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'Berantwortl Rebalteur: Wilh, RdGling in Difjelborf,
Qornelindfirake 66. Felefon-Tr. 4423,
Lerichte und fonftige BVeitrige find bid Mentags abends an die
. Rebaltion i Diifjeldorf eingufenden,

Angeigen toflen die Bgefpaltene Petiteile 20 Big. Bei Wiedero
Bolungen wird Rabatt gerodfrt.
Bellagen werben mit 5 ML, das Taujend Berehnet,
Boftgeituugslifte Nr. 1649,

| Der ,GHriftlihe Tertilacheitor”

i{tlihe < § exidfeint jeben Samstag und
foltet vicxteljdhriich 75 Pfg.; burch bie Poft Bezogen 90 Pig.
Erpedition, Drud und Berlag bon I0h. van Aden
frefeld, Ruth. Rivdhitvafe 65, Zelefon-Tr. 1338,

7. Jafrgang.
- i g

Brefeld, Samstag, 26. Auguft 1905.

Anerfenning der Acbeiterorganifationen.

Die Anerfennung dber Arbeiterovganifationen erffeint
manden Arbeitgebern al3 etwas lUngeheuerliched, 1Und bod
iit bieje Forberung bder Wrbeiter bie notiendige Folgerung
nud bem Soalitiondredite. ,Dad Roalitiondred)t ber Arheis
ter”, o tint e3 aus bem Munbe dex rbeitgeber, ,mwollen
it nidit antaflen.” &ut, aber phne bie Unectennung ihrex
Drganijatation ift bie “nerfennung bes Soalitiondrechtes
fibechaupt nicht benfbar. Gilennt man bdad Recht Her Ars
beiter an, fid) getvertihaitlich) zu organifieren, fo mug man
aund) bie Drganifation ald BVertretung der Arbeiterinterefjen
anetfennen. Die Urbeitgeber fagen: ,Wit verbandeln nur
mit unfecn Urbeitern.” Dad wére jhon und gut, wenn die
Uibeiter, ober befier gefagt, ber Hrbeiter nich)t auf grund
feiner wirt{hafifidhen Abhangigleit bei bdiefen Berhandlungen
faft immer zu furg ¥ame. Wollen bie UArbeiter ihre Snter
effen wufjmegmen, i0 bebitrfen fie bed Bufannmenichlufied und
einer einbeitfihen Leitung. Nur o werben fie in den Stand
gefept, ihre gemeinjamen Jnterefjen wirfjam zu vertveten.

Darum aber aud) ber Heftige Lampf ber Arbeitgeber
Eegen bie @Inerfennun% ber Urbeiterorganifationen, weil in
tefen bie Jnterefien der einzelnen Urbciter 3u einem Guf
berjdmolzen {inb,

Bag twar nun bisheran basd Refultat der grofen unbd
idmeren Kampfe, welhe die Arbeiter fiir bie AntexTenmng
ihrer Organifationen zu filfren Hatten? Haben die Arbeits

geberverbinbe ettva thren Bwed, bie Bertritmmerung
ober aud) uur eine wefentlide Gdwidjung ber
Arbeitervrganifationen, erreidt? Wer die grofien

wittidhafjtlidjen Sdampfe, befonderd in bder legten Feit, verfolgt
hat, ber iwirh biefe Frage mit nein beantworten mitjjen.
-&8_jei Bier nur fucy Hingewviefen auf bie Ausiperrung ber
Cdmeibergehilfen, ber Metallarbeiter in Bagern, ber BVau~
pandwerter und Hilfsarbeiter im Rheinland und LeRfalen,
~ jowie in Miinden und newerdingd der Farbeveinrbeiter im
Ehitvingifdjen” und bder Wetallarbeiter in Brealan. BVei all
biefen jdjweren Rampfen: Heine Hrinchen, grofie TWirfungen.
" Buexit Heine, Yaum beadjtete Gingelftreis und bdann auf Ui
oebnung der Sdjavfmader in Urbeitgebertreifen grofe Aus-
fperrungen. Zaufende bon Urbeitern muften thre Urbeita-
jtelle perlaffen, obidjon fie iiberfaupt Feine Forderungen ge-
ftellt, in teiner TWeife ihren UrbeitgeBer zum Pompf Jernitd-
geforbert Gatten. Mafige und pollfonmten bevedhtigte Fors
betungen eingelner Urbeitergrupven murden zu Machtiragen
geftempelt, 3u Riefenfampfen - ausgebehnt, aud benem Dder
Btirlere nur al8 Sieger herborgehen jollte.

) %’-IJEE}}EEI_&MCE’: Rampfe aber ift Der Uiheitgenern ifrd
BlgCiye wopiye’ HEETIMmertiitg Der Urbeiterorganifationen,
gelungen.

Tie Beamten bder Dbabifden Fetwerbeanificdht berichten,
baf bie Beftrebungen ber- Urbeitgeber, Den Urbeitersrganifn-
tionen €djleppen beigubringen, ,nidit einmal boribergefende
Erjnfge mehr Baben ivitrben”,

w0t natiivltdpe Enttbidelungdaang”, heiht e it elirer Be-
eldt, ,J6ft fich burd) éufere Ginwiching nur in jehr gerin-
gem iafie Beeinfluffen.”  Auf bem Boden gleicher, jn nod
iweitgehenderer Anjdhouungen bewegen fich die Urteile bes
Gewerbeauifiditsbeamten pes britten twitcttembergiigen Anf-
fid)tabegintsd.  Cr jdhreibt: ,Berjudpe, dauernde Sdpwadungen
dev Drvgonijationen Berbeizufithren, Haben fidh ala nithlod ex-
wicfen. TWa3 fHeute vernidtet exidieint, taucht morgen mieber
nnf, bad eigt bie Gejdjidite ber Fadpereine fm britten Be-
3itl,  ZBerben Dbiefe Werfudje ein- fiiv allemal unterfafien,
jtellen iic) bie Wrbeitgeber unb Arbeitnefmer endgiltig auf
ben Bobden bdes Gegebemen, bdann famn aug ber Bilbung
Teaftiger Hrbeitgeber- und WArbeitnelmerorganijationen, deren
jede fich vov bem Rampf firdtet, mur Guted erfolgen. Bon
biejert Geftcfiigpuntt aud ift audy der Bujammenidiluf bder
flrheitgeber ju jtraffen Verbandben zu begriifen.” At nn-
berer Stelle urteilt Derjelbe Beamte fiber die Bedentuny der
Yrbeiterorganifationen fiiv den AUb{GHuE von Tarifeertragen
‘tm Hinbid quf den Fonfurrenzausgleid): ,Smmerhin Baben
bier bie prganijierten Yrbeiter Den MWeg gezeiat, wie bdie
Rerhaltnifle in einem Getverbe gefunden Ionmen. RNidjt wur
in ber Mobelinbujtrie, andh in andevern BVernflarbeiten micd
iiber Schlenderlonfurreny getlagt. Jhre wirtiame Belimpiung
tomn nur durdy dad gemeinjame Vorgehen der Arbeitqebers
und Hcbeitnefmerorgantiationen ermiglicht mwerben. a3 hat
aber zur Borausfepnug, bafy die berujlidien Lrganijationen
erftarlen, Dak bie Mehryahl der Hrheiter in ibmen ujamimens
gefalt wirb, und Dl ilwen dicSbesiiglidien Vejtvebungen
teine Sinderniffe in ben Rieq gelegt toerden.”

Gegen den Ubjchlul von FTavifvertedgen ftrimben fidh
manche rbeitgeber nur ang dom Grunde, weil dicfe bic An-
crferiumg ber Arbeiterorganifotionen gur Bedingung haben.
MMan vermag fid in Arbeitgeberfreifen nod) su wenig an den
neuen Buftand zu gewdhnen. Wir hegen aber die jefte Bu-
verfidt, bof aud) die Mrbeitgeber melr und miehr ifren
fiteng ablehuenben Stamdpunit verlaffen und ntit den N~
beiterberbénben perandefn wethen

an ber Rummer 33 ber ,Deutichen Arbeitgeberjeitung”
forbert ein Mitglied bes Urbeitgeberverbanbdes fcine Stan-
beggenofjen auf, im. eigenen Juterefje bic Arbeiter-
prganifationen angznerfennen. Jn eiem ng'htc(: i
uerfennung der HUcbeiterovganijationen”, {dueibt berjcibe
. o. folgendesd: .

A man mit den DOrgontiationen felbit nicdht bivelt ber-
Bandeln, fo ift man gesungen, mit ihren untergrordheten

—

Mr—

Drganen 1 verhanbeln, bie fdlieRlicy bod) nichts anberes alg
Briefirdger ber Organifationen find. Db man nun ..it bem
Arbeitevausdfdhuf einer Fabrif ober wmit dem Gefellenaudidui
einer Jnming verhandelt: niemald Eonrmen biefe Jnftanzen
einen {elbftandigen &dhritt tun und einen giiftigent Patt ab-
fhfiegen. Sie berichten lediglich iiber bie mit ifnen gepilo-
genent Berhanblungen bden Borftanden der Gewertidaften
wtb Bolen deven Weifungen ein. Guentuell ecteiflt eine ad
hoc einberufene Gewertidaftsverfammiung bdiefe Weriurg,
Dozu fommt nun, daf bie Beridhterjtattung folher unter-
georbneten Drgane leinedueg® immer eintvandfret ift, was
teiltoeife auf Ungejehidlichleit, teiltoeife aber audh auf Abjicht
suriidzufithren ift. Gine folche Beridhtertattertatigleit nibt
elirgeizigen Uvbeitern gute Gelegenfeit, butd) gefarbie Dars
ftellung der Tatjachen den Friebenadihluf; gegen ben eigents
liden Wunjd) ber fireitenben Parteien jo fange Binaitdzue
iehen, bid ben privaten Wiinjden hes Beridterftniters Ges
nitge gefdjehen ift.  Sury und gut, auf Grund der Bizher
nacg biefer PRicdhtung hin gemachten Erfahrungen ift al3 feit
ftehend anzufehen, bafy es viditiger ift, mit der Gtelle birelt
31t verhandeln, auf tvelder bie gegenjeitigen Gtreittrifte Lon-
entviert find, a3 mit ben unfontroilierharen Brotidenglieber.
Demgemal toird die prinzipielle Hudfdialtung biefer Biviichen-
glieder mit Hilfe der Anerfemmng ber Organijationen jelbf
einen erheblichen Borteil filv bie Wrbeitgeber joruohl ald aud
fitv Den gerverDliden Frieden felbit bilden.”

Trogdem fich in den Yusfithrungen ded betreffenden Ut
beitgebers aud) mandie Sihiefheiten (inbezug auf die Durcdh.
fithrbarfeit einer gejunben Sosialreform ufm.) finden, jo be-
grifent twiv €8 bodj mit Freuden, daf ed ben Urbettgebers
bon einem ber ifrigen empfohlen mich, die Nrbeiterovgani-
jationen anjuerfemsten und mit ihuen zu perhandeln. Wix
fud iibersengt, bafi ff) burch) das birefte Verhandeln won
Drganifation zu Drganijation . ctivaige Differenzen fdyneller
und leidhter aud ber MWelt fhaffen laffen. Die Arbeitgeber
riirden dadure) aud jehr bald ven ihrer purdjausd verlefjr-
ten uffafung iiber Wefen und Biele ber dhrijtlic) nationalen
Arbeiterberwegung abgebracht twerben. Betradhtet man dod)
heute in Wrbeitgebertreifen auch dieje alf ein Henumniz fite
bie beutidie Jubduftrie und afs Vorla ferin bexr Sozialdemo-
fratie. 3 ijt aber Tatarfe, baf bdie Bertediter des flajfen-
Yampfes umd hes flaffenhafies gerabe beafalb ein fo williges
hc bet mauchen Hibeitern jitben, toeifl bie Arbeiter in Der
Hidptonerfennung  iGrer BerufRorganijationen eine Buriid.
fepung wnd MiBadjtung bes Urbeiterftanbed exbficfenn. Die
Unertenmung ber rbeiterberufavereine jeitend ber Urbeit-
qgeber wird fich) ald ein geeigneted Mittel ertveifen, der o3ial-
Demuiime. et BevDegung ber Arbeiter ein guted Stiid Boden

it entgiehen.

Jie [usfperrung in Ve SaGAG-Shiring(Gen
Bexlilimduflric,

Ter om Freitag, bden 28, Fult pon bden Wrbeitgebern
ren Gtreifenden in @landjawn-Meerane gemadgie Bergleid)s-
voridlng enthielt folpende Bejtimmungen:

1) Mintmallohn fiir mannlide Hrbeiter iiber 18 Jahren
2,35 3RL. tiglid). Bei Ucbeitern unter 18 Fabren ioll ein
Kbzug von 100 zulifjig jein, bezgleichen Bei {olden Arhei-
tern, bie nod) nidht 6 Wionate in dem Betreffenden BVetriche
beidjaftigt find. o

Dex gleidie Wohnjaf iird and) von allen iibrigen, ber
Sfonvention ber Sadfifd-Thivingfhen Farbereien und Uppre-
turanjtalten  angehdrenden Fivmen getoifet, mit Yudnabme
bes Sofnfabes fiir Arbeiter unter 18 Jahren.

2) Weiblidje Arbeiter. Minimallohn: a) fiir Glandgau
8,50 ML whdenilid). Bei Arbeiterinnen unter 18 Sahren
und foldjen, bie nod) nidjt -6 Wonate in dem Betreffenden
Letriebe bejdaftigt find, foll ein Ahzug von 109, Fuldfig jein.

b} fiir Meerane 850 I widentlidh Anfangzlohn;
0 #RL. nad) Dreimounatiger Vejdaftiqung in dem Dbetreffenden
Betriebe. _ ]

Bu 1) und 2): Seber angefangene Anbeitdtag mwird voll
Bezaplt.

®laudgay, 28, Juli 1905. ]
firberei Glondjou (U.-G.); Otto Rafh; Qoreni w Raminger
Nachf.; W, Fievenfrany u. Ehret; Franz Dietel; ﬁ’a}'[ Peridy;
€. Batly; J. 9. Bornemann; ©. Sdleber (A-G); Louid

Hirid); Gebritdber Sdjlott; €. Jahn; Shneiber n. Claris.

Ter Zarif follte in allen ber Farber-Fonvention ange-
icgiofjenen Fivmen getpdbrt werden. 3 ift aber aufjallend,
baf mir bie Halite ber Frmen unterzeidmet Hat, ba bodj 26
Fiemen pem ¥ling angefdven. _

€chr bedentlic) war audy bie @faufqr, weldje einen 25~
gug won 10v, porfieht fiir jolde WArbeiter, bie nody nidp
6 Wiouate fur belrefjenden BVetriebe arbeifen. Ta it Fér-
Dereiberufe dor TWedife! ber Urbeiter ein fehr grofer ift, o
isare ein grofer Teil bev Arbeiter nie zu den echiften Lohn-
fagen gefontmten, . L ]

Mit bhiejem angebofenen Tarif Defddftigte {idh) bie am
Sonnabend BLovmittag in Meerane {tattgefundene BVerjamme-
Tung der ftreifenden Wrbeiter. Diefer Verfammilung, welde
im ,Rudiengarten” jtattfand, wolnte aud) Stadbtrat Dr. Yange
ald Gtaft bei. TNad) langerer Tebatte rourbe dad Mnerbicten
der Fabrilanten mit 420 gegen 9 Stimmen obgelehut. Die
Ringfiveen verfitgten barani bie Sdjlickung ihrer Betriebe
von WMontag, den 31. Juli ab, und madten yoldes nody am
Sumabend Mitteg i den etnelnen Fobrilen durdy Amdlag
belannt.

i e T —
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Mudy in Glaudjan Hatte die bort am Samétog abgehal-
tene Farberciarbeiter-Berfammiung den angebotenen Minbeft-
Iofn bon 2,35 ML fiir den Tag mit iberwaltigenber Mehr-
heit abgelebnt.

Um Montag twaren etwa 3000 Arbeiter m Gera wnd
1200 in ©veiy von der usiperrung betvoffen. Bon ben
audgefperrten Farbevciarbeitern in Greis gehdren 125 uns
jerem Berbande an.  Gin grofer Teil ber Yudgefperrien ifi
nody unorganifiert, in Grei allein ca. 300. -

Die Urbeiter Haben iiberall rubig bie Betriecbe verlaffen.
Am Montag und Diendtag gingen eine grifere Anznhl nod
gur Avbeit, wut die Thon begonnene Arbeit nody fertig 3u
fteten, Dda bdiefe Waven fouft verborben fein twitvben. Dah
bie Ausdiperrung nicht fefhe itreng burchpefithrt tourbe, erfieht
men bavan, bak bie Bovavbeiter wud Ungeftellten tveiter ara
beiteten und bie dringeudften YUsbeiten berridyteten.

Ueber ben Fortgang ber Sohnbemwequng in ben TWebe-
vefen ift 3u Berichten, dah bie in den eitigelnen Dridgruppen
bed Berbanbes »Sadfiid)-Thivingider Webereien” getwibiten
Urbeiterfommifiionen  Gejd)(ofjen, ohne Buziehung ber Bevs
treter besd ,beutiden” Tertifavbeiterverbanbes tpeder 3 bers
Bandeln, nod) Tavifoertrige abzujchliefen,

ot 8aufe bed 3. Muguft rurde in ben ®reizer Webes
reibetrieben fpigende Belamtinadpng angejdlagen:

. »Juf unjere Hufjordevung jur Wall dreier BVertraend-
manner jilr unjece Ortegeuppe Sreiy find gesvahlt tworben:
Perr Dermann Flovidjity, Herr Martin Seh, Derr Karl
Rappel.”

Ehe nod) bie offizielle Tinlnbung gur Beratung der neuen
Lofntarife, bie einfeitlich fiiv ben 1. Auguft b. F in Ausjid

enonunen twar, ergeflen Yonnte, echielt bex unterjeidguete
borfigende ber Drtzgruppe Greiz folgendes Sdreiben:

L U1 Dent Berbend Sad)iijd-Thitringidher Webereien, e. B.,
<rtdgruppe Greiz, Heren Emil Rujdy.

Gelr geehrter Herr!

Auf Jhve Anordmung Hin Haben am Mittioodh, ben
26. Juli, nadjmittagd in bden eingelnen Ortdgruppen bes
obigen Berbanbes die in ben Webeveien befdyiftigten LWeber
und MWeberinnen die Wahlen dex BWahlmdnner vorgenommen,
und bie gewdflten Wahimanner baben fe fiix ifre Gruppe
bie verlangte fonumifjion gerwapit,

Gamtlidje breigliedrige Pommifjionen Gaben in einer ges
meitianen Sijung im Einverftindnia jamtilicer Wahlmanner
einjtimmig  Befdhloffen, baf jede Berhandlung, zu ber bie
3htten bereit8 befannt gegebenen Bertreter ded beutichen
Leptilorbeiterverbanded - midjt zugezogen merden, feitens der
untergeidneten @ommijjion abgelehnt twerden muf.

~seber Abjdh{ufy von Tavifpertragen ohne Buziefung von
Bertretern desd beutfidjen Tertilavbeitecverbanded ift fite Tege
weren nicht Binbend.

@reiz, ben 30. Quli 1905.

o Podaditungsvcll!

Die Kommifjion: Hevm. Flovidyis, Maxt. Les, Darl Povpel.

Hierauf ermiberten twir ipie folgt:

#IBir  empfingen Jhre gefdibte Suidrift vom 30. Sufi
D. J8. und nabmen bon ber erfulgten Sahl ber Rommijfionen,
jorvie davon Senntnia, daf famtlide Romumiffionen bejdofien
haben, jebe Berhanblung albzulehnen, u tvelder bdie BVertve
fer be3 Deutidjen Fegtilarbeiterverbanded nidt zugejogen
vexben. TWir jiehen auf bem Standpunlte, dap
wirv nur mit ben Stuhlarvbeitern unjerer eige-
nen Betrviebe verhanbeln Ibnuen, bdagegen
pie Mitwirtung von BVervtretern des Tertile
arbeiterverbanded bei diefen Berhaundlungen
suriidiweifen miifien. ]

Da bie Kommijjionen Berhandlungen phne Bugiefng
oon Berbanbdsberfretern ablefnen, jo bedauern tpir, fejt-
fellen zu miifjen, Daf un3 burdy bad B[erhalten ber RKom-
mijjionen die IMoglidfeit entzogen toird, ben neuen Lobhu-
tarif genteinfom mit unfern Gtuljfarbeitern zu bHeraten. )

Wiv betonen nodymaid, daf wir Wiy wie vor bereit
finh, mit ben Urbeitern unferer eigemen Betriebe jederzeit in
Berhandlungen #ber den Lohntarif eingutveien.

Mir eradifen e8 fir unfere PHidht, BVorftefendes zur
Senntnid ber Urbeiterfdjaft zu bringen.

Greiz, ben 2. ugnjt 1905.

Ter Borfigende der Ortdgruppe Greiz:
Emil Rujdy.”

Bezeidjnend fiiv den Standpuntt ber Unternehmer ift bie
Grifdrung in obigem Sdreiben, nur mit ben Stublacheitern
der cigenen Betriebe verhandeln iu fonnen knd bie Mitpic-
tung von Berbanbeverfretern zuricdiveifen ju mifien. Wenn
einmaf Tavife aufgeftelif twerben, fo liegt ¢3 audg im wobl-
verftanbenen Jntevefje ber Arbeitgeber, diefe mit ben Drga.
nijationen absujchiieben. Qepteve find bann verpflichtet, ihrer-
jeit3 bie ¥rbeiter gur Junealtung des Tarifz cngubalten
und fitr defien Durdjiiihrung ju forgen.

Undererfeitd muk aber oud) befvut werben, baf eine fo
fleitie Wblebnung ber Verfanbdlungen durd) bie Sovuniffion
nidji unbedingt nottwendbig war. Die Berbanbdsleihmg flatte
immer nody groBen Einfluf auf bie Berhanblungen ausitben
totmen. €2 waxe fefr widitig getvejen, ben Larif, ben bie Arbeit-

eber audgearbeitef, einnal zur fenntnid zu betummen. Den
gIE_id]IuE batte manm fmmer nodj verweigern und die Ber-
Banbdlungen immer nod) abbredien fomnen. Dod) inzwilden
hat herlﬁ,henticﬁe” FBerband felbft feinen Standpunlt in hie-
er Sadie geandert. -

f St Sg Yuguft fand bon bormitiegs 9 Uhr ob in der
pBiirgererholung® in Greiz ecine BVorflandéfipung dez Berw
banbed Sadi.-Thiving. Webereien fatt, an welder i wmits



tagd eine @eneralverjomntlung anfc(of, die
bauerte wid in meftgfr befehloffen wurde, am 19, Yuguft
famtlidye Vetriebe bes Verbandesd bid auf weiteres s {dhliegen.

Die betr. Befanntmadiung lautet :

«Tad)bem die Bemithungen bder vereinigten Weberei- und
gavbeveibejiger, eine Ginigung iivifdlen ben Farberveiarbeits
neniernt von Glanchon und Dieerane und ifren Arbeitgebern
%1 cegiclen, gefdjeitert find, feben wir uns genidtigh, unfere

cbeveien, beven Foribetrieb vhue gleichzeitiges Wnbeiten dex

Favbereien und Uppreturanfinlten m i irer (Jejmntheit e
F&]iigf%:f) ift, vom 19, UYugujt b I3. ab Dbid auf weitcves i
tefien,

E8 wirh inbeffen unjer Veftreben Bleiben — in Verbins
bung mit ben Facbeveibefigern — Mitte! und Wege 31 juchen,
um ben Arbettewilligen jobald ald méglich Gelogenleit gur
Wicderaufunhme dber Wrbeit zu veridaffen.

reiz, ben 4. Auguit. '

' Drtagruppe Gueiy.

Emil Ruich, Borfigender.”

Den Urbeitern, welche mit 14-tigiger Sitbigung angeftcllt
find, tourde Deveitd am Freitag, dem 4. Anguijt, geliindigt ;
ben Urbeitern, weldhe mit Firserver fitndbigungefrift nber obne
Sindbigung angefiellt find, wurde 1y mitgeteilt, baf fic ant
19. Anguit au3 ber Axdeit entlafjen werden miiften. 14-tagige
Ritndigurrg befteht nod) in den meijten Beivieben von Gera,
it @reiy uue nodh) in gany  tienigen Betvieben. Tie
Arbeitexfdjaft blieb bei all diefen Nadjrichten fehr rubig, eine

fufregung war nid)t im geringften zu nierfen,

gilr unjere audgefperrten Witglicher fand am Donnerss
tag, ben 3. Wnugujt im , Marienbad? eine LBexjommbung fait,
in welder Hollege Nipmmele einen Situationgberid)t gab und
bie ausgeiberrten follegen zum Sdjfuf evinchte, i) rubig
und anjtiudig 3u vexhalten und bejonderd ben Altohol zu
meiben.  Die SLollegen mbgen ifre freie Beit jept zur Gr-
goling im Sreien benitgen. Ullen toucbe bringend anbheim-
gegebent, Dei Den veridjicdenen Betviehbstrantentafien bie Bei-
trage freirillig weiter ju begahlen, damit niemand feiner
fledite verfuftg gehe. Aus der Mitte ber Berfammlung
tourde aud angeregf, bet [dngerer Dauer ber Andiperrung
bei ben Bemcinbevertvaltungen bie Steuerabmelthung 1 be-
antragen. €2 tuurde einftimmig Befdiofjens, bevor bei Yuf-
ﬁcﬁung ber Sperre bie Urbeit tvieder aujgenommen tird,
foll mat ben rkeitgebern vethanvelt nnd verfudit tverden,
bgn von umjerer Sommifjion audgearbeiteten Tarif zur Durd-
filhring sn bringen. G@ murde betont Dierbei, bal mwir poll-
ftandig felbitandig vorgeben. Eplange ber ,beutiche” Ber.
band jein Benehmen uns gegeniiber nitht Gnbert, tHunen wix
mit demjelben nidyt gemeinjam vorgeBen. Danad) wurde be-
tannt gegeben, bag i'n% unjere Rontrolfommifjion im , Marien-
bad” befinbet. Zrinfywang Derricit nicdit.  Seber nwf {ich
affe 3ivei Tage melden behufs Gintragung in bie Riften.

Die Sommifjion ftellte feft, baf von unjerer Dit2grupbe
122 Eﬂtttgctjeber audgeiperrt tpurben. Doavon find 88 Vidamer
mmd 34 Frauen. Tie auzgejperrten Mitglicher Baben 3u-
jamntert 105 Smder unter 14 Safren.

_ n @ern Wwurde von unferen Mitgliedern niemand aus-
peipertt, da bort faft alles Weber find, Jn Gloudan tourbe
bon unferer bortigen Ieinen Gzuppe ebenfalld niemand von
ber Muaiperrung betroffen, da bic Mitglieber, Jorveit fie Far-
Bber 1nb i’Ippg:etenre jind, in Sen &eldiaften arbeiten, bie bon
Unfang an die Tarife bewilligt Haben,

1 Meerane fouben am Montag, dew 7. uguft drei
Legtilavbeiterverjomminngen flatt, in enen - folgende gleidy
[autende Rejolution angenommen twurbe:.

«Dte Berfammhmg erblict in ber - fiir ben 19. Augujt
anﬁemumten_ﬁluéipermng eine Madjtprobe es linternchnier-
tums, &3 Witd exipartet, baf die freifenden Hhrbereiacbeifer
in demt Rampfe augharren, bi3 bie Unternefnter bie Forbe-
rung bewilligt Baben ¥
v o ber Berjammlung tm ~Lhilringer Hof" madhte Rei-
delt: Chenmit ben Arbeiterauidiiifien ber Roridifag, auf
bie Forderung 3u verjidhten, baf ju den Verhand-
[ungen Bertveter des beutidhen Teptifarbeiterper-
bonbed Bingugezngen mwerben miijjen.
 ¥ud) in einer in Greiy im ,Tivofi’ faftecfunbencn
Berjommlung erflirte der Rejerent, Bretidneiber-Bera, dak
bic Verireter bed TeptifnrbBeiterverfanbes LU D3 [ichen
Frichen3 millen” bereit fciem, von ifrer Mitwithung hei ex-
nenten erhandlungen der Wrheiter-UnsTdyafe mit Sen Axheii-
gebern objuiehen. “@erabe in biejem Lunftz Joiten bie linter-
nelymer i) om meiften abiefnend perhalten, und bdurite inan
nun um io efer auj eine Beifegung bes sonfliftes zedinen,
al3 die Urheiter bieje sordenimy fallen feRen.

Ym Mittwood), den 9, Zuguft fonden im Dozel | Stads
Pamburg” in Slaudjan ernente Terfondiungen 3wiiden efner
ldglichrigen YrbeHterfommifjion und den beteifigten fichen
girmen wmter Borfiy ber Biivgevmeificr von Glaudan und
Dicermne ftatt. Die Farberfomvention Bake bie uon den Ar-
beitern abgelefmten erften Ungebote suridgezogen und nope
LBergleithsoorid){ge gemadit, i besen ein Mindefiichin von
140 WL pro %odie geboten sonrde.  Ucher bicie Bex-
E;gmh{xmgen und die gemadhten Bergleidhzvorilige exfatieion
bie i‘{r‘bﬂter-zué‘]c‘gﬁne 1 Verjamnilungen der Sartersiarbeiter
fwelhe am Freitag, ben 11 wmH Cumsing, ben 12, Wugnit in
Meevane und GloFoy fiattjanden, wicber Beticht.  Unjangs
ﬁf:rnr[}te_ unier tien fireifenden Mrbeitern menig Heimog, onf
bie Toridjlage einsugehen, aber nakdem Reidgeli wmd HIbG
Den rbettern nod) jugevebet Batten mit Hem Erreibien zu-
Jrieben gu join, Do ein meiteres Behorren im $emple micﬁ
m Gefolge foben Ionnte, Dok fie Doz jest Sefptonen mmter
Umiimben pillig verfufiig geben itvmien, Do frimmte i
Veriemmiung emffimmiq emem Coriflone Gedos i

it g emjt tmem Soridlage DALH 3m, bie
Arbeit 3n ben o en Urbeitgelbern ansefotencn $};§ingu'ngen

T atfamehmen. &3 wurbe nech beihisfien, bie Shbeit
am Xienziag, Sem 15, mmieher omizunchmen. o

Der ongenommens _
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27 10 manuiihe Wrbeiter ffer 18 Suften 245 TWE im
Firer B2 u 18 Johren 220 A T )
b) jir weibfidye Frbeiter V145, W Meerome jodaly nedk
bretmoratiger Beidiattigrng 1, Ir Bi Frinirimen
Imh 91".5 rehi Fil - AR i LATETTIETI
z % -ée.termnﬁ zaz, Die noth widy fEnger £'3 6§ Wonare
T ber Lwamche Beidiaitial find, fanp hes Sanefor -
10°, ge¥art merbon, ' %e= Tageiohn wn
L :Uzzr_ﬂagmm%q: Detrdgt Ber Dmbefilotn -
2} bel w3 mlifen Arbeliern n Blongon, (omweit be Hpe
betrer 435 3u 2,45 BHF Tapelohn beviefen. 37 Bin  Tamer
el . S e E=4 5oL, <78, W02
Te relr clE 245 ERE bi3 38 3 i perdienen, 25 .
jpmzir fiz mehr als 3 ME Tagelohn beziehen, 40 ﬂ?fg?;
o Ecerane 20 Pig. fix Die exiien zwmer Ueberimmbden ;
50 =G..TaT Sie Britie nnb jede welere Ueberimnne
b) bei wakiiden Frbertern 20 Rig.
6 3u aflen #allen, fn doven HizGer 2l%zve CShme fee
308l worhe: b, werden bigte cudy melier ;¢

t worhe: ol aewihes merben
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jpegen ber Qohne ecinen Sdilihtungsauzichufl vor, ber fir
jeben Oxt aud VUcbeitgebern wnd Ynbeitern, jowie dem Bire
geumeifter pber bejfen Stellvertreter al3 Lorfiyenden zufams-
mengefelt ift. _

9. ®ie von ben Urbeitern gewdhlten Fabrifausiditie
werben anevlannt,

11, Der Wiederbeging ber Nrbeit erfolgt Ipitefiend am
Liendtng, den 15, ugujt. Mit dem Wieberbeginn dber  Ac-
beit verliert ber Undjperrungabefdiuf ber Honvention jeiwe
Geftintg, wahrend dev gegentwirtig vereinbarte Vevtvag mit
biefent Jeitpuntt in frait tritt. WMafregelungen aud #Unlaf
pe8 Stveiled finden nidyt ftatt. Urbeitdmwillig geblicbene ¥y~
beiter ditrfer von ben in ben Audjtand befindlidy gewefenen
Yrbeitern midt Gelditigt ywerbden.

12, Fiie mannlice Arbeiter im HAlier von mehr alg 18
Jahren, weldje linger ald 6 Monate in der Broude tatig
find, Detrdgt in allen ben {ibrigen Ortégruppen dec
jad){.-thitving. Farbereilonvention angehdrenbden
Betrichen ber Mindeftlohn 2,40 IRE.

13. 5u Puntt 11 unb 12 bded gegenwirtigen Bertrags
wird die fadjiiidj-thiiring, Farberfonvention erjudit rwevben,
biefem Yertrage beizutveten.

14 Ber Vertrag exhdlt nur dbann Geltung, wenn joroohf
bie Arbeiterfdhaft ber Heute wvevkretemen Betriebe Fuftimmt,
at? aud) bie gu 13 worbelhnltene Genehmignng erteilt mwich.

Dicfe Genelmigung ift vom Fivberring erteilt und bdie
Windeftldhne von 2,40 vefp. 1,35 {ind aucd fiic bie iibrigen
vtdgruppen angenommien wor .n.

Um Diendtag wurbe bie :cbeit allgemein twieber auf-
genommen. Einige Betviebe Offucten fhon Montags und
nachten bied nod) durd) Plolatanidhleg befannt. Sn einigen
Drtdgruppen gingen ber Uufuahme der Vcheit nod) Iofafe
Berhandlungen vovaus. (Giefe aud) ben Berjammiungsberidt
unter @reiy.)

Die Fanbigung in den MWebereien ift am 16. Augnft hued

folgenbe Befanntmadjung enblih audh) nodh offigiell uritcts
genommen :
, nBerband fad.-thiiring. Webereien. €. V. Nadjdem bdie
Biederaufuahme ded Betriehes in ben Farbereien frattgefunbden
hat, wicb bie fiir ben 19. Mugujt b3. F3. angeordnete Edjlie-
pung unjerer Webereien hiernt aufgehoben, diefelben bleiben
im bigherigen Betvieh. Die an den Stublavbeiierst und Un-
eftellten unjerer Firmen audgefprodene Gindigung mwisd
gierburcfj aufgefoben.”

Der Kampf ber Firbereiarbeiter ift bamit zu Gude und
bie Bauptiadilidjiten Differenzen {ind beigelegt, Uber ale
nachite Folge der Lohnbewegung bleibt immer und) bie Tarif-
frage in den Weberzien, und e3 ift leicht mbglidh, daf wir
bas gleifhe Sdjauipiel im umgefehrien Berhalinife nody ein-
maf exfeben. 2Bic einganya {dfout erwihnt, bot der ,dentiche”
Berband feine Tultif gemubdert und bie Pommifjionen Hubes
nachieiglidy roieder wm Berhanblungen nacdigejudgt. Die breis
qliedrige Kommiffion der MWeber it vom Werbanbe Sadyl.
Lhilring. Webercien, Dri3gruppe Gireiz, 3u einer Berhanbd-
tung iiber ben ncuen Sofjntarif auf Ddenm 25. Cltober im Die-
iigeit Hothoufe eingefnben worden. Gile jdyeinen bie Urbeit-
geber nidit 3u Haben.

Unjere Wollegen und folleginnen fordern wir auf, eifrig,
jitr unjeven Berband zu agitieven, damit wiv mehr aid bis-
Der zur Geltung fommen.

il — i .

Nie wirlfdafilice Snge der baperifden Fextifarbeifrr

3 einem Unhong an ihre Jabredberidite pro 190
teilen die beyerijdien Fabrile und ®ewerbeinipeftoren bi.
Hejultate der von ifmen veranftalteten Grhebungen iiDe:
vie ,wictid)ejtlidie Page ber Tertifindufivie und deren
Urbeiter” mit. Da3 im allgomeinen mit WUmfidt und Sadh
fenninis oudgearbeitete Material ditrite aud) auferhalb Bayern
Suterefie finden. Wuch in Baygern, wo efhedem bas Pandwer
per Zpinner, Weber, Tudpuadjer, Strider und Seiler .
sehlreidien Drten umbd Stidten verbreitet war, Hat fich cn
gemaltiger wirtjdsjtlider Umidwmng eollzogen. Eelr jahireic
b jwar oud) feute nod) bie janbmwerksmafigen Lo
triebe (1611), aber bie Wajdyine, die Fabrif, ja ber moberi)t
Srojbetrie ift body wieljad) an ihre Stelle getreten.

Tie gejamte baperiihe Teriifinduftrie umiaft 1955 Be
iriehe (barunier 34 Fabrifen), bie indgejami 56336 Urbeitc:
veididjtigen. Dbexiranien tritt jowofl Hinfichlich der Bak
ber Fabrifen ai2 aud) ber Sanbwerisbeiviche om ftartien foi
gor. ) ift bie Dansinduitvic soet am meitefien verbreite:
Jrobdem idelit Edwaben, Bos Binfichifidh ber Belrtebabidtio
feit exfi an vierter Siefle rangiert, nafesn 4dey afler in Sa
bayerifden Textifindujicie bejdaitigten BHeriouei.

Uuj die einzelien Qandezicile Yerieifen iih bie Betriche
und Hrheifer wie folgt:

Babl ber Betriehe Bobl ber Mibeiter

=izl & | L 253 2= 27.<
HEATEIPN LT
SolT 2k SZ &% SEZSES 2 |ES
SI&TSES| =] 88 32 5L A8
DEerbagern . | 245: 14{26] 2051 2180! 979] 10531 74| gu
Riebexboygen 891 — ;167 T4 128 X 20, 15 3
Brafy .. .| 721 497 2] 21) 6768; 2397 541t] 583 eun
Cherpinly £ BI =3t #33 233]  1ewl 22| 13
Therfranfen . {1062, 135]17] 910119338, 8751 8320 1028} 1939
welfronfen | 1931 27115] 156 1874 a8 1.83] 37] 149
Unferitanten | &3] 17{ 1; 43} 935 246 s74] =31l 108
Sowaben  _ § 1851 91 61 8524702 9563113758 83} a3

[] i 3 t ! B .
Sufsmmen . 1955311182 1579 55 285122 582128 418 21973159

Tiele Stodiftit faft ouf ben ecjien Hugenblii ziwei be-
Denfjome toicHdafi{ige Totindhen exfennen: 1) bad gewal-
tige Usbergemidi ber weibliden HrSeitzfrafte und
2) bie groge Ausdehnung dex verhalinismagig wenizen q-
Brifbeiriche

Pagrend im allgenteinen in der Dentiden Tedilindu-
firie (2. 157 eller bejdaftigien Reripnen Pem weiblidien
Goidledt engeBiren, beicagt biejer Brogentjas in ber baye-
tildien Fermbnbufite 56. %ud) die 2ofl ber iugendlichen
YrZerer thigeiomr 5398, = ehma 1% Der Jejamtbeit Ser
bessihigten Lovisnren) it siemiit Sod). Paf dieje llmjidnne
CHF Dz GeHaltung der Yobne wnd HArbeitzverfaitnifje Jebr
pngunmly smirien, fegh tn Yer Hobor der Sede und bebary
WOite MIULTER Goiorijeld.

. n ber Bageriidien Fertifinbufivie Hoi {ich), wie jonjt
wrgestmy @ Teuddjland, der , moderne® &Grogbetrieb, Der
Dicle Binderie, nder ger einige ioujend Arbeiter beidhaitige,
dngesnroer ZFer Beridfit qibi ywar bdie Habf der in ben
JEnberis- b Motorbeirichen bejdhatigien Jrbeiier nicht
gerent ex, ober fodgegrifien bErite fich dicieibe aui rund 6000
hﬂgﬁm -'Eﬁ:zm_i‘_bﬁe'ocn nod) efwa 50000 Yrbeiter, bdie in
Hid Fabrilen tatig fnd; im Durdidnitt entjalien harnady
] QUi pinen iwh 146 Wrheirer in Fraufen ioger 230.
: <527 aber ble Reciiimifie bor bogeriichn Tertifinbuiivie einigere
{ Fozem feunt, Ber wedl, boaj dort Fawrilberriehe mit megr ol
| 000 fobeltern gor xidy gu dew Seftenjeiten gehoren

T
1

|

i bidher oime jeben Grinlg. Die Fo'

Hrbeitdzeir,

gt allgemeinen ift in ber bayerifden Tegtilinbuftrie nody
ber 11-ftinbige Urbeitdtag eingefiifhrt, nux vereinzelt ift bie
Arbeitdbauer in wenigen Fabrifen auf 10vy: und 10 Stunbden
ferabgefest worben.  Mebrfoh Taben bie Urbeiter Hehufs
@inﬁigrung ber 10.ftiinbigen ¥reitdgeit Gingaben an bdie
Sabritantert und deren Drganifationen gevidytet, aud) grope
Dentwnftrationsverfanunlungen veranftaltet, fo in Augsbury,
ibanten geben af3 Haupt-
grund fir ihren Wiberftand die austinbifhe Konturven; und
bie Jotmenbdigleit der vollen Husnupung der Majdginen an.
Der Beridit jagt u. a.:

»Wenu bie BVertiirgung der Urbeitdzeit num eine Sturnbde
nur burd) fdprelleren Sang und Mebhrieiftung der Mafdinen
it erreidjen wave, o rirve dag fiiv bie WUcbeiter, bie fet
tdyon an monden MMajdhinen dey Anipannung allerihrer
frifte bebditrfen, fer zu bebauern, wnd ed Tonute in biefer
Berliivzuug tein Gewinn fiir die Urbeiter exblictt werden. 3
with fich jebodh bei etnigem guten Willen nod) ein Aug.
gleid) finden [afien, die Yrbeitdzeit auf 10 Stunben hevab-
sujepen, ofue Arbeiter und Majdhinen zu ciner Wehrleiftung
von Ve anguftrengen.”

ool Gei einigem auten Willen! Diefer gute Wille,
ift aber Dei bem Grof ber Unternehmer nidht worhanden, bei
Den ,groften’ unb veidhften Fabrifauten ant allerwenigften.
&8 ware an der Jeit, baf die GBefepgebung einjdritte unb
ber obligaturifhe 10-ftiindige Mayinmalarbeitstag mwenigjtens
fiie bie Teptilinduftvie eingefiihrt rwiivbe.

Jn ven Yeridjten wericiedener Getverbeinfpetioven wird
Hav audgefprodien, baf man aud) in bentjenigen bayerifdjen
Tetifbetrieben, in benen der Jehnjtunbdentag eingefithet rwucde,
aeny gute Grfafrungen gemacdit Oat aub Dai; bie pefegten
Befitrchtungen gang ober budy aum gropten Teil nidt po
Tatfadge geworben find. Su ben Gaudinduftriellen Pe-
trichen Bayerns fommen nody Vrbeit3zeiten von 12—14
Stunben vor, bei Arbeiten ,auf StoGe” auf demr Lande jogar
bi# su 16 Stunben. — Der ,Bevein fiiddenticher Baummwoll.
inbuftrieller (Sip Uugsburg) fdeint {ibrigens, wie aud cinem
Rundidyeeiben an Jeine Witglieber Hervorgeht, nidyt gegen eine
etwaige gefeylidie Cinfiihrung bes Jehnjtunbentaged zu fein

Die Yohnverhialtniife

der bagerifthen Teptilarbeiter find durdyansd unbefriedbigend.
Rach den Erhebungen, welde die Gewrrbeinjpettoren veran.
‘taltet faben, fonmen wur bdie — ibrigend iberall beffer
Dezaflten — Gelfaftorfpinuer ju einem Salresverbienit mit
iber 1000 MME.  Vei ben itbrigen Spinverciarbritern ift dad
Jafvegeinfommen um 2—400 MRL gexinger, cbenjo bei bden
‘&Sebemf. Ermittelt wurben u. a. folgende Duudjjdynittd-Sabres-
secbietjte:

Ermadyiene . For
Epinnerciarbeiter Crro. Weber
Obecbagern , . , 770 - 1010 ML BHO—10HU ARL
Hisderbagern . , 33— T30 ?,
Lials C e e 400 - 500 , 500~ 830
Dbfrpf':dﬁ . L] - - 5&]_ 64[ ' 420— 6?-4 ”
Dberiranfen ., . . 422— BI10 ,  82:— BOO
Mittelivanten . . 480— 687 _, 475—1000
Untevfranten — 4060 - 750
Sdymaben 450— 960 , BNO—1100
Die angegebenen Hid)fifiase erveiditen in jedem Felle nm

‘ehr wenige Yrbeiter. MNach den Anguben bder Bernfdgenoiens
daft bezifjerte i) der burdjidgmiftlicie Sahresuerdienft det
ibbenticjen (baheriidhen, irttembergiichen und babijchen)
Tegtifarbeiter 1902 auf 659 M. Hochi: tranvig find bie ogne -
2 Der Daudindujtrie. Der Wevicht fiix Nieberbayern fagk:

+O0T bie Heimarbeiter, im Hnftrag eines Verfegerd und
iter Begug des Garnes von demjetben, beliuft fich Der Wodjen-
erdienft auf 8 WME in Leinen- und Seibenweberei, im Belise
unr Faquard-ZWebitiiGlen feitend bed Arbeiters muf 9 *JR?.,
“lir Beineniveber bei Fertigung vou Tafeltidjern.” wan Obex-
raufen”, fo idueibt bev betr. Beamte, ,qibt die Houdindu.
:vie nod) etioa 1200 Berjonen thr — allerdings farglides
- Brot. .. Der durdjidynittlide Tagesverdienjt ber Paus-
aeber T — einfddliefilidy Der Mithitfe von Frauen
b gtinbern — auf 1.20° ML Diz 1.0 ML anigegebett
serhent. Bet {olnenden vegelmafigen Hufredgen fteigt der Vers
deuft nid)t delten big 15 M. und nehr die Wockhe; allety
mbererfeitd Dringen e8 nnmentlicy dftere alleinfiebende Qeute
seljad) midyt iiher 2—d4 IME. wiidhentlich. Dabei ift der Weber
m Sommer pon Toanenajgang 6is Sonnenuntevgang, im
Binter bon 6 oder 7 Ubr morgend big ipdt in pie Vacht
inein fdatly.  Sie vegelnafige tagliche Anrbeitdzeit darf mit
i3 big 16 Shmben engenommicn Wwekven.

Unterjranfen: ,Der burdidmittiiche Tagedperdiend
it fidy auf 2 Big 2y WE fir Soquarbweberei bejiw
b Big 1y M jitr einfache Weberei Delnufen. ¥

Ta3 Pramieaiyiicm it in der bayerifichen Fertilinbuftrie
avd) jefr an Der Topedorduumg  Stellemweife berrdgt bie
Prauiie bid zu 3069 fes Yohnes, Bier und ba gibt €3 auper
ner gewdhnlicen Pramie aud) nody {pgenannte leber- pder
Superprintien. Jn Angdhurg ift in einer Reife vor Belriehen
aud) eine Alterdprimie pber Penjion ben Hrbeitern in Hus.
iyt geftellt, b. b. fiic den Fall, bof fe Sabrzebnte {ong im
Betrieb Dleiben und Bitbjdh) Drov find. Der Gemerbeinipefivy
fiic Dberjranfen exflact ausbriidlic): ,Des Pramicniphem
it phne parten fir bie Urbeiter nidt durchfithrbar.
- . - J9m Jniereffe bed ‘fozialen Friebend iwéve die nujhe-
bung bed Pramieniyftems bringend 34 mwiinfden”
Bie leicdit begreiflich, fithrt bad Pramienfyftem in der Haupte
indie bazu, einen Teil ber Arheiter zu Edymorosern ju modjen,
b un ibrigen bazw, bie Arbeitskraft bi3 um auferften aus-
aunuben.

Tie Gemerbeinjpettoren haben in Werbinbung mit ginigen
intelligenteren Yrbeitern aud)

Haudhaltung3budgeisd

anigejtellt. UYug benjelben geht hervor, daf bie Tertilarbeiters
ramtitien naturgema$ jehr befdgeiden lebew, und vaf; ed frogbem:
in ber Jlegel ber “Fabrifarbeit bejm. beg Witverbienend ber
Doudpran und WMutier Lebarf, um den Paushaltsetat einigers
magen im Gleihgetoidhi zun exhalten. Uiz Beijpiele jeien
wir bie Bubdget3 von zwei verheivateten Webereiarbeitern
au3 Uaterfranfen Giexhev:

Eriduterungen: a) iff 37 Jahre alt (Grow 33 Jabre aft,
gwei Stmber im Alter von 13 unb 14 Sabren, feit anfangs Yopein.
ec Eig) britte2 Sinb). N

Sit 39 Jabre alt (Frau 39 Jafre alt, jechid Sinber i
bou 1 bid 11 Hafren). s tech v im Wlee
©ie Aufiqgreibimgen exfiveden fich Bei Beiber | bi
Tonate Sunt bis einjcfiestich Nov, 1904, auf Die feds
Gelomi-Einnefmes und Hudqabex :
—_—

Hudjdeidung der eingelen Eins
nafimen unb ¥usdgaen & b.
a) Einnafmen a. d, Berbienjie: -
1 Pes Waymez , , . ., ., ., , . . 334,201 35938
2FexFran ..., , .., ., | 2493 “a2gee
3. Der Fnber . . . . c .. 163837
4. inbermeitiger At . - - . 9,05 13,08
Summmg | 4958 4003k

1
1
i



b) fusgaben fir; a. b,
1. Den Haudhalt bezw. Nafhrungd und Se-
. nupmittel . . . .., ., L . 344,28 881,28
2 Dete . . . ..., ... .. .| 5i2al s000
3, Unterhaltung bed Hausrated und Neuan-
fdhojjungen in bemjelben , . ., , . 73,85 0,50
4 Qeigung . . . . L, . . . . . 5,33 —
B. Beleuchtung . . ., . . . ., . . . . b,4Y 2,93
6, Rleider a) neve , ., , , e 11,15 16,00
b) mepﬂrﬁfufﬁl‘l » » [l - [ ] I 6,00
7. ©hufwert a) wewes . . . , . , , , 13,80 12,00
b} Repavaturen , , , , 6,80 15,00
8. MWildbe, nen u. Nepavaturen ., . , 21,40 5,00
9. Seife, Bider, Waihe, wajfen ufv. . . 4,91 1,70
10, %Iughilfe in ber Doushaltung, bei Hrants
eit zc. . e e e e e e -_ —_
11. Kinbevwart und Pflege . . . . . . —. —_
12, Gdulgeld, Schulbiidger . . . . . . . — 3,40
13. Gduloginfen und Schuldenabtragungen . 28,50 —
14 Gtenern, Bemeinbeumlagen ujre. , . . 8,15 2210
15. Rranlentojfen unb Jnvatidenver fidertumgs-
6 5 Q:haitrc‘igag3 SRR i':rfj' 8,06 442
16. Freinilliye Berfiderungen {Ledensverfich., .
Gterbel) heruges (e RN R 12,90
17, Babrgelber aum Betviebsort . , . , — —
18. Eonfrge Mujeaudiagen. , , , , . - -
19, Einsablungen in Spactajfjen . . . ., . e —_
a0. Jeba? unt Bigarven . . , , ., , 7,10 4,30
21. Bereindbeitvdge . . , . . . ., . — -
22, Berquiigungen ., . . ., . . . . . — —
23. Beitungen, Biicher, Cdireibmaterinlien R490 0,10
24. Sonflige Wudgaben | A, 17,58 4,13
Gumma . .| 620,25] 499,83
Wbgleichung :
Gittnafien e e e e e s 74956 40030
Mudgaben . . . . . . . . . . . . 620,25 499,83
412931 | — 99,47

Berfivanh an Nahrungs. uni‘J Gennfinitieln,

Hud(dheibun LS b.
e 8 kg e kg, Mme,
Rinbfleit e 8 s s s . 5,85 8,20 1,25 1,60
Salbfleifh . . . . . . , —~ — - -
Gdpweincfleifh . . . . , . 15,75 | 1885] 21,38 | 27,8
Sonflige Fleifhipeifen . . . — 4,44 - 2,490
unrrt . . ] L] . L] ] - » ——— 27,15 — 7,3“
ﬁiftﬁe L L T T R | - 3,0{.} — 2,82
Weibrot . . . ., ., ., . . — 10,2 17,5 10,75
gfﬁmﬂrﬁﬁrﬂt " [] - a & L] [ 336,75 67,35 600.5 ].20,1{ :
Well . . . .., ..., 43,00 | 13,30} 975 2y 7
ieigmﬂl‘ﬂl L R e - " - -
mi[® . » s . . M » . 2542;"3 1. :'}8,30 23[3,[4] 37,0
ButtC: . . 3 ] » ] ’ " . 12,62 21,19 2,00 3[5(-
Fett L L. .. L. 82 | 1320 895 | 139F
nﬁfl - » - [ ] Fl . * a . - 15,31 —— 2,3.
Eiﬂf - & L] L] . L] L] L] a ? 1 Etd- 3,?4 2‘4 ﬁ @tcf. 1 1’2':
Rartoffeln . . . . ., , | 2000 | 1390] 3375 14 41
€rbien, Vobuen, Linjen . . —_ - 13,25 54
Bries, Meid, Gerfte . .., . — 2,50 8,25 3,2
Bemhfe, £t . . ., . . . —_ 5,17 —_ R4
Staffee . . . . ., , . . — 18,05 — 11,3+
Buder . . . . ., ., . 39,00 | 19050f 245 127
" Eals, Gffig, Ocf, Geinirg . . —_ 5,3 — 6,21
Wem . . . . . ..., . 35 1, 1,22 — -
Mier . . ., . . .. . |1y 2062 025 1] 140
hrannbwein und anbere Feo —_ 1,05 — —
ST tréimfe . . ., ., . ,
Bebrung audwdris . — 12,06 — 17,10
Summa — |stags]  — |asrer

Die Organifationdverhilinijie
‘ber Bayevifjen Teptifarbeiter find Gisher total unvollfoumier
getoejent.  Der  friifere  bayevije = Tertilavbeiterverband
{dhriftlich) bal in feinexr Bliitezert auf 2200 Mitglieber ge-
itenden. JFnfolge feiner gevingen Sciftungsfahigfeit — bic
Mitglied8beitvige taven viel zu nicdrig — ging der Verbant
inbetjen bald Ben Svebigang. AR Weihnadjten 1901 bder
Unjdtug an die Bentvalorganifation Gefdhiofien twurde,
waren nur noch cn. 500 Mifglieber vorhanden. Da dex
Bentralverband ungefahr den 3-—-4-jodjen Wodjenbeitrag des
‘fvitheren Daperijgen Berbanhe3 forderte, war zunddif ein
toeiterer Jiidgang unvermeidfid) unbd fanf die Mitgliederzaht
De3 dyrijilichen Textilorbeitervert, Be3 in Bayern ttad) und
nad) auf 230, Grit im Laufe biefes yugves ift eine Bejieruns
eingetreten, indent ntcliers wewe Ort3vereine gegriindet mer-
ben fomuten. ®ie Hirzfid) beendig's Ausdiperrung in ber
bayerijden Metallindufirie Yat auh eine ebhafte Be-
jvegung unter ben Tegtifarbeitern 3ur i‘fﬂ[_rj;c gehiabt und be-
trigt bie Mitglieerzahl bes dniftlidien Verbantes gegen-
‘wartig on. 600.

Ter jozialdemolvatifdie Berbanbd ziblte Gnde 1901
‘it Bagern rund 1400 Witgfieder, gegenvictig choa 2000.
Der Hirid-Dunderidje Gewerfvereir der Stufl-(Teytil)-
-avbeiter Dat in Demt Sentrum der Gayeriichen Teptlindujtvic,
Hugsburg und Umgegend, fetue Goupilicilichite Domeine.
Die Gajl Jeiner WMitgliever biwite ungefahr 1600 in Bayern
‘betragen. — %udy bie Unternehmer haben in Augsburg und
Hmgebung  eine Yrbeitevorganijation, bden ipaenannten
«LBerband prduungéliebender UArbeiter” ind Lefen
-gerijen.  Die Fobrifanten unterftilpen dicje — allerdings
micit fehr ftavfe — UrbeitBwilligen- Orqanijation in
jeber Weife. Objdhon biefe Beveiniguitg an fich nur einen
febr mintmoalen Ginfluf befigt, hat ihre Eriftens vod) nufur-
-gemah bad ofuehin tn den Srofbetvichen jehr cingeniftete
Sdymarogerigftent nod) rweiter gefirbert und ebenjp bie
aurdt der Wrbeiter, fid) burd) Ginkyvitt in ecine Gewertidaft
mifiliebig su madjen, gefteigert.

Tie Unternchmer felbjf find feit Jahren ftraff or
gaunijiert.  Jn Dden Nrheiterfreifen Beeriht allgemein bie
jeite Ueberzengung, dafy die Fabrifanten jeden exnjthaften Ber-
juch) ber Getwerfichaften, bie Suhn. und Acheitshedingungen
aufzubejjern, mit Gewaltmafregeln beantivovten werden.

—— et ——ee e e

Sofubeequngen und Arbeifsreifigheiten.
Aadyen.

Am Donnerdiag, ben 17. YUugujt tagte in ber Gloshalle
‘be8 , Joologifchen Sartend” eine von iiber 2000 Perfonen
bejuchte Berjamnilung weds Bejpredjung der von ber Tarif.
Tonintifjion des deiitlidhen Tertilarbeiterverbandes auigears
‘beiteten allgenteinen Lofjutarife fir MWeber und Appretur-
arbeiter. Der BVorfigende, Follege Steinbedt, befonte in feiner
Erdffnungzanipradie, baf tuofl faum je eine gleid miditige
Gadje die Nadjener Teptilarbeiter befddftigt habe. Gr ec-
mabute bedhalb, bie Ungelegenfeit mit Mufe und Bejonuens
beit su befpredhen und dabet nur ben Borteil der Ailgemeine
Beit imt uge su befalten und erteilte Demt Meferenten,
Stollegen Siftenich, ded Wort. Derfelbe fiihrte folgendesd aus:
“Bie Yohnfrage hat uns wieberholt befdaffigt wnd find durd
biejelbe De3 ofteven Stveitigfeitenn entfianben, die fir bie be-
feiligten Faltoren bon (Gadiider Wictung waven. Die Ue-
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Beiter feien stvar in Ren nreiften
Sdmpien gewnrgcgn , aber cien enormen Becluft an
Berbienjt haben biefeiven dorh aud) zu verjeiduen,

Wit Recdht Hagt der Arbeiter, dag er in anbetradyt beyr
hoben Sebendmittel- und Diietspreife mit dem fegigen Lohn
nicdht ausdtommen fonnte.

tillen af8 Sieger aud ben

Ler Wrbeitpeber flnge iiber bdie fSonlireens, welde ba-

burd) fexvorgerufen fei, dafi in Aadyen und Mmrgebung die ver-
iGichenjten Lohnverhaltnific beftanden. Die #ronge ber Tarife
bertrage jei nicht nen.  Hitr die werfdhiedenen Berufe feien
joldje beveitd in Den meiften Stibdren Deutid)fands Fwifden
Arbeitern und Yrbeitgebern vereinbart worben, welde von
beiden Teilen ald vorteilhaft anextannt wovden feien. Tarife
bertrage fidgerten fiir bie Beit ifres AOIdIufies ben Frichen
awijidjen Arbeitgeber und Arbeitnehniec. Tarifocrtrage triigen
basu bei, dbaf o3 Wedjieln ber Stellen nadyfiefe, dies Sei
audy jiix beibe Teile von Borteil. Der bei ben Lobmmwebereien
bereits feit 2. Jahren beftefende Minimaltorif dofumenticre
beg pollitindig. WaGrend diefer Beit Jeien in ben Betricben
fcine ernjten Gtveitigleiten cntitanden. Rebdner eviucht die
?e;‘imﬂ!n[ung, jidy diber Den worliegenden Tarif jad)lic) zu
aufern.

Pa die Tovife fGon in voriger Wodje den Hachener Ar-
beitern itbermittelt worben joaven, wurbe anf eine Lorlefung
berjeiben versiditet.  An basd beifalig aufgenonintene Referat
fthioB firf eine Tebfajte Distuijion. Mandie Witnidje 1ud
Untrdge wurden vorgebradit und mandye Gejidit2puntte ind Feld
gefithrt. SBhr bejeidytend surgonzen Torifbewvegungwar es, baf
aud) nidht ein einziged Mitglicd unjeres Berbanded s Tarif hesd
. Deutitgen” Berbanbes Stellung nafin, devielbe wiche vollitan.
big ignoriert. Died wourbe ben Fithrern ber in tentlicher
Uuzahl amvefenden Witqlieber bes juziatbemptratifdhen Teytil-
arbeitevverbandes iibeclafien. Bon diejer Seite verjucte man
nunt auch, nachbem ein Jufammengehen duveh dad Berhalten
biefer Fiihrer, bejunderd nodh in der festen Beit, umnibglid)
gemad)t worden ift, mglid)it viele Antrige 3u unfern Tavifen
eingubtingen. Ja, nian verfudite jogar, aufievhalb ber Taged:
pronung itber bie Durdjfithrhacteit e¢ined "allgemeinen Tarifes
AU reden und babei ben Untvag fite ein Bujammengefen beider
Berbinbe zu fteflen. Diefe Ungelegenbeit wuche fedoch ba-
burc) erlebigt, bafi bem Rebner, weil er nicht aut Tagedorb.
nung fprad), vom Bovfigenben nad) mehrmaliger Bertparnung
bnd Wort entzogen rmurbe.
biefem Bwifcheniall folgte, jotie bie Gtellungnalnte dey Mit.
glieder wnjered Bevrbandes gu ben von uni. . cv Tariffomnrifiion
entworfenen Tavifen beweilt in ber deutlichiten Weife, dof ez
tidyt (ediglich bie dhrififichen Fithrer find, bie jich gegen ein
llenfaffiged Bufammengeben ftellen, fonbern dbag nnlere Vit
glieder bnd Werbalten ter ,Deutichen” hier am Oste burd
id}guen und beshald feftgeidhloffen hinter ifren Fiihrern
itehen.

Der Jeferent wmadite in feinem Schlufwort folgenden
Loridilng: Da ed wnmdglid) fei, in der Reutigen VWeriammn
g bie vorliegenden Untrdge und Witnidie z1 den Tavifen
st erlebigen, wolle die Berjannnlung bejdlicken, bdiefelper
ber Sommiffion gur Britfung g itheriveilen, damit biefe fie ¢ 1o
remnad)it twieder einguberufenben Sffentlichen Berfanmlung
vorlege,  Diefer Antrag faud cinftinnmige mofime. Daraw’
wiede die Werjommbmyg bont Borfibenden gefdy(oiien.

gt oty nevigen FNunmer unjered Orqans periditeten mi
fiber die Urbeitdverfholtnifje bei ber Firma Lepoutre in Foeh
Jtweiftubtinftem belveffend), unbd daf am 81. Suli eine oijent
lidhe Berfommiung eine Rejolution annafm, dabingehend, dar
iiber den Betrieh biejer Firma die Sperve gu verhangen fei,
wenn ple Belegichaft nidht enerqifd) gegen bie Bebienuny.
sweier Stiible Front macien wiicde. §3 ollte deshalb nod)
it eine Befpredung mit ber Belegichajt ftattfinden. Gz
huben mun nod) gwet Befpredungen (am 5. und 12, Auguft
itattgelunben, bie aber von den Hrbeitern er Firma fo {hled;t
befucht maven, baB an ein energijdjes Borgehen faum zu ben.
fert {jt. Uud biefem Grunbe tritt der wom ber bffentlichen
Revjammlung gefaBte Bejd)iuf in Rrajt, dof bdie Fivme
Zepoutre bi3 auf ipeitcres fiir die Teptilarbeiter won Yachen
und tUmgegend gejperrt iff. Den 13, auj zwei Stiihlen be
idhiftigten Arbeitern wird bis sum 1. Oftober Frift gelafien,
ji) anbertveitiz nach Arbeit wmzniehen.

Diilfen.

BWiv thnven von fier die erfreuliche Mitteilung madyen,
oaff ber Ctreif bei ber Firma Towenrath unb Co. nady 14
oidentlider Daver mit einem grofen Grfolge fiir die Yr-
heitev beigelent ijt. WAlle Avbeiter und Arbeiterinnen werden,
fo wie bie Stilfle wicber betrichsfertiy werden, wieher ein-
geftelit, auferdem erfalten biejeffien eine 25 prozentige
YobnerhoCung. Sewif ein jhoner Criolg. Bilidt aller i
Cetvadjt fomntenden Urbeiter iff e3 nun, dbof fie treie Ber
oanddmitglieder Bleiben und awf fiir die Ausbreitung bdes
driftlidjen Teptilorbeiterverbandes nad beften Srdften eino
iveten. Wa3 mwive twofl ausd bem Streif gewnrben, wenn dic
Urbeiter nid)t in unjerem Hentralverbande organifiert gewejcr:
tpiven ? Sefr viele Arbeiter und Avdeiterinnen gebeu o8 aber
od) in Dilfen, welde fiiv jeden mibglidhen Sfimbim 3u
jeber Beit Geld genng haben, wmre nidyt Yite die Organijntion.
Arbeiter aufgermwadit, c3 muf anderd werben ! '

#uf ber lepten Miitglicderverjunminng tourden alz Dele-
gievie Die follegen €teph. Donfen uid J. Sehriefers einftim.
mig gewallt. .

Oreis.

on_unjerer Mitgliederverjammiung amt 14, Meguit Heridiicte
finllege Rimmele Gber bie Cobhnderveguug und fiker dasd Gube der
Musiperrung. Deg ferneren Beriditete berielbe ifiber bie Heuie jiaft-
gefabten Unterrebungen mit Perrn Rommerzienrot @ Scileher und
ben_anbern Bertretern ber Jiefigen OctZgruppe ber Fitcbereibefiper
in Gadjen bed neuen Lohutuvifd fiir ben Biefigen Ort.  Danad) it
ein Mindefilohw von 240 ME beo Tag fiix miarnlide Hrbeiter
uber 18 Jafren vorgefehen; fir bie weiblihen Wrbeiter betvigt Der
nfangsiohn 135 ML peo Tog. Was bdie Ueberfunben detrifft,
i0 jollen bdivjelben mit 20 Pfg. fidr die Togesftunden und 25 Pig.
fitv bie Nabtftunben fiir Acbeiter mit einen Lofne Hiz 2,50 ML
betragen. GFir Wrbeiter it Bdberen L0Hnen twerben bie Neher-
flunden entiprechend Bofer bezaflt Gine Erhdbung ter Afford-
[Bhne lehnten bie Urbeitgeber ab. Diejfe Mindefildhne jolen aber
Blog biejenigen rbeiter crholten, welde 6 WMonate in der Brande
beidiaftigt find. Mapregelungen twirben nidht flattfiaden. Die
Uibeifgeber Batten {ich ausdridlid) bereit erflart, fiet® in Den cin.
gelient Betrieben bie Winjdhe der Arbeiter entgegenzunchmen wmnd
ber Oridgruppe ber Farbereibeliper unierbreiten zu toolen. Per
neite Tartf joll mit dem 14. Yuguft in Rraft treten. Wenn oud
bas gebotene weit Gonter ben berechtigten Forberungen suvitdbleite,
0 mige man bod) morgen bie Wrbeit wieder aufnefmen. Sn
ber Tisluflion rwurden nod) verfdjiebene Bebenlen gedufert unb
aud nody mandge Wiinfdje laut. Bor alfem wilnjhte man, daf
audy bie alteren ¥Urbeiter Hitten bedbacht werben Tollen Bei Gefd-
bung der Ldhne. Rollege Fiebler fiellte ten Anirag, ben Tarif
borldufig anzunehmien und movgen bie Urbeit mwieder nufzumefmen.
Dic bfitmmung, an ber {if nur bdie ausgejperrien Farbercinre
heiter beteiligten, exgeb Wnnaohme bes Untrags mit grofer Mas
joritat.

’ &Ov bew jeined oftens ald Verirauendmaun enthohenen Foles
gen 9. Few. ot wurben die Beiben Koflegen Paul Dafhnert und
®. Sdeller qewéblt, ba der Bezht! geteilt rwurde. De3 weiteren
wirdent nody einige LetrieSEverfraueudmiamer hefiimmt. Kolege
Hiunmele evmclhute o die gewablten Bertrauenslente, ihr Amt
gewifjenBaft und phinltlid au bevieben, denut davon Hinge dad Ges

Dag fticemijdje Bravo, weldpes

belFrn einer Orldgrurpe ab  Diefelber nahmen bad it an und
perfpradien, bied pu tun ftollege Worgner teilte ber Beriammiung
mt, bafi er bon feinem Vimte ald erfier Borfipender guridtritt.
Die Berfammiung nafhm den ¥ntrag entgegen unb banfte dem Kol
fegent fiir feine geleificte bt Die Lentung ber Drtdgruppe wich
big auf rocitered oom Seletdr Rimmele n.fibeforgt
; Derfelbe teilte bex Brrfomimiung audy die audgezofilten Untees
ftitbungen mit  Ber ber Ronteodfommifiion melbeten fich 122 augs
geiverete WMitglieber, bavun waren 88 Wlanner unbd 34 ffrauen.
E¢ murben audgesohlt far Witglieder, weldye bie Warteseit bon 8
Wionaten suridgelegt Hotten: 12 Py fir Manner ynb 10 RE
for Frauen; bei 3, 4 und & WMonate Witgliebbauer erBielten bie
ﬁl?f‘inncr 10 9Rt, bdie Frauen 8 IRt Bei weniger al3 3 Wonaten
Witglicdddouer erhielten bdie Mdnmer 8 Mme, bie Frauen 8 PP
{ Unice slitglicber find met ber ausgesabiten Uatecflipuny fehr aus
friecden  Der , Deutiche Berband” iabite betanutlich fir feine Piite
plieder nur B0 Wt aus, und mwer nidyt fchon 13 Wodjen im Ber.
bande wrvr, erbielt fbevrhaupt nicht s
 Uniere Drtdgruppe ift in der lepten Beit finr? gewachien; bie
Witgliebersnhl hat dod flinfte Hunbert fchon fberichritten. SR
gen  die Wollegen umd  Rollegranen in bdiefer Weife recht eifri
oeiterarbeitenn  Dag ift bie befte Untwort auf bie Unrempeleen

ber ,Freien”.
Lobberid.

Die Firma Niedid Hat bdie von und in dev vorigen Nunis
mev gemeldete Lohnreduttion guriidgezogen. Jniofge der 20
bi3 40w, betragenden Qufureduttion hatien etwwa 60 Urbeiter
und Wrbeiterinzen bie Stfindigung eingereidt Bon biefen
wwaren 6 organifiect, 5 in unjerm und einer im »ocutichen®
Berbande, Unjererieitz turde eine gabrifverjommiung ab.
gebalten, in welder Kollege Tichwann fiber bie Notwendige
feit bed gemwertichaitlichen Sufommenidylufies refevierte. Stoa
50 Urbeiter Ticfen fich in wnfern BVecband aufnefmen. €3
wurde aud) ein Fobritausiduf gerwifii. Derfelbe it mit beyr
Fitma in Verhandlungen qetreten. BDacrauihin Gat die Fiving
m anerlenengmerter Weife die Lofnreduttion wieder gang
jutitdgenomnten.

Sdyiefbakn,

Bum Streil bei ber Firma Deuf u. Detfer in Sdyiefe
bahn find folgende Neuipfeiten nitzuteilen ; o ber vergan-
genen Wodje fanben zwiiden bdem Heren Kommerzienvat
Oetfer und bem Peren Direfior Hilljemann einexrjeitd unb
bem gefamten Streifausiduf anberexfeitd Unterhandlungen
Mtatt, bie nad)folgendes Grgebnis zeitigten:

1) [ der Fabrit wird eine LoYutabelle ausgehangt.
2) €3 foll eine beim Lohnzablen befjere Regefung Letvefid

Beredynung ber Sdhuf, Breite, Feine upn. flattfinben.

3) BWenn die Urbeiter auf einem Gtuhl acbeiten miiffen,
bamtt erhalten fie voun bem Moment art, 0o bie erjle
Qarte vom Baunte Tommt, 33Ys0, Lolmer)shiung
giv die Lolnabredyming ol ein anberer Moduz gefuns
den werben, Digher erfoigte diefelbe alle 4 Wochen.
f(:fé joll einc Grhojung der Lifue in der Undreherei ftatts
indett.
Die Scheeverimen und Winberinnen werben Heritcdfichs
tigt, fomeit ir Lwlhn unter bem von anderen Fabrifen
gezafhlten Qohn ftept, L
Bei | lediten Stoffen, fei e3, bak fie in der FatHbrei
obet junjttwie gelitten Haben, toird den cheitern ein Bers
bienjt gavantiert, weldjer bem Durdichnittaverdienit gleic)e
fommt, ben fie im leften Biecteljalhr auf guten Stofjen
erzielt Haben.
Da3 beidpwectife Kaffervafjertragen wirh abgejdafjt.
“Tad Prozentenfyitem Fommt in Tteqfall. o
Dné Etrafjyjtem betreffend, veriprady ber Arbeitgeber,
gegen bie Ungeftellten, tweldhe fich Uebergriffe exlanbien,
entidpieben einzujdreiten. , _
Die Wnbeiter tonnen fich fret aud ihrer Mitte einen
Wusidpui willen, diefen Ansiduf exfennt der Arbeitge-
Der an und verandelt mit ifhm in monatlichen, jollte ¢
notrendig evidjeiven, aud) in jriifer ftattfinbenden Qon-
feremsesn.
12) Utle Wrbeiter rwevden mieder eingeftellt, Mafregelungen
finden nidjt {tatt,

Am Monteq, bewt 21, er fanb nun eine Lerfanunlung
por Belegidiaft ftatt, um Beldiuf zu faffen enttveder fiix —
bder gegen. — Tre Verjanunlung, twelde fehr gut bejudit war
wud in Der Die Urbeitev ihrer Meinung fiir oder gegen bie
Bieberanfualine der Wrbeit unter vhen Dezcidpeten Heo
vigungen Auedrud gaben, nahm einen jefv vufigen BVerlan,
Rad) cinev piexrjtindigen Disfuifion wurde folgende NRefo-
fufion mit 335 gegen 49 Stinunen angenommen

+ie jtreifenden Avbeiter und Arbeiterinnen ber Firma
Teupp mud Oetfer geben fidh mit ten Er¥avungen, bie ber
Derr Gommergienvat Oetfer dem Streitousihul gegeniiber
abgegeben ot, ufrieden, wen:  bie Jegefung nady Wiebers
aufnahme der Wrbeit {ofort evfolyt und bid jur enbgitftigen
Regelung die Tagedfindigung in Keaft trit -

An ber Fivma licgt e wn, 31 zeiger, baf fie nidht nur
Ertirur-en abgibt, jondern audy bereit i}, ifr gegebenes
Tort walhr zu maden.

ettt

Hiitteilungen aus dem Derbandsqediete.

BrafeWilfe. Die am 13, Huguft abgehaltene Mit
gliebernexfaninifung erfreute jidh eines {dhdnen Bejudied. Rum
c.ffen Punlt exftattete ber Raffiever den Fafienbericht wvom
ymeiten Qutartal. Do Bitder und Fajfe in Ocduung befune
ben maven, wurbe bemjelben Entlafhug ercteilt  Pun¥t 3yvei
exledigte folgende MWahlen: ba unfer Revifor Ortgieje ausges
idjieden, ip wurbe an deffen Stelle Rollege Sielemann und
gur Bes vfefonfereny Kollege Penle ald Telegicrier gemahlt.
Sobaitn urbe Follegen Waltbaumn qus Bielefeld dad Wort
erteilt, unb rveferierte berjelbe iiber bad ThHema: , Bwed unb
Rugen -ber Vrganifation” wnbd itber bdie Aujgaben des OHrize
Iavtells. Meifterhaft rourde ben Unwefenden diejes ¥large-
fegt. ¥udy fiihrie Redner nodj an, ivie o verjdjiedene Bei-
fungen jid) unjerer Sadje gegeniiber fteflen, und empfahl, nux
{nldye Beilungen zu lefen, welde wnjere Jntexcfien vertreten.
Ulsbann Dbejprnd) Koflege Spiefertoiter aud Sollenbed ben
Tert ber {tatiftijdien Ergebnifie, fithrte aud) mehrere Beis
fpiele au, top Diefe afé Jeiter bejeidmet werden tinuen.
Aum Edhing riditete der BVorfikende nod) einige Worte an
bie Mitglicber, forberte fie auf, bie Furdt abzulegen und
qang frct und offen 3u befesnen, baf fie Mitglieber Hed BVer«
banded feien. Da o dodj bdiejed Redit hatten, fet ed aud
Pilidht eined Jedben, der Organijntion beizutveten, unt mit an
{ unjerer gerecditen Sadie 3u arbeiten. Darouf wurbe hie
igin verlaufene BVerfamutlung gefdhiofien.

Brepell, Unfere Berjammlung am 6. Auruf war wieder
einminl frblecht bejucht. Nad) einigen einleitenben Wurten Hed Vore
figenben berlad %ollege Tiffenn den Gefhaftaberidyt ber Sohleneine

Taujdlaffe. Dexielbe exgab, dok it einigen Farl Unterhilany gearw
; Beitet worben war. Die Hevifoven erflarten, Biidher und BVelege it
Bejier Debmimg gefundent gu haben, und wurbe dem Huijierer eise

1 immig Entlajtung ccteilt. Mn Stelle bed audicheidenden Rorfiandss

i mitgliedes, Rollegen feggen, wnrde Kollege Siemens grrodflt, weldpes
§ bie Bahl beveitw lliglt annahm. Nadh eirter Iebfeften Vistufjion fiber
j ben Tupen ber Cinlauislaile und die Braudbarut der Hoblen wurde
t Beidyinjien, eine Sorie bejfiever HoGlen enzufauten, als bidher geidjehen.
: Bum Pelegievten fiir bie Beyictefonferens wurde unfer Vorfiseudes,
¢ Hollege Sorg, gerwdplt



Merte Polleqen! Bann Halt bei eudh einmal bie befjers Cina
fifit Einfehr? Wann toird fid) bei eud) der Gedbante cinmal Bahn
gebvochen Baben, baf der Bejud) einer Gervertidhnftverjiamminng
eie eurer evftenm und Beiligften Bflichten §jit? Bejucht in Fulunjt
bie Berjommiungen vegelmditg unbd orbeite? agitatoriich mit fitr bie
fugbreitung unferer Oridgruppe, bamit wic nict Abecrajcht werben,
jwie bie Urheiter ber Fivma Niebid in Lobberidy burdy eine acofe
folinvebultion fberrajdht worben find. Lretet ebenfalld ber fKoblen-
einfaufstofie Bei, benn aflex BVorvausfidt nadh werben bdie fobhlen
thenfalls nody im Preife fieigen. ]

Delmenhorft, Um Sountag, ben 18. %Iu%urt fanben fHier
et Agitationsverjammiungen ftatf, toovon Dbie erftere (fiic
Wrbeiterinuen) leiber fdpvady bejudht war. $ollege Samps
tonnte ein Refevat eigentlid) nicht Halten, roeil bie Balhl bex
@ricjienenen gu ein way; er ?nh nur cinige Winte, yvie man
fich bet ber WUgitation zu verfalten Habe, um bie Urbeiter~
imten filv ben Werband 3u gewinnen. Ubendd um 8 llf]r
fand bie zrveite Verfammiung ftatt fitv Urbeiter, die ztemlid)
gut befucht war. Pollege Eampad hielt ein NReferat iiber bie
wict{hoftlidlen fampfe tm exften Dalbjalr 1905, vom Yerg- -
avbeitexftveil auggehend big sum Schiefbahner Streil. Rebuner
jireifte audy unfere Delthenhoriter Vewegung und fu[)r;e uns
beutlich wor HAugen, wie fritifdh unfere Lage fei, ba tiv am
Orie nodf) o viele unorganifiecte Yrbeiter hiitten. Dedhalb
witve e3 Pilicht cined jeden Kollegen, zu agitieven, bamit auch
Gier einmal beffere Bulténbe gejdjaffen wiizben. Jn biefer
Bevjammlung fand anf Anreguung bded Sollegen Phnne eine
Tellerfammlimg fiir Sdjiefbaln flatt, welde 12 Miart esgab.
linter Verjdjiebened fand eine lebhafte Digtufjion jtakt, wovan
fih auch zroei Bremer Kollegen beteiligten. Davanf erjvigte
Sdiluly ber Berjammiung. - _

Guakirdien. Um Sountag, den 6. Unguit Pielten mwir
eine Mitglicberverjamminng ab. Der Safjiever fegte bie
Rednung vom 1L Duartal bor und wurde, dba alled ridtig
befunden, bemielben Entlajtung erteilt. Dann erflattete der
Sdriftiihrer Bericht itber bie Begirtalonfereng in Uadjen.
Punlt drei ber Tagedpronung betraf die Wahl bed crften
Bovfibenden, WIS fofcher wurbe Kollege  Safob Brewer ge-
wilit. Derfelbe ertldrte, bad Amit angunehmen. Gr ver-
fprad) bucd) rubiged unb fadhliched Berfhanbeln bad Sutereffe
bed Berbambded nad) Lrdften zu vertreten und bat bie Mit-
lieber, ihn in biefem Sinne zu unterftien und dem Ber-
gnnbe tren zu Dbleiben. Fiir die Witive eined verflorbenen
Pollegen twurden 7,60 Y. gejommelt. Dann rourbe nody

€3 tourbe gleich eine Sommiung veranfialtet, tvelde einen
Betrag von 10,66 L evgab., Aud) wurbe an bie Kollegen
bie bringenbe Bitte geridyiet, die Schiefbahner Rollegen tren
u unterptitpen. U8 nun ber nichite Puntt, Neuwwnhl eines
Bectranendmannes, zur Spradie fam, verlief fdion ein gros
fer Teil ber WMitglieder dad Lolal wnd mufite baher bdiefer
Puntt fallen geloflen merben. Unter Lerjdjicdbenes murde
. a. {iber einen WUnusdflug beraten. Die BVerfolgung bdiefer
Gadje wurbe aber bemt Vorjtanbe fiberlafien, worauf bie
fhon verloufone BVerfammlung gefdiioffen tourbe.

NB. &8 ift bebauerlic), baf bei einer Anzafl von ifiber
400 Mitgliebern foft gar leiner bad UAmi eined Bertrauens-
manned itbernehmen mag, WMigen dod) begeifievte Follegen,
feldje gerne im Snter:ﬂre ber guten Sadje bus Ame {ibers
nehmen twollen, fid) dieferhald beim BVorftand melben.

Newuiinfter.  Um 15, Ungujt hielt unfere Oridgruppe
efne aufierordenifliche Mitglicbexvevintmmlung ab. UR Dele-
gierter zur Bezictslonfereny wwurbe unjer zweiter BVorfiender,
Stollege Dute gewdfit. Da unfer zwciter Fafjicrer aud pem
Berbanbe audgefchieden ift, fo wurbe an bdeffen Stelle Kollege
Dageborn gowallt, Sollegen, ervlabmt nidt in ber Opfer-
willigleit, wo ed {id) um dad Suteveffe ber guten Sadje han-
belt. %ber, find e8 nicdht immer bdiefelben Mitglicder, bie
man i ben Bevjanunlungen fieht, beren e fann man aud)
auf ben Ganuncllijften fehen. Midyt die Halfte der Mitglieber
ot Opfermillinteit zeigen, joubern alle. Splibavitaf {jt eine
Hauptpflicht filr jeden Gerwertidalticr.

Lonebriid. Sn bev Berjammlung am 6, Auguft mntrde
ftollege Mitnnic) einftinnmig ald Delegievter Fuw Bezivls-
fonferens getwilit; Defonbere %ntréige zu bexfelben tvurben
nidyt geftelit. Bum Puntt ,Lortellberidht” twurde evwdibnt,
baB in oen BVerjammbmgen, jowie Gberjarpt beffere Anf-
farungdarbeit Detrieben iverben mtiffe, befoubers iiber ben
Unteridgied gwijchen ,freien” und drififichen Sewertidyaften.
Seiber gejchieht diefesd nidit genug, fonft fonnte ed nidht vox-
fommen, buf Arbeiter, bie fonjt auf deiftlichem Grunbde ftan-
hent, sut Den , freien” Gewerfdyajtent itbertriten. Ferner wurde
erwdhnt, baf am Sowntag, den 27. Nugqujt im O3nabyiicder
Bereindhaule bad biesjahrige dyrijtliche Gewertidinftsfeft ftatt.
finbe. Unter Berjdhiedenesd fprach Hollege Walhorn noch iiber
bie vielen HuBiperrungen in bdiefem Jahre. Die Wrbeitcr
tomnten baraud fernen, %af; bie Gewertidarten Hofe Veitrage
hoben miigten, da vor allem fidy alle Urheiter Den Getvert-
ihaften anjdjlicgen mfifiten, denn aud) die lnorganifierten

belannt gegeben, bag bie veremmigten driftfiden Gewertjdal-
ten pon Gualirdhen unb Umgegend filv Sonntag ben 13. bfa.
einen Undflug nodh VHinfteveifel in WAuslicht genommen Ha-
ben. Gegen Halb 1 Ithr {BIoB Der neue Vorfigenbe bir
Lerjamminng,

Sulda. Wahrend unjere Siollegen draufen an beridiedenen
Drten miehr ober tveniger um ihre Rechte fiveiten, midhte bpielleidy
piefen fiveitenben Kolegen ber Gebenle Iommen, n unferer Gegen
fei alle® in {donfter Orbnung. Gewid, ip Linnen wir audrufen, et
Hiunte alled in Orbuung jein, wenn manded nidgt todre, w03 tat
jachlih nicht zu fein broudyte. Whgejehen bon einigen EHitaner
feitend eingelner Worpgelepten, bie ba ed fich zur Uunjgabe madien
ber Gewerlidjaftdleitung flets Wrheil zu veriaffen, midffen wir mi
Bedanern feftftellen, dak von feiten einger , Audjfolegen” eine gemwifj:
. Dichedngitation” betrieben wich. Diefer gewif jdarfe Wuzbdrud
ertart fidy folgenbermaBen: Auf Grund ber Veitragderhdhung juder
dieje Beute ben Solegen und Koleginuen planjibel zu madjen, c
fei auf bie Dauer dorh lein VBerlaf auf bie Drganifation. Die and
tretenben follegen imd Kolleginnen verfieren ober auf BVervanlafiunc
biefer Deper burdy ihren Wndtzitt aolle Redhte an ben Vexband. Ein
toarnenbes Beijpiel Faben wir gegemniirtig Bei bem fo PHalich ver
ftoxbenien Kollegen Hetrten om Neyenberg, Decjelde war fhon Wit
glieb im Jabre 1900 im Solalverband. (B idy aaflen bieje
Jahre bei Gterbefillen mit) S Jafre 1902 wurbe biefer Sollegs
berart eingefdhiichtect, daf er aud Furdit, er Idnne wm feinen Ver.
bienft fommen, bem Berband bex Riddent fefirte. Ein Sahr jpater,
aljo 1803, it er auf HAnregung jeiner Plitarbeiter wieber Mitglicd

eworbenr. Unbd mun ift er ploglich gefiorben unb Binterlidft ein:e

itwe mit neun Vinbern in didrftigen Berhaltniffen

faut Gtatut gewabrt sun unjer Vexband fir ein unb audy zwo
Safre Witgliedjdhaft 30 ME. Fare biejer Kollege nidit ansgetreten
bhegio. nidgyt geﬁmungen wogben, audzutreten, jo wire o
finf Jnfre Mitplied, und bad Gterbegeld wiirbe anfiatt 30 i
b0 ML betragen. SJft e3 nidht vertverflid), toenn Wrbeiter, bis
Befonbers alg aufgetldrt geiten wollen, au biejfem jchand

licherr Mictel greifen unbd ifren Mitarbeitern ifre Reayle vauben?
Dieje Jente glavben eine Helbentat wollbradit gu Gaben, wenn fu
wicder einen dem Verband entrifien Haben HUber audh biejemigen,
bie den belannten ¥usbrmd ftetd im Munbe flibren: 55 gelt nijdt
noh*, midhten fid) ebenfalld einmal fibetlegen, ph jie mit tGren Reden
it fich Jelbft und bder HAlgewmeinfieit groken Edhaben bereiten
Men braudt body mur um {1 zu jdanen, unmd jofort mug man
erfennen, tvie notwendig e8 iff, {id} dem J|erbanbe anzujdiliefen
Jumerbalb yweier Monate faben i bier Sterbefiille Fu verzeidines,
brei bapon pidglich wmbd burdh Ungiid.  TWeldh lonte Spradie reben
biefe Unpludafille: ,Belelle bein Paus, ehe £3 zu pat it* &z i
be® el Ruf, ber nidt blod an alte, jonbern cuf on junge, wnidh 1
nur an mannlide, jonbern audy an toeiblicdie Yrheiter ergeft. Dic

flxbert3bedingungen eufzubeliern wmbd fiix affe Kiofle benm Arheiter

au {diigen, bod i bie YUnfgnbe Der Drganijation. Hoffen wic, dof bie

Slzidhgultiglert von jejt ob verihwinbet und an befen Sizle ber
Erganilation2geifi fenen Cinzug halt, ein Geiff, wie e am 15. Sug,

in ber LVerfomminng am Peterdberg geheorridt ok TWix find Her
vor affem bem Herrn Plarrer grofen Dan? bafil ihuldbip, bof er
i bex Berjnmmbmyg durd) feine Hegeiffernben orie unijere Sarde
hat Prbern Gelfen. Mo, Eollegen nnbd Soleginnen: ,Suf zur Arbeit 1

Tolt ihr meht 30 jemen geBorew, bie iy Lefer pro Tag 30 Pig.

obaiehen lafien, ols wie pro Wode 30 Big. dbemt Bevbaub Hezaflen,
bann gebraudit mtr enven Berfiond, ber wud eud) jogen, was ihr
au tun Jabi

Gera. Die BVorlegmmg des Fofienberichiz yom lekien
PRuertel bilbete ben erffen Taumft ber Togesorbmumg i um-
jerer Beriemmiung am 12. Yugnfi Za biz Revijoren Hoife
unb Biidier in bejter Drbfung befunden Boiten, o wwurde
bem Snifierer Cuitlathmg erieilfl. PTarouf vejeriexte der mu-
wefenbe Begirlzvormende Rimmele fiber den Stand ber
erdilnrbelferbewmegung  Eime lebhofte Tistujion folgte dom
Referat. Die Wahl emes Veriveters fir bie hier in Greiz
togenbe %Eg,.trféfume_r_@ wurde per Eiimmmgetiel borge-
npmmen. Tl RVahl fel mi den Sollegen TMprnhimweg.
Rody bem Beridht imferes Borfigenden bt mnjere Drifgrappe
atemn fm Wonat Fnguit 31 Nenewinobhmen zu verzeidmen.
Bei eifriger Ygtotion ift bie beftle Doffmimg anf tweiferen
Fnwahs zn vevieidnen. Jm Ifommenden Ninier iverden
irir Belebnmp2abende veranitnfien. Geeiguete Grifte fofen
i) Dafir aur Beriagmg gefellt. Fodbem bie TogeZord-
nong enigopit, evjolgie Shlng ber Berfurmizmg.

Eﬂ.@%ﬁﬂw&m i 6. HAuanft Bielt imfere Cric.

qrubpe eme gut bejudie Mitglieberverianmmlng ab.  Biwet
Sollegen and Siyiefbalm waren of3 Hefeveuten exidhiemen,
and) emige anbere bortige @ollegen waren gopelend. ey
%gz};rémbe, Peuidhy Ufer, erhimete bie Verjammbmg b
erteilte nad %;rlet?:n_g bez Protololia bem Solegen Fugnit
Febig bos Rort. Diefer erfintteie einen anFfifrliden Sajien-
beridf, InZbeionbere owed) fber bie Mitglicderverhnhinine vor
unb ned) ber Beilrogrerhfinng. G2 fellie firh bobei beranz,
503 wir eher zm- al3 en oben Saflz unh Bider
fouzben bon ben Reviioren in befter Trbumng befmben, wo-
Tan] bem Hajfierer einftimimig Cntinftung exteil wusde. Jest
wurde zam Hanpipurtt ber Togesorbmms, Egiefbohner
Eireil, fbergegangen. Die Deiben Neferemien fuhrtew unz
benfelben von Anfamg am bi2 jest vedht Hor wnb dentfich vor

Zugen. Pen beibem Siebnern wurde groter BeHoll zu feil

tonnten von der Hudiperrung betroffen twerden, tvie fidh) dHad
ekt in ber Sadfiid-Thitvingtihen Textilinbufirie zeige.

Offernburg. Unfere Verjammlung am 13. YUugnjt waz
ilecht bejudit. &3 fdennt, ald oh unjere Mitglicder e3 {don
joeit gebradyt hatten, baf fie die ShHulung i geweckdnjt-
richen ®ncfien jdhon bejisen. Hoffentlidy find dic nadjjten Ber-
mmmbungen befier befudht, bemnt €8 madit dod) dem Bov-
ibenben feinen Spal, wenn trok der widtigen Tagelordnung
fautey Teere Plage bo find.

linjere Verjammlung wurbe bom Follegen Wagner ex-
dirmet und bie Tagedordbmung befamnt gegeben. Auf bex
Tagesorbnung flanden vier Faumtte, toeldie {Hiell exlchigt
wuthen. Am Edlufie bielt Foflege Gundlnd) vom Kerami-
Eerberhand nod) eine zu Derzen gehende Unfprade, weldw
aon  ben Mitgliebern Deifallin aufgenommen twurde, &<
wurbe nod) beldiiofien, am Freitag, gen 25, Yuguit, abends
S MY eine neue Verjammlumg abzubalten, in toelder foffent-
(i) unfere TMitglieber bolzahlig eridjeinen tperben, RNadpbem
nofh einige Angelegenbeiten {iber Dag YWrbeitBverhaltnid be-
iprodjen waren, wurbe die Verfammbmg geidloffen.

Rbeindafhlen. Unfere am 6. Augufk obgehaltene Wit
gfieberverjamtmlung twac zlemlidy gut bejudit. Der ?Bnrﬁ%inbr
Dielt nady ber Erofinung ein Tturied Rejerat fiber dbad Kvan-

ftentajenveriderungdgejey und fegte vecjdjiebene Punlte de
Etatutd audeinander. Auj Untrag cined BVecirauendmannes

wurhen bie Progente der Bertrouendmdnnmer von 5 oul
7112% erhiht. (Dod ift- entfdjicdben zu Bod). Tie Neb.)
Ta nad) bem neuen Slatui ein neued Borflandemitglich
W wablen war, wurbe Johann Pood mit StHimmenmelr-
Jeit geraflt, B Delegiecter zur Bezirlafonfereny wurbe
Wilhelm tten getwaflf. Aud ber BVeriammilung wurde bes
Untrag gejtellt, Ben Streifenben n Sdjiefboin 10 Mart aus
der Dridgruppentaije zu bewilligen. Diejem wurde alljeitig
jugeftimmt.  Bum Sdgluf urde nody iber die Migfiande in
den Fabrilen gejprodien, bejonders tvirbe betont, bay in den
Sifeinbafblener Tertifiverlen Miffidnde genug berridien. Um
bieje aber zu bejeitigen, fet vor allen Tingen der Bujantmen-
ithlup ber Arbeiter nottvemdig. Tenn boburd) werden iwiv
unjeren Hrbeiterjtond wirtihafilich, geiftig wmd fitifid) Heben.
VYierauj wurbde die fdhon verfanfene Berjomnnlimg geldilojien.

Sioisheim. Bei regemr Befudje hielten wir am 6. y.
guit unjere erfie Verjammlung al3 jelbjiandige Drizgruspe

ab. Ter Borjibenve, $tollege Wellerhauien, erfinttete Den”

Beridit aber bie Beziristonjeren;. Gr entledigte fih fetner
Hufgabe mit grofer Geididlichleit mnb erntete Tir jeine Aus-
filnmgen fang anbaltenden Beijall, Hierant crgriff Sollege
Oiozgen3 ba2 MWort mmd befonte in jeiner Rede, dap mmjere
Criggruppe in ber BWabl bez BVorfionded vedt gliadfih ge-
wejen jei. Sollege Gorgens ermchnte bie Mitglieder, jeber-
zeit frev jujommenzubalten, bamit toic mit der Seit eine
tichtige OriSgruppe mit gefdjulten iigliebern mwiirben.

Hum Sdjlujie wurbe nod) wnjeved friherven Lorjibenben
gebadyt wmb beidilo bie Verfammiumg, i%m ihren Dant Hijent-
lih anzymipredien fiir bie grogen Verbienife, welde er e
um Die UrbeiterDetvequng in Guslivdjen ertoorben fat. Bei
g?z_ﬁ%tuﬁjﬁainm Hollegen wird er fietd i guiem Unbenfen

eiben.

Derjammlungsiaiender.
-, 8.

[armen. 25 Wugnii, 8% Ubr, et Mertin, Rarlamentfhr

[odielt. 27 Angufi, 10 Uhr, Fei Jmyping, Horefmung der Ber-
fravenfmamaer mit fem Hofferer

Vorghore. 28 Angui, 8 Uhr, bel Fromz Twerfieg, Borfianda-
b Rerbronendniinnecberia q.

Delmenforit, Soming, 3. Sept, £ Uy, Bei 5. Solloge.

Freubeln-Figlindem. 27, Angufi, 6 Nhz, dei Coersbeom.

soriv i @ 26 Wugull, 8% Uhr, ,Bur Rarife®, BVeridht von Der
Restrisfonierens.

Goeven. 37 Fugud © Ubr, Gei To. Winsighofj, Femifienabend,

GhterSioh. 30, Ungefr, K= NBr, bei FoMfaiener.

Paan. 27, Fnauii, 1iY Ur, e Reter Srofwinfel

Dardi. 3. Sept, 11 UGr, bei Gejdpwiftzr Fillen

Sardierbroid-Poid). 27, Hugnfi, 6 M, Het Wier in Bonnen-

Serjord. 31 WnguRt, 6% UG, m X : ;
£ i nguft, Uhr, i Heders Tumballe, Beridyt Bher

yip Bezirle
Pogmentizd). 27, Augnfi, 6 Ubr, Bei Gobern Flanm
Smgenbroid). 27 Angni, 5 1ihr, bei Shcd mn Eigenidedt
Srefeid {riZgrnpue IV). 27, Eugnf, 11 OBy, bei Gar! Sifer.
RBrrad). 25, Angnii, abeudsd %48 HEr, im Gaefihaund zmn Lowen.
Renfradt. 26 Ang, 3 Ny, bri Frox Bertidy, Bexi bec 3 Johljtellen.
Qimﬁn&uﬁetﬁenbﬂi. 27 HAng, 7 Ubr, Hei TGl
L fiernburg. g’*tﬂm%s%i Aug., 8 uf-,ré:i:: Der _Sormonie
Rpeine. TomEiog, 26 Aug, akends &2 LfT, bel § ML
o : . . fermes e
Rheoe. 3. Seplember :
Sqiiteel. 6. Seprember, 81 Ugr, bei B, Tofimann. -

52, 4 Wk, bei Gengfiermany Frbeiterimmenvery, | DUFOCH feitens der Sirma amerfannt, Die Arbeit wird
: wieder in vollent Uniferge aufaewomnmmen,

-
e e

St Tonid. 27, Tuguft, 7 Uhr, Bei O, Ehberh, Niterrihidtming.
Waldhanfenerhihe. 26, Augujt. 8Y2 Uhr, Brebi Wite ucbad;f

L Agitationsbesirt (Krefeld).

Die jdjon bereits angelindigte Sonfereny finbdet am 27, Augufl,
nacimittar? 3 Nhe gu Srefeld in der ,Neich3bale”, Beftmal, ftatt,
Die Tagedordnung lantet: 1) Befchafid- unb Kaffenbericht, 2) Wahl
ber Hgitationstommiffion, 3) Beridit dex Delegiexten' Aber bie Sage
i Den_eingelnen OvtBgruppen, 4) Wie Betreiben wir eine exfolgreicde.
Agitation. i

Die Delegierten gur Konfeveny miijfer nach § 856 bes Gatuty
gewdblt unb mit einer fdhriftlichen Bollmacht vexjeben jein. Sines
befonbere Einladung burdy Racten findet nitht fiatt. -

© 3. T ped Bezirldvorftanbesd
3. Befh, BVorfipender,

IV. Agitationsbesitt (Barmen),

Unfere exfte BeyirlBlonfeveny finbel {tatt am Sonntag, ben

27, Aungujt, nadhmittagd 2 Nhr, in Elberfeld, im [olale bed Herrn

Dertentatl), Slogbahu 5. LT-D.. 1) Wabl ber Apitationstommise

fion, 2) Mefevat ded Lollegen MBpling dber wedmdfige Bsftaltung

ber Ugitation, 3} Ver{djichened. Nach) § 36 bes rneuen Gtatutd Hos
ben bdie Detdgrubpen bi8 dafin ihre Delegierten au wihlen '
3. % Wi, NRohling.

V. Agitationsbesivl. (2efilidies Riiufterlond)
Gonntag, ben 27. Yugnft, bormittngd 102 UG findet ime
fath. Beveindhauje su Coedfeld die erfte Vegivtalonfeveny flatt. Die
Ortsgruppen mbgen bis dabin bie Wahl dev Delegierten nadh § 85
bes Gtatutd vornehmen. Tagedorbuung: 1) Wahl bes Borfigenben
unb ber iibrigen Witqlicher ber Wgitationzfommifiion, 2) BDevicht
ber Delegiertent fifier dic Berbdlinijffe an ben einzelnen Drten, 8)-
bie bebovitehenbe Herbit- unb MWinteragitation. 4) Beridiebencs
3. A Ad. Lenfing,
NB. Die Gejhaftsftelle bed V., Bezicd Befiudet fich vom 1,
Auquit ab in Bodholt, Ofimauerftc. Nr. B, vis 4 vis der Langene
bergfty. Briefe und fonfiige Sendungen finb an dieje %[breﬁea au-
' D, 0.

vidkei. .
Vi Agitationsbesirf.

(Weftfalen, Hannover, ®endurg, Sdleswig-Holjtein.)

Die exjte Agitationdlonfereny finbet am 27. Yuguft, wmorgens 10-
Uhr, im ,Servatiifof” (in ber Jade dexr Bahn) in Manfter fintt,
Tagedorbnung: 1) Babhl bed Torfibenben und ber fibrigen Witglieder:
per Agitationdlommiffion, 2) Bericht ber Delegierten ftber ben Gtand-
ber Organijation in bem eingelten Ovten. 3) Referat fber govds
mafige Gcftaliung ber Agitation, 4) BVeichlubfajjung fiber eincn.
eventl. UNebevichuf ber bisherigen Urte [tlipungsfafie bes Bezir?s,.
o) Berfdyiebened, Hierzu (abdet bie Detegierten frol. ein

& U H. Camps,

(X. ¥gitationsbezirt (Bnden nnd WiirHlenbery).

Die Begirtslonfevenz finbet am Sonntag, ben 27. Uugqult in
el im Lotale gux  Pfeferhiitte” ftatt. Beginn: nadymittags 2 Hhr.
TageBordnmung: 1) Wahl ber Agitationdlommifiion; 27 Auffteliung.
cines Ygitationdplanes, 3) Beridite dev Delegierten, ¢) Berjchiebenes.-

3 U P, Kamuever,

- - - . - Y
X. AgitationsbesitT (Banern).
Uniexe bieafibrige Bepirtdlonfereny -finbet am lepteit Sonntag
it Mugnit ftatt.  Ndbered wicd nod) belannt gegeben. Die Ovtse

jvuppen wpllen bi8 babin ifre Delegiecten miihlen. -
30U L, Striedl,

Agitationsbesitt (Eliak-Lothringen).

Die erfte Besitlatonfereny findet am Sonutag, ben 4, Seht,
in Golmar, moxgend wm 10 G jlatt. Die Dutsgruppert, weldie ote
Telegiertentoaflen nod) nicht vorgenommen Haben, find gebeten, bied
jofort zu tun, Qofal umd FageSorbnung twerben ibdter belanut

aegeden, 3. W . Fiider,
Fiie bie ftreifenben Berbandsmitglieber in &chiefbahn find Hei
dem Unterzeichneten foigenbe Betrdge eingegangen:
Rousdborf . . F e a e e et e e e e 14—,
DA - . . . . 0 v e e o+ 4w ox o« s oa . . 4830
Berloutenfeibe . . . . . . . . . . . . . 2650
{Erﬁ Erff‘[b . . 1 L] [ ] ] [ [} L] L] L] ¥ . [} : r 3 2‘6' - -
'quﬁer P T i Y T T R T . 5‘_‘ »
Roeinbahlen . . . . . . . . . . e o 10—
Rewmitnjter . e e . . 57—
SRE}Eine . = & » & = a = CE T | . ] L 30-_ »
Emsdetten . . . . . . R . . 3565
sjteiﬁ' L L L] r L] . L] L [ . L] * L] L} L] 1 L] L 8-20 _
Mneath) . . . . . T - 111 I
Bramd . . . . . . e . s o0« . 2380
Giiefenfivdhen . T L
" Ror b, Arh. b. Firma Otio Hloeters . 270 |,
Nadjenn. Bef. in difentl. Verfammlung . 4995
i Qe 3172 . . . . . L . ..o 930
Rrefeld.  Bon b. NAxh. b, Fivma Sdeibler u. Co. 147
n [ " n »N o e M " 11 - u Q'QO "
” * m oom om w ilmien uw, Hevzng . 2050,
” - ow m o D Poftor w Ko, . 1870
Jofenbed. ,, ., , . n Zellud 1 Sohn 5175
Bierjem. o o 8w e 5 B Grect 3230
Hoetnoaflen, , , . » Oebr. Dbizermann 445
” ” L L " L it " - 320 "
W-Bladbadh, , ., . »  Sdmeiber u, Jrmer . 1320
" T . Frig Coken ., 1540
" n " n ” » " 1+ n - 2.40 ™
" 4 mon o om o w nCBilh. Snepper . 2306
Lobberidy. ., , , ,° be®Ball . . . . | 5290
Bodwlt. , . , » « O Bedmanm Ehne 2670
" L ” » " @EI}L‘_ E‘fbmﬁﬂé 26 20 "
- 5 = e m p  Driefen u Veder 1910
. 4.—
Giidyteln. Bon 0. rh. b. Firma Rofie . 30— |
Goesjeld.  , , , , , 95 Bad " 860
Borgherit. , , , , , U Sodh . N L2t
.-Glabbad, , , ., o oOrant u. Sbhne . 1065
- o cRaldhamfen . . . . 590
P13, Bon b, Ytk b. Firma W, Shrdber . . 1441 7
FPeybt. PVom einemt Arb. b. Firma I. . Hiten : . 2.
€t. Tbnis. Bon b. Arh. b. Firma Guft. Konigberger . T4— |
Rrefeld, . oo . w Belber @ebr, fral. 1105
” # w & w p Arthur Yeyiner 810
» w w » n u Dhdiel8 u Keufmann 2215
= » = w» x o Gugen Epreliong 1520
- *» 8 r p .- Rnifiler u glfgf’lfﬂﬁ 1855
" R r = r Bujt. Sﬂfﬂbil‘s‘«'], Fil. 28— "
" # » # w« w prp Seller u. Go. . 10—
- * w r = » ri6 Sugenheim 12,90
. s = » n n Beltev u Hacjen 880
Spmma 106172

orilfjer eingegangen 1189494
Djfeldorf, 22. Aunguit 1905. Bujammen 12956.66
Der Jentealtaffierer: §d. Sa ffrath.

Selegramm!

Sdiefbabhn, den 22. Huguj, 6 Uhe nadmittags.
Der Streif wurde foeben durdy Devetnbarung mit der
Sirma Deuf u. Qeifer beigeleat. Der geHern gemahite
Sabrifausidul und die gefakte Refolution (fiehe Seite 3)




