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antwoutl Rebaltewr: 6. M. Schiffer in Diffeldosf,

Gorneliudftvae 66, TelefonPr, 4423, .
unb {onftige Beitrige find bis Montcqd abendd an die
Btedaltion in Tiffeldor] einguienden.

Hngeigen Eoften bie Bgefpaltene Petityeile 20 Pfg, Bei Wicder-

holtngen wird Fabatt gerodbrt.
Beilagen werben mit 5 WL, bnd Taujend beredinet.
Roftaeitungalifte Fv. 1649,

Der Chriftiidie Tertilarbeitev”
Iofiet viectelitrlidy 75 Viq brrech
Crpedition, Drud und Berlag
Rvefeld, Luth Rirditra

ev{cgeint fehen Samstag unb
bie Polt Hegogen 90 Py,
o 300 van Hden in
fe 65, TFelefon-Tiy. 1358.

X ang.

Brefeld, Samstag, 13. Mai 1905,

P L TR o~

= @rene dent Derband!
-' I1.

«&paven” der Beitriige ift es mirHi:’fg nidjta,
t8 anbderes iibrig, alz Lauleit, Snteref efofig-
t aber ftetd ber qriofite Feindb bex *J[rbciternrgan;-
Hoefert, unb wenn ex {tberwunden twive, Datten wir

- @piel.  Wo die Sollegen und Kolleginnen jept
atioft verlafjen, ift died iu ben wreiften Fallen von
tieven mwictidiafiliden Folyen begleitet, ald dad
2hfen der Organifation frither wadjteifig fiix bie
fTen founte; demn in dicjemt JFalle mwitcden die
en Beweid cxfjalten, dbaf cs ben Wrbeitern neit
oftlichen Sacdje nidit exnft wav, fie werden win
nrebuttionen und jouftgen ﬂ!erfd][cdjter_urtgcn
fgungen gerieigt fein und bei eventl. fpateren
fto pactnacigeren Widerftand entgegen fesen.
-Der  Beitragderholung fahnenfliifiig wicd,
Hidht ur elne  ftrdfliche Lanbeit, jonbern
Ohumacht ovber Feigheit, in jedem _ alle
pitgleit aur Urbeiterindge, die diefer in der
8ﬁem Tachteil fein fann.
ebeven Beitrigen unen fo Gohe Tebens.

HS5em

o tbie fte Die Sewertidhaftsbervegung ung

fihicben Jverden. Mt Igeven ober
Jitd geofie irtfhaftlide Qampfe
lgonidt 3u_fiilbren. PBu allem guten

egeifterung gehore eben nod) Seld.
um mindejten gibt €3 ben Wus»

efer Seite Gin, jo barf man fich
iehnte binaus nod) bie gleichen

oeebaiib it nu
etentiprediend
e ervingt.
¢ Beitrage find unfeve Mitalieder oft fHarfe,
€ Bum fo und o vielten Male twird
itet, ivie viele Marf man jahrlid)
goraiidyt, und wad man nidt alle Fic bie-
foiifen tonnte,
ety ndjtungen vergefien unfeve Arbeiter vielfad
nfdlag zu bringen, tvaa der Berband leiftet
D43 Verbanddorgan wird unfern Mitgliedern
paud getragen. G2 enthilt eine Fiille pes Be-
Hber Ddie gefamte Urbeitevbewegung, iber bie
gebung ufw. Wer Had Verband3blatt fiejt, toird
oied) -bie fenntnid ber Berfiherungdgefee vor
en und Nadteil bewabhut Eleiben.
e vegelmafige Bevjammlungen, in dewen neben
Ebrenden durd) Bortrige, Mitteilungen x. audy
3 08 " Gemeinidaftdgefiih! firbernde Gefelligleit ge-
e, Unfere BVorftandamitglicoer und die freigeltellten
Baubsbeamten- find ‘in allen borfommenden Fhllen
it 2 febem. einzelnen - Sollegen mit Rat wnd Tat 31t
af alled wich gar nidt geniigend geitrbigt.
“Daneben tommen nod) die , Hingenden tUnterftiifungen
thanded in Betvadht. Vet Mafregelungen, bei
#-und in Sterbefallen mwirh eine Unterftitbung ge-
-gegen weldje ber fleine Beitrng qar nid)t inbetvadit
“Und alle biefe Mnterftiigungen jind bis jekt anftanda-
8bezablt toorden, fo bak Weflivdhtungen bdiejer Unt
grunblos find. it der Einfithrung 53 neuen Beitrags-
fritt dbann nod) eine franfenunterjtiipung in froft,
ie Heine Echbhung volljtindig mwieder audgleicht unbd
ber Folge nody vielen Sollegen und Solleginnen 3u
Tommen 1virh. Das alles lernt man aber erit im 9ot
‘gebitfrend iofivbigen.

- %ﬁﬁre Miitgtieber bedenten o
a
MNal,

t, 1ead dbie Mitglieber
werden aite) bie Er-

Fonimt
G

te

it aud) nicht, daf fdjon durdy
e Bejtehen einead ftarfen Verbanded mit gefiillten
andjer Avbeitgeber abgcDalten wird, bad MWrbeitde
ni% zu verjdlechtern, Cofnredbuttionen barzunchmen .,
andeven Falle fider gefheben wiirbe. Das alle3
filr gang felbftveritandlid gehalten.  San {telle fid)
-einmal ben Fall vor, Bafy Gewerfidgaiten nidyt da tudren,
~e8 om einer twirljomen Sntevefjenvertrefung der Arbeiter
ehite, wie iviirde e5 bann ausjchen 2
D amd bort wurde aud) jdjon der $ebante, Ipfale
tftiifung8vereine anftelle bder Geweridaften . griin.
ew, ~exwogen.  Abgefefen vomr  Sranfengeld onnte ein
dier- Grtfidjer Berein leine nenuendmwerte Usterftitbung
‘geahren.. Gr Finnte Feine eigene Preffe unterhalten, Feine
Beamten freiftellen, Yeine gridfeven Songrefle ablaften, fury
10 g . er tiitbe bollitindig einflufi(oz Gleiben 1nd feinet
- ritgtiebern wenig ober nid)ta nitger. Ein jolder Qutalverein
-~ fonnte audg feine wivtidafilicgen Widinpie filbven, iweil ifm
. bie Sidittel dazu feblen tiivben. 1lnd atf Sommlungen it
o+ 1eli BerlaB. Gimige Wenige geben iibex ive frafte und picle
Abgejehen  davon witeden bie Grtraguijie bex

-.: ,%Eﬁmnfd:}tg.
" Gonulungen erft einfaufen, wemn der Qampi — verloven

- <hoire
.- lnfere Beutigen Rampfe
Freunden unjerer Sdeen, it

: tonnen audj nidit allein mit
_ fodjten werben. Wobl i

it Sympathielundgebungen audges
: r Hen twiv da3 ju toiitbigen, aber
wennt-tyiv Erjoly Gaben toofen, o ng eine Madjt Hintey
7 undfein, und dieje Fmen woo ung v fefbit idfaffen. Wenn

exee “Beshateniffe gt |-

eyl g %y mmmgyth

Ein Tommen, Sellen, Siegen gibts nidit in ber Drgani-
fotien.  %Ulled nmuf wohl vorbereitet wunb oroaitiftert fein.
Stetigleit fiiv immer — baz allein bexbitrgt einen Grfolg.

Wie Tomnien wie nun am beften nhne Berinite
ntit ber Beitragserhohung durdh? Sn erfter Linie
fommt e3  bavauf an, unjere Iitglieder bavon 3u
itberzengen, baB  eine Berufdorganiiation  ber not-
toenbigfte Berein ift. Gewifi Haben viele andere Bereine
gute und fdhine Broede, aber zuerft fommt bie Bextretung
unb Forberung ber eigenen Sntevefjenm, die Erholtung bder
familie und die Sorge um eine febendivirhige Griften. Fiir
hmtl’ u%:[!ergmtg wirh beghalb eine Ygitation in biefem Simne
nitig fein.

Boije Beifpiele fteden an, heifit e2. Die Vorftanhs.
mitglieber, Ffihrer und Beamten miifien Dbegeiftevt
fein. Tenn bie WMitglieder fehen, bak diefe zreifeln, fo mwex.
ben fie boppelt berjagen. Fitr unfern Befeeiungdtampi be.
barf e eined nie verfiegenben Dpfermutes. &3 ift teinc Agqi.
tation, wenn Semand nur in minber cifriger, BeinaBe [Gfjiger
Weije etmwasd tut, nur Mmapp fein Benjumt leifiet. Dazd geniiqt
nicht! Starfz Seelen und Hohed Streben ift e3, wad wir
feute braudjen. Baghaftigfein- und den @egner fiivchten,
Deifit bemjelben nur grofeve Srifie Teilen,

lebrigens ditcfen wiv ung iwegen eines ctivaigen Mit-
glieberabiprunged Yeine 3u grofien Govgen madjen. Anjangs
Mdvy b. F. Baite wnjer Berband einen Tiitglicberbeftand von
23506. Unfang® Wpril betrug bderfelbe, ie bad Refultat
eiter Untfrage evgab, {don ca. 24103, Die Suunafme be-
trug elfo in biefemn einen MWonat €00 WMitglieber, trohdem
bamald bie Beitragserhdhung in der Lujt {ag. Sollten ivitt-
lih Ba und bort einige bie Beitvagferhohung ald BVerwand
jum Anstvitt benugen, {o ift bad im Jnterelje unjerer Sadje
?u bebauern, aber-ohne grdferen Ginfluf fi

2 e
ieber ausgegtidien fein. Wir bn
follegen, baf ifre gefunde Ginjidit
biitet, ben fte {pater felbft am meiften zu berenen Baten.
Migen fie bies Bertrauen nicht taufdyen, jonbern allezeit gute
Gewertigaftler bleiben: Treue dem Berband]

el

o5 Soalilionstedt in feiner feutigen Geflaft

Unfer Beatiged Roalitionsredt ift ein gar eigen Ding.
Ein ivivtliches Dafein it ihm tiberhaupt midit Bejchieden. TWoh!
Bat ber @ejesqeder bie feiient Lebengnern utergrabenden
Sdpidlinge groftenteifs hinweggerdumt, aber er fat jein MWert
nicht bollender. Die Hand bes Sejebgebers erlafmte, nachdem
erft ein forntiofes Gebilde nejjaffen war. Daber fommt ea
aud) oft vor, daf feine Crijteny exft Bamn redyt in die Gr-
fdjetmumng tritt, wenn ran mit i in Rollifion gerdt. Ware
ba3d Rebelgebifde oStoafitiondvedt” ein Wefen vow Fleiid) und
Bein, jo rwirhen fih Juianintenjtife weit efer vermetden Taffen.

©o aber wird mandper erft dann gewalr, bag er fih
gegen bas Soalitionsredt vergangen fat, wenn ex hiuvch Polizei
pder Sraatsampalt redht wangenclm davauf aufnterfom ge-
mad)t foivh.

BWihrend ver Abjas 1 bed § 152 der Gewerbenrdnung
alle Verbote und Strafbefimmingen lwegen BVerabrebungen
und Bereinbavungen Fweds Eriangung giinftigerer Lofne und
UArheitabebinqungen antifebt, iit im Abjas 2 gefagt, baf fedem
Teifnehmer dev Hitcftritt vou folhen Beveinigungen fretftcht,
und bap boransd webex Stlage nod) Ginvede jtatbinden fan
Darond gebt wohl Har fervor, tmasd toir gingangs bes
tonten: fMan Bat dent Foelitivnsredst woBl bie Tafeinsbe.
dingungen geidjafien, e3 jelbft aber bat man nidit w3 Qeben
geruen.

Trofdem der § 152 bas Foalitions
nitgend jdpist, fteft gleid) Hinter ih
netes Mittel, das nrangelfofte Sfualitiondred)t nod) tweiterhin
eingujdpdnfen.  Mandie = Gevichtzurteile, Defonberd  aud)
in lebter Beit, reden dajiir eine beutlidhe Spradje. Nad) Unfo
iafiung mander Rolzcibeditden wird gegen den § 153 am
meiften gejitndigh bei Streifs. Bejonders wird bas Sireils
poiteuftehen ala lleberidjreitang bes focalitiongredites pher
(Illffﬁ ald , Stérung bdes dffentlichen Bertehra* 31 perhinbern
efuidit. '
J So murben nod jitngft i Verfin 3toei ftreifenbe Avbeiters
innen bexhuftet, weil fie nach bex Unifaffung eines Edjup-
mainted ben Vev¥elr Behindevt Hatten, Sine Hettung veriffent-
lichte eine Poutographie dea ¥Eprgange3, und auf bemjelbern yar
— aufer bem Edjufmanne und ben beiden Maddjenn — fein
Menfdy anf der betrejfenden Gtrage 3 echliden.

Ju Sdnigsberg Tritijterte ein Waurer in eimer Lexiantme
Ling eine Berfitaung de3 Polizeiprdfidenten, tady Der bie
Sidpsfente Ha3 Streifpojtenfiefen tunfid)ft verlindern jplten.
Ticd bracdte dent Vlaurer einen Beleidigungsprogel: ein. Der
bie Rlage wvervtretenbe Hedjisantvalt ineinte: Gin allge-
meined Werbot des Streitpoftenfiehens fei aflerdingd
unjtatthaft, dody fei e in eingelnen gdailen erlaubt.
Ter § 153 tird von den Urbeitern nlz gany Dejonbers
briicend empfunden, toeif er, obidion er {ich in bdey Theprie
josll qegen die Arbeitgeher mie gegent bie Arbeiter wenbet,
in Der Pearid foft ausnalimiod nuzx gegen bie ¥Wrbeiter
gur Mnwendung gefangt. Tariiber {dhreibt die +Sogiale Pragig?
i ihrer Me. 30 fofgenbes:

L2 it viel bie Hebe vom Terrovia
ber buveh) Drohungen, Berrufsertiirung,

urier- Hebergmiyg

" b Gofng 34
et bie Doffnuing i _
fie por einem Fefhler be-

ull

vedit nur jehr unge-
m § 153 ol nur zu geeig-

mus ber Arbeiter,
Belajtigungen aller

i~ n“g' y 9}:

# if ! .:
“unjecn

foldhen gewalttiatigen
milbeende und entichist
foldien Terroridmus
Strafmitteln bea § 1

Sweang billigen, felbft tvenn fidh mande
bigenbe Wmftanbe auffinden (affen. Segen
idjreiten Wehivden unbd Geridyte mit den
83 ®.-0. pber mit den nody jdirferen
Beftimmungen des Strafgefesbitdys ein. TWas aber nejdjient
ben Wrbeitgebern, tenn fic die Arbeiter s BVerlafjen ihrey
Drgauijation zu notigen berjuden ?  Gerabe in ber leppten
Beit it e wicher Haufig befannt getoorden, baf Urbeitgeber
bie fimbigung anbrolen pber ncrl?ﬁngen, wenn bie Avbeiter
; midit aud ifirer Drganifation austreten und fidy {crijtlich ver-
pitichten, Yeinem Berbande angugehoren, Tev Wrbeitqeber beo
bient fich aflerbingd anbverer Mitte ; et Braudt nicht Trohuugen,
Berruigertlicnagen, Schlage ufr, anguwenben. Ev Hinbigt vin-
fady. Daj ift jein Necht. Und body ift ed ein Bewaitalt, cin
ULt bed Terroridmma, wemn er, bev fiir fid) alle Vovteile dex
Draanijstion i Wufprueh) nvinunt, die Arbeiter vor bdic WaHt
ftellt, entroeder aui bie Audithung eined durd) Neichdgefes ge-
iahriedjteten Nedjts au vecgiditen ober bie Fabrif zu ver-
Laffen und wmit Weib und §ind dex Arbeitlofigteit mit ihren
Sdjveden und Niten entgegenugefen. Berlifit der Nrbeiter
feine_Drganifation, fo Handelt er gegen bie WArbeitevefre und
bie Solidavitil; ev {dwidit den BVerband umdb beraubt fich
feines bejten @cfmgeé und Mitdhaltd. Uber auf dex anbern Seite
muf ihn der Gedante, i) unb die Eeinigen der fidjeren Griftens,
bed tdglichen Brodes, ber Peimat ju berauben, anfs dufeite
bebrdaugen. Wiv meinen jold) feelijhe Dualen, bie ein Arbeit-
geber verbingt, toci feinein Herrentros bie auf bemt Yoben
bed @efefied ftehende Lrganifotion ber Wrbeiter nicht pafit,

finb cben fo fhiimm als pie Beldftigungen durdy Shimpf-
worte und Pitffe, die ein gerverfideftlier Fanatifer gegett
andere Urbeiter audibt.  Sittlid) {ieht der Zervorismuad oed
: erbcitgeberé_gug. mindeften eben ip tic] wiethydies :

=) e i .- o a 4--’ ..:.-" K

{ ;,ﬂ.b_%r._..&;"a BOBAIT y ; i3 :u:. »
’..=:"; i'-"- 'E-‘; 1 ‘x1-. h S :_ E ,ﬁ : ""‘ U*‘:.H.ut' -
fommen, " too" bev. Arbeiter” burdy bag- Gefe bor foldien Till-

Yivalten ber Entlafjung gefchiit und ber Arbeitgeber wegen
joangietjer Berhinberung ber MWabeiter an ber Ausitbung
Ded Sfualitiondredys gejtraft mivh.”

baf audt mande

Allexbingd wmuf anerfonmnt merden,
fojialpolitifdy geredite Huslegung bed Koalitionsdredles
von eingelnen Seviditen ftattgefunden Bat. Sn einem Falle
Bat 3. Y. ein BVecliner Geridyt den Uebereifer der Polizei und
beffen Untevftitfuny burc) bie Etaatzantwaltideft {Garf triti-
fiert. &8 waren ndmlic) e Tijhler angellagt, weil fie einen
Urbeitsmwilligen belaftigt, bejd)impit und-dadurd) cubeftizenden
Ravm veritbt Haben joliten. Bor Beridt fiellte fich die vilige
lmvalrheit bicfex Befdgulbigung Herans. Daz Gericht {prad
bealalb bie Ungeflagten frei mit folgenber Begritmbung: , Die
Mngellogten Jaben weiter nidgtd getan, als in redytmafiger
Weife ihr Koalitionsvedt ausgeiibt. Dad Singreifen gegen
fie mar biveft ungefeslich G3 verftift gegen bas Ge-
ieh, twenn in diefer Weife bas Soalitiongredjt angetaftet
wird. Geradesu trauvig ijt ez, baf Qeute, die nidté Unge-
fejlidies begangen faben, ohne mweitered8 Siftierungen
aitdgejest find, dann nod Strafbefehle erhalten und fo vor
Fericht gebradit mecben. Aufer ber Freifpredimg jdeint 3
audy angemefien, bdie ben Ungetlagten exivadifenen auferpe-
richtlidien Soften, iwie audy die Soflen bexr Lerteibigung det
Etaatslafje aufzueclegen ”
Die jo fid) widexfpredjenden Redjtzauslegungen loffen es
angeseigt eridjeinen, daf auf afle Fale von jeiten ber Gejeh-
gebung fonfrete Anordnungen exlaffen twerben miiffen,
weldye in gleidjer Weife i Urbeitnehmer ioiwie Arbeit-
geber bindend find. Rur burd) ftaatlich anexfannte GBleid)be-
vedghigung fann biefed erveicht werden, Ferner muf ed bas
Bejtreben der driftlihen GetertiGaften fein, durd) Selbit-
gitlfe die gegenfeitige Unerfennung 3u ervingen, weil
moralijder joipie wictidjajtlidger Beziehung Heide Teile mur
Daditcd) gelimen tunen : und nidyt gulett der Stant, weldher
dod) jedenjalld ein grofes Jsnterefle an einer gefunden Rofiz.
wictidialt Gaben wmuf. Die notivendigite Borausiesung einer
joidhen Boltawittidjaft aber bilden gute Avbeitd-undQebensg-
bebingungen, welde evfafrungsgemal nur durd Drgani-
fationen erreidit twecben, die fid) frei entideln Tounen.

—=tr— A

Sharjsader 1d Tarifoertrdge.

Hlfe nambaften Sozialpolitifer find woll baritber einig,
baf Tarifvertrige ein ausgejeidmeted Mittel ur Firde-
rung de3 fogialen Friedens feien. Wenn Hrbeiter und Mx-
beifgeber fid) einigen, baf fiir eine beftintmte Beit ein Be-
ffmmter Tavif gelten Joll, nad) dem- die Hrbeit bezabit wird,
fo pilegt in Dem Betriebe, dem Bezir! pber bem Sdufiries
aweige, auf den jidy ber Tarif eritredt, fiir diefe Heit Nube
und Fricden zu Bevzjhen, und Wwenn die grift um iff, Gnben
in ber Jegel beibe Teile bdie Cinrichtung Jo fthisen gelerat,
bag fie gern um ALIGME eined newen Bertrages beveit find.
a3 Vorbild und Mufter fiir die Tarifvertrage ivt Defannts
fidy der Budgbrudertarif gerwelen, Sp nadd) und nach) Hat dex
Favijgedanle immer mehr Antlang und NRadyahmung gefunden,
und idjon vor einiger Beif wied bie Statiftil iiber 1000 Tavif.
verirage ntad). Alerdingd Banbelt 3 fich nicht 1 Bevtvige,
bie wie der Budjbrudertarif bas Gewerbe im garzen deutidien
Reidje umfaffen. Bielfadh erfiveden fie fih mur auf einen
ginseluen Betrieh ober die gleidhen Betriebe beajelben Oriesd,
gunftigiten Falled eines grokeren Bezivles. %Per die . Fire

c2-on ben @elbbeutel bev arofen Seprven gebit, bann Bt
alie Bemiitlichleit auf

et anbersbenfende pber aleid)ghifti

i e Stollegen i bie Organi-
jatipnen 31 beeiben fud

£ Rein exnjthofter Sozialpofititer wird

I

rvidtung finbet bod tatjadilich) wadhlienden Inflang. Die Bes
Birden Baben den Wert der Tarifucrtrige [Groft {hasen
gelernt. a8 ReidhSarbeitadiait hat Pren ¥nhnecHamleit




T pJbeal” find mun Tavifvertrige Jdhledit vereinbar, barum ift

beve :auc) dod Bexbalien - ber bayerijhen Regierung zu be
BOUBLEN. oo v S o L o - S
;S AN Hegierung wizh fid Dofe

- h it giering fidy Doffentfidy. buxth.

{afjen. fie_irgend “eme an JLEgLe:
" Regiening indbejpnbere twizh bie‘Mejoiufiv

-ie, Regi

< Niehr Shiiung mit den Arbeitern.

‘bejtebt, -die unznlanglidhe Bezahlung. Ve ben meiiten

" befrieben, in benen inufenbe vom ¥rbeitemn beidhatigt o,

und Empfehlung zutetl L. .. Taffen <. batjcrj[d’)e HRew
gierung,p[;aij: ufuesrhingl ben @ewerbeinfpelioren die Forde
rung ber: Tavifuectrage sur Defunberen Pilicht pemacht. I

Widersd benlen bagegen bie grofon Sogialpulititer vont |

Jentralverband bcut?d;cr Gudunrietfer. Auf der am
greitaf ot Berlin abgehalienen Defegiertenveriamniiung Des
Bentralverbanbed Tam audy die ,Gefahr” der Tavitvertrage
e .Spradje. Regierungdrat Dr. Lunvig ald Beridjteritatter
prach fein Bedauern itber bdie Steflungnainte der bayeris
tien Megierung ous und bebimpfie die Tavifvertrige. Cr
machte erjtend geltend, bafy fie bie unbibingt :to}mcnblge
Fuetheit bed Urbeitgeberd audflifichen, jeden Arbeiter nad)
feiwer geiftigen Fabigteit und Arbritefrajt an Die riditige
Stelle 3u fefen, Belannilich Debeuten Tavifvertrige feined-
weqd, baf alle Arbeiter, fleiBige und foule, gefdicte utth une
gefdpictte, den gleihen Sohn erhalien. Jedenfulld ift dev Uy
beitgeber in Teter Weife an ber Entlafung ober Minber-
besallung eined unbraudibaren ober reniger leiftungfiihigen
Urbeiterd gehindert. Wohl aber pflegen die Arbeitalotiegen
bavanf 3ut Dalten, bag eingelne nidit hinter der Durc)id)nitta.
{eiftung auviidblciben und fo allen fdjaden, indem fie ben
Tavifvertrag gefdahrben. '

Btoeiten2 meinte Derr Fegievungdrat Lubivig, ber Wb-
jchluly von Tarifoertrdgen jdlicke naturgemal ein ftanb}ges
Buriidweic - ber Jubujtric vor den Urbeiterorganija-
tionen in fich, weil bei jebem Neuadid)lufy immer rieder bie
Grwdgung folgen roerbe, iweitere Bugejtdndniffe ju machen,
um eine gewifje Seit Rube zu haben. Dad ift ohue Fweifel
be8 Pubeld Sern. Die verhafiten Urbeiternrgoniiationen !
Bon ihner ntag man abjolut nid)td Hoven, gefdpveige bepn,
Baff man mit ihren verbandele und ifnen Hugeftdndniffe
matglen midjte. Der Unternelmer dekretievt cinfad), beftimmt
bie ¥rbeit8bebingungen, Sohn ujw., und wem bad nid)t pafit,
with auf bie Strafie gefept. Dan nennt bad euphemijtifeh:
ber Urbeitdvertrag muf Gegenftand freier Bereinbarung
soifchen  Uvrbeitgeber unb Arbeitnehmer fein. it “diefem

ed von vornberein audgemndit, dak jie eine niditdnupige Ein-
vidtutg finb, auf bdie ein Bentralverbamdler fid) nun und
nimmernichr einfafjen fann. ©a e3 fich tmmer gut madt,
wenn dad Jnterefle ber Urheiter bnrgefd;nﬁen wird, {o wurbe
iltieplich nud) nidt vergefjen, baf der unglidfide Axbeiter
durd die Bexirige in Abhangigleit von ben Arbeiterorgani-
jatiorien gervate. Davor muy der evmijte naticlid) geidhiiht
mwerden. &3 it beffer, wenn er bem Unternehmer vertvau-
en3boll fiberlat, jein Snterefje wahrzunchmen, ald wenn er-
¢3 der Orgonifation von Leuten anvertrouf, beven Snterefje
mit bem jewmen ibentijd) ijt. -
Med) einer Distujjion, uber bderen Subalt in ben Be-
ridjtent itber die Verjommiung nidhtsd mitgeteilt twixd, bie aber
wol{vnur bie Ueberemfimmung der WUnmejenden mit dem
Beriditerfiatter fejijicllt, wurbe eine Rejplution gong in
befferi- €inne angrnommen. Serifvertrige, Beift es barum,
jeien ,ald ber Dbeutidjen Jnbufjtric und ihrer gebeiflicden
gortentividelung gefafrlid)* zu evadten; fie feien fcdhwere
Pindernifle Des tedmijdjen und vrganifatoriiden Fortidritta,
nifmen bem einzelnen Wcbeitgeber bie notwenbige Freiheit
per Eniidiliegung itber bie Berwendbung feiner Arbeiter unsd
bie Sofnfeifiegung unb zmwangen dic eingelnen Axbeiter unter
pie Pertidhajt ber Wrbeiterorganifation, deshalb fei indbejou-

£
I,
1

eve Regiering. Der: preufijden’

fiening i oW giady g virhtiges
Giniiabung  ber Stellungnabme bes ~ Benmtralberbanded
egeniibcr oem Bergarbeiteridhupgefepe bienlih jein Yonnen.
%g_i’ SLeutenr, bie jp ither Tarijvertrige urteilen wie ber
Bentralverband, foun unmiglid) eine unbefongene, jadjfide
Wiithigung ded Cefebed voraudgejept werben. I[n feinem
RKexne - fommt jn and) der Beidh{ug der Jentralverbandzver-
jammiung zum Bergarbeitergeicge auf dadjelbe Hnaud, wic
bey. Bejd)luf zu den Tarifocririgen. Der AUrbeitdvertrap,
beipi e3 ba, mifle den Gegenfiond vollfonmmen privater Ab-
magyng 3wtjdien deom Arbeitgeber unb bem Urbeiter bilben;
deslialh bedbanere ber Bentralverbaud lebhajt die Ginbringung
ber Movelle zum Berggefebe, indbejondere erhede er Gin-
jprudy gegen Den janitaren Marimalnrbeiidtag und weife dic
obligatotijje Einfithrung von ¥rbeiterand{dgiifien entidjieden
Furind, weil m iuen immer bie orgonijierten YUrbeiter Plag
fthen und fie bamit tofjadlid) Organe bex Hrbeiterereini-
gingen werben irden. Die obligatoriidhe Cinfahrumg bex
Urbeiterauaidyitife wiirbe die ftantlide Drgamijation der So-
glalbembfratic bebeuten. Ufje immer mwieder die SUrbeifer-
prganijation! Um Feinen Preiz HArbeitervrganijationen! Ter
Unternehmer {oll ber unbefdhranfe Herr bleiben, bem Dder
Jzbeiter einfadh su gehorchen fHat! Wnf folche Leute miiffen
tegiefungen nuy {leifig horen, wenn fie Den jozialen
sjrichen wieder ferftellfen und die SoziclDemolratie iiber-
spinben Yoolen. )

"~ Unfireitig ift eine ber Poupturjoden der grofen Span-
ing, die bieliad) wijden Arbeiigebern und ben Arheitern

Sowjlitten Tegen denn audy die Urjnden ouf diejern Gebiete.
it Redit rorrd bie Lohnfrage of3 Der jpringende Runft im
Qeben bes AUrheiterd Degeicnet, roeil die ganze Yebenshatiung
von ber Zobnjrege abbangt

s T brfer ber Sofufrage Rd miou bie Frage Der
Behanblung ftellen mitfjen. 8leine Urjaden uben oft grofe
Birfungen. Tirelie Fablumg ber Wrbeiter mit ifrem Hebeir-
geber pber Den Wrbeitgebern #t Bei unjeren beufiger: Hielen-

Wper #n beweritefigen. Bei ben Beu  Gejellihayien,
Deren i wibd o piele Teifhober fh !Igfﬂbgfﬁ tnne:}m %etﬁeh
gor msﬂ: Trmmern, be mur fiir bie Bilonsen Sntereliz Hoken,
1t bie Leitung Eenteg arperivmtt, deren Fert mon mehr oher
weniger nnd) ber Dibe ber DerouZgeihingenen Tivibende
vinjgat. e  Mitheleifigmig om biejen Neberidhijjen,
bie progeninol mefr wud mehr feint, gibt bann ben Wajpomm
3u miglidyter Enipommng afler Grajie.

_ On jebem Beiriehe, ob g vher Hein, mng Ordmung b
T33iplin bersfden, Defjen fotch fidy Yein einfidtiger Arbeiter
verdlieben.  ¥ber grabe i bem Befizeben, Lrbmung zm
baften, wird jebr viel fber Bo3 Biel YinausgeidhoRen, weil
man permeint, bo3 Ummbglide verlangen g1 mofien, mm bad
Wioglitge 2 erveidien. Zobald men cher bie Bebordlmg
ber_Arbeiter eine Form annimmd, die perfehend wirit, io
vy bieke3 Crbifierimy Bervorndem. Gine Sabnt #t num
einzinl Yein Grevzierolod, wemn fie ond) von mauden bofar
::Il‘:gﬁi’ﬁ_rﬂl with. ¥Wie viele Reibungen Iormien wicgt 15
idegug auf bie Pantificileit bei Beginw ber Arbeiiazeit vor.
Riginere Ueheriveamgen merben regifiriert umbd monaisimmg

Arbelt ‘gegebent: ivich, toobei-er {pielend ben _
-erveidgen Taun, wibrend embere beim griften Fleil weit von
- biefer Dibe emtfernt bleiben. Genug- der Falle gibt ez jo-

gallen broudt man, wenn ein firenged Regiment feitend bee
WMugeftellten t?n ben Fabrifen gefilfrt oixd, bem Ungefiellten
hievfitr allein bie Sdulb in die Sdjube zu fdieben. E§ hat
{ich ein Berhaltnid hevaudgebilbet, tn bem aud) mancher ¥n-
gettellter einen fchtveren ©Stand Bat. Man fieht in ihm ben
Panuner, der bad metfte Yeraudidioeifen foll. €3 ird faft
mehr Wert bet Ungeftellten auf Enevgie gelegt, ald quf Kennt-
niffe. Wie tvenig Befugniffe aber Begunberﬁ in 2obnangelegen-
heiten mandje unteve Vingeftellien Haben, bavon wijfen die
Yrbeiter ein Qied zu fingen. Vet WYrbeit in Tage- ober
Gtundenlehn jollen bdie Wieifter durch gute ,Beobadhtung”
besd Urbeiterd miglidyft viel Arbeit betwaltigen. Bei Alford-
arbeit ift ber Hcbeiter aus fich) Hexoud gehalten, den griften
fleif angurvenden, unm an feinen 2Lofn zu fonnten, da bie
Ultordfdpge immer gut  audprobiect” find. Uber felbjt bei
einer miglichit umfuﬁenﬁcn Jtegelung ber Ultorbarbeit bid in
bie Heinften Pofitionen ergebent jich in ber Pragid redit vicle
galle, bie ecidymerend auf dad Ghefomtergebnid bed Lohies
toirten, {ei e8, baf buvd) ,Jufall* bad. Daterial nidt bdem
itblichen entjpridht, ober aber, daf die majdjinellen Einvidiungen
nicht funftionieren. Der WUrbeiter tvendet {ich pilidtgemil
an bie zuftindige Jnftang mit der Telbung .bi%eé Hebel.
ftanbed. Gelbjtvebend formmt ber Uusfall bded Werbienjted
mit gt Sprade. Donn lannw man aber aphelige Herzen
Tennten fernen. Die Ginen judien duved) f[djroffed Uuftveten
ben ¥Urbeitern Den Mut su einer Forberung von Yornberein
3 chl:jgmcn. «Sie haben immer wad”, over  Jo fdfimm ift
bie ©adje dbody nid)t”, oder ,fibexrall fomnien foldge Bwijdjen-
fille vor, beim @uten nuf man awd) ba3 Sdledpte mal mit
it ben Rauf nehnien®, mit diefen und afnfichen Entgegnungen
jut man bie Webeiter abgutun. Ein groker Teil ber Meifter fieht
im Jnmern bie Beéreditiqung der Beidiwerde redht qut ein.
Sie ijlen, dafy dbie Allordjage fo geftellt find, bnf jtetd cin
flotted Bon-der-Patd-gehen ber Arbeit exforberlich ift, um einen
oln zu ergielen. Uber, aber: fie twifler and), bak nidis
unfieber gejefen wird, af3 wenn man ,vben* Bufise bean-
teagt.  Die Furdht, oben anguftoBen, fiegt f[eiber bei vielen
itber ben Geveditigleitsfinn. Der Urbeiter famn iGuen am
leptenn Enbe and) fo wenig [daben, und jo wadhlt man dad
Uebel, tvad ald bad Heinere erfdicint.

©p mander Wngeftelite ift ftolz bavauf, baf feine
YUrbeiter por ihm eine grofe Furcht bejien. ,Ev roird fdon
bamit jertig” und jorgt dafiir, bap Beidmwerden nicht leicht
geniaclt werden. Wit Gejonberer Sorgialt tweil er ¢8 aber
einjuricgten, daf Bejdpverben nidt ,tociter” angebradt wex-
ben. Mnd die befien NArbeiter find bel foldien Leuten bie,
weldie fie ant meifien in Rule laffen. Deute finbet man bei
ben WUngeftellten nody viclfach) bdie Unfieht wertveten, {ic
hatfen nur bad Juterefle ber Fivma zu juahren. Diefer
Piligt vermweinen fic bodurdy am beiten nadpufonumen,
dag moglidft ,und) unten” gebriidt wicd. OO bad aber
die ridjtige BVettretung der Juterveflen ber Firma ift, mu
entjcjicben bejtritten tverben. Smmer, Bat fich nodj geseigt,
bof joldhe Uwtermefmungen am BHeflen ~gebeifien, wo bie
Arbeiteridiaft fo behondelt wird, dof fie auz Nebersengung
ijrer Pilidht nad) jever Hinfidjt gegeniiber bem Urbeitgeber
exfallf. Wiehr Fihlung jollte Hier mit dem Wrbeiter genom-
men tverben Binfidifidy feinew Bebdiirfniflen und bem, wasd
man ifm gibt. '

Groge lngufriebenbeit entfpringt audy durdh) ungleidie
Behaudlung der Arbeiter bezw. aus bexr | Bevorugung

:Ded -einen -¥rbeiterd - vor -bem anbern. Richi3- Paun mehr-
Eoitrery

‘Berborrujen, ald -wenn man febhen. nwf, baf

ocjfien  Qobn

axr, oo die intelligenteften Wrbeiter mit ben {dpweriten mwnd
omplizlecteften Arbeiten bebadht werben. Gr wird fidh fhon
burchbeigen®, benft man wmb Akt iGn wurfteln. Nud) idivic-
rige Pcheit mug gemadit twerben, jebody jollte aud) die ent-
ipredjenbe Enilohnung gerediteviveije ehutveten mnb nidjt bdie
Jntelligeny eines rbeiterd jum (epenjtande groferer WUns-
beutungsfud)t werden. (roge Uebeljtinbe gerabe nuf biefem
Biebicte {ind Den Atlic tge con vielfud) nidt, ober bodh nichit
in ifjrem lmfange befan.... Ullugrofes Vertrawen und zu viel
Glanben wird vielen Angeltellten entgegengebradgt. Anus die-
jem Bertraren enbipringt bamn ein i%atf;tﬁemu‘étfein und ein
Edjalten und Walten, dad nidht allein fiir ben Urbeiter, jon-
bern audy fiic-dben Arheitgeber von jdlimmen Foigen fein
mnf. €in patricrdGalijdjes Hrbeitzoerhaltni3 wie in frilferen

mefr neel) demt Rechten jehen, wo e3 Not tt, died it Beute
eine jeitgemdaie Fordermtg. Gine gute Qefire Hof in biejer
Begietung der Streit ber Rulrberglente.  Mud) fier Haite
die jnhrelomy -jorigejeste jdhlechic Behandlimg cine Rolle ge-
ipielt, und Datte man vedhtzeitiy FThlung nmit den rbebtern
qengmmen, 10 wire der Nudjtand gemily vevmicben mworden.
dm gegen mandje Wmtriche gemifier Worgefesten Fromt 3u
moden, i Einigleit ber %rbeiter exjorberfy. Diefe Cinigleit
with am Befien in Der Orgamijotion gefdrbert. Die Herbei-
filfrung gevediter unb humoner Vefanblmy gebiet mit 3u den
Yujgaben ber Gewerfihaiten. - :

T

Ueber den Derjammilungsbefudy,

Cine jlanbige Soge in nnjevem Gewertifinitaleben bil-
‘Det ber fglediie Bejueh uniercr Mitglicherverionrmlumagen.
sait Hherell, wo uidit gevabe Grifige Greignifie worfiber-
gebend v ein erhobies Jnfereffe jprgen, finden mir biefen
Uebelfianh, 1nb mrc wenige Tridgruppen Ditrjien nid)t ba-
riber 3u ifagen faben.

Juivlge e yhlediten Verjonimfungsbejudied ecined Teir
fe3 umjerer Sollegen werben oft qud) bie eifrigeren Mitglie-
ber I&fiiy. Sie versieifeln am ber Qebensfnbigleit unferer
Bewequng b verlieren bie Hoffmmg cuf Beflerung. Wo
cher iz Dojinmmgilofigleit emgefebzt iit, bo it aud) bie
rediie Freudigleit und Vegeifterung, weide su eifrigem und
prucitborem Bicfen fiir unjere gute und gerechte Bade not-
wendig #t, geidpmmben.

. 3 mum bie Qeitung einer Orisgruppe in Handen tidy-
tiger Sollegen, twelde ben Tut nidyt verfieven, joubern wi-

vezhitet w Gar eft cber mitfien wir e3 eclchen, bap
gange Lrizgrupper, bejonders juuge, die bei ibrex (Hritnbung
31 grohen Dopnungen beredjiigiem, ouj biefe 9t langjam
ezrg_gﬂ@r:nzn puad. SHan wixh ung pielleidi entgeqenbaiten,
bob Gierhel aud) nod) anbere Grinbe mitipredien. Dies joll
nicht befivilien tverben, inbefjen biftei sweifellod ber foriges
tebte Ridytbejudy ber regelmaiigen Mitgleberverjanmmlungen
jeiien3 zofiveider Sollegen ba3 Lonpiibel. Temu twer meh-
;Iuﬁ:rimmmrgm Lgud}zeéémr__ﬁe: iiﬂ%&éﬂgt,_t:ﬂ:}:}frembet fid
r %megmg__ | 1) gebt leicdd vexloren, idadet oud) ge-
wallig due Tein idiledjies Betiviel d; 93
. ¥a5 @ mum Bie Uricdie des liebelfianbes? Allge-
ntein Befounmt mon bie Snhmnct:

T

el biele Liferenzen Paben iGren HWuzguuss
bem Peuelmen bee o ngeiilten ;;,ﬁé%’ m olfen

in ; gehen

baus, wo fiz beim Qartenjviel Gixer bem BrerHid ihimpien,

"Biblivthet iiber . die ﬁrﬁeitétﬁett}“ég'uqﬁ?ﬁgﬁg; -

et zeineiv - Wibeiter “facigefeht- bie; hefte: “beclanfen. NS perbiebt eidem e ol b

Jeitew it Gente unbentbor. Wber melr S&Ehung . nehmen,

SRupen jein:

euZgeiest anf Hbhiffe fumen, fo fann bas johfimmite nodg §

e : L w Glcadednglelt it au :
STUE, h’{ Zewie Laben fein ufercife jor mnicte Sade; jie
feder s aflen minfiden RVergnigungen, 3 Wirkd, |

als baf fie unfere Berfammlungen bejudien.” So wirh bon .
ben meiften Borfandben die Schuld bei dben Roﬂe?en'gﬂe ‘

ofne baB bie BVorftande ihrerieitd fragen, ob fie feld
nidht3 unterfajien Haben, wad zur ALHilfe beitragen Wnute, .

fragt man bdagegen die Pollegen, fo Hovt man da Bexs -

fchicbenes. Dem einen beginnen bdie Berfammlungen zu uwe

i
-

A

regelmafig, die Rottevei ift su groB, bem anbeven geht 3"
3u fangtoeifig zu, e8 toich jo dbod) nidtd gemadit, Hnd Bier. -

tannt ich andbevBwo trinfen; iieber einent anderen paft bies

Leﬁ ober jened Yorftanb3mitglied nicht ujmw. Nicht, dbof -alfe .

ie WArbeiter zu Hauje biieben oder fonft etwas arbeiteten :
wifrend der Werjammlung, nein, dasd ift felten bev Full. Die
Leute gebett aud, aber nid)t in bie Verfammilung. Gie g

vevanlaffen, diefe zu befuchen, muf alfo unjece Ynfgabe fein, <~

MMan darf fin:g niemald ber zmwar angznefmen, aber wele -
figen Meinang ”
Bevfammlung {dpoanzten, die minberwertigeven Elemente, B -

man nid¢ zu beridfidtigen braude. v Borffand mup

vielmeDr alle Winjtanbe ernfifich in Betvadyt zieben und, wenn?;

ingeben, a8 feiem biefentgen, weldje b - -

A .
a——
L T ?
- N

nitig, barnad) fein eigenes Berlalten und bie Leitung bor -

Berjammlung uftw. einvidhten. Jebed Vorjtandbsmitglieh wify
ebert wifjen, ba% bvon hm am meiften verlangt wird xad
jeber Geite Bhin. Naturgemiap fat oud) jeber, der nur
Heinfte Offentlidie ober [eitenbe Stellung innehat, eine .
jhirfere Qontrolle und Hritit feiner Handlungen uuh We
nafmen zu gewirtigen, als bag einfache Mitglied. ~ - -
BWir fehen, unjere Ortdgruppenvorftande Haben es iy
leidt. @3 gehort viel Mibe und Urbeit, biel Umpdyt uwd.
Uebertvindung basu, um eine Drtdgruppe vovwicts wnb e

bie Diobe zu bringen. :

Dennod Yann bel einigem guten Willen viel zur. Bftf-ﬂ

tigung bed angebeuteten Mikftandesd gefdehen. Vot
allem einmal dag nadfiliegende: Die Berjammlungen foled-
inwer zur angefagten Jeit pi’mtt[id%

Ebenfo muf zeitig gef

Wenn bdie widtigiten Puntie ber Tagedordnung erlebigt’
und leine meitere Anusfpradie der follegen unter dem Puuk
»Binfdye und Wntréige” ftattfindet, fo ? 1l
peldfofien werben. Droht fedodh bie %erfamm[un% el
enbloje Debatte iiher Gebithr audgedehnt u terben; §
neu dbie mindermwidjtigen Sadjen big zur ndidften Berld ,
lung vertagt werden. Uuf feinen Fall nber bitefen bie . Bey- -

jammlungen au aflgemeinen Trinlgelagen fich . oudwodhien,
rreil bad gevabe die befleven Mitglieber abftéfit _pud uql’;?t_pn; -

tnjchen nad) aufenhin jdhabet, ST E

Um 3u errcicen, bap bie Mitglieder gerne: die Berfomes .
Tungen befuchen, follen biefelben miglichit intevefjant gé
jtaltet wevden, Jn jeber Verfammlung follte eiwns ,

Belehrenbesd geboten wevben, ont beften dburd) ein Heines

Jiejerat ober eine Vorlefung mit anjdtichenber Hubfprade.

Hat man Yeinen audwirtigen Helannten Reduer Helommmm -
fonnen, ober Yann bie Ortegruppe bie $Pofien Biexfiie -uige.”
erjhioingen, jo joll der Borfiand ein Mit

Drtdgruppe, bad dagu etad beanlagt ift,. bitten; wwin:

Referat gu Golien, docy ift bied bem betrefienpen Sollegen.

Eakiata- P

erdffret Wer -
bent, audy wemn nuv gm&a toenige Mitglieder antvefend find o

p(ojien werden. Ueber 141t The
abendd Binaue foll eine gemwdhulige Vecfammiung nid;t.t% N

o /i -

fieb _bet -eigenon. - -

o

- -

oIl bie mer&mmf:gf | o

m'.- )

~

einige Beit bor bev BVerfammilung mitant_éi[eq;‘_:ﬁqﬁiit;..erzﬁé

findet, fid) vorzubereiten.

Gebraudit -ex . hierzu-Bitdger; Jo- - -

bat bie Drtdgruppe ihm {olhe zur Ver igung:- u[ieﬂy

Sor aud bdiefem” Grunbe {olte }

Dridgruppe: einetiein

. Die Berjmmmiungen follen much:einig

ungeotbretes, regellofes Durcheinander.: Det Lot W“Il*
foviel Cnergie und Umfidt Haben; dafex.; bie BVeefamminegs:

= e
1)

beheryfejt unb Perr dex jeweifigen Lage iff.:BWerfieht ex.fdy. .
felbit sut Debercichen und (Gt ec fich-nidht Dot ben: Seibers,

-
_‘.

jdaften enherer Binreifen, jo wixh er Sindrud: gemig mothen, -

um vefpettievt su wexben. oo L s EL LT T L

Unfere Borjtinde jind i int -Befibe ~einer .Gejdaftes. -
orbnung unb fann biefelbe, vertirzt obex -entipredjend -uin:
gedndert, fiiv jede Berjammiung beniist werbden. .. Boy jeber- -
Leriammlung ift eine Tagedordnun

Punfte, bie Gegenjtande ber Berhan [ungen - unb. Crdrterungen

jnb, swedentipredjend enthalt.” Tan tut iéhhtﬁ;ﬁgﬁ':%@!ﬁ,_ .

Bovtrag nidt erft gegen ShInf anzujelen, weil es-down

aufzuitellen, - tbeldje- bre -

meiftend an der nitigen Unujmerambeit fehlt und. bex- Powe -

tragenbe nidgt die winfhensdwerte Beadjtung findet; He..ex .~
in Unbetvacht Jeiner Mithe ermarten diirjte. gt beide Téile; ..

Piver und Redrer, ift dann die Mithe umjonjt. .~ .
Mandjerortd (Gt man aud) die BVerfamrihumge

habe ui. Dad ift ein grofer Fehler. Ale -vier Ezﬁ;n
jollte regefmﬁﬁi% eine Mitgliederverfammiung. Ratifinben. .
Reine eingige barf ausfallen! Pat man' Yeine Tages:

prbrung, bie jid) von Jelbft- aujbrangt wnd ecqgibt, fo madyt
man ehen eine.

" 1. Berlelung bes Tehten %erf&rﬁnﬂxingg-éﬁéﬂ@tég,-f_"':{'; pag
2. Berlejimg ded Pafjenberichtes. . - : Sl

3. Geidiftlicie Mitteilumgen vomi Borftanbe- (Ginlkife ).

4. Fefevat (eventl. Borlejung). -

Bolgenber Fingerzeig mag Bierbei - won -

) Heror \ iilngen augs
jallen, meil nichtd borliege, tweil man feine ZTagedordbnung -

. ©pj. Rundichau (Audzug aus bdem "‘Bei:ﬁn'z;tiécfé&).f L

5
6. Berlefen ber Mitgfliederlifte (Antefeneitslifte).. .- .
7. Wimje und Antrige (Verfdjiebenes).. .- 277 L

Diefe Tagesorbnung laht fich befichig ecmejters pher -

einjdjrinten, ad bei einiger Erfafrung febr feitht-ift... .-~ .

Biele Drtdgruppenteiter fallen auf baz verfehite MWittel ~ - _

dag fie, tvenn
eine Ileine Erregung obér Bewegung inzenieven, i
in ber Berfammlung fber Migfiande in einem Gefa,
futieren lafjen, Forderungen auiftellen ufw. Men He,..

in ber Drt3gruppe nicht gerabe etvad.fas i -

Nk

burdy bie Urbeiter zu infereffieren und aufguritttelit -unb e o,

Drisgruppe vorwdvt3 ju bringen. Dad mag etwad fite F

jaben, aber e3 ift bejler, erit bie Lente zu erziehen, ifmen

Disdziplin beizubringen (wad nidht anf einmal, jonbern mic
afimallic) erceidht werden fann), af3 eine Bewegunng einga-

feiten und jojufagen mit Dem Feuer su fpiefen. Denn gevade

junge und jdjwadje Oridgribpen, deren Mitgliebern e nody
an Der ubtigen Sdufung fehll; fommen baburdh feidgt in

\ ;f_,‘ﬁi__r

L - '

Edpwierigleiten. Bewegungen fommen von jelber, pafiic-for- = -

gen unjere Arbeitgeber geniigend.

Terben bie Berfammbingen ecit wicber pimbilidy eedf- =~ 1 .
uet wnd geldilofien, wird ben Witgliebern etwa3 geboten nnb SRR

geht e3 prbentlich und anfidndig gu, fo birfte teh
ZTeilnahme baran Gald rieder Heben. Lommt dann eiger
einmal 3u fpit und mertt, daf er dadurch etme8, bielleidht
gerebe baZ JInterefiantefle verlorven Bat, fo_mwith er gemif
beitrebt fein, ba® nadjite maol frither und pinttlicger 3 e
ideinen.  ¥ud) die gany Lifjigen, welde jonit jelten wber:
gor nicdht Eomumien, diriten
wonmien werden.

Dat die Ceitung einer Ort3gruppe nidiis anﬁeru&ﬁ;t‘ ges .

fafien, wa2 geeignet ift, ben Befudh ver Mitgliederverfmmme. -
tungen zu Beben, io wird ba3 '
werten. Tod) darf, wemit mian
pigfeit getan 3u Haben, nidht
erwartet werden. Ulled, wad Veftand haben foll, §

langizmer Guhwidelms Sud doef ~van T nidyt debuedy

. "_:'-" :"E\“
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jo altmablid) umgeftimmt und ger
Berfiltnis bald ein beferes - s
ecinmal glaubt, feine "Sehut. 4
fofort ein ploghider Huddmnng .
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* Und . tn biefer

7 pasinbufi , :
. beyt einen twefentligen Eriwerbsgveig bilbet, vor tveiterem

. an' mpberne Berhdltnifje zu

beteren foffen, baf nie alle anwefend fink. Dad wicd felten
3u evveiden fein. Jmmer lommt e3 vor, Dol Der eine
ober anbere wirllidy abgehalten ift. Dazu find bie Verhalt-
nifie zu. veridhieben. FWasd wiv befdmpien milfjen, ift bad
Ettgziebte, unentiduldbare Wegbleiben bon bden
exfammiungen feitend eined Teiled unferer Kollegen,
%esiefjung fann afllerdingd nody vieled gefde-

Pen, nody vieled befler werden.

e

i¢ gﬁiibmirﬁrtri im Berqildien als Sausinduftrie.

. %BMe die Paudtveberei in einigen Diftrilten, o 3. B. yu
- Ende. ber adityiger und am Unfang der neunziger Jahre bed
- cyerflofienen Jahrbunbertd im frefeiber Bezixl, dem ralilofen

tedinifchen Fortfhritt bed mobernen Fabritbetriebed nad) und
nad) -anheimgefallen ift, jo ringt in den (esten Jabren aud)
bie Haudwiclerei gegen die ihr brofende Auflijung durd) bir
Fobxifen, leiber midit inuner mit bem winjdhendtoecten Gy

b folg. Un. ihrem- Niebergange iwirtten veridjiebene Falipren
"k Hagit; etnmal ber fdjon erwibnte Foctfdritt in ber Anughildbnng

4 Bermwenbung tedmijcher Betriebemittel fiir Fabrifen, jor
"~ awd) ber gzeitmeilig vorhanbene Riidftand im Haudbe-
‘in -gleidger Ridpung, Yolfiaubdig veraliete Stithle,
Tdhe. mit fangft fiberholten Ginvidjtungen, bie in unjer
Aicirtiged ©yftent abfolut nidit mefr Lineinbafien, aber

S )/ Appfhl nidit gany unbegriindeter Furcdit vor ben Husdlagen
=t eifte. Wmpeftaltung nod) fefigebaften toexben, findet man
1 vd befonberd. in entlegenen Gegenben nod) oft; in ridtiger Er
075, Yenninid biejed. Uebelftandes Jat ber Verg. Banbwivtermei-
- fieewevein wiederholt auf die Notivendigleit Bingewiefen, im
. Suterefjé ber Gejamtbeit fich aud) Bievin demt Fortfhritt an-

gupajien und um eined momentanen Heinen Opfers mwillen,
weldged’ bucd) den Borteil, ben e bebingt, hunbertfiltig auj-
etwogen twird, nidit binten an zu bleiben. Neben biefen
geﬂi&n' Tommen aud) nody anbere, weniger {dpveriviegende

- - @riinde in Betradt, die fpiter einmal an diefer Gtelle exiir-
~text: tpexden. migen.

oA

.

chon mandjed gefdhehen, um bie Bandreirterei als
e tm berg. Zanbe, wo fie in eingelnen Gomein-

Niebergang 3u "{hitgen, besu. fie jortidhreitend fm npaffen
nobe [ Heben; ed ijt babet aud) hin wnd
oieber- etiwad exreidit tuorben. Wic evinnern an die Einfiif-

. - tung ber Bevmwendimg elementarer Rrifte, Gad und Glefiris

e giat @ikt ben Hougbetrieb Tommen wir die Dampfiraft,

. ipeldhe boviviegend, ober gar faft ausidfichlid) in Fabrifen

; vetypandt toicd,, woohl figlich augichalten und braudien bei
" Grovtetung ber Hrage: ,TBed. Yann feitend ber Hauzarbeiter
'Le{ﬁft;.gﬁ[d]eﬁbﬁ-g,ur gefunden Weiterentividlung ber BVanbin-

ujtrie _im- bera.- Bezirk?* unfere Yufimertjamleit nur auf

" benWBelrieh miit. Gleftrizitit ober Gad u rvidten. Gpegiell

i ben’ genannten Begzixt ift die- Frage bon zwei Seiten zu

" belenidgten; 1) fite-ben Mieter, d. 1. der Wirler, weldjer einen
et Stiifle, nicht in der eigenen Wohnung -

_©mbl, pber andy

-

e “aufgeftellt Hat, jb_naberﬁ in einem eigeng Piecfiiv erridjteten

-
sty

T Rannc einted. nbeten; 2) fir ben Eigentiimer, Der

ben —

Lo

, %ﬁﬁm-iﬂbﬁ:ﬂéﬁim,;- etrieb imt eigenen Haufe einvidiet.

‘beibe Gtiippen "gilt :ald vbecfte Forderung: ,Unbebingter

. Brudy it -ben‘alten und Anfdhlug an die neuen Cinridtun-
- geh; Deaiw aidgichi
- Beone

e

bi [@"g‘*@gpt_uenbung nllex Errungenjdaiten
x: Den: 8 lﬁtﬁrﬁtﬂtﬁ _ ;
5 ijdhe Qedit vevwandt wicd, hidit einfady. ‘Cr 3aflt

[
=

citien: BanbRubL: mit: jugehotiger @{ii!maicﬁine 3.— 0L bis

\
PrLy

e bezoblt; andj voenn - bee ‘Stubl einmal nidt (Guft, bei

" 856 ML jebuch fteht dent Mieter Dad Redit zu, fitr gewifle,

v nﬁ%?;*ﬁﬁf&h’gte-;géitnﬁﬁme, wihrend welder der Stuhl ohue

bt~ fteht, - bont . ber Bohlung eineg Teifed Der Wicte
abfefen zit Ionnen.  Die Erfafrungen der lepten Jabre, bie

L abtvedhfelnd fiste Ebbe und Jlut Srifen und flotte” Heiten

-_'.;' ' brachten, - beftiritinent :ung, ber Micte von 3.50 ML den Bor-

- pHQo Al gohen. T Xt eingelnen Betrieben mwixd ben Diietern

© - audpnody elettvijhes Qidht gefiefert, wofiiv fie in ber Hege!
- - ¢ine riinde Summe bon 10—
. - peiputg ift meift fret. Der Wieter Hat bei ber Gintidjtung
. -.-.- béxiBetriebdltdtte, -in ber ex feine Stihle anffiellen will, fix
. nidE8* aufzufommen; -ex findet den Plag fiiv jeinen Stubl in
- bém-RNowe file dent Wnidhuf volltommen ausgeriiftet vor und

ML aablen fix bag Jahrt

ift anger der Rahfung ber Miete au einer Gegenleiftung an-
Dever: At 3.8, Tilr Reparvaturen w. a. m., nidit verpiliditet.
Bemexrtt {ei~audy tod), daf er {id) hiexbei eine entipredjerid

o ,,Billfigéxe MMobmung mieten fann, da er ben Maum fiiv bie

Gihble “auberhald Bat; unfere -Stithle jind 23u—4 Mekes
Towtg_und-erforbexn mithin bei Belaffung dber nstigen Bee-
_gumgaireibeit- fiiv ben Avbeitenden, wiel Plap. Angenehne it

o eBToudy, baf bex” Mietér in der Wobnung nidit intmer bdns

T gedduld) b Ge¥lapper anforen muf. Man fivht ja nidt

- '-_-ﬁg-:.iﬁ biel hofhere
" doxf fiir Sraft- und Leuchiqad einen cineitliden Sab fithet;

- “Bariiber wib gemshnt fidy auch 1oofl daram, aber twenn ed
- %% -entfernen [aft ift e8 cbenfo anfeimelnb im Haufe.

; Dex
Sfitieter-Hat ‘aljo- fuv dieje Ari pro Stufl eine jihelide Hus-

<~ - {age von .52x3 IRE — 156 MI, mit Lidjt 166 IRL: ober
Con i ungimftigiten Falle — 52X3y, ML = 182 INE,
- it Qidht 192 ML Qft fein Weg zur Wrbeitdftatte nidht

Jueit, fo bietet bicjé Form bder Arbeit imnter mandie Borteile,

. benenfeeilidh aud) twieber Nadjteile gegeniiberfiehen. Jh er

itinere nur Oavan, Daf ber BVater fngsitber faft immer aufier-

e ?jﬁ[ﬁ feine8 Haufes weilen niug, ohne HBweeifel in pielen Fil-
streslaay

rh

ng beS vielberziveigten Famiilienlebend. i
- Jir Tommen domit gum Eigentliner, bev feine &tiible,
= ...sand) nur einen ©tubl, im eigenen Launje auifielli, Wie

felle fich ‘fein Betrieh vorteilhaft dar? Hier it die Sadhe

};%a&)tﬂii einer gebeiblichen, glitdlidjen nnd gejunben

“tpefenitlich) Yomplizievter. Bunidjit fraat e8 fich bodj: Urbeitet
- “ex"billiger mit Gas vber Cleltvizitit? Da3 Ergebnia diefer

“Unterfudung it injofern Hrilid) veridiieben, ald c5 bebingt

_oixh ducd) ber Preid filv Gag. Wern.elatirden lefert Srajt-

. 408 filr 6 Bfg., Elherfeld nud Barnwen fiix 8 Fig., Ronddorf
' ,%'11: 13 Pfa. Die brei exftgenannten Stadte Haben jiiv Leudphs
Breife, anndbherud 20 B[fq., wihrend Honss

e “bafer die grofe Berjhichenfeit

R S Rondoor] ftellen {id) unter normalen Berhiltnifien

o -0 bei LBerwendbung von Sadfrajt durd) einen einpierbigen io-

“eeeeltor, bex biB zu 8 ©tiflen tveiben Tamn, vorandgejest, daf

nuy leidhte und mittelichivere Urbeit zut leiften i}, bie Un-
- Yoftenr pro Wonat und Stu! auf 4—450 ME.  G3 Fommi

- himzu: fiiv Oel monatlidh 7 ML (nidht u hod) gegriffen), wei-
~ ter beanjprudyt ber Gofuwotor cinen feparaten Rount und

" mup jebe Wodje grindlicd) geveinigt werben, wasd immmerfin
-gwei Stunber n njheudy viemt, wokir oudy 1 ML Nrbeita.
Iohn angeredinet toecden mup. Bon dem Verbraud)3material

. wollén wir gany obfefen. Die Foften fiix einen einpferdigen
. @agmotor betrager 1400 IRL, bie mit tvenigfend diney 3u

verginfen {ind, gleidh 63 ML Fitr PHeigimg und Repavatur
find immerfin mindejtend 50 Ve, anzurednen.
- Gehen wir jest zur BVertvenbung eleltrifder Kraft dber,

. - b ift jiir Den Gigentfimer fofgendez zu bemerfen. Gin eine !

imberg EBeai;:i.'-,f o boriier
Eiebenfett ectnabil, /ol A e’ Dampf. und Gusteaft — filr-
3507 IRE. HfHgebiite pro” Wodge.  Bei 3.— ML wird

i

(1%

| feitung davon Melbung madjen, und bie Sablung falt fir

“Petriebsuntoften, wic die Erefahrung gelehrt

§ seit und -Dauer bictet die Abnafhime nad Bablern cudy nod

Haberr wic zu wenig gejdulte Krdjte, bie in der Bewequng

-bem Papier jleDenden Fadnbieilungen der Wrbeiteridiaft in

pfecdiger Wotor treibt bis zu 6 Stiblen und Me exforberii
ten Epulmafdjinen. Er fofiet etva 600 ML. Yn Rons.
borf gibt e3 fitr die Berednung eleliriider Kraft zei Richt-
finien: a) im Panidjalfay zabhit der Hbnehmer fiar jeden
Stufl monatlih 5 St bei einer taglichen Urheitdeit von
10+» Gluniven, deren Ynfang und Enbde feftliicgt. Steht bder
Gtufl einen Monat fHI, {o tann der Veliger dexr Betriebs.

ben betreffenben Monat weg; bie betriebslofe Heit unter
einem Monat bebingt teinen Jahhmgserlah. b) Die eleltrifthe
Qraft wird nach <afleen beredhnet; ber Preid betrdgt pro
Dettomattftunde 2 PBfg.; hingu tommt nody die Wiete fitr ben
Glettrizitataniefler, weldse {ich nady deffen Srofe ridjet, bie
wieherum obhigt von bder Stirle bes Dintord; die Miiete
fiir ben Defler eines 12 pferdigen MMotord betrdgt monatlidy
65 Prg. Die Arbeitdzeit fteht tm Belicben bed Acbeitenbden:
er fann — im Gegenioy zu den Ubnehmern nady Paujdjal-
ing — Dbie Gtitfife faufen Inffen, wann und wie lange ex
will; bad Hat mandien Vorteil fiir jich.

Lreibt ein einpferbiger Motor fitnf Stithle, jo fird bie
at, im Durd)-
fgnitt bemen gleich, welde fir fitsf nad) Pauschatiey ange-
jdy{offene ©tithle entftefien, in beiden Fillen etwa 25 WL,
Der Borteil der Arbeit nacdh Jahlern tritt erft dbann Har zu
Tage, wenn mit dem einpferbigen Motor aud) der guldffige
jedifte Stuhl nod) befvieben wicd; dann ifi fiir jeden Stuhl
monatlich) bie SGumme von 25 ME: fedh)s = 4,16 M. anzu-
recnen, twoblverftanden fiir Fuoftverbraud. Meben biejem
Borteil und dem ber vorfhin angefithrien belichigen Arbeitz-

ben midpt zu unteridjigenben Brrteil, dbak fitr die Beit, wo
bie &tiihle feiern, audy feine fraft verbraudht, bezw. ange-
redjnet wird, twilrend beim Pauidalfah immer erft nach
einem arbeitélofen Monat bie BVergiitung erfulgt, tvie fdjon
oben néafer gejagt wurbe. Die Hntoften jie Del beim -Gels
tromotor find auBevorbentlich ceving, Hodhitens 6 ML, pro
Jahr. Da3 beim Gadmotor erforderlidge mithiame Pugen
fallt fort beim Eleftromotor, ber auferbem audy feinen fepa.
vaten Haum beanfprudit und wegen feiner wverfdmindenden
Brofe beguem im Betriebdraum felbft untergebradt werden
fann. &3 ift fomit yooll eviwielen, bal bdie Urbeit nady
Bahlexn gegeni‘:&ez per Paufhalabnafhme dann nennendiwerte
Borteile bictet, wenn bdie Leiftungafihigleit Hes Viotord woll
utb gawz audgenupt werden fann.

Abjchtiefend zum Bergleidh) zwijden Berivendung von
®a3d unbd elettrifcher Praft (aft fich wobl jagen; daf bdie BVex-
wendung ber Eleftrizitdt im Betriebe fitv den Cigentitmer fic
nicht toefentlic billiger ftellt. @3 find ba gur Gewinnung eines
genauen Urteiled drtlic) verfdjiedene Faftoren ausjdhiaggebend,
oie 3. B. der Preid filr Bas, die Bahl ber Stihle, dagzu aud)
bie geidififiche Sonjunftur, bie ja innerhald groferer und
tleinerer Beitrdume fo febr jdvanft, . a. m. Fnbeverfeits

bietet aber ber efefrifhe Betrieh foviel Unnehmiichteiten und
andere Borziige, erinnert fei nur an die RNeinfidfeit, Raumer-
jparni, daft ihm entdjieben der Vorrang gucrtannt tvecben nuf.

PMan Hat in den lepten Jabhren wiebecholt Verfuche mit
Gleftromotoven gemacht, bie Diveft an ben Stubl amgebracht
wurben, ifre Bermwendung Hedingte durd) Wegfall der Trans.
ntiffionen, $Wellen, Scheiben 2. tmnter eine nennendwerte Gr-
fparni@; nebenbei bemerft wurde bamit aud) die Unfallgefalyr
bebeutend verringert. Der weiteven begm. ansdgiebigen Be-
nufung diefer Liotore ftellten fich aber injolge gewiffer Viangel

Jn, tednifdier DHinficht- . nodh verfdjiebeneclei Shwierigleiten.§
entgegen: Die Bufunft wich - audtoeifen, ob unb. iniieweit.bie
-Bernolltommnung-ber Ronfteultion -diejet-nenen Betriebdmittel.
- 3u worteithafter Benupung fir Deri-genannten: Swed gedeifer

wirh. - o .

- Bum &g nodmald: Wlfeitige tmb_ausgiebighe Ber-
wendung aller technifchen Errungenidyaften fite unfere bergifche
Dausdinduftrie, die bon Gejdledit zu Sefdledht in- vielen
pinfern eine Heimitatte hat,- dex Exfolg wich nidt auf fidy
wavcten laffen. - -~ _ '

il —

Geinetﬁdyaﬁﬁd)e'unb josiale Rundidau.

Der jweite evangelijdie josiale Ausbildungsturfus
irbinFrantfurta: V2. vom 30. April 513 27. Mai nbgebalten. Der-
fe(be wirb vecanftaltet vom Gefamiverbanbe evangelifder Wrbei-
tecvereine mit Hntexftiibung boneiner Mnzabh{ozialpolitifcher und
gemeinniipiger Jnjtitute. Sozialpolitifer und Gelehrie, deren
JNamen guten Klang Haben, werden bie einjdlagigen Fragen
ber Boltawirtidhajt und ber Sozialpelitit befanbeln. Hud
wird den Feilnehmern bie Selegenfeit geboten, die verjdie-
benften Einvidjtungen gemeinniigiger Beftrebungen, die in

. grantfurt getroffen find, zu befiditigen. Auch ducd) diejen

Qurfug wied die driftliie Gewertidaftzbeweguny gemwif; eine
ved)t fithlbave weitere &Stdrtung evfabren, benn fmuter nod

agitatoriidy tatig find.  Wir begriien daber biefe Beranjtaitung
ntit Freuden, -in der Dojfuung, dbof dburd) diefelbe bejonderd
aud) and ben Reifen bder evangelijden Arbeiter und vedt
viele eifrige und begeifterte Anbinger ervadyien werben.

@hrijtl. Gewertjdiaften der Pfals und die ,Berfiner
Beweguitg,

% 16. Upril fand in Neujtadt eine Konferens von BVer-
teauendutinnern der dhriftlichen Getverfidhaften der Rial; ftatt.
Die Tagedordnung betvaj Hauptiadli Gtellungnalme zu bder
Ugitation ber Berliner ,Fadjabieilungs-Ugitatoren. Die an-
toetenbenn Vervtrveter ber driftliden Bentralverbinbe wmerur-
teiftert auf bad entjdhiedenite Die voit den Berfinern aud dem
Gonrrewier beliebte, gefeime, bie dyrifiliden Gewerfidajten
jdjadigenbe und MWitraven fiende Werbearbeit. Ule waren
eintg, dap ed Jo nidgt mehr weiter gehen Tonne, daf endlid
mtit diefen Gegnern ein oifened Wort gefprodien werben miiffe.
Daz Enbdrefultat der Distufjion war folgenbe, von den be-
auftragten Bertretern unterzeidinete

Ertlarung:

Die Heute, den 16. April, in Nenftabt fattgebabie Fon.
fevens bon Vertranendminnern ber dyrifilichen Gewertidaften
bellagt, Daff man aud) in der Tialy ben Werbemdnmern dex
Berfiner Fadhabtethmgspolitit jum Edaden einer einheitlichen
dycifilicen Gewertjdjaftibetvegung Tite und Tor gedfinet Pat.
Die Feiluehmer Dder Konfereni find {id) bewupt, baf bie
erbearbeit” Der ,BVerliner” HAnbanger ded Saarveviers
tir ben Gegnern ber dhriftlid) gefinnten Wrbeiterjdjaft zume
Borteil gereidgt. Die Sonfereny madt die Freunde aud den
fatholijden rbeitervereinen ber Pfaly davanf aufmer¥am,
baf bad Beftreben der Verliner Ridhtung darauf Ginausgeh,
pie Yatholijden Hrbeiter der Pialy bem norboftdentihen Bex-
band (Sih Berlin) anzuidilieen, 1wn bann die Arbeiter jur
»aadgabteilungs”-Editwadie ober befjer twirtjdjajispelitiidien
Ohtmad)t 3u verurteilen. Jn €rlenninid, de bie nur auf

jchiwerent Jeiten nichis nithen, dap ferner nue ftacte dyriitlide
Gewertidaiten eine Beflerung der iwirtidajtliden Verhali-

-benfen
- etto 10, Fabren .be cfrgghg igert: fie. fith. wit-biejeni’ Prbblem?,
_‘hiﬁﬁgr*nl’mﬁ“{&fu[g! Sun § 9 jem. e

| folgenbe ragen

nifie ber Arheiter Herbeifithren tonnen, werden bie dyrifilichen
Arvbeitcr erxmafni, diefen Geweriidaften beizutveten. Hier

twerben fMHre wictidaftlicden Inteveffen vhne Sefihrdung thres
religidien nubd politiiden Ueberzengung ?n cntidﬁcbmeta &ﬂe
pertveten.” — Migen die dyrittlihen Arbeiter der Bfalz fidg
nicht Jureh) die Berliner” auad Saarabien irre madien laffen;
mbgen {ie Deaditen, bah €8 auc) im Saarrevier Urbeiters
freunbe, Geifttiie und Laien gibt, welche bie Berliner: Fadye
abteilungapolitil entfd)ieben verurteilen und bie tulturefe Bee
beuting ber driftlihen Gewerlichaften zu fhagen twiffen.
Ehrifitidje Gewertihatler ber Bfalz, feid audy ihr in Bulunft
unermitdlic in der usbreitung eurer Organilationen, Lamyp
mutig meiter, um euer guted Siel zu erreichen|

Streifs und Ausjperrungen im Jahre 1904.

am Uprilheft bed  Retn;Barbeitdblatted wich bie amtlide
Statifhit verdfierilicht, Danad) betrug 1904 bie Habl ber Beenbige
ten Stceifs IB70 (im Borjahe 1374) und tourde in bdiefem Jalre
audy bie hodyfte Biffer gegeniiber den vier Borjofren erreidgt. Dad
gleiche gift fite Babl ber betroffemen Betriebe; 1904: 10 321, 1903:
1000, %n ber WUusftandsbewegung om {tarffien beteiligt mavem:
bas Bougemwerbe mit 4148 Betrieben — 39,9% und 49615 Strel
fenden, Mafrimps~ und Genufmittelinbufitrie mit 2730 Betricben
=2 26,5% und 7746 Streifenden, Jnduftrie der Holze und Gnig-
fioffe mit 1204 Betrieben = 11,7% und 13395 Etreienben, bie
etallinhufirie mit 734 Vetcieben = 7,1%. unb 8438 Streifenden
bes Delleibungsd- und Reiniqunydgewerbe mit 366 Betrieben = 3,5%
unb 3598 Gtreifenden, bdie Leberinbufivie mit 279 Betrieben == 2.7%
‘b 926 Streifenden, bie Jnbuftvie der Gteine und Erven mit 251
Betrichen = 24% und 6511 Streitender, bie Jnbujtrie ber Mo-
fchinten, Infirumente unb Wppatate mit 164 Betvieben — 1,6% unb
5978 Strrifenden, bos Berlehrdgemerbe mit 129 Betrieben = 1,2%
und 3195 Streilenden, ba3 Danbelégerverhe mit 108 Betricben
= 1,0% unb 1288 Stveilenben. &benin erveidite qudy bie Ball
ber Gtreilenden im Werichtbinhre den Hodyiten Stand feit 1991,
namiid) 113 480, 1803: 85 603, 1902: 53912, 1901: 55 262. Seger
bie Bahl pon 1900: 122803, blied fie jebodhy um 9323 Rerfonen
gurhd. Die grofte Jebl alier Streild war erfolylos, nimlich 733
ober 39,2%, teilweife Erfolg Batten 688 = 368% umb nur 449
== 24,0% enbeten mit vollertt Crfolg, Sm wmgeleBrten Berhdltnis
Gievsu {tehen die von den UnterneBmern fiber bie Krbeiter berhing-
ten udiperrungen Bon 120 Audipercungen enbeten namlidy
44 = 365,%% it vollem, 33 = 27,5% teilmweife mit Erfolg, wafrend
41 = 35,8% teinen Erfolg Batten Qm Durchidynitt der Johre
1900/04 endigten bon hen Streild mit vollem Erfolg 21,4%, teil-
weife mit Eriolg 31,7%, obne Crfolg 46,9%, von ben Mudipertungen
wit vollem Erjolg 45,4%, teilweife mit Crfoly 26,2%, vhne Eriolg
28,4%. Bon ben Wusiperrungen wurben 1904 (1903) detrofien :
1115 Petriebe (1714} und 23760 Arbeiter (35273), b. i 599 Be
triebe und 11513 Wrbeiter rweniger, wie it Borjajre, da? befannt
ift durc die grofien Undfperrungen in Fierlohn, Pirmafens, Crimmit
fdau, Das Baugewerbe war, gleith wie bei den Streils, aud en
bert Ansiperrunqen qmn weiften beteiligt. €& rooren in biefem 12591
Acbeiter = 53% in 763 WBetrichen, in ber Tertilindbultrie 6454
= 47,2% in 79 Betrieben, und in ber Snbdufivic der Steine wnd
Echen 2144 == B,6% in 94 Betriehen qudgefperct. AZ Endrefuitat
ergibt fichh foigenbed Bild: An Streitd yub Yusfperrungen worex
heteiligt 11436 Betriebe und 137 240 Wrbeiter. Buvem murten nod
8240 ¥Yrbeiter gegroungen feiern. Die Sefamtzabl ber Shreild und
Sugfperrungen betrug 1990, pont benen nur 777 = 39% fir;dke
Hrbeiter ofue jeden Grfolg waren. — Die Hier mitgeteilten Faflen
perufjen auf o mtlicdien Ermittelungen. Die tatfachlichen Qogne
bewegungen und Arbeitsitreitigleiten bilxften aber Bebeutend zafi-
veidjer fein, weil bicfelben namentlith, wenn fic Feinten Umfanges
ober nuc bon furzer Dauer find, fbexhaupt oft nidht zue Keuntuis
ber betr. Behirben gelangen.

— e

o Streifs= und Sohnbewegungen,

An die Einfilhrung des. Sweifiublinfems in Aader -
_ foieber, einmal bie bortigen . Fabrifauten, ™ Eeif -

be * G iun Bt _ber Arbettgeberverband
fiiv bad-Eetilgetverbe ein Rundfdireiben an feine Mitylier
pex: exinfjen, weldes betrifjt den. , Ridgang bed Fabrifationde
plages Aachert und cin Mittel gur Aufbefferung ber Gejthiits-
fage”. B biefed Mittel ift bad Fiveifiubiiyitens beseidret.
Yem ﬂlunbfcﬁtei?ter&t ift ein Hragebogen beigegeben, ber
ellt: '

»1. Weldje grundiahlihe Stellung nehmen Sie gegen-
iiber Dem Biweijiubliyftem ein; Halten Sie bejfen Einfip-
rung in Wadjen fiiv jroedmdfig und erftrebendmwert?

2. Doben Sie zur Jeit fur Jhren Betrieh ein Sutexefe
an ber Verwendung bes Doppeljiuhles — lag ez in'Yrir
Beren Jabren in §hrer Abficht, ben Doppelftubl einguridhfen?

3. Gind Sie zur Jeit geneigt, in Jhrem Betried den
Doppelftupl eingurichten, — ober wanu ? R

4. Grjdeint Jhnen swedmdfig, bop die intereffierten

. fitrmen ba3 Doppeljtublfyitem eintidten und in Unwenbiitg
bringen, jpivie DaB. den betvefjenben Fabrilanten im Folle
pon Arbeiterichivierigleiten ber unbegrengte Schuy unje-
ved Berbanbded zugefidert wicd ? L

5. Gmpfehlen Sie, baR bur der Berwendung. ded Dop-
pefffubled nodymald an den Berband bder dyrifHidien Tex-
tilavbeiter berangetreten oixd, um bie frﬁ?er hou ver-
judjte - @inigung auf gitliderm Wege 3u evzielen?

6. Welde Mapnahmen erideinen Jhuen in erfiex
Linie - angegetgt, filr ben Foll, baf die Hrbeiterfaft
toieberum bad Bweiftuhlipftem abtveift bejtn. n bem
Falle, baf bie eingelnen Arbeiter fid) weigern, an Doppel-
ftihlen zu arbeiten und bie Gejamtzehl ber Weber fich
pafliv verhatt ?¥ ' -

Dad Rundidjreiben befittigt die — allerdings Fangft be-
fannte — Tatfadje, bafi bie Fabrilanten felbit in biefer Froge
e nod) nidjt zu einer einbeitfigen Unficht gebradgt Hobex.
PMan mup jtvar bad Ergebnid ber Umfrage abwarien,
um enbgitltig uvieilen zu onnen. Sebenfalls werben fich aud
bie Unternehmer bei verniinftiger Gowaqumg aller Berhalt-
nijje jagen mijien, dap die Arbeitdfrajt der Weber durdy dic
Lebeutende €rhfhung der Tourenzahl ber Wedftifle
in Den lepten Fohren erheblich mehr in Wnfprud) genommen
wicd. Tlan jollte dod) bad Seil nidht berfpannen! — Taz
bie Avbeiter befrifit, {v tonnen fie in Rube abwarten, welde
&tellung der Arbeitgeberverband einnehnien wich. NAber daf
ed angelid)td der drofenben Wollen, de fih am iwirkjdaft-
lichen Himmel zeigen, bald Teinen eingigen umorganifierten
Zertilarbeiter — nidit nur die Weber werben bon biejer
grage beriifrt — geben baxf, follte aud) Dem gleidgitltigften
Urheiter einfenudjien. follegen und Kolleginnen, vrgamiiert

Fud?
Ericdigte Differensen in Bodolt.

Zie wir in ber vorlepten Numnter miered Oreqang be-
ridgtetent, Daifen bie Urbeiter Der Buntwebersi der Firtma
@ebr. Braunidjiveig twegen Lobubifferenzen {Gntlich die Win-
bigung eingereid)t. TWahrend der Riinbigungsfrift unternabum
ber timigl. Gererbeinjpefior Dr. Benber Vermittlungiver-
judje, bie von Criolg begleitet waren. Su einer unter dem
Vorjibe ded Devrn Dr. Bender [tattgefundencn Situng, an
ber feilgenommen Baben: ber Firmeninhober und der U
beiterausidup, bpier BVectreter ber Fabrifantenorganifation
unb von unjerm Berbanbe bie Kollegen Sdjiffer unb Lenfing,
wurbe eine Finigung erzielt. Die Firma z0blt auf jarttide
Ariilel -einen wm 3—12 pEL exhdhten Lohn. Sm Durde
fhnitt madit Ber Qobrzuidleg fder 6 pCL aud. Sobamn
wird in Subunft bie Vevarbeituny von {djlecdiiens Materia!
boll pergiitet twerden. Auferdem ?DHE!T bri Wavien auf Ma.

tevial gra Tag T feben Stohl GF i vevaiich iparben,




Die AnadfGupniitglicber und die Berireter unfered Vers
Bandes, chrujo eine jpiter einberufene ﬁab_m!ncriammlung
gaber fich einjtinupig mit bem evreiditen Rejultat zufrieden,
worauf bie Sfmbigungen wicber guriicfgesogen hurden. Un-
feve Organifation tann mit dbem Berlauf der Lolnbewegung
mir aufrieben fein. Mgt wmre Hoben unfere Stollegen eine
redit fuihfbave Verbeffecung ihrev Lohnverhiltnifie evzielt,
amy beforbers widitig it audy bie Tatfache, dal itbes die
?Ucilcgung biefer Differeny eine gemteinjame Berhandlung auf
Grund gegenfeitiger Wnerfennung zwifdien unferm Berbanbe
und per Yrbeitgeberorganifation ftattgefunben Bat. Bntiy
bejorbers banfen wiv an biefer Gtelle nod) bem Herrn Be-
tverberat Dr. Benber, deffen Geld)id ed3 nun fdjon zu ‘mieder-
holten Malen exmoglidite, fhwerrviegende Diffevengen in fricd
ligger Meije angzugleichen. '

Beendigung der Lofndifferensen in Euslivdyen.

Der Streit bei ben Firmen F. Weber Silhne "unb_@f. it
$. Weber in Euslirden ift mit einem Erfulge fite die Ar-
beiter beenbet. Die Hauptforderung ber Arbeiter bejtaud in
einer Eehohung ber Tage- und Ultordidhne. Wie beredjtipt
ble Forberungen ver Arbeiter waren, ditrfte rwohl am tlacs
fen aud der Totfadje hervorgehen, daf die Lofhne aud) jept,
nad) dev exfolgten (Erl:gﬁ[)ung nody teild Binter den in man-
den anberen Custivdjener Fabrilén beznhiten Defdjeidenen
Qofnjiten zuriiditefen. Siwar waren bei ber eineren Firma
€, u. H. Weber bie Diffevenspuntte jehr balh erledigt, bod)
fonmte hier bie Yrbeit mit Rictficht auf bie vermandbte Firma
o) midyt atifgenonmmen werden. Lehteve Firma woltte anper
einigen wingigen Bugeftanbuifjen niditd bewilligen. 2ud
lehute fie jebed Bexhandelm mit den BVertretern ber Ber-
bande nb. Todenlang dauerte bereits ber Fampf.

Da durdeilte am Samstag, ben 29. Upril bie Lunde
bie Stadt: Fajt aflle Hiejigen Fabritanten haben ifren
flvbeitern gelitnbigt! Die Kindiqung {ollte perfeft wer-
ben, toenn die audftandigen Yrbeiter ber Firnten Weber nidjt
big Diendtag, den 2. Plai die Bedingungen ibhrver Uzbeit
¢her angenommen rvejp. bie Urbeit wieder aufgenvmmen
E&ﬂen. Cine begreiflidje Unrufe bemadiigte fid) ber Ur-
giter- und ber Bitvgerjdajt ob biefer brafoniihen Wafregel.

Drei Firmen Hatten {id) indeflen dem Borgehen ber Fo-
brifantenorganifation nidjt angejdyloffen. Einige toeitere Fir-
men 3ogen bie Rindbigung bald nady ber Belannigabe tvieder
ueid. €3 Batte {id) namld; Heraudgefiellt, baf dem Fabri-
%antenberhanbe untidjtige Ungaben beziiglich ber bon bden
Fivnten Weber ihren Urbeitern jugebilligten Lohnjase gemadt
waren. Sobald biefed bem Fabrifantenverbande belannt
mwutbe, nahmen bie Dinge eine gony enigegengefehtc Wen-
g, Jn einer Sijung bes Fabrifautenverbanbes mwurbe
pen Firmen Weber anfeimgejtellt, eniiveder thre Lohne Denen
ber anberen Firnen mehy angzupaifen, ober aud dem Fa-
brilantenverbanbe auzjuireten.

Um Diendtag trafen ald Vertrzter unfered Berbandes
bie Jentraloorftandsmitplicder Siftenid) und Rofling in Cus-
livdjen ein; bom ,beutidien” BWerdande tvar der Fauleiter
Reimed antvefend.

Sn ber Belegidiaftdoerianumiung am Diendtnq morgen
wurbe der YArhbeiterausidjuf bder beiben Firmen beanftrvagt,
vorftellig 3u twerben und bie Forberungen ber WUrbeiter den
Fabrifonten zu unterbreiten. Die von ber Firma €. uw .

Die Acheiter wollen ja auh nidt Hlos Lofnerhdhuny,
fonbern audy eime Deffere Behondlung. Wiv Yonnen mit

: eier grofien Bafhf von Fillew bicnen. o

Wi nur eiten Fall herandzugreifen: Swei Winberinuen
Datten fd)lechied Matevial pevarbeitet; fie c}'IJic:I".*_il bagjelbe
aber nod) eiiumal; af3 fie fih wnn jdlicBlidh weigerten, ed
mityunebmen, rwurben fie untev bdad Fabrifportal gefitlrt,
Hier hieh e feitend bes Diveftord: ,Thm, wad wollen Sie
jeit: ba Hinaus, ober bie Seibe vernxbeiten?” Die Mabd-
djent nafuten bie Seide und 3ogen weinend ab. _

Yuferbem Hagen bic Mrbeiter untex Anfihrung eingele
ner trafjer §alle vedit bittex itber harte Beftrafungen unbd
hofie Sohnabzige. Der Berbandaleitung ift barither ein
veidihaltiged Material jugegangen. o

Ales in Aflem: Slangend find  bie BWerbaliniffe bex
Sdyiefbalner Arbeiter Yeinefwegd. E€ie find durdjoeg im
Nechte, wenn fie nad) Veffexung freben, Die Firma tite qut,
burd) ein entfpredjendes Entgegenlonunten einen Gavien Rampf
3 bermeiden. _ -

 dians

Mitteilungen aus dem Derbandsgebiete,

Eifendorf. lnjere em 16. Hpril abgelnliene BVerfamm-
fung war giemfidh qut bejudt. Sollege SFodj-Undjen referiete
itber bie MNotwendigleit und bdie Vebdeutung ber Priftliden
Geverfaften. An ber Disfufiion Deteiligten fidh die Kulle.
gen Sauren-UAadjen und Doblen-Berlantenfeide, welde fich
mit ben NAusfithrungen des Refeventen einverftanden erliirten.
$olleqe Sanren madite bejonberd bavauf cufmerffan, bai
ed Tflicht ber M rbeiterinnen fei, fich indgejamt bem
Berbanbe anzuidjfiefen, um fo, vereint, niit ben ménnlichen
Utbeitern, fiirt da3 afllgemeine Wohl ded Urbeiterftanbes im
driftliden Sinne mitzuwitfen, JIm ShHilufoort trat Pols
fege Stodh fir die am 1. Jufi eintreiende Beitrapserhd-
hung entichicben ein. MMit dem Wunidie, baf Fein Mitglied
burdy bie Beitragderhihung aud bem Berbande ireten moge,
jGloh der Worfigenbe bie BVerfammlung.

Elberfeld. Dievdurd fei unferen Pollegen belamnt pe-
madit, bof unfer Kafjicver, folege Schmiy, Teine Wohnmung
nad) Wiiliratherfivafe 35 perlegte. Huch wollen alie Kollegen,
weldie ire ohrung gemwedjfelt Goben, dies bem Borflanbe,
beyw. ben Revtrauenémannern mittetlen, bamit die FBeitungen,
jowie bie Beitragsmarfen piinlifich beforgt twerden idnnen.

fobberidy, ¥m 27. ¥pcl fanb im Saale bed Herrn Bifdger
eine Difentliche Berjammiung ftatt. Dicfelbe lugr einbernfea vom
Bezirtevorfigenden mit ber Tanesorbrung: ,Die tivtjdajtliche Lage
ber Arbeiter unb die Notwenbigleit bded gervertjdinitlichen Buiontmen-
jdlufies.” Die BVerfommlung war bon anndbernd 100 Perjonen
Sefucht, ein Heiden, bak bie Jufiinde Betreff2 Gewerlidjaftsiade
jehr berBefferung8bednxiiiy {ind. Radibem ber Bezirléboriibende
die Berfammiung erdfinet hatte, firte er ben Anroeienden in einem
einftiinbigent Meferate vor Hngen, toie bie Verhaltnifle im Sammt
untd Samtband burdy bdie Entwidlung der Ledjail, durd) Einfihrung
ver Sweiftilile, foiwie durdy bie Inbolens ber Arheiter, bdie bielfurh
unter ben mnichtigfier Borwdnben bber infolge gegenjeitigen per-
jdnlichen Dafjeg bie Drganijation verlafjen Hatten, fich au Ungunijien
ber Webeiter verjdjoben Bnte. & Bot zum Sehlnfie feiner Hned-
jifringen dringend, bod) i bon bem verlefrien Wege abjugelen,
benn witrben bie Berlaufdpreife getvorien, bann miifje ber Urbeiter
am Sohn rieder biuten. (St mittleviveile jdon eingetroffen. D. B}
3 entipane ficg mun einc 2Br rege Distujjion, in der ver-
jfiicbene Rollegen ihre Wnfidyt duferten, und fam maon auf Borfdglay

. Beber- gebotenen Jugeftanbnifje wurden von dem Yudiduijre
afg beéfriebigende bezeichnet. Fucdy bie Fivma J. Weber hatte
cine ExhOhimng Yer Sage- s Wltodiggne beniligs beyight
- ber Tiigetohue Wt m ber von bel-Arbeitetn -gefo

$Hohe. ‘Da bie Firma ficd). bereit erart fatte, mit den BVex-
bandBvertretern zu' verhamdeln, 0. purden biefe wnmehr
porjtellig. Durd) beiberieitiged Entgegentommen tyurde dann
nady stoeiftindigen Berhandbiungen eine Jerftanbdigung erzielt.
Die Lohuaufbejjerumgen, welde durdy beiderjeitige Unnahme
bes Zarifed fefigelegt tourben, madien fiir bie Tageldhner
burdidnitilich 25 Pig. pro Arbeitttng ouz. Tie Atfordlshne
mwurden benen bei Der Firma Q. Undecath angepapt. Huf
stwei Pofttionen feht jeht der Zobn nod) um einen Holben
Rlennig Hioher. Wieberholt auperten die Herren Weber dDen
Berbandzvertretern gegeniiber: Durd) Berhanbeln mit
ben Drganijationdvertretern Iapt {idh weit eher
eine Berjianbigung erzielen, ald wenn bad exft burds
pritte Rerjonen geidehen mup.” PHoffen wir, baf dieje Cr-
tennintid immer mehr Gemeingut ber HUrbeilgeber allerprien
werde, Dann twerben ctwnige Differenzpuntie viel leiditer aus
ver Telt 3un idaffen {ein.

Stad)benmt Der gouwerblidie Friebe jeht ioieder Bevgeflellt
iit, with e3 bie Aujgabe umierer Cuslirdjener Soleger jein,
burd) freued Bujonmenbalten fm Lerbamde fidy bad Erruns
gene 3u jidern. Durd) regen Bejmd der TMigliederverjamme
lungen und fleifined Stubnun der Verbanbzlierabur nwiiijfen
fie i 3u geiduliien Gewerfigaftlern Jeranbilden, bann
werben {it aud} jtei? in Dder Zage fein, ifre Tpitereften er-
folgreid) beviveien zu Idmnen.

3y den Difjerengen in Sdhiefbadn.

Die Firma Deng mmd Leiler vecdjentlidie, ,um M ig-
pentungen unb jaliden Seritdhien borzubengen,” in den
Srefelber Tagedbiatiern einem ¥riifel, ben Bexbien ihrer
Urbeiter Detreffend. Do biefer Arifel nady mmjerer Hnjicgt
pen angegebenen Swed nidy erreiddt, weil ex 3u Jnnmarid
gehaften 1, v wollen mir, um mighdE Slarbeit zu jGofen,
ein ipenig nahelfen. Tie Firma iGreili, e3 felen im
Jofre 1904 668 137,00 SRE an 85hner wmb Gehiftern nad
Edyetbahn gezabl worben. Hier i ;unldit bvie jehr widg-
tige Frage am Doke: Simb bie Gebalter ber Meifier und
ionftigen Habrifbeamten in diefer Summe mit enthalien ?
Hliem Wnideire nad {a!l

Ferner: bie Firme bt n {Grer Exflanmyg ben Berbienfi
pon tarr 720 Hrbeifern und Arbeiteriinern — bie nrinbefin2
eim Jubr boxt beidailigt waorem —— an. TaliEdhd felen
faber 1000 Arbeiter mnd Hrhederinmen Del ber Firmn Tendh
und Tetfer in Edyietbalm in ¥rbeit. Bei 1000 Hrheiternt rind
ehva 70 ngeiteliten entinflf auf die eingelue tm Jobre 1904
bejjaitigt gewelene Terion ein Turdfidmida{ahresverdienit
von o 62450 ML (Fm 1. Jan. 1964 meoren 473 manntide
mh 521 mwreiblihe, zulammen 9894 perfidjerimgzpilichtige Fer-
eren beydamigt: am 1 Jen 1905: 311 mamfide ond
551 weiblifhe, smjommen 1062 verfidierung2pNiditiae Perionen.
Ta oudy eive Heije niditverfithenungspilicitiger Beamten niit
Gebaltern bon fiber 2000 L in Proge Tonmmen, if Me ange-
nonumene Turdidminssebl von 1070 Pexfonen wohl Inum
31 fod) gegriffen) ¥Wher 1el5%H wem mmm nox 1000 Rer-
imen beredgnet it der Turdiidmiiverbienii gexing: 668 KL
mm Sofire, ca 13,00 ML pro Vofe mb 2,1%_ zum Yy
Geitéing, D. 1. 3um Iogiiglihen Leben etwa 1,85 TWE

Finberd perhall e ) mit dem RVechtenf ber Firma
D2 Tinlommen Derielben beirigt ifrem Stenctias zujoige
weit #her *a I Y jELtld). Glnat 3 ba fa nidid wie
Sohn, menn 2 in bem HWriile! %eigt, bie Ghmpohuer bom

LIS

bed Bezirldvoriifenden a3 bem Refultat, in nadifter Jeit eine newe
Herjammlung einzuberufen, ni die in Lobberich vorfandenen Mingel -
u_Belyreber . Dierquf toucde bie interefjante B|erinmmiung, bdie
Ty tiie. Sdicitt jum Beffeen Hebentet, gejdilofien.

Perborheben wollen wic nod), dak bie Hirma be Ball fich) be-
reit exflirt Bat, ben Bezivi3vorfigenben i Urbeiterfadgen 3u em-
plangen mnd it ifm iiber Gie Hofiellung von BMiRildnden ju Heo
ratesn. -
Philfanien i. € Jn unjerer BVerjommlmg am 30
Tpuil veriad ber Lafjiever ben faffenberidyt, woranf ihm
auf YUntrag ber Revijoren Gutloflung . exteilt wurbe. Die
EGinntahnte ber Drtdgruppe betrug im L Duartal 117,96 ML,
bie Ausgabe 51,94 WMr &3 bieibt ein Rafjenbefland von
65,52 ML Sewerlidaftzielretar Foliege Filder bielt einen
Bortrag fiber bad neuc Verbanbijtatut, mit bejoudever Be-
ritdfitiqung  ber Nobwendigleit der Beiiragserhojung.
Die Mahnung dbe2 Hednerd, unter allen Umijtanden dem Ber-
banbe irem zu Tleiben, fiel auf quien Boben. Ter Yor-
jigende, Kcllege G'icl, Hob Gervor, Dag e3 Chrenpilidt bex
YSollegen jei, bie Beitvagserhidhmg anjuerfennen, uwadhbem
burd) Urabjftimmumg wnd BerbenbBansiduibeidlu biejelbe
fefigefest fei. Unjeve TriBgrippe GHabe in lejier Beit-einen
bebentendzy; Humadis erjafren, frobbemr ber Beidluf bder
Beitrag2erhohung fGon publit gewelen fei. Died ware ber
befte Bemei2, baf die Sdyworzieher Ilnredit hatten, weldie
bebmupieten, eine Beitveglerhilung wirte Bemumend auf die
Entwideling be8 Werbanbde2. Tie Hollegen belwieien burd
thre Txcme und Tidziplin, baB fie riglige, {origeidyrittene
@ewerfidefiler jelen. Follege Fijdier fprad) jobann fber bie
Dilhauiener Yohu-Bewegung und die Cehren, welde baraud
3u enfnelmen find.  Die Urbeitersrganijotionen feien ging-
i igmoriert worden. Die Hrbeilgeber batten ed nidht ein-
mal der MiGe weri gehalien, bem von ber Arbeiteridjajt ge-
wahiten Eiebeneranzchul zu antivorien. [hre Antwort Hatten
tie HArhetigeber burdy bie Hiefigen Tage3zeihungen verdfjent-
licht, eine joldie Midteditung nfe Grbitievung Hervor. 3Bu-
dert fei bieje Mtport redt onfedjiber. Etaxfe der Diga-
niintion {ei bas riditige Mittel, um im Stande zu fein, ber-
artigen Rorionumifien gegeniliber unjere Jntevejten zu vonh-
ven. Wehrere Qollegen jpraden wod) im Siime Hed Refe-
renten. e Vorfikende idjiog bie [Verjamumlung mit einem
traptigen ¥ppell, Da3 Gehorie jn bererien und mit allen
grﬁr;m am weiteren u2ban wmierer Lrganijation zu ar-

eiten.

Hoeigen., lnjere Generalverjommmiung am 16, Ypril
war iehr gut bejudit. Der Pajiiever eriicifete ben Redenidafic-
Eeridit ftber Dag erjie Luarial 1805, DHierauf hielt Kollege
Eiftenid-Andien einen langeren Torivag ber dDie Hufgaben
ser gewerfidaitlihen Craaniiction und betonte bejonders die
Hoimendigleit der BVeilragZerbfhmg. e Tishufjion nabm
einen iefT Tebbafien Berlmf. J[n jeinem SdluSwort beant-
wotielz der Hejerent die in Per Tishyyjion pemadten Ein-
wenbungent. €2 wurbe baran] jolgende Fejolution angenoms-
wenn: ,Tie am 16. April cbgelaltene Generalverjammilung
per OriZgruppe Roefgen veruricift Sa3 Verbolten mehrerer
Migrizder der Drisgruppe, welife ans MAnlaf der Beitrags-
exifhung jr bie Grimdung eine3 Uskalverbanbes Propo-
pagebe ju meden verjfudien.” Ter Borpjende erjude Gier-
cuj Die Miglicber, {roh ter BelivogZerhtimg Dem Verbanbe
geu_ 3 E&i&m %b j&Iof %ie‘m:m die anregend verloufene

exjnmniinmg.  Die nadjjte Verjeamlimyg findet bn Qolale
bes Derrn Hidord Mathing Hlbert Holt.

Derianmnlungstalender.

Stollegen und Qolleginmen, Sejadit fTeid unitre Becjamms

SEiethrhn ,le0en In ben beften Ver¥ilemifen, Tomst o8 am-
serer £1¢ Dot folde mubiumefen ® Rir Esfen, dog die Bix-
perideit au? bem Engefidrien erfenni, iz noitvendig bad
Rorgeben der Arbeiier in Ediettoln T

lupgea! &5 ifi Gure GhrenpRidi!

- MaFHea, M LWai, 8% Uhs, Bai Fronsen, MetmuarithierBrobe.
[odelt, 14 oy, 327 Uir, GoueBiotSlorial Bei Gebing.

(ERTE L]

- Husdftehende Forberungen

Borvghorft. 14, Plai, 11 UGr, DMitglicberverfammiung bet Diverfleg, S
Golmar. 20. Mai, 8V ithx, sur Stabt Reims. St
Diiffelvorf, 14. Mai, 11 Ubr, im Pauludhous. s
Giberfeld, 20. Tai, 8Y Hhe, bei Derlenrath, Klojbohn 5,
Endfirdhen, 21, Mai, 11 Uhr, bei Witroe Peter Mifeh. i _
M.-Gladbbady, 17. Dlat, 8Ye Uhr, bei Tolerh, Untertiditslucful s A
I,-Gladbad-Blumenderg, 14 Mai, Vell Uhe, bei Declerd, |
— 14. Mai, Y211 Whr, Hei Kremer Bitchertvedfel.
M.-@ladbady-Litrreip. 16. Mai, 82 Uhr, Hei Tilfes. w
M-S Ladbad;-Polt. 21 Mai, 10Ya Uhr, bei Wro. Ureh. ). L
®refrath. 14, Mai, Yell Uby, bei W, Harmmes, X
St, Pubert, 14, Mai, bYz Ubr, bei Joh Sdhumaders, s
Juqersfietm, 13, Mai, 3 Ubr, bei 8. Scherrer. Co LT
QSolbermopr, 14, Mai, vorm. 10 Uhr, Rabatt-Berjammiung bei ST

Mareis, nadm. 2 Uhr Ausdflug nach Bad Aibling. S
Stolbermoor, 21 Mai, bei Mareid. :
Bangecfeld. 14, Mai, 5 Ubr, bei Keller am Marlt,
Yogelbad). 14. Mai, 1 Nhr, Hei Georg Hildebrand. R
Moerd, 14 Mai, 11 Ukr, bei Tabroggen TMonatdverjanmlung. - -
Nenftadt O.-S. 15 Mai, 7Ys Ubr, bei Frau Bactid. . '
Nordhorn, 14, Mai, Yed Ubhr, in dex friegechalle, e
Rheine, 20. Mai, BY2 UBr, bei Hermed HRitglieberbet[amm{ung,l IR
Shifibed. 17. Mai, 8Y2 UGy, bei 1. Bojlmann, Hamburgerfie, 49, ~ - =
Etieghorfl, Sonntag, 14, Mai, 4 Uhr, bei . Kriemeclinanm.
Veun. 14, Mai, 102 Ubr, bei Dubert Bods.
Weriantenheide, 21, Mai, 4Y¥2 Uhr, bei Kahlen.
Walobanferhidhe. 14, Vini, 11—12 Bliderwediel Het Meba-
MWetioldheim, 14, Tai, 4 Uhr, im Solale ,zur Sonne”,
iivfelen, 14. Wai, 6 by, bel Leudjter, Srevenbexg. E,‘-’f

- _ StoBlenecintaufalaffe M.-Bladbady. Sonntay,

m':@iabbad?- pen 21, b, D, mitings 2 Uhr im Lolale
oon Dermes, frither flodges, Mitgliebervecfammiung. Tagedord .
nung: Wmiwandlung uc Genoffenidait, Wah! bes Mufjichtdrated unh- =~ -
Borftondes, Genehmigung ber Statuten, Ju biefer BVerfamnilung - - -
{ind affe MRitglieder bringend eingeladen, Der Vorftand, -
(140 ML) F U.: Bep Yreid -

Ifﬁfbfelfbmid]:pei , @erertithafta » Fonfum Eﬂcﬁt;‘j :

: LOortichritt”. Gonntag, den 28, -
Wai, abendd 7 Uhr beim Wirlen Langerfeld, ViiGlenftr, ovbentlide
Genevalverfommiung, T-0.: Duarteldberidit und Bortrag dber - .

Genoffenjdaftdmefen. Samtlidie Mitglieber nebjt Fraven lodak.ein * /- -
der Unfiidyidrat, T
(1.40 IRL.)

3. ®.: Peter Parbon, Borfipenber. . -7 -

geut Der Benoffenidafts-Gervextichoftd-Ronjumverein ,Giite -

e tradit’, e. ®, m. b. . zu Peuth ift durdy Bejdluf ber

Beneralverfammliung vont 12, Mavy 1905 au'geldft. Bit Liquibatoren

jinb bie Didherigen Borftandsmitglieber Dathind Hegholz und Math.

pan Dyl, bebe zu Leuth wohnbaft, befiellt. . .
Leuth, den 10, April 1905, B ' K

{160 ;L) Die Linnidatoren: S

Mathiad Heqgholz, Mathiad van Dyt - -

Dierie“ foblentaffe. Die Genevalverjammiung finbet. nidt- i
o mocgen, Sonniag, fonbern Somntag ben 21, MWt - -
morgens 11 Ufr im Lolale bes Herrn Shmif, Hauptitr.,, im Ele- -
fantest jteit.  Lolal pben. T -D.: Redinungdabinge, Sahredbericht,
Wabl de: audjcheidenden RKommifliondmitglieber.  Hievzu werben-
afte Micglieder vingeladen. (140ML) Die Kobhlentommiffion.
Yeue Witglicker Linnen jebergeit ber Koflendafje beitveten
T Sonjumverein fitv Werben und lmgegend, e . n1.
weréen- b. ©. au TWerben a. b. N. Sonntag, ben 21.. Mai
¢g,, nadm. 4 NGe finbet im fofole bes Herrm -§r. Pothmann,
Edydnebed, Luortelsoeviommiung Fatt, wogu bdie Mitglicher mit .
iliren fFrauen LB eingeladen [ind. T..0.: 1) Duactalsberidite,
2) Liefevantengejdift, 3) Verjdhiebenes. S
: Der- Unfjidicrat. -

{180 t) U3 W Bepft Baftholf

. O R
Bilawg - - .0
ded Sonfum-Bereind ,Cinteadit®, Sdhiefbahin’
vont 1. Januar 1904 bis 31, Tegember 1504, - - . -

Y ftiva. Paffiva. -
faffenbeltand . 355,80 | Ber Warenfjhulben -, . 1076,14
Warenbeftand . . . . 283651] , Gejdhafteguifeben . 180939 R
3ﬂhenttlxgofnad; Hbfdrift o Wejervefontd . . . 22396 . . i
bon D . . . . . Tl

7,711, Reingewinn ., . .. 179,72

und Faftnge . . . . 57,23
Spactajie . . . . . 211,96 -
T 328921 T 32803%

Mitglieverzehl am 1. Janmuar 1904 64
Nufgenommen int Sabre 1904 ., 4
Uusgeichieberr am 31. Deg. 1904 6
Mitgliebersabl am 1. Januar 1805 62
Gejmmibaftfumme 62 X 30=—1560 ML, - L
Der Bozftand: Der nffidseat: =X
Deinr. Fliefder Deinv. Gdjinlels. -
Midy ©Sdymisb. (4.40 L)

Das Neueste
in Berren- und Kuaben-Anjiigen,

in den geiBafisitillen Jeiten von nnjern Pitglicoern verfevtigt,
dafhze Teine Fabril-TBare, foudern gavantiert gnlibe_ Webeit
und faubere Wusfiihrung aud mu Halibaren mobdernen Stoffer. . . -
b mit emtjpredjend guten Jutaten verfefen, ifi runinehe fie:die
gegentvitiige Saifon in grofer Andwahl am Lager, _ o

Rir empleblen baber:

Rerrent-Ausiige

.
e .
B = L L

bonrt 20 big H0 L.
Jinglings-AUngiige , 12 , 32
Huaben-diniiqe s 3 . 20 :
ieidhzeitig empfeblen wir einzeine _ L
Joppen, Hojen und Weiten, jomwie 'Sommer=39;r'-“"'~—a-.-re;inm» -----
aud Ieichten Spden-, Liifive- toie jonfigen Stoffen in allék._ :

Iagen. -
Starle Arbeiter-Pofen vou 3 6i8 6 Wevwy _ .

Unfere Preife find fehr bilfig: und recil nad weniger aufs:
Berbienjt, ald anj den Jwed Ialfaliert, unfern Mitgliedern— -
auferhaib der Saifon Webeit u veriHaffen. daher ed eine
vorteilhaftere Beguglanelfe nidyt aehen fanm. : B

Rir bitten um redt vegen Jujprudy

Gewerblidie Bereindanug in der

v Jhueider-Tunung, =«

eingetr. Gensfienidait um. b, H.,
Preitefirahe 106, Hrefeld,Nafe der Dionyfiustivdge.
e
SOVLLVVDTTLTBODOSS0 -
Gorsetten fiir Kinder, Frauen Corseften
fir besondere Umstinde.
Kinder~ und Frauen-Schiirzen, Striimpfe,
Nah~, Stick~ and Strickgarne, Beséize, -
Sammtie und Seide '
nwr sofide erprobie Qualititen bei
4. & F. Biergans, Socholt i W.
Yersandi sach aaswirts gegen ,Machnahme *. Umtansch yesiattel -
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