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aur Bejorit des Derbanbdsftatuts.

B bent in unfevint Dvgan gebradjten neten Stotuten-
entoucf mbdte & uody Tury einiged Lenterfen:

Dafi elue grimdliche Refovmieving uwnferes Dbigherigen
Berbandsjtatnts angebradit, tn gewiffer HinjuGt fpoar net-
wendig geleordent war, bdaritber fiud twiv wnd jept woebl fu
temlich einig. Desgleiden barf man nud) vubig zugeben,
bap dev neue Snbwurf ber Dentigen Beit viehr angepaft und
dm geofien und gangen o twofl e afigemeinen Bufrieber-
Beit peftaltet worben ift.  Freilic), fiir viele unjerer it
9Iicbc1: with bie vovgefefene NRegulierumg ber Veitvdge eine
{eine Beitvagdechilng bebeuten. Dad lHefy fih ja allers
bing2 nitht anberd madgen, wenn ctwad Einfeitlidhed gefdjnf-
fen wevden folite, Dad bigGerige SYftem, two der cine Ve-
ztet 20, bev anbere twicder 25 Yifg. Beitvag echob, fHefy fid)
aif bie Daster bodh nidht aufeedt echalten. Hubem Haben
bie Gebveffenden Mitglicber ja anch bafiic den Boteil, daf
fhnen in Reiten der Svantheit eine angeniefjene Uitcrfiibung
auteil wirb. Wir im Uachener Bezitt Haben biefe Hitters
fHigung3etucichtung fthon langere Beit; ih glonbe abev widt,

fip bei ungd Witglieder fitben itrben, tvelche bicke
Einviditung wegen 5eé 5 Pig. Wodhenbeitrnges wieber miffen
moditen. @8 ift bafer anzunchmen, daff aud) der gange
Berband auf die Doucr Bovteil davon Hoben twird.

Sumerhin aber werben fid), in biefemt Puntte forwohl
af8 auch in anderer Hinfidht, bet dem neuwen Entwurfe nod
Woweidnngen oder gar o) Mangel exgeben. Man  daxf
aber wohl annehmien, bak, toemn bie verjdjiedbanen Meimun-
gen in jad)fiher Weife zwon Yusdrud lomumen, bicfed wnid)t
alg cine At Sritit ober jonft was entpfunben tvixd, fonbdern
als. et Veftreben, bad bavauf Dingielt, ber Sadie au bienen
unb- bicfelbe zu fovdern,

Do midte i Denn-nun g,,m‘t.ﬁ ft wor{dlagen, in bem

etreffd Ded Eintrittdgelded gu
segelnt unb zwar in bejug auf {olche Sollegen, bie aud an-
derent Organijntionen zu und itbectveten. Bidferan waven
nliffeve Beftinumungen davitber widht vorhonben, pbwoll ia
foldhen Sollegen, o viel mir Delanut ift, in dev Yegel dad
Eintritidgeld erlafjen wurbe. Dagegen liefe fich ja aud) nidtd
giriveiibei, Fomal anbere Organijaiionen oied jo audy o
madgert. 8 fhunte dbaber, um ein cinbeitfid) geregeltes Ver-
fofren zu exmdglidien, in § 7 afg Abjay; 2 cingefiigt rerbden:

o Hebevtectenbe Mitglieber anberer Vvganifationen ton-
nert, wenn jic nadiveidlic) ben Bexpfliditungen diejen ge-
genuber nacd)gefontmen find, vour Eintritidgeld entbunden
ferdo.”

Dann onnte ferner im § 15e¢ hiuter |, Wbredpung”
Jolecteljalelicy” eingefdaltet ywerben. Wiele Mitglieder in-
tevefieren fid) ndmlich jehr fiix diefe DuartatBabrediuungen
utd woiicden ed bielleidit feliv beviwifjen, tvemn bon beren
Bersfentlithung abgefehen mwivbe.

gerner ift in § 19, lepter Saly, gefogt, dap nufernrdent-
e Genevalvevjanmmiungen wuy bet bdringenden Anfajjen
bote Jetralvorfiand einberufen mwerben ditrfen. M. €. ift
ed aber nobwendig, dof aud) ben Drtégruppen bicfe Mog-
Gefteit gegeben ift. Wenn e aud) wohl felten vorfommt,
dak leftere von eivem {pldjen Ned)t Gebrand) modhen, bie
Miglichleit mufy aber dod) bdba fein; man fonn eben nidi
wifien, wag fitv Winftande eintreten ¥nnen, wo cin foldjed
eboten todre, Man tunte biefem Saf ja aud) folgende

flung geben:

LJugerocdentliche Generalverfammlungen barf der Jen-
kealvorjtand nur bei dringenden Wnldfjen cinberufen. Bex.
fefbe muf eine jolde einbernfen, jvemn ein Dvittel ber
Drtsgruppen dies uuter %ugabe von riinden fordert.”

€3 wire dann ferner nody 3w extvigew, ob nidyt ein
entiprechender Pafjud {iber dbie Fafjer- und Bitdgervevifionen
einzufiigen wive. Gind boriiber audy in unjever Gejdafis-
pediung ndhere Bejftimmungen cuthalten, {o twire e dod) in
snbetradht der Widtigleit diefer Funltionen und, bu ta uidht
alle PWitglieder eine juldhe Gejdhaftdordnung in Handen Ha-
Bei’?'b Defjer, mwenn bdiejer. Punft aud) im GStatut feftgelegt
witzbe.

Mit ber Beftatigung, bie der Jentralvorftand ben neu-
gewiallten drilidien Borftandsnitgliedern und ben Bejicis-
borftanbamityliedern zn ecteilen Hat, tamn id nid), voffen
gefagt, nod) nidjt ip redit Befreunben. Wir Faiglieber Tin-
tten aber audy vorlaufig nod) bavitber i Hioveifel jein, wie
man bad eigentlidy verfiehen foll.  Naber barauf einjugelen,
ift bler wohl nid)t am Plage. (Warum nidt? D. Rev.) Bid~
Beran find wir aber gany gut ofne bie Beftatigung andge-
fomnten: i) denle, in Bulunft toitrde e audy fo gehen
@egebenenjalld Tann der Bentvalvorfiand ja nad) § 16d in
dringenben Fallen Entjheidungen teeffen, dad tourde m. €.
sud) Bier wohl voliauf genilgen.

BDent Borfdhlag des Kollegen MroibePrefeld, neben dem
Bentealvoeftand und ber Glenevalverfonuniung nody cinen
Mugiduf ale Mittelinftang v {dajjen, Tinute wan ued gu-
frimmen.  Nlenfalld audy dem ned), dic Genevalverjanun-
Fung um ein weiteved Jabhr gn vevichichet Taju abeor anch
die Begirte in ifrev heutigen Vevmealtimgdjovin Leiztibetints

ten, Dalte i) nicht fiiv angebradit. Cincdieits, weil bad Eine ;

Reit{iche in unfernt BVevbanbe babuvdy nicht gewimen wiicoe,
embererfeitd ober aud) ber Koften vegen, anmal, wenn ba
pierteljafelid) etne Deghrltalonfevens eindrrufen werden foll.
Knzbefondbere dad febfere mwitvde fidh wob!l taunt nnter und
fiberall venteven. Sudbemt Yeifit ¢ abev auth in bemr Uni-

turf, daf jeder Vezier miudcficns elunion im Jofre” efune i

onfeveny abhalien Joll. Deavaud folgt dok, baf eine jolde

aush Ofier, alfo uady Vebarf, ftalifinben fou,

®er Svmntitiion joll e3 jebodh fiberinjjen fein, alle biefe
Wireguigeit, dic fidh int ¥anfe bey Visnjiion ergeben tvers
ben, cier forgiiltigen Pritjuug u mitevgichen, bmuit unjere
Mitglieder, wenn dad wene Stobut {piterdin wal cubgiiltig
feftgeieist ifr und it Stvaft teitt, nuf$ nene angejpornt werben
%m- cifrigest Mitaebeit an ben Weftrebungen unjevesd Levw
andes,

Eovneliminfter. C. B.

e

Aus dem V. Derbandsbeszisl.

uf Grund ber eingefandten Frogebogen will id) e5 un-
ternehmen, et BPid der Ver(daltnijje und Buftdnde zu cnd
werfen, wie ed in der Teptilinbuftvie inncrhaib bei V., Lers
bandzbegivt? audfichi.  Volftindig fonm 8 (o Ddedhald
nicht fein, toeil nicht and ollen Fabrifew und Feghifovten
Fragebogen beantportet {inb.  Snnnexfin Defdme uian chien
EinbGct.  Borab twill i) uody LenexTen, daff inuerhald bed
®ebieted beg V. Bepivtd faft olle Wrten bev Teptilinbufivic
pectreten finb: Plifchs, Seiden-, Tudp, Leinen-, BDawnmvytl-
und Sutetvebevei. Danehen Vaunmwolls, Leinent~ wnd JFules
fpinnecei, €8 fellt aud) nidht die Favbevei, Bleiderei nubd
Deucerei. Da dbad Sefmntbild ein zu vielpeftnltigesd rwiiche,
fo follen im MNachitehenden vorab nmur o Seidbeninbuftvie,
Baummwollen- unt Leinenwoebereion bevindjidiigt wevten. Jn
eintent Deforberen Veviht follen boiue die Huftdnde uno Ber-
héuiniffe in ben Luchwebercien, Spinnereien, JFuteipinncreien
und «PWebeveien ntifgeteilt werben. Wueh) it nod) 3u beaer-
fen, daf fiilr Bodolt wnd Limgeqend ein befonberer Levidit
evjcheint.  Smt itbrigen Desicht fich bag Sngefifite nur auj
Weftfalen. Jn ben angegebenen TWebeveien lwerben 4500
Yrbeiter und 2200 Urbeitevinnen befchiftiot. BVon. ben He.
Geiternt find 2000 verfeiratet und vou ben Hrbeifevinnen 320
Froven. G3 find ferner dbavunter 400 mémdice wid 360
weibliche rbeiter unter 16 Jahren.  Ta in dea TWedevcien
bie rbeiter viclfady nidt nnd) SejGleditorn geivawmt fein
tounen, Jo iwixd beven Hahl wofhl ibevall ecine grope fein.
S ben angegeBenen Jabuifen avbelien denn awdh 3800 Ax-
Beiter beiberlei ®efd)ledhtd zujamnien. i allen Bebvichen
finb qetrenute Wborte vorhanden, won audy fiic manden
Betrieh angeneben ift, dbaf dic Neinlidteit dicfer zu iwitnfdjen
fibrig taft.  Bon einigen wird audy angegeben, dafi die -
{eliruug ber Whnvie it Somnuer bei Tage gelthicht, cin -
ftand, der fich fity bie im dev Nale fteheuden Arbeiter Hiters
big zur nevtriglidyfeit fteigert.

Wit Alle, die e8 augelht, will i) Hiev eine Verfiigung dex
Sgl. MNegienmg e Mimjter vom 8. Jonnar 1881 anhithren:
bie Bertitguny efteht Heute nody gu Red)t. Dicfe foufet:

SHuf Grund der 88 1L und 12 ded Geletes pom 1L
Mivy 1850 idtber bie Polizcivenvaltnng verorbuen ywiv fil
ben Unfang unjeves Vevmaltingdbezivts, was foigt:

& 1. Die 9dtritte und Pifjoivd bei Hifentichen 1wd
Privatanftaltenr (3. B. dffentliche und Brivatigulen, Lehran-
ftalter, Scminove, HYumeuanjtalten, Rvanfor-, Heils, and
Pilegeanftalten) und bei den dem BVerfelr bdeg Fubliums
eingevdumitern  dffenttidhen (3- B.  Babfnhoisgebiuden) wnd
Privatgebiuben (3. B. Hoteld, Gajt- und Schenfivtidiafien,
Eaféd) ferner Nbtritte wud Pijjinird bei Fabril-Ciabliffenents,
in tockdenmt 20 und wmehr Arbeiter ovber Wrbeitevinnen be-
{chajtigt twexben, joiwic endlich biejenigen Abtritte und Piffoird,
weldje in griferen Ovijdajien juv Benubung jeitens bHes
Publifums aud Gemeinbemitteln m;%cIcgt findb und untev-
Dalten toecben, niiffen vomr 1. Mg 0. F. an in den, in ben
folgenben Paragraphen angegebeu Jeitabiduitien entleext wnd
dedoboriert yerdetr.

8§ 2. Die Entleerung der Abovrte betreffend.

1. Die Entleerung der Ubvrte mup
a) fu ber Beit vom 1. Juni bi3 ultimo Septeniber rwenig-
flend monatlid)
bY in dev Beit pom 1, Oftober big 1. Juni (des folgen-
pen Sabhred) wenigftens alle ad)t Wodjen und zivar in
et Stunden von 12 WUhr nadyid@ bid 4 Ubr wor:
gend worgenomuten focrden,

Pessbpration dbexr Hbovle
T1. Die Dedpbovation ber Aborte Hat in der Jeit vom 1. Juui

hig ultime September afie Wodhen wenigjtend einmai, in
per HBeit yom 1. D¥ober Hid ultimo Mai (bed folgentey
Safjres) wenigjiend alle 14 Tage zu eriolgen. z
$ 3. Desudovation ded Bi[joirs.

Die Pijjoivd fud in der Beit vom 1. Juni big nltimo
September widjenilid) dreimal, in der Jeit bom 1. Dltober
big ultimo Mar wdchentlih emmuai mit Waffer audzujpulen
b gu begodorvieren.

8§ 4. Dcgobdborationdmitiel

Mie Deaodorationdmittel it cin Gemil) von Drei Teilen
g b cownt Teile gepniverten Glivnvitviol o vevivenve.
el WL Biclor Iifenuig ceicien suy Tedodoration beiw d0
Subithuy Mobiaiic fie eine Wodpe ang

g 5. Ctrate jitv Swwidechandlongen.

Quividerhadigen gegen bie Lovdiwiften diejfer Ver-
orbmmg werbent mib Gelditvafen bid w30 Warl pder tm
tnverimbgensfaile mit entiprodjender Hafr Beibrait [
fiafien trifr die Etrafe die LVorjtehev

8 6. Dic bet gometngefdfrlichon Reanfheiten qeltenden
Nprichriften der DeRinjeftion werben duvdh bdie BVovjdritten
biefer Polizei-Vevorduung nidt beviihet.”

~el aalt

1

v

Wiigen elle Sebeiter fidy biefe Verfiigung merfen unb
bei vajjenbae Gelegenheit auf deven Vefolgung anjme-fam
niachen, danit fuerden wande Klagen verfinnunen.

uv ein Drilic! alfer Webeveien Hat geivennie Wntleide-
vimnte, Yudy Hievin Ginnte m. & mehr Wanbel gejdyaifen
wevien, wenn o) bie Hebeiter melr davanj brangen. 63
oivd damit olev auc) noitvendiy jein, dafy bie Witleibevime
el wivtlich bemnkt twerden. €8 gefehicht ofterd, bafy dort,
wo Anfleiberie find, die Uvbeiter (ieber bie §leidbev in ben
fubvifen fevunitugen vber fugav legen, anfiatt biefe in bie
utleiderdime it bringen.

Sar alfgemeinen it der Gefdhiftdgaitg ald cin ziemfid)
guter Begeichnet worden, Aeheiteventlafjungen egen Arbeits-
niangel find wenty vovgefonnen, 3 wecden nuy 63 Yrbei-
teventaimugen dicjer(all angegeben,

Pahingegen ftanden abey 3 8t bex MUndfertigung e
Sragebogen 1482 Webjtihle und fouftige DMafdyinen {till, auf
twelden stach Z:hdbueg 738 Arbeitey Defdjdftigt werben tonu-
ten, tuenn sal ein flotter Gefdajtagang eintreten Jollte.

Wir i veveinyelten Fifllen oicd @ber bie ‘Be[]anb[uug
Jeitend bev Angedellten und Meifter getlagh.  Deiftend toiv
piefe afs cine ziemlicdy gute angegeben.  Tan follie nun aber
soeh twoft awiehuten, bdafy die Ungeftellten body walelich
befjeves 3u tun Giticn, a(@ bden Untergeberen (wenn fie bie
Arbeiter ald jolche Detvadten) dad [eben fonce zu niadpen.
Tie Ucheiter fowen mit Necdht efne enftandige, menfden-
wiichige BVehandhumg veclangen. Sollte hievin feine Uenbe-
vung einteetent, damt yoerben folde Fdale ber Deffentlichleit
iibevgeen. Mty bie Ungefteliten und Meifter find nue Ave
beiter Gelm Fabrifanten, wenn fie aud) witunter etivad Hodh
L310 Jofie figen”.

Ginige ber ngeftellten DHoben ju Danfe nod) ein Hon-
bel3gelehaft. Wenn man oud) nicht feftitellon fann, ob bie
Yvbeiter” it faujen anbmiert tecben, fo ift c8 bod) ein eige-
ned Ring. Jn einem Falle wird angegeben, daf der Unge-
ftellie Branutivein verfauft, Tad Efigt tief DBliden.

Betvaferr die Higherigen WUngaben mehr die allgemeinen
Berhaltuifie, fo jolfen im folgendent mefe bie Urbeitdzeit und
bie Yofoerhalinifie tlavgelegt werben,

Die tigliche Urbeitdzeit betrigt faft oudnafhmelod elf
Stunden.  Die Mitiapdnoule bouert vieffady mue eine Stunbe.
Kitr cine nody o nuihige Vertiipzung der Arbeitdzeit Haben
bie Fubritauten fein Berftiunbdnigd. ,Nur einjig twegen bex
Soulinvreny gefit ¢8 nidht.” Tad ift bie allgemeine Andvede.
Dicjes Haltloje BVoruvieil gu befeitigen, twird Uujgabe nidyt
alfetn ber Arbeiter, fonbern awd) andever Lreife fein nriffen.
An wtanechien Textilovten und in nanden Betrieben Ht langjt
ber ehujtiindige Wbeitstag eingefiihet, und beibe Teife, Yo
Beitgeber und Wrbeiter, jtelien fich gut dabet.

©ic Sohuverhilinijie find in Weftfnlen cin gany wuuder
Prnft. VWad zunadft die Bevedpmumg ded Lohuesd fir die
Weber angeht, fo zeigt fid) Diev ein twalred SPunterDunt.
Tiiv die Piiidpveber twivd mnad) Meter und Rutenzall gr:a'
fahnt; fiiv die Seidbemweber nachy Meter wnd Tualitat; odie
Bauntivpll- und Leinemveber wexben nacdh Pjund ober Stid
entlofut. @erobe diefed fithut aber gu allerhand Wnlicbjam-
Yeiten. Gincefeitd Tann in ben weiffen Fallen Bev Hrbeiter
fein Bevdienft gar nidyt foutrollieven, toeil der Weiftee den
Stubl vorricpiet, uud der Weler damn it dem Sdufited
arbeiten muf, ohne zu wifjen, wie vie! Sduh auf ein be-
fitmnited Maf fommen. Etiwad Cinleitlidyed %iﬁt ed wdt,
toie 3. 8. in der Gpidenindujtrie. [t mun bag Stiid Ju
leidht ober ju fdtwer, bann gibt ed Edevevcien. Gejdjieht
bie Bervedhmmng pro Stiid, | wiffen die Arbeiter wvielfac
nicht, wie lang die Stitde §ind ober fein follen. Defterd ift
e3 vovgefonunen, daf die Weber anjtatt 60 Meter, 70 Pieter
madjen mupten.  Sa aud) jdjon mcgf: Meter DBat man bie
©tirde ldnger qemadyt, ofue bemt Yrbeiter diefed TMehr ju
vezaflen. (8 ijt bies eine indirefte Lohureduzievung.

Eigenttiche Sohntaxife und Lofuliften find in Den wenig-
ften Sallen porbanden, Afed biefed tragt fehr viel jur Un-
sufriebenbeit bet.

Dev twidentiiche Vecdienft ber evwadienen Webir
ver Bauniooll- und Scinentveberei fhmantt zroifden 12 und
20 Mm¥, ber Seibemweber zwifden 10 und 14 Wk, bex
Pliijhweber oifden 8 und 12 Ddavk. Dabei mbeiten bie
Meber in bder Seivenindbufivie teiliveife an 2—3 &tithlen.
Tie Weber in der Bammuolliuduftrie an 2, 3, 4 jo jogar an
5 Ctithlen, Weldies Biaf, ober fagen wiv befjer Uebermag,
won Srbeitdfraft und geijtiger Anjpannung deju exforberlit)
ift, vermag nur ber Fadmann Fu beurteilen. AR }Ir]ad)r:
ber fehlechten Sohue wicd vielfach jfechles Batevim ange-
geben. Dev Tagelofu der evwadijenen mésulichen Uvbeiter
Whwantt poifden 12 und 135 Mart; Dder .‘Eu}-dnd)mttalofju
der in YHord bejdhiftiten evmadjjenen Arbeiterinuen {dyroantt
gwifdien 6 wund 15 Wiaxf; bad E?arincn&' hc.r jugenolicden
unter 16 Sabre aftew) Anbeitcr wud Wrbeiteriuien jeroantt
autidien 5 wnd 12 Magk. Von ciner Fabuil wirh fogar fir
die Qugendlidien eint Tagelohn von 25 ganzen ReidjBpienuiger
angegehan!t

N "T‘i‘cr Sevvenftanopuntt wivd woehl am bejten Babured
pofuntentiort, baf muy in zwet Betrichen Ddie Wrbeiter Def
Yufjrelitrig ded Jobutavifed Bimguacsogen fiud.  Wemertend:
pert it aud wod, daf i einer gangen ngahl Wetriebe
bad Bramicwsitews Deftefit, und dap afle rbeiter pime
Wednabae Mieled gern abgefdafit jiben. Senis el et
tabiv, Dun Dic vbeiter Dieje ,Seguung” gernt {08 jaral

svod ber mandjerort? Devvidenden 1gigfcducn_\ﬁul}nr it
falt woeve® ein firenged Strafjvfiom eiugehibirt.  a, o gitt
jogar Beivicke, wo die Wbeiter hie feplevhate Were itber-



nehien mitffen. Selbftvebend twirb bann der Wert bex Ware
bom ELolne abgelolten. Diefe rbeitpeber titen gut, ben
§ 115 ber Gewerbeorbmimng {id) mal wngufehen, welder int
eriten Y{bjois lautet: . ' ]

L Die Bewerbetreibenben fink verpfliditet, ble Lhne ihrer
MWrbeitey in MReid)dmabrung gu bevedhuen und baar auld«
gugablen.  Wio nicht mit Wove, fondern mit Geld foll ent
Iﬁfjnt tevben,®  Widgen {ich auc) diefed dbie Wrbeiter nrerlen.

ber wobin fliegen bdie Strafpefder? Bicle geben au:

iy wilfen e3 nwidht.” Wubere geben an, in bie Svanfen-
?aii'c. Wieder anbeve: bdod Straigeld fiv fehlerhajie Wave
exhalt ber Falbrifout, vom ibrigen wiffen tviv nichts. Alp
audy bier bie {onberbarften Dinge. nd dody ift audy dicjes
durdh die Beftimmungen ber Bewerbeorbnung genan geregelt,

Bunachit beftinunt § 134h Abj, 3 Sehlug:

»Ule Strafgelder miifjen jum Vejten der Wrbeiter
bex ,?nbrif bertvendet twerden,

§ 134 ¢ beftinunt ¥bf. 2 Schjluf:

«Dic Sivafen mitifen ohne Berzug feftgefefst und
bem Arbeiter zur Penntnid gebradt werben

Witgen bie Yrbeiter {ich) audy biefed mexvten. Dann Heift
ed toeitey: o

e verhangten @clbitrafen {ind in ein BVerzeidniad cin-

utvagen, weldied ben Manten bed Veftraften, ben Tag ber

eftrafunig fowie ben @runb unb bie Hohe bexr Strafe erpibt
b anj Grfscbern bem im § 139b bezeicneten Beamten
(Polizeibehirbe und Gewerbeinipeltor) jederzeit ur Cinficht
worgefegt werben nmf.“

Mogen Alle, bie bagu bernfen find, grabe Hierauf ein
wadjjased ¥uge Bbaben. Jebenfolls tvirD biefesd bazu bei-
tragen, baf mandje Ungufriebenfeit wud vieleicdht aucdh Un-
Yenntnis Bejeitigt wird.

€2 wich bet {oldgen Verhaliniffen gar uidt auffallen,
joenn tveiter mitgeteilt toird, baB nur goug vereingelt cin
Srbeiter-Wudidjup erijtiert, ber aber bazu in ?n[t allen Fillen
nuy afd eine Deloration betradiet wixd, denn nur in wei
Fabrilen find bie geltenben Qohnfige mit dem Nrbeiter-Anus-
jhug vereinbart.

_ HBeit - wirb €3 bann oud) TMemand wundern, wenn bie
Drganifati n8perhaliniffe im Ullgemeinen nicht qut genannt
werben onnen. Geguerii@e Organifationen fommien ?aff ar
nidht in Frage. Der beutifhe’ Tertilarbeiterverband hat
innerhalb unjever befiehenben Dridgruppen feime 100 Diit-
glieber. Die Unfidten der Behdrben flehen unferer Vemwe-
gung midit mehr fo abfold gegeniiber.

Die Arbeiter felbjt Haben vielfadh) woh! eingefehen, daf
nur burdy bie Drganifation bie BVerhaltniffe gebefiert wecben
tonuen. BWiv wirben and) einige taujend Mitglieder Bier in
Heitfalen fhon mehr haben timmen, wenn nicht die traurigen

Berhiltnifie nanderorid bie Arbeiter zu mutlod gemacht
baiten. WUnbererieitd Balten auch viele Urbeitgeber die M-

baj mit Mafregelung gedcoht
wird, wenn bie Arbeiter fich orgamifieren. Wenn irgendivo,
bamt bebitrfen aud) wir hier in Wejtialen ein freies Qoolir
tiondredit. Unjererfeits twerben wic nidt nadglafjen, immer
toieber auffldrend zu wirten. Mandje Freunbe unjerer Sache
finb uns in fepter Beit behilfid) gewefen. Die Lotalprefie
unterftift und wenig, mit ein pear wirkli) vihmliden Yuz-
nahmen. Diefen unjeren bejonderen Dant.

Diefen Bericht glaube id) nidt beffer jhliefen zu fonnen,
ol mit ber Wufforderung an unfere Zertilarbeiter aller-
wirtd: Wecdet endfich eimg! Tretet ohne Furcit und Bagen
mefe unjferm djriftlichen  Tertifarbeitervecbanbe bei,  danu
Tonner audy in Weftfalen beflere Berbaltnifje gefiaffen twer-
ver.  “Bebenti. ben Wusjpndy bed Fiicfien . Bidmard:; i
Beutihen fiicdjten Goti und fonft nidits auf ber Welt.” Und
eiter: ,Jur bem Mutigen gehori bie Welt.* Darum Fod
ber djriftfihe Tegtilarbetterverbanb!

H. Camp3s, Begictavoriipenber.

il — i —

Der Ausfand bei Grous n. Soffmonw in Padien,

- fiber ben wir in unferem Drgan fury Derichteten, Hat buxdh
jeine eigemn'ﬁgen Begleiteridjeiungen ein {iiv bie gefamte
organifieste Arbeiterjdynft Hobes Jntereffe exfalten. Die jonder-
baren Manipulationen ber Firma Perz w DHagmann, fir
beren Muftrag bie Wrbeiten Sei Croud uw. Swfimann gemadt
fourben, und Yor allem daz Verhalten ber Hadjener Hrmen-
vermaltung, bie arbeitzlofe Weber, bie Unteritisuigen ex.
Gielten, anbielt, wm Bei der vom Auzjtand Letroffenen Firma
Arheit anzunehmen.  FWieberholie Borjiclungen bei Dex
HAachener Stabtveraltung feitens wmnjeres Veziri2ppriibenden,
Stollegen Siftenidh, Batten Yeinen Jriolg. §n ber Stabdtpers
prbneten-Gigung bom 18. Top. fam bdie Angelegenheit zur
Sprade. Grofe nitrengungen twurben gemai, um a3
Berhalten ber Armenvermaltung zu reditiertigen. Scfieflid
fuurbe pom Stabtverorbneten-Polfegium iolgende Rejolution
afigenonmien:

<, wRad Den im ReidiSgeiee fiSer bem UnterRitsunnZmoling
ugb bem preufiihen ﬂnéfﬁb:r!mfﬁﬂﬁgeizse Bierzu fcﬁﬁ?&‘etegn '533:*5%
E:; ber Bifentlichen Armensilege in Rerbindung mit ber Entidicis
mng Des Godjfien Berichitabofes in Wrmenjochen, bed Brmbedanries
fir bos %ﬁtlzmtw:fm, gejort gu ben Unfgaben der Bijentlichen Armen.

n -

LDic Bewdhrung einer forHauinbden Hnterfiig ant einen
erbeit2idhigen NRams, ber bie ininlge eines Ette:!?g B5tfabene
Urbritdgelegenfeit unbenuyt 1G5t wedl or doburrh RNadgtei! fir

fphiters Beiten fiivehiet.”
Got in bem vorfiegenben Falle

heiter in Jurd)t badurdg,

e S o

t Seraninfjung, bon bisjem Snmbiage , um ip

ald bie Firma $ers . Sohmenn inbezug auj bie Q5hnong fhrer

Hrbeiter bie Bebingimgen vollftanbig eryittlte, tosidhe feltens Der Ar-

beitnefmerberbinbe an bie Arbeilgeber in ber Setifindujivie gefiellt

weeben. &3 mnf dofer Boronf beﬁm?mmcgbm,jfmﬁnrﬁﬁs[uf:
n

bﬂ;:ﬁ'tr, mdnge i'aﬁglﬂ'ﬂﬁz
ifuen fich jest darbietends Arbei enbeit exgreden, wibrigens
foll3 bie Fram nierfififung gang oher trifweije b %nrt?nt[lfb;z;%nt
& Toll jeboch Bierbei jei et Hrmenverwatinng jebe Darte bere
Withen wechen. Bet tinftigen Streififllen I0ird bon Fal zu Fall
eme jorgiditige Prafung ber Sadhinge b ber Trzge ber pon bex
Mrmenpermattimg 31 Ixejjeuben MWognahmen erjoigen.™
Um volle Anitiatung fiber Hen Berfon] unb ben Stond
fuzfionbes 3u geden, oher mefr nodh, mm Proteft zu
erheben gegen jolthe, bie Wrbeiterihaft idabigende Mak-
nabmen, batie doz grijize Cewerlidpnftziortel eine Bers
fm]_:tmI}Ing m Der grogen Ginzhalle be3 «Suologiithen Garien”
auf ihmatng‘,' ben 22, Mov. sinbernfen. e Zogesorbnmng
Touttete ; pOviOETITAge und  formmumale Soziaholit
bl 2000  Recionen woven erjdjionen, ?
Bollege Siftenidy beriditere fBer b Entfielun Faorifes
%&m ber im Tary b. 35, nﬁgﬁ;@{c‘ﬁm,gz?f:ﬁchﬁgm
bien n:[%?m Ageiifrt murbe wmd B2 jeit ben RFricdem
teern 1mb iGren Wibritery o allgemet

. Poifmanm bon Der Firma Perz . Daymony Yrbeiten {330 1]

Enfangs mn:c}_b_;: bojir ber Minimaltord von 120 5:'3{;_ ge:&ﬁ%
mmgm&@mgﬂmmﬁmﬁmi\aﬁmm,ﬁz%m
%L o nur nog 12 Py, gaflen. Die Belegihatt moigerie {id, bofir
peiteT gu arbeifen. o nohm bie Firma au Sl pines Wieglieves
bﬁ_%q&nfmésa;ungs elent Hrbsiter mm, ber fih mi sollem o
wugnem gur Wrbet unier bem Tard beret ecfizzie Da Perr

@mm&aﬁﬁ,nmmmumﬁm mehr pik

ey
y orif gejdiigt bor pliglidhen Beridhlechtenningen bei idlechter Ron-

Berbanbsleltung. Nah berfhicbenen Yergeblidhen Becjudjen, ben ;
Betrieh in Gang su Golten, Lo nad) etroa 14 Togen ein Weifter
ber Firma zum Begicldporiipenden mit der Erdjfnung, baf Croud
u. Hoffmann jept bercit feien, 12'2 Pig. au zablen, ba bie Firma
$revy u Pagmann ol Meftraggeberin einen Halben Plennig gugelegt
hatte. Borher fatten Groud u. Dofimann extldct, dap Pery u
Payimann nue 16 Pig, aahiten, affo 3 Pig. unter bem Ronbentional
tavif ber Yohmwebeveibefiper. Jn gebeinrer 2Ubftimnung wurbe yon
ber Belegidiajt mit 25 gegen 2 Stiinmen bejchlofjen, bie YUrbeit nid)t
efler wicher aufsunchmen, Hid bev Streitbreder, ber an bem fon-
flifte ciwen qroben Teil bex Edjutd trug, entlaffen fei. Qn den des-
twegen atit Heren Pofjatenn gebilogenen VecHondlungen lehnte biejer
bie Gutinifung bed Stecilbredierd zundehfi ab, evtlivie aber ithiief-
lich, biejerhalb erft mit Dexgy u. Daymane Ridiprndie nehmen zu
utitfferr.  Por Wud{dhuf war bereit, eine 1d-tdgige Stitubiguugsdirift
aupngefteben. Der zugeiogte Sﬁeirbqib auf biefed ngebot erfolgte
micht. ©piter tourbe Bejdhinffen, bie Forberung wegen Eutlafjung
bed Wrbeudwillipen fallen s laffen. Ay bem Wege zur Fabuil
mwurbe aber bem Wudidmfe jdhrifilich mitgeteilt, baf bie Stihle an
Dera u. HDaymann vevmietet feienm.  Anf telephonijche Anfrage ec-
Harten Hery u. Dogmann, ifren Taxif g safilen, aben firilte rourbe
exfldrt, bafy Iein eingiger der Gei Firma Crous u. Hofimann in ben
Nubitanb getretenen vbeiter eingejtellt roecben rofirbe. ¥nt felbert
Tage eridjien in ben Blbtiern eine Unzeige, wonad) MWeber gejudit
rouchen Adalbertftto, 232, Die bort Nadifragenben waren entdujdht,
al8 fie forten, bafi bas Geiudy von ber Firmo Pevg u. Daymann
nudgehe, aber jir die Fabril bon Croud u. Hoffimann geidhene. Die
meiften ber fich ntelbenben Weber lefinten bie ueﬁernagme ber Wy«
beit ab, nur wenige, und nicht die beften Elentente, fanben {idy dbazu
bexeit, (Sebhafte Piuitufe.) Bermittelungdverjudie bei Hery u. Hay-
mann Gaben fein Crgebunid gehabt, Die Ficma Hors v Poymann
with mit Sdlufi ded Johred bem Vetrieb Bei Croud w. Hoffmunn
einftellen.

Bor allem ift ed Shuld ber Firma Hevy u. Haymann, dbap
biefe Wirren entftanden find. (Fuje: Sehr ridhtig!) Den tariftrenen
fohnwebereien wird bie Hrbeit entzogen und Unterbictern -
gewiejen, Die Firma Yinbelle Bat {ich nod) billiger angeboten al3
Croud 1. gnﬁmunn. Sie bot bdavum iBren Urbeitern fogar nur
10 Pig. Sie erflivte fidy {pater gur Unnobhme bed Tavifs bereit:
¢ Dejtefen aber nod) Difjferenen fibex bie Froge, wie viel Touren
vie Stithle ber Firma maden, Diefe Frage wird dburdh eine flage
beimt @etverbegeridjt entidjicden rwerben.

Bevwidelter wurbe bie Sadilage dbuedy bie Stellungnafime ber
Uemenvermwalfung, weldje arbeitdioje Weber nach ber Fivma PHevy
u. Poymane verwied. Pie Betreffenden Haben {ich geweigert, in bie
gabril zu gehen, um ifrer Wrbeiterehre willen. (Bravo.) Nur eine
Uzbeiterin ioll fid) auj Beranlafjung ber Wrmenvermwaltung bereit
gefunbent Baben. Die Wrbeiterefre fiehe und gerade fo Hods toie bie
Ghre anberer Stiande. (Bravol) Davauf muf bie Wrmenverwal-
tung Hiadjicht nehmen. Hedner ift in ber Sadge breimal auf bem
Hathoufe vorflellig getworben. Schlieflidh) Hat der Herr Oberbitrgers
meifter erflirt, ec wole QinGalten unb nichtd gur Ver[Harfung bei
tragen. Dein mog ungefifr die in bem Stabdiparlament exlafjene
Exlldrung entipredien. .

¥n einen vollen Sieg in bem Streit ift nidyt zu benfen, ba jich
rbeitdmillige gefunden haben, mber gefiegt Bat bie Belegichaft ben.
nod, benn e8 ift ber Firma Pery u. Haymann nidgt gelungen, dben
Minimaltarif zu durdbredien. Die Belegidhnft [at den Viintmai-
forif gevettet fiic gan Yadjen. Die Durdibrechung wire vexhangnis.
voll und gleidgbedentend gemejen mit einer Lohnferabiepung fiir alle
Tertilarbeiter.  Wad wiv exrungen [aben, mijfen tvic halten. Hud
bei {dilediter Honjunltur werben rwir ben Tarif nidht preidgeben,
(Bravo.) Dnd wich auth nidt gefdehen in cinem Falls, ber geute
ﬁﬁern% ;:em Borftanbe bed Vexbanded mitgeteilt worden ift. (Leby.
Beifall,

US ztpeiter Rebrer nafm Sollege Giesberis-IM.-Glab-
bad) bad Wort. &r fithrie ungefahr folgendbed aus:

Dexr Wnlaf jur Berfommbung ift ein Streitfall, ber weit fiber
¥ndjen Binaud Bebeutung Jat-und um fo bebentungsvoller ift, ald
ed {ih um bie ¥Wufrechterhaltung eined mit fdjiweren Sampfen er-
rungenen Tarifvertraged Bandelt. Die Heutigen anardsiftifhen Lohn-
veryalinifie, bie bielfad) Gerxigen, bringen mit Notwendigleit dazy,
Gefithenbe ZTarifvertrige aufreditzuerBalten, Dad GStreben mod
Beflerung ber Berfdlinifle ift allgemein ol8 Beredtigt anerfannt, b
obne auafdmmliden-Gobn bo2 Dafdin menihemvitebig nidit gefifhut
terben fonn. Der indufivielle UAcheiter with meift wnzuveichend
gelogut, und bafer ift jein Streben Begreiflich, feine Avbeitatrait,
fein eigiged Bejiptum, miglidit Bod) an bea Blann zu Bringen.
&2 frogt fih, weldje Quote bed Temimnftes ber Probuliivn bem
Urbeiter zujtebt. Der volle Bewhmit tommt ifim felbjtredend uitht
u, aber bagegen muf er fid) wehren, baf bas gamse Hififo Her
‘Probiiion ouf feive Sjulfern abgevodlzt with. Gin gemiijed Mini-
mum an Qobu {ielt Hm gu. Die Gremge fefizuftclen ifi fdyvec,
aber jihlieglih mug e bazu Iommen, baf gemeinjam wvon EGeiben
Seiten, Arbeitern unb Urbeitgebern, bdiefed Mininurm feftgelegt asith.
Bet bem Sampf um bie Lofnguote wehren fich die Arbeitgeber viel-
fody bagegen, baf bie Yrbeiter an beren Seftickuna  teilnshmen
follen. 2ad fifrt nod) ju Konfliften, Streild und UrSiperrungen.
Pop jolde bon ben Arbeitern fribol wund leichtfinnig prevogiert wilr«
ben, jollite man fidy dodh endlidy einmal audreben; benn bie Yro
beiterithait Biitet fidh idjver - davorc, ic gangez Dafein leidite
finpig aufs Epiel zn fepen. Sv lange jener Rampfi befieht, wer-
ben Somjiilte mnaushbleiblid) fein. TWie MDnmen mm biefe Hampfe
anj ba3 mbglicft geringfte Maf guridgefafirt werben? Nur burid)
¥highug ven Zavifperivigen! acy BHer Sewerbeorhnung it ber
:ﬁ:ﬁz&én_astmg fret. #ajrend aber ber Ginzelne Bei beffen Abihluk
idmadh i, find bie Drganifationen um jo wittjamer. Diefe Lorpo-
Tative Regelung febt voraus flarle, jielberwufie Drganijationen, deren
Notwendigleit baburd gegeben erjdieint. Pos HrheitsberGialtnis ber
Julunjt wixd bursy fintte Organijationen ber Frbeiter und ey Heo
Beifgeber geregelt weiden, wnd baburd) wenigftend ein Mimimals
TIohn firc bie exfieren gorantierf. Der Zarifperdrag jdrintt das
Dot im Danje-Recht ded Arheitgebers infofern ein, al3 nidgt

3ari] gearbeitet werben bax. Die Wrbeiter find burdy ben

juuliur.  Pie Arbeitgeber haben burdy bie Torifvertrige eine fefle
Srundlage fir ifre Preiztaltulation, wie €3 bie Torife ber Maurer
Beute jgon geigen, burd) welde die Shmuplonfurreny nudgeidiofen
wird, ex ftorle Wiberfiand, ben viele Arbeitgeber nof ben Tarif-
berirdgen entgegenjefen, tﬁ_ Frafjer Gguidmus, um miglichft biel
aud ifrem Beiried Herausznidlagen. Do i bermerfiich). Der Eine
Wwanb bed ,Serr tm Pauje bieiben” mmf Bejdfrantt werden infofern,
of3 bie Fitrde ber Arbeiter gemwafrt werben nmi, bie Leine Saven
finh. Der Hanbwelertag in Magbeburg und bie auf femem Pobden
jiedenbrn Pondmerfer find fehr im Srrtum, wenn fie §is in Edarfe
medirrhafuen gichen foffen. iv Arheitetifrer find feine Peger,
wie bie Smarimoder befaupfen. Sifle goltoren, aud) Niditarbeit-
geber, Stoal und Genmeinden, follien ben AbIuE bon Tarifvertragen
beghinftigen. Bebauerfify ift bod FeQlen ber Ginficht ber Giefigen
ftzbtiichen SDrperidiaften in bem porfiegenben Streil Budiftablic
genbmmient wat ja biz Etablvenweltung Bereditigt, bern Gireil ol
eriedigt 3 Betvadyten, tvell ein neuer Betrieh einer neuen
girma in §rage fom. Diee juriitiige froge will i) nidt ane
idueiben, pbiton e nferefjant mwarce, iGr nadjugefen, aber audg
juriftfic) gemommen, Brawdht der Wrbeiter Teine ifn entefrende Yre
bext aufzunefmen, ehenfo wit er ner§ ber Gewerbeorbmung nidt
perpiitdter ifi, bei nidht berufSmifiger Iorbeclidier Geinbr fpldie zu
bertidgten.  Cime Gniehmng fiefi ber Hrbeiter aber barin, wenn
ibm: zugemutel whd, Sireifbredierdienfie zu leiflen. G3 it fein
ibenfer Zujiend, twenn arbeitdiifige Lente Anmenunteritiging nade
fufitn mEfen, ober wnberjfulbet fom 8 borfommizn. Wil nber
jeder ebrestmerie Nibeiter eine Furidjermmg W ber Trmenunters
ffigung fielt, jollee bie Mrmemvenwslomg jozicl benfen und ofles
beraieiben, wad Erbitterimg weden fonn Rt mur i Frheiter,
fonbern eudy bir Wrbeligeber Gaben Juterefie Saran, baf bie Wrotens
venoalinng jo befabrt Ded Gros ber HrSeitgeber hatf grofes
Juterefe, baB bexr Lofntarif cufredt exBalten wich mmb Hie frithere
ofmonneriye midt wither eintritt. 3k & nift eine Sdionde, baj

ein ifuibin3 mxbeiislod gemorbensr

HEung annehmen

13!:_!3",—:-?_‘r Pa folir bie ArheitBoienmaififermg  jinotlifore md
TEbHTeTIniS eaefiihrt werben, wie fiz & §6in mt femen mhg.

Ef war  Fazg dort, bed muk auy fir Foden zu erreiden jenr
_Feom bir ZSiabie Baben gazine FEuTzaben aui bem Gebiete
Ber TosialooTHl. 8Bu Biclen Surgo®en aser tegi 2ie Doliurg der

o wTd bon ben Ttabten uerlomg:r Bof ifre Befrrehe fogial.

PO f - HEn i gehern
12 $ig. 30blen, 9 erfoigie ber Husftand wvier Jritimrmmg der | poiigte TnfterTeiriebe finb, bek om Zubmamionweien Remediur
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efdiaffen mwirdb und bie WBefelfigung ber fogenannten Gtreitflanfel
gurrf;gcfﬂﬁrt wich. Bepenfiber ben Yrbeiiern foll bie Stabt ebenjo
neutral fjein, tie gegeniiber dem Yvbeitgebern. Dad gefeplich ges
mwdhrleijtete ftoalitionsredit miiffen bie Stabdbte auch ihren 9 beitery
nicht einfchrdnlent und bie Webeitdnadnoeife nidit bureaulvatifch, jone
bern parititij) einvichten. Pie lommunale ArbeitZlofenverficherung
Wunte pon den fommunen wobl mehr gefdrdect werden, als ed
bislang gefdichen ift. NEF Wuffichtsftellen bei den fFranfentafien
tunt bicle Berrwalungen ifre Shulbigleit nicht, Nuf dbie Wohnungs-
frage miiften fle mefr Gowidit legen. Aber dan? bdes8 Dreitiafjens
wahlipilems find bie unieren Stdnde von dber Hommunalvermaltung
falt aquspeidiofien. €8 ift Gebauexlich, bofi Yachen ben Urbeitern
nid)t einmal ein poar Stabtratdmaunbate einvdumt und den Wall-
genjud nicht Herabfeht. Da mifite bie Wrbeiterjfaft einmal ein denir
lihe8 Wort reden. Wenn bdie Bier beftehende fozinle Rommiifion
nut einmal im Jafre berufen tourde, bann follte man fih boch
tiner fofdien — gerabe feraud gejagt — BVerhdhnung ber Nrbeiters
fchaft {chiimen, die babei an dem guten Willen ber Derren gweifeln
muf. Uber bie Wrbeiter jhinfen, twie fie [ Hetten. DOhhne Ovqas
nijation geht e8 nicht mefhr. Bon beren Notrwendigleit muf {fich
ancy ber lepte Wrbeiter durdhbringen Iaffen unb miit ganger Geele
ihr angehiren. Die Armut ber Urbeiter ift Yein Deweis ihred Vinme
eIz an Jntelligen;, Dos Wort bon ben ,armen dbummen Teufein®
gat fich fiberlebt. (Ynbaltenber Veifall)

Bon allen nadhfolgenben Mebnern yourbe im gleiden Sinne
pefprodben. @diarf yourbe Yritifiert, baf bdie Gpgiale Rommijfion in
Uachen bei Joldh widhtigen Wnldfien wicht gufammen trete. nch
ohnebied fei Bierfir Grund gewug porbanben, da eine jebr grofie
Babl Arbeitalofe, bornehmlich Weber, in Aacher vorhanben fei &3
erroede aber dem ¥nfdjein, ald 06 bie ©pziale Lommijfion mehr
aut Deforation bo fer
o r‘}{f;nlgcnbe Hefolution fand unter febBaftems Veifall einflimmige

nnahnte:

»Die amn 22, Nob. vom drifil. GetwertiGaftstavtel] in Hadjen
abpehaltene, bon anndBernd 2000 Perfonen Befuchte BWerjamms
lung erBlict in bem Abjhluf von Tarifvertrdgen ein Mittel, um
PDrbnung unb Gtetigfeit in die gewerbliden Arbeitdperhaltniffe
gu bringen. Sie perurteilt auf8 fdyfivijie den bon einigen Hiefigen
firmen gemaditen Berfud), den WMinimaltarif ber in Lohmwvebes
reien bBejchaftigten Uvbeiter zu burdibrechen und bamit bie an
und fiv fich gevingen 28hne bexr Lertilovbeiter Herabgudrnden.
Die Berfammiung evflidct ferner: €3 ift YAufgabe ber Stabts
berwalttutg unbd Gtadtverovbaeten, ben Bejivebungen ber Nrbeiters
fheft auf Befferung ifrer Sage firbernd jur Seite au ftc?cu.

Jnebejondere it e3 Pilidhit ber Stabtverwaltung, jidy Wet
Qopntampfen afler Mafnahmen zu entbalten, bie al8 einfeitige
Parteinahme {ich barftellen, Die Berfammlung ift weit entfernt
bavon, au berlangen, bdaf bie  MUrmentafie eine Gtreilfafie” je.
Sie verurteilt nber entichicben ben Verjuch, bie Armenvermaliung
$u einer Gtreitbredherbermittlungaftelle au madgen,

Die in ber Stadtberprduetenfipung am 18, Nov. feitens dox
Berwaltung abgegebene Crllivung betrachiet bie Berjanminn
al3 einen Sehritt vom rvein juxiftifchg-formalen Stanbdbpuntt «
bermt Boben ber fogialen Gerechtinleit und Biligleit.

... Die Berjammiung veclangt, bafi bex Nrbeiterfdaft bie PHg-
lidiPeit gegeben werbe, an ben Wufgaben ber Gemeinde in ober
ihrex_Bafl und Bebeutung entiprechenben Beile mitziovicten,

Gie perlangt indbefonbere eine Vesftartung und ftanbdige Bers
teetung ber WUrbeiterberiveter im Sogialen Wudjhufle und exw
toartet, bafi biefer in allen, bas Jnteveffe ber ¥rbeiter bevdho
renben Fragen gebdrt werbe.

Die Berfommliung serlangt ferner, baf bex Urbeiterdhaft bie
Mbglichleit gegeben twerde, im Stabtbevorbnetentolleginm burdy
Dinner ihred BVertvauens, welde bie Tage Hes Hrbeiterflanbes
fennen, vertveten su fein. Bu diejem Bwede beanjprudi die Begs
fammiung vor allem bie Perablegung bes Wablzenfud ewf bas
niebrigite Maf.”

Jn feinem Sehlufooet jog Rollege Ghiedberts Tirg ein Rer
jumee bex Berfammiung. Gv beflagte, dof burdy joldhe ﬁaﬁmé-
men bie §lafjengegeniiipe berfdharft toflchen. Der rbeiter Babe
ein Recht, bollberedfitiqter Btvger der Stabt zu fein nnb ehbrt gu
werben, Redner empfiehit ben Ausbau _der Hrganifation Tingens;

befler werben. Reblhaftes Brato belundete bad Einberftdribnis mit
biejen WAuBfiihrungen. B

Jngwifden Bat bie ausftindige Belegjchaft ber Bohu-
weberet von Erous u. Hojfmann eiuftimmig befdiloffen,
ben Gtreil alf beenbet zu erfliven, ba bie Firmn Pery u
Dagmann gegeniiber einer Deputation bes Fentralvorftanbes
ved dyrijtlichen Teytilarbeiterverbandes folgende Puntte feits
gelegt Hat: 1. Qeine Nrbeiter iGrer Fabvil uud Filiole wod
Dem Detrieb von Groud w. Hofmann su {dhicden; 2. Teine
Uzbeitdoillige fiiv ben penanntens Betrieh mebhr anzunehmen;
3. bi@ Gnbe Dejember jamtliche Ucheiten von den Stithlen
bei Grous wnd pefimann einguziehen.

Gint Teil ber Mnaftindigen hat Berelts in anbderen e
trieben Arbeit gefunben. Doz Hauptyiel bed Ausftandes —
bie %ﬁrcﬁbrcdjung be3 Minimaliarifs zu verhinbenn — ift
erveidyt.

Die Andjener Armenvermaltung Hat wahrlich Yeine Lor
beeren geerntet it ifrem Borgehen. Dasdielbe Faun mon
auth bon ber Stodtvermalhing jagen. Welde Beleidigung ed
fiiv einen prganifierten Arbeiter bebeutet, wenn man an thn
Da8 ¥nfinnen ftelt, fiveifenben Stollegen in den Ritden u
fallen, maog Den Funttiondren Der Urnenvermwaltung wobhl
fremd fein.  Die Urbeitslofen, telge Wrmenunterjtiihung in
Unjpruch nehmen miiffen, {ind Hart genug geivoffen. &in
Sang sur Armenverionltung ift fiiv {ie eine Folter. Hafien
Wi, bag fir die Bulunjt derartige Mofnalmen nie melde
gefroffen wechen.

et — .

Witteilungen aus dem Derbandsgebiete.

_ Gugng it ferngubalten von der Jivma 6, ¢
Seidenfabril in Wnvath., - & Bange,

Wadhen. Am 23. Nov. ftand bie Privatllage: ,
gegen“'@egzmann%“ Iwegen Beleidigung zur Berhandlimg. Bei
en tic3lid) ftattgefundencn Difiecenzen bei ber Firma Delius,
bie als ,groper Eoup” feitend bev ,Freien” audgefpielt woz-
Den waren, {olfte Der TWeber Hermanng das Ausichufmitglied
Banber baburdy Deleibigt haben, bafi er biefen DBer-
tater und drijificher Qump genannt Hat. Der Anlaf Bierzu
war, baf Perinannd dem Bander bie Eduld an feiner Ent-
lafjung auidob. Durd) die Beugen wurbe feitgeftellt, bak der
Yngetlagte bicje Uenperungen gemacht Yot TWeiter wurbe
burd) Beugen bewicien, bag Bander jogar filr ben Hermanns
emgefreten iff, um iGn in jeiner Stelle zu Balten, O ber
Beqriinbung ded Irteild rwurde diefes augdriidiich hervorge-
boben. Der BVetlugie wurde u 6 ML Strafe, eventl. gu

einem Tage Gefingnis und su den Koften verurteilt,
Aaden. Sn ber am 24, abgefattener Berjammiung ber
Rusftanbigen ber Firma Crous n. Yofimann wuche einjtimmiyg bes
fcbloiien, ben Stxeif als Heenbet zu erfaven. Die Firma Perz
Daymann Batte fid) verpflicitet: 1) Un feinen ihrer Hrbeiter mehr
bag Unfinven au flellen, tm Vetriebe von Grouz u. Hofimam su
acbeiten, 2) feine , Arbeitswilligen” mefhr fiir ben Betrieh von Cromd
1 Poffmarnn anzunehmen und 3) bi3d lingfens Enbe Degember ifre
Arbeit bem Belriebe bonr Groud u. Poffmann ganz zu entziches.
FLor umb nady Hotten ficj oufer bem Yletjter und dem Fubrmoann
aft _ﬂtﬁntgmtmg_e eitgefunden, jo baf ein Drittel ber Stuble in
Die Fivma Gerz 1. Haymann bat Dereit3 eine Ane
sabl Eettgt_: audgelegt, jb baf ber Betrieh nady Anfid)t ber eber
Big aum i5. Degember eingefen wird. Herr Gofinann teilte Sex
Auzninbigen mut, baf et, wenn er Hcbetten belime, bie Wndfine
fngen_ wider alle emritelen wiirhe, ” BVoun den »Hcbeitdmilligen” will
rx leinen mefr Beidditigen, jelbft ,ben Arbeit3wiligen” nidt, woes
gefliget

wurbe.  Herr Hofmann wird fich tauidgerr, denn 1) ift bie tepige

: Roupmttur nicht vom Beften, unb 2) werben bie Fabrifanten, bie

w0 Hrbeiten in fofn reben Inffen, fid) ezft grindlich Bedenlen,

E
.
:baburd) witchen bfe Werhalinifje: duth“fiie den: A’!I,mﬁé’:t’ﬁt"fﬁimem—-—*—'@‘?



ob fie einer [ofuiweberel Wrbeit ge’c’:mT ble iFmen inbivelt Ronfure © audy Giermit bie Trbeiter Erfoly haben, Engeflrjia lolder Tatfadien

m Heren Hoffe
ren, big e Yrs
Hirma €roud w. Hoffmann jat
febft in eine fefir Bedbentliche Yage gebradit, denn wenn fie mirte
UArbeit Geldme, fehlen ihr bie IBeber.
wie fiz vor bem ©treit Hatte, wird fie jpbald
Bie Wusitindigen Haben in den Hauptpunt
tinfmaliarif§ verfinderten, in dem gweiten
fint fie unteclegen, ba
o 2Aucharbeiter” Beranzuzichen, trop
Die Wusftinbigen Haben Bereitd roieder
gefunben, bagegen rmird Hen |, Arbeitdwilligen” nidts
weg fbrig bleiben, al® 1hre friifiere Bef
, dm Winter al3 Woltenjdsieber und im Sowmer ald
e Ausftandigent Baben im
famtheit gefampit, fie ftauben am Gube ded ftan
miitig beijaminten wie bei
Balb bic Nefhtunp famtlich
Ahaud (Reftf.). Sn ber
Webered fierjelbft hevyiden 3t
Dbiwoh! ber Gejchiftagang al
— bie Firma ift {hon foyt

Hudy bdie Drganijation wich be
matti su liebe nicht bie Ausftanbigen fein anfoetval
Deit exhalt und ifrer bebarf,

ren; gemacht fat.

Colchy titchtige Leber,
nidyt mefr befoninien.
e gefiegt, inbem {ie
tie Durihbrechung bes
Bunlte, Enttafjung bex
e8 ber Firma getungen, {olde
ber fharfen Sontrolle.

»Urheitdwilligen”,

dhiifiiqung wieber auf-
@dmeridauiler. Ontevefje ber Gle-
tpfe3 nody jo ein-
Beginn besjelben und gebifet iGnen Hes-
er floleqerr.

Feftfafiidien Sute-Ehinnerei und
iz Beit trairige Qohnverhaltnifie.
3 felr gut bezeichuet werden mu,
ntit utjtragen bid Juni vevjehen,
—- Perdienen die Weber nicht mehr wie 1,80 bi3 2,00 Mt
0 Lag. Vet ber legten Lohnzahlung erhieiten fleiBige We-
Un jich fiber bie trauvigent Wer-
en, hielten bdie Yvbeiter der Fa-
tvabrifbejprechung ab, 8 tparen
rbeitevinnen evihienen. Pollege
in Ufaud anwefend war, nahm
[ ©o tweit ging affed gut.
er Bunbd ur flechten
atte Sofleqe Leniing
Wert regelmafiger Fabrifverfamnte
peodjen, ba exfdjien hex Hevr Stabticlretdr &
bed Polieidieners und ertlavte der ft
plitifie Sacfien verhanbdelt,
cht polizeilich angemeldet
nfing bdic Anmwefenben aufs

er 5—6 ML aqubgezabit.

ditniffe einmal andzitipred
vil am Freitag abend eine
nehr ald 300 Yrbeiter unb
Lenfing-Bocholt, der gerade
aud) an der Befpredhung tei
hided Madpten ift Fein ervi
unb bad Ungliid jhreitet fhnell.” Saum
eintige Worte ither ben

it ded ef

fungen gef
Den Berfommlung, e twiichen
€ nitfje bie BVecjammlung, da
Nadydern Hollege Le
tuhig bag Lolal u verlaffen, aber
g gefchloffent toieber 3u ericheis
Der guten Sadje ber WUrbei-
nidht jchaden.
Etimmung unter die Urbeis
Rewmelbungen
elbent Ubend ftattfonben. Un.
s eren guiamnien qebalten
infer, teog allede!”

girma Lange find Qohnbif
finb, bag ifmtlidye
nber bie Hitnbiqung
ctiden Vefd) 1ourben
ma gevegelt und ver-
it eingeholten, fon-
un die Firma auf ein-
fvefelber ke za
er anfjtatt Stunbenlohn
faben fid) die Urbeiter geniitigt,
excn Sange vorftelliq zu werben,
Wege au regeln.
jehe der Urbeiter alz geredit
prad), biefed mit Demt Wibeiternuz
8 Deute aber nod) nicht gejdhal).
fammblmg, we bas Bezivtevorftands
aud Gt. Tinis
aufgejtellt: 1)
~Hohung_auf
redyet; - 3)
bon 250 ML auf 3,50 ML, Fiir
3 L., 4) Werte mit mehr alg
teven Baum 2 Pfa, mehr,
innen und Pilitder wurde
forbest; 5) afle Wodjen
dabrifaus|

fei, aufldfen.
eforbert Hatte,
pateren Berf
Hefeit die Arbeiter b
ter{d)nft fann bie
Durd) bdiejelbe ift
ter gelomuren. Diefes zeigte
m DBerbaube, bie ned) an Demf
n aber rujen mwir gu:
dann ift die Bulunfi

Hufléfung der Verfammiung
exft bie redjte
fich fchon in Den

m Berban

Anrath, Bei der
andgebrodien, bie
#Hxbeiter und Av
einreidilen. Bon

{chon fo tweit gediehen
beitecinnen am 22. Nover
feiten bes Bezivtavoriiy
im Jamuar 1802 bie RWhne mit ber Fix
einbart, welthe jedbody von der Fivma n
bexn bebeutend geliivgt wurben. Da
aetne Actitel noch nicht bie Halite ber
jter von 4 und 5 Bentimet
boppetten Sohn zahlte, fo
vor drei Monaten beim H
um biefes anf frieblichem
exfannte bie Witn

und bei Pu

Der Pringipal
an und vers
jduf zu orbuen, tveldes
Ju einer Belegidaftavers
mifglied Arnolb Dickmann
folgende Forvderungen
ifte; 2) 209, Lobuer-
Grundidjul bes.
elofned fiic méannlidie Avbeiter
foeiblidie bon 2,40 M. auf
einem Bawmn filv jeden tveis
derner fiir Winderinnen, Scjeerer-
eine Aufbefferung bed Lohnes ge-
¥ohrung ftott olle 14 ©
djuf unterbreitete biefe Farherunaen
nefmen mit dem  Sentvalvorftand
Sirma.  Qebtere extlivte

ugegen ipar, fourben
ushangen einer Lofnl
~erle, SHdidup nad)

tt Einvers
unjered '{Berﬁanbeé’- ey
auf die Forderungen nidht cingelen
Leitung bdea Beirtavorfitenden
tm Lofale Toups tvicder eine

aft ftatt, tvelde befdilof, an bew
Sorbetungen feftzubalten und in Den

fali3 fich bie Firma nidit entqgegentomm
und MWeberinnen jowie Windberinn
tes am Diendtag, den 22. Mou.
eim. Um felben Tage Hinbigte
with Hebenarbeitern,

faft famtlid) organifier
atbetter und fehen in Rup
Unjere INit
war ziemlich gqut befudht.

unfer gweiter BVorfigender A Hamaher
fiierer ben Raffenberidit.
alled in befter Drbnung Hefunbden
ftung ecteilt wurbe.
ag ber Uebexjdjuf vom
dem ¥Untrage bes Rorftandes
nbé 25 ML 3u diberiveifen.
anftaltungen juridgelegt ier-
Slittgen al3 Referent dad Wort
raung Dev rbeitdzeit
er Hufgabe nad) jeder Hind
Ta Yeiner fi
erhiclt ber Referent bas Skl
itglieber nodymals bdringend, an
d} bie Rufe.

feld fand nun
fung ber Belegid

LBerfamin-

Husftand zu treten,
end geige. Die Weber
en und Sdieererinnen reidy
, cinjtinumtg bie Kitubiqung
bic Fivma jamilicGen Hilfa-
Die WArbeiter und Wrbeiteriumen find
t tin Bentralverband driftlicher Teriil-
¢ Der Dinge entgegen. -

ficberverfommbung am 13, Nuw.
machte befannt, bag
jogett fel. Darvauf
Ciner ber Mewi-
i baben,
gertier madjte

olfege Sance

erffattete Der $a
vifsren, ecflirte,

worauf bem Raflierer Euiln
ber BVorfiende befannt, o
48,90 BT, betrage,
gegeben, bem Ugitationgfo
Heft foll fiir jpitere Rer
ben. Jept erhiclt Rollege
ent Lhema:
efbe entledigte fich Dief
polljten Sufriebenheit ber
Distuffion melbete,

Derjelbe bat die I
f#rzung ber Urbeits

pojen fiven
wefenden fdion  aufmertiam

finbende Wrbeiter- uud Urbei
Goedfeld, Die Arbeiter b
Hirger Jeit gum griften €
Bvedultionen. A8 nun vor
xegulierung nad) unten vorgeno
2b Big. abgezogen mar, fafen bie Wrbeit
feint boch vor Sdgaben nidt betoalre.

fammiung ein, in welder fich bie meift
inbetradyt fomnienben Berbinden beiz
it den diriftlicken Berband, .zum Meineren Feil

Band. Dann wurde ein Audiduf gewaplt, bejtehe
im Jamen ber Belegidhait bei Heren Sto
folite. Diefer folle bann audy an das Beripred
weldied er i borigen Dechit dem Bezirtavoriiy
Hdy Bei Befferer Ronjunttuc bie $5
befien feien bieje nody mefe
gwoar ab, mit bier Mann ju
eix pber grwet Wann tun. Nad
rilverjammiung ftatf, in weider b
Dexe Roll bie Bejdhroerde ber Hrh
unb anf einige Waren eine micdht
Rude. Wit Dant wurde bon dben Hrbeitern bic
begriift, sugleid) ober audf) bemerRt, dag cudh n
Baren eine Lobnerhihung ftattfinben mige.

wurben wieder zwei Rollegen gewahit.
gouwoiclt werden, bali das Berivilen ber §
wemmien wirbe it baf bie am befigeloh
€inen immer, bem Wnbern gar nidt zugeteilt
wman erjuchen, mie e audy in Goes
cingefdfet ift, bof Samsdtags 514 H

unbd tourde

Hegelung und Bertn

Uniwefenden.

eit zu bringen, dbanu aber qu
Der Vorfikende madjte bdie Un-
auf bie i ndditer Jeit fratt.
terinnen-Berfammiung.

ex Firma Kolf u Cie. maren bid bor
eile unorgonifiert. Die Folge mwaven
einigen Wodien wieber eine Lofn.
twobei auf eine Warengattung
ex ein, bof bas Wnorganifiert-
Sie beriefen eine Fobrifvers
ent bereit erflarten, ben Bier
Bum grdften Leil
i den freien-Bevs
nb aus nier Vg,
It vorftellig werben
ert erinnert reerben,
enden geqefen, nime
bre wieber aufjubeiern. Gtott
Gevuntergebriidt. Derr §iolt lefnte o3
hanbeln, wobt rwolle er bicjed mit
14 Tagen fanbd foicberinm eine
en Wrbeitern mitgeteilt wurde,
eiter Bereditigt gefunben Habe
Sohnechibung fratts
jc3 Entgegenlomuten
odj auf einige anbdere .
Diejed porzntragen |
&3 jolle aber oudy bahin
trefier borge-
nten ¥vbeiten bdem

“nerhebliche

eiten ehtpas Io

feld idjon in einigen Fabrifen
br Edfuk ift. BWic Hofen, baf

ift e8 unbegreiflich, wie £8 in dem Belricke nody UArbeiter geben
fann, bie fih nidit organifieren wollen. Splte bieies wwerllich
Wangel an Solidaritdt fein, ober [plite e3 nitht aud Gpelulationer
geicheben. Db bdiejelben nidjt einjefen, bah ifre Witarheiter PLeine
Uchtung vor foldgen Gaben {dnnen, die twohl ernten wollen, wo fie
nidyt jgenr  Soniel fiir Heute.

Diilfen,  UWnjeve feste Mitglicderverfammlung wac in
gewolnter Weife befueht. Der erfie Punlt der Lngedorb
mung, Fedpungiabloge, fonnte nidt exiedigt werben, ipeif
ber Stafiiceer erlrantt war. Tafiiv tourde bad Fhrdevetveien
evfcGipfend belprodhen unb vege bdisfutiert. 8 twurbe fol-
gende Ytefofution gefaft:

»Tie Dentige " Weitglicherverfammiung Bejehlok folgenbe
Fovderung zu ftellen: Die Brogenten jlix bie Oridgruppe zu
evhbhen, um einc regere Agitation in berfelbien zu entfalten
unb fo miehr Mitglieder 3u gewinnen. Die Ficberer Iwédren
bann_gewillt, fiiv weniger Brozente die Beitutg 3u beforgen.”

Der Borfipende teilte baun mit, dbaf er im RQaufe bes
Linters folgende Lortrdge Halten wolle: fiber bad Sranter-
fafiens, Unfall- und Juoalidengefes, ferner iiber Haitpflichta
gefe und Den gewerDfidien Urbeitdvertrag, Per BVortrag
fioer bad Sranfentafiengefety, o bejchlofy Ddie Berfammlung,
folle fhon am nadgften ©ountag, movgend 10 by im Lotale

Tizfes, Sdulftrae, in einer Sffentlichen Berfanmmiung geo
halten werden, weldes burd Laufzettel belaunt zu maden
jet. Wir BHoffen, bal unfeve Mitslieder auch am Sonntag,
ben 4. Dez., morgens 10 Uhr redht sablreicd) zur Stelle find
im Sofale Mitsfed, Sduljiraje.

Erzingen (Baden). Sn unferer lebtenr Berfomminng, bie
ant 13. Nov. abgefalten twurde, veferierte Suflege Paul Giefler
aus Freibuvg ither bad Thema: ,Warum organtifieven fieh
bie Urbeiter ?* Jebner yvied in audgeseidncter Weife bie
Totwenbdigleit ber Drganifation nady.  Gx forderte alle 3T
tegen Mitarbeit auf, damit bdie grofie Mafje bex Nnorgani-
fierten 3u ihrem etgenen Wolile aufgeviittelt wiirben und fich
ung anidjlbffen. Jn ber nun fofgenden Distufjion Fritifterten
bie Rollegen Dibele, Jahner unb Strittmattev die Berhilt-
niffe Bier am Orte int Sitne ded Referats, und wurde barauf
bie Berfantutlung gefdjlofjen.

gorit & 2. Unfere Drtdgenppe bielt am 16, Mov, eine Berr
jammlung ab, bie baburdy ein aufergernffnlihes Sepriige erhielt,
bafi ber Rentralpocfigende unjere# BVerbanbesd bad Referat dber-
nomnten fatte. Dad Cridheinen bedfelfen wurde bon ben dotfter
follegen freudig begriift, Die Berfammlung, su der alle Freunbe
und Fovberer ber chriftlichen Gewertjdaft emgelaben twaren, twar
gut bejucht. Jn feiner Einleitung forderte ber Borfigende, Kollege
Negerle, gur rvegen Mitarbeit fliv bie Beftrebungen bex Drganifation
auf. Bentralvorfipenber Sdjiffer fprady in 1Y ftiinbiger Heferat
dber Broed und Biel ber drifiliden Gewertidhaften joivie {ibex bie
Tultuvelie Bebeutung berfelbes. Bleither Beifall wurbe feinen Aus.
ithrungen guteil. Bole Rebefreibeit wavr ben Distufiionsrednern
augefichert worben. I3 erfter Redner fprady Herr Gegenjymitter,
Borlipender ber Hir{dh Dunclerichen Ridjtung, bie Bier in Forft frart
berfreten ift. Wit bemt Heferat ecllicte er fih einigermofien ein.
bexftanben; febod) Gabe er bdie Behanblung der frauenarbeit, bie
hier zu 80% in ber Legtilinoufirie vertceten, vexmift. Huch tonnte
et nicht berftefen, toarum die Gewertidaft auf ditiftlicher Grunb-
lage ervidhtet toerben foll. Gine folde fei nur Jentvumsmadye.
Cine Gerectithejt miiffe in pofitifher unb veligibfer Pinfidit neu-
tral fein. @obann Hob er bie Unterfififungdeinriditungen befondbers
Jerwor, bie im Hir{dh Dunderidien Sewerloerein beftdnben, unb
Iobte biefe fther ben grfimen fiee, lnfer Roidege Hole fahute bem-
gegenither an, wie ed Fiste, daf bie Entidelung der Hivid)-Dunder
eine fo fdyvache fei, tvenn ihre Glervertichaft ben Wrbeiter toy allen
Eoentualiliten fo gut 3u fdhfigen imftande jei. Geit 1368 auf bem
Blan, Babe man nur gut 100000 Mitglieber gereonnen. Dad be.
toeife dodj beutlich, daf biefe Gerwerty aft nidgt bad fei, wad fie
fein- foll. Die Jiigel habe man fich. bon ben ofreien” Sewertidaften.
entreifien Inffen. Wuf dem nationalen Yrbeiterfongrefi in Frants
furt feien bie Hirfdg-Dunder wicht mit dabei gerwefen.  Die Neigung
gum greifinn unb zur Sozinldenmolratie fei bei ben Hirfd)-Dundern
bielfach gu finden. Hedner berureeilte donn noc) bie Bejtrebungen
bet Berliner Ridhtung, FaiBolijde Getverlichaften gu grinber, Qm
gleichen Ginne fprady follege Sehulze, Bentralvorfigender Edjiffer
gerpiliifte bie Ausfibrungen des Herem Genenidhmitter und wiber
legie diejelbent in {chlagfertinfter Weije. @djarf veruvteilte er aued
bie Urbeit ber Berliner Miditung. Er forderte gur regen Wiitarbeit
fiix bie dyriftiiche Gewertidhajtsbervequng cuf. Der Borfibenbe un-
terftiifite dieje WudfiiGrungen unb johlof Bierauf bie Yerlammiung.

WE.-Gladbady, ie jdjon in der vorigen Numpter beridhtet
wuche, veidhten bid Weber Ser Firma Becer u. Reuenhofer,
. n. b. 9, bie Kindiyung ein. Dieje Angelegenheit ergengte nun
Begleitexjdjeinungen, bie fiir mande, Dejonbersd Jiiv Urbeiterinnen,
fifv lehreeich find, &8 {5 cine Latjadie, daf in einer Fabril bie
Arbeiten einzelner YUbteilungen mit anderen ineinanbexrgreifen, fo
and) tr ben MWeberei. Wean eine Nbteilung feiert, jo wird in bex
Jegel bie eine pber anbere in Vi [eidenjchaft gezogen, mweil entive-
ber bie Worriite alle geworden, pber antbexfeitd man nur joviel auf
Borrat arbeiten Tann, wie bdie Cinvidjting bes Betriebes e ge-
ftattet. (Qeere Diilien, Spufen, Boume wiw.) So war e3 aucf) bei
obiger Hivma. Diefe iiberjch bie Gituation infpweit, al8 fie bei
einent eventl. Husftanbe bexr Weher bie Ppiiiféarbeiter und #rbeite.
vimnen nitht woll befhdfiigen Yonnte, weil bdas Borhanbene rajd
auf vefp. boll gearbeitet war. Nud biejem Grunde ftellte fie nun
an biefe Wheiter bas Unjinnen, ein GSdviftitng A untergeidynen,
twonady fie fidy, ohne jebweden Yniprud) auf Entidabdigung su Baben,
mit etter Arbeitdzeit bon 1Y2—2 Stunben tialidy einverftanben er-
Marten. Bier Urbeiterinnen, bie diefem Anfinnen nicht entiprachen,
wurben bon ber Firma getiinbigt.

Dierqus ¥innen nod) recht viele erfefen — Hefonber® aber
bie Yivbeitevinuesn, — baf fie Heute auf ein Woblwolen ber
Hrbeitgeber nicht mebr zu redyren Braudjen, denu biefes gebt in ber
Regel nur fo weit, ald man vermeint, einen Vorteil gu erreidien
Bas lanu ed einer Arbeiterin milben, wenn fie taglidh 1—2 Gtun.
bert in ber Biefigen Juduftrie Befthaitigt wirh? Gie berdient s biel
aum jterben und au wenig, auch nur gang notdiiritig zu leben.
Denn bon 20—50 Pis. it Feiner imftande, jeinen Lebensuntechalt
im enifernteften beftveiten zu fonnen. &3 fritt Hier ip vedit flar
bie Hotwenbig¥eir ber Organifation ber Arbeiterin.
nen gutage, denn biejenigen Mrbeiterinmen, bie bemt Berbande an-
gehorten, brauditen fich jo etwad nicht bicten ju Iaffen, fie fonnten
bag am fie geftellte Unjinnen mit EnifchicdenGeit auriidweijen, ofre
@efabr zu lgmien, in Mot gu geraten. Darum, Jhr Arbeitevinmer,
allc bem Berband dhriftlidier Textilarbeiter Deutjhiands beigetreten !
Delft Euchr jelbft und verbittet, baf [Gc burdy Gure Gleichgiiitigleit
in eine Ghniidje Lage geratet, twie Hier bdie unorgasifierten ¥rbeis
tevinnen.

M.-@Gladbady. Mit ben Berhiliniffen Bei ber Firma Dexts
mann u. Peufen beldhiftigte fich am 10. . M. pine Berjammiung.
Dielelbe woar ginberujen torben, wm bdie Unorgamifierten auf bas
Lerleftie iGrer Handlungdivcife Hingwweifen unb bie Bujténbe ber
Sabril einer Beipredung zu untergiehen. Ferner mar nodh Hinzu-
gefommen, dap die Ficmu Samstags vorher gwei Mitgliehern unjeres
Berbandes gelindigt Gatte. G5 lag wun Har {unb in der Rerjanm.
Iung fonnte feimer Her YUntoefenten etwad Nadytcilige3 Aber bie
fiollegen ausfagen), bag ber Grund ber finbigung in der Agitation
far bie Verfammbung zu judjen fei. Radidem nun bdie Lage ey Ar.
Beiter Bejprodien und pevidjiedenc Wififtande fefigeftellt waren, welde
man abzufielien beftrebt rar, ronrben bie rgenijationdvertreter e-
auftragt, bei der Firma vorftellig gu ‘werden. Gine Unrerredung,
bie einige Tage ipéter mit ben Snfabern ber Firme, 3u welder aud
nod) vier Hrbeiter augesogen twurben, frattfand, ergab ein teilmeife
arbere8 Wildb, wic Mman e8 nady der Berjammlung hatte ermwarten
: follen.  ievan migen gum teil bie Unovganifierten Edjuld -jein, bie
nidit auf ber Verfammiung warer, cher bon benfenigen $olfegen,
weldie Derfelben Beiacronhnt, Batte nan nady bent erjpigten Auss
fihrungen und Abfiunmungen S0y etwad anders etiarten birfen.
Gon ol aueh) auf ciner Verjammhutg ben Wut babeu, fiir feine
Unficht einzutreten, damit die Bertveier ber Lrganifation fid aud
eirt. BiId maden fhunen, iwic 3 in RHtlichleit it der Efinunung
unter ben Yrbeitern heftellt it Sonberbaveniveife 1ourde ouf ber
Berfammlung entideden gegen bad Ueherarheiten @tellung genommen,

und nadifier formte man
ticber mit leberarbeit an
aber freiftellte, baf,
lujtig barauf W3 gefdafit wu
30glith ber beiden G
glauben machen, bafs
idnittlich nur bre
fie aber audy zu, daf ttod) anbere &
teogen Bdtten, roobei man ven un
JUngufrichenBeit” ift jo fedem o
fonbers, ba €3 in
ber tann gehen.
mit aflem zufrich
bigung nidyt exfy
Einjdjiidhterungsurittel dienc
bie Firma mit eincr, biz auf bey
dyaft gu redjnen gefant Batte, ft
Datte, die Wrbeiter wnter den vbroaltent
Bum Scdluife fei nod) bemerft, bafy bi
garty ohne Grfolg fity hie W
Fitina wieder ugeftanbe
Ber fiingd Blinuten, febt roied
dub mittagh fpdter fommen
ber Kirma eingerdumt, daf fidy
waflen Omnten,
Sex Nibeiter, dafi
wich, unb die Arh
tditfie ben Riden ftact
Jnterefien bexr

ble WaKrnehmung madjen,
bie Arbeiter Gerantvat, fie 3
Aigen ¥udnohmen abg
und goar bid abenbs 9 e, Bes
raollte bie Firma ben Rertreters
geltnbigt feien, mweil fie burdpe
bient fatten. Huberevfeits nob
titnbe fie gu ber Nandiguny bes
sufricbenen Mrbeitern fprady. Diefe
YUrbeifer belannt, Bes
ed biev nidyt gefaflt,
B, wcnn bie follegen
eitent ber Fivma cine Rilne
ielben wabricheintidy alg
Eobiel aber {tehr feft, bef,
t leten Maun evganificceen
firh nicht Herausgenommen
en mftanben gu toabdigen.
ungen bod) nidk
bennt e3 ift bon

ol bie Fiemg
u leiften ifiten
tiehen, twieder

Wt pro Tag per

rganifiscten
bielen Fabrilen Herjjt:
AL ficher it anzunehnien, ba
e gemwefen wiren, bon |
uttd Geben bie

e Herhaun
tbeiter gewefen {ind,
n reorben, daf bie Urheiter ftatt bide
er e Winuten ofhne
fdnnen,  And

€trnfe morgens
ererfeitd wurde aueh) box
bie Urbeiter rwieber einen
Bum legtevent Punlte fiegt e3 nun im
T au forgen, daf bie
urch Unichluf

fed zur Ausfdfrung gebradit
art bie Crgamfaticn bem Huss
tarfen, bamit er ofine Furdht bie Ber
UArbeiter wabruehmen und vertreten famn,
M.:Gladbad), den 28. Nop, Die
ber Firma Beder u, Neuen
gegenfeitiged Gntqge
von bem Husidjufe be
MM ASladbed.
30 M-Gladbad
Samatag, bent 26, bfs. bie
Wontag, ftattgefustdenen Berhanblu
Euigegentomnien, daf die Urhe
tag morgen bie Urbeit wicder
~@ladbady,
gert exfdbrt, mige m
Geveren u. Hanfen Hierfelbjt
ten, gugetragen Bat, erfefen.
texin und fragte
frogte fie, wie bie
wurde : 2627 Mavt in gwei
bienfte war bie Wrbeiterin aufie
ber exflen Qobnperinbe
bent, einte nun ay
beffer geftalten wiicbe,
gemadit, Sie toufite na
periobe mit giinftigen Arbeiten b
erfairen, baf &8 nod urgfinfti
vifiten nftreng
©ie Brochie e3
fn PMart 54 Pig
befu cine Bergfitung oon 1,90 W,
ArbeitBtag ein Berbienft von einer
trag ber Wvbeiterin
Wudtritt qus bem
Firma abgelelhnt, bie
legenbeit murbe bie
fah in ihrem Lobnbude, weld
texin ol folthed Henmubt word
rwoBl perbient Habe.
net, Diefe, ein Dabden von 18
perioben gu je zwei Wodsen, sl
Balten, wad ewmem wj
13 Pfg. entipricht. Man
lichent Seben nody biel 3
aus biefern Beifpiel erfefen,
ten gegenitberftehen,
mittel erblidt werbe
hriftlidger Tertifarbeite
Pannover:Linden,
Berfammlung Hielt dex
ber Baubilfancheiter, einen
driftl. GemerFichaften
geber Daben {. 3. bie @ritnbun
beqrilft. WUB aber audy bdiefe
ven Lofu, firzere Arbeitezeit,
war 3 ntit der Freundjchajt au
Defimpft tnie die foziald
niache an verjdiedenen
Scpwierigleiten.
ben ,freien”
{aubten Ritt
hergefagt.
nidht unter{djagen ¢
renfidmusg,

Lofudifferenzen in
am Samgtng burds
unften ber YUrbeiter

hofer find
gentommen zug
© Firma geidilidtet tworden,
Die Weber ber Firma H. Boehelen ir.
laufener Rinbigun
ngejtellt. Bei einer
ng zeigte bie Firma foviel
iter befdilofien, am Dieng-
aufzunehmen,

daft snandymal Entiguichune
Falle, ber f{ic§g in ber Firma
gugegangenen Berihe
ne3 Taged cine Mrhels
foiche gugefagt: wurde,
nnte, tworauf - érrvebert
Bochen, DL einem foichen Bege
ben unb trot die Arheit am,
gefdbr 2 Mart pro Tag
basfelbe ffir bie
ier Hatte fie bie Rechrung
th nidit, bak fie in ber erften Sohue
ebgdit worben war,
gere Wrbeiten gibt, b.
Wltord nidgt auf Bervienft
nogwei Wodjen auf joge und
+ 003U nad) lngerem Berhou-
gerodbrt wurbe, jobaf auf ben
P 42 Bfo. entfiel. &in A
flicden Sobnbechaltnifie ben
u geftatten, wurde don ber
Bei diefer Ges
angevegt, unbd fe

HBie bie Urbeiter]
an aus einem
, nad ung
®mg bdort ei
um Wrbeit an;
[ man woBl berbienen fo

atte fie un
utunft nody
ne ben Wick

follte vielmehe
1 §. joldie, wao
man bei ber g
tomnten fown.
fchreibe flinfze

, 1Bt wegen ber mi
beitdverhiltnifie 3
felbe beftand quf ffinbigung.
gum Nadibenten
¢é friiffer bon eimer anberen Ke
mal nadi, mwas bisfe benn
1t ihr aber bie Wu

Batte in adjt Sobme

Pierdburd) murde
—20 Jahren,
amaten 130,11 Mar? auspey
et Einformmen won adjt MWark
bieraus wieder, daf o8 im geverhe
qidt.  Die Arbeiterinnen jofltens
{308 fie eingeln Den Fabrifen.
Idjluk eitt Berbefferungs-
5 olle bem Berbanbe

n ber am 17. Yow. ftattgehabien
ege Werner, vom dyrifil. Bechand

ottvag iiber: ,Die Gegrer der
% fibe Deren bie

und nur im §
n fanu  Zretet bes
t Deutichlands bei

BDie Hrbeits
g ber driftl. Gewerfrereine
gorberungen frellt
humane Behanbl
&, und feute wer
- Gewerliafien. Hud
Drten unferer Getwer
DaB wir von der Spzialbe
Gewertidiajten mit allen ecloubt
eln befdnipft wiirben, hatten bie
fe Gegner find aber, wenn
vollen, ridit fo {difimm, al3
ber piel 3u wiel bei imn
gereidjt, Ware diefer Gegrer iibe
gange drijtlidie Gcrvertidaftabe
Man wolle aber feine O
habe man @eld und Re
Mian twole wohl ernten, aber ni
Pucl) die bitrgexfiche
Sadje wmit wenigen Ausnahiten garn
{ic)y bie Urbeiter befonbers merfen.
fitr unfere gered
Aufgabe ber Mitglieber
Lurze Bistujfion. Su jeinem Schlugmwort
rent nodnial3 alle zu re
gruppe immer mehr
sexfiveut wohuen, wurde nod) ein Ber
gewilit. Tann erfolgte Sdilufy der Te
Qolbermoor, Um Sonnta
Ditglieberveriammiu
bemn Roflege Stiiber
fithrer, bad PTrotofoll ber
bie aweda Rengriindung be
Iejen.  Rach Rerlejung bdes
eigentlidien Buntt ber Sa
erléutevte die widytigifen Puutie bedjel
fufiionn barfiber
Hodyn. Herrn Rooperntoren mit ifjrem Be
gritite die Herren und danfte ifnen i
Wrbeitetfadje entgeqenbringen. §
Bablftelle ded dpijtlichen Sera
jamnilang eingeladen twar
bie widtigiten Punlie un
erlebigt war,

en auf hohe-
ung ujw., ba
ben fie ebenta
Die Fehorde
fidjaft grofie
mofratie und
e UMD uner~
@riinder pore
wir fie audy
Ber  Snbiffe-
jeren djriftlichen UArbeitern
tiounden, bann wiiche bie
profiiieren.
fix - alle8 miglicge
bie Drganifation.
Dine Opfer gebe
. unterftiife unfece
id)t.  Uuch biejed follten
Man mige allertvirtd
befontiers bie
g fdlof i) eine
fordecte ber Refea
ger ¥Agitation auf, damit die Dyis-
fere fMitglieder febu
tranendmann  Bingu-
riemmiung.
Nob. fand fer die erfte
gut bejudit war, Nad-
f, exfuchte ex ben Schrifts
togecen Berjammbnmgen,
gefinlten twutben, i per-
ing follege Stitber
Etatutenberatung,
Dievanf wurbe bie Dig.
Beebrien un bie pmed
judl. Rolege Stitber be
bad Jnterefie, dad fie ber
mm, Bovitand ber Biefigen
berbanbes, ber 3 -
auf in ausfihrlider Weife
atuten. Madibem die T -D.
Ritgkeder an ben gemeine
drifilidien Organijationen,
fi{uf #ber den bom BVpr.
m bed toeiteren guf bie Boge
Sgrubpen fhon durd dies-
. Redner jdjifberte die Bers
hon Inngjaw Fufb faffe,
gejeBt Habe und intenfip
FRebrer qus, muj fich
Dieranf ermabnte Rede
even unb bdie Bicfige Boltza
th einige Iofale Hngefegen.
r Rollegen Fromm gedankt
& niemand mefr zum Wort
ung auf ben 18, Degember fefis

&) Bet Frau Drediel (Gempfe-
168. Rov. bielt

pier bringen.
c3 aber nidht.

Je eintrefen, bied Jei
An ben Bortra

ng ftatf, weldje zlemlich
bie BVerimmmlun
gwer legten ¢
r Babliielle ab
Frotololls g
gedorbnung,

Bahrenddem

mitarBeiter
. erliuterte hier
jerer Berbanbsft
etinnerte $ollege MWeber die
jamen Wavenbegug der Hiey befteGenben
ieranf gab Stollege Fromm genanen %n
rebner angefiifrien Wavenbesug und la
teile 3u fpredhen, bdie i cimgelmen Ovt
begilplichen Unternedmungen ermudijen
baltnijie in ®egenben, in denen die
gegenitber denent, wo fie fdion fejte
bortoaris idreite.

Orgenifation lan

®er Arbeiterftand, fih
getftig ausbilden, benn ,Wiffen ift Madgt 1“
jchaftablatt fleifig #u fubi
iBig it Benugen, Radjoem
erledigt waren, vejp. Kollege Stithe
fir feitte Husfithrungen und i
melbete, wurbe die nichite Bexjammi
gefest und dovaui bie Vey
. Dic Biblipt
Banbiung}, ®
Ldunabrid,
Derr Maunier ein
ganiintion.

ner, bod Gewert
Diblinthel fIe

Bel Defindet 1
tdgebanda,

Sn ber BVerfamnlung am
ither Sleinarbeit i ber Dre
Gefonberd bie ¥gitation bou
udagitation fowie Fabrilber-

en Borkra
Derjeibe empia
Jund, ferner die Ha




nefnen miiffen. Gelbftvebend wird bann bev Wert ber Ware

vom Qohne abgelalten. Dicfe Urbeitgeber tdten gut, Dden
115 ber Gewerbenebming fid mal angujefen,” ipelcher im

ecften Doy Tautet: . . . .

, Die Gewerhetreibentben find verpflichtet, die Lokne ihrer
Webeiter tn Reidydwahrung u Levedpen und baor ouid-
wahlen. Ao aticht mit Wave, foubern mit Geld foll ents
?ﬁ gt wevben.”  Widgen fich auch biefed bie Arbeiter merten.

ber wohin fHefiet die Strafpelber? Biele geben an:
L v wiffen e3 nicht.”  Avdere geben an, in bie Kranien-
fafje.  Wicdev anbeve: bad Strajgeld fhiv fehlexhofte ave
erhlt ber Fabrifont, won itbvigen wifjen iviy nichtd.  Aljo
and} hier bie jonberbavften Dinge. Und body ift aud) dicied
burch die Beftimmungen ber ervcrbeorbuung genon gevegelt.

Bunachft beftimmt § 134h UKL 3 Sc)luf:

»UHe Strafgelder mitfien gum Vefien ber Arbeiter
ber Fabrif serivendet twerdben.”

§ 18de beftinmut ALY, 2 Sdhluf:

yDie Strafen miffen phne Verzug feftgefept und
bem Arbeiter jur Lenntniz gebradt weeden” .

WMogen die Urbeiter fidy andy biejed mevlen. Dann Heifit
e iveiter: - .

i berhingten Gelbftrafen find in ein Verjeidnis ein-
utragen, tweldied ben Namen bded Bejtraften, den Tag der
%e}'trafmtg forie ben Sruubdb und bie Dohe ber Strafe ergibt
und anf Grfsebern bem im § 139b bejeidjteten Beamten
{Polizeivehorde und Gewerbeinfpeltor) jeberzeit zur Einfidht
worgelegt toerben mmB.*

Mogen Ulle, bie bazu Berufen finb, grade Hievauf ein
wadjjemes Yuge haben. Sebenfalld tvixb bdiejcd bazu bei-
tfragen, bof mandie Ungujriebenbeit uud vieleidit auch Un-
Yenninid bejeitigt twich,

¢35 wirh bet foldgen Berhiliniffen gor nidt auffallen,
wenn toeiter mitgeteilt rwird, baf nur geng vereingelt cin
Hrbeiter-Wusjdhuf exriftiert, ber aber bazy in jaft allen Fillen

nur ald eine Deforation betradjtet wicb, bemn nur in ztvei
Fabrilex find bie geltenben Rohnjipe mit dbem Arbeiter-Aus-
jhuf pereinbart.

" Peiter twirh e8 b aud) Niemand wunbern, tvenn die
Organifotiondverbiltnifje im Allgemeinen nidht gut genannt
werben Ionnen. Geguerijfe Organifationen fommen i?u]’t ar
~ nitht in Frage. Der  beutide” Jertilarbeiterverband Hat

innerhald unjerer beftehenben Ortsgruppen feine 100 Mite
glieber. Pie Unjichien der Vebirben ftefen unferer Bewe-
gung witht mefhr fo abholb gegenidber.

Die rbeiter felbit Haben vieljadh wobi eingefehen, baf
nue burdy die Drganifation die Berbhaltuifie gebejjert wecden
Ionnen. Wir wiicden and einige taujend Mitglieder Hier in
Leftialen jchon mehr Haben Brnen, twenn nicgt die traurigen
Bechhiltniffe mandjerorts die Arbeiter zu mutlod gemadt
Gatten. Unbererfeil Halten andy viele YWrbeitgeber bdie Mr-
beiter in fHurd)t dedurd), bof mit Mabregelung gebrohe
toicd, wenn bie Arbeiter fich organifieren. Wenn trgendive,
bann bebiicfen aud wir Bier in Weftialen ein freied Soali-
tiondredht. Unjerexfeits werben mwic nicht nadjlafien, immer
twieder aufflavend zu wirten. Mandje Freunbe unferer Sadye
find um3 in lepter Beit DeBilflih gewefen. Die Lofalprefle
unterfiift 1ms wenig, mit ein poor wirlih riahmliden Yus-
nafmen. Diefen unferen bejonberen Dant.

Diefen Beridht glaube ich nicht beffer {Hliefen zu Lonnen,
ol mit ber Wufforberung on unfere Tertilarbeiter aller.
inirts: Werdet endlich eimig! Tretet ohne Furd)t und Sagen
melr wmjerm dyrififiden Tertilarbeiterverbandbe bei, bamn
Tounen audy in MWeltjalen Hefere Berhiltnife gejdnffen wer-
ben. -Bebdenli ben Ausjy - bes - Fiichen Bism
Deutidien fixditen Sott und fonfi nihisd ouf ber Welt.” Und
eiter: ,Nur dem Mutigen gehori bie Welt.* Darum Hod
der diiftlide Tertilncbeiterverband!

H. Camps, Bezirlsvoriibender.
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fiber ben tir in unferem Drgon fury Bevidhteten, Bat duzh
feime eigenaxtigen Begleiterifeimingen ein {iiv de gejamte
prgemifierte Arbeiter{dyaft hobes Jntereffe exfaiten. Diejonder-
Baven Mamipulotionen bex” Fiowo Hery oo Doymaonn, fir
beren HAuftrag bie Arbeiten bei Erousd u. Hoffmemm gemadt
wurben, und bor allem bad BVerhalten der Madiener Hemen-
bertvaltung, bie arbeiiSlojfe Teber, bie 1Int -fiitimgen er-
Bieften, anbielt, um bei der vom Yusftand betroffenen Firma
Grbeit onpmebmen.  TWicderholte Borcjtellungen bei der
Hadjenier Stablivermalhmy feiten3d unuferes Bezirievorfikenden,
Sollegen Siftenich, hatten Teinen Grjsla. Jn der Stadtver-
orbneten-Gibung bom 18. Jov. fam bie Angelegenheit 3uT
Gpracge. Grofe Unfirengungen tourben gemad)t, nm bdaz
Berbalten ber Armenverwaliung zu rediifertigen.  Sdlichlich
mrbe vom Stabtverorbneten-fFolleghun Tolgenbe Rejohution
-aHgenonmmes:

- _whof) Dem tm Seidisgelepe fiber bem Hnterftitsungsw

uxd bem preufiffen Ansfibrung2gefepe Bierzn feﬁg_eieigmtzgn {50331%.
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fir ba3 Heimahwelen, pe§ort gu den Majgaben barﬁr'fmﬂiﬁmam

piiege midgt:
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- -
mf‘?’ fm E );:mﬂtm:g ot E;m 5::2
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Leine Beranlnfjung, von birlem Srumbiobe obsngehien, um o wemiger.
al# biz Firmg ety n. Paymann mbegug omf die Q5hmung
Hrbeifer bie %{bmgmgeq oolftindig errillie, toelfe feitens ber Hr-
beimefmerverbinde an bz Frbeityeber in der i T
werber €2 mup bofer boranf befirnben toerhen, bag
Beber, toelhe Gijentliche Armenunierfifbung n Wanfprud nefnren,
bie ifmen 5 jeft barbistenbe Arbritsgelegenbeit ergreifen, wibrigen-
folls bu_ﬂmm;ntzqtggmg ganz ober feiliveife W Sortinll Towmat
Eg foll jebnd Bierhzl jeitend ber Armenbroalhmg Jebe Harie per-
mieben werhen Ba thnjtigen Shreitiallen with bon Foll 3n Fall
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Berbanddleitung. Nadh bexjthicbenes bergeblithen Berfudjen, ben
Betrieh in Gang an faltw, fam nad) etwa 14 Tagen ein Weifler
ber Firma gum DBegicldporfifenben mit dber Erdfinung, daf Erous
u. Hofimenn jept Bereit feien, 1242 Pfg. ju zablen, bda bie Fmn
Sevy u. Papmann ald Wufiveggeberin einen Halben Pfennig gugelegt
hitte. Bovher Haiten Groud n. Doffmanm erflict, bap Pevs u.
Pagmann nur 16 Pig. gahiten, alfo 3 Pig. unter bem Konbentional
tarif dber Yohmoehercibeftper. Jn geheimer WUbflinimung wurbe von
ber Beleaidiajt mit 26 gegen 2 Stimntent bejchlofjen, dbie Urbeit nicht
ehey wicher oufsunefinen, i3 ber Streilbredier, ber am bem: fone
flitte cinen arofen Zvil der Ednid tvug, entlaffen fei. Jn ben bes-
tpegen snit Hervn Poifmann gepflogenen BVerhandhungen lehnte diefor
bie Entinfiung ded Strcitbredjerd Anndehit ab, eviloarte aber fchliefir
Tieh, bieierhnlg evfl mit Herg u. Papmann Nidjprade nehmen ju
ntiiffen. Per Yudjchng wor bereit, cine 1l4-idgige Sinbdigungsicift
ausugeftehen, Der jugelagte Bejdjeib ouf biefes Wngebot erivipte
nicht. @piiter wurhe befdyloffent, bdie Forberung megen Entlnjfung
bes Wrbeitdwilligen fallenn an faffer.  ¥uf bem PMege zur Fabrif
mwurbe aber beni Wudichulle jdriftiidy initgeteilt, baf bie @tiigle an
Dery w. Paymann vermietet feien. Auf telephonijche Wnfrage ere
Rérten Perg u. Poaymann, ibren Tarif zu zablen, aben fixilte wurbe
erfldrt, bofi lein einziger Dev Dei §Firma Grous u. Hofimonn in ben
Andjtandb getretenen Yrbriter eingeftelt twecben wiitbe Wm felben
Tage erjdhien in ben Blittern eine Wngeige, rwonadg Weber gejudyt
rourben Adalbertiho, 232, Die bort Nachfragenben waren entdujdt,
als fie forten, daf dad @ejuch von ber Firma Pers u, Laymamn
audgcle, nber ffiv bie Fabril von Eroud u. Hojimann gefchelhe. Die
nieijtent ber {id) melbenben Weber Iehnten bie Uebernahme ber v~
beit ab, nur wenige, und nidt die beftenn Elemente, fanden jidh dbagu
beceit, (Zebafte Pinivufe.) Bevmittelungdvexfudie bei Hery u. Hay-
mann Beben fein Crgebnid gehabt. Die Firma Pergy u. Poymann
mixi_b [;nit Sehlup bed Jnhred ben Wetvieb Bei Croud u. Hoffmann
einftellen.

Bor allent ijt e8 Shuld ber Firma Dery u. Paytiiann, baf
biefe BWirren entfianden find. (Rufe: Sebr riditig!) Den tariftreuen
Sobnwebereien wicd bie Hrbeit entzogen umbd iUnterbicterm zu-
gewiejen. Die Firma Bindelle Hat fich nody billiger angeboien ald
Eroud u. Hoffmenn. Sie bot barum ifren Ucheitern fogar nuv
10 Pfg. Gie erfavte fid) jpater gur Annahme ded Tarifs bereit;
e beftehent aber nodj Differenzen fiber bie Frage, wie viel Touren
bic Gtilhle ber Fixma madien. Diefe Frage wich durd eine Hlage
beim @ewerbegeridht entjdicben twerden.

Bertvidelter wucde bie Sadilage burd) bie Stellungnahme ber
rmenverwalfung, welde arbeitdloje Weber nath bder Firma Hery
u. Pagmann berwied. Die Betrejfenden Haben {id) getweigert, in bie
Fabrif su gelen, um ifrer Uxbeiterehre wilen. (Vrawvnp.) Turx eine
Yzkeitertn jolt {idh ouj Beranlafjung ber Wrmenverwaltung bHereit
gefunden Gaben. Die Arbriterehre ftehe und gerade fo hoh wie bie
Ehre anberer Stinbe. (Bravol) Darauf muf bdie Urmenberwal
hmg Radfidt rehmen. NRebuer ift in der Sadhe breimal auf bem
Rathauie vorftellig getworben. Gdjlielidy hat der Herr Dberbitrger-
meifter ectldrt, er wolle GinGalten undb nichtd zur Berfhirfung beis
fragen. Pem mag ungejafr die in bem Stabiparlament erlajjene
Exll&rung entipredien.

¥n einen tollen Sieg in bem Streil ift nidt zu benlen, da {id
Wrheitdwillige gefunben haben, aber gefiegt Hat bie Belenichaft dens
nodj, benn e3 1ft der Firma Hery u. Hoymann nidgt gelungen, ben
WMintmaltarif gn durdbreden. Die Belegidhait Hat bem Wininai
tatif gexettet jar gany Uacden, Die Durdbrediung wire verfingnide
boll unb gleidbebentend gewefen mit einer Lobnferabjefung fiir alle
Zegtilarheifer.  Bad wic exvungen Haben, miiffen wic bolten. Yud
bei {dylechter Ronjunltur werben ir ben Tarif nidt preidgeben.
(Bravy.} Dad twich aud) nidht gejdehen in einem Falle, ber Beute
%Befnh?! ?em Borftanbe bed Verbanbed mitgeteilt morbent ift. (Leb)h.

eifiall.

U3 zloeiter Redner nahm Kollege Giesberid-M.-Glab-
bath baz Wort. & filhete ungefahe folgendes aus:

Der Unlap sur Becjammiung ift ein Streitfall, ber mweit fiber
Aadgen Hinoud Bebentung Hat unb um fo bebeutungdooller iff, ald
€3 fich um die Wufrechierhboltung eined mit fhweren Rampien ex-
rungenen Torifveriraged Ganbelt. Die Hentigen anardjiftijhen Lohu-
berhalinifie, bie bielfud) Herridhen, brangen mit Notwenbigleit Hazy,
Beftefienbe 'Tatifveritige aujrechisuerfaften. Das Gtrehen  tad)
Leflerung bev Terhlltmfle iR allgemein ol Gerediiigt anectannt, ba
ofne ausldmmlichen-Lohn bad Dafein menjdenyiichig nicht gefithrt
wetben Yann, Der indufirielle $rbeiter wird meift wungureichend
aelofut, unb bofier ifi jein Siveben Begreiflich, feine Urbeitstrajt,
fein eingiged Befiptum, mdglihft Bodh) an den Tann ju bringen
€3 fragt §id, melde Duote be3 Gewinnfied ber Prodbultion dem
UArbetter gufteht. Der volle Bewinnit Lommt iGm felbftrebend nicht
sk, ober bagegen mup er fid) wehren, baf ba3 gange Miftfo der
Probulion auf feine Shultern obgewalzt wich. Gin gewijjed Mini-
mum an Bohn {lefl Gm gu. Die Brenge feflzulishen ifi {Diver,
aber fdlielich mug e3 bazu Yommen, baf gemeinjam von Eeiden
Seiten, Arbeitern unb Arbeitgebern, diejed Mimimum fefigeleqt asivd.
Bei bem fompf um bie Yobnouate wnebren fich bie Arbeitgehar viel-
fad) dagegen, baf bie Urbeiter an beren Feftiekung teilnehmen
wollen.  Rad fifict nody su Sonflilten, Stxeil2 b Ansiperrungen.
Zap jolde don ben Arbeitern frivol und leiditjinmig provogiect toligs
ben, jolite man i) bodh) enblid) eimmal audreben; benn bie -
§cztgm{;ui-t Dutet iy jdjver - bapoc, iBr ganzed Dofein leidyte
pnmg aufs Spiel au jeben. So longe jerer Sompf befieht, wer-
ben SHonffife wmousbleiblich) fein. Wie Fomien mm biele ®ampfe
auf ba3 miglicft geringite Maf puriidgefiifet werden* Nur durdy
AbiGiug pon Tarifpectragen! Pach ber Gewmerbeprdmung it ber
rbetignertrag frei. Wijrend (abex ber Eingelue Bei bejflen NBiGME
idpoad i, {ind bie Drganifationen 1um o wirfjamer. PDieje Lorpo-
tatige Regelung jest borous flarte, zielbemufte Drganijationen, deren
Enbna?b:g_mt baburd) gegeben erjdeint. Pas Arheitsverhaltnis der
Suiunft wird burd ftarfe Organijationen Her Arbeiter und Per Urs
Britgeber getegelt werben, und baburd) wenigitend ein Minimels
Iohn fiix bie erjteren gavantiert. Ber Tarijberivag jréntt das
00t im Sauje"Hedt bed UArbeilgeberd infofern sin, al3 nidyt
tnfer Favii gearbeitel werben borf, Die Hrbeiter find bucd) ben
2oTif gejdiast vor pibplicdien Berfdjlechitextngen bei jhleciter Ton-
junftur.  Die Arbeitgeber baben burdy bie Tarifvertrage eine jefie
Grunblage fiic ifre Preislaltulation, wic e3 bie Tarife ber Maurer
Beute jbon jeigen, burd) welde bie Sdimublontiurreny ardgeidilofen
with. Der ftarfe Eiberjiand, benr piele Arbeitgeber o den Tarif
bericdgen entpegeniepen, iff Irafier Ggoigmus, am mdghidit biel
ank frem Betrieh Perauszufglogen. Do it vermerilid). Der Eino
wand be§ ,Herr im Houje bleitben” muE bejdrantt werden infofern,
al§ bis Eiide ber Axbeiter gewoebhk werben mug, bie feine Sfoven
fiub. Der Hondwerlering in $agbelurg und bie auf jeinem Boben
ftefmben Sanbwedder find fefir im Sretum, wemt fie fish in Sharf-
madirrhaluen zichen laflen. Fir Wrbelierifihrec find Feine Dejer,
wie die Sarimorer befoupfen. Ale FoMoren, owdh Nidjtarbeit-
geber, Staat umd Gemeinden, joliten ben Abichluf von Tarifbertrigen
begfinitigen. Bebamerlidy it a3 Fehlen ber Gnftht ber Biefigen
Rabtiiden Rdrperidafien in e vorfiegenden Streif. Buchftablich
genoumuen oar jo bie Stablvermalinng Berecitigf, Bent Gtreil ald
erledigt gu Gefvadjten, weil ex nemer Belrieb unter einer newen
girme in Froge Tom. Diefe jurifitige Froge will ih nidht ane
igueiben, objdion e3 interefjant tare, i§r nodjugefen, aber aud

-

Ih

jrifiidy gemoitmen, braudyt der Mrbeiter Teine ifn entehrende Yr-
Beit anpgrme , eberlo wie er_nedy ber Gewerbeordriung nidt
berpiliidet iff, bet nidht beruf2maginer Iepetlidier Gefalr folhe zu
G (’a.fnteljnmg_ jiefit ber Arbeiier aber barin, wenn
: = Etreilbred 3 Iaften. @3 i Zein
idaler Jofinnd, wenn arbeitsfilige Larte Armenmterfiaiung nade
indey mifien, ober mnverifulbet Tfane: e vorfommen. IReil eber
12:1_3:: ebremmerty ¥rhetter eime Quriidetung im ber Frmemmier-
fHigmag fiegl, follte bie Wrmenvermalivmg jogial benfen unb afle3
beruiziden, 1was Grbitterung weden famm. MWcdt mur die Arbeiter,
fonbern aurh bie Arbeitgeber Gaben Jmierefe baram, baf bie Wrmen-
veopaltrmg jo pefahrl. Do Gos ber HArbeiig

Sotereiie, 2aj ber Qobutarii eujredt exBolien twith unb Hie fiiGere
Bofnenaripe 35 & nift eine Schonbde, dof
gereordener Hrm

Ta §olli= bie UrbettBiotenberiichernng  Hantlider- mb

mNG 24

AN Reriets einaeiihr s e i Qoln im Hes Hae - S } T
fradtderients eingeiffrd werben, mie fie ix Q5ln im Heinen mogs ufndnbigen mit, baf er, wenn er Wrbeiten Befame, bie Mudfidn.

-
it

Ef war. oz dort, b3 nns oS e Toden zu erreifen fein
Pern bir Stadie Haben gowine EnfcaSen ani bemr &ebiete
ber Soyialonfist  8u bicfen LUnigeten aime fzegf bz Dalhnrg der

: Warherrr Km:mema!:zmj: e firifrer: Gegening  AIB uon YrTheits
3 gederm =D pon ben Stab verizngt, bof ifre Betnebe foginfh -

volitide Raufierbeiviehe find, baE im SxdmBroudweien Remtebur

R ]

"

. £ femen mebr bejhattigen, felbft ,ben
> gen be;;eii Ber Hnzitand nog 14 tdgiger Damer roeiter geffihet
: ourde.  Herr Dofimanu toith fidh tawiden, denn 1)
: Honpmitur nidit vom bejten, unb 2) werden bie Fabrifonten, bdie

i

ge’frf;affm with und bie Defeltigung ber fogenannten Strcitfloufel
urchgefithet wich. Gegentiber den Arbeitern [oll bie Stabt ebenfo
neutral fein, toie gegenilber den HUrbeitgebern. Dad gefeplich ges
wihyleiftete fonlitiondredit milfjen bie Stdbdte audh ihren 20 Heitern
nicdht einjdivdnfen unb bie Arbeitdnadnweife nicht bureautratifdy, jone
barn paritdtifd) eintidhten. Die Lommunale ArbeitSlojenverficherung
tornte von ben Sommunen wohl mehr gefdrbert werben, a3 o3
bislang gejchehen ift. AiE Auffichtsftellen bei bden Lranfentaffen
tun biele Verwnlungen ifre Schuldigleit nidit, Auf die Wolmungs.
frage mitkten fie mefr Gewidjt fegenr. HGer dant bded Dreitiafjens
wabligitend jind bie unteren Stinbe pon ber Rommunalberwaltung
faft audgefchioffert. 3 ift Hednuerlich, daf Yachen bem HUrbeitern
nicht einmal ein Yoar Stadtvaidmaubate einvdumt und den Walhl«
gentiud nicht Herabjeht. Da miite bie Avberterithajt einmal ein beuts
liched Wort veben. TWenn die Hier beftehenbe loziale RKRommiifion
nur einmal im Jahre berufen tourbe, bamn Jofite man {ih dodhy
einer joldhen — gerabe Beraud gejogt — BWerhidfnung bex Arheiters
fchaft fchimen, bie dbobei an bem guten Willen ber Herven greifeln
mui,  Uber bie rbeiter {hlafen, wie fie {ith Betten. Dine Drgav
nifation geBt e8 nicht mefir. Bon beven Notmwenbigleit muf Ftcl’;
aud) ber legte Wrbeiter burdhbringen Ilafjen und mit qanzer Seele
it angefiren. Die Armut ber Urbeiter ift Yein Berveis ifhres Mav.
ef3 an Jntelligens. Dad Wort bon ben ,armen bummen Teufeln®
gat fich @tberlebt., (¥nBnltender Beifall,)

Bon allen nadfolgenden Mebnern mwurbe im gleidien Sinne
gefprochen. @Scheri wurbe liitifiert, bak bie Soziale Rommijfion in
Hachen bei ol widitigen Anldfjen nidt sujammen trete. ®ud
ohnebied fei bierfir @runb genng porhanden, dba eine fehr grofe
Babhl Acbeitslofe, bnmef]mtin& Weber, in Yadien vorfanben jei E3
erwede aber bden Anfchein, ald ob bie Sozinle Fommiffion mehr
sur Deforation ba fei, )

o r)%nlgcnbe Hefolution fand unter lebhaftem Beifall einflimmige
nnahme:

J2ie am 22. Nob. vom &rifil. Getwertihaftstarteld in Aanden
abgehnltene, von anndBernd 3000 Pexionen befuchte Berfantrms
Tunig erBlidt im bem 9bichiuf bon Tarifvertvdgen ein Mittel, um
Ovdnung unb Stetigleit in bie gemecrblichen Urbeitdverhaliniffe
att bringen, Sie verunteilt aufd jhdivfite ben You cinigen Biefigen
Ficnen gemoditen Verfuch, der WMinimaltacif ber in Lohnivedes
reien Depd)dftigien Urbeiter ju burchbredhen unb bamit die an
unb fitr fjieh gevingen £8hne ber Teptilarbeiter Herabzubriiden,
Rie Yerfnmmlung ecflfict ferner: @3 ift Yufgabe bexr Stabts
vermwaltung witb Stabtvevordneten, ben Befirebungen ber Urbeiters
jdgaft auf Befferung ihrer Qage [drbernd sur Scite au ftelen.

Jngbejonbere ift e3 Piliht ber CStabivermaltung, fich Yel
Rojnthmpfen aller Mafnahmen zu enthalten, bie als einjeitige
Parteinahme fi) dacfiellen. Die Verjammiung ift weit entfernt
bavon, gu berdangen, bof bie ,Urmentofie eine Streitlafje” jei.
Gie verurteilt aber entfdjieden ben Verfudy, bie Armenvermwakinng
#u ciner Gtreilbredjervermittlungafielle 34 maden.

Die in der Gtobdtberorduetenfipung am 18, Nov, feitend boe
Bevwaltung ebgegebene Erllivung betvadjtet bie BVerjammiun
al$ einen Gdrift vom rein jurijtifh-formales Stanbpuntt o
bem Boben der fozialen Gereditinleit und Billigleit.

Die Berjammlung bexlangt, dbaf der HUrbeiterfhalt die Pidge
lichPeit gegebent rerbe, an ben Aufgaben ber Gemeinbe i stner
igrer_Bafhl und Bebeutung entfprechenden Weife mitzumwirfen.

©ie vexlangt indbefondere eine Verftavtung und frénbige Bexs
trefung Dber WUrbeiterherireter im Sogialen Wusidufie und exe
toartet, bafi biefer in ollen, dos Jnterefle ber ¥rbeiter Bevdifs
tenben Fragen gehdrt weche,

Die Bevjammiung verlangt ferner, baf der Hrbetterfdaft bie
Miglichleit gegeben werde, im Stadtverordnetentoleginm duwedy
Manner ihred BVertrauensd, weldie bie Loge bed Arbeiterfandes
ennen, Dertveten au fein. Hu biejem Broecke Beanfprucht die Bers
fammiung bor allem bie Pexablepung bez Wahlzenjud mef bad
niedrigfte Maf.”

3n feinem Sdjiuftoort jog Rollege Giedberts Fury eim Nee
fumee der Berfammlung, ¢ bellagte, baf burdy jolhe Wabuaj.
men bie Rlaffengegeniie verjdhicit wiirben. Dex . Arbeiter Habe
ein Recht, vollberedstigter Biieger dex Stabt gu fein und gehdrt gu
wetben, Redner empfiehlt ben Ausboan ber Drganifation gt' 1

- babuvdh tofitben bie Werhilinille direh*filr bden Vodjener "Wrbeiter—

befjer werben. QebBafted Bravo belunbete bad Einvexfttindiis mit
biefen Yusfilhrungen,

Jugvifdjen Hat bie ausftindige Belegfhaft ber Bohu-
iveberei bon €roud u. Hojfmann einftitmig Hefdlofen,
ven ©treil al3 beenbet su erfliiven, dba bie Firma Hery u.
Sagmann gegeniibey einer Deputation bes Jentralvorjtandes
sed dyriftlidhen Teptilavbeiterverbanbes folgende Wunfte foft.
gefegt Bat: 1. Qeine Arbeiter ihrer Fabrit und Filiale wouh

emt Betrieb von Erous uw. Poffmtann zu jdiden; 2. Leine
Yrbeitzwillige fiiv den genannten Betrieh mehr anzusehmen ;
3. bi# Cnbe Dezember fdmiliche Urbeiten von ben Skithlen
bei Croud und Hoffmann einguziehen.

_Gin Feil ber Husdftindigen Hat Dereitds in anberen Be-
ixieben Arbeit gefunben. Dad Dauptziel ded Wusftanbed —
bie %ﬁtﬁbwﬁung bez Minimaltarijs zu verhinbenn — ift
erveidjt.

Die Aadjener Armenvermwaltung hat wahelich Yeine Bor-
beeren geerniel mit ihrem Borgehen. Dasdjelbe ¥ann wow
aud) von ber Stadtveraltung jagen. Welche Beleidigunyg €3
fir etnent prgaitifierten NArbeiter bebeutet, wenn man an thn
bas Anfinnen ftellt, fiveifenden Rollegen in ben Mitfen 3
fallen, ntag ben Funftiondven ber Urmenverwaltung wojl
fremd fein. Die Urbeitslofen, weldhe Armenunteritithung in
Anfbruc nebmen miffen, find BHart genug getroffen. &in
Gang gur Aemenverialtung ift fiix fie eine Folter. $alien
wir, Daj fiix bie Bulunft berartige Mafnabmen wie mede
gefroffen twerben.

=l — i —

Hiittetlungen aus dem Derbandsqebiete.

. Buzug i fernzuBalien ’ﬁuu der Fivma €. Sange
Seidenfabrif in WUnrath, - & !

Waden. Am 23. Jov. ftand die Privattlage :
gegent Dermanns” _mcgen Beleibigung zur Berhandlmg, Bei
ben Hirylid) ftattgefundenen Differenzen bei ber Fivma Delius,
bie al? ,grofer Soup” {eitensd ber , Freien” aus efpielt wor-
ben mwaren, {olfte Der Weber Hermannad das Augd chubmitglicd
Boanber Baburd) Deleibigt Baben, baf er biefen Bex-
vater und dyijtlider Qump genannt Hat, Der Anlaf Bierzu
war, baf Hermannd bent Banber bie Sculd an feiner @Enio
lajjung uid)ob. Durd) die Beugen mwurbde feftqeftellt, baf ber
Sngeflagte biefe Ueubevungen gemacht bat.  Weiter wurbe
burd) Beugent bemwicien, baf Bander {pgar fiir ben Hermanns
gingefveten ift, wm ihn in jeiner Stelle 3u balten. Sn bex
Fegrimbung ded Wrteils wurbe biefes augdrlictlicy Herborge-
boben. Der Bellagte wurde zu 6 INE Strafe, eventl.
einemt Tage Gefangnis wnd zu ben Stoflen verurteilt.

Maden. Ju ber am 24, abgehaltenen Berjammlung ber
Ausftandigen ber Firma Crous u. Hoffmamn ywurde einflimumig Her
idloiien, ben Siveil als Beenbet 31 exflaren. Die Tirmea Hexzg
Saymann Batte fidy vexpfficitet: 1) A feimen ihrer Hrbeiter mehr
bhe3 22:1 meen ju flelfen, im Betrviebe von Grouz u, Poffmann gu
arbetien, 2} leine ~Urbeitdioilligen” mehr fir Den Betrieh box Crosid
1 offmenn anunehmen und 3) 6ig langitens Ende Degember ihre
Hrbeit dem Befriebe von Crous u. HoFmann gang s entziehen.
Bor umb pody Batten fidf) aufer bem Meifter und bem Fuhrmann
adt Arbeitswillige emgenmden, fo daf ein Drittel ber &tigle in
Belrieh war. Die Firng Perg u. Paymann Hat bereitd eine i
30Bl Setten ausgeleqt, fo daf der Betrieh nnch) Enjidit ber Weber

2 zum 15, Pezember ehitgefen wirh. Perr Hofmann teilte ben
digen wiber afle einflellen wirbe. BVon pen ,Urbeitdmilligen* will
Hrbeitdwilligen” wiht, wes

ift die jegige
nod; Arbeitent in Lofn rweben laffen, fih erft grindlich BebenYen,



b i - -

Tenty ge
Rapn 3
Deit erh

madht Hat. Hud) bdie Lrganifation wich. bem Herea Hoffe
u liebe nidjt die Ausdfidrhigen fein auibervabren, bid er Hew
&lt und ifrer bedarf, Die Firma Eroud w. Puifmann hat

l'u:() febft in eine fefir bebenfliche Lage gebradyt, denn wenn fie mwirte
1

) Wrbeit Geldme, frflen ihr bie Weber.

wie fie

Eoldy tidtine Weber,
bor bem Gtreil fatte, wivd fie iobald nidyt mefhv belommen,

Pie Auéftdnbigen Haben in den Hauvtpuntten geficgt, indem fie
vie Durchbrediung bed Minim-itarifs verhinderten, in demt zweiten

Bunite,
ed ber

ber jdharfen Sontvolle,

Entlajjung bex ,Wrbeitdmwilligen”, find fte unteclegen, ba
Fivma gelungen, folche ,Uucharbeiter” Beranzugiehen, tvop
Rie Undjtindigen Haben bereitd tvieber

alle Yrbeit gefunden, dagegen wivd ben | Mrheitdwilligen” nichts

anbered

fibrig bleiben, al8 ihre frifiere Veihafigung roieber aufs

aunchmen, im BWinter als Wollenjdjicber und im Sommicr old

Gdmeejdhaufler,

Die Ausfiandigen haben im Jnterefle der Ge-

famtheit gelampft, fie fiauben am Gnoe bea fowmpfed noh ip eins

mfitig Befjamtmen
Balb bie Ychtung

wie bei Veginu dedfelben und geblifut ibaen bess
jdmtlicher foJeqen.

Nhaud (Wejtf.). Sn ber Weftfaliiden Sute-Spinnerei und
Weberei Hicrjelbit hervidjen zur Jeit traurige Lobhnverhiltniffe.

Lbwsoh

[ der @efddftagang ais fehr gut bezcicdhuet werden puif,

— die Fivma ift {hon jest mit Wuftrdgen bis Juni verjehen,
— berbienen die Weber nidit mebr oie 1,80 bHia 2,00 IRt
gw Lag. Bei ber (chten Lwhnzafiung erbiclten fleifige We.

er 5—6 ML audgezalhlt.
gﬁ[miﬁc

Um fid) itbex bie trauvigen Ber-
einmal audzufpredjen, HGielten die Urbeiter der Fa-

rif am Freitag abend eine Fabritbejprecdiung ab. €3 waven

fitefr a

Lenfing-Bodjolt, ber gerade

(8 300 Arbeiter unbd Arbeiterinnen erfchienen. Rollege
in Alaud amwejend toar, nahm

aud) an bev Befprediung teil. So welt ging alled gut. # Do)
it bes Oefdicted Midhten ift Yein emiPer Buntd zu flechten
)

und bad Unglite fefjreitet fchnell.” Panm

atte Rollege Lenfing

einige Worte itber ben Wert vegelmifiger Fabritverfanme

fungen

in Beg

efprodien, ba ecidhien ber Perr Stadtfetretdr Goriffen
eitung ded Pofizeibienerd und extlivte ber ftaunen-

den Berfammiung, es witchen politijde Gachen verfanbelt,
& mi’t[{e bie Berjammlung, ba fie nicht polizeilid) angentelbet

fei, auf

efocbert fHatte,
?pc‘iteren
tieBen bie Wrbeiter bad Lofal.

dfen. Madjbem Kollege Lenfing die Unefenden auf-
rithig bad Lofal zu verlaffen, aber zu einec
ecjantinlung gefhloffen wieber zu erjheinen, bver-
Der guten Sadye ber Arbei-

terjdiaft Yonn bie Anflslung der Berfammiung nidgt {dhaben.

Duech biejelbe ift

erfi bie vedite Stimmung unter bie Nrbeis

ter gelommen. Diefed zeigte fich hon in dben Neumelbunaen
um Berbanbde, bie nod) an dbemielben Abend ftattfanben. Nn.
ren ﬂnﬁegen aber vufen twir zu: ,Tren sujamnien gelalten

m Ber

Wnrath,
andgebrodhen, die {hon fo tveit gediehen find, bap
Kxbeiter und Avbeiterinnen am 22. November

einreid)

tm Jenuar 1902 die Rifne
einbart,
bern bebeutend geliicat twurden.

zelne Urkifel nod nicht die Halfte

bann ijt bie Bufunft unfer, troy allebem]”

Bei der Firma Lange find Sohnbdifferenzen
jmtliche
bie RUnbigung
Bezictavoriipenden Pejrh) twurden
nit dee Fivma geregelt unb ver-
tweldje jeboch von ber Fivma nidt eittgefalten, jon-
Da nun die Fiema auf eine

ber Srefelber Lohne 3(1?“:

ban

te. Bon jeiten des

unb bei Mufter von 4 und 5 Zentimeter anftatt Shurdenlo on

boppelten Lohn zahite, o fafen

fi) bie Urbeiter gendtigt,

wor brei Monaten beim Herrn Lange borjtellig au werben,

um biejed auf friedlichem Wege
exfannte bie Witnjche der Wrbeiter

Erad‘],
8 beu
. femmin

aud St
i oufgeftellt: 1)
o wia-BO0UNG. ouf jamtlidie BMevle, Stiidhuf nach Grunbiduf Be-
i vedjnet; 3) Exhshung desd Ta
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nehmen
. Sivma,

g:: foollen.
efeld fand
fang Sev Belegidiaft full, rwelde pejdiof,
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g4 vegelt, Dexr Pringipal
ald gecedht an und ver-
biejed mit bem Wrbeiterausidhuf znt orbuen, weld)ed
te aber nod) nidit gefdhal). Sn einer Belegidjaftabers
ng, we a3 Bezirldvorftanbemitglied Yenold Dickmann
Lonig 2?ugﬁgen war, toucben folgende Forberungen
MUughangen einer Qofnlifte; 2) 209, Lopner-
gelohues fitr manntide Arbeiter
toeibliche von 2,40 ME. auf
einem Baum Ffiiv jeben tvei-
ferner fiiv Windexinnen, Sdjeerer-
eine Aufbefferung bes Lohues ge-
o) ofle Wodjen Lohnung fiott alle 14 Tage. Der
usfthup mterhueitete bieje Forberingen inmt Ginvers
mit bem Bentraluorftand unferes Berbandes ber
Segtere erflivte auf die Forberungen nidyt cinpefen
Unter feitung bes Bezirtavorfisenden pHat
nun im Eofale Toups ivieder eine Berfamm-
an den geftellten

lir
4) Werfe mit nmehr ol3
aum 2 Bfg. mehy.

81:;::%etungen feffaubalten und in ben Huajtand zu treten,
fallz fich die Fivma nidt entgegenfonmiend zeige. Die Weber

unb Weberinnen jowie

Binbevinnen und Sdjeerevinnen reid-

ten am mienﬁtu% Den 22. Mov., cinftimmig bie Kilubigung
Ta

etn. ¥m felben
with Nebenarbeitern.
feft fdmtlicy ovggnifiest im Bentralverband
atbetter und fehen in Rube

ge Hinbigte bie Firma famtlidien $Hitfa-
Die Urbeiter und Arbeitevinmen find
drifilicher Teptif-
ber Dinge entgegen.

¥

Brand., Unjere Mitglicderverfommiung am 13. T,
30? g

war jiemlidh qut befucht.

ollege Sance madjte befannt, baf

unfer stweiter BVorfisender U Hamader berzogen jei. Daranf

ecifattete ber Raffierer den

vijoren
fworauf

Saffenbericht. Giner ber Repi-
ecflitie, alles in Befter Drdiung befunbden 31t Daben,
bem Raffiever Entlnftung exteilt wurde. Ferner madjte

ber Borfipende belannt, bah ber Ueberfdjufy vom Ausfluge
48,90 M. betrage, und wurbe dem Untrage des Borftanbesd
ggegeﬁen, bem WUgitationsfonds 25 Y. zu tberweifen.

Reft foll fiir jpatere
bam. Jebi erhielt Hollege

dem

elbe entledigte fich) biejer Anfgabe nad jeber
pofiften BufriebenBeit der Unwefenden.
Distuffion  melbete,

Bevanftaltungen zuviidgefegt twer-
Rliittgen  al3 Referent bad TWort
Arbeitdzeit.
Hinfidyt zur
Da feiner fidy zur
exhielt ber Referent bad Sdjlufwort.

Thema: Hegelung und Bertiitjung dex

Derfelbe bat die Miiglieber nochmals bringend, auf Ber-

firzung
peujen

wefenden §
finbende Arbeiter.

ber HArbeit8seit su bringen, dann aber aud} die Rube-
ftren cingugaiten. Der Borfikende nrachte die n-
n aufmerfiamt auf die i nddjjter Jeit ftati-
und Arbeiterinnen-Berfammiung,

Goesfeld. Die Arbeiter ber Firma Kolf u. Gie. waren bis bor
%;na Tuvser Beit gum griften Teile unorganifiert. Die Holge maren

Brrebultisnen.
regulierung neds unten borgenominen,

AB nun bor einigen Wodgen mwieder eine Eohn-
topbet auf eine Warengattung

25 Big. abgesogen mar, fafen bdie Arbeiter e, daf bas Unorganifiert=

frin Bod) vor Sdhaden nidht Bewalhre.

Gie beriefer eine Fobritver-

frmminng ein, in weldier fich bie meifien Bereit exflGvten, bei Bier

inbetradit Tonunenben
i ben dhrififiGen Bexband, .zum Heineren Teil m ber

Berbinben Deizutreten. Bum qroGien Teil
frefen-Bep«

Band. Dann rourbe ein Nudicup gerofipit, BefteGend aus vier Beora,
weldier im Ramen der BVelegihaft bei Herrn Solf borftellig werben

- jolite. Diefer jolle dann audh

B bei

an dad BVerfprecdien erinnert werben,
bem Bezirlgvorfigenden geqeben, nime

et it borigen Herbft
bie £3hne twieder aufgubeijern. Gtatt

befferer Ronjunttuc

befen feien bieje nod) mefhr Heruntergebriidt. Serr Solf Iefinte o3
awar ab, mit pier Tann su verhanbeln, wobl twole ex biefes mit

ein pber

swei Mamn tun. Nad) rtwa 14 Tagen fand mwicberunm eine

tifperjamminng ftatt, in welder ben Urbeitern mitgeteilt rourde,
Derr Rolt bie Bejherde ber Arbeiter Berechtigt gefunben Habe

wnd ouf

finbe. Wit Dant rourde bon ben Avbeitern bicjed Entgegentommen :
sugleid) aber audy bemerit, daf audj nody auj einige anbexe :
- weldje berfelben Beigeobnt, Hatte man nadfh ben erfolgten s

begraift,

Baren eine Lobnerhifung fiatifinden

wuchen

aewitlt twerben, dag ba® BVerteilen ber Botten etas

einige Waren eine nidht unerfeblide Qobnerhdhung fiett-

mige. Piejed borzutragen
G2 jolle afer audj bahin
forrefter borge-

wicker ztwei Rolegen gewahlt.

usmuien twitthe. Nicht baf dle am beftgelofuten Wrbeiten dem
Siten inuner, bem Wnbern gar nidt zugeteilt werben. Yudy folle
wan berjudhen, twie e and) fr Coeafeld fdon in eittigen  Fabrifer

eingefaf

t it, daf Samdiagsd Sz Uhr Shluf ift. Wir Hoffen, baf

05 fie eirer Sofniweberst Arbeit geben, ble Fment mbiwelt Rontuvs ™ audh Giermit bie MuBeiter Crioly Baben,

-

und o mehr Mitglieder zu gewinnen.

ift e8 unbegreiflich, wie e in dem Betriche oty 9rbeiter geben
fann, bie fih nidit ovganifieven wollen, Soflte biefes wicklich
Bangel an Solidaritdt fein, oder follte e3 nidt aus Spetulationen
gefcheben. Ob biejelben nidit einfefen, bafi ifre Mitarbeiter feine
Uchtung vor joldien Haben tBnnen, bie woll ernten toofien, tvo fie
nidgt faen. Sopoicl flic Heute.

Diffen. llnfeve lepte Mitglicderverfammlung war in
gewofnter Weile befucht, Der ecfte Punft ber Lngedords
nung, Rechrungdablage, founte nidt evledigt tverden, ieil
ber Rafjicrer exfranft war. Dafiic wurde dad Sordererivefen
erfchopfend befprodien unb vege bistutiert. €3 twuvbe fol
gende Nefolution gefaft:

»Die Deutige  Witglicberverfammiung befdhlof folgende
gorberung au fiellen: Die Progenten fitr die Drtdgruppe zu
erhofen, um eine rvegeve Wgitation in derjelben 3u  entfalten
Die Forberer dven
bann_gewillt, fiiv weniger Projente die Beitimg 3u beforgen.”

Der Borfigende teilte bamn mif, baf er im Loufe des
Winterd folgende Vortrige Halten wolle: fiber bad Franfens
taffens, Unfall- und Smvaflidengefes, ferner itber Haftpfiicyt-
gefep und ben gewerbliden Anbeitsvertrag, Dex Bottrag
itber bag ranfentoffengeiey, fo DejchloR bie Rerfammiung,
jolte jhon am nddjjten Sonntag, morgens 10 Whe im Lotale
Tiistes, Schulftrafie, in einer OHifentlichen Berjamntfung  ges
Balten werben, mweldes durd Laufzettel Delannt zu madjen
jet. Wir Luffen, daf unfere Mitqlieder audy am Sonntog,
ben 4. Dez., morgens 10 Uhr veht zahlreicy v Stelle find
tm Sofale Miizled, Sduljtrafe.

Cryingen (Baden). Jn unjever lepten Berjomumiung, die
am 13, Nov. abgefalten wurbe, veferierte Rollege Paul Gieflex
aud Freiburg itber bag Thema: ,Worum organifieven jieh
bie Arbeiter ?* Hebner wies in audgegeidineter Weife bie
Notwendigleit dber Drganijntion nad). Gr forderte alle FUT
vegen Mitarbeit auf, bamit die grofe Maffe bex lnprgani-
flerten su ifirem eigenen Wolle aufgeriittelt toitrben und fich
und anidhloffen. Jn ber nun folgenden Distuffion Iritifierten
bie Sollegen Dibele, Sahner und Strittmatter bdie Berhilt-
nifie hiev am Drte int Sinme bed Referats, und wurbe bavauf
bie Berfammiung gejchlofien.

goelt & 2. Unfere Octdgruppe Gielt am 16, Mobv, eine Ber-
jammiung ab, bie baburd) ein aufergerwdfinfiches @eprlige echielt,
bafy ber Bentralvorfigendbe unfered Berbanbesd bas HReferat fibers
nonimen Batte. Dad Crfdjeinen bedjelben rourbe von ben Forjtex
folleqen freudig begriifit. Die Berfammiung, au bee alle Freunbe
unb Fbrberer der chrijtlichen Gemwertbaft eingelaben waren, mwar
aut befudit. Jn feiner Cinleitung forberte ber Borfigenbe, Kollege
Negevle, sur vegen Mitavbeit fiiy die Bejtrebungen bey Drganifation
ouf. Bentralvotfigenber Scdiffer fprach in 1l ftiinbigem Meferat
ftoer Swed unbd Fiel ber driftlichen Gemertichaften ipivie tiGex bie
Bultuvelle Bebeutung berielben. Reidjer Beifall mwurbe feittenn Uus»
fiigrungen auteil. Bolle Rebefreifeit svar ben Distuffiondredbnern
ugetichert tvorben. U erfier Redner fpradh Herr Begenfdymitter,
Borfipender ber Hir{d)-Dunderiden Hidtung, bdie bier in Forft ftaxt
beriveten ift.  WMit bewn Hefevat ertldcte er fich einigermnfen ein-
verflanben; jebodh Habe er bie Behandlung ber Fravenarbeit, bie
biev gu 60% in ber Textilinbufivie bertreten, vermift, Audg Yonnte
et nidyt berftefenr, warum die GewerGaft auf driftlidier Grund.
lage ervidjtet roerdem foll. Gine foldje fei nur Bentvumsnade.
Cine Sewerlidhaft miifie in politijher und religitler Dinfidt neus
trol fein. Gobann Hod ex bie Unterfifipungdeinrichtungen bejonbers
Bervor, bie im Hicidh Dunderihen Hewerlverein Bejtdinben, unb
Iobte bieje fiber ben guilnen Siee. lnjer Rollege Hole fiijrte bems
gegeniiber au, ivie e3 Yame, baf bie Entridelung der Hicld-Dunder
eine fo fdwade fei, wenn ihre Sewerlhaft ben Arbeiter vor alen
Ebentuslitaten fo gut zu fchiipen imftande fei. Geit 1868 auf bem
Plan, habe man nur gut 100000 Mitglieber gewonnen. Dad be
toeife  bodj beutlich, daf diefe Gewertihajt nicgt bad fei, ma® fie
fein. foll. Die Biigel habe man fid). bon den , freien”
enitveifien laffen. Wuf bem wnationalen Urbeiterfongref in Frante
furt feien _bie Hicjd-Dunder nicht mit dabei gervefen. Die Neigung
gumt Freifitn und zur Sozinlbentotratie fei bei den Hirfh-Dundern
bielfnch g finben. Rebner verurteilte dann nodh bie Beftrebungen
ber Berliner Michtuny, faiBolijde Sewerlidaften gu griinden, Sm
gleichen Ginne ipmd? ftollege Gchulze. Jentralvorfigender Ecdifer
gerpflildtte hie MuafiBrungen 503 Seven Segeifdpnitier und twiders
legte diefelben in fdjlagfertinfier Weife. Sdiarf beyurteilte ev akch
bie Arheit ber Berliner Nichtung. € forberte sur regen Mitarheit
filr die dyriftliche @erverfidinftsbetvequng cuf. Der Borfigendbe un~
texjtiipte dieje Ausfdhrungen und {hlof Bievauf die Berjammlung.

M.-Gladbad), Wie {fon in der borigenr Vummer Bavichiot
wurde, reihten dié Weber ber Firma Beder 1w TeuenBojer,
®. m. b 9., bie Kimdigung ein.  Dieje Angelegenfeit erzeugte nun
Begleiterfdeinungen, die ifiv mande, bejonders fitr M rbeiferinne 1,
tefr leBrreich find. &8 i cine Tatindje, dbaf i einer Fabrif bie
Wrheiten eingelner UbBteifungen mit anderen ineinandergreifen, fo
auh in ben Weberei. Wenn eine bteilung feiert, fo witd in bder
Hegel bie cine pber anbere in Wii.Icibenidhaft gezogen, el entioes
ber die Worriite alle gerworben, ober anbderfeitd nan muc jobiel auf
Borrat arbeiten lann, wie bie Ginvidhtung Hed Betriebes ez ges
ftattet. (Seere Diilien, Spulen, Baume ww.) €p war es aud) bei
obiger Fivmna. Diefe ifiberjal) die Gituation inforoeit, al3 fie Bei
einent epentl. Yusftanbe dexr MWeber die DitifSarbeiter und Irheite-
vinaen wicht boll befdjiftigen fonnte, weil bas Borhandene rajd
auf refp. voll gearbeitet war. Aud bdiefem Grunbe ftellte fjie nun
an biefe Arheiter dad Unjinnen, ein Shuiftfitiad au unterzeitguen,
wonad; jie {ich, oliue jebmeben MAnfprudy suf Entjchtdigung su Daben,
mit einer Yrheitdgeit pon 1Ye—2 Stunden tiglid) einverftanben er-
fdcten. Bier Acbeiteriunen, bie diefem Wnfinnen nidit entjpradhen.
tyurben bon ber Fivma getitnbigt.

Hievaus Ionnen nod) vedit viele erfefen — Befonbers aber
die Mybeiterinnen, — bdaf fie Beute muf ein Bobltwpilenr ber
Arheitgeber nicht mehir su vedjuen Brandjen, denn biefes geht in ber
Regel nur jo teit, al3 man permeint, einen Vorteil zu erreichen
Wag fann es einer YUrbeiterin niiten, wenn fie taglich 1—2 Gtun-
ben in ber Biefigen Jnduficie befhiitigt with? Sie verbient #u biel
aum fterben und zm toenig, oudy nue gang notbiriig au lefen.
Denn bon 20—50 Pia. ift Teiner imfianbe, jeinen LeBensunterhalt
it entfernteften Beftreiven zu Eunen. €8 tritt Gier o veht Hax
bie Notmwendigleit der Drganifation der Arbeiterin.
new gutage, benn biegenigen Wrbeiterinnen, die bem Berbande ane
gehorten, Brauditen fick fo ettwasd nicht bieten zu Iaffen, fie fonnten
vag an fie geflellte Unfiunen mit Entidhiebenfeit urideijen, ohue
@ejabr su laufen, in Not gu geraten. Darum, Shr Urbeiterinnen,
alle bem Berband djrifilidjer Textilavbeiter Dentfhlands Beigetyeten |
Delft Eud) felbft und bexhiitet, baf JBr burd) Gure BleichgfiltigPeit
i eine Abniiche Sage geratet, wie Pier die unorganifiecten Yrbeis
terinmen.

M.-Gladbad). Mit ben Verbiltuiffen Bei der Firma Hext-
mani u. Deufen bejdhdftgte fidh am 10. b, M. eine Berfammlung.
Diefelbe war einberufen twotben, um bdie Unorganifierten auf bas
LBerfehrie ifrer Handlungdrocife Hirmuweifen und die Buitdnde der
Fabril einer Bejpredhung zu unterziehen. Ferner mavr ned Jinzu-
gefonumen, ba§ bie Firmu Gnmstags vorfer swei Mitgliebern imieres
Berbanded geliindigt Gatte. &3 lag nunm Haxr {und in der Berjamms
Iung fonnte feiner ber Nmwefenben eltwad Nadjiciliges fiber bdie
ftollegen angfagen), dag ber Grunb ber Lindigung in der Agitation
fir die BVerfammiung zu fuden fei. Sladidem nun bi. Qage ber s
beiter befprodien und verjdiiedene ERiBftande fefigeftellt maren, welde
man absuitclen Befivebt war, wucrben bie Organijationsbertreter hee
aufivagt, bei ber Firma vorftellig au werben. GEine Untercebung,
bie einige Tage fpater mit dben Jnhabern dex Firma, gu mwelther aud
nody bter Arbeiter jugezogen wurben, flattfend, ergab ein teilweije
anberes Bild, wie man 3 nady der Berjamnilung hitte erwarten
follen. $ieran mdgen sum fefl die Unorganifierten Edjuld-jein, bie
niht quf der Berjammiung waren, aber bon benjenigen Kollegen,

fibrungen und Abfiunnumgen bod) ebwad anbderd erwarten bitrfen.
Mon ioll anch auf eiter Verfammlung den Wut baben, fitr jeine
Anfidit einzutveten, bamit bdie Vertveter ber Drgauijation {idh audy
ein Bild madjen fBunen, tvie e i Wirtlihleit mit der Etimmung
unter den Uvbeitern beftellt iff. Sonberbareriveiie wiurbe auf dex
Berjammiung entjdueden gegen bad Ueheravbeiten Gtellung genommen .

UrigeficIE3 folcher Tatfahen

Semwertidhaften.

unbd nadifer formte man bie Walrnehmung madien, alz die Firma
toicher mit Ueberarbeit an bie Arbeiter herantrat, fie su feiften ihmen
aber freijiellite, bafi, von winigen Ausuahmen abgefeben, wieder
quhg barauf 02 gejchaift rourbe, unbd groatr bis abends 9 Ubhe. Beo
auglith ber beiden Gelimbigten iwollte bie Fitnma ben Bertveterns
glaubent madien, dafi diefe beahalb gelfindigt feien, weil fie durdie
fchnittlich nur brei ML pro Eog verdient Hitten. Hudererfeitd gab
fie aber auch zut, da§ noch anbere Griinbe fie g ber Stnbigqung Bes
wogen Hatten, toohei man por ungufriebenen Arbeitern fprady Disje
(Ungufriedenteit’ it ja jedem organificcten Wrbeiter belarnt, bes
foubers, ba es in vielen Fabriten feit: Dem ed biev nidht gefailt,
bcp famn gefen, AlB ficher ift angunebnien, baf, toenn bie ftollegen
mit allem gufrieden gemwefen wiven, pon jeiten der Firurn eine Gline
bigung nid)t exfuigt todre, unbd fnben Biefelben wabricheinlid) ald
[Emid;iic.f]tertlmgmnittel bienen follen. Soviel aber fieht feft, bap,
wenn bie Firma mit einer, bis auj den [eBten ant ovganifierten
?ielcgidi}gft pu rednen gefabt atte, fie fich nicht Heraudgennmunen
hitte, bie Arbeiter unter den vbroaltenden Umitinben zu tindigen,
Bum Sdilufie fei nodh Gemerft, bafi bie Bexhaudlungen dog nicht
gang vhue Crfoly fiir bie WUrbeiter gewefen jinb, Denn ¢3 ift von
Bev Fivmo wieber gugeftanden rorben, daf bie Arbeiter ftatt bige
fer fiuf inuten, febt wieder sebn Dinuten ohue Strafe morgensd
Unb mittags jpdier tommen f8mmen. Unbererjeits mwurbe aud) von
ber Fitmnn eingerdumt, baf fich bie Yrbeiter mwieder einen Uusjdjup
ivithlen tonnten. Rum fepteren Bunlte fiegt ¢3 nun im Sutereffe
Jer Arbeiter, bafiir u forgen, dak biejed zuv Husfithrung gebracht
luwb, 1R bie Mrbeiter burch Anfcbluf an bie Lrganifation bem Wugs
ifulie bent Riden fticfen, bamit er ofne Furcht die berechtigten
Jnteveffen ber Hrbeiter wabrnehinen unb vertreten fanm.

M.:Gladbady), den 28. oy, Die Lohnbifferengen in
beu Fivma Beder u. Neunenfofer find em Samstag burdy
gegenfeitiged Gutgegentommen zugtnifen der Arbeiter
woit Demt Ausichufje der Fiema geidilichtet rworben.

<@ladbad). Die Weber der Firma £. Boehelenir,
su M.-Gladbad) Batten nadh abgelaufener Rindigung am
Samstag, ben 26. Hj3. bie Arbeit eingeftellt. Bei einer Heute,
Montag, ftattgefundenen Berhandlung geigte bie Firma foviel
Entgegentomnien, baf bie Arbeiter befdyloffen, am Dieng-
tag niorgen die Yrbeit ricber aitjzunehnten.

M.-Bladvad). Bie bie Arbeiterichalt tmandymal Enttdguidun.
aen erf&het, mbge man aud einem Falle, ber ficf it der Firma
Geveven u. Danfen Gieclelbft, nadh ung sugegangenen * Beridge
ten, gugetragen Bat, erfeben. ®ing bort eines Tages cine Wrbets
terin unb fragte um Vrbeit en; als ibr ioldje gugefngt® wurbe,
feagte fie, wie viel masn wohl verbienen Yonnte, tworauf. -enibert
toutbe: 26--27 Merx! in gmwei Bodjen, Wit einem joldhent Bexs
bienfie wavr die Avbeiterin gufriedenn und trat bdie Arbeit an, R
ber erften Euﬁnperiubetgattc fie_ungefdfr 2 Mar? pro Tag berw
bient, meinte nun aud), baf fih basfelbe ffir bie Julunjt nody
befler geftalten wiivbe. Hier Haite fie bie Rechrung ugne ben Wit
gemadyt. GSie wufte niamlidh nody nidt, daf fie in ber erften Qohna
peciobe mit giinftigen Arbeiten bedgeht roorden war, follte bielmehr
exfabren, bag €8 nodh unginitigere Arbeiten pibt, b. §. folife, mo
tan bei ber grdfiten Unftrengung im Altord nicit auf Berdienf
fommen Yonn. Sie bradite o3 in gwei Woden auf jage unb
ithveitbe FAnfaehn Wark 54 Pfg,, wogk nad) lngerem Berhoars
befn eine Vergittung von 1,90 MW, gerodBrt wurbe, fobah auf bdest
Arbeitstag et Becbienft von einer Mark 42 Bfg. entfiel. ®m UAne
trag ber Wrbeiterin, ihr wegen ber mifliden Lohnperbaltnifie ben
Audtritt aus bem Wrbeitdverhiltniffe #u gefiatten, wurbe von bes
firma nbgelefnt, biefelbe Beftand auf Rfindigung. Bei bicjer Ses
legenbeit wurbe bie %rbeiterin gum Nadbenten angeregf, unb fle
jab i ihrem Sobnbuche, weldes fritfer von ciner anberen Nrbeir
terin  af8 foldes benuht worben war, mal nad), wad biefe benn
woBl berbient habe. Hierburd) rwurben ihr aber bie Hugen gedis
net, Diefe, ein Mabden von 18—20 Jabren, fatte v adht !igobn-
perivben zu je gwei Wodhen, zufammen 130,11 Marf ausbezahlt exx
halten, wad einem iwidentlicgen Einforemen bon adit Ward
13 Blg. entipridit. Man erfieht Hieraus wieber, baf €2 im gemerhs
lidien Leben nody Biel zu befjern gibit. Die Arbeitevinnen jotlten
aud biefent Weiipiel erfehen, wie Halfalos fle eingeln ben Fabrifaws
ten gegeniiberftehen, und nur im Bujammenfdlug ein Berbefferungae
mittel erflidt mwerden Yenn. Tretef be3halb olle bert LWerbande
driftlider Tegtilarbeiter Deutfchlandd Bes,

Pannover-Lindent. Sn ber am 17. Tow, ftattgehablen
Berfammhmg Yielt bec Kollege Berner, vom dyriftl. g}erhanﬁ
der Baubilfdarbeiter, einen Borteag iiber: , Die Gegner ber
Griftl. Seweclidaften.” €2 gibt deren niele. Die WHrbeit
geber Daben {. 3. bie ®riindung ber dieifil. Gemwertvereine
begritht. A8 aber aud) biefe Forberungen jtellten auf hohe-
rent Qobn, Hirgere Hrbeitdzeit, Gumane Behandlung ujw., ba
waz ed mit der Freund{dajt aus, und Heute wecden fie ebenfa
befansit wic bie {o3inib. Gewerfidaften. Audy die Behirhe
madje an beridjiebenen Orten unjerer Gewertidhaft grope
Sdywierigleiten, Daf wir von der ©ozialbemotratie und
ben ,freien” Gewerfidaften mit allen erlaubien und umers
{aubten Mitteln belfampit tuiitden, Bitten die Gfriinder yor-
hergefagt. Wlle biefe Gegner find aber, wemn toir fie aud
nicht unter{dyapen wollen, widit fo fdilimm, al ber Jnbiffe-
venti®mug, ber viel ju viel bei imferen dhriftlichen Arbeitern
Jervidit.  Wdre diefer Gegner Ubertpunben, barm miirhe pie
gange drifilicge Gewertidoftsbemequng davon profitieren.
Tan wolle aber feine Opfer bringen.  iir - afles miglide
Dabe mant @eld und Reit, nuz nicht fiir bie Drganijation.
Man 1wolle wohl ernfen, aber nidit fien. Ofne Opfer gebe
¢ aver nicht. Aud) die biivgerlide Prefje unterftise unfere
Sadje mit wenigen Ausnahnen garnict. Aud) biejed jolten
fich bie Yrbeiter befondberd merken. Man mibge cllermazts
fiir unfere gevedhte Sacje eintreten, died fei befoniiprz bie
Aufgabe ber Mitglieder. Un ben Bortrag fdifog fid) eine
Turze Disfuffion. Sn feinem Sdlufiwort fordecte ber Refe~
rent nodymald alle zu reger Ngitation aitf, Dantit bie Dxig-
gruppe imnter mefr erfiarfe. TWeil unjere Mitglieder fehe
gevfirent obuen, wurbe nod) ein Vertravendmann Bingu.
gewdhlt. Tann ecfolgte SduG dex Berfammblung.

Kolbermoor. Um Sonntag, den 13, Noy. fend Bier bie exfte
Mitgliederberfammiung ftatt, welde giemlich gut Befucht ronr. Nad.
bem Qollege Stfther die Berfammlung ertffnet, erfucste er bent Sefjrifts
fiBrer, ba2 Protololl ber zwei lebten grigeren Berfammbengen,
bie gtuedd Meugriinbung ber Jabliielle abgehalten wucben, 3u beys
lefen. Rach Verlefung be3 YProtololls ging Sollege Stitber amm
eigentlicgen Bunkl ber Tagedorbnung, Statutenberatung, fber nmd
eclduterte bie widtigften Punfte bdesfelben. Dierauf rourbde die Dige
tuffion daritber erbfjuet. TWaBrenbdbem beefrtenn und bie FDeE
Bodyty, Heren Kooperntoren mit ifrem Befud). Kollege Sthser Be-
gridfite die Herven und danlte ihnen fir das Juterefle, bad fie bec
Urbeiterjache entgegenbringen. Qollege Fromm, Bocftand ber Biefiges
Babiftelle Des chrifiticien Steramilatbeiterberbanbes, ber aur Beys
fammbung eingelaben rwar, erlduterte Hierauf in ausfithriicger Weife
bie widtigiten Punite unferer Verbandsftatuten. Nahbem die T -,
erfedigt war, erinnerte Nollege Weber bie Witglicber an den gemeine-
jamen Warenbesug ber hier GefteBenden dhriftligen Drganijationen,.
Dievauf gab Rollege Fromm genauen Aufihiug iiber den bom Bors
rebrier angefihrten Lavenbegug und tam bHes tveiteren auf bie Bore
teile gu fhredjen, bie in eingelnen Sridgruppen idon burd) bdiedw
Beﬁﬂg_l_:'_cﬁe'n Hnterneﬁmgngen eviwoudfen, Redrer fhilberte die Rere
Béltnifie in @egenben, in Denen die Drganifation langjant Fub faffe,
gegeniiber bmqn, o fie idjon fejien Fuf gefabt Gabe und intenjiv
porwarts fdreite, Der Arbeiterftand, fithrte Reduer aus, nuf fich
geiftig ausbilbern, benn ,Wiffen ift Wadt1* Hierauf ermobnte Reps
ner, dad Gewerfidjoftablatt fTeifig 4 ftubieven unb bie Hiefige Volfzs
bibliothet fleiBig gu Benupen. Nadbemn nedj einige [ofale Mngelegens
Geiten evledigt ioaren, tefp. Rollege Gtiiber Rollegen Fromm gedantt
Batte fitr feine Auafitgrungen und fih niemand niehr zum Wort
melbete, twurbe die nichfte Berfammbumg auf den 18, Degember feft-
gefegt unb bdareuf die Berfammlung gejdgloffern.

. Die VibliotGe? befindet Jich He Fran Drechfel (Semnfes
Baudlung), Hiidgebiube,

O8nabriid, Sn ber Berfamunlung am 16, Rov. Biek
Herr Maunier einen %urtra? iiber @leinaxbeit i ber Or»
ganitation.  Derfelbe enpfal)f bejonders bie YUgitation vou
Fumd 3u Mund, ferner bie Hausagitation {oivie Fabriloers



ammlungen. 9 den Bortrag Indbfte fid) eine rege Dis-
offege Walhorn bemerlte, baf nam fier von Fabril-

ffion.

perjommiungen ‘renig evivarten loune.
hditandig and zu bange.
pie Berfammlung hincingubringen. Eode
guv Beiveibung der Haudagitation gebildet. €3 wurben ge-
walit die Holfegen WVeinmich, Twichofi wnd Walhown.
Berteanendmem wurbe  §follepe § ]
britten Savtellbelegievten wuvrbe chenfalls ‘Ew_icijulﬁ_gcmaﬁlft.
Bum Sdlufie {peach SPollege Wallhorn itber bdic geiftige Bil-
pung, €3 jollien bie Sollegen bod) bad Drgan befjer Iefen
unb Artifel aud bemfelben zuv Tistujjion bringen.
Falbviten fei man zu feige, jieh) offen afd Gaweridajtler g1
DHier gerabe jei die befte Gelegenbheil, fiix den
Berband au ngitieren, buvc) Belehrung ber Urbeitstullegen.
Bon nicht tveniger old ca, 400 Pevipuen twar
ble am 20. Mov. bn Hengftermannichen €anle abgehaltene
Gerocrfidhaftsverfantmlung bejudit. Leiter dexfelben war Rollege
Frichling-Nhebe. AR exfter Rebuer trat Gewerlidyafizietvetis
Edrath-Oherfonfen auf.
Bufanticnichinfies aflev Urbeiter in djriftlidien Gervervtidiaiten.
Bon 17 Millionen Wnbeiter feien mur hod)fend ¥s peganijiert.
Ueber bad bem Anbeiter im Gegenfap su anderen Stinben
vorveuthaltene  Soalitiondvedht fprad) Sollege Rofling-Biiffels
borf. uf biefemt ebicte Litte die YUcbeiterjdiaft biel melr
evreidt, toeun fie nidit mit bem Jubiffeventidmud im eigenen
Sager g fampjent Ditte. X

Wcbeitdtanmern unb Slrbeitsvertrige fordetn. Jm Gegenjnte
sn ben freien” Sewerihaften Teijten die dyrijtlidien Organi-
fationcn jliv ihre Angehirigen prattijde WUrbett, trine Julunjtsd-

Belennen.

Dihede,

mujif. Der Bovwourt,

fanpf gegen die Nnternehurer al® {pldie filhren, follte wun
eib(it) verjtunmren. ¥n bie Referote, bie mit lebfaftem Bei-
falt aufgenonmen twurbden, [dhiof fich eine anvegende Dis-
Yefjion, bie i) Dauptiadylich bamit befdjiftigte, bie inbiffe-
renten $lrbeiter in iver Suterciienlofigleit an bem politijdy-
wictidnjtlichen Leben zur Hebe zu ftellen.
Am 17. November fand hier eine Sffentliche
Berfommbmg ftatt.  Jn bexjelben referierte Bentrafporitpen-
ber Gdjiffer. Dad Refernt wurde mit grofiem Beifall aujge-
nonumnew. Qn ber barauf folgenden WDisdtujjion ervegte ed
grofie Deiterteit, ald bie Genofjen vom ,freicn* Berband ben
©anl verlieften, obmwohl ihnen volle @iéfltpinnéfreifjcit ge-
Nadpem mebhrere Follegen ihren Yeitritt er-
FHart Datten, wurbe die BVerjammilung geidhioffen. Sadje ber
iefigen $tollegen twird nun fein, babin zu ftreben, dap aud
ier bald befjere Buftdnbe einfreten, und bicfed famn nur ge-
fheben, twenn wir affe Sollegen fiiv unjere Organijation zu
Darum, Stollegen, Dbelerjigen ioir die
Rorwarts immer! Ridartd ninmnter!
flm €amstag, ben 13. Mob. fand im Lolale
Bed Seern Job. b, b, Burg eine giemlich gut Hefuifte BVerfatnmiung
flatt, Bei Crdffnung wurde ded perftorbenen Mitgliebed . Borbon
sunb bed Ehrenmitgliebed & Lennarh burd) Grheben pon den Sigen

©oran,

wabrt wurbe.

grte:
MWalbhaufen,

gminnen fuchen.

gebadht. Tarvouf wurde

Duartal erfiattet. Jm legten—&luartal Pat bie WMiiglieherzahl um
30 jugenommen. Der Keffenberidht wurbe von den Revijoren fiir
tidytig befunden und banady dem Raffierer Cnilaftung evteilt. Hier-
euf hielt Der Bezirldborfibenbe Hermes einen I[ehrreichen BVaorirag
fiber Arbeiteraudidgiiffe, bent zu entnefhmen war, daf in bieler Filen
bie Hrbeiterausdichiffe bont benm Fabrifanten nidt anerfannt, oder
bie FMitglieber al8 Deper angefjelen wiithen. €2 fei BYlidht der Ar-
Beiter, bnjiilr ©orge gu tragen, dak in {Gntlichen Vetrieben ALrbheifer-
sudidiifie eingefiltbrt witben, Dierzu foll man aber nur die intelli-
g::teftm Tanner wahlen, welde aud) unjtonbe jeien, bie Jnterefien

Frbeiter nadg jeber Midjtung Hin 3 bertreten. Eine Notwendig-
Teit fei e8, bof bie Wrbeiter bieje Husjdhiifie i fnanzieller unbd
wmaterieler Dinfidhi unterfiigien burd 1
r bie #fit Suiereffe ber Arbeiter perimendete Heit
entidyabigt wiirben, und die Arbeiter bem Undjduf immer im Riden
fleBen. ¥n biefem mit grofiem Beifall anfgenommenen Bortrag Bk
fich eine rege Didfujflion. Ter Borfipenbe madite befannt, daf im

torand biefelben fil

Sanuar ein Familienfeft

wurbe. Piergu wurbe eine Fommiffion bon bdrei Mann gewdhlt,
welde mit bem Borfland bie Sadje vorbereiten joll. Die Tlitglieber
wurben nody gebeten, ben nem emgeriditeten Unterriditatnjus zu
bejuchen, bn 3 im Jnierefie jeded emzelnen liege, ficdh fiber ofe YUr-

Beiteriregen belebren zu

NB. €2 ware zu wiiniden, dak bie Mitalieher nodh Feffer an
best Berfommlinngen teilndfmen, da bod) Bortvdge gebalien werben,
weldhe fo interefjont und Ieﬁzreirb‘ﬁub, bag e3 {id) eines Bejudes

oerjelfen [ohnt.
Tedrjelenn. Ter

nete Die Generalverfammbimg mit dem drifil. Grufe und
euicilie gritigl bad ZHort Dem Sdrifififjrer ur BVerlejung
Bes Protololls, twelhes genehmiat tyurbe. Sodbomn erjtatiete
per Qafjierer Den Beridyt itber die Ein- und Musgaben bed
britten Duartald. Ueber die Kafienvevifion beridhitete Sollege
SRoll, alled fei in befier Orbmung befunden rworben, tworenf
bemt Rofjierer Enilafhung erteilt urbe.
er itber bie ¥in- und Hudgoben der Hran-
Eengelbpuiduplaffe.  fud biefer Bericht wurde far ridgtig
befunben. ¥uf ber Tagesordmung fanbd ferner: Bortrag iber
Wlierd- b Jnbaliben-BVerfihening. Diefer Ranf jpurde
W anbetradt Ded folgenben, widtigeren Runfied bon bder
Lagesorbrumg  aBgefest.  Der BVorfigende berbreifere fich
Iuefiilhrumgen iber die Rigtigleit bed

wenen Glatutenbourfs unbd Hob bejonberd Lervor, daf DHas
Satut einer Neuregelung bebiirftig gewefen wire. Da bie
ﬁd ion ziemlid) borgejdziiter wor, wnrde bie Berahmg
©iatutd bi3 ©omntag, ben 13. Hovember vertagt. Fer-
wer wurben unter Verjdyiedened nod einige interne Hngele-

Rollege Sdjitmm
bonn in lingeren

eiten befprodgen.
Fenoniing

Die Qollegen tvesden biz Briepe gendy
feauficren, am Gtofports gﬁﬁcﬁm fes o

' Derjamuthungstalender.
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Braud. Zonmiag, 11, ez ofends pm¥ 6 im Dolole
Fiiwe Luablies, Hfenifiche Rerjammimmg Tﬁ%& 9‘:3&‘%?:

Svirfisthorf. S home
Solgen
Soe3iely. Somtiog,

tath. Hrbeitervereins, grofe Sfentlige Gemefigaiitorriamminng, © (1,80 8523

P

4. Des, vorm. 11 Whr, = Lofnle bos Herrn
Beroounmdmmeseriameim,

11 Bz, vorm 11 UET, im SoTole bes
Hitgheborerjommt e, Sern

PHier fjei mon u
Die ﬁ‘u{[cgcn feien Bier nidit in
amn tpnrde ein Somitee

913

Tivichoff getoalblt,  Bum

St ben

Rebuer vertrat die Fovbernng desd

Ferner iy die Arbeiterbetwvegung

oafy die dhriftticien Gewertidafien einen

ber Gejhaftd~ und Kafjenberidht bom britten

Extidhitung von Eriralafien,

flattfinben joll, weldhes mit Freube Begeiifit

[aifest.

Boriigenbe, Sollege Roberburg, eriif-

Dann  beridilete

©pbamn {Glof ber ebde bie Bere

BriciTafien.

D¢ Redafiion

& oy 3 erjommbmg
Deg., vorm. 1% Ufr, bei Witwe Jmping

se nmm&:mg. z : € 9%
oouny Jmie-T-Blabbad), Ale

8 Fiemanb darf

omminng  Referent: Hebaleur

Heferent: UArherfetielreidy 9. Bp finge
: Zir Hbevcle RirtifafiSarhmmg iﬁé i

Sleferenten: Gdiaffrath und Dezivtdvorfiender Campd. Freie
-Distuffionr. Bur Decdung der Hoften 10 Pig. Entree. )
DinFlage. Sonntag, 4. Deg., abendd 8 Uhr, im Lolale bex Witre
p. b Wal, Mitgliederberfpmmbung. Thema: Widgtige Beratungen

fther Arbeits- unh Lofinverhalinifje,

Ditfmen, Gonntag, 4 Doz, vorm, 11 UHr, Witglieberverjamme-
Littg Bel Frau Witwe faute, Wirhtiged Thema,

Gn:ubeim,  Sonntag, 4. Dey, voun, 1042 Uhy, fm Lolale Mary,
Wittgliedberperiammlung. dieferent: Siftenidh. Thema: Organi-
fationgbeftrebungen.

Gupen,  itfer Unteveiehtdfinfus finbet Wmftdnde halber Sonutog,
4. Dey, nadip, 2 Whr fiatt. )

Greven | Weftf. Somntag, 11 Dez, wachnt. 5 by, im Julale
WinningGei, oOffentliche Uvbeiter- und Arbeiterinnca-Lerjanun-
Tung. Vuswictiger  Heferent.  EThema: Stellungnahmie gur
Sartellgriinbung. . )

Qrefrath, Dounervdtag, 8. Ve (iaritk Empfingnis), nadm. 146
by, iinbet im Gaonle bed Hoeern Wiond WMiillerd eine Bollsver~
fammiung ftatt, roogu jamtliche Teritlarbeiter und Wrbeiterinmen,
[omie aud) alle Bilrger Grefuathd cingeladen find. WIS Jeferens
ten werben cricheinen: With, NHbHling, Ambyr. Frant und Ful
31{11!2, Gefjriftiicllexin,  Fitv die Untoften iwerben 10 Pfg. Entree
exfioben.

M=Glabbad=polt, Sonntag, 11. Dez, borm. Y21l Uhr, Bei
Stremer: Biicherrvedhiel und BVefprecdhung.

Gliilbniugcn. Samstag, 3. Dey., abenbd 7 Uhr, Mitglieberberiamms
ung.

®fiterdloh. GSonnteg, 4. Dep, nadim. 5 UJr, fin Lolale ded Wit~
ten Polltidfencr, Dfjentlihe Berjommiung., Referenten: Wilh.
Nioling-Diiffelborf und Frl Paria Rnorr-M.-Blabbach,

Pardt, Gonntag, 4. Dey., abendd 6 lihe, im Lolale Hubert Hallr
gmﬁnns sit Weltinghoben, Unterrichtsiucius, ThHema: Brcjje und

rheiter.

Dardlerbroidy-Pejd), Samdtag, 10. Deg., abendsd 9z Ubr, Unter~
richtdturind im Gewerlidjaftafonium. Thema: DHiged Arbeiter-
frage: ,Diittel 'unb TWege aur Ydjung der Wrbeiterfrage’. &3
itk gleicherzeit borouf aufmertioth gemadst, baf ber nadhi-
folgenbe Unterridhtsturius Diendtag, 20. Do, 2mber, abends
2 e ftattfinbet. WUIB Thema wird verhanbeli: , WAufgaben und
BAevechtigung ber Urheiterichubgejepgebung.” Volzabliged Cr-
fdfjeinen toith erartet,

Permged-Dabl., Dienstag, 6, Pey., Unterrihisfurfud im Jiing~
linggheim, Romexfivafe. Thema: Nrdeitdlamntern,

Jugerdbeim 1. . Sonntag, 4 Deg, nadm. el Uhr, im Lofale

ver Rictidaft Feliz Barcell, Wonatdverjommlung. Statuten-

biichlein mitbringen. .

Sollenbed, Dontag, 6. Dey., aberbd 7 Ubr, im [olale bexr

BWitwe Hempelmann zu Joenbed, Arbetterinnenperfammiung.

%Ie‘ferent: Rfollege Comps und Fel. Enore. Unorganifiecte nit-

ringer.

Krefeld. CSonntag, 4. Dez, vorm. puntt Ye11 UBr, Borfianbs.
jibung der ted)3 Rrefelber Lrtdgrubpen in der Hnitad”, T.D.:
Heform bes Berbandsfiatuls.

Manlburg i Badbot. Sonntag, 4. Des., nedpn. 124 Uhe, im Lo«
fole Wiegerhof {3weiten Stod), Distufjionsnadmitteg. Thema:
Die dhriftlidhen Gewertfdnjten 1mb ifre veridjiebenen Segrer.

Mitnfter 1 & CSonntag, 4. Dez, nadm. 4 Wby, im Qolale Martin
Kempf, Mitglieherverjammiung.

Miinfter i. . Gonntag, 4 Tej., borm. 12 Uhr, im Lofale bed
Oeren Miiblenhofi, Konigsiivage, Bitglieberberiammiung,

Stemiverf, Sonntag, 11 Dej., obend? 5= UHr, im Lolale von
Sofonn Riipert, Datmm, NUrbeitere und Arbeiterinmenverfamut-
Iung. Thema: Weifnaditsfeier, Krantengelbzujdhup, E8 wirb
pimitlid)y angefangen.

Reviged. CSamstag, 3. Dez., abendd 8 Uhr, Hencralverjammiung
inmt Ganle bed Perrn Linunedlainp. FTH.: 1) Ubredhnung itbexr
ben gemeinfamen Kariofelbezng, 2) Berteilung ber Geroinmn«
numatern iy die Weihnaditdbejdeerung, 3) Berichiebenes.

Nordborn. Pontag, 5. Dep, chend3d Sz Hhr, it Lolale ded
Peren @, Role, Hriegerhalle, Disfutieradend.

Obenfirdjerr. Sonnteg, 11. Dej., abends 6 e, im Lolale ,Bum

beutideen Ed“, Titglieberberfammiung. THema: Das liberale
Birtideft2iyfient, .

Rbehdt. Samsdtag, 10. Dez., obendd B8Yz IGr, -im ofale Albect
Boffen, Mitglederverfammliung. Fhema: Befprechung {iber bie
nepen Statuien.

Sdyifiped. Mittood), 7. Des, ovends 8 By, im Lolale bes
Hecen 8. Bohhnann, Mitglieberverfeammiung,

Sdyirfbabn. Spuntag, 1:. FTez, nahm. 6 UHr, im Lofale bed
Peen $. Koder, auBerovhentliche Mitglieberveriammiung. Refe-
rent zur @telle. Frennbe Idmuen eingefifct werben.

Sdpveln. Samstng, 10. Dez., abends 8Y= Ufr, Bitglieberver.
jammlung im ebang. Bereingdhauje.

Stoigheim. Gonntag, 4. Dey, hathm. £ ke, im Lotale Felbgen,
bifentlidle Berfamumlung. Referent: Giffenid), ThHema: Note
_wenbigleit ber Drgantiation.

Wierfen, Dounerstag, 8. Deg, morgend 11 Ubr, Sijung ber Bor-
ftanbe ber brei Oxt3gruppen beim Wirten Kefjelburg (Rintgen).

BWenn. Gnmtsg, 4. Dey, abends 6 Ubr, im Lolale Hubert Hall-
gjzafnngf gu Beltinghoben, Unterricdhisiurfus. THhema: Prefle unbd

Waldhanjen, Donuerdtag, 8. Dej, nadm. 2U= UHr, im Lolale
bon Witwe Joh. Lennarh, Arbeiterinnenverinmmbung.

— Diendtag, 6. Dej, abendd 8Yz Uhr Unterridgishmius.

TGindbery. Donnerdieg, 8. Degember, obend3 6 Uhr, im Lofale
Dex Gejdh. Pillen Drtsgruppenveriommimng.

Linbberg. Sountag, 1L Deg,, abendsd 6 Uhr, it So¥ale ber Wiv.
Peter Bowed Familienfef, wozu alle Mitglieber nebft iBrer
Fumilie, iren Freunbden und Belannten eingelaben find.

Bell i Biejental Sountag, 4 Dez., nadhm. 3 T, im Lolale ber
PicHerhittie Geiten Stud), Mitgleberverjammimg,

Beﬁrafb Getverfidoitslonjumberein , GlEd¢ auf*, e & m.
. * B. & Eopnntag, den 11. Deg. 1904, nadgmitiags
punlt & 1br, im Lolole be3 Herrn Bub. Tofmen, Betivath, Gene-
Talveria - Zogesorbmmy: 1) Geldaftes imd Quartalsheridt,
% §a@t Bg:: &Hepl}m:en, 3) G:haltsirage, 4) Senehmigumng der Ge-
idiafi2amueiiung fiir ben Vorfland, 5) IRiteiungen. Hu diejer Bero
fammuhmg Iobet die Witghicher nebft beren Fronen Hiermit ein
pes Mniiidhidrat.
(1,80 t)

3 W.: 3=l @enefden
Eupen.

Somiag, 11. ez, abendd 7 NWhr, im Yath Jhing-
Engghouie, jweiter Boliabilbungsabendb, SHema: Welt-

-ovBtellimg in St Sowis mit 150 Rolofel-Lidthilfern.  Karten zu

ermiapigten Preiten fir Frbeiter 2 20 Pra, fmd in folgenden Depots
#u baben: RiT. Fadeimader, Rafierer, Haasfirafe, THomas Budgen,
Hayerer, Paasfirafe, Gewerlidaftslonjum, Friedrid Midel, Berg-
firabe, . JnjelSerger, Aodenerfiraie, €. Weber, $bsexbalhn, jomie
bei ben BerircnenSienten. Sdulpfiditine Finber aben feinen Fuiritt.
{L8D HE) Der Voritand.

mﬁ@lﬁbbﬁd}:&i{feﬁ. Gerverfigajtslonfumperein , us

anft”, e . m b . Sams-
trg, Dem 10. Bez, cbends 8Ya Nfr, i Lolale He3 Serrn Sever.
Reumers, Gdeneritt, @eneralverjommbmg. Toageforbmmg: 1)
Rluoria® nnb Redrmmes - Prifimge-Fommifions-Beridt, 2) Antrag
onf Gebaliderbohung, 3) Vexidichenes. Der Hnfiidiileat.

§. % : Chr. Erechel, Borfigenber.

Somnfog, ben 11. Dez, nodm 3k Ufr, 1m folale bes Herrn
85t Groie3, ¥i3fir, Fronenverjammiling mit Safjee. TageEstbnumg:
1) ¥orireg fber Grnoffenidafifwejen.  JHeferentin: Fxl Famy
Sule %) BeriSebenes. Um pimlilifes mnd zahliveidies Gridysinen
erjnsgt ver Borjland ned Anfidicrat,
KB. Harbm B:zi Emmmlgngaﬁ grﬂﬁﬂ;t

- &1 Bisjer ! im SeidaitEiolale

peoobract {3— M)

ﬁiﬂ‘af. _ Ewx3iag, bex 3. Tez, %P BBr chexd® fintef im Yoo
gzmﬁrgn e Generaleerfannulang fiaih. TogcSocdnung
K8, €3 with Errbmrs; nod) bejondets Barest afmerdfiom ges

4 Deg, porm. dem¥ 5 BBt fm fofcle ez )

Ter Huilihitrai

1'.*

A

)
R

Seoetfidaislonizmberein | Eonigleit”, ¢ G. 1 6. 5.

medt, baf Iou? Bging ber vorlesien Seneralveriommiung has |
unenbidmibigte Feblen ber Miglicer 25 g Strofe wad fih gieht, : -

- =
“EInIY S, Torugender.

@ew B-Ronjumberetn  Eintradt®, @,
£0bbeﬁ . m b.ngfhagm g;‘;ztng?bm 11, m:;;?:ﬁer,:;anﬁ-

mittagd 5 Ubr, findet im Lolale ber @ejdhmw. Banbexd cine aufers
orbentlidhe @eneralverjammiung ftatt, wozu bie Wlitglieber mit bew

fFrauen freunb‘id;ft eingelaben werben. Togedorbnung am Flape,
Der Boreftand:
(140 ML) 3 %: Terh Gladmaders, Shriftiihres.

D die Qrisqruppenvorfidnde des i Berbandsbesivhs.

&3 werden Dei bicfer Runmer unfered Teptilarbeitevd
jeber Oridgruppe eine feine Balf Fragebogen itherfandt
wevbeit. Jdy bitte bie Driggrupbenvovitinbe, diefe Frages
bogen att iénen geeignet erjdjeinende Perfonen audzugeben
und mir biefe Bogen fo {dnell ivie moglich ausgefRITE

wieber eingzujonben.
INit tolleg. Gruf! Syalob Peid,

Fiiv ben Ugitationdiondd eingegangen:

v Brand . . » . .« + + . . ,» 25 ML,
I " . L} L] r ] [} a '] ' - . 1.50 "
N %ﬂ[f}l’-lm L] [ ] ¥ ] L] ] . 7.40 1
3390

Friifer 1275682

Summa 130072

Difjelboxf, ben 27, oy, 1904,
J B.: Peincih Shaffrath.

=i Sterbe-Tafal.

Es starben dis Verbandsmitglieder:

Arnold Biischkes in Krefeld.
Bernhard Dressen iz Diren.

loseph Sommer in M.-Gladbach-Dahl.
Jakob Hoeren in Schiefbakn.
Therese Dohmesen in Viersen |,

Ehre ihrem Andenken!

|t
£

Lodca-Anjeige,

_Pente {tarh nad) fangem, mit Geduld erivagenem
Qeiben, unfer treues Mitglied und Witgriinber bex
biefigen Ortdgruppe, fowie besd SHonfumvereinsd
Eintradt,

Safob Hoeren,

Durd) fein trewed und eifriges BVemithen Hat .M
ev fidh bie Liebe und Anhinglichleit jeiner Folegen )
im hodjiten TMafe erworben. Wir iwerben ihm
{tetd ein efrenvolles Undenfen Letvahren.

SQiefbabhn, den 26. November 1904,

Die Borftinde der hiefigen Ortsgrupype
und bes Koujumvereing Eintradt.

PR P Y

Gias-Chrijftbanmidhmnd!

AT e aud eriiet Danb, in Befter foliber Yusfafrung.
W Birllich prachivol veidioxtiertes Sortirziznt Bl
5 aegen Einfendung bon M. 5 (Rodnahme 5.30),
g enthalt 315 Stiick mit edht Silber verfpiegelte Atias-

b

@ Leuchtbiumen, Lichthalter, Baumspitze mit Siiber-

8 Geidenquaften bergierte Neuheiten, faunenerregenbe

~cYEF¥ japanische Lampo uim. — Sortiment 11 jum
) R {elben Preife, enthalt 124 Stiick grissere Sachen:
_ PE biefenbeiden Sortimenten filge gratis eine biedjtfirige

== Bervorrvagenbe Neuleit, Fruchtvasen 20 em Hodh mik
Blumenbuleit, 2 Pacet Lametia u. | Engel bei. — Sortiment ki
Mi. 4 (Radnalhme 4.30), ent§ilt 276 Stiick meift oben ane
gegebene Sacjen; dieied wird auf Wunfd) auch geteilt eingeridtet.

halter. PP~ Fitr Hanblexr Extra-Sortimenie von 8 Mk. und hiher.
A3 leiftungsfahiger Fabrilant bin ih in ber Lage, Jebermanm
Borteile u bieten.

Max Heumann, Lauscha S.-Mein. No. 31.

Ciner ganz
besonders
auimerksamen
Durdbsidt
empleblen wir -

j die hetige ﬁ@"ﬁ_gi iiber sebr praktische

Mikoiaus- und Weibnachtsgeschenke der
renodimierten Firma:

Riggemann & €.

123/125, Fochstrasse 123/125.
Spezialbaus alierersten Raniges

Thr bessere Tertige
betren- und Knaben-Bekleidung. ¢

Normal-Biber-Hemdentuch n, Leinen
Damgn- und HerrenHemden, |

Hosen und Jacken
in grosser Auswahl zu soliden Preisen, empfehlen

J. & F. Biergans, Bocholt i. W.
Yersandt nach auswirts gegen ,Nachrahma®. Umtausch gestatiet.

- A ¥ »

Baben Sie Hinder?

Jebe Flatter agjte porawd, daf die Ginder feinen Bobnen-
tEre? fmmien. tad Saierhihe Gefunbdheitiamt fagt in jetner
Sechentiideme, bag Bofhuenfafjce, ber bie infinge ber
: ghifmiigs-Rhoiungen bed Qolfeln in {id) trdgt, i) nidgt zum
: Gevuf fac Simber, nzoufe und Herzlvanfe Perjonen eignet.
Sutgretner's Malzlaffee it ber befte umb befommlichite Crjak.

FRTEE RETEN TS L)

y v. Panoramakugeln, Eler, tiutende Blackeken, Trom-
- peten, Vigal, Eickhirnchen; Friichie, Sohneebatjen; - -

hetm, wunberjhon mit Silberbraht, Chenifle und

pierbei grotid 2 Fruchtvasen 14 cm Hod), 2 Padet Lametta, Konfokt- .




