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prels nur burd bte Pofe, BierteliAbriiy 6 ML
Anseigendzels 4 Mazt 1liz dle breigefpaliene Ketle,

muﬂe'rgii(tiger Rampf—voller Griolg—in Sdhlefien!

_Der Lobntampf in der jdylefifdhen Teghilindujirie ift beenbet;
die jdlefijche Ee%ti[arbeiterfd)uft hat einen oollen: Criolg er-
rungen. Die jdlefiichen Arbeitgeber- haben -erfahren muffen,
bafi, wenn bder Bogen allzu ftru?f gefpannt wirh, bas Befchof
auf ben Sdjiijen urfidpralit. Jn three betannten , fdmetdigen
Art”, bie ihnen fibrigens mit faft allen deutjhen Tegtils
inbuftriellen gemein ijt, lehnten fie die Torderung ber Leytils
arbeiter auf Aufbefferung ibrer viliiy ungureidhenden  Lohne
firitt ab. Und bas, trodem fie ibrerfeits bereits das Redyt
auf ,Cohnerhihung” in Anfprud) genommen hatten, inbem
jie 3 . vedt wefentliche MWarenpreisfteigerungen vorgenoms
men batten. Audy bdie ‘Beﬁ:ﬁnhun der Ablehnung bradte
nur die alten, bis zum Ueberbru gcbﬁrten Redensarten:
Lohnerhifhung bebeutet den Muin ber f[dilefifhen Teptils
inbujirie, ble Betriebe felen unrentabel, Wiehrleiftung fei die
cichtigite Lobnerhdhung uff. Dabei Hatten fie erft im vers
ang;emn Jahre die Lohnerhihung, bdie dle Arbeiter durdy

ehrleiftung eraielt hatten, ndmlidy dbie Allordiiberperdicnite,

abgebaut, indem fie bie Aftordfifie herabjehiten. Befonbders||

trat bles im Qandoshuter Bezirt in Crideinung, meil dort hie
Drganifation burd) bie unfinnigen Treibereien ber Rommus
niften ftar? gefduodcyt war, :

Cin beliebtes rgument der fdlefiidhen Teptilarbeitgeber
im felmfampfe war aud), daf die Jd;[efi[d;en Textilarbeiter
meniger leiftungsfibig -[eien als bie itbrigen beutfhen Teptils
arbeiter, baf ihr Urbeitsrhythmus ein fdhleppender fel. Die
eingig riditige Anbmort auf dieje ungeredptfertigte Herabjehung
ihrer rbeitstraft gab den Urbeitgebern eine
ung ber Pimpfenden Tertilarbeiter in LQangenbielau. Diefe
fagten eine CnijdhlieBung, in der gefagt wird, dap fle jederaeit
bereit feien, ben Bemeis an?utrcten, baR bie jchlefifchen Teptils
arbeiter eben’u leiftungsfdabig [ind mie dle Tertilarbeiter im
iibrigen Deutidland., BVorausfelung fei jebody, dag bie fd)Ie[i-
jhen Tertilarbeitgeber Dbiefelben Rbhne zablen, thie e in
anderen Bezirfen fchon lingft gezahlt werden. Cine Untwort
parauf find bie Arbeitgeber bis heute fdubig gebliehen.

Bei der ftarr ablehuewden Haltung der Arbeitgeber gegens
iber Den -herediligten . fyorberungen ber MUrbeiter mwar ein
Ronflitt unvermeidlidy. MNidht bie Urbeiter haben den Kampf
provogierf, wie bie Urbeitgeber glauben maden wollien,
fonbern bas fraf;e Brofitintereffe der Unternehmer, bas Leiners
Iei Berftindnis fiir die Notlage bder EIrbeiter[d)n{t auffommen
ltefy. Cs ift eine Farce, den Arbeitern vorgumerfen, fie hitten
bie Miglidyteiten, ben RKonjlitt auf friedlichem Wege 3u [Bfen,
nidt erfdhdpit, wenn man felbft den Sdjicdsiprucdy des ftells
verfretenben Sdlichters, ber bdie villig ungeniigende [ohns
erhohung oon 6 Proz. vorfah, ablehnt. Die theiterfdpajt
mufte biefen Sprud) um jo mebr ablebnen, als er fiir die
Attorbarbeiter feine Lohnerhohung vorfah; ovielmehr Hhatte
ber jtellperiretenbe Sefliditer ausbriidlid) abgelehnt, filr bie
Artordarbeiter eine felte Windung vorzunehmen. Dabei find
85 Proa der |dlefijchen Tertilarbeiterichaft APtordarbeiter!

Der Kampf entbrannte mit aller Heftigteit. Junddit ftellten
die Betriebsrite pon adyt BVetricben in verjd)icdenen Begirfen
on ihre Urbeitgeber bie Forberung, die Bohnerhdhung su bes
milligen, 2ud) hier firitte WUblehnung. Darauf reidhie die
Arbeiterfdhaft biefer Betriebe die Riindigung ein. 2500 Urbeiter
tratent am 14, Februar in dben Streif. Aber nody bevor diefe
Urbeitsniederlegung erfolgte, Hatten die Urbeitgeber bdie
Gefamtausiperriitng non 63 000 {chiefijchen Tertilarbeitern bes
iloffen. Junadyft trat diefe im @Brlier Bezirt am 15, und
18. Februar in RKraft. $Hier wurben 2500 Arbeiter und
Urbeiterinnen betroffen. Um 19, Februar folgte der Reidens
badher Besirt mit 21 000 und eine MWoche fpdter der Grims
berger Beairt mit 11 000 Tertilarbeitern und -arbeiterinnen.
Wm 5, Miirz follte die Arbeiterfhaft in den iibrigen Begirfen
(Breslay, Landeshut und Neuftabt) ausgefperrt merden, jo baf
dann 63000 Zertilorbeiter am RKempfe beteiligt gemefen
maren.

Durdy thr brutales Borgehen erveidhten die Wrbeitgeber das
Gegenteil pon dem, mas fie wollten. Sie Hatten gehofft, baB
fie die Urbeiter durd) die Ausiperrung auf die Knie zwingen
fonnfen und baB die Arbeiter unter dem Jwange der Not
bereit jein wiirdesn, au ben alten Lohnftifen mweiterzuarbeifen.
Aper aud) der geriffenfte Kaufmann muf fich vertaltulieren,
wenn er benfende und flihlendbe Menjdien in das tote Schemna
von Atting und Paffiva preffen will. Der Bogen prallte auf
den Sdiiben uriid. Jn denthar grofter Cinmiitigleit und
Gelchloffenheit nahm bdie [chiefilhe Lertilarbeiterfchaft den ibr
aufgearoungener. Kampf auf. Bertrauensvoll befolgte fie aus-
Ichlteflidh bic TMeijungen ber Orgenijation und Iehute jede
Cigenbrotelei der KRommuuiften ab, wohl wifjend, baB in
inlchem Riefentampi nur das gut organifierte unt alelberufte
Hanbdeln im Rabmen der Bemertfdaft 3um Siege fithren fann.
Der Eriolg hat diefe Crfenninis auls befte belohnt.

Mebr als 35060 Tertilarbeiter und =-arbeiterinnen waren
bereits ausgelperet, als der jdlefijhe Shlidhter erneut in den
siampf eingriff. %m 28. Februar fanden unter feinem Vorfi
Berhandiungen in Breslau §tatt. Wber nody immer glaubien
bie Arkeitgeber, die rbeiterfchaft mit ciner vbilig unaureiden-
ben Lohnaufbeflertng abipeifen su ESnmnen. Als Aeuberjtes
boten fic eine Cukihung von 7 Prego fir IJeitldbner und
5 Pros. fiir Aetorbarbeiter. €s mar [elbftoeritdndlid), dah
bie Arbeitcvoertveter auf ein foldjes Ungebot nicht eingehen
tormten. Ginen Sdiiedsiprudy gu fdllen, lehnie der Sdylichter
¢b. &n ging der Kaempf alio in aller Sdharfe weiter. Die
Arbeitgeber waren um cine Hofinung drmer gemorden. CEine
MWoche fpdter, om 3. Dlirz, wurden die Berhandlungen vor
bem Sdjlihter fortgefest. Jekt war die Haltung der Nrbeil-
geber hereits mefentlich verfdhnlicher, auf baldige Beendigung
des Kampfes abgeftimmi. RKampfmiidigleit! Das einmiilige,

iefenverfamme | f

~gum pojitiven Crfolg aus. Das Ergedbnis mar dey eins
immig gefdllte Sprudy: 9 Proz Lohns
erhobhung fiir alle eitlobn+ und Attord-

arbeiter.
Das war der Sieg ber timpfenden Tertilarbetteridhaft. Die
rbeitgeber war gebrodyen. Erjt YUblehnung

ﬁ thloflene Aushaltent der tampfenden Tertilarbeiter mirtte
t

Harinddiglelt der
aeher Lopnerhdohung — dann Juftimmung sur (Erbii[)un? um

Progent. Nur einen %un[d;ﬂll',utteu fie nodh: Shnellfte
Wiederaufnahme ber Arbheit! Bereits am Tage
barauf; einiem fyrei aF, wollten {le bie Betriebe wieder ffnen.
Uber bie Arbeiteridhaft wollte ebenjo einmiitig und gejdilofjen,
wie fie im Kampie ge;tanhen hatte, denfelben auch beenben.
Parole: Die Arbeitsaufnabhme erfolgt gefdioffen am Diontag.
ind dabei.blieb es.

Jn Riejenverfammiungen wurbe Stellung genommen zum
Berhandlungsergebnis. Lieberall Begeifterung iiber den Sieg
und einmiitige Jujtimmung awn Crgebnis. Jn den Wer-
ammiungen wurde bie Gauleitung beaujiragt, bem Ber
banbagnorlifand ben Dant ber gefamten Mits
gliebfdhaft fiv feintattifdh tiuges Borgehen
und fein auBerordentlidy gutes Urbeiten im
Lohntampf ausguipreden Die %u[timmung aud)
ber nod) Unorganifierten fam daburdy sum Ansdrud, dap fidh
nady hem Abfdiup viele SHunderte der Drganifation anjdlofjen.

Der Gieg war nur moglich durdy die Cnijblofienheit, mit
ber bie fireifenden unbd ausgefperrten Tegtilarbeiter im Rampfe
tanden. Trvop Mot und Enibehrung Hielt ein grofer Teil von
thren drei volle Wodjen wader jtand. Ihnen gebithret vor
allem der Dant der flefifhen Tertilarbeiteriduft.” Sie haben
wieder cinmal bewiefen, baB nur eine fefte, fimangiell- guf
funbierte Organifation fibig tit, der Urbeiterjdaft ein bejferes
Los zu erfimpfen. $Hoffen wir, daf diele Crienntnis emdlich
@emeingut aller Textilarbeiter wird. Dann wird audy der
Erfolg filr den nadften Kampf {ider fein

achftehend bringen mir die Melbungen, dbie uns am Tage
beriﬂ;pgitsnuhmfpm telephonifd) aug den ecingelten Drten
gugutgen: . . P Y '

Hitjdberg: Die Ucheit wurde hier héllie gejdyiofjen aujgenonimen.
- Die’ Stimmnung it bel ben Streifenben und Yusgefperrien eine
gqgjarnnraiigli e gewejen. Bis batp find 100 Aufn
Jeidnen. .

Saanbesbu!: Hier en nijer ftart befuchte Berfommiungen fiatts
gefunden. Die Arbeit murde heute, Montag, gejhloffen aufgenom-
men. Bis gurgeit find 150 Qlu%m?men 3u vereidnen.

Breslau. Sier haben zwei grofe Berlammlungen fatigefunben. Der
bidhlup 1t eiﬁgad) glangend beurfeili warden. Die Stimmung
ber Leute it auferordentlidy gut. Bis gurzeit 180 Uufnahmen

Sagan: Hier haben smwet Berfammiungen itattgejunden, die beide

ndadyft eine [dledste Stimmung aufiviefen. Erjt nady bem Referai

%!u oie Stimmung um unb driidte fid) in Befriebigung aus. Aud)

I;iarglirrh Aujnahmen au perzeidinen, dod) LGft es {i.iurb tm Yugen-

blid nody nidyf iberfehen, mieviel es flup,

Halbau: Die Firma Hatte dort alle Uporganifierten fefiftellen faifen
unb biefen mitgeteilt, daR {ie weiterbefddftigt merden wiirden,
mogegen bie Drganifierten gur Ansfperrung fimen. Die Stims
mung mar ouferordentlidh qui gewelen.

®riinberg: Die Gtimmung war bier febhr qut. Die PD. batte tein
Wort genommen. Bis dato {ind 100 Aufnabmen zu verzcidmen.
Beitere tommen nody herein. Die Arbeit wurde heute gefdiofjen
aufgertommnten.

@arlig: Der AbNHIuUR wurbe hicr cinfod; als gldngemwd begeidmet.
Die Berfammilungen, die auBerhalb ber Stabdt Jtattjanben, haben
ﬁdf einmiitiq  fiir die Wufnakhmie der %rbeit am Monieg auy:
geiprodpen. Der Aufzug ovon und gur Berjenualung erfolgle mit
Mufit. Der Cindbrud war jo gewaltig, dbaB fid pon bder MWD,
niemand getraute, das Wort s nehmen. ‘Tucdy hier find eine
Reihe von Aufnahmen zu verzeidmen. Weitere laufen ein,

Langeubielqu: Die ujnahme ber Urbeit ijt Hier heute morgen gloit
vonftatten gegangen. Cine Riefenverfammiung von 6000 Tegtil-
arbeitern, in Der dbas Crgebnis befannigegeben wurde, fand unter
freiem Himmel ftatf. Bon oben und unten waren die Sireifenben
und Ausgefperrten unter Vovantritt der Reidysbanners refp, der
Turnertapelle in groBen Daffen aber in qedfler Rube und
befter Difziplin angeiogen gefommen. Die KRD. melbele fid) in
diefer Lerlonmmlung gum Wort, Unter fhiirmijdem Proteft lehnte
hie Berfannlung es ab, der KPD, das Wort 3u erteilen, da man
von ihr nidits mehr mwiffen wolle. oo ift diefe ifiberbaupt nidgt
jum Wort gefommen. Der AbidhluB wird als gut begeidmnet.
Yufnabmen find aud) hier zu verzeichiten,

Audy in UIllersdori, Rengersdorf, Sadifd um
Reinary fanben Verjemmiungen jtatt, die von insgefomt ctwa
2000 Tertifarbeitern befudt waren, Jn allen Berjammlungen
herrichte eine jehr gute Stimmung.

Rreidenbady: Die 2Acheifocber verlangtenn durd)y Anjalag, dak dort
die Wrbeit bereits am Freitag mittag aufgenonumen werden falite.
e VWerjweaniuny bat aber befdbisiien, defctbe mit den amderen
Bezirlen goemeinjom erft am MWontag aufsunchmen. So it es
ouch geichehen. Die Wrbeit it heute dort glalt aufgenommen
worben. Bis bato find Gbee 100 Yufnabmen u oerzeidmen. Dic
Stimmung it auierordeniflid) aut gewejen,

Peferswaldau und Sdroeldnif. Die Slimmung it febr gut. Die
Aebeit ift Heute gefdilofien aujgenemmen. Jn jedemr Ort hat ie
ein Rommunift qeforochen, fonnfe aber auf bie Werfamnlung
jomie auf die Stunmung feinen Cinflufy ausiben.

* + *

Cine redpt tdgliche Rolle in dicfemn Kampfe fpiciten die
fomnwnijten. Sie bofiten, den ftarfen Cinfluf, den jie in
vergangesten Seiten auf groke Teile Dder fblefildren Tertils
arbeiterfcbaft Latten, durdy ihre Qutertreibereien mahrend des
Rampfes wicder herauitellen. Uber fie ftiehen itberall auj talte
Ablehnung. MNatiielich durlte auch dbie JAH. nicht fehlen. Aller-
dings fem fie mit ibrem Aujruf jrm Sammeln rethlidh jpat.
Die ftreifenten und ausgefperrten Lertilarbeiter braudyten ihre
SHilte nitht mebr,

Die Tut der KAMVD. i{iber ben erfolareidhen Kampi Dbder

Mmen u bere

»Reformiften” ift aljo verftandlidy. Jhren Ausbrud findet diefe

Wut in den Crgiiffen der Lommuniftifhen Prefie. Tad) ihr
«lehnen die Tegtilarbeiter einmiitig ben Sdjiedsiprudh ab und
verlangen Weiterfiihrung des Rampfes’. Sie [himoit in dber
aftbefannten Weijfe und fafelt vom ,Sdandidhiedsiprud)”,
»Berrat der Gemertjdhafisiiihrer’ ujm. ufm. Sie treidet es
bem DBerbandsvorftand fdymer an, bdaf er nidhyt die Teptils
arbeiter von Sadyfen=Thiiringen mit in Den Rampf einbejogen
hat. Bom Begirtsaus(dup Sdlefien des UDGB. wird ver-
langt, baf er ,3ur Berftartung bes Urbeitertampfes den Teytil:
arbeiterfampf mit ber Bewegung der idhlefiiden Landarbeiter
und Fabritarbeiter gufammenfelt”., Diefer Forderung miiffe
trof- bes Sdhicdslprudies ent{proden werden.

Goldye Schimpfereien und unfinnigen Forberungen tonnen
der organifierien Urbeiterjhaft nur nody ein Riicheln des Mit-
leibs entloden, Die RPD. hat innerholb derfelben ausgefpieli,
thre phrajenreidien Parolen jind au abgeleiert und loden feinen

und binterm Ofen hervor. Das hot erneut der [dhlefifche
Kampf bemiefen.

Dee Ueherftundenunfug amilic feftgeftelit!
_ Das jelit verbffentlidiie Ergebnis der amilichen Crhebung
iiber bie rbeitszeit geigi, weld) erjdredender lnjug mit den
Neberffuniben geirieben murbe, dagu nody ur Jei‘ einer
Arbeifsiojigleitvonniegelannter Sdmere.
Die amtliche Crhebung, die fidh mit der Metall:, Teptil-,
Lebers und Eufmfinhu?tric befddftigte, exfahte pon dec Tertil:
inbufirie awar nur ein Drittel ihres Umfanges, dennod
Jpiegelt bas Ergebnis den Juftand in der gejamien Tertil-
inbuftrie mwider. ‘ o

Adn Der. Tertilinduftrie fieht cs am [dhlimmiten aus -~ TWih-
tend im Oftober in bor Metalls,
< abatindbuftrie 48, 19 und 37 Proz, der erfaBten BVerlonen
Ueberftunben leifteten, beirug diefe Jiffer fiir die Tertil-
induftrie 63 Projy. Das bedeulet, daf im Ottober v. J. Faft
gmwei Driftel ber gefamten Fertilarbeiter-
i) aft Ueberftunben [leiftete. Jn 1169 Teptilhefrieben mit

[Gngerier Arbeitsgeit. 3Ju’ dem gleiden Feitpunft gab es
unfer je hunderf Mifglicdern des Deutihen Terttlacbeifer-
vetbanbes rund 12 YUrbeitsiofe und 21 Kursarbeifer!

An ben Monaten U pril und Juli 1926, anf die i bie
amilichen {Fejtitellungen gleichfalls erffreden, mar nady der
amitlichen Crhebung bie Jabl der leberftunbenarbeiter jmar
Eleinter, fie it aber bermod) unfaBbar im Bergleidh

u ber ungeheuren Krife, die bamals bas deut{de

irtfchaftsleber und aud) bie Tertilindufirie |dhiittelte.

Der Deutfdie Teytilarbeiters
Berband 3dhlte

Urbeitsiofe Rurjarbeifer
Broa. ber Tigieber

ftelte feft
Heberftundenacbeifer
in ber Teunilinduflrie
Prog. der Pefdafiig

Tprd 1028 . . 20,0 52,2 f
aule 1926 . 18.4 41,4 38,6
Dit. 1926 . . 11,6 21,0 83,3

In weldem Umfange in den cinjelnen Jmeigen
ber Tertilinduftric Ucherftunden goleiftet murden, qebt aus
folgenber Uufftelfung herogr:
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Lepers und

307 386 Be[dhaftigten grbeifeten 194 616 Rerjonen mit ver:.

Die amtlide Erhebung

. - 3 non Teiit ten ‘Bcrgiciiﬁenbt‘

Bweig ber ‘ eriagte Rebexftrden % rugentzabion

FTertilindufivie B‘ﬁlbféﬁﬂlzn‘m Fueter pos | DU o

Diieber 1028 TRerjonten ' Rros [ Vroa * Bros.

H | F

Stunftieibe . . ... .. 8 6804 672 a9t 81! 74

Beide . . a.a . een 49 (4320 90345 e6,7| 40,6 ' 23,5

Wolle ... ..c0e.. 273 63328 3149 61,81 a1,0 ¢ 33,4

Baummwolle. .. ... . 355 1226271 75047 61,991 25,1 0 IKN

Baitfajer . . . . .. .. 95 281421 173715 64,7 399 330

Teppidie u. WMobelftofie A5 76121 A402-841) 66, 1 336

Pojamenten . .., .. 3 5605 4792 85,5) 781 @ 48,3

Wicferei uud Striderei 165 34UG8F 26098 76,3) A1,4 A4
@ard., Spigen, 5}_:i1i[, ;

Ditelei, Stiderei . . 211 33420 1490 .44,6] 351 - 100
Ausriijt, u. Veredl. . . 89't IT0095) 123802 71,91 06  An1
Zetle, Mee, Bindfaden 11 2146 1767 22,21 355 23,2
Eonftige . .. ..... 23 2973 65 a1 12,3 7.4

Gefamt . . . | 11691307366 | 194616 633] 386 216

Bom Apri! an beflerfe fidh ber Befdhdftigungsgrad allmih-
lid). Deutlid) 3eigent die porftehenden Jablen, in mie auss
gedehniem Mage mit der macdpenden Befierung dor Gejedjts-
lage die Tertifunternejmer jum ushiliemifzel der Uebers
ftunden grifjent, anjtait ta erfter Qinte an die Mrbousinfen zu
venfen. Dabei betont ter amitlide Beiidht, Sai in ber Teptil:
indujtrie Dic ldngjten Arbeitsizeciten vieliad
nod) nidhgt im OFtober, fondernm cejt im MNo-
vember und Dezember mwaren, alfo in den amtliden
gejtftellungen nody gar nidt jum Wusdrud Tonmien,

Bel der Nadyweifung iiber bie Jahl dor Ueherflunden im
Einzelfall findet fid) die groBte 3abl ber Bejdyditiguen in der
Opalte ,,52 bhis 54 Showen faifirhiide Rodpenarbeiiszeit”.
Cs ift {dade, dub man Dbet Uubjtedung dicfer Tabotle alic
Arbeifszeiten mit 60 und uehr Sunden in der Wodye Ju ciner
3abi jufammengefaBt hat, und es wdre intereflant gemefen,
ju erfahren, weldwes im Ditober die héd)jte Urbeitsseit mar.
Stellte dod) ber Deutlhe Teptilarbeiterverband in bder Stich
wodhe des Dezember 1026 in cinem Fall fogar eine Arbeitsgen
non SO Stunben feit!

Unier der & ridnden ber Heberarbeit jteht der ftofmweiie
Cingang von Avfirdgen an ecfter Stelle,. Das it aber bei

weitem nidt der widtigite Grund. Als Kern der Uebcrarbeit
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Reicht rchzitg die Vorschlagslisten ein. Kandidiert nur auf
der Vorschlagsliste des Deuntschen Textilarbeiter-Verbandes!

in der Tertilinduftrie fteht die 53:Ctunden-MWodhe in Sadyfen.
Sie wird von den fad[tfden Arbeitgebern
bamit begrindef, dafi jid beibieferUrhertss
jeit dic grifie Qeiftungsfdhigleit und do-
mit Berbilligung der Produltion ergielen
fajfe.” (So wirtlid in amtliden Bericht!) LWir wollen es
ims perfagen, an dicfer Stelle ouf hieje fo oft widerlegte
Meinung eingugebett.

Hber audy Die Urbeiter miilen fid an die Bruft {dlogen.
Bar mander hat zu den ergmungenen Ueberflunden nod)
freimillige hinjugeftigf, nicht bedenfend, daf er bedurd
fetne arbeitsiofen Kollegen {chadigte und das SHerannahen
leiner cigenen Cntloffung befdlcunigic. ¢ R

Juriiderftattung jubiel gezafiter
Eofnfteuer.

DbmoBl mwmir im  Tegtllarbeiter” Jabrgang 1925 in  bden
Tummern 26, 35, 36 und im Jabrgang 1926 in dben Nummern 2,
t1, 28 bie Trege der Juriiderflattung auviel gezablier Lobnfteuver
einer eingebenden Befprechung unterjogen buben, wallen wir nidd
nerfdumen, nody cinmal bdie cinjdidgigen gefeslichen Veftimmungen
hefanmtzugeben.

Alle Arbeitnehmer, dencn infolge Berdienftausfoll durdy teiltveife
Urbeitsiofigfeit, RKramtheit, Surzarbeit, Nusjperrung, Streit ober
BervpiBung einer Freiheitsftrafe im abgelauferren Steuerjahr ber
polle fteuerfreie Qobnbetrag nidt in Anredynung gebradit worden
ift, haben e¢inen Redisanfprudy cuj Ridzablung diefer zuviel ges
leifteten Lobnjtener. Der Redjisanfprud) iff begriinbet durd) bdas
#cjef gur Bereinfadung ber Lobnfteer pom 26, Februar 1524
(Reidysgefjesblatt Teil 1 Jtr, 11 CSeite 107). Daslelbe gilt fiir Lohn.
und Behaltsempjinger, beren Cintommen §000 ML im Jahre 1926
utdt idberfteigt, beren fteusrfidye Qefftungsiihigleit ober durdy be-
jondere mirtiduaftlidle Berhiliniffe wefentlid) beeintraditigt worbden
iit. YIs mejentlihe Beeintradtigung gelicr nad) § 56 des Cin-
tommeniteuergejeies, auBerorbentlide Belaftung bdurd) Unterhalt
oder Eriichung ber Kinber, mittellojer ngehdriger, Kranthels,
Rorpersericung, Beriduidung, Unglidsfdlle, jomeit bieje befondere
Rage nicht fchon durd) Crhobung des jteuerfreien Lohnbetrages beim
"S'tenembaug beriidfichtigt morden ift. JIn mwelder Hobhe im lefleren
solle eine Juriidjahlung ftattfindet, entideidet nady Prifjung ber
Berhalinille das Finenzamt,

Juviel gezabite Cteuerbetriige mwerden nur auf Mrdrag aurid-
erjtattet.  Diefe Antrige miiflen jemeils in der Jeit vom 1. Januar
bis einjihlieflich 31, Mdrs nady Ablauj des Steueriahres beim 3us
fianbigen Finanszamdt eingereicgt werben. CEnijpredjende Antragss
jormulare finb bori unentgeltfidy gu haben bzm. angufprberm

Dem Anirag find ftets beijujiigen, die Gteuerlarte fiir 1926 unb
cine Bejdreinigung bes AUrbeitgebers Bzm. der Urbeitgeber iiber bie
Hbbe bes einbebaltenen Lohnjtenerbetrages. Ferner Bejdeinigungen
iber die Dauer des Werdbienitausfalles. Beifpielsweife ber frants
heit eine Bejdjeinigung der Krantenlafje, dei Crmerbsinfigleit bie
Grmerbsiofenfonirolifarte ober eine Be[deinigung bes Urbeitstad.
meijes, Fiirforgeamis ober aber des Berufsperbanbes {unferer Geos
werfjdiaft), bet Suraarbeit eine Befdieinigung bes Arbeitgebers, het
Etrf.ir nbeE Ausfperrung eine folde bes Berujsverbanbes. JIn Jus
tunjt empiiefdt fidy, diefe Befdyeinigungen fdhon im Qaufe des Jakhres
3t femmein,

_Yuf Anordmmg des Reidsfinanaminifterimas find fefte Pauldpe
iage fur jede ovolle Wodje Berbienflausfel nady ber folgenbden
Iabelle B juriidarsablen, menm bdie in ber Tabelle A feftgefetsien
Jahresireibeirdge beji ber Beredymumg bder Qohnjtever nidit voll
beriidfidytiat, pder aber durd) Loknousfall nidit erreidt worben find,

qeberd.  Boi [eftfegung bdes Berdienjtausfalls werden adyt ovole
Stunden cinetn Tage, Jedys volle Tage einer Wode und pier volle
Wodjen einem DMonat gleidygeftellt. Diefe Beftimmung it fiir Kurzs
arbeiler befonders beadhtlich. Der juriidauerjltatiende Betrag datf
dic Hohe bes einbehalienen Steucrbetrages nidyt Gberfteigen; Jahress
betrdige unter 4 Mt. werben nidht erftatiet.

Neucrbings braudit der Lohnfteucrpflidiige den Anirag auf
Juriiderjtatiung audy nidit felbft eingureiden. Der Betriebsrat tann
fiir bie gefamte Belegidhaft, ober audy nur fir cinen Teil derfelben,
die cinen Redptsanjprudy) auf Jurliderftatiung der Zohnjieuer baben,
tie Critattungshetrdge gemeinjam cinretdhen. Das dbiirfle fidh immer
bann empfehlen, wenn dic Belegfdaft wihrend bes Kalenberjahres
burdy Streit, Ausfperrung, Yusfeben oder Rurzarbeit einen Lers
pienftausfall erfitten Bat. Daburd) mird ben eingelmen Arbeits
nehmern oiel Jeit und Miihe erfpart. Dem Betriebsrat ift es das
gegen ein feldhtes, den Werdienftousfall der Belegidaft b3m. elngels
ner Wrbeiinehmer, den fle durd) Kurzerbeit und bdergleichen batten,

aus den Gefdhifie. und Robnbdbildern feftauftellen. TFlr dle Ein.
reichung foldper Anirdge nadfolgend ein Bet|plel:
Mn bas Finamgamt . . . . . . » Qpbhnfieuerabteifung.
Betrifft: LQobnfteuererfiatiung der Robnfteverpflichtigen bder

girma ...... wegen Ruraarbeit.

Nuf Grund bes § 93 des Cintommenfteuergefehes mird flir dle
in Ber Unlage 1 aufgefilhrien 2Arbeitnehmer bdie Critatiung von
Qohnjteuer fir bas Nabr 1926 beantragt.

Gin Perfonenverzeidinis (Unlage 1) mit ber Angabe Ddes
Gomilienftandes und der Dauer ber Kurzarbeit und eine Bes
fGeiniqung bes Arbeitgebers iiber die Dauer ber Rurzarbeit ber
Lohnfteuererftatiung  beantragenden Lobnfteuerpflichtigen (2Un.
fage 11) liegen bei.

3. U.: Der Betrieborat ber Firma . ... ..
Ort, Sirafe, Datum,

Wird diefem Anirag nidit flatigegeben, fo ift eine BVefdwerbe an
bas Finangami cingureiden, @ibt das Finangamt der Befdymerbde
nidyt ftatt, barn muf der Belriebsrat diefelbe an das [Landesfinangs
ami weiiergeben.
Jweifelfos find einer gangen Meibe von Arbeltnebmern, unbd
grofrenteils den Wermften bder Urmen, biefe Moglidteiten ber
Gteverguritderftattung nidt betanmt. Sorgen wir iiberall bafiir,
bof jedber Arbeitnehmer bavon Renninis erbait. Seitbem bdie
Critattungsmoglichteiten geqeben find, mupten bie Finanzimier
bisher etiva 60 Millionen HRar? juviel gezablier Lohnfteuer zuritd-
aablen.

3n Jmeifelsiallen ift dringend ju empfehlen, bie juftindige Oriss
permaltung unferes Berbanbes um Rat und Hilfe ju befragen.

- ™ Balte,

Arbeitslofigleit und Rurzavbeit im
Derbandsgebiet im Sllonat Februar 1027,

Sfidytag fiie die MUcbeltslofensdhlung: 26, Februar 1927.
Stidwode fir die Rurjarbeifersdhlung: 21. bis 26. Februgr 1927,
Die tn der deuliden Tertiinbufirie {eit Monaten zu beobaditende
Beflerung im Befdyiftigungsgrad BHat, nad) dem Ergebnis unferer
Urbeitsivfen: unb Surzarbeitergdhlung ju urieifen, aud) im Berichisa
monat Februar angehalien. Dvie Jahl der im Berbanbsgebiet vor:
hanbenen Arbeitslofen wie aud) die der Kuraarbeiter, hat gegeniiber
Januar einen weiteren fHeinen Ridgang erfabren.

Racdjtehende Tabelle gibt einen abhlenmidfigen Neberblid Tber
den ©tand ber cbeitslofigleit und ber Rurjorbeit in den letver:
gangenen mwei Monaten.

Fir ben Familienftand ift der Stand am 31. Degember 1526 maf- [

Ueber bent ©tand bdes. Beidhdftigungsgrabes i ben eingeinen
Bweigen ber Teptilinduftrie gibt folgende Tabelle guben Wnfidhluk.

Bom Hundert der beridhienden Mitglieder waren in ben cingelnen
Bruppen (Rurfivgiffern die Ergedbniffe bes BVormonais):

Jnbuftziegruppe: mlg'[:g o atbelier belggfnﬂale

Seide und Sunjifeibe . . . 8,6 58 85,5
106 6,4 830

QBDHG. » o« o % » &b 8 n 7'3 7;0 8517
: _ 9.4 16,9 79,7

Baumivolle , » ¢ 8 w 8 @ 6,5 9,7 83;8
6,4 10,0 83,6

Baftfafer (FlaBhs, Hanf, Jute) 11,7 4,7 88,6
. 136 7.3 80,2
Wirleret und Strideret . . . 6,7 9,5 83,8,
- 7,6 10,1 82,3

@arbinen, Spigen, THN, 18,6 194 620
Hafelet und Stidexet. . . 19,6 21,9 58,3
Geiferel + 4 4+ 4 4 4 . 71 44 88,6 .
_ 98 538 84,9

xebbiﬁﬂ [] "« a 4 » ® @ ] 4}2 111 94‘7
_ 4,7 20 93,8

Pofamenten . . . + » ¢« « 200 28,8 53,4
_ 180 289 83,1

Sonftige Branden , . . 9,8 0,6 80,6
10,7 144 74,9

Berband indgefamt . . . . 8,0 8,6 88,6
9,0 104 80,6

2Am fdhylechteften befhiftigt fiud immer nod) bie Pojamentenbrandye
(bler Bat fidy der Bejdydftigungsgrad gegenfliber allen anderen Bran.
dhen verfdfechiert) und die Gruppe Gardinen, Spifen ufw. Am
befien  befchiiftiat ifi die Teppichbrande mit 94,7 Prog. Bols
befdydftigten. Dn ben {ibrigen @ruppen bewegt fidh die Jahl ber
;Bglibefd;&ftlgten awifdhen 80 und 90 Prog. ber vom Beridht Crs
aften,

nalog biefes unteridiedlihen Berhilinifies der Ve{diiftiqung in
ben eingelnen Sndujiriegruppen, ift audy bas progentuale Berhilinis
der Urbeitslofons und RKurgarbeiterzifiern gum Mitglieberbeftand in
den efngelten Gauen unjeres BVerbanbes ein verfdiedbenes. Unfere
Jiblung ergab bieritber folgenbes Bilb:

&3 waren vom Hundert der beriditenben Mitglieber

fitbeitslofe SRutgarbeiter  Sujemmen

fn Bau fur (febr. im Qan b Febr. . im Jan, i Febr.  m Fan
SHamneper . ., 80 8,2 3,5 80 L5 16,2
faffet. . . . . 146 1756 123 16,3 269 338
Varmen . . ., » 82 9,5 4,2 49 124 14,4
Etuttgart , ., . 4,0 7.8 9,1 10,1 13,1 17,0
Yugsburg . . . 79 82 . 101 121 180 20,3
Geta . . . . . 36 4,4 2.0 3.5 56 7.9
@teébt‘.ﬂ r ¢ = 7.01 717 719 9,3 ls.n 17;0
Qiegnis . . , . 131 13,0 17,1 196 302 32,6
Berlin., . . . . 8;9 10;5 9:6 . 12:4 18.5 22:9

Berband insgei. 8,0 9,0 8,5 104 165 19,4

Algemein befraditef, muf man_ [egen, baf sweifellos in ben
leisten Monaten eine Reubelebung des Befdiftsganges in der Leplil-
inbuftrie, ober wie man and) zu fagen pflegt, éine”Hodlonjunttur,
cingefest hat, die Taufenden und aber Taujenben die IMbglidleit
gab, ibrer altgewobnien Befdiftigung wicder nodjugeben. So er-
freulid) es ift, blefes feftftellen au ténren, um fo betriiblidher aber
ift es, auf ber anberen Seite die vielen Taufenben gu fehen, bie nod
iinmer {hre Hanbe unfreimillig in den Sdoh legen miiffen. Tare
benn feine SMoglidileit vorhanben, audy biefe in bem Produltionss
progel eingureiben? Wir fagem: body! MNur bhinweg mit dem
Ueberflunbenunfug, nur Hinweg mit der neuns und eimitiindigen
Urbeitszeit, und bald ift allen, benen RKraft gum Urbeiten gegeben,
aud) bie Miglichleit ver(dafft, diefe nupbar ju maden. Hovrt es, ihr
Herren vom Reldhsarbeitsminifterium! Hiort es, ihr Herren Slid-
ter! — mas mir eud) jagen. Lenbert euren Kurs in ber Arbeits

' Ra rer Grhebung waren oon i
Zabelle A. I Tabelle B. h wnfe b;ﬁ mgmn Sron ? ﬁ&fgﬁ:ﬁm ﬁgﬁ'?g_ 3c'tfrage, dnbert ibn fo, wie es das Jntereffe bes ;Bin It !sr g ncll:er:: 3 :In
sl a%-eSbeitd - .| Fic iede bolle Wodye Becdienfl { im Jarmuar 1927 . 24 706=< 9, — — erforbert, und bald wirb ber fehie untergebradyt fein. Aenbert It

o[ SR Rk 1Rk | Vangtan b su evatien Set | 3oy Shmar 1091 | 22290 &y oot 33 S o123 | ibn aber nidt, fo wird ficy bafd Der Wiefe Proletariat riitiein und im

e it G | on Sy | e ot G | oo St | Die Bicberung b turgartellenben Mitgiser mad der Daver bec | offenen Saple e bebligion BERCIAE ST T

i ’ = %%ettﬁaeltnerfuraung 696 m ber ebruar-Stihmode folgendes ;Ir;er;tsbiﬁb:rl ;;buﬁrbeitsfd;mftem bie Mot und Clend faft zers
- 4 = - z - : "

i B S Rl 240 i oy, hep | TEEE, wird bie rbeiterfdaft — und insbefonbere bie Teptilarbeiter-
2 1650 | 1 SE{} 2 ;:35 5'99 €2 orbeitelen m3dientlidy HRitglieder etfaatsén ! fchaft, die befonbers fdymwer gelittenn hat — bemegem, Jufarmmengus
3 2160 | 20640 3 1,30 4'333 beriit miunl,  welfl  yufmmumen ggﬁﬁ“‘%ﬁfu ftehen mie ein Mann, fonbern fie hat es audy fatt, fih gu Jeiten
i 2880 1 2760 4 5,75 5.75 1— 8 ©Shmben . . 4306 7487 11883 42 45 |Der Sodtonjunttur om Jnterefle bes Unternehmerprofites, ju einer
3 386 2.2 3 7,70 7,70 9—16 , . . 2682 4828 7510 27 36 |%Yrbeitsleiftung on neun, jehn und mehr Stunden pro Tag gwingen
5 503 . 1630 6 9,60 9,60 17—34 ¥ « » 1328 2178 3506 1,3 20 |au loflen, um gar bald mieber dbem Sdjredgejpenft ber Nrbeitslofig-
g 27100 : o640 | 7 11,50 11,50 B[oumehr, . . 338 . 631 968 03 04 |feit und ber Rurjarbeit in die Urme getrieben zu merden,

6720 6600 § 8 1345 13,45 Jnsgeiomt 8744 15124 23868 85 104 m. Br.
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“adjen aus Pejtalogzis Leben?

€ie beweifen fon - . folgende groRe TWobrheiten:

L Die Welt voo . ¢ hat es ber Befellfduftse und Eioats:
umméljung in der wwmwely 1798 3zu banten, baf fie jeht den
gro=en, guien Pejraloysi feiern Farm.

Dfne biefe biirgerlide Gelelljdaits: und Stastsummilzung ghbe
e3 Feiiten Peftalozyt und feinen Pefialozzianismus.

2. Die Bollsfreiheir, bie Demotratie ift die Sonne der Bolls-
bilbung und der Wiflenfdait.

3. Ber Boltshitbung jdiajfen mill, ber muf Boltsfreifeit fdhajfen,
der muf Gefellidieits- wnd Staatsreformer jein, der muf Sojials
ndbagoge jein. wic es Peitalozzi mar.

Laffen mir Pejtalcysi felbit repen?

3)6ren X, mas er in jeinem Schweizer Blott™ 1782 iiber die
mahre Jretheit fdhreibt! Cr jdyreibt:

~Bajre jreibeit it BVolrsfegen: mwahre Freiheit mohnt nidt in
ten fiitten bes Hungers und des tefen, nieheren Glends... Freis
heii faift Bror. Der Menjdy fudyt Freiheit um des Brotes millen ”

So Der Perraloggt von 1782! Welde tiefe umd grofe in3tal-
pobititehe Weizheir liegt in diefen paar Worten!

Und mie idreitt der Peftalozi oon 1793 in feiner flammenden
Zdrirt Ja oder Rein?™, mit der er dic iranzdiiide Revolution unp
Die gejdymdhie jumge §reibeit verteidigt?

Er fdyreibt:

~Die Fretheri Hat der Wenjdheit alienthalben Gutes getan, wo
fre fi) erpalien pat. und bie gonze Wenfchenrafiz ift allenthalben
idifedyter, geringer und ungliidiiher aemorder, mo bieics qejellid)aft:
fiche Bedirfm:z unbefriedigt geblieben #L"

Er fulrn meiter foicense Mahrheuen qus:

Bas beweifen die’

giinftigt. Das Chrijtentum bringt Briiderlidyleit, aber der Trof der
@eijtlichteit Hat bie tnterdriidung der Bdlter und den Menjdens
mord als Goites Geboi bingeftellt.

Beftalogai ruft in biefer Sdyrijt aus:

+Barum jolite man bie ahrheit verheblen? Die Welt wird nidt
dyriftfic) vegiert; die Regierungen als [oldye find nidt dyrijtlidh, und
ber Staat als Ctant banbelt in feinen wefentliden Cinridtungen
beftimmt wiber das Chrijtentum.”

#Cine dyrijtiide Sdylady, driftlide Feldprediger, drijtlide Finanzs
unp Kabinettoperationen, dyriftiider Polizelzoll und dyriftliche Mais
nabmen, bem blinden @ehorjam bder Unieren und bdie Wlmadiss
anjpriide der Dberen auf Kind und Kindesfind gu jicdern — bdas
alles finh Gathen, die, wie ber Mamm im Poud, mur in der Ein-
bubung verivrter Reute ihr Dajein haben. Die Geiftliden wifjen
tas Jehr wobl, wenn fie hie Grofen entjduldigen, aber fte nergejien
es trmer, wenn fie die Kleinen anflogen.

~Jtan wird fagen, id) redbe der Unardhie dbas Wort. Dod) dher
Jwed bdiefer Bogen ift nidyt, die BVollsiehler ju verdeden, fonderit
die lirfadjen au entmideln, die fie peranlaft haben” ,lerdings,”
fibrt er fort, i leugne es mnidit: id) denunglere midy felbji als
parfeiifdy firs Bolt. Id) mag nidis meniger, als unter wei:
beutigem Stempel der jo geheiBenen unparteiifden Sdyrififieller fier
und dort durdiufdilipfen. ,

34 bin eHo parteiijd). Ja, Lefer! Viein qanies Herz hingt on
ter 9offmunrg, dbaf bie Belt nidt endlidy dahin fomme, au fragen:
MBas it das Red)t bes BVoltes? unmd zu bebaupten, es jei feines
unter der Spme.”

So fdirich der tiefe unh feurige Freiheitss und Bollsjreund
Pejtalozzi vor 130 Jahren. Vor 130 Jabren, als de Bollsredie
und Boltsireiheiten im Lande Tells in bie Miftgrute der Gnade
perfharrt morben maren”, um einen usdrud PRejlaiozzis ous

Bie Freihelt bat die Tugenden enbmidelt: die Freiheit bat ben
Hobijtand geforbest, e Freihet hot Gejeg md Orbumg be

e JZRadforidiungen” au gebrouden,
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Betriebsriite

koéonnen sich nur entfalten,

Dee WerflloNApebeiteer

o Selte 51

wenn starke Gewerlk-

schaften hinter ihnen stehen. Deshalb agitiert tiir euren Verband!

 Dertragstrente!

Jn jebem Sulturftaacte Hat fih fowohl in begug auf bdas
Jujammenieben der Bilter, mie aud) im Vertehr der eingelnen
Bollsgerioffen ober Gefellidhafisididien uniercinander bdic
Bepflogenheit herausgebilbet, auf den veridrichenften Gebieten
Vertrdge abzufdiiefen, deren {tritte Jnmehaliung moralijdie
Pilicdyt der veriragichlieBenden Parteien bildet, Die SHeiligteit
per Meririige ift nady biirgeriicher- Moral ein ,,Roder de
Bronce” (eherner Fels). ud) uafere Juftiz wadht mit Argus.
augen Datitber, baf Werfidfe hiergegen geabhndet werben.

un wird in bden Ileiten Jahren von berufenter und
unberufener Seite iiber bie Wermilberung ber Sitten und
gefteigerte Unmoralitit des vierten Stanbes gejchrieben und
gejprodhen. Miemandem ift es bisher eingefallen, auch in begug
auf bas Hrbeitsredht au priifen, ob und inmwieweit die Unters
nebmer bas Redit Hir fich in Unfprud) nehmen diirfen, als gute
Gtaaisbiirger angefproden au werden, Fajt tdaglih tanm
feftgeftellt werben, baf eingelne Unternehnrer gegen beftefende
Befepie wiffentlidy verfiofien. @any befonbers trifft dies auf
bie Urbeiterfpupbeftimmungen der beordbnung 3u.
Sugendlidie und Weiblide diirfen taglidh fiber eine veftimmte
Anzabl von Stunden bineus nidht befdiftigt werben. Aud
ift bie Nadtarbelt flir dDiefe verboten. Ungeheueriich geofs ift
bie Jabl der Berftofe.

NAudy auf -bem Bebiete bes Tarifredhts muBte fehr oft fefts
gejtellt merben, baB ein Teil ber Unternehmer nidt wifjen wil,
baB Tarifpertrdge nadh unferm geltenden Necht genau fo eins
aubalten §ind, wie alle anberen Berirdge, Kaufoerirdge ujw.
Gs hat Erb in ben lehten Jahren bet einem Tell ber Unters
nehmer ote Unficht breitgemadit, dah fle fidy iiber bie Bertrags«
treue einfady nur binwegaufegen brauden. Sonft tinnte es

bie erbeits;ettbeftimmungn nidit beadhiet werden, daf man
verfucht, bie nad) dbem Betriebsritegefey vorgefehenc ‘it
beftimmung ber Betriehsrite ausguidyalien ujm,

Die Gewerbes und RKaufmannsgerichte, arbeitsrediliche
Sanmernt und Sglidiungsaus{diific nnten den Bemeis ers
bringen, Dbafiir, _hc_tﬁ obige Behauphmgen hunderifad) au
belegen {ind. €s mdre beshalb an ber Jeit, baf die Synbdizis
ber Arbeitgeberverbinde iiber bdas Rapitel ,Beriragstreue”
ibren angeidﬂnﬁeneu Mitgliedern auftidrende BVortrige halten.
Cs befteben awar zur Uebermadyung der Betriebe tngeaug auf
bie Jnnebaltung der Gc?ugbe[timmnn en $taatlihe Gemerbe-
auffiditsdmier, jebody ift bie Jabl oer bierfiir in Frage
fommenben Beamten gegeniiber der grofien Jahl ber zu
beauffichtigenben Betriebe viel su gering, als baf jeder eingelne
Betrieh audh nur einmal im Sahre revidiert merben fommte.

JIn Arbeitertreifen bricht fidh ber Gedbante immer mehr
Babn, daB nur eine ftarte Gemertichaft in ber Lage ift, det-
artige Berftofe suriidzumetien. Darum meldet alle berartigen
Bertragsbritde der suftindigen Gemertidaft.

Biveftorentoivtdhaft und Tantieme|Pandal.

(Egiuf.)

Aehnlid) legt es bei ben Werften, Das Mifverhilinis awifden
LQeitung 1md Belegidhait it gang (dretend. Cin typijdes Beifplel:
Wo voy dem Nriege 11 leftende Ungeftellte ftanden, find jet 21,
aber bie iibrigen Ungeftellten hat man von 80 auf 70 und bte Ur:
better von 2000 auf 600 abgebaut. Eine anbere MWerft haite vor
bem Rriege 8 Direttoren, jept 18, bamals 10 (eitende Ungeltelite,
feft 11, dbamals 360 faufminnifdje unbd tednijdhe HUngeftellte Jomie
Wertmeliter, jeht taum 100, domals {iber 4000 Urbeiter, jefst

nicdyt verftanben werben, daB unter Tarif entlobnt wird, dbah

-------
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§rauenertoecbgarbeit und Organifationssvechilinis

fer Arbeiterinnent

Die gemertfdhaftlihe Urbeiterinnenbemegung, dberen An.
fange hauptfichlidy in ben 6C0er Jabhren bes vorigen Jabrs
hunverts liegen, hat im Laufe der [lefen Sab%ebnte febr
beadyiliche Forildritte gemacht., 2Aus folgenden Sablen gebt
bies gang oeuilidy Dervor, Jm Jahre 1892 gab es in

famtliden freien Gewertichaften ﬁﬁeut{dﬁanbs 4355 pr«lb

%ani[ierte Frauen und dhen, woevon dem
eutfdhen Teytilarbefterverband 620 angehir-
ten, Heute ift die Jabl der freigewert|daftlidh organifierten
Wrbeiterinnen auf 751000, alfo auf iiber % Millionen
geftiegert, von betten nahezu 200000 unfer e r Organifation
angejdyioffen find.

Nady den Crgebnilfen ber 2, und 3. amiliden Berufs» und
Gewerbeaiblung ift feftgeftellt morden, bag im Jabre 1895
5% Millionen bhauptbervflid)y ermerbstitiger Frauen
und Midden nnrgnnben waren, Dderven Jahi bis i
Jabre 1907 auf 9% Millionen anfileg. Bon lefterer
3ahl waren bereits 24 Millionen Fabrit arbeiterins
nen. Die lete amtlide Berufszahlung im Jahre 1925 bdilrfte,
mwie aus ben bisher verdffentlidhten Teilergebniffen zu er{egen
ift, eine weitere Sunahmeder Frauenermerbss
arbeit beftdtigen.

Cine @Gegeniiberftellung diefer %ﬁblen mit der Jabl bder

ewerlfdaftlidh organiflerten Arbeiterinnen ARt barouf

?Gd)ﬂehen. baB ein erbeblider Teil ber Urbeiterinmen bden

inn der Organtfation, bes gemerMdaftliden Zu-
jammenjdluffes, T o nir?t be?riffen hat ir
fragen uns nun, welde Urjachen legen Dbiefem f{dyledsten
Drganifaiionsoerhilinis ber ermerbsifitigen Frauen und
Maddyen gugrunde?

A den 90er Jabren bes vorigen Jahrbunderts war es
nidf nur Ddie E}ntereif[elofi Peit ber Urbeiterinmnen, die fie
oon ber Drganifation fernbielt, fonbern audy ber Widerftand
ver Minner, die ein Cindringen ber Frauen in die BVerufss
arbeit verhindern wollten, trug feinen Teil dagu Hei. Man
fah in der Urbeiterin bie Konfurrentin und Lobndriderin
ves Mannes und man [ieR fih oft von bden veralteten 2n-
fhauungen leiten ,,Die Frau gehort ins Haus”., So tam es,
oaB man die Frau, die damals nidht mur gefelljdafilid redyt-
Ios mwar, bie fid) Peiner politijden Bereinigung uvfw. an-
fchlieBen durfte, audy wirtidaftlidh fiir un{rei bielt. Dodh) mit
der vollftanbdigen Umgejtalfiung der Wirtjhaft trat audy eine
erheblide Junahme bder Frauenermerbsacrbeit ein.  Die
organifierte QIrbeiterch()uft erfannte gar balb, baB das lnters
negmertum in ben Urbeiferinnen e¢in milliges
und billiges Ausbeuniungsobjelt jeh, und bdah
diefer Ausbeutung und Unierbritdung nur zu begegnen ijt
burd) gemeinjamen RKampf der ermerbstitigen Manner und
Trauen, durd) gewertidjaftliden Jufammenidluf. So ging
man Daran, bte Wrbeiferinnen fiir die gemertfdhaftliden
Organifationen, und fiir deren Aufgaben und Jiele zu ge-
winnen. Die Cntmidlung fdhritt jebod) in den erften Jahren
langfam vormdrts. Gs geigten fidy Sdymierigleiten unbd
Hemmungen vielfader Art. Die Urbeiterinnen fiihlten {idh
nody fehr ons Haus gebunden. Sie betradhteten ihre Cr:
werbsarbeit nur als eine poriibergehende; benn fie %[aubtcn,
bap lie es nach threr Berbheiratung ,midyt mehr notig” hitten.
Sie vertamuten, daf die fortidyreitende Tednit bdie banb-
werfsmiBige Herjleliunyg des Familienbebarfs- inuner mehr
auriiddringte und daB oadurd) die im hdusliden SKreije
bendtigten Urbeitstrafte eingeichrdnft und daber zur G-
mwerbsarbeit auBerbo’d Des Haufes gezmungen wurden, Fir
biefe rbeiterinieit ergab fidy innerhalb der Fabril ein gany
neues Leben. Sie nuBien jid) nidht mur dben anbdersgearteien
Berhdliniffen ber Fabrit aupaffen, fondern fie mupien fidh
cudy gn die neue Hmwmelf, an thre Mitarbeiter und Mit-
arbeiterirnen gewdhnen. Sie fiblien feine feffere inuere
Berbindung mit der von thnen in den Betriehen geleijteten
Mrbeit, die groBienteils nur ungelernte, eintdnige Teilarbeit
war. So mar ¢s eudy crlarfid), bdaf nody unier ben
Urbeiterinnen der Drang nady Betdtigung im eigenen SHeim
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taum 600. Unverjtandlidy bleibt audy, mie cine Firma wirtjdafilid
atbettent ftann, wenn fie thre Belegidaft au 20 Proa, entlajjen
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Axfhibtend withe — unb dte Crenmen ja41¢ —
bl dx mit gulit'ger Keaft exworben Gap!

vorherrfdhte, Gie fudbten thre Cpiftens durd) SHeimarbeit zu
friften unb gerieten déaburd) in ein nod) Ioferes ﬂrbeitaz.-
vevhilinis, fo baf fle erft vedyt nicht ben Drang gur Gemeins
{daft, sur Organifation und zu Fragen bdes ﬁffentli%en
Lebens verfpiirten. Bielen Arbeiterinnen Lam aud) die Be-
beiitung ber Drganifation nidht redht zum Bewuptein, weil
fie noch gu febr an aiten Unfdyauungen feft?ie[ten, b. b, baf
ber Rampf im Bffentlichen wie audy tim wirtidaftlihen Leben
em Manne allein gu iiberlaffen fet und ft8 beshalb nur mit
hduslidien Hragen be[diftigten. Vet Gewinnung diefer
Uvbeiterinnen aur Organifation begegnete man oft Auss

fpriidyen, wie:
hetraten.”

w3d) habe feine 3Jeit. Wenu ih nadh Hauje fomme,
muf ich €ifen todien und die Rinber verforgen.”

»tein Wann erlaubt es nidht, daf id) abends in die Ver-
famm[ung gehe.”

_ wdup uns Hort men jo dod nidt, das it ja Sadje ber
Manner,” oder, wig gang Biffige behaupten: ,Das geht mid
nidhts an.” .

Aber niht nur damals wurben derartige Unfidyten zum
Husdrud gebradyt, aud) heute nod) fasm man biefe hiren, ob-
wobl die Stelfung der Arbelterin feit ber ftaatspolitijdhen Um:
wdlgung von 1918 eine mefent[id) andere geworden ijt.

Die Urbeilerin ift heute wictidaftlih und politijdy mit
dem Ulanne gleidbereditigt!
Jebf [(%f ibr det Ieg, fidy Sifenttid ju betdtigen, offent
Rein Bereinsgefely tann fte daran hindbern!
Desbhalb find all thre Bedenten, fid zu or-
gantfieren, unberedfigtt

Unfere ufgabe befteht nun bdarin, mit unermiidlider
Werbes und AuftlGrungsarbeit an die Befeitigung der Gleich-

iilttgleit und Ber Buritdhaltung der Yrbeiterinnen ju geben.

as erforDert jebod) ein groBes Stiid rbeit ynd viel Wus-
pauer von jeder eingelnen Mitarbeiterin, von jebem einzelnen
Pitarbeiter. Die Urbeiterinnentommiffionen find uetpi’l}id)iei,
fid) diefer Aufgabe 3u unferiehen. C€s gilt, die vielen, nod)
abfeits ftehbenden Urbeitsihmeftern fiir bdbie Organi:
fation gu geminnen, es gilt, bie weiblidhen Mit-
glieder mit gemerifdajtliidem Geijt heran-
gubiiben! Gs gilt, ben Gedantenbdber Solibari-
tdf, das @emeinfdafisgefilhl unter ben Ur-
beitterinnen, gu feftigen! Dauernbe TMWerbe: und
Auflldrungsarbeit in diefem Sinne wird ben Erfolg nidt
ausfdliefen. Hus den Reiben ber Nrbeiterinnen werden und
miiffen inuner mebr Fiihrerinnen und Kimpierinnen herans
wad)len, die fich aus eigener Jnitiative fir ibhre Urbeits-
{hweftern gegen Uusbeutung, Unferdriidung und gegen Vor-
redife einfesen.

Der thirglid) tagende 1. Tertilarbeiterinnentongrel Hat de-
su jdion bie bejten Angeidjen gegeben. Bei diefen Kolleginnen
ift nicdht nur ein Organifations inu, fondern audy ein Dr-
ganifations t ri e b vorhanden, der fidy darin dufert, daf fie
attto an dber Bijung bter Uufgaben Ber Drganijation wniit-
arbeiten unbd vereint mit dem Vianne innerhalb unjeres Ber:
banbes den Kaempf fiipren fiir die Verbefferung der Lebens-
fuge ver Tertilarbeiterinnen mie der gefamten Tertilarheiter:
dajt.

Die heulige Wirtjdeft mif ihrem ffart organifierien Unter-
nehmectuin erfordert als Gegenmwehr feff fundbamenfiecte Ue-
betferorganifationen. Dies mup auch) von d e n Urbeiterinnen
erfaint werben, bie dem Muternehmertium ihre Urbeitslraft,
ibr eingiges Gut, im Betriebe ober als Heimarbeiterin gur
Berfiigung ftellen und bisher nody nidgt ben Teq au ihrer
witlfhaftliden Interefjenverfrefung, jur gewerfidafiliden
Drganijafion gefunden baben. Fiir fie gilt der Mebnruj:

~Shlicpt endh refitos eurer Berufdorganifation an!”

Rur ducd) flarte, geldloffene Sewertidaften tann
eitre Lebenslage berbefjert werben!”

Bereinselt feid ihr nidts — Dereinigt alles?!!

Gir wid) Bat es tetnen Jwed, id;t,merhe ja bald

mufte, aber gleidhzeitig die Jabl der Miretioren verdoppelte. Aehn.
lid), foft gleidigelagert find bic Berbiftniffe im Mafdinenbau und i
ber GEdyuhinduitric,

Ju ber Ueberfegung der leitenden Poften fonmmt auBerbem nod)
bie Defonbers hobe DBesahlung, iiber bdie cebenfalls fdon einiges
Material vorliegt. TWir fehen dabei ab von einigen mohl martanten
Huffidisratsvertretern mwie: Jacob Boldbjdmidt, Paul M. Herrmann,
Louis SHagen, Dstar Sdilitter, Felix Deut{dy uim.

Die ,Branbenburgijd)-Pommeridhe Wadyt” enthdlt eine Auf-
ftellung von zebn Gefellichaften, die im Jahre 1925 mit Berluft
nber ohme Dinibende abgefdioffen haberr und aus der Hernorgebt,
baff jebe Miflion Attientapital in diefen Befricben mit etwa
4000 M. Wuffidtsratstantieme belaftet ijt.

2B 3 _ |sefte Bergtitun
25 | Gemtm T Ry g bg
i 'g‘_: ober %ﬁ A E-H-
[ ] - = 3 =
Firma 2E | Beluft |2E a%,g 5‘5% g% ._%ga
F o 1925 B8 Si28% ng =
56 2 E2EE8| 2
Ntteitfabrit ArG. ML) M| MY
Gopenid . ... .| 20 | —1609000 | 712000 1500 1000 8500
Hilttenwert TNeder-
{didnemeibe A.-®.
Beelin . ..... 10 |- 397000} 7]1000, 500, 500 4000
Plittenwert ¢, W,
Kapfer & Co,
Usr®., Berlin . . | 21 ] — 865000 |10} 2000 1000- 1000} 11 000
Kerraingef, Grofh-
Lidyterfeibe .-G .
Berlte . ....., 1,06 | — 320001 &} 2000 2000: 1000f & 000
BerlinerSpebitionss
und  Lagerhaus
U-®, Bexlin . .| 1,44 | — 52000 9{1000 750! 500{ 5250
Cmil Bufd AU-@, L
Rathenow ... .| 3,2 | — 205000 | 8| 40002000, 2000] 18 000
Dir[dh, Rupfer und
Meffing A.-G.
Berlin . ...,.{120 | + 874000 |13]6000; 3000 3000{ 12 000
Guft.Gen{dhomw& Co. i
W ®., Berlin ., . 4,138r 4+ 128000 | 7]3000: 1500 1500] 12 000
As®., H. {F. Cdert
Bin,L2f tenberg. 3,1 |4+ 120001 7{2000 100011000 8000
Dyd - Gulbenwerle,
Ghem. Fabrif,
Awe®, Berlin . .1 33 | + 63000 [10] 2000; 1000 1000& 11 000
33,278 84 127 730

Die gleiche Jeitidyrijt verdffentlidit eine Wuiftellung von den Be-
aligen in foldhen Betricben, bie efne Divibenbe ausgeldhititet heben.
Die Berechnung der Taniieme ift unter Beriidfihtioung der
Gabungsbeltinunungen erfolgt. JIm Durdjdmitt belcitet icbés Huf-
fidhtsratsmitglied feine Gefelijhaft mit 8000 M1,

i
|

|

- “,., = R L g‘é il;.aniieme-
= g : =2 Bo
EE Rein. €521 bBaw =5
Firma oy aewinn | 8 | E] Berpfitung | =F
EB ] s |5 [ZE| e |82
=3 8 [&w ;
8= 233 i
A R - L.
(ebr. Bofler, W -G, Berlinf 50| 562000 8| 12 18 000| 350
Eleltripgtrirslieferungss
gefelfdnft Berlin . . . .| 20,0 | 2078000 9} & 60 000 231
.-G Mig & Beneft, EGone:
Detg .. ..o, 708] 606000f 8} 8 30000 —
Mationale Automobil » @e-
fellidaft, % -8., Dbers
fbbnetoeide . . . ... .. 10,0 B16000F 67 B8 40 0600] ~—
Natrougefellidaft u Papiers
fabrifen 0., Lerlin {1 5,3 519000{10] 6 30 000 105
BelliorsFahrradiverte,
9.-@., Branbenbura. . .| 3,6 514000112) 3 48 825] 6o
Erfte dentidhe Fein-Gors
jute « Epinnerei, U.- @,
Brandenburg . . . ... . 1,44 1190008 5| 7 g00np 30
sfelbmiible, Papiers 1. Belt-
ftoffierte, UG, Stettin| 9,9 955 0G0f 10} 6 42 856} 288
®ef. fity eleftr. liniermeh: '
mungenr, =G, Verfin| 40,0 | 4 732000{ 10| 17] 208 747| —
BergmannsElelirizilaias
twecle, U.+@., Verlin . .} 33,0 | 2600000 6] 14] 104 600] —
Berlit-Gnberer Hut
fabriten, @uben . ., .. 5,25 1248000] 141 13 85 000] 191
Ylie Bergbau A =G, Grube
Jlje ML, ... ... .| 50,0 | 6494000f B 14] 3200008 562
-6, Johann Jejerid,
Berltin, , . ........ 2,06f 340000110] 8 23 G0 109
¥.-@. Sortings Clelirie
attdtémeste . . .. .. .. 2,5 187000} 8] 5 13 000 —
nton & Ulfred Lefmanm,
..., Nieverigoncwerde| 2.4 691 000p 12§ 5 30 000 89
Sermantin WMeger & Co,
U@, Berlin. .. .... 2.8 276 000} 10} 6 15751 —
Dabermann & Gudess )
Qiebpld, U@, Berlin .| 24 208000 8] 17 17500] 90
»Aolex”, Deutide Portlands-
gententfabrit, L-G@., Wil- X
merdbort . ... ... ,D {80 000§ 10} 4 34 3001 50
Dizconto-@ef., Berlin . . .| 100,0 10600 000] 10| 42] 456 000;7365
VLB @ s e 156,0 | §363000] 6| 201 57 000] —
Eumma . . .| 466,43 232].1 794 179

Die Doéerjdlefijchen Kotswerte und Chemifdyen Fabriten halten
por bem Rriege ¢ Uuffidilcvatsinitglicder, fet DHaben fie deren 21!
Diefe Nuifichtsrdte erhalten ohne Ridficyt daraui, ob bas linfer:
nehmen eiwoas verbient Hat ober mit Verluit wirtfdheitet, jeber
5000 e, fefte WVergiitung. Der Vaujigende bes Unifichtsrats echolt
13000 ME. Dazu Fommt vew sem Retngeminy, der nady > Pros
Dinidende nnd) oothanden ift, cin weiterer Arteil von 8§ Proy. als
Zupcr tantieme.

Dic Anriengefeliihait Weily a1 WMartin, Verlin, bate vor dem Rrieq
4 Unijihisvdte, die i Dehre 1913 insgefamt 1630 MF. Tanficme
cchiclten. Setst Bat das Unternchmen 6 Hnjfichtsrite, die 10500 MF
fofte Berqittung begichent und vonrr dem Geminn, der iiber 8 Proa
Tipidende fHinaus erzielt wirh, 19 Proj Supertantieme erhalfen.
Die K. Dolberg M. @. jdilok ihron Sobreeberidit mit cinem Jer.
it pon 9000 ML, bdic Auftidtzrate  Jledien dermady fre

10000 ML, fejte Vergithungen cin.
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Die tilarie der organijierien Derbraudyer!
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L Mujrerait(tiqer tampf ~# veller Erfoly ~# in SHicjlen! —
Snﬁa”- Tor Neverinmbdenuning amtlid) feitgeftellt! — Jurilds

erftastnity subicl gejablter Yobnftewer. -~ frbeit>lofigfert und Skoege
arheit i Rerbaundsgebicr im Blonart Februar 1027, -~ Wertragss
trestes -—  Tiveltorenmietichatt wnd Fantiemeitandbal. (Sdiug) —
nraentetl, — Xertuarbeiteritret! in Polen, — Veridite aus Fade
hedfern - Brawdien wie Derreddrare? - Yikeratur, — Velaunts
navtir e —  vimcigen . —  Einen Wuqenblid Hitte:
Foitaloy, der Sonnlpadagope. — Veilage. -— Tie Lenpiiger

wrihiac snredie. Tie Werldngerung der Shulplidit » mdt nur
erme lulrureie, fewdern aucd eote fozfalpelitifme Motwendipleit, --
IIm big Verrtebdrite. — pigent, 1Zalufy) — Verubie ans Fady-
heen, — Budibeipredinng.

St Bilbgieleret Glatenbed u. Sobn batte nady threm jihngflen
adosresebiding chenjalls nidys verdient. Die Nuflichisrdte Dezogen
mulit wir thee fefre BVergitung, jondern fegten fogar derenm Wers
porp ey o).

Mo trer gegsbenen Reifprete talien Jidy verhundertjodien.

Sod; Pen dpsitliprinigen Yes CReidisbantprafidenten Sdadit Hot
fry See Hall Ter HUnildit:cate o den YHicngejell[daften um dburds:
feniiitlidy 0 Rres. perpelirt.

s cimer Huterfudung, die Rurt Heinig von 64 Gejeljdhaiten
e e, feot herner, bag Wie reitern Woginge der 387 Hite im Jnbre
125 cond 1 Witwonen Wact betrugen, Von diefen 604 Befell:
fharten. Gie diefe fofivn Bajiige ouswarien, johiten 1923 386 Feine
Timpeie. Die Nake ter Aufirdhisratetantiomen efner Refhe vonr
Otrteilicintiey id nadi ciner unteliung folgenbe:

Dereiuighe ®lamsitefabriten o L L L L L GADODD ORY,
Sife Bepgban 0. L L L L L L, L tRLooD
Herliner Handelsqeielidhaft . . . . . . 139000
Commery- wrd Rringrbant 23600,
Tarmiddier und. Netionalbant . 30000,
Toutidhe Bant . L L L L L . G700
DetoneyGeiclidaft L L L L L . L L 480N
Presoner Bant . . . . L . . L L L 2300
Altreidetidie Sredithant ., L . . . . 72000
Viln. Dertidhe Ereditanjtalt | .- .. 200000
tenteinidaftearupp: Deutidyn. Hnpothel. . 140000

Dan fadbit den lntoruelmern jumeiten die Sinfommen ihrer
fetienion Yevionen s hody fiud, 166t Jidp an der BVerfauisvereini:
qeig deurtdier Poopematriten Bomeifen, decen Genereldircktor i
Swhre 1825 nur an Provifionea ein Einfomemen non 120000 M,
besngen bat, neben fenwen feftenn Besigen von 24 000 Ve Dogegen
haben fidh Jefuir bie Ravpenicbrifanten aufgelehut.  Wad dic jlibren-
pen PeriBnlidiciten mitifen fidy cinfdbranfen lermen wed ea dirriea
de age uls e Ranltuaproser: NI 37000 TREL tann man fein
arokes Yeben fiibren™ unp .bet qlien anftindigen @efellfchaften wird
deft ufficdeerdten nad einer Sigung ein Quoert mit 1000 IRE
Jihals i Sie Hand qedrindt”, angefidis der allgemcinen fosialmirt.
f.(_‘!}t.lfﬁiﬂ'{n Cinenang witht das Privileg cimer Heinen  josiaken
condp joim,

Der Reichsverband der Deutjdgen Jubuftrie, der fid), mis wir anius
negnen glauben, mit einerr Abban der auferordenilid) hoben Sojten
Hir bic icitenden Stelungen an bem deutidyen Unternenmungen
thon beididiviar, 1olde hier cin fdarfes Madytmort joredyen, benn
venn fcon aic Gebditer und Labne der Arbeiinehmer nidyt fteigen,
hﬁrr‘cn cud) die hahen Einfomunen und Ginnahmen der (eitenden
Perionen der deutjiden ‘Wirtichait angefidiis der algemeinen MNof-
fage tmd Cinfdhrintung nidi ais ein .rocher de bronze” ftabilifiert
merhaii. uR 5.

Eettilarbeiterfireif in Polen.

3Jn ber polnifden Tertilinduftrie ift ein umfangreither Streif ous.
febrodyem. der den ganiem Lobzer Tertilbezir! umfaft Jebody
fenn pon etnem @eneralftreil in gany Polen nody nidyt gefprodzen
merden, menn oudy einige AnGenbezirte bereits in Tiileibenfdhait
cesagen fiud. (s bitrfte deinnady die von der Prejje angegebene
Safl ber Streifenben pon 180000 meit iibertricben fein, bern im
‘Se:,i_r.' Loli fm weiteron Sinne qemeint, find etma 80 NON Tertil-
ethetter befdiiviigr.  @s ift Dies immerhin eine Unzabl, die auf
ereen alerdy areBen Beaird in Deutjdhland nidit anjutreffen ift. Lobdy
i in Wirilidhleir eine Tertilitabt. Aud) iff die vieliad) porbandene
Meung, daf bie Yodjer Tertilindujtrie chrea eine iolde mit per-
altefenn. Curridmngen fef, irrig. s gibt dod Spinnercicn und
i_’:ﬁcfwnim_ Lic mit ben Gefrgeleiteten und befteingeridjteten dentfdyen
iirmen mohkl einen Vergleid) oushalien tommen. Mudy tort hat
non ratozafifiert.  3m Cav'e des vergaugenen Tabres itt man
Mm Baipiel in ben Rarmmoilmebereien non JSweijtublingftem
rcdiad) gum Bicrihligitem Ghergegangen.  Mudy in ten Epinne-
Ve i winnguriten der Uibeiter rationalifiert morden, indem man
emer Epinnecin piel mehr Spindeln zur Bedtemung iiberqeben bat,
gl= dies porher Ber fall mar.

Bemerfensmerr it jcdod), da§ port im Gegenjay g Dewtjch:
Iord der adptitimbdige Sirbolistog eingebalten wicd, Finer der aroRten
Hn_lemehmer ecfiarfe una — unmd Hrbeiter haben dies beftatioqt —,
Pafi, wamn bie Arbeiteieir cinmal Gherfdiritten mird, joirr bic Ge
werbettreiion 1 MAlidon tritt und dies wmerbinder. Jugegeben
muf jcbed) werdem, paf die Arbsitslohue nidy jo hody find als in
Dewiflany uid baf die gefordede Yobnerhohung pon 25 Progent,
gemellen an unferen Berhaltmifien, Ieineswegs als ju hody erfcheint.
dn grogam Hmjonge Feat tarfddilid) ber lagesperdienit nody unter

Beridyte aus Fadyfveifen,

Freiburg (Sdl). Sonnabend, hen 10, Widry, feiert die biefige
Filiale ibr 21, Gtiffungsfeft verbunden mit Tang, Theater, Feft-
anfpradye und wnrer MWitwirtung des Urbeiter-RadfahrersBereins.
Hierzu werden die werren Miigiieder nebft Ungebbrigen freundlidhfi
cingefaben.

NM.-Gladbad). Um Samstag, bem 19 Februar, veranjtaltete bic
Jugernidgruppe  cinent Werber und CElternabend. CEs hatten fat
160 Solleginnen und Kollegen ber Ginladung {Folge geleiftet. Die
Nadjencr Jugendrappe war attd) gelommen und half den Abend
veridignen, Gin fd;nes Programpr wurde geboten, und alle Dar-
sietungen flihricn bie Quacudlicken Jelbji aus. Jm erflen Tell tam
sum Musbrud bes flarfe L8oflen einer prolefarifdien Jugend, Die
evhachunbden unbh {ebenbiq ithr Sdidfal formen wil Jn weiten
Toil jprudette Sugendiuft und Jugendiibermut von ber Biihne in
henn Saal. Beeriifumgsworie eines Jugentlichen oifnelen Sinn unb
Sery aller Wreoddensen, und das Licd ,Gulenr Abend, guten Abend”
lieg tm Saal dic eincnde Bemeinfhait madyien, die uns ben ganzen
Abend nerband  Bwei Gebichte urb der jufunfimeijende Gefang
SWane wic fdireitepn Seit o St [eiteisn yur YAnipradhe diber, in
der pom Sugeisfeiter iber Jmed und JSiel bdes Wbends und der
Jugeadarbeit des Verbande s qeiprodien wurde. Die Worte unter-
frrickea cin Gedidit von Heinridy Lerid) L AUn die Arbeiter®, bdas
Lied Pem Dlorgenrot entgeg n” und bas febenbe Bifd ,Jugend im
Rampi”, deffen Sprecdyor milig ausHang:

Wir bauen nach tem ncuen Land
Die Pieiler und die Britden.

Branden wir Detriebsrate?

TBie war ef frither, wie iff es jedt?

Frilper ftonnte der Arbeitgeber die UtEordlohn-

meomwws i Be nad) freiem €rmceijen ohne UYnhorung
ter Urbeiferfdhaft feftleben. Ter fidy der
cinfeifigen Unordnung bdes AUrbeifgclers
wiberfehie, Baffe oOie Rundigung 3ju ge-
mdrligen.

jind bdic Uffordlohnfde in bder Regel im
Tarifverfrage feftaclegt. Die Durdyfiibrung
der tariflihen DVeveinbarungen bat der
Gruppenrat ju i et wad en. Bejeh! fein
Tarifoerfrag, fo ift dem Gruppental gemdl
§ 78 3ifi. 2 BR®. iu bejug auf die Regelung
der Uffordlobnidiie das Nlitwirfungsredt
eingerdumf. Einje.fig vom Arbeifgeber an-
georbuele Ubford{ohne find fiir die Urbeiter
nidif bindend, wenn der Gruppenraf gegen )
die Mafinabme Einjprud) erbebt o

Dime Gewettitaiten leine Iarifverfedge und

ohue Belriebstite lein Mitbeilimmungstedt,

Wollt ihr eudy der Urbeitgeberwillliic nidt
ausjefien, dann

agitiert fiir euern Verband und wihit
liberall Betrlebsrﬁte.

Jetzt

Jdin gweiten Tell murben einige Iuftige Dinge, gmei Boltstdsge
und von den Lcdynern her Pferddhenreigen mit Liehe und Freuve
cufgefiilbrt. Serglides Ladien und dantbarer Reifall gab ber Freude
aller Ynmefenden Ausbrud und mwar ber bejle Lofn fiir bie mits
wirtenden Jugendlidhen. Der Crinlg wird fiir bie Jugendarbeit
tnieres Berbanbes und fiir unjere Jugendgruppe uidht ausblieiben:
tenm alle Bejuder gingen frobgejtimmt nady Haufe, Hatten fie
tod; Stunbden crlebt, bie bemuft merden fieRen, taf alle — Jugend
unp WUlter — begeiftert witidhaifen miiffen am merbenden Wert
weltwnjpannender Solibaritdt der fdyidjalsgeeinten Urbeiter alfer
Lander. Jn dickem Tinne aller Jugenbdarbeit: Frer Heil auf Ben
weiteren Weg!

G®rei3. Johresheuptverfaommiung dee Filinte des
Deutidpen Tertilarbeiterverbandes. Am Connlag,
bem 20, Februar, hatten fich im Golthovs zum @olduen Mnfer”
die in den Begirbsoeriommmlungen gewihlten Rertreter Jufamimen-
gefunden, um den Jabresberidit entgegensunehinen. Den ®ejdhafts-
berid)t erftattete der Kollege Seriel. Hieraus mwar Ju endnelnien,
bap fid) ber Berbaud mit Eriolg einem geplamden Lohnabbou mider:
feRe. Durdy einen offenen Sampi muBte den ebiabritanten ein
um 722 Proj. erhdpier Lobnierii abgeymungen werden Am Jabress
ihluy tonnien aud) die Jur Farberionpention aehdrigen Betriebe
wit 5 Proy nadiwinden.

Cin melentiidher Teil per Jahrecarbeit mar der inueren Beftigung
und dem Awshau des Werbanbdes gewidmet. MNidts wurbe unver:
jutht gefafjen. 212 Veranftaltungen und 3war A offentlide und 14

5 Jlmp {1 Jlotg — 46 RF).

Eseihcr Ay Deqrclidy der Orgondiation audy in Rofen feit3udtelien, !
BB Mo 8ci's, die dnfoug und Mite 1926 onds Bort vorhinden
mar, de Dreariiation merecientiidy geldiwddy hat.  “®dhreud in
Rolent nod) Eiz jum Jabre 1925 jirta 90040 Misglicher sorhanden
waren, B b Jabl ber zahfenden Prizalieber auf uncefdbr ein
E.’I&:enei Mewr 3Bl jurddgegangen.  Nud) jonft fonmen die Rer-
palmne m Prlen nidp eor dem uniriges; vergliden merben .’GieI

Beitranzhfs ¥ che qans cexinge. Der Rerrag FiE et g De-

1
4
!
t

amzﬁzg wrh pniidt  <53hr marder, berrdar gher s meirzm ned)
ISt s sl iy o Den Drzaniioipnen ombersr Yaader.  fnter-
:ug..rge-::nr'ic:;:;f;;r" Torve prInm omigE; idbit Zorerfrmerfrigung !
Dutle & 3ohim mifr anishfr ot o ol wrioige Ber erjabien
Bearacslelimung Stedumet Ty ne geuhl merSa

: T i afedam, i es den Anidein hat,
1 Lolzer Iecmigrhelrz fdalr Zefdisien bar,  bBen SQempt um

e T8 uny Eotfrsedbingungen oufumehmen.  Tenn oon
T8, Farolem limee LerhbenrPemg im Dejember befeolte, go-
Sfovien Telen Sur, merhem e Termiferheiter widy ohre Eripig

Tre Bemegurns figren

AT . v

ditglicderverfammlungen, 16 Franenverfammbungen, 39 Babrif-
ud 4 Brondenperfammlungen, 58 Situngen der Qo= unbd Tarii-
Temmition, [ertraucerslaute, Betriehsrate wnd her Orizpzemalinng
Emh a2 Derhunblungen vor dem Gewerbeqrid, Gd}!%d}ttmqsaus;
iEup, mit Behbrden und nfernebmery oder als Tarifozrhandltngen
wuroen durdjgefiibrr, Die Regelung der Hrbeitsseit fick nedy vieles
an wimjden abrig. Tie @ewerbeauffidpnsamter hoben in tem Sampi
um grogeren Sdiun der crmerbstdtinen yraiten poliftdndig oerfant.
Das Untermehrertum Hot eben grofss Jnterefie an ber Erhaltuizg
Bes Grmerbelnicntecres ufs Labnbriider. .

Bie BBRunlimaif mefil nedy, ol 1 den Fshereten vie Rahl
Ter Tochorinporr Hed) cop 4§ T e e F0T0 et MIGA im 3."0‘.‘3!.‘1’11'-
Ger 1925 affp mar dber 90 Byro, erbilite. T Der Terstlinbujtric

- 1 - = — . - .
limt fo Be.iverdrangt die RXroweuorbeir imumer wehr Bdie Dex Weommes. Jm

Silialhereidy find 765 mehr mweiblide ois mwannlide Arbeiler De-
igaitigr. Dez gleidie Verhimis ergibt fih auds ous ber Titglieder-
girfer.  Jm Dejember 128 fanben 2369 Goileginuen nur 1968
Sollegen gegenuber. Die Juncime der Wroterasbel erfordizrt pon
den TertilocBeiterinnen erhobtes Jnterefie fir Beruistragen. Die
Grauen miifien {elbit mitarbeiten an ber Berbefferung Ber Lohn-

und Arbeitabedingungen. Die Beficebimgen, dre Frouen miehr fiir

die Organifation au intereflieren, nabmen beshath einen breiten
Raum oon witjerer Arbeit ein. Belebt dburd) den Teptilarbeiterinnens
tongrefy in Gera, murden allmonailidh Frauenabenbe abgehaliren.
Sie find jum Bebiirfnis geroorden. So hat erft titralich eine Mits
glieherverfommiung in CGlfterberg ben Bejdiufy gefafit, audh am
Orte mionatlidy Srouenabenbe gu veranjtalten.

Die Attordbarbeit-am Webftuh( Eht nody redi vleles
3u wiinfdien iibrig. Ju bemiingeln ift der ecinfeitig vom ZBeberels
verband herausgegebene AUttordiarif (beffer gefagt Atfordanmeifung).

ci. Dody audh hier heginnt es ba und tort bedentlid) au runioren,
o daf audy der Webereiverband feit ciniger Jeit nady einer Lofung
furbt. Berhandlung mit dem Deutjdien Tertitavbeiterverbanh dber
diefe Gragen find im Gange.

Biv Befricbsrdiebemwegung bhat {ih durdaefent, trofy
aller Vefdmpjung, . Nur in treuer Kampfaemeinjdhaft mit den Ge.
wertjdaften bat fie alle Siilrme gui iiberftanben. Jn biefem Jabhre
mup verjudyt werben, aud) {iberall borf Botriebsrite zu [daffen,

wo bdles im Borjahre perfiumi murde.
Giir bas hegonnene @¢jdydftsjahr Haben wir in den TMittelpuntt

allem fleht aber; Sdyfuf mit bem Ueberffundens
unfug! Her mif bem Udtitundentag!

Hierauf gab $Hollege Shonfeld den Kaffenberidht. Gr
perwics hauptiidlidh auf ben Sampfdaralter unjorer Drganijation,
fiie wie fut gangen Reide qud) in unferein Begirl bas menjdjenimdgs
lidye getain babe, um ben Mitaliedersi bejjere Lohns unp Arbeitss
bedingungen ju {dafien. Cs wmurben 4185135 Me fiir Strefds
unterftiiyung und 13 783.60 ML. fiiv Kranten., Arbeitsiofens, Sterbes,
Gemapregeliens unb Redyis[hupunierftiifung verausgabt. Die Mits
gfiedersahl bat fidy erfreulichermeife m 38 mannfiche und 181 weibs
liche, sufammen 219 Mitglicder erhiht. AUnfdilichend wurbe nody dber
Rartellbericht umd der Beridyt dber Revifjoren entgegen
genommern.

Dic Wahlen brahten faft die gleihe Bujommenjepung mwie im
Borjohre. Tur bei ben Reoioren vid Brandyenobleuten mubten
wegen Srantheit und ans rein proftijden Gefichtspuntten Uenderuns
gen vorgettommen werben.  Als  bejonderer Togesordnungspuntt
wurbe bie Yrbeitszeitfrage nod eingehend bebanbelt. Die
Bertreterverjammiung war fidhy davin einig, dap ven Unternehmern
nicht mit BVernunfisgriinben beignfommen ift, und daf cud) bie Res
gierungsitellen nidit daran bdenten, Beffering, im befonberen fiir
die ermerbstitigen fFrauen, 3u fdaffen. Nur auf unjere eigene
Straft geftiifit, tann eine Diirgere Urbeitsieit ergtoungen werden. Hers
fitr gilt es die Borausfehungen au fehafien.

Ubends 6 Hhr [dloh ber Worfifjenbe bie gut befudhte Generals
perjammiuitg mit dem Wunfhe, dah aud) im neuen Bejdyifise
jabr alle Funttiondre tren gum Berbanbe balten migen, den Blid
geviditet auf dle in nddfter 3eit au [bierde Aufgaben.

Mithweida, 2 19. Februar beging die Tegtildrbeiterfdaft Mitts
weiba bas 33jidlrige Slifiungsfeft in Form eines [dbngeiftigen
bends, Mitwirfende mwaren der Volfschor, bie Lehrer Beder und
Liebig, foivte die” Kollegin Minna Hering als Solofdngerm. Aupers

bem batle fehrer Liebig einen inbaltrciden Prolog gebichiet unb |

bradite: i felber. 3um. Bortrag, fermer trug er eine Tezifation aus
Pejtalogzis MWerten vor. Der Adend wurde nody ausgefiillt mit

Biolins und Kiaviervoririgen ons Schomann, Mendelsiohn, DMogard .

und Beethoven. C€s war ausgemdblte, gute WMufit, - Der Boltsdnr
fang Lieber pon ebendenfelben utoren. Friiulein Hering fang vier
Lieber pon TMendelsjohn, Sdubert wnd Shumann. Ule Huf»
fibrungen fandben ungetcilten Beifall, der Abend mar ein [dbne
geiffiger @enup nady dbes Tages Miihe und Urbeit, Die Fefts
anfprache hielt RKollege Miiller. . Cr gedadite dber Eniwidlurg der
fritheren Jeiten,. ging auf die jlingfte BVergangenhelt und die damit
verbundene Losléjung der Menjdien von ben Probdultionsmitieln
ein. Dort fanben fidy die Ploniere der Wrbeiterbemegung, wir follen
ibr Jiel weiter verfolgen und die [ozialifitjhe @ejelijdaft vermirts
ligen. Wir miiffeit bas Leben Her Wrbeiterfdaft fomohl inbaltlidy
mic maferiell verbejjern. Deshalb frijd) ans YBert!

Eiteratue.

~Sadt. Gud Bawme®, 1000 Mige von Ginjt Varlth, 200 Geifen (28, LTaufendds
Fite(tild ton Hodi=Golha. Breis geb, 3,50 N, fart 2,50 ML DMag Seffes
Terlag, Borltn W 15, :

Das Burd) enthdlt 1000 fpeihende Tike unb Anelbonten vnn fold begmingenbee

weobliivit, daf fidh {einem Ginffuf nicintand, aber aud) nientand entiichen
g, Twer Unioe Dot es, wic v angibt, auf zwanzigidhigen Bezufsreifen an
Stammfiifdien, {m Gifcubabnabteil, eui Wanbertouven, an BVord des Ediffes,
im Rajfeehbans, auf Fefiiidicilen, in ben Gacderoben ber Reobaretts ufw.
ctiouidit uvd jufanunengeteagen. Der Jnuhalt, dber bns gange Gebiet menfd-
Tidjer Ehmdden wird Torbeilen umfaftt, U 1atfdlid fIr ®elunde zum Heands
Tedyenr, fiir Qranie gum Gefundladen. Tler fih imemer und intmet wicbee
Gtunbent Hergerquidender Frohlidleit vecfdraffe will, mee eing ganze Gefelle
fetaftl in Thraefter Srit unfehibar zum Ladien, Gdreien unb Duistjden bringen
will, der arcife tody diefem luftigfien aller Bildice, befirn Inhalt der SﬂleiZte:
Spdy-Botha ouf bem TifetRlatt mif dem nor Lafiigfeit fid) winderben Minnden
filagend michergenebent bat. D9t

Befanntmadyungen 628 Borfiandes.
Sonutas, Ben 20, Midrs, iff dber Beitrag fiir die 11. Wodbe fillig

Abreffenanderungen. A abrefficren: Saulettung bdes
& fannover. Barel in Dentjdhen Icgtt[arheii{ewerbanhes,
cu 3 Berlin SO. 16, Engelufer 24.
Olenbura. Vo Wilhelin Jenfen, e petuf

Tatenlifte.
Gefforvene Mitglieder.
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Betlin, PB. Kriiger.
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lInb trogdem balten cinige Firmen nicht einmal bas cigene Diltat _

alfer gewertidaftiidien Betdtigung zu ftellen: Befjere innere
Feftigung Hir dbic Betriebsridtebemegung ift cud imp
fanfenben Jabre ¢in Wod)yentur{us gu arrangieren. Die Atlord. .
[Bhne miilfen in ein erirdglidhes Werhilinis gebradyt werden. Uebey
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Die Reipziger Frihjahrsmeffe.
Die biesiibrige Reipsiger Friihjahramelfe fland unter einem giinftis
y Gtern.  fdufer und BVerldujer maren mit ihr sufriehen. Gie
r pmeifellos ein wirfidaftlider Eriolg, ber guie riidte tragen
b Bejorbers widtig war, daR viele Uuslinder nady feipag
pmmen find, bie bie grope Waren-, Mafdjinen- und Bertzeug:
u befichigt haben und wertvolle Vexbinbungen mit den deutjdhen
pdugenten anfniipfien. Dbwmoll die Qeipgiger Melfe fiir die Wirt-
pit nidt mebr dic hohe Wedeutung befift, die ihr in fritherer
it sugetommen ift, well damals beren Erfolg oder MiGerfolg
eusfdiaggebender Bebeuttng fiir die Gelamiwirtidaft war. Die
efle ift vitebr gur Waren[dyau geworben, wiihrend friher dber Fabris
ober Saufmann einen grofien Teil Jeiner mitgebraditen MWare
efte und newe Aufirdge enigegenmabhm. Die Entwidlung der
miuntiur bing beshalb fn frilheren Jabren vdlfig von dem Auss
' ber Deffe ab. Jn ber Gegenmart werden die meiften Gejdyiifte
&y Berirefer der produjierenden Firmen mit dem Kauimann
gy perjonlide Fiblungnhahme vermittelt. Die Jndujirie Ht viel
% 5roB gemorden, fo baB Raum und Jeit ber Meffe gar nidht
sreichen, um aud) nur eimen Brudteil der Auftrdge, -die bie
uftrie bramdt, auf der Mefje su  tdtiger. Jnumerhin hai bie
ipsiger fFriihjabrsmeffe eine wirtfdajtliche Bebeutung n griferem
gemale; fle oft ein Grabdbmeffer fiir bie wirtjdafiliche Entwidiung
ndifyften Jeit. Die wirtjdaftlicye Bedeutung der Leipziger Weffe
audy baraus erjidilid), boh bis gum Meflemittmod in Leipziq
B vollbejefste Crtragiige mit Meflebeludhern eingetrofien maren.
e Husftellerfrequeny betrug 9300, darunter aablte man oud) Fire
n aus 22 quslindilden Staaten. Dah bas Yusland. Jnierelfe
her Leipziger Mefle bat, zeigt, bah 35 Staaten Bertreter des
Wioniatifchen forps nady Leipgig entfandt hatten.
ach bem Berlauf der Leipziger Mefle darf man mit einer ane
enbent giinftigen Konfuntiur redmen. Sdon am Meffemontag
rden gute Ubjdliifle getdtigt, ble allenthalben befriebigien, Bes
bene Stimmung, freundlidy ftrablenbe Gefidhter beuteten cine gute
effe am.

Bejonders glinftig hat bie Teptitmeffe abgefdmitten, uud

Rt barf woll mit einer forilaufenben glinftigen Konjunbtur fiiv.

s Halbjahr 1927 redmen. Ein Grofunternehmer ersdblie uns:
lir find bie Enbe Juni voll befdyiftigt. MWir wollen auf der Meffe
r jeigen, was mir tinnen.” Die Teptilmarenausftellung eigte
4, baB fidy bie Qualitdt der Maren auBerordentlidy gehoben hot.
) ble Herftellung von Qualitdtswaren it der Crport ftart
forbect worden. Crmiabnenswert ift, baf die Teptilmeffe am
Marg bereils gu Cnde geben follte. Auf Wunjdy der Nusfleller
fie jebody bis aumt Donerstag, benm 10, Mirs, abends, verldngert
prden.  Aueh biefe Latjadie zeigt, bofy die Reipgiger Tertilmejfe
r bie ausjtellenden Firmen einen grofen Teil Uufirdge ge-
adyt Hut. _

Die Runftfeideindbuftrie ilberragte in threr Ausftellungs:
erbnung bie iibrige Terkilausftellung, Gin Meer von Farbe und
an3 umgab den Ginfretenden. Bom Garn bis zum Fertigprodult
wren hier bie verfdjiedenften Bebleidungegegenftinde gejdymadpot

r Unfidit ausgejtellt. Die Discofe-Runftieiden.Konvention hatte,

dioffent . quegeftellt. Die Uufirige an bdie Kunjt{eibenindultrie
en erbeblidh gewefen fein. Daneben jeigte die I, . Farbens

beitung ber Ugfa-Seide. G5 waren Majdinen aufgeftellt, die bie
ritellung bes KRunifeibefadens jzeigten.

Die tednifde Mejfe geigte, dah e beutfdre Majdyinens
nftrie gemaltige Fortfdritle gemadit Hot. Beforders auffallend
r ein BWandftuhl, bden bie Firme Sourer-Arbon ausitelite, bder
ber Minute 750 Touren Lef. Die Arbeltsieiftung diefes Stubies
t bie Zeiffung aller bisherigen Stublipfteme ber Banbinbuftrie
it surid &r muf jweifelios revolufionteremd in ber Banbs
firie wirfen. Bon bem Werireter biefer Firma wurbe uns
agt, baR diefer Bandftubl houpijidfid) in Amerita Abfal finbet
ie Bomag ftellt cinen Nortropp-MWeb{tubl aus, der pro Minute

Touren lauft und deflen Spulenwedifel auferordentlidy gut
nttientert, Daneben waren nod) eine Reihe Spulmajdyinen neueren
fients und Wusriiftungsmajdiinen ausgefielll, Diec tedmijde Meffe
t ebenfolls bebeufende Ubjdhliifle gebradt. Da hat w. a eine
rma, bie SHolzbearbeitungsmafdyinen herftellt, ihre familiden aus:
felfenn Ptafdyinen durdy cinen RKaufob{dIuf abgelept.

Crovabhnenswert find fernmer die TMufterjhbau in RKeramil und
las, bie Boumejfe, die Lebermeffe, die Bugra, bie
rogens und Kosmetil-Ausitelung, bdie Wusitellung ber
ahrungs: und Genufmitiel, die Nusjielung der SomjetsUnion, dic
toffe afler Art qus der Laubmirtichaft, Jagd, Fijd-, und Bich-
M, aus Berghou und Hiltterrvefen und eudy tunftgemwerbliche
egenjtinde geigte. €s wiirde 3u weit {ihren, twenn wiv alle diefe
sftellungent befpredien wiivden. Wir miiffen uns infolgedeifen
it bem Bier Gefagten begnilgen. $Hingufliigen mbdien wir nod,
b es wiinfdencwert fei, baB dia Belebung bder Judufirie durd
¢ Leippiger Mefie aud) ber Urbeiteridaft einen griferen Gewinn
ingt. Nicht nur den Goewinn der Cinrcibunger Crmerbss
feninbieProdbutiion, fordern aud) wejentlide ECrhdhung
r bisher ungureidgenden Lohne, Ullenthaiben tlang ¢s auf der
effe durd), daf qroBe Grpovtauftrige getdtigt morden Jind; 3. 8.
ahite ein Unternebmer bavon, baf ein auslindifder Kaufmann,
fdmell bebieni ju werben, den Auftrag jofort bejablic. Jfjt dies
d) ein Jeiden dajiir, baf bie deutjden MWaren wicher in ftirferem
age im Yuslande verlangt merben, Der erhbhte Erport wirh aber
T bann mpglidy [ein, wenn der JInuenmartt chenfalls aufrahme:
ig ift, umd bozu bebarf es ber Steigerung ber Lihue.

it Peelangerung der Schulpflidit ~ nidyt
t eine fulturelle, fondern audj eine fozial-
politiffe Mottuendigleit,

Bon ben {ragen, die in ber Nadhiviegsseit aufgetaudht find,
befonbers cine in ben [efiten Jahren brennend gemworden:
i gefdjieht mit den arbeitslofen Jugendlichen und mas
ryiehi weiter mit jenen jungen MWMenfdyen, bdie olljghriid) die
ulen veriaffent, obne fofort ®elegenbeit su haben, in das
trifhafisleben eingutreten? S

Die verfdhiedenften GStellen baben fih jest mit diefem
oblem eingehend bejdykftigt. Die Stellung der Gewert-
biten tann babe nicht gleichgiiftig fein. Daf fjie dicfer Frage
mialls ihre befondere Aufmerf{ambeit guwenden, zeigt eine
tifelreibe in der ,Gewertfdafisgetiung” (Mr. 4, 5 uitd 6,
hrgang 37), in meldjer Otto SHepler, der Gelrétir ber
tiiner freigemertichaftlihen Jugenhjentrale, die Disfulfion
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uftrie, Attiengefelljhaft, Verlin, ben MWerbegang und die Bers | ich

Berlin, ben 18. Wiivy 1927

erdffnet. Cr ftellt an die Spie feiner . Ausfilhrungen bdie
Forberung einer BVerlingerung der Schulzeit fiir alle SHuls
enflaffenen. €r fiibrt reichhaltiges ;Eab{enmater{al an, das
beweift, Do es einem grofien Tcil Der Sdulentiaffenen in
abfebbarer Jeit unmiglid ift, eine Lehritelle zu erbalten b3w.
in ein Arbeitsverhilinis einguireten, ba eine grofe Angabl von
Jugendlichen, die bereits im Grmerbsleben geftanden Haben,
nody auf Wiedereinftellung wartet Da es eine Meidysftaiifti?,
bie Angaben fiber bie Crwerbslofigteit Jugendlider im gangen
Reidie maden tdnnte, nicht gibt, muB man fidh damit
begniigen, das Jablenmaterial aus denjenigen Orten zu vers
werlen, in denen bereits durd) Umfragen ein Grgebnis ergielt
werben fonnte. Jn den Berliner Arbeitsnadymeifen mwaren
am 30. Juni rund 7000 ermerbslofe Jugendlidhe im Alter
von 14 bis 18 Jahren eingetragen. Jn den Wernfsicdhulen
bradgte eine 3aHlung jedboch die gabten von 6184 manuliden
und 7590 meiblidien Erwerbslofen, sgufammen afjo 13 774; das
ift fajt bie boppelte 3ahl der in ben Urbeitsnacdjmeifen An.
gemelbeten. Jn Progenten ausgedriidi, waren insgejamt

13,6 Pros. ermerbslos, )

.nfolge per Uusfiisiofigeit, eine Lehritelle erlangen au
fonnen, verbleiben in mamben BVoltsichulen in BVerlin 25 Brog.
Der die Schulzeit. beenbenden Sdiiler und Sdyiiferinuen in der
Sdyule. €in Minifterialerlah vom 11. Miry 1924 ermbglicht
bas. Die Megierungen murben feinerseit ermdditigt, einen
perldngerien Sdulbefudy suaulaffen, damit jene Kinder, die fich
in ber oben angedeuieten Gituation -befindben, , nicht untéti
bletben und ber @efahr bes Miifigganges ausgefetst werden”,

Die ,Gewertihaftsseitung” bejdhdftigt fih nun mit der
{rage, was biefe Rinder in der sufdllichen Sdhulseit tun follen.
Sie biirfen nidt nod) einmal das Penfum, das fie -bereits
abfolvicrt Haben, burdmebmen. Gs muB fiir fie ein neuer
Lehrplan entmorfen werden. Uls Stoff fiir dicfen Plan tame
vor affen Dingen die Befdiftigung mit Staatsbiirgerfunde,
“aber auff) efie Einﬁ‘i{)mng in die Grundbbeqgriffe ber BWoitss
wirifdgafisiehre, BWirtjdafisgeidichite und Birtidyafiss
geograpbie, weiter eine ausgedehnte Befdhiftigung mit dem
Raturtunbdefady in der Richiung su einer pratiijchen Jnbduftrie=
tunde. Bon hier aus lieBe fich dann eine Briide jur Berufs-
ihule fhlagen. Natiteli) wird die Durdfiihrung eines {olchen
Planes mit Koften vertniipft fein. Aber die dafiir ndtigen
Mittel mihiten unter allen Umftinten bereifgeftellt merden.
Das lingere Verbleiben in der Sdule wiirde gewip aud) fir
einen Teill Der Urbeltereltern eine erbdbhle Qaft bebeuten.
Daraus ergibt fi), baf audy auf die Lobnverhiliniffe ein
Augenmert, T;mrir.f)tet werden muB. Der Lohn bder Urbeiter
mup Demenijprediend hdher werden, und die BVoltewirifhaft
mup diefen Mehraufroand tragen; fie muf ibn als ihren Unteil
an den Koften ber verldngerten Sdyulzeit betvadten. Das ift
nur gevedit, Dbenn bder Jugendlide, ber [dnger dle Sdule
befuchte, Bommi Ipdfer trdftiger und mit einem reiferen Ber-
ftande in den Urbeitsprogef. Durd) ein lingeres Berbleiben
in ber ©dule darf aud) nid)t die Lehraeit bei jolden, die ein
regelredhies Sandwerl erletmen, binausgefhoben werdben.
$eute geniigt {dion die dreijdhrige Lehraeit, audy fiir befonbers
wierige Berufe. s findet ja eine jietige Differenzierung
ber Arbeit ftett. Das Kinnen des Fadharbeiters bejdyrantt fich
immer mebr auf eingelne Seiten bes Urbeitsprogeffes. JIn ber
bierjahrigen Lehraeit mup ja der Lebrling einen groBen Teil
ber Jeit vdllig nulos verbringen; es ift betannt, baf er nidt
tagaus, fagein feiner eigenilidren Berufsarbeif nacdhgeht,
fordern mit Usbeiten beldhaltigt mird, die oft meit aus bem
Pahmen feines eigentliden Fades fallen.

Der verlangerte Sdhulbefud) ift heute geradesgu zu einer
Notmendiglett gemorden. Die Wirt{haft ift mit Wrbeitss
friften, dbie felern miiffen, fiberfiillt. s ift rein unmdglid,
einen Teil der neu S)inguftromenden, wie {dhon oben gezeigt
murde, untergubringen. Deshalb ift diefe Sdulfrage von
allergrifter Widptigleit. Aber auch in anbderer Hinfidyt it ein
langerer Sdulbefudh der avbeitenden Jugend lingft noimeundiqg
geworder. Die befifjende Rlcffe fdyidt ihre RKinder, fo lange
¢s nur gebt, auf bie Sdyule, damit fie ein moglidft umfaffenbes
Riffen erlangen, ehe jie {iberhaupt ins praftifde Lehen treten.
Die {dhlechic matericlle Lage der Arbeiteveltern ertrug ¢s nur
in ben feltenften Fillen, doff ihre Kinder oudy jiber 14 Jabre
nod) weiter lernen burften. MWeiter ift su beriidfichiigen, baf
ber lUnterrichtsftoff ber Woltsjdhule an und fiir fich duBerit
mager {ft und dem Lernenden wdbhrend ber adht Jahre nur
bas NMotmenbigfte permittelt. Cine verldngerte Sdyulseit
wiirde baber nur fdrdernd auf den Geift des Urbeiterfindes
einmirfen.

Was gefchieht nun aber, um oud) diefe Frage nodh etnmal
furg au beleudyten, mit denjenigen jungen Wrbeitern, die bereits
eine Reitlang im Crmecbsleben geftanben Baben und pun
befddftiqungslos geworden find? Die MoBnahmen, die bereiis
in mandjen Drten getroffen rourden, find red)t verfdieden; in
einigen murde ein erhbhter Foribildungsidulunierndt eins
gefithrt, andere Drie ridhiclen verfdhicdene Lehrginge cin, in
beiten bie Jugendlichen entweber in ihrem eigenen Fadye writer
ausgebilbet mwurden, ober aber c¢s wurde ihnen freigejtellt,
neue Handfertigleiten dagu gu lernen. Jn Spremberg
foh fid) ber Magiftrat auj Borfchlag des Berufsidulleiters
Haljtrdm veranlaBt, den jugendlidhen Tertifarbeitern Fach-
untercicht au erteilen. Cr war {ehr leidit durdhzufithren, weif
einn theooretifrh ynh vrofiiidh ausgebildefer Berufsidulichrer
norfanden war. Uls Hilfsmiitel beim Untferridyt wurden ein
SHandmebftuhl fowmie Setienfdermaidinen benuikt. {erner
befdhiftigte man fidy mit der Herftellung von Muftern.
Diejer Urbeitsuntericht ift allerbings jeht wicder eingefiellt
morden, meil die Arbeifslofigleit am Dric abgenommen hat.
Goboit fidh bie Berhdlinilffe ricber andern, mill man damit
crncuf beginnen.

Die ritrforge fiiv jugendlidie Crwerbslofe ftedt nadh in den
Ninberfdphen.  Das Problent ift erft in den leften Jahren
bringend geworden. Man darf ader die Bbfung nidyt alizu
iange hinausidieben, denn gerade bem Jugendlidyen, der eine
geregelte Bejdydftigung aufgeben mupbte, fallt c¢s fpdter
ungeheuer fdymer, mwicber in geregelte Babnen zu fommen.
Tan mup die vielen praftijden Erfahrungen, bie an ben
veridyiedenen Drieit gemadyt merden. mohl beachien, das Beite
herausiuden und iberall aur Unwenduny bringen. Bor atiem
muff diz gange Deffenilichfeit den regifen nteil an diefer
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Hm dic Betricbsedte.

Die Betriebsbelegiparten fdjiden fid) an, in diefen Tagen
ibre Betriebsvertretungen ju wihlen. Denjenigen, die im
perflofienen Mandatsjahr ihre Pilidt in aufopferungsreider
Yrbeit in den Befriebsriten erfillt haben, gilt es, ju hanfen
iir den mutigen Lampf, den fie um bas Redyt der Urbeit
dhrien. Bow den Unternehmern bedriidt und wvon bden

c[eg‘ghaften oft im Stidy gelaifen, hat mandjer Betriebsrat
cine Urbeit leiften miiffen pon grdfter Bebeutung fiir das
Mitbeftimmungsredht der Arbeiter iin Betriebe. Die Urbeiters
fhajt hat leider in vielen Fallen nody Leine rechte Vorjtellung
bavon, daf ber Betriebsrat ihre Beriretung ift. DBieote
meinen, dafy bie Betriebsriite nur bann etwas im Jntereffe
ver Arbeiteridhaft geleiftet hitten, wenn fie eine radbitale Rede
gebalten ober bei einer Berhandlung mit bem Unternehmer
mit der Fauft auf den Tijd) {hlugen. Die rubige und {adh-
lihe 2Arbeit Der Betriebsriite, ihre Aufopferung tm Jntereile
Der ®ejamtheit hat viel Unbeil von der Arbeiteridaft ferns
gebaiten. irde cine Statifti? {iber die Opfer aus Anlak
er R&mﬂfe um bdie Urbeitszeif, um Ferien, LWhne und
fonftige Arbeitsredite cufgemadyt werden, {ie wiirde uns
beutlid) geigen, baf ble Befriebsriite den groBten Progent(as
von Denen ftellen, bie infolge bdiefer Rampfe vom Lnters
nebmertum auf bie StraBe geworfen wurben. Trogbem
baben die bavon Betroffenen ihrer VBerufs-
organifation die Treue gehalten, Als tlaf-
fenbemufte Arbeiter und Hrbeiterinnen
wiffen fie,baB dbasder Kluffentampiift, dber
feiu tinftlidges Gebilbe barfteilt, der nidt
%emudjt merden Eann, fondern der fidh alle
lageabfpielt gowifden dben Arbeitendenund
Nidytarbeitenden, Befigenden und Nidis
befibenden .

_Bei diefem fidh) tdgli) auswirfenden Klaffentampfi geht es
nidht nur um den WUnteil om Erivag ber Arbeit, es geht um
Die gejellfdhaftlidhe Macdht. Die Kapitaliften fiihren
ben [djirfiten Klaffenitampf nidht nur ibres Satteffens unbd
fonftiger Geniiffe millen, jonbers cs geht um bdie Beherrjdunag,
Herr|dhaft ausguiiben iiber ble anderen Teile bes Bolfes, die
nicht am privattapitalijtijden Befif teilhaben, fondern frembd:
beftimmte Urbeit gu verridyten ezmungen find.

Die Formen bes Riaffentamples wedhieln; fie find gur Beit
bes rimifdien Sadjenredhtes andere als zur Beit Des auf-
fommenben germanifchen Redites im Mittelalter, das auf
e Gewalt- unbd Treueverhiltnis beruht. Der Rlaffentampi
verfwindet feldft i Mittelalter gur Bliitegeit der Jiinjte
nicdyt, er tritt fdjdrfer auf in bem Yugenblid, in weldem es
ben Gefellen nicht mehr maoglich ift, vom Broletarier gum
!D“teiger aufciiden gu tonnen. Der abiolute Fiirftenftaat des
17. Jahrhunderts entfdyeidet in den auffommenbden Manufat-
furen und Fabrifen bdiele Rdmpfe vollig juunguniten bder
Arbeiter. Audy die frangdfijhe Revolution Hatte fitr Das
Rept ber Urbeit feine Bebeutung. s wurden wohl die

jtehende Riaffe durfte rubig beftehen bieiben.  Man predigte
bas Redjt ber Freiheit, Der Freifeit, diedben nuds
ten individbuellen Urbeitspertraqg als bdas
@ecgebene anfah  Denn jebodh ber wirtichafilid
Sdywadie dem wirtfdyefilid) Starfen gegeniiberfteht, bebeutet
Greiheit Unterdriidung, 3mwang €risjung. Bald muite der
Militdr{taat eingreifen und die abjolute Freibeit im Onterefje
feines Beftanbes einfdyriinen, Die heutige Wirtidhalft bat
jich auf hoherer Stufe u tolleftiven Formen hinaufgefdyraubt.
Auf fosialpolifijhemn GBebiet werben bie Hrbeilsvertrige
burd) Kolieitivabidiiifie feftgefest. Huf wirtfchaitspolitijden
Qebiet find es dariuber bhinaus die mirtidhaftspolitijdien
Arbeitgeberverbinbe, hie fartelle, Ronzerne und JInterefen-
gemeinidjaften, die ben Urbeiter als Produgenten und RKons
jumenten ousbettien.

Nicht mehr bem cingeliten Arbeitgeber, jondern bem nrgants
flerten Sapital, deu fozial= und mirtihattapolitiidyen Urbeit-
geberperbinden fiehen die RBetriehsvate als Oragane der Ur:
beiter{chajt gegeniiber.

Der § 1 bes BMA, bringt das grundlegend sum Husbrud.
Setn Wortlaut enthdlt cine Jweiteitung:

L in jogiafpefitijde,

2. itn wirtjdjoftspalitifche
Aufgaten. Dic fogiaipodifijden Auigahen find gegen den
internehiner durdigufelien, die wirtfdioiflidgen mit ihm g
jannnen bdurd) Ginrdumuig des Witbeffimmungsred)fs.

Die redhilidyen linferlagen fiir das hevtige Recht der Wrbeit
find leiber formcil vilitg anbers geartet als bie wirfiden
@efefye, die als Spegialbeftimmungen fir dic cingelnen @e:
febestvegefungen jur gyefHegung fonunen.

eider jehen fidy oft Vetriehsrite gepouigen, fei s aus
Griinden manasinben Wifens oder weil fie cine jdledit or-
ganifierie, nidjibilyiplinicrte Beleajdiaft 3u vertreten haben,
veafes Medht g farmeilen werden 31 lofjen. Die pratfrijde
Criabrung anf dem Bebict pes Bririekordicwefens lehrt, haf
nody ju viefe Belrichsvertretungen die Beitiimmungen dos § 35,
Derfawmnis pon Arbeilsgeit infoige der Betricbsratstilige
feit, bie eine Minderung in der Entlahnung nidgt ur Folge
haben Barf, meiter diefenigen des § 30, mwonady die durd) die
Gefd)dftshiihrung entjtehenden Stojten vom Arbeitgeber 3u
tragen find, wad bic Veftimmungen bes § 71 BRS. tiber Bors
legung der Lobnliften jum Jwede der RNadjtonivolitertig, ob
die tariflich feitgefebten LBhne crreithr wurden, nidgt walr:
nehmen.  Hndererjeits enthdlt das Betrichsriitegeies eine
Reihe von Paragraphen, dic au dndern nidht Aujgabe der ein-
selien Betrichsrife, fondern Wufgabe dos Sinjages der Madht
Der gelomten Wrbeitertlojje fein myi. Doas jind befonders
die Wthalte des § 50 diber Bilding von Geianubetrichsriten
unter Husichaling des WVegriffs der uabe beleinander liegens
deit Gemeinden, dic des § 87 iber dic Frage der Weiterbe-
frhattigung bei obflegendemt Urted! infolge unradtmdkig por:
genominencr CGutlafjung und biejentgen tes ¥ 96, die einen
griiferen Sdiuf gegen CEutlaffunaen aueh fiv Wabhivorftande,
Kandibaten ju den Betriebsvertretungen und bei Stillequng
und RKurzarbeit den Betriebsriiten dberhaupt bieten miiffern.
Cntfpredenbe Antrdge find bercits he* den geleBaobenden
Rorperfdaiten cingereidht,.  ©ie bahen Befefesinberungen
im Sinne der hier pergeidpeten Gedanlengange sura Jiele.
Ju Unbetradht der vornehmen und groBen Jicle, die bdie
arbeitende fiafje und bamit ihre vorgejdyobeniten Drgane, die

hoheren Stinbe abgefdafit, -dody die unter bem Biirger .
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‘ i i i Mt ‘raftiofiqs Sic fehert ado, Kinber find fo unniih ntgbt. Sie meinen, s mire
F?ftt n{fgsrbaol:fézr ngzicn?glfl%an?ggg,ﬂ?;ﬁ ftehen nr?i?:rful}sf SBL:QB aber dod) beffer, wenm bie Eliern foviel fiir ibre Arbeit bern:nmcn
areifen. Gine Unmenge von Pofitionen bdlt im heutigen | wiirden, daB fie ihre RKicinen nid)t su befddjtigen braudyen? s
neym Slaat bie Arbetieridyaft bereits befelit. Die Befahi- | gibt jebody Soute, bie mit diefen Juftdnben gany sufricden find.
aring jur 2usibung hoher parlamentarifder und jlaatlidyer ) Allerbings fuid es feine Spifyentldppler,
Nemter und in hen [nq!tigcn_ Rorper{chaften der Wirtfchaft, filebeige Hinde.
bes Redhts unh ter Sngialpolitit murbe nur erlangt burd) btnc S, das ift mm wieber einc Sade fir fiy. Do batke eine Kipp.
jabe Qr“f";'}t ber im Rampfe unermitblicy oufwirisftrebenben Ievin eine lange Jeit tiidhtlg gellippel. CGnblid) fonnte ﬁbe ihre Pare
samprerimar. sum Sindler bringen, der ihr bas Garn egeben und cinen bes
Die Wirt{dait=lrife drs Jahres 1926 bot den Mnternchmern | fiimmeen Tormin feftgelelt haite, aun meldem ie BReftellung fertig
qure @clegenheir, mit ftarfen terroviftitdien Miitteln in den | iy joite, Sie ging nidi gern abliefern, denn ber eg au biefen
Mang der vorjihrigen Betricbsratewah! bei Crnennmung der | Mapn war mit untichfamen Ueberraldpmgen vextniipit. Fait fedes.
Bahlppritande und bei der Wufftcllung der Liften hinderlid) | mal fatic er etmas u beanftanden; oft follfc bas Pufter widyt ricdytia
eingugretfen.  Die lntcrnehmer flihren Ddiefe|apnagefithet mordben jein, ein anberss Mal war, feiner nficht nad,
Rdmpteweilfiemiffen,daffichdicBetrichs |ne Spise unjauber ober er hatte fonft ctwas, das ikm nidyt gefiel,
achen mollcn %ns diejem Grunde it das Aebeiigeber. | Lo, oben befon Sollen mucbe verudt, Moylige von ber B
*ben mollen us bdiefem Grunde ift das Ar 1 jahfung st inadhen. ey aud) wenn feine Ubsiige crfolpten, w
ﬁi;nb nachhridlichit ht’ff‘:‘be. Betriebsratewahlen dibechatpt gic Gugnme, die ausgesahlt wurbe, fo gering, daf man hitte Sdam
44 unterbinbch, wo es nur moglid) ift. Vet der gegenmdrtigen etipfinden Eonnen, perglidy man bas Geld mit dem Diak von Yrbeit,
"Bctriﬂh.ﬁrﬁivu‘ahf fann rine Tlil?berhriifffﬂhﬂ"Qﬁir”fhaftﬂtrifc has aufgemanbt mnrbenn mar. Rubien die paar Silberftiide bdann
thre hemmenden Wirfungen quf bie sur Betricbsvertretungs: [ iy der mibden, abgearbeiteten Hanbd der fieibigen Arbeiterin, fo tonmte
mabl [dhreitenden g! t'bciéer'm%[lcn ”*mfd)tf m}sugcn. (Esﬁsbrg{ EE-‘ ;’lc ?gd) teine %r;uhe bﬁurﬁb;:[tem&finbc:t:, be?n in :;)r;?be(_sctﬂfc b;tte
her erwartet wmerben, dak die Jehnfau tnie pon DCICICHS: | fie jdion lange ihren Haus aplan entmarfen un i gefunben,
riiten, b‘if‘t: cii;n ignrcf?{_:hc ‘t;mbﬁ'wt!gjmf]t %ﬁ!—f“[fﬂfl‘f;ifg l’ifll'f;;?ﬁg’ rafy das &mg:}lf widyt cinmal bis gum nddften Ablieferungstermin
biir Die Redhte Der Zertilarbeiteridiaft tamp o, fidy i i ausreithen werde.
Jahr um mehrere Taufende vermefren. Die Betriebsrites | Uper verbammen Gie ben Spienbinbdler nidyt allau fehr. Wenn
wahlen in Deutidhland baben grifite Redentung fiir die Ar-| er die ferfigen Spigen weitergibt, betommt er audy nicht das, was
beiterilofic Uberhaupt.  Ju ben anderen ewropdifdhen 2dn- | pic forte Sonfumentin sohlt. Das oftbare Produtt wandert nody
ern mird vief mehr von der deutfhen Wirtichafraverfaffung, | surdy eine Reihe von fdnden. In fjeder bleibt mebr hingen, als
?Ion ben hgpt.'chr;z :Bcrémbgmtcn gegpr::d)c‘%: it _ga br%tc un;gr; ﬁ[ﬁgp;gri;[ jo fite gd, % gim%ngn ,qggt,_._ %c mtfénenﬁ[b-ai
Urbeitermalje unferes Lanbes annimmt. T o ith S 28- | fei nidits Befonberes in der MWeit? Sy meik es. rugbem bleid
triebsriteqejes in Deuridiand berodhrt, beobamten bie Staats: | g cine traurige Sadye. Uber man ot gar nidk Trinen genug, tm
rednner und  Wirtidhafiapolitifer der .‘._fiinb%r, b.bic eIh[f;}ﬁrc;[Is dicfes Spifenelend Ju beweinen. :
Relrichsrdtevcrivenmgen ctnfiihrien, cs fiith das die Tjchecho- .
tlomafei und Oefrerrewdy, davernd. Audy Holand, Dincniart _ Die 5”*2"’“"‘“93“"“‘”‘:
und Sdweden flehen im Bearili, ein Mitbeftimmitngsredsi| Diele haden 90![1.’. hdnbert% ‘eogfn lulﬁbbf;c @rgg!cﬂerinn?p, das
0 rhoiter 3u ichaifen. oo mufy fich die heutfche YUrbeiter: ! foanen Sie mir glanben. Die | oppler haben fid), menn fie eine
fgﬁf{hew,f-af ?cil:r ]mi;} et ;jrni-‘,cr E}K.ﬁ Dor MRelt LCHF fie fchaut, | Arbeit vollenbet baben, nur nad) cinem neuen Mufter umgaujehen.
menn’fig i im chmm&r‘tjgm NMugendbli in allen dafiir in, Den bcbaycrnén{ertcn Epige:werbrgurbct:inncn ftebt dic Qual bcuqr,
3 Ju entfdiciden, fir welthes Kleid die Spige am beften paft. Cs ijt

!ell!laﬁttllee

tyrage fonunmenben  Betrichen  ihre Betriebsoertretungen ) : te & iten .
id;af'fr. Mochte dic Tatjade, daf die deutiche Urbeitertlofic | s1<h 3u fdywer, jwifdien einer ameritaniifen Kombination von Seide

und Spige mit Hermelintragen oder cinem Kleid mit Spisenalbidyuf
tn Stile des Point de Wenife bym. einem aparten GStilfleid mit
Sdial, Point-lace-Technit mit reider TMabelarbeit unbd Applitationen
eui weidyer Kafdhmirfeide Ju wibhlen. Sie pfliditen mir wob! bei,
paf es bod) ein geredyter Ausgleidy ift, dab diefe rauen meuigftens
Birrichartstampf beteiligten Klaffen, Sic jind bier nidyt Ber- | vou allen anderen Sorgen, die dus Leben mit fih bringt, befreit find.
fretungen bes ©raates oder einer Partei, fondern fic find der | Die Arbeit des Probicrens und des Lragens ijt fdon anftrengend
verfingerte Arm ber Jniereflenvertretung der Hrbeiterfdaft | Genug.  Ju ibrem Gliid nebmen es biefe Trauen als gamy felbtoet:
im Wirtldyafistampf, der GewerPfhaften. Daber diirfen bie ftandlid) bin; das Sers wiirde ihnen ja brecdyen, menn fie erfiihren,
Bahlea nicht von pearteipolitifhen Gefichispuntten, jon- b in den Epitien nidit nur Fladsgarn, fonbern oudh nod) vieles
dern fir mifen vom Jntersife ber Gejamtarbeiterjchajt be- | anbere fledt, Diefe zarten und finnigen Damen diirfen micht mut
cinfied: o Die Riafien idaifen Redyt bureh ihre Organi [ foldyen _{Errcnrmuﬂen gequalt merdenr. Dak ber bandgepMippelien
jationen, fes ifi boi der Arbeirerfdhaft tie Gewert{dajt. Jn! Epige, jeem acfeierten Produtt, der Malel elernder Bezahlung dbes
piefent Sainnfr ums Redp: darf die Arbeiterflafje nidyt nur ; &leibes, der fiir die SHeritellung angewendet wurbe, antlebt, fann
Objebt, fendora tie muB mitratendes und mitb2itimmenbdes | nur profaijde Qeute intereffieren. — Gie meinen, bas au mwiffen,
Madyrfubiett ivir. Dis Ueheit it das Gundament ber @efell= | midfte jeder ein Autereffe haben, damit den fleifigen Arhetterinnen
ihait.  Diefem volismirtidhaitli) unumitiGlidhen Brundiag; | ted emmal ihr ridhtiger Sohn gezahlt wiirde? Nun ja, es miifte
fann Bei dor Crringuuy pon Redhten unb Freibeiten int | wOBI o fein . . .2

Stnne der UrbeiterPiajic durd) bas Witheltimmungsredt i i . N
BHeridjte aus Fadyleilen.

pie Befdhigung ber Krbeitervertrerungen im Betriebe aang
cligemein nad)jumweiien Let, dasu beitragen, baB in engfter
Berbindbung mit den Bernisverbiinden, das find die grofen
AQentralgemertidaiten, in allen Unternehmingen dic TWablen
vor fid) geben.  Die Mite find in Deutidyland Drgene der em

Redynung getragen merden. DerWeasumMictbeftim-
mungsreditfifhrtiiber ftarfe Gewertihaften
und Betriebsrdate, B. Jung. Pelsalh. Am 5. Februar fond in unferem neuen Berbandshaus

bie @eneralverfammiung ftatt, bie von 95 Delegierten und Oris.
verwaltungsmiigliebern befudyt mar. Der Lollege Migbadh erjtattete
bemn Bef{daftsberidt Das Jabr 1926 mwar audy fiir unferer:
| Begirt ein Jahr der Arbeitsinfigleit wund RKurzarbeit. Teilweife
- waren fiinf Sedfte! unferer Mitglieder arbeitslos unb SRurzarbetter.
b : Befonders betroffen war bavon unjere Hauptinbujtrie, die Bands
(EdTuE. i ieberei. JIn 23 Betrieben fanben Etillegungsverhandlungen ftatt.
Do3n Rinder cigentlidy nii§ find. | Die Betricbsritemahien [itten unter biefenr Berhdlinifien. [ohn-
=.: meinen ptelleidyt in ibrer fimplen fuffafiung — Gor: per- | Bemegungen fanden 3we ftatt. Die Neuregelung des Rahmentarifes
leibe ifmen, fle wiffen es nidit anbers —, daf Ginder der tojtficyte | bradite eine Verjdylechterung in der Serienfrage. Cin Gireit, hervor:
und merivolliie Befig der Gofelljdait find. Sie find bie Bride ju | serufen durd) ftarte Lopntiirzungen, ging overioren, ein anberer
tmmcr neuen Gefdleftern, und jic jolfen, wenn fe ermadjjen find, | verlie] glidlicy. Die Mitgliederzabl ging von 4703 auf 4540 guriid.
mit ibren Rréften nenen Reidhrum jdaiicn und dic Welt vormarts Sies it juriidzufiihren auf geringera Bejdaftigungsmoglidyteit. Die
bringen. Ja, umd Sie fagen meier, bej, folange fie RKinder find, | Belriebsarbeiter find su 80 Pro3. bei uns, zu 2 bis 3 Proz. bei den
fic figy 1bres Qetens freucn follen. Weil fie doch nfer bejter Scpag | Dirfdjen drganifiert. Die Heimarbeiter find au 50 Prozg. organifierr.
find. mirffen wir fic pilegen und ihren jungen Sdvper und Geijt mit | Dben angegebener Titgliederverluft it im wefentliden auf bie
Idiinender Hanb vor ben Stirmen >es Lebans bewayren. Detmerbeiter guriidjufiihren. Die Arbeiterinnenbewegung Bat nur
.Midib RKinber, ?i?[e ‘.?;a;erun}'er; viele ﬁinfer, me?fg Segen.”  Wo ;gﬁgﬂ;’:?ﬂi?rgngfgebfﬁﬁt u?;rfggrgig;‘fg“ﬁnfigunﬁmé mg;
Malt nod) SpRen Lappelt, judi man fidy mit Sielem Wort 3u trdfeen, | LOF i bor Gery
men hie gg;ﬁiﬁe m‘{i or iir:?n al gi‘ﬁlfg E‘r —— 3 traften ;anbe_n 484 jiait, ?;Sn[tcing‘a‘nge waren 1385, Poftanusginge 5219 Au
2 . & i
Girt Sund bebeuter bei ben armen Yeuwten, die Heunarbeif oer- ? %:;‘b;i’f}f?’;aﬁr{gt;ﬁg?ﬁﬁrﬁ@gﬁﬁ; “gﬁfmbﬁ;‘;ﬁ u?fg;?:n.'
Tiditen, {cjon wieber cine Urbeitsiraft megr. Dic erften Qedensiahre fabier: Galancieren mit rund 96000 ME. Beitragsmarten wurbe 1330{15{5
Darf “3‘;{'—’“@_ medy etwas Letumipringen umd fidy ber Sonne 1 gegeniiber 207 000 im Borjahre perfauit. Cine Foige ber n!l]?aﬁen—
;?;‘?ﬂ-:iﬂ;z: !!::;':;“;ﬂﬁ; E:”‘g{:;?){;:ﬁﬂﬂif i:;?:‘cff{’&"ﬁ- iir;ufrdvg:: arbetislofigleit. Die freimillige Hilistrantentaffe Batte Cinnahmen
Tufittg, die arment Leute miirden chemio mie ie Benndgonden rI;nren?3}’;}?3}51&“”%;?%:? 2 bfgl £. .33 Ef ?auf_nnhs it auf 20000 B,
Rinberdjenn gan; qern bas Beire jutomrmen lafien, aber bef ihrone ! o g;‘n e i bm{b ftehi mit 76000 Mr. au Bud;!e.
. Ry o i Ler Lorfikente beridjiele fiir die Drisverwaliung, daf immer ein
geringen Berdiesi: i Sas dody unmidglidy. b N n g L : : T 5 Fond .
' - - - ) ; aedeiblidies vbeiten mit der Bejdhdfisfeitung ju verzeidhnen mar
_l!_nb 1;3}'3&:_ Eie, um bﬁ? (f’njfnm{nenﬁi‘.u‘- Jamitic ciwas Ju jteigern, | und Panfte allen Stollegent fiir ibre Titarpeit. @eleifiet murbe alf
;;:!!E.jl bie %nﬂ.ﬂci ;..-.‘;Jon o f7ih mis lnaglzh_mnarbeugn. ‘Mandyerier ; bie Hrbeit mit cinem Glefdiafisiiibrer, eitem Safiterer, ciner Burcau:
rteali crgeben fidy rody barcus. _c:cﬁ-efz jie om ﬁtappelfa!n:u_‘{t, {0 : gebilfin tm Sufammenwirten mit bder Drtsvermaltung unb ben Funt-
halten ipre Réddpr b Hpsdyen fauger fiand, els menn fie dwildizu | tiondren. Gin guier Siamm pon Funftiondren ift bas Riidgrat
J’J‘?ffe-'{ und @raben herunusben buriten.  Bebenten Sie bod), was ber Organifation. Die Wabl der Drtsvermaliung erfolgte auf Bor-
E ?;f!!-’; Beife an Hleddnng geipart mird. 3}1}:‘ _{nﬂi{e eigentlidh, iglag ber Orisausjdiiiffe. Gamtlihe Mitglieder per Orisvermafiung
lé b‘ﬂ_'_'-rel'ﬁ!lf: rf‘dh: H?:: moglidy beidiaftiger.  Die «'30~fﬁmlﬂ‘d}ﬂ't-:f:.axrpzn eimtinmintg wiedergemihlt. Cin Untrag Con auj Sujtellung
BUTe: 1) viel mehr heben, ji2 emes gedbrudien Lohn- und Manteltarifoertrages an iepes Mii-
dudy teareifen die 8inber, monn fie frifyieiris tns Crmerbsleben ; 62 wirde abgefehnt. Gin Antrag bes Roliegen Prefdjer qui
hinetngeftzilt werden. ricl eher ben Errir bes Celers- fie fehon, mie; Culfernung des @afehiltsiiihrers mwegen feiner AQugehdrigieit gur
rotmendig de Mibeit i, die foinem eripant et 34 glaube, an i ASTE. murde mir 65 gegern 15 Stimmen abgelehnt, nadbem
biefe Mamentz Laber Sie nod) eor midy gedads. Roliege Neljon fiir dic Drtspermeliung erkiirt haite, dap bie Fiib-
Ter MHeine Junge, der trourig an jeinem SiSppeliad fins . cung der Geldiaite nidst den geringjten Tabel aujfommen laffe. Doy
¥mh 3z Burd basg;j eniter fp{“ﬂ;g m’ ;::n"% eﬁzﬁ:‘fx ftﬁinﬁ‘;};ﬁ ;[2 Borjigende fhlof bdarauj bis @eneralverfmmmiung mit einem Nppell

tr Benium idon geisain baber, f:h vergnigen, begreiir uert | T weiteren Mitarbeit. :

Trgfffd‘; nady nide, be§ feime Tiicrde: wmmaig it Cr mirh es{  Reidenbady (SHL) Ter Deutjdpe Tertilarbeiter-Berband, Bezirts.
efit indier gemelr, wenn es M2 rrourieosn, serBarmzen Belidyier iciner i Filicl: Reigerhad) (EdL), Hieli am Tonntag, dom 6. Februar 1927,
Angelotigan beshadon lermr  Gin Berydhr cut bre pielen Heitnsa | feine ﬁelcgicrims@ar:cmincriummlung m Pelersmaldbay im Lolal
Ef:rﬂzi:en Bez gemeinfamen Soiel: ot Dem erderen wird tann immer ! ven Peirauidy ab.  Ter Urheiter-Bejungperein Heite fih m lizbens:
lexdizer, menn er meif wurbiger Meife 1 Verfiigung gefiellr und beeriihle bie Delecierten

; B bab, ¢ Heifiger er fr, Bie Stumme Des
Berbienfrez shmas jizigt umd Bz Zorge um den Lebensunierfelt en | mit einigen gut vorgetragenen Sampi- und Bollsfiebery, bdernen
reifter Beifall gezellt murbe. Rollege MifGle hiek bic Eridisnenen

teit sernig wridesdréns mud. Genon 10 gehr ¢ bem tleinen
Vedpeidhirizon Naddpen, 33 m errer Wale o ber Sibppeirabmen | wilifonmen und ftellte in jeinen geldidytlichen Erinnerungen Bor:
cleidie 3ewicien den Bentigen Berhilmifion und demen vop 1%44 an,

e &z Hr mad dn oesig ioiy ol o iest wie 3ic @rsfen
w3 jidy die Tegtilarbeiter in offencr Empdrung gegen die Sneditung

farrein und sadurd)y Bels perdisnen darf. Maer a1, es finbei balh
hex nterfdiies swiicen ber eintbimigen, angefparmier: Stubenfoderst | umd Crtrediur: : durdy bis Zertilfabrifanten auilchntein. Aud heuie
nod) Gerrjdt in Pefersmaldan ein Rampigeift, melder uns in ber

~wyr Dem lufticen Spief draufen im Freien berane,

Spiten.
(Teriudy ciner fadfiden Darfiellung ihres Merdens)
Bon ,Unus”.
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I Sutunft audy Criolge jithern wird, Hierauf gab Rnllege Kinne
Befdyditsberidy, in meldient er auf die bejonders grofie Birildy
frife binmics, weldye der Arpeiteridaft grofe Mot unb Enibel
gebradit hat. Faft dberall berriditc Rurjarbeit, dody Lonnie
grofite AUngahl der Cntlafjungen burdy BVerbanblungen uerhiy

werhwn.  Durdy anbaverndes Dringen mwurbe audy in ber 1

jtigungsirage eine Werbeflerung ergielt. Die Berringerung
{Ferienent|dhadigung im Jabre 1926 mup audy hem Fernjtehs
seigen, Dafy wir nur durdy Jufomvmenfdhfuf unjere Redite beh
werdben, Das leberjiunbenunmefen, weldes trofy Arbeitslofigle
mandien Betrieben blihi, fann nur zu unferen Gunflen gedy
werden, wenn fidy bet ber gelamten Urbeiterfdaft die liebergeug
burdifeft: turge Urbeitsgeit und hHidherer Lohn. Unjer Funlttip
apparal, weldier immer felbftfos itm Jntereffe ber Alfgemely
wirlf, wird audy in Jufunit in verftirttem Mafe fiir die R
ver Arbeiteridiaft cintreten fonnen, mwenn dem Anvegungen, me
gegeben werben, mehr Beaditung gefdentt witd. Beirefis [Fra
bewegung toanen Fortjdyritte beriditet werden, unb gwar fing
Peifau und Sdmeidniy Kommiffionen gebildet worben, weldy
meinfam thit der Qeitung fids den bejondberen Hufgaben im Snie
unferer Fraven widmen werben, DaB die Tatigleit unjerer 9
banbsleitung cine viclleitige iff, bemweijen bie im Beridhisjnhre of
halterten 352 Berfammiungen, Sifjungen uid Verhanblungen,
Jutunit find grofe Anfgaben u lfer. Jn der Lohe fomie g
Arbeitseitfrage bringen bie nternchmer ber Urbciterfdaft mg
Berftiindnis entgegen; beswegen milffen wir, wenn wir unfere Ny
behalien und ausbauen mollen, die Wadt unfeter Drganife
ftarten. 2lle Tertilarbeifer miiffen baber Sduller an Sdyulter
Kampf gegen das Unfernchmertum aufnehmen. — Der nun folge
Raflenberidt, ber vom Kollegen Mifchle gegeben murde, eigle,
unjere Finangverhilinifle gute finb, — Uus der ausgledigen f
tuffion, weldye bierauf folgte, mar au erfehen, wie vsrbittery
Arbeiter{diaft infolge ber niedrigen Sobhne und langen Arbeitazel
Altjeitig wurbe von der Organifation verlangt, bahin su wirlen,
der Adytflundentag wicber Gemeingut ber Arbeiterfdaft werbe. e
[6fte die Vetanntgabe der indiretien’ Loburedusicrungen bei g
flibrung neuer Artitel ftiirmifde Cntriiftung aus. Es ift )
Bunder, wenn durd) foldye Rebugierungen bie Atbeltsfreudigel
Arbeiterjhaft vermindert wirb. Bei der Borftandsmahl wurbed )
folgende RKolleginnen und Rollegen gewdhit: Borfipender: Gu
Kimer, Reldenbady . Sdjl.; Gtellyerireter: Annha Baumgar|
Reidjenbady i, Sdi.; Raffierer: Wdolf Ptijchie, Reidenbad) . G
Cdyijtfiihrer: Qarl Jrmer, Reidenbady i Sdl.; OSteliveriry
Wilhelm Nave, Reidendadh) i. SAL; Reviforen: Emil Brotop, N
Cpiger, Rihord Milller, Auguft Weinttjte, fimtiid) Reic
bady 1. ©dit.; Beifilier: Jofeph Sollatjchng, Mob, Prullmman, Paul
Eanber, [dmtlidy Reidjenbad) i. Sdi. Die - Manbatspriifungs;
mijfion beridyiete, baB auBer den Géften 70 Delegierte anwelend
Es murde tein Mandar beanftandet, — Jn der Radymittagsfip
gab RKollege Driejdner von ber Gauleitung elmen Ueberblid i
bie gegenmirtige wirtihaftlihe Rage. Gr [dyilderie bie Anfroigy
entwidiung ber Tertilindujtrie, gleichzelig aber audy die bebdr
Lage der Urbeiterihaft. 2Afs Urfadie der Krife gab er Dbie gerlt
Rauftraft dber Mafje an, daher miiffen bie L6hne gelteigert wer
ramit ber MWarentonfum belebt mird. Bei Befferftellung
Arbeiterihaft wiirden oud) bie Srantheltsziffern gefentt und
nedy mebr gefteigert werben. Die Sintiftit beweift, baf bie Tuf
tulofeertrantungen von 53 390 im Sabre 1924 auf 56 581 im
1926 gefticgen finb. Durd) Beifpiele tonnte Redner nodjweifen, ¢
bereits in fritherer Jeit burdy Bertilraung ber Arbeitsselt hle Urhy
indenfivitdt geftefgert murbe. Daber miiffen wir uns gegen i
Beftreben ber Unternehmer, uns fo fange wie nur miglicy im §
triebe au feffeln, mehren. $n ber Reichsverfaffung ift bie Arbde
traft des Arbeiters unter ben befonberen Sdug des Reides gefte
Die Arbeiter[chaft felbft muf bafiir fovger, baf bies audy Tirelid!
wird. Der beutfdie Tertilarbeiternerband bat bisher feine i
erfiillt und, wenn es fein mug, audy im duBerftenn Rampfe, wie
Beijpiele ber bheutigen Lohnbewegungen bewelfen. — Die s
fiiprungen wurben mit grofem Beifall anfgenommen, Nedh tu
Distuffion bradyte bie Berfammiung nady einigen anfeiternden WMo
des Worfigenden ein dreifaches Hod) auf den Deut{djen Tegtilavbeil
verband aus, weldem mit Begeifterung gugeftimmt murbe, Dars
bin fdloR man die ecimdbrudsvolle und interefjante  Generaly

jammiung, _
Budybefpredhung.

Der neuve Kommenfar jum Betriebsrdtegejels, 12. Uuflage, o
Dinifterialvat Dr. Flatow ift foeben im Berlag von Julius Sprin
Berlin, erfdienen. Er umfapt ctma 550 Seiten und ift durd) um
Budybandiung ,, Teptil-Praris” Berlagsgelellfhaft m. b, 5., Bed
D, 84, Memeler Str. 8/9, sum PBreife von 18 M2, su bejichen, B4
bandsmitglieder erhalfen Jablungserleidt
tung.

Der Berfaffer ift durdy die friiheren Auflagen feines Kommenid
gum Belriebsritegefey faft allen (Bemerf[dja?tgfunttinnﬁren bels
qemorden. TNit befonberer Worliebe wurde ber »i¥latom® in
Bragis vermendet, weil er, vor allem bdie aehnte Auflage, eine §
widhtigen Materials enthielt, ohne beffenn Senninis bie Betrichs
ipr Ami nidt erfolgreidy ausjuiiben vermodyten. Die befond
Sadytenninis in begug auf die Materie haben den Berfaifer pop
gemadit. Die bisher erfdbienenen Anflogen werben durd) die
vorliegenbe 12, uflage meit iibertrofjen. Tir begriiGen bas nd
Berl, weil es elne fdon feit langerer Jeit ftart empfundene £
ausfiillt.  Durch bdie Berordnung iiber bas Sdlidtungsmelen o
30. Dftober 1923 in Verbindung mit der Ausfithrungsperordn
vom 10. Degember 1923 und das am 1. Suli 1927 in Kraft trete
Urbeitsgerichtsgelels hat bas BRE. Dinfichtlidh der Juftdndigte
frage mcientlf%e Uenderungen erfahren. Diefe Wenderungen [
in ber neuen nuflage in bem Gefebestert aufgenommen.  {en
haben Literatur und Rechtjpredhung bes Arbeitsredyts im allgemeiny
und des follebtiven Arbeitsredits einfditeRlidy bes Betriebsratered
int bejonderen immer griBere Husdehnung und Bertiefung
iabren. Die perfdiichenen Auslegungen beftimmter Boridyrijien ¢
BRG. ju fammeln und it den betreffenden Baragraphen an 1
ridgtigen. Stelle in Berbindbung su bringen, um auf biefe Weil: I
toten Budjitaben bdes Gefekes lebenbiger su madjen, ijt dem ki
jafjer redit aut gelunigen. Befesgebuny, Nedytiprechung und it
lur wetben bis gum Jabresenbe 1926 in groftem Unifange frerii
fidgtigt, fo baf bie Meuauflage eine gemaltige Fiilie widtigen Wia
rials enthilt. Bor allem find dfe Grlduterungen in ben frilhef
Uuflagen ju den §§ 8, 9, 23, 30, 66 iffer 3 und 6, 75, 78 Siffer
50, 5¢—05 unb die Borbewertung vor § 1 welentlich verdnbert U
erganst morden. Desgleichen ift jebem Raragraphen in amef :
marfungen cine allgeeine Bemerfung und ein Hinweis ayf |
Entftehungsae{dicdite vorangeftelit,

Huj Eingelheiten des vortrefilidien, von auferorbentfidher e
tenntnis und vorgiglidyer Gtoffbehbandlung getragenen MWerfes ui
eingugehen, tonnen wir uns verfagen, meil bis Quafifdi des Ko
mentars burd) die Perfon bdes Berfaffers verbiirgt ijt. Der M
iylatew” jteht aui beheutenbder wifenfdaftiidier Hohe und halt o0
bie Berbindbung mit der Vrarxis in vellfiem Umfange anjredi. ¢
neue fommentar gum Betriebsritegefen ift baber fitr bie ¥
nermalfungen unb fir bie Vetriehsrite ein unettbehriider fﬁ‘aigég

t Wir empfellen feine An[dgaffung dringend.
N



