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Bor fieben Jahren mwar es, als durd) die Novemberjtiirme
bie politijen Privilegien bes RKapitals befeitigt- murben.
Damals atmete die WUrbdeiterfdhaft befonders auf, nicdht nur
teshalb, meil der Krieg gu Ende war wuith min dds weilere
BluivergieBen aufpdrte, fondern vornehmlich beshalb, mweil
fie glaubie, einen villigen Gieg {iber das Kapital errungen
au baben. Die Maffe ber Arbeiter, Angeftellien undy BVeamten,
die bis bahin ber Zrbeiterbewegung fern, ia 3um Teil feindlid)
gegeniiberjtanden, {dhioffen fid) den Gewertjdaften an. Sehr
baid zeigte fid) jedboch, baB der Movembergujammenbrud) nidt
aud) gleidyzeitig die Befeitigung des Kapitalismus bebeutete.
Die Folge Bevon war Cntidujdung derjenigen Majfen, bdie
mit den Jielen der Urbeiterbeweguing nicht vertraut mwaven.
Diefe Cnitdufdung bewirfie einen fiarfen Riidlauf Dder-
jeitigen, die neu gur Urbeiterbewegung gefioBen waren.

Se wetter wir uns von dem 9. November des Jahres 1918
trennten, um fo mehr mupten wir erfenmun, daf es node viel
Arbeit und Opfer foften wird, bis die RKapiialsherrfdhaft be-
feitigt ift. Bieles im November 1918 Errungene mufis bereits
von der Arbeiterfdyaft mwieder preisgegeben mwerden. Die Ars
beiterfhaft fonnte fid) des Unfiurms der Meattion nidht ge-
niigend ermehren. Der Berluft des Adytftundentages ift be-
jonders [dhmerglid) fiir bie Arbeiterfchaft. Das fjHlimmijte
jedodh ift, baB groBe Teile der %rbeiterfd)ait nod) heute nidht
pie Urfadjen, die den Berluft gur Folge gebhabi haben, ers
fennen pder erfennen wollen und glauben, bdie Sewerts
fdhajten einfad) fiir biefen Werlujt verantmortlid) madhen au
miiffen. Diefe verfehrte Unfdjanung ift vielfad) zum Aniap

enommen worden, um den Gewerl{daften bden Riden zu
ebren. Damit haben fie die KRampfreihen ber Arbeiterfdaft
gefdmidt, und bie des Cegners durd) ibr falihes Handeln

eftdrlt.

. f?lBenn wir auf die KRadmpfe bis Movember 1918 uriid-
hauen, fo finden wir, baB Die AUrbeiteridaft im November
thr Biel iiber bas Erreihbare, namentlidy in Fragen der Wirt-
{haft, hinausgefiredt hat. Die Nidytverwirthidpung beftimmter
Riele, erinnern wir nur an Ddie Fragen der Sogialifierung,
bat gur Enttdufdung der breiten Majfe viel beigetragen. Diefe
Gnttﬁ,zlx{d)ung wurde nod) gefteigert durd) eine unverantmort:
lide 2gitation gegen bdie Gewerlidhaften, indem man be-
guuptet, bap die fogialifiifde Wirtidhaft von heute auf morgen
urdygefiihct merben fdnne, mwenn bies nur bdie Gemert-
jhaften und bdie politijden Parteien wollten. ' s war bdies
ein Trugbild, dbus man der ﬂrbeitcrfu‘?ft vorgaufelte zu bem
Jmwed, um bdie Gemerfidhaften umd bie Sozialdbemotratifdhe
Partei bei ben Arbeitermaffen, aus Parteiintereffe heraus,
in MiBtredit zu bringen. 2Hus diefer bdfen Saat mupien
natiitlich fdlimme Fritdte reifen. Sie fiihrien gur Jerfplits
terung ver Urbeiterflaffe und zum Bruberfampf, der ibr die
Kampfiraft raubte, um in Politit und Wirtichaft ihre nadyiten
Jiele burd)zufesen. Nur durd) die Jerfplitterung der Arbeiter-
fdhaft waren die Riidjdyldge politifdh) wie wirtidafilih mdglicy.
Wiire die Arbdeiterhajt einig gewefen, bann mwire 3. BI. ein
Rabinett Cuno oder ein Rabinett Luiher unmiglid) gemefen.
Die wirtidajtlichen und politifden FTolgen diefer reattiondren
Rabineitsbilbungen {ind betannt. Das RKabinett Cuno, der
{og. Wirtfdafts iihrer”, bradyte uns die Rubrbefeung und
bie nacbfoégenbe jhlimme Jnilation, welde die Lebhmlegung
ber Wirtldjaft, aber aud) gleidjzeitig die Lahmlegung jeder
emerfidaftliden Tatigieit herbeifiihrie. Der Raub des Adyt-
fimdeniages iff eine {nlge ber Rubrbefefung, die durd) das
Berhalten des RNabinelts Cuno und bder lUnternehmer direft
Berbeigefiibrt worben ift. Nady der JInflation waren die Ge-
wertidaften tampfunfibig, und es war bem lUnternehmertum
ein leidytes, ber Usbeiteridaft den adiftiindbigen Arbeitstag zu
rauben. Das RKabinett Luther brodite 1ms die Brot= und JIn-
buftrizzdlle, burd) weldhe die Lebenshaltung der Arbeiterfdalt
aitfs bebenﬂic%fte bedroht ift. Die Meiffingerihe Attennstiz
legt weiferes Beugnis von bder reafiiondren Tatigleit der Re-
gierung Cufher ¢b. Das Yufbdumen der Reaftion gegen
Dempntratie und Republit ift leten Cndes nur dber Ausbrud
bes Rrafigefiihls zgener RKreife. €s ijt fein allu grofer Scritt
ber Reaftion mehr nbtig, und Demolratic und Republit ge-
biren mieber der Gefdichte an. Diejenigen, bie bem?en
worben finb, Demofratie und Mepublit zu {djiiken, gehiren
?n ben gefdmorenen {einden derfelben. Der Arbeiter-
haft allein bleibt der Sdhuf der Republit
iberlaffen. Die Urbeiterfhaft erfillt mit dem Shuke
ber Republif eine hohe BPilidht. Die Arbeiterfdhaft mup wiffen,
baB, wenn die Mepublit fdlit, bie Autotratic des Rapitalismus
fid) aufrichtet. Dies bebeutet die Bernidhtung aller politifdien
und wirtfhaftliden Rechte der Arbeitertiaffe.

Wenn wir am 9. November Riidjdhau bhalten und u bder
Uebergeugung gelangen, defl nur durdy die Uneinigfeit der
YUrbeilerfdhaft bie Realftion fo erftarfen fonnie, denn miiffen
wir endlid) Cinfehr halten in ung felbft und jeben Rant bei-
feite [affen, bafiir aber mehr unjere Augen auf den Feind er
Arbeitertlaffe riditen. Durd) die politifchen und wirtfdaitlichen
Creigniffe ber Nadytriegsgeit ift dody allen denen, die fehen
und biren wolfen, mit aller Deutlicifeit vorbemonitriert
waorbernt, wolin die Reife gebt menn {id) die Arbeiter{daft nidht
ba®d au einfeiffidiem Tum ufammenfinbet, 1md mit frijem

Clan den Rgz‘gf gegen b]iIeeI Sgeatﬁnn aufnimms { fein, buk
' firfen wir allerdings nigt im Jweifel fein, :
Der- Rompf der rbeiteridhaft gegem die Realiion, memn or!

von Erfolg begleitet fein {oll, groBe Opfer von jebem eingelnen
erfordert. Die Jeit ijt voriiber, wo uns gereifte Friidie in
Den Sgof fielen. Nur im ftandigen Kampf und nur {dritt-
weije werden wir Berlorenes wieder guriicerobern fonnen,
und dariiber hinaus dem MWillen ber Arbeiterlaffe in Staat
undy LWirtfdaft (Se[tun% verfdaffen. 2Bir braudien deshald
ent{dlofjene Kdmpfer, die ihre ganze Per{dnlidleit fiir die
Dbeilige Sadye der Arbeiterfchaft einfeBen, die im voraus wijfen,
bap fie Opfer bringen miiffen, obne bafir irgendmelden Dant
su ernten. Der Kampf, dben die prganifiecie Urbeiter{fHajt
fubrt, ijt ein fampf um eine hihere Kultur, wo JFwed und
Jiele ben eingelnen gur Fiihrung dbes Kempies befdbigt.

Die deutiche Wirtid)ajt ift an einem Wendepunit angelangt.
Die Ubjomirite haben fid) verengt. Die Handelsbilang ift
ftart paffin. TWenn bdie Crndbrung des bdeutjden Bolfes in
Rufunft gewabrleiftet- werden [oll, dann ijt eine atiive Han-
delshilany Borausfeung., Um diefes Jiel aber zu erreidien,
ift eine limijteifung der deutfhen TWirtihaft in orgenifato-
rifder fowie-in tedmifder Hinfidt erites Erfordernis. -Der
Rrofitgedande, der bisher bdie treibende und alles beherrs
genbe Kraft der Probultion war, ift der Umiieliung bder

irtfdyaft im TWege. Der Profitgedante, der heute die Wiris
fchaft beherridht, muf abgedrdngi merben. Lebdiglid) die Be-
friedigung des Bebarfs an Qebensmitteln, Betleibung, Wobh-
nung ufm. muB fiir die Produttion der ausidhlaggebende Be-
banfe fein. Diefes wird aber nur dann mioglidh fein, mwenn
bie Urbeiterichaft felbft gidBeren Cinfluf auf die Wirtdaft
geminnt. Die Not ber Jeit mird gweifellos der Geburtshelfer
einer neuen Wirt{hajisepocdhe fein. Die Urbeiterfdhaft aber
muB ten Gauerteig bilden, welder diefe Cnimidiung vor-
mwirts treibt.” Der %rcs[auer Gemertidafistongre bat 3Jiel
und Wegridtung gegeigt durd die Unnahme des Relfolution 5
»Die BWirtihaft und die Gewertidhaften”. Faffen wir diefes
Biel ins Auge und verjudien wir mit unferem gangen Wollen
und Konnen es ju erreidhen, bomm werden wir ber Arbeiter-
fhaft fowie der gelamten Menjdheit einen grofen Dienft
erweifen. MNidht die Trauer um das Verlorene fann uns vor-
wdrts bringen, jondern eirgig und allein der Wille, bie Wirt-
fdhajtsbemotratie gu erobern. Maffen mir uns des-
helb auf 3u neuer Arbeit, riiften wir von
neuem. ©Sorgen wir dafiivr, bap endlidh aile
Fernftebenden der Organifation wieder
gugefithrt wmerden. Gelingt uns dies, Pann
werben wirbei dem Wiedberaufbauder Wirts
fdhaft nidht mehr Ambop, fondern Hammer
fein. . P i LA

” » pd - s
Ridjter, Redyisantoilie und Aebeitsgetidte

Der vorliegende Urbeitsgeridhtsgejeentmwurf hat mwiederum bdie
Ridter und Redjtzanwdlte auf ten Rlun gerufen, um bten an fid
i1 gar nidht unierbrodenen RKamypf um  die Croberimg  der
Arbeitsgerichte mit ermeuter Mudht su fihren. Die Tagungen der
Ridhter find mit diefem Thema cusgefiiilt. Das menjdlidh pers
ftandlidhe Berufsintereffe der Ridhter und ber Redhisonmadlte wird
verborgen. finter alferfei Behavpiungen, monad) bdie Riditer oher
tie Weditsarpdlte entmeber eine ideale Mijfion erfiillen mwollen
ober glatiben, bas Redht au heben, hem Bolfe Vorfdriften iiber feine
@efehgebung madier 3u follen oder miffen.

Bei diefen Crorterungen fpielt aud) ber inzwifden beriihmt ge-
mwordene Aus{prudy des fritheren Minifters Radbrudy eine grope
Nolle: ,Cine Ausgliederung der Arbeitegeridite wiirde das Tobess
urteil fiiv bie orbentlidie Jujliz bedeuten und damit erft cine mahie
Siaflenjuftiz [daffen.” Cs wirh aud) nie 3u ermifnen vergeffen,
tof Der ehemelige Minifter Radbrudh Sozialdemotrat fei und tamit
ben Arbcitern dody befonders nabeftehen witibe. Nedod Herr Rad-
bruch ift Profefior und Burift, er hat die Gemert{daflen um ifhre
Meinung nicht befragt, fomdern mit bdem genannten Ausfprudy
feiner eigencn Unfidit Ausdrud gegeben, was [dhlicklid) rur
bemeift, baB er fid) iiber dbie Jicle un?) Sorberungen ber Urbeiter
feine mit ben Gewertidaften {ibereinftimmende Borftelling madit

Der Ausfprudy ift gum Sdlagmort geworben, fiber beffen irmere
Berediiigung raan fid; gar feine @ebanfen mebr madit. Spiclen in
bas gefomie Strafredyt nidit {ehr viele foziale Vromenie Binein, ift
bas ginilred)t nidyt weitgehend das Spiegelbild {ozialer Verhdlnifle?
Wamun foll der {oziale Cinjdlag erft durd) bdie Urbeitzgeridhts:
barfeit innerhalb ber ordentlichen @eridhisbarieit gemafrleiftet fein?
Goldhe Behauptungen halten feiner ernfthaften Tritfung ftand. Es
ift polliommen faljdh, das Heil in fo weitem Nusmahe von ben
RNidtern au_ermarten, ber Fort|dyritt Megt in dem Wusbau . bes
meteriellen Redites. Dicfes bat {id) allerdtngs tm Wrbeitsredit her
®egenivart angepapt, als im Gtrafredit und im Jivilredit. Daber
ift ber foziale Beift der Ridster nidht durdy die Opferung der felbitan-
tigen Urbeitsgeriditsharteit zu erzielen, fondern nur bdurd bie
Mobdernifiering Des Strajredits und des Bivilredits. Das Praffefte
Beifpiel fitr unfere Fefiftellunaen {ind wohl die Meineidsfirajen.
TRas nift dem Riditer nod) foviel aus ber Urbeitsreditiprediung
ctoa gemomnene Crienntnis der foztafen Sufanimenbinge, wenn
er nur die Tatfadje hes Meineids feftzuftellen hat wmd dann pwaigse
lGufig auj hohe Strafen erfenmen mup, shne auf die fozialen Um-
ftande Riidfidht nehmen gu biirfen. Cs ift febr verwunberlid), dak
tie Ridter fo tun, als ob fie biefe Tatjaden nidy fennen milrden

Daf Midter und Rechtsanmdlie bem Wolfe vor{dhreiben bilrfen,
wie es @ejege machen foll, ift abzulehnen. Dariiber gibt es gar
teine Wusfprache. Derartige Bejtrebungsn bedeuten Unmahung von
Befugnillen unp Vermifdung ber Sadjlage. Es gibt aud) teinen
nod) fo mwiditigen RNedhtsgrundial, der nidit abdnbder(i® wdre ober
iiberfliiffig werben fonnte. Das ergibt ficdh nidit aus der RNedislefre,
fonbern aus der Cniwidlung. Midt bas Redt f{dafit bas Leben,
fondern bas Qeben dafft das Redt. Die Urbeitsfireitigteiten ent-
fteben aus bem Gegenjaf zwijden Wirtidjaft und Arbelistraft. Die
materteflen @efege {dhaffen hrer den Nuscleich, wie er fih aus ber
Madyt ter Kaffen tin Stacte ergibt. Das fo Crreidhte wird von ber
$iafie, bie es befoftet, nadh wie vor Deftritten, bie Begriinbimg ift
immezr waltanfdioulid). Der Ridhter hat mur die Unfgabe, bas gefeite
Redt v Durdifiibruniy zu brigen pder, wo bas freie Crnwelfen
b einert gemwiffen Suptelruunt [GBt, bie ber Cutwidiung eut-
fpredenden, nift ais fubjeftiv empfunbenen Cntjdeidungen gu
treffen. Sierau muB der Didter Denfen und Filhlem der lmter
nehmer und Uibeiter jomle threr Bereinigqungen fevmen. Cr muf

‘felben Lage wiz andere Berujsangehorige.

—

bas Urbeilsredit beherrjden und bejonders mit dem tolleftiven 2re
beitsredht, dem Tefen bes Tarifverirags fpmie der Sdiliditung vers
traut fein und aud) wiffen, wic Wrbeitsnadmeis 1md AUrbeitziofene
verfiderung viw. funfiionieren und weldje grundfdljlide Bedeutung
foldpe Cinridtungen haben. Das ift gujommmeniaijend bas Urbeitss
vedit als felbftanbige Redhtsdijziplin. Hierin muf bder ‘Nidter
Cpezialift jein.  Man  fage nicht, baf sivilvedige Crund»
fage und aud) Das Chafredt bis zu einem gewijjen Grade
hrcinfpielen. Menn  bie  Richler  vorgehen, alle - dret
Difsiplmen polffommen  beherrfdien zu  fdnnen, dann  werben
fic aud) ten Teil mit Leidhtigicit beherrfdien, der DLet der ause
flichlidien - Tatigleit als Arbeitsgeriditsvorfifende eben mnody -int
Siage forumen fann. Die Ridfer jolien ja im. Regelfjalle Bor-
jigende der Urbeitsgeridhte werden, aber nidt bdeshalb, meil fie
Ridter find, fondern alz Arbritstiditer, die ihr Stubium auf diefem
Dejonberen @cbiete abg{e{c@lnﬁen. haben. .

Die Bedentung der Redjteanmaiite ift elne aciz anbere. Gie {ind
nicht. Selbftgmed, fondern wie bei jedem anderen Berufszmeiq Mittel
aum Jmed. Wenn {ie nicht gebroudit werden, dann find fie in bere
Das. ideelle Moinent,
tas die Reditsanmilte in bie Husiprade gemorfen haben, {dalien
wir gang aus. Bon der Luft und von ber Ehre tann auh der Redjts
anmwalt, nidit Teben. Wir ftellen feft, Dap die Reditsanwdlte in per
Arbeitsgeriditsbarteit nidit unbedisigt nitig find. Das in Straf- und
Biviljacyen {o uniiberficdhiliche und Jomierige Verfahren, weldes bovt
bl Reditsanmwilte unentbelfidy madien mag, fommt in ber re
beitsgeriditsbartfeil nidhit in Betradl. Hier ift das Verfahren einfad),
RigGter und Geridits{direiber Haben- zudem nod bie Pilicht, die
Ratgeber der Parteien au fein. Der Narielenveriveter vor den Ar-
betegeriditen muB bdie Wirt{dhafi unmittelbar Lennen. CGr muf per-
traut fein mit der Cnimidlung der Cemerif{daften und ber lnter-
nehmervercinigungen, er rwf proftifd) milarbeiten an ben Torif-

verirdgen, itg_ Eid)lfcbh_mgsme[cn, im  %rbeitsnadpreis, in  Ger
Crmerbslefeniiivforge, im  Arbeitszeitfhuy und  im  Urbeiis:
fug iiberbaupt fowie aucdy in dec Gogialverfierung. Tie

Uniernchmerfpndizi und die BewertiGattsielretare haber diefe prats
tilhe Kenntnis ober fiv fonnen fie in-erfter Qinie und eigentlich nur
allein wirflid) haben. Diefer Fundus ift die Grundlage fiir die Ber-
tretung der Parfelen. Jubem ift pie Beweisfilhrung der Marteion:
vertreter im Urdeiisred) regelindhig mweltanfGaulid). Das liegt in
ter Natur der Dinne. Die cbidllige Bemertung vicler Redhlearmilte
und Ricier, das Redit diitfe nid)t politifch fein, it im UrGeiisveds
eine finniofe Redensart. TWern es nicht politifdy ift, dborm ift es gar
nidt. Aud) bas chenfp beriibmte wie beriicdhtigte ,foziale Ter»
ftanbnis” it polilild). TMan fann unternehmerfogial und ordeiss
nehmerfozial fein, .iibericbifd objcftiv fozial” fann man jedenfalls
nicht fein, man f{ann es fid) alienfalls einbilden. Da ift es ents
faicben  Deffer, wemn bdie Warteienvertrcier die Dinge menigitens
praftifcy fennen, bie fie vertreten. Cs mag fein, daf das rbeitsredt
bald mwegen feiner BWielacftoltigleit nur nody bdu eingeDentes
Studium gu beherrichen ft. Dantt migen bie wirtfdaftliden Ber-
einigungen Werfonen einfteflen, die Theorie frudiert und Prazis ers
fchren haben. Die Medjisanwdlte fdnnen im Urbeltsredt gar nidit
medfeimeife Unteriehmer und Urbeifnelmer vertreten, da fie damn
au jeder Sadye zwet qrund{Gilidy veridiiedene Meinungen Haben
miiBten. Gie wiirnen reine Gefchatispolitifer und es gdbe dann eden
nafuriotreendig Unternehmerrediisanwdlie und ArbeiineGrervedhtss
anwilte. Dogegen permobren {ich die Redisanwdlte am meiltes.
Weitn Epicﬁfaﬂrg:rhxrgﬁd}t{gteii, linternebraermadyt und Jurifion-
einfliny bden Redisanwdilen eine Bebeutung verietht, bdie fie toi-
jacblich {adilid) nicht haben, jo miiffen die Urbeitér und bie s
gefiellten um fo energijdjer bafiir cintrelen, dak e3 nidit fowett
tommt. Die Redizanmilte {ind tm Urbeitsredt nicht unbebingt nots
mendig und der ihnen {m Cntmurf des ArbeitegeriBiegefehes ein-
geraumte Cinfluf gebt {don zu mweit und bilbet elne gemifle e
fahr, feinten Vorieil

Profeflor Dr. Crdel, Mannheim, fagt dber die Bulafjung bder
Siedteanivdlte:  ,San mag jonit {ider die Takglii der Tedies
anwilte afs Hilffsorgane der Redtspilege nody fo glinftlg urieilen:
es ift unbeftreitbar, weil einfadh) Erfafrungstatiade, daf burdy dos
2ufireten ber Mechisanwilte eine erheblihe Berfangfamung des
ordentlidien ProzeBganges elnirift, — neben den hohen Geriditse
gebiihren {ind es vor ailem aud) bdie Unmalisteflen, die ben ge-
mijnliden ProgeR verienern.®  Darsd FBeilige Cniriiftung ber
Tedtsanwilte. Eie berfd;[e;;fen erftens nidt umd gweitens wird
burd) hie Berfdleppung has Verfahren nidyt feurer. Uber ohne dle
ieditsanmadlte werden die Koften fiir fle Jberbaupt gefport. Damm
narf man bie Tdtigieit ber Medifsanmalte auf den Geriditen gelehen
baben. it fliegenden Talaren renmen biefe Herren von Karmmer
au Ramumer, unter dem Wrm einen NAfteniioh, in weldem fic vor dem
Beridht nersds miihlen, um den riditigen Ut zu fimden. Derwmeilen
unierhalten fie fich mit dem Ridyter, um die Jeit zu finden, zinen
Blid in dben At 3u rerfen. Man fann fidh die ,Sadhlunbe* pore
ftellen, mit der barnn bie Vertretung erfolgt. Tun erft die ArHeitse
ftreitigfeiten iiber pielleidjt 50 sdey 75 Mart, wo gar nidits babei
au erben ift. Berftrent {dhaut der Rechtsanwalt auf die br, ob bie
Reit nicht foweit vorgefdritten ift, win Bertagung beantregen zu
fanuen. Diefe Sdyilberung wird pen Redhteanmilten AUnlaf geben,
von Uebertreibimg ober von Sdlimmerem au reden. Jeber Arbeziter
und jeder Angeftcliie, ber durdy Wrbeitslofigleit imfreimillige TMufe
bat, gehe in bie Geridjtsfale umb pergleihe unfere DarfteMung mit
her Wirtitdsteit. Der o ,fadfundig” verfretene ungliidlidye ,Man-
bant” fieht meinend neben dem Grabe feiner Hoffrungen und traut
fid) nicdht, gegeniiber {einem Redtsarmmwalt aud) nur zu mudfen. Uns.
mahmen beftatigen die Meqel  Andars bet den Partcienvertretern,
bie Fleild) vom Fleiidh thres Mandanten find und benen diefer ober
ihre Bereinigung gefdbrlid den Ropi waldt, wenn fie dle Dinge
auf bie [leifite Adjfel nehmen. Was ift fiir die Redstipredynung
niilicher: Parteivertreter, die innerlid) gang bei der Gadye find,
ober Reditsanmilte, bie ,Fdlle” erledigen?

Irof alledem, die Wuseinanderfefung mit Ridhtern und Redyts-
anmwaten it hoffrungslos. Die Herren verireten Berufsinterefien,
aber bas Bolt foll es nicht merfen. SHeute bleiben jedody ,Uttens
notlzen” nidit mebhr geheim. Das Gduh- imd Trugbiindmis ber
Ridter umd bder Redtzanmilte it aud) befannt. Die Rediss
anmwilte treten fiir tie Einaliederuna ber MUrbeitegerichte i bie
crbentlidyen @erichte ein umd ble Ridter fiir die Julaffung ber
Redtsanmdlte. Herrlid), die Melt drebt fich um bie Ridler und bdie
Rechtsanmdlte, die MMenfchen werden als Objebte tiefer beiben Be-
rufstreife geboren.  Fiat justitia, percat mundus! (Jn iiber-
tragenem Deutlds: Cs berrid;e bie @eredhiigleit, memn aurh die
TWelt darfiber gugrumde gebtl) MRt aller Cneroie milffen bie Hrs
beiter 1md Ddie ngeftellfen gegen berartige Pléwe und Hnfifism
tintpfer.  In Bicfem Simme initffen die Gewerfidafien cimen riids
fidgtslofen Ravipl gegen die Miter umd be Meditsanmiite fiipre=
die Gefahr muf in threr gangen Bedeutung erfannt werlen.

Run gu einigen praftifgen Falen. Die Ridter gebon bt
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fih vor, fie allein feien in ber Qage, bas Redht 3u finden. Jn der
neueren Jeit fpielt der Cohnanfprud) Arbeitswilliger bei Teilftreit
eine erbebliche Rolle. Die Richter find biefem Problem gegeniiber
madytlos, trofdem basfelbe eine grofe WBedeutung bhat. Boll-
temmenes Durdyeinander berrfdht b1s bhinauf zum Reidysgericht.
Der Lohnanfprud) wird verfagt: 1. auf Grund der ,Sozialen Ar-
beits- und Betriebsgemeinjdhaft”, 2. auf Grund bder Unmoglidteit
der Efifturg, 3. burd) Unertennung eines widtigen Grundes ur
frifticfen Cntlafjung. Du;miéd)en_ fonjtruieren eingelne Geridte
wieder befondere Methoben. Jum Beifpiel der lnternehmer hitte
éuft[os entlaffen fonnen und ba er es nidht getan Habe, fei er in
[nnahmevergug geraten, fo daB auf bie MWeife die Arbeiter ploglich
wieder einmal ,NRedht” betommen, wibhrend die Bermirrung nur
nod) mebr gefteigert wird. Unternehmervereinigungen und Ge-
wertjdjaften geraien in die [dmwierigiten Gituationen, weil fie nidt
wiffen, weldje Tattit fie eingujdhlagen Haben. TWenn 10 Arbeiter
Lohnbdifferengen haben, miiffen 10000 Arbeiter ftreiten oder ause
gefperrt werden, nur weil die Geridte nidyt wiffen, was fie mit den
widitigften Tragen des prattiffien Lebens anfangen jollen. Man
fann ben ,Qaien”, mwie bie iibrigen Menjdjen bei bden Juriften
fpottijd) beiBen, gar nidt flar macen, was auf fo widtigen Ges
bieten redytens ift, weil man bet Dem Berfud), die ,Unficht” bder
Ridter barzulegen, in den [dlimmen Berdacdht Pdme, eine Gefahr
fiir die Menfdhheit darzuftellen.

Bei Julafjung der Redisanwilte in der erften Jnftany miirde
man erleben, daf bderen ,Oriinde” von niemand mebr ernjtge-
nommen wiirden. TMan nehme nur ,friftlofe Cnilaffung” und ,un-
bmigf Harte”. SHier denten die lnternehmer immer anders als
die rbeiter. Der Redytsanwalt hitte 3. B. bret Unternehmer und
g{mei Arbeiter bhintereinander u vertreten. TWill er einmal die

rbeiters und einmal die Unternchmermeinung ,,begriinden”? Denn
eine einbeitlidje Begriindbung gibt es nun einmal nidit. Die Parteien
verlangen bdie Begriindung aus ihrer JIntereflenfphire, zumal dem
Ridyter bier volltommen freie $Hand gelaffen worden ift. Cin
DMenjd), der fo und aud) anders fann, ift Leine ernjthafte Figur,
jeine IBorte werden nur als Redensarten hingenommen und gar
nidyt mehr beachtet.

Die Ridhter und die Reditsanmwadlte, forceit fie es verdienen, als
Menjdyen und als Beruf in allen Chren. Das BVolt fann aber bei
der Sehung feines Redytes nidht auf die Berufe ausfdlaggebende
Riidfidht nebhmen, die von der Durdfiihrung bdiefes Redytes leben.
Das BVolt {hafft fich die JInftangen, die es braudt. Die Redhts-
anwdlte und die Ridter Hhaben hieriiber nidht zu beftimmen. Es
find alfo fehr [dywermwiegende Griinde, die beftimmend find fiir die
Ctellung bder Arbeiter und der Angeftellten u den Ridtern und den
Redisanwalten. Die Gemert{daften miifjen die Redite des Woltes
mit duBerfter Energie gegen die Berufsintereffen gewiffer Sdhidyten
verteidigen. CL Norpel.

Fufommenftellung See im 3. Quartal 1925 som Deutfen Tertilarbeiterserband
gefiufjeten Streifs und Ausfperrungen.

== s —
fb. Bagl Baj! Der Gtreit] Gelamszant
?:t Prigverwaliung detr Jnduftriezweig ber Bes | Beginn Enbe ‘g;ﬂ::;:') :;:::::g:)
’ Betriebe teiligten Fage |- toge
1| Gera . . . . . . .. 16 Wolltwebereten . . . . 2976 1.7 | 18. 7. 11 32736
2 | Straudberg . 5. M. . . . 1 Teppidpveberet . . . . . 102 1. 7 9. 9, 61 6 222
3 | Qitbben t.0. 8. . . . . . 1 Tritotiveberet . . . . . 235 2. 7. | 15, 8. 39 9165
4 | Upolda (Erfurt) . . . . 1 ©trideret . . . . . . . 74 8.7 | 23. 7. 14 1036
5 | Rirfhau (Wilthen). . . 1 Sdenertudy: u. Dedenfabrif 676 9.7 113 7. 4 2704
6 | Stuttgart. . . . . . . 1 Buntweberei, Abt. Kreugfpul. 7 110.7. | 10. 7. 1 7
7 ) Bangen . . . . . . . 1 Tudyindujtrie. . . . . . 168 11. 7. | 20. 7. 8 1344
8 | Pulenig . . . . . . . 7 Tudjindujtrie. . . . . . 499 1 18. 7. | 25 7. 12 5988
9 | Qban . . ., . . . . . 4 Sdyeuertudy, Deden, Baum.-
wolwaren. . . . . . 77| 18. 7. | 27. 7. 13 10 101
10 | RNeugersdorf . . . . . 2 Broollw., Farberei, Apparat. 940 | 16. 7. | 22. 7. 7 6580
11 | Grogidyénau. . . . . . 1 Zafdjentudy., Frotticrweberet 177 16. 7. | 27. 7. 10 177
12 | Stirjdan . e e .. 4 Weberei, Jdrberet . . . . 478 6. 7. | 25. 7. 9 4302
13 | Spremberg e e e 1 Tudyindujirie. . . . . . 236 11, 7. | 18. 7. 7 16562
14 | Wipperjfiicthy . . . . . 1 Deden, Shubt. . . . . 260 | 14. 7. | 10. 8 24 6 240
15 | ©premberg . . . . . . 1 Ludyindujtrie. P 162 14. 7. 1 18. 7. 5 810
16 | Dresten e e e . 1 Gpigenfabrit . . . . . . 71 16. 7. | 18. 7. 3 213
17 | Raiferslautern . . . . 1 Rammgarnjpinneret . . . 446 | 16. 7. | 25, 7. 9 4014
18 | Qeisnig . . . . . . 1 Fudjinduftrie. . . . . . 58 | 22, 7. | 2. 7. 4 232
I IPernaw & « ¢ ¢« « 5 = 3 Ceidenweberet . . . . . 154 | 24. 7. | 22. 8. 26 4 004
20 Qeivglg . . 5 . 0 s 1 Baummwolljpinneret . . .| 2201 7. 8. 5.9 26 57 226
21 | Mittweida . . . . . . 5 Baumwolljp. und Weberei | 1618 | 15. 8, 5. 9. 19 30742
22 | Meerane . . . o . . . 1 Bauwmwolljpinneret . . 154 15, 8. 5. 9. 19 2926
23 | Qwidan . . . . L . 3 | Baumwoll.-Rammgarnfpinn. 529 | 15.8. | 5. 9. 19 10051
24 | Burgiadt (Edpveigerthal) 1 Baunuvolipinneret . . . 463 | 22. 8, 5. 9. 13 6019
23 | ®elenon . . . L, . . 1 Stenmpffabrit . . . . . 55 ‘8.8 | 10. 8 2 110
26 1 Reidyenbady & B. . . 1 Blitjdy)-, Dedentvaren . . . 39 8.8 | 11. 9. 380 117
27 ) Gagan. . . . . . . 1 Sudfabrit . . . . . .} 1400 | 15.8. | 22. 8. 7 9 800
28 | Damiden . . . . . . . 1 Blitjdhweberet e . . 132 15. 8. 5. 9. 19 2508
29 | Berlin. . . . . . . . 1 Panditojfdruderet . . . . 8 | 21. 8. 7. 9. 15 120
30 | Bierfemr . . . . L L. 1 iyrotiiertudymaren . . . . 13 | 22, 8. 3. 9. 11 143
31 | €bingen (Railfingen) . . . 26 Zritotagen . . . . . 1802 24. 8. 5. 9. 12 21 624
32 | fMue (Bermsqritn) . . . 1 Deden, Spigen. . . . . 20 4. 9. jduftnod 23 460
33 | Neuftadt (Netge O.-S. 1 Bardinenjabrit . . . . . 31 5. 9. | 19. 9. 13 403
34 | Delmenhorjt . . . . . . 1 Qutefpinneret und Weberei . | 1482 | 14. 9. | 26. 9. 12 17784
35 | Rrefeld . . . . . . . 1 Oofentragerfabrif . . . . 50 7.9, | 26.9. 9 450
36 |R . . ... ... 1 Bmwoll.-, Lein.-, Seqeltudhiveb. N 25. 9. | 2. 10. 7 630
I Judgejamt . . . [ 97 I 18 583 ‘ 261 286
Die Durdfdnittddaner obiger Streild ift 14,53 Tage.
LQuremburg und der Tidedjoflowatei berbeigeeilt find. CEr glaubt

Fuweite Jafjreshauptoerfammiung S2r
Beut!djen Gefellidhaft fiir Getwerbehygiene.

Bom 13. bis 16, Septerber in Eifen.

Gt_ﬁﬂnnng det Jahreshauplverjammiung, jugleid) Ecdjfnung der
Cfiener gemerbehygienifdhen Uusitellung .Gefundpeit und Arbeit”.

T

Jur Criffnung der Jahreshauptverjammiung und zugleidy der
Cflener gewerbehygienifdjen usitellung ,Gefundheit und Arbeit”
nahm SHerr Gehetmrat Dr. A . Weinberg das Wort. GCr
ridtete jundd)it im Namen ber Deutjdyen Gefelljdhaft fiir Gewerbes
hygiene einige Begriijungsworte an bdie Berfammelten und gab feiner
Freude daritber 2Ausdrud, daB die im Borjahre gebegte ﬁoffnung,
die Diesjdhrige Jahreshauptverfjammiung in einem befreiten Gfjen
abhalten gu tonnen, Criiillung gefunden babe. Mit Befriebigung
fonne man ber Freude iiber bdiefen Criolg deutfher CEnergie
und deutjden VolisbemwuBtfeins tiefgetiihlten Ausdrud geben. Der
Redner danft bann weiter der Stadt Effen und ihrem Dberbiirger:
meifter fiir bie der Gefell{djaft erwicfene Gaftjreundidaft. Er weift
auf bdie fdyweren Sdydden bdes rheinifd)-weftidlijhen Jnduftrie:
geb(etes burd) bie nunmebhr gliidliy beendete Befepung bin.
n groBer Jabl feien bie Freunde der guten Gade bherbei-
geeilt, um Die Beftrebungen der Gefelijchaft u unterftiiigen,
curddrungen pvon der Bahrheit, daB unjere Jutunft auf zwei
Borausfefungen beruhe, wie fie in grofen Budjtaben iiberall in
Cffen fidtbar feien: Gefunbdheit und Arbeit. Mit ganj
befonderer Genugtuung ftellt der Redner dann das groBe Jnterejfe,
vor allem aud) der gujtandigen Regierungsftellen, an der BVeranjtal-
tung feft und fpridt dem Reichstanzler jomie dem Reidjsarbeitse
minifter fitr die Cntfendung eines Rertreters in der Pevjon bes
Prdfidenten der Netdhsarbeiteperwaltung Berlin, Dr. Syrup,
jeinen Danf aus. Er begriifit mweiter den Berireter des PreuBifchen
Handelsminijteriums, Minifterialdirettor o. Mengeren, [omie die
Bertreter des Reidysverficherungsamtes, des Reidyswehrminifteriums
und anbderer MWinijterien, ferner den Wertreter des Oberberghaupt-
manns, Minifterialvat Hafeld, und die Beauftragten ber
anderen Ddeutfdren Gtaaten, mie Bayern, Sadyjen, IThiiringen,
Baden, Hamburg, Braunfdeig u. a. Audy den Wertretern ber
Wiffen{daft, Herren von Dden Univerfitdten Miinden, Miinjter
und Frantfurt a. M. fomwie von anderen wifienjdaftlihen Ver-
einigunngen  fpridfit er fiir ihr Cridjeinen feinen Dant aus. Als
befonders erfreulih bhebt ber Redbner aud) bdie Wnwefenheit von
Bertretern ber Gruppen bhervor, in deren Jnterejfe nicht zum
wenigfien die Arbeit der Gefelijhaft liege, der bdeutjhen Gemwert-
fdaften, um bann  bdie aablreih) anmefenden Reprafentanten
per  Berfiderungstriger, Rrantenfaffen und  Berufsgenoffen:
fhaften  willtommen 3u beifen. Jum ShHluf ridtet der Redner
befonders herglidye BegriiBungsworte an  bdie Bertreter des

Auslandes, dic aus Qefterrcid), Symeden, Holland, der Shweis,

darin efin befonders gliidlidyes Dmen fiir die Beranftaltung erbliden
3u diirfen.

JIm Namen der Ctadt Cifen danft danad) Dberbiirgermeijier
Bradt fiir die freundliden Worte, die Beheimrat von Weinberg
fiir die Stadt Cifen aus Anlaf der Befreiung von fremder Befasung
gefunden habe. Gejundheit und Arbeitstraft gehorten zu den wert-
velliften @iitern, die dan? unferer durd) Jabhraehute gefejtigten Cin-
ridtungen audy iiber den RKrieg, fiber die Jeit des Jujammenbrudys
und der RKriegsfoigen im RKern unverfehrt hinweggebracdyt werden
tonnten. Boltsgefundheit und Arbeitstraft feien aber nidht alléin
nur ideelle Giiter, fondern {ie ftellten aud) wirtfdhafiliche MWerte dar.

Die Griife bes Reidhsfanglers und des Reidhsarbeitsminifters
iiberbradjte der Prifident bdes Reidysarbeitsamies Dr. Syprup.

Namens der preuBifden Staatsregierung und der Regierungen
ber iibrigen Deutfdjen Ldnder iibermittelte Minifterialdirettor
Dr. . Megeren befte Wiinjdye fiir den Criolg der Ausftellung,
mwobet er den Veranftaltern den Dant der Regierungen fiir ihre
Snit_iam&;, ein berart bedeutfames lnternehmen ins Qeben u rufen,
ausiprad.

Crffer Verhandlungefag. (Nionfag, den 14. Scpiember),
Thema: Die gewerblidhe Rojlenorydovergiftung
und ihre Berhittung,

Ats erfter Redner gab Profeflor Heunbner aus Boitingen ecine
leberfid)t itber ben augenblidlihen Stand bder wiffenfdaftliden
Crfor{dung der Kohlenorybvergiftung. Cr ging davon aus, daf alle
Griinde dafitr fpredhen, bie Bergiftung von einem einbeitlichen
Befidhtspuntte aus aufzufaffen und alle Erjdeinungen von ber
eingigen Tatfadje abguleiten, daB das Kohlenoryd mit dem Biut-
farbftoff eine fefte Werbindbung bilbet und dadurd) den Sauerftsif
aus dem Blute verdringt. LBon dem Grade diefer BWerdrdangung
biefes lebenswidytigen Gtoffes hingt die Shmere der Bergiftung ab.
Bet hodgrabiger Ausidaltung des Sauerjioffes, alfo bei Atmung
einer fehr hoben Songentration von Koklenorpd fann ber Tod fehr
rafd) eintreten; als hohe Rongentrationen {ind jedbody fchon wenige
Progent Koblenoryd in der Atemluft angufehen. Bei geringeren
Rongentrationen fritt gu ben dadurd) bedingten rafch eintretenden
Crirantungser{deinungen nod) bdie Gefabr, daf die Crndhrung
empjfindlider Gemebe, befonders des Gehirns, des Hergens und der
Lungen erheblich leibet, und zmwar um fo mehr, je langer die ver-
{dlediterte Sauerjtofjverforgung ber @emcbe anbilt. Bon diefen
Crndbrungsitorungen leiten fidy die fogenannten Nadyfrantheiten
der Roblenorpduergiftung ab, die sumeilen nody zum Tode fiihren
oder [ebenslanglide Gefunbbeitsiiorungen fhwerfter bis leidterer
Art mit fidy bringen tonnen, nadpem die augenblidliche Gefabr
langft iibermunden ift und das Gift den Korper verlaffen bhat.
Giir_die Betdmpfung der Vergiftung fpielt bie mdglidhft [hleunige
Ausideidung aus dem RKirper eine ausfdilaggebende Molle, fiir dic
bie Unterbaltung einer fraftigen Atmung, unter Umftinden mit
medjanifden Hilfsmitteln, und die Jufubr von reinem Sauerjtoff
von Lefonderer Bebeutung find. Die Krentheitseridyeinungen bei

-

der Robhlenoyydvergiffung mwurden im - eingelnen befproden, mwobei
bie fehr betraditlichen inbdividuellen linterfchiede ber Cmpfindlichteit
bei per{djiedenen Menfdjen hervorgehoben mwurden. Aucy die €r=
tennung ber Wergijtung an den bdabei eintretenden Berdnberungen
bes Blutes murde unter Vorfiihrung einiger BVerfuche erdriert. Die
Widytigteit der Criennung jedes Cingelfalles fiir bdie Werbhiitung
weiterer Gefahren it ja ecinleudhtend. Dennod) Pommt -gar nicdt
felten eine Werfennung voun Kohlenoypdvergiftung vor; die verhili-
nismaifBig zabireidhen @elegenbeiten zur Beritbrung bdes Menjdyen
mit Kobhlenoryd, wie fie die Juduftrie bietet, wurden an den mejents
lid)jten Beifpielen dargetan und die Bebdeutung der Mitwirfung des
Tedniters fowohl bei der Aufflirung vortommender Bergiftungs-
fdlle wie bet der vorausfdhauenden Konftruttion mdglichft gefahriojer
Fabritaniagen gebiihrend gemiirdigt. ' Jum GSdiuf wurde bder
Hojfnung Ausdrud gegeben, dap dbie fortidreitende Cnimidlung der
Tedhnit, mie jdhon mandje andere induftrielle Gefabr, fo aud) bdie
burd) Koblenorydvergiftung bedingte, mehr und mebhr einfdjranten
werde. (Shlup folgt)

Sosiales.

Die Urbeitslofigizit in Deutjdhland. Die Arbeitsmartilage in
Deuifdland verfdhleditert fidh. IJwar ift die Junahme ber Urbeiis-
Iofigleit nicht fehr erleblid), dennod) tann man eine ununterbrodene
Verfhledhterung feit ?Inisang Auguft feftfiellen. Die CEntwidlung
bes Arbeitsmarbies im Jahre 1925 ift aus folgender Jujammens

ftellung erfichtlich. Die Jahl der Vollerwerbslofen betrug am

1. Januar . . . . 535520 1. Juni . . o . . . 233463
1. §ebruar . . . . . 593024 1. Juli . . . . o . 195582
1. Marg . . « . . . 540460 1. Augujt . . « « o« 197248
1. AUpril . . @ e 465761 1. Geptember . . o . 230727
1. Mat . . . . . 319656 1. Oftober . . . . . 265566

Die 265 566 Bollermerbsiofe am 1. Detober fpiegeln natiislid) nidyt
ben @Grad der Urbeitslofigleit iiberhaupt mwiber. Daneben gqibt es

nod) Crmwerbslofe, die aus irgendeinzin Grunbde feine Unterftijung

erfalten. Man geht wohl nidt fehl, wenn man bie 3:1[)[ Der

Grmerbslofen in Deutjchland gurzeit mit 750 000 beziffert. Cine Hhobe

Babl gefunder Wienfdjen, denen bdas heuntige Deutjchland teine Be-

fhaftigung au vermiiteln vermag. ©obald die Gaifoninduftrie (Baus
ewerbe, Landbwirtidaft nim.) zu Cutlaffungen jdyreitet, wird bie
rbeitslofensiffer {ih nod) mehr erhdben.

Aus Ser Testilinduftrie.

funffjeidene Niaffenware verdrdngt nafurfeidene Oualilii_!smate.
Aus dem Konfurrenztampfe jwifden Naturfeide und Kunftfeide geht

 bie lehtere von Jahr zu Jahr erfolgreicher hervor. Die Erzeugung

von Jtaturfeide ftieq von 1923 bis 1924 nur von 30 500 auj 32 900
Toniten, mdahrend die Welterzeugung von Kunitfeide in der gleidjen
3eit von 42000 auf 69000 Tonnen aufftieg. Die Kunitjeiden:
produftion betrug alfo im vorigen Jahre mehr als bas Doppelte
der Naturfeidenproduition. Und zwar find an diefer grofen Kunijt.
feibenergeugung in erfler Qinie die Wereinigten Staaten (mit 22 60D
ZTonnen) beteiligt, in Guropa vor allem Stalien, in Deutfdland bdie
Jnduftrie des gBuppetm[es. Die billigere Kunijtfeide erobert fich
immer grofere Ronfumgebiete. Gelbt in Japan, weldes in der
Naturfeidenerzeugung an der Spife fteht und nody heute iiber die
$Hilfte des gefamten Naturfeidebedarfs der Welt produgiert (1924
erzeugte es 19000 Tonnen), wenbdet fid) die Nadfrage in immer
jteigendem TMaBe ber Kunftjeide zu. €s haben namlid) in Japan
die Jnduftrietrife der Nadjtriegseit und die grohen Crdbebentata-
ftrophen der lefjten Jahre eine allgemeine BVerarmung der Bevidlfes
rung herbeigefiihrt, meldje ur Folge bhaite, daB ein grofBer Teil ber
Bevolteruna nidy mehr wie bisher tunftvoll gearbeitete editfeidente
Kimonas trdgt, fondern bdie viel billigeren Maffeniabritate aus
Runitfeibe tquft, bie sunddft aus Amerifa in gropem Umijang tm- .
portiert wurden, 1924 erreidhte diefer IJmport eine f)od)&,s_iﬁet npn
1024000 Pumd. Jnt den lesten Jahren hat fid) aber audy in Japan
felbft die RKunitjeidenerzeuaung erbeblih oausgebreitet. Tahrend
bort nodh) 1921 nur 150 000 Vfund Kunjtjeide erzeugt wurden, mwaren
es 1924 bereits 1368000 TPfumd und in der erften Halfte bdiefes
Sahres 120 000 Pfund, das Heit adhtinal joviel als im ganzen Jabr
1921, Auf diefe MWeife mwird die amerilanifche Kunftfeide mehr und
mehr vom japanifdhen Martt verdbrangt. Die beiben grofen japani-
fdhen @efellfdhafienr, mweldje bie geminnreicdge Kunftieidenerzeuqung
faft gdnalid) in Handen haben und auraeit tdaglid) 8500 Pfund Kunft=
jeide produgieren, fiud im Begriff, burd) Cinridtung neuer Spinne-
reien ihre Produtltion nod) erhevlidh meiter auszudehnen. €5 wird
aud) fiir den Crport gearbeitet. QLeider aber verraten dicfe funits
fetdbenen Maffeniabrifate, die fid) dburd) ihre Billigleit den japanijden
Martt erobern, im Gegenfatie au den friiheren edjtfeidenen @e-
winbern nidts von dem wvollendet tiinjtlerijden Gefdmad ber Ja-
paner. Die Berarmung der Bevdlterung bhat alfo eine Fabritation
billiger Mafjenartitel gefordert, meldhe dent nationalen fiinjtlerifchen
Stil der RKieidung 3u vernidien tm Begriff ijt.

Beridyte aus FadyPreifen.

Dresden. (Aus der Dresbener Gardinen: und Géit;enmunnialtur,
A.-B., Dresven-Dobrif.) ITrcudeuifd fei unjer Grup, treudeutid
allewege. lnter bdiefer Parole der SHatentreusjiinglinge fand
fid) ein Teil ber Arbeiterichaft der Dresdencr Gardinen. und Spifen=
manufaftur mit ihrer bhodygeehrien Direttion jufammen, um bdas
feft des 25:-jdhrigen Vefiehens bder Fabritfeuermelhr zu begehen.
War bas ein Feft. $Hei, mie haben bdie Herzen ber SKrieder
wieder hoher gejdlagen, Militarmufit, Mannergejang 2 la Bremer
Gtadimufifanten, 5 ML, fiir Freibier, fowas tommt nicht alle Tage
vor. SHerr Dr. Marwif und Herr Spifner hielten bdie befannten
Fudysreden an die albernmen Gdnfe pvon Proleten, in welder {ie
ihnen fagten, baf Direttion und Arbeiterfdaft, d. h. die Fiidhfe und
die @anfe — bder Fudis war Herr Dr. Marwify —, tu den jehigen
Rdmpfen gemeinfame Jntereffen verbindet. Den Gdnfen ging die
fdhone Rede fehr ju Hergen, die Trdnendriifen waren gang befonders

angejchwollen. Gtrome wvon Trdnen verfiopfeen Dden  Abgui.
Dann  wurden ridtiggehente Oiden, Chrengeihen und nod
mals Geldfpenden verteitt. Die Jubilare waren innerlich

gang aujgeldit, daf ihnen foviel GLiid uteil wurbe. JuleBt wurde
nody getangt. Die Frau Direftor mwalzte, {dob und Ddrebte {id
mit dem $Herrn Prolet auf dem Barfett um die MWette. TWar bdas
Herrlid), wie der Herr Dirvetior und Frau Prolet die Polta-Mazurta
berunterbrehten. Die hobhen Herrfdhaften geftatteten den Proleten fogar
das Wergniigen, dap fie fid einmal ,fithren” lieBen. Man fonnte
fogar fehen, wie die Serridiaften mit Trummem Budel vor bden
Serren Proleten jtenden. Das war aber nody lange nidit alles.
Am gweiten Tag ging es mweiter. Friihmorgens begann der
Rummel mit einer Reveille durdy Dobrig. Die Firma {tijtete nocdh-
mals ein opulentes {Friihftiid, beftehend aus einem Wiirftden mit
Semmel und einem Glafe Bier. An dicfem Athletenfriibjitid fonnte
jeber feifnehmen, der den Fabrithof betrat und {idh vorher beim
Portier in eine Rifte eingetragen hatte. Diefer Tag [dhlof rwicder
niit einem Tang ab.

Arbeiter! Merft ithr immer nody nidht, daf die Unternehmer nur
berartige {elte feiern, um bdie Harmonicdujelei feligen Ungedentens
wieder auferftehben au lajfen, und um leggten Endes die Ausbeutung
tefto fchranteniofer betreiben ju fonnen? Cin foldes Teft bedeutet
fiic den Unternehmer einen Wedifel cuf Sicht. Man glaubt dadurdy
die Urbeiterfdaft bon ihren Beftrebungen zur Crringung befferer
Lohn- und Arbeitsbedingungen ablenten zu dnnen.

Arbeiter!  Befinut cuch und benft liber eure elende Lage, in
dev ihr ewsfy befindet, nady, und ihr weitet finden, baB bie Teilnahine

an derartigen Feften eines tlafjenberouften Arbeiters unwiivdbig ift.
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Rinftige Deranfaltunges.
Stuffgarf. JIn Cannjtett findet ber Bortragsabend von
Srau Dr. Abdler vorausfichtlich am 5. November {tatt.
Baihingen a. F. Arbeits- und Boriragsabend der Kolle-
ginnen am 7. Ytovember.

0irtifjaftliche Sorgen.

Bon ben allgemeinen Sorgen, weldje die Arbeiter{daft in ihrer
Gefamtheit bebriiden, {ind die JFrauen am [dwerften betroffen. Der
herannahende Winter wird ihre Sorgen ncd) vermehren, denn bdie
‘Raubpolitit der opolfsfeindliden Parieien hat durd) Annabhme der
Jollvorlage im Reidystage die Lebenshaltung des arbeitenden Volfes
tit Der unoverfdhdmteften Weife wverteucrt. Daburd) mwird die
Erndabrung herabgejest, die Wrbeitstraft gejdwddt. Aud die fiir
den MWinter bendtigten warmen Belleibungsgegenftinde haben durdy
bie Jolpolitit der Befigenden eine Verterterung erfahren. Bie viele
Srauen und Miitter befchleidit ein Grauen, wenn fie dbas Lohn-
einfommen ihres Mannes, erhiht durd) den eigenen Berdienft, be-
tradyten und 3u dbem Sdhiuf tommen miifien, dbaf der BVerbienjt beider
nidht ausreidyt, um bas allernotwenbdigfte an Betleibungsgegenitinden
fiir ben MWinter zu bejdhaffen.

Die bariiber entftehende Berbitterung findbet gewdhnlid) ihre Ent-
Iabung in einer lngujriedenbeit mit ber Crganifation, weldje die
Lobne nid)t Der Teuerung entfprechend emporentmideln fonnte.
Weldyer Arbeiterin tommt aber ber Gedante, baB Lohnfragen Madt=
fragen f{ind, und baR bie Unternehmer, bant bder mangelnden
Crienninis ber arbeitenden Cdjidhten, immer nod) cine gemaltige
Mad)t bejifgen, die fie riidfidhisios gegen die Arbeiterjdajt ausnugen?
Auf Grund diefer Madht bhalten fie die Lohne der Arbeiter niedrig,
verfeuern ibnen durd) ihre 3ole die Lebenshaltung, wingen immer
mebr Frauen in dbas Crmerbsleben, weldje meinen, durd) ihren Ber-
bienjt bie Berelendung ber Familie aufhalten ju fonren, die aber
niedriger entlohnt werden als der Mann und benen nie der Gebante
fommi, daf niedrige Frauenldhne aud) den Mdnnerlohn niedrig
halten. Neben ihrer Crmerbsarbeit nod) belaftet mit allen Arbeiten
Des SHaushalts und der Sorge um die Familie, merden fo viele
Grauen verbittert und mutlos und erfennen nidt, daf fie mit Madht-
befugniffen ausgeftattet find, bdie Ubhilfe ber vorjandenen Note
berbeifithren fonnen. !

Es Dbiirfte beute feine Arbdeiterin mehr yeben, der die IJmed-
bejtimmung bder Gewertidaften etmas unbefanntes ift. Die meiften
betrachten aber leider bdie Jugehdrigieit gum Berband nidht als
etmas felbftverftindlidjes, fondern als einen Jwang, deffen fie [idh
3u gegebener Jeit gu entiedigen verjudjen. Dah nur Stetigleit und

reue der Titgliedjdhaft die Madyt der Organifation bedeutet, das
jehen bie rbeiterinnen nur in fehr feltenen Fillen ein. Obmohl
fie wiffen, baf fie nur durd die Organifation zu

hoheren Lohnen tommen tonnen, obwokl fie die WMehr» |-

heit der Mitgliedichaft ftellen (3wei Drittel weiblidhe, e Drittel
mannlide), laffen fie die Stetigeit der Berbandszugehbrigteit fehr
vermifien. ,Rein in den Berband”, wenn die urgani%trien Rollegen
orderungen ftellen; ,mwieber beraus”, wenn bie Lohnbewegungen
poriiber jind. ©oldies Kommen und Geben jtartt natiirlich nidyt die
Dadt der Dr.gamiatmn, unbd Die Arbeiterinnen bemcifen durdh foldye
SHandlungsmweife nur, baf fie als Mehrheit im BVerband immer nod)
nidit die richtige Borftellung bavon bhaben. wie fehr fie fidy felbift
und bdie gefamic Tertilorbeiteridyait {diddigen. Sid) felbjt dadurdh,
baf imumer nod) bie Frauenldhne erheblid) Hinter ben Minner-
Iahnen guriidbleiben, die Gefamtheit der Urbeiter badird), bafy ihre
Lohne nidt in bem Mohe erhoht werden, wie es bie verteuerte
Lebenshialiumg erfordert Warum nidgt? TWeif Lohnfragen Madhte
fragen find und weil unfere Madyt als AUrbeiter nod) immer nidht
ber Tadit der lUnternehmer gicidhlommt. Diefe Wad) gu [dajfen
BHaben bie Arbeiterinnen alle Urfadbe.

Bon den in der Teptilindujtrie bejdjdftigten Frauen 1mmd Madbden
find bei weitem nod) nidyt clle pen der Drganijation erfoft.” Biele
{ind voriibergehend Mitglied gewefen, find wieber abtriinnig
gemorben, mweil bie Urbeiterinnen piel leichier ge:ifjenlofer Ber-
hefung gugdnglid) find als die Arbeiter. Das ift baran 3u erfennen,
bag die Urbeiterinnen in viel grierem Uinjange als die Manner
‘der Drganifation den Riiden tehren. Sollten aber {olde Juftdnde
nidt 3u beheben fein? IJft nidht gerade die in. der Niedrighaitung
ber Lofne und Gteigerung der ‘Preife des Lebensbedarfs fich auss
wirtende verlogene und volfsfeindiiche Politit der Veligenden, weldye
bie pollige Werelendung bder Urbeitertlaffe um Jiele hat, bden
Arbeiterinnen formlid) eingehanurert worden? SKommt ihnen nidt
?qi gebem Cinfauj ermeut der jdhamioje Bolfsbeirug gum Bemufits
ein?

Diefen Juftdnden fonnen wir nur entgegdhmirlen, wenn wir uns
auf unfere Madt als Arbeiterinnen befinnen und diefe in der
ridtigen Weife itn Stdartung und Yusbau der Drganis
fation anmenden. MWo ift die Arbeiterin, die nidht nady
befjerem Berdienft BVerlangen hat? Wo bdie Frauen und Miitter,
bie nidht die Unipritche ihrer WUngehdrigen auj fuiturelle BVodiirfnifle
befriedigen mbciten, menn nur ber BWerbdienft es 3ulieRe? Alle, die
es befler haben wollen, miijfen jesit energijd) an den Wiederaufbau
ber Organifation arbeiten. €s muf an uns mweibliden Mitgliedern
fein, nidht zu ruben und 3u raften, bis die Kolleginuen, die der
Orgauifation nod) ferniteben, eingereibt werden in die Reihen der
um ihre Crifteng {dhmwer ringenden Tertilarbeiter|dajt. 2Ulle unfere
Junftiondre, weiblithe DBeivichsrdte, Leiterinnen und Mitglieder
unrferer RQommiffionen miiffen jeBt endlich mal bemiibt jein, anch den
durd) Berhefung abiriinniq geworbenen Kolleginnen flar ju maden,
baf nur Ginigteit und Geidloffenjeit in der Organijation bder
Arbeiter{daft die Madhtfiille geben tanm, die fie im Ramp;e mit dem
Unternehmertum ndtig Gat. Unferen fFunftiondrinnen muf es ges
fingen, als Fraunen auf die abfeitsitehenden RKRolleginnen einzus
wirfen, fie dbavon u iibergeugen, do% alle Krdfte zujammengefaft
werden miifien, um bdie Madkt des lnternehbmertums u jdhmwaden.
Arbeiterinfeinheifpt Rampferin fein fiir die geredjten
Infpriiche der -arbeitenten RKiaffe auf Deffere Lebensmdglichfeiten.
Wenn alle unfere weiblihen Mitglicder i der Erfenninis formmen,
baf ihnen eine an bden abjeitsftehenden Kolleginnen u Ieiftende Auf-
Plarungsarbeit als bejontere ufgabe zufdilt, dbann werden audy bdie
Urbeiterinnen jur Gtartung der Organifation und sur Feftigung der
Mitgliedidyaft beitragen. ©ie belfen dbamit den Teq Dereifen, der
3u befferen Rebensmoglidhleiten und um Familienglid der Teghils

arbeiterfdyaft flihrt.

*d—

Ja, es wird ein {hiner Tag werden, bie Freiheitsfonne wird bie
Crde glidlider wdrmen, als bie Uriftolratie jdmtiider Sterne;
emporbliiben wird ein neues Gefdhleht, bas erjeugt morden in freier
WWahlumarmung, nidt im IJmangsbette und unter der Kontrolle
geiftlicher 3Jollner; mit ber freien @cburt roerden aud in den
Menfden freie Gebanten und Gefiihie gur Welt fommen, wovon mwir

acborenen Knedite feine Ahnung haben. — Oh! Sie werben ebenio .

menig abien, wie enifeBlidy bie Nadht war, in deren Dunfel wir
Teben muften, und wie grauenbajt wir ju tampfen baiten mit hik-
lidien Gefpenitern, dumpfen Gulen und deinheiligen Siindern! O
wir armen Kdmpfer, die mir unfere Lebensjeit in jolhem Kampfe
vergeuden mupfen und miibe und bleih find, wenn bder Siegestag
bervorftrahit! Die Blut des Sonnenaufgangs wird unfere Wangen
nidht mehr réten und unfere Hergen nidht mehr wirmen tinnen,
rir {terben dahin wie der jdheidende Mond — aligu furz gemefien ijt
bes Monfdhen Wanbderbahn, an deren Cnde das unerbittliche Grab.

Heinrid Heine.
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AusiGuifes der odeuifden IJugendverbdade am
. und 7. Oficber 1925 in RKafjel.
‘ 111 (Schlug)

Der Doerdiirgermeifter von MNiirnberg, Dr. Cupype, fprad iiber
HieMithilfe an einer forderliden Verwendung
ber Freigeit burd die dffentliden Wohlfahrtse-
cinridjtungen der Gemeinden” Er jagte:

Die Mithilfe it moglicy

1. durd) Forderung des TWanderns, Bermehrung ber Jugend-
herbergen und fonftiger Unterfunftsftatten, Crieichterung des Bes
fuches von Mathdufern, Mujeen ujw.; .

2. burd) Crmeiterung ber Crholungsziiirjorge auf bdas fori-
bifbungs{hulpfliditige Alier;

3. burd; BVermehrung ber Sport: und ESpielplage, ber Waffer:,
Sonnen: und Luftbdder, der Radfahr: und Spagiermege;

4. burd) Sdaffung pon Jugendheimen, durd) Hergabe von Turn-
hallen, Sdulrdumen, Sduljdlen ujw. gegen geringes obder ohne
Cnigelt fiir alle Vereinigungen ber Jugendpilege und Jugend-
bewegung;

5. burd) Bollshibliothefenn und Lefehalien, durd) Voltsbilbungs-
und BWolishod)jdulfurfe, durdy Boifstonzerte, burdy BVolfsdyore,
burd) gute Kinos und Theaterveranjtaltungen (inshefonbere im
Anfdlup an Foribildbungs: und Fadjdulen und Belfsbilbungss
turfe), Mufeumsfiibrungen ujm.; e

6. burd) fad)lide Fortbilbungsturfe, die {iber den Rahmen ber
Fortbilbungsjdule Hinavegehen (einfdlieBlid Houswirtdait,
Handarbeiten ufm. fiir die meiblide Jugend);

7. burd) Forberung des RKleingartenbaues (insbefondere UAnlage
vont Dauertieingdrten).

Regierungsrat Heder behandelte die Treigeitvermen-
bung mit Hilfe der Lanter. Geinen Ausfiihrungen enis
nehmen mwir: - .

1. Die Hilfe der Qander ift dreierfei Art:

a) $ilfe dburd) Wusbilbung von Jugendfiihrern,
b) durdh Bereitftellung von Raumen,
c) burd) Hingabe von Geldmitteln.

2. Gie erftredt fid) auf alle dbret 2rten von Freizeiten:
. a) bie Feierabendzeit (mdalidyjt adb 5 bsmw. 6 Ubhy),

b) die Gonntagsjeit (mbglidhft ab Samstagmittag),

c) die Feriengeit (mdglid)ft 2 bis 3 TWodyen).

3. Die tagliche Ubendireizeit.
Die Hilfe der Lanbder exfiredt fid) im BVerein mit dent Gemeinden
und Gemeindeverbdnben
2) nidht auf bdie ofjentlichen Wbendunterhaltungen (Theater,
Rongert), die ur Cnifpannung au bevorgugen f{ind,

b) jebod) auf die unterhaltenden und fortbildenden Jugend-
veranftaltungen
aa) burd) 2usbildbuna und Geftellung von Kursleitern

(Sunglzhrer{daft),
bb) burdy Ctellung der Rawmlidyteiten (Gemeinde-Jugend-
Baus; enger Anfdiufy an Revufsfdjule).
4. Die¢ Sonntagsfreigeit. )
Hilfe dber Lander durd) Unierftiijung von SHeimatswanderungen
und Spielen (im weitefien Sinne des Wortes).
5. Die Urlaubsfreigeit geidllt in Dret- Bermendungsarten:
a) fiir die Jugenblidyen, bie am MWohnort bleiben miiffen:
Spiele, Heimatwanderungen, Fortbildung: )

b) fiir die Pranten und erholungsbebiirtigen 3ugenblid)en: bie

eim: und Famifienunterbringung auf dem Lande;

¢) fiir die Jugendliden, die iiber Criparniffe verfiigen: groje

Wanderfahrt.
Die Hilfe der Qindber befteht in der Gejtaltung von Terjonal

Die Zagung bess

(Fiiprern), Raumen (Scdhulgebduden,  Jugendburgen), Beld
(KRarternaterial, $Heimbeibilfen) und organijatoriffen Mah-
nohmen.

6. Die Freigeitpolitit der Jugend mufy in den driliden JInftangen
verftartt mwerden.”

@enoffe Kohn, ter Direfior der Ullgemeinen Drts.fran':entaﬂe
Berlin, verbreitete fidh) iiber die V¥ ithilfe der Freitgeitver-
wendung durd) Rranfenfaffen, BVerfiderungs-
anftalten und dbnlide Cinridtungen; jehlieRlid)
redete “DdﬁjB Gtabdtpfarrer Doelter iiber die Mithilfe Der
freten oblfahrtseinridtungen.

Bei einem Gcfamtriidslic iiber diefe Tagung entgeht man nidyt
der Berpflichtung, cinige fritifdye Bemertungen angujiigen. Die
beiden Sauptreferate von Jiertmann und Stammiler zeigten
Tendenzen, die ben Tenbdengen der Tagung offen
wiberfpraden Wihrend biefer Referate bhatte man uweilen
den GCindrud, baf man an einer Farce beteiligh fei. Diefer
Cinbrud wurde durd) das entidiighene - ftreten des BVorfienden
erfreulidiermeife wieber lberwunbden Nidtsdejtoweniger
hitte es 3u foldjen BVorgdngen nicht fommen bdiirfen. Hier liegt ein
offenfundiges Berfagen der Gefchdftsleitung vor. GSie mag Ent-
{huldigungsgriinde fur fih ins Feld fithren: nidhtsdeftomeniger bleibt
beftehen, daB fich in der Organijation und Wordereifuna ljnid‘,-er
Tagungen erweifen mufj, ob eine Gejdidjtsleitung ihren Uitfgaben
gemadﬂen ift, ober ob fie es nidyt ift. Die geqenmdrtige Gejdifts-
[eitung {deint nody viel lernen gu miiffen, e¢he von ihr gefagt werden
fann, daf fie den Anforderungen, die an fie aeftellt find, gemwadyjen
ift. Mir {agen das nidht aus veiner Luft an Kritif, fondernaus
ernfter Bejorgnisumbdas Shidjal des Ausfdufjes
ber beutfden Jugenbverbdnbe. 2Bir halten feine
Crifteny fiir notmenbdig; wir giauben, dah durd
fein Wirten viel forberlidhe Avbeif fiir unfere
ermerbstatige Jugend geleiftet wmerdben fann, mir
miinfden aber gerabe deshalb, dafh nidt eine
ungefdidte Gefddftsleitung Mifgriffe begeht,
die Dem Dafein des Husfduffes etnes Tages ge-
fabhrlid) merden tdnnten

it der Crildrung, mit der die Tagung ihren Ab[HIup fand, und
Der einbellig jugeftimmt wurde, hat der AusichuB ber deutfdhen
SJugenduerbanbde diesmal noch die Gituation gerettet und basjenige,
was ber Gefdaftsleitung miBraten ift, wieder gutgemadyit. Dicje
Crildrung lautfet:
~Die Tagung i{l dburd) bie gehaltenen Bortrige [omtie burd) bie
meiteren in der usjprade erbracditen Belege aufs ftarfite iibers
geugt worben, bafy die Forberungen des Ausidufjes vom Januar
und April 1925 gur gefeflihen Regelunq ber Arbeitsgeit und
'{frgigeit ber ermerbstatigen Juaend von ber Gefelgebung bald
erfitllt merben miiffen, menn nidyt die gefundheitsjchidliche, geiftiqe
imd wirtfdhafilide Bolfslreft griften und bauernden Shaben
etleiben folfe. Sie bittet afle Orpanifationen und behdrbdiiden
Stellen der Jugend- und BVolfsmohlfahrt, fid) den moblbeqriindeten
einmiitigen {Forderungen der 74 Jugendverbdnbde aller Ridhtungen
angufdlieBen und ihnen zur baldigen Durcsfiihrung gu verbelfen.
Ste ermartet von den Trdgern des MWirtidaftsiebens, dbap fie bie
Roltsnotwendigleit bdiefer Forderung nidht verfennen und ihrer
Durdfithrung feine Hinderniffe entgegenitellen
RWir hoffen, daf dieje Tagung allen Juqentverbinden den Anjporn
gegeben hat, mit aller Cnijdyiebenbeit fiir cine gefehlidhe Regelung
Des Urlaubs der erwerbstitigen Jugend titig gu [eim.

efriedsea
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Gaftet Ser Nrbeitpeler fiie das im Befriebe abfank
gefommene Bigentum Ser Hrbeiter?

Jn der Frage der Haftung des Arbeitgebers fiir das im Betriebe
abhanden geformmene Gigentum bder Arbeiter herrjdht in der Praris
infolge mangelbafter gejeplicher Megelung eine bedentlidie Rechis-
unfidherbeit. Die mit einigem fogialen Cmpfinden urteilenden Ge-
ridite legen Dem Urbeitgeber die Werpflidhtung gur Crriditung einer
diebesfidieren Aufbewabrungsitelle auf, indem fie ihre Redytsauf-
faffung auf den § 276 in Verbindung mit ?-§ 611, 618 BBB. {tiigen,
wibhrend anbdere fid) fireng an den Buditaben des Gefehes flam-
mernde Ricdhter jede Haftung bdes Urbeitgebers in_Ddiefer Hinficht
ablehnen, Cine interefjante und ausfithriiche Begriindung der Dder
Urbeiteridaft giinftigen Auslegung der Reditslage enthilt das am
7. Auguft 1925 — Proz. Qijte 58/25 — vom Gemerbegeridt
in Reutlingen gefallte lrteil, bas wir gur Information nady-
f!e&enb wiedergeben. :

us dbem Tatbeftand ift gu entnehmen, baf ber Kidger in
ber Cigenfchaft als lnterfaffierer unjeres Berbanbes nad) Cin-
toffierung eines Teiles der Beitrdge 44,50 ME. in jeiner Rocdtafdhe
aufbemabrt hatte. Der Rod war feiner perfdnliden uffidyt ent-
3ogen, da die StraBentleibung ber Yrbeiter in der Garderobe 3u-
belaffen ift. Als der RKldger ipdter die Beitragstaffierung fortfegen
wollte, bemertte er, ba ihm ein Betrag in Hihe von 40 ME. feblte.
gur ben Schaben madyt er die Firma baftbar, die aber nur zur
ablung eines Riertels deés geftohlenen Betrages perurteilt murde.

CEntideidungsgriinde: Nadh) § 611 BGB. wird durd)
den Dienftvertrag berjenige, weidjer Dienfte 3ufagt, au Deren
Leiftung ber andere Teil gur Gemdihrung der vereinbarten Ber-
giitung verpflidhtet. Diefe LQciftungen find nidit die eingigen, bdie
aus dem Dienfivertrag entfpringen, vielmehr hat jedes Dienjtver-
biltnis je nad) feinem Charafter nodh) Nebenleiftungen, 3. B. lnter-
Ioffung jeder Der veriprodhenen Leijtung zumiderfaufende Tatigleit,
%emgbrung ber @efddftsgeheimniffe, andererfeits Criay von
etvaigen Aufwendungen, Nebenleiftungen nady §§ 617, 618 BEB.
ujm. . €in Nechtsfay, DGE der Arbeitgeber fiir ben Sdabden, ben der
Arbeitnehmer durch Diebjtahl unbd dergleidien widhrend der Arbeits-
geit erleidet, fd)lechthin aufzutommen habe, bejteht widyt, mobhl aber
tann fid) eine $Haftung bdes Arbeitgebers fiir zur Aufbemabhrung
libergebene Qegenftinde als MNebenleiftung aus dem Dienftverhilt-
nis nad) dem Willen bder Bertragidyliependen ergeben. Die Aus-
filhrungy der durd) den Dienftvertrag itbernommepgen Berpflichtun-
gen ur Hr[vpits!eiﬁun;g bringt es mit fid), daf Die Wrbeitnehmer
gegmungen find, ihre Strafentieibung innethald der Fabrifrdume
wadhrend der Arbeitszeit niederpulegen. $Hier ijt es notivendig und
iiblid), baB der Urbeitgeber den Arbeitnehmern den hierau erforder-
liden Raum gur Berfligung jteill. Hieraus entfpringt iiblicgermeife
ein Berhiltnis, bas einen Vermabrungsverirag awijdhen Arbeit-
geber und Lrbeitnehmer als Nebenvertrag um Dienftvertrag jdafit.
Aus bdiefem MWerwahrungsveritag farnn nad aligemeinen ‘Rechts-
grunbfiaben eine Haftung des Arbeitgebers ermadjent, wenn er Ddie
thm obliegende @orgfaltepflicht verlegt. Ob dies autriijt, beurteilt
{ih nady Lage bes eingelnen {Falles, wobei die Vertehrsauffaffung
enijdeidend tft. Won dem 2Urbeiter wird ermartet, dbah er feine
volle Aufmerfjamfeit auf die Arbeit permenbdet, er tann fidh deshalb
um bdie abgelegten @Gegenitdnde wihrend der Ardeitsjeit nidt tim-
mern, obgleid) die aufbewuhrten Gegenitdnde fiir ibn ven nidt ge-
ringem Wertpetrag fird. Die Sidjerung und bie Uebermadjung der
abgelegten Gegenftdnde dient dem NWrbeitszwed pom Standpunft des
Arbeitgebers mie Des Arbeitnehmers aus betradjlet. Jm gegens
mwdrtigen Fall fandelt es fih um einen Betrieb mit regelindfig
80 Arbeitern, bie ihre Kleiber bei Beginn der Avbeit in einem un-
perfdiofjenen Raum abiegen, bder alfo jebermann ugdngiidy ift
und in dem nur gwei grofe Sdyrinte, bie jedod) audy nidht ver-
{dlieRbar find, gur Aufbewahrung von  Kleidungsitiiden von etmwa
10 Perfonen fidy befinden, woacgen fiir bdie iibrigen 2Wrbeiler [edig-
lid) Haten an der Wand entlang 3ur Berfiigung ftehen. Cs ijt
Plar, bdaB bei einer berartigen 2Aufbewabhrund einem Diebitahl
Ziir und Tor godffnet ift. And) wenn cs {id) bei dem Betrieb ber
Betlagten nidhit um einen GroBbetrieb hanbdelt, jo fiegt body ein foldy
leiftungsfabiger Betried vor, bei bem dem 2rbeitgeber billigermetje
augemutet werden fann, durd) geecignete Mafnahmen eine Sidjer-
ftellung ber vermabrien Geqenftinbe gegen Diebftahl zu bewert-
jteiligen; als jolche TMafnahmen foinmen die Unbringung einer
verjdliehbaren Tiir, die Uebermadhurg des Raumes durdy eine Aui-
fidtsperion, die red)t wobl aud) mit anderen Arbeiten nod) befdhds-
tigt fein fann, die 2Unbringung ver[dliebarer RKiftdyen und dhn-
lithes in Betradit. Solange jedod) Peine berartige obder dbnlidhe
Cinridhtung durdy den Arbeitgeber getroffen ift, pvielmehr nur ein
offener Raum obue abjchlieRbare Bebhilter zur Berjiigung goftellt
wird, hat der Arbettgeber feiner Gorgfa{tsg'(li&;t nicht geniigt. $Hieran
anbert auch ber Umitand nidhts, dely dis Lufbemahrung der Gegen-
ftanbe ber Arbeiter {dhon feit 30 Jahren diefelbe mar: wenn feithet
feine Diebftable vortamen, fo batte dies feinen Grunmd nidt barim,
baf Diebftdhle infolge der getroffenen Bortehrungen fo qut wie un-
moglid) waren, ‘]onbem berin, PaB niemand Luft 3um Stehlen jatte.
Die Beflagte ift demnady megen Lerlejung ihrer Sorgialtepilidt
auj Grund bes Bermahrungsveriraas regelmifhiq fiir ben Hierburd
veriibten Dichitahl von rvermobhrien  Gegenftinben eingetretenen
Sdaden verantworilid. Berausfehung dadet ift aber und die Hai-
tung ift bemgemdB befdrdnft, baf der Urbeitrehmer zur Hrbeits-
ftatie nur foviel an Werten mitgebradt hat, als fiir jeine RVerhiili-
nifie ublich ift, Befonbders im $Hinblid davauf, was er braucht, um
reqelmdfiige Bebiirfnifie au befriedigen. Hierau gehiren jebod) auch
_(Be[bhctr&ge, ba einem Arbeitnehmer nidht gugumuten ijt, ofne
jede Barmittel von au Haus fern gu jein. Dabei darf ¢s fidy jedoch
nur um Gelbbetrage hanbdeln, wie fie billlgermetfe mitzufiihren fins.
Bei einem Wodenverdienft des Rligers von 30—40 TE. fommt hier
als Hioditbetrag etwa 10 M. in Betradit. Jm gegenmirtigen Fall
hatte der RKldger einen Betrag von 44 ML, bei fid). Cs wiare Bers
pflidting des Rligers gewefen, dle Firma auf den mitgefiihrien
hohen Geldbetrag und bie daraus bdurd) dle ufbewnhrung in bder
Garberobe cnifpringente Gefalr eines ungewdhnlid) hohen Sdhadens
aufmertiam 3u madjen; blejer Berpilichtung ift der Klager nidt
nadgefommen, meshalb ein [duldhaftes BVerbalten des Be[dyadig-
ten vorliegt. Diefes jduldhafre Berhalten ift nadg Lage der Sadye
feineswegs villig bebeutungslos fiir die Verurfadung des Sdjadens
gewefen, umgetehrt war es jeboc) audy offenSar nid)t vor fo iibers
wiegender Bedeutung, daB es allein als urfidlid angufeben ift.
Die Urjdchlichfeit ift plelmehr gu Qajten beider Teile in dem Ber-
haltnis als gegeben anatgebm. baB es angegeigt erfdeint, ben llms«
fan%nbes au leiftenden g:aes fo au bemeffen, baB bdie Beflagte
10 Me., der RKlager den Des Gdyabens gu tragen hat.

Dem rteil ift infofern auguftimmen, als es fidh mit der Frage
der f)aftpﬂigbt bes Arbeitgebers im allgemeinen bejdydftigt. Da-
gegen erfdeint aber die Teilung der Haftung mit der tatfadylichen
Redjtslage unvereinbar. Hitte namlidy die Firma besliglidy der
Uebermadyung der @arpcrobe die im !Berrd)r'crfnrbcrlirbe Gorgfalt
malten {affen, dann mdre der Diebftahl unmaglid) gewejen.  Nidht
bie Mitfiihrung des Betrages in Hihe von 44,50 WMe., jondern
lebiglidy bie mangelhafte Uebermadjung bes Garderobenraumes ift
fir die BWerurfadung bes ,Sdadens von ausfdjlaggebender Bedeu-
tung. Hiernady war bie vorgenommene Aufteilung bdes Sdjabens
ungacred)txgrt. Gs ift angebradyt, unjere Funttiondre darauf hingu-
weifen, da3 fie in ihrem Befif befindliche Bihere Gelddetrdge ober
jonftige Wertqegenfidnde der Wetriebsleitung zwets voriibergehen-
ber Aufbewehrung gur Berfiigung_ftellen. Lebnt der Arbeitgeher
die Annahme ab, dann ift er im Falle des Diebftahls fiir den ge-
famien Sdaden bhaftbar.
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Drecden. Dresdbner Gardinens und ESpifens
Manufatiur A-6. Die Gefelljhajt fdiittete fiir dgs am
31. Mai abgelaufene CBe[d’;éiftsic?r eine Divideude non 12 Proz.
auf bie Starmmaliten und 7% Proz. auf bie BVorzuasaltien
aqus.  Das Ctamuinfapiial Detrdat 6750000 Tk, bie Lorzugs:
attien 150000 TR, Bor dem KRriege belief fid) bas gejomie
Attienfapital auf 5 Milionen Mart. Cs ift alfo nidt nur der
Mrozentia der Dividbende, alfo ber auf bdie Afiie von 1000 TRt
Mennmwert entfallende Anteil, boppeit jo groB als vor bem Kriege,
audy pie gefamte gur usidpittung gefomruene Dividende ift
‘gioper, wetl bas ge?amte Altientapital um faft ein Drittel hoher
ift als in der Bortriegsseit. Die Divibende ift inbeffen nur ein
Teil des Reingewinns. Bon Dem gefamien Reingewinn, der rund
cineinhald Millionen Mart betrigt, alfo falt 20 Proz. des Aftiens
tapitals, find 530 000 9L, in Rejerve geftelit und 142000 ML neu
vorgetragen worden, fo bdaB alfo bdie Teferpe um insgefaint
670 000 ke, erhdht worben ift. uferdem find aber nody 2Adjdrei-
bungen in $5he von rund 332000 ME gemady worten. Bon
RKapitalmangel 1&; in ber lefiten Bilong teine Gpur ju entdeden, im
Gegenteil: bdie Gelbfliiffigleit ift erftaunlich giinftig und fogar giin-
ftiger afs in der Goldbmarferdifnungsbilany vom 1. Juni 1924, Die
Warenfdulben belaufen fidh euf nur 1646600 ML, hie Warenfor-
terungen betragen dagegen mehr ais dbas Doppelts, 3,5 Millionen Lk,
abgefehen von den TWechfelforderungen in Hoge von 285 000 Wik, und
bem Ban?quibhaben von rund 730000 ML Forderungen und Bar-
beftand zujamimen belaufen fih auf rund 4,6 Millionen Dit., find
aifo dreimal {o groR als die SHhulden. Die Gefelldjaft war mithin
imftanbe, giemfid) groBe Krebite einjurdumen — bdie TWarentredite
maren im lehten adgelaufenen Gefdattsiabr um eine Miliion groger
afs im vorigen — Draudyte aber felbft nicht aud) nur anndhernd fo
grofBe RKrcdite aufzunehmen.

Die Arbeiterfchaft bat neue Lohnjorberungen geftellt (Sardinen-
und EpiSenbmnd)é, ba ein grofer Teil der Belealthajt feit Mai 1924
teine Lohnerhidhung erbalien hat. Scdyon eine geraume Jeit iehen
fich: bie Rerhardiungen hin, mit bem Refultat, dafy die Lnternehmer
erft jehs Rehasrhdfhung ablehnien, in Der legten Jeit unter Juriid-

“fteliung affer %Bebenfen 6—10 Proj. eventuell bemilligen wolien.
Gine Cinigung ift nod) nidt erzielt und wird nach dem Berhalien
ber rbeitgeber aud) nidt erzielt werden.

Sm Vetriebe der Dresbner Gardinen. und Spifjen-Manufatiur
find jurgeit rund 1300 Arbeiter und Angeftellte beiddjtigt. 1148 Mt
hat jeber Befdrdiftigte pro Jahr dem Unternehmen an Meingewinn
erarbeitet.

Al @egeniiberfteliung — was erhait als Lo%n bie Arbeiteridft:

Gine 15jahrige Arbeiterin, die im legten Gefdaftsiapr 52 Wedsen
und pro Tdode 43 Stunden gearbeitet fat, verbient im gangen
Sabr 392,36 Mi., eine 20jdhrige Arbeiterin 828,56 Mt., Pader, Hot
arbeiter ufm. 1240, Me., Garbiren- over Spigenmeber 1597,44 L.

Nicht unerméhnt darj dabei Lleiben daf ein erphebiider Teil der
Urbeiter[hajt in dem lejten Jabr vertilest georbeitet Hat, mithin
biefen Durdyihnitisverdienft wie oben angefiihrt) bei weitem nod
nidyt erreidt hat.

Gingelne Attiondre erhalten fiir ihre miifevolle Arbeit des Kupon:
abjdneidens 150000 ME. Dividende. Es tann fid) nun jeder felbft
ausred)nen, wiz lange ein Arbeifer oder eine Arbeiterin arbeiten
muf;, um das 3u verbienen, was eingelne Aftiondre in diefern Jabre
an Dividende erhalien.

Borausfefurtn aur Crringung bejferer Lobn- und 2Arbeitsbedin-
gungen ift, bap bdie Urbeiterfdhaft endlich reftlos erfennt, wobin fie.
gehort.

Nur eine gejdlofien organifierte Urbeiteridaft fann fid) ibre
elende Qebenslage gegeniiber bem mebriad) organifierten lUnter-
nehmertum verbeffern. Darum reftlos hinein in den

Deutihen Tertilarbeiterverband!

Bilangen geigen feine eratten Jahlen, fonbern find nur Shigungs-
werte. Die Unternehmer bewerten DBermogen und Scuiben, je
nadybem fie die gegenrdrtige Qonjuniiur unh ihre gutiinjtige Cut-
widlung einfdhdBen. TNacy den Ubjchliiffen ber fachiidjen Tegtil-
inbuftrie gu urieilen, bliden bdie Tertilunternehmer redit hofinungs-
voll in bdie Rutunft. Die Ubjperrung Deutidhlands von der
effaffifchen Tertilzufubr, die Sdubgollpolitit und die Diftatur ber
Tertiltartelle geben ihnen offenbar allen Aniaf dbagu. Die Ubfdliiffe
fehen nicht fo aus, als ob fie ble von der Regierung eingeleitete
Preisabbauattion fehr gu fiirdhten batten.

Gelenan. Die leite Generalverfammiung bder Filiale Gelenau
des Deutfdhen Tertilarbeiterverbantes, meldhe im Gaijthof Chers
gelenau ftattfand, fonnte beffer befudyt fein. Gs mup immer wieder
gefagt mwerben, baB es unverfiandiid) ift, menn eine Ar3abl Defer
ierte es nicht fiir noimendig halten, den ihnen giriell gewordenen

firag, die Rechte der von ijnen -veriretenen gJ‘citgﬁeber in ber
Generalverjammiung mahrzunchmen. Taddem bie Tandots-
grﬁfungsfommiﬂion gewahlt way, srhielt der jlellvertretende Direttor
er Chemnifjer Ortstrantentafie, Herr Breitjeld, das Wort 3u feinem
Bortrag itber: frantens, Invaliden- und Hinterbliebenenverfidjerung.
3n leichverftandlidger TBetfe, geftiit auf feine Ilangidbrige praf
fijhe Tdtigleit und bie baraus fih crgebende Crfahrung im
Raffenmwefen, entledigte c ﬁ‘fl feiner Aufgabe. \?un&d)ft auf bie ge-
jhiditlide Cnimidlung der Gozialverfidyerung eingehend, zeigte er,
weldje RKRimpfe um bdie Cinfiithrurg und 2Ausgejtaltung derfelben
gefiifrt mworden find. An SHand oon VWeifpizien geigte er bie Jad-
teile der Beirievsivantentaffen fiir die Urbeiteridaft geaeniiber
den Ortstrantentaffen. Jn ungdiligen Fdllen fonne fefigeftellt
werbden, dap die Mitelicher von Betriebstrantentaffen aufs jdhmerfte
gefdyadigt worden find. Bielfad) wird bie linfenniris der Mit-
glieber Dagu Oonukt, fie um ihre Redhle gu bringen. CGr marnte
vor allem Bie Veirieherdte, ofite vorherige Fithlungnahne mit der
gﬂ&nbigm Organifation, ihre Juftimmung zur Crridung einer

etriebslrantentafie gu geben. Die Unternchmer wollen duig Crs
ridjtung pon Betriebsfranfentaffen einen Teil ber Goaic[nez;ﬁd;emng
in ihre S$Hnde befommen unb in ihrem Sinme Pocinfluflen.  Jit
einmal die Grriditung einer Beiriebsiranienfafie mit Buftinmun
des Betriebsrates er?o!gt, fo tann eine Zufldfung Dderje'ben, oud;
wenn diefe von der Urbeitcr{daft und der Letriebsvertretung ge-
wiinfdt wiirde, nicht mebr erfolgen. Die Urbeitervertreter in den
Nusichiiffen und BVoritdnden der Betriebslranfentaffen miiffen fidh
mit den gefehlidhen Beftimmungen ber NRVO. vertraut madheir, um
ihre Arbeit im Jnterefje ber Werjidherten ausiiden gu tonnen. Weiter
ging ber Referent auf die Beflimmungen der Wodpenfiirforge und
ber Jnvalidens und $Hinterbliebenenverfidgerung ein. Es 3eigte
fihy bierbei, daB eine Fiille von Fragen auftauchte, welde manden
pon bDen Unwefenden bisher niht geldufig waren. MRit groger
Mufmertjamteit folgten bdie Anwefenden biefen Hodwiditigen Uus.
fiibrungen und goliten am Scdlufje derfelben [ebhaften Beifall. Der
Borfigende dantte im Ramen der Berfammiung dem Referenten fiir
diefen lebhrreichen Wortrag. An ber ﬁiuslprud)e beteiligten fid) die
Sollegen Dstar Reuter und Guido Ubilg. RKollege Ublig zeigte an
Hand eines Beifpicls, wie bie linternehmer und die Kaffenvermalier
der Betricbstrantentafien verfudyen, die Tlitglieber um ihre Nedyte
gu bringen, unb ertldrte, taB man an bdicfem Beifpiel erfehen tdnne,
af diz Ausfiihrungen des Referenten in beau% auf die Betriebs-
tranfentajfen in vollem Umfange jutreffen. er Roflege Reuter
wiinjdjte, daf ben Kranfentaflen die volle Selbitvermaltung gegeben
werde. Weiler modyten ble Urbeitervertreier in ben Pariamenten
aud) fernerhin fiir den meiteren Ausbau der Sozialverfidherung ein-
treten. JIn feinem Sdjlupmort ging der Meferent auf die in der
Distuffion geftellten Fragen ein und beaniwortete bdiefelben ur
Bufriedenbeit. Aus dbem Bericht der Mandatspriifungstommifjion
ging hervor, daR einige Delegierte ihren Berpilidhtunger gegeniiber
per DOrganifation nidt n vellem Umfange nadgeiommen find, mwos
vom Borfisenben geritgt murde. Den Kaffenbericht geb der Rollege
Detiel, ihm rurbe auf Antrag der Reviforen elnftinimig Entlaftung
wieilt. Sollage Harger achb befannf, daf der Gefdaftsfielle am
Salrg des 3 Duamtals 3168 Tilgleder ongebirten. [nter Punit

Gonftiges wurde betannigegeben, daf im November fiir das gefamte !

Verbanbdsgebiet Agitationsverfammiungen -abgebalten werden. Fiir
unfere {Filinle find ebenfells vier VWerfammilungen feftgefefst. Ebenio
finbet 3u gleidger Beil cine umfafiende Mitglicherverjammiung fir
unfere Organtiation verbunben mit Flugbinilvericiiung itatt.

Mit der Yuffcrserung an die Anwefenden, audy fernerhin mit
allen Kraften {ir die Orgenifation tétig gu fein und den Gedanien
der gewerfidaftlidien Jufemmengehbrigieit Hinausjutragen in bdie
Reiben und uns nod) Fernftehenden, [dHlof der  Borfibende bie
terefiant verlaufene Berfammiung.

famiburg. Die RoYnbewegung -in der Grofs
Hamburger Tertilinduftrie. Die Tegtilarbeiter bhaben
am Sonnteg, den 25. Otfiober, im Gemertidaitshaus Hamburgs
¢ine  Veviammiung adgehalici, um  einen Beridht d{iber den
gegenwdrtigenr Stand ber Lolnficiweging enigegen 3zu nehmen.
Den Beridit gab “der Rollege Fraubbdfe welder von bder
Berfammlung mit groem Jnierefie entgegengenommen mwurde.
Der Geift der Verfamumlung waor durdaus betriedigend und bdie
nadfolgende, einftimmig angenommene Refolution beweift tlar,
taf bie Tertilarbeiter immer mebr ertennen, daf nur turdy eine
ftarte Orvganifation dem DBorfeben bes Arbeitgeberverbandes Cin-
hatt geboten mwerben fann.
arbeiter bem Ruf, ibrer Berujsorganijaticn, dem Deutfden Tepid-
arbeiferverband, beijuireten, und vereinigen ihre Krafte, dann famn
umd wird es mdglih merden, bibere, den Jeitverhaliniffen ent-
fpredyende Qohne feftzulegen unbd tariflidy gu perantern.

Rejolution.

Die am 25. Oftober 1925 im Gewerfidaftsbaus Hamburg tagende
Berjammlung ber Tertilarbeiter nimmt RKenninis von dem gegen-
wedrtigen Stand der Lobnbewegung. Sie ift der einmiitigen Auf-
faffung, baf bie ablehnenbde $Haltung des Arbeitgeberverbandes und
ves Cdliditungsausichuffes darauj uriidzufiihpren ift, DaB Ddie
qrifte 3ahl dber befdhdjtigten Tegtilarbeiter und Tertilarbeiterinmen
threr Berufsorganifation fernftehe. Die Verfammiung erfennt an,
vaf totfidhlidy die Lohnfrage feine Vernunfisfrage ift, fondern in
Wirtlichteit ecine TNachtirage. Die Tertilarbeiigeber find ftraff
organifiert und bdaber jtellen fie ber Tegtilarbeiterihaft im -Lobhns
tampfe eine ftarfe Tladt entgegen, weldhe nur durdy die Cinmiitig-
tott ber Tertilarbeiterjdaft gebrodhen werben fann.

Die Berfammiung ertennt aus bdiefem Borgang am, baf die
Tertilarbeiter Pas gleihe tun miiffen und {id sujammenfdliefen,
wenn fie ihre driifendz Not lindern und ihre Lohne erhdhen wollen.
Die BVerfammiung verfpricht, in den biefigen Textilbetrieben fiir die
Startung bes Tertilarbeiterverbanbes zu forgen und Aufnabmen
dem Berbande guzuiiihren.

Die BVerfammiung beauftragt die Verbanbdsleitung in diefem Lobn-
tampfe clie ujtdndigen behdrdlidhen Jnjtangen angurufen und das
Refultat den Mitgliedern bdurd) bdie Delegiertenverfammiung be-
fanntaugeben. )

NMancheim-Cudwigsbafen und Umgebung. TWohl felten bat eine
@onfereny folche Cimiirtigleit gezeigt und ftand geiftig jo auf der
$ihe wie dbie am Conntag, den 18. Oftober 1925, in IMannheim
ftatigefunbene Konfereng bder OrtsgruppenvorfiBenden, Betriebsrdte
und linterfajfierer unjever Fiitale. Der Beifall nady ben beiden Re-
fevaten und die dbarauf ftattgefundene Distujfion zeigte, daf es alien
anmwejenden Funitiondren mit dem Aufbau und der Stdrfung bdes
Rerbandes ernjt ift und der UWille gum Uusbrud) fam, Hierfiir alles
baran 3u fepen. Bebdauerlidy war, daB nift alle Orte und Betriebe
die Ronjereny befdidt hatten. €s fehlten die Ortsgruppen Sdjdnau
und Dagersheim vollfidnbig, wahrend die Beiriebe Gebriider Mann,
Rubn u. Adler und die Laumwolfpinnerei in Speyger gar nidt ober
fehr ungeniigend verireten waren, weldes vom Borfigenden und der
RKonfereny fmarf geriigt wurde. 2Als Tagesordnung war norgafegegn:

1. i&orirog ber Kolfegin Ritjche aus Reidendad 1. SHL. iiber ,,TVie
wehrt fidh Ddie rbeiterfhaft gegen bie arbetterfeindlichen  Bejtre-
bungen ber Negierung Luther urd des Unternemertums.”

2., Die Aufgaben des BVerbandes und mie fteigern wir unfere
Sampffdbigteit?” Referent Roillege Altfred Riedel.

3. Werfdictenes,

Reide Referenten verftanden es burdy ihre ausgegeidhneten, ine
firuttiven umd mit reigem Tatfadjenmaterial ausqeitatteten Vor-
trage, die Anwejenbeit bis pum ShHiuf ihrer Ausfiihrungen in ihren
Pann 3u gwingen. Die Ausfiijrungen der beidben Redner wirtien
nidt nur anrvegend, fondern aud) tborzeugend, mwas zum Sdlup
burdy ftarten Beifall [einen Ausdrud fand. Die Pistuffion wurde
beftritten pon ben Sollegen Rieple, Wagner, Rotzig, Ulbredit, Lojd.
mann, Kabelmadjer, Herbed, Giehl und Ritjde. Cine von der Be-
jdydftsleitung eingebradyte Refolution, in der erfannt mivd, baf jur
Ztartung der Kampifabigfeit bes Berbandes ein erhohter Veitrag
unbeningte Vorausjepung bildet, jomie bie Berpflidiung, daB von
ben Funitiondren alles daran gefest werden muB, den BVerbawd 3u
{tarten, murde einjtimmig angenommen. Desgleidhen murde ein
Antrag angenommen, baf mit Wirtung ab 15. November 1925 der
Beitrag erhdht merden foll.

Unter Berjdiebenem mwurde pom RKollegen Ricdel nody iiber den
Stand der Larif. und Lohnoverhandlung beridhtet. Die vom beften
®eift befeelte und von aufrichtigem Bertrauen zum WVerband ge-
tragene Ronferens wusde vom Pollegen Riebel mit einem fréftig
anfeuernden Sdlufwort beendet — er gab bhierbei der Hoffnung
Ausdrud, daf die ouf der Konjereny herridende Cinmiitigleit und
ter fefte Wille zum Anfhan und Ausbau des BVerbandes fidy audy auf
bie Mitgliedfdaft auswirten migen.

Plauen i. B.  Delegiertenverfammiung bder Deutfdhen Tertil-
arbeitcroerbondbes, Filiaie Plaven i B, Am CSonncbend, den
10. Ditober 1925 jars im Gemertidaitshous unfere Delegicre

tenperjammiuns  ftatt. Rollege Sdmidt, Reidenbad), gab etnen
Peridit von  GewerfiGafistongre im  Breslaw. Er verftand
es, feine QRubdrer 1 Ghunbe gu , feffeln  und feine Zuss
filhprungen murden om Sdiuf mit groBem BVeifall aufsensmmen.
Der Gemerfidhajistongrel in Breslan war befudt von ungefdhr
400 Delegierten, dbavon gehdrten nur drei ber jogenannten ,Oppos
fition” an, wdabrend auf bdem lekten Rongrefy tie Jcbhl nady etwa
80 betrug, ein 3eidien, bap die Gewert|dafisbemegung in Deut|ds
land eirer Gefundung enigegengebt. Den Reridit des Bundesvors
fianbes gab Kollege Reipart. CEr {dilderte die Bemiibungen Ddes
PRunbdes auf dem Gebiete der Sogtalbolitii und insbefonbdere bdie
Gorge um bdie Ermerbsiofen. Weiter [pielte der Adtftundentag,
die Behandiung bdes Bolfsent{dheids iiber bdas TWafhingisner UH-
tommen und bie Frage der Sdlichier eine grohe Rolle.

Den Hohepunit ber Werhanbdlingen biibete ber Wortrag , Die
Wirtfdhaft und bdie Gemertidajten” von Prof. Dr. Hermber
Qeipgig. Cr legte flar, baé bie Ggportfﬁbi%feit ber bentfden %irt
{dhaft nidht an den hohen Libnen und der furzen Urbeitszeit leidet,
denn trofy der Mehrbelajtungen durd) die NReparationsleiftungen
fteht die deutfdie JInduftrie hinfichtlid) des Lohntontos viel giinftiger
ba ais die auslindifde Sﬁnnturren?;

Cinen zweiten BVortrag gab foliege Jade!l, Berlin, iiber ,Mirts
jdhajtsbemolratie”. Die jehr wertvolien und widtigen Stellen, bie
in feinem DBortrag enthalien waren, werden bden Gewertidaften
Ridtidnur ihrer iﬁti%feit cuf bdiefem Gebiet fein. — Cingereidht
mwaren ilber Humbdert ¥ntrdge, von bdenen nur 31 zur Beratung
und Abftimmung gelangten. Ciner ber widtigften mar bdie
Edaffung der Induftriecerbands. Cine Cnt{diicung rourde dabin-
gehend gefalt, Auftidrung bsi den Mitgliedern zu jdaffen, um zu
diefen dringend notrmendigen Gebilden zu fommen.

Bu beridjten mire nod), dbaf die Breslauer Zrbeiter{dhaft iberall
bort, wo btie Delegierten hintamen, diefe mit grifter Regeifterung
empfangen bot.

Den Gefddiisbericdt gab in Abwefenheit bes Rollegen Kobimus
follege Jeifing. RKein Quartel mar wobl in Punito Tohnbewegung
fo ftirmi{d, als geradbe bas pergangene. Rohnforberimgen wurden
cingereidyt, bie in AUnbetradyt der Izuerunﬁ:n veranfmorien mwaren.
Yber die Harren Unternehmer, die {omft ein grofies ogicles Gefilhl

Golgen bie unorganifierten Teptil:

haben, fdrecdien fogar vor einer Uusfperrung nidt uriid. MWenn
fie abgemenbet wurbe, fo ift dies nur ein BWerdienjt der Drganifa-
tion. Die Lohnerhohungen, die erreidit wurden, betragen im Durdy
ic%,}x)xitt 10 Prog. Berfarmmlungen, SiBungen ufw. mwurden 165 ab-
gehaliein :

Den Raffenberidgt gad RKollege Hedit. Die Cinnahme beirug
37162 MNt. ¥Un Rranfens, Urbeitslojens, Sireils, Sterbes unh Reife-
unterjtiigung wurten 19 436 L. ausgezabhlt. Bejonders bie Sireif-
unterftiiung erforderte auf Grund des Banarbeiterjtreits betrddyi-
[ihe Summen. RNeuaufnahmen waren 348 3u verzeidmnen. Fejt
Lie.bt,gtbaﬁ bie Organifation, wenn aud) langfam, fidh aufwarts

ewegt. .

Unter ,LVerfdjicbenes” wurbe nod). befanntgegeben, BdaB am
7. November 1925 ein ,Herbjtvergniigen” ftattfinden {oll, an bdem
alfz MNitglieder fich beteiligen follen.

Rad) Erletigung einiger gejddftlider Mitteilungen wurde Bie
gut befudite BVerfaminlung gefdiojjen.

‘Biteratur,

Ridhard Setdel: Die Gewerfihaffen nad) dem HKeiege.
Derlag J. H. W. Dieg MNadyf., Berlin SW. 68. Preis Gangs
[¢inen 6 Mart. Durd) bie 1918 eingeiretene 2Wenderung der Staats=
jorm und Der fogialen Madytverhiciiniffe erwudden audy den e«
wertjchaften neue Probleme, die eine grundlegende Aenderung ihres
2Aufgabenireifes bebingten. Ridard Seidel behanbdelt fie in feinem
foeben im Werlag J. 9. W. Dieg Madf Berlin erjdienenen
Bud), ,Die Gewertjdaften nad) bem RKriege’ und
(G5t Dadurd) fein lange erwartetes Werf u einem Gtiid Gefdidhte
ber Deutfden 2rbeiterbemegung merden, das die Cnimidlung der
Gewertfchaiten feit 1918 bdarjtellt. TWenn es fich bier aud) nidht um
eine hijtorijdje Darftellung im jtreng wifjenfdajtliden Sinne handelt,
fo mird dod) in reidgem Mafe auf die Creigniffe feit 1918 Bezug
genommen insbejondere fowelt fie als fiojflihes Gerippe ben in
den RKreis der Betradtungen gezogenen Fragen ugrunde [iegen.
Wohl eines ber bedeutfamjten Probleme der Nadyfriegszeit ijt fiir
die (Semerffcgéxften per Kampi wm eine [ebenbdige Wirtichajts.
dbemofratie. enn Artifel 165 ber Reidysverfaffung audy die Mits
wirfung ber Arbeiter und Angeftellten an bder gefamten wirtfdhait-
lidjen Cnimjdiung der produftiven RNrdfte gefeslich feftlegt, jo zeigt
doc) die fofgende Cnimidlung, wie wenig im Grunde ein Saly der
Berfafjung bedeutet, wenn ithm nidht tatiddlid foziale Diadjtver-
haltniffe Qeben verleipen tomnen. Jn ber Aenbderung bder
fogialen Struttur ber Gefelljdaft fieht Seidel aber
gerabe bie NAufgabe der Gewertfchaften, mdhrend er ber politijdjen
Bartei die Aufgabe zumeift, biefe Verdnderung in ber Befezgebung
aur Unerfennung au bringen. Der Jeitraum pom November 1918
bis gur grofen MWirtidaftstrije im Herbjt 1923 und gur Wiederiehr
der ftabilen Wahrung wird als eine fdarf umrifjene Cpodje ber
?em?e):fid)aftlid;en Entwidiung mit all ibren Kdmpfen lebendig ge-
ch:hert.

Es ift unmdglid), in einer turgen Wiirbigung Ddes Geibelfchen
Buches all die {Fille von Problemen aud) nur aufjuadbhlen, dbie vom
Berfaffer, gegriindet auf die intime Kenntnis der Tatjacden, in vor-
sliglidher Darftelfung behandelt werden. C€s fei nur nod) auf die
bedeutfamen SRapitel iiber ,Goialpolitit und Gewertjdaften”,
JBerfaffungsfragen ber Gemertiajten” und ,Gewertidajtlide
Bilbungsarbeit hingewiefen, um anndhernd 3u zeigen, weld) ums-
fangreichen Stojf diefes verdienftvolle Bud) beganbelh Gs ift felbit-
nerftﬁnbli% baj aud) die Fragen bter Gewerf|daftsinternationale
und bdie Probleme Dbder Beamien- und Angeftelltengewertidhafien
ihrer grofen Bebeutfamfeit entfpredyend eingehend gewiirdigt
werden.

Geidels Bud) muB jeder im Wirtidheftsleben Stehende gelefen
haben. DaB es fiir den Gewertidafter unentbebrlid) ii, beda
teiner befonberen Bztonung, zumcl wir es hier mit einem %ug
3u tun haben, das nicht nur Gejdehenes wiirdigt, jondern ugleid)
neue TWege weiit.

flarl Bidger: Jalob auf der Himmelsleiter. Berlag J. H. W. Dief
Nadyf., Berlin GW. 68. Ganaleinen 2,40 Wt Cin neues Biud) von
Qarl Briger. Kicine Gefdjicten fint’s pom Leben. Den Titel bat
tas fdmude Binbchen pon der Gpigennovelle, die ein Stiid Lehr-
bubendafein [dilbert mit Spicl, 3ant und fleinen 2Abeniertern nad
Geterabend. In der Wohnung das Cnge und ZTrithe des SHnter-
haufes. Jafeb iibermindet es mit feiner tn die Jufunjt fdmetfenden
Gehrjudt. Dabei fteht er immer eine Sprofje iiber dem mirtiichen
Qeben und fieht Dinge, die mit Hiinden nicht gu greifen find. Dess
hald Boifen fie ihn ,Jalob auf der Himmelsleiter”. MWie er aus-
elernt hat, vermirtlicht er jrin Sebnen und ieht in die Welt. Nad
ga!)ren fommi er als Geemcnn guriid. 2Aber auch die herbe Tiebe
feiner Glfern fann thn nidyt daheim halten. Arbeiten will et, dod)
audy bie Srvdht jeiner Arbeit fehen. ,Was einer wert ift, ift er iiberall
wert. Qommt nur darauf an, wo man bas uerft einfiebt: daheim
oder braufen!”

Gine Dorfaejdidte folgt tanm, TWeibertlatfdy — RKrieg gegen ein
ungetauftes Sind.  Jur Jaufe fommt's; cber ftait eines Kinders
fopfes werden nur drei TWeibervide naB. Crafter jind die beibent
ridjten Gradhlungen ,Der verlorene Batér” und Ddie LOpinne”.
Das RKbitlichite hat fidh) aber Brdger fiir ben Shiup aufgehoben: ,Die
Aufzeidnungen etnes Vaters iber Frofdle. ,Frojdie® it ein
flsizies Renjdblein, en fehr lebendiger Bub., Tomit er feine Tage
verbringt, bas erziahlt uns fein Bater in einer launigen Art, durd) die
Vaterftols vud LCicbe an ailen Cden durdijdauen. 1lnd dag +ft gqut
fo, benn gerabe dbaburd) befommen die Geigiditen pom ,Frojdie”
etivas [Frobes, Sonniges. ie Frofdle feine BVeine entbedt, wie es
fih cls Gnzialift beldtigt und feine fonfiigen $Heldentaten ausfithrt,
Paun id) eud) nidyt ex3dhlen, bas miift ihr jelbfi nadlefen. Und wenn
ihe’s getan habt, werdet ihr mir fiir meimen Rat banfen. Das weid
i) beftimmt. Rudolf Franife.

ST

Betanntmadjungen d28 Yorftanfes.
Sorntag, den 8. November iftder Beifrag fiirdie 46, Wodye jdillq
fiefa. V und K: Johann
TMenig, Oristeil Weida, Lange
Gtrche 12,

Oelsnify i. B. borf und
Qelsnify find  aufommengelegt.

ABreffendnSecungen.

®au Caffel. Apolda Das
Bureau befindet fidy jest Bern-
bardtitrafe 27 (Doitshaus).

MNiedbergebra ift ein 9lle Gendungen f{ind gu ridien
gangern . f 5 an: $Herm. Martin, Oelsnily, 2Alie
Grogburidla ift ecinge | Bahnbofftr. 4.
gangen. Gan Berfin, Ajdersieben

Sfiren Das
Burcau iz ¢b 31. Ottober Kreuy-
ftrahe 25.
Rettmig. V: Aler Shmie3,
clbjirafe 10. K: K. Sdorlen,
uptitrafe 37. 2Ale Sendungen

V: Pinna Fijder, Jollberg 31.
Brandenburg Telepbon:

Amt Branbenburg 1039.
Dancmarl, Die Adrefle ift jetit:

Ropenhagen V, Rofendrns Alle

an biefen. Talter Kamm it gu | o 14 T
ftreidhen. 2 i
Baiersbronn V: Crnjt otenlife.

Frey, Baiersbronn - Murgbriide.
AlMe CSendungen an diefen.

@ou Dresden. BrofBenbain
Befdyidfisf. Hitbner ift gu ftreiden.
K: Ridard KBdig. Clitermerdaer
Girafe 20. AUle Sendungen an
mimger. ]

Gefforbene Miitglieder.
Citenftod. Ostar Adner, Shone
eide.
Cfiznbad). 2. Glindbemanm.
flolbermoor. Marie Faltermeder.
Chre threm 2Wnbenfen.

Declog; Gart 6 in Beciin, Memeler L8 ~ mmmﬁgms Rebattess
Sanl Ginge v Co. i Beclin,




