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Angeigens und Berbandsgelder find an Otip Jehms, Berlin O, 34
Diemeler Gtrafe 8/9 (Pojtidedtonto 5386), au ridten. — Bezugss

erfdyeint jebent Freitag -
Telegrammabreife: Teptilpragis Beelin

Bereinzelt feid Ihr nichts — Vereinigt alles!

Organ des Deutidien Teptilarbeiter:Berbandes

preis nur dburd die Roit. Bierteljdhrlid) 6 ML
Anzeigenpreis 4 Mart fiir die dreigefpaliene 3eile

. Der Raubjug bes Befikes | — Wer find die Shadlinge
-3“')0‘." der ﬂtbeitgrftbaft? — Unfere Mahnung. — Konfereny.
— Ciwad aus dbem CEragebirge. — Die ,Deutide Arbeitgeber-
Sethung” und der Sdwangerenjduy! — Der 15. Verbanbdstag des
Berbanbes der Fabritarbeiter Deutjglands. — Biider und Geiverls
fdaften.” — Frauens, Jugends und Betriebsrdteteil. — Soll bder
Gewert{dafter fparen und wo jol er fparen? — Der SHiedsjprud
in ber babijdjen Textilindufirie wird bon den Arbeitgebern abgelehnt!
— Beridite aus Fadfreifen. — Literatur. — Brieflaften. — Belannt.
madungen. — Angeigen. ’

Der Raubzug des Befiges!

Die Agrarier haben ihre BVeute in den Sdeuern. Durd)
bas 3olompromif der Regierungsparteien einfdjlieflid) des
Jentrums werden den Agrariern durd) den Jolltarif ungeheure
Summen .in den Gd)ogmgemnrfen. Natiirlid)y auf RKojten der
breiten Boltsmaffen. e 3blle und BVerbraudysiteuern haben
bie Wirtung, daB die niedrigiten Cinfommen am harteften da-
pon beﬁnfgn merden. Das ift mohl aud) der Wille der gegen=
wartigen Regierung. _

Die Tertilarbeiterihaft, deren $Hungerldhne im wahriten
Sinne i?:sgmnrtes ge(?anm iit, leidet am meijten unter diefer
beutegierigen RPolitit. In feiner Rede: , Die Sdidfalsftunde der
deutihen Wirt{chaftspolitit”, die Dr. Rubdolph Hilferding auf
dem 2. AfA-Gemertidjafts-Rongrep in Miindjen gebalten bat,
bat er jdharf nadigemiefen, baf bie minderbemittelte BVevdife-
rung am jdhlimmiten unter diefer Jollpolitt leibet. $Hilferbing
fagt u. a.: ,Cs handelt fid) um den Lebensmittelbedarf einer
minberbemittelten fiinjtdpfigen Familie, und es ijt beredynet
morden, daf die Erndbrung einer joldien Familie durdy die ge-
planten 3olle um 150 ME. jabrlid) verteuert merden mwiirde.
Wenn man, wie das Statiftijhe Reidysamt das tut, annimmt,
vap mwir in Deutidhland etwa 10 Millionen Haushaltungen
haben, die nicht Selbjtverforger find, fo wiirde die Gefamtheit
der fonfumierenden Bevbdlferung mit jabrlidh etmwa 1,5 Milli-
arben Marf belajtet merden. Das bebeutet, dap 3u der Jahlung
aus dem Dames-Gutadjten von 2% Milliarden nod) weitere
1%: Milliarden als Belaftung der deutidhen Bolkswirtidaft ju-
gunften der Groflandmirte hingutommen. Die Summe, die
id) genannt habe, iibertrifft nod) das Erirdgnis der Lohniteuer.
Die meidjsre%ienmg mwill aus der Lobhnfteuer einen dauernden

Erivrag von 1% Milliarden haben. Die Einfiibring der Agrar-
fﬁe bebeutet atjo snehr als eine Berdoppelung der ter.
abei wirfen aber die pife fogial viel jdhlimmer als eine

Berdoppelung der Lohnfteuer. Diefe Jolle wirfen um fo. harter,
je groger bie Familie, je tleiner das Cintommen ift; fie ift eine
umgefehrt progreffiv. wirfende Steuer, die nad) unten immer
driidender mird. Wenn irgendeiner den BVerjudh madjen wollte,
ein Steuerfpitem in Deutfdjland einsufiihren, monad) jede Fa-
milie Direft befteuert mird, nad) der Grife ihres Brot= und
Sleifdperbraudys, fo wiirbe eine Revolution ausbredyen.  Uber
bie Cinfilhrung bder 2Agrarzdlle wirtt genau jo. . Cine fiinf-
topfige Arbeiferfomifie mit 1500 ME. Jahreseinfommen
miirde an Lobhnjteuer etma folgendes gahlen:

960 M?. wdre das Crijtengminimum, fir bdie Frem umd
bas erfte KRind wird je 1 Proj. ermdpigt, fiir die beiden mwei-
teren Rinber je 2 Prog. JInsgefamt mwiirde aljo diefe Familie
eine Steuer von 4 Proz. von 540 MWi. zu zahlen baben, alfo
21,60 M. im Jahre. Jn der Praris braudht diefer Betrag
iiberhaupt nidyt gezablt ju werben. Wie jteht es aber bei dem-
felben Cinfommen mit den 2Agrarzdllen? Sie bedeuten eine
Befteuerung diefes Cinfommens von mindeftens 10 Rroz. Das
bedeutet, baf der Ernibrer einer jolden Familie 5 Wodjen
im Jahre 3u avbeiten hitte, allein die Agrarzdlle aufzubringen,
wadhrend Der Staat bereits eingefehen hat, daf die Cinfom-
mensverbdltniffe einer foldjen Familie eine Befteuerung iiber-
houpt nidht mebr redytfertigen.”

‘Die Arbeitgeber verfudjen der Arbeiterfhaft jedes zum
Lehensunterbalt ausreidjende Cinfommen fireitig zu macdyen.
Auf der gangen Linie 3. B. ftehen jest die Tertilarbeiter im
Kampf um eine ausreidende Cntlohnung, umd obmwohl bdie
Lobne jammerlid) niedrig find, ftemmen fid) die Arbeitgeber
mit aller Madyt gegen eine wefentliche Lohnerhohung, die den
Tertilarbeitern eine einigermaBen austommiide Criften
fiddern miirbe. WWir haben es hier mit denfelben Wrbeitgebern
3u tun, bie Arm-in Arm mit den Agrariern den BVeutezug auf
die Tafden bDes arbeitenden Wolfes unternommen haben.
Selbftveritindlid) um den Preis, daf ibnen durd) die Shaffung
pon Jnduftriezdllen in dhnlidher miihelofer Weife die Tajdhen
gefiillt werden. $Hilferbing hat in feinem Referat nad)gemiefen,
Daf gerade bdiejenigen, bdie das mniedrigfte QLohneinfommen
haben, am {dydrfjten dburdy dbie Jolle belajtet mwerden. Er hat
eifte fiinftdpfige Arbeiterfamilie mit 1500 ML, Jahreseintom-
men feinem Beredhnungsbeifpiel gugrunde gelegt. Wir mbdy-
ten deshalb an diefer Stelle darauf vermeijen, daB der iiber-
grofe Teil der Tertilarbeiter nod) feine 1500 ME. Jabres-
einfommen erreicht. Jn Sdhlefien ift erft in der vorigen Wodpe
ein Lohnabtommen getroffen worden, das an der Spifie einen

tundenlohn von 44 refp. 45 Pf. vorfieht. Diefe Wrbeiter er-
reiden fomit nur ein Qobneinfommen von fnapp iiber
1 ME. im Jahre. Cine Regierung, die es fertig bringt, die
Aermften der Armen in einer foldhen Weife Fu belajten, pon
der ift felbftverftandlid) nicht u ermarten, daf fie audh) nur das
Feringﬁe tut, um bdie Arbeitstraft gu |diigen. Sie ijt nur be-
trebt, bem Befig miihelofe Gemwinne in den Sdhop u mwerfen.
€5 muf dabei darauf hingewiefen werden, daf nidht die ge:
ringfte lirfadye vorhanbden mwar, die die Cinbringwny der 3oll-
vorlage rechifertigte. - Die Getreidepreife lagen in Deutidhland
bereits iiber ben Friedenspreifen. Sie waren in der lesten Jeit
ftarfer geftiegen als die Jnduftrieprodufte. Bolfswirte unbd
Wiffen[dhaftler haben auf diefe Tatfadjen hingemiejen. Gie
haben ferner auf die grofen Gefahren, die der deutidhen TWirt-
{dhaft durd) die Cinnabme der Jollvorlage ermadyfen, bermiefen.
Leider ohne Crinlg. Die Arbeiteridhaft verfudyt man jeRt iiber
ben mabren Charatter der gegenmdrtigen Regierung, die die
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Ausbeutung der breiten Maffen zuguniten des Befies auf ibr
Sdyild gefdhrieben hat, hinmwegzutaujden, indbem man einen Leil
ber Cinnahme aus Nahrungsmittelzdilen auf die Snnaliheqs
verfidjerung, auf fonjtige Wohlfahrisanitalten und auf die
Rirdje verteilen will. MMan nimmt alfo erft den Millionen der
Armen und Wermften ungeheure Summen ab, um ihnen dann
in Geftalt von Wafferfuppen einen tleinen Teil wieder uriid-
gugeben. Die Arbeiter{daft wird fidh dburdy bdiefes ,fozialpoli-
tifdye Getue nidyt taujden laffen und mwird gegen diefe Regie-
rung eine ent{dloffene Front eigen.

Das r?nftnnbetommen‘bes Jolifompromifles bebeutet nun
felbftoe t&nb[icgi baB man aud) fiir bie Induftriegdlle
cinen gleiden AbjdiuB fudjen und finden wird. Wir haben
fhon miederholt an diefer Stelle auseinandergefeht, dap bdie
JInduftriezdlle fiir die Fertigmaren grofe Gefahren herauf-
befdhmdren. Junddyft befteht bie Gefahr, daf uns unter der Be-
laftung burd) den JBolltarif auf agrarifdhe Produfte giinftige
$andelsvertrage fiir unfere JIndujtrie abaujdylieBen aur Un-
miglid)teit gemad)t wird. 1njere Ausfubr, und namentlich) die
Ausfubr filr Textilfertigfabritate, hat jid) in den legten Mona-
ten erfreufidierweife gehoben. Durd) die Sdufzolle wird diefe

iinftige Cntmidlung auf alle Fille wieder gerjchlagen merden.

s it ftart damit 3u redmen, daf diejenigen Lander, die durd)
die deutfden Sdupzolle getroffen merden, zu Gegenmaf-
nahmen greifen, um threrfeits gegen die Cinfithrimg deuffdjer
f;?eugniﬁe biefelben Sdyranten aufsuridhten, die wir gegen fie

geridhtet - haben. Die Wertiimmerung des Crports mup mit
Naturnotwenbdigteit bdie Wirfung ausiiben, daf aud) bder
Jnnenmarft verliert, denn jede Wrbeifscinfdhranfung durd
verminderten Crport muf bdie Raufiraft des eigenen Bolfes
herabdriiden. »

Jn cinem Auffal im Hanbdelsteil des , Berliner Tageblattes”
weift Dr. Dito Stegemann befonders auf diefe Wirfungen hin.
Dr. Stegemann fieht .ebenfalls durd) die Schaffung von Garn-
3dllen eine {dmwere Gdyidigung der Fertigindujtrie. Cr fhreibt
aus Diefen Griinden bden Tertilarbeitgebern folgendes ins
Stammbud): , Qeider haben fidh erheblihe 3weige bder ver-
arbeitenden Jnduftrie nidht tlar entidjeiden tonnen; denn es ift
Ingifd), daB man fid) niht auf ernfthafte voltswirticdhaftliche
Oriinde berufen darf, wenn man fiir die eigenen Robjtoffe
freihandlerifhy und die eigetren Crzeugniffe {dhuszolinerifd ein-
 geftellt ift. Die Folge ift lediglidh die, Daf Diejenigen Jiveige
ber JIndujtrie, die fid) fo verhalten, bei ihren Forderungen nady
billigen $Halbftoffen nidht gang ernit genommen mworden find,
fondern doB man fi) in ben entjdeidenden Fillen dadurd) ans
der ierigfeit herausgusiehen verfudyt hat, daB men aud
ihnen ‘{pjtemlios fiir ihre Crzeugnifie Jollaufbefferungen: guge-
jagt- hat. Wie meit fih diefe Indujtrien dadurd) felbft ge-
jchabigt haben, indem fie voltswirtidaftlich Uinmdglides ver-
traten, werben fie felbft erft u fpdt erfennen, wenn die tleine
Bolltarifporfage fid) auswirfen wird.  Cinftmeilen baben {ie
bauptfadilid). ben Spinmerinterefien gebient.” -

Alles in allem genommen findet man, daf JInduftrie mm
Lanbdwirtidaft fidh ujammengefunden Haben, um dem arbei-
tenden WBolf ungeheure Lajten - aufzueriegen. Die deutdhe
Arbeiter[dhaft muf fidh deffen voll bemuBt werden und endlid
mit groBerer Cntidyiedenheit gegen bdiefe Papitaliftifhe Aus-
beuterclique antdmpfen. Das fann aber nur dann gejdehen,
wenn bie Arbeiter{dhaft endlich erfennt, daf ein entjcdhloffener
RKampf gegen die Ausbeutung in jedmeder Form zu fihren nur
bann moglid) ift, wenn durdy gejcdhloffene Organifation die Bor-
ausfeBung bierfiir gefdaffen jind. Aljo Organifation ift aud
bier bas 2 und bas O im Kampf gegen jene reattiondre Madte.

MWer find die Sefhadlinge Ser Arbeiterfdaft?
Ban Alfred Badftiibn_ r.

Jn den Mummern 138, 141 und 146 des ,RKimpfers”, dbas Organ
der fommuniftijhen Partei fiir bas Erzgebirge und das Bogtland,
hat man ben Hauptvorjtand fowie einige Fiihrer bdes Deutfdhen
Tertilarbeiterverbandes in einer gemeinen und niedertradhtigen Art
und Weife angegriffen und fie als Werrdter an dem Falfenauer
Streit gebrandmartt. Es madyt fihy deshalb notmendig, bdaf bic
organifierte Tertilarbeiteridyaft Aufflarung bdariiber befommt, wer
die Sdyddlinge an bder Arbeiter{dhaft find.

Die Gaulecitung Dresben bdes Deutjhen Tertilarbeiterverbandes
wurde am 9. Mai von ihrer Filiale Floha angerufen, welde mit-
teilte, baB bdie 2Arbeiteridaft ber Firma Liebermann in den Gtreif
getreten. tft. Die Gauleitung hat am 11. Mai im Beifein des Be-
triebsrats umd des Arbeitgeberverbanbes mit der Firma verhanbdelt.
Die lUrfache des Streits war nad) Angabe des Betriebsrats fdhlechte
Cntlohnung bder Atfordarbeiter. Ferner verlangte ein Teil der Ar-
beiterfdiaft, baB bder RKirmes-Montag als Feiertag gelten follte und
gleichzeitig wurden 20 Proz. Lohnerhdhung fiir alle Atfordarbeiter
fowie 5— Mt pro Wodje fiir die Jeitlohnarbeiter gefordert. Jn
der Verhandlung hat Schreiber diefes feftgeftellt, baB die Firma mit
dem Betriebsrat im Mai 1924 den wijden beidben Drganifationen
abgejdyioffenen Tarifvertrag abgednbdert hat, und 3war dahingehend,
daB nur auf 50 Proa. des feftgefesten Jeitlohnes im Tarifvertrag
20 Proz. Attordzujdlag gegablt wurbe, dbie anderen 50 Proz. wurben
im Jeitlohn bezablt. Dadurd) haben faft alle Attordarbeiter nur
tnapp ben Attordridhtjal erreicht. Diefes imgehen des Tarifvertrages
pon feiten Der Firma ift feftgejtellt und jdarf geriigt worden. Die
Firma hat fid) daraufhin bereit erfldrt, die Attordjage um 10 BRro;.
gu_erhdhen und die Wiederaufnahme der Arbeit ohne Mabregelung
gefordert. Mit diefer Regelung war der Tarifvertrag, der wifden
beidben Organifationen abgefchioffen wurde, erfiillt.

Dr. Rlein, Synditus vom Arheitgeberverbarid, madhte dem Be-
triebsrat ben Vorwurf, daf biejer Streit nur von der fommunifti-
f{hen Partei eingeleitet fei. Die anmefenden fommuniftijdhen Be-
triebsratsmitglieder haben bdagegen feinen Ginjprud) erhoben, ob-
gleid) fie in einer Sonbderbefpredjung bdarauf aufmertjam . gemadht
worden finbd, daf fie diefen Bormwurf nidht auf fidh figen lafjen jollten.

Da man die Jeitlohnarbeiter fiir die Atfordarbeiter mit in den
Streit genonumen hatte und durdh eine Crildrung des Urbeitgebers
die Jeitlohnarbeiter nihts erhalten follten, war bdie Situation Ffiir
dent Teil, der ben Jeitlbhner eine Lohnerhohung verjproden hatte,
auferordentlidy {dmierig, deshalb faBte man den Bejdhluf, die Arbeit
unter biefen Bedingungen nid)t aufunehmen. Die Arbeiterjdiaft

wurde barauf hingemiefen, dbaB an eine Finangierumg des Kampfes

von feiten der Organifation nidt zu denten ift, da die Firma ertlart

bat, baf fie den Tarifverirag anerfennt. Jn allen BVerfammiungen

ijt bies erneut wiederholt morden.. Die Streifenden haben fidy audy
mit bem einverftanden ertldrt.. Trof allebem fdyreibt der ,Kdampfer”

pon Berrat von feiten des Hauptvorftandes des Deutiden Teptil-

arbeiterverbandes. €s muf feftgeftellt merben, dDaf bis heute

von der Filiale Floha {omie von den Streitenden

nod tein Gejud um CStreitfunferftiifung obder .
Streitgenehmigung an bden Hauptvorjtand ge- .
jandt morden ift. Deshalb ift es eine unerhorte BVerleumbdung

und eine Tdufdung der Deffentlihfeit, wenn man den Hauptnor--
ftand fiir bas, was man begangen hat, verantwortli) madjen mill.

Cin Teil ber RKollegen hat pon vornberein erflirt, paf bdie Kom:

muniftijhe Pdrtei den Kampf finangieren will. Aber fdon nad) .
einigen Tagen haben wir feftitellen miifien, daf es mit der Firan:

sierung von feiten der RKommunijtijden Partei feine befondere Be-

mwandtnis hat. Die RKommuniftijhe Partei hat in diefem Kampi

nidts mweiter getan, als mwie anbauernd in ihrem Organ gegen - bdie

Berbandsbureautraten und gegen die Sogialbemofraten gefdjimpit,

obgleid) die Streitenden den Criolg, den fie ju verzeinen hatten,
den ©Sogialbemotraten perbantten.

Der ,RKampfer” regt ficdh dariiber auf, bdah die Drganifation
Paffivitat geitbt hatte bei dem Faltenauer Kampf. Die @aufeitung -
bat den Kampf moralifd) unterftiift, jomeit dies nur moglidy mar.
Die Redatteure des ,Kampfers” wiffen ebenjo qut mie wir, daf in
pemfelben Augenblid, mwo bie Organifation den Kempf finangiert
hdtte, die Firma GSdjadeneriaptlage gegen bden Deutihen Tertil-
arbeiterverband angeftrengt hitte. s?ZIlfn bie Rommuniften miinjdyen,
daf- die Arbeiter bei einem abgefdhloffenen ZTarifvertrag ftreiten
jollen und bie Drganifation foll die Streibunterftigung ahlen, damit
pem 2Arbeitgeber Gelegenheit gegeben ift, feinen gefamten Sdaden
von der Arbeitnehmerorganifation micder erfest au erhalten. Mit
aller Gewalt wollen fie die Organifation nidht nur finanziell
jwadyen, jondern aud) geritsren. Ctwas anderes fann es nidt
1einf, Iilnnft tonnte der ,Kampfer” nidt auf eine fo dumme $Heerei
verfallen.

Sdyreiber hat dben Kampf pom Anfang bis jum Ende und gemif
im Jnterefje bder Arbeiterjdiaft gefiihrt. Der wRampfer” batte jonit
in irgendeiner Form bdagu Stellung genommen. Die Sehimpferei
des ,Kimpfers” joll nur den eigenen Berrat, den fie an ihren Kiafjen-
genoffen begangen haben, verbeden. ¢s muf deshaib por aller
Dejfentlichteit fejtgeftellt merden, dap Dbie Mafregelung der drei
Betriebsratsmitglieder ein ,,Criolg” der Fiihrer der fommuniftifden
Partei ijt, indem fie obne Organijationsleitung Klage vor dem
Gewerbegeridyt Foha angeftrengt und tommuniftiide Fithrer mit ber
Bertretung ber Klage betraut haben, die den gangen Prozel vor bem
Gemerbegeridht verdorben haben. Durd) das &cmerbegerid}tsurtci[ ift
der Arbertgeber auBerordentlid) ftart geworden. Aber aud) bas patte
nidyt daran hindern tommen, die drei GemaBregelten mieder eingis
ftellen, wenn nidyt die einflufreichiten Pommunijtijhen Fithrer in
Faltenau fiinf Tage vor der Berhandlung, die gmwifthen der Gauleitung
bes Deutfchen - Tertilarbeiterverbaides und- betriebstdtiden - KRotegeén -
einerfeits und- dem Urbeitgeberverband 'andererfeits ‘{tattgefunden
hatte, erfldrt hatten, dafy die Wiederaufnahme der Arbeit an den drei
Gemafregelten nidyt fpeitern darf. Wenn -ein Gemertidaftsfiibrer
eien derartigen Ausfprudy getan bdtte, wdre er von [eiten der
fommuniftifchen Partei als Lump, als Shuft und Verrdter be-
geidnet morden. 2Aber naddem es ihre eigenen Parteigenofien und
thre eigenen iibrer getan haben, hdngt man den Mantel der drift-
lichen m&d)iten[iebe. dariiber. Um ihren ecigenen NBerrat 3u ver:
bedten, fud)t man die Gemertidaftsfiihrer fomie den $Hauptvoritand
des Deutiden Tertilarbeiterverbandes Ddafiir verantwortlidy au
madjer. Warum verlangte ein Lommuniftijder Rollege von demi -
Untergeidyneten, baB er von dem RKampf nidts fdreiben foll? Sie
wuften zu genauy, weld)e Siimbden fie begangen hatten und die .
follten unter feinen Umijtanden an bdie Deffentlidyteit gelangen. Wir .
batten im Jntereffe der Arbeiteridhajt und der Organifation ge-
jdhmiegen, menn nicht der ,KRiampfer” jih ur Hauptaufgabe gemadt
batte, andauernd die Gewertidhaften ju verfeumbden. c

Der Kampf, ber in Falfenau mit Hilfe der Gauleitung nodh
einigermafen erfolgreid) beenbet morden ift, hat audy den atken:
auter Tertilarbeitern die Augen gedffnet dariiber, bak bdic Gemert-
[daftsfiibrer nidit die f{dledhten Rerle find, wie fie jahrelang von
jenen Leuten hingeftellt worben find. Cs ift notmendig, daf alle
Tertilarbeiter und -arbeiterinnen, die ein Jntereffe daran Haben,
daB ibre Lage gehoben wird, den Bejhliifien der Organifations:
[eitung Folge leiften. - .

HUnfere Mahnung.

Unfere ,Mabhnung” in Jir. 28 des ,Tertilarbeiters® an bdie fad-
jifdhen Kollegen und RKolfeginnen hat einigen fommuniftijdyen -Jei- -
fungen und einigen 3Jeifungen der fozialdemoatratifhen Partei Weft- -
fadyfens nidht gefallen. Das ift verftandlid. €s it natiiriidy un-
erbort, daf jelt inmitten eiter Flut von Bermiinfdungen, weldye
nicdergeht iiber die jogenannten 23, hingewiefen wird auf die Cnt-
widlung des Konflittes und bdie Giinden ber anderen. Solange
nidgt allzuviel von Dummbeiten und Difzipliniofigteiten bder 23
gegeniiber 2nordnungenn des Parteivorftandes gefproden werden
tonnte und die Parteiprefle Deutjchlands die Siinden der anderen
ignorierte, mar bdas fiir die eine Geite ein' ganz angenehmer Ju-
ftand. Die ,Rote Fabne” fordert bie {dchfijde ,Linte“ auf, die
jesigen Gemwertjdaftsangeftellten gum Teufel au jagen. Die ,Rote
Jabne” meif, daB aud) diefer Verfud) {chon gemadyt worden ift.
Abgefehen von den Kommuniften haben ,Prominente” der heutigen
JLinfen” mit ,Prominenten” der heutigen Redjten vor nod) nidjt
gar 3u langer Jeit gu diefem Jwed innig zujammengemirft. An
gutem Willen zu foldhen ,Fabrien” fehlt es immer nidt. Biel
Giliid quf bden WWeg. Das jozialdemotratijthe Blatt Plauens
wundert fid), bdafy Gemwertidaftsangeftellte Jeit um Sdyreiben
baben. €s bat gedadyt, daB fidy Gewertidaftsangeftelite nur
mit Arbeitslobn und Arbeitszeit befajfen bdiirfen. Sehr intereffant!
Diefes Denfen des Plauener Biattes ift den vogtlindijhen Gemwert-
{dhaftsangeftsllten 3ur Beadytung fehr zu empiehlen. Die ,Leip-
aiger Bolfszeitung” permenbdet zwei Spalten gegen uns und rujt
auf 3ur Wad)famfeit. Der Artifel verdient aufmertjame Lettiire
purd) unfere denfenden RKollegen und Rolleginnen. Cr eigt die
neuen Methoden, denen man 3um Sieg, verhelfen. will. Ju bdiefem
Bujammenhang verbienen Beadjtung aud) die Rolemifen der L, Leip-
aiger Bolkszeitung” mit der ,Sadyfijhen Gewertjdaftsseitung”. Be-
geidynend ift aud), daB ber ganze Artifel der ,Leipziger Wolts-
aeitung” 3ugefdnitten ift auf bas von anderen Blattern Wejt-
jadhfens geniigend durdygequetidite ,verlorene Reidystagsmandat”,
Das beriihrt uns nidt. Cs gibt Leute, meldje nidyt nur der Egois-
mus gum Sandefn gwingt. Der mobl befannte Artiteljdreiber dor
#Leipsiger Bolisgeitung” jollte das cigentlid) miffen. Menn or froy-
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dem Den alten Klepper reitet, fo verfolgt er natiirlid) damit einen
beftimmten Jwed. Wielleidht fudjt er unter feinen ,Freunden®, jo-
weit jie Mandatsinfaber find oder jolde werden wollen, einen eins
igen aus, welder mweniger getan bitte bei Crhalt bes Manbdats
aus Anlap feiner erjtmaligen Wahl wie Schreiber diefes. Bielleicht
findbet er einen, Der weniger getan bat, als ihm das Pandat ab-
gefproden wurde. Jn beiden Fillen hat nimlid) Schreiber bdiefes
nidits getan. _Dber glaubt man, er hitte nichts tun fonnen? Wir
baben nidts iibrig fiir Kleber, — aber audy nidts fiir Streber.

RKonfereny

ber Beitragsfaffierer dDes pberen E€rzgebirges
des Deutjden Tegtilarbeiter-BVerbanbdes.

Am 5. Juii tagte eine Konferens der Beitragstaffierer im oberen
Cragebirge im Wald[chlofjden Bud)holz. Das Referat: ,Die Auf-
gaben des Deut{den Tertilarbeiter-Verbandes und wie fteigern wir
die BVeitragsleifiung und Kampffdahigteit”, hatte der Kollege Schivmer
von der Gauleitung iibernommen. it begriifenden Worten ers
oifnete Rollege Hegn die Konfereng mit dem Hinweis, dbap es fdhon
lange ein Bediirfnis gewefen fei und aud) es in Jutunjt moglid
fetn miiffe, unfere internjten 2Angelegenheiten gemeinfam zu bes
hamdeln. Geien es dod) geradbe die verfammelten Rollegen und
Solleginmen, bdie als Trdger bder Drganijation begeichnet mwerben
niitflen umd fein leidites Arbeitsfeld haben.

gbefdﬂd)t-

Rollege Schirmer begann feine Ausfiihrungen mit der

lihen Cntwidlung des BVerbandes unbd Fonnte nadyweifen, daf jeit
Befteben bes Berbandes Kiampfe gefiihrt wurbden, die in der Ge-
werbdjafisgehichte eingig daftehen. Ciner tleinen Sdar, die fidh
um das Banner [darten, war es verginnt, den Tertilgemwaltigen
cnigegengutreten und mit ungewshnlicher Energie die traurige Lage
ves Tegtilproletarier langfam gu heben. Die niedrigen Beitrdge, die
feinerzeit geleiftet werden fonmten, auf Grunbd bder traurigen Lohne
der’ Terttlarbeiter, deshald aud) bdie tiefen Unterftiigungsiige bei
Lobnbewegungen, binderten nidt, einen ber gewaltigiten Kimpfe
ber Tegtilarbeiterjcheft aufzunehmen. 26 Wodjen bielten die Kollegen
und RKolleginnen getreulid) aus beim Crimmitjdauer Streit. Die ge-
meinften Sdjitanen der Behirden (Staat und Reid)) wurden’ gegen
bie tampfende Arbeiterfd)aft angewandt. Das Feft der Liebe, Weibe
naditen, die Befderung der hungerden Kinder wurben polizeilicdh
verboten, nur um bie Wrbeiterfdhaft miirbe 3u triegen. JIm
J 1904, gum Berbanbdstag in SHannover, wurbe endlid) der Be-
idiup gefahit, die Beitrige gu erhbben, um fiir tommende Kampfe
geniigentd Munition herbeiguldhaffen. Seit diefer Jeit ging die Eni-
widlung des Berbandes immer vormarts. Fluttuationen bhat es feit
Beftehen des Verbanbes immer gegeben, bet Crhdhung ber Beitrdge,
aber der Gtamm, dber Der Fahne treu blieb, mwaren iiberjeugte Ges
wert{dhafter. Wer erinnert fich nicdht bes unvergeplichen Jahres 1914,
ofs die Tertilbetriebe ibre Tore fhloffen. Den Unternehmern mar es
gang gleid), wodurd) die Urbeiteridaft ihren SHunger ftilite. Hatte
nun der Teptilarbeiterverband vor dem RKriege feinen Mann immer
geftanhen, fo bat aud) der Rrieg nidht vermodyt, den Kampigeijt zu
cfeitigen .

Qomnten Lohntimpfe nidt mehr gefiibrt merden, fo fanden mit
ten Regierungsitellen die Heftigiten useinanderfegungen ftatt und
nidht obne 6‘3191(9. Der Borldufer der heutigen Crmerbslojemmters
ftiigung, bie Tegtilunterfliijung, war gewif tein fleiner Eriolg, bas

i mit unferer Wirfung bdie erften geivgﬂd)en
Arbeiterausidyiifle, worans gweifellos nady dem Jujammendbrud) 1918
vas Betriebsrdtegefely und jomit bie BVorldufer fitr bie Betriebsdemo-
fratie ge{dhaffent wurde. Die Bildbung, der Reid)sarbeitsgemeinjdyaften
mar gew it unfer Jdeal, aber in ben fid fpdter herausjdilen-
den emetnfdgaften hat der Deutffhe Tegailarbeiterverband mrit
Hilfe ber guftromenden Arbeitermafien vermodyt, die Lohne der
Tertilarbeiter bis an bdie Spige aller Gewertjdhaften zu bringen. Mit
feinen 700000 Mitgliedern ftellte der Deut|jdye Tertilarbeiterverband
cine Madt ddr, mit der ber Gegner allzufebr redymen mufpte. 1921,
tas Qabr bder bungerndben Billiondre mit feinen IJnflationsers
{heinungen, ergeugte eine Mafjenfludt ous dem Berbande und
jomit tounte ber TBeigen bder 2Urbeiigeber im iippigjter MWeile ges
deiben. Run fam die Vergeltung. Cmem Syndici Jsrael blieb es
vorbebaltent, in einer Qohuverhandlung fid) den Ausiprudy gu leiften:
Meine Herren! frilher lagen fie oben umd wir umten, beute ijt es
umgefefrt.  Die Arbeiteridaft witd uod) mande bittere Pille
32 jdtuden beformmen. 5 biefen TWorten miiBte mun endlid) die
A gelernt Daben. Bei Cinfiihprung der Goldmart pers
fiel man lewder mwieder in den alten Fehler und feste die Beitrdge
au tief. Wix diirfen nidht mebr auf die Hiffe der auslinbdifden
Bruderorganijationen rednen, unfere Pflicht ift es, wieder eine ges
funde finangielle Grumdlage 3u {haffen. MWir miiffen mwieder Kampf-
i werden. Sadjjen, das Land bder Tertilinduftrie, fteh
aurgeit an 5. Stelle der Beitragsleiftung. Unfere Sdwade erzeugte
pie traurigen Gdyiedsipriide und bdas langjame Jurfidgleiten ber
Lobne. Die lehte Jeit tann toriflih als Stilljtand begeichnet werden.
Die Wiedergutmadyung, Jollvorlage, Miete auf Friedenshohe umd
bariiber binaus, wird gerade fiir die Tegtilarbeiteridaft untragbar
fein. Deshalb ijt es nidht nur redht, jondern jebem feine Pflicht, vor
allen Dingen die Untertaffierer miiffen alle Moglidhteiten ausniigen,
Auftlarung, gu jdafien. Wenn alle fo mitarbeiten, wird es aud
bei uns mwicber vorwirts %[eben gum. bejten des Tertilproletariats.
Die rege aber {fadjlide 2usipradie bewies, daB man fich der
tommenden Wufgaben bewufit ift. Bor allem wurde darauf bhinges
mwiefen, den Urbeiterfportvereinen mehr zum BemuBifein ge-
bradt mup, dap die Mitgliedjdjaft mn den gewertidaftlihen
Cegandationen erjte BVorbedingung fei. Fur durd) eine BVertiirgung
ber Arbeitsgeit uud durd) Hebung der wirtjdofiliden Lage tm all-
gemeinen fiebe der rbeiterfport auf feflem umd gejundem Boben.

Mur dann werde es moglid) fein, auf fportlihem Gebiete den
Gegner 3u iiberwinben.
Rejolution.

Die heute, den 5. Juli 1925, tn Bud)holj ftattfindbende Konferens
per Raffierer und Funttiondre des erzgeb. Bezirfes ift einftimmig
per Meinung, dah gur Stirfung und RKampffdbigteit bes DIAB.
eine den beutigen Berhdltnifien entfpredjende Beitragszahlung bdie
Lorausfefung bilde.

Fernerhin erfordert die Sdylagfibigleit des Berbanbdes, bdie ge-
jamte Arbeiterfchajt der Tertilindujtrie gum DIAV. zu gewinnen,
um 3u verhindern, daB die Werfsgemeinjdiaften gebildet, eotl. nidyt
weiter geftarft werden. :

Crforderlid) ift weiter, baB die Jentralen der Arbeiterjportver-
eine ihre Mitglieder auf die Notmwendigleit der gewertidaftlichen
Organijation binweifen, evtl. verpflihten, ba obne lnterftiigung
ber Gemwertfdhaften und deren Mitglieder im ideelen und materiellen
€inne bie Arbeiterportbewegung die heutige Stirte und Bebeutung
nidht verzeidhnen fonnte.

ie bei ber heutigen Konferenj anwefenden RKaffierer und Funts
tiondre verfidhern, trof Den entgegenftehenden Sdymierigteiten den
DIAB. fernerhin gu ftarten und zu Heben im JIntereffe der Deutjden
Tertilarbeiter|daft.

£ttwas aus Sem Erzgebirge.

TWenn wir beute einen Blid auf unjer Berbandsleben werfen,
feben wir, baR es vielerorts wieber gut vormirts geht. Qeider tann
man bas von unferen erzgebirgifdhen Filialen nicht [cgen. Wobhl
madjen wir dauernd gang annehmbare Aufnahmen. Gie werden
jedody fajt reftios dburd) Ubnabme parallelifiert. €s entjteht deshalb
die Frage, warum fommen wir nidt vorwdrts? Da wir, wie {don
oben gefagt, immer jddne Aufnahmen madyen, fann es nidht an
ber Werbetatigteit liegen. TBir baben erfreulidermeife eine, wenn
aud) leider febr tleine Jahl von riihrigen Mitarbeitern, denen aud
an bdiefer ©telle unfer aufridtigiter und berslidhjter Dant gezollt
ei. Die Stagnation muB alfo eine andere lUrfadye haben und hat
e leiber au%, und gwar in etnem alten, nur im Cragebirge vor:
fommenben Grunbilbel, einer allguftarten Abneigung ge%gn bas
Beitraggahlen. Dann aber aud) in viel 3u geringem TMut gur
Aufridhtigteit. Denn niemand von bdenen, dbie uns nod) fernftehen,
oder von Denen, die uns wieder den Riiden tehren, gefteht den oben
guerft angefiibrien eingig wabren Grund ein. Saben fie dagu nidt
ben MMut, ift es aber um fo trauriger, wenn man fehen muf, daf
e alle migliden Ausreden gebraudhen, bet demen fie jogar vor
broerleung unferer Mitarbeiter und der Angeftellten nidht uriids
[reden. 2Am meiften miiffen die ,boben Gebdlter® berbalten,
babei hat ein 2Angejteliter unferes Berbanbdes, der 18 und nod)
mebr Jabre angeftellt #t, nidt einmal fo viel, tole éin erfter
Beamter einer tleinen Kranfentaffe. Wenn man bdbazu beriidfichtiat,
baf unfere Angeftellten im Durd)idnitt eine 12——14?h'lnbige tagliche
Arbeitsgeit haben, im Jahr mindejtens 35—40 Sonntage arbeiten
miiffen, ibnen aljo tein Familienleben vergdnmt ift, muf man diefe
Art der Sepe als das Vefddmenswertefte, was iiberhaupt mioglich
ift, begeidynen.

Traurig ift es an fid aud), daf Leute, die das Beitragzahlen
bet einem Pfeifen- ober Stattfub fiir notwendig balten, nidht fo
viel Berftand aufjubringen vermdgen, su begreifen, bap eine wirt-
{dhaftlige Organifation gur I)urd;?ﬂbrun% threr hoben und jdymer
3u erreidenden Aufgaben aud)y Geld Aber es ift ja
gar nidt fo, fie wiffen, daB Beitrdge notig find, aber daf aud) fie
weldye zablen jollen, will ibnen nidht in den Kopf. Wie edyte
6tmm§:})tiex fdydmen fie fich nidt, miternten zu wollen, wo fie nidt
gtei&t en. Denn daB gerade unfer Werband, bder erft in ber

adytriegsjeit ridtig gur Geltung fam, bis zu ber Jeit, wo er durd)
die tnmmunlftiffd)e See ftart gefdmadt wurde, jehr piel fiir bie
Befamtarbeiterihaft erveidht hat und audy heute trofalledem nody
feinen Mann ftellt, tann tein anftindiger PMann ableugnen. Da wir
aber jest feben, bap bdie MUrbeitgeber auf ber gangen Front nidyt
nur jede fdon [ﬁng&ﬁ notwenbdige Lobhnerbdbung ablebnen, fondern
aud), um eud) das leBte gu rauben, 3u Generalausiperrungen iibers
geben, muf gefagt werbden, baB bdie jeBige Jabl der Drganifierten
nidyt geniigt, wn das alles abmegtm pnnen. Es ift deshald bdie
bodifte Jett, bap der usbau bder Organifation volftindig wird.
Rur wenn alle eiter ibrer Pflidt, {ich 3u organifies
ren, fofort nadtommen und & regen efl an unferen Ber-
fammiungen fid) das geiftige Riijizeug aneignen, ohne bdaf RKampfe
nicht gefiilbrt und Siege nidt erreifit werben fonmen, wir
die Foct|dritte ergielen, die im Jnterefie aller Arbeiter unbd ihrer

amilien liegen. Deshalb, ibr erzgebirgifhen Tertilarbeiter und

gtilarbeiterinnen, reit eud) endlidh von allem Riat|dh) und Tratjd
Ios, gieht nidgt mebhr wie bisher bie Griinde fiir euer Fernftehen
an den $Haaren heran, fondern ftellt eudy gefdyoffen binter eure in
barten KRdmpfen erprobten Fibrer, bhabt Wertrauen zu ihnen,
ftartt burd) jofortigen Beitritt eure Organifation und wir
werden die fommenden jehr fjdweren Kimpfe gu eurem Nugen

fiegreid) befiepen.
Die , Deutfdje ArbeitgebersFeitung’ und
fer Sytwangerenfdjut!

Die ,Deutidhe Arbeitgeber-Jeitung” be[?&fﬁgt Ji in Nunmmer 29
in einem 2rtitel ,Wus ber Soglalpofitit’ mit der Crwerbsarbeit
der Gd;ﬁmangeren. Mnlaf en bierau bie Anirdge der Genofjen
fang, Fritjd und Frau Hanma, die in diefer Sadye eine grofe
Anfrage im preupifden Landtag eingebradyt haben und die foigenden
TWortlaut Hat:
»Die Crwerbsarbeit der jdwangeren Frauen und Madden, ns:
befonbere in ber Tegtilinbuftrie, ridtet in gefundheitliher Be-
3iehung [hmweren Sdjaden fowohl unter diefest felbft, als aqudh unter

den jid) neu entwidelnden Lebewefen an. Wir fragen das Staatss

minifterium: - B

1. Gind bem Staatsminifterium bdie fdhweren gejundpeitzerjtorens
den Wirtungen befannt? $Hat es RKenntnis von den diefe erjtoren=
pen Wirtungen belegenden Nadyweifungen, Statiftifen, Urteilen
von wirt{dajtlihen Organifationen, KRrantentaffen, Aerzten ujm.?

II. Jjt bas Ctaatsminifterium bereit, auf die Reidysregierung
eingumirfen, dap burd) Reidysgefes allmiblid) die Crmerbsarbeit

. der [dhwangeren Frauen bejeitigt wird, und daB bis aur voll-
jtandigen Qosldjung von der Crmwerbsgrbeit:

1. di¢ Grwerbsarbeit ber fjdywangeren Perjonen im 5. und
6. Monat der Sdwanger|daft auf hoditens 4 Stunben pro
Tag befdyriintt, o

2. bie Crwerbsarbeit der jdmangeren Perfenen fiir die lehten
3 Monate der Sdmwangericdhaft verboten mird,

3. bem DBerlangen ber gejunbdbeitlid) wiederbergefteliten Ents-
bundenen nac) Wiederbejdyijtigung vom Arbeitgeber Redys
nung getragen werden muf, ‘

4. der entgangene Arbeitsverdienft aus Mitteln des Staates
ober einer zu [daffenden obligatorijdhen SKollettivverficherung
vergiitet mird, und die chon porhandenen Cinridtungen baw.
Wochengelder, Gtillgelber ufw. erhoht und ausgebehnt
werden.” )

Dazu wird mweiterhin nod) bemertt:

»Es merden dann eine Reihe von Mafnahmen vorgefdhlagen,
insbefonbere Sdaffung von Gibgelegenbeit am Arbeitsplag fiir
bie fhwangeren Arbeiterinnen, Bereitjtellung freundlid) (1), vin--
gerichieter Bimmer fiir {dhmangere Arbeiterinnen in Gropbetrieben -
mit 3ahlreidhem (1) weiblidhen ’Betl[’ona[, wo twdbhrend der Paufen
fomie bei aus ber Sdywangerjdaft berriihrenden Anfillen Gelegen-
heit 3u berguemem Qiegen gegeben ift; Bereitjtellung von Diedifas
menten, bie im Juftand ber Sdmwangeridaft erforderlidy find;
Ginridhtung guter Kantinen in GroBbetrieben und Bereitjtellung
von ©peifen und @Gelirdnten, welde den bejonderen BVediirinifjen
ber fdmwangeren Arbeiterinnen ent[preden; CEinjtellung oon
Fabritargten (1); Cinridhtung von dratlidhen Spredyftunden fiir
Sdymangere in Grofbetrieben; Cinjtellung weiblider Aergte als
Gewerbeauffidhtsbeamtinnen;  Berpflichtun ber  weibliden
Gewerbeauffiditsbeamten gur befonderen fiirforgenden Beauffidyti=

ung der Gchwangeren im Arbeitsproged, Cinridtung dratlider

ratungsitellen fiir Sdymwangere in den Gemeinden; Anertennung
ber Sdymangerhaftsbefdymwerden und der Cnibindbungsiolgen, die
eine Crwerbsunfabigteit herbeifiibren, als Krantheiten ig| Sinne
ber Meidsverficherungsordbnung burd) die Krantentaffen. )

Die Anfrage ift auf Grund der Cingabe bdes Deutidien Tertils

arbeiterverbandes, die an bie eingelnen gefehgebenden §toreric_baften§
erihtet war, eingebrach)t worden. Die ,Deutfdje Arbeiter-Jeitung

niipft daran folgenbe tritije Bemertung: ,Den unerfdopfliden
Tiefen bes fozialbemotratifdhen Dentens i?t woh!l feit [angem tein
utopiftijherer Plan entfprungen, als er fid) in biefer groen AUnfrage
vertdrpert, bie mieder einmal nidhts vermiffen [GBt von der Grok-
aiigigteit auf Koften anbderer, die den marriftijh orientierten RKreifen
in fo hohem MaBe eigen ift; denn dariiber, bah unter den gegen-
wirtigen Berpdltniffen und aud) nod) auf lange Beit_bhinaus die
gewollten Reformen aud) nidht einmal teilweife durdfiihrbar fein
werben, braucht wobl fein Wort verloren ju werbden, jo bebeutungs:
voll bas Problem bes Schwangerenjdhupes an fid) audy fein mag.”
— Diefe tritijhe Bemertung fennzeidnet fo rvedt den Beift Des
Unternehmertums, das im allgemeinen redt grofziigig auf RKojten
ber unbegahlten Yrbeit gu Ileben verfteht, das aber jeinerfeits bie
Arbeiterfchaft nur als einen gewiffen Ruiturdiinger betrachtet, mittels
deffen bdie Wirtfdhaft befrudhtet werden mup, dbamit dber Profit dbes
linternehmertums feinen Sdaden erleidet. Robh und brutal ift die
Dentweife jener RKreife. Wer '~ cinigermaBen iiber bie Miiben,
Be[chmwerden und Sdhaden bder erwerbstitiy Sdhmwangeren Be[djeid:

mweifj, wird fih biiten, an den Forderungen des Deutfdien Tegfil- -

arbeiterverbanbdes eine foldh niedrige Rritit gu iiben. Das bringt
eben nur die Redattion der ,Deut[den Arbeitgeber-Jeitung” fertig.

Der 15, Verbandstag Ses Verbandes
der §abrifarbeiter Deutfdjlands

tagte vom 6. bis 11. Jufli im Leipgiger Voltshaus. Anmefend mwaren
153 Delegierte, 11 Borftandsmitglieder, 4 Agitationsleiter, 16 Gau-
leiter. und ein Bertreter bes Haupttarifamtes fiir. die demifde
Qnbuftrie.  Die Bruberorganifationen in Defterreid), Danemart,
Ifd)ed)n%omarei und Scdyweden batien Bertreter entfandt.

Der Berbandsvorfigende Bren erftattete den BVorftanbdss
beridyt iiber bie lehten brei Jahre. Cr verweift auf die vorliegen-
den Jahrbildher und den gedrudien Beriht an den Berbanbstag.
Das Jahr 1924 tann organifatorifd) wieter als ein Jahr mit nor-
maler Cntwidlung angefeben werbden, insbefondere in finangieller
Beziehung, Wir tonnten jiir Kampfzwede wieder erheblidhe Sunumen -
aufmenbden. €s mwurbe im Jahre 1924 erreidt: Fiir 947 382 Perjonen
eine Lobnerhobhung von 1954 636 M. pro Wodje obder im Jabhr
101 641 072 Me.; fur 1777 Perfonen erreidhten wir eine Wertiirzung
der Arbeitszeit um 5030 Stunden pro Wodye, fiir 14 814 Perfonen
wurden fon[ltsige Berbefferungen bder Arbeitsbedingungen erreidt.
Giir 10183 Perfonen wurbe erreidht, eine Lobhntiirgung oon 16 672
Mart abzumehren. Sonftige BVerjd)ledhterungen wurbden fiir 2686
Perjonen abgerwebrt, darunter Mahregelungen von 41 Perfonen.
Aucy fiir die gejlftige Weiterbilbung unjerer Funttiondre haben mwir
getan, was moglid) war. Brey wenbdet fid) jdarf gegen einen Ans«
trag der Jablftelle Miirnberg, wonad) ihm wegen feiner Stellung-
nabme als Feidystagsabgeordneter gum Crmddtigungsgefeg ein
Miptrauensvotum erteilt werben foll. Desgleiden [egxétg er bie ges
forberte bebdingungslofe Bereinigung mit ruffifden anifationen
ab. $Hierfiir bejtehen Idngit mg‘:ﬂnien, bie wir nidht ignorieren
fonnen. (Fortfegung auf der 4. Seite.)

A
Biidyer und Getwertffhaften.
Vot Theodor Thomas.

Die neberfd;tigi 3u bdiefem muﬁa%abieﬁe beffer: Woran franft die
deatide Gew aftsbewegung? s Ihema, bas wir behanbeln
wollen, bejdydftigt i) wirflidh mit einer [dleidenden Krantheit, die
Teiber nidyt eingebildet ift, Deren Spuren auf ritt und ZTritt vers
folgt werden fomnen.

Gs ift leider eine befanute Erideinung, daB in ﬁweﬂatreiLen
febr wenig Biidjer gefauft werden. Nun wird gugegeben, daf bder
Breis des Budyes vor jeinem Anfauf oft jdredt, es ift weiter richtig,
baf ein Teil berer, denen bdicfe Jeilen gelten, wegen ihres Bers
dienftes gar nidht dbaran denfen tonnen, {id) Biicher juzulegen. Diefe
{heiden alfo vom vornberein bei diefer KRritit aus, ihnen ift u
wiinjden, daB fie aud) bald in die Lage tommen, {id) Biider taufen
3u tonmnen

Aber es gibt Jehntaufende, ja Hunderitaujende, bie wirtlich ihre
Bitdheret haben tonnten und auch haben miiBten, die aber mit dem
Bud in teinerlei BVegiehung jtehen. Jeder Gewertidaftler jollte fid)
aur Anfgabe machen, vom der Literatur, die ihn befonders angebt,
einen tleinen Sdaff gu jammeln. Cr wird einige Klafjiter, gute
jogiale Romamne, wie fie im ,Biidertreis” geboten werden, dazu
rednen. feine Fadiliteratur und natiirlid) audy populire national-
Deonomijde der, dle ihm erft das Berftandnis er{dliepen fitr
bas, wes feine Gewertjchaft tut.

Wie fduver ift es oft, in einer BVerfammiung Berftindnis 3u
findent, wenn man nur ein tfein wenig weiter ausholen will. Der
Rebdner ift 3. B. gendtigt, einen Be[hlup, eine BVereinbarung mirt:
fdhaftlidh su begriinden. Um bies zu erreidjen, muf er zehn Minuten
eine Darjtellung irgendeines wirtichaftlichen Umitandes geben. Nun

erlebt er gu feinem Sdyreden, bafy viele in der Verjammiung das
gar nidht horen wollen.  Die Qente denten gar nid)t davan, etwas

wirtidafilid) gu werten, einen Befdiup oder eine Bereinbarung
oon hoberen Gefid;tspuntten aus u verftehen, entjcheidend: Was
babe i ) bavon? Dieje faljhe Einjtellung ijt die Folge bavon, daff
bie Tdtigleit dber Gewertidaften nur von mwenigen fozialwirtiaft-
lidh, etbijd=Pulturell gewiirbigt werben famm. Daber die jdyicfen
Urteile, bie Fludht bei Enttdufdungen u. a. m.

Geben wir diefem Mipft nad), bann tommen wir gu dem
erften Febler, dbap bie meijten fein Arbeiterblatt lefen, gleidh jum
pweiten, baf das Budy, bie Quelle tieferer Cinfihten und Criaflung
von btonomijden 3wiammenczﬁngen nur felten im Arbeiterhaushalt
au finben ift. Ja, bie MiBadytung oder Geringjhdfung von allem,
was nad) Literatur riedt, geht viel weiter, als man glaubt.

3u wunbern braudyt fi% iiber biefe Barbarei niemand. Wer hat
uns in ber Jugend gum Lefen oder gar gum guten Bud) erzogen?
MWer gab uns literarijden Geldmad und lief uns Cinblid nehmen
in die Jufjammenbinge jwijden RKunijt, Literatur, Wiffenjdhaft und
Arbeiterbewegung? $Hier tlafft alfo eine troftlofe Liide. Cs geniigt
aber nidt, fie feftauftellen, jondbern mwir milffen, das ift ein BVebiirfnis
der Gemertidaften, lostommen von bdiefer Iliterarijdhen lnter-
erndbrung.

Jebenfails follte, wer es als Gemwertjhaftler ernft meint, fein
Sauptaugenmer? darauf richten, dap er fid) neben feinen perfdnlidyen
audy red)t viele papierene d%;reunbe gulegt. Das fteigert feine
Qebensfreude, bas gute Buch bringt vielerlei 2nregungen ins
$Hous, ja mit einer Biidherei, die gut zufammengeftellt ift, betommt
bas Qeben erft Jnpalt. Mir ift es unbegreiflid), wie man iiber-
baupt ohne eine Bibliothet, und fei fie nod) fo befdjeiben, austommt.

Was im Jnterefle unferer %emegung[ fo widtig ift: Sreunde
guter Biidher greifen immer weiter, der Appetit tommt beim Lefen;
nady und nad) wirft du did) felb{t immer weiter bilden wollen, was
bas widtigfte ift, wir betommen fiir unfere Reben, Sdriften,
Handlungen und Befdyliiffe einen Refonangboden, der uns heute jo
vielfad) febit.

TWie bringen wir unfere Gewertidafter sum Lefen und sum Bud),
vom Bud) ur Biidjerei? Das [deint allerdings ein Idymieriges
Kapitel; id) gebe 3u, es ift aud) nicdht fo leidht. Jnbdeflen ausfidtsios
ift es teinesfalls. Der Gewertjchajtss und Parteiprefle fili bier
eine grofe 2Aufgabe 3u, bie (ie gum ZTeil jdon in Angriff genommen
hat ~Die Gemert[chajtspreife, die beute pon 8 bis 9 Millionen
Menjdyen gelefen wird (id) redhne nur zwei Lefer fiir jebes Blati)
tonne bier eine rbeit [eiften, die fonjt pon teiner Organifation
iibernommen werbden tann.

Gbenfo widtig aber wire es, wenn ein MWeg gefunden werben
tonnte, redyt viele Borlefer gu den Gewertjdhajtsmi %I_iebern fpreden
3u laffen. ~ Die Jbee, vor jeber BVerfammiung 20 bis 30 Miinuten
wenigjtens eine gute Gtizze ober eine fleine MNovelle ober
paffende RKapitel aus Romanen (Pelle, Stine Menjdentind ujw.)
liege fid) bei gutem Willen verwirtliden.

Biel 3u wenig wird bas Bud) als Gefdjent., Prdmien- ot‘r
Jubildumsgabe gewiirdigt.

Die ftarte Fluftuation in den Gewertjdiajten drdngt su ber Frage:
wie tonnen wir die Mitglieder geiftig feffeln, damit fie die Be-
wegung verftehen lernen? Nidht nur durd) Majjenattionen, nidt
purdy Lohnbemwegungen und Gtreits, nidt durd) zmangsweife Bei-
treibung ber Beitrdge, nidht durd) Unterftiigungseinridtungen allein
erziehen wir jie, jondern dadurd), baf wir fie in unferer Literaiur
einfiihren, fie mit dbem Hirn an uns feffeln, nidht nur mit dem
Gefiihl.

Cs gibt alfo feinen Ausweg, wir miiflen verfudjen, hier Brefde
au legen. -

Du, der du biefe Jeilen [ieft, priife nad), ob nidht aud) du mebhr

ute Biidyer faufen Pannijt. Jeden Monat ein Bud) ergibt in einigen
%abren eine ftattliche Meibe jdhoner Banbde, die du lieb gewinnjt, die
bidh hinaufheben in eine lidtere Sphire; vor allem aber, die didh
fefter verbinden mit beiner Lebensaufgabe.
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Der Fjwangerenfdjuss unfever Teetilavbeiterinnen vor
dj::r Berliner Mebizinifdjen Sefellfdjaft.

Die ,Boffijdhe Jeitung” beridhtet:

Die Frau an der Majdine. e @efdbrdoung der Gebdrfibhigteit.

. Besbadtungen in der Tegrtilindbujtrie.

Jn der gefirigen Sigung ber Berliner Medizinijdhen @eiellfd)azt
iprad) der SHerausgeber des Urdyivs fiir %rqugnrunbe und Konf
tutionsforjung, Dr. Maz Hirfd, der vor einigen Jahren ein be-
merfenswertes Budy iiber bie Berufstrantheiten ber Frauen ver:
offentlidht hat, iiber die Gefahrbung von G%mangexf aft, Geburt
und Wodjenbett durd) die Erwerbsarbeit ber Frau. Und zmar legte
er feinen 2Ausfiihrungen dbie Ergebniffe neuer Unterfudjungen an
Tertilarbeiterinnen gugrunde, bdie aud) die Grundlage von Be-
ratungen iiber dbent Ausbau bes Mutterjduies bilben, bdie die Be
porden augenblidlid) bejdhdftigen.

Diefe Tertilarbeit ift aus dem Grunde fiir die Unterfudung ge-

wahlt worden, meil bet ihr feine gewerblichen Gijte eine Rolle
fpielen, jondern [ebiglid) bie Urbeitsverridhtung an bden Dajdine.
Ce ift aljo bei ber Tertilarbeit allein bie rein phpfifde Qeifhung,
bic ben Gdjaben verurfad)t. Dazu fommt, baf bdie Tertilarbeit
, aum gropten Teil von weibljden Arbeiterinnen verridhtet mirb,
beren Jabl mebr als eine halbe Million betrdgt, und daR bei biefen
ter Prozenfal bder verheirateten Frauen ein fehr hoher ift; im
Durdjhnitt 40 v. $)., in mandjen Tertilbegirten aber bis zu 67 v. §.
anjteigend. Bon den verbeirateten Frauen fteht ein Drittel im Alter
von 26 bis 35 Jabren, afjo in ber Teriobe ber groften Fort-
pilangungsfibigteit. Rund die $ialfte ift 26 bis 40 Jahre alt, drei
Liertel {ind 18 bis 45 Jabre alt. Dem entjpridt aud) bdie grofe
30[;[ ber {dymwangeren Frauen, die in der Tertilinbuftrie befdditigt
find. ©ie betrdgt 70 000 im Jabr, dabei find bei biejer Beredynung
bie uneheliden Shwangerjdaften aufer adt gelaffen.

Die Wirtung der Teptilarbeit anf die Sdymanger{daft 3eigt
fid) in der Weife, baf die gab[ ber Feblgeburten bei den an Spinns
r-ajdjinen titigen Arbeiteriunen fedzehnmal, bei ben an Webitithlen
tatigen fed)smal fo grop ijt als bei enjenigen Arbeiterinnen, bdie
nidt im Betrieb mehr tatig find. Die Jahl der Totgeburten ift in den
Tertilbegirten bis doppelt fo hod) als im Landesdurdyidnitt. leber
ten 2Ablauf ber Geburten find Crhebungen in Sadien im Gange.
Rei bisher 1110 Frauen und TMadden tann nur in 30 o, H. von
eirem gang normalen Berlauf der Geburten gefprodhen werden.

Die Urfache bierfiir liegt in ber groflen Anzabl der in bden
Tertilbegirten fejtgefteliten engen Beden. Diefe wiederum beruht
auf der hohen Beteiligung bder jugendlidhen Qebensalter. Wahrend
in der Gefamtinduftrie nur 34 v. . ber Arbeiterinnen bder Ulterss
tlaffe von 14 bis 20 Jahren angehdren, betriat bdiefe Jiffer in den
Tertilbesirten 669 v. H. Alfo gwei Drittel der Arbeiterinnen ges
boren benjenigen Qebensaltern an, in welde bie gefdledhiliche
Reifung bdes Organismus, insbefondere bdie Bertndderung bes
Bedens, vor {id) geht. Bergleidende un*erix;l‘?ungen haben ergeben,

- baf in den Bergmwerfsbetrieben der Progentjah bder engen Beden
und der pathologijdhen Geburten nody wefentlidy hober ift, daf er
aber geringer ift in benjenigen Bevdlterungsaruppen, die teine
rhofifhe Urbeit verridten. Die Unterjudungen Haben ferner er-
geben, bafy der Progenfa der engen Beden und ber pathologijden
Geburten um fo groBer ift, in je jiingerem Lebensalter die Frauen
in bie. Fabritarheit. einireten. Cr betrégt in ber Bergmerts: und
TMetallarbeit, wie aus Rufland berichtet wird, 90 v. §. bei ben-
jenigen Frauen, die fdon im 11. bis 12. Lebensjabr mit der Arbeit
begonnen Haben, 71 v. §). bei benjenigen, die im 13. bis 14 Qebens.
jobr, 31 v. §., wenn fie im 15. bis 16. Lebensjahr und 15. v. §.,
wenn fie fpdter bie Urbeit begonnen haben.

Alle bdiefe Schidigungen bder Fortpflangungsleiftung durd)y die
TFabritarbeit finden ihren usbrud in der grofen 3abl von Cr.
zrantungen an Cridopfung, Cnifraftung undb Jnanition, bie bei der
Fabritarbeit bei Arbeiterinnen ibren Hihepuntt bereits im vierten
Sabrzehnt erreidhen, aljo in einem Lebensalter, in bem der minn-
lie Jabritarbeiter nod) im Bolbefiy der RKrdfte und in dem die
nidyterwerbstitige Frau nod) in Bliite fteht.

GFolgenbe Forderungen ftellt Hirid auf:fd) . m‘b

.Bis zur volitindigen Loslojung der jdmangeren Frauen
9Jliihd)ena von bir Grmerbsarbeit miiffen fn[geu%e gefeplidhen Be.
jtimmungen als Mindeftforberungen getroffen werben:

1. Verpot der Grerbsarbeit der jdhwangeren Perfonen fir bie
letten 3 Monate der Schmwangerjdait. .

2. Bejdrintung der Crmerbsatbeit [dmangerer Perfonen im
5. und 6. Ponat der Schwangeridaft auf hodjtens 4 Stunden pro
Tag, im 3. und 4. ElJtor;Ic)l{uitm Gchnangeﬂd)aft auf 6 Stunden pro
Tag mit gweiftiindiger tagspaufe. .

Sqmerg%tun‘g beg entgehenden Arbeitsverdienftes aus Mitteln
bes Gtaates obder einer zu |daffenden obligatorijden Sollettiv
verfiderung.

s Mafnahmen des Schmangerenjdjupes find vorauidreiben:

1. Gdoffung von Sipgelegenheiten am Arbeitsplag fiir die
{dwangeren Arbeiterinnen bet Befdaftigungen, welde ununter-
brodjenes ©tehen ober Laufen erforbern.

2. Bereitjtellung freundlid) eingeridyteter Jimmer fiir fdmwangere
Arbeiterinnen in Gropbetrieben mit gahlreidem meibliden Perfonal,
in weldem ber Gdmangersn wadbrend bder Paufen, fowie bei
Sdywide- und fonftigen aus der Sdmangerfdaft herriihrenden An-
fallen Gelegenbeit gu bequemem Liegen gegeben ift.

3. EBereit{ten_un vont Meditamenten, bdie nad) dratlidhen Cr-
fabrungen tm Juftand der Sdmwangeridaft erforberlicd) find.

4. Ginridtung guter RKantinen in GroBbetrieben und Bereits
frellung von eifen und @etrdnfen, welde ben befonberen Be.
ditrfnifjen der {¥wangeren Arbeiterinnen entjpredjen.

5. Cinftellung pon Fabritdrgten in Grofbetrieben mit 3abhl-
reidjent weiblidyen Perjonal nad) dbem Diufter ber Schuldrste.

6. Cinrichtung von drztlidgen Spredftunden filvr Sdmangere in
Grofbetricben.

7. Cinftellung weiblidger Aerste als Gemerbeauffidhisbeamtinnen
und Werpflidhtung bderfelben au bejonders [orgfaltiger Beratung
ber Sdhmwangeren und jur Crforjdung der Ginmtttun? per Crmerbs-
arbeit quf den Korper und das Seelens und Gemiitsleben der Frau
in ber Periode der Sdywangerchait.

8. Berpflidtung ber meiblidhen Gemerbeauffidisbeamten ?ur be:
fenderen fiirforgenben Beauffichtigung ber wangeren in den
@emeinden.

10. Rejtlofe Unertennung bder CSdwangerifaftsbefdmerden als
SKrantheiten im Ginne ber Reidysverfiherungsorbnung durd) die
Rrantentaffen.

11. Verpflichtung der Krantenfaffen gur Uchernabme ber Roften
iir dratliche Behandlung und Gewahrung von Mebifamenten an die
Familien der verheirateten Werficherten.

12. Uebernahme bder RKofjten audy fiir normale EHinijdhe Cnie
ft-i‘r;bung burd) die Rrantentaffen u ecinem angemeifenen Tages-
ag.

JIn der Crorterung fprady der Borfigende Profeflor Rraus feine
[ebhafteften Sympatbhien fiir bie Forberungen von Hirfh aus und
‘wiin{dyte ihm bei feinen Beftrebungen mehr Gliid, als er mit ber
2Anrequng gehabt hat, die durd) ben Abbau der Militdrmadht freis
geworbenen Qaboratorien gur Wegriindung eines Urbeitsinftituts %1:
permenbdent, in bem Forfdungen zur BVerbiitung gefundheitsdhd
lidher Gefabren bei ber Arbeit vorgemommen werden follen. Der
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Der Weetil Arbefter

Frauens, Jugend- und SHetriebsedteteil

RKampf der Refforts und die Tatigteit des Spartommiffars haben die

Sadje gu Fall gebradyt. Cinjtimmig nahm die Medizinifdhe Gefell-
f{daft eine Cntidhliegung an, in ber bie Reitjife von Hirjd) dem
Reidjstag gur Beriidfidtigung empfohlen werden. Li.

Mie unjere Lefer erfennen werben, find bie Forderungen bder
Berliner Medizinijden Gefelljhaft im groen und gangen ibentijdy
mit den Forderungen, welde aud)y bder Deutihe Tertilarbeiter-
Berband an den Reidstag geridhtet hat. €s ift von auperordent-
lidger Bebeutung, daB nidyt nur der Deutjde Tertilarbeiter-Berband,
fondern aud) eine jo widhtige Korperfdaft wie die Berliner Medizic
nijhe Geieu[d;ag bem Reidystag diefe Forderungen unterbreitet hat.
Bei intenfiver Arbeit wird es troh ber laderlid) toridhten Gegen:
arbeit ber .Deutfdhen Arbeitgeber-Beitung” gelingen, fdylieRlidy diefe
Torberungen burdjujesen.

Das Walhlredit Ser Jugens.

»Die Gtaatsgemalt geht vom Bolte aus!” So lautet bie Gin-
leitung 3u der BWerfaffung der Deutidhen Republit. Mit Redht find
bie Republitaner und Sozialiften au; biefe Reidysverfafjung {tolz.
Gie ift bie freiefte, bemotratijhfte Berfafjung, die jé ein BVolf befaf.
Jpr Wert und ihre groBe Bedeutung liegen bdarin, daf das BVolf
jebe Cingelheit feines Staatswefens felbff und aus freiem Willen
begimmen tann. Das it moglih gemad)t durd) das gleidhe und
gebeime Wahlredht fiir Frauen und Minner. Bor der Staatsum-
wdlgung von 1918, als Deutidland nod) Monardjie war und von
einem RKaifer unb etliden Fiirjten ,regiert” wurde, als das bdeutide
Bolt nody der furdytfame ,lntertan” war, fah das alles gang anders
aus. Bor allem hatte das weiblide Gejdylecht tein Wabhlredht. Ju
ben Landtagen und Gemeindevertretungen wurbe nad) einem
R(aﬁenmab[[%ftem gewdbit, d. b. die reichen Qeute durften dant ihres
grofen Geldbeutels mebr Stimmen abgeben als die befiglofen Ar-
beiter, bie man bamit als mindermertige Staatsbiirger tennzeidynete,
und auBerdem war bdie Stimmabgabe nidht geheim, fo daB alfo
% B. ber Arbeiter, der {ogialbemotratifd) wdblen wollte, unter dem

rud feines politi{d) anders eingejtellten Urbeitgebers jtand.

Mit diefen entmiirdigenden lUngerechtigteiten bHat bdie Republit
griindlidy aufgerdumt. Das hodijte deutihe Parlament, der Reichs-
tag, fowie die Landtage ber Eingellinder und die Gemeindeverire-
tungm werden durd) bas gleidg und geheime Wablred)t gemanlt.
Aud) der bidyfte Beamte der Republif, der Reidysprifident, wird

nad) diefem bemotratijhen Syijtem, bei denv jeder Staatsbiirger — | B

ob arm ober reid) — nur eine Stimme befit, %ewﬁl)[t. Seit der
Revolution beftebt fiir bas meibliche Gefdlecht basfelbe TWahlredt
wie fiir die Minner. MWenn aljo die Arbeiterinnen und Arbeiter
politiid) geniigend aufgetldrt finb und fih aile einig wiiren, jo wire
es fiir fie, bie bie groge Mehrheit bes Wolfes bilden, eine Kleinig-
teit, in allen Boltsvertretungen bie TMebhrheit zu gewinnen und
bamit bie @efdyicte bes Reiches, ber Lanber und der Bemeinden gany
nad) ihrem politijen MWillen zu geftalten. Sdjon um diefes vors
bildlidy freiheitlihen Wablredytes willen gilt es, die Republit gegen
ihve Feinbe ju verteidigen.

Aber eine Frage ift beim Wabhlrecht immer nod) heftig umitritten,
ndmlid) die Frage des Wabhlalters. Wann foll man den jungen
Gtaatsbiirger und bie junge Staatsbiirgerin fiir reif erfldren, durd)
Abgabe ihrer Stimme bei Wabhlen zu den eingelnen Boltsoertretuns
%esn an der @eftaltung der politifhen Verhdltnifje attio mitzumirten?
Bas HeiBt denn ilberhaupt ,reif fein*? Die Schule ertlirt den
jungen Men{den durdyweg mit 14 Jahren als reif fiir den Eintritt
in das Qeben ber Crmadyjenen; bie Kinber, die eine hihere Lehr-
anftalt befudjen, werben bagegen erft mit 16 Jahren fiir ,reif* er:
tidrt. Wber in WirtlidyPeit ijt ber junge Menjd) mit 14 oder 16
Lebensjahren ja nod) nidyt reif, L!onbem nad) feiner Sdulentlaffung
nimmt ihn erft der Crnjt des Lebens in feine Hharte Sdhule. Der
Unternebmer, bder Rapitalijt, hdlt aber ben Jugendliden ovon
14 JabBren durdjaus fiir reif, um [dymwere und anftrengende rbeit
von ihm Qu verlangen; ja, viele Unternchmer gibt es, bie fogar jdon
bas proletarifhe Kind als fiir die Crmerbsarbeit reif genug ertldren.
Anbders mieder dentt ber Arzt iiber die Reife ber Jugend. Fiic
ihn ift torperlidy die Jugend mit AUb[HE der Pubertitseit (Ge-
!‘djlegtsreife) reiff, bie bet den eingeinen Jugendlichen in bas 15. bis
20. Lebensjabhr fallen tann. Der Jurift, der Mann der Redyts-
lehre, fpridit den Jugendlidhen mit 21 Jahren voljibrig, und damit
ift er redytlidh ber elterliden Gemalt entwadifen. Der Gtaat felbit
fpricdht ben Jugendlidhen an bem Lage fiir reif gur Crfiillung ftaats:
biirgerlidjer Pflichten, wo bder junge Menfd) einen fteuerpflichtigen
Lohn begieht. Opitejtens an dem Tage, mo ber iung Menjdy
feinen erften Gefellenlohn in ber Tajde hat, tritt in diefer Begiehung
eine ,Reife ein. Als Deut[dhland nody eine Militdrdienftpflidt be:
af, wurde ber gefunbe junge Mann mit 20 Jahren pom Militdr
als veif eradtet gum Waffenbdienjt.

MWie dies alles eigt, ift man fid) alfo durdhaus nidyt bariiber einig,
wann bdbie Jugend benn eigenilidy reif ift. 2Aber wann foll
ie bas MWabhlredht erbalten? Vor dem Novemher 1918, im taifer-
iden Deutidhland, wurbe ber Deutfde minnliden Gefdledhts mit
vellenbetern 25. Lebensjabr wabhlberechtigt. Bei den Beratungen
iiber die Berfafjung der Republit dringte die Sogialbemotratie auf
eine mwefentlide Herabfehung des Wablalters. Sie tonnfe mit Redyt
barauf binweifen, daf bdie Jugend heute durdy ihre bauernbde und
inwige Beriihrung mit bem gefamten Jozialen und dffentlichen Leben
‘gon oiel frither reif wird, iiﬁﬁte man {id) 3. B. dod) aud) nidht ge-

eut, wihrend bes Krieges Adjtzehnjdhrige in Uniformen gu jtecten
unbd fie nad) turger Uusbildung auf die Sdhlachtfelber in den Tobd 3u
diden. Die Sogialdemotratie batte mit ihren Bemiihungen bden

rfng% bafy die republitanijdhe Reidsverfafjung das Wablalter bei
ber Reidystagsmwahl auf 20 Jabhre feftiepte. Diefes Wabhlalter
wucbe. natiirlid) audy auf die TWahlen zu den Lanbdes: und Gemeinde-
parlamenten iiberiragen. it vollendetem 20.-Lebensjahr tann alfo
heute bie mannlidhe und bdie mweiblidhe Jugend an den Wabhlen zu
ben dffentlihen Korperidaften teilnehmen.

Den Redytsparteien, dben Gegnern jeglidhen Fortidritts und ber
Crimeiterung ber Boltsredyte, war diefe Herabjehung des Wablalters
oon Unfang an ein Dorn im Auge. Sie wollen dbas Volt moglid)it
lange politij) unmiinbdig halten, dba {ie BGegner der Demotratie, d. h.

ter Boltsherrihaft find. Nun mwiirben ihre Pldne aber bejtimmt

geitern, wenn fie ihren Angriff insgefamt gegen bas heutige freie
u?lred)t richteten. Die Maffen des Wolfes miirben empirt jeden
Berjudy, das freie Wabhlred)t angutajten, mit Redit auriicweifen.
Darum geben die Redtsparteien, dle Hanbdlanger der Kapitaliftens
tlaffe, vorfidtiger®3u MWert und juden Sdritt um Sdyritt gu ihrem
Biel zu gelangen. Den erften Streidh) mollen die Redytsparteien
egen %us Wahlredt ber Jugend fithren. Bu diefem
§med hat Dbie NReidstagsfraftion bder Deutfhen Boltspartei im
eidystag einen Unirag eingebrad)t, ber die Herauffepung
bes Wahlalters bpon 20 auf 25 Jahre fordert und in
der fiihrenden Jeitung der Jentrumspartei fand bdiefer Vorfdlag
unldngit oolle Juftimmung. enn biefer Streid) gelingt, fo modten
bie mg dyrittler als nidyjte Ctappe bas Frauenwabhiredit befeitigen,
um enblid) dbann bas freie Wablred)t {elbft auszutilgen.
fusgeredhnet bie Partel der Grofindujtriellen, die [Hhon die vier-
gfbniﬁbrige Jugend filr ausbeutungsreif ertldaren, mufte einen jolchen
ntrag ftellen! 2Alle Phrafen ur Vegriinbung dbiefes Untrages (bie
Jugend fei ,nod) nidht reif genug” und miiffe ,der politijdhen Ber-
bepung entzogen werden”) reden an bem RKern vorbei: die Nedhts-
&nrteien wollen bas Rab ber Gejdyidyte guriiddrehen. Sie mollen die
edite bes Boltes (;:ld)neibm unbd bﬂnuen ibren Kampf an ber
Stelle, wo fie. ben geringften Wiberftand vermuten: bei der Jugend.

| bie in ber "Perfon bes Urbeitnehmers liegen.
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Aber die NReaftion irrt fid) gemaltig! Die vielen hunbderttaufend
proletarijhen Jugendlidien, bie f[d):m in friibefter Jugend den Crnit
des Lebens erfagren, werden fih mit aller Energie dagegen aui-
bdumen, dbap man fie bis zum 25. Qebensjabhre tie politijdhe
KRinder behandeln will. Durd) die Kampfanjage der Redjten hat
bie gefamte arbeitende Jugend ein neues politijdes Ramffaie[ be-
tommen: Die Berteidigung bes Wahlredts bder
Jugend!

$tm Sie Muslegung Des § 11 ber Arbeitsordmung in
Beebinbung mit § 615 HSB.

JIn Nr. 29/1925 bdes ,Tertilarbeiter” verdffentlidten wir bereits
ein Urteil bes Lanbgeridts Bera, betreffend die Lohnzahlungspilicyt
bes Urbeitgebers bet Wetriebsftorungen. Jur Ergdngung der mit
genannter Berbffentlidung begonnenen Materialjammiung bringen
wit nadftebend ein in gleidgelageriem Gtreitfalle gefdlites Urteil
des Lanbgeridhts Jwidau vom 28, Juni 1922 — Atz
Dg. 98/22.

Tatbeftand und Entfhetdungsgriinden entnehmen
wir folgendes:

«Die RKidgerinnen find am 5. Degember 1921 Urbeiterinnen bder
Betlagten gemefen. An diefem Tage fonnte in ber Fabrit der Be-
tlagten infolge Lodermerdens ber Transmiffions-
fdetbe wdhrend einiger Stunben nidit gearbeitet mwerben. Die
Rldgerinnen ;orbem bert Qobn fiir biefe Jeit, dba fie ihre Arbeits-
traft gur BVerfiigung geftelit haben, wihrend die Betlagte den Stand-
puntt vertritt, fie fet nad) § 615 BGB, und nad) § 11 der Arbeits-

ordnung gur 3ablung nidt verpjlichtet.
Das Bewerbegeriht hat bem Klageantrage ftattgegeben.

$Hiergegen ridptet fid) die Berufung der Betlagten, die bamit Ab-
weifung der Klage anftrebt, wahrend bie RKldgerinnen das Redyts-
mittel als unzuldffig permorfen und als unbegriindet uriidgewiefen
wiffen wollen.

Die Berufung ber Betlagten ift guldffig und begriindet. Cs ift -

aundd)jt dbavon auszugeben, daf ber Arbeitgeber dem Urbeitnehmer
Lohn fiir die Jeit zahlen muf, in dber aus einem weder pon dem
einen nod) pon bem anderen Teil 3u vertretenden limjtande bdie
Arbeitnehmer nidt arbeiten tdonnen, obmwohl fie arbeitsbereit {ind.
on einer von feiner Partei verfduldeten Unmoglidyteit der Leiftung
im Ginne von § 323 BGB. tann in einem foiden Falle nidht ge-
garocben werben; denn diefe Beftimmung geht dbavon aus, dap die
eiftung Des Gdyuldners, hier des Arbeitnehmers, unmoglidy ge:
worden fein mup, unabhingig davon, mwas der Gldubiger, hier der
Avbeitgeber, bagu gu tun hat. Die Leiftung der Arbeitnehmer bes
g[ebt nun im vorliegenden Falle darin, bap fie dem Arbeitgeber ifre
rbeitstraft jo anbieten, mie fie nad) dem Arbeitsvertrage tun
miiiffen (§ 284 BBB.) Die Kdgerinnen find aber, wie un[treitig ift,
arbeitsbereit gemwejen. Jbre Retftung ijt daher im medgsr nne mog-
lid) geblieben und fiir bie Unmwendung des § 323 BBB. fomit fein
Raum. Dap die Ausfilhrung der angebotenen Arbeit trogdem un-
mbglid) war, trifft dbie Arbeitnebmer nidt. Denn nidit das, mas fie
u leijten batten, ift unmdglid) gemorben, jonbern das, was bdie
[dubtgerin 3u gewdbren hatte, namlidy die Bereitftellung ihres
Betriebes. Diefe lnmoglidteit berubt auf Umitinbde, die die Be-
tlagte nidyt ju vertreten at; dennod ift fie aber in Unnahmeverzug
(§ 293 BOB.) geraten, da biefer eintritt, aud) ohne baf ein Ver-
Ld)u(ben bes Gliubigers vorliegt. Die Folgen des Annahmeverzuges
ei bem Dienftverirag regeit § 615 BGB. Danad) fonnen bie
Arbeitnelmer den Lohn fiir die infolge des Unnahmeverguges unter:
bliebene Arbeit verlangen. (Bgl. hiergu die Ubhandlungen Tieles
und Potthoifs in ,Juriftijde Wodjenjdhrift” 1922 Ss 548/551.) 3u
einem fiir die Betlagte gﬁn;t{igen Crgebnis ift aud) auf Grund ber*
Bejtimmung in § 11 dber Arbeitsorbnung, deren Wirtfam:
feit trof bes Beftreitens ber Beflagten unbedentlid) angenommen
werden fann, nidt gu gelangen.

Jmar [deint gunidit der MWortlaut: ,Bezablt wirb nur die IJeit,
wdbrend Der wirflid) gearbeitet worden ijt“, jiir die Betlagte zu
fpredien. Diefe Weftimmung darf indeffen nidht fiir fid) allein, jon-
dern muf im Jujammenbange mit bem folgenden Abjay bes § 11
betradhtet werden. Diefer be{agt, baB abmeidjend von bder Beftim-
mung im erften 2Abfafy verfdumte Urbeit in ndher bezeidhneten
Grengen bejablt wird bei Betriebsunfillen, bei bem Tobe pes Ehe-
gatten und beim Tode von RKindern unter 17 Jahren.
{ind Fdlle, bet benen der @runbd gur Arbeitsverfumnis in der Perfon
bes Arbeitnehmers eingetreten ift. $Hieraus ergibt fidh, bak audy im
etften Abdfap nur Arbeitsperfiumnis aus Griinden gemeint fein fann,
i olde Arbeitsoer-
[dumnis foll entgegen ber Borfdyrift des § 616 BGB. in ber Regel
nad) Abfaf 1 der Arbeitsorbnung nidht bezahlt werben; nur in dem
in 2bfag 2 unter a bis ¢ genannten Ausnahmefdllen bleibt es bei
ber Boridyrift bes § 616 BEGB. und der Arbeitnehmer bebilt in ben
bort gegogeren @rengen ben Anfprud) auf bie vereinbarte Ber:
giitung.

Arbeitsverfdumnis bingegen, die aus Griinden notwendig wird,
bie in der Redtsiphare des Urbeitgebers entitehen, ‘werden von
ber Bejtimmung bes §11 AbJ. 1 ber Urbeitsordbnung nid)t betroifen,
viefmebr bleibt es fiir {oldye Fdlle bet ber Negelung dbes § 615 VBBV,
jo daf die Ridgerinnen Bejahlung dber ausgefallenen Arbeitsftunden
verlangen tonnen.

Diefes Ergebnis entfpridit aud) durdjous ber Billigleit, ba es
fonft in ber HHand bes Arbeiigebers ldge, durdy Unterlaffung der Ve
[chdftigung ber Arbeitnehmer beren BWerdienftmdglichleit milltiirlidy
SF bejdyranten. Dem ftebt nidht entgegen, daB nad) § 4 ABJ. 1 der

tbeitsordnung bas Arbeitsverbilinis jeberzeit geldft merben tann;
denn eine Kiindigung hat bie Betlagte in Leinem Falle ausgefprodjen.
€s ift vielmebr im vorliegenden Falle unter Nujredyter altung bes
Xrbettwerb@iltniﬁes bie Arbeit nur auf furze Jeit ausgefest morden
und bie RKldgerinnen muBten ihre Urbeitstraft der Beflagten ur
Berfiigung balten. ‘

Nady alledem ift die Wetlagte zu Recht ur Jablung bder ihrer
$Hivhe nady nicht beftrittenen Ringeforberungen verurteilt worden.”

«llm bei biesbegiiglidhen Streitigleiten bie fiir uns giinjtige Yus-
legung bes § 11 ber Urbeitsordbnung in BVerbindbung mit § 615 BEB.
entfpredjend unb ausgiebig ausnufen 3u fonnen, bitten wir bie
Orisvermaltungen alles jur Werfiigung jtehende gﬁnfti?t
Material der Betriebsrdteabteilung beim. SHauptvorjtand als-
bafd gu iibermitteln, '

it —r) e

Unjere KRaufleute und Fabritherren tiagen fehr iiber die jdlechien
Wirtungen des hohen Lobnes, ber ben Preis ibhrer Giiter hinaufs
treibt und dadurd) den Bertauf derfelben im JIn: undb Uusland vers
ringert; fie jagen aber nidis von ben lcgted)ten Wirtungen bdes
hoben Gewinnes, inbem fie von ben verder|
teils, den fie felbjt ziehen, jdhymeigen, tlagen fie defto lauter iiber bie
Borteile anderer Leute. So oft die Gefeggebung {id) dagu herlaft,
bie Differengen wifdien den MMeiftern und ihren Urbeitern auszu-
gleidyen, find immer die MMeifter ihre Ratgeber. Fdlt bie Be-
ftimmung augunften bder Arbeiter aus, jo ifi fie immer geredht und
billig; wird 3e aber gugunften ber Meifter gegeben, fo ift fie dies
mandmal nidt. Adam Smith.

i ;
(Unterfudyungen iiber ben Boltswobljtand, 1776.)

Das alles .

lichen Folgen des Bors



. Den Raffenberidht gab bder Hauptlafjicrer Rofler. Seit 1024
gebt es finangiell mieder aufwarts. Die Streitunterftifung tonnte

- mieder erhoht werden. Cr verurteilt die tommuniftijdye Anmweijung
- an-bie Ptgliedidaft, auf Sammelliften fiir bie timpfenden Kollegen
mffm %n -geidhnen, wenn  der Hauptvorftand beftimmte ,Parolen”

. Der Rebatteur Priill nimmt im Anjdiuf. an feinen Beridht
Gtellung. gu den die Sdjreibmeife des ,Proletariers” betrefferiden
Antrdgen und erflért, gegen verbandsidadigende Clemente audy in
3ubunit nidt {dmweigen ju fonnen. ;

_Die Distuffion gum Borftandsberidt war lebhaft, jedod) im Ber-
balinis 3u den brei legten Berbandstagen (1917, 1920 und 1922)
fadlid). Die Jelle hatte Sonbderberatungen abgebalten und {djidte
nddgemanhet thre 10 DMann vor. Gewert{daftlid) batten fie wenig
?u agen, befto mehr politijd). Sie forderten Freilaffung der pofitis
dien Gefangenen (nidht in Rufland) und Cntfendung einer Dele-
gation . nad) RuBland, legten aber tfeiren 2Antrag vor. Die fom-
~muniftifhe Partei hatte. Deputationen aus Mitteideutidhland mobil
gemadyt, um bdie Berbandsverhandlungen in befannter Weife mit
Antrdgen 3u bebelligen, die vor einem fommuniftijhen Parteitag
‘befer am Plase gemefen maire. Der Berbanbdstag hat auch shnedies
getan, mas er im Jntereffe der Mitgliedfdaft tun mufte. Cin Rund-
{rhreiben der RPD. betreffend die ermdbnten Delegationen ging dem
-Berbandstag gu und wurde von Brey verlefen. Darauf find weiter
porgefehene Betriebsdeputationen nidht mehr eingetroffen. Das

-Rongept war verdorben. Der Niirnberger MiBtrauensantrag mwurde |.
- bierauf gegen 10 Gtimmen abgelehnt, bagegen eine Bertrauens:

refolution filr ben Borjtand ‘einftimmiq angensmmen.”
. @rofmann fprad) iiber Tarif- und Lohnbemegun-
gen, Adler iiber die Stellung der Betriebsrdate im
,!serbanb‘e,» Brey -iber JInduftrieorganifationen
und G emerfjdraftstongrep. Bren erblidtin der Refolution
des Leipgiger Gewertidaftstongreffes (Refol. Difmann) eine idwere
%enad).tethgung Des {Fabrifarbeiterverbandes. Cine neue abmweidende
Cutjdliepung Digmanns gur gleidyen Frage hat der Bunbdesaus{dup
leBt abgelehnt. WWir hofjen, daf der Breslauer Kongref endlidy da-
-fir forgt, baf wir, obne fortmdhrend mit der . erreiBung unferes
Berbandes bebroht gu merden, ungeftort Gemertjdaftsarbeit [eiften
tonnen. Gro %.mann vom Bundesvorftand - ift gleidfalls der
Meinung, der Breslauer Kongref werde feinen Bejdlup fafien, der
das gange Gemerfidaftsmefen erjdiittern miigte, falls 3mang zur
Anmendung fime. Dan diirfe eine gefunde Cntwidlung nidt durd
falihe Pagnahmen jtoren. -
-~ ‘Ueber Jugendirage und Bildbungshbeftrebungen
referierte & dy mibi-Hannover, besgleiden itber Arbeitsre &t
und fogiale Befegebung. Breny fprad) iiber das geplante
Arbeitszeitgefe 8. Cs mwurben entjpredjende Refolutionen
nngenommen, gegen Ddie Lohn- und Wirtidajtspolitit der lnter-
nehmer und gegen die Jollverlage. Cine Cntidliefung iiber Tarif-
und Lobnbemegungen umyeift die feitenden @rundidie bierfiir, eine
Gntfd)[tefgung '_?ur Betriebsratefrage umgrengt das Tatigleitsgebiet
Der Betricbsrite. Jur Frage der Induftrieorqanijationen wird die
-Refolution bdes Frantfurter Berbandstages ermeuert, die den Bor-
ftand ermddytigt, unter Umjtanden enifprechend dem Sdluifa diefer
Refolution 3u handeln. JFur frage der Jugendbemegung
werben die Jablftellenleitungen aujgefordert, die im Refjerat “ber-
vorgehobenen Mafnahmen i treffen. Ju Arbeitsrecht und Sogial
politit fordert der Berbandstag die Sdiaijung eines Arbeitsredytes
nad) modernen Grunbdfigen, Urbetisgeridite obne jurijtijhen For-
malismus, Crmwerbsio enfiirforge mit Rechtsanjprud). Gegen Ddie
Berfdyledyterung der Widinerinnenfiirjorge und gegen die im Reidys-
tnappjdyaftsgefe vorbandenen ngeredytigteiten fiir einen Teil ber
3m§xngsnerfgd)erten wird protejtiert. Ferner wird von der Reidys-
regierung bdie Borlegung eines Gefesentwurfes pet?qngt, der ben
ﬂ%tjtu%betgtagb %ieber berftelt. ' o
te Berbandsbeitrdge und das Unterftiijungsmefen merden_einer
m%regelun untergogen. Der Beitrag it g“e’{f&gﬁﬁf von .23 %.f. %iz
2 ME. pro Wodje. Die Stelle eines BVerbandsrevifors murbe nay ges
jdaffen.. Fir die Blumen:, Blatter-, Federninduftrie in BVerbindung
mit ber Heiminbduftrie {oll der BWorftand eine Brandyenleitung ein-
{een. Der Berbandstaq findet in Jutunft nur alle drei Jabre jtatt.
Die &gﬁttbengen Borfiandsmitglieder. murden ecinftimmig  mwieber-
ablt. A
.. Der Berlauf des Berbanbstages hat gezeigt, dak es mieder mogli
ift, bie Berbandsfragen ungeftort burdy fren‘?be Cinfliiffe 3u er[ebiggex?
Der Verlauf hat aber oud) bemiefen, daf bie Werbandsleitung gut
!!;gggen xgé:r, mer}tn fte mo[genb@ber Jabre [dymerer Wirrniffe ihren
en 2veq mweiterging. Das BGute hat fidh durdhgefest
ber Mitgliedjdajt. sha fat ey Turcagefebs, gem: Hob!

Boll Ser Gewert{dyafter fparen und wo foll

P et [paren?
Allenthalben im Lande madyt fidy eine lebbafte Propaganda, ins-

' befonbere ber tommunalen unbd privaten Gpartajfen ur Wiederbe:

Ickung des Gparbetriebes bemertbar. Anjdjeinend ift es ber riibrigen
TRerbetdtigteit gelungen, aud) mieder eine grofere Angahl von-
Gparern zu gewinnen. Angefichts diefer Sadylage erbebt fidy fiir den
Gemgrffdzafter_ die Frage, ob und wo er {paren ?D[I. C€s ijt ailgemein
befanni, in mwic ereblichem TMaBe vor dem Rriege Spargelder als
Rapital Der Deutihen Wirtjdhaft jur BWerfiigung gejtanden haben.
Man bdarf die Summe der Spareinlagen, die 3meifellos zum aller-
groften Leil auf Beitrdgen ber Urbeitnehmerjdiaft berubten, auf
etiva 20 Dilliarben Mart veranfdlagen. Das it eine aud) fiir ba-
mialige Verhiltniffe gang bebeutende Summe, die 3eigt, meldje Macht
aud) im fapitaliftijhen Ginne der gefdhlofjenen Arbeitnehmer{daft
tnnewohnt. ) )

Gemif find heute bie Lohn- und Gebaltsverbiliniffe in der meitaus
?toﬁtgxg Miehrzahl der Fille nidyt fo, daf es leidht mire, nody Cr-
patnifie gu maden. - lnd dod) mird jeder vorforglidye Arbeitnehmer
Baran denfen miiffen, irgendmie fiir bejonbdere 2usgaben und ba-
riiber binaus nad) Moglidheeit fiir die Jeit der nicht mehr vorhan-
benen ober bod) geminderten Arbeitsfabigfeit einen Notpiennig u-
riidgulegen. Biele Gewertjhaftsmitglieder find aud) bereits mieder
bagu. iibergegangen, 3u fparen. TWenn mwir uns aber vor Augen
balten, weldjen relativ bedeutfamen Faftor die Spargelder der Nr-
beitnehmer{dyaft fiir bas deutidye Wirtidyaftsleben fpielen tonnen, jo

ergibt fid) fiir uns automatijd) bie Folgerung, vaf unter allen lm-

jtanben bafiir géforgt werben muf, da diefe Gpargelder audy an
'[old)en ©tellen gefammelt werden, die die Gewibhr dafiir bieten, daf
ibre Bermendung in einem Ginne erfolgt, die den Jntereffen der
Arbeitnehmerfdyaft entjprict. ’

MWir {ind beute fo weit, daf wir ein ecigenes feiftungsfabiges
finanginftitut in der Bant der Arbeiter, Angeftellten und Beamten
A.-G. gur Berfiigung haben. Freilid) mangelt es unferer Bant nofh
cn einem weit ausgedbehnten Filialnes, das fiderlid) fiir alle unfere
Beftrebungen, insbejoubere aud) fiir die Spartitigteit, fehr riin-
fdyenswert wre. : '

JIndejfen bat die Ban? es fid) angelegen fein laffen, einen PBlan auj-
uitellen, wie aud) bereits jeit, ehe nody das Filialney ausgebaut it,
ein ' Sparverlehr iiber das gange Reid)sgebiet aufgebaut werden
tann. Genaue BVor|dldge dariiber find dem Allgemeinen Deutjdjen
Gewertfdaftsbund und burdy feine Bermittlung den Borftanden ber
eingelnen Berbdnde 3ugeftellt worben. Darin find insbefondere drei
Arten des Sparverfehrs erdrtert, namlidy der Cingelfparverfehr un-
niittelbar mit der Bant, bann der Cingelfparvertehr purd) BVermitt-
lung von Bertrauensleuten' bes ADGB. baw. der Gewertjdjajten

und enblich-der ©parmarfenvertehr. Die Borjtande ber Berbinde.
haben es “iibernommen, diej2 Bor[dldge genau durdhzupritfen und
fidy in Riirge dariiber dyiiiffic 3u werden, ob und in melder Form.

fiit ben Bereid) ihres Werbanbes die Arbeit praftifd) aujgenommen
werden fann. (

Wir empiehlen allen Gemertjdajtsmitgliedern, fidh bdicfer Frage
red)t nadybriidlidy annehmen Zu mollen und dafiir zu jorgen, daf im
wetteften Umfange die BVerbande ihre Mitmirfung der Cinridhtung

 Der BeetflodArbefter

biefes Sparvertebrs fidern, damit eine meitere Grunbdlage fiir die
SBujammeniaffung -der ftarten mirtfd)aftlici[%en RKrdfte der - Arbeit-
nehmerfdaft gefdaffen wird. MWir alle miiffen uns auf ben Stand-
puntt ftellen, baf unfer Geld nur unferer Bant gur Berfiigung ge-
ftelit merden fann, die die Gemdhr bafiir gibt, dap es aud) im Ginne
unferer Jiele Bermendung findet. L

. (s der Gewertjhafts-eitung.)

Dee SehieSsfprudy in Jer badifdyen Lestil-

induftrie wird oon den Arbeitgebern
abgelefnt!

Cnigegen ben Befdliifjen - der Landestonferens der Betricbsrdie
aus ber Babdifdhen Tertilinduftrie, die fid), wenn aud) unter Protejt,
fiir bi¢ Annahme des Sdjiedsiprud)s ausiprad), haben bdie Arbei:-
geber in ihrer Mitgliederverfammiung vom 2. Juli befdloffen, den
Cdyteds{prud) abgulehnen! Die Arbeitgeber wollen alfo nidht einmal
die minimale Lohnerhobung, die der Sdjiedsjprud) zugeftand, an-
crfennen. Die Arbeiter werden fid) damit nidht gufrieden geben, Die
beiden Berbande haben bereits die notmendigen Sdyritte beim Reidhs-
arbeitsminijterium unternonimen und die aligemeine Berbindlidyteitss
crtfdtung beantragt. : :

- Beridhte aus FadyPreifen.

Bodolt L. W. (Dreipigiihriges Beftehen der Orts:
gruppe Bodolt bes Deutfden Textilarbeitervers
banbes) 2Auf eine dreipigidbrige, harte, {dhywere Gemertidaftsarbeit
fchaute am Sonntag, ben 5. Juli, bie Ortsgruppe Bodyolt guriid. Selbit-
verftinblic) mwurdbe Ddiefer Tag . feftlid) begangen. Morgens um
10.11hr murde das Feft eingeleitet mit einer Konfereny der Betriebss
rdate und Bertrauensleute im ,Lindenhof”. Nad) einem Gefangs-
vortrag des Jugendcdyors. erteilte der Borfiende, Rollege Reutfen, dem
RKollegen -Frig. Sdulze vom Hauptivorjtand das MWort zu feinem
Referat iiber Betriebsritefragen. Cr dantte um Shluf den Be-
triebsraten .und Wertrauensleuten fiir ihre Arbeit. An biefe Kon-
feren3 fhloB fidh ein Jriibfchoppenfongert an. Nadmittags 5.1_11)r
begannt im Gaale ,Jum groBen RKurfiirften” bdie grofe Fejtfeier,
bejtehend in Rongert, Feftreden, Ehrung der Jubilare, Darbietungen
Ber Jugendgruppe und der Turner. L

Der Borfigende, . Kollege Reufen, erdffnete bie Feftfeier mit einer
turgen BegriiBungsanfpradie. Cr begriifte vor allem die Jubilare,
die Feftredner, ben Bertreter ber Stabdtvermalhing, Dberinjpetior
Rautid), jomic die Bertreter ber vermandten Organifationen. Nad)
einigen . Darbietungen bhielt Schulze pom Hauptvorftand die
eftrede. Cr - begliidmiinjdite bdie Dritsgruppe zu ihrem dreipig-
jabrigen Bejtehen und mabm dann im Mamen bder JFenirale dic
Chrung der Mitglieder Mietus, Hirid), Reidenberg, Wilting, Tadfen,
Miihl, Frau Clife Benders und Hoves vor. Den Jubilaren wurde
fiir ihre langjdbrige IMitgliedidaft als Anertennung eine Chren:
urfunde iiberreicht. JIm Namen der CStadtvermaltung iiberbradyte
Herr Oberinfpettor Raitid) Gliidmwiiniche. Da der Herr Oberbiirger-
meifter in Dortmund weilte, habe er ibn mit dber Bertretung be-
auftragt und ihn- gebeten, {einem Bebauern iiber bdie verbinderte
Teilnabme - an der Beranjtaltung vor der Verfammiung 2Ausdrud
3u geben. Darauf danften Kollege- Mictus als dltefter und RKolfege
$Hoves als jiingfter -Jubilar fiir die ihnen uteil geworbene Ehrung
tm Namen bder Jubilare. Ferner iiberbracdhte Stadtverordneter
Ludwig. die. Gliidmiinide des Ortsausiduffes der freien Gewert-
fdhaften und der Borfigende bder- Bauarbeiter, Kollege Hoppe, die
feiner Drganifgtion.  Sodann ergriff nod) der Gauleiter, RKollege
Gteinbrintsﬁglgﬁen& N mtrQMtﬁ 5{@3“& mqgﬁ Itm{j ‘bie-: nef;-e-

Hgenen re.. Cr fdjilderte die. jdwierigen Berhdliniije, wie
?:i‘xbger in Bodflt maren, und ok mit ‘belg Worten: ,Die Jutunit
des arbettenden :Boltes ift fein eigenes Gefdhid.” Damit war der
erfte Teil des Programms, der bdie BegriiBungs. und Feftreden
umfafte, beendet. Den Unterhaltungsteil befiritten die Mufittaypelle,
die: Jugendgruppe mit Reigen und Liedern, die Turner mit einem
{chonen Filaggenoufmarfd) und Ppramiden. Die Leitung fog bier
in Handen des Rollegen Ingenhorft. Jum Sdiuf bielt ein Féftball
die’ Mitglieder in frober Feftesftimmung nod) mebhrere Stunden 3u-
fammen. : : !

Wangen L Y Mit mweldjer Unverfrorenbeit das Unternehmertum
fich erfredht, vor bdie %rbeitzefd)af! 3u treten, gebt aus folgendem Uns«
fblag hervor, den die hiefige Baummolljpinnerei am {dmarzen Brett
am 18. Juni madyte.: Wir laffen diefen Anjdlag im Wortlaut folgen:

_ " ,2n bie gefamte Urbeiteridhaft!

»Cin in fegter Jeit immer meiter fortidyreitender Riddgang der
Arbeitsleiftung in allen Abteilungen, vor allem in der Teberei,
(ift unperfennbar. Die fiir Arbeiter und Firma bdaraus entjtehen-
ten Riidwirtungen find gleid) [dmermiegend. . Cinerfeits fintt
der Berdbienft des eingeinen Arbeiters, anbdererfeits arbeitet der
Betrieb unrentabel und gu teucr, fo dak 2Abjaidmwisrigleiten die
Folge fein miiffen und jdon find. Wir fehen uns mahrideinlid
gendtigt, die Arbeitsgeit ab 1. Juli ouf 48 Stunden in der Woche
3u redugieren. €s bedarf. daber der Jujammenarbeit von Ar-
beiterjdiaft und Betriebsleitung unbd deren ausfiithrendben Organen,
um ‘ein meiteres Ginfen der Produftion zu verbiiten, menn eine
nod) meitere €infdyrantung der Arbeitszeit vermieden mwerden folf.
An uns foll es nidt feblen, menn fidy aud) jeder Arbeiter jeiner
ANufgabe bemuft ift. - ,

Bangen, den 18, Juni- 1925,

. Baummollfpinneret Erlangen,

; Betriebsabteilung MWangen i. Allg.”

_Cs ift tatfadlid) ein ftartes Stiid, den Riidgang der Praduttion
der Arbetterichaft in die Gehube zu jdyieben, die bisher in bejug auf
Arbeitstraft dem Betrieb jur Berfiigung ftelite, was in ihrer Madyt
ftand. Denn ZTatfadje ift, dof alle von ausmarts gefommenen Ar-
beitstrafte einmiitig 3um Aushrud bradyten, daB an Jntenfitét von
feiner Firma das verfangt mird, daju nod) bei vielfad) fehr jdhlechter
Begablung. Gang . befonbers in der Ubteilung Weberet hat ein
©pjtem eingerijfen, das jeder Befdyreibung fpottet. Strafen werben
nicgt mebr verbingt, dafiit werben aber fiir Sdyabdenerjal Abziige
gemadyt, trogdem die Firma in den menigiten Fillen dazu beredhtigt
wire, IBir mollen von diejem ,Mujterbetrieb” nur einige draftijche
gdlle anfiibren, bie aber beliebig vermebhr: werden tonnten.

Cine Arbeiterin (Weberin) verdiente in der Jeit vom 2.—13. Juni
tie horrende Gumme von etwas iiber 18.— WE. Naddem fie eine
Borauszablung von 15— ME. erbalten haite, die Berficherungs-
beitridge abgezogen waren, verblieb nod) ein Rejt von 2,35 Me. Das
jdeint gewiffen SHerridiaften nody au viel gewefen zu fein. denn es
erfolgte prompt ein 2bzug fiir Sdhabenerfay i der $Hiohe von

12— Mt. Die Urbeiterin tonnte fid) bann den Kopf gerbredhen, wic

es miglid) ift, eine Wodje lang (alleingeftellt) mit 35 Bf. auszu-
fommen. Jn bder gleichen [obhnperiode verdientz eine anbere Ar-
beiterin rund 16,— Mt. Borauszablung 15— M., blieb ein Reft
ton etwa 1,— ME. Da bdicfer Betrag nicht ausreidhte, war auf der
Babltagsdiite ein Betrag von 23,— ME. vermertt. Man lieB Ddiele
Arbeitcrin anfs: Kontor fommen und madhte die Mitteilung, daf der
Lobnbetrag nur deshab auf 23,— ME. erhoht wurde, damit die Ber-
fidjerungsbeitrdge und-ein Sdyadenerfal in Abzug gebradyt werden
tonne. Am Freitag, den 3. Juli, mwurde tatjadylich diefer Arbeiterin
fiir ben 3uviel ausgezabiten Betrag einfady 5— M. in Abzug ge-
brachyt. Nun bebaupte jemand nod, daf man hier nidht verftebt, die
~Broduttion” 3u heben.

" Reere MWorte find es, wenn gefagt wird, hah die Betriehsleitung
tut, was fie tann, um die Produttion 3u heben, fofern bie Urbeiter-
[dsaft ebenfalls den quten Willen dagu hat. Alle die Vorjdildge, die
feitens der Betriebsvertretung vorgejdilagen mwurden, wurden 1obl
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angehort, bebei halte ¢s aber fein Bewenbden. MWenn ran tatfadlicy
beftrebt wdre, in der tednijdjen Dkitung mebr auf bdie Leiftungen
3u feben, anjtatt aufs DMundwert der eingelnen ,vorndranjtehenden”
Perjonen, dann tonnte unferes Cradytens von einem PRroduftions
riidgang niemals die Rede fein. Dagegen glaubt man durdy ein fein
ausgetliigeltes 2Antreiber- und 2Ausbeuterfyftem im. Berein mit dras
fonijden 2bziigen vom verdienten Lobhn vormdrts u fommien.
Das beweifen die vielen Abmanderungen von diefem Betrieh. Jeder,
der jdon anderswo gearbeitet hat, hat nady Purzer ‘Jeit pon diefen -
Rrattiten in diefem Betrieb die MNafe voll und jdhiittelt den Wangensr
Staub von den Fiigen. Bon einer Firma, die friiher in jeder MWeife
von " der Arbeiterjdaft geachtet mar, hat man verftanden, ben
{donften Taubenfdlag zu maden.

Wiiftegiersdorf. Am Gonnnabend, den 11. Juli, fand in Grund
unjere fallige Funttiondrfonferen; ftaft, die fehr gqut befudt mar.
Gefdydftstithrer RKollege Frigjdye referierte iiber: Die Lage unferer
Lobnbewegung. Fiir unfere Kollegen gilt es aber, Cinigleit ju wahren,
um feine Dummbeiten gu begehen. Die darauf folgende Ausfprade
war mit den Vereinbarungen und Leitung von feiten des BVerbandes
einperftanben. Jum aweiten Puntt erftatteten die Kollegen Taus,
Oebl und Kramer den Beridt ber Betriebsrdateund Anfs
fidgtsrdtetonferens 2An Hand pon Beifpielen illujtrierten
fie, mie dringend notmenbdig es ift, Auftldruna unter die Kollegenjdjait
3u bringen. unter-ﬂllgemeinem mwurde 3ur Beitragsfrage
Ctellung genommen. SKollege Gejdyiftsfiihrer Frijde ermabnie die
Rollegen, den Befdiluf des Jentralvorftandes au rejpettieren und die
‘im Betriebe ftehenden RKollegen und Kolleginnen darauf aufmertfam
3u madyen, dap fdmere Kampfe bevorftehen und alle Mann gebrgudyt
werden. Jeber tue feine Pilidyt, und alle Mann an Bord.

Auf gur Gefdlof{enheit ber Tertilarbeiter!

) Ziteratur,

»Fravenwelt. Das foeben eridjienene Heft 15 atmet Sommer
und Reifeluft. - Sdyon bas tinftlerijdy ausgefiihrie Titelblatt erzahit
uns das. - Neben einer Reifebetradhtung von Dr. Bittor Engelhardt
und bem Gpredidior ,Sommertag des Arbeitervolts” von Frang
Rothenfelder, enthdlt das neue Hefjt den Roman -, Das Fenjter” oon
2. von Strauf und Torney, ecinen Aufjaf itber ,Heimarbeit und
Kind”, die fed)seitige Mobdefdhan ,Selbit ift die Frau” und die Bei-
lage ,Rinderland”. 'Cine Reihe Heinerer Beitrdge, Ratfel, ,Jmifden
Laube und Siebelung” ujm. vervollftandigen das Heft. — Die ,Frauen-
melt” erfdeint 14taglid). Preis 30 Pf, mit Sdnittmufterbogen
40 Bj. * ‘ '

His bayrijde Dialelt-Sondernummer ift dbie Nr. 28 des republi-
fanijchen Wipblattes ,Laden Lints” eridienen. RKijtlide Ge-
[didten in baprifcher Munbdart pon Dscar Maria Graf, der ein
jweiter Lubmig Thoma ift, trefflide bayrijde Wike und vorjiigliche
Qifuftrationen fiillen bie neue Nummer und werden dem vielgelejencn
republifanijden MWikblatt mwieder eine qroBe Jahl newer Freunbde
werben. Trof der gediegenen Ausjtatiung toftet jedes Hejt nur

20 Tf.
Brieffaften.

fiohimus-Plauen. Bericht nidgt eingegangen. Bielleicht haft Dt
cine faljdye Adrefle angegeben.  Gruf Dr.

 Befanntmadyungen des Dorftanbes.

Sonntag, den 2. Uuguft ift der Beifrag fiir die 32. Wodye fillig

- g Domimetang. . [ Slwensu xS Seiene
, _‘ by u A m’ m R0 et, & ‘gcnmlg e b, menatg.
bei B Weife °.“"“m"' 30 - Pf.- | Bahndamm 4.

@au Sfufigart. Offenburag.
V und K: Rarl Reeidler, Rronen:
wett, ftreidhen. : 3

Gan Geta. Halle (neu).
V: Rilli Lathan, Halle-Lettin,
SHallberg 3. K: Wilhelm Cmmer-
mann, Teidftr. 29, =

®au Sadfen. Lobau, Sa
K Baul $Holbs ift gu fireiden.
Afle Briefe find an den Gejdhdits-
fiihrer 2min Adler au ridten.

Rlarten auf der Befiellfarie flefs
das Wort ,Jugend” binju-
gefiigt twerden muff. Werden
nidf ausdridlidh Iugendmarien
ju 30 Pf. beftellf, dann maden
fid Riidfragen nofiwendig und
die Jufendung erleidet unnéfige
Berjogerung. — Die HRaffierer
diirfen nidf mebr Jugendmarfen
beftellen, als vorausfidilih fiir
die jugendlidien Nlifglieder ge-
brand)t werden. €ine Abgabe
von Jugendmarfen an

dlfere Mifglieder ift . S
unfer allen Umftdnden 28%“‘17‘“[’“@ LB Rl
unftattpajt : : .
Der Hauptvoritand. 5o
ge3. Sdyrader. 10‘2““’1&
- ' Gefforbene Mitglieder.
endnd en.
Abeef ering Seimmifian. Robert Seidel;

®Gau Caffel. Fulba Ale
Sendungen an Georg Flori, Ju-
benberg 3. Bureangeit: Dienstags
und Donnerstags 5—7 llhr, Sonn-
obends $52—2%3 Ubr nadymittags.

Bernhard Otto; Traugoit Grie-
Ber; Paula Diehid; Ostar
Urlap. .

Reidyenbad) i. B. Nitol. Giinther.

Fiir dic beim Hinfdjeiden meines lieben Gatten, unferes guten.
Baters, Shmwieger- und Grofvaters .

- Hermann Linfe

ermiefene Peralidie Teilnahme und ‘CGhrung unferes Iieben Ber-
ftorbenen, {omie fiir die troftreidhen Worte bes Kollegen Rid). Miiller
vom Jentralvorftand Berlin jagen mwir allen Filialen und Kollegen
bes Deutfden Tertilarbeiter-Berbandes herglidegyp Dant.

ulsnif.
Pulsa Huguffe Linfe nebft Hinterblicbenen.

Dietifh, E.: Der Weg der dentfdhen Rrbeiterjdhajt s3um Staat,
Caffan, Dr.Ih.: Das Fithrerprobleminnerhalb der Sewertidhaften.
DBerger, Dr.®.: Die Rohftoffgrundlage ber WictjHaftsgefundung.
Banmeifter, R.: Dexr dentjhe Nrbeiter in dex Snternationale.
Lephmann ~ Rufbiifdt : Republit Europa ( Bereinsansgabe ).

Seder Baud 50 pftnnig' portofret

Die Fheorie des modernen Sezialismus
fiir die Sugend dargeftel(t von Rubdolf Rbraham. Seb. 1.20 IN.

TEXTIL ~PRAXIS, VERLAGSGESELLSCHAFT M.B.H.
. Berlin O.34, Memeler Strafe 8/9 :

Berlag: Narl Hibid in Berlin, Viemeler Str. 8/9. — BWergntwortlicher Redaltour
Dugo Dreffel in Berlin, — Drud: Borwirtd Bnddruderei und Verlagsanitalt

Paul Singer y, &o, ir Berlin,



