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iuifyﬁtﬁumiz und Heimarbeit.

o Bir entuehmen biefe Ausfilhrungen der . Brofdiilve iiber die
Deimarbeit, die demnddift von der Befriebsriteabteilung unfeves
Berbandes hevausgegeben wird. ‘

Die Tertilpeimarbeit ift faft in allen Jweigen der Tertilinduftrie
3u finden. 2Aud) in der Herrentud)- und Kleiderftoffadrifation wird,
obgleid) in diefen Brandjen die Heimarbeit jhon ftart eingeldrantt
ift, nod) tmmer Arbeit an - Heimarbeiter ausgegeben. lUnd 3war ift
das in faft allen Tudftadten der Fall. JIn Wadjen, Custirdjen,
M.-Gladbad) und Hersfeld, .in Neumiinfter und Burg, in Crimmit-
- jdiau, Werbau und RKirdiberg, in Grofenhain und Kamens, in Gera,

@reiz, Mylau-Neyichtau-und Reidhendad) i. B, in Glaudhau und
Weerane, in. Koitbus und. Forjt, in Spremberg, Guben, Finfter-
walde, in Griinberg i. Sl und vielen anderen Orten geben die Tudy-
fabrifanten Arbeit an $Heimarbeiter aus. Die in der Tudfabritation
iiblide $Heimarbeit Defteht im Ausbejlern (Ausnihen bzw. Stopfen)
der beim Weben entRandenen Febler und dem Noppen refp. Puken
der gewebten Tudftiite und wird ausnabmsios von Frouen aus:
gefilhrt. Die Heimarbeibgrin mup das jehr dmere, 40 bis 50 Meter
fange Tuditiid aus ber Fabrit abholen und wieder abliefern.
Bum ZTransport bes Stiides mufy ein Handwagen benuit mwerbden.
Die gum Abholen und Abliefern der Arbeit aufgemwendete Jeit und
das TWarten im Betrieb mwird nidht bezablt.

Die beim Weben entftandenen Febler, die auszubefiern find, bes
geichnet men als Fadenbriide, verzogene Fiden, Nefter und Lodjer
jowie Majdyinenfehler, die auf das Berfagen der Jacquard- oder
Sdjaftmajdine guriidzufiihren find. Das Ausbeffern der Web-
fepler muB mit gqrofter Sorgfalt ausgefiihrt mwerden. Die Arbeit
erforderi viel Uebung und Geidjid und guies Augenlicht, denn die
Arbeiterin bat beim Néibhen oder Stopfen bie Vindung, das Mufter
und die Barnfarbe su beriidfidtigen. Daber find geiibte Ausnibhe-
rinnen {ehr gefud)t. Um moglicht . viel gute und geiibte Arbeits-
friafte gur Berfiigung 3u haben, ridhteten die Fabrifantenvereinis
gungen der einzelnen Tudjjtadte Stopfichulen ein. Jn diefen Schu-
len werben jugendliche Arbeiterinnen in ein- bzw. mebridlirigen
SKurfen u usndberinnen refp. Gtopferinnen ausgebildet. o bder-
artige Sdulen nid)t vorbanden find, erfolgt das Unlernen im Be-
trieb. Die Ausniherinnen, die allerorten gut organifiert find, gehdren
3u ben Fadjarbeitern unb terden. baber in.der Regél befler bezahit
als anbere Arbeiterfategotien. Die Arbeit des nsnihens mwird
groftenteils im- Betrieb vertidytet. Die in geringer Anzabl als
$eimarbeiter befdyaitigten Ausndberinnen erhalten den im Betrieb
geltenden tariflid) vereinbarten Lobnfas.

Das Noppen oder PuBen der Tudftiide ift eine anftrengenbde und
fdylecht [ohnenbde Arbeit.. (lUnter Noppen oder PuBen verfteht man
die gleidje Arbeit.) Die Stitdenpuferin (die in manden Orten, wie
jdon angedeutet, aud) Nopperin heift) muf das Stiid iiber einen
ber Breite des Tudjitiides entipredienden Tifd) giehen umd nady
Rnoten und fonjiigen aus dbem Tud) 3u entfernenben Unreinigfeiten
mit den ugen abjuchen mnd mit den Fingern abfiihlen oder abs
taften.  Ulle in RKette und Sduf enthaltenen Knoten und diden
Ctelfen, jowic bdie beim Fdrben des Materials nidht mitgefarbten
weifen Fafern und in dem Material enthaltene $Holzteildjen find
cus per TWare au entfernen. GSind viele Knoten und andere lin-
fauberteiten in ber TWare vorhanbden und hat das Stiid auBerdem
eine harte Bindung, dann fann es vorfommen, daf der PuBerin
durd) bas Dauernde Fiihlen und Taften die Finger bluten. Die
Arbeit, die dauernd in gebiidter Haltung zu verrichten ift, wirkt
ftart- gmmbbeitﬁigiiblgenb.

Das Pupen der Tuditiide ift im Saufe der Jahre mebr und mehr
Heimarbeit gemorden. In vielen Betrieben ftehen beute die eiii-
ftigen” Pusfale leer odet find vermietet. Fiir den Unternehmer it
es gewinnbringenber, die meiiteq_s unbrganifierten Puherinnen nur
nod -als Seimarbeiter ju bejdjdftigen. - Denn obtwobl bdie abge-
fbloffenen Tarifvertrdge die Beftimmung enthalten:

‘wSeimarbeiter erbalten den Cobn in gleidher $ohe, wie er in
ben Betrieben fiir gleide Wrbeit und gleidhe Leiftung gezablt
wird. Die Feftfegung des Lohnes baw. ber aur Arbeit benotigten
Beit etfolgt durd) die Betriebsleitung im Cinvernehmen mit dem
Betriebsrat,”

febit bod) jede Konirolle, -0b bie HHeimarbeiterinnen audy taglich tarifs
mdfig entlohnt mwerden. Da die Pulerinnen, wie jdhon bervors
gchoben, febr {dled)t organifiert find, ift die Beredhnung und Be-
gublung bder geleiftelen rbeit eine gang willtiirliche. Die Ausgabe
der Arbeit erfoigt nad) Gunft und Laune. Jn vielen Betrieben hat
fid) eine wahre Giinitlingswirtidaft herausgebilbet. Der die Arbeit
ausgebenide Puhmeifter hat das Sdyidfal der Urbeiterinnen in der

and. Je nad) der Beranlagung bevoraugt der eine junge, Hiibjche
und liebenswiirdige Puperinnen; ein anderer Pugerinnen, die ibm
@gfd)ente madjen, und ein Dritter, der einen {Hwunghaften Hanbel
mit Sd)otolade, Seife oder anderen Sadyen treibi, feine bejten Kun-
Den. MWer es nun von den PuBerinnen verftanden hat, auf bdie
eine oder anbdere Art die @ulﬁt des Puhmeifters zu erlangen, wird
ftets gute Arbeit erhalten. Daber tommt es dann, daB bdie eine
HArbeiterin miihelos einen hohen DBerdienft ersielt, wdbhrend eine
andere fid) {dmwer plagen muf und trofdem nicht viel verdient.
DaB unter foldhen Umftanden Moral und, Sitte in die Binfen gehen,
verfieht fi) am Rande. Die Urbeit des Gtiidepubens verurfacht
viel Staub und Abfall, wodurd) die Wohnung der Heimarbeiterinnen
jtart verfdymubt und verunreinigt wird. :

Da bdie Berbiliniffe in dber Tudhinduftrie iiberall faft gleidy find,
tamn aus den: gemadyten Angaben gang unbedentlic) ein autreffender
Sdjluf_aud) auf die Berbilinifje der anderen Orte gegogen werdern.
Jn Crimmitfdau find 203 SHeimarbeiter, darunter edys mdnnlide
Arbeiter, ermittelt mwordgn. Jnsgefamt bdiirfte es in Crimmitidyau
wohl 260 {')exmarbeiter geben. Die Tertilinduftrie dbes benadybarten
Gera befdyiftigt dbagegen girfa 1200 Yusndbherinnen und Puperinnen
mit Seimarbeit und nur 500 bis 600 in den Betrieben.”

Nad) unferen nod) nid)t abgejdyloffenen Crmittlungen werben im
den meiften iibrigen Tudjftddten nod) 1600 bis 1700 eimatheiterin:
nen mit Ausndben und Puben be[dyaftigt. Und swar in Aadjen 300,
in Diiren und Custirden 59, in M.-Gladbad) 50, in Greiz 555, in

‘i den Wobnungen bverboten.. Das

$Hainiden i. Sa. 95, in Rottbus 300 bis 400, in Forit 80, in Sprem.
berg 52, in Griinberg i. SAL 60 ujw. Jn einigen Orten ift diefe
Art SHeimarbeit entweder gany eingeftellt oder ftart. rﬁamm.

il mie bie angefubeten Jobien seigen, biefe Hcbel tn

per Tertilheiminduftrie nod) verbreitet genug, fo daf fie bei den
bamit verbunbdenen uswiidien unfere BVead)tung vollauf verdient.

Da_der Beriht aus Crimmitidhau typifd) ift fiir die joziale Lage
ber Seimarbeiter in der Tudjinduftrie, wollen wir uns_auf die
TWiedergabe diefes Beridhts befdhrianten. Das Pufien der Stiide wird
bier wie iiberall in 2Afford vergeben. Der Arbeitslohn jd)man_ft
3wifden 1% und 3% Pf. pro Meter. Cinige Beifpiele mogen die
unterjdiedlidje Begablung illuftrieren. €Es mwird gezablt von der

Fa. Tr., filc 46 m Ware ML, 0,80; Arbeitszeit i big 41/, Stunden

Arbeitslohn folgenben Berdienft eraiett: 92 Rifo X 5 Pf. =
4,60 ‘smr.? lﬁrbeitsfhmbmzzs% Bf. pro Shmbde firr Mann

und Fran. .

Diefer geringe Berdienft bejogl, daf die cbenfo khmubige wie
ungefunde Arbeit des Wollelefens umtertariffid) begohit wird. Die
untertariflide Bezahlung erfolgt, obgleid) es in bem {“ﬁr !)Jh_ttels und
Beftfadien abgejdjloffenen Tarifvertrag beiht: ,SHetmarbeiter und
Seimarbeiterinnen, deren Cntlobnung nidit durd) bejondere Tarif-
verirdge geregelt ift, diirfen in der Cnilohnung nidit jdledyter ge-
ftellt werden, als die in ben Betricben mit gleider Arbeit Befdyaf-

» . H - en.” us den fdon wiederholt angefiibeiten erbalten
. Gu, : : : : 5 : 5 , 6 : m bier die SHeimarbeiter nur auBerjt felten b_en Il_m
-~ 69,6 60, , w» 1,75; . 6 , 7 = en tariffid) pereinbarten Lohn 3u verdienen, miiite etne Perfon n

Der durdjdynitilide Stundenverdienft der Puerinnen betrdgt 18
bis 29 P Der tariflid) vereinbarte Lohn ift fiir eine durdjdniti-
lidje Arbeitsleiftung dagegen auf 30 Pf. pro Stunde nebft 20 Proz.
Aftordzujdlag = 36 ng. Stundenlohn feftgefelt morden. ~ Dadurdy
cljo, baB die Puberinnen nidyt organifiert find, betrdgt der wddent
lidhe Qobhnausfail (die Arbeitswodje mit 48 Stunbden geredynet) iu-
folge untertariflider Cntlohnung 8,64 IME. bis 3,36- M. Um _ben
Berbanbdsbeitrag zu ,fparen”, biiGen bdiefe Arbeiterinnen einen
erheblidhen Teil des ibhnen zuftehenden Lohnes ein. Die linter-
nehmer {ind gewifjenlos genug, die Sdjuplofigteit der f)eimaﬂgette’
rinnen, die fajt ausnahmslos auf Arbeit und Berbdienft angewiefen
find, im Qntereffe ihres Geldbeutels ausgunugen. ©So mie in
Crimmitidau werden die unorganifierten Arbeiterinnen iiberall aus-
gebeutet. Diefer {dhamiofen Ausbeutung fann erft gefteuert werden,
wenn alle Arheiterinnen den MWert der gewertidaftlihen Organi-
jation erfannt bhaben.: Seute liegen bdie Dinge jedod) nod) fo,
taf bdie meiften. Puberinnen ein Cingreifen der Organifation gar
nidht wiinfden, weil fie befiirdhten, dann ihre Arbeit u verlieren.

©o ungiinftig die vorftehend gejdilderten Werbdltniffe audy find,
nod) ungiinftiger aber ijt die Lage der alten, invaliden und der er-
werbslofen Arbeiter, bie zum Leben nur ihre jdhmale Rente _baben
oder wodjen- und monatelang ohne Wrbeit find. JIn ihrer hodften
Mot werden alle diefe Perfonen dann Heimarbeiter. Die Unnahme
der von ben Tertilinduftriellen zu vergebenbden SHeimarbeit ift der
legte Berfud) diefer, Leute, fid) vor dem Werhungern 3u jdiigen.
Diefe nur in groBtér Not und %egmeif[ung angenommene $eims
arbeit bejteht im Abfpulen von. RKopsreften und unbraudbarer
RKopfe, ober im Sortieren von Lumpen und Woile. Audy diefe Art
$Heimarbeit ift typifd) fiir die deutjden Tudiftadte. Die gefundheitss
[dadliche Arbeit namentlid) des Lumpen=(Fledel-) und Wollelefens,
die in Crimmitidau befonders vetbreitet ift, und bas Clend bdiefer
SHeimarbeiter hat Kollege Hermann Jddel in feinem 1910 auf dem
Berliner BVerbanbstag gebaltenen Wortrag eingehend gefchildert.
(Giebe Protoboll der 10. Beneralverjammiung des Deutfden Tertil=
arbeiterverbandes.) Jnzwifdhen bat die Befehgebung eingegriffen
und das Trennen, ieiden, ©ortieren von $Hadern und Lumpen

] - ft etfolgt, toeil bie-
Lumpen ungereinigt unbd, ofne bdesinfiziert gu fein; gum Gortieren
an die Heimarbeiter ausgegeben und vor allem, weil Rinder gu diefer
gefunbbeitsidyadlichen Arbeit mit herangezogen werden und die nod
nidht jdulpflidhtigen und arbeitsidhigen. Kinber mit den von Dred
und Sdymug ftarrenden Lumpen. {pielten.

Das Abfpulen der Kopsrefte auf dem Handipulrad wird mit 60 Pf.
pro Rilogramm bezablt. WMeiftens ift es nidht moglid), in taglidh
adytftiindiger Arbeitsgeit 1 Kilogramm Garn zu {pulen, {o dbaf bie
alten Jnvalibenrentner bei diefer Arbeit nidyt einmal 7% Pf. pro
Stunde verbienen. .

Jtod) troftiofer fieht es beim Fledel- und MWollelefen aws. Ob-
gleid) bas Fledellefen verboten ijt, tiimmert man fih) im allgemeinen
nidyt all3u viel um biefes BVerbot. So fonnten wir erft firzlid) in
Crimmitidyau fejtftellen, daB einige Firmen alte abgetragene Kor-
fetts gum Trennen, Sdneiden und Reifen an JInvalidenrentner und
pollig Crmerbslofe als Heimarbeit ausgegeben hatten. Fiir das
Rilo fortierte Rorjettlumpen werben 5 Pf. gezabhlt. Die alten Leute
und die jonjt nod) mit diefer Arbeit bejdhiftigten Perjonen miiffen
mit ber Kraft ihrer Musteln bdie Korfetts auseinanderreifen. Dabei
wirbeln didhte Staubwolfen auf und erfiillen den Arbeitsraum, der
bei den $eimarbeitern in ber Regel aud) gleidhzeitig sum TWohnen,
RKodjen, Cffen und Sdyjlafen benuyt wird. Cine didte Staubididt
legt fid) infolge ber unglaublidien Gtaubentwidlung, bebdingt durd
Den primitiven ArbeitsprogeB, auf alle Mobel und Wirt|Hafisgeqen-
ftande. lngweifelhaft find in dem Staub viele Millionen Krant-
Deitsteime enthalten. Qeider war es nidt moglich, diefe Art Heim-
arbeit im Bilde feftaubalten. Cine jdon gegebene Jufjage zur 2An-
fertiqung einer photographifden Aufnahme murde wieder auriid-
geogen und bdie Aufnahme muBte unterbleiben. Und zwar) weil
unfer Crimmitidauer Gefddfisfiihrer die Gemerbepolizei auf die
ungejelide Heimarbeit aufmertjam gemadyt und deren Cinjdyreiten
vetlangt batte. Dem Berlangen wurde ftattgeqeben und die Aus:
gabe Diefer Arbeit an Heimarbeiter verboten. Durd) die von einem
Beamten der Gewerbepolizei einigen Heimarbeitern qemadyte Mit-
teifung, bafy bas Berbof von den Angeftellten des Deutjhen Tertil-
arbeiterverbandes veranlaBt fei, famen bie alten Leute ins Ber-
bandsbureau, fdjilberten ihre verzmeifelte Lage unbd befdimpften
bie Angeftellten, weil fie ihnen durd) ihr Cingreifen diefe geringe
Berdien{tmobglidyleit genommen hitten. Eridiitternde Clendsbilber
finb unferen Angeftellten beim Bejud) bdiefer $Heimarbeiter vor
Augen gefiihrt worden. Die viel zu niedrige Invalidenrente reidyt
nidt aus, um bdas nadte Qeben au friften. Cbenjo traurig ift das
Los ber ausgefteuerten und demgzufolge vbllig mittellos daftehenden
Crwerbsiofen. - Und fo miiffen bdie armen, alten Gogialrentner
und die Crwerbsiofen bie ebenfo {hmusige wic ungefunde und da-
bei {dhledyt begablte Arbeit verridyten.

Benau fo fdmukig, ungefund und geringen Berbienft abmwerfend |

ift bie Arbeit des leider nidht verbotenen Wollelefens. Ilnfer Bild
eigt eine finderlofe Familie beim Berlefen ber in einer Wigogne:
?pinnerei aufjammengefehrten Abfallpartie. Die in dem Bilbe feft-
gebaltene Partie wog 92 Kilo und beftand aus {hmubiger, mit el
burdjirintter Baumwolle, Garn:, RKops: unbd anbderen, teils un-
befinierbaren Rejten. Die Urbeit des Wollelefens wird meiftens
leihfalls von alten, arbeitslofen und nicht mebr voll arbeitsfihigen
erjonen (Jnvalidenrentniern ujw.) verricdhtet. In dem bildlidh feft-
gebaltenen Fall hanbdelt es fid) ausnahmsmweife um ein junges Che-
paar. Der Mann ijt g[ernter RKeffelidmied und feit 8. Dezember
1923 arbeitslos. (Das Bild wurde im Februar 1925 aufgenommen.)
Die Frau it 28 Pabre alt-und leidet an Baudjtubertulofe. Die

.5 Meter. lang, 4 WMeter breit, 2,80 Deter hoch und Hat awei.
enfter. Da bie Wolle vor bem Verlefen nidyt gereinigt wird, ents
tromen ihr neben den iibelften Geriidhen gange Gtaubwolfen, bdie
gd) auf alfe in bem Raum befindlihen Gegenftande legen. Der
tundenverdienit '{d)man!t, je_naddem bdie Partie qut oder fdylecht
ift. - Un der Parile, die das Bild zeigt, n bie’ beiben Perfonen
16 Gltunden gearbeitet und, ba ¢s pro ausgelefener Wolle § Pf.

Bi

adit Arbeitsitunden 50 Rilo Wolle, pro Kilo 5 Pi. Arbeitslohn,
auslejen. Da bie aften, invaliden, grofitenteils midyt mebr voll er-
merbsf&l;igen Perfonen unorganifiert find und ond nidyt wiinjden,
daB bdie Organifation vermittelnd -eingreift, wirtd in ber’ Regel
der tarifmdpige Sobn aud) nidt gegabit. Bou einem Cingreifen
der Berbandsléitung, und fei es aud) nur, um die Unternehmer Fur
Bablung des vollen Lobnes zu amingen, befiirdhten die Leute den
Berluft der Arbeit. Cine Frau mit einem aehnjdhrigen Sobhn tonnte
veranlaft ‘wetden, diefe Art der Heimarbeit aufzugeben, nadiem
ibr die Gefundheitsjdadlichteit des Wollelefens flargemadit worden
war. — Das trojt Bild, dbas bdie in dber Tudjinduftrie iiblidye
-$eimarbeit vor unferem geiftigen 2Auge entftehen mmd uns abnen
[dBt, wie furdtbar und vergweifelt die foziale Lage bdiefer Heim:
arbeiter ift, madyt die Haut jdhaudbern und zwingt uns, mit Cni-
feen umferen Blid von bdiefen Clendsbilbern abjuwenden. Drin-
gend erforderfic) it es, baf von Befees mwegen dbicjem Heimarbetters
elend geftenert wird,

: 2 P4 z Ve

Anteil Ser Z5hne an den Tertilpreifen.

Die Arbeitgebervereinigung ridhtete jiingjt, wir wir m der fefiten
Rummer bdes , Tertilarbeiter” bereits verdffentlidten, eine Dent-
gbrift an bie Reidysregierung, in welder Lohndrud und jozialer

bbau iiberhaupt gefordert murben. Es wird darin ausgefiihrt, dap
bie deutihen Lohne nidt, wie immer gefagt wird, zu niedrig feien
und BaB es den Dbeut{den Arbeitern durdjaus nidt [Hlet gehe.
Diefen AUbfidhten auj Lohndrud, der angeblidh notwendig fei, um
bie Probuttion gu verbilligen, entjpridit es, daB gu gleidjer Jeit mit
allfen mdgliden Mitteln verjucdyt wird, die deutjhe Wrbeiterfdhai
i3;1bﬁbe?.eugen, wie unridyiig die Bebauptung Hoher amerifanijdyer

ohne fei.

Da ift es benm mm Mtereflant, baf in der Wirtidaftstnrpe
ber ,JFranffurter Beitung” Unterjudjungen eines Augsburger Tegtil-
fabrifanten, Geotrg Landauer iiber den Progentfah der Lohne mwmd
gebéltgr amns?ertnufsprg: mgﬂidyt b?mﬁ:x% btéz g:,f’ Gmﬂ;}g
éines Preisa el durdygefiihrt worden. find. Landaner fi
' . A Spinnereis: :
®arn Nr. 20/20  Troffel, Warp. und Pincops ans emeritanifdher

Baummolle.

- Bertaufspreis  Progentja der Lohne
Beit pro kg @arn und @ehdlter am
in Pfg. Berfaufspreis

1914 1. Jan. — 13, Juli 181 6,6
1924 Aptil o 4 o . 479 2,8
Mat o o s » « 470 8,0
Juni o . e e . 460 31
Suli . o o o o 439 3,2
fuguft « . o . 428 8,3
Geptember . . . 386 3,8
1. — 18. Dltober 382 8,8
20. — 30. Dttober 886 3,9
Nopember . . . 395 3,8
399 8,8

Degember . . .

_ B. Weberei s _
Cretonnes, 88 cm 16/16 pr. 1 fran3. 3oll aus 20/20.

Berfauispreid  Progentiap der Lohne
Beit pro m und @ebdlter am -
in Pf. Berlaufspreis
1914 1. Jan, — 13, Juli 29,22 12,6
1924 %Pﬁl ¢ a e & » 74:_' 516
Mai o« o o o » 75,60 58
Smti « & & & o 73,50 5,9
ift‘ s & & o gg,s—o G,g
ﬁugn 4 o 8 @ > 6,
September . . . 04,565 6,8
1. — 18. Dftober 65,10 6,7
20. — 80. Dttober 67,— 7,0
RNopember * . . . 68,— 7,0
Degember . . . _ 69,— 6,8
C. Cretonnes, 88 cm
16/16 pro % fran3. 3oll aus 20/20.
* Berlaufspreis  Progentfas der 2ohne
Beit pro m und Gehalter am
in Pf. Berfaufspreis

1914 1. Jan. — 31 Juli 29,22 18,1
1924 ‘Ipﬁ[ e & & o o 74'_ 7;9
Mat « o o o » 75,60 8,2
Suﬂ’i « 8 e & @ 73,50 8,5
3““ e & @ A a 70;— 8,9
Muguft « o o &« 69,30 9,0
Geptember . . . 64,55 9,7
1. — 18. DHober 65,10 9,6
20. — 80. Dttober 67,— 10,0
Rovember . . . 68,— 9,9
- Degember 3 69,— 9,7

Auf Grund der Tabelle fteht fejt, baf ber Anteil des Lobnes am
Fertigprodutt heute nod) immer nabegu 50 Prog. niedriger ift, als
er in Der BorPriegszeit war. Diefe fiir den Tertilarbeiter auper-
ordentlid) ungiinjtige Lage wird nod) dadburd) ver{ddrft, da Heute
der Cebensinder auf 135 fteht, und damit eine Teuerung gegeniiber

, ‘ber Worlriegszeit um 35 Proz. angeigt.
einfige Stube dient als Wohn-, Sdhlaf- und Arbeitsraum. Sie|:

Als Folge diefer Umftdnde muf eine vollfommene Bertr

odnung
der Konjumtraft ber breiten Mafie eintreten. Vom Jrmenmartt her
-tonnen

uftrage gur Belebung unferer Jnbuftrie, wenn diefe Ber-
dltniffe bejteben bleiben, nidt fommen. Nun ift die Frage, ob die
nbuftrie in der Cage ift, eine weitere Lobnerh3hung auf fid). 3u
nehmen.. Cs {ft ftoerftindlid), daf Lohnerhbhungen, die auf
ie Preife abge werbent, ur Berbefierung ber augemanag
Gituation beitragen iy find*aber nur gmwei

tonmen.
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Der Weetil  Aerbeiter

=

Lofungen: Cntweber nimn die JInduftrie die Laft der Tohmer-
hohung auf fid), oder fie gleidt den t bupdy verbefjerte Utbeltos
methodett, dutd) Oteigerung der Leiftung, durd) Betriebsrationali-

fierung )eT aus, )
Bei et Ginflellung der deutfdjen I ie ift es von vornerein
mabrfd;einw, bap fie dle geforderte Lobnmehrleiftung dabzu
verfudien wird mit dem Sfinwels auf hobent Steuern, vie fo-
sialen Abgabert und dergleidyen mebr. JInbejlen erweden diefe Hin-
weife {dyort feit langer Jeit den Cindrud, blofle Ausfliidhte gu fein.
Wie fehr man im Redt ift, diefe Auffafjung u hegen, gebt hervor
aus einer Critterung, die Hans Letterhaus in der ,Deutjden
Arbeit” anftellf auj Grund der inierlagen, bie thm durd) die Wirt-
fdaftsturve ber ,Frantjfurter Jeitung” geboten worden find. Hans
Qetterhaus gelangt bei der Unterfudjung des Problems der Beein-
flujiung des Kaufpreifes durdy den Robftoffanteil gu folgendem Ers

gebnis:

1) 1914 foftete 1 Qilogramm Baumwolle 134 Pf. Flir Lohne und
Behilter miijjen i“ Rilogramm Garn 12 SBJ 3‘%“ {t werden, das
};}“%’t auggn%rgm 46 Pi. Da ver Bestaufspreis 181 Pf. betrdgt, ver-

etbett I. ) '
2.) 1924 tojtete 1 Rilogramm Baumwolle 313 Pf. Fiir Lohne und
Gebdlter milffen j¢ Kilogramm Garn 12,2 Ff. gegablt werden. Das
madt w;a_mmen 3252 ?{ Der Bettaufspreis fiir 1 Kilograsmm
betrdgt. 475 Bi., ¢s verblefbert mithin 149,8 PBf.

3.) Oftober 1924 toftete 1 Qilagmmm Baumwolle 231 Pf. Tiir
Qobne und Gehblter miifjen pro Kilogramm Garn 141 Pi. gezahlt
weeden, Der - Berfaufspreis betedgt 882 Pf., es verbletben aljo

137 Bf.
Hus bdiefer Jitfammenftelling gebt Hervor, daf bder Betrag, die
! B ® mff"unbbszox,nmftm“g’mm,

vom Bertaufspreis nady ﬁbauf UnD

4 mal {o bodt ift, dls er 1914 war. Niemand it beredhtigt 3u bes
haupten, dafy die fteuerlidhe und fopiale Beloftung einé derartige
Spanne begritnbet. Letterhaus ift durdous Fuuftimmen, wenn er
ausflipet, ein berarbiger Juftand fei unbaltbar, sumal gegenwarti
bie Laften des Dawez-Gutachtens die Wirt{dhait nodh nidht treffen un
die Jinsbelajtung ber Wirtidhaft towm mwefentlicd) bober i, als fie
vo¥ béin Rtiede wat, Benn die Wirtjdoft ift ecinetfeits burdy bie
JInfiation entjdjuldet, anbdererjeits l!t ¢s beute jhon vielen Untess
nehrungen mdglidy, Ausiandstapital ju 8 bis 10 ro% 34 befommen,
ein Jinsjaly, der nidit bober ift als der Progentfap der Dividendens
ausjdhiitiung ber beut|dhen Attiengefellichaflen vor bem Hriege. Cs
tann affo nidit baran geymweifelt werben, dbafy die Mbglichielt bejiebt,
Qobnaujbefierttng durd Gewinnvertlivaung au tragen. AUber aud)
‘perbefferte Nrbeitsmethoben find imftande, Lohnerhohungen ausus
gleicheri. Wihrend der Dnflationszeit breitete jih immer mebhr die
jogendannie egtenfive Probuttion aus, b b. diejenige Probuttion,
die mehr Wert auj Menge, als auf Qualitit legt. In diefer Hinjidyt
tann nod) vieles gebeffert werdett. Letterhaus meint jdylieplich, bah
die Crhohung der Leiftung Des eingelnen Arbeiters ein jehr bedeut-
jamer Gattor fel, det mit der Lohnerhshung geradesu in Wedyel-
wirtung ftehe.  Denn einmal %ebt fidh durdy eine Qohnerhthung die
reifi pggm ¢ Arbeitsfraft. Kranthafte und mangelhafte Arbeits-
{eiftungen geben juriid, Dann aber geben die Ausfiten auf Erfolg
vem Hrbeiter Quft und Kraft gur 'ei{%ungs{mgerung, dle feiness
wegs unfer[djift terden biirfe. Die ForDetungen dber Crhishung
bes Qobhatiteils am Preife deés Prodbults merven burd die Lands
witt{daft unterftitst, benn Ddie Landwmirtidaft fleht eine bder
Saupturiaden hrer Krifis mit Redt in den niedrigen Lihnen,
welde bie Inbuftrie ihren Urbeltern aaau. Der [andmirt{chaftlice
Fadymantt WUereboe fit’: fih mit aller Cnergle flir dle Crs
hobing ber JnbuftricarbettestBhne eitt unbd beqriinbet feine For-
derung mit den TWorten: ,Iie widitig eine folche Lohnfteigeriing

fiir bie Hebyna der Kauftraft ift, erternt man jdon aus dem Ums |

deutihen Snubufteieatbeiter Heute
en, oDer, mwas Ddas:
tenpreifen: 3urﬁd’

fianb, baf Dle Sdbhne ver
30—40 Prog. unter dent Weltmartipreifen fiel
jolbe bebeutet, Beh bie LohHe hinter bden
qebliehen fmb.”

Der acnze RKampf bes lnternehrerfums qegen ben Lobnftand
ermeift fidy vom miflenidaftfihen Standpuntt aus als_unberedtigt.
SRan mwird dazu gefibrt, ansunchmen, bafy in Der Jeit deér Jn-
f{aﬁonsgemohnﬁiten bas Augenmah unferer lnternehmet Shaden
gelitten hat, bap fie verlernt habett genau zu falfulieren qnb_ fid)
mit eiherm Geminnanteil von der Hobe, mit der fidh die auslandijdye
Snpuftrie begriigt, abzuftnden, Jn blefe Riditung [deint aud) die
Tatfadie au Deutent, baf bisher ber Sturz der Robitofipreife (Wolle,
Baummolle) nod) nidht zu einet Senfung det Fertigiabritatspreife
gefiihrt hat. Und dody ift ohne Sentung der Preife und Erhdhung

Der Ram-;f um Sie Eofjnfteter.

Das Crgebnis der Reidstagsoerhandlungen.
- Bon Eridy RinnerBerlin.
it der hnte des Gteygriibesleitungsgefeges durdy dem Rei
ta% ift der Rampf um- die Lobnjterer nur unterbroden, nidt 2:
endef, Das Grgebnis diefes KRampies witft ein dbeutli Lidt auf
die Steuerpolitit ber Redtsregierung. Jwar hatte der Reidystanaler
Quther in der Programmertlirung fozial geredyte Ber-
teilung ber Gteuerlajften” verfproden, aber in den Steuers
ge{e@mﬁmﬁtfm bie die Reidsregierung im Reidstag vorlegte, mar
n ?ts fiber eine Crmiafiqung dbet Maffenfteuern
3u finben. Jwar g?{:ﬁe bie 2ohnftenwer im ver
nungsjabt cinen ehrecrtrag oon rund 600 Millionen
Mat? oder 80 Pros. Ddes gefd;&ggten Grtrages gebradyf, aber das
Reidsfinangminijterium jah darin nur eine Moglidyteit, die Be-
ff%feuern um jo toeiter dbjubauen.
er grofie Wehrerirag der Lobnjteuer aber war nur miglidy ges
worben durd) eine jtarfe Steigerung ber Belafiung des
eingelnen Arbeitnehmers, bie automatifd iniol%e ber
jeit Cnbe 1928 erfolgien Lobnerhdhungen eintreten mupte. Die in-
mifds)an nfot enommene Crhohung bdes fteuerfreien Lohnbetrages
von 50 au
erhdhungen in ihrer Wirtung aufgehoben, fo daf tm Mdar3 1925
Die Qohnjtenerbelaftung trogvem nod) rund 1 Proj,
hdbher war als 3u Beginn dbes Jahres 1924 Trodem
fah die Meglerung feitten Grund, in den Oteueremtwilrfen eine
weitere Crhohungd des jteuerfreien Lohnbetrages vorgufdlagen. RNur
fiir die tinderreihen Familien wollte die Regietung das tleine Jus
gejtandnis madyen, dap tinftig der Cteuerjaff vom bdritten Kind
cilb”um je 2 Proj. ermipigt mwerden [olite ftatt mie bisher um
03, :
anamig‘!;en battenn fih aber bereits bie Gemergdw ten
aller Ridytungen fiir eine weitgehende Crmdfi-
ag’ nb ber Cohnfteuer eingefeht. ,'Dleﬁer {orberungen nahm
¢

fenen

fostaldemotratifhe Reldystagsfrattion an und bradie im
eidistag einen’ Untrag auf Reform der Lohnfteuer
nady drei Ridtungen ein: ”

1. Grhhung des jteuerfreien Lobnbetrages von 60 auf 100 M!.
monatlidy baw. oon 15 auf 24 M. mﬁd)enﬂid%

2. Ummwanblung der bisher progentuafen Famifienermdpigungen
it fejte, ‘ﬁr alle Ginfommen gleidy hohe Betrage; 1

8. ftarfere Begiinftiqung der tinderreichen Familien;

4. oolfe Anredynung des Cyiftengmintmums bei Berdienftausfall.
“Fiirdie Fravund das erfte Kind {ollten dbanady 10 ML,
monatlid) jteuerfrei bleiben, filr das gmeite und jedes
weftere Rind 20 Mar?t monatlid. Diefe Begﬁnftfgung
mar um fo meitgehender, als bereits durdy die Erhohung bes fteuers
freien Qobnbetrages von 60 auf 100 ML eine wirtfame all-
g{em etne Crmdptgung erreidht worben wdre, die aud) den

theltnehmern mit gto% T gamiﬁe ugute fommt. Der Jwed bder
Ummandiung bder bisher prozentualen Familienermdigungen in
fcfte Betrdge aber war dic Beendigung des unjozialen
Buftandes, daf das Criftengminimum umfo hdher
iit, je hoher bas Gintommen. Gtatt doflen wdre der aud
fitr  bie SQobnfteuer grundfdslidy gefunde Gevante bder Pros
greffion der Gteuerjdge mit fteigendem Cin:
tommen ftidrter jur Durd ﬁbrug? ?etommm als bisher. Diefe
©pftemdnderung, bdie aud) vom Ullgemeinen Deutf{den
@emertfr&a?tsbunb geforbert murbe, bdtte ugleid® eine
Beretnfadung der Erhebung gebra #

@egen biefe foztalbemotratijden Forberungen tourbe oon ber Re-
g{ietung jofort M)ﬁrf!te,t MWiberftand erhoben. Aber dieje
Antrdge waren fadhlidh unangreifbar. Die Regierung
wagte deshalb audy nicht einmal au beftretten, dbaB die gefotrberten
Gr etd)tenmgen foalal notmendig maren, fonbern 2{& verfdanste ng
binter ber Bebauptung, ber [ozlalbemolratijde Antrag fei desha
unatiftehmbazr, well er einen-ju grofien Ausfall tn dem
Auftommen ber Sohnjteuer barvorrufen wirde, der Lﬁr
bie Reidysfinangen nidt tragbar fei. Die meq;etu;g legte Bierfiber
&ddgungen vor, die ben Nusfall auf 600 bis 700 Millionen jdhriid
besifferten. Mun hitte ein folder Ausfall m dem Mehrertrag ent-
ferodien, ber im Jabre 1924 unerwartefermetfe den Reéidsfinangen
aus der Lohnfteuer zugefallen mar. AuBerbem gelang es aber den
joalaibemotratifden Bettretern im Gtcuerausfd;ug burd Begens
berednungen die Ausfalljdhdgungen des Reidsfinans.

pes Realiohns cine Gejundutg unferer Wirtidaft niemals zu
ermarten. s =

Die lintseheinifdye ertilinduftrie ~ und die |1

Zage der Arbeiter.

Die Gefdjichte der Cntwiclung der deutidjen Tertifinbufteie, ins-
befondere bie des niederrheinijdyen Bezirts ijt redht vielgeftaltig. Jn
gleihem MaBe ift abwedhfeliingsreld) die Geftaltung der Lage ber
in diefem EBIefaitr werte[haffenden Beobiterung. Die Tatfade, dah
fih unter allen dbeutfchen Lertilorten ber niederrfeinijhe — obder
fury geéfagt — ber Gladbadyer Beslr? befonders emporbebt, it
fid) niicht leugren, Keider ift es aber fo, daB ecin groBer Teil der
Bevotferitiig diefe Cntwidlungsepode nicht fennt. Anderfeits war
bei verjdjiedenien Anldffen die Weinung vorbanden, bap man au%
in ,YUmisftuben” iiber die Bebeutung diefes mddhtig induftrie
entmideltet Bezirts ameierlel Utiffafjung verireten hat.

Der Urfprung der hiefigen f&e{xtﬁinbuftrie fient Jabrhunberte 3u-
riid. Die Borlaufer der indbuftriellen Cniwictiung find im Fladhsbau
und im Qeinengererbe 3u juden. Die Gefthidhte erziblt, bap im
16., 17, 18. Jahrhundert das Gladbadjer Leinen einen bgfonbderen
Ruf und eirien bedeutenden Ubjay Hatte.

Gegen Ende des 18. Jahrhunderts wurbe die frangvfijde Joll-
grenge bis an den Rhein vorgefdoben. Cin Teil det TWuppertaler
Unternehmer verlegte nunmebr jeine Betriebsitdtten nady ber
Glabbadjer Gegend, dies bdleferhalb, um fid) den Abjag nad) dem
3oligefdytiten fran ﬂﬁlﬁen Martt zu ficgern. Die Vorbedingungen
3ur’ @riindun bie?e: Unternehmungen m,crén gegeben, bes Gpin-
nefts unb TWebens tundige Arbeiter maren vorhanden.

Die Aufiwvdrtsbewegung det niederrheinijhen Tertilinduftrie fdhil-
bert ber !agnbe(stammerfonbitus Dr. Apelt in Kiirge etwa wie
folgt: 400000 Menjdhen umfaft der Besirt, 100000 find in der
Jnduftrie unb 80 000 in der Tegtilinduftrie befthdftigt. Cinige weitere
Bahlen: Die Baummolljpinneret zibhlte anfangs bder TOer Jahre
250 000, 1800 400 000, 1900 700 000 und 1914 iiber 1000 000 Spindeln.

An medjani{hen Baumwollimebftiihlen wurben anfangs der 70er g

Jahre 6000, 1890 11 000, 1900 15000 und 1914 iiber 20 000 ge3apit.
BujammengefaBt wurden in bet Baumwolindufirie bei Ausbrud
tes Krieges in etwa 350 Betrieben gegen 50 000 Menjdyen bejddjtigt.
Cng vertniipit mit diefer Cntwidlung ift die Lage der arbeitenden
Rlajle. Die Crfenninis bieriiber, Klaffenbewuftiein, Berufsitol;
(nidgt Berufsegoismus) und bas Jufammengehorigteitsgefiihl bder
Beteiligten, fehlt. Das Nidttennen der Gefdhichte von feiten ber
- Arbeiterfhaft, bas Midterfennen der organifierten Miacht, wird,
wefin bie probuftivtitige Arbetterfchajt fich in der [Folgezeit nidht
gel);aagﬂg wie btsher um Ddlefe Belange fitmmert, ibr felbft zum
ethingnts,

Jn Eeinem, Budye ,Die driftlidye Arbelterbemegung in Deutidh.
lanth® {dreibt Dr. Crdmann n a.: ,Cs war im Su?re 1834, als bet
Raftor A, Heemann in Dbent!rdéen ein Sdyrifidhen Herausgab,
welthes fidy betitelte: ,,Q)utld)l&ge, er Verarmung und Arvmut der
abrifarbetter entgegenautveten.” SHermann  fagt: Der Rrels
=@labbadh ift etner der bedeutendften, nidht nur des Regierungss

beplets, fonbern ber ganzen TMonarchie. Uuf einem Umtreis von
vier Duadratmeilen waren 46 !Dlmid;m M(munmgebrﬁnet.

felbft nidt mebr aufredyterhielt.

minifteriums joweit' gu erfdiittern, dak es feine Berednung

be{anben fidhy 9000 burdy die Fabriten bLefdaftigte
eber. ar ausgejproden wird in biefer Sdrift, daf ber Rreis
an Wobhtjtand und an BVebeutudg zugenommen, aber auf der anberen
Selte fann nidit verfdmicgen werden, daf Urmut und Glend im
Oefolge der Fabrifen bedeutend ugenomimen bat Die groper
werbenben Armenrednungen der Gemeinden unbd die tdgliche Bor.
fcbugtelftung ber Fabritanten an einen grifeten Teil der Weber,
werben einer 'begnnberm Kritit unterogen. Als Mittel der Ber-
armung ber Fabrifarbeiter entgegenjumirten und den Woblftand
ber Arbeiter au beben, {dldgt Hermann bie Grilndung eines BVereins
vor, beffen u{ abe fein foll, burdy widjentliche Beitrdge in Hihe
von elem Gilbergrofdien pon Urbeiter- und Fabritantenfeite zu
crheben, wo dann in ben Tagen nog ardferer Bebilrftigleit eine
tleine lntetjtilung gezabit wurde. Die Fabritherren donen ferner
eine Prdmientaffe erridhten. Eine Spartaffe und ein Leibhaus ol
bas Lt ber Deffentlichtelt erbliten. Aus den Ueber|dyiiffen ber
Epartaffe und dem Leihbaus folite ein Kreisarbeitshbaus hergeftellt
werben. Besfiglidy ber Ieagenanmen Anijtalt heipt es: ,Ein Kreiss
orbeitshaus ift etn ﬁrnfm ebiltfnis, bamit die Armenvermaltungen
nidt o oft wider Willen die Faulbeit und Qiederlichteit unterftiigen
miiffen, meil fie faule Gubjette gur Arbeit nidht 3wingen fonnen
und aud) nirgends leidt untergubringen finb.* s
Das nddjfillegende Mittel zur Qinderung ber WAemut: Die
Bablung bLefjerer Lobne, dbaran badyte der Sojtalreformer nidht. Bu-
gegeben bat er, daB ber Utbeitslobn fehr tief fteht, aber um bdie
Stonfurreny mit anberen Gegenden aufredjtauerhalten und den Wohls
ftand der Fudritanien nidt leiden zu (ajjen, {0 tommt er au{ ben
Gebanten, bie 2Armut ficy felber beifen zu lafjen, und den Wohljtand
der Armen durd; Wefteuerung der Armut ju beben — verfdlt er
auf dus Mittel ber Cinridiung von Unterjtiijungstafjen. Den nahes
liegenben Entmurf, woher denn bie hungernden Weber den mﬁ?mt-
lihen Leilrog sou einem Gilbergroj®en nehmen fjollen, raumt
Pajtor Hevwann aus Odenfirdien damit aus dem Wege, bdaf er
pricht: Cs [ei @ von feinen Enigiehen, jondern nur oon einem
(ufgeben, pon cinem Juriidiegen fiic Tage groBerer Not die Rebe.
Die heutige Urbeiterjdhaft und bie Tertilarbeiter im befonbderen
milffen aus ovorjtehendber Begebenheit ihre sgmm siehen. Gs
unterliegt ndamlidy gar feinem Jweifel, bah nicht aud) heute nod
geniigend lnternehmer vorbhanden find, die mit dem Bebantengan
Des norbeﬁhbneten ©oglalreformers f?mpatbiperen, fonbern no
jhtirfere Mapnabhmen gegen bie rbelterjdaf netmirmzt wiffen
wollen, die nod) cinen grﬁgeten Raubbau mit der mertejhaffenden
Urbettstraft treiben mochten. Nur febr wenig lUnternehmer find
porhanben, dle fich um bas beftehende Glement tiimmern; fosiale
Riitfidten haben tn gebﬂbrmner‘ eife die Arbeifer von ben 1lnters
nehmern freimillig nidt ju ermarten, fie milfferSerrungen unb ers
timpjt merden.
Gs 1aBt fid nicht feugnen, daf der Gladbadher Begirt im Jabre
1018 eine Befchhirtigtenzahl son durdyjcdhnitilich 35273 Arbeitern
atte. Die Gejamt ol)n?umme betrug fiir ben gleidhen Beitraum

Mart monatlid) war bald wieder durd) neue Lobhns |

Ne. 26

Troden wurden bdie jozialdemotratijhen Antr die fid mit
ben Forderungen atch bcli:nbﬁrgetlid;en @emggi"@aftm bedten,
von bDenm Regierungsparieien niedergeftimmt
RNeben einer ungureidenden bung des fteuerfreien

geftanden bdiefe Parfeien nur eine weitere fleine Begiinftigung ber " -

tinberreidhen Familien zu. Den Redtsparteien fam es Ddarauf an,
cinet verfdmwindenden mcb:rbeu eine tleine Ver-
gﬁnnigung su verfdaffen, um gleidzeitiq die a[lgcmeihe
rmdBigungber Lobhnijteneru hintertreib,
aligemeine Ermapigung ift deshalb ausgeblieben und das {dmale
Ergebnis des modeplangen RKampfes um bie Lobhnjteuer ijt:

1. Crbdhung des fteuerfreien Lohnbetrags
monatlid) baw. von 15 auf 18,50 ML, wo lidy;

2. GrmadBigung bes Gteuerfalies son 10 Prog. um 2 Prog..
berelts fiir das jweite RKind, wenn das monatlihe Cinfommen
des Gteuerpflidtigen nidht 250 M. iiberjteigt. .
B man fid) ein Bild von der Bebeutung diefer ’Reid)sta%‘s‘

befcliiffe maden, jo mup man die fiinjtige Belaftung durdy die
LQobnfteuer bei verjdjiedenen Cintommensftujen der bisherigen Be-
[aftung und ber Belaftung auf Grund des jogialdemotratifden An-
trags gegeniiberftellen. Das ergibt fih aus folgender Ueberfidt:

Lobhnftenerbelaftung in Progenten:

: $

g’e Sediger mit 3 Rimbesn | ‘it 4 Sindenn

i, 9 o g o . e s
s £ 3 = § = £ g 3 %
g g 2 33 £ g ] § ng§ =
8 2 £

80 (18; 2 -_— = 1T = = —_— - —
100 (24) 4 -_ 2 28 - 12 2 - -
195 80) 52 2 88 86 — 22 26 =~ 07
150 536) 8 88 47 42 07 28 38 - 09
200 48)7 8 6 49 8 86 85 1 12
400 9)85 75 8 6 65 56 48 B5 24
700(168) 91 86 89 64 8 82 48 T4 27

Gin Bergleid) im eingelen ?:'il , baf die befd)loffene Neuregelung
nur den tinberreichen Famil
bringt. @in Familienvater mit vier Kindern wird bei 125 M.
Monatseintommen von 2,6 auf 0,7 Proa, bei 150 M. Mo i
tommien von 8 auf 0,9 ﬁknt ermdfigt u{m. Diefer Bergleidy aeigt
cher audy, ba der fogialdemolratifde Antrag fiir die
geringeren Gintommen grdfere Griecidterungen
votjah. Mur durd) feine Annahme wdre die allgemeine Grmafigung
unbd sugleidy ihre foziale Geftaltung herbeige rt worben. Fy ;;td;
wiren (edige Steuerpflidtige mit einem Eingommen bis %‘5‘ %m ks
perheivatete Steuerpflidiige mit awei Kindern bis au 1 . A
perheiratete Gteucrfﬂid)t ¢ mit oiter Rinbern bet .
men bis au 150 ML, bei fedys Rindern fogar bis gu 220 JRE. vor
ever Gteuerleiftung befreit worden. Danad) aber bitte der iu%tal-
emotratijde Antrag der unfogialen Geftaltung ber §a:
milienermapigungen ein Enbo gemadt und bamit eine
ftictere Herangiehung ber Hodbe olbeten gebradi.
©o aber bleibt es babet, baf bie Famillenermipigungen bejto %olm
werden, je groper das Gintommen ijt. Dies Spftem fithet & . gu
folgendem ungebeuren Ergebnis: Das jibhrlide jteuerfreie Cintoms
men betrdgt unter Grredynung der Familienermapigungen:

£ m3'20 '

von 60 auf 80 M.’

eine burdgreifende Erleidhterung = °

onatsein:

einem Cintom- -

o
bet einem NaGreseinlontment bo . . . .

9 Dindbern ., 15688 2472 2883
Bet einem twmtlid;ﬂgeu m:.t g e+ 1994 8480 4080
P ¥ p "4 7 . o112 4488 5328
. ¥ . "5 7 . 2400 b4o6 6576
#3ahrend alfo ber gering Bejolbete mit 2400 ME. Jahres-
eintommen cgt'iebgs Q!nsb nut 288 M. ab‘rhd)fteue.:i.

tet hat, bleiben bei bem Hodjbefoldeten mit 7200 M.
teseintonmen thebr ale siermal foviel, nimlid) 1248 ML, fiir
jedes Rind frei! . Cine jolde nnlogigu Re I
ermifigung ift in ber gangen elt ohne Beijpiel und
felbjt ber Bund ber Rinderreiden t bafiir etn, baB fiir

ebes Rind nidht mebhr als 500 ML fteuerfrei bleiben

ollen.

Die beiden grofen Mdngel ber deut Cobuftener bleiben afio
befteben: bas 'u:';mam“g Cgiﬁms;_l!mnmbuu& die unfosialen
Jmllimmabgegungm. Damit ijt fiic dle Gewertidaften das Jiel
gegeben, fiir Deffen Grreidung fie {id audy meiterbin mit allen

rdften eingufegen baben. 4

{&ngflid). Die lUnternehmer meigern fid unter berfelben Begriin-
ung wie frilber: ,bie Wirtidaft” vertragt es nidt, den Arbeitsiohn
3u erhdhen. Die Qage ift in vielen Familien verjweifelt. Die Re-
terung und weitere amtlihe Gtellen werben a it&sberietﬁg mit

tngaben bombarbiert, um 3u begriinben, baf die irtjchaft eine
Qobnerhohung nidt tragen fann. Cs wird eben aud) nod) von der
Avbeitgeberidaft der Gtandpuntt pertreten: ,bdie. Urmut Toll, fich
&e&lbft pelfen”. Die Arbeitericdhaft erfennt aud) nidyi fcharf gemig bie

ldne ber beutfthen Arbeitgeberverbande. Jbr Jiel gebt barauf hin=
aus, die Organijationen bder Jrbeiter mebr ober meniger gu 3ers
triimmern. Berlangen dody die Gemaltigen im Holzgemerbe folgene
ben Revers von den tm Holzgemerbe Bejddftigten anertannt baw.
unteridyricben. Diefer Nevers lautet: ,Jd) befdheinige biermit, daB
ih aus bem SHolzarbeiterverband ausgejchieden bin und verpilidyte
mid), feiner anderen Dr?anilatinn beigutreten, ferner bei einem
Gtreit ber SHolzarbeiter mid) nicdht 3u beteiligen.” -

9Mn bem ufftieg ber Inbduftrie im allgemeinen ift nidt mur der
Unternehmer allein titig gewejen ober, mit anderen TWorten, tann
er ben Giegerpreis nidht allein fiir feine Perfon beanfn%r_ud)en. Ridytig
ift mo?[, bap ber Arbeiter durdy jeinen Fleih, die Wiflenfdaft, der
Tedyniter, der Jngenieur ujmw. und audy ber Unternehmer durdy feinen
\Internehmungsfinn und Unternehmungsgeift, alfo ein jeder eingelne
feinen Teil gur Cntwidlung beigetragen hat.

Die Cntwidlung der JInduftrie hat ﬁdé’ und bas ift tlar, um o
rajdyer oollzogen, weil der Arbeiter fein Leptes hergegeben baftr'i[ d)Go
"

mandes !Bl&gdgen unferer ndheren lmgebung, wo friiber
@riin und Watdb vorhanden, tragt %ute abrifgebdude mit warnen-
ben Bbohen Fabritidornjteinen. ir wiffen, dap in bder privat-
tapitaliftijchen Produttionsmweife ber Arbeiter mit der Wirt{daft eng
verbunben ift. Unfer alter Bortdmpfex Bebel fagte glnmal:. »Dhne
bie Arbeit tann die menjdlidhe Beelljchaift mc?t eriftieren.  Das
ift ridtig. Das MWort Arbeit trigt aber einen jdharfen und herben
lang, es bilrgt aweifellos in fid) eine [dywere Laft, Miihe und An-
ftrengung. ©s wird gearbeitet, um feben gu tonnen, um Frau und
RKind zu erndbren, ein freunblid). befdyetdenes SHeim 3u befig{en und
mandjes andbere mebr. Diefe Binjenwabrheit haben oviele Wrbeiter:
nod) nidht ertannt, fie
Drganifation, die ihnen Hilfe bringt. Die ge[dlofienen Arbeitgeber-
organifationen verluden auf Grund bdiefer Tatjache, mit allen au.
®ebote ftehenden Mitteln die Befferung, die i die Arbeiterfdaft
errungen, rildlinfig ju machen. Die Arbeitgeber fiiblen {id) a
Herrfdyer; als Dittatoren. Sie, bie Urbeitgeber, fie haben Befi, fle
[treben nady einem groferen Befip und grBerer Madit. 'Sie. ver-
geflen babei, bug[ aud) der Urbeitgeber baran benten muf, dap er
gegeniiber dem Wrbetter Pflichten hat. Pflidten um fo mebr, weil .
es u. a. gerabe ber Arbetter ift, der ihm 3u dem Befih neben andeven
Gattoren mitoerholfen bat. v ;

Goll alfo in der Gegenmart mie in der Jutunit, eméﬁen’ an ber
Hand der Bejdyichte, Be%hrung eintreten, {o bleibt ein anberer LWeg

nidt itbrig als ber, baf bie gefamte Hands und RKopfarbeiterfdaft
treu und Ieft gujammenfteht und dadurd) einen Madytfattor gegen«
liber bem Unternehmertum bdarjtellt,
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Sadjausfdjiiffe fir Sie Heimarbeit.
Die Heimarbeitausitellung in Verlin, die am 18. Mai ihre Pforten
gefdloflen bat, lenfte bie Aufmertfamteit weiter Perjonentreife auf
bie So%ns und Arbeitsverhdltnifie der in ber Heiminduftrie bejdif-
tigten Frauen und Minner. Ctma 50 000 Perjonen Haben die Aus-
jtellung befudit. lnd ba aus den RKreifen ber Arbeitgeber, die zabl:
reid) dbie usftellung befudhten, feine nennensmwerte Kritit an ber:
felben etfolgte, tann jdon gefagt werben, bap der .eigentlide Jwed
ber Yusftellung, u zeigen, wie die Werhdltnifje vieler Heimarbeiter
fid) feit ber g[usftelhmg von 1906 zugunften bderfelben gebefjert
aben, erreicht wurbe. Womit nidht ge{agt werden foll, bap bdie
rbeitsbebingungen nidjt nod) {ehr verbefierun sbebﬁr{tig find. Jm
Begqnteil!l MNod) immer gibt es Liohne von 1—4 Pf. die Stunbde,
nod) immer werden RKinder in groBer Jahl in der SHeiminduftrie
befdhaftigt, deren Cltern bei der elenden Begahlung ihrer Arbeit
glauben auf die Wrbeit ihrer RKinbder nidt verzidten zu tonnen.
Goldye Kinder wadyfen nidht zu lebensfroben, tatfrdftigen Menjden
heran, wie bie Allgemeinheit jie braudit. Sie werden um bas Befte,
was es fiir den Wenfdjen gibt, um bdie ‘frot)e Kinbdheit betrogen.
8o aber die Lohne fo {ind, bag mah fie wirtlid) als Lohne anjprecdyen
tann, die wenigftens eine bejdjeidene Befriedigung ber Lebens-
bebiirfniffe ermogliden, ba wurden diefe erreidit dadurd), daf bdie
Seimarbeiterinnen unbd -arbeiter ben Weg ber Ge[bftbi[{e einfdylugen,
d) einer Gewertfdhaft anfdloffen und dburd) diefe zu einer tarifliden
eﬁgehmg iprer Lobne famen. , | ¢
a bie in der SHeimindujtrie tdtigen Perjonen meift Frauen und
Midden {ind, werden aud) fiir die Gewinnung bderfelben unfere
Arbeiterinnen fid) gang bejonders bemiihen miiffen. 2An einer Ge-
jundung der Verbaltniffe in der Heiminbuftrie find audy in Hohem
Mafe unfere Kolleginnen intereffiert. Denn die niedrigen Lohne dber
$Hetmarbeiterinnen beeinfluffen befonders {dadlidhy die Cntlohnung
der im Betrieb befd)dftigien Arbeiterinnen. Die durd) ihre ununter-
brodene Arbeit {hwer zugdnglihen Heimarbeiterinnen miiffen erjt
erfeninen lernen, was fie in bejug auf die Cntlohnung durd) die
Organifation fiir Borteile haben fonmen. Diefe Creenninis 3u er-
weden, wird fiir unfere Kolleginnen leichter fein als fiir die Kollegen,
weil die Kofleginnen dben Heimarbeiterinnen perfoniidy ndhertommen
tﬁtmen.l![ufg:be ber Gefamimitgliedidaft wird es fein miiffen, nodh

meht als bisher fi) um die Geminnung diefer in dber Seiminbuijtife
bejdydftigten Perjonentreife zu bemiiben, um jo mebr, dba das von der
organifierten Arbeiter[daft geforderte Hausarbeitsgefel bdurdy bie
Lerordnung dbes Reid)sarbeitsminifters vom November 1924 iiber bie
Fadyausidiifie fiir Hausarbeit endlid) die Beftimmungen des im Juni
1923 emftimmig vom Reidstag angenommenen S$Heimarbeiterlohn-
gejepes fid)erge?teug_ wetden. :

Dieje Sagausidwﬁe haben filr die Arbeiterinnen f%nn deshalb
eine grofé Bebeutung, weil fiir die Befesung berfelben Heimarbeites
rinnen, bie minbeftens 6 Monate in dem betreffenden Gewerbezweig
befdydftigt {ind, von ihrer Organifation fiir den Fadausidhup vor.
gefdhlagen werben tonnen, [ofern fie Reichsdeutjdhe und iiber 24 Jahre
alt {ind. Die Ernennung nimmt dann die BVehdrde vor, aud) Gewerts
jdaftsangeftelite tommen fiir die Fadausidiifle in Betradit, o dah
alfo den rbeiterinnen eine perfonlide IRitwirfung bei ber Feft-
fegung threr 28hne gefidhert ift. Die Fadjausidiiife, die fidh 3u
gleichen Teilen aus Zrbeitgebern und Urbeitnehmern zujanmens
jeffen, werden fiir bie Dauer von vier Jahren von ber BVehbrde
beftellt. Die aus ber Teilnahme an den GiBungen ermadifenden
3«;?;-tux:roftgn werben per u:f%nib fiir entggﬁg_em(nmﬁrb,eitsnerzhieln‘t
™ eine angeméffene Cn ung ge dheres - =
arbeiter” MNr. 47/1922 und -37—48/19233‘5 : o ) :egt

- Gdion 1919 wurben ‘ub'(ir%mwm&greub bes Rrieges in: Angriff
genommener Borarbeiten 29 Fadausidiifie ins Leben gerufen. Das
~Reidsge{ehblatt” vom 3. April verdffentlid)t nun wieder eine Ber-
orbnung des Reidsarbeiisminifters uber adgausfd)ﬁ e fiir $Haus.
arbeit pom 28. Marg 1925, weldje am 1. April b. . in - mgt geireten
t. Diefe Berordnung enthilt ein noﬂftﬁnbi es Berzeidnis bder
gendf bem ﬁ 19 bes Hausarbeitsgejefes vom 2. guni 1923 erridhteten
Sadaus{diifje fir Hausarbeiter. Es find durd) die Verordnung auf-
gehoben worben bdie Facdhausidiiffe in Dangig und Pofen, brei
wiiritembergijhe Ausidiijfe find bdurd) anders gruppierte Fady
au§}dyﬂﬁe erfeft worden. €s befte?en nun insgejamt 43 Fadauss
idiiffe, pon denen 12 uusfd)ﬁeﬁtig itr die Bprtilindbuftrie und 8 in
Berbmbdung mit Konfettion und MWafdeindujtrie erridtet murbden.

Die erften 3m6t§- befinben fid) in Rerlin, Stolp & Pommern, Rati-
bor, Mihlhaufen . Thiir., Hannover, Frantfurt a. M., Miindberg,
Raila, Mindyen, Chemnif, Annaberg und Stuttgart. Der Fads
ausfduf in Mindberg it fiir die Hausweberei, der in Ratibor
mit fiir die Hausweberei. Die adt in Verbindbung mit dber Tertil-
induftrie erricdhteten Fadjaus|diiffe befinden fidh in Breslau, Crfurt,
annbeim (Trifotagen —. Segeliud)),
Ronftang (Tritotagen — Segeltud) — Hausmeberei — Lopnfticderei),
$Hamburg und Braunjdmetg. WMo Fadjaus|diifle nody fehlen, tonnen

unter Begriinbung ihrer Notwenbdigleit bei per Behdrbe foldje be: |-

ahtragt werben.

Fiir Dbiefe Jadausidiiffe werdben Neumwablen vorgenommen, 3u
benen DBorfd)lagsliften der Arbeitnehmer und  Arbeitgeberorganis
fotionen eingereid)t werben. Je ftarfer eine Organifation ijt, je
mehr Berireter wird fie in den Ausiduf entfenden fonnen. Im
€inne bes fHausarbeitsgelepes werben aud) RKeingwijdyenmeijter, die
Den iibermiegenden Teil i.%res'metbimftes aus ibrer eigenen Arbeit
am Gtiid begiehen, ben SHausarbeitern gleidygeftellt, dody it dafiir
eine behbrdlidge Enijdeidbung etforberlig), ba im allgemeinen bdie
Bwifdenmeifter ben Gemerbetreibenden gleidygeftellt find. Die Fad-
aus{diiffe haben Mindeftentgelte fejtufefen. Sofern es fidh um die
handelt, wirfen in bem Fadausidup
audy Bertreter der Jwijdenmeifter mit. Auferbem fann bdie Bes
horbe aud) unorganifierte Gewerbetreibende und unorganifierte
Hetmarbeiter in die Ausfdyiiffe berufen. Die Titigteit der Fadjauss
[ditffe wird fid) aber am wirtjamiten gejtalten, wenn bdie organis
fierten Seimarbeiter am ftdrfiten in ihnen vertreten fein werden.

B man die Heimarbeiterinnen fiir die Gewertjdaft, zur Wahr-
nehmung ibrer Jntereffen im Fadausidup gewinnen, jo wird man
ihnen aud jagen miiffen, was feit 1906 durd) die Gemertjdaften fiir
bie Heimarbeiterinnen erreidht murde. Die Reidysverfiderungsordbnung
hat feit’ Upril 1922 die Heimarbeiterinnen und Arbeiter in bie
Kranfen und Jnoalidenverfiderung einbejogen. Trogdem die
Heimarbeiter nur {dmer bem Organifationsgedanten ugdnglid)
waren, haben die Gewerf{daften bod) nidhts unterlaffen, auf fosialem
Qebiet fiir die Heimarbeiterinnen zu wirfen. Durd) den Berfiches
rungsgmang find die Heimarbeiterinnen in RKrantheitsfillen vor Mot
und %ere[enbun_g gefdjiiht, beim pilligen Berfagen ihrer Arbeitstraft
ethalten fie gleid) anberen Arbeitsinvaliben ibre Rente. Wei ben
Zarifabjdliiflen ift Wert bdarauf gelegt worden, daf aud) in den
Gillen, wq bie lnternehmer auferhalb ihrer Betriebe nod) Heim-
arbeiter und -arbeiterinnen befchdftigen, die Entlohnung berfelben
entjpredjend der Reiftungsfibigteit in der gleiden Arbeitszeit wie bei
Den Arbeiferinnen in ben Betrieben die gleide fein foll. Wie oft

* fennen aber bie Qeimrbeﬁerinnen.bie in den Betrieben fiir die von
e

ihnen verridjtete “Arbeit gezabliten Ridbne gar nidit und erhalien
infolgedefien nidyt den Sogn, ben ihnen die Gewertjdaft feitll,e te?
Hatten fie Begiebung gur Drganifation, waren fie Mitglied derjelhen,
{o tinnten fie den Lohn jedergeit erfahren, und es miirde durd) die
Organtjation qudh dariiber gewadt, bap der mit ber Firma verein:
barte Sohn aud) an die SHeimarbeitetinnen gezablt wird. Durd) die
%gQausId;uﬁe gelangen bie $eimarbeiterinnen gu einer Selbfidndig:
feit in ber Mahrnehmung ihrer Jntereffen durd) die Organifation, jie

vauens, Jugends und HPetriebsrateteil

gehoben 3u gleidymertigen Arbeitstriften. Dap die Heimarbeit durdy-
Laus nidit minbermertig ift gegeniiber ber Arbeit in den Betrieben,
bat die Ausftellung bewiefen. Hindernd fiir ben fdnetleren Anfitieg
Der in der $Heimindujtrie BVe[ddftigten ift nur ihre ﬂb%:fd)lnﬁenbeit,
Die nur behoben werden fann, wenn die organifierten Wrbeiterinnen
es fid) gur Aufgabe maden, unermiidlid) diefe ihre Kolleginnen bdar-
iiber aufgutldren, daf aud) ihre Lage nur gebeffert mwerden fann,
wenn fie wie ihre Sdyweftern im Betriebe {idh) unjerem Berbande

anfdliegen. .
Jn einem gelegentlidy der Heimarbeitausftellung erftatteten Referat
bradjte ber Jiedner gum Ausdrud, daf bas Miftrauen, weldes bei

ben Hetmarbeiterinnen gegen die Fadausidjiiffe vorhanden mar, im
Sdywinbden begriffen fei. Die Furdy, bei.Inanfprudnabme des Fad-
aus{duifes fut Auszabhlung vereinbarter Lobhne entlaffen zu merbden,
}ei tin der Tat nidit unbegriindet gewejen. Seitbem aber der Aus-
dup, bdeflen Borfiender der Referent ift, dagu iibergegangen ijt,
bie 3u mwenig gegablten Betra%e eingugichen und den gejdyabigten
Arbeiterinnen gugufiihren, und denen, welde die getrofferien Verein-
barungen nid)t innebielten, die im Gefel dafiir vorgejehenen Bupen
auferlegte, fei es befler geworben. Die Heimarbetterinnen baiten
Bertrauen gum Fadausidu, fie bradyten ihre Bejdymwerden dort vor.
Die BuBen bedeuten aber nidt etwa ein Mebr filr bie Wrbeiterin,
fonbdern fie werden gemeinniifigen Jweden gugefiihrt, bewirten aber,
baf die 2Ausgeber bden S$eimarbeiterinnen bden fiir fie fejtgelegten
Lobn voll auszablen miiffen. Crhdlt die Arbeiterin einen zu niedrigen
Qohn.oder erbilt {ie ben riditigen Lobn gang ober gum Teil verfpatet,
Lo fann fie ben Arbeitgeber nad) der Redifpredjung fiir den ihr
aburdy entftanbenen Scdaden haftbar madyen.

Gs liegt aljo viel daran, den Seimarbeiterinmen die ihnen durd
bie Fadjausidiifje gegebenen Redjte und Vorteile ndherzubringen.
Jn biefer Ridhtung wird fid) nud? die Agitation gur Gemimmng der
SHeimarbeiterinnen bewegen miiflen. C€s mwdre eine redyt dantbare
Aufgabe fiir die Titigteit ber Kommiffionen, alles daran au fepen,
bie $eimarbeiterinngn aus ihrer ﬂlbgeéd)iebenbeit berausgubringen.
Das um jo mehr, menn man weiB, dap die Teptilindujtrie aud) die
meiften $Heimarbeiterinnen befddftigt und deshalb aud) m ber Orga-
nifierung derfelben an erfter Stelle ftehen mug.

Die Engelmad)

Abtreibung fteht unter Strafe; Rindestdhing, ein fdhon an und
fiir ﬂ% graufiges Berbredjen, 3iegt Befingnis und Judthaus nad
fih. Die tapitaliftijen Staaten haben aber wenig BVerftindnis filr
bie Qualen ber unebelidgen Mutter und find aud) nidt willens, ihnen
3u belfen. Grwerbstdtig, bilflos, jteht bdie junge Tutter der Tat-
lache ibrer Mutteridaft gegeniiber und weiff nidt, wo fie mit ihrem
Rinde bleiben foll. Sie gibt ihr RKind einer Jiehmutter, gabit das
Roftgeld und verfolgt voll Furdt die Eniwidlung des Sduglings.
Da erfihrt fie eines Tages, bap bas RKind geftorben fei- Bidfer BVer-
dadyt fteigt in ihr gquf. Tas aber tun? ie ben Bemeis fiir ein
mbglidies Berbredyen erbringen? ©p fiigt fid) die junge Mutter in
die Tatfade des Todes ihres RKindes, wie fie {idh) friiber in die Tat-
fadye feiner Geburt bineinfinden mufte.

$Hin und wieber aber erfdhrt bie Deffentlidhfeit mit Grauen
iiber gehdufte Verbredjen ber einen ober anberen CEngelmadjerin.
Diefes Tal ift New Port bdie Stitte fold) eines dffentlifen
Gtanbals. Da bradjte eines Tages eine Arbeiterin ihr Neugeborenes
in das ,Giuglingsheim” einer Frau Geifenvolf. 2Als aber bie
Mutter ibr Kind nad einiger Jeit uriidverlangte, war es tot. Frau
.Geifenvolt bot ben - beftiirgten .Eltern einen anberen Gﬁu?ﬁng an
Gtelle ihres Riudes -an. - Der Bater erftatiete aber Angeige. ©b
fam bie Bombe gum Plagen. -Cs jtelite fid) heraus, baf in dem
~Giuglingsheim” ber Frau Geifenvol? feit Jahren bereits die Cngel-
madjerei in hodyjter Bliite ftand. Allein feit dem Januar b- J.
follen 22 Sduglinge ins Jenfeita befdrbert morden fein, und feit
1918 3dblt man 44 tote Sauglinge. = Die exhumierten Leidien wiefen
lUntererndhrung und Kb6rpermihandiung auf. CEs beifit jogar, dah
Frau (Sei&gmmlt. als ern einmal bas Koftgeld fiir das neu-
geborene Rind vermeigerten, ben Sdugling mit dem Kopf gegen bdie
PWard geworfen habe. .

Nidyt allein in New Port gibt es (S::gelmad;erhmm Sie treiben
ibr linwefen iiberall, mo fogiale ober a R r
daran_ bindert, felbjt ihre RKinber aufauaie%m. Die Cngelmadjerin
‘ift eins ber traurigiten Produtte foialen Elends in ber tq_pita}tftu
jhen Gefellidaft. (Frauenjtimme des ,Bormwarts”.)

Weitergeltung abgelaufener Farifoertedge.

Jn der Frage der Nadhwirtung abgelaufener Tarifvertrage fallte
tas (Bemergegetid)t in Bodum am 22. Mai 1925
Atten-Nr. 29/25 — eine Cntjdeidung, beren bebeutfame Be-
griinbung wir jweds Orientierung iiber die Redtslage folgend
wiebergeben:

»Dariiber, ob 1md in weldem Umjange die Beftimmungen eines
abgelaufenen Zarifvertrages im Cingelarbeitsverirage. nadmwirte,
wird pon bder arbeitsredhtlidien Wiffen|haft nidt einbeitlid) geant-
wortet. ‘In der Wiflenfdaft haben fidh iiber die Frage, welde
Redytslage fiir bie Parteien des Cingelarbeitsvertrages nad) Ablauf
eines Tarifvertrages entjieht, mehrere veridjiebene ITheorien ent-
midelt, bon bdenen bdie einen mit Ubmweidung uniereinander bdie
Nadywirtung bejahen, die anbderen dagegen bdie Nadywirtung ver-
neinen. Die Redtjprediung fteht im allgemeinen auf dem Stand-
puntte, bap die Bejtimmungen bes abgelaufenen Tarifvertrages im
Cingelarbeitsvertrage nadywirten, mdhrend eine Reibe neuer Cni-
deibungen allerdings einen entgegengefepten Stanbpuntt annimmt
imbd die Nadywirtung des Tarifvertrages verneint. Das erfennende
Gericht bejaht die Nadwirtung der Beftimmungen des abgelaufenen
Tarifvertrages im Cingelarbeitsvertrage grunbidglid) aus folgenden
Crmwagungen: _ ;

Der ZIarifvertrag beeinfluBt den CEingelarbeitsvertrag nur in
ber Weife, daB ber normative Teil des Tarifvertrages fraft der
yofitiven Beftimmungen des § 1 der Tarifvertragsverorbnung vom
23. Degember 1918 in den Cingelarbeitsvertrag iibergeht. Cs be-
fteht baber nur cine durd) das Gefey Hervorgerufene Cinmirtung
bes Zarifvertrages auf den Cingelarbeitsverirag, wdbrend innere
gegenfeitige Begiehungen [duldbredilicher Natur wijden den Tarif-
und Cingelarbeitsvertrag nid)t vorhanben find. Der BVertragswille
ber Tarifparteien, der in der von vornherein vorgenommenen 3eit-
lidhen Begrengung der Wirtjamteit oder in der Auffiindigung eines
ZTarifvertrages aum 2Ausbrud fommt, ift daher nidht identijdh) mit
bem Bertragswillen der Parteien des Cingelarbeitspertrages. Dian
fann mit anderen Worten nidht obne mweiteres von einem an-
enominenen Bertragswillen bder Tarifparteien unmittelbar nad
?d;u[bred)tﬁd)en Grundfien auf bdie Beendigung der Redytsbejie-
bungen jmijden Den *Barteien bdes Eingelarbeitvertrages {dliehen.
Wenn bdaher ber Tarifvertrag durd) Jeitablauf oder durdy Kiindi-
gung erlijht, fo wird ber Cingelarbeitsverirag biervon nur bdann
beriihrf, weénn die Beftimmungen iiber Beendigung bdes Tarifver-
trages im normativen Teil des Tarifvertrages enthalten find und
infolgedeffen DBeftandteil des Eingelarbeitsvertrages werden, obder
wenn bie Parteien des Cingelarbeitsverirages den MWillen, daf der
Cingelarbeitsvertrag gleidzeitig mit dem Cridjden des Tarifoen
trages aufier Kraft treten foll, ausdriidli) ober ftilljhweigend be-
funbet haben.

Die Aufnahme-der Beftimmungen iiber die Beendbigung des Tarif-
verfrages in bem normativen, d. b. in die Cingelarbeitsveririge

iibergehenben Teil des Tarifverirages fann wieberum ausbriidlid)
oder ftillidymeigend erfolgen, au

Cine aqusbriidlide Aufuahme it inl

ere ot Miitter und Cltern

bem bier in Frage tommeriden, eingangs begeidyneten Tarifvertrag
nidt erfolgt. 2ber audy eine ftilljdymeigende Aufnahme bdarf jeden=
falls als Regel nidé angenommen werden. Jwar wollen bie Ber-
tragsparteien des Tarifverfrages ben Einzelarbeitsvertragen einen
beftimmten Jnhalt geben; bdaraus braudt aber nidt gefdloffen
werden, dap bdiefe Beeinflufjung in dem 2Augendblid der ufldjung
tes Tarifvertrages unterbunben fein foll. Die vertragfdlieBenden
Arbeitnehmerorganifationen werden
Tarifvertrag nur bann auftiindigen, wenn fie erwarten tonnen, durdy
Ab| glu& eines neuen Tarifvertrages giinftigere Arbeitsbedingungen
als bisher gu erfangen, und es fann aweifellos nidt als ihre Ab-
fiht unterftellt werden, ihre Mitglieber durd) mxfliifung des alten
Zarifvertirages in ber Jwifdengeit bis zum AbjduB des neuen
Tarifoertrages ungiinftiger zu {tellen, als fie unter ber f)erﬂ[mft
tes alten Tarifvertrages gejtellt waren; denn die Anwendbung g-
lidy ber gefesslidjen Beftimmungen iiber den eingelnen Arbeitsver-
trag, u. a. des § 612 BBV, die gur Geltung ftommen miiften,
wenn die Bejtimmungen feine nadywirtende Kraft hatten, wird fiir
bie Arbeitnehmer regelmdRig eine Verfdledterung threr bisher durdy
Zarifvertrag geregelten ﬂrbeitsﬁebingqngen bedeuten. ag bdie
entgegengefeste 2Abjicht vielleidht auchy bei ben Zrbeitgeberorganis
fationen unterftellt werden biirfen, erforderlidy wire aber eine ibers
einftimmenbde Willensridhtung bei beiben Parteien.

Cs bleibt nunmebr nod) gu priifen, ob etwa der Wille der Cinget-
vertragsparteien auf eine Beenbigung bdes Eingelarbeitsverirages
bei Crid{den des 1urgvertmges gerichtet mwar. Cine ausdriidlide
Willensduperung der Parteien nad) diefer Ridtung fegt jedenfalls
nidit oor. Die Frage ift allp, ob {tilljhweigend ein entjpredyender
Wille befundet ift und ob unter Anmwendung der Grundidge der
§I§ 133 und 157 BGB. Ve[hluf gezogen werden fann, daB es bder

bfidt ber Parteien bes Cingelarbeitsvertrages entjprad), unter
allen Umftinden bas Crid{den des Tarifvertrages aud) mapBgedend
fein gu laffen fiir die Beendigung bes Cingelarbeitsvertrages.

Das @eridht hat gu einer berartigen Sdlufifolgerung nidt ge-
langen tonnen. Die Arbeitnehmerpartei des @imewtbegsoertmges
will gweifellos ebenjo wenig wie die Urbeitnehmerpartei des Tarif
vertrages einer Ber{d)ledyterung ihrer Arbeitsbedingungen fidh) aus-
fegen, bie regelmdRig, - mie oben bdargelegt, bann eintreten miirbe,
wenn fitr bas Arbeitsverhilinis nur die gefehlichen Beftimmungen
ftatt ber tarifliden maBgebend fein wiirben. Cine berartige Willenss
einftellung der Urbeitnehmer fteht durdiaus nicht etwa im Wiber-
fprud) mit den Unforderungen von Treu und Glauben.

Das Geridht vertritt daher die Auffafjung, daf im Eingelarbeitss
vertrag die Beftimmungen bdes abgzlaufenen Tarifvertrages nad-
wirlen, daB iysbefondere im vorliegenben Falle § 7 des ein?d;[&gigen
$%§foertru%es' im Cingelarbeitsvertrag bes RKlagers nadywir?t und
baB baber der Ridger feinen auf bdieje Veftimmung geftiiften An-
fprud) mit Redht geltend madht.

Der Cinwand der Betlagten, das Berhalten des Rdgers und ber
Arbeitnehmer iiberhaupt verjtofe gegen Treu und Glauben, menn
fie mit ibeen Unfpriihen {idh auf ben abgelaufenen Tarifvertrag
ftiigen, bagegen ihrerfeits eine Tebrarbeit vermeigerien, wie fie
bas mit dem ZTarifvertrag gleidhzeitig aufgetitadigte Mehrarbeitss
eitabfommen vorgefehen babe, ijt ebenfalls nidht ftidyhaltig. Die

eflagte iiberfieht, baB nad) ben Beftimmungen ber Arbeitsjeit-
verordniung vom 21. Degember 1923, abgefehen von einigen be-
jonberen Ausnahmefillen, eine Bereinbarung iiber eine langere Ar-
beitsgeit im Cingelarbeitsverirage nidt moglid) ift, fondern nur
burd) Tarifvertrag erfolgen fann. . (Bergleidie § 5 der Urbeits
verordnung.) Die Bereinbarung der Me%rarbeit it
trabenten bes Tarifvertrages, nidt denjenigen bes
vertrages vorbebalten. Bejtimmen baher die Tariftontrahenten den
Wegfall ber Mebrarbeit, jo fann von einer Nadywirtung bes ﬂ)te%t;
arbeitszeitablommens im Cingelarbeitsverirage feine Rede fein. Da
mithin diefe Nadymirfung ausgefdhloffen ift, tann den Arbeitnehmern,
im vorliegenden Falle bem RKiager, wenn er bdie Mebrarbeit nidit

werden.

Die Betlagte menbdet endlid) ein, der Anfprudy des Kdgers fei
mit Riidfidt auf § 11 ber in dem Betriebe der Betflagten geltenden
Arbeitsordnung, der bejtimme, daB nur bdie Jeit bezahlt mird,
wdhrend der wirflih) gearbeitet wiirbe, hinfallig.
fann aber im vorliegenden Falle nidit angemandt werbden, meil eine
Arbeitsverfaumnis des Ridgers iiberbhaupt nidyt votliegt. Der
RKldger bat die ihm mbglide Arbeit auf der be[drintten Anzabhl
ber Webftiihle in der gleiden Jeit verriditet, in ber er fonft bdie
regelmdfige 3abl von Webjtiihlen bedient. Abgdefehen hiervon tann
iiberhaupt durdy 8erufu?g auf § 11 der Arbeitsordnung die Gel-
tung -bes im Gingelarbeltsvertrag nadymirfenden § 7 des Tarif-
vertrages nidt ausgejdlofjen werden.. -

Bufammenfaffend tommt das Geridht gur Auffaffun baf bie
Cinwinbe der Beflagten bem Anjprud) des RKidgers g'ie Redyts-
grundlage nidit ju entsiehen vermdge.” ) ;

M
Aenberungen Ser ohnfteuer. |

Die Uenderungen bes Lobnjtewerabuges find im Steueriiber-
leitungsgefess vom 29. Mai 1925 (RGBI. 1 Seite 75) enthalten und
?ltgbem fi) in gwei Gruppen. Neben einer Crhohung Ddes fteuer:
teien Qohnbetrags und Crmeiterung ber Familienermdfigungen
fiir alle Arbeitnehmer, ift fiir eingelne Lobhnfteuerpflidhtige eine nady
triaglide Criciditerung ber Gteuerlaft auf bem TWege der Critattung
vorgefehen. :

iir alle Yohnzablungen, die fiir eine nad) bem 31. Mai e olgte
Dienjtleiftung bemirtt werden, erhoht fid) der {teuerfreie hn-
betrag bei Jablung bdes Urbeitslohnes 1. fiir polle TMonate vow
60 t. auf 80 M.; 2. fiir volle Wodjen von 15 M. auf 18,60 Bk.;
3. fiir volle Tage von 2,50 M. auf 3,10 M.; 4. fiir je zwei volle
ober angefangene Gtunden von 0,60 . anf 0,80 M.

Demnad) {ind alle Arbeiter mit einem MWodenlohn bis zu 18,60 M.
‘ober einem TMonatsgehalt bis zu 80 M. fteueriret und unterfiegt
aud) bei einem hoberen Cinfownmen biefer Betrag nidyt bem Steuers
abgug. Bon bem biefe Betrdge iiberfteigenden Cintommen miiffen
wie bisher 10 Proz. als Lobnfteuer abgefiihrt werden. Wihrend
fi) aber bisher ber 10-Proj.-Gteuerfah gleidmifig fiir die Che-
frau und fiir jebes minbderjihrige RKind um je 1 Pros. fentte, find
tinftig die FamilienermdBigungen fiir alle Arbeitnehmer nidt mephr
gleidy hody.

iir ‘hie.(Eb;ftcm und bas erjte auf ber Steuerfarte vermertte
minberjdhrige RKind ermdBigt fi) ber Steuerjaly nady mie vor um
nur je 1 Prog. Fiir das ameite Rinbd erbobt fid) bagegen dle
FamilienermdBigung um 2 Proz., wenn das Cinfommen bese%t
%fs[id)tigen mwidjentlid) 60 ober monatlidy 250 M. nicht fiberfteigt.

erden diefe Betrdge jedod) iiberidyritten, dann bleibi es wie bis-
ber bei 1 Prog. €rjt fiir bas dritte und jebes weitere Kind er-
mafBigt fid) der Steuerfaf um je 2 Prog, ohne Rildfidht auf die
$Hihe des Verdienjtes. .

@ang bejonders fei darauf vermiefen, daB aud) fiir mittellofe
Angehorige, bie der Steuerpilidhtige iibermiegend aus feinem Ar-
beitsverdienjt unterbalt, diejelben Crmapigungen wie fiir minbder-

jabrige Kind abrt werden. Cin Ddiesh Ant
s, Bl Ghtgiet SO mite. e b ot
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mebr [leiftet, fein Berftof gegen Treu unbd -Glauben vorgeworfen
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_Nad) den neueften Beftimmungen betrigt fomit der Stenerjap bei
einem i mit einem B tenft Baiw.
Monaidgehalt
. . big 60 L. (250) Bbec 60 SR, (250)
ledigen Arbeiter . o« o o o o 5 » . 10%Pro3. 10 Proz.
verbeirateten Atbeiter . . . . « o« . 9 4 9 .
# i miti1Q®nd . o . 8 , 8 . -
. ,, . 2Rindern 4 » 6 7 W
” ” ” 3 ” . 4 ” 5 ~
” ” n 4 ” ¢« 2 3 .
” ” ” 5 ” . . 0 ” 1 ”»
” ” ” 6, ” . . 0 ” 0 LJ
Rotriigt beifpielsmeife ber MWodhjenlohn eines verheirateten Arbeit-

nehmerg mit jwei Kindern in einer Lohnwode 58 M., o ijt nach
obiger Tabelle ein Gteuerja von 6 Proj. zu erheben. C€s wire
fomit an Gteuer zu entriditen 58 M. minus 18,60 M. fteuerfreien
LQohnbetrag = 39,40 M., dbavon 6 Prog., aljo 2,30 M. Betrdgt der
Wochenlohn bagegen in der nddjjten Wodje 62 M., jo beirdgt der
Gteuerja nady obiger Tabelle 7 Proj. und mire an Steuer zu ent-
ridgten: 62 M. minus 18,60 M. fteuerfreier Lohnbetrag = 43,40 M.,
tavon 7 Proz., aljo 3 M. Aus bdiefen beiden Beifpielen ift erficht-
lid), baf bei einem ehrverdienjt von nur 4 M. eine Mebhriteuer
pon 0,70 M. entridhtet werden mup.

Fiir Heimarbeiter {owohl, als aud) fiir unftindige Arbeiter ijt
mit Riidfidt auf die Art der Cnilohnung eine bejondere Gteuers
ermifiigung vorgefehen. Bisher betrug der Steuerabzug fiir $Heims
arbeiter ohne Beriidfichtigung des fteuerfreien Lohnbetrages und
der JFamilienermdBigungen einbeitlid) 2 ‘Proz. des Gejamtlohnes.
A6 1. Juni ift der Gteuerfah auf nur 1 Proz. fejtgefest. = Ebenjo
ift fiir unftandige Urbeiter, deren Steuerfaly bisher 4 Proz. betrug,
eine Grmdpigung desfelben auj 2 Proj. vorgejeben.

Wichtig ware nod) hervorzubeben, daf die anmenhun'g Der neuen |

Qohnfteuerfile allgemein ab 1. Juni erfolgen foll Cs fommt je-
dod) lediglid) dbarauf an, wann der Lohn verdient, nidt aber, wann
er gegablt worden ift. Jjt der Lohn bereits im Mai perdient, aber
erjt im Suni gur Auszablung gelangt, dann miiflen nod) die alten
Gteuerjite in Anmwendung gebradyi werden. Sind dagegen Lohn
oder Gehalt fiir Dienjtleifiungen im Tionat Juni bereits vor dem
1. Juni gegahlt, fo find die neuen Beftimmungen 3u beriidfichtigen.
Fiir jolche Lohnzchlungsperioden, die gum Teil in den Monat Mai
unbd gum Teil in den Dionat Juni fallen, aud) wenn es fid) nur um
einen Tag im Juni bandell, find nad) Anweijung bdes Finana-
minifteriums dfe neuen Beftimmungen der Lobniteuerberednung
gugrunde 3u legen. .

ie aweite Gruppe der im OGteueriiberleitungsgefey entbaltenen
Grleidterungen bei der Qobnjteuer bringt als neue Beftimmung eine
nadhtriglihe Crmapigung durd) Juriiderjtattung bereits gezablter
Betrige. Das Gefe freht eine nachtraglidhe Crieidjterung ber
160teuet[aft fowobl fiir bas RKalenderjahr 1924 als aud) fur das Jahr
625 vor.

Fiir die uriiderftattung von Gteuern aus dem Jahre 1924 fommen
bauptjadlid) jolde Falle in Frage, in denen RQurjarbeiter und Ar-
beitsioje burd) Verbdienftausfall nidyt den vollen jabhrlichen jteuerfreien
Qohnbetrag, der ihnen fonjt bei voller Befddftigung augeftanden
bitte, ausnufen tonnten. Diefen Arbeitnehmern foll die bereits ge-
3ablte Lobnftenter injoweit guriiderftattet werben, als ihnen fiir das
Ralenberjahr 1924 ein fteuerfreier Lohnbetrag von 610 ME. jabrlicy
ober 155 ME. vierteljahrlich nicht gewadbhrt worden ift. Jn Jmeifels-
fillen wird notmwendig jein, fi) vom Arbeitgeber einen Lohnausaug
fiir 1924 ausftelfen zu faffen, auj weldem aud) die in 2Abaug ge-
bradjten Gteuerbetrige vermerft fein miifjen. »

Fiir die Buriiderftattung der guviel gezablten Lohnftemer muf ber
Gteuerpfliditige bis fpiteftens aum 31. Juli b. J. einen Antrag an
bas zuftdndige Finanzamt riden. Gofern es fidy jedod) um Be-
trige unter oier Mart jabriidh) baw. einer TMart vierteljahrlich
bandelt, finbet eine Juriidzablung nicht ftatt.

Audy folde Steuerpflidtige, die im Ralenderjahr 1924 durd) be-
jondere perjonlidie ober wirtjdaftlice Umftdnde in ihrer jteuerlidhen
Qeiftungsfibigteit wefentlidh beeintradytigt waren, fonnen ebenfalls
bis zum 31 Suli b. J. Critatiungsentrige an das Finangamt ftelen.
Diefe Antrige merden befonbers bann erfolgreid) jein, wenn Gteuer=
pilidtige nadymeifen, daf fie durd) Unterhaltung und Craiehung der
Qinder oder jonftiger mittellofer Angehdriger, ferner durd) Krant-
beit, Unfall, Krperverlebung oder aud) durd Berfduldbung befon-
bers [dymer belaftet mworben {ind. -

Béim DBorliegen der oben genannten Falle tonuen aud fiir das
laufende RKalenderjahr Antrige auf Juriideritatiug von Stetern ges
ftellt werden. Critattungsantrage, die fidy auf Rurzarbeit oder Cr-
werbslofigleit ftiigen, diirfen aber nidt nur erft nad Ablauf bdes
Ralenderjabres, fondern aud) jhon nad) jedbem Bierteljahr an das
Sinangamt eingereicht merden. Wird ein Antrag nad) Ablauf des
Ralenderjahres geftellt, fo muf dies innerhalb der erjten drei Monate,
bei den vierteljdhrlichen Antrdgen bdagegen {don im erften Wonat
des folgenben Bierteljahres erfolgen.

Gin Anjprud) auf Critattung ift immer dann gegeben, wenn der
fteuerfreie Lobhnietrag

a) fiir bas erfte Bierteljahr 1925 nidyt in Hohe von . . 130ML

b) fiir bas 3weite Vierteljahr 1925 nicht in Hohe von . g

c) filr das dritte und vierte Bierteljahr 1925 nidt in

$Hohe vorm 6 . . o o e . e e e e e s e s 40

d) fiir bas gange Ralenbderjahr 1925 nidt in Hohe von 860
beriidjiditigt worden ift. - Betrdge unter einer Mart fiir das Biertels
jabr umbd unter vier Mart filr dbas gange Jahr werden aud) bier
nidt guriiderjtattet.

Durdy die KRompliziertheit der Neuregelung der Familienermahi-
gungen ift eine bdritte Critattungsmoglidteit notwendig gemworden,
um ﬂggtd)en Gteuerpfliditigen mit gwei Kindern, die nur wenig iiber
60 Trt. wodentlid) baw. 250 ME. monatlid) verdienen und t2shalb
fiir bas gweite Kind nur eine Crmdpigung von 1 Proz. erbaiten,
einen Hiarteausgleid) 3u jdaffen.

Su joldjen Fillen betragt die Crmifigung fiir bas weite Kind
awar grundjaglid) mur 1 Proz. Dem Steuerpilicdhtigen tann jedod)
auf feinen Antrag nadirdglid) eine Crmifigung von 2 Proa. aud
fiir bas aweite Kinde gewdbhrt werden, menn fein Mehroerdienft nur
gering ift. Die auviel gezablte 2o%n{tener wird aber nur injoweit
guriiderjtattet, als fie mebhr als ein Fiinftel desjenigen Betrages aus-
madyt, um Dden bdas vierteljahriidhe Cintommen einen Betrag von
750 ML. iiberfteigt.

$Hat beifpielswéife ein Arbeitnehmer ein vierteljahrlidies Cin-
fommen von 760 L., fo bleiben bavon fteuerfrei fiir drei Monate
je 80 SMNL., gufammen 240 ME. €3 ergibt fidh) alfo ein fteuerpilidtiger
Betrag von 520 MP. Davon wiren unter Jugrundelegung der
vollen 7 Proj. an Steuer 3u gablen 36,40 M2., bei 6 Proz. abet nur
31,20 Tt. Diefer Mebhrbetrag von 5,20 ML, wird aber nur in der
$Hobe uriiderftattet, als er ein Fiinftel der Difjerens von 750 auf
760 M. Cintormmen, alfo von 10 ML — 2 ME. iiberfteigt. Diefe
awei Mart werden von dem 5,20 ML Mehriteuerbetrag abgezogen
und bemmad) 3,20 ME. guviel entridhteter Steuer guriidgezablt.

Wiirde das vierteljahrlihe Cinfommen dagegen anftatt 760 M.
800 Mt. betragen, jo tdme eine Juriiderftattung nidht in Frage.

Gdhon aus der Berjchiedenheit und Bieljeitigleit der eingelnen
Berecdhnungsarten unbd der dabei gu beriidfidtigenden Crmapigungen

Bervor, daf gerade auf dem Gebiete des Lohnitenerabaugs fiir
_bie Jutunft mehr Aujtldrung notwenbdig ift denn je, damit audy der
legte Arbeiter verfteht, die im Gefef vorgefehenen Miglicyteiten
tejtlos eusgunuben. W. Balte.

& 7
Zofneefiohungen und Inflation.

Das von den Unternehmerorganifationen und ber groBfapitalifti-
fdhen Prejle mit dem ufwand allerlei Materials verbreitete Be-
riicht, daf Lohnerhohungen eine neue JInflation bebeuten, hat felbit
die Hiiterin der ﬂB&brmig/ bie Meidjsbant, auf den Plan get:{en.
Auf. eine biesb;gii lide Anfrage bes Berbandes [ddifijdher Induftric
eller teilt bas bantbiretiorium folgenbes mit: .

»Die Annahme, daf bdie deutjde Wahrung wieder imflationifti
Tiomente zeige, worauj die immer jtirfer einfehenden Qobmfhxin?b
Preisbewegungen, die nur durd) die Geldentwertung ertldren
feien, hinweifen follten, erjdeint uns nbmegig.'-@is‘fmgn allerdings
im S$erbjt vorigen Jahres, ebenfo aud) gu Beginn des laufenden
Sa?res,_ auf vielen Gebieten Preisfteigerungen zu vergeidhnen ge-
wejen. Der Grofbandelsinder ift von 1150 im Durddnitt des
Donats Juli 1924 auf 132,2 im Monat Oftober und auf 138,2 im
Monat Januar 1925 geftiegen, um, auf den Stidhtag des 15. April

wegungen ftellen aber feineswegs nur eine innerdeutide Sonber-
entwidlung bdar, jondern ftehen im Jujamme g mit der Preis-
bilbung am MWeltmartt und {ind, foweit die Pretfe fiir landwirt-
{haftlige Crzeugniffe die Geftaltung der Jnbersiffer beeinfluffen,
aud) burd) den (d)[e%t_en Ausfall der deutjden Ernte des Ilehten
Jabres mitbedingt. Die Sdymantungen bdes Preisniveaus bered)-
tigen baber durdjaus nicht ohne weiteres gu dem Sdhluf, dap bier-
bei Kauftraftveranderungen auf der Geldfeite vorliegen. Sdliehlidy
midten wir nod) betonen, daf die Gtellung der Reidysbant heute
fo jtart ijt, bap Jie ohne weiteres allen Bedrohungen der Wihrung
entgegengutreten vermag. Wir miifjen es aufs {djdrfjte verurteilen,
dafy durd) unverantwortliche Beitungsartifel eine Atmofphdre des
Miftranens gegen die Wibhrung gejdjaffen wird, in einer Jeit, in
ber eine rubige Cniwidlung, namentlid) im $Hinblid auf die fort-
gefeten  Bemiihungen gur TWieberbelebung des Sparbetricbes
Doppelt wiinjdensmert er?d)eint." ‘ ,

_Diefe Juriidweifung der Sdauermdrdjen der linternehmer durd
die _:Du-etttpn der Reidysbant lapt an Deutlidyteit nidts gu wiinjden
iibrig. Wir find trofdem nidht o tiihn, zu hoffen, bap berartige
Berdbrehungen in der Jutunft unterbleiben.

Arbeitgeberrundfdjreiben.

JIn der lehten Jeit baufen jid) die vertrauliden Rundidyreiben
der Unternehmer, deren Jwed es ift, die Arbeiterjchaft gu fdddigen.
Jn Gummersbad) gab das Oberbergiidhe Arbeitgebertartell an-
[iBlid) eines Gtreifs bet der Firma Gteinmiiller ein Rundjdyreiber
beraus, durd) meddes die Urbeitgeber des RKartells aufgefordert
werben, von einer (Einfte[[ung[ der Gtreitenden unter allen Ums
ftinden Abjtand zu nehmen: Auf dem Rundidreiben felbjt wurden
die Namen und Abdrefjen der jtreifenden AUrbeiter aufgefithrt. Jm
Anjdhluf an den Gtreit tiindigte die Firma ihve gange 700 Mann
betragende Welegidhajt. €in weites Rundidyreiben fordert die
oberbergijdhen tbeitgeber auf, aud) den gefiindigten Arbeitern
feine Aufnahme 3u gewdbren. Die Lifte der ausgefperrten Ar-
beiter mwurbe gleidfalls befannigegeben. 2Als nunmebr die Arbeit-
geber erfubren, dbap didfe Rundjdyreiben mit ihren jdwarzen Lifjten
aur RKenninis der Arbeiterjdhaft getommen waren, gaben fie ein
Feues, ftreng vertraufiches Rundidreibep béraus, bdeflen JInbalt
autet: ‘ s
~Otreng vertraulich! Nady Kerminisnahme bitte zu vernidhten!
Dberbergifches Arbeitgeberfartell.

Gonderrund{dyreiben. Gummersbad), den 25. April 1925.

An bdie Herren Firmeninhaber!

Anlaflid) des Streifs bei der Firma €. Briining u. Sohne ift in
eingelnen Fillen nad) den Behauptungen der Gewerfjdaften bie
Ginftellung bder ftreifenden Arbeiter mit der Begriindung abgelehnt
worben, daf Diefelben auf ber pom Urbeitgeberfartell mitgeteilten
SSdmarzen Lifte” ftimden. Ob die Behauptung der Gemertichaften
in biefer Gorm 3utrifft, entzieht fidh unferer Nadypriifung. Jweifels-
ohne haben die Gewertjdaften aber von unjerem Rundjdreiben
Re;g;'m? ;t[ﬁngt. :

ir {ind 3war nady jorgfaltiger Priifung von Redtfpredng und
Literatur der Auffaffung, daB im Falle pon Streits und g?luss
perrungen bie 2Aufforderung zum Boylott der Gtreifenden obder
usgefperrten bei mab%eitsgemﬁﬁer Darftellung der Borgdnge nie-
mals als unerfaubte $Handlung im Sinne des BGB. angefeben
werden fann, und daf ein etwaiger BVerjud)y der Gemertfdafien,
aus bder Berbingung einer Gperre Sdhadenerfafanipriide gegen
den Berband herzuleiten, gum Sdyeitern verurteilt ift. Die Berant-
wortung . fiir die Berhingung einer Cinftellungsiperre trigt felbft-
verjtandlid) nur bder Berband, bder eingelne Arbeitgeber, der: der
Berbandsaufforderiung Folge leiftet, tann nie zur Berantmwortung
gezogen mwerden.
Um aber den Gemwer?fdaften iiberhaupt die Moglidteit zu nehmen,
die Berhiangung einer Sperre nadjzuweifen und mit angeblidy be-
redtigten Sdjadenerfaganjpriiden in der Oeffentlidhteii gu operieren,
bitten wir dringend, unjere diesbeiiglidhen JInformationen fireng
vertraulid) zu bebandeln und fid) feinesfalls bei der Abmeifung
von Arbeitern auf diefelbe gu berufen.

Ueberhaupt bdiirfte es fid) allgemein entiprechend bdem Dei bden
meiften Firmen iibliden Braud) empfeblen, Angefteflten und
Dteiftern feine unbejdrantte Bollmadyt gur Cinjtellung von Leuten

geben, jonbern Diefelben angumeifen, vor jeder Cinjtellung bie
%;txftimmung der Firmenleitung eingubolen, damit diefelbe gur Prii-
fung jedbes Cingelfalles imftande ift. '

Sm iibrigen werben wir in der Jutunft ftatt der Aufforderung,
bie betr. Urbeiter nidht -einguftellen, folgenden turzen BVermert
bringen: ,Mir bitten, der Firma Ben iibliden Shuf su gewibhren.”

Oberbergifdies Arbeitgebertartell.
Der Gejddftsfithrer: gez. Habermas. :

Die Arbeiterfdhaft weif nun, was die ,Gewdhrung bdes ibliden
Sdues” in Wabhrbeit zu bedeuten bhat. N

MWeberei-A.-B., Hemelingen,

Su der Bremer Jutefpinnerei und Weberei 2A. G. in- Heme-
fingen brad) in Der vergangenen MWodye eipe furdytbare Brand-
tataftrophe aus, durd) welde faft der gange Betrieb, bis auf die
fQager- und Kontorrdume, gerftort worben ift. C€s bandelt fih um
einen Gefamtjdhaden in $Hohe von 2 Millionen Marl. Die etwa
taufend auf dem Wert bejdaftigten Jutearbeiter und -Arbeiterinnen
finb nunmehr brotlos. ,

Milzbrandoergiftung in Hamburg.’
Wir erbalten folgende Jujdrift:

Hamburger Wolltdmmerei, Wilhelmsburg (Clbe)
. ) den 13. Juni 1925.

Wir nehmen BVezug auf den in IJprer Nummer 24 vom
12.-uni erfdjienenen Aufjay iiber ,Milzbrandoergiftung in Ham-
burg. Drei TWollfortierer an Milzbrand geftorben”. Wir erfudjen
Gie ergebenft unter Begugnahme auf § 11 des Pregefebes um
Aufnahme folgenver Beriditigung:

1. €s ift nidyt richtig, taB drei Arbeiter der Hamburger Woll-
tammerei in. Wilhelmsburg an Milzbrand geftorben find und eine
Anzahl weiterer Crirantter im Kranfenbaus fiegt. Ridtig ift,
baB in den lefiten jedhs Wodjen insgefamt drei Criranfungen an
Milzbrand- in der Wolltdmmerei vorgetommen find und ein Cr-
frantter geftorben ift. Die beiden anderen Criranften liegen
aurgeit nod) im Rranfenbaus, {ind jedod) aufer Gefahr und auf
dem TWege der Heilung.

2. Gs ift niht richtig, dbap der behandelnde Arzt die Krantheit
nicht fofort erfannt hat. Bielmehr ift nad) ben Angaben der be-
teiligten ergte in allen Fillen Milzbrandverbadt fofort feijt-
_geftellt und bdie Patienten find daraufbin einem Krantenbaus

iiberwiefen worden.
SHodadtungsvoll | .
Hamburger Wolltdmmerei. (Unterfdhrift unleferlich.)

Gomweit die Jufdrift. Wir wollen heute d§ polemifieren, qud
nidt begiigfid) der Behandlung des Atbeiters Andreas Rufd

diefes Jahres beredynet, wieder auf 131,4 guriidzugehen. Diefe Be- |

Grofsfeuer in Ser Bremer Jutefpinnerei- uns |

Die weitere Cniwidlung bleibt abjuarten. s wird uns mitgeteilt,
baB bie wvorgetommenen Milzbrandfille dem Gewerberat Bers
gn[aﬁung gegeben haben, nadjftehende TMaBnabmen anzitordnen:

1. Bon jedem Milzbrandverdadht, weldjen ein bie Arbeiter
oder 2Angeftellten des Werts und deren Angehorige behandelnder
Arat ausjpridht, ift, jowie dies zur Kenninis des Wertes tommt,
dem Herrn Kreismedizinairat und der Dienftitelle jofort und auf
dem jdynelljten Tege TMitteilung 3u “maden. €benjo von jeder
bereits erfoigten fejtgeftellten IRilzbranderfrantung.

2. Arbeiter, die wunde Hautftellen haben, diirfen mit Arbeiten
an der Wolle, vom Oeffnen der Ballen an bis ur Aufnahme der
MWolle in die Wdjdherei, nicht bejd)dftigt merden.

3. Den iibrigen Arbeitern in bdiefen Betriebsabteilungen, Ddie
vor der Wijde liegen, ift entwebder .im der Kleiderablage ober
neben der Wajd)gelegenbheit oder aud) neben ibhren Arbeitsplifen,
jebenfalls leicht und bequem erreidibar, geeignetes Fett in auss
reidjender Menge aur Werfiigung 3u ftellen, womit fie fid) die
.Is;)c'inbe, Arme und Naden vor Beginn der Arbeit einzufetten

aben. ‘

4. Diefen Urbeitern ift ferner bei den vorhandenen Wajd-
cinridtungen TWajdmaterial, enthaltend 224 Proz. Seifenldfung
und 2% Proz. Lyjol in ausreidender Menge gweds griindlider
Gduberung aur Berfiigung u ftellen.

5. Desgleidjen jebem Arbeiter widentlid) wenigitens 3wet der
gebraudylichen Puptiiher gum Abtrodnen.

6.f Desgleihen an jeder Wajditelle wenigftens Fwei Nagel-
biirften. . :

7. 2An den Wolfen ift durd \geeignete BVortehrungen dafiir zu
forgen, baf Ctaub aus Ddenjelben nidyt austritt.

8. Bon vornberein verddditige, mie allgemein afiatijde Wolle
darf aus den Ballen nur herausgenommen werden, wenn bie
Arbeiter Scuktleider angelegt haben, welde Kopf, Naden und
9rme bededen und an ben Hanbdgelenten dicdht jdhlieBen. Diefe
Geyugtieiver find vom TWert zu ftellen, dauernd in gutem 3u-
jtand u halten und nad) Gebraud), wenigftens allwddentlid, au
wafden und nady drtlider Borjdyrift au desinfigieren.

9.” Durd) Beriefelung ift fiir moglihe Bindung des Staubes
an diefen Ballen u jorgen: .

10. Der trosdem nad) abfallende Staub ift moglicft fofort au
verbrennen. g .

11. Der bei per Oeffming der iibrigen Ballen entjtehende Staub
und die mwertlofen Abfille u. a. an Padmaterial find ebenfalls
miglichjt fofort su verbremmen. . .

12. Die Arbeiter find u. a. mit Hilfe des Arbeiterrats gur Be-
nuung der genannten Borfehrungen anaubglten.'

Diefe Worfcyrifien bleiben in MWirtjameeit, bis fie von mir
‘mwieder aufgehoben mwerden. Goweit Diefes nod) nidt geidehen
ift, find fie jofort in 2Unmwendung 3u ‘bringen. _Sobald_eine fo-
fortige Griedigung nicht mdglidy ift, mup jie mit mbglichfter Be-
fdleunigung gefdjehen.

 Beridjte aus §adyPreifen.

Bodyolt i. W. Am 5. Jufi d. J. feiert die hiefige Ortsgruppe des
Deutjhen Tertilarbeiterverbandbes ifhr Ddreipigiahriges Beftehe.
Dreipig Jabre find es ber, als einige tatfrdjtige Mdanner fid) an die
Arbeit madhten und in Bodpolt eine Filiale des Deutjden Tegtil-
arbeiterverbandes erridjteten. Sdymwere AUrbeit haben biefe TManner
geleiftet und mandes haben fie erbulden miiffen, mas nidht moglid
ift, bier mit ein paar Federftridjen wiederzugeben. Dod) ber Samen,
der gelegt murbe, ift aufgegangen, und heute hat Bodyolt eine ftarie
Ortsgruppe des Deutichen Lertilarbeiterverbanbdes. Gelbitverftindlid)
foll nmun aud) bas dreiBigjdhrige Beftehen der Orisgruppe wiirdig
gefeiert werden. Die Orisvermaltung Hat fdyon mit der Borbereitung
begonnen. 2An alle Mitglieder liegt es mun, die Lauen aufzuriitteln
und fie nidht nur allein fiir das Feft 3u intereffieren, als vielmebr
purd) eine feft gefd;[ni:ene Organifation:den MWillen der. Tegtilarbeiter
tundgutun. Sorgt aljo alle fiir gute Beteiligung. 2Arbeiterturner,
Arbeiterjugend aud Drcheftervercin werdeu helfen, dos Feft au ver
fdhomen. Das Programm mird folgendermaBen fein: BVormittags
10 lbr im Lindenbof (Hotger) Ronfereny der Betriebsrite, Ber-
trauensleute und intereffierten Mitglieder. Anjdliefend von 11 bis
1 Uhr Kongert bafelbft. Nachmittags von 5 bis 7% 1hr Feftvers
anftaltung im ,BrofBen Rurfiirjten”. Diefelbe befteht in ber Ehrung
der Subilare, die langer als 20 Jchre dem Berbanbde angehdren
(Mamen werbden fpdter genannt werden), Feftrede, SDarb_ietungen der
Turner und Jugend fowie RKongert. 2Ab 7% Uhr im ,Grojen
Qurfiirften* Tanjtrangden, und hier wird der Ordjejterverein bafiir
forgen, dbaB nidt nur die Jugend mit Shimmy und Fortrott 3u
Sorte tommt, jonbern daf audy die bei den ,Alten” beliebten Tange
gefpielt merden. Die Borbereitungen find alfo fertig. FNun beift es,
alfe Mitglieber an bdie Front, dbamit das Feft des breifigiahrigen
Beftehens der Orisgruppe Bodjolt der Wiirde entipredyend gefeiert
wird, damit es wird ein Feft ber Freube, ein Fejt der Arbeit!

Hamburg. Im Mai 1925 wurden 72 neue stitglieder gemonnen.

Crimmifjan. Am 3. Pfingjtfeiertag veranitaltete pte rauen-
gruppe des Tertilarbeiterverbandes, Filiale Crimmitjchan, einen Aus=
flug nady der Forellenmiihle. Cigeladen waren bie Mitglieder Der -
Filialen Terbau, Kirdberg, Jwidau. Bertreten waren nur die
Bwidauer. 300 Mitglieder hatten fidh an diefem {dhonen Ausflugsort
aujammengefunben. %egﬁn{tigt pom Herrlichiten TWetter nahm diefer
Fag einen {donen Berlouf. Gewiinfdt wird, Ofter. auf bdiefe Art
tollegial miteinanber gu verfehren. BaulaBalg.
Neifen i. Sa. (Orisverm. Dresden.) Jn bdiefen Tagen feierten
¢i Rollegen das Jubildum bder 25jdhrigen Jugehdrigteit um
Deutjdhen Tertilarbeiterverband. Jpre Jtamen find: BGeorg Cajtet
und Augujt Barmald. MWir gratulieren diefen Kollegen an diefer
Stelle tedgt heralichft. Moge ihre gewertidaftlidhe Treute dben jiingeren
Rollegen ftets ein Borbild fein.

Beformtmadjungen des Dorftandes.
Sonnfag, den 28. Juni ift der Beifrag fiir die 27. Wode fillig

Adytung! Adytung! . dtbatn ﬂ;gsb?rg.e d):b"ie i&lb}’teﬁg
autet: ar dnleben
Arbeitslofen- und Kursarbeifer- (Deutjder Tegtilarbeiter-Berband,

3dblung befreffend.

Stidtag fiir die Iuni-Jdhlung
{ft Sonnabend, der 27. Juni.

An diefem Tage iff eine RKarte,
ewilfenhaft ausgefillt und als
%o{ttatle feantierf, an uns ein-
sufenden.

Jede Orfsgruppe hat piinfilid
3u beridfen! Der Borftand.

L Gaulcifung), Augsburg, Babhn-
bo;l II, GdlieBfady 106.

us bejtimmien Griinden der
Betmedﬁ[u;\ft biffen 'wir brin-
gend, die Anjdrift: Karl. Sdon-
feben 3u madyen. Die Telephons
nummer bleibt bdie gleidhe: 1705.
Telegramme und Cilbriefe find
su . ridten an Rarl Sdhon-
{eben, 2Augsburg, Thomms

Abreffensinderungen. | ftrofe 10.
Zotenlifte.

St. Tonis. Das Bertehrsiotal

befindet fid) von nun ab fiir :
unfere Mitglicver im Sotal Wit-|  Beftorbene IMitglieder.

we SKrahmintel, Hoditrafe. Cobberidy: 2Auguft Hiistes.
e

- -
Maschinen-Aufschidger
flott arbeitend, fiir bodjtehende Auffhlagmajdyine, Mritte Jufl
nad) Berlin gefucht. Jufdyriften erbeten unter:: Chiffre T. A. 13

an die Crpedition diefes Blattes, -

s g ¢ Tist, MMemeler Ste. 8/9 —!mnﬂbn:m ec Redaliens
%"éf‘&#&&k‘m“a?&‘m. e Boensiits Budbrudecss e pantees
i Paul Singes a, ‘n. in _



