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Berufsorganifation oder Induftrieterbdnde

Der Leipsiger Gewert{daftstongref; vom Jahre 1922 entfdyied
fi) nad) einem Referat des Genojfen Tarnomw-VWerlin und
einem Korreferat bes Genoffen Difmann-Stuttgart mit groBer
Tiehrheit fiir bie von Genoffen Dimann vorgelegte Refo-
Iution, bie an Stelle der Berufsorganifationen Jnbduftrie-
verbdnde fordert. Durd) die Refolution Difmann beauftrage
ber Kongrep den Borftand und Ausihuf des ADGB., , in tiir-
aefter Frift eine BVorlage auszuarbeiten, die einen organifden
2ufbau von Jnduftrieverbinden, deren Abgrenzung ujm. vor-
fieht”. Der Borjtand und Ausfdyup des ADGB. iibertrug diefe
Aufgabe einer befonderen Kommiffion. s find beinahe drei
Jahre verfloffen und die dem UDBB. iiberiragene Aufgabe
hat nody nidht ihre Criedigung gefunden. Die Jahre nad) bem
Leipgiger Gemertidaftstongref waren fiir die Gewert{djajts-
organijationen befonders ereignisreid). 2Alle Rrifte per Ge-
werfjdaftsorganifationen muBten iiber Gebiihr angefpannt
werden, um eine Fiille anbderer Aufgaben u erledigen, weil
turd) bie Jeitereigniffe die Qebens- und (Exiftenabebingungen
ber Gewertjdhajten ftart bedrobt maren. Man fann Deshalb
verftehen, wenn die dem ADGH. iiberiragene 2Arbeit nod) ihrer
Crlebigung harrt. Dann darf nidt auper adyt gelaffen werden,
dafl die Durdyfiihrung der Rejolution Digmann auf vielerlei
Sdywierigteiten geftogen ift, und man barf dem Genoflen
ZTarnow wob! Giauben |dHenten, mwenn er in feiner Brojdyiire
»bas Organifationsproblem im 2ADGB.“ jagte, ,bap bdie
Sdimierigteiten nidjt geringer, foniern eher nody grofer find
als in Leipsig von irgend iemand angenommen wurbde Daf
es fo tommen miirde, fonhty man bereits nad) den Grtlarungen
Der Bertreter Derjenigen Berbinde bi Cing

: e, die auf bem Leipjiger
Snngreﬁuﬁ%genubtg.,meiolyﬁn_ﬁ Pipmann gejtimmt haben, mit
Qongref; gegen die Rejorut'lon Li B o Fabrit beiter-
Beftimmibeit voransfeben. Genofie Brey vom Fabrifarbeiter-
erband ectlirte, die Refolution Dipmann fei Sprengpulver
tnd er drohte mit dbem Austritt feiner Drganifation aus dem
ADGB., wenn diefelbe aur Durdfiibrung gelangen follte.
Unter joldhen Umijtinden ift es-leicht verftandlich, dap allerlei
Gdmierigteiten fid)- auftiirmten gegen die Durdyfiibrung Des
Problems der Induftrieverbinde. Denn wo der MWille feblt,
wird audy der bejte Weg ungangbar. Dabei ift aber aud)
von ben Befiirmortern ber Jnduftrieverbdnde zu beachten,
baf durd) bdie !)iftnri!d)e Cnwidiung der Drganifationen und
ber in biefen geidafjenen Cinridjtungen, an benen bie Mit-
glieber mit Liebe bhdngen, fiir die Organifationsangehdrigen
ein widtiges Bindeglied darftellen. Das biftorijd) Gewordene
1aBt fidh nidht durd) die Annahme von Rejolutionen ohne
mweiteres beifeite jtellen. Taujende dber Mitglieder erfennen in
der Organifation ein groB Teil ihrev Arbeit, jie {ind mit ihr
auf das innigfte vermadhfen und verbunden. E€s it ferner 3u
beadyten, dap die Berufsiolidaritdt das eigentlihe Fundament
und der Trdger der Organifation war. Auf der berufliden
Jufammengebdrigteit und Verbundenheit wurbe der Solida-
rititsgedante gefordert, der ben Gemertidaften Dden groBen

3ug gegeben hat. Cs fteht auper allem Jweifel, daf die be-
ruf?td)e ©olibaritdt den Organifationen jtdrfjten $Halt gab.

Das Jujammengehdrigleits- und Golidaritdtsgefiihl ift im
Laife einer jabrhunderialten Gejdjichte gewedt, gepilegt und
gefordert morden. Diefe Berufsolidbaritat ohne weiteres auf
bie Indujtrieverbinde 3u iibertragen, jdheint uns in der Gegen-
wart dod) ein 3u vermeffener Gedante gu fein. Aher ohne das
Gidy=perbunden-fiihlen aller in bderfelben Organijation vor=
banbenen Berufe und Gruppen ift ein erfolgreiches Wirken
einer Organifation nid)t dentbar.

Uns haftet die gange Cniwidlung bder bisherigen Organi-
fationsform nod) vicl 3u jtart an. Der Kongrep von Halber-
ftadbt 1882 fagt in einer CntjdlieRung:

»Der KongreB erflirt, dbaB in allen benjenigen Berufs-
gruppen, mo die Berhdliniffe einen Jndujtrieverband zulaffen,
diefer vorgugiehen ift, baB jedod) in allen benjenigen Berufs-
gruppen, wo infolge der groBen Ber{diedenheit der Werhdlt-
niffe die BVereinigung in einem JInduftrieverband nicht durdy-
fiihrbar ift, burd) Bildbung von Unionen dieje Miglicheit heor-
beigefiihrt werben foll.”

Damals war mit wenig Ausnahmen die Berufsorganifation
bas Gegebene. Gewif haben fid) audh damals bereits Jndu-
ftrieverbdnbde gebildet. Der Tertilarbeiterverband ift feit
feinem Beftehen Jnbduftrieverband. Die Mehrzahl der Or-
ganifationen baui {idh auf dem Berufe auf. Der berufliche
Oolibarititsgedante war damals jdhon ftart ausgeprigt und
war bder ftdartjte Sebel fiir die Forderung der Gewert{daften.
Ueber den Weruf hinaus aber war das Solidarititsgefiihl
Ieiber nur fhwad) entwidelt. Dies gebt audy daraus hervor,
daB Organijationen fid) in erfter Qinie an die Fadharbeiter
wenbdeten, um diefe fiir die Organijation zu gewinnen. Crit
bie fortidyreitende Jnbduftrialijierung mupte hier Wanbel
{haffen. Das $eer der Hilfsarbeiter und der lUngelernten
wurbe immer grofer, Frauen und Midchen wurden in immer
ftirterer Weife in die Induftrie hineingezmwingt. Dicfer Ent-
widlung mufte aud) die Berufsorganifation Rednung tragen,
wenn ihre Tdtigleit von Criolg begleitet fein folite. Sie mufte
notgedbrungen die Ungelernten fiir die Organifation zu ge-
winnen juden! Wihrend bdiefer Jeit bat bdie Cniwidlung
nidjt ftillgeltanben und nad) bem Krieg hat eine ungeheure
Ummilgung in der fapifaliftifhen TWelt ftattgefunden. Sn

ben -eingelnen Betrieben find gegenmirtig eine gange Anzahl | 6

Berufe vertreten. Die Induftrie ift in Kongernen und Trujts
in horigontaler mwie vertitaler Ridhtung zujammengejchlofjen.
C€s bleibt unbeftritten, da durd) diefe gemwaltige fapitalijtijche
Rongentration die Berufsorganifation in vielfacher Weife ge-
hemmt wird, mit Crfolg die Intereffen der Arbeiterjhaft wahr-
nehmen 3u fnnen und wirtidaftlih jomie machtpolitijdh ge-
Dadyt erfordern diefe gemaltigen fapitaliftijhen Organifations-
gebilde die Betriebs- und Jndujtrieversinde. Dipmann hat
in Leipaig Darauf verwiefen, welde SHwierigteiten dadurd
ermadyfen, daB in einem Betrieb eine ganze Reihe von Drgani-
jotionen bei ben Tarifabidliiffen mit tdtig find. Wie
lahmend die Streifs eingelner Berufsgruppen in diefen Be-
frieben auf die iibrigen Qrganifationen, dic im Betrieb ver:
treten {ind, fid) auswirfen miiffen. RKurz, die gange Cntwid-
lung erbeijht, daB man enbdlid) von der Berufsorganifation
aum Betriebs: und JIndujtrieverband tommt. Die Entwid{ung
der Organifationen nad) Leipsig hat ja ebenfalls zu einer
Reihe von Jujammenidliiffen veridiedener Organijationen ge-
fiihrt. MWenn dabei audh) nicht die Linie jo folgerichtig einge-
balten worden ift, die zum Vetriebs- und Jnduftrieverband
auslduft, fo ift aber dod) der Jufammenihlup zu hoherer Cin-
beit gegeben und bdiefe Jufammenidliifie waren alle ein Pro-
butt ber Mot. Diefes geigt ohne weiteres, dak ficdh) der Ge-
banfe der Jnbduftrieverbinde durdpfest. Wir halten es aber
fiir verfeblt, dburd) die Annahme von Refolutionen den 3u=
iammen_fd)lufs ergmingen 3u wollen. Denn dort, wo der Wille
feblt, wird man burd) Bwang nicht das erreichen fonnen, was
Die Jeit gebieterijdy forbert. Gs ift gany flar, DaB wenn in
Den eingelnen Drganijationen nidyt der Gedante des JInduftrie-
verbandes gefdrbert wird, daf dann das fonfervative Fejt=
halten am 2Alten feitens der Mitglieder nicht zu vermwundern
ift. _ Die Arbeiterdaft hat aber dody allen Grund, den Soli-
b_grltatsgebanf_en liber den Beruf hinaus in ftarterer Weife 3u
ibrdern als wie das bisher gejhehen ift. Gefdhieht dies, dann
wiirde eine Berftandigung iiber diefe jhwermiegende Jrage
um fo leidjter 3u erreichen jein. $Hoffen wir, daf der Breslauer
S‘ioqgreﬁ einen TWeg finbet, auf dem ecin Wusgleid) der
Meinungsdifferenzen iiber die Organifationsform mbglid) ift.

Die Wirtfdyaft als Gefamiprozep.

Bon Paul Rampffmeyer
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Der erfte Band des Margfden ,Kapital® ift vielfad) popularifiert,
und feine theoretijhen Grundanfdauungen {ind bdurd; eingehenbde
Crorterungen groperen Bollstreifen geldufig geworden. Der jweite
und der dritte Band des ,RKapital” {ind aber diefen RKreifen durd-
weg ein Bud) mit Siegeln geblieben. Daber begriifen wir freudig
das Crideinen bder 2Arbeit Karl Renners: ,Die Wirt{haft als
Befamtprogef und die Spgialifierung”*), bdie bdie grundlegenden
Gedanten von Karl Marg iiber das fapitaliftifhe Wirtjhaftsipitem
populdr darzuftellen verfudyt.

Karl Renner fefit eine gewiffe KRenntnis bes erften BVanbes bder
Marrjchen RKapitaltritit voraus. Der Reidhtum bder Gefellfchaften
mit tapitaliftifher Produttionsweife erfdeint bei Margr als eine
ungeheure TWarenfammiung. Die TWaren mwerden von Privat-
fapitaliften unter gefdhdrfter Wahrnehmung ihrer Profitintereffen
fiir bie Gdttigung gefelljhaftlicher Bebdiirfnijje bhergejtellt. JIn dem
Austaufd) mit Geld haben fid) die probdusierten FWaren als gefell-
{chaftlid) notmwenbdig 3u ermeifen. Qebten die Menjdyen im Sclarajfen-
land, flogen ihnen alle Bediirfnisgegenjtinbde arbeitslos 3u, o wiirde
fih der Warenmartt iiberbaupt nidht entmideln und der Begriff
des Warenwertes mwiirbe den Menfdjen villig fernbleiben. Crit weil
der riefige Warenreidhtum, ohne den wir heute nicht leben fonnen,
gefdhaffen werden muf, verbinden wir mit ihm gemwiffe Wertvor:
jtellungen. WWenn beute beftimmte TWaren feinen gefellfchaftlichen
2Abfaf finden, wenn fie fein gefelljhaftliches Bebdiirfnis befriedigen,
dann allerdings ift die auf fie vermandte Urbeit wertlos, dann find
diefe MWaren nid)t gegen Geld umfehbar. Lnjfen die RKapitaliften
wibre” Arbeiter TWaren mit JInjtrumenten erzeugen, die veraltet find
und tedhnijch unter. dbem Durdyichnitt ftehen, fo ift der Wert der in
den Produften vertdrperten gefellidhaftiichen Arbeit begrent. Nur
die gefellichaftliche Arbeit ift in vollem Umfange Trdager von Wert,
die mit den durd)fdnittlid) in der Gefellihaft vorhandenen Arbeits-
fraften und Arbeitsmitteln fiir gefelljchaftliche BWebiirfniffe produgiert.
Die Arbeitstrifte felbjt diirfen bei dem Urbeitsprozel nicht unter
bem gefellichaftlichen Durdidnitt ftehen, fonft vermindert fich ibre
wert{doffende Kraft. .

Die gefellfchaftlichen Arbeiter, die vielfad) in gqrofer 3abl in bder
Fabrit gemeinfam {dhaffen, miiffen ihre Wrbeitstrifte auf bem Martte
verdingen. Sie befommen beim Berfauf ihrer Arbeitstrifte im all-
gemeinen nur fo viel Geld, nur einen fo hohen Geldlohn, um fid
davernd auf dem Urbeitsmarft 3u erhalten. Sie produzieren aber
gefelljhaftlich fo viele Qebens- und GenuBmittel, baf fie fich und ibre
Familien nicht nur allein erndbren, jonbern audy ganze Gruppen
von Perfonei,, bie der Produftion ganz fernftehen. Das beweift
fchon ein Blid auf die Arbeits- und Lebensverhiltniffe der heutigen
Befellihaft. Die Tatfadhe nun, dak Nicdhtorbeiter von den Arbeiis-
erzeugnifien anbderer leben, f{tammt nicht erft non heute und morgen.
dm Mittelalter tat fih 3. B. ein abdeliger Grundherr gqut an bden
Crzeugniffen feiner horigen BWauern. Diefe lieferten Cier, Hiihner,
Betreine, Gefpinite direft, ohne Bezahluna. an ben abdeligen Fron-
hof. Der Grundherr lebte von feinen Bauern; bdiefe erzeugten
Arbeitsprodutte, die weit ihren eigenen lnterhalt iiberfdhritten und
und von denen ihr Grundherr meift redht ausreidhend zehren fonnte.
JIm Mittelalter ftellen alfo fdhon die gefellichaftlichen Arbeiter ein
ibren Lebensunterbalt iiberidicBendes Arbeitsprodutt, ein Mebr-
probuft ber.

Das gefellfchaftliche Mebrprodutt gelangt in der fapitaliftijhen
Befellfhaft durchmweg nidht direft an feine eigentiihen NunnieBer
und Berzehrer. Der frithere Grundherr ift um Getreide- oder BVieh-
probugenten geworbden, der nur ecinen Teil feines gefellihaftlichen
Arbeitsprodutts felbjt veraehrt und ben iibrigen auf den Martt zur
Gattiqung frember, gefellihaftliher Bebdiirfniffe bringt. Das gefell-
{haftlihe Arbeitserzeugnis mwird verfauft und erzielt einen Wert,
ber fid) gundchit in einer Geldjumme ausbriidt, das Mehrproduft
fest fih in Mebrmert um. Aus dem Grundherrn, dem die Spinn-
und TWebjtoffe bon feinen abhdangigen Horigen Bauern geliefert
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wurden, ift ein tapitaliftifher Tegtilfabritant geworden, der ab<
hingige [ohnarbeitenbe Spinner und Weber befdydftigt. Das Pro-
duft ber gefellidaftlidy {dhaffeniben Arbeiter geht zu Parft und wird
ur Ware. Cin beftimmtier Wert, Preis wird fiir bdiefe bezahlt.
Bei dem VWerfaufe der Ware wird durd)idnittlihy nicht nur bder
ert der Lebensmittel fiir die jdhaffenden Arbeiter erzielt, jonbdern
aud) der Mehrwert, von dem bder Fabrifant lebt und aus bdem
er die Roften fiir die Crweiterung der Produftion beftreitet. Jede
tapitalijtifjhe lUnternehmung mufp Werte fiir diefe Crweiterung der
Brodbuftion aufzufpeichern juchen. Der Stillftand wiirde fie gleidhfam
in Riidjtand bringen, {elbjt jede dirette gefellichaftliche Produttion —
eine indirette gefellichaftliche Produftion haben wir heute jhon —
3wingt jur Auffpeidherung, Attumulation von Werten im JInterefje
einer Gteigerung bder gefellfdhaftlichen Bebdiirfnisbefriedigung.

Wir haben bdie Cntitehung bdes gefellidafilihen Mehrwerts aus
ber gefelljhaftlichen Produttion gefepen. 2Aus bder Produftion er-
wadhjt das Mehrprodutt. Jn dem Umlauf, in der Jirfulation des

efellidaftlidhen Produfts verwirtlidht fid) aber erft der Wert bdiefes
?Brnbutts und damit audy der Mebhrmert.

Die Jirtulation des gefell{daftlidyen Arbeitserzeugniffes und damit
die tatjadiliche Bermwirtlihung des Werts und Mebrwerts ift bisper
in der {ozialiftifhen Betradtung der fapitaliftihen Wirtidhaft vielfady
vernadlaffigt worden — nidht von Marg, wobl aber oft von defjen
Anbdngern. JIn diefe Liide ofonomifd)-fozialiftijcher 2useinander-
fegungen fpringt nun bdas Bud) Karl Renners: ,Die Wirtidhaft als
Befamtproze und die Sozialifierung” (Berlin 1925, J. §. W. Dies
Nadhfolger) ein. ;

Die Vereinigten Arbeitgeberverbansde
fordern Oie gelben fWerfpereine.

In dem Bejdhdaftsberidht der Wereinigien Wrbeitgeberverbdande
wird furz bdie Frage der ,Wertsgemeinfchaft”, d. h. der ,gelben
Gemertoereine” aufgemworfen. €s beift bort: ,Die Stellungnahme
3u Diefem Problem biirfte die rbeitgeber und Urbeitnehmer in
Der {olgegeit nod) febr cingehend u befchdftigen haben. Juraeit
tann nur das eine feftgeftelli werden, dap die MNeubildbung einer
Bentralarbeitsgemeinfhajt nicht an bem Gebanfen bder Weris-
gemeinjdaft als einer bder Grundlagen gzeniraler 2Arbeitsgemein-
{daft voriibergehen fanm, und dahh Gefegebung und Praxis aud
tiefem Gebanfen freie Entialtungsmoglidhteiten lafjen miifjen.”

Nacdhdem die Frage nur gan3 ,jefunddr” in dem Bericht ermadhnt
mwurde,  fonnte man dod) jdhon mit Beftimmtbeit annehmen, daf
die pereinigten Arbeitgeber biefer Frage grdpere Beadjtung bei-
meffen wiirden. Bereits in Nr. 10 des ,Arbeitgebers” erhalt ein
Herr Dr. Walter Kup{d aus Cottbus das Wort, um die Forderung der
Wertsgemeinfcdhaft durd) die Arbeitgeber zu befiirmworten. Da der
Arbeitgeber” bdas offigielle Organ bder Werciniaten 2rbeitgeber-
verbdnde ift und bdie Ausfiihrungen bdes Dr. RKupid) it bden
aelegentlidh von prominenten Mitgliebern des Vorjtandes der Wer-
einigten 2Arbeitgeberverbdnde gemadyten fid) deden, {o gehen wir
wobl in der AUnnahme nidt fehl, daf durd) diefe Ausfiihrungen bdie
Anfdiauung der Spienorganifation ber Arbeitgeber wiedergegeben
ift. Die lnternehmer mwollen damit von der hodyiten Spike ihrer
Berbinde aus eine Bewegung ins Leben rufen, die fie gegen bie
@Gemwertidhaften ausfpielen tonnen. Die [elten Wahlen mbgen die
Arbeitgeber nod) befonders 3u diefem Unternehmen angereqt haben.
JIn der Bortriegszeit haben fidh bdie ©Spigen bder lnternehmers
verbdnde gefcheut, eine jo mweifelhajte Bewegung, die aus ebenfo
3meifelhaften Elementen beftand, offentlid) 3u fordern. Man wufte, dap
pie {orderung der gelben Bewegung unfittlid) und unmoralifd war.
Man mwufte ferner, dap bdiejenigen, die bdie gelben TWerfvereine
bilbeten, meift Qeute mwaren, die in jeber Veziehung ibres offents
lichen Qebens eine niedrige Gefinnung an den Tag legten. Des-
halb riidte man damals bifentlid) von den Gelben ab, im gebheimen
aber unterftiigte man f{ie und bhanbdelte nad) dem befannten 2us-
fprudh Heines:

Jch bitte Did) mein liebes Kind,
Briifp mid) nid)t unter den Linden,
PWenn wir erft alleine {ind,

Dann wird fidh ailes finden. )

Diefe Sdyeu, die in der Vorlfriegszeit die Spifjenorganijation der
Unternehmer bhatten, die ,Gelben” offiziell 3u forde.n, fdeinen fie
abgeftreijt 3u haben. Sie wollen jeft in aller Deffentlihinit die
gelbe Bewegung fordern. JIn ber Vorlriegszeit blieb diefes in ber
Negel Sadje der ecingelnen linternehmer. 2Aber auch die eingelnen
lnternehmer, mit wenigen 2Ausnahmen natiirlid), vermicden es,
foweit es nur ging, den Anjdjein 2u erweden, daf fie die Forderer
bGer gelben Werfvereine mdren. Man wahrte alfo Menigitens ten

chein.

Dap die ,Werfsgemein{daft der Nation?, mwie fie Dr. Walter
Kupfd) und die Arbeitgeberverbande getaujt haben, Crjaf fiir bie
gelben Wertvereine fein follen, bdaritber befteht nad) den us-
fiiprungen, bie mwir bisher in bder Frage zu Gefiht beformmen
haben burd) bdie lUnternehmerorgane nicht der geringjte Jweifel
Der neue Name foll [ediglich die Jrrefiihrung der rbeiterfchaft er-
leidhtern. Jn bem angezogenen Artitel fdyreibt Herr Dr. Walter
Kupld) u. a.: ‘

»Die Arbeiter, belehrt durd) die Crfahrungen der lehten fedhs
Jabre, begannen {id) abzuwenden von den freien. und Pommunifti-
fhen Gewertjdjaften (leitere: gibt es feit dem V. WelttongreR
per Qomintern nid)t mebr, nur nod) jogenannte felbjtindige JIn-
buftrieverbdnbe, bie bebeutungslos f{ind) und gingen 3. I. in
die vaterldndijhen BWerbdnde aus Oppofilion gegen bden inter-
nationalen Mavrismus, 3. . organifierten fie fih in national-
josialiftijhen Parteien und Gruppen_ in der §offnung, hier eine
wiirdigere Bertretung ihrer BVelange 3u finden.”

Man fagt dann weiter, ,baf ber Neufozialift Winnig, ,on-
geefelt pon dem ZTreiben feiner Partei, auf den Plan trat und bdie
jittlichen Forderungen eines mneuen Wrbeiterftandes Formulierte”
dabingehend, ,daf allmdhlic) der Arbeiter aus den Fefielnt der -
ternationafen Utopien geldft und jum Bewufifein eines neuen
Gtandes, ber nicdht allein fordern, fondern aud) zu geben habe,”
gefiihrt werben miiffe. Man ver{dhweigt bier offenfichtlich, daf
Winnig erft ,angeefelt” worden ift von dem Treiben feiner Partei,
als er in grofem Bogen wegen BVerrats der Republif aus der Partei
binausgeflogen war. $Herr Winnig neben $Herrn Geisler, das {ind
{hon bdie ridhtigen BWannertrdger fiir die Gelben. Die Unternehiner
|pefulieren Ddarauf, jenen Teil, der in den leiten Jahren durdy die
fommuniftijen Treibereien aus den Gewertjdaften binausgeetelt
mwurde, fiir die gelbe Bewequng eingufangen. Herr Walter Kupidh
jagt: ,,Das heute f{dhon groBe $Heer ber abjeitsftehenden Wrbeiter
wartet auf die Fiihrung.” Die SHerridajten |heinen fid) ftarf zu
irren, wenn fie glauben, baf fie die Arbeiter, die heute den Gewert-
{dhaften fernftehen, fiir ihre durdjfichtigen Jmwede einfangen fonnen.
Cs bdiirften audy bier die {dhinften Redensarten nidhts niigen. Herr
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RKupid), der die Phrafe fo fdon beherrfht, wird einfehen miiffen,
mitfamt der Gpile der Arbeitgeberverbdnde, baf der reale Sinn der
Arbeiterjdyajt es ibnen verbietet, biefen neuen Rattenfdngern nady-
aulaufen. 2An anderer Stelle fagt Kupjdy:

»Delde Ausfichten hat der Kampf um die Seele ber Urbeiter-
{dhaft? MWo [iegen die ftarteren Wurgeln fiir eine Gefundung?
Gie fiegen bei der natjonalen Arbeiterfhaft, die um das Jiel Bolt
als Nation tampft. Diefer Arbeiterfhaft miiffen wir eine Fith-
rung geben. Gie tann ihr gebradyt werden von den Arbeitgebern
und den Werufenen unter diefen Urbeitern felbjt. (Winnig und
@Beisler find aljo bie Berufenen unter bden Urbeitern). Der
Arbeitgeber muf fid) an die Front ftellen und mit feinen Ar-

beitern, .bie alle torichten Phrafen von fid) geworfen haben, die

produttive Tatgemeinjdait bilden, die ihre gemeinjamen Belange
u regeln bat. C€s geniigen aber nidyt bdie feinerzeit von bder
entralarbeitsgemeinjdaft erftrebten materiellen Bereinbarungen,
fonbern die Arbeiterfhaft mup als Standesorganifation anertannt
und ihre Freube am {chaffenden Wert gefteigert werben durd) die

wirtlidje Wertsgemeinjdhaft zwifdhen Kapital und Arbeit. .

Das lebrt bder ebriiche KRampf ber Arbeitgeberfdhaft um bdie

Geele bes Arbeiters, bas lehrt das Mingen ber Arbeiterfeele um

die Anertennun ;

Gebufudit, ein Glied im Rahmen der Berufsjtande gu fein.”

Cr {dliept dann jdlieplidh mit dem Rufe: .

#AUrbeitgeber und Arbeitnehmer, {daffende Deutfdre aller Gtanbe,
vereinigt Cudy in der Wertsgemeinfdaft deutjdes BVolt zur Schid-
falsgemeinfdyaft, bie ein Wanner aufpflangt in Deutidhland mit
ber Jnfdrift: Arbeit, Brot und Freibeit!®

Wir tennen den Tegt und fennen aud) den BVerfaffer. Menn man
diefes Elaborat den Ausfithrungen, die die vereinigten Arbeitgeber-
perbinde in ihrem Gejdyiftsbericht iiber foziale Belaftung der MWirt.
[chaft, iiber bie Lohnfrage ujm. gemadht haben, gegeniiberjtellt, bann
liegt ja offen, welden Jwed die Arbeitgeber verfolgen. Derjenige
Arbeiter, der fo dbumm mwdre, daf er den 2Ausfiihrungen, die von
Serrn Dr. Kupfd) im ,Arbeitgeber” gemadht jind, Glauben fihentt,
ber muB erft geboren werben, oder er hat fich von vornberein. gur
ﬁuf%?"bte geftelit, feine RKlaflengenoffen zu verrvaten. €in anderes gibt
e3 nidt.

Die organifterte Arbeiter{hajt wird aus diefen Ausfiihrungen er-
fennen, was die lnternehmer vorhaben. Gie werden jedenfalls auf
dem Poften fein und dafiir forgen, dap die Befjtrebungen der Unters
nehmer gu BWaffer werden. Mit der gelben Bewegung, die die Unter.
nehmer u [daffen gedenten, verjucdien fie zwijdhen den gegenwdirs
tigen Tariftontrahenten den gelben TWertoerein eingujdyieben. Diefe
von den Arbeitgedern getauften Subjette follen dann als Arbeit-
nehmer die Unternehmerbeftrebungen ftiigen, damit es auf Dbiefe
Weile leichter gelingt, die berechtigten Wiinfde und Forderungen
der Arbeiter|dhaft ablehnen 3u tonnen SHoffen wir, dah unjere Kol-
legen im Sande jdon jelt auf biefe Tatfacdie hinweifen, um mit ver-
einten Krdften fiir die Gewertjdhaftsorganifation u mwerben. Be-
dentt aber ferner nod), dbap diefe neuejte Bliite im Arbeitgeberlager
nidyts anderes ift, als eine Frudht der verhegenden Agitation bder
Kommuniften innethald der Gewertjdafien.

ine Tagung Sen Beitragstaffierer aus Sem
Gau Gera und der benadybarten jddyfifdjen
Drtsgruppen.

JIm Berrlichen Gﬁlgd)ta! bei Mylau-Nep{dhtau hatten fid) am
Himmelfabhrtstag im Bad Rofenthal die Beitragstafiierer aus dem
Gau Gera und Bogtland gu einer gemeinjamen Tagung gujommens
gefunden. @egen 400 Beitragstafjierer maren der 2nregung bder
Breiger und Geraer Kollegen gefolgt und hat die jtarfe Beteiligung
jowie die Ausipracdhe gezeigt, daf ein ftarfer Kern von Pionteren
anwefend mwar, weldjer von dem feften MWillen durddrungen ift, die
Tertilarbeiter[haft mieder vormdrts und aufwdrts au fiihren. GCine
Mufittapelle begleitete die Geraer und Greizer Kollegen bei bder
TWanderung durdh) das herrlige Boltjdtal. Wahrend der Bormittags-
ftunbden trafen Dbdie iibrigen Beitragstaffierer aus dem Gau Gera
und den benadibarten [dd)fijden Orisgruppen ein, wo im Garten des
Bad Rofenthal mandje alte Freundjdjaft mieder erneuert murde und
in Gruppen ein gegenfeitiger Austaujd) iiber Beitragsleiftung,
Brandjens, Betriebsrdtes und Organifationsfragen ftattfan%. efers
lide Stimmung bradyte die Greiger Mufittapelle unter die vers
fammelten Beitragstafjierer, nad)dem fie ihre Marjdymufit in Kongert-
mufif vermanbelt hatte. Um 1 Uhr wurde im Gaal die Konferen3
ber Beitragstafjierer vom Kollegen Bretfdhneider erdffnet und ur,
Leitung derfelben die Rollegen May Schmidt-Gera und Hugo Schon-
feld-Greiy gewdhlt. Ju dem angefehten Tagesordnungpuntt: Die
Aufgaben des Deutfden Tertilarbeiterverbandes und mwie fteigern
wir die Beitragsleiftung, hielt der Gauleiter Kollege Bret|dneider
ein einftiindiges ausgegeidynetes Referat.
Cntwidlung bes Deutjdjen Ieptilarbeiterverbandes ausgehend be-
handelte er die Aufgaben ber Vor: und Nadytriegseit, wobei Redner
bie Tatigteit ber Beitragstaffierer befonders hervorhob, welde das
Bindeglied awifchen Ortsvermaltung und Mitgliedjaft find. Ueber
die Frage, wie fteigern wir die Beitragsleiftung, wies Kollege Bret-
fchneider auf die unermiidlide Agitation in %ie[er Begichung im
Gau Gera hin. Der Austlang des Referats mit feinen [dlecht
anfedjtbaren ftatiftijhen linterlagen war: Der Kampffonds muf
geftartt werden, die Veitragstaffierer miiflen von der Notwenbdigleit
der hoheren Beitragsleiftung felbjt iiberzeugt !ein, die Freundidaft
mit den unorganifierten Driidebergern muf aufhdren. Der Referent
empfabl gum Sdhlup nadftehende Refolution angunehmen und audy
purdyzufiibren:

»Alle Filialverwaltungen im Deutfdhen Tetilarbeiterverbanbde,
Deren Beitragstaffierer an der Jujammentunft am 21. Mai 1925
im Bad Rofenthal beteiligt find, heben hervor, daf bdie Tdtigleit
der Beitragstaffierer fiir ben Beftand bes Berbanbdes im MMits
gliederfiand und in der finangiellen Kraft von grofter Bebeutung
ift. Sie erfennen an, bafy deren Titigleit vom groften Jdealis
mus getragen ift. Gie find nidyt nur das Bindeglied zwijden BVers
waltung und WMitgliedjdaft, fie find aud) die Pioniere in der
Rleinarbeit fiiv Werbung neuer Mitglieber, Befeftigung gewonne-
ner imit?[leber gur Zreue gum Berbanbde und iiberhaupt das ein-
fluBreidjte Clement fiir den weiteren Ausbau des Verbandes.

Um aber diefe Rraft mit nod) befferem Werbe- und Auftldrungs-
material ausguriiften, verpflichten {ich) die Drtsvermaltungen, je mit
thren Beitragstaffierern allmonatlid) mindeftens einmal eine Bu-
f_gmmentunft im Ortsgruppenbereid) ju arrangjeren, in denen
iiber den jemeiligen IMitgliederftand und die finanzielle Kraft
gu beriditen ift. Desgleihen aud) iiber eingeleitete Forderungen
fite die Tertilarbeiteridhaft oder fiir eingelne Tertilbrandjen.

Die Beitragstaffierer find damit einverftanden, daB die Ent-
[chddigung fiir das Syereinholen der Beitrdge nicht pro Beitrags-
marte, fondern nad) dbem Wert der %eitmgsmarte berechnet wird.

Die Beitragstafficrer ermarten, daf bder Berbanbdsbeirat in
ginet nidften Sigung den BVefchluf faht und durdfiihrt, daf mit

eginn Des vierten Quartals 1925 bdie 30er Beitragsmarfen an
Ortsgruppen nicht mebr geliefert werben bdiirfen. 1lm aber dem
au ermartenden Befhuf von vornherein eine Sidjerung zu geben,
ijt die Borbedingung su erfiillen, daf die Ortsgruppenvermaltungen
von fid) aus mit Jujtimmung eines Befdhluffes in der Sigung der
Beitragslaffierer die 30er Beitragsmarte nid)t neu beftellen. Nur
auf bdiefe Weife wird es moglidh jein, vormdrts 3u tommen.”
Das Referat des Kollegen Bretjdhneider fand allgemeinen Beifall.
Jn der anjdylieBenden fachlidjen und anregenden Distuffion, an

weldjer {id) Beitragstajfierer ous den Orten Gera, Grei3, Treuen.
3mid'gu. Meevane, Plauen, Werdau, Reidenbad) und megid)rau
beteiligien, wurde einmiltig gum Ausdrud gebradyt, dah die Organi-
fatton finangiell geftdr?t werden muf, wenn bdie iegtilatbeiter?d;aft

feines Stanbdes, um bdie Crfiillung feiner grofen

Bon der gejdyidhtlichen’

vorwdrts fommen will. Daf fidh) die anwefenden Beitragstaffierer
ibrer 2Aufgaben, bdie fie dabei 3u erfiillen haben, bewupt waren,
bewies die Ausfpradje jowie die vielen prattijden Anregungen, dig
gcb die Distuflionsredner gegen}eiti gegeben haben. @laubte ein

eil der fd fijgen Rebdner infolge Pawietiger ortlider Berhaltniffe
auj wirtjdaftlichem und politijhem Gebiet filr die 2Abjdaffung der
30er Marten ab viertes Quartal zu warnen, fo wiefen die Kaffierer
aus bem Gau Gera die Notwendigteit und Durdfiihrbarteit nad,
fo bap trog fiir und wider in begug auf Ab{dyaffung der 30er Beis
tragsmarfen die Refolution SBretlédJneibers nur gegen eine Stimme
angenommen wurde. Mit Red)t fonnte RKollege Bretjdyneider in
feinem ©d)lufmwort feftitellen, dap die Konferenz ihren Jwed erfiilli
bat und extldrte,’ daf es den Ortsgruppen im Gau Gera nicht dbaran
gelegen habe, auf der Ronferens mit einem hohen Durdy|dnittswert
u gldingen, fondern fie wiinfden, dah aud) die anderen rtsFrup_pen
?n diefer Begiehung nadyfolgen, weil fie aufetnander angewiejen find.
Mit einem feurigen Schlufmwort des Kollegen Hugo Schonfeld-Greis,
weldjer auf die gejdyichiliche Bebeutung diefer erftmalig einberufenen
Beitragstajfiererfonfereny innerhald des Tertilarbeiterverbanbes
hinmies, murde die Tagung mit einem bdreifaden Hod) auf ben
Deutfdjen Tertilarbeiterverband, in weldes die gegen 400 ver-
jammelten Beitragstaffierer begei{tert einflimmten, ge[dloffen. Mit
einer Tanbderung nad) der Gdlt{dytalbriide endete die Jufammens
funft der Beitragstaffierer aus dbem Gau Gera und BVogtland am
Himmelfahrtstag mit dem Beftreben, daf es mit dber Entwidlung und
finangiellen Sdylagtraft des Deutiden Tertilarbeiterverbandes vor:
wirts geben muf. Fiihren bdie eingelnen Ortsvermaltungen und
Beitragstaffierer die von der Konfereny auferlegten Pilidhten durd,
bann war die Tagung fiir den BVerband die [donjte Himmelfahrt.

Aus Ser Tertilavbeiterbetvegung.

Die Bfterreichijchen Tegtilarbeiter ftehen vor einem fhweren Kampf.
Die Gemertidaften haben in Oefterreid) das bisherige Abtommen,
nad) weldyem fidh) die Lohne ridyteten, getiindigt, Die Tegtilarbeiter
verjucditen nun, 3u einem mneuen Zarifabtommen au gelangen, dem
fi) bie Urbeitgeber wibderfehten. Die Berhandlungen, bdie am
Mittwody, den 27. Mat ftattgefunden haben, bradten teine Cinigung.
Die Werhandlungen murben bdarauf auf Freitag vertagt. Ob die
Freitagsverhandlungen von Crfolg begleitet waren, ift uns nody
nicdht betannt. Gollten fie erfolglos verlaufen, dann bdiirfte mit einer
Ausfperrung von 50 000 Tegtilarbeitern zu redynen fein.

Die Yolfs., Berufs, und Betriebszaflung

gom 16. Juni 1925,

mMit befonderer Berildfiditigung der Bernfsydhlung.

Mehr als 18 Jahre find vergangen, feitbem bie leBte groBe Jns
venturaufnahme der beutfdher BVoltswirtidaft (die Berufs: und Be-
triebszdhlung 1907) ftattgefunden hat. Hatten jdyon die lekten Jahre
vor bem RKriege gemaltige wirtjdaftliche Werdnderungen verurfadt,
fo hat der TWeltbrieg erft recht einfchneidende Ummwilungen hervor-
gerufen. TWollen wir Heute diefe BVerdnberungen, bie feit 1907 im
Crmerbsleben, insbefonbere ber beruflidhen und josialen Schidjtung
des Deutfchen Boltes vor f{idh gegangen find, feftjtellen, fo tappen
wir volljtantig im Dunleln, Niemand fann heute mit Sidjerheit
angeben, wieviel Crwerbstitige es im Deutfen Reid) gidt, wie
gro die Jabl der ngefteliten oder der Arbeiter ijt, mwie fie fid)
auf die eingelnen Wirtfdaftszweige verteilen, weldes bdie 3ablen-
mafpige Befeung und die gegenieitige Bebeutung der eingelnen Be-
rufe und Berufsgruppen im Rabmen der Gefamtvoltswirtjdaft iit
und Ddergleichen mebr. -

Jmmer ftarfer murden deshalb die amtilidhen ftatijtijden Stellen
— geradbe aus freifen der Berujsorganijationen, @ewertidaften
ufw. — gedringt, einmandfrele und umfafende Jahlenunterlagen
gur Berfiigung gu ftellen, um bden olelfadjen Crforderniffen der
Bragis, jei es auf wirt{daftspolitifhem oder auj jogialpolitijhem Ge-
biet, Rechnung 3u tragen. Die amtlide Statiftit hat gﬁ diefen 2n-
regungen nid)? verfdyloffen; aber junddit hinderte Der Krieq, dann die
Demobilmadjung, dann die JInflationsgeit und die Rubrbefesung, die
in ipren Auswirfungen ein volltommen faljhes Bild des Wirtid)afts-
[ebens und der beruflidhen Gliederung des Bolfes hatte entftehen
[affen. Nadydem durd) die Martjtabilifierung die wirtfdaftlichen Ber-
hiltniffe fich wieder einigermaBen fonjolidiert haben, jdieint die Jeit
fiir dte erfte grofe poltswirtjdaftlide Inventurs
aufnabme der Radtriegsgeit getommen 3u fein,

Durd) Reidysgefel vom 13, Mirg 1925 ijt eine allgemeine Bolts-
3ahlung in Werbindung mit einer Berufsadhlung, einer land-
wirt{daftlichen und einer getverblihen Betriebszahlung fiir das
gange Deutdhe Neidh (ohne Saargebiet) angeordnet. Das grof an-
gelegte vierfadie Jahlungswert foll am 16. Juni 1925 gur Durd)-
flihrung gelangen.

Unbedingte Worausfebung fiir das Gelingen bdes IJdblungs-
werfes ift jedbod) bie forgjame und gewiffenphafte Ve
antwortung der bei ber Jdhlung verwendeten
Jragebogen MWer die Fragebogen forgfiltig beantwortet, ers
Hillt nidt nur eine ie[b{tnerft&nb[id)e ftaatsbiirgerlidie Pflicht, fon-
dern bandelt audy in {einem eigenen woblverftandenen Jntereffe
und im Jntereffe des Berufsftandes, dem er angehort.

Die Unterlagen fiir die am 16. Juni 1925 ftattfindbende Be-
rufsgdbhlung werden aus der jogenannten Haushaltungs:
[ifte gewonnen. Die $Haushaltungslifte umfaBt 4 Seiten, von
denen bie erfte und ein Teil der vierten Seite nabheren Criduterungen
iiber die eingelnen Fragen gewidmet ift. Die genaue Durdyjicht
biefer Criduterungen wird dringend empfohlen. Auf Seite 2 und 3
finden fid) bdie eigentlidjen BWolfs: und %emfsaﬁ?[ungsfrugen; auf
Geite 4 nody bejondere gragen flir Bodenbewirtichaftung und fiir
Gewerbetreibende. Die Fragen bder Bodenbewirtidhaftung werbden
audy filr Angeftellte und Arbeiter von prattifder Bedeutung
fein, da viele von ihnen nebenbei gur Crholung oder gum Crwerd
nody eine Bobdenflidcde, wenn aud) von fehr tleinem Umfange (Kiein-
garten, Sdyrebergdrten!) bemwirt|daften.

Die Berufsziblungsfragen beginnen mit der Frage nad) dem
(Daupt:) Beruf als [oldem, um die Befeung bder eingelnen Be-
rufe und die Jahl ber Crwerbstdtigen feftjtellen zu tonnen. Daran
fdhlieht fid) die Frage nad) der Stellung im Beruf (ob jelb-
jtanbdig, QIn%efteIItet oder Arbeiter), um Auffdhluf fiber die joziale
Cdjiditung ver Bevdlferung gu erbalten. Bon ganz befonderer
Widptigteit ift die genaue Beantwortung der Fragen nad) dbem Be-
trieb,in meldem der Beruf ausgelibt wird. Bei groperen
Betrieben mit nerid)iebenartigen Abteilungen ift auBer bem Betrieb
cudy bie DBetriebsabteilung bzw. die Gewerbeart diefer Betriebs:
abteilung, in dber ber Beruf ausgeiibt wird, angugeben. Die Berujss
ftatiftit will ndmlid nidht nur den von den eingelnen Perfonen an-
gegebenen individuellen Beruf nadyweifen, fondern aud) darjtellen,
in weldem Wirt{dhafts= oder Gewerbogweig (Betrieb) die eingelnen
titig find. Man will aljo 3. B. nidht nur erfahren, wieviel Bud)-
halter oder Sdyloffer im Deutjden Reidh vorhanden find, jondern
aud), wie viele davon in den eingelnen Jmeigen der Cifen- und
Metallinbujtrie, der Tertilinduftrie, des Baugewerbes ujm. be-
fhdftigt find. Nur auf biefe Weife fann dte voltswirtidhaftlihe Be-
beutun% der eingelnen Berufe ridytig dargeftellt mwerben.

Der Tegptilarbeiter hat 3. B. angugeben, ob er in ber Wholl-
indufirie, Baumwollinduftrie, Seibeninduftrie, Leineninduitrie,
ZTeppidyfabrifation, Bandweberei, Wirterei, Stricdterei, Tudymweberei,
Appreturanftalt, Fdrberei ufmw. als Appreteur, Bleidjer, Biigler,
Detateur, Gpinner, Baumwollweber, Wollmeber, Seidenmweber,
Reinemweber, Fdrber, Sdlidier, Strider, Wirter, Bandmweber, Seiler
ufm. —, der Redberarbeiter, ob er in einer Gerberei, Ceber-
fabri?, Qedermwarenfabri?, Linoleumfabrit ujm. als Gerber, Qeder-
drber, Gattler, Ndber ujw., — der Arbeiterinder Bellei-

ungsinduftrie, ob er in einer Rieiderfabrit, Wifdjefabrie, in

einer Riirfdnerei, Huts und Miigenmadperel, Handjdubfabrit, Sdubh-
fabrit, einer djemijdhen Wajdanitalt ujw. als Shneiver, Kunftitopfer,
Riitfdner, Ndber, Stider, Hutmader, Miigenmadjer, Handduhs
madjer, Shubmadjer, Stanger, Stepper, Jwider, Biigler, Farber,
Wafder ujw. tdtig ift.

Jmmer ijt ber Name und bdie Art des Betriebes, in weldem der
Arbeiter feine Tdtigleit ausiibt, genau gu begeidynen.

Wict{dyaft.
Stéhr — Keupp,

Der deutfd-ameritanifde Kammgarnjpinnereitongern CStdhr hat
fiiraglid) einen Jnterefjengemeinjdyaftsvertrag mit dem groften deut-
fhen Gtablwert, der Firma Friedrich Krupp A.-G. in CEffen ab-
gejdloffen. @egenftand des Vertrages iIt bie Rerfaujsvertretung
RKruppider Tertilmajdhinen feitens der Firma Stohr u. Sohne in
Pafjaic (Nordamerita). Der ameritanijde Stohr-Kongern, der als
ZTodyterunternehmen des Leipgiger Stohr-Kongerns zu betradyten ift
und mit jeinen drei in bdiefem RKongern zujammengejdlofjenen Ges
feljchaften insgefamt einen MWert von itber 30 Millionen Dollar
barjtellt, hat fich au diefem Wertrage veranlaft gejehen, nadjdem
Der verfudsmeife Bertried der Krupp{den Texptiimafdinen auf dem
nordameritanifchen Martt gute Crgebniffe gejeitigt hatte. Stohr
u. ©ohne garantieren bden Werfauf eines Jahresminimums. Die
britijche Tertilmafdhineninduftrie bdiirfte jest bdie Wirtung eines
weiteren ernjtliden Konfurrenten auf dem Weltmarbte verjpiirei
Die Krupp-Werfe in Cfjen haben ihren Betrieb bereits vor langerer
Beit von ber Wajfenfabrilation auf die SHerftellung von Textils
majdjinen umgeftelit. Die Jntereffengemeinfchaft erfdyeint vor allem
beshald fo ausiidtsvoll, weil Krupp iiber alle erdentlichen tech
nijcgen und indujiriellen Miglidyteiten verfiigt, die fiir eine leiftungss
fahige und preiswerte Probuftion unumginglid find, wdhrend
andererfeits ©tdhr u. Sohne aus eigener Criahrung iiber die Un-
forberun%en unterridytet {ind, die von mobdernen Tertilmajdyinen ers
fiillt merven miifjen. .

Damit ift der Siohr-Rongern, der bie bedeutendften Kammgarn.
[pinnereien in den Wereinigten Staaten befiht, audy in vertifaler
ginfid)t wiederum einen Sdyritt weitergelommen, um die Wege aur
Sdaffung eines Kammgarnjpinnereitruftes zu ebnen. Es bleibt
abguwarten, ob bdie Jntereflennahme 3wijden Krupp und Stohr
meitere Kreife in Geftalt von Aftienaustaujd), Beteiligungen, Yuss
taufch von uffidtsratsmitgliedern ujw. ziehen wird. 2A. R,

Hm Sas Wafhingtoner Avbeitszeits
abfommen.

_Die JInternationale Arbeitstonfereny bradte am Montagvormittag
die Ausfpracye iiber den Berid)t des Diveftors des Wrbeitsamtes.
Bis zum April 1925 waren dburdy dbas Amt 146 Ratifitationen von
2btommen verdffentlicyt, 33 vollzogen und 121 vorge[dlagen. Genoife
Mertens-Belgien forderte namens der Arbeitnehmergruppe von den
Regierungsveriretern ustunft iiber bdie. grundlegende Gtellung-
nahme gum Wafhingtoner Abtommen. 2Arbeitsminifter Tidyoffen:
Belgien tonnte wegen des Riidtritts der belgifhen Regierung nidyt
in deren Namen fpredien, betonte aber, baf Beigien aur Ratifitation
bereit fei, fobald die grofen JInduftriemddyte vatifiziert hitten. Ter
englifdje Regierungsveriveter erfldrte, bah feine Regierung bdas
Wafhingtoner btommen jeht nody nicht ratifizieren tonne, aber das
Prirgip des Acptjtundentages werde von CEngland unbebdingt an=
ertannt. Genoffe Jouhaug und Poulten-Cngland betonten gegeniiber
diefen Regierungsertlirungen, wie tief die Cnttdujdhung der Arbeiter-
flaffe iiber die Wergdgerung bder Ratifitation fei. Seit fedhs Jahren
fei das TWajhingtoner Abfommen einftimmig angenommen und eben-
{o beftehe ber Udptjtundentag in den verfdjiedenjten Lanvern. Warum
wolle man ihn nidt ratifigieren. Cine berartige Ver{dhleppungs-
tattit werde bem Arbeitsamt und der Arbeitstonferenyz die Symypa-
thien bder Arbeiter entfrembden. Der deutjhe Regierunagsverireter
Deig ervtldrte, daf bdie deutjhe Regicrung bie Jteuregelung der
Arbeitszeit durd) die Gefegebung in lebereinftimmung mit den
Grundfaen des Wafhingtoner Abtummens gu bringen verfudse, che
fie diefes AbEommen ratifiziert. Die Arbeitszeitverordning vom
$Herbit 1923 fei nur eine voriibergehende MaBnahme und ftiinde nidt
in Liebereinftimmung mit dem Wajbhingtoner Abtommen. Aber heute
arbeiteten jdhon mebhr als 50 Progent der deutfhen Arbeiter oieder
48 Gtunbden in der Wodje. Cbenfo fei das Jwijdenfdhidhteninftem
bei $Hodjifen wieder aufgenommen, ftatt des Dreifd)igtenfnitems.
Deutihland habe trof grofer Sdywierigleiten den Wunid), des
BWafhingtoner Abfommen zu ratifijieren. Der franzdfifde Arbeits-
minifter Durafour traf am Montagabend in Genf ein und wird am
Mittwod) die Crilarung jeiner Regierung abgeben. Am Donnerstag
folat eine Ausfpradye iiber den Protejt der Kommiffion fiir Unfalls
verfidyerung, denn hier murde am Montag mit 20 gegen 12 Stimmen
ein 2ntrag angenommen, ber eine mwefentlidhe Riididhraubung bder
%ab[ von Betrieben bdarftellt, beren Titigleit unter den Begriff der

efabrlidyteit fdallt. — Jur allgemeinen BVermunderung ftimmte bder
beutfhe Regierungsvertreter Geheimrat Aufien fiir den Arbeitgebers
antrag und beeinflufjte damit wefentlidh die $Haltung der anbderen
Regierungen. Das ift um fo erftaunlidher, da er fih damit in
Begenfa gur deutfden Reidysgefebgebung fiir Unfallverfiherung
und gum Reidystagsbejdhluf vom 16. Mai {elt, der den Begriff der
Betriebsgefdhrlidhteit fehr weit geogen hat.

Beridyte aus Fadyfreifen.

Neugersdorf i. Sa. Cinverdienter Berbandsjubilar.
Auf eine 30jdhrige Werbanhszugehirigleit fann unjer Kollege, der
Be|dydftsfithrer Heinrid) Ridter, in diefen Tagen uriidbliden.
Als 18jibhriger Webergefelle tam er auf der Wanbder{dhaft im Friih-
jabr 1895 nad) Gorlif, wo er in Fiihlung mit der damals nod) recdht
jungen Organifation fam und am 25. Mat 1895 bdurd) den beute
nod) [ebenden und mitwirtenden alten Berbanbsveteranen Vriidner
als Mitglied in den Verband aufgenommen wurbe.

Unerjdyiitterlih hat Kollege Richter dem Werband bdie Treue ge-
balten. Dies aber nidht allein, 30 Jahre lang, fofort vom Tage
feiner Aufnabhme an, hat er mit SHingabe aller feiner Kraft im Vers
banbde auc) mitgearbeitet. .

JIm grogen Crimmit{haver Kampf im Jahre 1902 3u 1903 ftand
er mit an fithrender Stelle. Cr war aud) eines der Opfer, die nadh
Abbrud) des Kampfes noch ein halbes Jahr die Radje ber Crims
mitfdyauer Tertilbarone zu fiihlen betamen, die ein weiteres halbes
Jahr nod) ausgefperrt blieben.

JIm Jahre 1912 wurde er von der Filiale Reidhenau als Ges
;d)ﬁftsfﬁbrer gewdhlt. Aud) dbort hat er es verftanden, durd) fadys
idje bingebende 2rbeit dbas BWertrauen der gefamten Arbeiterfdaft
fih gu ermerben. 1920 dann, als der Kollege Heidel von hier weg
in die Gauleitung nad) Dresben ging, murde RKollege Ridter an
deffen Stelle 3ur Leitung der bebeutendften Filiale Ditfachfens hiers
ber berufen. Geftiikt auf feine langjdbrigen prattijden Crfabruns
gen, erfiillt von ftrengftem Pflichtbewuptfein, hat er aud) an diefer
Gtelle Bedeutendes filr bie Organifation und bdie Urbeiteridaft ges
leiftet. TWenn bie Filiale MNeugersdorf nunmehr nady den Stiirmen
der lefgten Jabre beute unerchiittert und als eine der bejten im
gteid)e baftebt, hat unjer Jubilar fein redliches Teil Werdienjt mit

aran. .

Die Mitglieber und Filialverwaltung widmen darum unferem
lieben RKollegen Seinridh) gu feinem Jubildum dantbare Gliidwiinjde,
vertniipft mit bem weiteren Wunfd, baf es unferem Heinridh) ver-
gonnt fein mdge, nod) redyt lange Jahredin gleicher torperlicher unbd
geiftiger RMiiftigleit wie bisher fiir bas MWohl der Teptilarbeiterfdhaft
wirfen gu tonnen. (Wir fdliefen diefen Wiinjden an. D. Red.)



feue Sorgen, neuer Hunger.

Sm Wahitampf der Parteien um den Reidsprifidenten wurde der
Wibhlerjchaft von den Redtsparteien verfprodjen, dah a[Ies“ beffer
werden jolle, wenn deren Crmdblter, der ,Retter Hindenburg” Prd-
fident der beutfdjen Republit wiirde.

Genau ein Monat ift feit dem 26. April ins Land gegangen, und
mit nidht miBzuverftehender Deutlichleit wird der Wablerfdyaft um
Bemuftiein gebradt, was jene Kreife fich unter ,beffer werden” vor-
ftellen. MWenn bdie Frauen und Miitter des arbeitenden BVoltes, welden
bie Hungerblodabe nod) nidht aus dem Gedddyinis entjdmwunden ift,
bes naiven Glaubens waren, die Befferung bedeute eine BVerbilligung
ber Qebensunterhaitungstoften, jo fonnten fie aus den bisherigen
BVerdifentlidgungen {don entnehmen, dap durd 3ounorlgxgen, welde
bie Qebenshaltung der arbeitenden Rlajfe verteuern, bie Sdyuitern
der Befiglofen aujs neue erbeblid) belaftet werben follen.

9Bie war es um die Erndhrung des Boltes bicher beftellt? Durd)
cine amtliche Darjtellung, welde den Sadjverftandigen der Entente
vorgelegt mwurbe, wird die verarmie Zebenshaltung in Deutjd)land
trefflich beleuchtet. Der Verbraud) an widytigen Artiteln, pro Kopf
und Jahr beredhnet, betrug in Deutihland (einjdylieBlid) bes gewerb-
{idgen und tierifdhen Verbraudys):

1913 1923
%Iei[d) s v s v s sy 4315 kg 26,71 kg
Roggen . . . . o « x 1531 , 919
IQotzen und Spely . « » 958 , 476
@QY“C- e o & o o @ 108;0 »” 3010 ”
fm‘ctnﬁeln e e s e s s 7002 573.0 ”
Reis & o o o o o o . 2,49 ” 1164 ”
.‘f)eringe s 4 o a o a 3 2,89 1,73
Bier . . ¢ o o o B @ 10310 ” 50,0 ”
Branntweit . o o o W A 20
Diefer Riidgang im BVerbraudy der widhiigften Nahrungsmittel ijt

aud) die Urfadje bes Riidganges der Volisgefundheit und des Herans
wadyfens eines in der forperlichen und geiftigen Entwidlung guriids
bleivenden Nadywudyfes. Die Regierung, die nady der Degembermabl
fidy fhon mit der Einbringung der Jollvorlage befabte, wagie fie
vor der Reichsprifidentenmahl nicht berauszubringen. Durch Ddiefe
Bollvoriage fteht eine Berteuerung des Broigetreides bevor, die 3u
den [dhlimmiten Tefiirchiungen 2nlaf gibt. .

Sit ber MNahrungsmittelbedarf des gefamten deutihen Bolfes im
Qanbde felbjt zu eraielen? MNein! Die beutide Crndhrungswirt[daft
war jon nor dem Kriege in hohem Mafe auf die Cinjubhr ange-
miefen. JIm Jahre 1914 wurbe von Profefjor Clibadjer ervedinet,
daf 1912—1913 jcdhon 22 Prog. des BVerbraudyes aus Auslandsmitteln
gedectt werden mufiten. Nach diefen Berednungen beftanden nidjt
weniger als 70 Projz. der gejamten Cinfuhr von Nahrungsmitteln
aus @etreidearten. Durd) den Werluft Ilandwirtidaftlier Nui-
flacgen ift Deutidland mehr nod) als frither auf 2Uuslandslieferung
angewizfen. Die Cinfubr auslindijder Waren nad) Deutjdhland foll
aber mit Geldausgaben belafiet werben, die man ,,Sdufzolle” nennt.
Dadurd) wil man ihr Cindringen auf den deutjchen Marft verhindern
ober etjdhreren, die Verbilligung der Lebensmittel nidt zulafjen. —
Stati Erleichterung der notwendigen Cinfuhr durd) Freihandel zu
{dhaifen und damit die Crndhrung bes Boltes ju fidyern, ridhiet man
3ollidranten auf, welde die Qebenshaltung des Volies verteuern
und in ihrer 2Wirfung nur den Gropagrariern Nupen bringen. Wie
cine Berteuerung des Brotgetreides fich auswirft, weift das Ham:
burger ﬂﬁeltmirt?d)afﬂid)e Ardyiv nad). Seine BVeredhnungen ergaben
fiir die Jahre 1909—1913 einen Durdhihnitisverdraud) von Weizen
und Noggen pro Kopf -der %enﬁgerung von 2554 RKifo. Diefer
Durdhinittsverbraudy ift fiir die Jahre 1921—1924 auj 177 Kilo
pro Ropf uriidgegangen. $ier tritt ein den {teigenden Preifen
paralleler Riidgang bdes Berbraudys an Brotgetreide in Cr-
{heinung. Solhe Jahlen, aus denen die Ber{dledyterung der Lebens:
baltung der breiten Maffen des Boltes erfidtiid) ift, find aud) denen,
welde pie Bolivorlage eingebracit haben, nidht unbefannt. MWarum
aljo eine abermalige Berteuerung der Lebenshaltung, wenn ermiefen
ift, bap das deutjdhe Bolt den Mahrungsmittelverbraud) der Bor-
triegsgeit heute nod) nidyt wieder erreidht hat? Die Notwendigteit
der 3olle wird mit der jdlechten Lage der Landwirtfihaft begriinbdet.
MWie wenig ftichhaltig folde Griinde find, ift dadburd) erwiefen, daf in
Reiten des Hod)jchupzolles fidh) die Anbaufliden verringert haben.
Wiirde ber Doppelzentner Roggen nur mit 3 M., wie jelst vorgefehen,
belaftet, jo bedeutete das fiir die Arbeiterfamilie eine Mehrausgabe
von 27,25 ML, fitr verteuertes Brot. Bei der Brotverteuerung allein
foll es nicht bleiben. Cs ift beabfidhtigt, alle andern Lebensmittel,
Rartoffeln, Fleijd), Mild), Fette, Gemiife, Obft, Cier ujw. ebenfalls
mit 3ollen 3u belegen. RKeines bder fiir bie Mafienerndhrung in Srage
fommenden Nahrungemittel ift in dem Jolitarif vergeffen worden.
Der Gehuizoll ift die hdrtefte und brutalfte Kopjfteuer, bie dentbar
ift. Die Arbeiterfrauen fpiiren bei jedem Cintauj, DaB fie immer
meniger fiir ibr Geld erhalten. Die drmjten und finderreidijten Fa-
milien werden durd) diefen Cingriff in die Lebenshaltung des Boltes
am aller{chmwerften betroffen.

Getreidezdlle ziehen aber automatifd) eine Berteuerung aller ge-
werblicgen und inbdbuftriellen Bedbarfsartifel nad Iid). Weldye Familie
tann lseute fchont von fich fagen, daf alies, was jeit 1914 an Wiide,
Betleidbung und Hausrat gcmntergemirtid)a tet wurde, [don bhditte
voll erfeft werden fonnen? Widjtiger als Jolle, die einem tleinen
Teile der Bevdlterung helfen follen, ift Die Hebung der Kauf-
traft ber Mafjen burd Crhohung der Lobhne, damit
fie mehr 3u fonfumieren in der Rage find. Damit wird der Jndujtrie
und per Landwirtfhaft gedient. Mit der Crhohung der Lbhne hat
man es aber bei uns in- Deutjdland nody nie jo eilig gehabt, wie mit
der DWerteuerung der Vebenshaltung der arbeitenden IMaffen. Die
Qobniteigerung feit 1914 betrug Cnde 1924 in Stundengeldidhnen
in Dentjchland nur 122 Progent. Dagegen in Jtalien 150, Frantreid)
152, England und Schmeiz je 200, Shweden 249, Holland 295 und
Amerita 232 Progent. Daraus ergibt fid), daf der deutiche Arbeiter
immer nod) der am niedrigjten entlohnte aller groBen JInduftrie
ftaaten ijt. Rann die beutfche Arbeiterjchaft ihre Lebenshaltung nod
weiter einfdrianten? Wenn alfo die Jollvorlage angenommen wird,
fo iit bie Folge, bap der Gefamitonjum nod) mebr guriidgebt, daB
weiter gehungert wird, bap erneut Taufende und aber Taujende von
Menjchen aller Ulterstlajjen an Untererndhrung 3ugrunde gehen
werden. TWas fdert das die Leute, die aus per Aushungerung oes
Boltes immer Borteile gezogen haben. Sie fhreien wobhl nacdh) Quali-
tatsarbeitern, weil nur dadburd) Deutidland fid) auf dem Weltmartt
behaupten fann. Gie entlohnen aber die Arbeiter und Arbeiterinnen
fo [chledht, daf fie an der @renge des Verhungerns angelangt, nod
mit ciner meiteren Verteuerung ihrer Qebenshaltung redynen tonnen.

Cs ift Jelbftverftandlid), bn% die Gewertidajten ddrfiten Cins
forud) gegen die Gdulzollpline der Regierung erhoben haben. Die
Sdutizolipolitit bedeutete eine Cinengung der Lebensmoglichfeiten
pon Millionen. Daraus ermwadyfen den arbeitenden Frauen neue
Gorgen. Sdymere Lohntdmpfe mwiirde die vollsfeindlidie Politit gur
Forberung privatwirtidaftlidjer Intereffen einer redyt tleinen Gruppe
des Gefamivoltes nad) {idh ziehen. Diefe Lobhntdmpfe tonnen nur
surdy bie Gemwertjdaften gefiihrt werden. Cs ift alfo Aufgabe der
Arbeiterinnen, fid) dariiber lar 3u werden, daf ihre und ihrer An-
gehirigen Griften auf dem Gpiele fteht, baB nur die Gewertidaft
ihnen die Moglidyteit der Abmwehr diefer ungeheuren BVerjdyledhterung
ihrer Eebens%ﬂtung bietet. Deshalb ift es notwendig, in der Tages:

citung den Jollbebatten im Reidstage aufmerfiam zu folgen, bei
jeder fid) bietenden Gelegenbeit mit.den bisher Unintereffierten daxs
iiber zu fprechen, damit fie die [dweren Gefahren, welde der Bollse
ernihrung droben, in vollem Umfange begreifen lernen. Nody ftehen

Frauens Jugend-
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piele Arbeiterinnen auferhald der Organifation, den 2Arbeiterinnen
wird infolge ihrer niedrigeren £ihne der Kampj gegen den Hunger
nod) {dhwerer als den Mannern. Unvergefien miiffen den Frauen und
Miittern die hinter uns liegenden $Hungerjahre mit ihrem Majjen-
fterben der Kinder jein. Das verfprodjene ,befjer werden®, an weldjes
viele, viel zu viele mweiblide BVoltsgenoffen glaubten, 3eigt bdiefen
Qeidytglaubigen nun, was es heift, menndie Reaftionander
Madytift. Sie werben daraus lernen miifien, oy wieder eine Jeit
fommt, in ber die Wolfsvertretung eine anbdere Diehrheit haben wird
unb dann eine anbdere, den Jntereflen des arbeitenden BVoltes beffer
dienende Regierung gebildet werden fann. Jet gilt es, fid) gegen
bie neue Ausfaugung gu wehren und zu geigen, da die ermerbs-
tatigen Jrauen millens {ind, fidhy energif) gegen bdie arbeiterfeind-
lidjen RegierungsmaBnahmen gu mwehren. Diejen Wiilen Eonnen fie
nur in der Gewertjdaft und durd) fleipige Werbearbeit fiir diefelbe
aum Ausdrud bringen.

Der Dormaorfdy Ser Jugendbetwegung.
Bon Frang Ofteroth.

MWer vermag nod) die zabhlreidien Wiider, Brojdhiiren und Ab-
anblungen 3u iiberihauen, die {ich von den verjdjiedenften wifjen-
dhaftliden @e?d;tspuntten aus — von [oziologijchen, pabagogijdjen
oder fulturge|didtliden — mit ber felt;amen Cridjeinung bder
beutfdhen Jugenbbewegung befaflen. 2ngejehene Wranner unjerer
Nation und {olde des Auslandes widmen ihr eine hoffnungerfiillte
Aufmerffamieit, die vor einigen Jahren nod) unbdentbar gewejen
ware. 2Aber audy die iBo[tsmeinun% ift vom billigen Spoit iiber
die Naturfor{der’ abgefommen. ie barhduptigen, [dlidtgetiei-
beten Jugendidiaren, ihre Lieder, ihre Fefte und Feiern {ind Kern-
teile [ebenbdigjten BVolfstums und bereits den Kindern Vorftellungs-
befij geworden. Parteien werben um bdie Menjdhen der Jugend-
Dewegung. GroBe Jeitungen bringen ausfithrlige Aufjdge iiber
das Leben bes Jungvolfes; fie zeigen durd) Wiebergabe umfang-
reidjer Beridhte iiber BVorgange im Jugendlager, wie ernft fie das
junge Bolt nehmen. Allgemein glaubt man, dap aus bdiefer Jugend
etxpgs wie eine Crneuerung des Volfstums fommen
wird.

ueberqm)in webt bder SBolfsgeift ber Jugendbewegung. Da ift
[dhier Peine Wereinigung Jugendiicher, die {idh der ummwandelnden
Rraft der neuen Bemwegung entgiehen Eonnte. Lofale TBander-
biinde, Jugendabfeilungen von ©poriorganifationen, Partei: und
Gewertjdajisjugendgruppen — migen fie um jugendferner Jwede
willen, vielleidt gar nur gum Jwed des Weiterbeftandes von Cr-
wad)fenenorganifationen  gefdhajfen fein: es Dbdringem mit Dden
Menjden Dber Jugendbewegung aud) die mwerbenden Qebenss
ibeale und der Lebensitil der Jugendbewegung ein.

GHill und anfangs faum beadjtet, aber rafd) und Ridjdldge traft-
poll itberwindend, ift die neue Lebensmadt gewadhjen. Cine neue
Lebensmadit! Cine bewuft junge Generation! Bor
einem Wierteljahrhundert war nod) nidits von einer jolden Jugend-
fdidt au jpiiven. Das biirgerlid)-tapitaliftijdhe. Jeitaiter jtand breit-
beinig ba, nur von der [ozialiftijdjen Arbeiterberwegung angegrijfen,
die aber felbjt tiefer vom ZBefen des angegriffenen %uftanbes ges
farbt war als fie wuBte. Der {eeli]de Wideritand gegen Ddie
bitrgerfich-Lapitaliftijhe ,Kultur® mwurde von der Jugend be-
gonnen und eigenartigerweife: von Jugend biirgerlider Cliern.
Die jugendliche Seele hat dbas Sehnen nad) idealer Bollfommenpheit
in {id), fie ift ,die emige Gliidsd)ance der Menjdbheit”. Gie {piirte
tie Ralte und Jerfeung, die pom €goismus und Materias=
fismus bder Jeitgelinnung ausging, von Dein efriurdisiofen
Jntellettualismus, dem 2Welt und Leben ein Reden-
erempel, eine Summe von Begriffen wurden. Der frijden Urtrajt
der Jugendfeele fagte ein Abhnen, daf eine neue Jeit nur im Jeiden
ber Gemeinjdaft und bes idealiftijhen Aufjdhounges
fteben tann.

bgeftofen pon ben toten, verlogenen RKonventionen bdes Cliern-
Baufes und der ,guten Gefelljdaft”, mit Schaudern auf fed)s Zage
drillmdBigen Gdulbetriebes zuriidjciauend, gog der frifdhejte Teil
der biirgerliden ﬁugenb Gonntags und wibhrend der Ferien in Wald
und Flur ginuus. Cin_inniges Naturgejiihl ward biefer Jugend
au eigen. Jn [onniger Weite, aber aud) in der ftillen Meland)olie
{till rinnenden Regens, am brennenbden $Holzftop und unier dem
geftirnten Nadthimmel wudjen Jugendbgemeinjdaften, die Wahr-

haftigteit, Sdlidtheit, Meinbeit als Ridtzeicen
ihres Qebens {egten. Aus diefen TWanbderbiinden, die in roman-
tifder Fludt fih abwandten von einer jdmdhlichen Ummelt

und {id) im Gegenfa au ihr und aus tieferem Lfebensgrunde ein
heimliches Jugendreid) in Wald und Heide jchujen, bildete
fih eine elterenjdhicht, die mit Bewuftfein Stellung gur Umwelt
— au Gdule, Clternhaus, Staat — nahm. Die neue Jugend
ahnte jeit nidt blop den GegenfaB gur Welt ihrer Cltern, fie
wuBte um ihn. Jn der qudlenden Spannung ber fich felbft be-
tradytenden Problematit bat bdie biirgerlidhe Jugendbewegung lange
Jabre geftanden. Das gilt aber aud) fiir den anbdeten groBen
Gliigel der deutfhen Jugendbemwegung, den proletarifden, ber
anfangs vorherrjdend junge Arbeiterbewegung war, eng und
ohne befondere jugendlide Eigenart mit bei gejamien Arbeiter-
bewegung vertniipft, bis er nady dbem Rriege teils aus fid) felbit,
teils unter Ginflufy der iibrigen Jugenbdbemwegung, zu ben Lebens-
formen und dem Lebensgefiibl des echt und gang Jugendliden
fam, und dann aud), nur befd)leunigter als die biirgerliche Jugend,
pon unbewufter 3u bemwufter Jugendlichieit und damit aud) in die
3onen des griiblerijdhen Jweifels und der leidenfdaftliden Gtellung-
nahmen geriet.

af bie Deutfdhe Jugendbemegung in lester Beit mehr und mehr
Jntereffe an den Problemen ibhrer Umwelt nimmt, daB fidh in ibr
Tatwillen regte und begierig nad) den Arbeiisfelbern bder Cr-
3iehung, Kunjt und fogar der Politit vorftopt, ift als tlares Feugnis
reifender Mannlidteit gu buﬂ;en. Der Wandel im poli-
tifdhen Qeben Deutfchlands hat diefen Progep des Reifens befdhleu-
nigt. Wir fagten, in ber Jugendbemegung wire Volfsgeift neu
auferftanden. MNun, diefer Voltsgeift ift Borbedingung poli-
tifdper Demofratie. Der neue Gtaat wird erjt Ilebendige
Form Jein, wenn eine junge BVoltsgeneration, deren politijde Jugend-
erlebniffe und sidbeen nicht im autofratifhen BVeamtenjtaat der Vor=
triegsgeit liegen, ibn als ihre mwefenseigene politijche Lebensform
fpiirt. Die Jugendbewegung hat leibenjdaftliche Volfs: und Staats-
gefinnung aus {id) entwidelt: in diefem Sinn war fie Anfang fiir eine
politijde KRultur der Deutihen, einer Kultur, wie fie Cng-
land und Frantreid) zu ihrem $Heil fdhon lingjt befifen. Jn ber
Jugenbdbewegung, und 2mwar in all ihren Teilen, lebte aber aud) bas
Glement fozialer Gefinnung, das in ben ndditen Jabren
in Deutfdland bdie wirtihafilihen Werbiltnifie beeinfluffen muf.
Man  darf bervorhebend fagen, daB bder vom Biirgertum ber-
tommende Teil der Jugendbewegung unter dem CinfluB der Nady»
friegsjabre und ber Werithrung mit dem proletarifhen Teil ber
Jugendbewegung ftart in ben Banntreis f[ozialiftifder
Jdeen’ geaogen wurde. Die Wirt{dhaftsideale aller Stromungen
in ber Jugendbewequng, fomwohl der religidfen als audy der poli-
tifhen, haben {ogialiftiide Fdrbung.

Wir fehen in ber Jugendbemegung auf allen Gebieten nad
titiger Mitarbeit und Mitverantwortung bdringen. TWas gegen-
wartig am meiften ins uge fallt, ift die Politifierung ber
Jugendbemwegung. Cine gefunde Politifierung! Nidht, dal blof
politijje Jdbeen pon ihr ergriffen wiirden — nein, aud) die Weife,
wie man das Politifde fieht, und bdie Methoden, mit denen man
politijje Fragen bebentt und zur Lofung gu bringen fudt, find

cbsedteteil

wejenbaft politijd. Wir entdeden im allgemeinen ein gefunbdes
Werftindnis fiir die iiberwiegende Bebeutung der AupBenypoli-
tif. TWir merten durdhgingig Sadjlichleit und Anftdndigkeit in den
Auseinanderfefungen Ddiefer %ugenb. Darauf muf immer wieder
hingewiefen mwerben: wohl ift die Jugenbbewegung weltanfdaulid)
und politifd) faft ebenfo zerriffen wie bie alte Generation, aber in
ihr [ebt bas VWewufptfein, einem Bolf und Staat anzugehdren, aus
einem gemeinfamen Qebensgefiihl gu Dbenfen, 3u mwerien und 3u
handeln. Jn ihr wedt dbas Wiffen um bdiefe Shidfalsgemeinidyaijt
ein Verhalten im Bffentlichen Leben, das edht bemotratifd it
Man mup abmwarten, ob bdie Jugendbemwegung in ben ndd)ften
Jahren ftarteren Cinflup auf die Tagespolitif gewinnt als bislang.
Wohl miiffen die Parteifiihrer des Jentrums heute fdhon ihre um die
»Rbein-Mainijdge Boltszeitung” gefdyarie Jugend ebenfo beadhten
wie die Jungfozialiften von der Sojialbemotratie, die Jungbemolira-
ten pon der Demotratifdhen Partei und die Leute pom Jungdeutichen
Bund und Jungnationalen Bund redits beadstet werden, aber in
ben Parteien durdygefest hat fidy die junge Generation nodhy nidt.
JIn ben Parlamenten und Parteileitungen fieht man fajt nidjts von
jungem Blut.

lnter der Jugend hat man aber den feften Glauben, dah audy ihr
Bormarfd) in die Politit nicht aufsubalien ift. Der junge
Gaft im Baume unferes VWoltstums miiffe’ ja aquffteigen und an
jebem 3Bweige neues Griin hervorireiben.

Wir entnehmen bdiefen 2Auffay bder - vom Deutihen Tertil-
arbeiterverband Herausgegebenen Feftichrift gur Dresdener Jugend-
taqung. Die GSdrift, bdie mwir allen Berbanbdsmitgliedern aufs
warmite empfehlen, ift gum Preife von 1 ML, von ber Tertilprayis-
Berlagsgefelljhaft m. b. §., Berlin O 4, Memeler Sr. 8/9, zu begiehen.

Widhtiges tiber Sen Entlaffungs/djuss fiie
Sdjmerbefdyadigte.

Ueber den hier gu befpredienden Cntlaffungsidul beftehen bei den
S@merdefdyddigten felbft jowie bei benm Betriebsralemitgliedern,
benen bdie Fiirjorge ber Schwerbefdhddigten odliegt, verfdiiedene 1in-
tlarheiten. ©o erfdeint es gunddijt angebradt, darauf hingumweifen,
baf nad) § 3 des Gejelses iiber bie VWe[d)iftigung Schwerbeidyidigter
vom 12. Januar 1923 alle bdiejenigen Perjonen unier ben Begriff
»Cymwerbe{dhidigte” fallen, die infolge einer Dienfibefdidigung ober
eines lnfclles um wenigitens 50 Prog. in ihrer Criverbsidpigleit
bejdyrdantt find und auf Grund bdes Neid)sverforguugsgeieles, ber
vorangegangenen Militdrverjorqungsgefete, der teidcgefeRlidien
Unfallverfiderung ober eine Reihe anderer vermanticr BVorfdrijtein
Mniprud) auf Penfion ober Rente haben.

JIm Verbhdlinis zu anderen Arbeitnehmern genieen die Sdwer-
beidydbigten einen bebeutend weitgehenderen Cnilajffiungsidul. Die
2ojung des eingeqangenen 2Arbeitsverbiltniffes famn aur mit Bu=
ftimmung der $Haupifiirjorgeftelle reditswirijam erfolgen. Tt dem
Cdymerbefdddigten ein angemefjener rbeitsplay in einem anderen
Unternehmen oder fonftmwo gefidert, bann ijt die Jujtimmwung obhune
weitere Priifung des Tatbeftandes gu erfeilen. Soyern durd) Gefzy
oder Wertrag eine [dngere Frift nidt vorgejhrichen ijt, betraat
bie Kiindigungsfrift mindeftens vier Wodjen und beginnt mit bem
Tage ber Abjendung bes Anirages auf Jujtimmung zu {aufen. Die
Bujtimmung gilt als erteilt, wenn bis um 14. Tage der Jujtelluy
des Antrages von der Hauptfiirforgeftelle eine Antmort beim LUrbeit-
geber nidit eingegangen ift.

Fur Sdwerbeid)adigte, die ausdriidlid) ur 2Wushilfe, verfudys:
mweife oder fiir einen voriibergehenden Bmed cingejtellt morden find,
finben bdie Cntlaffungsidupbeftimmungen feine WAnwendung. Diefe
Vor[drijt verliert jedod) ihre Wirtfamteit, wenn bder Wrbeitgeber
feiner ihm gefeslidh auferlegten Cinftellungspilicht nicht geniigt hat.
Dauert eine der vorgenannten Befdydftigungsarten Idnger als bdrei
TMonate, fo entfteht ganj automatifd) ein regelrechtes Urbeitsver-
bdlinis, zu bdeflen Lojung die Juftimmung ber SHaupifiirjorgeftelle
erforderlidy ift.

Der Juftimmuna bedarf es nicht bei friftlofen Entlafungen aus
einem in § 123 Jiffer 1—8 GD. aufgezdhlten Grunde. Cs iit
jebod) au beaditen, baB bdie Criranfung eines Gdgwerbe[didiaten
dann feinen Cntlaffungsgrund im Ginne bdes § 123 Jiffer 8 GO.
bilbet, wenn bdie Urfache der Kraniheit in der BVejdhdjiigung au
judjen ift. Crfolgt die friftlofe Cntlafluna megen beharrlidier Urbeits-
permeigerung im Sinne des § 123 Jiffer 3 GO. aus Unlap eines
Streits, fo hat ber Schwerbejdhddigte unmittelbar nady Beenbioung
ber RKampimaBnahme Anfprud) auf Wiedereinftellung. Die Wieber-
einftellungspflidt obliegt dem 2Arbeitgeber auch dann, wenn fid) der
©dywerbe|dhddigte an bder Worbereitung und Durdfiihrung des
Gtreifs in hervorragender Weije beteiligt hat. Das gleidhe gilt fiir
wilbe Streifs (vgl. Urteil des Landgeridhis I Berlin vom 3. Marz
1924, verdifentlicht in der RKartei des Arbeitsredits, Karte: ,Streit;
Wiedereinjtellung der Sdymerbejdddigten”).

War dem rbeitgeber bei ber Cinftellung eines Arbeitnehmers
unbefannt, daB es fid) um einen Gdywerbe{dhidigten handelt, o
haben bdie Entlaffungsidubeftimmungen trofdem volle Wirtjamteit.
Jn bderartigen Fdllen wird man cllerdings dem 2Arbeitgeder das
Redht gufpredhen miiffen, den Arbeitsvertrag nacd) den allgemeinen
Vor|chriften des Biirgerlihen Gefehbuches wegen Jrriums anzus
fechten, vorausgefetit, daB er von bder fdhmeren Befdibdigung tat-
fadlid) nidits gewupt hat und nid)t angunehmen ijt, daf er bei ver-
ftindiger Wiirdiaung der Sadilage den Sdmerbefchidigien nidht ein=
geftelit batte. Die Unfeditung muf unverziiglih nady Belannt-
werden des Jrriums erfolgen. ;

Tritt ein Urbeitnehmer erft nad) Beginn des Arbeitsverhiliniffes
in den Perfonentreis der Sdywerbe[d)adigten ein, etwa weil [eine
Crmwerbsbejchrantung infolge einer Nadunterfudung auf minbdeftens
50 Proz. feftgefest wurbde, o' ift die Anfedtung audy nur dann
mbglidh, wenn dem Arbeitgeber die vorher [eicdhtere Befdadigung
unbefannt mwar.

Da aber der Umfang der in Prozenten ausgedriidten Crwerbs-
unfdhiateit bdes einzelnen Sdwerbefdddigten infolge bder in fajt
regelmafigen Jeitabftanden fiattfindenden Nadunterfudung bdau-
ernden Gdmwantungen unterliegt, entfteht die widtige Frage, an
weldem Jeitpuntt die Sdhmwerbe{ddbdigtencigenichaft und fomit bder

 Cntlaffungsjduy endet. Stadh) § 20 Ab[. 2 des Befenses iiber die Be-

hiftigung  Sdymerbefchddigter vom 12, Januar 1923 genieen
Sdymerbefdyibigte, deren Rente bei erneuter Feftiekung auj weniger
als 50 Proz. redugiert wird, den Sduf bdiefes Gefehes nod) ein
Jahr vom Tage der Medhtstraft der Cntjdheidung. Der Cintritt der
Rechtstraft einer foldien Entideidbung fann aber, wie foloende Cr-
lduterunq 3eiat, verfdyieden fein. Die Friften zwifchen IJuftellung
und Redystraft eines Rentenbejdheides find in § 90 des Bejeles
iiber bas Werfahren in BVerforgungsfiaden vom 10. Januar 1922
und in den §§ 128, 1590 ber Reidysverfidherungsordnung geregelt.
I;s‘?ﬁ? 90 bdes Gefees iiber bas Werfahren in Werjorgungsjadyen
et es2

~Begen die Bejdyeide ber BVermaltungsbehsrden ift fiir den Kidger
bie Berufung an das BWerforqungsgeridh)t und gegen bdie Urteile der
Berforgungsgeridte fiir beide Parteien der Refurs an das Reidys-
verjorgungsgeridt gegeben. : :

Die Redhtomittelfrijt betrdgt einen Monat feit
ber Buftellung ber angufedtenden Entjdeidung”

Jft alfo beifpielsweife einem Sdmwerbe{d)ddigtem durd) Bejdjeid
vom 3. Mdrz 1925, ugeftellt am 7. Mdrz 1925, die Nente von 60
auf 40 Proz. redbugiert worben, fo tritt die RNedytstraft ber Cni-
f{heibung fritbeftens am 7. April 1925 ein. Die Cntlaffungsidus-
beftimmungen bletben baber bis 7. April 1926 in Unwendung. Da
aber, wie bereits erwdfnt, die Redtstraft einer Cntjdeidbung durd
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" Cinjprud) binausgezdgert werden tann, verlingert fid)y bie foge-
nannte Sdubfrift entfpredjend. Falls in den angezogenen Beifpielen
redjtzeitig Cinfprud) erhoben worden ift, und durd) Urieil des BVer-
forgungsgeridhts der Cinfprud) etwa am 1. Oftober 1925 abgewiefen
wird, befteht die Sdymerbefdjadigtenecigenfhaft ein Jahr nad) Ju-
ftellung des lrteils, etwa bis 5. Ottober 1926, redhitmiBig fort.

Nad) Ublauf der einjihrigen Sdupfrift des § 20 2Abf. 2 bdes
Sdymwerbefdidbdigtengefeljes geniept bder {riihere Sdywerbefdyadigte
feinerlei Gonderftellung mehr. €r fann bdemaufolge mwie jeder
amdere Arbeitnehmer unter Beadjtung der allgemeinen Schub-
beftimmungen getiindigt werden.

Der in dem Befes veranterte Cnilafjungsicdhuly fann durd) gegen-
feitige Bereinbarung nidit abgebungen werden.

BHeridjte aus g;}f,rm;m.

Chemal Die ordentlihe Generalverjammiung bes Deutiden
Tertilarbeiterverbandes bder Berwaltungsitelle Chemni fand am
Breitag, den 15. Mai 1925, im ,Voltshaus” fiatt. Den Gejddfts-
beridht iiber bas erfte Quartal 1925 erjtattete Kollege Florjdyiif. Der-
. felbe fiibrte aus, daf bie allgemeine @ejd)dfislage tn der Tertil
indufirie im verfloflenen Quartal als jujriedenftellend begeichnet
werden fdnne. Mit geringen Ausnahmen fei in allen Brandjen voll
gearbeitet werden. Eine. Ausnahme habe nur die Wollinduftrie
gemadt, die weniger gut be[chiftigt gewefen fei. Jnsbejondere habe
man in den Kammgarnfpinnereien langere Jeit verfiirat gearbeitet.
Jn der Stridereiinduftrie jei der (Befd)ﬁitsgang'beionbers ungiinftig
gewefen. Jnjoige bes milden Winters fei die Ware gum Teil in
ben Ldgern geblicben und Nadybeftellungen nicht erteilt worbden.
:Die  Baumwollinduftrie mar und fei gegenmwirtig nod) bejonders
gut- bejdydftigt. - Auf Monate Hinaus: liegen ablreidje Beftellungen
vor. . Die. Lobhnverbiltniffe in der Tertilindujtrie feien gegeniiber
den anbderen ndujtrien als ungiinftiq 3u begeidhnen. Comeit bie
Beitlohne in Betradt Pdmen, jtiinden -die Tertilarbeiter an nie-
drigiter Gtelle. JIm Hindlid auf diefe BVerhdlinijfe fei von der Ber-
bandsleitung alles verfud)t worden, um eine Aufbejjerung der Lohne
purdjzujeen. :

. Die im 1. Quartal  gefiihrie Lohnbemequng habe als Ergebnis
‘einen  Sdjiedsiprud) gejeitigt, weldjer 6 Proz.  Lohnerhphung
bradyte.. Leider fei ein erheblidher Teil pon Fad)y bzw. Attord:
arbeitern von Ddiefer ﬂobn_erbo'bun% ausgefd)lofien worden  Das

Urbeitsaeitablommen, weldjes jiir bie Tertilarbeiterfhaft febr un-
giinftis war, wurde am 1. April 1925 gefiindigt. Durd) Sdieds-
fprud) vom 23. April ift fejtgelegt worben, daf grundidslid) die
48-Gtunden-Woche 3u gelten habe. Diefelbe fann jedod) 3weds Pro=
duttionserhohung und -verbilligung von 48—53 Stunden mit einem
?ufd)[ag feftgefest werben. Lleber Ddiefe Jeit binaus feien leber-

tunden nidt mehr zu leiften. Sofern fie im eingelnen 3wifchen

Arbeitgeber und Arbeitnehmer vereinbart wiirden, miifte der tarif-
lidje Lobnsu[dlag von 25 Proz. gewdhrt werden.

Hinfidjtlich ver Mitgliederbewegung fei erfreulidyermeife eine
Aufmartsentwidlung feftauftellen. JIm verfloffenen Quartal haben
girta 220 Sijungen, BVerfjammlungen und jonjtige Veranitaltungen
ftattgefunden.

Cine Anzabhl Differengen, welde in eingelnen Betrieben aus:
bradjen, fjet unter Mitwirtung bder Berbanbsleitung beigelegt
worden. Bei der Tertilarbeiterjdaft madje fih die Crienntnis mehr
und mebr geltend, daB dicfelbe ohne Organifation gegeniiber dem
Unternehmertum vollig madyt: und bilflos ift. Dies bemcife bdie
roBe Jabl ber Mitgliederjugdnge in der lehten @efdyidftsperiobe.

t fotdert beshalb bie anmwefenden Kollegen und Kolleginnen auf,
in der nadjjten %eit gemeinjam mit der BVermwaltung intenfio fiir die
€tarfung bder Organifation bdurd) Gewinnung neuer Mitglieder
3u _arbeiten.

Den RKaffenberidht gab Kollege Mehner, weldjer gleichzeitig mit
erflirte, bap laut Bejduf des .f)au%tvnrftanbes und Beirats ab
Tnde bdiejes Monats bie 20:-Pf.-Beitragstlaffe (einjdhL
Lofalzujchlag 30 Bf.) in Wegfall tommt G i b

Auf Antr g ber Reviforen wurde dem Kaffierer Cntlafting erteilt.

Cinmiitig wurbde pon der Verfammlung begriifit, dap Ddiefe geringe
Beitragsmarte in Fortfall tommen foll. Es murde befdyloffen, daf
die Berbanbdsleitung bereits von jest ab berartige Beitragsmarten,
beforibers an mannlide Mitglieder, nicht mehr verausgabt.

Rollege Gbrner fprad) iiber ben Gtand unferer Tarifbewegung.

Derfelbe legte in jeinen Ausfiihrungen eingehend die gange Gnts ||

widlung ber Tarifbemegung feit Anfang bes Jabres dar. Jns-
befonbere gibt er bie ©tellungnahme bdes Berbandes von Arbeit
gebern ber {ddfifden Tertilinduftrie betannt, welder grundfaglic

jede Qobhnerbobhung ablebhne. .

r weijt baruu? hin, ba@ die 8obne der Tertilarbeiter gegeniiber
ben Lobnen der anbderen Jnduftrien bebeutend niedriger s%eieu und
es unjere 2Aufgabe fein miiffe, diefelben zu erreidyen.

JIm eingelnen begriindet er bdiefes mit der Kauftraft der gegen-
wdrtigen meid)sm&gmng gegeniiber der Friedensyeit.

Jm Hinblid darauf habe die Gauleitung eine 2Anzahl Tarifoers
trdge am 15. b. M. getiindigt, u. a. den Borbunbdtarif (Wirferei,
Gtriderei, Appretur, Tritotagen), %aummoH%Iattmebmarif, Tarif
fiir bdas Crimmitihauer-Werdauer Tarifgebiet. JInfomeit nod

- weitere Tarifvertrdge aufgefiindigt wiirden, miiffe in nadyjter Jeit
von Fall 3u Fall entfdhieden mwerden.

Cr ‘nrbert bie anwefenden Wertreter auf, innerhalb der Vetriebe
energijdye Agitation au entfalten gur Gewinnung neuer Mitglieder

fiir die Organifation.

Cine 2Anzahl RKollegen und Kolleginnen beteiligte fih an ber
Distuffion, in welder haupt{adlid) iiber die Ferienfrage und Tarif-
angelegenheiten gefproden wurbe.

Rollege ?glntfd)ﬁ% gab nod) betannt, baf die Ortsvermaltung be-
{dloffen habe, am Gonntag, den 21. Juni 1925 ein ,,Sommerfeft” im
Garten bes ,Boltshaufes” su veranftalten.

Die anregende BVerfammiung wurde gegen 10 br gefdloffen.

. Di-Gladbad)y-Roeydt. Vom Deutfdien Tertilarbeiterverband war
im QJuni 1924 an bdas preupijhe $Handelsminifterium eine Bes
{drerde betreffend ,Nacdhtarbeit weiblider und jugendlidher Arbeits
nebmer” in ber Tegtilindbuftrie eingereiht worben. lnter anberem
war_in der 2Anlage aud) Be[dymerbde iiber die Firma Auguft Dilthey
y. Sobne in Miilfort erhoben. Die Firma verlangte von den Ars
beiterinnen, daf iiber die tarifliy vereinbarte und uldffige Arbeitss
eit pon 54 Stunden die Wod)e gearbeitet wurde. Cin Teil der

eiterinnen war gezwungen, tdglid) gweimal 8 Stunden ununters
brochen felbjt ohne MMittags: und Befperpaufe 3u arbeiten. Die
Arbeiterinnen ftamen bder Aufforberung nad). Sdidsungsmeife
baben gur damaligen JFeit etwa Mitte 1924 mebr als 100 Arbeite-
rinnen ohne Genchmigung bder Gewerbeauffichtsbehdrde taglich
16 Gtunbden gearbeitet.

Auf Grund der  eingereiditen Befdywerde ging dem Deutiden
Tertilarbeiterverband -in begug auf die Firma Auguft Dilthey u.
Gobne in Miiljort nadhftehender Befdyeid zu:

»Die Firma Dilthey u. Sobne hat tatfachlidhy Arbeiterinnen ge-
- fepwibdrig befdyaftigt; fie ift ernftli vermarnt und darauf auf-
mertfam gemad)t worbden, daf bei einer weiteren ungefeflichen
Beldydftigung von Arbeiterinnen unnadfidilih Beftrafung ver-
anlafit werden wiirbe.” ’

Radyjtehende Jeilen 3eigen nun, in welder Art und Weife bdie

a dje Bermarnung bdes Handelsminifteriums aufgefaht hat.

Jm Degember 1924 war bder Deutfhe Tertilarbeiterverband
wiederum gebalten, Bejdymerde iiber die Firma Auguft Dilthey be-
treffend Nidtbeaditung der Beftimmungen des § 9 der Arbeitsyeit-
verordnung vom Degember 1923 und des § 137 2Abf. 2 und 3 der
Gewerbeordnung beim Gewerbeauffichtsrat u erfeben.

Jm Movember und Degemmber 1924 betrug die tdglicdhe Arbeits-
g:it fiir Arbeiterinnen 11 und fogar 12 Stunden pro Tag. Die

rbeitsgeit war geregelt von morgens 7 Ubr bis abends 6% Ubr
mit - einer ba[bfhinba;%!m Mittagss, aber ohne RKaffeepaufen. Die
Meiiter umd Angefiellten waren gebalten, im Auftrage der Firma

an die Arbeiterinnen berangutreten bjw. fie aufjufordern, audy bdie
Mittagspaufe die Majdyine laufen 3u lajfjen und abends anjtatt bis
6} Uhr bis 7 Ubr zu arbeiten. Bon wenigen Ausnahmen abge-
%el)en, bat die gejamte 2rbeiterjchaft des Betrieves, etma 1200, davun
ind mebr als gmwei Drittel weibliche Arbeiter, den AUnweifungen der
Firma Folge gegeben. $ilfe bhatte diefe Belegichaft aud) nicht zu
ermarten, {ie jchien wohl der Meinung gu fein, naddem der Arbeit-
geber auf Grund pon Nidpteinhaltung der tarifliden Beftimmungen
cus dem 2Arbeitgeberverband bherausgedriidt worden war, aud)
iprerfeits feiner Organifation 3u bebdiirfen. Cine Arbeiterin mit
Namen B., die nebenbei bemertt, {id) Jonit duperit radital bentmmt,
war nod) ungebalten bariiber, daf bdie Organifation gegen biefen
Unfug ©dyritte unternahm. Sie ging nod) weiter, diefe uberjdhlaue
Arbeiterin, und forderte die Urbeiterinnen auf, dod) die von ber
Sirma angefagie Arbeitszeit eingubhalten.

JIm Jufammenbang, db. h. unter Beaditung der BVermarnung des
Hanbdelsminifteriums vom Jahre 1924 und bder neu eingereichten
Befdywerde vom Degember 1924, hat nunmebr das biefige Lanbd-
gericht eingegriffen und die Firma mit der duBerft geringen Sumime
von 150 Reidysmarf beftraft.

Cin Kommentar 3u diefer geringen Strafe ift iiberfliiffig. Cine
furge Ueberlegung fagt uns, daf die Firma troff der Strafe einen
bedeutenden Bortell gehabt und Raubbau an der Arbeitstraft ge-
trieben hat. 1200 rbeiter arbeiten in nur einer Wadye 6 Stunden
mehr als duferjt 3uldffig, bdie Firma 3ablt dafiir an Strafe
150 Reidysmartk, ergibt fiir die gefamté nidt uldfjige Arbeitszeit pro
Arbeiter fiir die eine Wodje 12,5 Pf. Sollen alfo Strafen wirten,
fo wird audy geriditsieitig {dhdrfer mit dbem Unternehmertum wver-
fabren toerden miifjen.

Plauen i. D. (De[e%iertennerfamm[ung ber Fi-
l[iale Plauen des eutiden Tertilarbeiterver:
banbdes) Am 9. Mai 1925 fand im Gewertjdhaftshaus die Dele-
tertenverjammiung f{tatt, die jehr gut befudt mwar. Jum erften
g}unrz gab Kollege Lohimus einen furgen Veridht iiber die wirtjdaft-
lide Cntmidlung der Welt in der Nadyfriegszeit. Diefe Cniwid-
lung bat mit fid) gebracht, baB bdie indujtriellen Staaten Curopas
rom PWeltmarft uriidgedrdangt wurben, Gtaaten, die bisher faft
ausicdhlieplid) auf die Cinfuhr angewiefen mwaren, haben jept eine
gan3 anfehnlidhe Cigenproduttion aufzuweifen. Diefe CErjdeinung
tritt gang befonbers in ber ZTertilinoujtrie gutage. Die Ausfubr
von Gtapelware tritt fiic die europdifden Ldnder immer mebr
auriid. Curopa ift deshalb gegmungen, um feinen Crport zu heben,
Qualitdtsware zu ergeugen. Redner ftreifte in feinen Ausfiihrungen
tie Kongernbildungen in ber iegﬁ[inbuftrie, bie auf borizontaler
und pertitaler Ridytung vor {id) gehen. Diefen gewaltigen UBirtjdhafts-
organifationen gegeniiber fann fich nur bdie in ben mobdernen 2Ar-
beiterorganifationen pereinigte Arbeiteridhaft behaupten. Jn bdem
Ringen um eine Neugeftaltung der Wirtjdaft, die in der Forderung
nad)y der Wirtihaftsdemotratie beftebt, fdllt ben gewert{daftlichen
Crganifationen bdie $Hauptaufgabe gu. Dabei find bdie Hauptauf-
gaben der Gewertjdaften gegeniiber der Jeit vor dem Kriege gang
erheblid) gefteigert worben. Die Durdjfiihrungen bdiefer Forde-
rungen fann nur gelingen, wenn fid) bdie Tertilarbeiterfdaft aud
in der Politit den gebiihrenden Cinfluf verfdajft. Aus dem Ge-
{dhdftsbericht war gu entnehmen, daf der Gefdyiftsgang in unferem
gilialbereid; fih mwieder verjdylechterte. Mindejtens 90 Proz. aller

etriebe der Tertilinduftrie im Filialbereid) arbeiten verfiirzgt. AUn
Bewegungen hatten wir zu vergeidnen die Lohnbewegung fiir bie
mittel- und weftjadfifde Tegtilindbujtrie, in der fpdterhin eine Ber-
einbarung awifdjen Arbeitgeber und Arbeitnehmer im Reidys:
arbeitsminifterium auf Grund des Sdyiedsfprudys vom 14. Februar
1925, wonady 6. Proz. auf die bisherigen Grundlohne zu ahlen
find, erfolgte. Die lnternehmer haben bdiefe 6 Prog. dem groften
Teil ber Attordarbeiter verfagt. Die 2ngelegenbeit ift nodh) nidyt
beenbet, fie tommt vor das Tarifidiedsgericht. — Fiir dbie Stiderei-
und Gpileninduftrie, wie aud) fiir die Kongref- und. Dadraswebes
reien find auf unfere Beranlafjung Sdiedsipriiche erfolgt. Fiir die
erften Jnbduftrien erfolgte eine Crhohung der Lohne um 7% Pros.,
filr die lepteren nerfenining des Sdyiedsipruds vom 14. Februar
1925. AuBerdem erfolgte unfererfeits bdie Kiindigung des Mebrs
arbeitsgeitablommens vom 5. Februar 1924. Das neue Mebhr-
arbeitsgeitablommen bradite injojern eine Werbefferung, daf alle
Stunden iiber 53 Stunden als lleberarbeit angujeben und mit
25 Proz. Jujdlag zu bewerten find. 2AuBerdem Eonnen Leber-
tunden nur unter der Mitwirtung und Juftimmung des Betriebs-
rats feftgelegt merden. i

MWas den Mitgliederftand anbetrifft, fo hat fidh die Filiale fonfo-
lidiert. s gebt mieder vormirts. Diefe Cniwidlung wird durd
die Tatfade dyaratierifiert, daf wir im lehteren Quartal gegeniiber
dem vorbergehenden rund 4000 Beitragsmarfen mebr umgefest
aben.

: Aus dem RNaffenbericht, erftattet vom SKollegen SHedjt, ergab fidh,
baf die Cinnahmen eine forigefete Steigerung erfahren. Crfreu-
li) fei die anfehnlidje Steigerung der Jabhl der Beitrdge und aud)
das Beftreben, die hoheren Beitrdge zu zahlen. Allerdings mufp

auf dem leteren Gebiete nod) mebr getan merden. Nady demn Re- §

vifionsberidyt befinden fid) Kafje und Biider in volljter Ordnung.

MWahrend die Beridhte von faft allen Unmwefenden mit groftem
JIntereffe verfolgt wurden, jdienen fie einisgen fogenannten ,Oppo-
itionellen 2AnlaB 3u bieten, dauernde Riipeleien und Gemein-
I;eiten 3u begeben. Mit dem Cinfeen der Distuffion erfdienen nun
biefe Melden auf der Bildflade. Sadylidteit, gepaart mit DBer-
ftandnis find Cigenjdaften, die unferen Dppofitionellen immer ge-
fehlt haben. Das bat fid) in der Werfammiung bis zum Crzeh
bemiefen. Jn gemeinfter Weife wurde gegen die Drganifation ge-
wiitet. Behauptungen wurden aufgejtellt, denen die Liige an die
Gtirn ge[drieben mar. Die alte Walze, wonad) die Bewertidafts-
fiibrer Werriter find, die an allem und jeglihem die Sduld tragen,
mwurde wieder herabgeleiert. Neben anbderen tat fid) bejonders der
Tiillmweber Damijd) hervor. Er tonnte nicht genug iiber fein Elend
und fein geringes Cinfommen fdimpfen und bdabei war er fo be-
trunfen, baB er nidt gerade ftehen fonmte. IMit Redyt erhob fid
beinabe die ganje BVerfammlung gegen das Bebaren bdiefer Gefell-
fdhaft. lUnd als alles nidits niigte, wurden e paar von den
Rrateelern an bie frijde L[uft befdrdert. Sdlimm wdre es bald
dem RKollegen Gerber ergangen, der felbjt erbojt iiber das Treiben
einiger feiner tommuniftifheg Parteifreunde war und Rube [dajfen
wollte, und dabei bald unter ben Sdlitten gefommen wdre. Sq.
bie Geifter, die man rie[ — — —. Ginftimmig beauftragte die
Berfammlung bdie Gefddjtsleitung alle erforderlichen Mafnahmen
3u ergreifen, um bdie Organifation von folhen Clementen 3u be-
freien. tad) bder nun erneut einfehenbden, fireng fachlichen und
lebhajten Ausipradie mwurbde der Gejdydftsleitung einftimmig Cnt-
laftung erteilt.

Gin 2Antrag auf Aufhebung des Delegiertenfyitems wurde, da
hieriiber nur eine (Senem[ner?ammlung entjdyeiden fann, nidt be-
gmbe[t. Ueber ben Werlauf der Gaufonferenz und deren gefaften

efdliifie beridhtete bie Rollegin Frikidhe.

JIn erfreulidher Weife hat der BVerlauf der BVerfammiung die fefte
Cutjdloffenbeit aller BVerbandsfunttiondre gum Ausdrud gebradht,
alfes was fid) ftorend in die Aufwdrtsentwidlung der Organifation
jtellt, riidfidtslos gu befeitigen. Die organifierte Tertilarbeiterichaft
will den TWeg frei zu ihrem Aufftieq.

fiolinqu. 2Um Sonnabend, den 16. Mat, fand hier eine dffentliche
Tertilarbeiterverfammiung fiir das Clatal ftatt. Die Werjammliung
war [dlecht befudyt und es ift fein Lob fiir die Tertilproleten des
Clstales, bap man eine f{oldje unverantwortlidhe JIntereffelofigtert
geigte. Rollege GSchrader-Berlin befprad) in ausfiibrlider Weife
»Die mirtjdaftliche Lage der Tertilinduftrie”. Seine Ausfiithrungen
fanden reidhlidhen Weifall. An ber Uusfpradie beteiligten fid) bdie
Kellegen Sdylotter, Webhle, Urid), Foltenbad)y und Fahrlinder bom
driftliden Berband. RKollege Sdyrader ging nodymals auf bdie ein-
zelnen Ausfithrungen ndher ein. MWenn man das Organijationss
verhdltnis pon vor wei ober drei Jahren betracdytet, {o war es ba-
mals tatfadlid) fiir Funttiondre eine Freude, fidh mit gewertjdjaft-

ligen Fragen ju befaffen, was Heute bad fdymwer fdlit. Solite diefe
dnterefjelofigteit nod) weiter um fith greifen, jo werde audy die r-
beiterjdjaft des Cl3tals der Gefohr entgegenjdjauen miijlen, ,0aB
audy nod) die leite gewertjdaftliche Errungendaft, weldje wir heute
ned %u genieBen in der Lage find, und das {ind die Ferien, Funi
Teufel geht“. Denn alles bas, mas uns nicht gefdllt, tann man biok
befeitigen, wenn man Mitglied -des BWerbandes bleibt und mithilft,
s alle die Mipftande gu befeitigen. Der [dlechte. Verfammiungsbejudy
| barf uns nidt abbalten, dbas Berfammiungsiyjtem alle 4 Woden
wieder eingufithren. Denn bdort ift der Plag, wo durd) Ausfpradye
eine {orm gefunden wird, durd) weldje verlorene friihere Mits
glieder wieber dem Lerband gugefithrt werden. Denn jo mwie bisher
tann und barf es nicdht meitergehen, wenn wir Tertilproleten nicht
voll und gang unfere Rechte preisgeben mollen. PDidge bdeshald
jeder Rollege und jede Kollegin, weldje heute dem Werbanbde bdie
ZTreue nidht mehr bewabhrt haben, umeehren und alles das, was fie
abhdlt und verdrgert bhat, beifeite ftellen und dem Mabhnruf Folge
leiften Dadurd), daf fie wieder Mitglied des Werbanbdes mwerden.
Dann wird es aud) bei uns wieder vormdrts und aufwirts geben,
aum NuBen der Arbeiterfd)aft; denn es ift an der Jeit, wenn wir
nicht untergehen mwollen. -

Reidenau L Sa. Bor Purgem feierte ber Kollege Jofef Berg-
niann, Fdrbereiarbeiter, feine 25jdhrige Jugehorigieit sum Deutidjen
Zegtilarbeiternerbande. Kollege Bergmann ift einer von denjenigen
Rollegen, die felbft in bden f[dymerjten Jeiten in treuer Pflidyt-
"erfiillung bie Jntereffen des BWerbanbdes gewabrt haben. Jm Auf:
' trage Der Mtitglieder iiberreidite ihm der Gefdydfisiiibrer, Kollege
$Hipler, ein fleines Gejdyent und die beften Glhidwiinjde an feinem
Chrentage. $Hoffen wir, daf es unjerem Jubilar nod) lange Jahre
moglid) ift, in unjeren Reiben mitguwirfen. Wir fpredjen ihm
aud) pon biefer Stelle aus nodymals unjeren bejten Dant und die
herglichften Gliidmwiinjde aus. . . .

Eiugzgaugzné Biidher!

Heinrid Cuno, ,Polifijdhe Kafjeehdufer”, Ganjleinen, geb.
2,30 Mt., Berlag J. H. W. Die§ Nadyf. Berkin. Heinrid) Cunow —
einer der beften RKenner bdiefes gefd)idhtlihen Stoffes — bhat uns
einen ausgegeidhneten Beitrag gur:- Gejdyichte der grofen franzdfijden
Revolution geliefert. Jn feinem Biidylein ,Politijhe RKaffeehdufer”,
bas den Untertitel fiihrt ,Parifer Silhouetten aus der grogen fran-
30fifdhen Revoiution”, gibt er weit mebhr, als der interefjante Budy-
titel obnebin erwarten [dft. Das ift nidht tote Gejdyichte, die an
AeuBerlichieiten, Daten und Jabhlen tlebt. Lebendigites Weben unbd
Werden jener aufgemiiplten Jeit fteigt vor uns auf. Wir fiiblen uns
mitten Bhineinverfest in die debattierenden Gruppen und politijden
RKlubs von Paris. Nid)t das Gupere Gejdyehen der Revolution wird
gefdyildert. Das Bud ift fo etwas wie ein Blid hinter die RKuliffen
der Gejdyidhte. TWir [ernen bdie energijde politijde Propaganda
fennen, die in den berithmten Raffeebﬁu?em in Paris getrieben wird.
Gelbft Napoleon Bonaparte hat gu Beginn feiner Laufbabhn, um fidh
hervorgutun, abends im (!Zn;é Corazza dffentlidye Reden gehalten. Die
Befdyichte der Parifer Kaffeehdufer wird zu einem Shid Gefdidhte
der frangdfijden NRevolutionsparteien, und wir tonnen den Weg
mandjes fiihrenden Kopfes der Revolution verfolgen.

Otto Lepmann-Rupbiildt, ,Republit Curopa®, mit einer
Welttarte, aus der die Cinteilung der Welt nad) Staatsformen Hers
vorgeht. Berlag: MNeue Gefelljhaft — Berlin-Hefjenwintel, Preis
1,— Me., Vereinsausgabe 0,50 ME. 2

Grigori Dimitrioff, ,Die Tragsdie Trofli®, mit Aeupe-
rungen und Beitrdgen von PB. Arelrod, A. Balabanoff, O. Bauer,
€. Bernjtein, Lenin, Rade?, Sinowjew, Stalin, Troffi w. a. m.
RKartoniert 1,20 Mt., geb. 2— ML C. Laub’idhe Berlagsbudy«
pandlung G. m. b. 5., Berlin.

Bictor Noad, ,Der Weg aus der Wobhnungsnof®, Finan.
3ierungsverfudie und -moglichteiten. Berlag: Berband ber Gemeinbde-
und Staatsarbeiter, Berlin. Preis 0,40 M.

»Die Heimarbeit in der Holsipduffrie”, Berlagsanjtalt des Deuts
fhen $olzarbeiter-Berbandes, Preis 0,80 M. o

.Die Heimarbeit in der Cijen- und Nietallindufirie”. Berlags-
gefelljhaft des Deutfchen Metallarbeiter-Berbanbes. Beidbe Sdyriften
{ind fiir Berbandsfunttiondre unentbehrlid).

BGeneralmajor pon ©Sdhoenaid, ,,Der firieg im Jabre
1930“, Berlag der Neuen Gefelljhajt . m. b. §., Berlin:Heffen-
winfel, Preis 0,50 MEL. ,

»Dabnfinn  oder DVerbredhen™. Am Grabe bes Kommunismus
nennt fi) eine Brofdyiire, die im Budhanbel der »Boltsftimme® in
Nagdeburg erfchienen ift. Das Bud) empfiehlt fiy gur Mafien-
verbreitung an Gewertidjaftsfunttiondre. Der Bertaufspreis betrdagt
20 Pf. Bei Abnahme groferer Poften betragt der Preis nur 15 Bi.

Warnung! Auswanderer! Cin Parteigenoffe und Gewer?-
{thaftstollege, der am 18. Degember 1924 in Chemniy, Reftaurant
Monopol, pon einer Strumpffabrit in Sao Paulo in Brafilien an:
geworben mwurbe, warnt por Ausmanderun nad)_ bort. Cr fdyreibt:
& mwarne jeden Strumpfwirter, nad) Brafilien ausgumwandern,
hauptfadlidy die, weldje bei der Firma Trommel i Co. in Ham-
burg vorgemertt find. Die Lohn: und Arbeitsbedingungen {omie
die jozialen Ginridyhungen find auBerordentlid) [dhlecht.
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Mitgliederverjammiung

am NMountag, den 8. Juni 1925, abends 7 Uhr, bei Jlowotnid
Berlin, Cange Strafie 30.
Fagesordmung: 1. Bortrag. (Thema und Bortragender twerben in
per Berfammlung befanntgeqeben.)
2. Ranbdidaten-Aufjtellung sum Gewerffdaftstongrey
3u Breslau.
BW. N.! Wir miiffen unbedingt 6i8 Fur BVerfammlung familide
Adreffen bder im Befrieh Dbefindbliden Jugendliden unter
18 Jahren Haben.
€3 findet Budlontrole ftatt, nidt dbas Bud vergeffen.
: Mit Sruk!
@eiddftsleitung. _

Sonntag, den 7. ‘ihmi iit der Beitvaq fiic die 24. Wodye fdllia

Berlag: Kart HEdIH in Berlin, Memeler Sir. 89, — Berantwortlidler Redaltene
Huge Drefier in Berlin, — Dreud: VBorivardd Budbdbruderei und Berlegsanitalt
Banl Singer u, Co. in Berlin.




