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Die Lotriebsratswallen 1025,

Die Amisperiode der Betriebsvertretungen wicd faft aus-
fdlieflid im WMdry beendet. Um den Monat Iitdrs als ein -
beitlidden Wahlmonat im ganien Reide sur Geltung
3u bringen, focdern wir diejenigen Befriebsriife, deren Aemier
an einem fpdferen Jeitpunft ablaufen, auf, ihre Alandate
niederin damif Oderen Jieuwahl ebenfalls im ldrs
erfolgen fann. Die BDorbercitungen ju den Be-
friebsraftswabhlen beginnen gemdfy § 23 BRG. mit
der Wabl eines Wablvorfiandes, die der amfierende Betriebs-
tat vier Woden vor Adlauf jeiner Wahl3eit vorjunehmen hat.

Beiden diesjdhrigen Befriebsratswahlen
ift die 5uiammenia%iung aller Rrdfte gang
bejonders erforderlid. Die Fahl unferer
Seinde Hhat jidh vermehrt. Auerdem f[ind
alle unfere Gegner jehr tiihtig Sie wollen
Oie Befriebsrdfe erobern!

Die Inflafionsseit mit ihren verheerenden Wirfungen Batie
Befannflid) die Arbeiterbewegung jernriicht und die Madt-
ftelfung des Unfernehmerfums auferordentlid (geftﬁrtt. Die
gut organifierfen Unfernehmer Hoben es veritanden, ifhren
Cinfluf auf alle Behorben und Regicrungen gelfend 3u
maden. Sie riden ibr ugenmerf ganj befouders auf die
Perldngerung der Urbeitsieit, auf moglidft
niedrige Cntlohnung, auf Bejeitiguaug des
mifbeaimmuugsted)ts der Urbeiterjdaft im DBe-
fricbe und des DBetriedstdtegefeBes (iberhaupt,
auf die Berminderung des Ucrbeiterfdufes,
auf den bbau der Sojialgefeggebung u. a

Sievetlangen den weiteftgehenden AUbban
aller Redyte, diedie Ucrbeiteridaft mit Hilfe
ifter Gewertfdhdffen in jafhrelangen 3dbhen
fampfen eroberf hat DBefonders bemertbar mady
fidy ber Unfernehmereinfiuf in der Sprudpragis der Sdlidter
und Sdlidtungsausidiiffe.

Andere- die Urbeiferbewegung jercfiftende

genen Cager. Die
~deutfdnationaleUrbeiterbewegung im BVee-
ein mift der Sommuniftijden Pacrfei haben
fihdaraufeingeftellt,indie Bewertfdaften
iefpalt und Mitrauen gegen die Fiihrer
en,umdiegefdlofjene Frontder jrei-
ftlid organifierten Ucrbeifer-
friimmertn und l(efftere dann,
t Streid) gelingt, vollig
em Unfernehmerfum ausju-

uniffen bei den DBetricbsratsmablen mit
n aufwatcten, iff in einem Aufruf in e, 190

-
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Srtontin den Befrieben und Ge-
nhersuffellenundnurcevolutio-
tiebstdfe 3u wdahlen. Weifer wird darin
deutlid) sum Yusdrud gebradyt, dafy die Rommuniffen, naddem
ihnen die Reidystagsoabl eine vernidfende Jiiederlage bradyie,
durd Croberung oder DBefriebscdfe ihre
NMadtpojition {tacfen wollen Nlit Hilfeder
Befriebstdte beabjidtigen §i as einbpeit-
lidde Geffige der Gewerlidaf 3u unfetr-
taben. Die fommuniftijdhen tfriebscdte
%o[ten ein Teil des tommuniftifjdhen Pactei-
appatafes werden. Die fommuniffiien DVefrieds-
tate, das bejagt der Aufruf der ,Roten Fabue, follen aud
in Zufunjt wieder 3u paricipolififen Fweden mikbraudt
werden. Un die IJnfecrefjenverivetung der Ar-
beiterfdaft im Rabmen des Befricbsrdfegejefies den -
fen fie erff in jweifer €iniee €s Hat jid in
der Befriebsrvdtepraris geszeigt, daf oie
muniffen die Infereffen der Ucrbeifer-
ft wahrjunehmen nidt vermodfen. Im
genfeil, fie waten off nuer ,radifal* in
e Auftreten gegentiber den Gewert-
enund den Belegfdaften, wdahrend jie
en Unfernehmern gegeniiber untetr-
tfig seigfen und big;,%ted)te detrt Arbeiter-
aftohne Bedenfen preisgaben. Ueberall,
wo es fommuniftifde Betricbsrdte gab (fiche
Ceunawert) war der Udifivadentag am ecjfen
verloren S -

Ju allen Befrieben, wo die Kommuniffen
den Borfdlagslijften des Dentjhen Tertil-
arbeiferverbandes eigene Liffen enfgegen-
- fteflen, mufy ibnen feifens nuferer Kolle-
ginnen und Kollegen fGdciffer Gampf an-
. gefagt werden. Ferner ift bei der Uufjfellung der

e
e
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Doridlagsliften folgender auf dem Berbandstag inl

Saffel gefaifer Befdhlup unbedingt 3u beadfen:

Bei den Wahlen 3u den Betriebscdten find
nur BDorjdhlagslifien des Deufijden Tertil-
atbeiferverbandesoder auf Grund getroffe-
ner drilider BDereinbarungen freigewer?-
fhaftlidde Dotridlagsliffen des Orfsaus-
fouffes des UDGDB. und des AfU-Bundes
gufsufteilen. Dor{dlagslifien polifijder

fne

( ]
?atteien oder der fogencsunten Oppefition
ind von den Ocrisverwaltungen absuleh-
nen. Die anf i!Md)e Ciffen gewdbliten Be-
fricbscdte dficjen fteine Funtffionen In der
Otganijation ausfiben und find als Fualiio-

nite des BDerbandes im Betriebsrat nidht|c

3nﬁbetra%t;mwm - 5en
ompromiffe bei : didatenauffieffung m gegne:
tifdien Gewerfidaften find in jedem Falle abjulehnen.
Die im Dentifden Tegfilarbeiterverband
organifiecfen Ucbeiferinnen und Acrbeiter
men den &amp! gegen ifrte JFeinde von

[intsund redis gejdiojjenauf Siewecden
bei den diesjdbrigen Beicriebsrvatswahlen
jum Ausdrud bringen, daf fie trog alledem
eine feftgefligte Rampffront bilden, die
iberﬁanbsi&alg genug iff, die Uajdldge
[bft iGrer ecbittertften Feinde gegen ihre
edte und nidt sulet ,
ation abjuwehren, O ¢ fertner den
gmpjumdieStdclung des Deuntfden Teglil-
rbeiferverbandes nn mdie Crweiferung
ibrer Redte su fiihren fflarl genug find DBor
allem aber werden [ie nue anf dem Boden
det Umiterdamer Gewertjdhaftsinternatio-
nale ftehende NMifglieder bes Dentjdhen
Tertilarbeiferverbandes ju Betfriebscdien
wdhlen

Deshalb Tertifarbeitecrinnen mmd -arbeil-
fer! Stellt CEud) gejdlofjen Binter die Bor-
fdhlagsliften Cucres Decbandes! Cehnt jede
nferftigung der gegnecvijdhen CLifften ab.
eder ftelle fid) 3u den wahlivorbereifenden
tbeifen 3ur Decfiigung JIn jedem Befriebd
eine . gewdbhlg
werden

Durd) Rampf sum Stegt Fhr die Cinheit
und Gejdiofifenheit des Deutfden Tegtil-
actbeitervecrbanbdes!

Der Borftand des Deufifhen Lerfilarbelterverbgndes.
Ubteilung fiir Betriebsvite,

Die politifdyen Intereffen Ser Getwerlfdioften
im allgemeinen und es Testilarbeitervers
bandes im GefonSeren und unjere Stellung
3u Sen politifdyen Pacteien.
I’

. (Sort{epung.) -

Repi betdtigt fid) aber nidt nur afs Partelfpalter, fondern aud
als Redner. Jn diefer Cigenjdaft zeigt er fich als befonbders ges
hdjfiger Teind der Gewert{daften. So hat er in BVerjammiungen
und Unterbegirtstonjerengen Weftjadyfens gefagt: LAls die Frane
gofen das Rubrgebiet befesten, glaubte Stinnes, mit den Franzofen
genau fo leicht fertig gu werden, wie mit ben Gewertidafjten. Cr
hatie geglaubt, wenn er mit ber Fauft auf den Tifd) {dhlage, dann
wiirden bie Frangofen ebenfo gujammentniden, wie ein Gewert.
jhafts{etretdr. 2Aber ©tinnes hatte fid) verredynet, er hatte in ben
Frangofen fein Gewertdaftsbureau oder @emertfdaftsjelretdr vor
fid. Goldie AeuBerungen miiffen die Gewertjchaftsbemwegung nas
turgemif aufs [dywerfte ddadigen. Die den Gewertjdaften burd
den gemiffeniofen Demagogen Levi gugefiigien Sdadigungen wirks
ten fidy in Mitgliederverluften aus, die gerabe in Weftfad)len be-
fonbers groB waren. Uber es fommt nody befjar; in ber von Revi
berausgegebetien Rorrefponden3 befjinben fidhy in Nr. 64 folgende
niedlide 2nmwiirfe gegen die Gewert{daften:

»Die Crorterung von Dingen, die iiber den Rahmen bdes Tarifes
[dujterns und Parfentlebens hinausgyingen, lehnten bdie gemwerls
|Daftlichen Praftiter als iberfiiiffige ,éutunftsfd)mﬁrmerei" ab.
Tt Sdlicdtungsausidiiffen und fleinen Portionen Bilbungsarbeit
mar fiir fie die ,neue 3Jeit” [don gefommen. Die eingeglicderien
Betriebsrite, die man bden radifalen Betriebsrdtezeniralen . entzog,
madyten den Gewerfidaftsbeamten Kopfjdhmerzen. Das unvermeid-
lide $ineintragen oon Politif madjie fie gar mild. Jn ter Streits
taftit wufte man {id) nidit den jeweiligen WVerhdliniflen angupaflen.
Bu einer Organifierung der Arbeiteridaft in nationalem und inters
nationalem ‘Rabmen, entfpréedjend den verdnderten wirt{daftlichen
Lerhdltniffen, tann man {ih bis heute nody mtdht auffdywingen.”

Die ungebheuerlidien Bormiirfe, die Hier im ufirage Levis den
Bewerfichaften gemad)t werben, miiflfen als BVerleumbdungen nied-
rigfter Art aufs [ddrfite zuriidgewiefen werben. IWenn man es
jo binguftellen beliebt, baf es nur am mangeluden guten Willen
ver Gewert{daften liegt, wenn fie die ihiten bier geftellten Aufs
gaben nidyt geldft baben, fo geigt er finnfdllig, dbafy der Schreiber
von Der gefamten Arbeiterbewegung nidhts verfteht. Mit einigen
uberradifalen Phrafen tann man wobhl den Daffen die Kopfe vers
drehen, aber feine erfolgreiche Poiitit treiben.

Denjelben Ton bat audy die fadfifde Parteiprefle angefdjiagen.
Hier einige Beifpiele:

Jm $Herbjt vorigen Jahres heyte die [adfijhe Tarteiprefle, allen
voran bas ,Sddfifhe Bolfsblatt” und bie ,Bollszeitung” in
Plauen, gegen die Mehrheit der Reidstagsfraltion, die fid) als
2nbinger der grofen Roalition betannte und die dben Crmids
tigungsgefeben gugeftimmt Gatte. €s wurde bebauptet, durdy Ben
Cintritt in bdie grofe RKoafition wd der Juftimmung gu den Crs
niiditiqungsgefeien _fei die Uusnabmebehandlung Sadferrs und
Thiiringens erft mbglid) geworden. MWeiter behauptete man, bdie
fozialijtifhen Minifter und die Fraltionsmehrheit bhabe den Cins
marfdy der Reidswelyr m Sadifen und Thiiringen qebilligt.
Daritber hinaus mwurde nod) behauptet, durd) die Juftinmmmg zu
den Crmdaditiqungsyefesen fei der Udptitundentaq verraten morbden.
it allen diefen Behauptungn wollle man in erfter Linie die Ges
werfichafter treffen, die bamals im Reidistag fafen und den Cre
maditigungsgefeen  3ugefiimmt  hatfen. ¢ biefe ebenfo uns
mwabren mwie verlogeren Behauptungen Hhaben bdenn aud ﬁfm
Wirfung nidit verfehlt.  Gerade bdie jadfijden Werbanbdsiilialen
erlitten grofBe Miitgliederverfufte und gegen RKollegen Jadel fefte
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Betriebsverirefung

eine nicderirddiiige Sjepe e Lkd bos alles, bas Be-
Bauptete nidyt der Bcbbtebeitmmﬂptidl. D:i gmg?u Rg’m mar

Feinbde
gegen thre Organi-
afg f§i

e

bosnofs motwendlg, weill eine onbere Miglidteit Jur Megierungs.
bifbung nidt vorbomden mor und mweil die Spjicldemofratie umly -

die Gemertidaiten bie Regierung Cuno-Beder zum Riidiritt ge«

swungen batten. Die An ber Crmaditigungsqefefre war nots
Ww die Wabrung u ftebilifieren und wm bder Regierumg
freie $Homd gu wertbeftindige Steuern au fdaffen... Dhne
nnﬁdyﬁgu;?sge‘[et;e teine MWahrungsftabilifierung und feine, Den .
Befiy wenigjtens geitmeife belaftende :wertbeftindige: Steuern. :Obhne
Crmadtigungsgefee mdre mit Artitel 48 der RBP. regiert worden.
Das muB man vor allem im Gedidynis bebaiten, wenn mon sint
Urtedl 1‘;?;-: bie  Saltung bder Tehrheit ber Reidystagsiroltion
fallen m ; R,

Weiter ift es notmendig feftzuftelien, Dber Udytitundentag
f{dhon verloren mar, bevor wir das mﬁe?m&@ﬁgungsgq{qsnb@‘
fomen. Um 17. Novetmber 1923 waren bie Demobilmadungse
perordrungen, bie uns bden Adytitundentag gebradyt bhatien, abges
laufen. Die Regierimg in der bdbamals feine Gogialdemotraten
mebr jaBen, baite es unterlaffen, vom Reidistag -die Geltungss
bauer ter Berordmungen perldngern zu laffen, obgleid) Parfei. und
Gemert|daften bas redjtzeifig verlangt batten. udy der Borftamd
bes. Deutihen Tertilarbeiter-Berbanbes hatte miedberhioll bdasielbe
Berfangen an die Reidysregierung geridier Wenn alle diefe Bee
millumgen feinen Crfolg batten, jo log das en den Mamaligén petrs
morrenen Berbalinifler. o

Das gweite Crmddtigungsqefet; bradte dann die Beify umftrittene
Arbeitegeitverordbnung pom 21. Dezember 1923. ©So ungureidjend
bicfe Berordnung and iit, {o verhinderie fie dody die von den linters
nebmern beabfihtigte Wiedereinfiihrung der Bortriegsarbertszert.
Chne bdie Arbeitszeitverordnung hatten bdre Linternehmer ifjre be
fichten gweifellos durchgefept. Die Arbeitsjeufrage gefehilidy zu
teceln. war bei der Mammenfi‘gung tes Reidstags, ber emne jiarfe
unternchmerfreundlidhe Mehrheit aufmies, gang unmoglid). Uufere
dem mwiirde die Crlediaung diefer Frage viele Monate gedauert habern.
Bis tahin miirhen bdie lUnternehmer aber ihr Jiel erreicht und bie
38-Ctunhen-Wodhe fiir Arbeiterinnen und bie mehr als 60 Stunden
betraqende 2Arbeitsmwodje fiir mdnnlidyc - Arberter eingefiihrt Babe.
Der Reidystag aber wiirde bei Verabfdyrcdung eines Arbeitszettgefeses
tiefe Tatfache niht unberiidfidtigt gelaffen haben. Das alles aber ift.
dbury die Urbeiisacitverordnung vechindert worden. Den Gewerls
fdaften wird es baburd), dap die Arbeiier tn ber ?Irbettsseil‘mge
nidit gan3 jdugios dajtehen, leidhter moglidh werden, den Kampy um.
ben At{tundentag erfolgreid) 3u fubren, fobald fie die Jnflationse
trifis, peibunden mit der von Kommuniften und rabifaler Oppofition
Beraujbeidmorenen Krifis, vdilig iibermunben haben werden.
gleidy das alles befannt war, fegie do: die Sege gegen ben Berband
ein, tie 3ur Folge hatte, daf mir {dhrere Milalicderveriufte eclitten
und SKollege Jddel als Berrcter be|drmpft wurde. )

' _ Diefe tongentrierten Ungriffe der Qevi e tutti quanti aber bahem
ben Sampf ber RKommunijten gegen bdie Gemert{diaften erfoigreid
unterftiigt. Kommuniftijde %i atoren haben bie genen bie Gemwerts
jdhaften gerichteten Angriffe Leviz und der jidfijden Parteigeitune ,
gen in allen gemerfidaftlidien Jujammentiinften vorgelefen umd .
find badurd) Dbie eingetretenen - Mitgliederverfufte - verurfodd
worden. Dhire 'bi§ Unteritigung durdy. die iiberradifale Paiteioppor
ion hatten die Kommuniften in ihrem Kampf gegen bie Gewerts
daften nidis ausridten fomnen. Das feftzujtellen, ift unbedingt
notwenbdig. Parteipolitifd) geht bas Streben des ,Sozialiften” Levi
bahin, um jeden Preis ein Jujammengehen mit ben Kommuniften
burdzufegen. MWer unvoreingenommen die agitatorifdge Tatigleit
Qepis beobadytet, wird den Cindrud nidt [os, daf er innerlid) nody
immer Rommunift ift und durdy feine Arbeit inmerhalb der Spgiale
demotratijdien Partei nur die Verzeihung Mostaus erlangen mill
Cs befteht die @efahr, baf er verjudien wird, die Sozialbemotra.
tijhe Partei genau jo gu fpalten, wie er das mit der USPD. ges
tan hat. Jn Sadjfen Pamm fein parteifddbigendes Treiben bereits
den erjten ,Crfolg” budjen: dort beginnen die Friidite jeiner emfigen
Gpaltungsarbeit [don au reifen. Da bdie fad)fifhen Arbeiter .ame
[dheinend mit. Blindheit qeldlagen find, miiflen die Gemertidaftss
leitungen auf dem Polten fein und dem verantwortungsisfen Tun
Lepis und feiner Hinferfaffen ein Jiel fehen. .
Cs {oll bdie Frage nidht unterfudyt werden ob ein Mann ails
politifher Charafter ange|prodien werben. tann, . der peridiebene
politijde Parteien, denen er felbft angehorte, gu vernidhten verjudst
und fteiltneife verniditet bat, der in eine bdritte Partei eintritt und
bier jofort wiedér verfudt, in [éitende Stellungen eingudringen, um
von bdiefer Gtellung aus gegen die Stellung der Mehrheit ane
gurenmen. , : i

Diefe mwenigen Proben mdgen geniigen. Sie jeigen, wie gemerds
fhaftsfdyibigend bdiefer Ueberradifalismus gewirtt bat nody
wirtt. - . :

Jn - biefem Bufammenbang fann-idy aud) nidht voriibergehen -en
der gemwerf{daftsididbigenden Iatigteit anderer Rabditalfozialiften:
ﬂtoiengem und Mathilde Wurm.  Beide bhaben eine. [ebhaite Proe
paganda fiir die JUS). betrieben. TWie wir als Tertilarbeiter durdy
tie JUSH., die fortbauernd Streils infzenierte und unterfiiigte, gee
fdhdbigt worben find, weil jeder von ‘uns aus eigener Crfahrung.
Beide mandten fich erft von der JAS. mit l(endenlahmer Begriine
bung ab, als {ie wdbhrend des Berliner Parteitages ihren Ausidu
ous der Partei beflirdhten mufBten. Dabei fteht feft, dah, wenn
der iiberrabifale Rofenfeld als preuBifder Juftizminifter nicht io
jammerlidy verfagt bdite, uns beute die Auseinanderfeung mit
ben SHohenzollern erfpart geblieben ware. Rofenfeld hat den f?olm;-
zellern ihren gufjammengeraubten Befi gerettet und ift {Huld, wenn
fie beute unveridhamte Forderungen ftellen. Rofenfeld und Mathilde
Wurm aber find fozialijtifdie Reidhstagsabgeordnete fiir Thiiringen.

Dannt nody eins: Die [ddfijhe Barteiprefle hat anlali) des im
#Lertilarbeiter” verdffentlichten Avtifels Ausipreden mwas ift“ das
Sdlagmort von der im. Cntftehen begriffenen Gemertidafispartei
erfunden. Diefes Sdlagwort benugt fie allenthalben als Popans,
um auf die Arbeiter im radifalfozialiftijchen Sinne eingumirten. Das
bei unterfd)ldgt fie ben Lefern, daB es in Cngland eine Gemwerts
jhaftspartei gar nidyt gibt. 2Auf den Sdywindel von der beabiidy
tigten @riindung einer Gewertjdjaftspartei find viele helle Sadyen,
darunter mancier Gewertjdaftsangejteliter, prompt reingefallen.
Cin Beweis, wie Pritiflos fie ihre Preffe lefen und wie fie es diefer
Preffe leidimaden, bdie Qefer 3u beliigen und zu betriigen. Die
nmiirfe, die bei diefer BGelegenheit gegen den mutmaflidien Bers
faffer Diefes 2rtitels und gegen etnen anberen RKollegen geridytet
worbden find, Gibergehe id), weil fie auf fo niedrigem Niveau ftehen,
baf i) dagegen nicht polemifieren will By

Uebrigens: mwie [iegen demn nun eigentlidy die Werbdkiniffe in
Cngland? Bon den 150 2Arbeiterabgeordneten des ge?mmérﬁgcu
englijden Parlaments find nidt weniger als 75 Geéwer fcbuft‘antg:
ftellte; anbere find, obwobl feine 2ngejtellte, fo dod) von ihren
wertjhaften vorgejdilagene. Ranbidbaten. Endlidy find weitere fiinf

ober fedys Gemertihafter als Ranbidaten odrilidier Bereine der Nre
beiterpartei gemahit worten. Formell werben bei den Wakiex dre
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Randipaten pon ben Ortliden Seltionen der Urbeiterpartel aufs
jtelll. Hierbei werden bie von den Gewertjdaften vorgejdlagenen

genuﬂen vielfad) befonders beriididjtigt. er tommt es, daf idiber
) Mitglieber der Arbeiterpartei jogujagen als dirette Vertreter ihrer
ewert{dhaften im englijhen Parlament fien.

Hieraus erfeben mwir, daf die englijfjen Gemertidaften es ver-
ftanben baben, fid) ihren Einfluf in der englijden Arbeiterbemegung
und damit gugleich tn der Politit 3u fihern. Das, worauf es uns
antommt, haben bie unentmegten Dppofitionsminner in der deutiden
Gozialdemotratie jofort erfannt und darum haben fie auj thre drt
und Weife Bebauptungen aufgeftellt, die das Gegenteil der Wabhrs
beit find.

Ber {ind
Adyfifhen Parteioppofition, dle ,.Paolitit maden”, ndem fie ibre

nhanger aufs fchamiojejte beliigen und betriigen? (£3 jind dre
Lehrer Arst und MWedel. Beide find, wie beridytet wird, audy ge-
werfidaftlid) organifiert. 2Aber nidyt in einer fozialijtiichen, jondern,
wie die ,Sddfijde Gemert{daftsgeitung” mitteilt, in einer gelben
@emwertidaft. Der beriidytigie Geisler it aljo ibr gemertidyaftlidies
Oberhaupt. Puthin haben wir die gewif intereflante Tatfacge su
tonjtatieren, baf Die beiden rabifaljoialijtijhen Fiibrer ber [dche
fijden Parteioppofition Gelbe find. ,

Wenn mir uns nun gegen die heute bei uns beftehenden parteis
soqh{@eu Berhiliniffe auflehnen, jo wollen wir dadurdy in erfter
inie das erreichen, mas die englijhen Gemwertidjaften {don lange
vor uns erreidt haben: Stdarferen partei- und wirtjdafjtspolitijden
(;inf!u ber Gemertjdjaften. Diefes Berlangen ift durdyaus bered
tigt. Pie Gewertjdiajten {ind, mie ich nadigewiejen babe, an allen
politifgen und wirtidaftliden Fragen, die im Reidistag erledigt
werden, ganj bervorragend intereffiert. Vor allem aber, weil fie die
Sragen der Wirtfdhaft und die Fragen der Politi? beherriden.

Cin meiterer Grund ift: Die Tertilarbeiter[daft ift unter der
Snbuftriearbegterfd;aft Deut{dlands fehr ftart vertreten. €s gibt
Rablfreife, die als rveine Teptiltreife angejproden werden miifjen.
On MNr. 41 unferes Fadiblatts habe idy titiglid) einwandfrel nad-
gewiefen, dap die Tertilarbeiter jdyon bgn Jeher bdie bejte Kampfs
truppe ber Sogialdemotratifhen Partei maren. Die fidjerjten Wah!s
treije der Partej ftigen fid) auf die Siegti[urbeitermdg er. Jd ers
innere an Glaudau, Meerane, Elberfeld-Barmen, Jwidau-Crims
mitfhan-Werdau, Mittweida-Limbad), die beiden Reuh, Reidenbadys
Rirdhberg-Auerbad),  Reidenbad)-Tteurode,  Kottbus-Spremberg,
Gorau-Fort u. a. Aber foft nie ijt in diefen Wabltreifen ein Tertils
arbeiter in den Reidstag gemdhit worden. Das modite nod) hins
gehen, als parteipolitije Grofen die Tertilarbeiter im Reidystag
verfraten. enn aber, wie das heute der Fall ijt, diefe Vertretung
politifden Nuifen iibertragen wird, bie diefe Vertretung nur erlangen
tonnten, weil fie mit allen Mitteln der Liige und BVerleumbdung ge-
arbeitet baben und weil fie radifal find, dann fann unbd bar? te
Tertilavbeiterjchaft nidht mehr rubig zufehen, wie die Wdhler mife
braudit werden. TWie die Dinge {id) parteipolitifh entwidelt haben,
miiffen die Tegtilarbeiter ihre Unfpriidhe nicht nur geltend machen,
fondern aud) durdjfesen. Und wir tdnnen uns in vielen Wabltreifen
durd;fegen; wir mitflen nur ernftlid) wollen. Bei der wirtidaftliden
Bedeutung der Tertilinduftrie und der Bebeutung ber Tertilariviter
als Reidstagsmwdbler hat der BVerband auf eine gange Anzahl Man-
date Anfprud.

Tlenn wir elmas erreidjen wollen, dbamm bdilrfen wir nidt blof |o
fim, als ob wir erwas durdfelen mwollen, dbann miiffen wir uns
tatfachiidy qudhy mit clier unferer Kraft fiir bas von uns Gewollte
einfcken. Und amar, wie idh ‘Gon bervorgehoben babe, in bden
Qﬁu}ﬂf:exfgn fetbft. €s muk alio tn ailen MWalltreifen, in denen die
Ter! tlarbeiter als Wahler Cinflufy und BVedeutung haben, von unferen
politifd) tdtigen Rollegen perlangt merhen. baf in biefen Rreifen ein
Berbandsvertreter an fiderer Stclle auf dre Lor[hlagshifte tommt.
@2! wenn wir das fun, merben mir uns aud) in der Partet die notige
Tdytung veridaffen, die rorhanbden fein mufl, wenn unfere anfprfuge
?cet;lli.d ditigt werben follen. Daran bat es in allen Wabltreifen ges

Um nun gber ben ndtigen parteipolitifhen Gi 3u erveidien,
#t 3u b:ad;tqn: JIn erfter .Einie it pon unferen 2Angeftellien 3u pers
langen, bag fte iy bei ihrer patteiauliti{d)eﬂ Cinftellung nidht in
BWider[prud) feBen mit ihrer Haltung auf unferen Werbandsiagen.
Fenn Re auf ben Berbanbstagen der Berbambspolitit auftinumen,
biirfen fig in ihren Besirfen nid)t eine entgegengefelite parteipofitifche
SHaltung etnmmehmen. Weiter miiffen unfere angejtellten Kollegen
jedergeit {harf Stellung nehmen gegen die Screibweife der Partei
geitungen, wenn bie Gewerfidaften und ihre Berireter Berunters
gerifjen werden. Bor allem aber Hhaben unfere Ungeftellten bdie
Berbanbemitglicder, und fei es im offenen Kampfe mit gewifien
Partetinftangen, mit gewertdaftlich-Josialiftijdrem Gelft au erfiillen,
fo baB wir als Gewertidafter in allen politiihen und wirtjdafte
lihen Fragen und Gituationen in unferen Mibgliedern ftets eine

te ©tiige baben. Ienn wir uns verpflichten, fiberall in diefem

nne gu_arbeiten, dann merben wir gewertichaftlidy und politijdy
mehr erreidien, als das bis heute der ‘war. Dann werden wir
vor allen ;D_irgqeu erreidyen, daf ber Deutidhe Tertilarbeiter-Berband
fich parteipolitifjy und politifdy bie Stellimg erobert, bie ihm auf
Grund feiner wirtidaftlihen Bedeuwtung zufommt. (Der Borirag
wurde mit grofem Beifall aufgenommen.)

Die Eelftungsfafigheit Se fdylefilden Teetils
atbeiter und ifjre befondere ,§orderung’
Suedy die [dylefifdjen Arbeitgeber!

I der [dlefijden Terrilinbuftric vergebr taum eine Lohuverhand-
hung. wo nidt die Lertilinduiftriellen die niedrigen {djlefijden Lohne
mit bder oiel geringeren Qeiftungsfabigleit ber [dlefijden Teriils
atbeiter zu motivieten fudyen.

MBie fie felbjt aber Diefe Qeiftungsfihigleit zu f{drdern gebentenm,
e erneut ein Gtreitfall, mit weldem fid) das Gewerbegeridt
Reidienbadier Bezirfs in mebreren WVerhandlungen befdyayiigen

rufte. Geradeju blijartiq beleuchret Ddiefer Gtreitgztfl dte Cin-

ftellung bder {ehlefilden Urbeitgeber innerbald bder ilinbujtrie
ried bic[e_r Ruhtung hin. Sie tun olles, um dem HAtfordarbeiter
nidjt nur jede Lujt an der Attorbarbeit gu nehmen, fondern bariiber
bingus ihm jeden Unfporn sur groptmoglidien Urbeitsleiftung

peileiten. weil er tet Grreidung hoherer Attordleiftung @efag:

Buft, feinen Ultord redusiert zu erhalten.

So botte eine Fivma bes Reidenbader Lohnbegirts ngd) dem
lesten Zarifabjdiug —Sdiedsfprudy — im Ditober v. I das Redst
fiar ﬁcg in ¥njprudy genommen, nad) Cinfiihrung der neuen erbibien
Lobnjape, einfad) auf der anbern Geite die Atforbe gu redusicren,
wetl ter {pgenannte Durdfdnittzlohn in eirgelnen Gruppen iibers
gg_ritten murde. SHinweife unferer Organifation auf die Unauldffigteit

tefer Sobnabgiige und Berhandlungen fithrien 3u teinem Eryoig,
fo baf ber RKingemeg oor dem bortigen Gewerbegeridyt befdyritten
werben mufpte. Tink einer vorliegenden Wereinbarung mifden
den Tamiffontrabenten, baf Ueberverdienfte im Attord nur abgebaut
wetrden, menn fie 12 Prog iiberfdreiten, und bann nur bis au
dicier: Sa, vertrat die Firma und dor Berband dylefifher Teghils
inbuftrieller als Jniereflenvertreting ber Firma den Standpuntt,

" baf fie Ueberverbienjte rejtlos abbapen biirften. Diefe Unjdauung
fpiegelt {o vecdit ben {dlefijhen lUniernehmertyp wieder. Sie mollen

ftpcb bereidjern an dem verdienten CQobn der Urbeifer.

_ Zxoptem bas gange Abtommen iiver Aftordregulierung in feiner

ebigen Faffung burdiaus als fein ideales vom Gtandpunft bes
[rtbeinebmars gilt, verfudte bie Urbeitgeberfeite, hie Giiiligleit

biefes Abfommens zu- beftreiten.

_Wir laffern gum befleren Rerftinbnis denjenigen Teil einer Berw

einbarung, mwelder das Ueberverdienftabfommen enthilt, hier mm

Wortleut folgen und bemerfen nod) befonders, daf bie Berein-

bern nun eigentlid) neben Zeni bie heutigen Fihrer der '

Dee WeetfloAebefter

bas. Grgebnis mad) einer Avsiperning mm meid)enbﬁd;u
Begirt im aabr:glm war, weldie in Breslan em 25. Januar 1922
unter dem Rorfiy bes Srellnertreters bes Herrn Regierungsprifidens

barung

ten auftonde tam. &s beifst -dork:
JAttorbreguliterung

lim eine Ginigung audy iiber ben Puntt der Attordiiberverdienfte
3u esmbghden und den Uebergang bei der Regulierung der Atfords
Uberidireitungen au erleidhtern. wird der abjufdliefende Tarif
protofollarijd) wie folgt ergdnat: .

Die Durdjdnittsftundenverbienfte im Atfordblohn, mie fie im
Tarif feftgelegt werben, gelten als Grunbdlage fir die Crrednung
ber Abtordjige. Sind Ueberidyreitungean bei eingelnen Gruppen
ciugetreten, jo follen die Utiordjage erft dann abgebaut werven,
mwenn bie Ueberfthreitung mebr als 12 Proz. betrdagt, und zwar
bis auf drefen SaB. Cin Unfprud) auf jolden Ueberverdienjt bes
jtebt nidt.® ’

Die Giiltigleit diefes AUbfommens murde alfo, wie gejagt, von
M bettacherfeite beftritten. lUnd aus diefem Grunde mufte das ger
fomte Gemerbeqgeridit unier einem befonderen Jeugenaufgebot unterm
8. Januar e:ji nody diefe Frage einmandfrer flaren, um 3u threm
Unteil zu tommen. Gelbjt aus Betricben wurdén fogenannte Krons

cigen herangerufen — auf Unirag ter Urbeitgeber —, um bden

cwels erbringen, baf diefes Ablommen ' bder Praris [djon
lange nigt mehr qebandbbabt wiirde. 2Aber o weh! Gerade das
Begenteil tonnte feligeftelt merden. udy bier geigte fid), daf diefes
Lbicmmen aud dort ned) prathid) gehandhabt wurde.

Tickbem die Arbeitgeberieite alle Winen fpringen lieB, um ihren
Attordlohnabbeu gu redifertigen oder ihm wemgjtens nad) aufen
bin den Sdjein bes Redjs u geben, ftellie fid) dbas Gewerbegerichi
nady eingehender Prifung aller Momente cuf den gang ridtigen
Standpuntt, daf das im Jahre 1922 wijden den Parteien ver-
einbairte Ueberverdienftabtominen aud) beute nod gilt, weil es tmmer
pratiifch gehunbdbabt murde und als ein Beftanbdteil des Tarifs {elbit
bettodhtet werben miifle, und veruateilte die Firma gur Jabhlung der
eingetlagien Lohnjumme.

Das Urteil felbit it nidht von welterfdyiitternder Bebeutung. Gewih,
es bringt den armen Mebern, die jowiejo bei ibrem geringen Wer-
dicenft feine Schafge jammeln tonnen, thren jauer verdienten Lohn.
Cs jtellt cnberer?eik:- feit, baB Wereinbarungen aud) von Urbeits
geberfeite eingebalien merden miiffen. TWabhrend das lleberverdienits
abfonunen in diefer Form teinen Jdealzuftand bedeutet, weil es dem
Mbeitnehmer immer noh mehr nimmt, als es ihm gibt. €s han-
delte [ih) hier mehr um Feftfrellung bejtehenden Redjts.

Aber etmas anderes bat diefer Streitfall mit aller Deutthidyeit
geaeipt, namlid), daB die jdlefijhen Tertilinduftriellen einen Redjts-
auftand erftreben, der ihnen die gefcllihe Handhabe geben |ol,
Ucbervertienfte nady MWilltiir abgubauen.

Das it es, gegen was mir den allerjddrfften Cinfprud) erheben
ndiffen und das diejen Streitfall jdyon einer Lejonderen ﬁefptqd)}mg
wiirdigt. So gebt die Gefdhidhte in Sclefien ebenfalls nidyt weiter.
Cnweder milfen die fdilefijdjen Teytilinduftrielien ibhren enge-
jdlagenen Kurs umitellen und den UArtordarbertern die Mighdytert
eines Ulcberverdienfies laffen und fic dadurd) gu hoberer Leijtungs.
fubigkeit anfpornen, oder man mag endlid)y aujhoren mit der fort-
gefehten Rlnge der Minderleiftungsiabigteit der jdlefijhen Tertils
arbetter. .

$enn dem wirflidhy fo mware, miifiten geradz bdie fhlefijdhen Arbett-
geber das grofte JIntereffe baran baben, den Arbeitern in weitets

ehenbem TRaBe in ©dyfefien Ueberverdienjte zu ermigliden, um
?‘te 3u inuner hoberer Leiltungsfabigteit angujpornen. Ober glaupen
bie Mrbeitgeber, dDaB bas cin Anfporn fet, wenn bem Arberter bei
Grreidung hpberer Afforbleiftung der Sohn gelfiirgt wird? Ober
lift Pas hidit pielmebhr im Arbeiter ben Glup reifen, daf alies
Sduften fiir bie RKap ijt, meil ihm bei einer guten Letjtung ja dann
fowicfo ?Ittnrmg?e qefurgt merden?  Diele Fragen modyten jid)
tod die [dfefiiden Arbeitqeber einmal aflen Ernjtes durdy den Kopy
gehen laffen, bevor fie auf biefem unbaiibaren Wege wetter jdyreiten.

Sp lange gerabe bas Gegenteil von bem gejdnebt, was geeignet
ift, die Veijtungsfabiateit ves {chlefifchen Arbeiters 3u heben, {o lauge
tann man fid) bes Einbruds nidit ermebren, bap diefe immer wicder-
tehrende ge ber id)lerid)m Tertlinduftriellen nur als biliiger
Borman? benitgt werpen jofl, bie niedrigen jdlefijhen Tegtilarbeiters
[6hne gu redyifertiqen . i )

fir unfer jdylefiihes Tertilproletariat ermdd)jt bhieraus aber bdie

?ciﬁgc Pilicht, im feften Jufammen|dluf im Tertilarbeiterverband
ches meitere Herabdriiden bder [dylefijhen Tertilarbeiteridhne au
verbinbern.

An Sie Gewertldha tsmitglieder!
Bon . Wehner.

Das Jabr 1924 it zu Cndbe. Tas es uns bei jeinem Aniritt in
guten ober bofen Dingen au raten aufgab: heute liegt es offen vor
unferen Yugen! Gutes ift leider bitterwenig oder falt gar nidts zu
beridhten, ©dymeres und Herbes dagegen befto mebhr.

Sdhon fein Antritt vertiindete Schlimmes. Lange Wodyen lag die
Arbeiterfdjaft, gezwungen durdy das brutale Borgehen ber Urbeits

bex, ftreifend auf der StraBe, und swar deshald, um ben Achts
tunbentag, ben bas Unternehmertum ihr rauben wolite, im Abmehrs
tampf au erbalten. Dasfelbe Unternehmerium, weldjes die Baden
non der Berantwortungslofigieit der Arbeiter gegeniiber dem Vater-
lande nie voll genug gt‘x néhmen mwufte,- fudte fidy einen Moment

m Sdjlage aus, wo dicfelbe Arbeiterjdiaft im Jnierele des Reidys
f:,mie der %n[tsge{umtl)m bie furdytbariten, unerbirieften Opfer an
Gut und Qehen 10 Monate hindurd) gebradyt hatte. ‘

Bor neuem. murde wieder beftatigt, daB von RKapital und Unter.
nehmertum irgendbmeldye Riidfidtnahme oder ritterlide $Handlung

egeniiber feinem natiirliden Feinde, der Arbeiter|haft, mag aud) an

eroijden Taten und Leiftungen ber leﬁterm nody jo vieles por.
beigegangen fein, nieruals unb gu teiner Stunbe ju rechnen ift. A«
beiter?d;nft und RKapitalismus find eben amwei
Rlaffen, gmei natiirliide Feindbe. Das zeigi aber
aud [‘uner tlar, baf dbem Rapitalismus Profit
pberfies Gefel — bieles bat jdhon Marg ?e_logtt —, alles
andere idm aber vollftdndig nebenjadlider Na-

tur ift

Dic‘ie Tatjade follten mivr uns fiiv alle [pdter
porfommenbden Fdalle merfen

Der Gireit flihrie nidt um getedten Jiele. Die Gewertidaften
maren burd) bie Jnflation insgejamt, durd) Bejaungsmagnahmen
pegiell im ¢ einifd)smeftjﬁ{ifd)nn Hngriffsgebiet der Unternehmer,
urd) riefige Arbeitslofigteit, dburd) eine tief dramatijde Jerfejung
infolge bewupien $Hinetntragens parteipolitijher Diomente durd
jtrupellofe Atteure fo gefdwddt, dah fie ibr Kampfsiel, bie Crhals
tung bes Adytjtundentages, fiir die fie {idy und ibre Mitgliedjdaften
migyaller Rraft und den felbftiofeften Opfern eingefest hatten, gegen-
iiber einem ftar? geriifteten Gegner nidit errcidjen tonnien.

Die parteipolitif erfet und Berhepung hatte nod) den bes
fonberen e, baB vielen taujend Shwantenden und Rleinmiitigen

f ein willlommenes Moment an die Hand gegeben murde, l?rer 2

wert{daft Balet au fogen und wieder in ibren alfen, inbifferenten
zr(ggm gt taue n-grwnnber‘ldj b fyftematijthe Schimpfh ine

ine miifte, v fihe und fyte impfhese,
faeniert son ben miitenditen ‘Ge&nem redits jo gut mie pﬁn!g, frug
eben nidy wenig bazu bei, die Gewertidafien an ihrer Mitgliepers
30! jomie an ihrem GEinfluf sum grofen Sdabden der UArbeiterfdait
emgfmbhd) 3u |dmiden

iefeelif{de Depreffion, unter ber die Arbeiters
fdhaft infolge bes ungeheuerliden wirtjdhaft-
[idden Drudes [ith, murde pon diefen Clementen
jerupellosibreén Parteigmedendienftbargemadt

Diefes geigte fid) bejonders im Mai bei den Reidstagswabhlen, wo

Nr. 4

von Der Riidlehr einer tlaren Ueberlegung in ben verhesten unbd
vermirrten Arbeiterhirnen nod) nidit gejprodyen merhen tounte,
Donn tam die groBe politijde Debatte fiber das Fiir und IWidex

.| ber bames-@e[e?e. an denen aud) die Gemertidjaften ein ganz ges
(4

widitiges Jntereffe batten. :

Trop alter Werhegungen, trof aller Rriti? und {dhamiofeften Bers
leumbung pon feiten ihrer {Feinde haben fidy aud) bier die Gemerts
ljd)uftm vonihrer BahnbdertihlenundilugenlUlebers

equng nidt durd) Stimmungsmade abdrdngen
[a?[ en, fondern fie haben aud) bei den herbiten und jdymwierigjten
Ent{deidungen, bdie fie gu treffen hatten, allein das getan, mas fie
infolge ihrer Crfabhrung und eines peearflen BVorantmwortungsges
fiibls fiir die Urbeiterjdhaft tun mupten, aud) wenn es ojuinuls von
diefer nidyt fofort perftanden murde. , »

ben die Gemertjdhaften und befonbers ihre Fiihrer dbern und
unten im Jahre 1924 wie aud).im vorherg genen Jahce manden
bitteren Reld) infolge der gegen f{ie ausgejtreuten Dradjenjaat bis
aur MNeige feeren miiflen, fo %aben fie bod) bheute die eine Genugs
tung gang beftimmt, daB gerabe fie ermie[enermaBen jur die Urs
beiterjhaft trof allem Gejdrei; trop aller Wirmis und Leihepung
bie gewelen f{ind, bie praftijdhe, pofitive und verantivortng:oolfe
Arbeit im Jnterefle der Wrbeiterfdhaft und ibrer Gewerfihciten
eleiftet und fomit mandyen jdmeren Sdlag pariert hoben, der init
(%d)impfepifte[n und Phrajenbiifden fider nie pariert werbizn ¢ mte.

Jm weiteren BVerfolg des Jahres 1924 bemerfen wir denn aud),
bap bie Arbeiterfdhaft bei zuriidgetehrier fiihler Ueberlegenbeit und
ibrem feinen Jnjtinft fehr fdnell wieder berausfand, wer ihre
wabren Berireter waren. Biele find gur Gewertjdaft zuriidgetehrt,
nid)t weil die Kommuniftijdye Partet die Parole des iedereiniritis
in bdie Gewert{daft protlamiert, o nein, fondern weil
Plare Unterfdeidung dbes MWahren und Unwahren
bei dDen Arbeitern gu einem guten Tetl ecingefeht
bat Gtehen aud) heute nody Teile in heftiger, blinbwiitiger Dppos
jition, ergeugt durc) jahrelange Gifteinfpritungen politijder Scars
[atane, fo wird dod) beftimmt aud) bei diefen bdie RKUdrung der
Geifter einfegen, mobei die Kdrperfdaften, die ftets und mit Bes
padyt die Berbefferung bder Lage der Urbeiterjdhaft im Auge bes
?alten, nur gewinnen tounen, und das find nur die jreien Gemwerts
thaften mit ihren in der Umjterdamer Gewertidaftsinternationale
fufenben Rampfmethoden und Jielen und ibrer alten Solidaritit.

Jm Serbft des Jahres 1924 tonnte denn aud) natiirlidjerweife
cin gemaltiges Stiid der Sdjarte des Gritbjabres wieder ausges
weft werden.

infs die Sommuniften baben fid) ihres Triumphes vom Dai
nidjt lange freven tonnen. Sdjon der Oitober 1024, alfo nur fiinf
Donate [pater, bradyte ihnen die empfindlidften Cinbufen und
briidte damit ihren wirtjdaftlichen und politifgen CinjluB auf
tie Gejdjide des Deutfdjen Reidjes und damit aud) in der Arbeiters
bewegung fehr ftart herab. lUnd nody ift fein Gnde!

Rechts die Bolfijchen- mit ihrer tranthaften Gudyt, Hiftoria zu
madyen, find faft gerrieben; isl%' verbliebener Reft fpielt nur nod)
die Rolle eines ladjerliden $Harletins auf bder politijhen Sdaus
biihne. Gpitere Gejdylechter werden einjt mit einem mitleidigen

Adrjelguden iiber fie binmeq’ die Gejdyidhte umblittern.
UnbddieNationaliften? Aud jie baben mit fhrem Gegeter
und Gepldrr gegen die freien Gemerf{dyafien und den Sozialismus
wohl den Gipfel der JInfamie fiberftiegen. $Haben fie fidy diesmal
aud) nod) behaupiet, bie tommenden Jeiten werben mit ihnen [ider
ferthy mwerden und bann biirfte es mit threm aften bigotien Traum
von monardjiftifer Herrfidyleit ein fiir allemal vorbei fein 3u ihrem
Qeidwefen, aber jur Genugtuung afler fortfdritifid @Gefinnten und
aur gang befonderen Freude der Urbeiteridhaft.

Undnun lieqt vor uns bas Jabhr 19251 Nod hat es
ums feine Sdjleier nidht geliiftet. Dod) fteht jest fdon feit,
daff es ebeufalls an heftigen wirt{daftiiden
Rdmpfen um bie Sozialgefehgebung, di¢e Lohns
frage, bas Arbeitsredt, dbie Gtenerpolitit, dben
Adtftundentag, wie um bdie Gefehqgebung iibers
Baupt teinen Mangel bringen mird. Sdhon in bent
nadften Tagen mwicrd der Reidhstag fiir die Are
beiterfdaft fehr midtige Gefehe behandeln

Alle biefe Probleme beriihren unjeren Gegner,
das lnternehmertum, genau fo ftart wie uns.
DasbedbeutetlogifdhermeifeeinMejfender Krdfte
bis gur GuBerften Anftrengung. Da heiBtes: Alle
ins fad gefafht! Wenn wir hier nidht unteriitegen
follen, fo bane nur, wenn mir a{les dbaranfefen,
unfere Gewerfdaften auf das duferite zu ftarfen
und gut auszuriften. Hierbei tommi es nidt dars
aufan, bie Baden redit voll{ 3u nehmen, fondern
ia ftiller, unfdeinbarer aber,unentmegter Mauls
murfsarbeit fiir und in ben Organifationen gu
wirten, umfie fo{dlagfertig gugefialten, daf {ie
biefen Rdmpfen mit der groBten Gelaffenbeit
entgegenfebhen tfunen

Pilidyt ber Gewertidhaftsleitungen ift es, alies Phlegma abzus
fivelien, bie Funttiondre au aftivem Handeln aufjurittteln und die
Mitaliedidaften wieder zur Bewerfdaiisarbeit angureizen und
herangugiehen.

Cin widtiges Gebiet ift hierbet cud die Neus
wahl der Ortspermalitungen. Hier mup alles geo
fdhehen, um joide Funttiondre in die Drisver.
waltungen hineingubringen, die {idh in erprobe
ter Arbeit und Agitation bisher filx Die Bemwert:
gd;gftsbemequnq und ibre Jiele ehrliid) eingefeht

aben. .

Cnt{dieben mufy denen entgegengetreten werben, die audy tm Jahre
1925 bdie Gewertiduaften micder gu einem politifdyen Tummelpl
madjen wollen, wie i?nen bas letder 1924 zum Zeil gefungen i
Wir gehoren der Amijterdamer Gemettgd)attsintematmna[e_ an unb
als foldye tBnnen nur und gang allein dle Bejdliiffe' und Ridtlinien

derfelben bei allem unferen Tun und $andeln nafgebend fein,
Alles andere, gang gleid), von welder Seite es
eud) tommi, ift als gegnerifd au betradien und
demgemdR enifchieden gu befdmpfen
Aufl — Priift die MWaffen, {charft fie
3u neuem, harten Streit,
Und wer ba ftdrt, wo, - mer er fei,
Als Schidling driidt sur Seit’;
Her Kampfer, her Piloten!
3um Teufel die Heloten.

Wenn mir o mit (ebendigem Cifer und frijder
Werbefraft in bdie Gewmerl|[daftsarbeit Ddes
Jabhres 1925 eintreten; {0 braudt uns vor den
tommenden Rdmpfen nidt bange gu fein Wic
werben eine Gtiige findben, einerandemanderen,
und alle gujammen werden wir ein Widerpart
gegen Unternehmertum bildben, an bdem feine
;éantonaren Abfidhtenund Pldne unbedingt gers
dellen.

Drum auf in die Werbearbeit des Jjahres 1925
flirdiefreien @emertidaftenundihre Jiele!

»

Mas ift benn dbas Bol?, wenn es nicht fouperdn ift, menn bie legiss
lative Gemalt nicht pon ihm herriihrt? Das Bolf ift der Wachter Des
@efepes, es ift bie epefulive Gemalt, Jeder Biirger tam fagen: dbes
ift wahr und geredht; aber feine Ueber&e:, olrpflidytet ibn allein.

mit die pon ihm ausgefprodene t?;’r;?: Gefepyestrait erbalte,
muf fie pon allen anerfannt werden, Mas heift mm ein Gefel ans
erfennen? (Eine Beweisfiihrung der Mathematit obcr der Metaphnfit
beftitigen, eine Grfahrung, eine Taifadye fonjtatieren. Die Nation
bat aliein bas Redit 3u {agen: Wir befehlen und verorduen.

Rierre Proudhom
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§rouenarbeit und Srauengefundfeit.

Jn einer febr interefjonten Urbeit, welhe der Lanbesgemerbearst
Dr. Ludwmig Teletp-Diiffeldorf bdurd) das ,Reidysarbeitshlatt” bder
Dcffenilidyfeit iibermittelf, werden bie Gefundheitsverhiilimiffe ber
Tertilarbeiterjdaft einer befonderen Betradjtung unterogen. Die
Yrbeit Dr, Teletys ftikt fih auf eine Gtatijtit ber rheinifdpen
Rrantenfaffen aus bem Jahre 1922, an weldyer jid) 21 Ortstrantens
faffen und 78 Betriebstranfentaflen mit burdyidymitilidy sufommen
630 419 Mitglicbern (423 048 Minner, 207 871 Frauen) beteiligien.
Jn 11 Betriekstranfentaflen der Tegtilinduftrie waren zufammen
4626 Mitglieder (2659 Manner und 1967 Frauen).

CIf Gewerbegruppen {ind ur Criorfdung der gefundheiflidhen Bers
biltniffe auf Grund flatiftifden Materials herangezogen worden.
Dabei ftellten fid) fiir die Teptilindujirie eigenartige Verhdliniffe bers
aus. Somweit die mannliden Arbeitstrifte in Betvradyt fommen,
Bleiben in ibr die umterften Ultersftufen (bis 20 Jabre und 21 bis
30 Jabre) gegeniiber anberen Berufsgruppen hinter bem Standard
und den fonft gemwonnenen allgemeinen Durdidmitiszahlen der Crs
trenfungshdufigleit erbeblid) guriid. Vom 41. Jabre an aber {iber:
%eigt die 3abl in gunehmendem Mape die beiden MeBzabhlen. Der

rogentfay ber der hbchiten mbersﬂafg angehdrenden ift dreima! fo
bodg’ea{s ber allgemwine Durdyidhnitt. Daf bie Crfrantungshiufigleit
in der Teptilinbufirie faft {iberall iiber bem Durdjdmitt fteht, wird
auf ,leberalterimng” der Urbeitstrdfte guriidgefiibrt. Demm fo fagt
Dr. Telefy, wir haben es mit einer Berufsgruppe zu tun mit ftarfer
Bejegung ber oberen Ulterstlaffen Daraus fet zu fnlgim, bafy ber
Beruf einerfeits feine Urbeiter nidyt rajd) uugsmu und daf
anbdererfeits aud) {dwddyere, nidt vollfrdftige Arbeiter ihm obliegen
tinnen. Dabei ift die Hadufigteit der Tubertulofe niﬂ’t grifer als in
anbercn Berufen, dagegen die relativ hohere Sterblidibeit der 20 bis
80jibrigen wobl auf Tuberfidofe zuriidzufiihren.

Anbers liegen die Dingé bei den Frauen. Wihrend die Urbeit filr
pen Mann Lebensberuf ift, ift fie, allgemnein gefeben, fiir bie Frou
in ber Regel nur eine Uebergangsbefddftigung fiir die Jugendjahre,
bis bann an der Grenge des dritten Jahriehnis bei den meiften ges
werbl'd) fitigen Frauen der Beruf als Mutter und SHausfrou an
bie Gtelle gemerblider Berufstitigleit tritt. Darum ijt aud) bdie

Altersfurve erwerbstitiger Frauen ecine wefoutlich andere als bdie

ber Mimmer. Die Standbardfurve zeigt, daf 68,2 Prog. ber erwerbs-
titaen Frauen unter 30 Jabhre alt find.

Die Tertilinduftrie fteht aud) in bejug auf die Fraven in beutlichem
Begenfa gu anderen Berufen. Die Altersfurve der Tertils
arbeiterinnen ndbert fih ouf das ftdrtjte der ltersfurve bder er:
werbstitigen Manner iiberhoupt, nidit etwa der der Tegptils
arbeiter. Dr. Telety fommt auf Brund feiner Arbeit zu dem
Sd)luf, baB allein die Arbeit in der Tertilmduftrie fir die Frauen
ober wenigitens fiir einen groBen Tell der ermerbstiitigen Frauen
Qebensberuf ift, ber aud) nod) neben der Tadtigleit ber Haus-
frau umd TRutter ausqeiibt wird. Die Crirantingshiufigleit der

rauen ift bei allen Srantendaffen eine grifere als bie ber Miinner.

Ugemeine Crid)dpfungstrantheiien, Blutarmut, Chlorofe ujw., die
bet ben Tanmern gar feine Rolle fpielen, fteigern in bedeutendem
TMake die Criranfungshiuf'gleit der Frouen. Gbenfo find [owohl
die Tubertulofeerfranfungen wie die Crfranfungen der Harns unbd
@ejdlecdhtsorgane bei Frauen baufiger als bei Minnern. Die Difs
fereng aguunguniten der Eriranfungshiufigleit bei Frauen fejt
erft mit voller Ausiibung der Ge[dledhtsfunttionen in voller Sdarfe
ein, und {inft dann mit. Dem. Eridjhen berfelben, wobei man tn Be-
viidfichtigung ziehen mu&s baf wobhl nidt nur bdie rein phyfijhe
Gejdleditsfunttion auf[ ie Crirantungshdufigteit von Cinflug-
ift, fondern wohl ebenfo fehr bie dadurd) bebingte foziale und wirts
fchaftliche Haushaltsfiihrung und RKinderpflege. .

Die Tertilindujtrie ftet&t mit Der Gttrantun%sb eit ber
Brauen betradilid) fiber bem allgemeinen Durdhdnitt. Jn allen
burc) bdie Gtatiftit erfaften Orten ift ber Gegenfaly bder
Hoben CGrirantungshdufigteit ber Tegtilarbeite
tinnen u der ibrer mannlidien Berufstollegen fehr groﬁ.
iiberragt biefe um 30—40 Proz. Jn RKrefed 3. B. ift bdie Cr«
Prantungshdufigleit ber ITertilarbeiterinnen mehr als bdoppelt fo
grep als bie der Manner. Dabei verdient ermdhnt ju werden, dah
cudy bei ben ZTegtilarbeiterinnen wie bei den Frauen anderer Be-
rufe aud), fid) awifdien dem dritten und oierien Jabhrzehnt die Cr-
tranfungshdufigleit finbet, bei bden hddfien UWltersgrupen aber
binter diefen beiden 3uriidbleibt. $dufig i(é bie Jahl der Crtran-
fungen an Iubcrtulo?e, grofy aud) die der Crfrantungen ber Harn.
und Gejdyledjtsorgane; nid)t unbeadjtet darf auch die Haufigteit der
Crirantungen der BVerbaungsorgane bieiben. Da bdie Tertilinduftrie
fiir Ftauen als Lebensberuf angefehen merden muf, ift 3u
erfennen, baf diefer Lebensberuf {dywere Opfer an Gefundbeit er-
fordert. Dabei find bie Leiben der Mutterjdhaft nody &ur nidit mit
in ben Rreis ber Betrachtungen gezogen wmworden. s geigt [idh
beutlid), daB in Diefem Beruf, er bei ben Mdnnern nur
AnlaB au geringer Grerantungshdufigteit gibt,
der Unteil ber Frauenander Ererantungsbhdaufigs
teit ein febhr hoher ift, wogu sweifellos bie Doppelbelajtung
mit Fabrit: und Hausarbeit erhedlich beitrigt.

JIn einer bejonderen Rubrit find Gebdrmutterblutungen und Fehls
geburten gufammengefaBt. Audy bier aeigt fidy, baB die Tegtil-
inbuftrie mit der Jahl der Fdile alle anderen Berufsgruppen weit
iiberragt. n abfoluten Jahien werden angegeben flir die

Altersgruppe 15—20 Jahre 80 Fille
- 21—'30 » 542 -
- 31—40 , 291
[ 41—‘50 - 65 L
» 51—60 4

» fiber 60 2 .

Diefe furdytbaren Jablen veroolfidndigen nur das gejunbheitlide
Clend ber Tertilarbeiterinnen. Bon der @efamibeit Der durdy bdie
Statiftit erfaBten weibliden RKaffenmitglieder der Altersgruppen von
20—40 Jabren abortieren nabeju 5 Proz. jabhrird). udy bierzu
ftellen von allen Jnduftriearbeiterinnen die Teptilarbeiterinnen bie

bodhften Bablen.

Dies bier Wiebergegebene ift nur ein Teilausidnitt der Verhilt-
niffe eines gmgen%nbuftriebeaitts. Jn allen anderen Bezirlen fieht
es ebenfo, wo die Teptilinduftrie augid)la?gebenb ift, nody {Hlimmer
aus. Und Bod) gibt es Leute, namentlid) in Unternehmertreifen,
weldje die Urbeit in der Tegtilindujirie als vdllig ungefibhelidy ans
ehen, und das Gtreben bder Tegtilarbeiter auf SHerabjegung bder

tbeitsgeit als eine unberedftigte AnmaBung begeidnen.

Was fagen die Darlegungen den Urbeiterinnen? Daf aud) fie
viel ju wenig Wert auf die Crhaltung ihrer Gejundbeit gelegt haben,
baf mandes nidyt batte gur Krantheit fﬁ?rcn brauden, wenn man
mehr auf fid) adytete, seitig ben Arst auffucht, ehe es zu fpdt ift.
Gie miiffen aber aud’; rdus [evnen, wie notwendig dbie Mitarbeit
ber Urbeiterinnen auf [ogialem @ebiet ift, und wie bringend noi-
wenbig die Cingliederung afler Arbeiterinnen in die Organifation ift.
RNur durd) bas Wirten einer flarten Gewertichaft tann” der jogialen
Reattion, die fid) immer mebr breit madyt, entgegengéwirtt werden.

Berufsberatung, Serufsausiefe, Berufsaussildung.
_ @ine ber brennenbften Fragen ber dew Birt{dh bie
Hrage des [Fadjarbeiterna m;?d)ies. n@;ﬂ% bat te nem%nb-
Jtoffe gur Wusfubr, jondern ift dbarauf angewiefen, dak es auf den
Welimdrtien [eine ‘Fertigfabritate unterbringt. Dabei es mit.
ber fdharfiten KRonfurreny gu redinen; die nationalen JInduftrien in

~ Frauens, Jugend- und Setricbsvateteil

ben anberen Lanbern haben fidh) wdhrend und nad)y bem SKriege
vermehrt und vergroBert, |o daB heute die Jnduftrieftaaten iHre
Mdrtte am liebften durd) hohe Sduhzollmauern vor den Ergeug-
nifien der Nad)barvdlter abidliefen mbdten. MWenn fid) unter
Uniftinden die deutide MWare durd)felen will, jo fann fie das nur,
wenn fie éid) durd) befonbders hodywertige Qualitdt uuszeidhnet. Die
teutihe Crzeugung myf unter dem @ejiditspunite: gut unbd
billig fid oollgiehen. Freilid), die dbeutjdje Produltion erhdlt die
gierfﬁr nofwendige &iftums{&bi?tm nur- dbann, wenn ihr Ar-
eitermaterial auf hoher Stuje fteht. Wir braudjen Qualitdtsars
beiter, Fadjarbeiter. Die Reiftungsidbigleit des gelernten Urbeiters
wird in der Regel diejenige des ungelernten Urbeiters bedeutend
iibertreffen. s ift notwenbdig, bap die Erienntnis diefes Problems
verbreitet und daf gemdB bdiefer Crfenntnis audy gebanbelt wird.
Cin Berftdndnis fiir diefe Dinge will ein Bud) erweden, dbas von
ber meidgsarbeitsnermaltung herausgegeben wuide unter dem Titel:
~Berufsberatung, Berufsauslefe, Berufsauss
biidung”. Berlag des Reidjsarbeiisblattes. Preis 10 M. An-

erfannte Fadjlcute haben die eingelnen Gebiete Dbdiefes Problems
?earbeitet. €s werden im nadyftehenden folgende Gegenftinde be-
euchtet:

1. Die Jiele der Berufsberatung.

Die reditlihe Grundlage der Berufsberatung und Lehritellen-
netmittlun%. .

Stand und Litigleit der offentliden Berufsberatung.

Der Berufsberater.

Die Mitarbeit der Sdule bei der Berufsberatung.

Die Jufammenarbeit der Berufsberatung mit dem Arzt.

Probleme und Wethoden der [yftematijden Berufseignungss
pindyologie.

Die Ctellung der allgemeinen Berufsberatung gur Berufs-

Pft)dlo[oglie.
theit eines Berujsbeamten in einer mittellofen

Aus der

Gtabt.

Ueler dre Titigteit eines mittleren Berufsamtes.
Aus der Urbeit eines gropftddtifchen Berufsamtes.
Die Crwerbslofigleit der Jugendlichen.

13. Die Berufsberatung in Oejterreid).

Cs ftunimt mweiter eine Reihe von Auffahen iiber das Lebr-
lingswejen, iiber die Berufsausbilbung in veridiedenen JInduftrien,
liber die Arbeiterauslefe und 2Arbeiterausbildung bei perjdjicdenen
Girmen. Fiir die Tertifinduftrie von bejonderer ﬂid)ﬁgteit find
die beiden Auffage: Urbeiterinnenauslefe fiir die Tertilinduftrie in
Nomwamwes und die Lebriingsausbildburg in der Tegtilinduftrie. Der
Berfafler des lefiteren Auffages ift Dr. Mabhrholz, der Leiter der
Gogsialabteilung  der Deutfhen Wollenwaren-Manufattur s A.-G.,
@riinberg i. €dlef. Dr. . Marbolz verjudyt tlargulegen, marum
dbie Tertilinduftrie in der Frage der Lehrlings-
ausbildung [o weit guriidgeblieben fei. TWir entnehmen dar-
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iiber:
»Es find, um es turg zu EI‘ugen, einmat wirt{daftlidhe Griinde
gemefen, die gu einer groBen Juriidhaltung in diefer Frage zwane
en, bann aber [adylidje: die Tertilindujtrie in Deutidland hat vers

"Itnismﬁﬁiqliebr wenige wirtlide GroBbetriecbe, fonbern fie wird

3um guten Zeil in mittleren und fleineren MWerfen betrieben, bie
nur gang mwenige Lebrlinge annehmen unbd fiir bdiefe wenigen
Jungen natiirlid) feine eigenen ﬂeprmertftﬁttcn eintiditen fonnen.
Terner ift au. benterfen, daf in einigen.Jentren ber-
— fo in Sadfen, in der Laufig, im %\beimunb i ﬁd}' ic
eingeridyfete: .und geleitete ftaatlihe Fad)idulen,. gum Teil phohere
Fodfdulen befinben, melde ben Lehriingen, bdie [don ecine ges
wifle Prars haben, in Lbendlurjen durd) lange Semefter binbycd)
eine gebiegene Fadfdulung vermitteln. Audy diefer Umjtand wirtte
gegen die Cinridtung eigener Wertidjulen. Das widyigite Hemm.
nis aber liegt in der Natur der Tertilinbujtrie felber. Als Ge-
werbe ift die Fobritation von Stoffen eines ber allerdlteften; eine
fehr lange Tradition fiihrt aus Urzeiten bis in die Neugeit. ﬁs ift
benn an fid) bie Tertilinduftrie fonfervativ — gan% im @ege [[aﬁ
etma gur metallverarbeitenden oder djemi[den Jnduftrie, weldye
Sd)pfungen bes mobdernen Jngenieurgeiftes find. Hingu tritt der
ent{djeidbende Umiftand, daf aud) beute nod) der SHerftellung von
Tegtilien ein fjtart handwertlider Jug anbaftet, vor allem bdem
einen Kernftiid der ‘Produtftion: der Teberei.

Nod) pheute ift die Eegfi[inbuftrie ?u einem guten Teil im Grunbde
eine Anhdufung von Handwerisbetrieben in einem gemeinjamen
Roum; nur tn ber Uppretur und in der Webvorbereitung madyt
fid) bas Pringip der Arbeitsteifung unb bder Spegialifierung (tirter
bemertbar. Da ift es fein Wunbder, wenn audy die Lebhrlingsauss
bilbung im allgemeinen in handwertlidlem Geijte gehanbhabt wird:
ber Junge wird einem Meijter gugeteilt, tommt dann an verfdyie
ben Arbeitsitellen unt hat am Crde nad) drei Jahren zmwar feinen
wirtliden Ueberblid iiber den Gang der Produftion, aud) faum
tiefere Cinficht in die Jufammenhdnge der Probuttion, aber er tann
eine Angabl von $Handgriffen, die gu einer iemlid) medanijden
Ausiibung des Tertilberufes ehen taus%xd; maden. Cr ift im
Grunde ein angelernter, fein gelernter Urbeiter gemorbden.

Demgegeniiber geht die moderne Qehilings|dulung aud) in der
Tegptilindbujtrie pon dem gleidien ®edbanfen uus, wie er fiir bdie
Qchrlingsbetriebe anbderer Jnbdujtrien mafgebend ift, daB neben
einer moglidft guten mafdjinellen Ausriiftung hie pflegliche Bil-
bung des arbeitenden Menfcdhen in diefen Jeiten immer |[dwerer
werdenden Wirtjdaftstampfes BVorausfegung hodter Wirt|dhaftlicy-
teit eines DBetriebes ift. ud) bietet eine gute jachgemdpe Lebr-
lingsfdyulung die Moglidyteit, liber das rein jachliche Wioment bin-
aus den jungen Menfden, die in ber induftrielen Tatigleit ihren
Qebensberuf fudien, eine Crweiterung bdes Gefidhtsfeldes u - bieten
und fie fo, von ftrenger Fadfdulung ausgehend, gugleid) rein
menfcdlich 3u beleten und 3u ergiehen. Dap hrermit feine mwie
immer gecrtete politijde Beeinfluffung verbunbden fein darf, verfleht
[idy eigentlid) von |elber, foll aber dody bier nod) einmal deutlid) be-
tont werden.”

Wir empfehlen diefes Budy dringend zur %n&d)affung%mtmber
filr die f{Filial-Bibliothefen ober nod) beffer fiir .dle Biidyereien
unferer Jugendgruppen. Aus ihm ift eine groBe Summe von Be-
fehrung au bholen, 2Anregungen geben von ihm aus, die, wenn ihnen
nadyqeqeben wird, ficier daju Cteitragen werden, unferer Teziti-
induftrie gu grofter Qeiftungsfabigleit gu verbelfen und damit un-
ferer Tegtilarbeiterjhaft reidhe Urbeitsmdglichteiten zu beldyafien.

Gaftet Ser Arbeitgeber fiir die im Hetricbe abfanden
gefommenen Rleiungsfiiide?

Die Smge ber Haftung des Arbeitgebers fiir die im Betriebe ab-
?anben gefommenen RKieidungsftide hat in Sdyriftium und Redts

redjung oft eingehende Crorterung gefunden. €s ift in [efgter
§eﬂ immer mebr bdie Auffaffung zum Ausdbrud gebradit worden,
baB unter Beriidfidtigung der fihy infolge ber ntmidlung des
fleinen Betriebes zur modernen 2?aln:it erausgebildeten Betriebs-
verhiltniffe und der duBerft niedrigen Cnilohnung bder Arbeiter:
fdhaft, als bderen Folge eine erheblidde Junahme von Cigentums.
vergehen aud) gegen Mitarbeiter gu veigeidnen ift, bem Arbeitgeber
bie Berpflidjtung obliegt, fi)y ber Filrjorge der von den Arbeitneh:
mern mitge raxgten RKleidungsitiide angunehmen.

Jn_diefem Ginne entjdjied am 10. April 1924 die 8. Jiviltammer
bes Qanbdbgeridhts I Berlin (verdffentlitht in Mr. 1 des ,Ge-

mwerbes und Kaufmannsgeridts” vom 1. Obtober 1924 &. 15), inbem | H

es die betlagte Firma gur teilweijen Sdhadenerfagleiftung
verurieilte, ’ '

egtilinbuftrie | ALt : 2
ausgegeidynet | wertvollere Garderobengegenitanbe

Dem Tatbeftand entnehmen mir folgenbdes: Die Kldgerin mwar
bet der beilagten Firma als Arbeiterin tdtig. Jbr ift tm Mai 1923
aus ber {Fabrifgarderobe der beflagten Firma ein Kreugfudys ges
ftoblen worden. Sie ift der Unjidyt, fiir den Diebjtahl habe bie
betlagte Firma aufufommen. Sie hade es unterlaffen, fiir ords
nungsmdfige Sidjerheit der in ber Barderobe vermwalrten Gegens
ftdnde Sorge gu tragen. Der Preis des Pelzes fei auf 30 Dallar -
3u bemeflen. Die beflagte Firma wendet ein, jie habe der Kidgerin .
einen ordnungsmapig verjdlieRbaren Sdrant zur Aufvewabhruny
ibl;;tt Gadjen gur Berfiigung gejtellt. Diehr tonne die betlagte Firma
nidyt tun.

Nady Bemeisaufnahme Hhat bas Gemerbegeri?t der Slage in Hipe -
der Hidlfte ber geforderten Summe jtattgegebén, im iibrigen unter
Rojtenteilung abgemwiefer. Auf die Berujung it auf einen Cid fiir .
die Rldgerin daritber erfannt, daf fie Peine Renntnis davon gehabt
bagt bu% ber Sdliiffel gu mebreren Sdyrdnten in der Garderobe
paBte. .

Aus den Griinben: ,Der zwijdhen den Parteien beftehende Ars
beitsvertrag ijt ein gemijdter Bertrag, der nicht nur auf LQeiftung
von 2Arbeit gegen Cntgelt geridjtet ijt, fondern aus dem f{idy fiir -
beibe Teile nod) ein ganger Kompler von Redpten und Rflichten -
ergibt. ©p entipringt nad) berr{djender Lehre und Redytfpredjung
unter anderem aus bem Arbeitsvertrage fiir den Urbeitgeber eine -
Pilidit gur ordnungsmipigen BVermahrung der von dem Urbeitnehs -
mer gur Arbeitsitdtte mitgebradten Betleidungsitiide und jonjtigen
@ebraudjsgegenftinbe, foweit der Arbeitgeber Borrichtungen zur
Aufbewahrung bdiejer Sadjen bden Arbeitnehmern zur BWerfiigung
ftellt (§ 276 BGB.).

§ 20 2Abj. 2 ber Urbeitsordbnung, auf den fid) dbie Betlagie berufi,
tann bdie Haftpflicht der %er[ggten fiir den BWerlujt des Pelzes nicht :
be’eitigen. er Begriff der Wertjacdhe Lann nid)t aus den VWerhiilts -
nijffen der Cigentiimerin der betreffenden Sadje, jondern nur aus
ber allgemeinen Berfehrsanjdyauung iiber den Gegenftand felbft ges
wonnen werden. Cin Pelzlragen ift aber ein im Winter und 3u
den Uebergangsjeiten iiblicjes Belleibungsitiid, das nur ausnahmss '
weife dbann als Wertjad)e angefehn werden tann, wenn es aus gang
bejonders [eltenen und erlefenen Fellen bergejtellt ift. Cin Kreuzs
fudyspel3 in der Preislage, wie ihn die Kldgerin in BVenugung hatte,
ift allenthalben audy bei der einfadjeren Bevdlterung als Befleis
dungsftiid im Gebraud) und fann teinesfallzs als Wertfadye gelten.
Cine Pflidht gu befonderer Aufbewahrung war aus der Urbeitse
ordnung fir die SKlagerin baber nidht gegeben.

Aus der Ausfage der Jeugen N. N. geht bervor, daf ein Teil
ber Gdjlofler bon den Garderobenfdyrinfen der Urbeiterinmen im
Betriebe der BVetlagten durd) ein und bdenfelben Shliiffel 3u dfjnen
war. Darin liegt ein erheblicher Mangel in der von dec Betlagten
den Arbeitnehmern iberlaffenen Ginridtungen und eine Lernach»
[dffigung der ihr bei der Vermabrung obliegenden Sorgfaitspilid;t,
Der Bordetridyter [tellt audy gutreffend fe?t, vaB gerade in 2Ans
betradyt diefes Umftandes die Betlagte es an einer geniigenden Aufs -
fiht des Perjonenvertehrs in der Gardersbe hat fehlen laffen. Gs
befteht Daber gemdR § 276 BBB. eine Eriagpflidit der Betlagten
der RKldgerin gegentiber. o

Cs bleibt nur nod) au priifen, ob und inmiewett die Ausfiihrimg
der Beflagten gautrifft, dah ber Berluft des Belzes dem eigenen
Berfdyulben der Kldgerin zusufdyreiben fei. Den Urbeiterinnen war
anbeimgeftellt, fid) ein eigenes Scjlof vor ihren Sdrant zu legen.
Yud) batte die RKldgerin, {o fagt die Betlagte, Gelegenbeit gehadt,
] bei DbDem Ubteilungsvorjteher
ober- Meifter in befondere BVermahrung zu geben. Cine Rflicht der
Rldgerin, bdiefe ‘SidjerungsmaBnahmen gu treffen, ift aber nur bana
anguerfennen, wenn ihr die Unguldnglichteit des vorbandenen Bers
[dhluffes befannt war. Nur in diefem Falle wire fie bei Anmwendung
erbnungsmdfiger Sorgfalt gg befonderen Sidjerungsmafnahmen
verpflictef® ges?‘aefen und batte fidy den Berlu[t ibres Pelzes im
€inn von § BGB. in iibermiegender TWeife Jelbft Fuzujdreibern.
Dies nadjzumeifen, ift Sadje der %erlagten. Gie bat den Bemweis
bafiir angetreten, inbem fie ber RKldgerin den Eid bariiber Zuge
fdyoben bat. Die Cidesgujdjiebung war beadhtlicy.”

JIn dem gleihen Ginne entidjieden, joweit wir unterridtet find,
folgendbe Geridhte: Oberlandesgericht Dresdben vom 2. Mai 1921 —
2051/21 —, Oberlandesgeridy $Hamm vom 20. Oftober 1920 —
2 U, 205/1919 —, Landgericht i)ixglelborf vom 16. Upril 1919, die
Gemerbegeridte M.-Gladbady — 3. 121/23 — vom 15. Mirz
1923, Spandau pom 18. Februar 1918 und Frantfurt a. M. vom
23. Auguft 1918,

RKann ein Betrichsratsmitglied nody feines Amtes
entfjoben twerlen, wenn infolge Ablaufs Ser Wahls
periode inzwifdjen eine Meutvafl fattgefunden fat?

Mit bdiefer Froge bejddjtigte fid) das Gemwerbegeridgt
Clberfeld und fdllte am 22. Mai 1924 (verdffentlicht in Nr. 1
bes ,@ewerbes und Kaufmannsgeridis” vom 1. Oftober 1924 S. 11)
folgendes Urteil: : ‘

oDer Antrag aquf Cridjden ber mttgﬁehld)aft von vier Betriebs- -
ratsmitgliedern ift fiir ¢rlebi% ertldrt.

Aus den Griunden: ,Die Berwaltung hat den Antrag auf
Cridjden dber Mitglied{dhaft der Uniragsgegner geftellt ayf Grimd
von Berfehlungen aus dem Dionat Februar 1924, der Jeit des Bes
jtehens des alten Betriebsrats, defjen Wahlperiode Mitte Mai ab
ftef. Bur Jeit der Fdllung bes Sprudjes haben bie Neumabhlen
ftattgefunden. Die ‘.’Intraf?egmr find neu gewdhlt und ift nach
Auffafjung der ﬂnttagx[te erin das Amt des alten Betriebsrats ers "
[ofdjen und der neue Betriebsrat im Amie. Wenn nun jdjon eine
Wiedermwahl nusge_[_cb[ogener Betriebsratsmitglieder 3uldfiig ift, jo
tann beute durd) eine Feftitellung, dbaf im alten Betriebsrate grobs
lidhe Pilidytvérlefungen begangen wurden, das Erldjhen der Mits”
gliedfhaft im neuen Betriebsrat (ogijdermeife nicht begriindet
werden, der Anitrag ift daber burdy geitab[uuf erledigt und war,
wie gejdjehen, gu erfennen.”

Hiteratur,

Aus . Orfstranfentafje 1924 Iir. 43%. ,Beit{dyrift fiir Sdhul.
efundheitepflege und fogiale Hygiene”. Die Ortss
ranfenfafijen baben es ftets fiir ihre Pflicht gebalten, ficdh mit den

gragen ber itgialen ﬁagiene eingehend u be[dydftigen, um ihrer

ufgabe, der Bolfsgefundheit gu dienen, gerecht werden zu dnnen. -
Die Jeitidrift fiir Sdhulgejundbeitspflege und
Jogiaie Hygiene” wicd von Medizinalrat Dr. Stephani-Marnne
heim und Profeffor Dr. Chajes-Verlin im Berlage von Leopold
Bof-Leipsig ?eraus egeben. Jn jedem ber monatlidy erjdjeinenden,
3 Bogen ftatfen Hefte find neben verfdjicdenen leid)t verfidnbdliden,
babei aber auf wiflenfdaftliher Hobhe gebaltenen Driginalarbeiten
betannter Autoren allgemetn interefjierende MNotizen und fleine Mits
teilungen fowie eine ausfiihrlide Qiteraturiiberfidht i{iber alle Teils

ebicte ber fogialen $Hngiene mit Einjdluf der fozialen BVers -
?idjerung enthalten. Die Namen Dder beiden Herausgeber jowie
bie Mitarbeit fithrenber Perjonlidhteiten aus bder Rrantentaijjens
bewegung biirgen Ddafiir, daR alle Fragen in objettiver TWeife, nicht
nombeinfeiﬁgen Standbpuntte beftimmter Jnterefjengruppen behanbdelt
werden.

Wir empfehlen allen angefdhloffenen Kranten-
taffen bie ,Beitidrift fiir Sdulgejundheitspflege und jogiale
pgiene” Ddringend zum 2Abonnement und eingehendem Studium,
gn:mal der niebrii;e Begugspreis von 3,60 ME. pro Bierteljohr aud

n finangiell {dledit geftellten Krantentafien den Begug ermdglidt.



Seite 16

Dee TeetfloAebefter

. | Re. 4
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Arbeltslofenfiirforge in Englawd.
8L Huter den ungiinftigen wirtidhafilidien Berhakiniffen Haben
nicht nur wir in mu?jd;(n:an, fomdern apd) affe andeven Linder 3u
leiden. - Die fogenaninten - ,Siegerftaaten” find davon nidt - auss
g:pommen. In-faft allen. Landern. und Staaten ift- die Arheitslofig-
it grof. Um Diefes, man mbdyte fagen, internationale Glend zu
(mdern, beftehen in vielen Stagten gefeslid) eingefiihrte Unters
fHifungseinridjtungen fiir Arbeifsiofe. giemlid) gut ausgebaute Crs
werbslofenfiirjorge finben wir in Frantreid, den Niederlanden,
Deutfdyland, Deutichojterreidy,. der: Tidedpojlomatei, Jtalien, Engs
fend ujw. Jn piclen anderen Linbern, weldje nod) teine obligatos
rifhe Arbeitslofenverfidherungen baben, deren: Fiirforgecinrichtungen
auj Diefem Gebicte nod) fehr. mangelbait find, haben die Gemer?s
faften und dhnlide Drganifationen leifhmgsidhige Unterfiligungss

lug’cn biefer 2Art ins Leben genifen. (Dinemar? ujm.)

n Grofbritannien (England) baben wir eine gefelilid) eingefiifrte
Erwerbslofenverficherung fdon viel Idriger als bei nns. Das erfte
Gefe der Urbeitslofenverfidherung - erfdjien bereits im Sahre 1911
Su diefem Gefes find darin veridjiecdene Madytrdage .und Berbeffe-
rungen ergangen (3. B. 1020/21). Die Jabl der auf Grund diefer
gr[ez;;ﬁd;gn Beftinnungen ge’ge‘n"!trbeii‘slbﬁgteik verfidhecten Urbeit:
pepmer ift in jtetem @tei‘gen begriffen.. JIm erjten Bierteljohr 1920
waren 3,83 Milliohen Perforten verfidert. JIm erften Bierteljahr
1624 bereits 12 Millionen. ~ Diefe Jablen Haben {i) bis heute auf
bem gfcidhen Gtand gebalten. Fan tann bievaus erfehen. daf bie
Urbeitslofenverfidjerung  ¢inen fehr grofen ' Perfonenireis. umfakt.
Unter das Gefey fallen {gmifide mannfiden und weibliden’ Rer-
gmen, ‘bie ge?en Cutgelt 'befdiftigt find.. Attsgejdyipflen find alle
epfarbeiter (Raufleute, Jngenieure ufw.) deren  Jahreszinismmen
gic Summe von 250 ‘Riund Ctetling (cin’ Pfund Sterling nady
unferer Wihrung efwa 199,20 ML) iiberjteigt.  Leiter fallen affe
jucendlidjen Arbeiter unter 16" Jahtert nidt unter das Gejel. ~ Die
in ber Landwirtjdaft und. els Dienjtboten beid)ﬁft_i%ten Rerfonen
find ebenfalls befreit. Die Angeftellten und Beamten der Gemeinbde:
vermaltungen, der Cifenbabhnen und  dhnlidher * Bifentlidjer 1Unters
nebmungen fonnen befreit merden, wenn fie unter beffimmtien Be-
div qungen Penfionstaffen angehdren. ' Die Jahl ber Arbeitslofen,
tie lUnterftiigung begichen, ift von 1925950 im Sanuar 1922 auf
1271481 im November 1924 gefallen. Gie' betrdat augenblidlid
i1 Proj. der gegen Arbeitslofigleit verfidierten Perjoner. JIn diefent
Daplen find die verfiirat’ arbettenbden Arbeitnehmer 'mit enthalten.
Unter ben im Tovember 1271 481 UArheitsiofent befanbden fid) eine
Trillion mannlide und 0,271 weiblidhe Perjonen. Aus diefen Jahlen
tit erfidiilidh, dafs bie 3ahl ber Arbeitsivfen in England und Deutfd-
fond etwa gleid) grof ijit. “Bemertenswert- ift, daf die Jabl bder
‘unterftiijten Crwerbslofen in England bedeutegd grofier ijt, als
bei uns in Deuifdiand. Bon den im Novémber im Deutidhen Reid)
1336 470 Arpeitfuchenden erhielten nur 436 690, aljo etwa ein
Driitel, Unterftiigung. : : :

Beridjte aus §adjlreijen.

Blumenthal L Hon Arbeitsgeridtliide Rammer,
Bremen Melde Redite der Arbgiter. vor den arbeitsgeridytficden
Samunern hat oder vielmehr nidyt hat, moge folgender Fail ilfu.
[trieren. Die.Bremar Tauwertjabrit in Grohn entliel den 13 Jahre
ununierbrodhen in ihrem Betriebe befdhdftiqten 55 Jahre alten Are
beiter Rarl Sdione. Durd) mehrere Verhandlungen des Betriebsrats
und des Gewerfjdarisvertreters mit der Betriehsleitung tonnte
nidit erreidjt merden, bie SKiindigung 3uriidzunehmen der
Betrizbsrat mit Redit in der Cntlaffjung bdes Urbeiters eine
wnbilfige $Hirte erblidte, mwurbe Ddie  arbeitsgeridifihe KRammer
in  Bremen angerufen.. €8s fanden- - zwel - Berbandlimgen
ftatt. Jn der erften Gibung unter Vorfig . des Ridfers SHerrn
Dr. Tieyer wurde eine . unbiffige - Hidrie  ofjne “ibeftetes anerfannt.
Ba bie Direftion jedod) ertidrte, fie habe die Cnilajjung pornehmen
miiffen, weil fle gmei RKriegsbejdiadigte habe einftellen mmuiffen, und
ba in ihrem Betriebe fdon verbdltnismdhig vief minderleiftungs-
fahige bam. dltere Urbeiter befddjtigt witrden, es ih@nidl uge-
mulet mwerben fdnne, biefe Jahl nod) au. permehren,  murde bder

irettion pom Qeridfit dujgetrdagen, diejenigen Arbeiter auj einer
Lifte namentlid) aufzufiihren, jotbte beren Familiens und Ermerhss
verhifinifie darzulegen, nieldje fie als minderleijtungsjibig begeidne,
damit eventuell ein anderer Arbeifer, der minderfdhwer von der Ents
lafjung betroffen wdre, {iir bie Riindigung in Frage tommen Idnne.
Ba der ameiten BVerhandlung unter dem Borfig des Ridjters Herrn
Dr. Edminde wurde es von ber Direltion abgelehnt, ein naments
lidhes Bergeidnis der begeidineten Arbeiter vorzulegen, ba bie be-
getdmeten Arbeiter fich dDadurd -beleidigt und uriidgefest fithlen
wiirden. €s murbe nur cin Sdreiben iberreidht, worin nur. die Jah!
Ber pon ber Direftion als minderleiftungsiahig bejeichneten Arbeiter
enthalien mar. Noddem der Ridter mit dem Bertreter der: Diret-
tion eine Yusfpradje hatte iiber eine 3u zablende Cntjdhidigung an
ben Cntlafienen (ber Rithter hatte 100 ME. vorgefdlagen), der Bers
freter ber Direftion fid) aber -firitfe ablebnend verbielt, fillte bdas
Geridht den Sprud): Die Klage, wird abgemiefen.” Alfo, der erjte
Ridyter erfennt wiberfprudsios eine unbillige’ Hirte an, der weite
Ridter perbandelt mit dem Bertreter der Direftion auf Enhididis
gung, dody ein Jeiden, daf die RKlage begriindet ift, und trof alles
bem bmeifung der. Riage. Die. hier folgende Begriindung des lrs
tells moge den Rommentar dazm bifhen. ,

Griinde: Die Betlagte hat gwei Sdwertriegsbejdiidigte auf Grund
tes Gefetes einjtellen mifien. Dafiir ‘Hat fie den Kiager entlaffen.
Der Kiager ift nid)t mehr voll leiftungsfdhia, er bat einen Sdhlaqg-
[antftnII ‘und einecg ?djd)'mibnbiel%nfba‘[éfim "%etfﬁebéref:at

ttten, er ift aud) nidht mehr.im Bollbefiy feiner geijtigen Krd
Ecine @nt!dﬁfunq bebeutet jdion aus bdiefen. G;ﬁngen, eine groRe
Harte fiir thn. Diefe Harte zu permeiden beftebt aber fiir die Be-
tlagte feine Reditspflidt. § 84 BRG. (GBt ertermen, daf bei Bes
urteilung biefes Cinfpiichs die Bettiebsinterefjen’ fteis im' Borbers
grunte fi#en. Jm vorfiegenden Falle mird die Betlagte durdy die
pivei Schmerfriegshefdiadigten mit 'minhgrleiftungsfﬁf)ighe_n Arbeitern
belaftet, und es’ liegt i beredytigten Betriebsintereffe, dafiir auf der
anderen Seite eirie Entlaftung gu fudien, daf ein Arheifer durd) die
gwet Sdymertriegsbefdyidiaten ‘uberfliiffia’ gemorden ijt, it nidt 3u
beftreiten. Gs founte jomit der Belflagten nidt verargt werden, dah
gte in bem Rldger eirien weiteren Minderleiftungsfihigen entlieh, da

te Belddftigung des RKidgers nicht unter gefeblidhem Jwange er-
folgt. @egen bie Cnilaffung ift um. fo mweniger. etmas eingumenben,
als ber forperflidhe Juftand des Kidgers eine Gefabr fiir ihn felbit
im Betricbe bebeutet. Wplte man die ﬂu[ﬁaﬂung des Kidgers téilen,

[o miirbe baraus ein Bwang zu feiner Bejdyaftigung fiir unbeftimmie
Dauer erwachien, fiir den das @Befes teimen Anbalt bietet. Die
fFrage, ob bie burd) die' Cnilafjung bedingte Sirte eine unbillige
iit, it nidit nur im Juntereffe des Cnilafienten, fondern nad) dem
Torilaut des Gefefes in erfter Linie na% den Belangen des Be-
friebes gu beurteilen. Die Sorge fiir die Jutunjt des RKidgers liegt
riht der Betlagten, fonbern anberfen ftaatlidien Jnjtangen ob. Cs
war Daber 3u erfennenn wie gefdjehen. ' ‘
' "~ gea. Dr. Shminde.  ge3. Chel

Ditren. Unglaubiide Wiihlereiengegendiefreien
Gewertidaften Biele Lefer und Leferinnen werben am
Sdluife diefes Artitels topfidylittelnd fragen: At jomas denn iibers
baupt mbglid?” ‘ ' o )

Ja, es it nidt nur mbglid), fonderm wahr, daR der fatholtjdye
Pfarrer von Pier bei Diirer feine'prie;tet[id;e Gtellung daju ges
braudit, um durd) Gewiffenszmang: die Mitglicder der-freien Gemert-
g&aﬁen 3u bewegen, aus  ihren Organifationen ausjutreten. - Jm

nt des verfioffenen Jahres  erfldrfe " bie ‘gejamie Belegdait der
f¥trma 2. Hepmann u. Cie. in Pier thren Ueberiritt gum Deut{den
Tepttlarbeiterverband mit der Begrilndung, daf ihre Jntereffen beim
Ghorijitichen Tertilorbeiternerbond midit gui gewalhrt wilther. Rod

vollzogenem Ueberiritt legte ber Betricbsrat bem Bertreter bes Deuts
fdyen %egt'dnrbntemerbunbes bie Wiinjde und Befdymerden der Bes
legihaft dar, und es bauerte mur mendge MWoden, bis die Streit
fragen 3ugunften der Arbeiterfdaft geregelt waven. Der Mitglieder-
nerluft mag die Chriften arg gefdmerst haben, wodurd) es ertlirlich
ift, dbaf von dem Bertreter des Gl)ri?ﬂid;en‘ Tertilarbeiterverbandes
der Berfud) unternommen wurde, bei dem Borfijenden des Betriebs-
rates die Rildfehr au ihrem Berbande au erwirfen. Crit naddem
diefer Berfud) gefdjeitert mwar, begann einige Wodjen {pdter die
Yttion des Herrn Pfarters, die darin beftand, daf wobhl jeden Sonn.
tag die Gldubigen eine Cpiftel iiber die freien Geémertidhajten zu
boren befamen. Junadift wurde unfererfeits die Sade als ein Wahl-
mandper betradytet, meshalb wir glaubten, daf nady der MWahl diefer

reien Gwertidaften erbliden witrde. Dod) wir Hatten uns_geirrt,
enn am Montag nad) der’ Wahl (Maria fdngnis) wurden die
Qirdyenbejudher eines onderen belehrt. Jn awei heiligen Mefjen fo-
wie in Der Nadymittagsandad)t  griff er bie freien Gewert)dajten
Ld)arj an.  eun man qud) den Aeirger des Parrers in Arnbetradyt
er in Ddiefem Ort abgegebenen 109 fozialdemofratijdhen Stimmen
verftehen fann, gumal feine fozialbemotratifdje BVerjanmmiung dort
ftattgejunbden Hatte, fo beibt dod) unergriindlid), weshalb den fatho-

gehoren, und nad) wie vor ihrer religibfen Pilidt nadfommen, die
Gatramente vermeigert werben follen.  Ja, der Pfarer gebt nod)
meiter, hat er dody erfldrt, dafy er einem der freien Gemertidaft an-
geborenden Arbeiter oder Arbeiterin. audy .auf dem Sterbebette die
Sairamente vermeigern wiirde. Aber es tommt nod) beffer: Als
das Qosbonnern gegen die freien Gewertidaften nidit den gemiinjdy-
ten’ Griolg geitigle, wurde die monatlide Kommunion der Jung-
frauentongregation um adjt Tage verfdioben, damit bis bahin alle
Madden Gelegenbeit hatten, ‘aus der freien Gemertidaft ausgutreten,
um dar @efabhr zu entgehen, an der Kommunionbant iberfdhlagen zu
merben. Giner Anzabl, die es aquf dieje Probe. nidht s‘io:,"nﬂmumn Iaﬁteu
molite, und in Nadbarorien ihrer  religilen Pil %mug iigte,
wupte der Pfarrer zu jagen, daB.fie als.freie @emg;?td)af er  aud)
in anbderen Orten unmiirdig fommunizieren miirden. .
Was’ veranloBte den Pfarrer 3u: jo'der Undubjamieit gegen: die
freien Gewertidhafien? Der Pfarrer in Pier fragt dody fonit nidht
dapady, in' weldyer Weife Tih die linternehmrer srganifieren? €s wird
ihbm nidt einfallen, einen lnternehmer vom Beidtjtubl zu weifen,
weil er nady feiner Huffaffung einer falfden Organifation angehdrt
Der Pfarrer betreibt mit ‘feinem Tun rein weltlidhe politijde Ge-
[dhdfte. Diefe Gejdyaftshuberei. hat mit dem Chriftentum nidit das
geringfte zu fun. . : :
Jn der Crienntnis, bas Cifen 3u fdmiecden, jolange es marm ift,
ilgerte vor einigen mnc?en Herr Sanren nad) Pier, um bre
riidhte eingubeimien, die {deinbar der Pfarrer gum Reifen gebradyt
baite. Dod)’ die Crnte war jdlecdht. ' Die Hofinung, die Belegjdaft
wiirbe reftios umfatteln, -erfiillte fidy nicht, bagegen mufte Herr
Sauren fih vom Betrichsrat veridiedene .ﬁiebensmﬁr,b}gtetten"
fagen laffen. Gs mag fehr unangenehm fein, vom Betriebsratss
porfigenden 3u horen, daB das Maf der ,Siinden” voll jei, und man
von ihrem BVerbande nidits mebr: wiffen wolle.
- - - Die Chriften beflagen fid) oft iiber angeblidjen Terror, ber von
ben freien Gewerfidaften gegen ihre Mitglieder ausgeitbt worbden
jei. Dabei bedienen fidy die Chriften der Geiftlicheeit, um den jdhlimms
ften Terror gegen bdie Mitglieder der: freien Gewertidaften aus3u=
iiben. Wenn man ihnen diefe Tatjacdien vorbdlt, dann mimen fie
Cnutriiftung und fagen, fiir das, mas bdie Geiftliden tun, find wir
nicht verantmortlid. Wir fennen jedodh) unfere Freunde zu gut und
wiffen aud), wmas ibre Cntriiftung mert ijt. o ;
Orei;. Die Hiefige Filiale des Deutidhen Tertilarbeiferverbendes
hat eiren f@mweren Berfuft su beflagen. JIm Alter von 69 Jahren
ift ‘am TMontag, -bert-5.. Jahuer, -unfer  treves Mitglied G uftan
Blumtritt in @reig-Rothenthal geftorben.  Bon-Jugend
auf ein beqeifterter Anbinger der felbftindigen profetarifdhen Bes
mweqi'ng, diente er ein Halbes Jahriumdert in unverbriidiicher Treue
den Jdcen der Befreiung der Arbeiterflaffe. Jeber einzeine Jweig
diefer Beweoqung, politifde Partei, Genoffenidhaft umd nicht uleyt
Gemertiduft erfufhr pom ihbm Forderung. Und fo ift ihm gevade.ber
Dentidhe Tertilarbeiterverband ju gang befons
derem Danteverpflidhtet Cr mar ein Pionier der moders
nen qeweridhaftlichen  Arbeiterbemregung, als die Jahl der taffens
bemuBten Kampfer nody eive febhr tleime mar.  Jeder Crioly auf
gewertidafilidlem @ebiete [dfte bei ihm innere Befriedigung aus
und fpornie ifm gu neuer Tattraft an. Cs mar im Anfang der ges
werfidaftliden - Bewequng ein fteiniger BVobden zu bearbeiten und
aur faum merflide Criolge au erzielen und ba eidhnete unferen
Rollegen Blimtritt eine imendlidie Geduld umd Juverfidht aus. « Wer
mit ihm Seite an Seite qetdmpit hat 3u einer Jeit behsrdlider Bers
folqungen, als' dle Arbeiteridaft pofiti{d) wie gemertichafilich vogels
fret in” Deutfdland war, wobei Reuf . L. im erjten’ Ramae ftand,
ber murde von diefer Juverfidit mit gefengen genormimen. An aflen
Berfuden, der gemertidhajtlihen Bewegumg feften -Boden 3u ver:
jdhaffen im Lande, wo es teine Bereinsfreiheit gab, dba war der BVer-
ftorbene beteiligt, bis endlich der ftolze Bau des Deutfdhen Tertit
arbeiterverbandes feft qegriindet mwar. Jn  feimem Wirfungstreis
Rothenthal-Dolau-Eadysmwif bejah er eine anfergemshn-
lidhe perfonlide Terbefraft, die in feitem edlen MWefen umd hohem
fittlichen Pilidptbewuktiein begriindet mwar. Uls Druder nurfte
er oftmals auswirts, insbefondere in Kidfifden Druderciorten Bes
jdaftiqung fudhen und iiberall bort wirfte er fiir den Berband. 1lind
fo' ift es im aud) in den Tehiten Jahrenjeines Lebens midit vers
aonnt gemefen, die Bebhaalidifeit des cigenen Heims zu geniefen.
In.HohenjteinsCrnithal ift feine lfehte Urbeitsftatte gemefen,
bie er taglid) burd) eime lage Babhnfahrt cuffuden mufite. — Seine
politifdhen 1md gewertfdaftlidhen Freunde haben ihm zu Chren eine
fhtidte Trauerfeier im Gafthoi ' Roihenthal ,veranitaltet, bdle
einen iiberaus ergreifenden Berlauf nahm. Genoffe Lelyrer Seidel
wiirdigbe in eimer Gedidinisrede die Berdienfte des Berftorbenen wmd
neben arberen fprad) unfer Koflege Hertel von der Fifiale Greiz
Torte des Dantes an den dahingegangenen teuren Kollegen aus,
’a die Arbeiterfanger von D o6 [a'u die Trauerfeier mit ernftem
Gejang erdffneten und bejdhiolfen.  Sie trafen das Ridtige mit dem
herrfichen Pheifiden Lied ,Cin Sohn des Woltes”. Jawohl: Cin
bSeoI%n Pessu%?ﬂ%s wollt’ er b(:;u bl;nb &iben! - Ghre feinem An-
nten! ibn ums und Hefonders dem gewerfidafifiden Nad«
muds ein leudtendes BVorbid fein. — ) " )
frumbady (Sdwaben). Die Filiale' Krumbady hielt am 6. Januar
ihre. diesjihrige” Generalveriammiung ab.. Die Qettung diefer gut
befudten Berfamminng lag in Hinden des 1. BVorfienden, Kollegen
Johann Senfer jr, welder die Crichiqung der reidhhaltigen Tages-
orbnung aufs bejte meifterte.. Der Gefddfibericht wie der RKaffens
Beridt wurden der Berfammiung aufs 'Ieidg’teftoer[tﬁnbﬁd)e unters
breitet.  JIm weiteren Berlaufe der Tagesordung. bfte hauptia-hlid
bie Behandirerg eines Nundidyrelbers von der Gaufzitung, die Kiin-
digung des Mehrarbeitszeitablommens betreffend, fiditlide Befriedi-
ging. aus. - Die ganze Rerfammiung veilieh mut groBer Begeifterung
offenfidilid) nur dem eimen Wunjde Ausdrud, {obeld wie moglid
wicder in den Genufy der Bortetle des varlorenen Adpt{tundentages
3u tommen. Cinen fichtiidhen Beweis der Einigleit und ‘des Jufam-
tienBaliens her Krumbader Mitgliedfchaft zeitigte die TNeumabhl der
Ortspermaltung. Bei dem fiberaus fhdren rubigen Berlaufe ders
jelben war audy eine Meubefegung nidt notrwendig, fo dap aifo die
alte Berwaltung ohne Ausnahme wiedergemdhit wurde. Audh nicht
‘bte dffeften Mitqlieder *onnten fich feit dem Beftehen der Filiale
Krumbady fold) eines prompien’ Verlaufes einer Steumwah! ertnnern.
Der gange Verlourf der Berfammiung gab von Anfang bis um
-Cube Jeuqnis einer guf orqanifierten Arbeiteriddft, die ftets tampf-
bereit ‘hinter dem Fiibrern Ddes Deutfhen ZTertiiarbeiterverbandes
fteht.  Wunldh dés Tinfenders mdre, dah afle Fifialen, die in bejug
auf Ginigleit 3u Hagen baben, {idy bie bejtebende fdmere Jeit

Geclforger feine  Lebensaufgabe nidyt mehr in der BVernidytung der | Dey

lijhen Arbeitern und Arbeiterinnen, die der freien Gewerfjdaft an-

Mitteln die Cinigleit und das Sujommenbalten zu fordern fudyen,
um' das Riidgrat bes Berbanbdes zu feftigen, damit der Deut{he
Teytilarbeiterverband, der eingig und allein dazu berufen ift, bas Los
tes Tertilarbeiters au beffern, der crofen Cade geredit werden famn
Reidenbady i. B. Die Jahreshauptverjammiung des Deutjdjen
Zertilarbeiterverbandes am 12. Januar war gut bejucht. Aus dem
Beridht der Ge[diftsleitung war zu entnehmen, daB nady Cintrit
jtabiler Geldverhdlinifie aud).bie Organijation wieder einen Uebers
bli¢ iiber ihre Rraft gewinnen Ponnte. Den Berbiliniffen ends
fprechend hat fidy die Filiale in begug auf Mitgliederzahl und Kaffens
verbiltnifie qut gehalten. Bolljtandige Arbeitsiofigieit und Kurze
arbeit feien etn bejonbers Tertmal geinefen, wurden dod) im Donat
Augujt allein rund 2300 Arbeitsloje und RKurzarbeiter gezdblt, ine
ember maren es nod) 620. Der Kampf um den A dhtjtundens
tag, um beffere Lohnverhdltniffe bat a.uc% im  vere
gangenen Jahre nody zablreiche Berhandlungen mit den Arbeitgebers
perbdnden nofmendig gemadt. Wenn ber Adtjtundentag nidt gee
balten merden fonnie, jondern, wenn wir uns durd) Sdjieds{prudy
eine lingere Arbeitsseit aufzmingen [affen mupten, jei dies nidt nur
eine %ol?ge ber Jnflation, fondern im bedeutenden Viake eine Folge
des bedauetlihen Bruberfampfes innerhalb der Arbeiterjdiajt jelbit.
Gine {olge der lUneinigteit der Urbeiteridyaft fei es and), wenn es
ber Firma B. Dietel, Farberei und Appreturanitalt, gelungen fei, in
ihrem Betrieb eine gelbe Drganifetion durd) Griindung eines joges
nannten vaterfandifhen Wrbeitervereins au erridjten. Hier eingute
jejen und alles baran gu fefen, bdiefen Otreifbredjerverein wieder
3u befeitigen, miifie bie Aufgabe der gefamten organifierten Arbeitera
daft Reidjenbadys fein. Bebauerlid) fei, bap Urbeiter fid) von den
nternehmern 3u derartigen Dingen miBbraudyen laffen. Die Friidhte
ihrer Haudlung fpiiren jie aud) bereits am eigenen Leibe. Die Bes
{haftigten ber Firma Dietel burften bereits im vergangenen Jahr
wodentlidy 58 Stunden im Betried fronden und Mehrmert fiir Herrn
Dietel und jeine Sippe [Hajfen, wdbhrend in allen anderen Betrichen
laut Sehredsiprudy nur 53 bgm. 56 Stunden gearbeitet -wurdemn.
$Horr Dietel tiimmrert fid) nicht um Tarifvertrage und gejeplidien
Sdju der Arbeiter, er ift mieder Herr im Haule.
Sn per Distujfion mar es natiirlid) ben Kommuniften vorbebalten,
alle geleiftete Arbeit als nidits oder als Berrat an der Arbeiterfdiaft
inguftellen. Die Quittung fiir ihre Cinjtellung erbielten fie von der
ecjammiung bei ber Meumahl der Ortapermaltung. MWar es ber
Dppofition im vergangenen Jahre gelungen, die Orisvermaltung an
i) au reifen, fo unterlagen fie bei ber diesiahrigen Wabl voljtandig.
gbre Qifte bradyte es nur auf cine Gtimmengabl von 94, obmobl jie
alle ihre Freunde und Anhdanger aus den umliegenden Ortjdhaften
Berangeholt batten. Die Lifte der HAmiterdbamer Ricdhiung wurbde mit
153 b3w. 160 Gtimmen gemdblt. Nadydem Kollege Sdymidt nody iiber
den Gtand der Tarifbemwegung berichtete, wurde bdie Berfammiung
efchloffen. '
’ flclbnhﬁ nun auf, Tertilarbeiter und -arbeiterinnen, werbet unb
agitiert, |dflickt bdie Reiben 3zu neuen RNimpfen, vormarts trog

alledent. 3
Hiteratur,

HSDettrundidau.® Umter biefem Titel erfiheint monatlich einmal
e neues, freigemertidafiliches Arbeitnehmerorgan, das die Creigs
niffe des Monats auf weltpolitifhem, weltwirtidaftlidem ynd ozias
lem Gebiet, insbefondere aud) die Lage der deutihen MWirtfhaft und
Gozialpolitit in Prappen Ueberfidten [djifbert. Das _%Iatt, deffen
$Herausgeber Dr. A. Halafi, der Sdyriftleiter der , Weltwirtidhoftliden
Korrefpondeng” ijt, bietet eine fehr niillide Orientierung wad ran:‘zl
marm empfohlen mwerden. Der Begugspreis der , Weltrundidpau’
betrdgt 50 Pf. pro Monat. Beftellungen find su ridien an Ddie
brefle: ,Weltrundfdhau®, Heidbelberg.

ben Frantfurter

Der cnffeffelte Nioralift. MWer Ptennt nidjt | 1
Sumioriften Theodor Thomas?. Nun, -wer die Parteipreffe Llieft;
wird oft genug auf feinen Namen ftoBen, denn IThomas mwei fein
3u plaubern, weif entziidend tleine Shmaden der Menfden anf diz
{iterarijhe Segicrbant zu fegen und daraus ©tizgen 3u jdhmiedery
bie oft gemug Humorestea im befte1 Sinne des Wortes find. Mie
ibm $ans Bauer, der leipjiger feine Beobadyter und Craabler.
SRenn diefe beiden ein Bud) herausgeben, dann weif |gber. das it
etwas gum Laden. Bei Thomas hoben wir es mit einem SHunios
riften au tum, der nicht nur Laden maden will, bei dem jebe $Hus
moreste ein fleiner ernfter Beitrag fiir das Qeben ift

Das Budy toftet cine Viart und ift im Parteibudjhandel gu Haben,
man fann es audy dirett vom DBerlag in Franffurt a. M, Grofer

$Hirfdygraben 17, begichen
Beridtigung.

Nuf Geite 12 in Nummer 3 des ,T.-A.” ift in der Notiy Brandens
burg im jweiten Abjay auf der erften Jeile ein Drudiehler enthal
ten. Cs betpt dort: das 3. Stiftungsfeft. €s muf beifen: das

33. Gtiftungsieft.
Brieffaften.

St Herzberg a. H. Die Todesanjeigen erfdieinen nidt mebhr
im ,Teptil-2Arbeiter”. 8. D. .

Befonntmadjungen Ses Dorftandes.
Sonntag, den 25. Januar ift der Beifraq fiir die 4. Wodye fallig

ﬁﬂtzﬁmﬁuﬁ&uﬂ e, . Gau Gera. Jn lefter Nummer
®an Caffel. !Beglgu r. v |febt~ unter Jeutenroda Méue

Gemridy Jatob, - Kornmarty 12, |Seber anftatt Mdusgeier.

9lle Gendungen an ben K Kleine | Gau Dresden. Cibenftod

felder. Das Bejdhiftsiotal befindet fidh
®Gau Barmen, Duisburg. 'ﬁd)'[f} m?gr I?Drfﬂh?. 21, fonbern

V: I ilfer, Rolonie 123. DIrenyir. .
%i;xp(f?flﬁrtb. V u K:| $Hartha V: Surt Riehle,

SHermann SHilger, Tiedergaul bei | Dresdener Str. 87. K: Albin

Wipperfirth. Alle Gendungen an | Shefiler, 'Annenftr. 31. Briefe

Y ; ‘ mmw"d)mriﬁge’gep'm V: Morij
Gau Sfutfgart. Badnang eidhenbad) .28, V:

K: Hedwig Sangenbacher, Martts | Trensid), Jwidauer Str, 163,
lag 7. Briefe an. Frig Friedrid),| Stolibera. V:AlbinFiedler,
nfere -Martftr. 18. Werfehrs: | Redite Briidenftrae. Telephon:

fotal: §. Friedrid), ,Jum TWald- | Amt Stoliberg i. Crag., Nr. 60.
orn’ 3midau V: Georg Graupe,

Gdiiltad): V: Harder Rai | Geltyaftsfiibrer, Aeubere Ceips
mund, SdenfengellerftraBe. K:! s G 3 e Seips
rip Dartin  jun, SHloBbergs g‘iggn, trage 3L riefe

ftraBe 17.

Gau Augsburg. Die fritheren
Ortsgruppen  Grlangen, Fiirth
und RNiirnberg find tn eine Ge-
fdydfisitelle: Mitrnberg-Fiirth-Cr-
langen vereinigt worden. Das
Bureau befindet fid) in Miirnberg.
2lle Eendungen find gu ridten
an M. $Haug, BGeldaftsfiibrer,
illﬁrﬁnbferg Breite Gafje 256—27,
. $of.

-@an Ciegni,, Wiiftegrerss
dorf. V u K: Ridard Friside, .
Gejdydftsfithrer, Yr. 170.

Gou  Berlin, Burg bet
Magdeburg. K: Auguft:
Thieslauter, Grabower Gtr. 46.
Alle Sendungen an den V: &K
Demann,

Gleigen. V n K: Georg

RKRrumm, Newe Seidenfabrit.

T —

\ Sanfipinnervei
fudt zum Baldmdaliden Cintritt 2 Wrbeiterfamilien, bderen

tweiblide Angebirige 2—3 Troden- oder Nafipinnerinnen fein
miiffen. Wobnung, befteferd aus Kiide und 2—3 Jimmer fteht aur
Verfilqung. Angebote erbeten nnter ,,T. AW, 10* an die Erp. d. BL

Berlag: Rerl S$FbidH in Berlin, Magaginftrefe 6—7. — Berentwortlider Res
datteur Huge Drefiel in Berlin. - Drud: Vormdrts-Budidruderei und Berlagss
enfloli Poul Ginger w Co in Berlin.



