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Unterhaltungsteils Crfinderihidjale in der Tertilinduitrie.

Rommuniftiffje Derleumdungen des
Deutfdyen Lertilarbeiterverbandes.

Um {id) fiir die {chmere MNiedberlage au rdden, bdie die Kommu-
niften auf dem Werbanbstag in RKaifel erlitten haben, erdifnen fie
nunmehr einen Berleumdungsieldaug gegen den Deutider Tertils
arbeiter-Berband. Jwed der Uebung ijt, bds vor dem Werbandstag
begonnene perbanbsidhddigende Treiben mit den unlauterjten Mitteln
fnrtay{egen. Damit das Jiel erreidht wird, verdifentlidht die foms
munijtijhe Prooingpreffe unter der Spihmarfe: ,Poljei und Ge-
werfidajfen” ober ,,Die Polizei befpifielt die oppofitionelien Terfil-
atheifer im ufirage des Deutiden ZTerfilarbeifer-Berbandes fols

- genbe, den Gipfel fapediftifer Gemeinkeit ertlimmende MNotiz:

~,3n Berlin wird feit mehreren Wodyen bdas Frattionslofal bder
,Wﬁarbeikemppoﬁﬁnn jebesmal, wenn die Fraftion dort Jujammens
tinfte hat, pon Sdupobeamten bemad)t und bejpifelt. Auf ihre
Anfrage bei Der Polizei murbe der Wirtin des betreffenden Lotals
Titgeteilt, daf bder Deutide Tegtilarbeiter-Bers
baud den Auftrag gegeben hat, genau die Jahl und
die Perfongn bder dort jujammentommenden ZTertilarbeiter zu fons
trellieren.

- Die Schupo, die Truppen der deutfden , Republit”, geben fidy alio
nidt nur zum Sduly der offenen Konterrevolution her, wie es Halle
und GFiirftenmalde gezeiqt haben, Ridfer und Severing vertaujen

ihre Saidner aud) jur Dejpielung von crbrifern, gegen die felbit|.

vom biirgerlidjen ©tanbpuntt nidhts vorliegt. )
bu?ee:ut :Z:ix;ﬁc%et bieaﬁl?rbeitengerbiunb bgaﬂﬁe mme ggume&rﬁdﬁf&
rg t% eute joweit gefunten, e vdge ibrer
mgggeb“bj"& Bejhlung ront%treuoluﬂon'@re: Sgikellb_imgu_a;t&
Thigeble gur BEiGbiwas- tontervedoiutiodurer “Spigel pindusmic
‘Segtﬂal'beuef, Zertilarbeiterinnen! Redmet griindlidy mit Diefert
oifenen Seinben ber Arbeiterilafje ab, inbem ibr eud) einmiitig in her:
Silialen Gegen foldhe Berrdtereien 1&1: geqen folde Berrdter wenbet!
; eniiber haben mwir ju erfldren: i
gesm?{elﬂunmnbr, dap ger Deut{he Tegtilarbeiters
perband. oder einer feiner 2Angeftellten Ddie
Poligei beauftragt und bezabhlt bhat, die Bers
liner Tegtilarbeiteroppofition bei ihren Jus
jammentinften, mo diefe aud jtattfinden mbgen,
3u itberwaden und gu befpifeln .
Die ‘Redalfeute der fommuuiffijjen Jeifungen umd ibre Hinfer-
manner, die jic die Verdffentlidung der oben wieder enen Jiofiy
verantwor(fid und nidt unversiiglih willens find, Waheheifs-

. beroels fiir ihre Behoupfungen anjufrefen, find ehrlofe Derleumbder.

Der Dorfiand des Deutiden Terfilarbeiferverbanbdes.

Produttionsperbilligung Suedy Moderni
fierung und Adjtftundentag. ‘

Die -, Sidyfiiche Induftrie”, Organ des Berbandes jidyi{de
Snbuftrieller, verbffentlichyt diefer Tage einen Arfitel ,Produfs
tionsverbilligung durd) Modernifierung”, in weldem fie fid
gegen die fogialdemotratifhe Rarteiprefle, namentlid) gegen
pen ,Borwirts* und gegen bdie filhrenden Bldtter der Ge-
mertjdyaften wendet, die behauptet haben, ,dah ‘tlne JInbdujtrie
den Produftionsapparat habe verlottern laffen”. Sie ver-
fucht Demgegeniiber den Bemeis au erbringen, daB die Jndus
ftrie tedynifd) und betriebsorganifatorif die Konfurreng mit

. pem usiand in jeder Begiehung aufnehmen tonne. Jn dem
- rtitel wird u. a. ausgefiihrt:

I der Tertilinduftrie fann man in vielen Fallen feftjtellen, baf
die Cpinnereien ihre RKeffelaniagen von Steinfoble und Brauns

. i einind

Erfinderfehidfale in der Tertilinduftrie.
o Bon Th Tolff-Fricdenaw. :

. ’ ; Iv. (Radydrud perboien)
Geine Griinbung hat damnm jehr eigenartige Sdjidiale erfahren.

- Bwei MWerPmeifter der von ihm begriindeten, dann aber wieder eins

eocngenen Fabrit gingen nad) Cnglond und verfauften Ddort be-
?rﬁ'geriid)ermei{e bie Griindung Girards als ibre eigene fiir 25000
Pfund Sterling an englijhe OSpinnereien, darunter aucy an den
Gpinnereibefiger Horace Fall, der, ebenfo unebrlid) wie jene, Die
‘Grfindbung dann nodymals auf feinen Namen patentieren lieg.  Da=
mit mar per Grund gelegt au der englijhen Fladysipinnerei, die in |
der Folge rajdh und jdnell emporbliibte. So fam es, daB die Cr-
finbung der Fladsipinnmajdyine, die angeregt und .gemad)t worden
war, um der englijhen Tertilindufirie einen vernicdtenden Gd_)I-ag
ausufiigen, in der Folge englijches Befibtum und die @runbdlage einer
neuen Jnbduftrie Englands murde. Bon England fom bdie Fladys-
fpinnmafdyine dbann wieder nad) Frantreid) guriid, galt dort gunddit
fiir eine englifde Griindbung, bis es Girard gelang, purd) Ber=
offentlidung in frangdfijhen Jeitungen ben Nadyweis feiner Bater=
djaft au fithren. Gr batte babei mit dem hejtigjten Widerftand der
egierung jeines cigenen Baterlandes 3u fampfen. Z)en;x auf Ber=
anlofjung des frangdfifhen SHandeisminifteriums mwar die in Cng-
land fo erfoigreich eingefiibrte Fladsipinnmajdine aud) nad) Frant-
reid) gebracht worden; das Miniiterium fiirchtete, durd) Anertennung
per Griinderrechte Birards die Begiehungen gu Cngland gu jdhidigen
und jtand Daber bden Unfpriidien Girards entjdjieden ablehnend
gegeniiber. Gs bedurfte erft eines energijen Proteftes der fran-
bfifchen - Gelehrien und Jnaenieure, die aus nationalen Griinden
gie Gadye Girards au der ibhrigen gemad)t batten, ehe das Mini-
jterium feinen Widerftand aufgap. Aud) jonft hat Girard feinen
Dant von feinem Baterland geerntet. Durdy bdie Unerbitilid)feit
jeiner ®fdubiger blieb ev verbannt, da damals in Franireih nod
die Jnftitution ber @duldhaft beftand, und erft nad) feinem
70. Qebensjabre durfte er guriidiehren, ohne befiirdhten zu miiffen,
in den Sduldturm geworfen zu werden. Cine befdheidene Penfion
wurde dem Greis, der durd) jeine Criindung der Welt eine neue

und madtige Indufirie gejdaifen Halte, verweigert, umd die Mifs

tohle umgebaut haben, um damit den verdnderten BVerhiitnifien in
biohérem Umjange Rednung zu tragen. Es {ind alte Transs
miffionsanlagen jutzeifiv durd) befjere eingewedjjelt worden unter
Cinfithrung neuer Patente. Jn BuBereien find ur Hebung der
Qualitdt und Produftion Berdnderungen vorgenommen worden.
Jn den Streidhgarnfpinnereien {ind neuejte Konftruftionen aus der
Spinnereimaidyinen-Indujtrie  aufgenommen  worden. Die
Mifdpungstransportanfogen {ind verbeflert, automatijhe Aniagen
aur SKrafterfparnis - vorgenommen worden. Um die Mijdung
des Materials 3u verbefjern, die Bedienung zu vereinfacden und
die Bemegung der rohen und [ofen Baumuwoile unter Berhinderung
des BefdhmulBens leidhter 3u geftalten, fomie um Dder Hngiene in
hioherem Ptafe ju entjpredjen, {ind pneumatifde Mijdyanlagen ein-
gerichtet, neue Ballenbredher ujw. crworben. Aud) alte Bore
reierbeldge {ind futzefliv ausgemwedielt und beffere mobderne an
die Gtelle -getreten. Die Spinngylinder wurden zum Teil reno-
piert, Gpinnringe neu poliert. Jum Jwed der Oeleriparnis und
ber Mehrproduttion jomie zweds Vermeidung von dligen Stellen

IR E RS I X GII NS X GIR I G
Bebt Raum!

®ebt Raum? . . . Yus Arbelfsifitten voller Ldrm umd Braus,
vomt Pjlug der Felder her und von der Sdhmicden Graus
und gﬁuenglufen oring - idy;
aus £Hohlen, wo ein Volf jpiunt, hammert, webf und jdafft,
ans Sdadt und Gruben fielg id), und voll freier Krajf
den Rubm der Arbeif fing id.

®ebt Raum! . . . Aus Waldern voll von Neftern und Gefang,
aus Myrihenbiljdien wnd aus dunflem Caubengang,

- aus {ip Fe onne,
aus blguen Pl%e;ﬁem_, dranf die jarfe Mdve treift,
-exheb i) mid) befranit und fing als Volfstind dreift
cin Jubellied der Sonne.

Wer bemmt den rafdhen Strom im jfigellofen Lauf,
wet half des Bogels Flug jum rofigen Himmel anf,
den Pieil im Reid) der Ciifte?
3 bin der Strom, der {didumt, der Pfeil, der funtelnd jduwiref,
id) bin die Sdywalbe baid, die durd) die Ferne iret,
bdie Cule bald der Griiffe.

funfl, fiic did tampfe id, Jufunft, id Haree dein,
und die Gefilkle, die im {tolzen ;ilnmmenwein
“ mic Hers und Geiff durdgliibfen,
werf id) im Strablenfieid der Didfung, voller Glanj,
der Groe und dem Himmel 3u als Hrang

von Bligen und von Blifen! Jiegeri Jahun

E@'&id‘é’é&‘*&&’ig‘éﬁ&ﬁ%@&%ﬁ&ﬂ

im Garn it gum Tel der Griak von Ledersylindern dburd) Hiilfen
porgenommen mworden. Der Mafdjinenpart wurde nadymontiert,
die Sdymierungsmedhanit aur Oelerfparnis verbeffert. Jn den
Gpinbdeln und den -Spinnmajdjinen murben wefentlidhe Mobdernis
fierungen vorgenommen. Um bdie Betriebe bei ‘notrnmmenbe_r
Reparationsbediirftigeit nidt gum Stoden u bringen, find bie
Reparchirwertfiatien vielfad) ausgebaut worden. Brofe Spins
nereien haben {id) eigene TWerfjtdtten mit Drehbinten, $obel-
majdinen, Sdweifanlagen ufw. angedlofjen. Durd) biefe Ber=
beflerungen ift aum Teil gegeniiber der Jeit vor dem RKriege eine
Broduttionsertshung von 3—4 Prog. su erreidien gemefen. Jn
den den Opinnereien angefdiofienen Schlichtereien find Anlagen
aur Berhinderung der RKeffelijteinbildbung, MaBnahmen sur Kohlen-
erfparnis getroffen worden. Ullgemein ijt durd) einen Cinbau von
Transformatoranfagen eine rajhe Umitellung von Dampf und
Cleftrizitdt ermdglidit worden... ' .

JIn zablreide TWebitiihle find neuefte PBatente eingebaut, durd
die eine SHebung der Produftion mwiederum um etwa 5 Prog.,
ferner ein leidyterer, jhnellerer Gang ber Stilhle exmiglid)t wird.
Gdiigenidiige werden daburd) verhinbert, fiir den Arbeiter ein
groferer Werdienft ermbglidgt. Cs wird beim Abnehmen bder
Tare von den Stiihlen eine Jeiterfparnis erreidht... ) )

Sn den Webereien hat fid) die Stundenieiftung, fofern eine meits
gehende WModernifierung vorgenommen werden fonnte, im Durd-
jduitt ‘um etwa 9 Proz. gegeniiber der BVorfriegszeit gehoben.

unft des Hanbelsminifteriums ging {o weit, bem Crfinder aud) die
?ﬁﬂ{m vorgefdylagene offentlihe Ehrung durdy den Orben der Chren-
legion 3u vermehren. ©p ftarb Girard in fimmerliden Berhilt-
niffen. Geine Crfinbung aber irat von Cngland aus einen Gxegeg,-
aug um bdie gange Welt an. .JIm Jahre 1830 wurde in Leeds in
Gngland bereits eine Fladsipinnerei von 20 000 Spindeln betriebern.

Nody langer dauerte es, ehe die Wollfpinnerei fiir die AUnmendung
der Gpinnmajdine rveif murbe. Wie fiir die Baumwolljpinnerei,
fo war aud) fitr die Wolljpinnerei imbedingte BVorausfehung bdas
Borhandenjein baw. die Crfindung einer geeigneten Kimm-Majdjine,
durd) melde aus dem Gemifd) der fehr verfdieden langen TWoll-
fafern die turzen Fafern ausgejdyieden und {o das Rohmaterial bis
3u dem’ notwendigen Grade von Feinbeit fertig gemad)t werben
fonnte. ©o eifrig diefes Problem, von defjen Lofung die Miglidh-
feit der Wolljpinnerei abhing, von den veridiedenfien Seiten aus
aud) bearbeitet murde, fo bauerte es dod) Jabrzehnie, ehe wirtlih
braudybare. Mojdjinen diejer Art erfunden wurden. Jwar DHaite
fhon im Jahre 1790 Cdmund Cartwright, der damals bereits als
Crfinder bes medanifdien TWebjtuhis beriihmt geworden war, aud
eine Mafchine gum Wollfdmmen gebaut, die fidh jedoch darauf be-
fchrintte, ben BVorgang des Kiammens mit der Hand medaniih nady=
auahmen, alfo feinen neuartigen Grfindbungsgedbanfen aufmwies und
aud) feinen nennénswerten Criolg au verzeidhnen batte. Dennod
aber madyten die gewerblien Handfdmmer gegen dicfe WMajdjine
energifd) Front, und fie feten es durd), daf die bon Cartwright im
Jahre-1794 -bei Ramsbotham in Bradiord erridhtete und durd) ein
@bpelwert betriebene SKdmm-Majdyine wieder ftillgelegt wurbe.
Wieper einmal trugen Bejdhrdnttheit, Ansft vor dem Jeuen und
hondgreiflihe Gewalt den Gieg iiber den Fortjdiritt der Tedhnit
dapon. Jn ben nidyjten Jabrzehnten finden wir dann eine gange
Reihe von Criindern jobohl englifher, wie aud) franzdiijcher und
deutiher Abftammung an der Arbeit, eine braucdybare Kamm-
Majchine gu bauen und dadurd) cuch die Wolle der medjaniidien Ber-
fpinnung uginalid) ju maden. Angefichts der qroBen Bebeuiung
einer folden Crfindung jeste die franzdiijde ,Befellidhait zur 2Auf-
munterung ber Nationalinduftrie” in Waris, die eigens zu dem
Bwede ins Lepen gerujfen mwar, den Griindungsqgeift des Lanbdes
durd) Unterjtiilgung und Belohnungen ensuregen, einen bedeutenden
Preis auf die Lofung des Problems aus, der qud) dem Crbauer einer
foldien Majdyine, Demaury mit TNamen, im Jahre 1810 erteilt murbe.

Dody fonnte aud) diefe Mafdiine nod) feinen daucrnden Crfclg ers

Diefe Qeiftungserhohung, bdie in den Betrieben durdy Cinbau

moderner Cinriditungen. erreidht warrde, Lommte es verhindern, baf

infolge der adyfjtiinbigen 2rbeitszeit und bdes Riidganges Dbder

Arbeitsleiftung die Produbtion um nabegu 21 Proz. uriidging. :

Cs ift alfo im wefentlidiften der JInitiative der Werisleitungen 3u
danfen, wenn der Wegfall an Arbeitsitunden und die Redugierung -
der Ardeitsleiftung zum Teil durd) derartige Meuerungen metts
gemadyt werden fonnten. Die Jnduftrie bhat {ih Ddiefe eus
anidaffung von Majdyinen in weiteftem Umfange angelegen fein
laffen, miewof{ das Kapital fiir diefe Neuanidaffungen nur mit -
qroten Sdywierigteiten 3u bejdyaffen war und bie Lieferzeiten
{ich oft auf viele Donate, baw. itber ein Jahr erftrectten,

Jn manden Fdllen, wie 3. B. in der Wirbwareninduftrie, hat
die {abrifation infolge Der grofen Lobnfteigerungen eingefdrinti
werden miiffen, und es find deshalb an Gtelle der $Handfirids
majdyinen nad) und nad) Motorfiridmajdinen eingejtellt morben.
Die Induftrie hat nur auf diefe Weife fich die Kenfurrengfdbhigieit
gegeniiber dem Auslanbe erhalten fonnen Jn biefem Kons
turrenztampfe wurde fie durd) die innerpolitifhen fjosialen Be-
‘wegungen und den Riidgang der Arbeitsleiftung in vielen Fallen
nid)t entipredend unteritiikt.

Wenn jidhy die Wirtereiindbuftrie mie aud) die Handidubintuitrie
nid)t Die grofen und vorteilhajten Mafdjinen fiir die verjdiedencn
Arbeiten angefdhafft haben wiirde, wiirde fie im Auslande nidt
tonturrengfibiq geblieben fein. Bor dem RKriege mwarven die fo=
genannten Rettenjtiihle, weldye in der Hand{dubfabrifation cufs -
geftellt find, mit einer Gejdhwindigieit pon 50—80 Touren int
Bange. Die Tourenzahl ift allmdhlid bis zu den neuejien
Majdjinen auf die dreifadpe Jahl pro Minute gefteigert worden.
Audy in den Hilfsmafdinen find grofe Unjdaffungen notwendig
gemefen. Bei den zahlreidhen Arbeitsmetloden, welde die Artitel
in der Wirtwarenindufirie durdzumadyen haben, ijt es bejonders
{chwierig, die Dispofition von vornherein immer fo 3u treffen, baB
bie Qieferungen redytzeitig erfolgen Eonnen. Wibhrend die
Mafd)inen nun pintilid) arbeiten, (aft die menidlide ArHeitss
Teiftung immer nod) zu wilnfgen iibrig. Sdon aus Ddiejert
@runbde neigt die Jndujtrie immer mehr dazu, jid) von unpiintis
Tidjer menfchlicher Energie auf die guverldffigere und piinftlicdhere
Mafdhinenenergie mumauftellen, die ihr den Kampf init dem Auss
fanbe 3u beftehen hilft.”

Die Durdpfiihrungen bdiefer Berbefferungen finden unjere -
volle Anerfennung, und gwar deshalb, weil die Konfurrenz:
fahigteit der SJnduftrie und namentli bder Eegtdmhyjtne
nur gegeben ift bei AusnuBung aller majdjinellen, tedynijden
und betriebsorganifatorifdien Berbefferungen, die geeignet
ind, eine BWerbilligung der Vroduttion herbeizufithren. Wenn
iefe Berbefferungen iiberall dburdygefithrt worden find, dann
muf es moglih fein, baf die Tertilinduftrie gegeniiber dem
Ausland in jeder Begiehung fonfurrengfdhig ijt. Tas uns
aber befonbers infereffiert, ijt, bap durd) diefe Ausfiihrurgen
die bisherigen 2Angaben Der lUnternehmer, daB bdie Arbeitss
leiftung infolge bes Achtftundentages in der Tertilindujtrie
um iiber.20 Prog., aber aud) die Stundenleijftung der Arbeiter
suriidgegangen. fei, wiberlegt wird. Die Tertilindujtriellen
haben diefe Behauptungen alfo nur gu dem Fmwed aufgejtellt,
um den Adhtftunbentag su Fall gu bringen. Nadhdem ihnen nun’
biefes gelungen ift, geftehen fie gu, die Produftion ift gegen die
‘Friebensprodbuftion um fo und foviel Progent geftiegen. Jn
bem Aufja der ,Sidyfijden JIndujirie” wird aber felbft audy
ber Nadmeis bdafiir geliefert, wenn aud) wieder Willen, dal
der adytftiindige Arbeitstag eine Notmwendigieit fiir die Tertils
inbuftrie Hit. Denn die {dnellaufenden Majdinen in Weberet
und Wirferei bedingen mit Naturnotwendigieit einen fiirzeren
Arbeitstag. Tednit und Urbeitsgeit miiffen miteinanber im
Ginflang fteben, menn der tedinijdje Fortidjritt burch eine anges
meffene Probduftionsjteigerung jeine Auswirfung finden {oll.

Cine vollige AusnuBung diefer jdhnelleren Majdhinen ift nur
dann mbglich, wenn eine iibermdBige Crmiidung des Arbeiters
nidht eintritt. Cs ift dodh ein grofer Unteridyied, ob der Web-
ftubl 80—120 Touren [quft oder 200—240 Touren. Diefes
trifft ebenfalls auf die Majdinen in der PWirferei und Hanbd-
{ubinbuftrie gu. Diefe {dnellaufenden MaiHinen erfordern

aielen, ebenfomenig mie eine vier Jabre {pdter prdmiierte andere
Kamm-Mafdjine eines franzdfijhen Criinders. Nad) zahlreidhen
anberen BVerfudjen wurde dann in Den dreifiger Jahren bdas erjte
braudybare Gpjtem eimer Wollfimm-Mafdine von dem Deutjden
Heinrich Wied aus Chemnily erfunden, das damm in Eagland weitere
Berbefferungen erfuhr umd bhier die Grundlage zum Bau {older
Majdhinen wurde. Cine anbdere Wolltaimm-MWMafdhine ftammte von
Jojef Lifter und deflen Lanbsmann Donnisthorpe her, die bereits
feit 1835 getrennt an ber Ronftruftion von Kamm-MWMaidinen ge-
arbeitet hatten, ohne Crfolg 3u erzielen. Cin joldher wurde ihnen
erjt be[dyicden, als fie die Konftruttionspringipien ihrer beiden Ma=
{chinen gugleich mit Konjtruftionselementen der Maidyine von Wied
3u einem neuen Syftem pereinigten, das feitdbem unter dem Loppels
namen der beiben Genannten fid) dauernd behauptet hat.

Die volltommene Lifung erfuhr das Problem bder Wolltimms<
Majdhine jedod) erft durd) den Cldffer Jofuah Heilmann,
einen genialen Kopf, dem die Tegtilinduftriec nod) zahlreide andere
und iiberaus wertvolle Nenerungen und Crfindungen verdantt und
Der in der CGrfindungsge{dichte bdiefer Jndufirie fiir immer einen
hervorragenden Plaly einnimmt. SHeilmann (geboren 1796 in MM«
baufen) war urfpriinglid) fiir den Kaufmannsberuf bejtimnt, danm
jedoch durd) den Plan feiner Vermanbdten, eine Baumwoljpinneret
3u erridhten, auf den Weg geleitet worden, der fiir fein ganzes Leben
entjdyeidend merden jolite. Obmwobl erft 22 Jahre oft, entwarf er
alle Pline fiir die neu 3u errichtende Spinne:<i, Me e hann Jahre
bindurdy mit gutem Crfolge leitete. Cine zinzak! ¥eimerer Crfin«
Dungen gur Verbefferung der damals iibliden Spinn:, LWebe- und
Appreturmajchinen, die er als tedynifder Leiter jener Fabrit madyte,
ftammt aus jener Jeit. Cinige Jahre darauf madte er die hodys
bepeutjame Crfindung der Gtidmajdine, die feitbemn qrunhlegend
fiir den Bau foldher Mafdjinen qebliclen -ift. Jn- den Ddreikiger
Jabren manbdte er fih dann bder Crfindung einer gecigneten TWoll«
taimm-Mafdhine zu. Diefes Problem Dbereitete aud) feinem erfine
derijhen Geift unacahnte Sdmieriafeiten. Sichen Jahre Lindurdy
arbeitete er mit MiBerfolg an der Lojung der Aufgabe, der er fein
ganjes BWermdgen opferte. Auf die riditige Spur {olfl er daburdy
geleitet fein, baf er einft jufdllig beobadjtete, mwie fich feine Todter
por bem Spieqel ftehend das Haar tammie, wodurd) er die Jdee Der
medhanijden Berridhiung des Wolltdmmens fafte. Nadh der ihm
hierbei getommenen newen Jdee baute er eine neue Wolltdmmu
Dafdyine, die die vollftandige Lojung des Problems bedeutete,
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eine piel intenfivere Tdtigleit der menfdlidien Urbeitstrafi;
infolgedeffen tritt eine viel friihere Crmiidung derfelben ein.
Aus diejem berous ergibt fidh audy die Erfenntnis, dbak eine
AusnuBung diefes tedhnifhen Fortidrittes nur dann gegeben
ift, wenn mit diefem ted)nifden Fortidyritt gleihzeitig eine
angemeflene Berfiirgung ber Arbettszeit vertniipit.ift. Dah
bie menjdhliche Urbeitsleiftung immer nod nadh den Angeben
per jadiifen Induftrie zu mimfdhen iibrig [Gft, wird gerade
auj Ddiejen Meangel uriidjufiihren fein, daf die Wrbeitsgeit
eine 3u lange ift.

Crit vor furgem durdylief die Prefe eine Noliz aus den
Damaftmebereten der Oberlaufi, in welder angefiihrt wurde,
»Daf bie Unfernehmer ber Damafiindufirie gar nidht daran
benfen, bie rbeitsgeit au verlingern, weil fie mit dem Adhi-
fiundentag die beften Crfahrungen gemacht haben”. Audy der
Umijtand, daf in Sadjfen etn grofer Teil der Inbdujtriellen non
der teriflich feftgelegten Arbeitszeit, die iiber adht Stunden hin-
ausgebt, feinen Gebrand) maden und nur et Stunden baw.
46 Gtunden in der Woche den Betrich laufen (afjen, fomwie ferner
nod), baf viele jddyifdhe Induftrielle iiberhaupt gegen eine Ver-
lingerung des YUrbeitstages {iber adht Stunbden hinaus fid) aus-
geiprodhen Eaben, beweift bo? gur @eniige, daB bder Adts
ftundentag die Jeiteinheit darftellt, in welder die menfdliche
Qltbgitsfruft.bie_ hihite Leiftung volibringt.
Die Arbeiterjchalt wird fi) die Ausfiifrung bes Organs
i[;d)ftfd)er Snbujtrieller gut merten und dafiir {orgen, dafy der

otitundentag bald micder die gegebene Urbeitsgeit darftellt.
Suriid gum Adyiftundentag! Dies ift die widhtigite Forderung
der Deutjdhen Tertilarbeiterfhaft niht allein im Jntereffe der
‘f)ttnbggttaufcn?e ven {raven und Niddjen, die in der Teptil-
induftrie befchdftigt find und deren Rinber, jondern aud) im
Intereffe Dder Jndufirie und ber peutfdhen Wirtfhaft felsft.
Die qusfuf)r.ungen des linternehmerorgans beweifen erneut,
bap die Bejeitigung des Acdhiftundentages nidyt avs wirtjHaft-
lidgen, jondern aus madytpolitijhen Griinden erjolgte.

Fortfdritte Sor Reaftion,

Die Tdtigleit unjeres bisherigen Reidhsparfoments mar bisher
nidyts weniger als erbaulich. 'Inbes wire ¢s durchaus falldh, einigen
Rerfenen die (_Bd;ulb daran beimeffen su wollen. Die Urfedhe des
angen,_ergebms[c{en Lerhandelns iiber die Regierungsbildung liegt
einfady in der Sufammeniegung des Reidystags. Die rechten Parteien,
die monardiftifd) und aentidbemotratifch gefinnt find, haben erheblich
gewonnen; die Sozialdemotratie, die die eingig uveridffige republi
_famfgi)e Partei -ift, hat betradhtlich verloren. Gine Lintsregierung ift
in diefem Reichstag fachlich einfach ausgefchloffen; auch die Koms
muniften_find ein §Hemnmmis einer foldjen Lofung. Cbenfo ausge-
idhiofjen ijt eine Regierung ber Mitte.- Da der Wille gur Reichstaqss
auflfung an{dyeinend nidt ftart genug vorhanbden ift, eine Meichss
regierung jdlichlich aber bdoch zujtanbde fommen mud, bleibt nur
dieRechisre gierung moglid. Jentrum und Demofraten, mit
ihrer nod) nadywirfenden republitanifden Gewdhnung, firduben fich
nod) immer, die Sonfequeny des 4. Mai mit voller Ghdrfe gu aicken;
fie werden aber Ber inneren Rogit bder Dinge auf die Dauer nicht
»i"szerftanb gu leiften permogen. Wihrend wir biefe Jeilen [Hreiben,
Jind die Entidieidbungen nod) nidt gefallen; wir glauben jedod) —
falls nidyt bod) ried) 3ur -Reidylagsauflifung- peariifen wird — mit
Cidjerbeit die Biirgerblodregierung vorherfagen 3u finnen: fie liegt
gu offenfidhiiich in den Dingen begriindet. Jeve andere Lbfung wiirde
nur eine ‘Géem{n{ung Joon febr poriibergebender Dauer
jein, Smetfel;os find aud) die Tage der grofen Roalition in Preufen
gepdblt; es ift mit Beflimmibeit vorhersuieben, daff die Deutfche
$pltspmte1, die ja in foidjen Gefchiften llcbung hat, bald hie Sprengs
minen gum Crpledieren bringen wird. Dann wird bie Perjunterung
PreuRens mwieder neuen Antrieb erbalten;
erleubt und republifanifche Feiern verboten merhen.

Die Gtimmen, die vom Ausland Yer ju uns dringen, find nidt febr
erfte:md)._ %emeyter_tsmert ift, was die englifche ,TWejtminfter Gas
aette” {djried: »&s ijt eines der ungliidliden RKRennjeidyen der Bers
biltniffe, dte wdbrend fiinf Jabren die Crholung Mitteleuropas vers
hinbert baben, baf man fidy ftets barauf verlaffen fann, daB Deutfche
Iunt{ die Dinge 3u feinem lUngunften fomplizieren wird.“ Das ift
gemwih nd)glg.” Und es fiimmt naddentlid), wie fih Herriot in der
LAnformation”  duferte: ', %ir Demofraten ous dem Jnnern bes
Eun_bes wifien ebenfo qut wie alle iibrigen, Haf wir dem Deutfden
Nationalismus nicht traven diirfen. Wir werden die Ueperwadung
Bes beutfden ﬂRquarasmn_s nidGt aufgeven, und wir baben Grund
au ber Hoffnung, daf Cngland feft ain unferer Seite fteht, wenn es
barauf anfomrat, die 2Wiederfehr des Revandegeiftes 3u unterdriicden.”

Die deutidhe Rintspreffe beruft iy aern auf derartige Asuperungen;

fie hofft, bamit die politifhe Ginfitht unh Befinnung des deutjdpen |

Boltes au fordern. Bielleicst gelingt das bis 3u einem gewifjen Grabde.
QIbgr es diirfen foldye ausliandifdyen Prejleduberungen aud nidyt iibers
st werden.  €s wire irrig anjunchmen, daf etiva CEngland
xrgenbmtp aftin gegen, bas.-veatiiondre cber fiir das republitanijde
Syjtem in S)egtfxi;{anb auftreten witrde, €s ijt englijhe Tradition,
fid nidt in bie inneren Ungelegenfeiten der Bolier eingumifdyen.

Wenn 2as beutidhe Belt burdsaus von einer reatiiondren Regierung |

beberrfdjt Jein mill, fo wird es durd) die Cnglinder in diejemn Jers
guiigen nicht geftirt werden. Gngland bat befannutli audy feine

Sdyritte gegen das Blutige Sorthy-Regiment in lingarn uaternommen. |

Yud) Macdonald wird fich hicr ju feiner befonderen Maknahme ent-
idlieen. Cr fiiblt fich mur als englifder Gtaatsr{;anjn; dazu
tommt ncd), dafy er feine fehr ftore Stellung einnimmt, Die englijche
ilr;begterregte_rung verdantt ihre Crijten; eigentlich nur ber Berlegen=
beit, in der fih die beiden bilrgerlichen Parteien befinden, beren icine
ber.gnb_ercn pie Macht- génnt. Sn dem Nugenbli, in dem fie fich
verftdnbigen, ift Macbonald erledigt, und pielleidht ift Diefer Jeit-
punttﬁﬁb::, als mande vermutan.

.Q}n Hrantreid) liegen die Dinge nidyt viel anders. Franfreich dentt
night harm}( b_afur au forzen, daf die Teut{den eine republifanidie
und bemnxram&)g Hegierung erhalten. Darilber mpgen jich bdie
Deutidyen nur feibit die Kipfe aerbredien. 2Benn fie als verddtlidye
Hnterfanegt und Snedite — anfiait als freie Gtacisbiirger — bes
handelt fein wellen, {o ift das gang und gar ihre Sadje. TFrantreid)
und England fennen nur eine Gorge: daf die Repar ationen
begahitwerbenund nicht wieber ein tampfifdhiqes
beutides Heer auf die Beine qeftellt mird Sommen
bie beutfd;na.twnnlen ans Ruder, fo wergen Engiand und Frantreidh
nicht um DRittel verfegen fein, um diefe Iiele 3 erreidei.  Jm
ubrigen aber mag es i1 Deutfhiand Jugehen, wie ¢s dem deulidien
Belfe beheat. Daf bie Deuifdhnationalen das Gadrerilindigen-
gutadjten onnehmien werden, wiffer Cugland und Franfreidy zu er-
gwingen; die Wilitdrfontrolie wird all3u weitgreifende Deutfde ges
heime Riijtungen verhinbern. Alles ibrige beriihrt Cngland und
%}réntr?id) nigt, - - )

5 ift notwenbdig, Baf mwir uns auf eine ldngere Herr-
{_d)uft'be.r Treattionin meutfd)flanb einftaugen. *ms?: aT3u
viel Dplimismus werben wir nur dagu gelangen, daf wir alle politi-
{fen Jragen fdici beurteilen. Tritt ber Biirgerblod ins Leben,
bqn_n braudht Der jehige Neidgstag durdaus nidt u einem vors
. geitigen Cnbe verurieilt 3u fein. Maden Sozioldemotratiz und Soms
muniffen Cdioierigleiten, bann ftebt ber Art, 485 gur Berfiigung,
bef{g;z ai_ffeité,r’.g Berwendungsiahigleir ber Reidhsprifident Ieibf:‘aﬂa'u
weithergia aufacgeigt Lot ©s iff leidytfertig, mit einem au rafden
,,i’lbmtrth’r;afken“ ber Reaition gu redinen. Medien wir wns auf
1dLmere ~ajre gefoBt. Sammeln wir die Kridfte der Arbeiteridaft,
Cdweres wird thr 3ugemuict werden, und fie wird vorerft mefr an

teutiche Tage merden

e e

Abwehr als an Angrifi denfen tonnen. Die beutidie Urbeiterideit
wird um fo bdcter bedriidt werden, je bortnddiger fie in ifrem
geqenmdriigen Juftand unfrudytbarer Seviplitterung und Gelbitzers

fleijdung beharrt.
Sdhorfmarder.

Durdy Beifpicle aus Franfenbera i. & und M.-Gladbad-Nhendt
und Umgegend Dhaben wir Ddarauf hingewiefen, bdaf bie Tertils
induftriellen durdy BVerbanbsbejdliiffe und Berabrebungen bie Freis
aligigheit der Teptilarbeiter gu unterbinden verfudhen. MWenn wir
bisher angenorumen hatten, daf bdiefe Beftrcbungen [lebiglich Der
Ausf{ufy ebrgeizigen Gtirebens einiger ,OrtsqroBen” oder lnter-
nehmerjyndizis nad) hiherem Rubm feien, fo befanden wir uns im
Jrrtum. Die Bejtrebungen der Lnternehmer, durd) eine Arbeitsiperve
von adyt Wedjen die Freizligiqleit ber Arbeiter u unterbinden,
mwerden allgemein geiibt, Wir werden deshalb nidt fehlaehen, wenn
wir annebmen, baB es fich um bie Durdifilirung non Befdvliifjen Ber
»Bereinigung Deutfdher Textilinbuftriefer” Bandelt. ,Die FTeptils
arbeitergeitung”, Drgan des Jeniralverbandes dyriftlicher Teytils
arbeiter Peutidlands, hat bereits in Mr. 13 eine Jujdrifl aus
Wiiritemberg verdffentlidht, die auf das Treiben milritembergifdyer
Tertilinbuftrieller aufmerfjom madt und in der es w. a. Leift:

,n der miirttembergijhen Tertilinbuftrie find, in lefter Reit
Fille befannt gemworden, wo Urbeitern, die ibhr ﬁrbeitsnc;rhaltms
oronungsmigia getiindiat hatten und in. andeve Tertilbetriebe ein:
treten wellten, mitgeteilt wurde, fie tinwmten erit nad) AUblauf von
adit Woden eingejteilt werden. €s it nadgemiefen, baf eine
Urbeiterin, die bereits in eincim Betviebe die Arbeit aufgenomimen
hatte, auf Betreiben berjenigen Firma, wo fic vorher in Arbeit
geftanben batten, wieder entlafjen merden mubte. Es faudie baker
bie Vermutung cuf, der BVerband Eiiddeutfiher Textilarbeitazber,
Qanbessruppe Wiirttemberg, babe eine Gperre angeordnet, um den
Nrbeitermedyiel in ben Betrishen 3u unterbinden. Auf Anjrage von
Arbeitnehmerfeite in ber Arbeitscemeinidiaft ift dies vom Syndifus
des Werbanbes, Herrn Dr. Gy, beftitigt worden. Jur %eqrum
dung biej2s Borgebens wurbe ausgefithet, die Kindiqungen feitens
der Arbeitnehmer in eingelnen Petrieben feien o gablreich gemwefen,
bafy dies afs Teilftreit angefehen werden miife, es feien daber
BegenmaBnahmen am Biage gemejen.” .
In Mr. 126 vom 9. Mai 1924 verdffentiicht , Der Deutfche” eine

TMotiz ,Beldriantung bder Arbeitnehmer-Freiziigigheit”, in  melder
durd) Veriffentlidhung eincs Rundidreibens bes Indujtrieverbandes
SReutlingens an feine Mitglieder erneut der Bemweis gebracdt wird,
baf audy die Dortigen linternehmerorganifationen ber Teytilindu-
ftriellen in Derfelben Weife die Freiziiqigleit der Tegtilarbeiter su
unterbinden verfudien. Das Rundfdreiben hat folgenden Wortlaut:

Jnbuftrieverband Reutlingen.

Reutlingen, den 19. April 1924,
Bertraulid. .
2An unjere Mitglieder! ) )

Die nach bem RKriege eingetretene Ueberindujtrialifierung MWiirt-
tembergs unbd insbejondere aud) tes Bebiets unferes BVerbandes,
aufammentreffend mit Bem Dbdergeitigen Be[dyiftigurgsgrad ver-
ichiedener WBrandjen, haben es mit fidh) gebradyt, daB bie Wrbeit-
nehmer durd) die RKiindigungen und Stcllenmediel einerfeits bdic
Betriebe beunrubigen und im qeordneten Arbeitsgang erhebliche
Gtorungen hervorrufen, andererfeits imt Unfdhluf an die Kiindi-
gungen iibertarifliche Gnilohnung fordern und bie Betriebe gegen-
einander ausaufpielen perfuden. ’ o -

Borftand und Aus{dup haben baher be[diofien, in Criiillung der
Jwede bes Jndujtrienerbanbdes die gemeinfamen Jnicrefien ber
itglieder in ilrver Cigenichaft als Arbeitgeber 3u mafren, fami-
lidje Mitqliever aufjuforiiern, im Jnterefie georbneter Werhéiitnifje
ben anliegenden Berpflidiungsidein 4u unterzeidhnen uni fofort
der Gejdhaftsitelle einjufenten. Wl B

Die Gefdidftsitelle ftellt fcdann jedem Mitglicd ein BWerzeidhnis
der eingelnen Firmen 3u, wobei bdiejenigen Firmen, welthe fid)
auperhald des gefdiicifenen RKreifes des Induftrieverbandes ftellen,
befonders begeidinet merben. . '

Borjtand und Ausfhuf ermarten von jedem Mitglicde im
Jnterefic der Solidaritdt die unverpiiglidie Unterzeidmung.

Die Gefddftsfiihrung. gez.: Dfterieder.
¢ o &
BerpfliGtungsidein,

Die unterzeidnete Firma verpflichiet fid), feine Urbeiter und
Arbeiterinnen, die in Veirieben anberer Witglicher des Indujiries
perbandes Reutlingen — wie fie aus der von der eldyiftsitelle
ithermittelten Lifte und etmaigen Nachirdgen verzeidnet find —
innerhalb der [eften zwei Monate befd)dfligt gewefen {ind, ohne
Criiilfung naditehender LVerpilihtung einguftelen.

Bor per Cinfteilung von AUrbeitstraften ift aufs gemiffenbaftefte
3u priifen, wo die fid) meldenden Urbeitsirdfte in den dem Beit=
punft der Dieldbung vorbergelenden jwei Monaten bejdaftigt ge-
wefen find. Jit feffauftellen, daB in diefer Jeit der fich Meldenne
bei einer im Wergeidhnis aufgefithrien Fitma . bejdiifiigt war, fo
parf bie Cinftellung nidit ojue vorberige Ynfrage bet den in Be:
trad)t fommenden Firmen, Det denen Der Betreffende befdyifiiat
war, und ohne deren ausdriidliche Juftimmung erfolgen.

Datum . ... Unterfdrift . . ..

Das Vorgeben der miirhembergifhen JInbujtriellen dedt fich voll=
femmen mit dem der Unternehmer in M.-Gladbady-Reydt und Uimn:
gegend, fomic in Franlenberg i. €. Die Annahme, daf Hinter dicfem
gegen die quten Gitten verfioBenden Treiben bdie BWereinigung deuts
ider Tertilinduftrieller fteht, ift villig beredtigt

Diefe Abmadjungen zeigen, daf die Unternehmer ju bden fdams
Tojefien Mitteln greifen, um bie Arbeiterhaft su einem villig redi-
und wefrinfen Lohnjtiaventuin Berabzubriiden,

Nady der Berfafjung des Deutidhen Meides foll ber mirHdaftlich
Sdywacke nor ben Mebergriffen des wirifdaftlich Stirleren gejdhitht
werden. Die Tiofnahmen der Tertilinbuftriellen ftellen weifellos
cine unerhirte Rehtaverlefung dar, die gleidzeitig eine {dHwere wirts
idaftlide ©dddigung grofer Teile ber Tegtilarbeiter{chait in ihren
Hugwirfungen zur Folge haben muB. Was gefchieht mit den fiir
dicje Befhliific veraniwortlidhen Unternehmern oder Unternshmers
vertretern? 2as fagt hiergu die Staatsgewalt? €s ift gu beachten,
baf bie von ben Gperrmafnahmen beiroffenen vbeiter die im re
beitsverivag fefigelegie Kiindigungsfrift eingehalten haben. Sie haben
ordnungegernal die Urbeit aufgetiindigt, unter Bebingungen, die die
Unternefmersrganifationen mit den Urbeitnehmerorganijationen pers
einbart haben. Die Spercbefdliiffe der Unternehmer jtellen deshalb
nidt nur eine unerhsrte RedjtsverleBung der aus bder Reidsners
fafjung fic) ergebenben Shubredte dar, jondern audh eine BVerlegung
ter abgefdhlciienen Tavifvertridge felbft. IRit diefen lnternehmer:
befdliiffen wird Treu und Glauben in der {Glimmften TWeife mit
Fiihen getreten, Cine Unternejmerorgenifation, die neben bem Tarif-
perfraq Derartige Beftimanungen unteveinanber vergbredet, fonn
afs Tariffonizafent in Wirtlid;leit nidt anerfonnt meorden. Gs
find Roftaujdyer.

Die fedjfte Internationale Arbeitsfonforeny

Die fedhjte JInternationale Arbeitsfonfereny wird im Juni b .
in @enf jujemmentreten und es {deint angejeigt, einen Blid auf
thre Verhandlungsgegenftinde 3u  merfen. Borher {oll  bernertt
werben, el die Cinridtung der Konfereng das Crgebnis der Bes
firebungen zu internationalem Rujommenmirfen auf dem Gebdiet
bes Wrbeiteridjupes daritellt, deren Anfinge mebr. als ein Japrs
hunbert guriidliegen. ZDas Uuffommen und tie Husdreitung des
modernen Wirfhafisbetriches  hat gefesliche: Taknahmen zum

' belegicrte einen bdarauf bezligiiden 2Unirag ftellten,

CSHuke ber Urbeiter erforferlich gemadit. IRerden {oldhe Tas
nahmen aber nidht allgemein crgriffen, fondern nur von eingelnen
©taaten, {o fonnen bicfe wegen Der bamit perbunbenen Laften im
Tettperers auf dem Leltmarfte mindeftens geitweife in RNadyteil
geraten. Dic Staaten, weld)e auf dbie LWoblfahrt ber Urbeiterflafie
bebadyt find, feben fid) deshalb vor die Notwendigleit gejtellt, ihrer
€ogialpolitit Gdranten au Jeben, Das gab AnlaB, nad einem

| Yuswege zu fudsen, um ugleid bden Jntereffen dér Wirtidhait

und .jenen Dber Urbeiterihaft gerecht merden 3u fonnenm. Mit
ver + Sdaffung  ber JInternationalen Wrbeitsorganifation mwurde
diefer Leg gefunden. @egenwdrtig gehoren ihr 56 Gtacten als
Pittglicder an; bdie eingigen wirt{daftlich bedeutenden Etaaten, die
nody ferne. ftehen, find Hupland und bie BVereinigter Staaten von
Umerita.

Die Cinrichtunagen der JInternationalen 2Arbeitsorganifation {ind
die aus Ubgefanbien der Mitgliedftaaten gebilbete Konferenz vnd
bas Juternctionale Arbeitsamt. Jeder MMitglieditaat fann 4 Deles
nierte gur Ronfereng enilenden; von ihnen pertreten jmei unmittels
bar bie Regierung und je einer veriritt die Unternehmers und bdie
Yrbeiterorganifationen. Die Sonfereny faun jweierfel Arten ardeitss
vedilicher Beldlitffe foffen, namlid) Cniwiirfe internationaler Uebars
einforamen, bie, um wirtjam ju werden, ber Ratififation bebdiirfen,
fomie Wor{dlage fiir die innere Gefehgebung dber Mitglieditaaten,
woinit das Jujtanbefomimen fadli) iibereinftimmender {cgta[pn[i-
fifher Reformen obne pertragsmafige Bindung erfirebt wird. Biss
her find bereits iiber 30 berartige joziolpolitiide MaBnahmen von
ven Arbeitsfonferengen bejdjlofien worden.

Auj Der bevorjtehenden fechjten Konfereny werden folgende Ge-
genjtinde Gehonbelt werden:

1. Die Nuhung der Freibeit der Urbeiter.

2. Dig Gleidbehandlung einbeimifder und ausldndifder Arbeiter

bei Cntidyadigung von Urbeitsunfdalen. .
3. Die 24jtiinbige widentliche Rubegeit in Glasfabriten mit
Wannenifen.

4. Die Maditarbeit in Bidereien.

Die Frage ber Nubung der Freiheit ergibt fidh im Jufammenbhang
mit der Befdjranfung der Arbeitszeit. Ueberall, mo ber Grunbial
des Adytftundentages burdigefiihrt wurde, war einer der Anldfie fiir
bie Berfiirgung der Arbeitsbauer das Beftreben, den Urbeitern ges
niigend frete Jeit au jiern. Cine zwedmdBige Nubung ber freien
Jeit ift nun aber fowodl im Jnterefje der Allgemeinbeit wie im bes
joudceren Jntfereffe ber Urbeiter gefegen, und jegliches Bemiihen in
diefer Midjtung tann nur jur Sebung der Allgemeinfultur beitraaen,
PDeshalb ift aud)y der erjte Verbandlungsgegenitand der fommenden
RKonferens hidft widiig. Dod) ift nicht etmwa beablichtigt, cinen Wers
fudh u madyen, diz €inaten in Form eines internationalen Ueber-
eintommens u verpilidten. Daju find die Werhdltnifie von Land
3w -Land gu jebr verjdyieden. Der BVermaltungsrat bes Jniernatios
nalen Arbeitsamts empfiehlt bder Ronferens Ilediglidh, allgemeine
Grundjdge fiir den CrlaB nationaler Gefee oder bderen Bervojls
fommnung 3u Bejtimmen.

Mit dem Problem der Gleichbehandlung einheimijder und aquss
fanbifdyer Arbeiter bat fich) bereits bie erfte Jnternationale rbeits-
Ponfereny gu Wafhington im Jahre 1919 befaft, welde einen Vors
fdhlag annahm, Der tabingeht, die Miiglicditaaten mdgen bden auf
ibrem @ebiet anjdffigen fremdnationalen Urbeitern und deren Fas
milienmitgliedern die gleihen Worieile des Wrbeiterfdyues gemdhren,
bie ben eigeiten Glaatsangehirigen auftehen. Diefelbe Konfereny
nehm in ten Eniomurf eines Uebereintomimens betreffend bdie Urs
beitsicfigleit die BWeflimmung auf, baf unter gemiffen Worcusijehuna
gen Den f{remdnationcien Urbeitern Urbeitslofenunterftiifung su
3chlen fei. Diefen Magnchmen joli nun eine Regelung in der Frage

ger Unfalentfhadigung ausldnbifder Urbeiter foigen.

Die rage des widyentlichen Rubetags in Glasfabriten mit Wannen-
ofen wrde “aur Veranlaifung der frangdfijden Regierung auf die.-
Tagesordnung ber Konfercng gefest. Die Vermendung von Wannens
ofen geftatter uhunterbrodenen Betrieb, aber die Cinfithrung eines
Wodenruhetoas mdre. tenned) mibalich, es miiBte nur wdhrend doos
felbzn die Heizung meitergeben, ohne baf gecrbeitet wird, modurd
bie Crzeugung perbevert wirde. Die frangdfifhe Regierung jagt
peshald in ithrer B\agriindung bdes Woridjlages, daf es fich hier um
eine npelegenkeit Bordelt, bie nur bdurd) internaiionales lebers
eirfommen 3wifden ben rveridietenen Produltionsldndern geregelt
werden fani, und die SInternationale Urbeitsorganifation fei fomit
berufen, jidy mit der Sadie 3u befaifen. Wenn die Sonferens einen
lieoereinfommensertwurf befdlieft, fo bedeutet dbas fiir die be-
teiligten 2Arbeiter eine {ehr meiigehende Reform. Cs miirde bamit
nidit nur ermdglicht, baf bie Wrbeiter der Glasfabrifen mit MWannen-
tfen alfwadentlidh ihren froien Spnniag haben, fondern aud), 2aof
bei Dreifdiichibetrich die mbchentiicdhe 2Arbeitsbauer von 48 Stunbden
evreiht wird.

Die leste TFrage der Tagesordnung betrifft die Madtarbeit in
ten Biddereien. Gie wurbe jdhon enldplid) der driiten Tagung bder
Qonfereng (1921) aufgemorfen, inbem 12 Regierungss und Arbeiter-
Der Bermals
tungsrat des 2rbeitsamts murde damals beauftragt, das Taddt-
arbeifsperbot flir Widereien au ftudieren und iiber die Crgebnijje
einer Der nddyten Ronferengen au berichten. - Der BVermaltunasrat
verfritt te uffaffing, bap das Nadtarbeitsverbot unbejtreitbar
einen fozicipolitifden Fortidriit bedeuten wiirde, daB aber cine
derartige Meform, wenn fie nidht mit Vorfidt durdgefiihrt mird,
bie Gefabr ernfter Gegnerichaft beraufbeidmwdren und {elbit den
beabjiditigten Bwed verfehlen fann. C€Es {deint {dwer, zu einer
allgemein giiltigen Regelung zu fommen, ohne Uebergangsmafs
nafmen verjufeben, bdie eine lanajame Unpafiung bder Genflogen-
heiten bes Publitums und eine fort{dreitende Umgeftaliung der Bes
triebseinridungen ermiglichen.

Dos {ind die veridiedenen Fragen, mit welden fidh die Inters
nationale 2Arbeitsfonfereny au befdhditigen baben mird. GSie find
fiir alle Qdnder midtis, und bdie Werhandlungen bder SKonfereng
miiffen beshalb aufmerfjam perfolgt merden.

Ausgiifrungsbefltimmungen und Derord-
nungen 4bee fie Acvbeitszeit.

Wir vraten den Betriebsriten, diefer Bejtimmung, bdie
den Ausidiup ober die bejondere Beriidfidhtigung ber jugends
lichen  Arbeitnehmer wvon  der  bewilligten Miehrarbeit ers
moglidht, ihre befondere Uujmerffambeit zu mwibmen. Ju § 10
ber BWerordnung verlangen bdie Wusfiibrungsbeftimmungen, bap
einer etwaigen mifbriudlichen 2Anwendung bdiefes Paragraphen
entgegensutreten ift. Das aud) hier von dem Urbeitgeber ju fithrende
Berzeichnis muf die Rah! ber gemidi § 10 iiber bie regelindpige
Arbeiiszeit hinaus befchiftigten Arbeitnehimer, unter befonbderer A
qabe der Jahl der weiblidien und jugendliden, die Dauer ihrer Bes
fhditiqung jowie die Urt der vorgenommenen Arbeit enthalten.
Jum § 12 AZJNV, Heifit es in den Bejtimmungen: ,,Eine geringere
als nad) ber Berordnung uldifige Urbeitsgeit legt nidt nur dann
por, wenn die 1m Tarif- ober Urbeitzvertrage vorgefehene Ardeits
Jeit unter den Brengen des § 1 (in Der Negel 8 Stunden) bleibt,
fondern audh dann, wenn der Werirag Crmeiterungen der Urbeits:
Dauver, wie fie nunmehr infoige der Ausnahmemoglidhfeiten ber BVers
orbnung uldffiz {ind, nicdht vorfieht.” Nad) Rage des eingelnen
Jakles ift die guldifige Kilnbigung des Tarif: ober Arbeitsvertrages
3u ent{geiten.

Gebr bedentlidh fehen bie Wusfiihrungsbejtimmungen u § 14
AJB. oqus. Da. Jiffer VIT bl 3 als Jiffer VII ber Anordnung
iiber Dic Jlegelung Der Urbeitsseit gewerblider rbeiter und § 10
ber Verorbnung iiber tie Reqelung ber Wrbeitszeit der Ungejtellien
wibrend ver Jeit der wirifdhaitliden Demebilmadung, die weiters
gefenbe Musnabmen von den Befddftigungsbedranfungen vore

(Borifeung auj Seite 4.)
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Heimarbeiferin, warum ffehft du abfeits?

Die verhecrenden MNadmirfungen des Krieges Haben ecine Wers
crmung jcldper |reife berbeigefiihrt, beren Frauen und Todhter bisher
nidt ihre Usbeitstrajt in Berdienjt umfeen mufpten. Nun permehren
fie bie Jahl berer, bie ihre Arbeitstraft verfaufen miiffen, um [eben
gu fonnen. Die Uusqeber pon Heimarbeit haben eine feine Witterung
bofiir, ob bie rbeitjudienden fid) als Ermerbende betyadjten, bie
verdienen miiffen, oder ob fie, bebaftet mit ben Sdladen
ihres friiheren Dafeins, fid) ihrer Arbeit fdhdmen. Danad) werbden
von den Yusgebern die Lohne bemeffen. Das ift die Urfade, warum
Dle fshne fitr Heimarbeif fo unglaublidy niedrig find. Und bdod)
finben fih) trof der niedrigen £ohne immer mieder Grauen und
Maddyen fiir funftvolle Arbeiten, die arbeiten miif{en, vor bder
Arbeit aufer bem Haufe aber gurfididreden, um den Gedanten, baf
jte arbetten miifien, nidt auftommen zu Ilaffen.

Wenn fich die Heimarbeiterinnen die Crzeugniffe ihrer Hanbdfertige
Feit in den Liten anfchen milrden, fo wiirden fie erftaunt fein {iber
bie hoben Rreife, die fiir {olde Sahen geforbert und gezablt werden.
DBegriinbet werden die Preife mit dem Hinmeis, dag es Hanbarbeit
fei, weiche tie hohen Beeife bedinge. Der Bertaufspreis, vergliden
mit dem erhaltenen Qokn fiir eine folde Arbeit, miikte jeder Heims
arbeiterin bie Uugen iiber das Mifverhiltnis awijden Urbeitslohn
und Lerlfaujepreis Sffnen. SKommi diefen Arbeiterinnen nie um
BemuBtfein, dak fie bem Arbeitgeber, ber fie befddftigt, dagu ver:
Telfen, in gang furger 3eit fid) ein Befmdgen au ermerben auf Koften
ber Urbeiterinnen, die er be[diftigt? DaR bdicfe Urbeiterinnen aber
bei emfigiter 2rbeit nidht fo viel verbienen, um von ihrer Arbeit aud)
nur bejdyeiden leben au Eonnen? Denten fie aud) nidht daran, daf
fie durd) die nicbrigen Ldhne, mit denen fie fich zufriedengeben,
toufende von Fraven und Miittern {didigen, die fid und ihre Fas
mifien von threr Urbeit erndhren miifjen?

o tragen die §eimarbeiterinnen dagu bei, die Lihne der erwerbs-
titigen Braven und Miadbchen, bie in bden Fabrifen arbeiten, 3u
briiden. Das fithrt dann dazu, daB aud) ihre {Hon unguldnaliden
Lihne Kilrgungen erfofren. ©o ftarfen Heimarbeiterinnen die Madt
Ies reaftionfren lnternehmertums, welches die Arbeiter[daft durdy
SHunger und Ausbeutung niederringen will.

Unbd dody qibt es cudy fiir die Heimarbeiterin einen Weg, fid) aus
ibrem Glend 2u befreten. Dasift ber Weg ber Selhjthilfe,
der UnidhluR an den Deut{den Tertilarbeiters
verbaond. ¢

Am Deutiden Tertilarbeiterverband find unter den srganifierten
Urbeiterinnen audy {don taufende von §Heimarbetterinnen organifiert.
Jbnen allen hat ter Verband nidht allein zu Lobhnen verholfen, bie
fid) ten Qebensbeviirfnifien cngleichen. Jhre Arbeitszeit it gefehlich
geregelt, ibre Gefundheit durd) den Arbeiterinnens und Widynerinnen-
ibug vor friihgeitigem Berfall gefehiiht.

Heimarbeiterin, marum jtehft du nod) abfeits?
Aud) fiir dich ift der Deutfdhe Tertilarbeiterverband die juftdndige
Oraanifation. Willjt du immer in unbegrengter Arbeitsgeit beine
Rrifte perbraudien, um anbdere gu bereidjern, mahrend du felbft Mot

- [eideft, trog unermiidlicher Urbeit? IWilft dbu bas nidt, fo djliehe
bidhy dem ZTeutihen Tertilarbeiterverband en. Dann mwerden aud
deine Qohne tariflidh geregelt, bann werben aud) deine Jnters
effon dem rbeitgeber gegeniiber durd) ben BWerbanb verireten. Dann
fannjt du felbjt an ber TeftfeBung der Cohrne mifwirfen. Denn die
Sadausidifiefir Heimarbeit mit dbem Redyt ber Lohns
feftfeRung bejtehen aus Wertretern ded’ anerfannien Organifationen
ber rbeitnehmer und Urheitgeber. Der Deut{de Tegptils
atheiterverband ift {olde anerfanntie Drganifas
clion. '

Darum f{iche nidt langer abfeits. Die Beitrdae, bie dbu bezablen
muBt, werden reidfidh) aufgempgen burd) bie befferen Lobne, die du
wringen tannjt. 1nd Dann vergif nidyt, baf in bem groBen RKampf,
ber awifden Arbeiinehimern und Arbeitgebern gefiihrt wird, niemand
auferhald bder Organifation ftehen bdarf, wenn er nidt zerrieben
merben will. Beveingelt find mir nidhts, vereinigt aber eine uns
beymwinglide Tadht. Darum gogere niHt, werde Mitglied des
Deutjden Tertilarbeiterverbandes!

gommuniftijde Kritit.

Unfere Raffeler Generalverfammiung bat es bden Kommuniften
ongetar. Sle finnen es nidt verfdmerzen, taf fie ten ihnen pon
Stostau gewordenen Uuftrag, die Tagung verhandlungsunfibig su
madyen, nidit aur Durdhfiihrung bringen fonnfen, Gie haben ftﬁd)
SMoestau gegeniiber dod) fo aufgeblafen, dof man Dort eventuell an-
refmen fonnte, fic wiren dagu in der éage. Aber der Umftand, dbah
untzr 333 Delegierten nur 586 Kommunijten waren, zeigt fdon, baj
trof alfer Grofirederei die ,DMaffen” nidt hinter den Kommunijten
flehen.  Das diirfte ihnen audy in Mostau erheblid) Ubbrud) tun.

Do fie aber dod) eumas tun miifjen, um in Mestau nidt gang in
Ungncde gu fallen, gerfliiden fie die Fdtigleit ber Generalverfamms
lung, wobei es ihnen auf Liigen, da bdiefe zu ijren Kampfmitteln
gehoren, nicht anfomrat. So ftellen fie in ,Ein Wort an bie Arheites
rinnen” im ,Roten Tertilarbeiter” die Behauptung au{, ber Bers
banbstag hat fi) gegen die Arbeiterinnenentidieden,
bie zwet Drittel der BVerbandsmitglicder ausmadyen. UUnd amwar das
burd), bafy ein Untrag der Dpefition auf die Behandiung der Arbeite:
rinnenfragen von der Verbandstagsmehrheit abgelehnt morden fei.
Die Getretirin bes Verbanbes Labe nidyt einmal 3u der griften
Not- ber Arbeiterinnen in ver Distufjion Stellung genominen.

98er wiijte mobl befjer als wir, melde Leiden unferen Frauen
und Dittern aus dem Doppelberuf ber erwerbstiligen Frau unbd
Dutter ermadfen? Wer mwiiBte beffer als wir um bdie Not Der
unterentlohnien Heimarbeiterinnen, wer fennt nidit die feelifden Nite
ter arbeitenden Gdhmangeren, der Miitter, beren RKinder wihrend
threr Abmefenheit pom $Haufe fid) felbit iiberlafien {ind?

Die Kommunijten brauden es nidht ju wiffen, dap die Idtigleit
bes Berbanbdes fid) von feinem Beftehen an barauf einftellie, das
Arbeitsperhiltnis der Arbeiterinnen mit ihren $Hausfrauen.- umd
Ttuiterpflichten in Ginflang 3u bringen, Sdymangerens und Wod)-
nerinnenidhul nicht nur zu fordern, jondern aqud durdjufepen und
o sum Gdyrittmadyer fiir die Gefepgebung in diefen fozialen Jragen
3u merden. Ferner bat fich ber Berband die Sdulunyg der AUrbeites
rinnen jtets Befonders angelegen fein laffen, ber Generalverjammiung
Tagen 2ntriige vor, die Lage bder Arbeiterinnen, ihre Sorgen und
Nite, fowie ihre Weiterbildbung und Crzichung gur felbjtbemupten
Berjdnlidbeit mit aller Energie meiter au betreiben. Da Dbiefe
Arbeit fei Jahren geleijtet mirb, die Tagungsdauer in Kaffel nur
furg bemefien war, unb unjere Mitglicder itber diefe Spesialaufgaben
ber Organifation mit ber ftirfjten weibliden Mitglieberzahl vols
fommen unterridiet find, beshalb, lediglich deshalb mwurde in Kaffel
3u biefen Gragen nidt befonbers ge[proden. Wir find der Weinung,
daf wir hanbeln miiffen und uns nidt nur auf Neben befdrdanten,
lles das wiffen audy dle Rommuniften, aber fie brauden es nidt
au wiffen, fonjt miiften {ie ja ben Arbeiterinnen die Tahrheit dars
iiber fagen, und bas paBt ihnen nidht in den Kram.

leber ihre eigemen Delegierten in Raffel jdweigen fie fid) thiglid
aus. Die jiingjte ihrer beiden mweibliden Delegierten mwar iiber bie
Tatigleit ber Organifation in beaua auf jozialen Sdul der Arbeites
rinnen fo mwentg informiert, daff fie Der Drganifationsletung bden
Borwurf madie, nidgt genug fiir die Arbeiterinnen als WiHnerinnen
_ oetan 3 haben. as braydie fie aud) davon au wijlen, daf unfer

Berbanp fiir Widnerinnenjduy {don mit Criolg getdmpft hat, ehe
fie pie TWelt mit Crideinen begliidte, ja vielleidt gar, da fie nod
fehr jung ift, ebe ihre Mutter ins Dajein trat. Wenn man als
fommuniftihe Delegierte auf eine Berbanbsgeneralverfammiung
geht, braudt man von Wiffen nidjt beldwert ju fein, Je mweniger

man weif, um fo leidgter fann man Vormiirfe erbeben. Dak jenes
junge Mabdyen von ihrer Fraftion bdie Weijung erhalten bhatte,
fidh wicht durd) Wertentjiehung nady Ablanf der Redegeit vom Nebdner»
pu!t#nrtaubegeben, fondern erft Anwendung ven Gemail abzumarien,
fenngeidnet aur Geniige, weidre Ubfiditen bie KPD.-Leute hegten,
um irgend etwas qegen bie verhafiten mfterdamer fiir ihre
S$gttationsgmede {id) bienjtbar madyen zu fonren. Da ihnen aud) das
porbeigelungen ijt, ergeben fie fid) in Sdmibungen gegen unfere
Organifation, Die Mehrzahl der Urbeiterinnen wei, mwas fie von
diefen Phrafenhelben 3u halten haben, jic werben mie in der Ber-
gangenheit aud) in Jutunft in Gemeinjdajt mit dber Berbandsleitung
fiir den Uuf- urd Ausbau ihrer Organifation arbeiten.
Jugendgruppe Leipsig.

Wir bringen den Bericht unferer Jugendgruppe Leipsig, den unfer
Sugendiollege Frig Banad fiir den Donat Mirz gejdrieben hat:

.Die BVeranjialtungen im Monat Midrz verfiefen mit Ausnahme
Des unvorbereiteten Qins-2Abends, aus dem dann ein Epielabend
murbe, verhaltnismdpig gut.

Die erfte Wandberung in dicfem Jabre gejtaitete fidhy zu einem
Freudentage. Die Herzen fchlagen [ebendiger, wenn man, die Sorgen
und den Qummer nergeflend, in die weite, {ich jelt wieder neus
belebende Matur ziehen fann. Die Sonntage in frijdher Luft 3u-
gebradt, maden fidh aud) an den Mittmochabenden bemerfbar; mit
groBerer Freude und Quit geht man an bdie geijtige Arbeit. Bei den
Borirdgen Eerr{dht grofte Aufmertiamfeit und rege Distuffion.

Ginen Bejonderen Sdilager bieten bie Webungsvofrdge, bderen
minbeftens einer im Monai pon einem jugendlichen Gerioffen oder
einer @enpfjin gehalten werben muf. Nadhdem entfpinnt fidh) eine
rege Distuffion. — Ginen bejonders lehrreiden 2Abend bot bie Auss
fpradie iiber ben beenbdeten ©freit in Yer Qeipsiger Teptilindujtrie. -

Audy in den Leitungsfijungen madyt fidh rege Arbeit bemerfbar.
Mit groptem Fleife und voller BVerantwortung, alles durdpgedadyt
bis auf bas fleinfte, {dreitet man pormdrts. Das Aprilprogramm
diirfte eine fleine Probe aus der [eften Leitungsfifung geben.

Unjere Beranftaltungen Mithwodys beginnen wegen ber Iangen
Acbeitsgeit ab 13. Marg nidht mehr um 7 Ubr, fondern erft um
%8 Ubhr abends. . . .

Die Programme fiir die WMonate Miarz, AUpril, Mai zeigen, wie
wertooll und burddadyt die Arbeit unferer Leipziger Jugendgruppe
ift. MWir empfehlen diefe Programme zur Bead)tung.

Margprogramm,

2. Bunter Abend.

5. Uebungsnortrag von Friy Hohberg.

9. Madymittagsipagieraang in die Partenddrfer.

12. Bortrag $Hiibler: ,Jugend und Sosialismus”, 1. Teil

16. LonssLiederabend.

18. Befud) der Margfeier.

19. Ausfpradye iiber ben beenbeten Gireit ber Leipjiger Teptils
arbetteridaft.

27. ©pielabend.

28. lebungsvortraq iiber {oziales TWandern, usiprade und Bors
bereitung jur Ofterfahrt.

30. Leo-Tolftoi-Abend.

Funttiondre treffen fidh jeden 1. und 3. Sonnabend im Donat.
Madelsarbeitsgemeinidaft einmal im Monat. Bilbungsgemeinidaft
jeden Donneystag 7 Ubr, Thema ,Margismus®,

Aprilprogramn.

2. Rortrag Hiibler: ,Jugend und Sojialismus®, 2. Teil.

6. {riblingsfeier im Heim. )

9. Bortrag §Hiibler: ,Jugend und Sogialismus”, 8. Teil
13. Tagesausflug. Durd) die Cljteraue nady Shleudi. .

16. Ginfiihrung in bie wirtjdaftliden, gefdidtiden und geologifdyen
Berhiltniffe bes Djterfahrtgebietes.

19., 20., 21. Ofterfahrt nad) bem oberen
Gelenau bis Dbermiefenthal).

23. Ausjpradje iiber die Ofterfahrt.

27. Qieberabend. .

30. Bortrag: ,Die RKimpfe des Proletariats im allgemeinent und der
Gemertidaften insbefondere um die BVertiirsung der Arbeitszeit.”

Qeitungsfigungen am 1. und 22. April, abends *48 Ubr.

Funttiondrfigung am 15. April.

Madelsarbeitsgemeinidaft wird fortgefest.

Bildbungsausfdup tritt in der erften Wode dbes April
sufammen.

GCine neue Arbeitsgemein{daft, ,Die {osialpolitijde
Gefesgebung”, beginnt Anfong April.

. Maiprogramm,
1. Maifeter.
4. Gpagiergang.
7. Die Bedeutung der Reidstagsmwahl fiir die Gewertjdaften. Ges
{dadftliches. .
11. Sdnijeljogb nady dem Bienik. .
14. Ausfpradie und Yusarbeitung der Pfingjtfahrt.
18. {Fabrt nad) Grimma und uriid. .
21’ Uebungsvoriraq der QRollegin Hanni Weber iiber die Mibdels:
arbeitsgemeinfchaft. Fragezetteldistuffion.
25. Tagesausilug. .
28. Vortrag von Nollegen Philipp: , Die Heimarbeit in der Teptils
inbujtrie vor und nach dem Kriege und die Jugend”.
Qeitungsfigung am 19, Mai.
Arbeitsgemeinidaft beginnt am 8. Mai.
Madelsarbeitsgemeinidhaft fritt in diefem Monat
gweimal ufammen.” .
Biidyer.

4 Wirt{dhaftslehre.

Der berufene Qehrer der Urbeiteridaft ift gmweifellos Rar Mary.
Aber man jolf getroft ausfpredhen, mas ift: Der jugendlidie AUrbeiter,
der wiffenjhaftlicy unoorbereitet an das ,Kapital” oder an bie
JRritit per politifden Defonomie” BHerantritt, wird
grofe Gnitdufdhung erledsn. Cr wird fich ftrebend bemiiben, aber er
mird finden, baf et vieles, viefes nicht verjtehen wird. Er wendet
feine 3eit und Kraft auf, ehne erforieflichen Nuben gu baben. Cs
fommt alfo darauf an, bie VorausfeBungen fitr ein BVerftandnis der
Werte von Mary 3u jdhaffen. Das geht nidt, ohne au biirgerlidjen
Wiffenfdhaftlern au greifen. Iir bringen in BVorid)lag:

.Qarl Biider, Die Cniftehung der BVoltswirtidhaft;
. Sdmoller, Grundrif der Nationaldfonomie;
. Philippomid, Grundrif der politijden Delonomie;

Cragebirge (Wanberung von

O DI -,

meinungen;
. Mar Weber, Wirt{daftsge{didte;
. Mbam Smith, Unterfudjungen iiber bden Reidtum ber
Nationen.
. Henry Genrge, Fori{dritt und Armuk
Nad) bem Gtudium diefer Werfe fann man fid) an die beriihimten
Bijher pon Rarl Mary wagen; dann fonn man Hoffen, fie aud in
ber Tat au verftehen. Daneben fommen dann nod) in Betradi:
R Hilferding, Das Finanglapital; R. Suremburg. Die
Attumulation des RKapitals. Fiiv die, welde fidh) in Cingeliragen ver-
tiefen mollen, ftcht eine reidhe Sonberliteratur jur Rerfiigung. Go
3. B. Rarl Helfferid), Das Geld; Objt, Das Banfmwefen;
Qleinridter, Finangwifienfdaft. Jeber, ber fidh auf diefes Be-
biet ber Wirtidaftslehre wagt, braudt geijtige Ausdauer, Fleip und
Bereitihaft au_anijtrengender Denfarbeit, wern er es wirtlid au
einem {oliden Wijfen bringen will
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. @ide und Rift, Gejdidie der voltswirtidaftliden Lehr-

@Gewdbrung von Ueberftundensuidldgen filr Nehrarbeli im Sinne
der Arbeitsseifverordnung,

_Die in ber Arbeitszeitverorbnung augelaffenen Ausrabhmen, die u

einer [dngeren als Uer regelmdpia werfidgiicien Urbeitsgeit bered)s
tigen, haben in Urbeitgebers wie aud) in Uvbeibeimehmertreifen bie
Auffajfung entftehen lafjetr, baB die Mebrarbeit im Sinne der §§ 3,
4, 6 und 10 unbebingt und ofne bejondere Lohnzufdildge geletjtot
werduy miijfe. Daf biefe Anffaljung reditlich unbegriindet war, geigt
ein im ,Reidsarbeitsblatt” Ne. 7, 1924, €. 128 — Aff3. III B.
318/24 — verdffentiidier Befdeid des JNeidsarbeitsminifters vom
15, TMiirg 1924, den wir hiermit wicberacben:

#Der allgemeine Teil der im ,Reihsarbeitsblatt 1624, Nr. 12,
amil. Teil ©. 16, verdjentlidten Begrindung ur BVerprdnuny
tibey bie YUrbeitszert vom 1. Degember 1923 enthilt folgende Ctelle:

~Die Bemefiung des LArbeitsiohnes, namentiid) die Frage der

Ueberftundenbezablung, will bic Berordnung niki einbeziehn. Die

Lohriregelung muf, wie bisher, ber Verftindigung per Beteiligen,

vor alfem im TWege bes Tarifvertrages, iikerlafjon bleiben.”

Dies gilt aud) filr ben § 3 ber Werordnung. Der Ausdrud
»Ueberfiunben® it vermieben worben, um gu verbindern, baR
baraus ein Anfprud auf Bezahiung von Ueberfiundengu|fldgen
hergeleitet wiitde. W uf ber anberen Seite berediigt
aber ber usdrud ,Mehrarbeit” nidht zu bder
Huffaffung, daf bdaburd bdie Bezahlung ron
ucberit‘unb'enaufd)[&gen ausgef{dalitet merden
foll. Bielmehr wollte die Verordnung weder in ber cinen nod
in der anderen Ridhtung auf die Art ber Bejahlung ber Dehre
arbeit etnuirten, insbejondere alfo in tariffige AUbmadyungen, die
bariiber etwa beftehen, nidht eingreifen.”

. Diefer Befcheid 1jt infofern von bejonderer Bedeutung, als burd
ibn die Forderung aquf BVegablung ber veriraglidhen Ueberituibens
gufdhlage bei Leiftung pon Deebrarbeit im Sinne des § 3 der Arbeitss
zeitnerordnung fiir beredyiigt anerfannt wird.

Wes fiir ten § 3 gilt, wird aud) fiir die fGbrigen in ber Arbeitsyrita
verordnung feftgelegten Ausnahmen, die die Terlingerung ber regeis
mapigen werttdglichen Arbeitsaeit ecrmigliden, mafgebend fein
miiffen. So ift der Urbeitgeber gemdp § 4 beredptigt, mad) Unbbrung
Der gefelichery Betriebsnerfretung Uederfiunden jur Ausnugung der
wgelmdpBigen Urbeitsieit fiir den Gefamibeirieb pon eingelnen Per-
fonen leiften gu faffen. Hierbei handelt es fich hauptiadlich um Be-
wadung, Reinigung, Jnfiandhaltung ven Betrcdsanlagen ujw. Bes
aditenswert ift, bap bdie fiir ben Gefamtbeirieb ul@ifige Dauer Ler
regeimdRigen rbeitoseit fitr minnlidhe Arbeitnehmer iiber 16 Jahre
um bidijtens jwei Stunben und fiir weiblide und jugendlidhe Us-
gaxt;:e mer um Lidftens eine Stuade tiglid) iibor{dritten werben

arf.

Beipnbere BVorfommnifie im Betriebe, bai dbenen Notfille bic Ge-
fabr bes Berdbarbens von Rohfioffen ober bes Miflingens von Ar-
Ecitsergeugniffen eine unvergiiglidge Bornabire von voriibergehender
Ueberarbeit erforberlichy maden, erfaubatr bem Arbeitgeber auf
Grund bdes § 10 bie Urbeitnehmer mit lieberarbeit pen unbe-
{hrantter Dauer gu befhdftigen, fofern nidyt die Beftinunungen beor
Gewarbeorbnung entgegenjtehen. :

Goweit bie Arbritszeit nidt tarifiid) geregelt ift, fann auf Anireg
bes Urbeitgebors fiir eingelne Betriche opder Betriebsabteilungen
cine pon tem in § 1 Gal 2 feftgelegten Udtjtundentage oder per
Adyhundoierzigitunbenmodje abmweidiende Regelung durd) den 3ujtdns
biger Gewerbeauffidisbeamten nad) AUnhorung der gefeslidhen Bes
triehspertretung witerrufiidy ugelaffen merbar. (§ 6 der BD. voim:
21. November 1923.) Dabei ¢s fid) aber nur vm Berlingerung
ber Urbettszeit hanbdeln, fofern fie aus betriebstednijden Grimnden,
insbefonbere bei Betriebsunierbrediungen durd) Taturereignijie, line
aliidsfalle oder andere unpermeidlide Stdrungen ober aus aliges
meinmivtidaftliien Griinben geboten ift. Cin bicsbesiiglidher Line
treq bes Arbeitgebers mufy abgelehnt werben, wenn in der Arbeitos
geitfrage eine tariflidye Regelung getroffen morden ift.

Beritehendbe, vom Gefely zugelafjoen Moglidhletten ur leb:re
{chreitung ber regelmdfigen weritdglichen Wrbeitsaeit maden die Bes
adytung der Beftimmungen tes § O gang befonders erforderfidi. In
Abfaly 1 des § 9 brift es, bap bie Urbeitsseit einfdlichlid) der Lsbers
arbeit 3ehn Stunden tiglid) nidt itberfdreiten tarf. Diefe Vefdnin-
tung findet auf Ueberarbeiten gemif § 10 feine Anwendung. Dis
gegen bletben nad) 2(bfaly 2 bes § 9 fiir alle usnahmen, aud) iiir die

es § 10, bie gefeslidyen Bor{dyriften der Gemerbeordnung (§§ 137
%blag 2, 1372, 128a, 139 Abja 1 und 3 unt 139) iiber den Sdugp
ber Urbeitnehmer, insbejonbere ber weibliGen und jugendliden,
vawberiihrt,

Falls nmun toriffide Abmadnmgen iiber bie Gewdhrung von
Ueberftundengujdlagen nidht bejtehen, wird fid) er Urbeitgeber mit
pen rbeitnehmern iiber {oldpe verftandigen miiffenr. Lehnt es ber
Arbeitgeber ab, fiir bie gu leiftende Mefrarbeit im Sinne ber §§ 3,
4, 8 und 10 Lohn3uidhldge gu bezablen, {o entjteht bie Frage, ob bie
Arbeitnehmer 3ur Leiftung von Diehrarbeit unbedingt cerpflidiet find.
Dazu fdreibt Dr. Syrup in feinem RKommentar zur Arbritszeiivers
orbmumng . 95 folgendes:

.Die Frage, ob ber Arbeitnehmer gur Leiftung von Uebzrftunden
auperhalb ber regelmdfigen merttiglidhen Ardeitszeit verpiiigict
ift, iit bahin gu entiheiden, baf eine Verpjlidhiung des Urbeit:
nehmers aur leberarbeit nur bann angenommen werben fana,
mwenn bie Ucberarbeit im Urbeitsvertrage, fei es durd) Tarijoers
trag, fei es burd) die Urbeitsorhnung obder ben Cingelarbeitsvere
trag, bejonders vorgefeben ift und der Urbeilnehmer die Berpflidy-
tung aur Ueberarbeit fibetnommen hat. Ulerdings wird man fir
eingelne Fille aud) cive filljdmweigende Verpflidiung annehimen
t3nnm, 3. B. bei Notjdllen. Die Froge ift befonders deshalb wid)-
tig, weil in der unberedjtigten Berweigerung von Ueberarbeit
unter Umftinden ecine beharrlie Urbeitsverweigerung erblidt
werden fenn, bie gur friftlofen Entlafjung berediigl.

it burdy Tarifrertrag die Ueberarbeit ausgeldloficn fo bat
ber Urbeitgeber an fidh) nidyt die Mibglichleit, dennod) Ueberarbeit
Teiften 3u laffen, vielleidht mit der Begriinbung, die Ueberarbeit fet
eine Abanderung zuguniten bes Arbeitnehmers, weil biefer dadurd)
jeinen Berbdienft vergropern tann.  Dem ift enigegenjubaiien, baf
bie lleberarbeit eine Berldngerung ber regelmdfigen Arbeitsgeit,
alfo ecine Schledterftellung des Arbeitmehmers bedeuter.”

Den Ausfiihrungen bdes Brdfidenten der Reidysarbeitevermaltung
Dr. Syrup mird man ohne meiteres folgen finnen. Aud wir {ind
der Meinung, daf die Urbeitnehmer aur Ueberarbeit nur Bann vers
pilichtet find, wenn fie diefe Pfliht im Wrbeitsvertrage iibernommen
haben ober fie ibren burdy Tarifvertrag auferleqt worden 1jt, dariiber
hinaus nur in {olden Fillen, in benen bte Weigerung gegen Treu
umbd Glauben, gegen ben Geift der Betriebsgemecinidaft verftofen
mwiirde. Gine {olde VerpfliGtung wird man allgemein cnerfennen
fiir Arbeiten gemap § 10, die voriibergehend in Notfillen erforderlidy
find; nur teilweife fiir Hrbeiten gemaB § 6 (bei Beiriebsunter-
brecjunaen, Ungliidsfallen ujm.); teinesmegs aber fiir die usnahmen
ber §8 3 unbd 4 der Urbeitsseifverorbnung.

Fiir bie Gemertidaften wird es eine der widtigiten Aufgaben fein
miiffen, bie Beftimmungen der §§ 8, 4 und 6 durd) Tarijveriraq quss
aufdliegen und fiir die Mehrarbeit aus § 10 entipredande lebers
ftundenguidlage au vereinbaren. Jtur auf Ddiefe Teife fann die
Arbeiterfdaft vor Lobnjdmdlerungen und vor frijtlofer Cnilafjung
umfer Uimftanden wegen beharrfidier Arbeitsvermeiqerung gemdB
§ 123 3iffer 3 GO. infolge Ablehnung ber gefehlicdh gugelaffenen
Mehrarbeit gefdhiigt merden.
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jehen, Deftehengeblieben find, follen biefe meitergehenden Ausnahe-
maglichteiten aud)-jet nod) nadh) mie vor anmwendbar fein. - Die Be-
ftimmunigen fagen bann meiter: ,fie”, die mweiteren Ausnahmemsg-
lidhteiten, ,lfommen {edod), da die meuc Werordnung binfidhtlid) bder
Arbeitsgeit in engerem Sinne bie 3uldffigen Wusnabmen. im eins
3elnen  fejtfest, unddijt nur fiir die fonftigen Be[ddftigungsbejdyrdn-
fungen (Nadtrube, Paufen, Sonntagsarbeit ujm.) in Betradht,” wo-
bei' insbefonbdere Dbdie der- Befddftigung von Urbeiterinnen - iiber
16 Jahre tn 3wei- oder mebr{diichtigen Betrieben durdy Jiffer VII
2Abf. 1 und 2 der Anordnung und iiber die Regelung der Urbeits-
aeit gemerblider Arbeiter gezogenen  Grengen fich audy Pinftig>in
mandpen {Fdlen vielleiht 3u eng ermeifen mwerden. Jhre Hinftige
Anmwendung auj bie Dauer ber Arbeitszeit ift nidht ausgejdhloffen,
{oll aber nur in folden Fallen ftattfinden, in denen die Ausnahme-
maglichfeiten der newen Berordnung fid) etwa als nidht ausreidjend
ermeifen. Dies fann insbefondere bei der Wejdyiftigung von Ars
Beiterinnen und jugendlidhen 2Urbeitern ber Fall fein, fiir die bei
Heberfdyreitungen der in § 1 Saly 2 feftgefesiten Urbeitshauer in Be-
trieben mit mindeftens zebn Arbeitern und in bden diefen Betrieben
gleidygeftellten 2Anlagen bdie befonbderen durch die §§ 135 und 137
ber Gewerbeordnung vorgefdriebenen Hidftgrenzen dber Urbeitszelt
mweiter mafgebend find.” .
. Die Untrige auf Abtiirgung der fiir Arbetterinnen und jugendlidhe
’2Itbezt-er bei mehr als adiiftiindiger Bejdhdftigung 3u gemibhrenden,
in Der (Gewerbeordnung vorgefdyriebenen Paufen, die nady einge-
rrefener Berlingerung der Urbeitsgeit ju ermarten {ind, gewinnen
jebt ethobte Bedeutung und bediirfen aus Riidfidt auf den Gefund-
 beitsfyuly  diefer Perfonen einer. befonders eicgehenden Priifung.
©oldren Antrdgen foll im allganeinen nur fiattgegeben werben,
wenn 1. dic Belange der Gefamtarbeiteridaft (grofe Cntfernung der
Bobnung von der Arbaitsftelle, giinftige Jugverbindungen wu. dgl)
-es ls belonders wiinfdjencmwert ericheinen laflen, 2. die Art der Be-
{ddftigung ber Wrbeiterinnen und jugendlicien Arbeiter eire perbilt-
nismafig leidte und nidht gejundheitsgejahrdende ift, 3. hygienijdy
einmenbdireie Arbeitsriume {owie fiir die Mittagspaufe ein geniigens
per, tm Winter entjpredhend ermirmter Aufenihaltsraum vorhanden
find, 4. bet ber Bertiirgung der WMittagspaufe auf eine halbe Stunde
unter gleidyzeitigemt teifroeifen oder aud) vdligen Wegfall der BVors
und RNadymittegspaufen filr die Urbeiterinnen und jugendliden Ars
‘better, Beren (elamtarbeitegeit ohne Cinrvedmung der Paufen tdg-
lih mdyt iiber adsieinhald Stunden, an ben Tagen vor Sonn: und
Fefitagea ohne jede Pauje nidyt iiber fiinfeinhalb Stunbden betrigt.”
lins mill {deinen, als miirben dDurd die BVejtim-
mungenzu§ 14 dber Berordbnung allevorhergehens
den Cinjdrdanfungen mieder in Frage gejtellt
Wir befiirdhten vor allem, daf die Aufitidtss
behorben beit gwei- nder mehrididitigen Betries
ben der Tegptilindufirie auf die namentlid in den
Nadgtididten befddaftigten weiblidhen und
fugendliden Arbeiter gar teine Riidfidht nehmen
unbpalle ponden Unternehmern beantragten Aus.
nahmen bemwmilligen merden. Das fieht {ehr wenig
nad) bem fiir dDie Urbeiterinnen und die juglnd-
Tidgen Arbeiter fo netwendigen Gefundheitsiduly
cus, Do wiruns peranlaBt {ehen, jdon Heufe in aller
JForin gegen jebe Gibermifige Husbeufung diefer Urbeiterfategorien
ganj energijd) ju proteffiecven. Soil die Boltsgefundheit
nidt aufs {dwerite gefdadigt merden, miijfen
nad der jeRt geltenden Neuregelung der Arbeitse
2eit alle Arbeiter{dhugbeftimmungen bder. Vors
Priegsgeit peinlid genau beacdtei unbd diirfen
trgend welde Ausnahmen nidht geftattet merden.
Jum SHiuf fol!l noch ausdritdlitdh) betont merden,
bah durd die Ausfiibrungsbeftimmungen dig Ar-
beitsgeitperorbnung fiir uns nidht fdmadfafier
gewmorden ift. Iir lehnen diefe Arf der
wie vor ab und werden bemiiht fein, an der Bejeifiqung der Arbeifs.
seifverordnung nad) bejten Krdften mifjuarbeifen.

s v / z
Der , Rote Teetilarbeiter’ im Kampf gegen
: - fie Walreheit.
. Yus der Fiille der Nadyridhten, die in Nr. 8 bes ,Roten Teptils
orbeiter” enthalten {ind, wollen mwir junddit nur zmwei berause
greifen, um fie ridtigjuftellen. ©o beift es 3. B. auf Seite 58:

,n Greiy ift der Benoffe Vaul Fifder ausgeidioffen worbden,
mweil er in feinér Cigenfdait als Landiagsabgeordneter in einer
bffentligen Berfammiung ber KPD. referiert bat! . . . Jn Podfned
ift' ber Borfigende des Filialvorftandes, . Wolfram, aus dem BVerband
ausgefdiofien worden, weil ‘die Borftandsmitgliedber das Bureau
aufgebredyen "haben, als der Ungeftellte Steger im Augenblid bder
Ausiperrung der Tertilarbeiter mit der RKaffe nad) unbefanntem
3iel abgereift war.” :

. Der wahre Saderbalt ift folgender:  Der ausgejdhlofjene Lands
tagsabgeordnete Fifdher hat nidht in einer bifentlidhen Berfammiung
ber &PD., fonbdern in einer von der KPD. fiir Gera einberufenen
offentlidhen Tegtilarbeiterverfammiung referiert. Der ,Rote Tertil-
arbeiter”. gibt bas einige Jeilen weiter oben, wo er iiber Geraer
Ausidliifle beridytet, aud) felbft gu. Ulfo, etwas mehr Vorjicht beim
Liigen! . Das- Referat Fijders und die in der Berfammiung ange-
nommerne Refolution enthielt die befannten fommuniftijdhen Angriffe
md Anfduldigungen gegen den Vorftand, die uniunterbroden ers
Epben merden, ohne baB die Kommuniften fiir beren Ridtigieit
audy nur den Schatten eines Beweifes 3u erbringen vermidgen.

Der in Popned ausgefdloffene Wolfram ift, wie der ,Rote Tertil-
arbeiter” {elbjt offen zugibt, dringend verdaditig, jih an dem im
Berbandsbureau periibten Cinbrud)sdiebftahl beteiligt zu haben.
Die -Bebhauptung, der Gefdyiftsiithrer Steper fei unter Mitnahme
bér. Kaffe nad). unbefanntem Jiel abgereift, ift unmabhr und erlogen.
Eteger mwar nur einige Stunden pom Bureau abwefend, um fidh
vom @Gauleiter Bretidneider 3u beobaditende BVerhaltungsmafregeln
aeben 3u laffen, die er aus nlaB ber pon den Kommunijten pro-
pogierten Ausiperrung bendtigte. Die Kaffe mitzunehmen hatte er
gar feine Veranlaffung, mweil diefe im Beldidrant diebess und feuers
ficger aufbemabrt mwar.  Dah bie Kajfe gut vermabrt war, mag unfere
Lofueder jdmer gedrgert haben, ais fie in. unjerem Bureau ein-
rcbredien find. Ware dies nicht der Fail gemefen, dann wiire jeden-
1clls bos Geld verfdmunden wie die Sdreibmajdyine.

- Bandmeberfonferens.

Am vergangenen Gonntag fand eine Konfereny der dem Deut.
fhen  Zertilarbeiterverband angehdrenden Sandmeber von  Hof,
iliindiberg, Helmbredits, Stadtfteinacdh und Naila in Helmbredts
ftatt, Diefelbe war befucdht von 31 Delegierten, die 26 Orte vers
trgten.  2Anwefend warven aud) vier Gejddftsiiihrer aus Hof, Helm-
bredhts, Miindhberg, Natfa, Die Konfereny nahm einen guten Ver:
lauf und ftand auf einer hobhen geiftigen Stufe. . ’

Die Ronferen3 madyte fidh notwendig, um Stellung 3u nehmen zum
Cdyiedsiprud) Ddes - ESdlichtungsausiduffes vom 5. Mai 1924
und aur Berbandsgeneralverfammiung. Die RKonfereni mar ein
Gtimmungsbild bes Arbeitsaebictes der Hand: bam. Hausmeberei und
{piegelte Das Elend der Heiminduftrie mwiber. '

Bum Punit 1 bebandelte Rollege Max Ratthel-Hof in einem
infiruftiven Vortrag die wirtidhajtspolitijhe Lage. 2An der Hand

von ge{dichtlichen Tatlachen gibt er eine Cnimidlung der Tednif:

und Wirtfdaft bis gum Beutigen Tag. An Beifpielen jeigt er bdie
Bufammenballung des Kapitals und Grofbetriebs mit all thren Lidht-
und Cdattenfeiten. Cr entmarf ein Bid der Trufts, Rartelle und
Gynbifate, um 3u bemeifen, mwie eine Verniditung des Mittel- und
Rleinbetriebes und damit ein HinabftoBen ins Proletariat vor {idh

bie Lohnerhohung von 5 Proj. fiir die Handweberei.

 verfannt,

‘ausmadyen.

gebt. Ceine lehrreidien Ausfiihrungen tlangen qus in einem Bes
tenninis und - Geldbnis jum Gogialismus. Lebhafter Beifall und
Dantesbejeugung mwurden bdem- Kollegen Raithel juteil, '

.Bum Punft 2 bebandelte RKollege Leupold: Helmbredits bden
Edjiedsiprud) des Sdlidtungsausidufies $Hof vom 5. Mai 1924,
Betanntiid) bradyte diefer den $Handwebern nur 5 Prozent Lohn-
erbdhung. Seit November haben bdie Urbeiter bes Handwebmaren:
gebiets nur 4 Proz. Lobnerhohung erbalten., Dabei baben bdiefe
Leute nidt einmal den Friedenslohn. Die facf)lid;en 2Ausfithrungen
bes Rpllegen Leupold, in Ridtlinien niedergelegt, ergaben untens
ftehenpe Refolution. Die Konferenz tam ur einmiitigen 2Ablehriting
des. Syiedsfprudys. Sind bdie Urbeiter diefes Crwerbszmweigs nun
einmal gum SHungern verurteilt, fo wollen fie weiter hunger: ohne
Berbriamumg.

Die Refolution fand einftimmige Annahme: Die heute am 11. Mai
in $elmbredts tagende SHandbmebertonferens, befudit aus ten Bezirts-
dmtern $Hof, $Helmbredits, Miind)berg, Stabdtfteinad), Naila, von
31 Delegierten, die 2000 Arbeiter vertreten, nimmt Kenntnis von dem
am 5. Mai vom SHliditungsausiduf $Hof gefillten Sciedsiprud) betr.
Die Ronfereny
erflirt: Die Sdymierigleiten der ganjen $Hausmeberel werden nidt
Die Handmweberei als {olde wird fich unter den -heutigen
Berhdltniffen nur bebaupten tonnen, wenn jie vom Ctapelartifel gum
©pejialartitel, jur Qualitdtsmware, iibergeht, Das Ausland als Dder
Abnehmer diefer MWaren mwird fiir fein gutes Geld mindermertige
Ware nidt mebr aufnehmen. Die Handweberei ift unter allen
Umijtdnden auf den Crport angewiefen. C€s bdiirfte heute {don an
biefer ©telle dben Regierungsftellon und Behorben nabegelegt werbdeit,
mit Hilfe von ftaatlichen Mittein und Unterftiigungen die Hanbmweber
aut ftiigen, da fonft eine grope 2Anzahl von Crijtengen, die nicht ohne
weiteres pom Fabritbetrieb aujgenommen werden fonnen, dem Ber-
berb .anheimfallen ‘miirben. Die Konfereny ertldrt weiterhin, dah
bie Gdymierigleiten im Criftentampf der Handweberei nidt allein
Dent Lobnfdgen guaufdyreiben find, jondern dem Tun und Treiben der
Warenvermittler im Berein mit den unlauteren Mitteln der Robitofi-
ergeuger, der Gpinnereien, des Spinnerfartells, Damit erflirt fid
3u einem Teil bdie Ueberteuerung der Tertilmaren in Deutjdland.
Damit erfhmwert man der eiginen Jnduftrie das BVormiirtsismmen
und untergribt den Wirtfdajtsaufbau, Die Lobnjdke bder Hand-
mweberei ftehen heute unter dem Borfriegsniveaws Cs fteht feft, dap
bdie Lohre ber Handmeber, am Rohproduit gemeffen, nur 2—7 Proa.
Cs fteht ferner feft, daf burd) die Verhdltnifle bes
Qrieges eine grofe 2Anzahl von Parafiten in Crideinung getreten ift,
bie nidht als notwendig gelten tonnen, da fie auf 4—5 Weberfamilien
ibre Crifteny aufbauen. Geit dem 15. November 1923 Laben bdie
Hanmdweber 4 Pres, Lobnerhdhung befommen. Wahrend andere
Jnduftriegruppen ihre Rohnfake mit Riidfidht auf die gejteigerten
Qebenshaltimgstoften um 20—25 Proz. erhbhen fonnten, haben Die
Arbeiter unferer Gruppe nidt einmal die Friedenslbhne. AUls er:

fdhmerend fommt in Betradyt, baf die geringen Verdienite ber Hands

meber — Durdfdnittslohne.von 10—14 ML, pro Wodye — nur durd)
Stellung der Arbeitsititte, des Wrbeitsgerdts, der Heigung und Be-
leudhtung und nur mit Hilfe der Familienangehbrigen erreicht merden
tonnen Gei einer tdgliden Arbeitsaeit von 12—16 Stunden einjdyliep-
lid) ber Sonns und Feiertage, Die Konfereny nimmt Kenninis von
ber Lobhnerhshung, die gange 5 Pros. betrigt. Cine Lobhnerhohung
aum Ausgleid) der Teuerung-der Jehtseit ift es nidit. Die Angaben
der lnternehmer, dap fie ihre Betriebe {dhlieBen miiBten, entipridht
nidt dben Tatfachen. Die ,Arbeitgeber” find wie Pilze aus der Crde
gewadyfen, was 3u einer Schmédlerimq der Rrofitvate fiihrte. Lefiteres
allein ift €5, die bas Angftgefiihl jener Herren hervorruft. Dic Kon-
feren3 tomunt Aur einmittigen Ablhnung ves Sdiedsipruchs und er-
flart: Um diefe menfdenunmwiirdigen Fujtinde gu befeitigen, mup
eine retlofe. Durdyorganijisrung bder Urbeiteridaft Blay greifen.
NuBerbalb der Neihen. darf fein Kollege mehr jtehen., Die - Hand-
weberfonferens madyt es jebem Handbweber gur Pflidt, in. Puntto
Beitragsleiftung der Drganifation gegeniiber alles 3u” fun, mas im
Sntereffe derfelben und der Urbeiterfhaft Tiegt. Die Konferen3 er:
martet, dafj dem ftreng nadygetommen wird und ermwartet dann aber
aud), baB 3u gegebener 3Jeit bie Organifation alles daran feht, und
ben Handmebern in threm {dmeren KRampf jeglidie Unterftitgung Futeil
werben [Gft. ' o .
- Die lehrreidhen Ausfiihrungen des RKollegen Leupold murben nod)
in veridyiebener JForm ergdnst und follen ber Deffentlid)feit hiermit
vermittelt werden. Gie merden aud) da ihre Wirtung nidyt verfehlen.
Da weiteres nidht vorlag, murde unter ,Wiinfdhe - und Antrdige”
bejdloffen, in den niditen Tagen 10 bis 12 Berfammliungen 3u
arrangieren, um bie @Gedantengdnae allen Beteiligten einguprdgen.
- Rollege Goller-Mindberg fdhlof mit einem Uppell an die

Anmefenden, Treue gegen Treue. malten gu laflen, Vertrauven u-

einanber 3u geigen, Solibaritit ber Arbeiteridiaft nidt leeren Wabhn
fein 3u-laffen. Die Arbeiterfhaft mit ibren Bollwerfen, ibhren
Organifationen, wird 3u timpfen mwiffen, und fie wird fih bebaupten,

us der Tetiwietfdaf.

Der Abbau Ber Mebenftellen fiiv Tertilwirtidaft ift entfpredhend
den. Wiinjchen des lntermebmertums faft vollig durdhgefiiprt. ~ Ob
diefer Abbau im Jnterefie ber deutichen Teptilmirtidaft gelegen hat,
dariiber brauden mwir hicr feine Unterfudungen anjujtellen. Die
ndadfte Jutunft diirfte uns bariiber Eald belebhren,- Mas uns ver-
anlaft, nodmals darauf uriidzufommen, ift eine MaRnakme des
BWirt{chaftsminifteriums, ie gang- befonders gecignet ift, darzuiyn,
daf ber Abhau biefer Wirtihaftstdrper: lediglid)y im Jnterefje des
Unternehmertums erfolgte. Bon famtliden Nebenjtellen fitr Tertil:
wittidaft bleibt bie Mebenftelle Fla d) s beftehen, und zwar auf eine
Berfiigung dzs Reidswirtihaftsminifteriums hin, das damit eirem
Antrag des ‘Herrn Miiller, Derlinghaufen, ftattgegeben Hat.

SHerr Miiller, Derlingbaufen, war einft her grimmigite Gegner der
Wirtidajtsitellen. Seine Gegneridyaft entdedie er, als diefe Stellen
auf paritdtifder Grundlage (Arbeitgeber und Arbeitnehmer) auf-
ge3ogen wurbden.

Serr Miiller, Derlinghaufen, als fritherer Vorfisender der Reidys-
mirtjdjaftsitelle fiir Fladys, war jedenfalls daran nidit uniduldig,
daf -ber Ausihuf der Mebenjtelle fiir Flads niemals Fujommen:
getreten ift. . )

Daf Herr Miiller es gerabe jest durdyzufesen verftanden. bat, dak
bdie Mebenitelle fitr Flod)s bejtehen bleibt, natiirlid) nur unter feiner
perfonliden Reitung, ift allerhand.  Daf bdas Reidswirtihafts-
minifterium unter bdtefen Umijtdnden dem 2Antrag Miillers, Derling-
baufen, ftattgegeben hat, Giberfteigt jebenfalls alles Bisher Dagemwsfene
und gibt das Redht, allerfei Vermutungen anzujtelien, die meder
Herrn Miiller nody dem Reidyswirtjhafteminifterium- angenehm fein

tornen.
Beridyte aus Fadyfeeifen.

Apolda. Cine tiidfige Kampferin Hat der Tod aus unjeren Reihen
gerifien.  2Am Freitag, den 23. d. Ma. erhielten wir ganj unermartet
die Madyricht, daf unfere Kollegin Gmma’ Heider verftorben ift. Die
Berftorbene hat in ihrem Leben eine harte Sdule des Wroletariats
durdgefoftet. Seit langen Jahren mar fie Mitglied des Deutidhen
ZTertilarbeiterverbanbes, Filiale Apolda, und mwar jtets trof grofter
Opfer bereit, {id) fiir die Sade der Gemwertidaftsbemegung mit aller
Rraft eingujegen. Cie ftand jtets mit in der vorderften Reihe bdes
Proletariats, bis bas Leiden fie auf bas Krantenlager 3wang. Kein
Opfer war ibhr zu grof fiir bie qute Sade 3u bringen, alle ihre freie
Jeit widmete fie ber -Gewertjdhaftsbemegung. Jnsbefondere mwar die
Rollegin Seiber eine tatfriftige vcrmdrtsitrebende Kampferin fiir die
Berbefferung der Cnilohnung in der Heiminduftrie. Jn pielen Ver-
fammiungen und €SiBungen nahm fie das Wort ur Belehrung und
Auffldrung und immer fonnte man aus den Worten der Berftor-
Benen bhoren, daB fie dburd)drungen war von der Crienntnis unferer

guten Sadje. Diefer BVerluft fiir die Organifation muf cls doppeit
fhwer begeidimet .werben. I ) :

Gie ift nun von ‘uns gefdieden, aber rins hat fie hinterlaflen:
ein gutes Andenfen, was wir ihr hierdurd) verfidjern, und bas it
der befte Gedentftein. :

Berlin. - , Befriebsraiswabliieg” bei Feibijd). lnter diejer Spilys -
marfe bringt Nr. 8 des ,Roten Tegtilarbeiter” folgente totrz:

»on der Teppidymeberei. Feibijd), Berlin-Treptom, befam bdie Lifte
ber Oppofition 542 Stimmen, bie Lifte der Amiterdbamer 87 Stims
men. Die Eile im Betriebsrat verteilen fid): adht Oppofition, ein
Amijterdbamer. Das ift die befte Antmwort der Berliner Teptilarbeiter
%ufﬁ ?ie fredje - Spaltungsprovotation bder Tertilbureautrater poit

affel.”

Die oben miedergegebene Notiz ift ein interefjanter Bemeis fiir
bie -, Wahrheitsliebe” der Kommuniften. Der fommuniftijce Bes
triebsratsmwablfieq bet Teibild) fieht ndmlid) jo aus: Seit Jehren
war Ddiefer Betriebsrat nur pon Kommunijten befet. Die bei
Teibijd) tonangebende- fommuniftifch-unisniftijhe ., Cinbeitsfront”
bulbete feinen Inhdanger der mijterdamer Gewertfdaftsinternatios
rale im Betriebsrat. $Hinter verfdloffenen Tiiren und in gehsimen
Qonventifeln brauten die ,Cinbeitsfrontler” eine BVor{dlagslifte u-
fammen, bie fie bann einer Betriebsverfammiung ur 2Annahme
vorlegten. TBagte ein nichtfommunijtiicher Arbeiter gegen diefe Ver-
gemaltigung ju.opponieren, mwurde er bedroht und bejdyimpft, o dah
er feinen Widerjprud) {dhnell aufgab. Und {o. betam bdie Belegidhait
ber Firma Jeibifdy Jahr fiir Jahr ibrer reinfommuniftifchen Be-
triebsrat. Jn Ddiefem Jahre reidhten nun, allem Gummitniippelterror
per Rommuniften zum Trog, bie auf dem Bobden her Amijterdanter
Gewert{daftsiniernationale ftehenden Arbeiter eine eigene Bor-
{dlagslifte ein und, pbgleid) eine wiifte Hee gegen die Amiterbamer
cinfefste, errangen fie bei der Betriebsratswahl eim Mandat. Das
Mahlergebnis wdre fiir die Amijterdbamer Ridhtung nod giinftiger
gemorden, wenn nidt viele Arbeiter, eingefdiidytert dburd) das wiijte
Treiben der Kommuniften, der Wah! einfad) ferngeblieben mdren.
Der vom ,MRoten ZTertilarbeiter” auspojaunte Betriebsratsmahliieg
bet Feibifh wirtt fidh aljo in dem Berluft eines fommuniftijdhen
Cikes im Betriebsrat aus, den bdie Umiterbamer obhne befonbdere
Rraftanftrengung erobert Baben,

- @iejenfivden. - 25 Jahre find verfloffen, {eit denen der Rollege
Heinrid) - Raves  ununterbrochen Mitqlied bdes Deutichen Tertils
arbeiterverbandes ift. Sdymer mar es ‘innerbalb der Griindungs-

jabre unferer drtlidjen Bermaltungsftelle, in den um biefigen JIn=

duftriegebiet gehdrigen Orten feften Fuf 3u faffen. Bu den Auf-
baupionieren gehdrte in Giefenfirchen aud) bder SKollege Naves.
Raves und andere lieBen fidh nidht irre madjen, fie hielten feft ur
Stange. War das Hiuflein audy flein, {o mupten fie aber anderers
feits, mas fie woliten und liefen fidhy trof Berddtlidhmadpmg und
Boylottierung pon ihrem Weq, der einmal befdyritten war, nidt ab-
bringen. - Der Grfolg ihrer: zaben Urbeit — Auchalten mar ibnen
aud) befdjieden. Wir bliden heute in Giefentirdien auf eine ftatt-
lide Jabl von Mitgliebern uriid. Jweifellos mup bdiefes audy
unferem Jubilar Freude bereiten. Der dringende Wunid), der uns
aber -alle befeelt, ift ber, es muB die Jeit miederfommen, wo fich
mebr biljsbereite unh arbeitsmillige Krdfte der DOrganifation e
Mitarbeit 3ur Werfiigung - ftelen, . JIn bdiefem Sinne miinjden wir,
baf ber Jubilar nod) redht viele Jabre in unferen Reiben fteht und
durd) feine titige Mitarbeit Den an Jahren jiingeren Mitaliedern mit
gutem Beifpiel vorangeht. - : g
M.Gladbad). Die Betriebsrite des M.Gladbad)-Rbeydter Tertils
inbuftriebegirs - maren am lekten Gonntag ju einer BWerfammiung
aufammengerufen. -Gs qalt, die mwidtigiten Befdliiffe drs in Raffel
jtattgefundenen Berbandstages entgegenjunehmen und im mweiteren
aber audy iiber fdymebende Tagesfragen Rlarbeit gu fdaffen. In
ausgiebiger Weife-murden beide Behandlungsgegenjtande befprodyer.
3u ben Befdliilfen” des BVerbanbstages wurbe vont der gutbefudytemn:
Betriebsritzoerjammiung naditehende Cntfdliegung gegen cine
timme angénommen: : : :
,Die am Gountag, den: 11, Mai 1924, aus bem M.Bladbbach-
Rhendter Tertilinditriebegirt verfammelten Betriebsrdte, Mitglieder
des. Deutfdjen Tertilarbeiterverbandes, begriiBen das auf dem Ber:
banbstage des Deutidhen Tegtilarbeiterverbandes in Kaffel (vom 16.
bis 19. Hpril 1924) angenommene Manifeft. : .
Der . Mahnruf 3ur Cinialeit 1umd Gefdiloffenheit und damit in
Berbinbung ftehend die verloren gegangenen Pofitionen mieder 3it
ercbern ‘wird und tann an der Tertilarbeiter[hait nidht fpurlos
voriibergehen. : : )
Die verjammelten ' Betriehsrite verpflidhten fid) im Ginne des
TManifeftes und be? meiteren ouf dem DBerbandstage gejabten Be-
fdliifle 3u’ mirfen unb jomit bie Stopiraft des Deut{den Tertil
arbeiterverbandes zum Rupen. des Tertilproletariats zu erbdher.
Arbeitsftorende, Arbeiterintereffen jddbigende, mit pon Ruflann
ausgegebenen Befehlen verfehene Terfonen baben im Deutfdhen
Tegtilarbeiterverband nicdht ihren Plak. o
Die pom Jeniralvorftand gegeniiber diefen Perfomen angemwandie

Methobe: _
: JAusfdlup aus dem Berband® i
wird gutgeheien. & , T .

Jebod) bedbauert BWerjammiung, daB  der Jentralverband {id)
Diefes bem gejamten Tertilproletariat jd)idigende Treiben eine o
lange 3eit . gefallen -fief - und. nidt {don  friifher {dubernd einges
griffen * hat.” . . .

| Hiterntur. -

‘€oeben erjdhienen in 2. Hartlebens Verfag in Wien- I, Singer-
ftrage 12, und- Leipjig, Hofpitalfirage 10: Die medanijden Baud-
webfiiihle. Bon Hans Kurz. WMit 202 ALbilbungen. 160 Seiten
jtart. Gebh. 5, geb. 6 M. Diefes Bucdh foll Dem IJwede dienen,
das: in ber Fadliteratur: bisher vernadidffigte Gebiet der Band-
weberei ju erjdlieBen. MWas mn Patent: und. Fadidyriften veritreut
war und fid) damit der RKenninis eines groferen Leferfreifes entiog,
ift-in obigem TWer? gefammelt worden und gibt gemeinfam mit den
etgenen Crfahrungen tes Autors eine ausgejeidinete leberficht iiber
die Typen und Wirtungsmweifen der verjdiedenen medanifden Band.
mwebijtithle. Jeber. in ber Bandmeberei Tdtige wird gewif in bem
genannien Budpe fordernde Belehrung. finden.

Unfer Weqg. Die Urbeiterjugendbemegung 1923. 56 Ceiten,
8 Geiten Runftorud. Preis 0,50 - Ldart.  Urbeiterjugend-Verlag
Berlin SIB. 68, LindenftraBe 3. Der Hauptivorjtand des Lerbandes
der Gopialifiiifen Arbeiterjugend Deutjhliands gibt cud; .in drefem
Jahre den Urbeitskeridt des Berbandes gedrudt herous. Das Ileine,
idmude Biidlein enthdit in vielen Kapiteln eine redht lebendige Dar=
ftellung der geleijteten Arbeiten. - Die Bilder bringen weiter Aui-
nabmen pon  Landheimen,  Jugendtagen, Weihnadisausitellungen .
und Spielfejten wnmd tragen auferordentlich ur BVeranjdyaulichung der
geleifteten Arbeit und des: Geiftes, der unfere Jugend befeelt, bei
2Wir fonnen das Biidlein gum Anfauf fehr empfehlen. =

»Das Jugendprodlem in der Gegenwart, Won Johannes Sdyult,
Dritte bebeutend ermeiterte und vermehrie Auflage. Berlin 1924,
Arbeiterjugend-BVerlag, Berlin SIW. 68, Lindenjtr. 3. 88 Seiten,
gut fartoniert, PRreis 0,70 Mi. Mit diefer Shrift Hilft der BWer:
faffer der Jugendbewegung ur Befinnung auf ihre widtigfte Auf-
gabe. Qenfen bdie Fiihrer der intelleftuellen Jugendbewegung ihre
oft feinfinnigen Gebanfen gern auf cinen Cingzelzmweig der gegenmiire
tigen Jdeologie, wodurd) deffen Beveutung jtart iibertrieben wird,
fo fiihrt Johanes Schult bie Jugend auf die groBen Jentralprobleme
der Gegenmwart bin, auf Wirtfdaft und Gefellfd)aft. Jeder, der in
der Jugendbemegung mehr als eine jugendiide Spielerei fieht, muf
diefe Sehrift lefen. - :

Berlag: hntl_ Siib{dH in Beriin, Magaszinftrae 67, — ‘Bnnn!mnri{ié)ec Nea
dafteur Hugo Dreffel in Berlin. — Drud: Bormdrts-Buddruderei und BVerlagss
anftalt - Paul - Ginger- 1. Co, in Berlin.






