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Wieder neue Beifragsmarfen.

uBer den bereits in friiheren Nummern (ulet in Nr. 27)
genannten Marfenforten werden nun aud) folde zu 26 000
bis 30000 AINE., jtets um 1000 INE. im FWerte fteigend,
ferner Dlarfen 3u 35000 bis 50000 P, fteigend
um je 5000 IME., fomwie Marfen zu 606000, 70000 und
80 000 L. ausacegeben. $Hohere Werte find bereits im Drud.
Die Crisverwaltungen werden erfucht, ihre Beftellungen fdhleu-
nigft oufsugeben, damit die BDerabjolgung der ihrem Stun-
denverdient entipredenden larfen an die Mitglieder teinen
ufjdub erleide. : Der Vorftand.

15, Generaloerfammiung Ses Deutfdjen
Tertilavbeiterverbandes.
(Raffel, 10.—715. September 1923.)
Tagesordnung:
I. Bericht des Borjtandes: :
a) Unfere Verbanbdspolitit. Berichterftatter Herm. Jadel.
b) Kaffenberidhit.” Beridyterjtatter Otto Fehms.
c) Beridt iiber bas Berbandsorgan. Beridhterftatter
Hugo Dreffel.
d) Bericht der Reviforen. , .
e) Beridht des BVerbandsausidyuffes. '

II. Die Tarif- und Lobhnbewegung. Beridjterjtatter Jofef
Feinbals.
1. Jugend- und Urbeiterinnenorganifation:

a) Arbeiterinnenjrage. Beridterjtatterin Martha Hopye.
b) Jugendfrage. Beridyerjtatter Ernit Nietifd.
TV. Beratung der Anirdge.
V. Wahlen: !
a) bes Borftandbes und ber Rebdattion,
b) des Beirates,

c) des Gies des BVerbandsausjdufies. :
. Der Vorftand.

Banfrott. )

RNad) dem betannten BVorjto der ,Bermania” gegen die
Regierung Cuno fdyrieb die Korrefpondeng der Bayerifden
DBoltspartei, pap Vagern Vertrauen zu Cuno habe, wdibhrend
lintes Zentrum und Sogialdemotratie diefes BVertrauen nidt
befigen. Mit ber Bayerijdyen BVolispartei jtimmt der Darm:-
_ ftadter Fabrifant Dr. ‘Biicglner iiberein, der einen Auffa in

der leften Nummer des ,Arbeitgebers” mit den Worten be-
ginnt: ,2Uls Dr. Cuno das Reidhstanzleramt iibernahm, ging
jo efwas wie ein Aufatmen durdy alle Kreife des deutiden
Wirt{chaftslebens.” : '

Dag Urteil der Menjdyen iiber einen politiiden Filhrer ijt
bavon abhingig, ob fie glauben, dbafy dburd) ihn ihre Interefjen
vorteilhaft vert.eten merden ober nidht. Sidjerlich hat, von
diefer Seite her gefehen, Bapern allen Grund, mit Cuno Fu-
I)riehen au fein. €r hat, unter dbem verhiangnisvollen Einflup

e Leiters bder Reidystanglei, des baperifdyen Demofraten
Hamm, Baygern Spielraum gelaffen, feine feparatijtijdhen
Riijtungen zu vollenden. Aud) bie Arbeitgeber haben eigent-
(i feinen AUnlaB, Cuno angutlagen: feit Cuno Reichstanaler
ilt, tonnten fie in der Tat aufatmen. Wie aber iteht es mit
ben Jntereffen der AUllgemeinheit? Wurden fie dergeftalt be-
riid{ichtigt, bap aud) die Allgemeinheit fich getrieben fiihlen
tann, Cuno Wert{digung und Anerfennung centgegenzubrin:
gen? Geben wir 3u.

Als Cuno fein Reidhstangleramt antrat, betrug die fdywe-
bende Schuld des Reidjes rund 2 Billionen Marf. Ste jeigte
cine gewifle Tenbdenj zur Steigerung, dody hatte fie fidh im
Laufe des Januar immerhin blof — wir jind bejdeiden ge-
worden — um etwa 700 WMilliarben gegeniiber dem Degember
1922 permebrt. Diefe Bermehrung bder fdhwebenden Sduld
war vor allem dabdurdy hervorgerufen, daf infolge des Mart-
fturges nad) Rathenaus Crmordbung das Reich nidht in der
Qage mwar, feine Cintiinfte rajd) dem jinfenden Geldwert an-
.gupaflen. JImmerhin betrugen die Reidhseintiinfte, auf ibhve
innere Rauftraft umrgerednet, im November 232,4 Millionen
Part, gegen 383,5 Millionen Mart im April 1922, Scdon
im Dezember freilich war der Crirag auf 193,6 Millionen
%Utafrt (nicht Papiermart, fondern ungefihre Goldbmart) ge-

unten. :

Bon diefem CStenerertrag entftammien rund 35 Proz. aus
ber Cinfommenijteuer (Qwobhniteuer!). Die UmijaBiteuer bradhte
etwa 15 Rroz. ein. 'Bemerfenswert waren die Einbiinfte aus
ber Ausfubrabgabe, die rafd an die Geldbentwertung angepaft
werden fonnte. JIm Oftober 1922 wurden durd) fie 13 Proa.
aller Reidseinnahmen aufgebradyt, im November 27 Prog.
und im Degember 19 Lroj.

Im Januar lief fih Cuno auf den Rubrfonflitt ein, den
fein Aupenminifter Rofenberg fdhon im November fiir unver-
metblich gebalten batte. Wan geht wohl nidht febl, bap Cuno
ber Ueberzeugung war, er beforge mit dbem TWiderftand gegen
Frantreid) Englands Gefd)dfte und werde infolgedeffen aud
per énglifchen Unterftiitgung guteil. Die deutidhe Politit {tellte
fich gang auf Cngland ein; wie man in den RKoblen die wirt-
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{daftlihe Kraft aus Cngland zu begichen gedadyte, fo hofjte
man aud) unmittelbare politijhe Hilfe von England bewilligt
gu befonumen. Cuno war in diefem Bertrauen auf England
gerabegu blind; er {deint aus der Gefchichte nicht gelernt 3u
haben, daB England alle die, die fih blind auf {eine Madyt
verlaffen, gwar ausnuft, aber dbann dod) wie Lataien behan-
delt und jid) ibretwegen nidht in bie geringjten lingelegenheiten
ftilrgt. Diingft erlebten wir am Sdjidfal Griedhenlands, was
Bie ,©dyiglinge” Englands 3u ermarten haben.

Tro allem: Cuno ftarrte hypnotifiert iiber ben RKanal. JIm
Bertrauen auf das Wunber, das gefdiehen werbde, lie er die
Dinge in Deutichland rubig treiben. Nad) feiner Meinung
fam es ja nur darauf an, die erforberfiche Gedbuld bis zu dem
bevorfiehenden Termin, an dem bas TWumber fich ercignen
follte, aufsubringen. Die Rubrinduftrie fonnte nidht mehr im
alten Umfange egportieren, Cuno wupte Rat. Geben wir
Rubrlredite, feien mwir dabei nidht fnauferig — bald, bald
wird die englijhe Sonne iiber uns aufgehen und uns gliidlid)
madyen, Wer wollte {id) den Kopf damit zerbredhen, {idy einen
Plan in Hinfidht auf die Finangierung des Rubririegs auszu-
benfen? @ang iiberfliiffige Sorge; Selfferid), Cunos getreuer
Freund, wupte davon gu erzdhlen, wie man fogar Welttriege
chne Befifgjteuern und allein unter Jnanjprudnahme der
Notenpreife durdjubalien in der Lage ift. Cumno, dem auf
Wegen und Stegen begeugt mird, ,Fadymann” 3u fein, ge-
bad)te aber nod) ein Jaubertunititiid u vollbringen, dburd das
alle TWelt itberrafdt werben follte: die Martftabilijie-
rung. Unter SHinopferung des Devifen= und Goldvorrats der
Reid)sbant murde der Preis des Dollars gegen bdie befjere
Cinfidt des Herrn Havenjtein ganz unwahrideinlid) tief ge-
fentt, aeitweife {ogar nod) betrachilich unter bas bereits vor-
handene innerdeutide Preisniveau bhinab. Die Folge war,
dap der Erport Shaden litt und die Balutagewinne beim Ex-
portgefddft in Wegfall tamen.

©ogleid) erfdoll bemeglidie Rlage aus bdem Munde des
Unternehmertums. Ad), Cuno wolite nur Gliidlide und Ju-
friedene um fich) fehen. Die Arbeiter ergingen fich in {dvnen
$SHoffnungen auf deir BVreisabbau. Warum {ollten fie da nidt
einfiditig genug fein, i) aud) etmas Lohnabbau gefallen zu
Iaflen? Damit war dann der Unternehmeridhaft gebient, deren
Prodbuttionsuntoften auf folche Weife herabaejet mwurden.
Und menn man denn f{hon dabei mar, die indujiriellen Pros
buftionsuntoften zu verringern, dann fonnte man_jdlieBlid)
nod) ein meiteres tun: man fonnte fid) fragen, ob die Koblen
nidt au verbilligen wiren. Gedadyt, getan; die Koblenjtener
wurde ermipigt. Uilerdings entgingen dem Reidye Cinnah-
men; aber, du lieber Gott, bas Reid) hatte ja feine TNotenpreffe.
Auf diefe fonnte man auBerdem aud) nody guriidgreifen, um
ben 2Ausfall auszugleidhen, der entjtand, indem bie Ausfubr-
abgabe ermifigt wurbde. . )

reilich, ber Rubrtampf gog fidh in die Ldnge. Jur Mart-
ftabilifierung bedburfte man ber Devifen; man bedurjte ihrer
um fo mehr, als die Grundlagen der Martjtabilifierung ja
von Tag 3u Tag durd) den wahnfinnigen Notenneudrud in
aunehmenden Mafe eridiittert wurden. Cuno, den offen-
fichtlich der $Himmel mit viel BVertrauensieligieit beghabet hat,
legte eine Dollaranleihe auf. Das Unternehmertum, das fid)
mit Devifen gefdttigt hatte, werde fie fdon geichnen, fo hoffte
er. Jnbdes das Unternehmertum zeicdhnete niht. Da brach das
gange tiinftlihe Gebilbe von Martjtiifung und Preisabbau-
vor{piegelungen jufammen. Die wirtihaftliche Wabhrheit
brady ans Lidyt, die Wahrheit namlid), dap wir leicdhtfertige
Sdulbenwirtidaft getrieben hatten und dem Banfrott ausge-
liefert maren. Die JInflation war bei der verantwortungsiofen
Finanapolitit Cunos nody wibrend der ,Martftiijungsattion”
faft unabfehbar gewadien. Jm Januar 1923 betrug ber
®elbumlauf 2 Billionen Paptermarf, im MWMdrg baite er
bereits eine $Hohe von 5% Billionen Mart erreicht. Jm
gleichen Jeitraum war die {dhwebende Sdhuld bes Reides
von 2781,3 Milliardben quf 8273,7 Milliarden LPapiermart an-
gefchmollen. JIm Upril lief bie jhwebende Schuld auf
10291,2 Milliarden Part an. Jm Mai bhatte fie fih auf
12 Billionen (12 901,1 Milliarden) vermeyrt. Wllein im Juni
fprang fie auf den doppelten Betrag, auf 24 926,2 Milliarden,
alfo nabegu 25 Billionen. SHeute hat die jdywebende Schuld
bereits die SGumme von 50 Billionen tiberjdritten.
®rohandels- und RKRleinhandelspreife paten fid) jdleunigit
der Geldentwertung an, jum Tell gingen fie gur Goldredynung
iiber. Das Wertrauen in die Plarf fant bderart, dap fie —
bie bisher {dhon nidht mehr als Werterhaltungsmittel moglich
gewejen war — aud) aufhirte, Jahlungsmitiel au
ieix}). Cin Borfenblatt {Hrieb: ,Wir haben feine Wihrung
mebr.”

Das ift vielleicht der Inappite Ausdrud fiir die Bilang bder
Cunoregierung: Wir haben feine Wahrung mehr.
Fitr die Martjummen der Lobnempfinger ift fajt tein Sady-
wert mehr au erbalten. PWaren und Lebensmitiel werden
auriidgebalten und verqroBern fo nod) Eiinftlich die an fidh
{dhon vorhandene MNot bder Urbeiferfdaft. Banlrott ijt es,
offener Bantrott, womit der Wirtichaftler Cuno enbdet.-

Die Grofe diefes Banfrotts ift nod) nidht vollends in die
Gridjeinung getreten. Nod) hofft Cuno, nod) hoffen Reidys-
tagsparteien auf Cngland. Aber gerabe bdie lehten Parla-
mentsperbandlungen in Qonbdon zeigten, dDaB England
dbabei ift, Deutidland fallen 3u [affen. Das
bebeutet: RKRapitulation, verfdleierten ober
offenen BVerluft bes Rubhrgebiets, Finany-
fontrolle, vermutlid) Jerfall bes Reidys, da
Banern fogleid) die Gelegenheit ergreifen wird, unter Frant-
reid)s wohlwollendem Sduf dem Reidh BValet 3u fagen. Das
bebeutet weiter, daf fiir einen Dollar in abfehbarer Jeit
Wajdtorbe oder Lajtwagen voll Papierideine angeboten
werden miiffen.  Wirt{daftligen und politifdén Bantrott:

gebervertrauens, gebradt, .

das hat uns Cuno, der Mann des bayerijden und des Wrbeit- | p
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Die Reidystagsparteien haben diefer Entmidlung untitig
3ugeie?en. Mit der Aufjtellung von [donen Programmen ijt
es in {olden Situationen nidt getan. $Hier bedarf es abtiver
Cingriffe, hier bedarf es Unwendung aller Drudmittel, um
cine folhe lngliidsregierung zu bejeitigen und dburd) eine
fabigere au erfegen. Die bimme[?d)reienbe Not
Des BVoltes ift eine hodhit reale Tatfade; fie
abzuftellen ift bdringlider, als f{id aus
bauernidlauen taftijden Crwmdgungen vor
der ,Doldftopnadrede” 3u bemahremn.

Aber ift iiberhaupt nod) etwas gut ju macdhen? Obhne tief-
ein{d)neibenbe, radifale MaBnahmen gewiB nicht. LWenn Dder
Beji nidt eine Hilfte opfert, ift faum noch etroas gu retten.
Finangprogramme, die tm Borjahr nod) TWunbder gewirft
hdtten, {ind beute iiberholt; uns bilft aud) teine Sadywert-
erfajfjung von 20 Prog. mehr etwas; wir bediirfen einer €ni-
eignung von 50 Prog. Die Q(rbeiterit?uft fiiplt bas und daher
rithrt ihre Unrube. Freilid) darf diefe Unrube nidt etwa 3u
einer ©paltung der Gewerlichaften ober politijden 2rbeiter-
parteien fiilhren. Midht Jeriplitterung, {ondern Kongzentration
der Arbeiteridhaft tut not, Neue Spaltungen wiirden eine
RQataftrophe fiir Ddie Urbeiterbewegung bedeuten. Das
gegenmdrtige Jiel heiBt: es ift Shluf u maden mit
Cunos Banfrottpolitif. Die Arbeiterfdhaft aber
mag ihre RKrdfte gujammenfafjen und mit einem bisher leider
nicht immer aqufgewandten MaB von CEnergie und Aftivitdt
Reid), Wirtfdaft, BVolt vor dem bdrohenden Jujammenfiury
bemahren. Denn bdas fei Ddeutlih gefagt: in diejem
NAugenblid tommtes weniger aufden IJnhalt
pon Programmen als auf Tattraft, Kdnnen
und reftlofer Sraftentfalfung an m.

Fue Beifeagsfeage.

Unter bder ,glorveiden” Fithrung bder Regierung Cuno-Beder-
$Hermes hat die Geldentwertung in den feten Wodjen ein {o rafenbdes
Tempo angenommen, daf unfer gefamtes Wirt{haftsgebdude ftart
ins MWanten geraten ift; die dffentliden Cinridytungen und namentlid
die Jnititute der Sogialgefegebung haben turd) die Geldentwertung
ibren feften Grund, auf den man in Deutidhland o ftol3 war, ver-
[oren. Gie find finangiell erjdiittert. Die Mart ift fein Wertbegriff
mebr. Trogdem jd)reitet die Crniwertung nod) von Tag zu Tag weiter.
Der Jehntauferrdmart{dein, ber vor wenigen Wodhen tmmerhin nodh
einen YWert von einer Goldbmart befaf, gilt gegenmwiirtig nur nod
aebn Plennig. C€s ift gang flar, daB unter diefer Geldentmwer-
tungaud bie Gewert{daften befonders [eiden und
baf Deren Bermbdgen, weldes in Trart angefamnelt war, mwertios
geworden ift. MWollen die Bewertfhajten in Jufunit fid) ibre Kampi-
traft erbalten, dann ift verfdhiedenes zu tun notwendig. Bor allen
Dingen ijt es erites Gebot ber Pilicht, bah dDie Beitvidge ent-
fpredhend ben Stunbdenpverdienften abgefiibrt wmer-
ben, bamit die Beitragsleiftung der Geldenimertung ent{prechend
angepaBt wird. So wie die hoheren Gtundenverdienfte, die fid) ja
gegenmdrtig jede Wode dndern, jur Auszablung gebradyt werden,
fo muB audy entfprechend diefer hoheren Stundenverdienfte der Beitrag
gegahlt werben. Unfere Mitglieber diirfen {id) diefen einfadjen Not-
mwenbigleiten nidt ver{dliegen. MNur dann, wenn wir entipredend
ber Marfentwertung den Beitrag automatifd) erhohen, wird es
mbglidy fein, dbap mwir dem Berband die Munition 3ufiihren, die bie
Tegtilarbeiteriaft zur Fiiprung ihrer Kdampfe Ddringend not:
wendig bat.

Jn der Bermaltungsfigung ber Filiale Meugersdori
wurde eine Refolution einftimmig angenommen, die lebhaft gu be-
griifen ift. Wir bringen diefelbe hiermit gur aligemeinen Kenninis-
nahme und empfeblen allen Orisvermaltungen und allen MWitgliedern,
in berem Sinne 3u handeln. Die Rejolution lautet:

.Die Drtsvermalitung Neugersbori des Deut-
fden ZTertilarbeiterverbandes ftellt fid) in
ithrer Gigung am 20. Juli auf den Standpuntt,
MP die Beifrdge fiit die Orgenifafion den entwecrtefen Geldver-
biltniffen befier angepafif werden miiflen als bisher und dap
pie Filialen, dDie Die Beitragsfrage als etwas
Mebenfiadlides betradten, mit aller Cntidie-
benheitgurridtigenBehandlungdiefer Lebens-
frage ber Drganifation angehalten mwerden
miiffern

Die lare EBeebaanung der Beitragsleiftung ift
ein frinoles ©piel mit der Lebensfrage der Ur-
beiterfhaft, dba fie die Shfagltraft ber Organi.
fation ungemein {dwdadt, menn nicht gar auper
QRraftfest”
€s wird widtig fein, dbap fidh alle Ortsverwaltungen diefe Refolu-

tion befonbders anfehen und fid) gu eigen madyen.

@s muf aurh ferner dafiir Sorge getragen werden, daf diz Orts-
verwalfungen die vereinnahmien Geldbefrage umgehend ver Fentral-
faffe sufibren. Cs darf nidt gefdyehen, dap die Geldbetrdge in den
eingelnen Orisverwaltungen fiegen bleiben und dort entwerten.

Der Tertilarbeiterverband ift der Tertilarbeiterjchait Webhr und
Baffe im Wirt{chaftstampf. Die Geftaltung der Lebenshaltung der
Tertilarbeiterichaft hingt gum grofen Teil von der Wehrhaftigleit
und ber Kampftraft ibrer Organifation, dem Teftilarbeiterverband,
ab. Um bem ZTertilarbeiterverband die Kampftraft zu erhalten und
3u erhoben, ift es notwendig, baB unfere Mitgliedidaften alles tun,
was in ibren RKrdften fteht, um jebergeit die Weitragsleiftung den
Gtunbenverdienften entlpredyend 3u geftalten. RKein Mitglied
pbarffiddiefen Cebensnotwendigieitender Orga-
nifation veridhlieen MWer fih bdenfelben veridhliet und
glaubt, niebrigere Marten als Beitrag entnehmen gu tonnen, als er
verpflidhtet ift zu azablen, ber g{;i;n’ibigt die Organifation und bdamit Jich
felbft in der empfindlidjten TWeife. Ler jeine Beitragspfliht nicdht
erfiillt, fann feine Red)tsanfpriidhe an die Organifation ftellen,

Diele Geldentwertung wird eines Tages zum Stillffand gebradht
werden, wenn nidt die deutide Wirtfdhaft vollig ugrunde gerichtet
werben foll. 2Aber in dem Augenblid, in dem die JInflation Zum
Gtillitand gebrad)t worben ift, wird {id) audy aeigen, dbah die Pro-
puttion einen Riididlag erfeidet. €s muB von vornberein bei 2b-
padmmung der JInflation mit einem betridilichen Gtillftand bder
Prodbultion geredhnet werben. Aber wir mwerben  biefen
Produttionsritdgang in Kauf nehmen miiffen, um fiber bdenjelben
binmeg wieder u ftabilen BVerhdltniffen, um u einer Gefjundung
unferer Wirtfdait gu gelangen. Die Pommende Jeit wird von bder
Arbeiterichait nody viel grofere Opfern erfordern als gegenmdrtiq.
ie un.temel)met werben bdie Jeit der Wirtfdafistrifis zur Lohn-
briiderei qusnugen. Die pennmgliidte Martjtabilifierung im Mai Hat
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uns ja ur Geniige geaeigt, wie die Unternehmer jede Gituation, die
fiir fie giinftig erfdint, aur. Lohndriiderei beauBen. Die ﬂr?ethy
fhaft weiy aus alter Crfabrung, daf dbas Unternehmertum fiir die
Jiote der Arbeiterjdhaft nicht das geringfte Berftandnis hat, jondern,
daf es lediglih im Jnterejje ihres Geldjades handelt.

2us biejem Grunbe ift es unbedingt widhtig, dah die Arbeiterjdhait
dafiir jorgt, dag den Gewertichaften ihre Kampitraft erhalten bleibt,
damit fre in ben fommenbden nod) jdhwereren Jeiten als ein uner-
idyiitterlidyer Ctiigpuntt fiir bie Arbeiterichaft wirten fonnen.

Bur Durdyfiihrung von erfolgreiden RKdmpfen gegeniiber dem
Unternehmertum find heute ungeheure Geldmiitel notwendig. Dabei ift
3u beadsten, baf bas Unternehmertum in den Jeiten des wirtidjaftlichen
Riederganges Deutidlands nidhts verloren, jondern ftandig gewonnen
fat. Es verfitat beute jedenfalls iiber grofere Mittel, als je in der
Griedenszeit. JIn der Weife wie die breiten Volfsidhichten verarmt
find, hat fih bas GroBfapital vollgejogen umd fich auj Koften der
breiten Boltsmaffen bereidhert. Der fapitaliftijhe Gegner ift gegen-
wirtiq fiirfer als je zuvor. Das Kapital beherrjcht wirt{chaftlidhy und
politifth Deutidhland. Die Arbeitertlafie wird in Junfunft um ihre
GEriften, um bie Crrungenjdaften bder lefsten Jahre — Adhtftunden-
tag, Betriebsriitegefels — 3u behaupten, die Heftigiten Kampfe fiipren
miifjen. Dies wird nur moglidy jein, wenn die Arbeiterjchaft verfteht,
ipre Organifationen fampffabig und tampftiidhtig au erhalten. Dies
ijt nur mbglidh, wenn bdie Drisvermaltungen und die Mitglieder Vers
ftandnis fiir die gegenmwdrtige RQage der Gewertidhaften haben und
ver Gewerticdhaft geben, was fie ihr {duldig find.

Gs liegt an den Mitgliedern felbft, ob der BVerband fiir fie in Ju=
tunft das leiften fann, was pon ihm gefordert wird. Die Anforde-
rungen werden ungeheure mwerden. Deshalb [egt die HHand ans
Wert und forgt allerorts dafiir, baf ihr eudy entfpredyend den ver-
dnderten Werbiltnifjen einjtellt. Cine Gewerf{daft, die fidh nidht
ben Werhdltnijjen entiprecdhens umijtellen wiirdbe und dem Jug der
3eit nidyt folgte, liber die wiirde das Rad ber Jeit hinweggehen
und fie mdiirde elend jermalmt werden.

Ridhten wir uns alfo deshald anf und nnBen wir jede Moglichleit
aus, um unfere Organijationen entfpredjend den gegenwdrtigen Ber-
hdltniffen als ein tampffabiges JInftrument uns Ju erbalten. Das
Sdidfal der Tertilerbeiter{daft felbjt ift mit
dbem ©Sdidial der Drganifation auf das innigite
vperfniipit.

Der Rampf der Geimarbeiter um SieEriftens.

$Heimarbeit, die primitivfte Form bder Wirtjdyoft, die fid) trof aller
Grfindungen, lmjtellungen und Jufammenballung unferer Jnouftrie
bis in bie heutige Jeit erhalten hat. Sie foll heute in einer furzen
2Abhandlung beleudhtet werden. Sdhon beim Ausipredhen des Wortes
SHeimarbeit 1duft uns ein gelindes Grufeln iiber bden Riiden.
Jmwangsldufig denten wir an die am meiften verelendete Sdhicht der
arbeitenden Bevovlferung. Arme Witwen, fehr bhiaufig mit vielen
Rinbern, deren Crndbrer im Welttriege gum Sdube des RKapitals
ibr Reben laffen muften, und welde der ,BVater Staat” mit Bettel-
juppen abipeift, Gogzialrentner und neuerdings Kapitalrentner und
groBe Sdyidhten jener Kreife, die durd) die glorreicdhe Politit unferer
nationaliftijen Kreife um $Hab und Gut gebradit worbden find, ftellen
in ter Hauptijade das SHeer bder Heimarbeiter. Cnge LWobnrdume
dienen j3ugleid) als AUrbeitstdume, in ftaubdurdyidhmwangerter Luft
widit die junge Generation heran. Untererndhrung und jeine Folge-
erfdjeinungen ridhten furchtbare Werbeerungen unter den $Heim=
arbeitern und ihren Ungehorigen an.

MNun 3u bder LiegniBer Heiminduftrie, [pegicll der TWollmaren-
phantafiebrandye. Bom einfadhften Kinderfdhuh und RKinderbeileidung,
bis gur hodjeleganteften Bluje und Seidentleid, die wabhre Kunit-
werfe Ddarfteilen, wird alles von bder $Heimarbeiterin bhergeftellt.
Ctundenverdienjte bon 200 bis 800 ME. pro Urbeitsitunte {ind die
Nrbeitsverdienfte einer geiibten rbeiterin. DaB bdiz Urbeiterinnen
bei derartigen Lohnen zum Berhungern verurteilt {ind, bdiirfte jeder
verniinftige Menich einfehen. Cigentlich miiBte den Urbeitgebern die
CSdyamrdte ins Geficht jteigen bei Wuszahlung derartiger Lohne Jn
der legten Beit hat der grofte Teil der Heimarbeiter erfannt, dah
es fo nicht weitergehen tann. 2Alles Bitten bei den Unternehmern
batte ibnen nidyts eingebradht. Sie {dHloffen fid) deshalb dbem Deut-
fdhen Tertilarbeiterverbanbde an, welder Anfang Mai
eine Qohnbemegung einleitete.

Die lnternehmer [ehnten hodhmiitig jede Werhandlung ab. Der
angerufene Sdlidtungsaus{dup fdalite am 7. Juni einen Sdieds=
jprud) — fogar mit den Stimmen der Arbeitgeber — aus dem bher-
vorging, daB bdie bisherige Bezahlung menjdenunmiirdig fei. Die
{hwerreiden Wollfabrifanten lehnten den Sdyiedsiprud) ab. Der
‘Regierungsprafident erflirte nad) langer (412 Wodhen) fehr reiflicher
Crwdgung bden CSdyiedsiprud) ab 16. Juli fiir wverbindlid). Die
Arbeitgeber hatten verjudit, dburd) allerhand CEinwdnde den Re-
gierungsprdfidenten 3u beeinflufjen, den Sdiedsiprud) nidt fiir vers
bindlid) gu erfldren. Dem Cingreifen der Organifation ift es gu
verdanfen, daB bder $Herr Regierungsprdfident die Cinwdnde bder
Unternehmer als nidyt ftichhaltig guriidgemiefen hat. - Cr erfldrt den
Sdyiedsiprudy als der Billigfeit entfprechend.

Am 19. Juli haben bdie Wrbeitgeber bdie Seimarbeiter aus -
gefperrt. JIn barauffolgenden mehrtigigen BVerhandlungen Haben
die Unternehmer Angebote gemadht, die fiir eine geiibte rbeiterin

~ Gtundenverdienjte von 3000 ML in der Hafelei, bis 5000 ME. in
der @roftonfeition ermoglichen. Diefe Sike find errechnet aufj ber
@oldmartbafis 70 000 nad) dem engl. Pfund. $Heute ift eine Gold-
marf 170 000, bemnad) miiten bdie Angebote mehr als verdoppelt
werden. Durdygehend verfaufen bdie Unternehmer auf Goldmart-
bafis oder in fremder Waluta, Die Heimarbeiter haben bdie lehten
Angebote der Unternehmer als vollfommen ungeniigend abgelehnt.
CGie glauben, baf fie ein Redht haben, bei fleiBiger rbeit jo viel
au verbdiemen, daf fie nidht verhungern. €s mebhren fidh die Fille,
daB Arbeiterinnen bei voller Arbeit Unterjtiiung aus allgemeinen
Mitteln beantragen miiflen, um nidht 3u verhungern. Die Crmwerbs-
Iofenunterjtitgung, bdie aud) ungeniigend, betrdgt mebhr als ber
Arbeitsverdienft einer Heimarbeiterin. Cine geiibte Haflerin mit Jmwei
Rinbern verbient nad) dem Angebot der Fabrifanten in 46 Stunden
138 000 ME. Eine voliftandig Crwerbslofe mit jwei Kindern erhalt
221 400 L. linterjtiigung pro MWodje, alfo 83 400 Me. mehr als eine
Arbeiterin bei fleiBiger Arbeit. Treffender fann bas {ddbige Un-
gebot- nidt illuftriert werbden.

Wir erwarten, daB bdie Arbeitgeber in leter Stunde Bernunft
annehmen, und die Urbeiteridhaft nidht gur Berzweiflung getrieben
wird. Daf die Unternehmer in der Lage find, die im Schiedsiprud)
feftgelegten LQobhne gablen 3u tdnnen, diirfte jedem einfidhtigen Mens
fden flar fein. Golite der Appell an die BVernunft ohne Crfolg fein,
bann wiirden wir gegwungen fein, andere MaBnahmen zu ergreifen.

Aus §en Gauvertvaltungen.

Deutider Tertilarbeiterverband, Gau Kaffel. Die ordentlidhe
@aufonfereng fitr den Gau Kaffel finbet am 14. Oftober 1923 in
Raffel, Spobritr. 6, im groBen Saale des Gewertidhaftshaujes jtatt,
Die Konfereng beginnt vormittags piinftlih um 9 Uhr

Die vorldufige Tagesordnung lautet:

1. Kafjenberidyt.
2. Gefdhyidftsbericht,
3. Meuwahl des Gauleiters.

Cine ermweiterte Tagesordnung wird aus Jwedmipigleits-
griinden erft bei Beginn der Konfereni betanntgegeben.

Die Wahlausidyreiben, Wahlbezirtseinteilungen fowie die Jabhl
der Delegierten, die fiir die eingelnen Wahlbezirte in Frage fommen,
find Den Ortsverwaltungen bes Gaites gugejtellt und befanntgegeben.

Die Gauleitung. Felix Wisniemsti.

Gau @era. Die ordentlide Bautonferens findet am 6. und 7. Of-

tober 1923 in Weida, Turmiddnfe, Turmitrage, ftatt, Beginn der
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Konferen3, Tagesordnung f\omie alfes anbdere mwird demnddit bﬁrd)
Rundidreiben an die Filialen und im Tertil-Arbeiter betannigegeben.
Die Gauleitung. J. J.: Leonh Miiller..

Beridyte aus Fadjlreifen.

Maldors. Am 27. Juli bielt bie bhiefige Ortsvermaltung eine
auperordentliche Mitgliederverfammiung ab. Nadydem ber Vorfigende
Rollege Tiedfe die Werfammilung erdfinet Batte, erteilte er dem Kol-
fegen Beigel das TWort gum Werhandlungsberidht. Kollege Beilel
fdyilderte in flarer ausfitbrlicher Weife den Gang der am 23. Juli
in Berlin ftattgefundenen Werhandlung. Jn bder Distuffion wurde
die unregelmipige fLohnauszablung {dharf gqeriigt, es wurbde be-
{dloffen, dburd) die Betriebsrdte in den einzelnen Betriebeu 2Abhilfe
3u fdaffen. RKollege Tiedle fritifierte in {dharfen TWorten, daf fidh
Rollegen gefunden haben, die fid) an bem 50jahrigen Jubildum und
Fabnenweihe des Kriegervercins beteiligt haben. CEs ift unerhort
von den betreffenden RKollegen, wenn fie Verbandsbeitrag zahlen
follen, werden Gdywierigleiten gemadt, und nad)her tragen fie
unferen @egnern das Geld hin und fithlen fich jogar fo ftart, daf
fie Franfreid) nod) fieareih {dlagen wollen. Cin tlajfen-
bewupter Urbeiter follte fid) dod) von Joldhem Radeupatriotismus
fernhalten. Sie {ollten lieber die Verfammiungen mehr befudhen und
fih durd) Lefen bder Urbeiterpreffe uftlarung ver{dhaffen, bamit
fie erfennen, wo unfere Geaner 3u fuden find. Un call dem Clend,
was jeBt herrfdht, find die mitfdhuldig, die hinter dem RKriegervercins-
fejte mit hergelaufen. €Es wurde nod) ein Untraq geftellt, als be-
fonberen Punft auf der nddiften BVerfammiung ,Die Crhohung der
Beitragsleiftung der Affordarbeiter” zu behandeln. Hierauf jdhlof
ber DBorfigende bdie Berfommliung, welde etwas beffer bejudt fein

fonnte. ‘
Brieffaften.

Jtady Ulfenburg. Die Beridhtiqung ging uns fo
felbe gegenftandsios geworden ift. .

_ Befanmtmadjungen,

Borftand.
Sonn!aj;Ben 12. Auqguit, iff der 32. Wodenbeifraq f&lﬁg.

Caut Bejdluf der Generclverfammliung ift ein Stundeneinfommen
als Verbandsbeifrag abjufiihren.

Lotenlifte.
Geftorbene Mitglieder.
Augsburg. Meldhior Jagimayr.
Gebhardsdorf. Jpa Riidert.
Cauban, Jda Wehner.

€obau 1. S. Guftan Feit;
Crnft Neumann: Hermann Ban-

fpdt 3u, daB bdie-
Die Rebdatfion.

Adreffendanderungen.

(Im neuen BVerzeidhnis u &ndern:)

Bau Stuffgart. Urad). K
u. Ggjddftsf. Gottlob Lotterer,
Karljtr. 5.

Gaun Dresden. Hartha, Be;.
Leipzig. K Ulfred Gdyledyte,
Liebtnedhtftr. 10 III.

®au DBerlinn Dfdersle-|dig; AUlma Jimmermann; Frieda
ben ift eingegangen. Wiinfdye.
2 Jteumiinffer. JFrieda Byron.
}ufammznfunftz. Pulsnifh.  Bernhard Grund-

mann,
Kameng.
Sdopflod). Marie Hutmann.
JFwidau i. Sa. Johanne Baus
mann, Reinsdorf; Jrma Georgi,
Niederplanis. -

Chre ibrem Andentent

Mitgliederverjammiungen. Bretnis; Cmil Ponid,

Ceisnig. Freitag, 17. Auguit,
abends 7% Ubr, bei ©Sdal, Neue
Gorge.

Rofwein. Mittwod), 15. Aug.,
abends 7% Uhr, im Deutiden
$Haus, Kreuzplay 5.

Wir vermitfeln 3u Vorzugspreifen fiir unjeve Niifglieder:
De.W. Jimmermanns
@roher Dentider Bauernfrieg, BVolfsausgabe mit 117 Bilbern und
Portrdts.  Jlluftriert von Victor Sdhivert und B. €. Lau. An-
jtatt 451 000 INL. fiir 225 000 L.
Qulturbilder:
Bluf und Cifen, 2 Binde gebunden, reid illufiriert, anftatt 820000 M.
fiir 500 000 Wet. '

Wiber die Piaffenpercfdait, 2 Bianbde, gebunden, reid) illuftriert,
anftatt 820 000 Me. fiir 500 000 MI.

Jell:
Unjere Haustieve, illuftriert, gebunden 35 000 L.
Gewerlidaften und Jugendbemwegung:
Das gewertidaftlide Jugendprogramm und widtiges Maflerial fir
die gefamfe Jugendarbeit der Gewertidaffen. $Heransgegeben
vom Jugendiefretariat des ADGB, 40 S., brofd). 10 000 .

Safungen und Ridtlinien des UDGB. 3. erweiterte Auflage, 80 S,,
brofd). 10 000 IRL.

Porto und BVerpadung egtra.

Deutjdyer ZTerfilarbeiterverband, -AbL. Biiderverjand,
Berlin €. 27, Macasinfte. 6/7.

Redatfionsidluf fiiv die nddjte Jlummer Freitag, 10. Q(ugufl

S SEEES

QAntedage sur Generalverfommiung in Kaffel

Antrdge zur Fagesordnung.

Auf die Tagesordnung der Generalverjammiung foll gefest
werden: .
Criaflung der Sadywerte (Referent und RKorreferent).
: Limbad) und Reidenbad) i. B.
Stellungnahme bdes Deutfdyen Tertilarbeiterverbanbdes zu
denn wertbeftdndigen Lohnen. Baugen.

Sonftige Antrdge.
Berbandspolifif.

1. 2Aufforberung an bdie Jentrale bdes Deutjden Tertil-
arbeiterverbanbes und an ben ADGB., den Kampf gegen
den Fafdismus aufzunehmen. Langenbielau.

2, Die @eneralverjammiung bdes Deutihen Tertilarbeiter:
verbandes 1923 in RKaffel wolle den Rentralvorftand beauf-
tragen, bei ben maBgebenden Stellen jid) gur Vermirtlidhung
von folgendem 2Antrag ju verwenden: ,lnter §Hinweis dars
auf, dbaf von den 3u 3ahlenden Steuern allein 96 Proz. von
den Lohn- und Gebalisempfingern und nur 4 Proz. von
Denen, die 35 des deutfhen Grund und Bobens ihr Cigentum
nennen, aufgebracdht werden, den 10progentigen Steuerabjzug
bei ben Lohn- und Gehaltsempfingern in Wegfall 3u bringen,
mit allem Nadprud den Bejig jur {ofortigen Steuerabgabe
herangugiehen, jolange fid) die Reidysregierung nidht dagu auf-
{hwingt. Dresden, Kiln.

3. Die Berbands-Generalverfammiung des Deutjden Ter-
tilarbeiterverbandes 1923 in Keffel wolle den Jentralvorftand
beauftragen, bei den mapggebenden Gtellen {idy zur Vermwirt-
lichung von f{olgender Forderung 3u verwenden: Sofortige
Criafjung der Sadywerte. -~ Mittweida, Dresden, Koln,

—

4. Der Berbandstag moge befdhliefen, einleitende Schritte
des @eneralftreits auf die Tagesordnung zu fegen. Berlin.

5. Der Vorjtand wird beauftragt, im ADGB. dahingehend
3u wirten:

1. Daf die Gewertihajten auf die Betriebe aufgebaut und

3u Jnduftrieorganijationen umgemandelt werbden;

2. daf innerhalb der Gewertidjaften die uneingefdhrantte

proletarifdje Demofratie herridt; ‘

3. dap mit den Arbeitsgemeinjhaften in jeber Form ges

brodjen und griindlih aufgeraumt wird.

Spremberg, Sagan.
6. Die. Generalverfammiung wolle bejdliefen: Die unter
pem Namen ,Tednifde Nothilfe” bejtehende Streitbredjer-
organifation ift aufs {ddrfite zu betdmpfen und jede attive
pder paffive Leilnahme an bdiefer Organifation durd) Aus-

{hlup aus dem Berband zu ahnden. Spremberg.
7. Der Jentralvorftand wolle erneut mit dem Deutiden
Betleidbungsarbeiterverband Werfdhmelzungsbejirebungen, die
einen pofitiven Criolg zeitigen, anjtreben und 3ur Bollendung

bringen. Lauban, $Hohenitein-Crnijtthal.

8. Der Jentralvorjtand wird beauftragt, beim ADGB. die

Aufldfung der Arbeitsgemeinfthaft 3u beantragen.
Bei Ablehnung diefes Antrages tritt der Tertilarbeiters
verband gefdloffen aus der rbeitsgemeinidyaft aus.
f)obenfteins(irnftt@!:_)al, L6bau, Blumenthal, Langenbielan,
rlangen, Crimmitjdeu. .
9. Der Werbandsvorftand wird- erfudt, beim ADGB. bda=
bin 3u wirten, dap die befannten 10 Forderungen des AUDGB.
endlih in 2AUngriff genommen und durdgefiihrt mwerden,
RKaiferslautern.
10. Cinberufung eines auperordentlichen Gewertidaftss
fongrefjes gur . Bermirtlidung - von JIndujtrieverbdnden.
. Glaudyau.
11. Die RKaffeler Generalverfammiung wolle bejdhlieBen, in
Gemeinjdhaft mit dem ADGB. bdirefte Worbereitungen zu
treffen, um in abfehbarer Jeit u der von der gefamten Ar-
beiterfhaft fhon lange geforderten Sdaffung von JInbdujtrie-
verbdnden 3u fommen, gum mindejten in Burger Jeit gu einer
Sufammenidhliegung mit bdem Betleidbungsarbeiterverband
als Jndujtrieverband den Anfang u madyen.
Lambredyt, Chemnif, Griinberg, Barmen, RKrefeld,
Limbad), Delmenborjt, Elberfeld, Ronsdorf. ,
12. Der Wahnjinn bdes fapitaliftijhen Wirtidaftsiyjtems
fchleudert die Arbeiterfdaft ins graujamite Clend. Nebenbher
lduft automatijch ber 2bbau der rbeiterrecdite. Um diefes
Biel fdhnell zu erreidhen, riiftet die fapitaliftijde Gefelljcdhaft
in Werbindbung mit der {hwdrzeften Reattion, um bdie prole-
tarijchen Sdyichten niedergujdlagen. Die gropte Gefabr liegt
im legal jugelafjenen 2Ausbau von reattiondren, der Republit
gefabrlicgen Oraanifationen (Orgefd), Jungdo wufw.). Um
biefes Jiel der Reaftion gunichte u madjen, beaufiragt die
15. orpentlide Generalverjammiung den Borjtand, fofort fiir
;p[genbe Jorderungen bdie gefamten Tertilarbeiter gu mobilis
eren:

1. Ginleitung von einbeitlid) gefiibrten Lohntdmpfen, fos

fortige Durchfiihrung der 10 Forderungen dbes ADGB,,
~ damit die Crifteny der Arbeiter gefichert mird. y

2. Cinheitliche Cinleitung von. Kdmpfen zur Berbilligung
Der Qebensmittel, fcharffte Kontrolle bes Lebensmittel=
marttes, Bilbung von RKontrollausidiiffen und Dderen
Ausitattung mit Cretutivgewalt. ,

3. Kampf fiir die LQegalifierung der proletarifchen Selbit=:
{dhusformationen. Der DIB. hat fid) drilid) und bes
girtlich dafiir einzufehen.

. Freiburg i. Sdl., Barmen, Konjtang, Lambredt.

13. Die Generalverjammlung wolle befdlieen, den Jen-

tralvorftand zu beauftragen, dburd) den Allgemeinen Deutjchen
Gewertjdaftsbund bei der Regierung dbabin zu wirfen, den
Gteuerabjug fofort der Geldentwertung angupaffen.
Budyholz.
14. Der Jufammenidhuf zwifden Mostau und Amfter-
dam ift zu befiirmworten und zu betreiben, damit eine geeinte
Jnternationale dem Feind Kapital gegeniibertreten fann.
i Lorradd.

15. Der Werbandstag bejdhlieht, daf der ADGVB. und bdie

Amfjterbamer Jnternationale aus der Arbeitsgemeinjdaft
ausautreten bat. Griinberg, Jeib.

16. Der 15. Berbandstag wolle befdlieBen: Mitglieder der

nationaljozialiftifhen Arbeiterpartei Deutichlands Idnnen
nicht gleichgeitig Mitglied bdes Deutjhen Terfilarbeitervers
banbdes fein. Reutlingen.

Zarif- und Lohnberwegung.

17. Die Arbeitsgemeinfhaft awijchen Unternehmer. und
Arbeiterorganifation mwird aufgehoben.

Lambredit, Dresden, Fulda, Forft, Sagan, Bramide,

' Ronsdorf, Rabolfzell, Elberfeld.

18. Die Werbands-Generalverfammiung bdes Deutfdhen
Tertilarbeiterverbandes 1923 in Raffel mwolle folgendem
Antrag beitreten: lnbedingte Crhaltung des Achtftunden-
tages. — Der Jentralvorftand mup beim Bundesausjdup
des ADGB. dabhingehend wirfen, dah bei Gefdhrdbung des-
felben bdie gefamte Arbeiterfdaft aufgerufen wird.

Dresbden.

19. Fefthaltung unter allen Umiftindben an bder 46ftiindigen
Arbeitswode. JImmenftadt, Gera, Lambredt.

20. Der Werbandstag wolle be[dliegen, daf bdie Lohn-
tommiffion und bdie Ortsvermaltungen bes Deutfhen Tertil-
arbeiterverbandes bdie neuen, fofort eingureichenden Lohn-
forderungen von dem Gefichtspuntt aufjtellen, daf fie nidt
wie bisher bdie Papiermart, {ondern als Makftad den
riedensturs der Mart benupt. Dreshen.

21. Der Jentralvorftand wird beauftragt, dabin zu wirten,
baB bei Unfall baw. Krantheit der Differensbeirag zwifden
Rrantengeld und Lohn auf die Dauer von 13 Wodjen vom
Unternehmer getragen mwird. (Bepahlung bder gefeslichen
Getertage.) Grund: Wenn nidht in diefem Sinne gewirtt wird,
gebt es Da verloren, wo es fid) die Urbeiterdhalt erfampft Hat.

Dresden, Meerane.

22. Jn Unbetradht der immer jtdcfer einfeRenden Wirts
{haftstdmpfe, die, wenn fie als Teiltdmpfe qefiihrt merden,
erfolglos fiir bie Arbeiterjdaft overlaufen miifjen, beantragt
bie am 7. Juli 1923 tegende Generalverjammiung ter Filiale
Dresden,- dap der Hauptvorftand beim Bundesausihui bdes
ADGB. fiir Jujammenjafjung der Lobnidmpfe eintrit.

- Dresben.

23. Die Mitglieder bder Filiale Forft fordern von Dder
Generalverjammlung, bden Jentralporitand gu verpilidten,
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alles qufsublefen, bie alte Forberung: Gleider Lobn fiir
Dtanner und JFrauven bei gleider Urbeit, durdzufithren.
Sorjt, Immenjtadt, Jei, Konftanz, Delmenborft.
24, Die Generalverjammliung wolle Defdliehen, aus Dder
Zrbeitsgemeinidaft auszuireten und mit allen gewertidaft-
lien Mitteln die Gdaffung eines Reidgstarifes filr Ddie
Tertilindbufirie anzujireben, um endlid) einmal den Unter-
nefmern bie Maglidteit gu nehmen, bei Lohnverhandlungen
immer auf dle Beirfe Hingumeijen, wo die niedrigiten Lohne
bezahlt werden. Das Reidysoristlafjenvergeidhnis miipte bhier-
bei Snmwendung finden, ebenfo bdie verjdhiedenen Julagen
(Bejegungsjulege, Grengsulage ujw.). IRehau, Landeshut.

25. Die Ferien find fiir die Tertilindbuftrie einheitlih au
regeln. 2Als Ferien find fiir Crmadyfene mindejtens zwet
TBodgen und fiir Jugendiide 4 Wodjen feftzuiegen. —

Der Borjtand wird beaufivagt, beim ADEB. und den ge-
fehgebenden Rirperidaften dakingehend zu wirfen, daf bie
Serien im Arbeitszeitgefes; veranfert werben. Gprembeig.

26. Das Urlaubsebfommen mit ber Jentralen Kommifjion
Der Textilindufirie ift gu flindigen baw. zu [Bien.

. Martiredmil.

27. Die in ber MachPriegszeit fortlaufende Senfung ber
SFieallbhne beweift, baB die angewandien Kamphmittel bes
STB. pollftinbig ungemiigend find, um bdie weitere Senfung
au verhinbern. Cr ELaf es nidit verftanden, Ridtung und
Cinheit zu geben, wogegen das lnternehmerium es perjtanden
hat, eine Dauernde Semfung der MNeallbhne und gleidyzeitige
Gietgerung ber Profitrate durd) eine gejdhlofiene Kampffront
hurdpuiiihren. Diefer Offenfive bes Kapitalismus ift eine ent-
fiyioffene Einbeitsfront entgegenzuftellen unter 2nmendung
Ser {dyirfften Sampfmittel bes Berbanbdes.

Die ortentlide Generalverjammiung fiellt feft, dbaB in bden
iehten TMonaten die Lobnifdmpfe nidht energiid genug ge-
fithrt morden find. - '

Gleidyzeitig mit Dem gefteigerien Kampf um hohere Lihne
ift -der Kampf gegen die Lohnjteuer energifd) aufzunehmen.

Barmemn.

28. Uvbeitseinftellrngen fBnnen in bringenden Fdlien von
ben Drisverivaltunger im Cinvernehmen mit ber Gauleitung
genehmigt mecrden.  Deberan, Killn, Lambredyt, Elberfeld.

20, Der Hentralvorjtend wird beavfiragt, bei bem AUDGB.
vorftellig gu mwerben, mit allen erbenilidhen Nitteln fiir bdie
Raplung der Friedbensreallbhne einjuireten, widbrigenfalis der
Tiidiritt bes Borftandes des ADGB. gefordert mwird.

, " Wittenberge.

30, Der § 26 bes Giatuts iiber Streifreglement wird dahin-
achend ebgedndert, bef bei jwei Drittel Mebrheit fiir den
Sirei? bie Drtsvermaiiungen beredhtigt {ind, ofine befonbdere
Ginmilligung des Jentralvorftandes den Eirel? an keginnen.
Der Jeniralvoritand hat banm innerhald 24 Stunden feine
Cinmilligung au erteilen. Tittenberge.

31. Die Berbands-Ceneralverfemmiung wolle den Fen:
tralporftand Deauftragen, Dobin zu wirfen, in ber Tertils
induftrie Reidystarife eingufithren. Lungenau.

32. Der Worftand des Deutjdhen Tertilarbeiterverbandes
wird dringend erfudit, bei deon nddiften Loknverhandlngen
bahin au mwirfen, daf bei Erredhrung bes Lohies bie Mart
ausge{chaltet 1md en Ddefjen Stelle ein wertbeftindiges
Sachnungsmittel gefet wird. 2[ls Bablungsmittel fann Die
Mar? weiter beftehen bleiben. - Die Generalverfammiung
fordert vom ADEB. fomiz von feinen angefchloffenen Organi-

fationen des gleidhe. : : -@riinberg.
33. Der Deutidhe Tertilarbeiternerband hat mit allen Macht-

mitteln dahin au mwirfen, daB die LQobupolitit der Germert:

fshajten arundiailic) gedndert und auf Crédmpfung von Gold-

[Bhnen eingzitellt wird. .
@era, Cambredht, Miitmeida, Kaiferslautern.

34, Die 15. Generalverjammiung beaufiragt ten Jentral-
nnrgtanb, eine RNegelung der Ferien in folgender Form angu=
ftreben: ”

Sm erften Befdhaftigungsiabr 5 Tage, im 2. BVefdaftigungs-
jakr 8 Tage, im 3. Befddftigungsjabr 12 Tage.

‘Den Arbeitern mwird fiir jeden lrlaubstag ber Tagesver-
bienft des in biefe 3Jeit fallenden vereinbarten Teriflohns
vergiitet. - . Reutlingen.

35. Die Generalverfommiung wolle befdlieken, fiir das
linfarheinifde Bebiet eine Z[onfereng amzuberaumen, um 3u
der Qohn- und Arkeitsfrage Stellung au nehmen. Lambredjt.

36. Die Generalverfammiung befdlieht erneut, durch zen-
trale Regelung das Koalitionsredht au fichern. Delmenborit.

37. Die Generalverjammliung befdlieht, dapp die BVertreter
in ber Rentralarbeitsgemeinidait die Ferienfrage in ber Weife
au regein fudien, daf jeder im BVetried Befdyiftiate mindejtens
6 Tage lrlaub erhdlt. Delmenhorit.

38. Die Generalverjammiung lehnt die in Ausfidht gerom=
mene Sdlicditungsordnung fomie das Arbeitsaeitgefely ab; fie
BeldlieBt, Dafy ber 8:-Stunden-Taq und Ddie 46-Giunden-"BVodje
mt allen Mitteln verteidigt werden. Delmenhorit.

29, Die Gencralverfammiung beauftragt den entraloor-
ftand, tm Gemertidaftsbund dahin au wirfen, daf in Den
Gtreilreglements feftgelegt wird, dafy Mitgiieder wunter 16
Sabren bet Abjtimmungen fiber Streits nidht abftimmungss
beredtiat find. . Delmenhorit.

40. Dic Verbandsleihmg mirh beauftragt, bei Neutdtigung
der Tarife bahin zu mwirten, die Ferientage in den Tarifen feft-
aulegen, und amar einheitlid) 12 Tage fiir alle Bald)iftigten.
_ _ Peerane.

41, Bei Tarifverbandlungen it im gangen Reiche darauf au
dringen, bap bie gefehlichen Feiertage bezahlt merden. Die
unjreimilligen Feictdhichten muB der Unternefmer mit minbde-
ftens 50 Proa. bezablen. Ciberfeld.

42, Bei Rrantheit hat ber Urbeitgeber bdie Differeny
awifden Krantengeld und ZTariflohn au aablen. .

» Freiburg 1. Sl

43, Die Berbandsgeneralverfammiung befdlicht, dah bie
Ferienfrage bei Den Tarifverhandlungen in bdie Tarije mit
aufgenommen wird, und baf durdy den Hauptooritand ein-
Beitlidge RNihtlinien u diefem Jmede herausgegeben werden.

: Lanbdeshut.

44, 3weds Regelung der Urlaubsfrage wird der Hauptvors
ftand beauftragt, jofort mit dem ADBB. in Werhand'ungen
einguireten, damit Diefer bei ber Reidhsregiervng den Untrag
auf reihsgefesliche Regelung der {Ferien fiir Arbeiter und An-
geftellte ftelft und mit allemn Nodidrud dafiir eintriit,

45, Die Ferienregelung foll fidh nad) Berjenigen der Staats-
arbeiter richten. Raiferslautern.

46. Der 3Fentralvorftand mwird beauftragt, die Befdiiffe
der Renirelen Rommiffion fiber die Urlaubsbefiimmimagen
au finbigen umd au fordern, da® jeber rbeiter umd icde
rbeiterin ‘in der Tertilindbuftrie Urlaub erBalt: Jm erffen
Sahre der Beldhiftigung 6 Tage, im gweiten Jahre der Be-

e

fhafiigung 8 Tage, im britten und folgenden Jahren

10 Tage. Die Bezahlung der Urlaubstage hat jeweils nad)

pem Zariffohn gu erfolgen, ber gurgeit des Urlaubsantritts

Geltung bat. @dppingen.
47, Die Lohnbewegungen, vornehmiid) des lehten halben

Jahres Laben bewiefen, dafy eine grundlegenbe Uenderung

ber ZTarifpolitit geldaffen werden muB. Es it nidt abzu-

Teugnen, baB bdas zum SLebensunterhelt ndtige Cpiftens-

minimum immer mehr vom wirflid) verdienten Lohn ab-

weidt. Dieles zu befeitigen, fann niemals in einer drilichen

Qohnbemegung durdhgefiithrt merden. 2Aus diefer Crienninis

beraus EBeantragen wir:

1. Der Jentralvorjtand wirb dburd) Befdlup der General-
verfammiung erfudyt, dahingehend au wirfen, daf durd) die
Gpigenorganifationen Eel der Reidysregierung ein 2Antrag
eingereidht wird, der bdie Scdhaffung eines mirtlidien Lebens-
unterhaltsinber vorfieht. Diefer Jnder, bder in jebem ein-
3einen Ort erfbmalig durd) eine paritdtijde KRommiffion, be-
jiehend aus Arbeitgebern und Arbeitnehmern, Handlern und
Berbraudyern, feftgeftellt wird, ift gleid) 100 zu halten.

2. An alfen Orten muB jodbarm ein Grunbdlohn feltgefest
mwerden.  Diefer Grundlohn muf mit dem jedesmaligen
Snbermultiplifator multipliicrt werden.

3. Dicfelbe mie gu 1 genannie Kommijfion bat regelmikig
whdertlich Den Jndber feftzujtellen.  Alle Aenderungen
werden in der darauf folgenden Wodye in nrednung ge-
bracht, fo daf Der auf Grund bder Hunbertzahl ermittelte
Qnber fowie der auf der Hundertzahl ermittelte Grundlohn
au Beftreitung der Lebensunterhaltungstoften immer ber-
jelbe blzibt.

4. Diefer JInder ift fo gedacdht, daB alle Lebensbediirfniffe
erfaBt roerdben einfdhiteRli) ber ufwendung fiir Kunit und
Weiterhilbung. _ Haden.

48, Die am 6. Juli tagende Bierteljahrsgeneralverjamms-
Tung der Filiale Augsburg. bes Deutjdien Tegtilarbeiterver-
bondes ftellt auf Grund der umbeftreitbaren Tatfache, dah
der Jufammenbrudy der fapitaliftifhen Riafle bdie Wers
elendung der rbeitertlaffe ins unertriglide qefteigert bat
und in der Crienninis, daR demgegeniiber mit der bisherigen
Qohnpolitit die Lebensintereflen ber Arbeiterihaft nidht mehr
geniigend wahrgenommen werden tonnen, fomie auf Grund
per Totfache, daB die tapitaliftifhe Rlaffe mit Hilfe der
Regierungen alle Laften auf die Arbeitertlaffe abwilst, an
bie  Lerbandsgeneralverfammiung in Raffel  folgende
Forberungen:

1. 2blehmmg bder 2Urbeitsgemeinfdraften.

2. §eritellung der Cinbeitsfront ber Wrbeiter{haft —
nfiziell mit den pofitifhen Nrbeiterparteien, SPI.,
LUERD. umd KVD.

. Ablehmung jeder Regierungstoalition mit den Biirger-

lichen. . :

. Rampf um eine Reidhsarbeiterregierumg.

. Qampf um die Produltionstonirole.

Rampf um RKontrollausidiiffe fiir Tebensmittel und

Gebrandsgegenitinde.

. fRampf um den Friedensreallohn, das heifit den ,Gold-

[okn”.

. Bilbung von proletarifhen Hundertidaften obne Riid-
fibt auf Parteizuaehorigleit auf gemwertidaftlider
bam. Betriebsgrunbdlage.

. @amni um hohere ReallBhne filr die Frauen, jugend-
liche Ardeiter und Arbeiterinnen.

Augsburg.

49. Der Fentralvorftand wird beauftragt, in bder Arbeits-
gemeinichaft fiir die Tertilinduftrie (SoztalausidiuB) dahin
au mirten, dap das Nrleubsablommen non_1920 verbeffert
wird. Snsbefondere ift ber 2bfa h fo zu Gndern, daB der
Qohn fiir die lUrlaubstage nad) den Gdfen des jemweiligen
Tarifes, in welden der Urlaub falit, bezablt werden mud.

Augsburg.
50, 2AMe gefefylichen Feiertage,

® =3 DU o

Q

welde im Laufe des Jahres
in bie vbeitswode fallen, find vom linternehmer tarifmifig
au bezablen, } Burgftddt.

51. Der Berbandsvoritand mdge beim ADGB. Sdyritte
unternehmen, bamit im befeliten Gebiet die bisher gewibrien
awei Dritte! Lohnfidherung erhdht und der Qirpettsnertpenfb
entgang voll erfet wird. (Sollte bis dabin eine Crhihung
ftattgefumben haben, damn eriibrigt fidh fe[pitoerftanbﬂda
biefer Madytraa.) . Raiferslautern

52, Bei  Abfhliiffen von Tarifvertrdgen it unbedingt
parauf binaumirfen, dah bden Betriebsobleuten ber buydr
{dnittliche Attordverdienft als Mochenlobn ausbezablt wird.

Cidmege.
Verbandsseifung.

53. Die Generalverjammiung ber Filiale Dresben bes
DIB. fann die Schreibweife unieres Fadorgans nicht billi-
aen. Sie entfpricht nicht dem Charatter des RIaﬂenta”mpfes,
fo wie ihn die organifierte Mrbeiterfdaft in der gegenwodrtigen
Reit auffatt und durdgefiibrt wiffen mwill. Ferner trigt Die
EBisherige Schreibmeife nidyt basu bei, die wirtfame Agitation
1mb Yusbreitung des Berbanhes au fordern. (88 1 umd 9
(6. 5 des Berhandsitatuts.) Die Gpalten unjeres Fadblattes
{ind beffer mit fFachartiteln augaufiilfen. Qresben:

54. Siir die jugendlichen Mitglieder des Berbandes eine
Sugenhzeitung herausaugeben, dhnlidy wie die anberen griife-
ren Gemertichaiten bereits ein Jugendorgan befigen. Das
Sugendorgan foll nidht nur ein Hnterbattpngsﬁ!att fein, fondern
in erfter Qinie ¢in Kampforgan fiir bie wirtjgaftlichen unb
fulturefien Torberungen ter Jugend. Berlin.

55. Die @eneralverfammiung erhebt Proteft gegen bdie
Sdreibmeife unferes Fadorgans; fie verlangt, dah mit der
einfeitigen Rommuniftenbege Sdlup gemadht wird. Die
@eneralverjammiung wiinfdt eine Befekung der Redattion,
bie uns die Garantie bictet, baf bdie Schreibweife unferes
Fadioraans in Jutunft eine anbere mird. Berlin.

56. Das BVerbandsorgan muf aud) redaftionelle Arbeiten
pon Qollegen aus den Betrieben aufnehmen, opne Rildfidt auf
die parteipolitifhe Jugeborigleit.

Die Generalverfammiung ift der Auffafiung, daB ber ge-
meinfame Kampf ber deutichen Urbeitertlafle eine unumging-
liche Motmwendigleit ift, um das nadte Leben gegeniiber Den
fapitaliftijhen Uasgeiern au verteidigen, und ermariet von der
Rerbandsgeneralverfammiung in Kaffel, dbaB ben Forderungen
Rechnung geiragen wird. Augsburg.

57. Die 15. Beneralverfammlung des BVerbandes beauftragt
ben verantmortlihen Leiter unferer Fachpreffe, die gehdfiige
Sdyreibmeife gegen alle oppofitionellen Mitglieder einguitellen.
Hobenftein-Crnitthal, Ronsdorf, Nowawes, Lambredht, 2Apolda,
Uradh, Weida, Jeih, Landeshut, Miihlhaulen, Freiburg i. SHL

58. Die @eneralverfammiung molle bejdhlieBen:

Die @eneralverfamuniung erbebt {dirfiten ‘Proiejt gegen
die einfeitig=gekdfjige Schreibmeife der Werbandsorgans ,Der
Tertilarbetter” gegen bie Sommunijten, weil dadurd) weite
Rreife der Mitglieder in ibren Unfiditen verfest und vom
Berbanbe abgeftofen twerden. Triebes, Sogan.

59. Die Jugendableilung des Deutidhen Tertilarbeiterver:
banbes, Filiale Leipgig, ft2llt an bdie Ceneralverjammiung
folgenden Anirag: '

Der Verband gibt unter dem Titel ,Tertilarbeiter-Jugend”
eine den Jugendlidhen entfprechende Jeitung heraus, die gleidy-
aeitig mit dem Berbandsorgan wddentlid) erfdeint. Jeber
Jugendliche, alip aud) ber, ber nifht Mitglied einer Gruppe
ift, erbdlt anftatt ber iibliden Berbanbdsjeitung eine Jugeni-

geitung.
Mit der LQeitung wird der Jugendiefretir, Kollege MictifDh,
betraut. ’ Leipzig.

60. Die 15. ordentliche Generalverfammiung des Deutjden
Tertilarbeiterverbanbdes verurteilt bdie ginfeitige Sdyreibmweife
des Berbandsorgans, penn es trigt nidyt den Charalter eines
Riaffenorgans. :

Jn ber Jeit, in der das Proletariat mehr und mehr ver-
clendet, ift die Cinbeitsiront der Urbeiterichaft eine Motwen-
digteit. Die Kommuniilenhee in dem BVerbandsorgan irdgt
nicht gur Bildung der Einbeitsfront el

Ferner ift es Bjlidgt des , Tertilarbeiter”, die Attivitdt ihrer
Mitglieder gu Heben, um aud) hierdurd) bie Mafjen gum revo-
lutiondren Slaflentampi zu erziehen.

Diefer Piliyt ift dbas Berbandsorgan nod) nidit nadjge-
fommen, im (egenteil, hat meiftens [dhmend auf dis 2Akti-
pitdt der Maflen gewirtt. Der Berbandstag fpricht beskald
ber Rebdoftion das Miktraven aus. GSoll eine AUbhiffe ge-
fchajfen werden, fo ift jedbem Witglied das Mitarbeiterrecht am
Werbandsorgan zu qeftatten, und in diefem Sinne ift ein 2b-
faB im § 47 beizufiigen. ' Barmen.

61. Den ,Tertilarbeiter” als Fadzeitidhrift zu beiradten
und alle politifhen Uuseinanderfefungen zu unteriaficn.

o Barmen.

62. Mt Nidiidt auf die ungeheueren Geftehungsiojten ift
Bas Berbandsorgan nur alle 14 Tage herzuftellen.

Jn der Jwifdenmwodie ift fiitr Funttiondre uind Drisvermal-
tungen und an alle Angejtellfen unferes Verbandes ein Mit-
teilungsbiatt herausaugeben. Mrartirebwik.

. 63. Jn unferem Berbandsorgan foll der Oppofition ebenfalls
ein Maum um Gedonfenaustaufd) eingeraumt werden.
) Lirrad).

64. Die Generalverfammiung foll den JBentralvoritand be-
aufiragen, mit alfen Mitteln beim ADEB. dabin ju wirien,
baf in jeder freiorganifierten (?) Fadyzeitung ein einheitlidyer
rtitel fommi {iber die wirtidaitliche und politifhe Lage und
bas Fiir und MWiber im Jnterefje der Arbeiteridait.

Sadingen.

65. Durd) ADGB., in der Vrefje und iiberall fiir Shaffung
einer Cinheitsorganifation eintveten. Bera.

66. ,Der Tertilarbeiter” hat neben allgemein wirt{dafts-
politifhen 2Abhandlungen aud) foldhe der Bevdlferungspolitif
3u bringen. Jmsbefondere hat bdie gefamte Vendlferumgsbe-
wegung und ihpr CEinfluf auf den Nabrungsipielraum, bie
Husmwandernngs:, Wohnunas- und Altoholfrage, das heraus-
gegebene - Material der Dristranfentaflen, Landesverficpe:
rungsanftaiten und des Reidysverfiderungsamtes, jowie  die
einfchlagige Gefelgebung und die Crgebnifle wiffenidaftlicher
Forfderarbeit in verftandlicher Weife geeignete MWiirdigung
au finden. @ora.

67. Die Verichte aus Fadhfreifen find aui vas geringfte
3u befchranten, bamit mehr Raum fiir volbswirtidhafiliche, fo-
ialpolitifhe unbd allgemein wiffensmerte 2Artifel gewonmen
wird. Cidhwege.

Belriebsrdte.

68. Der Fentralvorftand verpflichtet fid), babin zu mwirten,
daB bie notmendige Sdjulung Der Betriebsrdte, unter Be-
ritdfichtigung Der Gelbitbejtimmung der Lebrirdfte und bdes
Qehritoffes, auj Reidys: baw. Staatsioften erfolgt.

Grunbd: Um den Betriebsriten die Erfiillung threr Auf-
gaben fiir bie Gegenmart und Jubunit gu ermidglicden.

Dresden.

69. Die Werbondsgeneralverfammiung bes DIB. 1923
in Saffel wolle befdiliefen, den Jentralvorftand zu beaui-
tragen, bei ben maBgebenden Jnftanzen Ddabin zu wirfen:
die gefenlidien Beftimmungen fiir die Betriebsrite dahin s
erweitern, dDaf innerhalb der Wetriebe die Moglichieit Defteht,
im Nahmen des Arfifels 165 der Reidysverfafjung zu ar-
beiten. : Dresden.

70. Der Bentralvorftand wird beauftragt, viertefjahrlid)
eine Ronfereny der Betriebsrite vom RKonzern bder Nord-
deutfhen Woltimmereien (Sif Delmenborit) einguberufen.

fangenjalza.

71. Allen Mitgliehern unjeres BVerbanbdes, welde als Be-
triebsrate in den Aufjidisriten der Tertilindujtrie titig find,
ift es verboten, Tantieme, Cratififationen oder andere Ge-
fchente angunehmen. Gie haben beim 2Angebot perjbnlicier
Rorteile biefelben mit der Begriindbung guriidzuweijen, dap
bie Papitaliftifhen uffichtsriite im griReren Make bie For-
berung bder Belegichaft befriedigen follen.

Unfere Auffichisratsmitglieder haben lediglid) ihre fadhlichen
und perfonlichen Anfmendungen und mweiter gu forbern, dap
ihnen literarifhe und gefdafiliche MNotmendigieiten befdhafit
werden. Leipaig.

72. 9ntrag betr. § 49 bes Urbeitsnadyweisgefeles.

Der BVorjtend mwird beauftragt, dahin zu wirfen, daf laut
§ 49 bes Arbeitsnadyweisgefeies ber TWille des Verwaltungs:
rats beim Urbeitsminifterium,

,Die Bfentlichen Arbeitsnadhymeife in den Stand au fehen,

alle offenen Zirbeitsitellen au erfaffen und au befegen”,
in ber Tertilindultrie Durchgefiihrt wird.

Der Anirag ift dadurd) notmwendig geworden, dap von
cinem BefhuB bdes BVermaltungsrais beim Reidsarbeits:
minifterium zur Cinfithrung der Neldepfliht Dder oifensn
Gtellen an diz Bifentlichen Urheitsnadymeife durd) die Urbeit-
qeber abgefehen murde. Die Melbepfliht muB aber in un-
feren 2nirigen fiir bie Einjtellungsrichilinien geforbert
werden. Diefer beftehende Gegenifel macht fiir bie Bearbeihung
bicfes Cebiets ungefhoure Shwicrigiciten. Sic 3u befoitigen,
it ter Bwed bzs Antrages. Raffel.

73. 3ur ©dulung der BVelricbsrite halten wir es fiir un-
bedingt erforberfich, daB bdiefe von Feit au Reit herirlsmeife
au Ronferenzen sufammengenommen werden. Jn biefen miiffen
Mortrige iiver technifhe, hrgienijhe umd [eziale Fort[dyritle
ber Betriehe, ilber Bilanzfunde und gefepgeberijhe Mafs
nabmen unh Urteile pon Gemerbe- und drdentlihen Serichien
jomie GdlidhtungsausiSitiien gebaltenn merden. :
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“TWir beantragen Deshalb, die Generalverjammiung foll be-
flieBen, foide Wortrage zur Dauereinridiung in unferem
Berband zu madien und den Jentralvorftand refp. die Gau-
feitung mit deren Durdfiihjrung zu beauftragen.

| 3idopau.
74. Jn bas Statut unferes BVerbanbdes find gemap den Be-
{hliiffen der bisherigen Gemertidhaftsinftangen Ridtlinien
iiber bie Aufftellung der RKandidaten und Wahl zu den Bes
friebsraten aufgunehmen. Die Ridtlinien werden vom Jen-
tralvoritand und Beirat qusgearbeitet und befdylofjen

75. Die Werbandsgeneralverfammlung beauftragt bden
$Hauptvorftand, beim Bunbdesaus{dhuf des ADGB. und fons
gigen aujtdndigen Gtellen eingumwirfen, daf bdie Redjte der

etriebsrdte weiter ausgebaut mwerben, insbefonbdere das volle
Mitbeftimmungsredyt bei Cinftellung von Arbeitstriften eins
qefiigt (?) wird. Ebenfalls ift babin zu wirten, dap durd
sine baldige BVerordnung bdie Bezirtswirtichaftsrite erridhtet
merben. Landeshut t. Sl

Arbeiterinnen- und IJugendorganijafion.

76. Die Berbandsgeneralverfammiumng bdes DIB/. 1923
in Raffel wolle befdhlieken, die Filialleitungen zu beauftragen,
innerhalb der Betriebe, in welden der DIB. vorherridend ift,
energifch) Dahingehend 3u wirten, faimtlidge Wrbeiter(innen) in
bem DIVW. 3u organifieren. Grofidonau.

77, Die Frauenfommiffion beantragt, dbag § 6 in den Ridts
linien der Frauenfommiffion beit, dap die Borfiende Sif
und Stimme in der Ortsvermaltung Hat. Leipaig.

78. Der Berbandsvorftand wird beauftragt, allen Funts
tiondren und Angeftellten gur Pflidht zu madyen, groften Wert
auf Befferung der Betriebshygiene zu Ilegen. Namentlid)
Sdul der Frauen in dben Betrieben. KoIn.

79. Die Genecralverfammiung midte befdliefen, daf in
alfen Filialvorftanben weiklihe Mitglieder vertreten {ein
jolfen. ' Glaudyau.

80. Die Jugendabteilung der eingelnen Filialen wird durd)
die JBentralfafie finangiert, eventuell wird der den Lofaltaffen
belaffene Prozentfah erhioht. Clberfeld.

Cinfriffsgeld und Beifrdge.

81. Die Staffelung der BWerbanbsbeitrdge find (?) joweit ein=
aufdyriinfen, bah in Jutunft nur nod) folgende Staffelung bes
jtebt: 1. KL: Jugendlide mdnnlihe und weiblide $Heimar:
beiter. 2. {L: Weibliche von 16—20 und Mdannlihe von
16—18 Jahren. 3. RKI.: Weiblidye iiber 20 und Mannlicde
von 18—20 Jahren. 4. KL: Minnlidpe iiber 20 Jahre.

Burgftadt.

82. § 5 bes Werbandsitatuts erhdlt folgende Fafjung:

Cintrittsgeld, Beitrag und untetftﬁgun%sbered)nung.

1. Das Cintrittsgeld betrdgt in allen Beitragstlaffen 20
Broz. bdes jeweiligen Spifenbeitrages. Den Filialen bleibt
es ﬁgaerlaﬁen, in befonderen Fdllen erhdhies Cintrittsgeld 3u
erheben.

lé. Der midjentlidie Beitrag riditet fih nady dem perbienten,
baw. tarifmiBig fejtgelegten Shmbenlohn.

3. Der Cintritt in eine hhere als die uftandige Weitrags-

tlaffe {teht jebem Mitglied fret.
4, Bei (?) Bered)nung jedmweder UnterftiiBung wird der Durdy«
fhmittsfa der 6 leften geleifteten TBodjenbeitrige zugrunbde
gelegt... Kranten= und -Arbeitslbfenmarien werden als u
leiftenbe MWertmarten in Anrednung gebradt. - s =
§ 6, 3iffer 3. Der leste Sap foll lauten: Jn diejfem Falle
bejteht nur Anfprud) auf Gterbe?&lb nad) der beim Cintritt
bes Gterbefalls fillig gewefenen Beitragshdhe. Barmen.

83. JIn § 3. 2Ab{. c werben in der gweiten Jeile die Worte
(in begug auf RKarenzaeit) geftrichen. Apolda.

84, Golden Mitgliedern der Synbditaliftijhen Forderation,
der Union und dbhnlichen Bereinen, die friiher Mitglieder unferes
Berbandes maren, {oll die !Irtitgliebfd)agt angeredynet merden,
wenn fie gu unferm Berband uriidtehren. Bierfen.

85. Die Generalverjammliung wolle befchlieBen, bie Beitrdge
fo 3u regeln, baf tiinftig nur drei Beitragstlajfen, und gwar
je eine fiir mannlidye, weiblide und jugendliche Mitglicher, ab-
geftuft nad) dem Ortstlafjenverhilinis des Lohniarifes, bes
ftehen. Sdywarzenbad).

86. § 5 Ab. 1 Sap 1 lautet: Das Cintrittsgeld betrigt
mindejtens 2000 ME. in allen Beitragstlajfen.

In Abfal 2 werden die Warte: diefer betrdgt ufm. nebjt der
Rlaffenaufjiellung geftrichen, und an Stelle diefer gefenst: Die
$Hobe bder Beitrdge wird entfprechend Saf 1, jeweilig im
Berbandsorgan befanntgegeben.’ Koln.

87. 3u § 5 ALbY. 1: jtatt Me. 2,— ,ME. 50,—“ Jwifden
Say 1 und 2 ,Der Beirat hat das Redt, das Gintrittsgeld den
Berhdltniffen anzupaffen”

AbY. 2: Der zweite Sa wird gang geftrichen.

Ab{. 4 und 5 wird cbenfalls geftrichen. Breslau.

88. Um bas Cintrittsgeld den jeweiligen Werbiltniffen beffer
anpaffen zu fonnen, erfolgt die ifeftfe ung durd) den Haupts
porjtand, und Zmwar ?artnlsmei e. Als Grundlage fiir die
GeftieBung bdient der Tarifftunbeniohn eines zwangigjdhrigen
Hilfsarbeiters. Den Ortsvermaltungen bleibt es iiberlafjen, in
befonderen Fdllen erbdbtes Cintrittsgeld 3u erbebe%x.d)

odyolt.

89, Der wodentlide Qieitrag ridtet fih nad) bdem ver-
dienten begiehungsweife tarifmadBig fejtgelegten Stundenlohn.
Auf 2Antrag famm fiir iiber 65 Jabre alte und foldhe Mit:
glieber, Ddie bdauernd ermerbsunjdbige Familienangehdrige
mit 3u erhalten haben, der Beitrag um 15 ermdRigt werden.

Lanbdeshut.

90. § 5 3iffer 1 Sa 1 foll heiBen: Das Cintrittsgeld
witd der Geldentmwertung entiprediend vom Jentralvoritand
periodifdy feftgefesst. Neugershorf, Leipgig.

91. Der Rofalbeitrag ift mit in die Beitragsmarte einzus
falfulieren und nidt befonders 3u erbeben. Cs wird dadurd
ten Unterfaffierern das Raffieren erleidhtert.

Oftri, Bauben.

92, Unter pringipieller Aufredyterhaltung des § 5 Ddes
Gtatutes, dbaf ein Stundenlohn als Wodpenbeitrag gezabhlt
werpen muB, beaniragt die Quartalsgeneralverfammiung der
Filiale ugsburg eine Beftimmung in den § 5 aufzu-
nehmen, bdbie den Gauleitungen begiehungsweife Filialper:
waltungen das Redht gibt, in ithrem Wirtungstreife die Bei-
trdge fiir langere Jeit feftaujefen. Beitragsfeftiebungen bder
Ortspermaltungen bediirfen ber Genehmigung bder Gau-
leitung. Augsburg.

93. Alle ﬁngeite!}den pes Werbandes haben monatlich
einen Grirabeitrag fin der Hohe des fiir die lebte MWoche
jebes Monats falligen Wochenbeitrages 3u leiften.

Diefe Crirabeitrige werden von feiten der Jentraltafje als
Unterjtiigungsfonds gefondert vermaltet.

Nus diefem Fonds werden Berbandsmitglieher, die|

mindeftens 520 Wodjenbeitrdge gezahlt haben und in Not
geraten {ind, unterftiigt. '

Die Jahlung bdes Crtrabeitrages tritt fofort mit Annahme
bes Antrages in Kraft, die Unterjtiijung felbft nady Ablauf
von 12 Monaten.

Die Ridytlinien iiber Gemdhrung non Beibilfen aus diefem
Unterftiitgungsfonds find von einér Kommiffion ovon fieben
Mitgliedern, darunter gwei Angeftelite, die pon der Generals
perfammiung 3u wablen find, feftzulegen.

Ueber die Cimrahmen und Ausgaben aus diefem lnters
tiigungsfonds ift von feiten des Jentralvorftandes halhs
jdbrlid) ben Ortsvermaltungen und Gauleitungen Beridgt zu
geben. rof{dhinau.
94, Die Generalverjammiung wolle befhlieRen: § 5 AUbJ. 4
wird geftridhen, weil nidht geitgemdp. 2n Stelle deffen wird
ein neuer 2Abfal eingefiigt, wie folgt: ,Die Mitglieder, die
gus einer niederen in eine hobhere Beitragstlaffe iibertreten,
erwerben 2Anfprud) auf die der hoheren Beitragstlaffe ent:
}pred)embcn nterftiigungen, wenn pom Tage der Jnan-
pruchnahme der UnterjliBung guriidgeredinet fedhys Wodpen-
beitrdge in der in Frage fommenden hiheren Klafje gezahlt
find. Diefe Bejtimmung gilt fiir alle unterftﬁgungg%.;q
Jptralonay 2 t ; .

95. § 13 Abfaly 6. Samilide Filialen haben einen ben
brtligen  Berbdltniffen  entfprechenden taluidlag 3u

erheben. xpeig.
96. Die Beitragsiihe find fo zu regeln, daf die Lofalzus
{hlage wegfallen. Die DBermaltungstoften der Filialen
werden von der Jentrale bur% Ueberlafjung eines ents
fpredhyenden Projentfahes an die Filialen geregelt.
Cbingen, Liegniy, Burgftidt, Sagan.
97. Der Vorjftand wird verpjlidtet, im ADGB. mit aller
Cntidhiedenheit dabin au wirten, daf einbeitlide Mitgliedss

biidher und =beitrdge (Prinzip des Stundbenlohnes), ebenio eins

heitliche Unterftiifungsiige fiir alle dem AUDGB. ans
ge[hloffenen Orgamifationen ein- baw. durchgefiihrt werden.
RKRaiferslautern.

98. Der § 5 ber BVerbandsfabungen erbdlt im 2Abfay 2
hinter bem Wort ,Stundenlohn®” folgenden Jufaf: ,Fiir
65 Jahre alte und folche MMitglieder, die langjdbrig ermerbss
unfibige, ermadyfene milienmitglieder mit 3u erndhren
gaben, tann auf 2Antrag der Beitrag um 15 ermaRigt werden.

n Fdllen von unterfﬁigun% fommt dann jedod) nur der
©afy ber aulegt gezablten Beifragstlaffe in Anwendung.”

Landeshut.

89, § 13 2Abfal 6 unferes Werbandsftatuts erhdlt folgende
Faffung: Samtliche Filialen haben einen Lotalzujdhlag von
10 Prog. des jemeiligen Wocdhenbeitrages pro Mitglied und
Wodye zu erbeben. Brudyteile bis gu 49,— ML. werben nad
unten, ab 50,— L. nady oben abgerundet. Der Lotalzuidilag
ift auf ben Beitragsmarfen durd) Aufdrud erfemnilid). (?)

Miiblhaufen.
Organifafion und DVerwaltung.

100. Die Generalverjammiung wolle befdlieBen, bdal
tiinftig ftatt 10 Proa. nunmehr 20 %&roa. ber Marteneinnahme
am Ort bleiben, bafiir {ind aber bie Drtsvermaltungen zu ver-
pf[i;i)teg), baB aud) Der - Beitrag - ftets einem Stunbdenlohn
entipridt. ' :

Barth, RKonftanz, Sdwarzenbad), Freiburg t. SdL,

Bleipen, Delmenhorft, Ofterode, Ebingen, Rebau, Stadt-

o nb%f' Drts tfigenbe (im Bebhind fall

101. Der gruppenvorfigenbe (im inberungsfalle
fein Gtelivertreter) hat das Redyt, an jeder BVerfammiung,
Ronferens oder gemeinfamen Bejpredungen (?), welde von
ben Orts:, Gau- oder fonjtigen Verbandsfunttiondren eins
berufen werben, mit Stimmred)t teilzunehmen.

Sind Ungeftellte des Berbandes zugleid) Borfiende, fo
tritt im vorliegenden Falle fein (?) Steilvertreter an deffen
Gtelle. GroBidinau.

102, § 13 3Jiffer 1 foll lauten:

Bur Befireitung bder Orilihen Ausgaben darf (?) in ben
Gilialen 25 PBroz. ber Cinnahmen der Wodyenbeitrdge guriids
bebalten werden.

Bgta[aufcb[ﬁge birfen von bden gFilialen nidt erhoben
werben.

Biffer 6 it zu ftreiden. Barmen, Laufid, Bernau.

103. Jn Crtenninis der Tatfade, bap der Verbandstag
in Plauen und fpiter in Breslau bejd)loflen (?), der BWers
banbsbeitrag betrigt einen Gtunbdenlohn, befdlieBt ber Bers
bandstag in Kaffel, bap die Lolalbeitrige abgefdafft und den
Filialen mit Gefchiftsfithrern wieder 20 Proz. zur Beftreis
tung bder Filialvermaltungsausgaben iiberlaffen bleiben.
Bum Ausgleid) find aud) die UnterftiiBungsiige diefen vers
dnderten Werhdliniffen anzupaffen, fo dap 3. B. bdie bders
aettigen lnterftiijungsidke bder Beitragstlaile von 5000 TNE.
aufiinftig der Beitragstlaffe von 5500 M. gleichgeftelt
werden. , Langenbielau.

104. 3ur Criparung von Bermaltungstoften follen Ilofe
Blatter zum Cintleben der Beitragsmarfen vermendet mwers
den, melde in die vollgetlebten Mitgliedsbiidher einzubeften
ober eingutleben find, um bden Berbraudy an Mitgliedss
biidhern eingufdrdanten. Liegnik.

105. Die Generalverfammiung wolle befdliefen, den § 12
Ab]. 1 wie folgt au dndern:

Jebe Filiale mdhlt au ihrer Leitung ecine Orisvermaltung.
Diefe befteht aus minbeftens fieben Werfonen, wobei fid) dret
Betriebsratsmitglieder Befinden follen.

Werden mebhrere Vorfdlagsliften eingereiht, fo muk Ber«
halinismabl ftattfinden. Nep{dhtau.

106. Die 10 Proz. von den Beitragsmarten follen bets
bebalten mwerben mie bisher. Gidingen.

107. Im § 13 A6{. 1 muf es heiken: Jur Beftreitung ber
orilichen usgaben diirfen in ben Filialen ohne Angeftellte

| 5 PRrog., mit einem Ungeftellten 15 Prog., mit 2 Angeftellten

20 PBroz., mit 3 und mehr Angeftelllen 30 Proa. der Cins
nahmen der Wodjenbeifriige auriidbehalten werben. Bon
FVall 3u Fall fann vom Beirat ecingelnen Filialen ein hHdherer
PBrozentiah bewilligt mwerben.

Ab[. 6 erhilt folgende Faffung: Lolalzufdidge diirfen von
den Filialen nidyt erhoben merben. Breslau.

108, Bur Beftreitung der Srilichen Ausgaben darf (?) in ben
Filialen, mo angejtelite Beitragstaffierer vorhanden find, 15
%m;, ber Cinnahmen bder Wocdjendbeitrige uriidbehalten
mwerden.

Gamtlidye Filialen haben einen Lolalzufhlag von mindejtens
10 Proaz. der Marfe pro Mitglied und Wodhe 3u  erbeben.

Der Lofalbeitrag darf dben Jentralbeitrag um 10 Proa. nidht
iiberfteigen. ' Clberfeld,

lungen find quf Redynung der Filiale gu erheben.

109, %ﬁr Ronferengen find Didten und Fahrgeber aus der
Haupttaffe zu gablen, Lohnausfille bagegen aus der Lotal:
taffe. TBernshaufern
110. Samtlidje RKoften fiir Konferengen bei r;_tnerl%cnh-

erode.

111, §13 Jiffer 1 erhdlt folgende Fajjung: 3ur Bejtrettung
ber Ortlichen Ausgaben darf (‘?g in ben Filialen mit Gefdafts-
fithrer 10 Proz. und ohne Ge|dhdftsiithrer 15 Prog. ber €in-
nahmen ber Wodjenbeitrige guriidbehalten merber;é Se

ramide.

112, Gintauf aller Bedarfsartitel (jamtlide Papleriotien,
Cdyreibpapier und RKuverts mit Uuforud, Wadhsplatten,
Koblenpapier, Bleiftifte, Federn u. dgl.) durd) die Jentrale
und 2Abgabe bderfelben an die BWerwaltungsfiellen dbes Ber-

bandes aum Gelbfitoftenpreis. Rrefeld.
113, Der Bunbesvoritand des ADGB. ijt ﬁxbnemn[aﬁen,
einheitlihe Mitgliedshiiher fiir alle Bem @B. ange-

fdylofienen Organifationen herauszugeben. Bis gum Aufbraud
Der Dergeit in ben eingelnen Organifationen porhandenen MWit-
gliedshbiidher Einfiibrung von einbeitlichen Beitragsmarlen in
fleinem, fiic jedes Martenfeld gu vermendendem Format. Bei
Uebertritt aus ber einen it die andere Organifation {oll fein
neues, fondern das bisherige Mitgliedsbudy mit den nidtigen
Bermerfen permendet werdon. Jidopau, Krefeld.
114, Bierteljibhrlihe Wusgabe eines RKaffenberidiies durdy
ben Jentraltafjierer, ber allen Funlfiiondren des Berbandes
aur Berfiigung geftellt werden tann. ~ Krefeld, St. Tinis.
115. Die Generalverfammiung empfiehlt bem Borjtand,
bariiber gu mwadjen, dap die Barmiitel der Organifation mig:
lidyit vor der Geldbentwertung geidiigt mwerden; den Filialen
bet Anlegung der BVarmittel in Sadywerte behilflid) gxwlfein.
. dln.
116. Die Crhebung des ftatiftifden Materials in Anbetradt
der hohen RKoften auf bas Notwendigfte zu befd)r&ugtxen.d)a
audau.
117. Die Tatigteit der BVerbandsreviforen hat fid) audy da-
rauf gu begiehen, dafy der Beitrag in der $Hvhe eines Stunden:-
Iohnes beaablt wird. Gera.
118. €3 jolfen nur Beitragsmarten mit vollem Wertaufdrud
ausgegeben werden. : Baugen.

UnterftiGungen.

119, Die Tidgige RKarenggeit fillt weg. Die UnierjtiBung
mwird vom erften Tage an gewdbrt. Oftrig, Baugen.

120. Jn gutunft witd die GtreifunterftiiBung nicht mehr
beredynet nad) bem Burd)jd)nitt Der legten 13 %ngenbeitx&ge.
fonbern nad) dbem Durdhichnitt der leten 4 Wodjenbeitrige.

‘ . Triebes, Konitans, Barth.

121. Dem § 43 ijt unter Jiffer 1 folgender Saf angufiigen:
Das eitmeife AusieGen durd) BVertiirgung bder Arbeitszeit gilt
als Crmerbslofigleit und beredtigt gum Begug von Ermerbs-
lofenunterjtiigung, wenn bas 2AusfeBen mindeftens wei
Arbeitstage in der Wodje und im gangen aber ldnger als
fedys Urbeitstage dauert. Die erften fedys Ausfestage gelten
als Sarengtage. - Goppingen.

122, Um bdie Finanzlage des BVerbandes %1 hebent und den
Rollegen und Kolleginnen bei ausbredenden Streits und Map-
regelungen eine befjerc Unterftiiung gu gewdbren, bejdliekt
die Berbandsgeneralverfammiung: Die ver{djiedenen Unters
ftilgungseinridhtungen, wie Crwerbslbjens, Kranfen: und
Gterbeunterjtiijung, werden aufgehoben. Die Sfreit= und
GemaBregeltenunterftiijung ift entjpredend zu erf)%f)m

armen.

123. § 43 (Grmerbslofenunterftiifung) ift su ftreicden und
Bierfiir § 35 (Streitunterftiigung) wie folgt 3u faffen: ]

Bei bder Otreitunteritiifung wird der bdurd)idnittliche
Wodyenbeitrag der leten 8 Wodhenbeitrige ermittelt.

Die Tagesidbe der Streifunterftiijung beredhnen fich nad
folgender Formel:

Bei 13 Beitrdgen das 114fache des Durdjjdnitisbeiirages

ber lehten 8 Wodyen.

Bet 26 Weitrdgen das 2fade des Durdidnittsbeitrages

ber Iegen 8 Woden.

Bei 52 Veitrdgen bas 2lifadhe des Durdydnittsbeitrages

Der legten 8 Woden.
Bet 104 Beitrigen das 3fade des Durd)idnitisbeitrages
Der leisten 8 Wodjen.

Bei 156 Beitriigen das 3lifache des Durd)jdnitisbeiivages

der leisten 8 Wodhen.

Bet 250 Wettrdgen das 4fade bes Durd)dnitisbeitrages

ber lefsten 8 Wodjen. Urad.

124, Die Unterftiifungseinriditunaen unjeres BVerbanbdes find
weiter ausgubauen, und gwar ift fiir Kurzarbeiter, fobald fie
nur 24 Gtunden in der Wodje arbeiten, Crmerbsivfenunter-
ftiiBung au begabhlen. Marttredwik.

125, § 43 'Ub{. 2 unferes BVerbandsitatuts foll (auten:’

iir die erfte Wodye der Crmerbslofigieit wird Unterftiifumg
nur dann gezablt, wenn die Krantheit byw. Crmerbslofigleit
mebr wie 7 Tage betrigt. Martiredwis.

126. Dem § 36 wird als 3. Abfal hingugefest:

Mitglieder, die fid) von einer anderen Organifation zum
Deutfdien Teptilarbeiter-BVerband iiber{dreiben [laffen, treten
fofort tn bie vollenn Redhte. Wittenberge.

127. Der Abfay 8 bes § 43 mird geftrichen.

Mittenberge, Apolda, Branbenburg.

128. 2Alle Unterftiiungseinriditungen, weldie nidt reinen
RKampfameden bienen, find abzuidaffen.

$SHobenfjtein-Crnftthal, Wierfen, Gera, Lambredht, Bres=

lau, Frantenberg, Sagan, Weidba, Krefeld, Shmarzen:
bad), $aan, Limbad), St. Tonnis, Meerane, Glaudau,

Crimmitjchau, Ronsdorf, Wiitgensdorf, Bernau, Gretz.

129, Sireit: und Gemafregeltenunterftifung muf den
beutigen Berhdltniffen nach bedeutend erhiht werben.

Blumenthal.

“130. Umjzugs=, Reife:, Crmerbslofen- und RKranfenuniers
ftitgung find zu ftreiden, {o daB beftehen bleiben Streits,
BemafBregeltens, Gterbe- und MNotunterfiifung.

Blumenthal.

131, Jm § 43 3iffer 10 find die Worte zu fireidhen: ,im
Falle der Cnibindbung®. Barmen.

132. § 43 Abfaf 2 Sal 1 wird geftrigen. Wernshaufen.

133. Bei allen Unterftiijungsarten wird ber durdhfdhnitt-
Iid{e Wodyenbeitrag bder lefiten 13 QBod)enbeitrﬁé;e augrunde
gelegt. Ginbelfingen, Landeshut.

134, Die Tagesfihe ber Crwerbslofenunterftiifung bes
redinen fid) folgendermafen:

%e% ??_%eitréigen ben Durdfdnittsbeitrag der leften 13

eitrige.

Bei 156 Beitriigem bas 1l4fade bes Durdyfdmitisbeitrages

ber leten 13 Beifrdge.. 2 ™ -
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Bei 520 Beitrdgen das gweifadje des Durd)dnittsbeitrages
Der leften 13 Beitrdge.
Die Sterbeunterftiifung berechnet fidh folgendermafen:
Bei 104 Beitrigen das 15fache des Durdhidynittsbeitrages
Der leggten 13 Beitrdge.
Bei 260 Beitrdgen das 20fadje des Durchidnittsbeitrages
ber legten 13 Beitrdge.
Bei 520 Beitrdgen das 25fadie des Durdyfdnittsbeitrages
ter lesten 13 Beitrige.
Bei 780 Beitrdgen bas 30fade des Durdhidhnittsbeitrages
© Der legten 13 Beitrdge. Ginbelfingen.
135. Die Generalverfammliung in Kafjel wolle befchlieBen:
Der Jentralvoritand mwird beauftragt, im ADGB. bdahin zu
wirfen, baf innerhald bder freien Gewertidaften alle lnter-
ftiilBungen, welde nidht den Gedanten des SKlaffentampfes
tragen, {dnelljtens 3u befeitigen find. Apolda.
136. § 35 AL]. 1 erhdlt folgende Fafjung: Die Hiohe der
Unterjtiigung beftimmt ber Jentralvorftand, die Beredynung
erjolgt nad) der leften gegablten Beitragsmarte. AUpolda.
137. § 26 AL|. 1 erbdlt folgenben Anbhang: Diefe Be-
ftimmung gilt fiir {ibergetretene Mitglieder aus anbderen Or:
ganifationen, welde 26 Wodhenbeitrage gezablt haben, nidt.

Apolda.
138. TagesfdBe bder GStreitunterftiifung
betr. Den TagesjiBen ift eine meitere (7. Klaffe) anzu-

gliedern, wonad) bet 500 geleifteten Beitrdgen das Fiinf-
fadye des Durd)jdnitisbeitrages der lehten 13 Wodjen ge-
3ablt werden joll. Lorrad.

139. Die RKarengzeit bei Krantheitsfillen foll wieder auf
3 Tage herabgefest werden. Lorrad), Breyell.

140. § 5 Ab{. 4 wird gejtridhen, weil nidht zeitgemdh. AUn
Stelle deffen wird unter § 2 folgender Abjaly angefiigt: Die
Unterftiijungen werden auf Grund des durdyidinittlichen
Todjenbeitrags gewdlhrt, der {id), vom Tage dber Inanfpruch-
nehme an beredinet, aus einer fedhswodjigen WBeiirags-
leiftung ergibt. § 35 Zbf. 1 fdllt weg. § 35 lautet wie folgt:
Die Hohe der UnterftiiBung, die vom erjten Tage an gemwibrt
wird, betrdgt: fiir den Tag bas Dreifadye, fiir die Woche das
2ifadje Des nach § 2 erredhneten Wodjenbeitrages. Werbhei-
ratete Mitglieder, die fiir ben Unterhalt ihrer Familie jorgen,
crhalten taglich 20 Prog,, fiir jedes jdulpflichtige Kind 10 Prog.
bes erredneten TWodjenbeitrages. AbJ. 2, 3 und 4 bleiben
bejtehen. )

Beifpiel: Crredyneter Wodjenbeitrag = 1300 M.

Bodgentlidge Unterftiibung: Fdaglide Unterftiipung:

bas 21fade == 27300 ML, bdas Sfade = 3900 ML
fitr bie Chefraw — 1820 fitr die Chefraw = 260
filr ein Kind = 910 fiir ein Kind = 130
80 030 M. 4290 ME

Dresden.

141, Der Jentralvorftand wird beauftragt, in Gemeinjdaift
mit dem Gewertdhaftsbund dbahin zu wirfen, dbap die Arbeits-
Tofen- und Kurgzarbeiterunterftiifung der Geldentwertung an-
gepaft wird. Delmenhorit.

142. Die Berbanbdsgeneralverfammiung bdes Deutidhen
Tertilarbeiterverbandes 1923 in RKaffel wolle den Jentralvor-
ftand beaufiragen, bei ben maBgebenden Stellen fic) gur Ber:-
wirflidung von folgendemn 2Anirag 3u vermenden: .

* Ausreidhende Crmwerbslofenunteritiigung und Bereitjtellung
von- Notftandsarbeiten dburd) Staat und Gemeinde.” Dresben.

143. Die Generalverfammiung wolle befdlieen, dbaB bei
der OStreitunterftiitgung vder lete Wodjenbeitrag gur Bered)=
nung tommt. Die Gemafregeltenunterftiigung foll 80 Proa.
des Lohnes betragen. Langenialza, Sdhwabad).

144. Die Kranfenunterftiijung joll in Wegfall fommen und
{oll bie GStreitunterftiijung in die Hohe gefet werden. Die
Unterftiigungsidge follen aus den Beitrdagen der lehten fed)s
Wodyen errechnet werden. Fulda.

145. § 43 3iffer 1 joll heien: ,Mitgliedern, bie mindejtens
104 Wodjen dem Berband angehdren und 104 Wochenbeitrige
ge3ablt haben, tann im Falle der Crwerbslofigleit (Arbeits-
Infigteit pber Krantheit), joweit diefelbe nicht durd) die Schuld
bes Mitgliedes felbjt verurfadyt ijt, Crmwerbslofenunterjtiifung
geaablt werden.” .

§ 43 3iffer 5 {oll Leipen: ,Die Crmwerbslofenunterftiijung
fann im Wieberholungsfalle innerhalb 78 Wodjen einmal bis
au den in Abfay 1 fiir die ver{djiedenen RKiafjen feftgefessten
Hiochitbetridgen begogen mwerden, mwenn innerhalb Diefer
78 Wochen 78 MWodyenbeitrige gezahlt find.” M.-Gladbady.

146. Der Werbandstag midge entidjiedene Sdyritte unter-
nehmen, um ben Urbeitsiofen ein menfdenwiirdiges Dafein
3u fidyern, und die Unterftiifungsiife o gu geftalten. dap fie
(?) den Arbeitenden gleidhgeftellt find. Berlin.

147, 9Die Generalverjommiung wolle befdhlieBen, dap bdie
RKarengeit bei ber CrwerbslofenunteritiiBung von 7 auf 3 Tage
herabgefelyt mird. - Rebau, Bamberg.

148. Die Gencralverfammiung mibge befchlieBen, daB bdie|.

Crwerbslofenunterjtiigung fiic Krante in Wegfall tommt, die
fiir Arbeitslofe nad) JInkrafttreten des Arbeitslofen-BVerfiche-
rungsgefees. Die dadurd) erfparten Gelder follen ur Er-
bohung der Streifunterftiijung vermwandt werden.
: Griinberg.
149. UUm bdie finangielle Sclagfertigieit gu erhdhen, jind
die Unterftiigungen abjubauen, insbefondere bdie Widyne-
rinnenbeibilfe gu befeitigen. Miihhaufen.
150. Der § 36 bes Statuts erhdlt einen Abfag 3 folgen-
den Wortlautes: i .
Mitglieder, weldye aus anbderen Werbinden zu uns iiber:
treten, gelten von dem ZTage als Witglied, von weldem fie
nacdhmweislich organifiert find. 2lle diefem Ubjak entgegen-
ftehenden Beftimmungen bes Statuts {ind entfprechend 3u
andern. Prigwalt.
151. Cs wird beantragt: Bei der Erwerbslofenunterftityung
wird der Durchfdynitisbetrag der leten 6 (fechs) Wod)enbei=
trige als Tageszujas gewdhrt. Wdbhrend der Jeit des Unter-
ftitgungsbeguges ijt der volle Beitrag au bezablen.
Crlangen, Sdwabad).
152, Die Streifunterjtiijung mup fo bemejjen fein, dap
mindeftens 50 Proz. des jeweiligen Stundenlohnes im Reit-
[ohn geaahlt mwerden. Clperfeld.
153. Bei Berednung der StreitunterftiitBung werden anftatt
13, bie letsten 4 Marfen als Unterlagen benufit. Clberfeld.
154, Die Crmwerbslofenmarfen werden bei Streit als voll-
wertige Marken geredynet. Clberfeld.
155. § 36 An{. 2 erbalt folgende Fafjung: Ausgenommen von
voritehenden Beftimmungen find hie Slehriinge, die tury (?)
in den Beruf eingetreten find. Die SterbeunieritiBung be-
recdinet fic) nach ben Beitragsfigen non 104—520 Marken, je-
bod) mit der MaBnahme, dah 13 Wodjenbeitrdge ugrunde
gelegt werden. -

Die Tagesjie der Otreifunterjtiijung mwerben von bdem
114 fachen auf das 2 fadye, bis gum 6 fachen Durd)jchnittsbei-
tfrage der legten 4 Wodjen, beredinet. Clberfeld.

156. Der Tagesfay der Streifunterftiifung ift immer gleid
Dem errechneten Durdy{dhnitisbeitrag der leften gezahlten 10
Beitrdge.

Der Tagesial der Ermerbslofenunterfjtiijung ijt immer gleid)
dem erredyneten Durd){dhnittsbeitrag der Ilefjten gezablien
20 Beitrdge. Brandenbura.

157. Die Berbandsgeneralverfammiung wolle befdhlieBen,
baf die KRarengaeit bei Streit- und Erwerbslofenunterftiifung
in @ortfall fommen foll, wenn infolge Lobnerhdhung ein
Uebertritt in eine hohere Beitragstlafje erfolgt. Berlin.

158. Die Karenageit ift fiir alle UnterftiiBungsarten auf
mindeftens 4 Wodhen 3u be|dranten. Ofterode.

159. Bei der Beredynung der Unterftiijungsiige ift im Cr-
werbslofenfalle (Krantheit, Arbeitslofigieit und Reife) bder
Durdhfchnitt der. leten 13 Wodyenbeitrige, bei Streits der
Durd)jdnitt der leften 4 Wodjenbeitrige zugrunde au legen.

Bremen, Barth.

160. Die Beredynung der Streitunterftiitjung joll nad) den
legten 6 Wodjenbeitrdgen erfolgen. Bamberg, Bramidye.

161. Die CrwerbslofenunterftiiBung ift vom erften Tage der
Crwerbslofigteit gu gahlen. WeiBenburg.

162. Der Jentralvorjtand wird beauftragt, jofort Schritte
bei dem ADGB 3u unternehmen, um eine Bereinheitlichung
der Unterftiigungseinridhtungen fiir alle diefem angejdhloffenen
Berbdnde durdygufiihren, um fo ber bisherigen gegenjeitigen
Ausipielung ein Ende zu bereiten. 3idopau.
5 Iitﬁs. Der § 35 Ab|. 1 des Statuts joll folgende Faffung er-

alten:

Die tdgliche Streitunterftiijung foll moglihjit betragen:

Nad) einer Beitragsleiftung von 13 Woden bdas 1lifadpe,

nad) einer Beitragsleiftung von 26 Woden das 2fade,

nad) einer Beitragsleiftung von 52 Wodjen das 3fadye,

nad) einer Beitragsleiftung von 104 Wodyen bdas 4fade,

nad) einer Beitragsleiftung von 156 Wodjen bdas 5Sfade
des Durdyfdnittsbeitrages der leten 6 Wodjen. Bera.

164. § 35. Die Hihe der Unterftiifung beftimmt der Jen-
trgloorftand. Diefe wird nad) dem Durd|hnittswert bder
leBten pier Beitrdge, die bis gum Cintritt des. Unterjtiiungss
falles geleiftet find, berechnet:
 Die Unterjtiigung foll moglichft betragen:

8% einer Leiftung von 13 Wodjenbeitrdgen den 114fadhen

etrag,

bei% einer Qeiftung von 26 Wodjenbeitrdgen den 2fadhen

etrag, '

bei% einer Leiftung von 52 Wodjenbeitrdgen den 3faden

etrag, )

bei8 eitner Leiftung von 104 Wodjenbeitragen den 4fadhen

etrag,

bei!B eitner Leiftung von 208 Wodyenbeitrdgen den 5fadjen

etrag,

bei% eitner Leiftung von 260 Wodjenbeitrigen den Gfaden

etrag
bes erredyneten Durdhidhnittsfages pro Streittag.

Die Unterftifung wird vom erften Streiftag an geaabit;
oufer dieferi TdgesfiBiert werben fiir Kinder bis zur Bolls
enbung der gefellidhen Schulpflidht pro- Streittag 10 Proj. des
erredhneten Durdhidynittstaqesiakes aemwdibrt. '

Unterftiilungsberedhtigt find nur Mitglieber bes BVerbanbdes,
die minbeftens 13 Wodjenbeitrdge geleiftet haben ufns%’.._I

oln.

165. Fiir die BVeredhnung der Unterftiifungsfae follen bet
der Crwerbslofenunterjtiiung bdie leften 13 Wodsenbeitrdge,
bei ber Ctreifunterftiifung die leBten 6 Wochenbeitrige maf-
gebend fein. _ Bodolt.

Beitragsentbindung.

166. § 6 3Jiffer 2 Saf 3: ,Bon dem Crldjden der Mit-
gliedfdhaft und der Moglichteit ihrer Crhaltung ift bem Mit-
glied durd) die Orisvermaltung mittels Sdreibens Nachricdht
3u geben”, ift gu ftreiden

MNeugersdorf, Griinberg, Meingen.

167. 3u § 6 des Gtatuts: Die Worte: ,die nod) nidt

unterjtiiBungsbered)tigt ober ausgefteuert find“ find zu ftreidyen.
Ginbelfingen, Breslau.

168. Bei Krantheit und Arbeitslofigteit find Beitrdge nicht
3u leiften. Bierfen.

169. § 6 ADL|. 3 lelter Saly lautet: JIn diefem Falle be-
fteht Aniprudy auf Sterbegeld nad) der Beitragstlafje, die gur
Beit des Tobesfalles Giiltigteit hat und die der Verftorbene
im Falle ber nody bejtehenden Beitragszahlung (?) geleiftet
haben wiirde, entfpredend der ulelst gezablten RKlaffe.

Koln, Gropidhonau.
Ausiduf.

170. § 11 Jiffer 2 leter Gal erhiilt folgende Faffung:
Der Ausjhup hat die Amtstitigeit des Jentralvoritandes zu
iibermadpert und alle Befdywerden iiber den Jentralvoritand u
erledigen. Den Beteiligten bleibt Berufung an bdie General-
verfammiung vorbebalten. Berbandsaus{dup.

Beirat.

171. Die Berbanbdsgeneralverfammiung bdes Deutfdyen
Tertilarbeiterverbanbes 1923 in RKaffel wolle befd)lieBen, die
Bufjammenfesung und Wahl des Beirates gemdf folgendem
2nirag vorgunehmen: ,Der Beirat bejteht 3u jwei Dritteln
aus im ProduttionsprogzeB ftehenden Mitgliedern, 3u einem
Drittel aus Angeftellten, influjive Jentralleitung und Gau-
[eitung.”

Die Generalverjammiung fet die Filialen feft, bie die Bei-
figer a) aus den Kreifen der im Produttionsprozeh ftehenden
Mitglieder, b) aus den Kreifen der Ungeftellten au wihlen
baben.

Die Wabl hat in einer Generalverfammiung oder Filialver:
fammlung bder Filiale {tattzufinden. )

Die Filialen find verpflichtet, bis 4 Wodhen nady Stattfinden
der Generalverfammiung die Wah! der Beififer vorzunehmen
und an den Jentralvorftand 3u beridhten.

Dresden, Gera, Elberfeld.

172. § 10 3iffer 1 GSa 1 foll lauten: Der Beirat
befteht aus 58 Mitgliebern, und war:

7 befoldeten Borjtandsmitgliedern,

2 unbefolbeten Borftandsmitgliedern,

9 Gauleitern, .

11 §Filialangeftellten, davon bdrei aus dem Gau Dresden,
1 Nebatteur,

1 Bertreter des Verbandsausiduifes und

27 nod) im Urbeitsverhilinis befindlidyen Mitgliedern.

- §10 Jiffer 2 it miefolgtgufajfen: Fiir die 27 nod
im Arbettsverhiltnis befindlihen und fiir die 11 Filialange:
ftg!ll)tlen=58eitatsmithieber find ebenfoviel Stellvertreter u
odblen.

§ 10 Biffer 3 Abfag 1 mird wiefolgtabgednbdert:
Die Wahl der 27 nod) im Arbeitsverhilinis befindlidhen und
per Filialangejtellten-Beiratsmitglieder fowie beren Stellver-
treter erfolgt in unmittelbar ber Generalverjammliung folgen-
den Filtalgeneralverjammiungen - der Filialen, weldhe ur
Wahl von Veiratsmitgliedern durd) die Generalverjammiung
bejtimmt werbden.

§ 10 Jiffer 3 Abfas 2 ift tiinftig § 10 Jiffer 3 Abfag 3.

§ 10 Jiffer 3 Abfa 2 erhidlt folgende BVeftim:-
mung: Die Generalverfammlung legt feft, welde Filialen
attive Beiratsmitglieder, und weldye Stellvertreter zu wihlen
baben. ’ Neugersdorf.

173. Die Generalverjammiung wolle bejhlieken, daf der
Lerbandsbeirat fo gufammengefest wird, dap er in Jutunft
aus mindeftens awei Dritteln Rollegen und Koileginnen
ous bem Betrieb und hodhftens einem Drittel aus Angejtellten
beftebht. Gpremberg.

174. § 10 ABf. 1 foll in bder erjten Jeile {tatt ,58%, ,61“
beien. § 10 Abf. 1 foll in der adyten Beile jtatt ,27¢, ,30“
heigen. Apolda.

175. Die Filiale Clmshorn ftellt den Antrag, daf ber Ber-
bandsbeitat aus 35 in Arbeit jtehenden Kollegen und 23 An-
?eftellten und fonft im Beirat ermdhnten Korporationen 3u-
ammengefet wird. Clmshorn.

176. Die @enera[nerfamm[ung mbge befdlieken, daf § 10
Des Berbandsitatuts dahin gedndert wird, dap der Beirat aus
52 (bisher 58) Mitgliedern befteht. Es find die Bejoldeten um
bie 3apl von 6 3u verringern. Griinberg.

177. Antrag gur Generalverjammiung des Tertilarbeiter-
verbandes in RKaffel: Die Generalverfammlung wolle be-
[dliegen, den § 10 bes Berbandsitatuts dabingehend abzu-
andern, dbap fid) der Beirat gufammenfelt aus 60 Mitgliedern,
von Denen 36 im Arbeitsverhaltnis jid) befinden. Die auf bdie
eingelnen Gaue gu entfallenden Angejtelltern werden in der
Generalverjammiung fejtgefest. Delsnif.

178. § 10 des Berbanbsitatuts ift dbahingehend abzudndern:

6 befolbete BVorftandsmitglieder,

2 unbefoldete BVorjtandsmitglieder,

6 Gauleiter,

6 Be|dydftsfiihrer,

1 Redatteur,

1 Bertreter bes Werbandsausiduffes und
27 nody im Betriebe befindlidye Mitglieder.

giir die 27 nody im Urbeitsverbilinis befindlidhen Beirats-
mitglieder find ebenfoviel Stellvertreter zu wiblen.

Die Generalverfammiung beftimmt die Orte, die a) die Bei-
figer aus den nod) im Betrieb befindliden Kollegen, b) aus
Angeftelltentreifen gu mwdhlen haben.

Die Wabhlen find binnen vier Wod)en nad) der Generalver=
fammlung in den betreffenden Filialverjammiungen vorgus
nehmen. 5 Chemnis.

179. JIm § 10 Abfag 3 erhdlt Saf 1 folgende Crgingung:
Die Wahl der 27 nocg tm Arbeitsverhdltnis befinb[id)enw%eis
ratsmitglieder {owie deren Stellvertreter, der Gauleiter und
ber Gejdyiftsfiihrer erfolgt auf ber der Generalverjammiung
folgenden Gautonferenz.

3u Abja 6 folgende Crgdnzung: ,Die bejoldeten Beirats-
mitglieder fonnen {idh) auf dDer Generalverfammiung durd) einen
Delegierten vertreten laffen.” Breslau.

180. Der § 10 des Berbanbdsftatuts ift folgendermafen zu
andern: Der Beirat befteht aus 45 Mitgliedern, weldye durd
Urmwah! 3u wdblen find. Ju bdiefem Jwed find foviel Wahl-
begirte 3u {daffen als Delegierte gu wibhlen {ind. Der Jentral-
vorftand hat in feiner Gefamtheit an jeder Beiratsfigung teil-
aunehmen. Lambredt.

181. Die Generalverjammiung befdlieBt, daf der Beirat
bei Cintritt normaler BVerhdltniffe aufgehoben wird; bis dahin
ift bas Tdtigleitsgebiet desfelben genau abzugrengen. linter
feinen Umijtanden fann der Beirat Bejdliifje fajjen, die bder
Beneralverjammiung gur Entjdeidung unterliegen. Sigungen
des Beirats finden nur am &if ber genttale ftatt.

Delmenbhorit.

182, J& erfudje bie Kollegen, dafiir eingutreten, dap die
Jweidrittelmehrheit der Mitglieder bei widytigen Fragen zu
entfcheiden hat® bamit nidt Beirat und Jentralvorftand iiber
bie Kopfe der Mitglieder befd)lieBen. Glaudyau.

Yusfdiuf. ,

183. Der Berbandstag befd)liet: Jeder politifhen Ridtung
im Berbande ift volle Meinungsfreibeit zu gewdbhren, fein
Rollege darf wegen feiner politijden Gefinnung ausgeidlofien
werden. ! Torjt, Jeib.

184, § 4 Abfaf 2 ift folgende Fafjung zu geben: Durd)
die Ortsvermwaltung, Berirauensleuie- und Filialverfammiung
tonnen ausge{dloffen werdben:

a) wie bisher.

~b) wie bisher.

c) wie bisher. :

d) Der Aus{dhlup fann ferner erfolgen. wenn fidhy Mit-

glicher $Handlungen odber Unterlaffungen Iufdulden
fommen laffen, die als ebriofe Handlungen gegeniiber
der organifierten Arbeiteridaft oder abfiditlihe und be-
wufte Sdadigungen des BVerbanbdes angufehen find.

Begen den Ausihluf tann der Ausge{dlofjene Befdymerde
beim Berbandsausichuf eventuell bei der Berbanbdsgeneralver-
fammiung erheben.

Wird dem Untrage ftattgegeben, fo hat ein Sdhiedsgeridht
aufammengutreten. Die JujammenjeBung erfolgt, indbem bder
Angefdyuldigte und die Ortsvermaltung je 2 Beifier ernennen.
Den Borfigenden bejtimmt der Gauvorftand.

Gobald das Ausidhlufverfahren erdffnet ift, ruben Redyte
und Pflichten des Angefdhubdigten.

Das BVerfahren nimmt aud) dbann feinen Fortgang, wenn
ein Mitglied vor Criedigung desfelben freimillig aus dem Ber-
bande ausgetreten ift.

Alle Ausidliifje miiffen in der nddjten WMitgliedberverfamms
lung befanntgegeben werben. L

e) wie bisher. Leipzig.

185. Die Generalverfammliung in RKaffel wolle befdliegen:
Rollegen und RKolleginnen, weldje nationaliftifdyen, national-
fozialiftijhen und menardiftifhen Kampforganifationen an-
gehoren, find aus dem Tertilarbeiterverband auszuidhliegen.

} Apolda, Kaijersiautern.
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186. Die ausgejdloffenen Kollegen von der Oppofition find

mit allen vorherigen Redyten wieber aufzunehmen.
o Konjtang, Jeis.
187. Mitglieder, dic ldnger als vier Wodhen ohne Stundung
mit ihren Beitrdgen im Riidftande {ind, tonnen durd) bdie
Ortsvermaltung ausgejd)lofjen mwerden. Lanbdeshut.
188, 3u § 4 Abjah d Saf 1: ,die ber betrefjenden Filiale
angehoren miiffen”, ijt gu jtreichen und dafiir 3u fegen: ,von
benen 4 der betreffenden filiale angehoren miiffen”.

Bu § 4 Adbfag d hinter Saf 5 ift neu eingufiigen: ,Lehnt
bie Drtsvermaltung einen vom Jentralvorftand geftellten An-
trag ab, fo entjdeidet ber Beirat.”

u § 4 Ubfa d binter Sal 8 ift neu ein&xfﬁlgen: 2 TBird
auf geitweife lnfdahigteit gur Betleidbung von Aemtern er-
fannt, fo begieht fich dies audy auj die Mitgliedfdyaft im Be-
triebsrat. dhrend der in Frage fommenden Jeit hat das
Mitglied auperdem bdas Red)t verwirit, die Witgliederver-
femmiungen 3u bejudjen.” Gtuttgart.

. 189. Ausidliifie fonnen nur durd) Mehrheitsbeid)luf bder
Filialen getatigt merden. : Rousdorf.

190. 1. Der freiwillige Austritt aus dem Berbande ijt
jchriftliy angugeigen, dod) mup das ben Austritt anmeldende
?Jl;)tglieb bis gum Tage des Austritts feine Beitrdge beglidhen
haben.

f lg. Der Aus{hluf von Pitgliedern tann erfolgen, wenn bdie-
elben

a) fedys Wodjenbeitiige reftieren, ohne um Stundung

nadygejudyt 3u haben;
b) jidh Handlungen gegen das JInterefje des BVerbandes gus
fbulden tommen [affen;

¢) jid) beharrlich weigern, den Anordnungen des Berbands-
vorjtanbdes oder der Ortsvermaltung, jomweit joldye durdh
bas Gtatut begriindet {ind, Folge zu leiften.

3. Der Ausichlup nad) Abj. a tann durd) die Ortsvermaltung,
Ft;d) 2A6§. b und c jedod) nur durd) den BVerbandsvoritand er-
olgen.

Jedbem nach 2AbJ. b und ¢ Ausgefdloffenen ift der diesbe-
aiigliche Bejhlup unter Angabe der Griinde und Hinweis auf
tas Redyt der Bejdhmwerde jofort mitzuteilen.

4. Gegen den Ausidhlup jteht dem Ausgejdlofjenen jowie
ben Mitgliedern der BVermaltungsitelle die Befdhywerde an ben
‘~’If1f15fd)u8 und in lefter JInftang an die Generalverfammiung
- pffen.

5. Der Ausidhlup eines Mitgliedes nad) b und c gilt als
voilzogen, wenn nidyt innerhalb 14 Tagen nad) der erfolgten
Mitteilung Bejdhywerde an den Aus{dup erhoben refp. an dem
Tage, an dem eine folde Befdymerde vom AusiduB uriid-
gewiefen wird.

6. Wibhrend der Dauer des AusidluBverfahrens ruhen die
Rechte der betreffenden Mitglieder. Eventuelle Unterjtitgun-
gen werben jedoch) nadhgezablt, wenn der Ausidhiup vom Bor-
jtand ober Ausidhuf abgelehnt wird. Das Mitgliedsbud) wird
von Der Ortsvermaltung eingezogen.

Beitrdge fonnen mwdhrend der Dauer des BVerfahrens unter
Borbehalt angenommen werden. Wenn der usfchiup erfolgt
ift, werdben bdie wdihrend des WusidluBverfahrens gezahlten
Beitrdge guriiderjtattet. _

7. Ausgetretene oder ausgejdhloffene Mitglieder verlieren
mit bem Crldjchen der Mitgliedfdaft jeglichen Anjprud) an den
Berband und deffen Vermogen.

8. Alle Yusidhliifie find in der nddhjten Mitgliederverjamm:
[ung befannizugeben.

9. Das ausgetretenie ober ausgefdhloffene Mitglied ift ver-
pilidtet, bas Mitgliedsbuc) an bdie Filiale abgugeben. Diefe
hat auf Werlangen eine Befcheinigung iiber Anfang und Cnde
ber Mitgliedichaft gu erteilen. Bera.

Gebdlter der Verbandsangeffellien.

191. Die Werbandsangeftellten werden nad) den jeweilig
geltendben Spienlohnen ihres Tdtigleitsgebietes gelohnt; fiir
Gilialangeftelite tritt ein Jufdlag von 10 Progz., fiir Begirts-
leiter tritt ein Bufdlag von 15 Proz., fiir Gauleiter tritt ein
Bujdlag von 20 Proz. dazu.

Die Gebilter dec Berbanbdsvorftandes beftimmt der Ber-
banbsausidup. Die Gepilter diirfen aber die Hidjtipifen:
[6hne des Berbandsgebietes nidht mehr als 50 Proa.
iiberjchreiten. Sagan.

192. Die Berbanbdsangejtellten find aus Lofalmitteln u
befolden. Bierfen, Bernau.

193. Die Generalverfammiung wolle hejcdhlieRen, bdap
tiinftighin dic Anjtellung von befoideten Beamten nidht nur
pon ber Jugehirigteit gur gewertichajtlichen unbd politifdyen
Organifation, jondern aud) von bder Genofjenjdhaitsbemes=
gung abhingig gemacht wird. CEntfprechende Bedingungen
find in ben Bewerbungsichreiben mitaufaunebmen.ﬁ'_ "

; drrad).

194, 9Die Generalverjammiung molle befdhliegen, die Ge-
balter unjerer Angeftellten den Ortsverwaltungen durd) Rund-
fhreiben betanntzugeben, und amwar jeden Wonat.

Megingen, Baugen.

195. Die Gebilter der Angeftellten werden nad) bem Be-
airtstarif bezablt, und diirfen 40 Proz. des Facdyorbeiters im
Seitlohn nidyt iiberjteigen. Clberfeld.

196. Die Berbandsgeneralverjammiung bejdhliest: Die Ge-
halter ber Berbanbdsangejtellten find nach dem jeweiligen Tarif-
[ohn der Besirtsgruppe gu bemeffen. Jugrunde zu legen ijt
ber Spienlohn einjdlieBlid) des hodjten Attordaufdhlages fiir
Manner und Frauen. 3. B. Miannerfpibenlohn einjdliehli
20 Rroz. Attordauichlag 1029 ME., fiir Frauen 864 Mt —
1893 Mt. mal 250 Stunben ergibt pro Monat 473 250 M.

Lanbeshut.

197. Die Gehdlter jollen den Spifenlohn bdes betreffenden
Beairts um nicht mehr als 25 Prog. iiberragen.  Ronsbdorf.

198. Die Generalverfammiung mbge befdlieBen, die Be-
hélter der Angejtellten und des Jentralvorftanbdes fo au regeln,
daf das Gehalt Der Ungejtellten und des Jentralvoritandes
10—30 Pro3. iiber den ortsiiblidien Durdyidynittsiohn der Ter.
tilarbeiter in bem Ort ober Beairt, wo fich die Gefdydftsitelle be-
findet, betrdgt und die Crhohung der Gehilter nur mit der
Crhohung der Arbeitslohne der Iertilarbeiter porgenommen
werden darf. Berlin.

199. Die Generalverjammiung wolle bejdliegen, die monat-
lichen Gebilter der Verbandsbeamten im Fadyblatt des Deut-
jhen Tertilarbeitervebandes bifentlid) betanntzugeben.

Dresden.

200. 2n bdie Generalverjammiung bdes DIV Die

Generalverfammiung des DIB. wolle befdilieBen, das Ge-

TeetilsArbeiter
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balt der Berbandsangeftellten (Gauleiter, Gefdhdftsfiihrer und
$Hilfsarbeiter) nad) den Spikenldhnen in Ortstlaffe I des bes
treffendben Gaues feftaujegen. Gefjddftsfiihrer erhalten dagu
20 Broz., Gauleiter 30 Proz. Jujdlag.
) Rird)heim-Ted, Baugen.
201. Die @eneralverfammiung moge befd)lieBen: Die Ges
{daftsfithrer und jonjtigen Angeftellten der Filiale werden in
Butunft von den 3abljtellen angejtellt und entlaffen.
Rirchheim-Ted.

202. Die BVerbandsgeneralverfammiung wolle bejdlieBen:!

Die Angeftellten in den eingelnen Filialen miiffen fich alle
3wei Jabre einer Wiedbermahl durd) die Fiiialgeneralverfamms:
lung unterziehen. Bei nidht Wiedermabl hat Cinfpruchsrecdht
ber Berbanbsbeirat. . orft.
203. Die Generalverfammiung wolle bejdyliefen: Die Be-
hilter bder . Angejtellten find Ddergejtalt zu regeln, daB als
Grunbdlage der hodjte Tarifzeitlohn gilt und darauf ein Ju-
fdhlag von 30 bis 40 Proz. aufgejdhlagen wird. GSpremberg.
202a. Alle Verbandsangeftellten follen {id) alle zwet Jahre
sur Neumwabhl ftellen. Clberfeld.
204. 2Aile 2Angejtellten des BVerbandes, Gefdydfisfiihrer ujw.
baben {id) alljabrlid) einer Neumahl zu unterziehen, Ddiefelbe
erfolgt gleidhzeitig mit der Wahl der Orisvermaltung.
SHobenftein-Crnjtthal, Ronsdorf, Limbad), Haan, Lambredt.
205. Die Gebhilter der Berbanbdsangeftellten find jo au
regeln, daf bdiefelben fiir Ortsvermaltungsietretdre 25 Prog.,
fiir Gauleiter und Jentralverbandsbeamte 35 Proa. iiber den
Durchidnittslobn (Spigenlohn) bder gelernten Arbeiter be-
tragen. Das Monatsgehalt ift mit 200 Stunben u beredinen.
Miinchen.
208, Die Gefdhaftsitelle Thalheim bdes Deutiden Tertil-
arbeiterverbandes ftellt den Anirag, daB die tommende Ge-
neralverfammiung befdhliegen moge, die ftandigen Untertaffierer
(befolbete) als Angeftellte der Jentrale iibernehmen gu wollen
und die Gebhaltszahlung an Untertaffierer durd) die Jentrale
mit gu ermoglichen. Thalheim.
207. Die Gehdlter ber Angeftellten fo feftaufehen, dah die-
felben nidht mehr betragen wie 20 Prog. auf den durdidnitt-
lichen Grundlohn eines Tertilarbeiters. Wittenberge.
208. Die BVerbandsgeneralverfammlung foll das Monats-
gebalt der Berbandsangeftellten fo bemeffen, dah ftets ber je-
weilige hodte Fadjarbeiteripigenlohn als Ridtlinte, 3uziig-
lidy einer angemefjenen gerechten Julage, als Monatsiohn be-
redinet mwird. Weida.

UnterftiiGungstafie flic Derbandsfunttiondre.

209. Die Generalverjammiung mipbilligt die vom Beirat
gefdaffene Unterftiigungstaff - und fordert vom Werband,
dabin au wirfen (?), fiir befjere Ausgeftaltung der Invaliden-
und Altersrente 3u forgen. $Hohenjtein=Crnitthal.

210. Die Generalverjammiung mbge bejdhliegen: Die
burd) Beirat und Jentralvorftand neu eingefelste Unter-
jtiilgungstaffe ift aufzubeben. &t. Tonis.

Delegation jur Generalverjammliung.
211. § 22 bes Gtatuts foll lauten: Alle drei Jahre findet
eine Generalverfammiung jtatt. s Bayreuth.
212, § 23 des Statuts foll lauten: Sede Filiale, Ddie
1500 Mitglieder 3ablt, wahlt einen Delegierten, fiir weitere
2000 Mitglieder einen ameiten, von da ab auf weitere 3000
IMitglieder einen mweiteren Delegierten. Brudyteie von 2000
und mehr aablen voll. § 15 Jiffer 9 ijt entjpredyend 3u
dnbern, ebenjo § 49 Jiffer 1. Bayreuth, Kidin.
213. § 23 Db3w. § 48 3Jiffer 1 Abjak 1 erhalten (?) fol-
gende Faffung: Auf je . . . Mitglieder ijt ein Delegierter zu
wihlen. Bruchteile von . .. und mehr zdblen fiir voll.
Berbandsausfdup.
214, 3u § 23 bes Gtatuts: Jur Werbandsgeneralver:
jammlung wiblt jede Filiale, die 2500 Mitglieder 2dblt, einen
Delegierten, auf je weitere 4500 Mitglieder einen Delegierten
mehr; weitere Brudyteile von 2500 Mitgliedern 3dhlen voll.
Mapgebend ift die Mitgliedergahl der 2Abrechnung vom
driften Quartal des der Generalverjammlung vorangegange-
nen Jahres. Orte mit weniger als 2500 Mitgliedern mwerden
vom Reniralvoritand 3zu Wahlbegirfen ujammengeiegt und
wibhlen gemeinfam einen Delegierten.  Jujammengelegte
MWahlbezirte follen in ber Regel mindeftens 2500 Mitqlieder
umfafjen. ’ Gera.
215. Der § 23 des Berbanbsftatuts wird tm Abjai 1 wie
folgt gednbert: Jede Filiale wablt, fobald die Jabl ibrer
Mitglieder 500 betrdgt, einen Deleaierten, bei 1500 1md mebr
Mitgliedern zwei, und bei 3000 Mitgliedern drei Delegierte,
von da ab fiir je weitere 3000 einen Delegierten mebr.
Cidhwege.
216. § 48 Jiffer 3 in Ubfdynitt XX: ,Wablreglement fiir
bie FWahlen zur Generalverfammiung” erhdlt folgende
Fafjung:  ,Die Aufjtellung der Kandidaten erfolgt in Den
Mitglieberverjammiungen, die zu Ddiefem Bwed einberufen
werden. Wenn mebr als dreimal joviel Kanbdidaten vorge:-
ihlagen werden, als Delegierte gu wdbhlen find, dann ift eine
Abftimmung in der Verfammiung porgunehmen. Die Kan-
didaten, bie die hod)ften Stimmenzahlen auf {idh vereinigen,
gelten als vorgefdlagen.” Bera.
217, § 48 3iffer 3 bes Werbandsitatuts erhilt folgenden
Wortlaut: Die Aufftellung der Kandidaten erjolgt in einer
Au diefem JBwede einberufenen Mitgliederhauptverfammiung.
Mit Dreiviertelmehrheit der anmwefenden Mitglieder fann die
BVerfammlung bejchlieBen, daB nidt mehr Kandidaten aufqe-
ftellt werden, als Delegierte ju entfenden find. Werden mehr
Borjdlige gemacht, erfolgt die Wabhl fofort in der BVerfamm:
[ung enbagiiltig. Reichenbad) i. Vogtl.
218. Die Generalverjammiung ertlart: Die Auslegung des
§ 48 2bjak 1 durdh Hauptvoritand und BVerbandsausicdhup in
ber Gtreitfadie der Filiale Rirchheim-Ted um IJuerfennuna
cines ameiten Delegierten ift unrichtig. Brudyteile von 1500
und mebr Mitgliedern werben auch den Filialen angeredhnet,
weldje 3wifchen 1500 und 4000 Mitgliedern adhlen.
Rirdhheim-Ted.
219. Alle Wahlen mwerden nad) ben BVerbdlinismabhlen vor-
genommen. Forft, Hobenjtein-Ernftthal, Konftans.
220. Die Delegierten aur Generalverfammiung, zu Kon-
greffen und RKRonferenaen, die Mitglieder des Hauptvorftandes
und der Orisvermaltungen {ind nad) den Grundidken Dder
Perhiltnismahl au wdhlen. - Limbach.
221. § 23 Riffer 1 wird mwie folat abgedndert: Jede
Giliale, bie 2000 Mitglieder 3ahit, wahlt einen Delegierten,
auf je meitere 3000 Mitglieder einen Delegierten mehr; Brud)-
teile von 2000 und mebr adblen fiir voll.

Mafgebend ift die Jahl der bredynung des der General-
verfammiung vorangegangenen Jahres. Drfe mit weniger
als 2000 Mitgliedern werden vom Jentralvorftand zu MWahl-
begirfen 3ufammengelegt und wdblen gemeinfam einen Dele:
gierten.

Bujammengelegte Wahlbegirfe follen in der Regel min-
Deftens 2000 Mitglieber umiafjen.

§ 48 Jiffer 1 'ift entfprechend den ziffernmdBigen 2Uende-
rungen des § 23 Jiffer 1 abgudndern.

Neugersdorf, M.-Gladbad).

222, § 23 3iffer 2 foll heipen: ,,TWaihlbar zu Delegierten
find TMitglieder, die minbdejtens 5 Jahre freigewertjdafilic)
organifiert find, dem Deutichen Tertilarbeiterverband min-
be?tens awei Jahre angehoren, in Der auftdndigen Weitrags-
tlaffe ihre Beitrdge entridhten und jich minveftens zwei Jahre
lang als Funttiondre an bden Berbandsarbeiten beteiligt
haben.” M.-Gladbach.

223, TWahlreglement 2Abfaly 3 foll folgende Fafjung haben:
Die Aufjtellung der Kanbdidaten erfolgt in den IMitglieder-
perfammlungen, die 3u diefem Jmed einberufen werben. Die
nadyfolgenden TWorte: ,Die Jahl der Kandidaten” ufm. bis
Sdluf des 2Abjages find zu ftreichen.

Leipzig, Neiihtau, Miilhaufen.

224, Abfaly 20 foll wie folgt gedndert werden: Die Wablen
au Gemertidhaftss und internaiionalen Tertilarbeiterfon:
greffen finden burd) Nrmabl jtatt. Das Berbanbdsgebiet ijt
in foviel ablPreife einguteilen, als Defegierte zu mwiblen
find. Der Delegierte muf in feinem Wahlfreife Mitglied
fein ufw. Leipzig.

Gewerfidaffs- und Iafernafionaler Kongrel.

225. Biffer 7 des § 48 ves Gtatuts erhilt folgende Fafjung:
Die MWahlen zu @ewertidhafts: und internationalen Tertil-
arbeitertongreffen findben durd) Urmwabl ftatt, und ijt 3u diefem
Rwede das BVerbandsgebiet in Wabitreife einjuteilen. Jeder
Gavbezirt gilt als Wahltreis. — Der iibrige Tert wird bei-
bebalten. Bittau.

226. Die MWahlen zu Gewert{dafts: und internationalen
Tertilarbeitertongrefien finden durd) Urmab! jtatt. Bu bicfem
Bwede ift das Berbandsgebiet in foviel Wahltreife einzu=
teilen, als Delegierte 3u mwdblen find.

Die Anzahl der Delegierten beftimmt der Borftand und der
Beirat. Sera.

227. Sm § 48 Abjay 20 find ftatt 4 ,neun” Wablbesirte
feftaufegen. Breslau.

228. 3u § 48 Abfag 4 ijt neu eingufiigen: ~ ,Bei Dden
Waplen au internationalen RKongreffen miiffen die RKandi-
daten im Gau wobnen.”

3u § 48 Abfai 20 hinter den Worten ,finden durd) Urmabl
ftaft”, ift dbas weitere bis gu dem Wort ,Liegnil” au ftreidhen.
Dafiir ift neu eingufiigen: ,Das BVerbandsgebiet ift in joviel
SMablPreife einguteilen, als Delegierte u mwdblen find.” \

Stuttgart.

229. 3u bden Gewerffhaits= und internationalen Kon=
grefien find bie beftehenden Gaubezirte als Wabitreife feftaus=
felen. Ronsdorf.

Gauleifungen, Gaufonferenien.

230. Die Gautonferenzen miiffen, um zu den allgemeinen
Antrigen OStellung au nehmen, vor Dber $Hauptgeneralver:
fammlung ftatifinden. Clberjeld.

231. § 15 Riffer 10 erbdlt in 2Abjag 1, 2, 3 foigende
Fafjung: Filialen mit mindeftens 300 bis 1500 Mitgliedern
haben das Unredt, gur Gaufonferen einen Verireter gu ent-
enden.

f Filialen mit groferen IMitgliebersiffern tonnen fiir e
weitere 3000 Mitglieder einen Wertreter mehr wiblen. Brud)-
teile mit iiber 1500 zdbhlen voll.

Tilialen mit weniger als 300 Mitgliedern werden 2u
Wahlbezirten aufammengelegt.

§ 16 Jiffer 4 joll heiBen: den Gauleitern und 3wei Sefre=
tiren in Gauen mit iiber 200 000 Mitgliedern.

Meugersdorf.

232. § 15 3iffer 10 foll wie folgt heipen: Filialen mit
minbeftens 300 bis 800 IMitgliedern haben bdas Redht, aur
Bautonferens einen Wertreter au entfenden.

Silialen mit mehr als 800 bis 2000 Iitgliedern fonmnen
awei Wertreter wdhlen. Filialen mit groBeren Mitglieder-
aiffern tonnen auf jede mweiteren 2500 Mitglieder einen Ber-
treter mebr wdblen.

Filialen mit weniger als 300 Mitgliebern mwerden 3u Wahl=
beairfen aufummengelegt. M.-Gladbad).

233. Die am 3. Juli 1923 tagende Generalverfammliung
bes Tertilarbeiterverbandes, Filiale $obenftein-Crnftthal, be-
jchliest, ben Gauvorftand au beauftragen, den @auleiter
BGadyfe feines Roftens obhne Penfion zu entheben.

Griinde: Gadyfe hat in der eom 14. Mai ftattgefundenen
Qanbdtagsfifung, die fid) mit der Erhdhung der Erwerbslofen-
fage befapte, geduBert, dafy bei den erhdhten Unterftiitjungs-
faken tein rbeiter mebr in den Betrieb geben wiirdbe, fon-
dern fich arbeitslos melden wiirde. Die Unmwejenden erfehen
bierin eine Provofation der gefamten Arheiteridjafi und fors
dern deshalb die Gnthebung von feinem Roiten.

$Hohenitein-Crnitthal.

234, § 15 Biffer 5 Ab]. 1 des Statuts ijt der Schlupfaj:
,Der Gauleiter hat fich alle gwei Jahre” ujw., u ftrﬂd)en.

rad.

235, Teilung des bisherigen Gaues Barmen. Wiederein=
fiiprung (?) bes Gaues Linfsrhein mit dem Sif ir}ﬁ S%TreI;er.

refeld.

236. lm bdie Vermaltungstoiten bes BVerbanbes 3u wver:
ringern und bdie Agitation 3u erleidhtern, find Filialen, weldye
raumlich) nebeneinander lizgen oder zufammen einen abge:
fhloflenien Snduftriebesirt bifben, zujammenzufegen.

Der Sentralvorftand wird beaunftragt, bie notwendigen Bor-
arbeiten fiir eine beffere 2Abgrenaung innerha’d ber einzelnen
Gaue au treffen, um Ortfdaften, die 2ufammen einen ein-
heitlid) abgefchioffenen Snbduftriebesir? bitben, zu cinem Ber=
waltungsbezir? au vereinigen. Chemnih.

237. Die Generalverjammiung wofle be{dhlieBen, dal ber
Rezitt Mheinpfalz vom Geu Ghuttgart abgetrernt 1md dem
Gau Diiffeldorf angegliedert wird. LQambredt.

Der Borjtand.

Berlag: Karl HHBIG in Berlin? Magazinftrafe 6—7. — Bevantmortlich) Fiir alle

felbftandigen Artitel Hugo Dreffel in Berlin, fitr alles andere Paul Wagenez

in Berlin, — Drud: %nrmﬁrtsriﬂudgrudereé und Berlagsanfialt Paul Einger
u, Co. in Berlin.
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Als Wodhenbeitrag mup ein GStundenverdienft an die Berbandstafie abgefiihrt werden!



