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§iivdytet Oie Avbeitgeber, zumal fwenn fie
A i
,Beldienfe’ bringen.

»Jd fiirdhte bie Danaer, gumal wenn jie Gefdente bringen.”
Diefes alten Wortes foliten {ich immer die Arbeiter erinnern,
wenn ibnen die ilnternehmer Gefdjenfe anbieten; denn Ddie
Gefdyente Der Unternehmer an die Arbeiier{daft find genau
fo aweifelhafter Art wie das hiolzerne Pferd, das die Danaer
Der Gtadt Troja iibergaben; fie bedeuten ein Ungliid fiiv die
Arbeiterihaft. Die Criahrungen, die die Arbeiter|chait in der
Worfriegszeit in diefer Hinjiht gefammelt hat, waren immer
eine Weftatigung bdafiir, daf Unternehmergejdente Danaers
geldente gewefen jind. Die Unternehmer waren deshalb im
Geidjentegeben immer ,groB3iigig” und- aujdringlih gugleid.
Nicht, bap die Gefdjente groB waren, nein, diefe glidjen den
itblichen Betteljuppen aufs Haar. Aber ber Tamiam, ber darodb
acidhlagen mwurde, war mirtlid) groRaiigig angelegt. €r hatte
eine groe ehnlichPeit mit den Berichien einer gewifjen ober-
ften Sjeeresleitung. Bei der Anitellung der Bergleiche bier:
iiber fommt man in die Berfudjung 3u behaupten, baf die be-
wuBte oberfte $Heeresleitung bei Den Deutidien linternehmern
eine geijtige 2nleihe aufgenommen Datte. Der Schmof der
Qotalpreffe tat fein iibriges nod) dazy, indem er ben ,edlen”
Gharatter, den ,fozialen” Sinn des Gebers iiber ben griinen
Rlee hinaus lobte, damit ber Betrug an der Arbeiter|dhait
aum TuBen des Geldfades flappte. Aufdringlid), geradezu
efelhaft auidringlic) waren die linternehmer, um irgend {o
ein Gefdent an den Wiann 3u bringen. Und gwar, weil ihnen

jedes Gefdyent fo nebenbei reidhlich Jinjen bradpte. Das Ge-|

jchentegeben hat babei nod) den Lorteil gehabt, dag dabei fo
mand)’ efelhafter Ausbeuter im {hlimmiten Sinne des Wortes
gelobbubelt mwurde, der eigentlid) die wirtfhaftliche Wedhtung
verdient bhitte. Die Arbeiter{haft fannie bdie Motive bder
lln_terpei)mer allau gut. Leider fonnte fie es uidyt: verhindern,
bap fidh ein Teil der Arbeiterfdyaft immer und immer wieder
betoren lieB. Der gangze Wohifahrts{dymindel der Unternehmer,
ob er in Der Griindung von Penfionstajfen, von. Werts-
wohnungen ober anderen jogenannten Wohlfahriseinridhtungen
beftand, immer waren die treibenden Motive hiersu, die Ar-
betterjdjaft an das Wert su feffeln und bie Freiziigigieit au
unterbinden, der rbeiterjhaft das Koalitionsredt unmiglich
gu madjen.

Ter Ge[dgentg anmmimmt, it gu  Dant verpilichtet.
Dicjeniigen, bie die gweifelhajten Wobltaten der Unternehmer
hinnahmen, wurden von der offen fampfenden Arbeiteridait
abgetrennt. Der lnternehuier hatte dabei nod) erveicht, die
Arbeiterfdhaft gu fpalten und su teilen, um fie um fo Ileidjter
" beberr|den 3zu fonnen. "

. Cs ijt ferner eine offenfundige Tatfadye, daB biejenigen
Lntérnehmer, bie befonders in Wohlfahriseinridiungen {idh
betdtigten, die miferabelften £6Gne an ifre Urbeiterihaft
aablten. Der gange Wohlfahrisihwindel war darauf argelegt,
bie _.ﬁrbeitslﬁbne mbglidjt niedrig zu Halten und gleichzeitig
dafitr 3u forgen, dbap infolge Uneinigleit der Arbeiterichaft es
ais ausgeidhloffen galt, Bap fih die Arbeiter auf Grund ifhrer
eigenen Madyt befjere Arbeitsbedingungen ertdmpien fonnten.
2n einer anderen Stelle unferes Blattes wird iiber eine Firma
beridytet, bie es ablehnte, ihrem rbeiterrat einen BVor{dus
gum RKartoffelantauf fiic die Urbeiter{Gaft 3u gemwdhren, und
goar mit der TMotivierung, dap fie ben Vorjdhuf deshald ab-
lebne, weil fie gezwungen fei, Tarifléhne zu jahlen. = Die

firma gebbrr aud)y au jenen, die ibre Wrbeiterichaft m der|.

Borfriegszeit mit ,LWohltdtigleiten” abipeiften, anftatt ihr
ausreichende L5hne gu zahlen. Diefe Firma hat offenfundig
jet gegeigt, weshald fie allerlei Wohlfahriseinridhtungen in
Der Borfriegsgeit eingeridhtet hat. :

Ber erinnert fih nicht daran, daB bdie Unternehmer in
fritherer Jeit, wenn man zu Lobnverhandlungen @u ihnen
fam, immer ibr gutes §Hera in den BVordergrund der Berhand-
lungen gu ftellen {udhien und immer erzdhiien, was fie alles
an den Arbeitern Guies getan hiiten. Sie glaublen nun,
bap fie burdy bie ergeugten ,TWokltaten” pon einer anftindigen
Lohngzahlung entbunden feien. Die Jeit, in weldjer die Unter-
nehmer durd) Wohlfahrisidmwindeleien die rbeiterihaft um
einen geredjtenn Lobn betrogen, ift heute voriiber. $Heute gilt
allenthalben Der feftgefeste Tarifvertrag. €s it aud) Heute
nidt mehr moalid), dburd) folden WoblfabrisiGmwindel die Ar-
beiteridhaft au teilen, um fie bann um fo beffer ausbeuten 3u
fonnen. 2us diefem Grunde Heraus fudhen nun die Unter-
nehmer auf anbere Weife fich ,fozial” u betitigen.

Die Tertilunternehmer find heute allentbalben auf bdie {p-
giale Entlohnung eingefdworen und verfuden,. bie
Arbeiter|haft flir diefen Gebanfen einzufangen. Dis foziale
Cntlohnung, mie fie die Unternehmer wiin{dhen, [Guft aber
audy auf nidyts anderes hinaus, els auf die Herabdriidung
per Lobnquote im allgemeinen. TWo' es Heute Den lnter-
néhmern — gegen den Wiberftand der rbeiteridhgit — ge-
fungen ift, ben Goziallohn durdhzuicken, zeigt fidy, daf Ddie
Qohnquote in bdiefen Vezirfen wefentlid) niedriger fieht als
in ben Begirfen, wo es bisher miglid) war, dbie Cinfiihrung
bes Gopiallobnes abzumwehren. Gegenwdrtiq aben bdie Unter-
nehmer bder jadhiiih-thiivingiihen Webereien fih die foziale
Maste porgeitedt, und verfufen in ibrem Begirt ber Avbeifer-
jdaft ein ,Sejient” in Form von jogialen Julagen au ge-
wibren. Jn der Form, wie die Unternehmer {idh) die fogialen

Bulagen gedbadht haben, wiirde es darauf hinaustormmen, daj
fie einen crhebliden Baen Geld an Arbeitslohnen fparen
wiirden. Die ,,Diitglﬁringer Tribiine” bringt in Nr. 237 vom
10. Ofinber einen 2Auffali, in weldem {ie den Vorfdlag ber
dortigen lUniernehimer belpridit. C€s heifit hier u. a.:

oo Sierauf murde am 5. Dftober erneut verhanbelt; bie Unter-
nehmer legten 3 ME. pro Stunde u und bewiiligten filr die Frau
2 M. und fiir jedes Kind unter 14 Jahren 3 ML Fiir die Jeit
vom 21. Geptember bis 4. Oftober lehnte man wicderum eine €r-
hobung der Lihue ab. .

Diefes lehtere Angebot fiellt man nun in der bilrgerliden Preffe
als eine grofe fosiale Tat hin. Wie fieht nun diefe joziale Tat der
Fortilunternehmer aus? Ut nun die Ablehnung einer Julage
vom 21 Geptember bis 4- Ditober den Arbeitern etmas fchmadhait

Bulagen gemwibhren. Uber mit der feften Abficht, ein gutes Geldydit
babet 3u madien. Bon den rund 4900 Arbeitern und Wrbeiterinnen
(2500 mdnnliche und 2400 weiblide) in ben 20 MWebereibetrieben in
@era find 1700 verheiratet. Diefe 4900 Arbeiter und Arbeiterinnen

aben fermer rund 2250 Rinder. Fiir die 1700 verbeirateten

rheiter mire nun fiir die Frauen 1760 mal 2 ME. mal 46 Stunden
pro Wodse — 150400 MME. ausjuzablen. Fiiv bie 2250 Kinder

3 Mt. mal 2250 mal 46 Stunden gleid) 310 500 M. So baf eine

Cumme von 480900 M. zur Huszahlung fdame.

Bom 21. Geptember bis 4. Oftober lehnt der Webereiverband
jebe Robknerbshung ab. Jn jahlreidhen anderen Branden, fo 3. B.
Garbereiarbeiter in Gera, fowie zirfa 250000 ZUrbeiter und
Wrbeiterinnen in Sadfen erbhielten in diefer Beitperiche die mdnn-
lidyen 14 ME. und die weiblihen 12 ME. Julage, in Sadyfen jdhon
am 15. Geptember. Jugendiiche Jirbeiter unter 20 Jahren arbeiten
in_den grofen TWebereien nur vereingelt. Diefe rund 2500 mdnn-
lifjen rbeiter biifen nun in ber Jeit vom 21. September bis
4. Oftoder 2500 mal 14 ML mal 92 Arbeitsftunten ein, ergibt den
Betrag von 3222000 Mi; und 2400 weibliche: 12 ML in
92 Gtunbden ergibt 2.643 600 ME. ©o daB die 20 LWebereien in
®era in ben 14 Tagen 5871600 ML in ibre Geldfdde {teden
tonnen. Jn den hiefigen Fidrbereibetricben mwird ab 6. Oftober bis
19. Otiober 85 M. pro Gtunbe bezablt; die TWebereifabritanten
bieten nur 83 Mt. an, fo daB die Mebfabrifanten fiir bie rund
4900 Arbeiter fo anndhernd bie Summe von 4 €00 000 M?. pro
Modhe in Jutunft ben Reallobn tiefer gehalten hHaben wilrden mwie
in anberen Branden. Die Fabrifanten baben ein glingendes
Gefhift gemadst, indem fie fiir bie Jeit vom 20. Geptember bis
4. Oftober der Urbeiteridhaft bie Summe von 5871600 INL. ab-

e3ogen haben. Rehnen wir im Gefamibegirt 25 000 Arbeiter und
g!rbeiterinnen, fo fommen WRicfenfummen beraus, die man Dden

Arbeitern vorenthdlt. :

Bom _20. September :
feine Qobnerhobung und pom 5. Ditober bis 1, mb
32,2 Pro3. Lwhnerhohung bewilligen. Der Webereiverband Befit
bie Dreiftigleit, nod) eine Tarifseit unter Ddiefem Angebot, bis
1. Jovember au verlangen. CGr mwill alfo bie Tarifperiode auf fed)s
Wodyen ausdehnen, jo daf fein Angebot auf die fedhs Wodjen ums
geredhnet nicht einmal 22 Prog. betrigt.” :

Die Arbeiterichaft erfieht bieraus, was bdie Unternehmer
mit ber Cinfithrung der fogialen Julage au erreichen wiin=
{den: Die aligemeine Herabdriidung der Lohre. Reifft man
den lnternehmern die joziale Maste herab, dann fommt bdie
widerlidje Frake des HUusbeuters gum Borjdein. -

Jn diefem Rufammenbang ift intereffant, wie die Frage
der fogialen Bulage von den ,Berecinigten Arbeit:
geberperbianden ber Tertilindufirie von
M -Gladbad)y, TNhendt und Umg” gehandhabt
wird. Nad) eigem Rundidyreiben des genannten Verbandes
‘an die ihm angefdiofienen Arbeitgeber wird gefagt: ,Bei
Surzarbeit, aber aud) nur bei Kurzarbeit, wird Familien:
aulage gezahlt fiir jede volle ober angefangene 8 Stundeny
der fiir den Betrieb angefesten Arbeitsaeit ohne Riidficht auf
bie 2nzabl ber Tage, an denen gearbeitet wird, Ueberffunden
einzelner Urbeiter beariinden feinen Mehranjprud. S

Beifpiel: Der Beirieh arbeitet 30 Stunden. €s wird
Familienzulage gezablt fiir 4 Tage, gleichviel, ob bie 30 Stuns
den an 3 Tagen oder an 5 oder 6 Tage.. obgearbeitet werden.
MWenn ein eingelner Wrbeiter in Ueberarbeit 3. B. 36 Stunden
arbeitét, fo erwddit ihm fein meitergebenber.ﬁlnfpgudj auf
Familiengulage wie der Allgemeinheit der Arbeiter feines Be-
friebes.” ‘

Diefes Beifpiel eigt jebenjalls, dap die Urbeitgeber die
foaialen Bulegen nicht deshalb wiinfdyen, um ben Familien-
vitern fit ben Bebarf ihrer Familien einen hSheren Lohn 3u
aemihren, fonbern lediglich deshald, um bdie Lohnguote 3u
priifen. Das M.-Gladbacher Beifpiel tenngeidhnet die Tendeny
des Qobhndruds burdy die fozialen Julagen in der offentundig-
ften Weife.

Die lUnternehmer denfen nie fozial. Jhr ganges Bejtreben
ift dparauf angelegt, obne jede Ridficht auf die Crifteny des
Arheiters miglichit viel au verbienen. Diefes liegt in Der gangen
Tenbdeng des Kapitals. Wus biefernt Grunbde erflirt fich aud,

bis 4. Ottober mil!~bér Mebereiverband

beftrebt {ind, hen Utforditundenlohn mogldft herabrubdriiden.
Der mweniger beriipmte, Hafiir aber um fo mehr ,befannte”
Dr. Klaue von Arbeitgederverband der Deutiden Tertilindu-
ftrie, deffen Tdtigleit fich darin er[dopft, *den Arbeitgebern
ber Tertilindbuftrie Hilfe und Rat 3u leihen auf der Sudye
nach den beftmiglichiten Ausbeutungsmethoden, die .am der
Arbeiteridaft erprobt werben follen, arbeitet gegenwdrtig im
Gihmweihe feines Angelichts bejonbers baran, einen TWeg 3u
finden, auj weldem dis Witordshne wefentlich herobgedriicdi
mwerden fonnen. Die Wrbeitgeberjyndizi der verfdiiedenen
Berhinde bder Urbeitgeber der Tertilinbujirie leiften ihrem
Obermeifter in bdiefemn Befireben jede erdentlihe SHilfe.

Die Teriilarbeiterfhoft wird {ich bdeshald’ tampibereit
Enc;d)en miiffen, um fic) den bisherigen Atforboerbienlt au er-
jalten.

Bor uns liegen cine Neihe Rundidhreiben, aus den Arbeit-
geberverbdnden, in welden {id) diefe bem HUrbeitgeberverband
per Deut{dhen Tertilinduitrie gegeniiber duRern, mie der Feld-
aug sum Cohnraub gutadyifich durdgefiihrt werden fann.
Es wird unfecz DNitglieder interefficven, wie die eingelnen Ar-
beitgeberperbinde [id) Dierau fiellen. . Wir bringen bdeshalb
im Husguge diefe Rundidreiben zum Abdrud.

au maden, will man filr Fraven und RKinder die obengenannten |
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bafy die Urbeitgeberverbinde der Tertilinduftric jeht eifrig)

Die Bereinigtent Urbeitgeberverbinde von M.-Gladbad),
Rbeydt und Umg. fdhreiben an den Urbeitgeberverband bder
Deutfden Teptilinduftrie, Berlin W. 9, unter anderem fol-
gendes:

»Die Frage einer gemwiffen Vereinheitlichung des Sohnergedbnifjes
ift von Defonderer Bedeutung. Sie ift ogar ein Borteil Ddex
Tarife, da die Wrbeiter durd) annibhernd gleiche Verdienjtmoglich-
feit in ben eingelnen Betrieben feBhafter werden.

Da bdie Tarife gang allgemein fo aufgebaut find, bdaf " der
Arbeiter fiir Hergabe feiner rbeitsiraft ein austommliides
Criftengminimumerhdalt, foift es unridtig, ein:
mal angefefjte und auf Grund theoreti{d rid-
tiger Berednung aud gutreffend errvednete
Attordjftundenidbhne unter allen Umitdnden De:
ftehen 3u laffen, unbd gu fagen, es tomme nidi
dDarauf an, wmas der Urbeiter tatjaidhlid ver-
Diene, benn je mehr er perdicene, defto mehr pro-
dbugziereer aud.

Wenn ein Tarif einen Atlordftundenlohn von 3. B. 6 ML, auf:
weift, dann Beit es: Der Arbeiter hat aur angemeffenen R[ebens:
fiiprung 6 Me. netwendig. Cr erbeit diefe 6 ML, wenn er in

ehoriger TWeife arbeitet. Cr erbdlt mehr, menn er fid) ent:
precend anftrengt. )

Man tonnte ohne mweiteres suflimmen, deB auf diefer Grund-
lage erredinete 2fiorde beftehen blciben follen, unbeliimmert um bie
tatfadylihen Werdienfte bder 2Arbeiter, menn wirtlich ‘die iiber:
tariflid) erveichten [Wobhne Iledbiglid) auf der vermehrien Wrbeits:
leiftung des 2rbeiters beruhen wiirden.

Das it aber langft nicdht tr allen Fdllen der wahre Grund einer
Zarifiiberfhreitung.

Bereits Dei der UtfordfeftfeBung .mwerben feine befonderen
Qeijtungen jugrunde gelegt. Der Urbeiterrat wirft mit bet der
Feltieiung der %Ittorbgrunb[ﬁbue. Cr wird ftets fagen, dof bie
Rilozah!, bie Meterzahl, die Shufzab!, die der Arbeitgeber als 3u
leiften moglid) begeidinet, nidht geleiftet mwerden fonmen. Gs wird
gefeilfdit und gebanbelt, bis der Affordgrundlobn lesten Enbdes it
fejtgefest wird, daB bie Urbeiter bequem bet nur einigermafen
ufmertfamteit den Tariffal erreichen.

Bei der Cinfiibrung never 2Artifel wird {tets uguniten ber
Arbeiter verfehren werden. (?)

Mo bie 2ftorde unmittelbar nad) dem RKriege bei {dlecht:
gingigem Material fefigefelt wurden imbd beftehen geblieben find,
find fie beute fiderlich unridhtig. Der Wrbeiter fommt Zu wejent:
{ich hoheren Verdienften als der Tarif fie vorfieht und nod) dazu
bei geringerer Arbeitsleiftung.

Die Attordanfelung wird wefentlich becinflupt durdh TNadhgiebig-
reictr ib@:)r Arbeitgeber, fei es aus SHwide, fei es aus Konjunftur:
riidfidyten.

TWenn irgendein Artifel eine lingere Jeit in gleidier Weife Her:
geftellt wird, o arbeiten ficdh) allmadblich die Urbeiter bderart ein,
dafy bie tforbe gedndert werden follten; denn anfinglidy find fie
reichlid) Dod) angefeBt, um den 2Arbeiter fiir die Defondere Urbeit
pes- Cinarbeitens zu entdyibdigen. .

TWird bei bemfelben ctifel befferes und teueres Material wver:
arbeitet, fo {teht Dem Urbeiter nidyt zu, denfelben Atiordgrundlohn
3u bebalten, den er gehabt hat, als ber Urtifel aus meniger ein:
wanbdfreien Robitoffen bergeitellt mwurde.

Cin ZLetrieb, der augeiten einer befonbers guien BVejdiftigung
ober Dei’ einer Croffnung oder Crweiterung alle Urbeiter 3. B
Weber angenommen bat, die {ih nur meldeten, wird mit hohen
AttordgrundiShnen arbeiten miiffen, denn ob gut oder jdHledit, bic
rbeiter miiffen im Afford den bejtimmten tariflidhen Stunden
verdienft errcichen. Gelingt Bem Betrieb, vieleiht nadh einer Jet
ber Urbeitsfiredung, vielleidht aus fonftigem gefhidten Vorgehen
bie weniger guten 2Arbeiter durd) befjere ailmablidh) 3u erfehen, qud
fhon blok 3zu durdfeen mit {oldhen Urbeitern, fo ftehen Dbdie
Attorde berart, daf Tarifiiberihreituggen bdie notwendige Folge
find, und zmar ehne dah etwa bder einzelne Arbeiter fich vermehri
angejtrengt hitte.

Beeinfluffen befonbers giinftige ﬁugesre Umijtdnde, wie 3 B.
befler werbendes Tageslidht, warmes Wetter, gehoriger Feudtig:
teitsgebalt der Quft die Produftionsergebnifie, fo ift es nidt bes
rechtigt, menn der Arbeiter bdicle feiner Leiftuna 3ufdyreibi.

Obite eine gewiffe Unpafjung ber tatiiHliden Lohnergebniffe an
bie Tariffale ift aus einem Tarif {iberbaupt nifHht zu erfehen, mas
tetfadlich verbient wird. Die Tarife find alsdann ganj entbel:-
lih und vor allem faft ober iiberbaupt ohne TWert fiir die Urbeits
geber untereinanber. -

Jn ben Disfigen DVerbdanden, in bdenen reidhlich 300 Betriebe
aufammenge{dhioflen find, ijt daber eingefiihrt, dab jede Tarifiiber:
fepreitung in Den LQohnergebniffen irgendeiner Gruppe dem Ber:
band gemeldet wird, ber den Griinden nadhgebt, namentlid im
Bergleih mit anderen, dhnlich gearteten Beirvieben, DbaB jeden
Monat angegeben wird, was bdie eimgelnen Arbeitergruppen im
Gtundendurdg{hnitt verdienen, und zwar der dlcchiefte, der an
60. Prozentjtelle ftehende, nad) defjen Leiftungen als einem Arbeiter
vont durdydnittlicher Qeiftungsidhigleit die Nttorde feftgefest Jein
miiffen, und ber befte. )

Cine devartige Gtatiftit iiber die tatfadhlich gezablten Lbhne 1it
Borbedingung fiir die Moglidhfeit, die Lohnergebniffe menigjtens
anndhernd auf gleidher Hihe au halten.

Gegen Herabfeung von Atforden wird vielfadh mit einem Schein
von Beredhtigung angefiihrt, die Produttion leide. Dem ijt aber in
Wirfliteit nicht fo. Bei allem Jujammenbalt ber Urbeiter und
bei alfer Verabredung einer abfichitlichen Juriidhaltung mit den
Urbeitsleiftungen fiegt dod) jmmer wieder in allerliirzefier Jeit
der gejunde Eigennuf. Der einzelne will miglidhit viel verdienen
und entwidelt benfelben Arbeitseifer wie vor der TMeufeftfefung
der fiorde, oder er [aKt es nach wie vor an dem erforderlidien
Arbeitsernft fehlen. Theoretifh mag der Cnimurf ber Produf-
tionshemmung durdh 2Abbau von 2UPfordgrumdlshnen etwas fiir
fich haben, die Grfahrungen ber Praris im hicfigen Begirt Haben
g2lefrt, baf dies Dennodh nicht ber Fail ift.”

Der Redytsanmwalt A 3t, der diefes Rundidhreiben nnter-
aeichnel bat, beftdtigt damit MWort fiir Wort, was Karl Maxy
tiber die Yusheutungstendeny des Sfapitals fagt. Dem Ar-
beiter wird nur ein Criftengminimum ven Lohn gemddt,
mwelches ihn notbiirftiq befdbigt, burdy rbeitsleiftung den
Unternehmern neuen Mehrmert 2u erzeugen. MWenn Ber Yr-
beiter iiber bas notwendige Criftemgminimum im Fiford hiu-
aus verdient, dann mup nad) uffaffung diefer Arbeiigelber-
perbinde der Attordlohn geliirgt werdben. Diefes Cingeftind-
nis miiffen {id) unfere Kollegen und Kolleginnen gut merten.
Fernerhin fpricht aus dem Rundidyreiben die Tendeny, dap
ber Qohn geliirgt werden miiffe, bamit bie Hungerpeitfde den
Arbeiter ur hochft mogiichen Probduttionsleijtung zwingt. Alle
bisherigen Crfahrungen auf diefem Bebiete haben bisher be-
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wiefen, baB nur der rbeiter eine [ohe produbtive Leiftung Wertftattarbeiter ein gewifjes Gegengcn’:id)t und fdhrintten die Auss

pollbringt, Defjen %erbienftmii?ud)teit ither ein ausreidjenbes
Eriftengminimum nody wefentlich hinausgeht. Cin Teil der
lUnternehmer hat ga l@ngft eingefehen, daB ber Arbeitslohn
dem Urbeiter mebr als ein Crijtengminimum bieten muf,
menn derfelbe den hohen Unforderungen, die heute in der Fa-
brit und Werkfiatt an ihn geftellt merben, geredht werben foll.
Aber oieje Criahrungen mwerdben von den Unternehmern beijeite
gejdoben. Dies geigt ja aud ein anberes Rundidyreiben aus
dem Wrbeitgeberverband von Sadyfen, das mir weiter unien
aum Ubdrud bringen. - Uber immethin, die Urbeitgeberners
‘biinde werben behertiht von Leuten, bie ble rllifftandigiten
Aujfafjungen vertreten. So mle die Gewinnfitcht des Kapitals
jede gejunde Wirtjdraft in Deutjhland unmogli) madit, o
muf oudy eine verfehrie Qohnpolitit der AUrbeitgeber [eften
Enbes die produftive Leiftung der Urbeiterfhaft herabdriiden.
Das Veftreden bdiefer Mrbeitgeber zeugt von einem frivolen
Cgoismus, ber jebe Regung gum Befferen ritdfidjisios nieder-
trampelt, 90enit die Arbeitgeber von der Arbeiter{daft
weiter verlengen, ldnger als 8 Gtunben 3u arbeiten, io Daite
man ifuen das Runbidreiben ber Weretnigten Arbeitgeber-
verbinde von Pi.-Bladbbad)-Mheydt entgegen. Diefes geigt,
bpaj Dei allen Befirebungen ber lnternehmer Ddie niedrigjte
SProfitfudt die Triebfeder zu aflen ihren Hanblungen ijt.

Der ,Berband pon A:beitgebern Der jadfie| Eumms

fehen Teptilindbuftrie gu Chemunip” Hat in Der
Attordiohnirage anm den Urbeitgeberverband ber beutfdjen

Tertilinduftrie, gu Hanben bes Herrn Dr. Nlaue, Berlin W, 9, | JF’

im 2Auszug folgendes geanticortet:

oEs it benm Borfdriften bes Betriebsritegeferses entjpredyend
© jeder Betriebsieitung iiberiojfen merben, fih mit dem ujtindigen

Frbeiterrat liber ble ftordlohnfate au benehmen. Der Texkils

arbeiterverband fteht auf bem Gtanbpuntt, daB fir jeden tfords

arbeiter Der Aflordrichijal ber garantierte TRindeftverdienft fein
foll. und baf biz Verbienfiuniglidgieit im ULlotd fiber ben
ridhtfa Dinavs nad) oben hin unbefdrantt ift. Das ift natiiclidy
auf%elegzer Hnfinn und feineswegs tm Sinne der jentraien Ab-
madung.

%f!orbr?d;ﬁut’, ben mittleren Werdicnft innerbhald bes YUtfordes

Darftelien folt. ¥WRir betrachien den Ultcrbridhtialy als einen Jct-

bejelf, enifprungen aus dem Jwang der damaligen Berhilinifje,

unter denen ‘man irgend etwas glr:lbm mufite, um 3u einer Ab-
madyung gw tommen, dle beiden rteien einigermafen entiprad.

Nady unten hin foil im Atord gang zweifellos der nad) Wlter und

(Be; ledht geytaffeite Jeitiohn bie Bohngrenje bi'den.

Attordridy

dann tann der HivMfiverdienft cud) nur ebenfalls fo viel iiber bem

Uttordridhifap liegen, als der Tinbdeftverdienft unter ihm liegt.

Wir paben Tarvifvertriige, weldye den Attordridptfap 15 Prog.

iber den %ﬁd)gen Beitlohnfay balten. Bei biefen wiirden alfo dre

duperften Berdienftgrengen girfa 30 Proz auseinonderliegen.
Die Mebrheit unferer Tarijoerivdge nimmt aber ben Atlord:
r:ui)ti]ab 20 Prog. iiber ben hiditen Jeitlohn am, fo daf die Ber-
dienjtgrenge 40 Proz. auseinanderiicgt. AWir ftepen ader nidi
an, au eriliren, Daf wir Ddiefe Spanne fiir viel zu bod) Balten,
- Denn_wenn im Atford ein Fadarbeiter 40 Proa. weniger bringt

cls ein anbderer, ift er umferer TMeinung nad) ein Shimper und
Fein Fadarbeiter] rit anderen Worten, die ﬁtnfety.mg tes Uttords
riditfages mit 20 Prog. fiber ben Jeillohn ift oviel u bodh nad
unferem Dafiirhalten. Jn unferer Ortsgruppe Crimmitfchau it
das 2tfordinitem der Tudymeberei qut geregelt. Dizéarbe hat einen
nermalen Grundlobn, urd zu bemfelben fommen Hufdlige rad
einer “gleitenden Gtala, die -an jedem Qol)m‘a’ge ‘nady bér durdy:
{dmithidh) ergieiten Leiftung angemenmdet wird.  Dagu. ift not-
wendig, daf jeber TWebfiuhl mit einem Sdjupzdahler verfehen ijt.
DisleliBt ift hierauf hingedeutet worden, wenn man Jhnen be-
ridhtet hat, baB bei einem DBerband in écxd)im der Berfudy ein-
peitiichen Fejtfeung Der Affordarundlohne unternommen fei, und
wic vermuten, vaf Jhnen dies durd) Herrn Clemens Dietel, Gret3,
mikgeteilt wurde, welder fid) auf unfere Unrequnrg bin in Crimmit-
febon informierie, das dortige Gn{t:m aber nicht fiir feine Weberei:
gruppe anwenddar fand. IJwetfellos find bie ttordgrundiale
purdibrodien mworden, in einer Reihe Betrieben, weldie Mangel an
guten Facharbeltern befamen wmd fid) folde vonm Ronfurreny-
fivimen hevanbolten, badurd), daRy fie hilhere Lobne garantierten
und (ber ZTarii begablten. Dadurd) ift aud) wabrideinlich die
verriidte Forderung, ben Attordridhifaly als garantierten Mindeit-
[obn au betradhien, erjeugt und geftdrtt morden. Solange bie
Rrbeitgeberverbdnde feine Eogntnntmlte in der Hand haben, [hft
fidh gegeniiber Jablung bder Tarife menig ausriditen. lnd eine
Qobntontrolle ift bet groben Lerbdnden wie 5. B. dem unjrigen,
unmiglic) durchauilibren. ~ Unfere TMeinung milrde babin geben,
paf ols Gegenavert fiir ben Abtordrichtialy fadyiibliche Durdhidynirts.
leiftung feftgeftellt merden mxga, unter Beriidfichtigung der Ber-
héltniffe in jebem eingelnen Detrieb. Diefe Durdpfdynitisleijtung
muB natlirliy die TMoglichleit lafjen, daB ein guter Urbeiter ent-
fpredhend fiber den Aftordridhtialy tommt, b. b. es barf aljo nidht
e liberbawnt miglide Hoditleijtung als Normelleiftung etwa an-
genommen merden. DBieffad) ijt man ja aud) barauf gugefommen,
die por Dem $riege erjielien  ftindliden ﬂurd)fdyninsfﬁge eu
nepmen. Teilmeife ijt Ddabei aud) Dherousgeformmen, daf die
friihere zebhnftiindige HUrbeitsgeit progentual
" etwas geringere Stundenleiftung gebradt hat
als Die redujierte adyitftfindige”

Dafh die jddiijdien Arbeitgeber anerfennen miijfjen, da@ in
bem adiftiindigen 2rbeltstag eine biohere Stundenleiftung
vollbradyt wird, als in bem friiberen 3Jebnftundentag, ijt
immerhin interejfant und ftebt in birettem Wiberfprud) zu dem,
was_gerade bie fachfifchen Arbeitgeber bisher gegeniiber den
Behiirden und in Der Deffentlidyteit behauptet Baben. Cs
fleht obue Broeifel fejt, dap in der 1ﬁdﬁi},d)en ZTeptilinduftrie
jeit in 8 Stunden genou bas gleide Duantum an
probultiver Urbeit geleiftet mwird mie frilber in dem zebhns
jiindigen Arbeitstag. Wenn dies aud) in dbem Rundidyreiben
nid)t offen gugegeben wird, fo glauben wir aber dod) nady den
Uniterlagen, die uns aur !Se:&ugung fteben, 3aB unjere Be-
heupiung gutreffend ift. Jm iibrigen eigt fid) aud) bier wieder,
pap die Spigenorganifationen der jad;ﬁ{ré)m Tertilarbeitgeber
riidftandiger find als ibre Rollegen i? ande, die aweifellos
ertannt hoben, bap bei Gewdhrung eines hiheren Lohnes die
Maglidyteit der Erhihung der produttiven Sei[tungs dbigteit
gegeben ift. MWir haben uns ja bereits in einem friiheren
Hritfel Des ,Tegtilarbeiters” in . dbiefer Hinjidt aus-
gefprochen und fdnnen uns deshalb heute weitere Ausfiih-
rungen bieriiber fparen. Die Urbeiteridaft aber mige bdie
Yeuperungen der Urbeitgeberverbinbe beadhten und fie au
gegebener Jeit entipredyend vermenden.

Heimaebeiterinnenelend.

®reofte Husbentung menjlider Aebeitslraft durd Wohlfahrls.
einridiung.

Scimarbeit war vor jeher diejenige Form der Marenderftelung,

bie die Ausnufjung menidhiicher 2Urbeitstrait am beften gcjtattete.

Mo den auf Crmerbsarbeit mgemie[enen})et&nu nod) anbdere

Mebeiisgelegenheiten offenftanden und in den Berufen, wo Heim-

arbeit nidit die afleinige Form ber Warenergeugung bilbete, boten

vie ibrigen AUrbeitsgelegenbeiten und die Urbeitsbedingungen der

ttord. | Bl

Bir legen den mforbqrunbfab dahin aus, daB ber

Sofi der | 8
tlafy aber Ddie Witte, alfo Dden Durdfihnitt . barjtellen, | A

beutung der 2Arbeitsfraft durd) die Seimarbelt etwas ein. Gang
bejonders {dlimm beftellt um bie 2Avbeitsbedingungen der SHeim-
arbeiter mor es beshalb in den Gebirgsgegenden, wo Heimarbeit
nchegu bie eingige Crmwerbsquelle der auf Arbeitseinfonumen an=
&cmiefcnen Menidien, gang befonders der Frauen war. Jn jere

egenden ift die Heimarbeit Hineingetragen worden durd) Cinnhiuns
gen, bie qut gemeint meren und gutcs batten wirfen fdunen, wenn

ie Urheber Berftindnis fiir bas Reben ber Defillofen BWevdlferung
befeffen und bie Jaftoren gefannt hitten, die auf dem Arbeitsmartt
und auf die Yrbeilsbedingungen einen CinfluB ausiiben.

nter weldy miferablen VWedingungen die Gpitentlipplerinnen bes
Eragebirges ihre tun&}noﬁen Arkeiten Berfteliten, die auf bem Warens
matft gu horrenden Pretfen abgefelit wurden, ift befannt. JHier hat
die dffenilidhe DMeinung feit verfalinismifig furger Jeit eine Aende-
rung gum befjeren berbeigefiihrt. MNidt befannt aber diirfte fein,
unter weld) ungleublich {dledten Bedingungen die auf Crmwerbs-
arbeit angcwie?enen Fraven {dlefifher Gebirgsgegenden heute nod
Arbeiten herjtellen miiffen, die als funfigewerblide Crzeugnifie 3u
hehen Preifen in die Welt hinausgeben.

Jn Hirldberg in Schlefien befteht eine Spilenfdyule. Griinberin
it eine Fiirftin von Plep. Die Shule ift ols Wollfahrtseinridiung
gedadyt, um den unbemittelten Frauen Kenntniffe in der Herjtellung
von Gpifen gu geben, bie gﬁr 3ablreide Frauen jener Gebirgsorte
nahegu die eingige Gelegenbeit gur Crmerbsarbeit bilden.

War Wainthe tof,
f5d  On ber Nadt vom Freitag gum Sonnabend der vors =
B porigen Wode ift ber Ge[hdftsfithrer unferer Berbanbsfiliale
@ Goppingen, Mar Maffuthe, im Ater von
@ 53 QJabhren ploglich verftorben. Gr fam aus einer fom-
muniftifdhen Berfammiung, in der er cls RKandidat filr die
Gemeinbewallen aufgeftelit mworben mwar, in ber Nadit
nad) $Haufe, nehm dann einige Pillen, bie er gegen ein
altes TRagenleiden gebraudhte, gu fidh und war in einer
Balben Stunde cine Leidhe. — Der Borfiand batte u
feiner Gindfcdherung, bie am Dienstag nad) feinem Tode
ftatifand, den Kollegen Prillwify entlandt. — Bei biefer
@elegenbeit fei baran crinnert, baB Kollege M. friiher aud
B8 ldngere Jeit Mitglicd bes SHauptvorjtandes war. Cr wie
ber gange Werband werben ibhm ftets ein ehrendes Un-
denfen bewalren. " 3

Es find twahre ﬁunftmerte; ble unter ben fielfigen und gejdidten

SHanden ber Frauen entitehen, Gpien und Ornamente aus aller:
feinftem Garn, in Ndharbeit mit Der Hand hergeftellt. Sie werden
angefertigt tim Auitrage der Spisenfdjule, dle nidht verfdumt, in
ihpren Wertaufstellen den Namen ber Gritnderin als Aushingefdhild
an_berporragender Gtelle in Crfdeinung treten au [affen.

FHir die unjaglich mithevolle Arbeit, die mit vollftem Redht Quali-
tatsarbeit genannt werden darj — und die von den Kdufern als folde
audhy begahlt werden muf —, erhalten die Hrbeiterinnen pro Stunde
3,50 Mmt. (Drei Mar? und fiinf3ig Piennige). Dafiir mupten fie bis
vor wenigen Tagen aber nod). bas nbtige Garn, das bdie Sdhule
liefert, {elbit begablen imd aud) den Stoff, ber als lnterlage fiir die
rbeit dient, und bder hod)ftens bdrei. ober viermal benuBt werden
fann. Grit, Mtﬂp? eine Verfammiung Der $Heimarbeiterinnen der
Begend mit ben Urbeitsbedingungen be?d)ﬁftigk batte, wird fiir einige
wenige Arbeiten ein Stunbdenlobn von 6 fRE. gegablt wuid,aud) ein
Teil bos Materials felbjt geliefert. Die SHule liefert das Mujter
fiir bie Acbeiten, das Cigentum der Sdule bleibt und mit der ferti-
?en Arbeit abgeliefert werden muf, {o bai} bie SHerftellerinnen der
unftgerverblidhen Grzeugnifie vollfidndig in bder Hand der Sdyule
finb unb niemials in die Sage tommen, thre Kenntniffe und Fertigs
feiten fiir eigene Rednung 3u verwenden.

Auf bie begreiflidhe Frage, wie es benn nur mdglid ift, dap fid bei
{o unfagbar niedbrigen Cnijdyidigungen fiir funftoolle und milbielige
rbeit, fiir eine Begahlung, die nod) nidht einmal bie Rojten fiir
Qidht ober $Heigung dect, Frauen 3u finben, die die Arbeit [eiften,
erjolgte bie Untwort: ,MWir DLrauden bdod) wenigiiens ein paar
!B#ennige bares Ged, und anbere Gelegenheit, Geld :Su verbienen,
baben wir dod) nidht. ,Und fo denten wir dbenn, im Dunteln fien
und frieren fdnnen wir mit unferen Kindern fo wie {o nidht und
nehmen bdie menigen Pfennige Werdienft als JubupBe u dem Cin-
tommen unferer TMinner ober ju unferer §Hinterbliebenenrente mit,
in Der .f)nfjnun% beB es aud) ?ﬁr ung einmal beffer werden mwird.
Gemadyt wiirde die Arbeit {ibrigens aud) ohne uns werden. Cs gibt
Hier {o oiele {Frauen des Biirgertums, die fid) etwas Geld nebenber
verdienen wollen, und bie uns die eingige Gelegenheit, Geld gu ver-
dienen, megnzhmen wiirden, wenn wir uns weigerten, die Arbeiten
3u leiften.”

Die gleidhe Crildrung gaben auagsbie Srawen ab, die fiir den
Berein ,Hausfleip” arbetten, ber in Warmbrunn jeinen Sif hat und
Der die in feimem Auftrage Hergeftellten Gegenjtande fumftgewerh-
fidger Art gu einem DurdHidniftsffundenlohn von 5 (finf) Mact in
der Hreimarbeit herftellen (aBt. Fiir mandye Arbeiten muf bei diefer
Bezablung aud) nod) der Cniwurf fiir bie Arbeiten geliefert mwerden.

Audy ber Berein ,Hausfleib” ift eine Woblfabriseinrichtung. Jn
feinem Berfaufsraum in MWarmbrunn, dber mit einer usftellung
verbunben ift, prangen auf Tafeln redhis und lints vom Cingange
‘die Jtamen Der Griinder des Wereins, der Stifter des Haujes und der
Brotettoren. Griinder biefes linternebmens it ein  Meichsgraf
Sdafigotid). 3u ben Proteftoren it neben Geheimen Kommers

ienrdaten Daw. ithren Frauen aud) die Handelstammer des dortigen
egirs. énnten bie{e fReute nichts von den Bedingungen wiffen,
u denen bie Erzeugniffe funfigewerbliden Kdnnens bergejtellt wer-
en? Ober find alle biefe Minner und Frauen — und aud) bdie
Handelstammer — ber Metnung, eine Heimarbeiterin befommt Brot
und Rartoffeln und Nobhlen und Kleidung gu billigeren Preifen als
gte felber? Der Wertaufsraum der Spienfdule bilbet iibrigens aud
ie Miederlage fiir die Crzeugniffe bes Wereins ,Hausfleif”. Beide
Gtellen unterjdeiden. ficdh mit ihren Preifen durdjaus nidit von ben
Preifen anderer Gefdfte, die teinen Anfprud) darauf erheben, Wohl»
faprtseinridtungen gu fein.

Crmidhnt au merden verbient aud), baB der genannte Gtunbdenlohn
fiir Ddie f)e'r?teﬂunq von Gpigen unter Mitwirtung bes auf Grund
bes Sausarbeitsgefees vom 20. Degember 1011 gebilbeten Fadaus.
fhuffes feftgefeht morben ift, ein Weweis bafilr, wie notmwendig bdie
{dhleunige Berabidyiebung bdes jeht vorliegenden Cniwurfs gur Ab-
dnderung bes Hausarbeitsgefeles ift, ber eine Crmweiterung der Be-
fugr'xif[f)e er Fadausidiiffe bringt und cine anbere Jufammenfepung
vorfieht.

Daf bie mit den Berhadliniffen Bertrauten durdygreifende Befferung
Des Clends der Heimarbeiterinnen durd) die Fadausidiiffe, wie fie
in der Worlage ur Abdnderung des Hausarbeitsgefeties vorgefehen
find und mie fie von ben Arbeiterorganifationen gefordert .werden,
nicht ermarten, braudt wohl nur nebenbei ermdbnt 3u mwerden.
Trogdem find bie geplanten Hadhausfdiifie nidt gu entbehren zur
Befeitigung der [dlimmiten dben in ber S$eimarbeit. Durdy-
greifende Uenderung fann natiirlid) nur die Drganifation der SHeim-
arbeiterfhaft bringen. Wo aber find bie Heimarbeiter — und
namentlidy bdie Heimarbeiterinnen — gut organifiert? Jn ben
Gegenden, wo die Drganifation gang befonders ndtig: wdre, ift von

9 | qehbrt ein grofer Teil Naivitdt bagu, wenn felbjt in Arbe
% | immer wieder herrorgehoben mwird, Daff Dderartige Cinridiungen -
| Gefegenbeit 3u bequemem und gutem Berdienft geben. Leider bieten

B | DeitsPraft, menn Biefe auch nicht immer o fra
e | wie in den gefdyilderten Fdllen.

i gd)aftstongreﬁen auferlegt morden ijt, an die Pflidyt,

Organifetion faft cusnabmslos feine MRede. Die Menfden find ja
dort aud) 3it arm, um felbft den geringjten Beitvag fiir die Organifas,
tion aufbringen ju fdnnen. Wenigftens ift ihr geringes Cinfommen'
ein ftartes Sginbemis fiir ben AnfdjluB an eine Drganifation. Dagit -
formt bann nod) bie grofe UbLangigleit vom 2Auftraggeber, die
ibre !Bemegungsirei?eit und ihre Cnijdluptraft hemmi. Jn bdem
gfl:f‘ilberten Sealle find es Damen ber fogenannten Gefelidaft, die

er Regel nod) weit weniger Degreifen fonnen als gewerblide
Unternehmer, baf bdie- Urbeitnehmer ein Red)t ausiiben und eine
gttﬁ e Pilidt gegen fid) und ihre Familienangehdrigen und gegen
iec Gefamtheit erfiillen, wenn fie fidh ntganigercn, ‘?nnhem immer -
nod) in der Unfdauung leben, diejenigen, die Urbeit aus ihren
$Hinden in Cmypfang nehmen, miffen dafiiv dantbar fein und diirfen
ni%t als Forbernde 3u ihnen fommen,

eute und fiir abfehbare Jeit miijfen mir leiber bamit rednen, dai
fid) bie 3abl terjenigen Frauen erheblich vermehren wird, die Seim.
arbeit aus wirtliden und vermeintliden TWoblfahriseinridtungen
erhalten. Jn ben Gtidten und-auf bem Lanbde entitehen {oldhe Cins
ridtungeh unter bem Namen ,gur Forderung des Hausfleifies”,
,,%muenbi[;e“ und dbnliden. Die immer ftarter merdendbe Nots
wenbdigteit filr 3ahlreide Frauen aus den verjdietenften Gefelljdaftss
fhidyten, gur Bejtreitung der Rofien ihres Lebensunterhaltes Geld
3u ermerben, und roeiter bie Motmenbdigleit, Gebraud)sgegenfiinde
und Dinge, die jur Crhdhung ber Behaglichieit umd der Freude am
Leben Ddienen, ?e[ber Derguftellen und alles vorhandene Material -
ausjunuBen, find bie Triebfedern dazu. Wir wollen nidt unterlafjen,
darauf hingumeifen, daf Derartige Cinridhtungen felter mebhr bieten

8 | tonnen, als willfomnmene Gelegenheiten gur {orderung weiblidyer

Handfertigleiten fiir ben Cigenbedarf. Cin Mittel gur Crmerbung
bes Qebensunterfalts bicten fie nur filr einen verfdymindend tleinen
Rreis hervorragend gejdidter TMenfdjen, und in bder Regel audy
benn nur, wenn fid) Gefdidlidleit mit Gefddftsfinn aagi._ m@s
vblattern

fie faft ausnahmsios Gelegenbeit ur Qlusnu%ux_lg énteigdgﬁd)er tgrti;; ;
in einung

TMagen deshalh biefe Jeilen dagu beitragen, bet allen, die auf
bie Berabfdiciung bes vorliegenben Gefefentmurfs ur Abdnderung
bes SHausarbeitsgefelies Einfluf ausiiben tonnen, den Cnifdiuf zu

';'f ftarten, die BVerab{dhiedung 3u bejdleunigen und babhin gu mwirten,

baB bicsmmal bod) gemiffe Garentien ur Befeitigung {drantenlofer .
HUrbdeitstraft durdh Heimarbeit damit verbunben finbd. .
Miagen bdiefe Jeilen fermer dagu beitragen, die organifierte 2Ars
beiter{haft an bie bisher vernadldffigte Pflidht gu erinnern, die
ibnen wiederbolt durd) einftimmig gefaBte Bejdhliifje fl%tm Gewerts
v 3u forgen,
af thre mit §eimarbeit bejdifiigten Familienangehbrigen fich den
uftdndigen Organifationen anfdliehen. €s ift hobe Jeit, bah diefe

flid)t endlidh) erfiillt wird. '

Die Preisentwidhung.

Die Cntmidlung bder Preife bat teilweife eine natfirlifhe Cre
flirung: Die echohten Geftehungstojten durdy die Ubhdngigteit von -
ben verteuerten ausldndifhen Robjtoffen und den Ausmwirfungen
des entwerteten beutiden Gelbes bei bder inldndifden Produttion. -
Daf aber diefe Crilirung nidit ausreicht, beweifen die fdharfen Aus-
cinanderfefungen, bie gegenmwdrtig iiber bas Pringip Ber Preiss
feftiebung awijdhen den linternehmergruppen und wifden SHandel
und Konjumenten ausgetragen merden. »

ONeben ber pringipiellen Frage: Gelbfifoften ober Wicders
befdaffungstoften, deren fbjung augenfdeinlic) nidht leidyt ift, follie
man aber nitht aus dem 2uge vetlieren, baB jidy {dhwere Ausfdreis
tungen abfpiclen, quf bie hingemiefen fei: ;

Berliner Bldtter geben tdglich. unter der GSpipmarte ,Grof-
hanbefgpreife in Berlin® 2Angaben. wieber, die von dbem Berband
Deutfder Grofhindler bder Nabrungsmittels und vermandicr .
Brandjen, Berbanbsgruppe Berlin e. B, mitgeteilt werben. Der
Rerband nennt diefe Preife ,offiaiell fejtgejtellt”. Neben einer Rribhe
von bdrfenmdBig nicht gehandelten TWarem (Mahrmittef, Db, Ges .
miirge), deren Buverldffigleit nicht ohne weiteres nadjzupriifen ift,
gibt der Berbard audh Not.erungen beifpiclsmeife fiir Weizenmehl
unb Gpeifeerbfen wiebder, bie in auffalligem IMiBverbdltnis au den .
am gleiden Tage wirflich amilid) fel qefeBten Motierungen der Ber-
liner Produftenbbrfe ftehen. So filhrie bder Berband am 8. Sep-
tember 3. B. filr Weizenmehl einen Grofhanbelspreis von 46,50 bis
63 M. fiir bas Pfund an, wihrend die amilide Weizenmehlnotic-
rung fi g fiir d0s Prund nur auf 38 bis 41,50 L. beredynete.
©peifeerbfen murben von der privaten Gtelle mit 50 bis 65 M.
veran{dlagt, die amilide MNotiz lautete fiir fleine Speifeerdfen auf-
39 bis 41 M., fiir Bitioriaerbfen auf 44 bis 49 ME. Man fragt

fid) vérgebens, au weldhem Bmwede neben der Pompetenten amilichen

Preisfe tiet)xmg nod) eine jweite, erheblich) hohere von privater Seite
erfolgt. Die Preisverwirrung und die Uebertenerung des Publifums
find nadgerade groB genug, fo dap bier ein amilides Cinjdreiten
am PlaBe wdre. .

Naddem der ,Berband der Geibeniioffabrifanten Deutidhlanbs™
fdhon feit ldngerer Jeit zum Werfauf in Cdclvaluta iibergegangen ijt,
ftellt jebt bie Bereinigung der deutfhen Samt. und Seidenwarens
grofhdnbdler bie gleicdhen Bebingun%en auf.  Bufolge eines Rons
ventionsbe[dlufjes follen, wie bie ,Deutjde Ronfettion” mitteilt, in -
Butunft alfe 2Anjtellungen und Beredinungen in Goldmart gleid
1,25 ©dweiger Franten erfolgen; fie find zu zahlen entweder in
Gbdelvaluta oder in Papiermarf zum Brieffurfe bes Sdweizer
Granten der Berliner BVorfe vom Bortage der Hbfenbun? ber 3ahs
lurg. Durd) lnterlafjung bder frifigemdfen Jahlung fommt bder -
Rdufer in Jahlungsverzug. Auper der Berpflidhtung aur Jinjens
%al)lunq geben alspann alle aus der Gelbentwertung feit dem Tage

er Galligieit entftebendben Cdiiden au Lajien des Kdufers. Das
Gefels, das die Uuslanbswihrung im infdndifden Jahlungsvertehr
verbietet, wird dringend notwenbdig, will fich die deutidhe Wirtidaijt
niHt abdroffeln laffen. )

Cin andberes Beifpiel. Die Generalverfammiung der Wirt{daft
lidhen Wereinigung bdeutidher Kramattenfabritanten hat befdyloffen,
bie Babhlungsbedingungen wie foigt au dnbern: Wertdufe finden filr
die Folge nur nad) folgenden Drei Urten ftatt: 1. Werfauf in Golds
mar?, zablbar in Papiermar? jum Kurfe des Sdhmeizer Franten am

ahlungstage, 1 Geldmart gleid) 1,25 Sdyweizer Franten. Lingjtes -
Jiel 30 Tage nad) Sdluf des Liefermonats mit 2 Proz. Stonio.

ein Preisvorbehalt 2. Werfauf in Papiermar? mit mindeltens
einem Drittel Anzablung, entweder in bar mit 2 Proz. Stonto und
10 Proz. Worzinfen obder rgegen Bweimonatsatzepte netto; Rejt
14 Tage ab dato Fattura niit 2 Proa. Slonto oder Fattura vom
1. bis 15. am 15. des ndchiien Monats netto, Faftura vom 16. bis
31. am 31 bdes nddften Monats neito; 15 Proz. Preisoorbehall.
3. Berfauf in Papiermart ohne 2Angablung, zahlbar 14 Tage ab
bato Fattura mit 2 Proz. Sfonto oder Faltura pom 1. bis 15, am .
15. bes ndadyften Monats netto; Faftura pom 16. bis 31. des ndcdhjten
Donats neito; 30 Proz. Vreisvorbehalt.

Man verfudyt mit allen Mitteln. ber Mar? den Garaus au maden.

3

@egen die RreisfeftieBung des Nihgarnfynbditats ift Sturm ges .
[aufen morden. Die RKlagen ber Ubnehmer[daft {iber die Preiss .
politit bes Mdhgarriyndifais haben nun zu einer eingehenden Ause
einanbderfefung vor der von ben Spijenverbinden der Jnduftrie, -
des Grof- und Cingelhandels erricdhteten RKartellfchiedsitelle gefiibrt,
ber unter anderem aud) ein Bertreter des Reidiswirtfdaiteminiites
riums beimohnte. Die aus fe drei Vertretern feitens des Cingels -
banbdels uad der Jnduftrie beftehende Schiebstommiffion hat nad) -
Qenninisnahme bdes von beiben Parteien beigebradyten Materials -
einftimmig folgenbe Crilarung abgegeben: Gie bat die leberzeus .
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gung gemonnen, baB bie Mabgarnindbujirie ohne erniilidhe Gefdhr-
vung ihrer Criflena mwegen der aus einer folden refultiercnden
Folgen nidit in der Lage ift, von dea gleitenben Preifen abzugehen,
aumal ber allergrofte Teil des Werles ihrer. Fabritate in Robijtojfen
liegt, dic mittels frember Devifen gefauft werben miiffen. Under-
feits wird mit aller Slarbeit erfannt, dap der Gingelbandel bei ten
beftehenden gefebliden Loridriften und einem Cinfauf auf der
[obilen Bafis glzitenber Preife ruiniert wird, ba er zurjeit bder
“Sauptrifitoirdger ift. C€s wird deshalb najegelegt, taB der Cinzels
bendel in Gemeinidaft mit ber Induftrie bei den mahgebenben Res
gicrungsftellen mit alfem Naddrud an bdber Abjdaffung bdiefer ben
gefaniten Handel ruinierenden Weflimmungen wirft und die Bes
feitigung ber Preisireibereiverordnung crftrebt. weil aud) ulept die
Rcnfumenten burd die Unfiderheit beim Cinfauf der Klcinpindler
in Mitleidenfcdiaft gezogen werden und bdie heutige Wufjafjung der
Regicrungsfiellen unweigerlidh eine fortjdyreitende BVernidtung aller
Betriebsmittel Jomehl des Hianbels als aud) der Jrdufirie zur Folge
haben muf

Dicfe Stellungnafhme ift fehr bedauerlid. .

Die innerdevtihe Preisentwidlung hat unbaltbare Jufidnde ge-
zeitigt.  Beifpiclsweife foll auf die Preisbilbung ber. Uhreninduitrie
bingemiefen werden, denn bdie Ubhrenfabrifanten laffen fich fiir ifre
Jabritate bei Bugrundelequng eines Dollarfurfes pon 1350° vom
peutfchen Groffiften etma 23 Prog. mehr bezahlen als fie vom aus=
{andijdhen Rdufer erhalten. . .

Jn der ,Deutiden Uhrmaderzeitung” pom 1. ESeptember ijt in
einemt Berid)t iiber eine Jufammentunjt des Wirtidaftsausiduiies
fiir bas Ubrengemwerbe au lefen baB die Fabritanten bie generelle
Berpflidhtung fibernehmen, fid) mit ben Jniandpreifen durdidnittlich
unaefahr 20 Projz. unter den jemeiligen uslandspreifen au halten,
wihrend cinige JFeilen f{péter ein meiterer Aufidylag von 60 Broa.
mit fofortigqer Wirfung befannigegeben wird, momit gerabe bas
Gagenteil ber wvon ben Fabrifanten {fibernommenen generellen
Mernflidgtung erzeugt wird. Die Preisdiffereny mag an nlnen.ben}
Beifpiel erfautert werben: Der befannte Vabpweder foftet nad
Amerita 5,30 Doilar mit 90 und 15 Proa. Rabait, alfo 0,45 Dollar
retto, was Dei einem Dollarfurs von 1350 ML 607,50 M. aus:
madt. $ieroon. hat der Fabrifant nod) tiwa 7 Proz. fiir Ausfuhr-
abgaben und Preispriifungsipefen su entriditen, fo baf er aljo vom
auslindifchen Rdufer fiir diefen Weder etwa 565 MME. erhdli. Der
beutihe Groffift bezahlt fiir denfelben Weder 696 ME., alfo 131 ME.
mehr als der amerifanijde Kiufer. ) o

Auf derartige Ausfdyreitungen erfolgt teinerlei ftaatlider Cingriff,

b auch die Wirtidafteverbande (in diefem Falle der MWirtfdajis:

perband bder Ddeutiden Uhrenindufirie), die fic) o _gerne felbit ihrer
voltswirtjdaftligen Rerantwortung riihmen, greifen nidt ein.

Jue ‘Eeuztunj.

Die Dollarhaufle, die ben Dollar auf iiber 4000 L. anfleigen
tief, bat eine meitere ungeheure BVerteuerung der Broks und RKleins
banbelspreife nad) fich gegogen. Die wirt{daftlide Lage ift geradezu
froftios, und wenn nict TWunber ge{dyehen, erleben wir fehr baid
den oolligen wirt{daftlidien Jufammenbrud). Der golrtfd)ufthd)e
Sufammenbruch wird unferer Auffaflung nad) fidh viel jdlimmer
auswirlen, als mwic dies gegenmirtig in Oefterreid) der Fall ift. Wir
Pefinden uns deshald in einer redit ernften Jeit. .

In welder Forin bdie @rnﬁf)anbrtspreiie geftiegen find, wird in

© §eft Nr. 19 der ,Wirtihajt und Statiftit” gegeigt. Cs HeiBt dort:

Sm SJuli 1922 erreidhte bdas Preismiveau bdas 100,6fadpe bdes
Griebensjtandes. Die nun cinfehende fiitrmijche Aufwdrisbemegung
fithrte die Grofhanbelepreife bereits am 25. Auguift auf das 241,6-
fade. Bei verhalinizmdfig ftetigen Devifenfurfen hebt fich dber volfs-
rirlfhaftlidge Preisipiegel alsbarm im nadwirfenden Anpafjunas-
g:eoaeﬁ bis gum 25. Geptember weiter auf das 282,2fad)e, womit {ich

e Preife dem Goldbnivean nady bem: betrdditlichen 2Ubftande im
2ugujt wieder gendbert hatten. - Dod) wird aud) diefer Sdritt gur
Gtetigung der Preisbewequng durd) die ilingjte Devifenbauije
wieder illuforifdh und bdas Wirtihafisleben in neue Preiswirven
Lineingeftiirat. ,

Am 5. Otiober fland bdie Grofhandelsindersiffer auf. dem
364.9fachen und war jomit gegen den Durdhidnitt des Vormonats
(274 2fach) um 33,1 Proz. gejiieqen. JIn der qleidhen Beit betrug die
SHiherbewertung des Dollars 46 Proy., die ¢ine Preisjteigerung Fu-
ndadjt der Cimfubrmaren um 364 Proz. und der vormiegend im
Jnlanbde ergeugbm Waren um 31,9 Proz. ausldite.

Deutfde Grofhandeisindersiffer. (1913 =1.)

Barengruppe Durdy{dnitt 1922
1920 | 1921 ] Sufi | frugufi | Gepibr. [5. Drtos.
I @etreidbe und Kar- '
toffeln. . . .. .. | 957]|16;64] 93,32 161,65]214,99 | 310,08
IOI. Rette, Buder,
Kleifdd wund Fifey | 17,60 | 19,85 | 86,82 159,20 | 261,19 | 540,85
III. Stofonialwaren,
Oopfent . ... .. 19,84 | 21,09 | 130,76 | 333,35 | 411,58 | 586,66
IV. Haute und Qeder . | 31,98 | 27,95 | 126,67 | 395,41 | 415,97 | 503,89
v V. Tertiliem . . ... 35,81 | 29,73 | 170,02 | 352,14 | 523,89 | 676,50
VI. Metalle undPetro- )
feum. . . ..... 19,69 | 22,83 | 108,32 | 256,65 | 332,05 | 409,76
VII. §ohlen und Eifen | 15,08 | 18,99 | 96,46 | 123,64 | 286,18 | 326,72
Qefendmitel . .....|12,15|17,69 | 94,42 |173,06 | 239,45 | 836,53
Snbduftricitoffe . . . . 19,93 | 21,75 1 112,11 | 192,64 | 839,15 | 417,81
Sulandéware. . . .. . | 12,63 | 17,86 | 93,00 | 150,84 | 242,80 | 320,21
Ginfubrivaren . ... .| 2622 2533 | 138,54 | 824,91 431,18 588,00
Gefamtindezziffer . . . | 14,86 | 19,11 | 100,59 | 179,85 ; 274,19 | 364,86
Dagu forumt nodh hingu, teB der Meidistag den Agrariern ent-
gegengefommen ift, indem er die Getreidepreife fiir das erfte lim-

lagedrittel wefentlich) erhoht bat. ~ €s wird bdies gur Folge Haben,
baB mir mit ciner vierfadyn Bretpreisiteigering am 1. TNovember
3u redhnen haben Durd) die Preffe geht eine mweitere Mhutteilung,
bap bie Kehlenpreife wiederum um 50 Rroj. erhoht werden follen.
Die Mot der Lohn- und Gebaltsempfanger {omie der RKicinrentner
fteigt immer mweiter durd) tiefe Berteuerung der Lebenshaltung an.
Die Lobhnme und Gehilter werben nidt diefer. Steigerung folgen
tonnen. Die Qeae der Wrbeiberfdhaft ift geradegu troftlos.
mente MWinter wird der Arbeiterdeft die {dhlimmiten Enibehrungen
euferlegen

Einigung zum Heile Jer szzrffdmftm;

Daf die Wereinigung der ©PD. mit der USPD. audh im Jnters
efie der Gewerlidaftsbewegung gelegen ift, wurde bereits von uns
aum Ausdrud gebracht. Die Jerfplitterung der Arbeiterbewegung,
tie {ich aud) in den Gewertfdaften durd) die Bildbung von Frattionen
pemertbar gemad)t hat, mukte 3u einer Shmwidung der Stofiraft
eud) in den Gewert{haften fiithren. JIn Mr. 10 des ,Gemertvereins®,
trs Bentrdlorgans Des Berbandes bder- Deutfdhen Gemertoereine
(Hirfdh-Dunder), wird in einem Artitel ,Partei und Gemweri{Haften”
3u Der Bereiniqung der beiden fozialbemotratijden Parteien Stelluny
genemmen und u. a. ausgefithrt, dbap unter dber Bilbung von Fral-
fionen in den Gewertidioften die Gtoffraft der Gemertidaijts-
pemequng leiden mufpte, ,2Am !g[immften murde es”, fo beifit es
in dbem 2rtifel meiter, ,als bdie Kommuniften auf dbas Gebot von
Mostau hin umd gweifellos aud) durd ruffijdes Geld gefordert,
foftematifh mit -der Jellenbilbung einfesten umd durd) ihr rabditales
®cbaren aud) verbdlinismipig ftarfen 2Anhang fenben. Won eciner
gemeinfamen Arbeit war nun nidt mehr die Rede. Jn_ gegenjeitigen
Rampfen wurden die Krdfte geriplittert und verbraudyt, und zahi-

‘|und die der mannlidyen allein um 129 704; die

Der fom- | J

reidpe rubige Clemente, dDie von dbiefem Treiben
angewidert murden, {diedenaus ifhrem VWerbanbe
aus, fudten anderswo Unterfunft obder vers
fdhwanbden in bem Heer ber Indifferenten. Denn in
funbigen Rreifen befteht bdariiber fein Jweifel, bap bdie tn fo ers
{dhredender TWeife gefticgene Jabl der Unorganifierten 3u einem crs
heblidyen Teil auf die Wuscinanberfefungen und inneren Jwiftig-
feiten in Den freien Gewertfdyafien guriidzufiihren ift.”
- it biefer Teinungsduferung vergleidye man bdie BVehauptungen
ber Kommuniften, taB Der jtellenmweife vorgetommene, aber gang und
qar nicht cllgemeine Riidgang der Mitalieberzahlen in den freien
Gewerfidaiten auf die Politit des AD®B. uritdzufiibren fei, die
den Milgliedern nicdht entfcdhicden genug fei und fie daher mit den
freien Gewert{dafien unzufrieben madhe. SHier wird bden Kom-
muniften pon unvoreingenommener Seite befcheinigt, bdaB fie mit
ihrer Nabdaupolitit bdiejenigen Gemwertidaftsmitglieder, die in ben
@emert{dafien cine idbeale Bereinigung fiir tie Hebung der Arbeiter-
flaffe gu finden glaubten, aus den Gewerfjdhafien mieter heraus-
geelelt haben. Dadurd), daf aud) dle Unbhinger ber SPD. und bder
USPD. {fid in manden Fregen feinblidh gegeniiberftanben und fidh
befdmpften, mwurbz den §
crleiditert. Durd) bie Cinigung bdiirfte e¢s biefen bdod) erheblich
{hwerer gemadit werden, ihre Mostauer Methoden mit Criolg fort-
3ufeben; Die vereinigten ®enojfen merden hoffentlid) nun iiberall
thre gange Cnergie aufbieten, um bie ewigen Rubeftirer und Schiid-
linge der beutjden Gemertdhafisbemegung gur Rafon 3u bringen.
Bemerfenswert ift nod), was bas genannie Blatt 3u ber Cigen-
britelei ber Qedebour und Gencffen jogt, bie die Einigung nidt mit-
gemaddt haben. Das Blait meint, tap diefe Gruppe ber turg ober
lang von redits oder, mas nod) wahrideinlider ijt, von [ints, den
RKommuniften, verfhlungen werden wird. Diefer Unfidht find wir
aud), und deshald nehmen wir bie ftolze Gefte des alten Sonderlings
und feiner fleinen Gcfolgidaft aud) nidht tragijch, fondern freuen
uns ber gelungenen Cinigung, bie ohne Jweifel audh der bdeutidhen
Gemertidaftsbemegung gur Starfung bienen wird.

Die Gewerlfhaftsorganifationen im
Deut|dyen Reidye im Jabhee 1021.

Ned) einem im 2Auguit erfdienenen Worberidht, der die w:fentlidy
ften 2Angaben iiber ben Stand Hes Allgemeinen Deut{den Gemsert-
{hafisbuntes im Jahre 1921 cathielt, wird nunmehr in eine Bel-
lage gum ,Scrrefpondengblatt’ Nr. 41 cine gahlenmiiBige Gefamt-
fiberficht fiber die Gewerlichaflen der Handarbeiter im Sahr: 1921
gegeben. Diefe Beriffentlihung enthdlt Angaben iiber bdie Mits
?heberbeftanbe und der RKaffeng:barung bder bem ADGB. anges
dyloffenen Jenlralverbinde im eingclnen und Nadyweife itbey, Den
Beftand ber fonftigen Drgmﬂa:ionsgrupgen.

JIm Uligemeinen Deutichen Gemertidyaftsbund maren im Jahre 1921
49 Zentralverbinde jufommengeidloffen, die gufammen 29 729 Jweig:
vereine hatten.  Die gelamte Mitglieberzahl betrug am SdHlujie des
Jabres 7751957 gegen 8032 057 am Gnbde 1920. Der Berluft von
280 110 Mitglicdern ift auf das Ausicheiden des Berbandes der Un-
gejtellten aus bem UD®B. uritdjufiibren. Diefer Werband 3dhlie
am Gdluffe des britten Quartals, dem Jeitpuntt feines Ausideidens,
312980 Miiglieder. Gein Austritt erfolgte auf Grunh eines wis
iden bem ADGB. und dem AUfA-Bund getroffenen Uzbereintommens
arl@plid) Des 3wifdien beiden Cpigenorganifationen abgejdloffenen
Organifationsvertrages. Sdycidet man bei einem Bergleid) der Mit-
gliedergahlen ben Angeftelifenverband, der am Sdlufje des Jahres
1020: 363 521 Mitglieder aiflte, vollig aus, {o ift fejtzuftelicn, daf
pon ben iibrigen Jentralverbdnben (aufer bem Werband der Berufs-
feuermehrminner, der im Laufe des Berichtsjahres dem AUDGB.
beitrat) 19 einen Berluft von jujommen 244 152 Mitgliedern erlitten,
mg"xé))renb 29 bagegen cine- Bunahme um 318 437 Ditglieder ver:
3eidien.
Mitgliedern. Diefe Feftftelung aeigt, bag nad) bem gewaltigen 2Aufs
{dywung, ten ber ADGB: genomrien, von 1920 auf 1921 ein meiterer
Fort[chritt der Gemertjdhafisbewegung, wenn aud) in befdeidenen
@rengen, erfolgte; gum mindeften aber der ftarfe Titgliederjumadys
nad) Ausbrud der Revolution behauptet und qefeftigt werden fonnte.

JIm Jahresdburd)fchnitt 3ihite der ADGB. 7567 978 Mitglieder,
dbarunter 5896 412 mannfidye, 1 518 341 welblidhe und 152 225 juqend-
liche. Die Jablung ber Jugendlidien wurde erftmals vorgenommen
und ihre Jahl fann nod) nidht als polijtdndbig angefehen werden

ommuniften ihr verderblihes Splel nod m

Das Cndergebnis wire demnad) ein Gemwinn von 74285 |

1921: 16 Organiationen, bie jufammen 1828 Orisvereine
hatten und 14 f{elbjtdndige Orisvereine. Die GeJamimitglicderzahl
betrug am Edjiuffe des Jahres 224597, davon 23 375 weiblide.
@egen bas Borjahr ift eine WUbnahme von 1401 Witgliedern ein
gefreten, davon fommen 840 auf bie Organifation der Cifenbabhnes
die aus diefer Gruppe ausgefdieden ift. Angaben iiber die Kaiffen
verbiliniffe liegen nur von 12 Organifationen vor. Die Gefamt:
etnnahme belief fich auf 23 207 568 M und die Gefjamtausgabe auf
18388 258 ME. Unter bdiefen Summen befinben {ih aud) die Cine
nabren und Ausgaben der, Nrantens und Begribnistaijen, die felbs
ftinbige Cinridjtungen mit eigenen Beitrdgen bdarjtellen. 2An Unters
ftiibungen wurden geleiftet von den Gemerfoercinen 1191720 ML,
und von den befonderen RKaffeneinridhlungen 1841107 ME.  Die
Husgabe fiir Streits und GemaBregeltenunterjtiibung  betrug
4475232 M. und bie fitr Jeitungen und fonftige Bildungszwede
1370657 Mt  Das BVermdgen bder Gewerfvereine belief fih am
Japresidlufie auf 8641176 ML,

Dem @efamtverband ber dyriftlidhen Gewertidajten
waren 1921: 19 Berbdnbe, bdie gufammen 8587 Ortsgruppen adblten,
angefdloffen. JIm Durd)fdhnitt des Jahres waren im ganzen 986343
itglicder, barunter 232 250 weiblidje, vorbanden. Gs ift gegen
bas Borjahr ein Berluft pon 90449 Mitalicbern eingetreten, der
jeded) dem AUus|djeiden von fed)s Staatsarbeiters und Gtaatsanges
jtellienorganifationen guguidreiben ift. Diefe waren im BWorjahr im
Gefamtoerband mit 172475 Mitoliedern verireten. Bon den ars
gefdloffenen Berbandern haben fiinf iiber 100 000 Mitalieder, und -
3war aibhlen die BVerbdnde der Metaltarbeiter 227 516, Berqarbeiter
169751, Tegtilarbeiter 117940, Fabritarbeiter 108 189, Land.
arbeiter 103 722 Mitglieder.  Bei den iibrigen Berbinden bemegen
fidy bie Mitgliederzablen wifden 2974 (Buddruder) und 49 308
{Bauarbeiter). _ o

Cs wurben 1921 im gangen 145393 595 M. vereinnahmt, davon
{offen 135001 178 ML aus Beitrigen. Die Gejamtausgabe betrug
100622 641 ME. Der Bermbaensbeftand beliei fidh) am Schiuffe bes
Jabres auf 83 659 646 MMP. Jm eingelnen mwurden verausgabt: filr
Urbeitslofens und %ei{eunter&tﬁgunq 2684960 Mi, SKranfengeld
8551012 ML, Cterbegeld 599 653 Wif., Redytsihuy 2 787 459 ML,
und fiir {onftige Unterjtiifungen 412 451 ML, im gangen fiir Unters

‘| ftiiBungen und Rechisidhufy 15035535 ME. Die Ausgaben fiir Tarifs

bemequngen, Gfreits und Gemafregeltenunterftiijung  betrugen®
19816233 ME. und bdie fiir Berbandsorgane und Bilbungszmede
10158 627 MME. Die Beitrige an den Gefamiverband maditen
959 025 L. aus, und die fonfiigen 2Ausgaben beliecfen fih auf
4031145 M. Die Bermalfung verurjachie 50 622 034 Me. Koften.

Dergleidyt man bie hier behanbelten bdrei Gewertjdaftsgruppen
miteinander, fo iritt bie bebeutende leberlegenheit des Ailqemeinen
Deutidyen Gewertjdhaftsbunbes iiber bie beidben anderen Ridytungen
bejonders hervor. Geine Mitgliederftirte verleiht ihm in der Bers
tretunig der Arbeiterintereflen im WirtiHaftsieben eine ausidhlage
gebenbde Bedeutung. Jn den drei Bruppen waren 1921 im qanzen
9102892 Mitglieder vereinigt. Davon tommen auf den ADGB.
alein 7597 978. Bon je 100 der BGefamtzabl gdblen zu ihm 86,2,
3u ben dyriftligen Gewertjdioften 11,3 und 3u den Deutidien Gemerts
vereinen nur 2,5 Mitglicder. Das gleidhe Bild ber Ueberleaenbeit
bictet der UDBB. bei der Betradhtung der finangiellen Leiftungse
fabiateit ber brei Organifationsgruppen. $Hierbei ijt nidt allein
die Grofe ber Summen mafgebend, da diefe mitbejtimmt wird von
Ber Mitgliederftdrfe, fondern es ift gu priifen, melder Anteil von
den Cinnahmen, Ausgaben und BVermigen auf jedes Milglied im
Durdydynitt entfdllt.

_Bei ben ;
Fet dem Buifil.  deutidien

@2 Tommt auf jedes Milglicd ATBEB. %ﬂ?teg- gs:::f;
: my. e, mL.
pon ber Gefamtcinfahme . . . . . 16507 147,41 103,33
von Der Beitragseinnajme . . . . 156,45 136,87 96,73
voir der Gefamtausgabe . . . . . ‘119,50 102,01 81,87 ¥
voit bem BVermdgen . ., . . . . . 9636 84,82 3848 .
von ber Ausgabe fiir Unterftibungen  °
ein{dlieRlich Rehtsfhuy . . . . 21,81 1524 5,31%)
von ber Ausgabe fiir Gtreifs und -
@emafregeltenunterfiiisung . . 84,04 2009 19,93

¥) Obne bie Ausgaben der Kranfen- und Begribnistaffen.
Allerdings diirfen uns bie gemwaltigen Summen der Einnahmen

®egen das Borjahr verminderte fid) durd) bae Nusicheiden des BWerP| und Ausqaben des ADBB. nidyt iiber die Tatfache hinmegtdufden,

banbes der Ungefteliten die Gejamtzahl der Mitglieder um 322 124,
abl ‘ber weiblidien
Mitglieder ging unt 192 420 3uriid, und 3war it bei den Iefteren
der WBerluft nod) um 16553 ftarfer, infolge bes usjdeidens des
Ungeftelltenverbandes mit feinem erheblidien weibldyen Mitrlioder-
beftande. Bei neun Werbanben iibermiegt die Jahl dber mweiblidien
Mitglieder die der mannliden; es find bdas die BVerbinde der Beflels
dungsarbeiter (57,8 Proj), Budbinder (70,1), Cherfanaer (59.0),
Graphijde Hilfsarbeiter (53,1), SHausangeftellte (97,9), SHuimader
(66,9), Riirjdyner (59,8), Tabatarbeiter (78,8) und Tertilarbetis
ter (65,1). Bon den 49 dem AUDGB. angedloffencn Jentralverbins
Den Batten 10 bis 10 000, 11 itber 10000 bis 25 000, 5 {iber 25000
bis 50000, 11 i{iber 50 000 bis 100000 unbd 12 iiber 100090 Tit-
glieder im Jahresdurd)idynitt. Ju ber [chtangeflibrien Gripentlaffe
gehoren' die Werbiinbe dber Metallarbeiter (1 565 885), Fabrifarbeiter
1653 204), Lcnbdarbeiter (638414), Textilarberter (586 964),
ZTransportarbeiter (571080), Bauarbeiter (470 255),  Bergarbeiter
(459 270), CGifenbahner W450 503), Holzarbeiter (375 190),  Gemeindbe:
arbeiter (291 776), Belleibungsarbeiter (133 638) und Tabatarbeiter
(122 719). Die ecingeflammerten Jablen geben bdie Mitgliederftirte
Der Werbdnde an. Die aufgefiibrten Werbdnde zdahiten 1921 u-
fammen 6313898 Mitglicder ober 83,4 Prog. des Gejamibeftandes.

Das Beftreben, die Beitragsiihe den Stundenldhnen angupaffen,
bat fichtbare Fortidhritte gemadht. Diefe Methode trdgt om befien

der Gelbentmwertung Redhnung dburd) die automatifdhe Anpeffung der |

Hihe ber Beitrige an das Cinformumen des Mitgliedes. 2Unf jedes
Mitglied entfiel 1921 von ber Beitragseinnahme im Durdidnitt
156,46 M?. gegen 89,17 WML, im Borjahre. 2An Beitrdgen murbden
1921 im gangen 1184112233 ML. vereinnahmt. Die Gefamtein-
nefhme belief fidh auf 1249 248 347 ML, fie ift um 502 133 908 L.
hioher als im Borjehre.” Die Gejamtausgabe betrug 904 371 573 M¢,
fie ift gegen 1920 um 360 556 953 ME .gewadfen Um Sdhluffe bes
Jahres war ein BVermigensbeftand von 508 676 066 Wif. vorhanden,
ohnre die Beftinde der Lanbdarbeiter, aldyiniften und Metallarbeiter,
die feine 2Ungaben bariiber machten. Fiir UnterftiBungen murden
ausgegeben 165 131 144 M. qeqen 101867316 Wt im Borjahre.
Darunter find bie hervorragendften Poften: 68317763 M. (1920:
53 555 538 ML) fiir Urbeitslofen. und 71615542 (35474 205) 1.
fiir Sranfenunierjtiibung. @iir die Fiibrung bder wirdaftlichen
Rampfe, Bewcgungen ohne Lrbeitscinitellung, Streits und Uuss
fperrungen murbde einfdlieflid) ber Streif- und BemaRregelienunters
ftiijung die gewaltige Summe pon 257 650 099 IME. verausgabt.
1920 beliefen fich diefe Roften auf 111672803 ME. €Es hat demnad
eine ©teigerung bdiefer Ausqaben um 145 977 296 ML, ftattgefunden,
Cs urden weiter verausqabt: fiir Bildbungsimede 71 870 508 ML,
filr Agitation, Ronferenzen, Berbandstage,

{diiffe und Getreteriate ujm 135367 794 M1.

bak die Finanstraft der Gewertjdyaften, gemeffen an ben RKaffen:
verbiltniffen ber Borfriegsaeit, flort gejdmddt ift. Cs muf mit
aller Energie Dabin geftrebt werben, bie friihere finangielle Reiftungs-
fabigleit ber Gewerfidaften mwieder gu errcichen. Gewip, bas grofe
$Heer ber gewertidafilich organifierten Arbeiter bildet cllein fdhon
eine Madht, die bei wirtihaftlichen Kampfen {dhmwer in die Wagfdyale
fallt, aber fie muf aud) ihren Riidhalt finden in der Finanztraft der
Organifation, wenn fie allen Gituationen fid) gewadfen zeigen foll.
Tie Lebensbedingungen:ber Gewerfidhaften murzeln in der tapita-
fiftifdyen Wirt{daftsordnung. Sie erzeugt die Lriebfrifte fiir die
Cnitwidlung der wirtidafilihen Organifationen der Arbeiter und
bejtimmt ibre Uufgaben und Jiele. Diefe alte Crienninis gibt uns
dos Bertraiien gt den Gewcrijdyafien, daf fie trof der inneren und
duperen Gdwicrigfeiten, mit denen bdos deutidhe BWol? gu Lampfer
hat, auf bem TWeg 3ur WMarht vormirts fdreiten werden. .

Das Statiftife Landesomt in Boayern
und dic Streils.

Durd) die bifrgerlide Prefie geht ein Telegramm aus der baye:
rijdpan Statiftit. Das Telegramm lautet wie folgt:

3 ~Folgen von Gireits und Ausiperrungen.

Rad) Mitteilung bes CStatiftifdien Landesamts find in BVanern

im erften $Halbjchr 1922 durd) Gtreits umd 2Ausiperrungen ins-
gefamt rund finf Millionen Arbeitstage verloren gegangen. Das
bebeutet bei dem jeigen elbwert cinen Wertverluft in Hihe von
minbeftens 4 Milliarden Mar? fiir bie wirtfdaftlide Probdultion
in Bagern. Dafiir hitten audh nad) den neucften Koftenbered)-
nungen tmmer nedy 4000 Wohnrdume erftelit oder 65000 Alters.
rentnern fedis Ticnote ein Lebensunterhall von je 10000 IRE.
monatlich gemwdbrt werber fonnen.” '

Cs ift ja fehr wnett, bafy das Banerilhe Statiftifhe Landesamt
diefes fefigehalten Bat, und es midre nur nod volfftdndiger, wenn
es baneben aud) nod) tie Urfaden ber Streifs befanntgeqeben Eitte.
Jum Beifpiel dle Detallorbeiterausiperrung und bie verfdichenen
§ﬁmpfe in der Tertilinbufirie, tie gefiithrt werden mufBten, einmal
um den AUnidhlag ter linternehmer auf dben Udbtftunbentaq abjus
wehren, und gum anberen, 1'm der Wrbeiterihaft unter der §ortaefesst
fteigenben Teuerung ein fiimunerlidges Griftenaminimum au fichern.
Jebenfalls tragen an biefen Rdampfen in Payern bie ausbeutungs -
(iifternen lirternehmer ben qrifiten Teil der Sduld.

eitrdge an Ortsaus-
Die BWermeltungse |

foften ber Hauptvermaltungen beliefen fid) juiommen auf 42 826289

Mart und die bder Gaus, Begirfse und Orisvermaltungen ol
231 525 739 Mt '

PBon ben fonftigen Gewertidaftsgruppen bder Handarbeiter
tommen nur in Detradt die deutfden Gemwerfvereine
(Hirjd)-Dunder) und die

Ablieferung Ser Steuermarfen fitr 1022, -

Rad) den Durdfithrungsbeltimmungen " 3um Gefet fber Cin-
tommenftever pom Urbeitslohn vom 11. Juft 1921 find bie vermen-
beten Ginfommenfteuermarten in Jufunft nidt mehr bet ben Sterwer-
hebefteTen, fonbern bei ben Finangdmtern abjuliefern. .

Bei Ublieferung der Steuermarfen an bdie Stevertaffen im Friih-

Griftfliden Gemerffdhaften [jahr d. J. war der Undrang trof vermehrier Unnahmeftellen [o

Beidbe Organifationsridtungen- verdffentlidien in ihren Jenirals | grok. dafy eine grofie Unzahl der Cridhienenen unverridteter Sa

audy alljibrlid)y jablenmaBige Beridte iiber ibhren

organen
Bu ben deut{den Gewertvereinen aiblten

Stand. -

l

umtehren und ihr $Heil on einem andberen Tage von neuem verjudex
muBten. Um diefes in Jufunft bei Ablieferung der Gteuermarter.
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fter , gz,j:

=

an die f}inangﬁmter 3u‘petme-iben, ift bon einem {inangamt ange-
regt mworden, dbarauf binguweifen, baf bdie rbeitgeber die Steuer-

bitdher ihrer 2Arbeitnehmer durd) Cinfdyreibebrief dem juftdnbigen |

Finangamt iiberfenden. Juitdndig ift das Finanzamt, weldes in dem
Eteverbud fiir 1923 begeihnet wird, nidt wie im Gteuerbud fiir
1922. Falis Arbeitgeber die Abdlieferung nidht {ibernchmen follten,
fo empfieblt es jid), dbap dann qud) die Arbeitnehmer die Steuerbiidher
purd) Cinjdreibebrief dem Finangamt iiberfenden.

Dent Gteuerbiidhern wird ein farbiger Jettel beigefiigt, der etwva|

folgenden Jnbalt haber biirfte:
Ablieferung ber Steuermarten fiir 1922.°

©ofern der AUrbeitgeber von bem Redyte ber Gefamtablieferung
aller gellebten Steuermarfen an Ddas Finangamt feinen Gebraud)
madt, ift jober 2Avbeitnehmer nad) § 42 der Durdfithrungsbejtim-
numgen gum Lobnjievergefel verpflichtet, fimtliche fiir ihn geflebten
Gtenermarten 1und jonftige in feinen $Hianden befindlide Ausweife
iiber einbebaliene ©teuern bffentlicher RKaffen ufm. fiir die Jeit vom
1. Januar bis 31. Degember 1922 wihrend des Monats Januar 1923
art das aus feinem Gteuerbud) fiir 1923 erfidhilide Finangamt 3u
iibergeben ober 3u iiberjenden.

Um bie Jeit und Fabrtoften 3u erfparen, farm jebem 2Urbeits
nehmer nur Dringend empfoblen werden, bdie Cinfendung mittels
anliegenden Umjdylags u bewirfen, und war auf dem ege der ein-
gejdriebenen ©Gendung. Des Finangamt wird nad) Cingang der
Marfen bdem Cteuerpflidtigen eine Quittung bieritber Fufdyicen.

Es ift befonbders darauf au adyten, daR die Cinlagebogen und fon-
ftigen 2usweife iiber den Steuerabjug bdie genauen Gteuermerfmale
bes Gteusrbudyes 1922 (BVor- und Juname, Stand und Wohnung
bes Arbeitnehmers, - Gemeinde, Stadtbegict fomie Nummer Ddes
Gteuerbudhs 1922) enthalten. o

Das Eriftenzminimum in Sev exfien
- DftoSerhaifte 1022,

Pon Dr. R. Kuczyniii

Die ,Finangpolitijde Korrefpondens” verdffentlidt feit Fobruar
20 allmonatlih die RKojtenr des Cyiftenyminimums in Grof-Berlin.

iefe monatlidhe Berichterfiattung war bis vor furzem ausreichend.
Sn ber jiingjten Jeit war aber die Preisfteigerimg o ftiirmifd), dah
es nofwendig erfdeint, dic monatlide Berichterjtattung durd) eine
halbmonatlidye gu ergéngen.

Die SKNoften bdes Criftenyminimums waren in Grof-Berlin in

ber erften Ofioberhdlfie um etwa dret Jehntel hiher ais im CSep-
tember, reicdhlich doppelt fo hod) wie im Augt, etrea 3% mal fo hod)
wie im Juli, reichlid) 5mal fo hodh) wie im Jumi und 16mal {o hod)
wiz im Oftcber 1921. :
- Rationiertes Brot foftete 86mal joviel wie vor neun Jahren,
Wil 231mal joviel, Kartofieln 240mal foviel, Brifetts 272mal foviel,
Graupea 275mal foviel, Margarine 288mal {oviel, BVehnen 300mal
{ovicl;. Reis 309mal foviel, Juder 333mal foviel, Brot im freien
Srandel 337mal foviel, Crbfen 350mal foviel, Gped 350mal {oviel.

Als widentlides Criftengminimum ergidt {id):

Rann &hepaar €hepaar

mit 2 Sindern
= .o M. M.
Grmabrung . . . . . . 970 1653 ’ 2240
Wobhnung . . . . . . 25 25 25
SHeigung und Beleudtung . 447 447 447
Betleibimg . . . . . . 830 1383 1937
‘Sonitiges . . . 726 1123 1487
" 1. Dftoberbilfte 1922 2998 4631 6136
September 1922 . . 2319 3552 4714
Hugquit 1922. . . . . 1393 2203 2958
PY Juli 1922 . . . . . 829 1298 1763
ftober 1921 . . . . . 187 286 386
- Oftober 1920 . , . . 156 232 318
 Yuguit 1913/Juli 1914 . 16,75 22,30 28,80

Auf ben Arbeitstag umgeredhnet, betrdgt der notwendige
Ntindeftverdienit in Der erften Oftoberbilfte 1922 fiir einen allein-
ftehenben Mann 500 ML, fiiv ein Finderlofes Chepaar 772 ME., fiir
el Chepear mit awei Kindern von 6—10 Jabhren 1023 Me.  Auf
Pos Jabr umgeredmet, Detrigt das Criftengminimum fiir ben
clleinftehenden MMann 156 400 i, fiic das finderlofe Chepaar
241550 #Ri, fiir bas Ghepaar mit wei RKindern 320100 Mit.

Bom lefgten Borfriegsjahr bis gur erften Oftoberbiljte 1922 it
bas widentlidye Criftengminimum in Grof-Lerlin gejtiegen: fiir
den alleinjlehenden Jiann von 16,75 auf 2998 AMt., d. h. auf bdas
179,0fadse, fiir ein tinberlofes Chepaar von 22,30 auf 4631 IMf,
b. b. auf bas 207,7fadpe, fiir ein Chepaar mit zwei Kindern von
28,80 Mit. auf 6136 ME, d. h. auf das 213,0jade. An dem
Criftengminimum in GroB-BVerlin gemeffen, wat
bie imar! in Der erften Oftoberhialfte etwa ¥ Pi.
wert. ’

,Fm Mamen des Konigs’.

ajer Gejdhdftsfiitbrer von Kirdheim-Ted, der Kollege Wilhelm
$gaer, ijt von dem 8" Gdiffengeridit zu Miirtingen wegen Be-
feidigung der Firma M. Beder, Weberei in Weilheim u. ., ,JIm
Memen Pes [onigs” unter dem Borfiy des Amtsrichters Lumpyp
ujw. 3u einer Geldjtrafe von 600 ME. eventuell 4 Tagen Gefiingnis
veruriei't worden. 2Wir haben immer geglaubt, daff aud) in Wiirttem:
berg burd) bie Jovemberrevolution 1918 dber Kodnig abgedantt Habe.
Gollte bas bortige Sdhoffengeridht Hon bdiefem Borgang wirtlich
nidits ‘wifjen? Ober wollte es nur feinen fehulidiften Wiinjchen,
daR bas Konigtum bald wiederfehren mibge, dadurch HAusdrud ver-
feifen? @s mwdre wiinjdenswert 3u erfahren, wesbalb man dort
nd) im Jtamen des Ronias Redyt Tpridht und weshalb die foniglidye
Firma bort ned) weiter befteht. Cs ift wirflih ein ftarfes Stiid,
2aR man oier Jahre nach der Revofution dort nod) die foniglidye
Firma beibehalten hat. Es duft dies dod) nur auf eine BVerhbhnung
her Republif hinaus, Bielleidht intereffiert fich bas Juftiyminifterivm
sizmel fiir das ,R.“ Sdiojfengeridht in Miirtingen.

Soziale Runddjau,

Crmafigung der Cinfommenfteuer,
. Yuf Anrcgung des BVorflendes des ADB@B. ift dem Reidystag eine
Reoclle 3um Cinfomnenfteucrgefel in ter Form eines JInifiativ=
antrages tes Abgeordneten Miiller-Franfen und feiner Frattion Fu-
qecengen.  Der Cinfommenjteuertarif {oll danach folgendermafen
iefbrefelst werden: '

Fiir bie erften 300 000 ML, des freuerboren Cinfommens 10 v. 6.,
e weitere 200 000 M. 15 v, 5., {lir weitere 250 000 ME. 20 v. H.,
Tiir meitere 250 000 IME. 25 v. 6., fiir weitere 500 000 Mi. 30 v. H,,
dir meitere 500000 WM 35 p. H. Weiter in Staffeln. von je
700 000 MME. mit Steuerfigen vom 40, 45, 50, 55 und 60 p. $.

Bei der Lohnftener joll nadh dem Antrage in Jufunft der Abzuq
“rreven: flir den Gteuerpflidhten und  feine Chefrau monatic)
130 ML, fiir jedes Kind 320 M., flir die Werbungsiciten 450 INE.

Ter newe Terif foll Bei der Beranlagung flir das Kalenderjahr
‘22 Anwendung finden; die Neuregelung der 2Abziige bei der Lobhn-
Touer foll nad) bem Cniwurf am 1. November in RKraft treten.

Beridjte ous Fadyfreijen.

HUanaberg und Budhols. Die Lohnpolitit der erggebirgijden
ZTegtilunternehmer. Troldem aud) den eragebirgijhen Unternehmern
befannt ift, bap die Lohnerbihungen mit den fteigenden Preifen nid;t
Gdyriit balten, weigern fie fih bod) harinddig, nad) jedem abgelau-
fenen Tarifvertrag tie Lohne der Gelventwertung ent{predyend Hald-
wegs angugleiden. Jn feinem Vegirt Sadjfens zeigen fid) die Unter-
nehmer Derart enghergig und gugeindpft wie im oberen Erzgebirge.
Trop der gang encrmen Preisentwidlung verlongen bie- lnlers
nebimer, daf bie rbeiter fiiv die gmeite Ditoberhilfte fiir benfelben
Qohn acbeiten follen wie in ber erften. Da fie aber bie Tatjade
der ungeheueren Preisfteigerung nidht wegleugnen fonnen, verfallen
fie auf bas Pritiel, nur den %er%ciratcten eine Lohngulage gemidhren
3u wollen und damit 23 ber Gefamtarbeiterjhajt von der Crhvhung
Des Lobhnes cusprujhlicgen. — Jn ber @Generalverfammiung ber
Tegtilarbeiter am 21. Ditcber wurbe einftimmig eine Cntjchliefuny

angenomnmen, durd) dDie die Lohnpolitit des Unnaberger Arbeitgeber=

verbanbes guriiiidgewiefen, eine Qohnzulage von 10 IRE pro Stunde
fiir Die Werbheirateten als ungureichend begeidynet und fdarf vers
urteilt wird, dafy 70 Prog. der Gefamiarbeiterfaft um eine duBerft
nitige Lolnerhdhung gebradyt werden follen. Die BVerfammelten be-
auftragien aud) die BVerbandsleitung, mit allen ijr gu Gebote fiehen-
ten Mitteln bdiefen neuefien Anfdhlag der Unternehmer auf geredpte
Cntlohnung ber Arbeiter abzumehren.

Barmen. Folgende KRollegen find iiber 30 byw. 25 Jahre Mitglied
unjercs Lerbendes: Carl Dittermann, Cmald Kahrmeg,
Cduard Drewes, Julius Kefler, Jofef Sommer.

Brantenburg . 9. Ginen Maffenaufmarfd sum Gewerbegeridht
bereitet die Fivma €. Kummerle por. Jm ,Tegtilarbeiter” (Nr. 40)
wurbe von einem Hrteil des hiefigen Gewerbegeridits bericdhtet, wd-
nad) bdiefe Firma den LUrbeiterinnen filnf Shunbden Arbeitsgeit zu
entjdabdigen bat. Der Mofinendefelt murbe nidt, wie die BVertveter
der Firma es wollie, als ,hofere Gewalt” angefehen, fondern ber
feternben AUrbeiterifaft ftand das Redt auf BVegahiung zu. Mun war
aber die Rlage nur filr 14 Arbeiterinnen eingereiht, dba man an-
nebmen tonnte, wenn diefe 14 redht befdmen und die fiinf Stunden
entfdyiidigt erhielten, bann die anderen anndhernd 300 Arbeilerinnen
ebenfalls au ihrem Medit fommen wiirden. Aber weit gefehlt. Die
Firma Kuminerle hat dies Urteil bem Fabrifantenverein porgeiegt
— aur weiteren Perfeigung. Der Gynbdifus hat aud) jHon bie Feji-
ftellufigstiage gegen bie 300 Arbeiterinnen bei bem bicfigen Gewerbe-
gevidit eingereidyt, und da man auch Dbiesmal fein anberes Urteil
ermarten fann, jo will man jofort bei der hiheren Behdrde in Pots:
bam Berufung einlegen. Da in Potsbam ein reaftiondrer Geift oft-
mals vorherriht, fo glauBt man iiber bie rbeiterinnen den Gieg
dapcngutragen. Nun jdeint das aber gar nidt fo leidht gu fein. Am
10. Oiteter jrug bor Synbifus bor rbeitgeber bei unferem Gcfddfts-
leiter an, ob cr nidjt die Wertretung der 300 Urbeiterinnen iiber=
nehmen wollte, ba die Wrbeiterinnen {idh) nidht fo vertreten fdnnten

‘unb weil gweitens auf bem Gewerbegeridit aud) nidht Rlak fiir foviel

Perfonen mwiire. RKollege Drofber lehnte fitr bdiefes Mal bie Bers
tretung ab, da erjtens die Urbeiterinnen folbft nad) dem Gewerbe-
geridht gehen tonnten — auf RKeften dber Firma —, um gu feben und
3u hiren, mie die Werireter ber Urbeilgeber gegen bie Nedhte der
Arbeiterihaft mit alfen Mitteln antémpfen. Hinfidtlidy des Plag-
mangels gab RKollege Drefder den Rat, nad dem Rathausfaal am
Attftadt Wrartt gu geben, da hitten nod) mehr als 300 Plag. RNun,
die Rlage ift eingereicht, und nidht nur bie 300, fondern bdie gefamte
Arbeiterjdyaft in Branbenburg fieht den Dingen mit Freuben ent
gegen. .

RitjGau, Da bie Tarifoerbanblungen fiir unfere Jnduftrie ge-
fcheitert find, batten tie Betriebsrite laut BefdluB der Brlegidafts-
perfammiungen Forderungen auf Jahlung von Berfduf in $ohe von
3000 bis 5000 ML, cingercidht. Die Unternchmer antworteten mit
einem 2Angebnt von 650 WL, fHir Manner und 450 ME. fiir Frauven.
Crit nady einem Demonjiraticnsiireit und Tlanger WVerhandiung
wurben fitr Beldaftigte iiber 20 TJahre mit cigenem Haushalt 3000
Mart, itber 20 Jabre ohne Haushalt 2000 ME. und unter 20 Jahren
1000 TME. berilfigt. Tie Ausfallzeit mwurde ur Hilfie des Berluftes
berilligt.

firjhau-Cunewatde. 2Um Gonntag, bden 22, Ditober, fand bic
ordenilidge @eneralverjammiung im ,,Stern” in Kirfdau jait. Den
Raffenbericht erfiattete Kollege Miden. Die reguliren Cinnahmen
betrugen 1614 622,50 ME. Dazu fommen nod) die Crirabeitrige im
&truge von 411 967 ME., fo daf die Gefamteinnahmen 2 026 529,54

arf betrugen. Die Gefamtausgaben betrugen 1767 649,90 ME.,
Davon an bie SHaupttaffe 1452 349,90 Mt bleibt fomit ein Lofal=
taffenbeftand son 258 879,64 M. 2Am Beginn des 3. Quartals be-
trug bie TMitglieberzabl 1897 mannliche und 4324 weiblidhe, zujam-
men 6221, am SOluffe des Quartals 2039 mannlidhe, 4687 weiblide,
aufemmen 6726, mithin ein Mehr von 505 Mitgliedern. RKollege
v. b. Berg biclt einen Vortrag iiber die gegenwirtige politifhe Lage,
nad) weldjein eine lebhafte Ausfrrade einfeBte. Kollegin Hille
gab einen Beridht von der Franentonferenz in Dresden, dem Koliege
p. D. Berg nod) einige ergdnzende MWorte anfiigte. — Der Lolal-
aufdhlag betrigt ab 1. MNovember 3 MWE. Naddem nod einige An-
trige erledigt waren, gab es eine lebhafte Distuffion iiber die lehiten
Qobnoverhandlungen, die bei dem Elarrfinn der Unfernehmer 3zu
feinem pofitiven Crgebnis gefiihrt haben.

Chemnify. Jnt ber am 24. Otiober abgebaltenen Quertalegeneral-
verfammiung nahmen die Werireter neben dem Kaffen: und Ge-
jhiftsberidit nody eiren Beridht 1iber die Griinduig einer gemin:
riigigen Vaugefellidaft in Chemnil entgegen. Mit der Beteifigung
an diefem Unternehmen mar man ciuverftanden. Cinige Nedner
fucbten fii die pon Der AVD. geforderten Kontroliausidiiffe und Be-
triebsritefonareife Propaganda zu maden. Der von ibnen ge-
wiinfhte Crfolg blich aber aus. — Der zur Wichermahl qeftellte
Berbandsfunttiondr RKollege Guftav Haubold mwurdbe einftimmig
wiedergemabhlt. .

Marticedwif. Wenn ¢s nod) nidht bemiefen mworden mdre, daf
Der hodentmidelle Kapitalismus eine [darfe tiefe KWft 3wifden
die Riaffe der Befier der Produftionsmiitel und bdie RKlaffe Dder
Arbeiteridaft bringt, fo wdre dies von der Firma TWeber und Oit
in $iirth nun gefan worden. Wefannilidh find die Loihne im all=
gemeinen nad) den heutigen Werhilinifien miferabel und dadurd
Die RLebensverhilinifle der Arbeiter niedrig. Die Comerfidaften,
jener gewaltige Faitor im WirtfGaftstampfe bder 2Arbeiter{djaft,
tonnten irol afler Gnergie in der Qobnfrage nur einen Lalbwegs
pen Werhiliniffen angepaBten Lohn erringen. Die Folge davon ijt,
deB, wenn auBerordentliche Ausgaben gemadyt werben miifjen, wie
jegt im $Herbjt, die chnehin fargen Mittel nidit im entfernteften
ausreidhen 3ur Wintereindedung. BVerfdichenilich Baben fih dafer
bie rbeiter an ihre Urbeitgeber gewandt, um cinen Kartsfielvor:
jduf au crhalten. JIn den nreifien Fillen — unbd dics bei bebeutend
tleineren fFivmen als die Firina Weber und DIt — mwurde dem Vet
fangen ber Urbeiter ftattgeochen. Unbers bei der tariftreuen”
Firma TWebzr und O, sur Vo fidndigleit: ,Hitiengelelitaft Fiirth
in Bayern (Generalverireizr Herr Kommerzienrot Fleildmaonn in
Fordhhim)”. Dort bat mon der Urbeiterfkaft von Maritredwily
und Wunfiedel qegeniiber erflirt, daf es SKartoffelvorichup nidht

ibt, weil biefe rbeiterfchaft bie Bezahlung nady Tarif verlanate.

§ 16 Des Robhwntarifs - fiir Ddie Tertilindufivie Nordbanerns vom
16. Oftober 1920.) Dicferhalb hat man jdon am 23. Mai diejes
Johres bie  Avbeiterfgaft auf folgenden Anjdlag aunfmerifam
gemadt:

#3ur Beadhtunagl  Wir wurden joeben btarauf avimerffam ges
macdt, daf tie Direttion in Fordheim Jdhon am 17. Mai 1922 bdie
ausdriidliche Beftimmung erlaffen hat, dbaR bei Cinflihrung der
Lohnzwifdenzahlungen (jollte wohi HheiRen: bei tarifmdaBiger Lohn-

awifdengablung. D. B.) anderweildge BVorfdiiffe nicht mehr ge-
wihrt wmerden bdiirfen, aud) feine RKarioffelvor|diiiflfe im $Herbii.
Rein Fall, aud) fein dringendiier, darf beriidfidligt werben. Wolle
baher niemand eine %Bitte in irgendeiner Form vorbringen. Die
Lohngwijdenzahlungen werden nun aud) durd) die BVank, b, §. an
jedermann verabfolgt. Der Borfdlag, eigene Mittel zur feiner-
aeitigen Rariofjeldejdaffung rad)y und nady durd) Sparfaffencins
lagen fid) u fidyern, wie Sreiber bdiefes heute-ben Betriebsriten
bargetan, fann nunmebr nidit bei ber Fabrifjpartafie, fonbdern
irgendwo anbers auegefiiprt werden. Martircdmil, den 22. Mai
1622, Giebenmurft.” : )

Jn threr Motlage — hbren Gie, SHerr Kommerzienvat Fleifd
mann? — in ihrer Nollage wenbdeten fich bie Urbeiter des Wum-
fiedler DBetriebes an bdie Stibdtijhe Sporfafje Wunfiedel, um dort
cin Darlehn von 150000 bis 200000 MW, zu erfangen Die
Gtidtije Gypartaffe, Ddie Jotlage bder Urbeiterichaft nidgt ver-
tennend, Eat fich berzit erfldrt, ein Tarlehn u geben, unter bder
Borausiehung, bap die Firma die Garantie nbernimmi, viellcidht
alle 14 Tage cinen Teil diefer Gumme den betrejfenden Arbeiiern
pom fohn absuziehen. 2Auch) diefes anerfennenswerte Cnigegens
fommen der Giadtijdyen ©rartaffe jdjeiterte an der Ablehnung oviefer
Firma. Un die Arbeiterfhaft ber gefamien Beiriebe der Firma
U8eber*und Ott ridten wir baher die Tahnung, nun erft redt auf
igren tariffichen Redjten au Dejteheh. ud) wollen wir nidt untcr-
Iaffen, fdon peute bie Behirben auf Befrrebungen Dbdiefer Firma
aufmerffam 3u madyen, redt bald ihre oberfrantifen Betriebe
eirgufdranten, ) :

Reidenbad) i. B. Cine am Gonnabend, den 21. 10. abgehaltene
Mitgliederverjammiung hatte"in Anbetradyt ber Widjtigleit bedeutend
beffer befucht fein fénmmen. Gogar Funttiondre, die anwefend fein
fonnten, fehlten. Rollege Miiller bradhte den RKaffens und Ge-
{haftsberidit sum Bortrag. Ueber das Crgebnis der lebten ftattge-
funbenen Lcobntarifoerhandlungen beriditete Gefdiftsfiibrer Kollege
Sdmidt. lnter {dmwierigen Verhandlungen fam Ddie Lobhnfrage
im Giadfifry-Thiiringiichen Webereiverband durd) Schiedsfprud) zum
AbhiuB. Tariftauer bis 1. Movember 1922. Fiir die jddfijd)y-
thiiringijdyen fFarbercien find die Cohne am 21. Diftober bis zum
2. Movember geregelt worbek. — Jn ber Ausfpradye iiber die Aus-
filhrungen tes Rollegen Smibt tam gum Ausdrud, daf die Urbeit
geber nicht das geringfte Berflandnis fiir die BVediirfniffe der Ar-
beiterfhaft aufbringen. TWenn wir feine Cnitdufdhungen in Jutunit
erlebent moifen, jo muB jeber an der BVerbefferung ber wirtjdaftlichen
Qage ber Urbeiterfhait mitarbeiten. Dagu gehort auch der Befud
von Werfammlungen. :

]

Hiteratur, .

SBeltungsjremdwdtier und pofifijfe Sdlagworie”. Bereits in
ficbenter, jet fiar? permebrier Luflage erfdeint bas Tajdjenleriton:
JBeitungsfremdmirter und, politifhe Sdjlagworte” (BVerlag Budy-
Bandlung Borwdrts, Berlin €IB. 68). Dem Budye, das durd) jede
Budghanblung oder Ddirelt Bdurd) ben Berfag zum Preife von
80 t. bezogen werden fann, ift die weitefle BVerbreitung zu
wiin{den. .

Befanntmadjungen.

Borftand.

Sonntag, den 5. Jiovember, iit der 44. Wodenbeifraq fillig.

Caut Dejdinf der Generalverjammiung 'iﬂ ein Stundeneinfommen
als Berbandsbeitrag absu_fﬁbten.

Arbeitsnadyweisgelel betr.

JIn allecnd®ifer  3eit  erfolgt
von der Jenfrale Gus der Der-
faad  des  ,Urbeitsnadhivels-
gefeBes” mif SRommenfar wvon
Dr. Dr. Berger und Donau. Die
infereffierfen  fiollegen  wollen
alfo DBeftellungen auj das jeht
etit evidienene MWert ander-
weit nid{ aufgeben, weil wir
durdy Abjd)lufy mit dem Berlag
das Bud)y wejenilid billiger
fiefern fonnen. Dee Vorfiand.

Die  Gefdydftsfithreritelle in
®ibrlil ift Cejeht; gewdh!t wurde
ber Kollege Bruno Trabs,
@brli.  Alen Bemwerbern beften
Dant. =~ Die Ortsvermaltung.

ABrefentinderungen.

Gau HKaffel. Ohrdruf. V:
PBaul Wolf, Gleidjenftr. 18. K:
Dtto John, Strengeftr. 13.

Gaa Barmen. Gronau. K:
Heinrid) Domifd), Gefdyifisfithrer,
Miihlenmathe 46. Bricfe an den
Gefdaftsiiihrer €. Ttakte, Wiih-
lenmathe 46.

Wiesbaden K: Weyl, Jo=
hannisberger Gtr. 5. $ifs. 1.

Bau Stuifgart. Stedartens:
lingen. V: Jafob Rofien:
baber, Medqritr. 107. K: Jo-
hannes Gghollfopf, bei der Del-
miifle.

Offenbur g Per Bufammens
jdhluf der Filialen $Hornberg,
Oberadjern und Sdyiltad) mit
Offenbura erfolgt erft am 1. Ja-
nuar 1923.

Gaou AUugsdurg. Allersberg.
V: $Hermann Hartmann, Nr. 289,
K: SMay Rummer, NRr. 126.
Briefe an den RKaffierer.

Marttredwiy. '~ V: Mid.
Gdober, Dorflas b. Marit-
redwil, Lebenftr. 119. K: und
@efcdhiftsfithrer, Didrflas bei
Marftrebwiy, Hauptitr. 5la. Tel,
ir. 163.

Moosburg. K: Martin
Bobmener, Gtahzenbad) 166%.

Gag Gera, Ttiindheénberns-

dorf V: Andreas Sdjily, No-
baer Strafe.. )
Gz Dresden. Gerings-

malde. V und K: Paul Bell=

mann, Hilmsdorf b, Geringss
walde, MNr. 48.
Stollberg. K und Ges
diftstithrer §. Blen, Parkfiv. 1.
®an Ciegnih. Katider. V:
Rorl Proste, Wiedbmuth 121. -
Meffersdori-Wigands:
thal. K: Georg IBoljgram,
Meffersdorf-TWigandsthal, Nz, 64.
@au Berline Halberjtadt
K: Qarl Hahn, Harzitr. 4.

Fufammientinfte.
Mitgliederveriammiungen.
Leisnig. Donnerstag, 9. Novems

ber, abends 732 Ubr, bei Sdiab,

Steire Gorge. )
Berlin, Debateure. Jeben Frei:
Gtall-

tag von 3—4 Ubr,

. fdreiberftr. 39. Jablung.

Sdiofpeim.  Dienstag, 14. MNo-
pember, abends 8 Uhr, im
Ratsteller.

Brisvertualtungen.
. AUbhanden gefommene Mit-
gliedsbiider und -tarfen.

@Grofburidla. Bud) Nummer
1077 561, fiir 2ibert Noll, geb.
7. Movember 1900 3 MUlten=
burf&la, eingetreten 3. Auguit
1915 in GroBburidla.

Eotenlifte.
Gefforbene Zititglieder.

Berga (Cljter). 2Alma Nikfcre.
Beelin, Paul Jillmann, CErnes
ftine Kollad. Rubdolf Sduber:.
Bremen. Jojef Jmidpal.
Breslau, RKoarl Kniets. ,
@sppingen. Mar Mafjuthe, G¢s
e iftsfiibrer.
Kament Augnft Crmler.
Niindberg. Babette Griefham-
mer, Jobanna Dietel. Udam
Geper. $Hans Beuler.
Didhas. Cudwia Dhnejorge.
Salgifler. Wilhelim  Rlciner
(nicht WilheImine Klein, mwie in
voriger Nummer anaegeben).
Stzgﬁ?ag-tmgau. Friedridh) Crnjt
oit.
Thalheim. Linna Teumer, Gorns-
borf.
Ehre threm 2Undenten!

Wegen DBefrichsfidrung fommt biefe Nummer efwas verjpifet

heraus. - .

Redaffionsidiiug flir die nddfte Tinmmer Freitaa, 3. Movember

Berlag: RKarl Hiibfdy in %érlin, Magazinftrae 6—7. - Berantwortlid filr alle
felbftdudigen Actitel Hugo Dreffel in Verlin, fiir alles andere Panul Wagener
in Berlin, - Drud: Borwdrts.-Budhdruderei und Berlagsanftalt Paul Singer

u, Co. in Berlin.

Gelefene Ezemplare Siefes Blaties gibt man an unorganijiecte Koilegen und Kolleginnen tweiter





