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Riid{au auf dic Lohnbetwegung Ser

Eertilarheiter in Jidbayern,
Bon Wilhelm Deffner=Augsburg.

Die LQohnbewegung der Tegtilarbeiter wurde von ver:
{hiebenien Seiten mebr oder weniger flarf fritifiert. Leider
toar es meift feine fachliche, fondern eine rein perfonlidye und
{ehr verlegende Rritit. Ob diefe mit Recht ober Unrecht geiibt
‘murde und ob die Kritifer alle bagu berujen waren, Das twer=
ben mir ein andermal Lelcuchten. WBiel widytiger Dinft uns
heute bargulegen, was burd) biefe Lohnbewegung erreid)t
wurde. :

Der legte Tarif murde abgeHlofien am 15. Februar d. J.
Der Normalftundeniohn, bas ijt der Grundlohn, betrug da-
mals 9,70 IME. fiir mannliche und 7 ME. fiir weiblidhe Arbeiter.
‘Die Qohnjorberungen des Tegtilarbeiterverbandes, die Diefer
bamals einreidhte, gingen bis 4,50 k. fiir Arbeiter und
Sirbeiterinnen iiber 25 Jahre pro Stunde. Diefe Forberung,
banials vielleiht der Jeit voraussilend, war aber jdon nad)
tiirgefter Jeit iiberholt, fo Dap fie wefentlidh erhoht werden
mufte. Die Unternehmer erhoben den Lohnforberungen Dder
2rbeitnehmer gegeniiber die Forderung der Verldngerung der
widentlichen 2Arbeitszeit auf 48 Stunden. Cinmiitig hat bdie
Teglilarbeiter{chaft die Forderung der Unternehmer adbgelehnt.
Da jedbod) die Unfernehmer auf der Cinfiihrung ber 48-
Biumbdenwodye beharrten, jdien ein ernfter, {hwerer Kampf
unabwendbar gu fein. Der Deutfdhe Teptilarbeiterverband
haite fid) gang auf den unvermeidlicd) {Geinenden KRampf cin-
geftellt. € pvon bden Unternchmern angerufenes GSdicds-
geridpt fdlite mit. $Hilfe Dbreter 2Urbeitnchmerbeifiger einen
Sdhiedsiprud), der den Tertilerbeitern in ber Prazis die 48-
Giundenwodye” bradyte. Die Juitimmung der Arbeiinehmer-
beifiger zu einem folhen Sdjiedsiprud) — Arbeitnehmer:
beifiger, Die obenbrein 2Angeftellte von Arbeitnehmersrgani-
faiionen find — ift ein Kapital, iiber das aud) nod) ein Wort
3u fprecdhen fein wird. Diefer Schiedsiprud) ftcrite den Unter-
nehmern gana wefentlid) das Ritdgrat. Dazu fam nod), dah
die driftlihe Geite fiir Annahme des Schiedsiprud)s mit aller
ihr 3u (@ebote ftehenden Lungenfraft wirfte — fiir einen
Gdjieds[prud), der neben bdor 48-Gtundenmwodie nur einen
@rundiohn von 14,10 IML. fiir minnlide ynd 10,50 AMe. fiir
weibliche Arbeiter bradyte!

as wurde nun durd) die Stanbhafjtigieit der Berireter
bes Deutichen Tertilarbeiterverbanbes erreicht? Die viel fri-
tifierfe und in ihrem Wert wenig veiftandene Wereinbarung
war fiir die Urbeiteridaft ein jo groBer Crfolg, daB mande,
fogar febr grofe und mddtige Organifationen redit froh
waven, wenn fie cine folde ohne Kampf, ja wenn fie eine
folche felbft nad) langem, fdwerem Kampf abaufdhlieBen in
ber Qage wiren. Cine folde Wereinbarung, die fiir die Dbe-
treffenbe rbeiterfdaft die 46-Gtunbdenwodie enthdlt, erreidt
nian aber niht dburd) GroBipredherei und Widytigtuerei, fon-
bern durd) eine fluge und atelfichere Taftif.

Auch der finangielle Erfolg [dht fich fehen. MWenn aud
nicht alle Wiinfdye erfiillt wurben und wenn aud) manche For-
derung fiir die nddjjte Tarifoerhandlung guriidgejtellt werden
‘mufste, {o find dod) die Tertilarbeiter einen mwefentlichen Rud
vorwirts gefommen. Und bies, trokbem Die Rpmmumﬁen mit
$ilfe undijziplinierter Metallarbeiter der Tegtilarbeiterorgani-
fation foviel Ghmwierigteiten und Sdyabden bereiteten und troj-
bem bie Sommuniften von RKreifen unterftiigt wurbden, die
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einer Gewert{daft in den {hweren KRampfen der Gegenwart
helfenbd gur Geite ftehen follten. Die Lohnjdase find fiir die
Jeitlohner von 9,70 ML. auf 16,50 ME. fiir mannlidye Arbeiter
und von 7 ML auf 12,50 INL. fiir weibliche Wrbeiter iiber
25 Jahren erhdht worden. Hierzu fommen fiir den weitaus
liberwiegenden Teil non%SufcI)Iﬁge von 20 Pf. bis 2 ME. Die
Gpinner haben einen Durdidnittslobn von 18,50 ME. bis
18,75 M. Die Weber verdienen im Durdyidnitt 16,50 INL.
23554%)8'23?!3 Mi. Die Frauen verdienen wifdhen 13,30 WME. und

Diefe Crfolge werden den Tertilarbeitern eigen, daf fie
fehr unredt tun und fid) felbft bitter {hddigen, wenn fie fid)
burd) Seger oder unverantwortlide Sdwager, gleidpiel in
weldjer Stellung fie fid) befinden, basu treiben lafien, auf ihre
-eigene Organifation und auf ihre Fiihrer zu fdimpfen. Leften
Cnbes {ind es tod) nur wieber diefe, die auf die Wahrung der
Jnterefjen der Arpeiter bedadyt find und in 3éhem, unermiid-
lidem - und nervengerriittendem Kampf{ dem rbeiter ein
einigermafen menjdienmiirdiges Dafein ermdglidyern.
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3u vorftehendem Artifel modten wir nod) folgenbes bemerfen:
Durd) die Cinigung, die in Sitbbeutidland erveidht wurbe, ift ber
Kampf um die 46:CStundenwode gu einem vorldufigen AbjHhluf
agefommen. Die Frage der Wrbeitszeit {od endgiiltiq durd) die Ur-
beitsgemeinfchaft flir die Tertilindufirie geregelt werden. Wie {dhon
in einem friiheren Artifel (fiehe Nr. 18!) van uns gejdrieben wurde,
wird die Reidjearbeitsgemeinfdhaft in der Frage der Arbeitszeit 3u
ciner anberen Feftlequing derfeiben nid)t fommen tonnen, weil nidyt
die geringfte 2Ausfidht bejteht, eine Cinigung iiber eine Werldngerung
ter Urbeitszeit gmifdien Urbeitgeber und Urbeitnehmer zu ermig-
liden. TWir glauben, taf damit die Frage der Arbeitsaeit fiir bie
weitere Jutunft der Tertilinbufivie entidieden ijt. Wir fonnen
nidt gut annehmen, daB bie Tertilindufiriellen dem Beifpiel der
Metallindbuftriellen folgen werden, um fiir ein {o gweifelhajtes Objeft:
2 Gtunben Mehrarbeitsgeit, weldhes aber in feiner Weife mehr
rbeit bedeutet, einen fo folgenfdjmweren Kampi heraufbejdymwiren
werben, ber {dlieklid) aud) bet cinem vollen Criolg der Unternehmer
oui Johre hinaus jedes Crgebnis im voraus junidhte madyen wiirde.
$ingu tommt nod), bap bie im KLohnfampi unterliegende Partei
felbftveritindlicy ein Jntereffe baran haben wird und aud) haben
muB, einen etwaigen Crfolg auf alle Fdlle in Frage zu ftellen.

Die Tertilarbeiterfdiajt bitte fich diefes Crfolges der Drganifation
erfreuen fonnen, wenn nidt die Veweaung durd) die Difziplinlofig-
feit ber Augsburger Tertilarbeiterfdhaft, unter bder Fiihrung bder
KRommuniften, mit e¢inem wilden Gtreit abgefdiofjen worden mdre.
Difgipliniofigteit ift ber f{hlimmite Mangel, der
einer Drgantfation anphaften tann. Sie {hwidt
dbie Rampftraft der Drganifation und nimmtipr
jedbe Jteljtderheit, die {ie zur Durdfiibrung
eines Rampfes haben mufp. Hud jedes tattijche Borgehen,
weldes im Kampf mit dem Unternehmertum von auBerorbenifidjer
Widptigleit ift, wird durd) undifziplinierte Maffen in Frage geftellt.
Difgiplin 3u palten. ift alfo bas erfte Crfordbernis
einer tdmpfenden Arbeiter{dar. und gwar aud
Dann, wenn man glaubt, baf dbie Mafnahmen, die
dbie Fiihrung ciner Gewertidhaft getroffen hat,
falfd) mdren. Die Rritit iiber die Durdifiihrung des Kampfes
barf erft einfefjen, wenn er beenbdet ift.

Bon bdiejen Gefidhtspuntien aus bdie Sadje betradytet, wird es
immer ridhtiger fein, mit einer tleinen Ddifjiplinierten Sdyar den
QRampf fiegreid) zu beftehen, als mit grofen bdifipliniofen Majfen.
Difsiplinlofigfeiten, wie fie in Augsburg und {dlieplid) aud)y ander:
wirts vorgefommien find, fann fid) eine Organifation nidht bicten
faffen. Gs wdre dies am Enbde der Banferott der Organifation felbit.
Cs ift bies gleichbebeutend mit der Aufldfung und der Kampifdahig-
teit derfelben. Jeber einjidytige KRollege und jede cinfidhtige Kollegin
muf einfeben, dap, wenn wir in Jufunft alle Kampfe beftehen wollen,
bie {hlieBlid) nod) viel jhwerer werden als hie Kdampfe der BGegens
wart, die Hodhaliung der Difziplin das erfte Erfordernis ift.

Daf der Kampf in Giiddeut[dland ugunjten bder Arbeiter ent-
fchieden wurbe, ohne daf es g?m offenen Kampf fam, ijt darauf
auriidzufiihbren, daf am 21, April in Niirnberg bdas banerifde
Landeseinigungsamt (Jweigftelle Niirnberq) fiir Morbbanern einen
Gdjiedsfprud) fillte, der in feinen entfdjeidenden Teilen wie folgt
Tautet: .

»Die Frage der Regelung der Arbeitszeit wird bdem Sosial-
aus{dhup per Reidysarbeitsgemeinfdhaft der deutjden Tegtilinbujtrie
iibermiefen.

Mit der Annahme des Sdhiedsiprudies iibernehmen bdie Pars

Der Hftergaft.
111,

Der Bagabund ftiefelte mit Siebenmeilenitiefeln gum Tatte ber
Ofteraloden die Strape entlang. ) )

ff)ir%ter per Ecte fam uerft ein fdwaraer, breitranbiger Filzhut,
dann ein verfhoffener Sommeriibergicher und 3u guger Lept der
junge Menfd) in voller Perfon zum Vorfihein, der bie abenteuers
liche Mar von dem grofmiitigen Milliondr eradblt Hatte.

Gr fab fich fdeu nad) allen Seiten um und trat dann auf ben
BVaaabunhen 3u.

,Das Oftercffen war, aber nidt {ibe!, was?” .

,Sa, bas war nicdt ibel! So fatt bin id) f{hon lange nidt ge-
wefen!”

jeiebft du wohl! Und du mollteft fdhon ben Revolver verfaufen!
Ttein, den hebe du fieber auf; ben mwerden wir nod) braudyen fon-
nen . .. $at er aud) Geld gegeben?”

~Behn Rubell” )

LSDonnerwefter]  Den bitten wir aber eingefeift!
ténnen wir aud) ein Glasden trinfen! “

1V.

Der tleine Greis faB auf bem wadligen Stubl inmitten des fahlen
Bimmerdyens, bielt den Kopf gefentt, und rieb {id) dle Hinde.

,Der Diener von bdem RKerl fdeint aber nidit gu fommen,”
prummte die Frau.

»Der {deint wirflidh nidht zu

fommen.”

St cinemmal fommt er

»3Ja, vielleidit benft er fiberhaupt nidht an uns? Biclleidht Hat
ihm irgend etwas nidyt gefallen?” . :

Na, bdarauf

LJa,” madyite der Alte gleidhmiitig.
fiberhaupt nidht?”
JLAudg bas ift mbglidy . . .“

~Alles mbglih, meine Qiebe. Diefe RKerle find ja permdhnt.”
LHol fie der $Henter, wird er fdlielih denten. Die fommen
axd) ohne mein Geld aus . . .“

»J0, er wird wobhl gu Haufe fiken und bei fid) denten: mag ber
Deubel fie freffen, diefe beiden Alten; von mir follen fie feinen roten
Kopeten haben .. .”

LU0 fo,“ feifte die Frau. ,Und unfer Hubn und die Wurft und
bie Gier und ber Shnaps und das Geld . .. alles ijt alfo 3um
Fenfter hinousgemworfen?”

LZih! TMad) feinen Lirm; das bhat feinen Jwed. Gott forgt
{don fiir die Seinen.

»Dann warte dbu man barauf.
und das Geld futfdh!”

SFutih?” jagte der Alte fanftmiitiq und rieb fich 3ufrieden bdie
Hande. ,Warum follten die wohl futfd fein?”

I frage dich: wicfo follten fie wohl nicht fut{ch fein?”

. Wiefo?” fagte der Alte und zog mit ftrahlendem Lddeln den
Revolver- aus der Tafde. ©o eine Sadje, wie diefe hier, ilt unter
Briidern jedergeit dreiBig Rubel wert. Jdh) habe fie in feinem
Mantel aefunden. - Nun, denfe ich bei mir, ift es tatfadhlidh) ein
reicher Mann, fo ift ifm gewif wn den Revolver nidht leid; ift es
aber ein Gauner, {o haben wir immer nod) awanzig Rubel verdient.
Warum alfo murren, Alte? Dan muf fidh mit wenigem befdeiden.”

Cinftweilen aber ift unfer Huhn

. fiaiertundjen.
Bon §. Eberf-Leipsig.
Ein Qied fublt’ id), als idh ein Knabe war,
Tief in bas $Herz mir dringen.
Das Lied, id) fonnt’ es nidht verfteh’n,
Dod)' war’s, als {dhe id) dbas Paradies,
Aus dem fid) Adam: einft vermwies.

teien bie Werpflichtung, aud) ibrerfeits die bereits angeregte und
erfolate 2nrufung bes Sozialausidyufies der Reidysarbeitsgentein-
jhaft der deutidhen Tertilinduftrie au unterftiigen.

Bis gur erneuten gentralen Negelung bder Arbeitszeitirage
erflaren die Arbeitnehmer ihr Cinverftindnis, den BVediirfnifien der
Betriebe dburd) Leiftung von Ueberjtunben bis ju zmwei Stunben
pro Wodje Recdhnung 3u tragen. Diefe Ueberftunden find mit den
tarifliden Jujd)ldgen zu bezablen. )

Ueber bie Art der Leiftung bdiefer Ueberftunden hHeben fid.
'%etriebsleitung und Betriebsrat gegenfeitig ins Benehmen 3u
egen.” .
Am 22. April wurde fiir Baden eine Wereinbarung mit den

Tertilinbujiriellen  getroffen, nady welder bdie Frage {iber bie
Regelung ber Wrbeitszeit dbem ESozialausihuB der Reidsarbeits-
gemeinjdaft. fiir die Tertilinduftrie iiberaeben mird. Durd) ben
Gdjiedsfprud) in Nordbanern und die WUbmachungen in Freidurg
war eine neue Gituotion gefdaffen. Diefe Tatfaden
waren es . dDie. die lUnternehpmer in Ilchter
Stunbde peranlaften, dbie Frage ber Arbeitszeit
guriidguftellien. Die Arbeiterfdhaft hat tatfadhlidy einen volen
Criolg errungen. Diefer Criolg miiRte nur gefeftigt werben.

Die Dinge liegen alfo cang anders, als bdie Kommunmijten es
barguftellen belieben. Sie haben lediglidh bei ihrer Rritif iiber den
Abbrud) des KRampfes nacdy der von ihnen beliebten Meifhobe g:-
handelt und bdie Fiihrer der Gewerfid)aften des Berrats besidytigt,
weil {ie damit ihren politifden Parteizweden bdienen wollen. y

- Die Kommuniften und vor allem bderen Rrefle haben ur Lode-
rung der Difsiplin innerhalb der Gewert{daften auferordentlid) viel
beigetragen. CGs fann fein KRampf abgefdhioffen merben, den nidht
die Kemmunijten zum Gegenftand ihrer {Hmukigen RKritit madyen,
gqang gleid), wie der Kampf beendet worden ift. Uus jedber Bliite
faugen fie $Honig, um auf diefem Wege ihrer Partei zu dienen.
LQefgten Cubdes aber ift es die Arbeiterfdhaft, derx
ein ungeheurer Sdabden aus diefer tommuniijti-
fdhen Politit erwdadhft. Cs ift beshaldb hocdhjte Jeit,
pbaB fid) bie Arbeiterfdhaft von dicfen Sdhadlingen
der Arbeiterbemegqung abmwenbdet.

Die Jeit ber wildben Gtreits muf ein fiir allemal porbei fein.
Die Arbeiterfhaft fann nur in einem organifierten Kampf geminnen,
und dort, mo Der Kampf nidit organifiert ift, wird fie immer unter-
liegen ‘miiffen. Jlad) der anderen Seife Hin bediirfen aber audy die
Fiihrer der Organifafion das unbedingte DVerfrauem der it
gliedfdhaft.

Obwohl bdie Fiihrer der Bewegung in Anasburg alles getan
Baben, bie Bewegung mit einem vollen Criolg fiir die Arbeiterfdait
abguichliegen, glaubte ein Teil der Augsburger Urbeiterfdiait, fiz
des Werrats besthtigen zu fonnen.. TWie ber Berrat ausfieht, das
hat oben ber Kollege Deffner, Augsburg, nad)gemiefen.

Wer hat nun Vervat an der Arbeiterfdaft vers
iibt? Diejenigen, die der AUrbeiterfdaft Forss
fegung der Ucbeif empfohlen haben, oder die, Sic 3%
Fortjeung des Streils aufjordecfen? Der AHIHuB der Bemeaung
3eigt gang offen, was ift.  Die tommuniftifdhen SHhad:
linge haben mit dber Arbeiterfdhaft lediglid cin
friooles Spiel getrieben. '

On Mr. 213 vom 9. Mai verdffentlidhte die ,Rote Fahne” eine
Noti3 ,lUnangebradter Siegesjubel ber Bureaufratie des Tertil:
arbeiterverbandes”, in welder fie gegen unfcre BWerbandsleitung den
Borwurf der ,frevelhafien Leichifertigteit” erhebt und fie ,des Ber
rats an dem Streit der Metallarbeiter” befchuldiat, und war des-
Geib,~weil wir ohne ,geniigende Garantic ver Unerfennung Dder
46-Ctundenmodhe durdy die Unternehmer” den Kompf abgebrodien
hatten. Der Kronzeuge fiir die BVehauptungen der ,Reten Tahme”
ift diesmal der Gefchaftsiiihrer Wernthaler des Deutfdhen Metall-
arbeiterverbanbes in Augsburg. Die ,Stote Tahne” drudt bie fus-
fiihrungen Wernthalers, die er in einer Voilverfammiung der Be-
triebsrite in Augsburg nad) einem Beridyt der ,Bayerifchen Ar-
beiter-Jeitung” gemad)t hat, ab. TWernthaler hat in feiner Rede ben
Rotlegen Feinbals bder Feigheit beaidytigt, und er erhob den Vor-
wurf, daB der Deutidhe Tertilarbeiterverband durd) feine TMak-
nahmen dem Metallarbeiterverband gefchadet habe. Wernthaler be-
wegte fid) in feinen usfithrungen vollfommen im tommuniftijdhen
Fabrmaffer. Wir wollen nidht eingehen auf das, mas Wernthaler
gefagt hat, und 3war deshalb nicht, weil alle diejenigen, die TWern-
thaler ndher fenrien, wiffen, daff Wernthaler nie. ernjt genommen
wird. €3 mwdre ihm der Chre 3u viel ermiefen, wenn wir uns mit
feinen Ausfiihrungen auseinanderfeen wiirben. MWenn fie fidh auf
feinent anberen Jeugen ftiken fann als auf Wernthaler, fo fonnen
wir nur Witleid mit der ,Roten Fahne” empfinden. ‘

<

Jm Mai trdumt’ idy dbie allerliebften Trdume,
Dod) tam ein Tag, da trat an midh dbas Leben.
Die Trdume {hmwanden und mid) zwang

Das Leben in ein biirres Land.

Mein Wiinfden mufte pliilidh fterben,

NAus war es mit ber Mdrdyenwelt,

J&@ ftand in einer raubhen Welt,

o heiper Sdweif dbas Feld beftellt.

Jum Himmel ftieg bes Hungers Sdrei

Jn all den Tagen ohne Troft.

Die SHhornjteinwiilder grinften Hohle Fraken,
Nuf allem lagen {dymwere Tahen,

Als fei bas Weltall eine Totenftadt.

Aud) idh) war gleidhfam tot.

Nur etwas blieb in mir nod) lebend:

Cin Grimm, ein Trog . ...

Ber war es, der in meinen Knabenjahren

Mir Trdume gab, das arme Hery gu nare'n?
Bas foll bos geben mit endlofer Qual?
Alltiglidy febrt nur neues Clend wieber!
BVertlungen maren alle Jugendlieder.
Der Glaube an das Parabdies war tot,
Und lebend blieb nur Hunger, Not . . « s
Nun ift es wieder Mat.

Die TWorte, die als Knab’ i nidHt begriff,
Durddringen meinen Sinn {o hod), fo tief,
Und in mein Obhr fiingt's wie Sdalmei:
Midht nur blieb Tebend Hunger, Not,

Nein, aud) die Freiheit ift nidht tot!
Sdon aetgt fie fich im Morgenrot;

Qb Bollidt tilgt bald Hunger, Not . 4 o
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Jur Sdjlichtungsordnung.

Der ADGB. und die AFA baben dbem Reidhstag nad)ftehende
gebe, betreffend der Sdlichtungsordnung, iiberfandt: -

,Dem Reidhstag ift vom 11. Marz b. J. der Cntwurf einer Sehlidh-
tungscrdinung gugegangen, gegen den die Vorjtinde des ADGB. und
pes 2AfA-Bundes -eine Reihe der fdpwwerften Bedenfen zu erheben
Haben und diefen in ben nad)folgenden Ubdnderungsantrdgen. Aus-
drud geben michten. Diefe Bebenten richten fich nicht gegen die gejel-
Iibe Regelung des Sdlichtungsmwefens felbft, denn audy die Bore
jtinde fos ADGB. und des AiA-Bunbes haben fid) an den Bor-
arbeiten bicrfilr Dbeteiligt. Sie find grundfdflid) einverftanden
mit der Wbgrempung des Sdlichtungsmwejens gegeniiber der Redit-
fprediung, unbefdyadet der zwedmadpigen Berbindung von Shlidtung
und rbeitsgeridtsbarteit fomie aud) mit dem allgemvcinen ufbau
der Sdjliditungsitellen, mwobei fie bejonders dem Entmurf barin u-
ftimmen, ben vereinbarten Gdlidhtungsitellen ben BVorrang vor den
Saftichtungsbehirden zu laffen und den leteren ¢ine ergingende und
nur ndtigerfalls erfeende Stellung anjumweifen. 2Aud) der Verbind-
lidhtertserHdrung fiir Sdiedsipriiche fhimmen die Bunbdesvoritinde 3u,
von einigen Erganjungen abgefchen, auf die nod) binzuweijen fein
wird. Dagegen holten die BVorftande des ADGB. und bdes AfA-

undes dre im § 55 des Cnimurfes vorgefehene Regelung fiir das
Sdiidiungeverfahren und den Criah von Scdyicdsipriidhen nidp fiir
geeiqmet, des Sdilidtungsmefen 3u fordern und bitten ben Meidhstag,
iefen fdweren Bedenten dor Gemwerfidhafrn Gehdr zu [denten.

Sin ben allfgemeinen Borfdriiten des Cntwurfs (I. Teil §§ 1—7)
Lalten die unterjeichnebon Doritinde im § 1 Abfaly 2 eine Crgdnzung
bes Begriffs der wirtidaftliden Jntereffen der Arbeitnehmer fiir
netwendig durdh) don Jufak:

,JIntereffen der Urbeitnehmer, die itber dent Nabhmern bes eingel-
nen Arbeitsverhiltniffes Himausgehen”, i

mit der Begriindung, dah foldhe Cingelftreitigleiten oft Urfaden
weiberer Arbeitstonflitte werden tonmen, die beffer, im Sdlicdhtungs-
als 1 Redytswege geregelt werden.

I § 7 wiinfdyen die Vorftinde des ADGB. und des AMM-Bunbes
eine Griduterung des Begrifies der wirtfhaitlichen Bereinigungen
auf Arbeitnehmerfeite, da Deffen Unmendung mdt den JInftangen
fiberiafjen mwerben fann. Sie empfehlen daher die folgende Cr-
gingung des § 7 durd) einen Abfak 2 des Jnhalts:

s wirtidaftlide Bereinigung m Sinne des Abfahes 1 gelten
auf Arbeiinehmerieite nur folde, die . )

1. bdie Mitghedidhaft nicht von der Jugehdrigleit 3u enem be-
jiimmten Betriebe abhingiq madyen; .

2. Urbeitgeber als Mitglieder nidht aufnehmen und feine Unter-
ftiigungen und fonftrgen Bumendungen von 2Arbeitgebenfeite an=
nefhmen;

3. die Sntereffen ihrer Mitglicder felbftdndig wnd unabhingig
wafrnehmen.”

Im aweiten Teil des Entmwurfes erfdjeint uns befonders die Ber-
fafjung ber Gdilichturgebehorden in einigen Beftimmungen verbefe-
rungsbebdiirftig. MNadh § 23 wiurd der BVorfikende des Sdlidhtungs:
amtes pber deffen Stellvertreter vont Der oberften Landesbehdrde auf
Grund von Boridldgen der Bezirlswirtidaftsrdate ernannt. Aus
Griinden der Gelbftvermaltung erfdeint es uns beffer, diefe Wabhl
untittelbar ben Bezirfswirtidafterdten felbft au iiberlafjen. Jm
-gleidhen § 23 Ab[. wiinfden dre Borftinbe bei der Cignung des Bor-
figenden und Dder Gtellvertreter das Wort ,,ﬂiorw.lbung” durd
,Fibigeit erfeit au fehen, um aum 2Ausdrud 3u bringen, dah es
fich bei Per Qeitung der Sdlidpungsftellen mweniger um jurijtifdye
Borbifdbung afs um wirtidaftlihe und organifatorijhe Befibigung
und Criohrung handelt. Unfdhige ober ungeeignete Borfiende oder
Ctallvertreter  mitffen audy  micher fdmellitens abberufen werden
‘fonren, ehe fie Unbeil anridhten, weshalb wir den Beyirtswirtichajts-
riten queh dbas Redyt der jeberjeitigen Kijndigung im § 23 ALY 2 zu-
geleilt mifien midyten. o

Sm § 26 empfiehit es fidh bet dem Crlap der Wabhlordnung fiir die
Beifigermwahlen burd) den Reidhsarbeitsminifter, aud) die Mitwirfung
des Reidsmirtidaftsrates einguichalten durd) den Jujah: ,mit Bu-
jtimmung des Reidysmirtfdaitsrates.” :

Jm Unterabjchnitt , Landesjdhlichtungsimter” wird fiir die Cignung
bes BVorfigenden und der Gtellverireter im § 38 als Regel die Be-
fahigung jum Richteramt oder hoheren Bermaltungsdienit gefordert.
Tiir uns fdeint bas Sdywergewicht der Landesidiidtunasbehirden
nidht quf tem Gebiete Der Reditiprechung und BVermaltung, jondern
auf fogicipolitifhem und wirtidjaftlicpem Bebiete zu liegen, mweshalb
wir tiefe Beftimmung als madteilig evacdhben und u fireidyen bitten.
Jm 26, 3 des § 38 halten mir den BVorbehalt: , formweit feine befonbe-
ren @riinde entgegenjtehen” nidht fiir gwedmiBig, jondern hidyjtens
gecignet, den Beifigervoridhiigen der Parteien feine Beaditung 3u
jebenfen, nas im Jniereffe der Forderung der Ciniqung in jedem
Fall ansgefdlofjen fein follte. Wir bitten, aud) diefe Beftimmung u
ftreichen.

Nor allem wenden mir uns gegen die vorgeidiagene Faffung des
& 55 tos Cnimwurfs im Abichritt ,Berfahren”. Der § 55 verlangt
por der Anmendung pon Kampfesmafnahmen bdle Anrujung der 3u-
ftandigen Sdylichtungsiteilen und bie Fallung eines Sdiedsiprudes,
iiber den bie Arbeitgeber und Wrbeitnehmer der betroffenen Betriebe
in geheimer Ubfrimmung befchiiehen follen. KampfesmaBrabhmen
jollen nur 3ul@ffig fein, wenn mit Bweidrittelmehrheit ober, falls die
Eahungen der beteifigten wirtjdpftlidpen Bereinigungen eine griofrre
Mehrheit vorfdreiben, mit der fagungsmifigen Mehrheit ber Kampf
bejdloffen wird. Die Abjtimmung [oll unter ber Aufficht der Ge-
werbeaufjidhtsbehdrden ftattfinden, und vor Beginn bder Kampfes-
mahnahimen follen mindeftens drei Tage nad) der Juftellung des
Sdjicdsipruches verftridien fein. Die Faffung des § 55 des Regie-
rungsentmurfs ijt die LWicherqabe eines verfriibten Kompromifjes in
Der erften Qefung bdes Sozialpolitifdhen Ausiduiies tes Reidhswirt-
fdhaftsrates, der nodh nicht einmal der zweiten Ausidhufberatung
ftanbgehalten hat. Die BVorausfehung dicjes Kompromiifes war ber
Berzicht auf einen mweitergelnben Schuf der gemeinndligen Betricbe,
deren bogrifilide Abgrenzung in ber Praris auf grohe ESdywierig-
feiten fioft und der die gefamte Arbeiterjchaft in hohem Mahe be-
unrubigte. Cs jdien damals naheliegend, fidh auf einige allgemeine
CShulvor{dhriften fiir alle Streifs und Ausiperrungen su bejdrdnien.
Gdon in ber 3meiten usidufberatung ,mwurbe eine diefer meiter:
gehenben Bejdhrintungen, nimlid) die Forberung einer von den Ge-
mwerbeauffidytsbeamten u fontrollierenden geheimen Abftimmung, als
Magnrahme erfannt, die mehr aufreizend als berubigend mwirft und
im Jntereffe der FTorderung der Cinigung fallen gelaffen. Die RVoll-
verjammliung des Reidjsmirtjbaftsrates {hlof fid) diefer Auffafjung
an und begniigbe fich mit einer Faffung, die mur den nrufzwang
und den CrlaB eines Gdjieds{pruches oder die Werjtreidhung einer
midentlichen Frift feit der Unrujung fordert. In der Tat erweiit fidh
die obligatoriidye geheime Ubjtimmung in der Falfung des Regie-
rungsentwurfs als unbdurdfiihrbar, denn eine Beteiligung ven mwei
Dritkeln oder wehr dor betroffenen Wrbeitnehiner wird fidy bel grope-
ren und raumlich ausgedehnten Bewegungen nur in den felteniten
Fillen ervcidien Teffen.  Damit mdre aber fiir grofere Bewegungen
tas Ctreitredt illujorifd) qemadt und es wiirde fidy die Notwendig-
heit ergeben, alle groferen Lobn- und Tarifbewegungen in eine Reibe
Iotaler Bemequngen aufzuldfen, eine der Wirt{dhafisentwidlung ent-
aegenaefehite unh Bas Ciniqungswelen erfdprerende Lofung, die fein
©pozialpolitifer wiinfden fann.  Auch die Kontrolle dber Gewerbe-
auffidit 5t rur bei eingeinen lotalen AbJHimmungen durdjfiihrbar und
hat feinerfei praftiide Bebeutunga: fie mwirtt mur aufreizend und ge-
jabrdet fowohl das Anfehen ber Gewertidaften als der Behirden.

Die dernt ADGB. und dem AA-Bund angehdrenden Gemerf-
{chaften betradhten aber bas Sdlidiungswelen als unpercinbar mit
Rmwangseingriifen, e das Koalitionsrad)t bahindern. CEin Jwangs-
perfahraa, bas dem freien WBillen der Beteiligten midevipridit, bringt
meder den ermwarteten Uusgleidh, noch die eehofite Berubiqung bes

Wirthaftslebens, Die Organijotionen der Arbeitgeber und Arbeits,

\Gina'

nehmer bilben eine viel fiderere Grundlage fiir die Sdhlichtung, als

alle 3mangsvor[driften. Bon diejem Gefiditspunite aus tonnen wir

audy; dem 2nrufzmang gegen ben Willen bder Parteien nidyt zus

{g}mar?ben. Es geniigt unferes Sraditens vdllig, wenn das Befel vors
tetbt:

L Bid bei, einer Gejamntjtreitigbeit die zuftindige Sdlichtungs.
jtelle pber Sdilidrungsbebdrde von einer bebeiliglen Partei s
rufin, fo bhat fie das Cdlidtungsverfahren einjuleiten, die bes
teiligten Parteien gur VWerbandlung su laden und, falls cine Cinds
gung nidht auftande tommt, cinen Sdicdsiprud) au fdllen.”

Jn bdicjen Grenzen hat jidh das Cinigungsmefen feit Jahraehnten
bewiihrt und es wiirde nidht frderlich fein, bariiber hinaus mit gefep-
lichem Bmwang voraugdhen. Die Drganifationen der Arbeitgeber und
Arbeitnefmer miiffen in ihrer Gtirfe und ihrem CinfluB felbft die
@ewdhr fidernehmen und bieten, um alle MiglichLeiten eines fried-
lidgen Ausgleichs au erigdpfen und Kdmpfe au vermeiden. Dazu
bebarf es aber bes Bertrauens der Mitglicder au ben Drganifationen,
das durd) qefehiiche Jmangsbegriffe nidht geftact, jondern unters
graben wird.

Mit Abficht haben die Bemertidaften das tarifliche Sdlidtungs-
wefen in den BVordergrund geftellt und den Sdfichtungsbehorden eine
nur crginjende Stellung jugewiefen. Wus bdem gleidhen Grunde
haben fie jich aud) gegen die gefelilichen Rwangsbejtinmungen und
deven Beauflidhtigung, mwie geasn die Forderung von Schukfriften
gewehrt, obgleidh bdie gemerfidaftiihen Gakungen ihre Mitglieber
meift in viel weitergehender Weife verpflidhten. €s ift ein Unter-
fchieh, ob die @ewertidaften freimillig folde Pilidhten: iibernehmen
und durdjfithren, oder ob fie vom Befel dazu gezwungen werben.
Greimillige Pllichten wirfen erzieheriid). wihrend gefeslider Jmang
jdhematifch mirft und erbittert und die Hanbhabe bildet gu Sdadens
erfaanipriidhen, die die Gewertichafien gefdhrden. Cben weil bie
®ewertjdhaften  felbjt foldje Berpflidtungen iibermommen Daben,
empfinben fie die Bedrohung durd) Bwang als unertrdglicy und ge-
fabriich. Bei ter Cinfiijrung foldyer 3mwangsvoridriften mwerden nicht
der pber die Sdhuldigen DYeftraft, Tondern die Organifation, die oft
nicht die Mbglichleit befikt, die Veadhtuna des Gefelies von jebem
eingelien 3u erawingen. MWenn bie Gemwertfchaflen nidit aller wilden
Streils Herr werden fonnen, fo tragen neben politijer Ugitation
baufiq das Berhaften von Urbeitgebern ober Behorden dabei die
SduDd. Die Gewerfidaften find nicht immer in ber Lage, folde
Bemequngen fich felbft u iiberiaffen, meil bann die Gefahr fiir Wirt-
fdyaft und Gemeinmefon fich vergrofert. Jebe Fithrung dolder Be-
mwegungen bebroht aver die Gewertidaften mit Recdptonadyteilen, die
bie Jerftorung bder Drganifation nad)y fidh alehen Ednnen. Die
ficherften Triger des Sdlidtungsmelens find aber dody die wirtidait:
ficken Organifationen, und ¢s ift ein TWiberfpruch, diefe Trager durd
eine Glichtungsordnung 3u gefdnrden. Das fiibrt nidt jur Sdiid)-
tung, fondern zur Werfdharfung von Urbeitstonflitten.

Die LVorftinde des ADBB. und des AFUA-Bunbdes perfenmen dabei
teinesmwegs die Tdymierige Qaqe der {ebensmicdhtigen Betriebe und die
aroBe Verantworting ter Regierung gﬁr din thr anvertrauten difent:
lichen Sntereflfen. Die GemorHchaften find aud) durdaus ber
Meinung, daf wirtfdhaftlice Kanple insbefondere in febenswiditigen
Betrieben erft dann jtattfinben biirfen, wenn reftlos alle Miqlichiciten
des friedlidien Ausgleichs erichdpit find. Gie find weiter bereit, die
Durdhfiihrung der erforderfiden Notjtandbsarbeiten au iibsrnehmen,
um jdmwere Schiden fiir Boit und Wirtfdpaft 3u verhiiten. Cin
dahingehendes Reglement fiir Streifs in l[ebenswidtigen Betrieben
und aur Berhiitung wilter Streits ift bereits in Ausarbeitung be-
ariffen. s mird bem diecidhricen Gewertichaftstongmf des ADGB.
in Reipig fowie der Ausfdhubfigung des AfU-Bunbdes Jur Beidjlub-
faffung unterbreitet. Gein JInhalt wire dann in alle Gemwertidafts-
fehungen aufzunchmen, TWenn fornad) die beiden Spillenverbinde
der brulfdhen @ewerfichaften felbfi die Gerwdbr iibernehmen, durd
aemwertidafiliche BWerpflidiungen die Streitbemequng in gecignete
Behnen 3u fenfen, fo ermarten fie vom dem Reidstag, daf diefer den
Berfuden, bas Sechlidtunasmwelen durd arfellide Jmangsvoricdhriften
au verfdirfen, entgegentritt und die Faffung des § 55 des Regie-
rungsentmurfs ablehnt.

n ven §§ 68 und 69 hat der Regierimasentwurf den clten Grumd- |-

fa Des Sdlidtungsroelens beifeite geftellt, daf bet Beteiliqung
meprever wirtichaftlicher Bemintqunoen anf Arbeitgebers ober Arbeil-
nehmerieite jede Rartei felbft dariiber entidhedet, mit wem fie ge-
meinfan verhandeln will. Der Cniwurf hat bie Cntidheidbung daritver
dem Gdlichiunasamt iibermielen. Daburdh entitebt indes die Ge-
fahr, baR bder Etreit in bie Verbanblungen bdes Sdilidiungsamies
hineingetragen wird und MR Jmwangsitreitgencfienidyaiten gegen ben
SWillenn der Beteiligten herbeigefiihrt werben, dte das Juftanbde-
fommen der Giniaung in Frage jtellen Ponnen. Wir bitten, bie §§ 68
und 69 in der Fajfung der urinriingficdhen Regierungsvorlage mwicder-
hergufb:ilen, wo fie folgenden MWortlaut Hatten: i

,§ 68. Cind an einer Streitigleit mefrere mirfidaftlide Ber-
eimaungen von Urbeitqebern ober Wrbeitnehmern beteiligt, und
ruft eine der beteiligten Bereinigungen, die nur eine Minderheit
vertritt, das Sdlihhungeamt an, jolange die Verhandlungen mit
der Mehrieit hoch fkmeben, fo fann das Sdlidtungsamt auf An-
trag ciner Partei das Berfahren ausieben, bis die BVerhandlungen
mit der Mehrheit abgefdioffen finb. .

§ 69. Gine am Berfahren nicdht beteilighe wirthaftlide Bereini=
gung von Arbeitgebern oder Arbeitnehmern fann dem Berfahren
nur mit Juftimmung aller beteiligten Parteien beitreten,

Das Sdligtungsamt darf eine am Berjahren nidt beteiligte
wirjdaftlihe Voreinigung von Arbeitaebern ober Urbeitmehmern
gegen ihren Tillen nur ujzishen, foweit bie Streitigleit die Aus-
fequng cines Tarifvertrages betrifit, an Dem Bie Vereinigung als
Bertragsparter beteiligt ift: AbJ. 1 findet in diefem Falle feime An-
roerdung.

Die Verbindung mehrerer in Dderfelben Gireitigleit anbdangiger
Berfahren durd) das Sdhlidhtungsamt ift ohne Juftimmung aller
an ber Ctreitigleit Veteiligten nur Fuldffia, menn die Sireitigteit
das Beftehen oder die Wuslegung eincr Regelung von Arbeits-
bebingungen betrifit und die Cniidpeidung gegeniiber allen Be-
tetfighen nutr einfeitiich erfolgen fann.”

Im § 75 bes Cnieourfs ift die Frift swifhen dem Beginn und dem
Cnde Der miindlicden Berhandlungen im Sdylihtunasamt auf eine
Wodpe Toftgefest. Wir Halten im Jnterefje ber Jdmellen Criedigung
eine breitagige Frift in allen Fdllen fiir ausnidend.

Dor Befdleuniqung der Cinlquna wiirde aud) eine Faflung des

§ 84 2Abf. 2 bienen, die der frithere Regierungsentwurf aufwies, die |

m ReichswirtiGaftorat aber befeitigt worben ift. Danady jollte der
Berhandlungsleiter nadh der Fillung eines Sdibedsiprudies die Pars
teien fofort fragen, ob fie fidy untermerfen wollen; jcdoch waren die
PRarteien nidit vorpflichtet, bdiefe CrHdrung jofort absugeben. Wir
Gitlen, bicfe friibere Taffung der Regicriunasvorlage wicderheru-
fb:llen, Denn toenn die beiben Parteien gemilit find, einen Sdyieds:
iprudy fofort ansuerfennen und pamit ben Streit au beenden, fo bat
bie neue Fefthebung einer beftimmtien Frift friven Jwed, fondern
wirlt nur gegen den Willen ber Rarteien verzdgernd.

JIm viern Abidnitt iber Verbindlidyfeit bitten dle BVorftinde der
beiden Svigenorganifaticnen, im § 111 AbL. 1 bie lehten TWorte su
ftreichen: ,,und ihre Durdfitbrung sum Sduke des allaemseinen Wirts
idaftslebens erforderlich ift”  Die beanflanbeten Worte find in
hohem Gucde auslegungsiahiq und laffen jeder Willtir unbefdhrint-
fen Raum. Unter dem Vorwande, die alfgemeinen Jnterefjen jdiigen
au miifien, tonmte jeder pen Urbermehmern unaiinjtine Sdypcdsiprudy
verbindlich ertldrt werden, wlibrend hingegen den Arbeitgebern un-
alinftige CSdiedsipriidhe mit der Beariindbung abgelehnt mwerden
tonnen, daR fein ilgemeinintereffe vorlicge.

Im § 118 (Sduk- und EStrafbeftimmungen) erfhaint uns der
Shuly ter Urbeitnejmerbeifiger nidt ausreidyend, weshald wir um
Cinfligung eines dem § 96 bes Betriebsriteqefelies entiprecdyenden
und vom Reidswirtihajtsrat bejdlofjenen Jujakes bitten:

Bl

»3ur RKiindigung bdes Dienftverbilinifies des Beifipers einer
Sdyiichtungsbehorde fomie 3u feiner Berfehung in eimen anberen
Betrich oder Betriebsteil bebarf der Urbeitgeber der Juffimnmung
der Betrichsvertretung, wo eine folde nidt befteht, der Jujtim
Eprmvg der Mehrheit der mwabhlberedhitiglen Arbeitnehmer bdes Be-

ebvs.”

JIm § 119 bedarf es ciner Crgdnzung, um bie Beifiber gegen
unbemufpte Berlehung von Gefddftsqeheimmifien su fdiiifen. Da der
Begriff tes Gefdyijtsgeheimnifjes nidht flar umgrenst ift umd im
Gingelfalle ftrittig fein fann, fo muf die Strafbeftimmung auf jolde
Gille bogrenat werien, in denen ein Gefdiftogeheimnis ausdriidiid
als foldies beacidimet worden ift. ’

Im § 123 (Uusfiiprungs: und Uebergangsbeftimmungen) bitben
wir im aweiten bfal die Worte 3u ftreiden: , Horbei find, foweit
mbglid), Borfhlagsliften zu beriidfichtigen, die durd) wirtjdaftliche
Bereimqungen von Arbeitgebern oder Urbeitnehmern des Beyiris
eingereicht werben”, und an beren Gtelle ju felen:

SHierbei find wirtichaftliche Vereinigungen von Urbaitgebern und
Arbeitnehmern tes Bejirfs des Sdlidhtungeamies oder Landess
fdflichtungsamtes zur Ginreidung  von Voridlagsiften aufzu-
fordern, aus denen die Beifiker unter Beriidjidtigung der Mits
gliederzahl der an der Cinreidung der BVorjdhlagsliften beteiligten
Bereinigungen au entnehmen find.”

Bei der Wah! der ftandigen Veifiger ift auf bas Stdrfeverfilinis
Der beteiligten mwirtidaftiidyen Bereinigungen Ridfidt zu nehmen,
cin Grundialy, der aud) an dnlfer Shelle nicht unbeadtet bleiben darf.

Wir unterbreiten Biefe unfere Cinwendungen und BVorldldge dem
Reichshag und bitten, diefelben bei der Beratunmg des vorfiegerdm
Cntwurfs einer Sdlidtungsordnung zu beriidiidtigen.

Allgemeiner Deufider Gewertidajtsbund, -
Ih Qeipart.
Ullgemeiner freier AUngeftellfenbund,
Bruno &ii k. Stipe.

Damit darf jebed) die Sadye nidt erledigt fein. Die Angelegenheit
ift von fo hodywichtiger Bedeutung, daB endlid) die Filialen ver Ges
wertjdaften gegen bden Cntwurf ur Sdlidhtungsordbnung fowie
iiberhaupt gegen bie Cntmiirfe zum neuen Arbeitsredht Sturm
laufen, da ibnen allen fo reattiondre Beftimmungen anbayten, daf,
wenn fie in diefer Form Gefes mwiirden, dies einer Befeitigung des
Roalitionsredytes gleid) time. Da ber Reidystag mit feiner biirgers
licgen Mebhrheit ?id) jweifellos bemiihen wird, dem reattionaren
Unternehymertum fich gefdllig gu ermweifen, {o ift es dringende Pflicht
der Arbeiterfhaft, dap fie alles tut, was jur Sidjerung. eines freiheits
lihen RKoalitionsredites notwendig ift. Cs ijt dies gleichbedeutend
mit ber Giderung der Criftens. Jur Information {iber die Ge:
ttaltung des neuen Arbeitsrechtes ift widhtig, dah unfere Funttiondre
bas Bortragsmaterial vom Kollegen Sdhuize ,Das
neue Arbeitsredt” eifrig ftudieren. Gie finden bierin eine
grope Tiille von Material, weldjes gut iiberfidhtliy geordnet ift.

Wir wiinfchen, daf die Tertilarbeiter allerorts endlid) Lirm
fhlagen gegen bdie gepiante Werfiimmerung der Redhte der Urbeiters
{daft. ©orgen fie dafiir, dafy aud) die Gewertjdaftstartelle in bicjer
Ridtung ihre Pflicht erfiillen.

Die dyriftlichen sz;;ﬁd)aﬂeu und Ser
Adjtftundentag.

. Das Bentralblatt bder Chriftlihen Gemert{daften Deut{dhlands
verdffentliht in Nr. 9 unter der Rubrit ,Soziales” einen Auffas,
den Dder befannte rheinijdhe Grofinduftrielle Auguft Thieffen der
Miilheimer Jeittung® au ihrem 50jdhrigen Beftehen augefandt hat.
Diefer Auffap enbdlt in feinen ent{deidenden Leilen folgende Aus-
fiiprungen:

Wir hoffen auf einen Retter, der uns aug der Mot retten foll,
aber wober der Retter fomtmen fofl, weif} niemand! Von cufien
Pannt und wird uns gewip fein Retter fommen; mwenn uns Dbie
Rettung fommen foll, o fann fie nur aus uns felbft fommen!
Und die Rettung fann nur in der Arbeit liegen. UBie die rbeit
ben einjelnen Menfdien gefund erhilt, fo fann aud) nur fie cin
Bolt gefund erhalten und andererfeits audy ein BVolt, das, wie das
unferige, durd) ten Rrieg und die Kriegszeiten in jidh trant ges
worden ift, nur wieber gefund maden.

Mic legt es volljtindig fern, an dem Udiftundentag 3u viitteln,
wenn das wirklid) das JIdeal Der werttdtigen Kiajje ift und fie
barin ijr Glid und die Lofung ber groBen Levens: wnd Iirts
fdaftsfragen fieht. Jh wiirbe midh gliidlich freuen, menn Die
Beiten fih fo geftalten wiirben, dafy bdiefes Jdeal erfiillt miirde.
Aber bariiber bin id) .mir vollftindig flar, dap bder jdematijche
Achiftundentag, wie er durd) die NReoolution eingefiihrt mworden
ift, aumal in Der gegenwirtigen Jeit, ein grofies Unglild fiir

eutjhland ift. Mit einem fdabionenhaften Adtftundentag, Der
fiir viele Sdymerarbeiter burdaus beredytigt, aber fiir [leichtere
Arbeiten ebenfo unberedhtigt ift, merden wir nidht aus den
Sdwierigteiten heraustommen, in denen wit uns heute befinden,
und cus denen mir, fet es, wie es twolle, unbebingt heraustommen
miiffen, indbem wir uns herausarbeiten. Wir {onnen unfere Wirt-
fdhaft, gumal nady der groen Shwddung, die fie befonders durd
ven Berluft der fiir Deutfchland fo lebenswidtigen, in Lotbringen
und Ober{dlefien liegenden Jnduftriegebiete erfahren bhat, nur
daburdh) mieder gur Genefung bringen, dah wir unfere wirtidafts
lidhen Leiftungen, iiber bas normale Maf hinauslaufend, auf das
hodyjte fteigern. Cs ift in ben lehten Jahren leiber — man fann
es nidht anbers Degeidhnen — ein {dredlicher Unfug mit Sdlag-
robrtern getrieben worber, aber mit Sdhlagwirtern wird bie Welt
nidht regiert, und id) babe auch nicht erfahren, dah damit Brot
fiir die Crndhrung gefdaffen wird.
$enn das Jentralblatt der Chriftlichen Gewertidaften Deutfd)-

fandbs ben Auffal wegen feingr Wenbdungen gegen ben Udtftundens
arbeitstag aum Abdrud gebradt hat, dann bedeutet dies einen merts
lidgen Um{dhmwung der Chrijtlihen Gewertidhaften in der Auffafjung
ver §Fraae des Acdtftundentages. Bisher haben die Chriftlichen Ge-
wertjhaften gleidh uns bdie uffafjung vertreten, dap bder Adhts
ftundentag bas geeignetfte Jeitmaf ber Arbeitszeit fei, inmerhalb
meldyer die menfjdhliche Arbeitstraft bdie hiodfte Leiftung au wvolls
pringen vermag. — Ueberrafdhungen wiirde jedodh ein Umfall der
Ghriftlichen Gewert{dhaften nicht ausldfen fonnen.

Dag Exiftenyminimum im April 1922.
. Bon Dr. R. Suczynsti
. (Raddrud berboterr.)

Die Koften des Criftengminimums find im lehten Monat um etwa
ein Sedhftel geftieqen. JIn Grof-Berlin fofteten im Avril rationtertes
Brot und Gas 30mat foviel wie vor adt Jahren, Mild) 38mal fo-
viel, uder und Margarine 42mal joviel, Britetts 44mal foviel. Brot
}m .fx;eien $Handel 52mal foviel, Neis 53mal foviel, Kartoffeln 124mal
obiel. :

Begiffert man den tdgliden Nahrungsbedarf eines Kindes von
6 bis 10. Jahren auf 1600 Kalorien, den einer Frau auf 2400 Kas
Iorien und den cines Wannes auf 3060 Kalorien und befdhrantt man
fich bei ber Dedung diefes Bedarfs foweit als tunlich auf die billigften
TNahrungsmittel, Jo ftellt fich der widentliche Windeftbedarf fiir ein
Rind von 6 bis 10 Jahren auf 63 ME., fiir eine Frau auf 124 Mt
fiir einen Mann auf 166 ME. (Die aleidhen Nahrimgsmenaen fofteten
im 2pril 1914 fiir ein KRind 150 ML, fiir eine Frau 2,93 M., fiir
einen Mann 3,81 M. Tatfadhlich war aber das Eriftengminimum
vor adhi Johren billiger, weil 3. B. billiger Juder damals in uns
begrengten Mengen aur Werfiigung ftand. Jm Cinflang mit der
Beridhterftatiung fiir bie Bormonate werden bier fiir die Worlriegss
eit angefest: Rind 1,76 ML, Frau 2,80 M, Mann 3,50 ML)
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Preid Preis

up:;l: le?B !lvzill{ fmu
2012 Gramm Brot (rationterf) . . . . 1485 49
50 »Weigenmeb! (vationiert) . . 36 2
250 ,, Roggenmehl . . . . . 380 7
250 - Haferiloden « e o s o 445 13
- 125 ” Graupen s & w ow v w 230 5
2000 » Rartoffeln e e o o o 1240 10
125 > PDlargarine « .« o « « » 850 20
250 » Marmelade o« o o e » 040 15
125 i Buder . . . . . . . 250, 6
1 Qiter MWileg . . . . . . . . 875 23
Bufammen fiir ein 6—10jdhr. Kinb. 6331 150
500 Gramm Brot (freier SHandel) . . 620 12
125 ” Graupen . . . . . . 230 5
250 ., Crbfen . . . . . . . 430 10
1000 - Kartoffen . . . . . . 620 5
250 ,, Biichfenfleifdh e« o« o 1500 56
125 " Gped .« o s & 5 o 1400 22
250 » Galzheringe . . . . 400 13

125 »  Margarine . . . .- 850 20
Jufammen fiir eine Frau 12381 293
500 Gramm Reis & . . . . . . o 1160 22
250 ” Gpeifebohnen . + , . . 430 11
125 . Sped e e o e w & o 1400 22
250 # Galzheringe e o . . 400 13
125 " Wiargarine . . . . . . 850 20
Bufammen fiir einen M ann 16621 381

Redyrzet man Hir den Mindeftbedarf an Wohnung den Preis von
Gtube und RKiidye, fiir Heigung 1 Jeniner Brifetts und fiir Be-
Teuchtung 6 Kubitmeter Gas, {o ergeben fid) als Wodjenbedarf fiir
IWohnung 14 ML (1913/14: 550 M), fur Heigung 51,10 M.
(1,15 M¢.), fiir Beleuchtung 22,80 M. (0,75 Mt.).

Biir Betleidbung, d.H. fiir Befdaffung und Jnftandhaltung von
Gdubwer?, Kleibern und Wifehe, find mindeftens angufeBen: Manp
?(())8;.’)32!%“()2,50 Me), Frau 60 M. (1,65 ML), Kind 30 e

Glir alle fonftigen [ebensnotwenbdigen UAusgaben (Wafdereinis
guna. Fahraeld, CSteuern ujmw.) wird man einen Jufdiag von
28 Proz. (1913/14: 25 Proz.) madhen miiffen.

58%1['5 widentlides Criftengminimum ergibt fih fomit fiir Grop-
erlin:

EhHepaat

Mann EPJepaar

mit 2 Rindern
: me. Y. ML
Crndbrung + + & « « . 166 290 417
ohrnung . . . . . . 14 14 14
$Heigung, Beleudtung . . 74 74 74
Betleidung e e e e s 90 150 210
©Gonftiges . . . . . 96 148 200
pril 1922 , . ., o . . 440 . 676 915
Marg 1922 . . « » » - 376 579 789
februar 1922 . 4 s & . 303 468 627
Januar 1922 . . ¢« . 266 408 548
April 1921 . . . » « . 137 204 281
Aprit 1920 . . . . . . 186 279 375

Auguft 1913/Juli 1914 16,75 22,30 28,80

(Fiir die eingelnen Monate der Jahre 1920 und 1921 vergleide
mein Budy ,BVor der Revifion”, BVerlag Hans Robert Engelmann,
Berlin 1922.) .

9(uf ben Urbeitstag umgerednet, betréigt ber notmenbige Minbdefts
verdienft im Upril 1922 fir einen alleinftehenden Mann 73 IME.,
fitr ein finderlofes Ghepaar 113 M., filr ein Chepaar mit zwei
Rinbdern von 6 bis 10 Jahren 152 ML Auf das Jahr umgeredynet,
‘befrigt ..bas Griftengminimum  fiir ben alleinftehenben Mann
23 000 MH., fiir dus tinderlofe Ehepaar 35250 ML, fiir bas Ehepaar
mit amei Rindern 47 700 M.

Bom leften Worfriegsiahr bis aum ﬂprit.1922 ift das widyents
lidhe Griftengminimum in Grof-Berlin geftiegen: fiir bden alleins
ftependen Tann von 16,75 auf 440 TNL., d.h. auf bas 26,3fadye,
fiir ein tinderlofes Ghepaar von 22,30 auf 676 ML, d.H. auf das
30,3fadhe, fiir ein Chepaar mit awei Kindern von 28,8'0 auf 915 Mt.,
2.9. auf das 31,8fache. An dem Criftenzminimum in Grof-Berlin
gemefjen, ift bie Mart jest 3 bis 4 Pf. wert.

Fum [iidoeuttfhen Metallarbeiterftreif.

Der ermeiterte Beirat des Metallarbeiterverbandes tagte
am 7. Mai im Gewertichaftshaus in Verlin, um u dbem Kampf
ber Metallarbeiter in Siibbeutfdland Stellung zu nehmen.
Cinmiitig ftimmte ber Beirat den vom Borjtand getrofjenen
Mafnahmen gur weiteren Durdyfiihrung des Kampfes 3u fiir
ben Fall, baf die Metallinduftriellen aud) weiterhin auf ihrem
halsjtarrigen Standpuntt beharren.

Cinjtimmig wurbe folgende EntidlieBung angenommen:
,Det ermweiterte Beirat des Deutfden Metallarbeiterverbanbdes
ftimmt den Mafnahmen durdjaus gu, die der BVorftand mit
ben Werbanbdsfunttiondren und Bertvetern der Gtreifenden

“im Qampf der fiibbeutihen Metallarbeiter getroffen hat und
verfidjert ben Rdmpfenden erneut feine volle Solidaritit und
nadpriidlicjte Unterftiiung.

Anerfennend den Be[dhluf des Aus{duffes des ADGB.,
ber in feiner finangiellen Auswirtung den Streitenden neben
der durc) bdie Mittel des Deutfhen Metallarbeiterverbandes
geficherten ftatutarifhen Streifunterftiijung einen bejonberen

%uid)uﬁ gemibrleiftet, fest ber ermeiterte Beirat als felbit-
verjtindlid) voraus, dap {dmiliche Berbandsmitglieber im
Reid) den vom BVorftand ausgefdriebenen Crtrabeitrag reftlos
entridhten, und dariiber hinaus in ‘n[ibati{d)er $Handlung alles
Motwendige tun, um dem RKampf bder (iiddeutihen Wetall-
arbeiter einen erfolgreichen Ubfdhlup 3u fichern.

Alle gur Durdfiihrung und Unterftiigung bes Kampfes
notwendigen MapBnahmen {inb burd)auggbren nad) den Un-
weifungen dber Jentralftreitleitung, des Worftandes des Deut-
[d)eré ﬂ)%elt'aﬂarbeitetnerbanbes und ber Werbanbsfunttiondre
im Lanbd.

Was die Polizei alles fertig bringt!

In Hohenjtein-Crnjtthal halten fich die Unbernehmer nidyt an die
Beftimmungen der Wrbeitszeitverordbnung. Die dortige Poligei jieht
bies nidpt. 2Aus diefem Grunde hat unfere Filialvermaltung Vater-
nehmer, die die Arbeitszeitverordnung iibertreten haben, jur Angeige
gebradyt. Dies {deint die dortige Polizei qedrgert u Haben, und fie
fhwor bdeshald unferer Filialvermaltung Rade. Das BVerbingnis
ftelite fidh auch fehr bald ein. 2Am Karfreibag mwurde in unferer
dortigen Berwaltungsitelle die Quartalsrevifion vorgenomumen, und
Adlou” mie nun bie Poligel einmal ift, ftellte fie fidh biersu ein,
jdhrieb Die Reviforen auf und bdradte unferen Gejdyifisiiihrer wegen
Nebertretung ber Genntagsrube jur AUngeige. Cs flingt dies zmar
unglaublid), aber es ift wahr: Cs fieht aus, als ob der verftorbene
Raaftiondr Mehid) nody Minifter wdre. Nun wird fid) ein Geridyt
abmiihen miifien, um der Hobhenfteiner Weligel auseinanderzufelen,
daf eine Biicgervevifion im Tertilarbeiberverband Peime rblide
Titigteit darftellt und dak durd) biefelbe audy nidt bie tagsrubhe
oerlelst worden it.

Dies jolite ja die SHobhenfteiner Polizei aud wiffen, umal dod
SHohenjtein, foviel wiz uns befannt ift, im ,bellen” Sadyfen” [iegt.
~Sdilau” war freilid) die Polizei in Sadyfen nie. Hier wird audy der
Minijter Lipinfii an einem faifden Objelt feine pddagogiidhe RKunijt
verfywenden. - .

Internationaler Getwerf[dyaftsfongrep.

Tony Sender, Franffurt a. M.

1I.
Der vierte Tag beginnt mit einem Referat von Mertens:
Belgien iiber ‘

Die infernafionale Reaffion unfer bejonderer Berlidfidtigung

bes Rampfes um den Udiffundentaq,

Mertens begeichnete bdie Reaftion als eine Folge bes Bors
marjdes der Arbeiterfdeft, barum fdnne die vom Buréau vorgelegte
Refolution rur dem Augenblid dienen, wdbrend es dem Borftand
3u iiberiaffen fei, au gegebener 3Jeit alle diejenigen TMaBnahmen zu
treffen, die heute nod) nidht ins Auge gefaht werden tonnen.

Die nach) Krieqsendbe bden Arbeitern von ben Regierungen ge:
madyten BWerfprechungen werden heute nidht nur fabotieri, fondern
bas Kapital perfudht aud), durd) Yot und Arbeitslofigleit dle Proles
tarier fih wieber gefiigig 3u madpen. Auf diefe Abfidht der Unter-
nehmer fei teilweife aud) die groBe Arbeitslofigleit uriidzufiibren.
©o haben bdie lnternehmerorganifationen fiir Kautichut fowohl wie
filt Baumwolle eine Cinfhrintung der Produttion angeordnet,
obwohl an beidbem TMangel herricht, und bie Produttion von Kauts
jhut ward jo auf 30 Progz., die von Baumwolle auf 49,3 Proz. ber
normalen redugiert.

Bon bder durdgreifenden Realifierung des Adytftundentags ift man
in einigen Qindern nrod) weit entfernt. Ja, in cinigen Ldndern
ereignete es [id), baf gegen ben vorher bereits eingefiihrien Acht-
ftunbentag mit bem Moment, dba er gefehlich feftgeleat, der beftigite
Angriff der Unternehmer begann. lnd gerade Aiejenigen Regie-
rungen, die am lauteften ftets bdie ftrifte Unmwendung des BVerfailler
Bertrages verlangen, folange es fih um Feparationszahlungen
hanbdelf, wellen am wenigften wiffen von der Durdjfiihrung des bie
Arbeiterredhte regelnden Artifels 13 bes Bertraaes!

Demgegeniiber {ei notwendig die grofte Cinbeit der internatios
nalen rbeiterbemegung, darum miiften bie dbem Bunbde nod) nidyt
onge{dloffenen amerifanifchen und ruffifden 2Arbeiter gewonnen
werben. TWenn biefen der Charafter und bdie Attion des JGB.
3ur RKenntnis gebradyt wiirde, fo wiirden fie {dhon auf den Anfdiuf
brdngen. —

Jn der Distuffion bemiingelte unddit

Dumoulin«Frantreid), baf man zu viel Borficht habe walten
laffen. Die Refolution fei ungeniigend, mweil fie nur allgemeine
Formeln enthdlt. Dumoulin erblidt bdie AeuBerung ber Reaftion
houptiadlich in der Berftirfung ber Madhtfiille der Autoritdt. Jeht
ereigne es {id), baf jid) die Regierungen; von den monardiftijden
und fogenannten demofratifdhen bis ju benen ber proletarifchen
Dittatur in Genua die Hinbe reidhen!

Die Delegicrien diirften fid) nicht fiihlen als Bertreter verfdyie-
bener Nationen, fondern haben alle Fragen als internationaler Kon-
aref 3u behanbdeln. Darum miiften alle bereit fein, fih aud) gegen
ibre eigene Regierung zu wenden. Diefe Bemerfunq geftattete er
fich befonbers an bdie deutfche Delegation u richten. Sonbervertrdge
awifden einzelnen MNationen feien geeignet, bie Reaftion in an-
deren Qindern 3u ftirfen. Der nationale Blod im frangzdfifden
PBarlament fei nidts anderes als der Ausdrud {dlimmiter Reattion,
bie nidht geftdarft werben biirfte.

Die Cinheitsfront ift im JIGB. verwirtlifht. LWenn von bden
politifgen Parteien in Verlin Bemiihungen ur Herftellung der Cin-
heitsfront unternommen mwurbden, o verurteilen wir biefe nidt,
fondern begriiBen bden Werfud), dadburd) unfere eigenen Bemiibun-
gerr gegen die Reaftion zu unterftiigen, aber biefe Cinheitsfront
muf} getragen fein pon der Qonelitdt aller Beteiligten.

SmilliesCngland ift ebenfalls erjtaumt {iber bie milbe Faf-
fung bder Refolution. Cr mwiinidt insbefondere CGtreidung bder
lehten PRaragraphen, befagend, daf der Kampf allein durd) bie ge-
werffdhaftlihen Drganifationen 3u gutem Enbde gefithrt werden
tonne, benn mit der Gemertidaftsbewegung miiffe bie politifde Be-
megung Hanbd in Handb gehen. Cbenfo glaube er nidit an die Phrafe
ber ,Sidjerung eines dauernben Friebens”; diefen fonne es nidht
qeben, fo lange ber RKapitalismus eriftiert, fondern erft dann, mwenn
bie Urbeiter die politijhe Madt erobert Haben.

Klein-Tidhedoflomatei und Rothenftein=Ungarn {dildern
pie Berhiltnifie in ihren LQindern. Cbenfo Danoff-Bulgarien.
@G alli-Jtalien eigt, bap die Meaftion in Jtalien in den fdrdfjten
Formen vorgehe und jum direften Biirgerfrieg gemorben fet. — Jn
einer furjen Crmiberung erfldrt Mertens, dbaf bie vorgelegte
Refolution nur als linterlage gur Debatte ber aud) vom Bureau
aewiinfdyten Kommiffionsberatung dienen follte und darum mit Ab-
fiht allgemein gehalten war. Den Abdnderungsantrigen CSmillies
ftimme er 3u. .

Inawifhen ift Albert THomas vom Jnternationalen Arbeits-
amt angefommen, und als ihm bder Borfisende das Wort erteilt,
erhebt fih ber frangdfifdpe Delegierte Bourderon, um dagegen
groteft 3u erbeben, bap Thomas das Wort erhilt, da er fonft den
boqgrvif; verlafie, was er aud) tut, nadhpem ThHomas feine Uniprache

eginnt. :

Thomas fdildbert die Begiehungen zwifden Arbeitsamt und
JIBB., die {olde volftindiger Unabhangigteit bes einen vom an-
bern felen. Jndefjen habe bas rbeitsamt nur bdiejenige Mady,
iiber bie die Urbeiterorganifationen in den eingelnen Lindern ver-
fiigen. Gr ftizgiert furz bie Aufgaben bes Arbeitsamis und erfldrt,
wenn etwa die Reaftion weiter erftarfen und fid) losfagen wiirde
ber im Jriedensvertrag befdloffenen Urbeits-Charte, bann miipte
bie Arbeiterichaft den Regierenden jurufen, daB bdies Terte feien,
fiir bie fie ibr LWort verpfandet. C€r {dlieht mit der Werfidherung
engfter Kampfgemeinjdaft dbes Arbeitsamts mit der internationalen
Arbeiterbewegung.

Sodann ergreift Edbo Fimmen bas Wort gu feinemt Referat
iiber .
Ubriiffung und Kampf gegen den frieg
unt weift auf bas bisher von dber Gewertidaftsinternationale gegen
den Rrieg unternommene hin, das beweife, baf es nidht bet Worten
fein Bewenden haben fol. Der IGB. habe fid) in ben Ilehten
Jabren als eingige revolutiondre Madt erwiefen, die wirtfam in
Wort und Tat Militarismus und RKrieg betdmpfte. Das jet ins.
befonbere gefdjehen auf ber im MNovember vorigen Jabhres in Amiters
bam abgehaltenen RKonfereny der Transport:, Metall und Bergs
orbeiter, bie ein proviforijfies KRomitee, bejtehend aus Bertrefern
bes Bunbdesvorftands und der Jnternationalen Berufsfefretariate
aur Borbereitung von BWorjdlagen fiir den jepigen JInternationalen
Gewertidaftstongre, eingefest babe. Das Refultat, defjen Arbeit
liege in Form einer Rejelution und 2 Manifeften vor, wovon eine
an tie Arbeiter aller Rinbder, bas. andere fpegiell an die Frauen ge-
richtet ift. 2n Hand eingehendben Bahlenmaterials fdhilbert Fimmen
die ungeheuren Opfer des Krieges. Aber trof biefer Crfabhrung ift
bie Menjchheit .mieder von der Gefahr eines neuen Krieges bedrobht.
Jn Umerita ift ein neues Gift entbedt, das fo todlid) wirtt, baf
bret Tropfen davon auf die Haut eines Menfdyen geniigen, um ihn
3u toten. Gin Fluggeug, das 3000 RKilogramm biefes Giftes mit-
nebme, wiirbe in einer Ausdehnung von awei englijhen Meilen
und einer Breite von mehr als 30 Metern jedes Lebewefen toten.
Der Chef bes Beneralftabs habe ein Bud) gefdyrieben, in dem er
fagt, daR in einem Piinftigen Kriege bdie Jabhl der Mannidaften
fleiner fein mwerbe, um fo griBer jedbod) bie Madt der Tedynit.
$Hervorgehoben werben mup, dap bdiefe Kampfesweife fid) gegen bdie
Bivilbevdlterung ricdhtet, um fie gu gwingen, fid den Forberungen
bes Angreifets zu unterwerfen.

Die Ausfidhten auf einen neuen SKrieg fint flirdhterlidier als alles
Dagewefene. TNur eine Madyt der Welt hat, wenn fie den Willen
bat, aud) bie Madjt, ihn 3u verhinbern: bie internationale Urbeiters
{haft. IMoge darum diefer RKongreh fid) {einer hohen WAufgabe bes
wuft und gewadfen zeigen. —

Jn dle Distuffion iiber bdbas Fimmenfde Referat wird am

finften Tag eingetreten. Jn ihr ergreijt junidjt Brobectys

{dhechoflomatei bas TWort, auf bie gansliche BWerftlavung hinmeis
fend, die ein neuer Rrieg bder ﬂrbeiterid)agt bringen miiffe. Die
Gadorganifationen Hatten tarum alles aufjubieten, um den Geo
neralftreit, ber burz ben Goglalpatriotismug in Berruf %etnmmen
fei, als hodhfte Piluht bes Proletariats im Kampf gegen den SKrieg
gur_allgemeinen Crfenntnis werben gu laffen. gteinwf}taﬁen_
weift an $HHand eingehender Daten bdas ungeheure Steigen bder
Rriegsausgaben in cllen fdndern nad). T Hhorn-Cngland feilt
mit, baf die englijhen Gewerf{Hhaften im November vorigen Jahres
befdloffen haben, dben IGB. aufgufordern, eine Konfereny iiber die
Grage ter 2Abriiftung und bes Generalftreits im Rriegs?au eingus
berufen, 3u .ber audy Japan, Ruflent unbdb Amerifa eingeladen
werben. Solle bdie Cntwaffnung wirflid) durdhgefiibrt werbden,
bann miiften diefe brei Ldnder an bden Beratungen teilnehmen.
Cr weift auf bie neue, bereits angefiindigte Militdrvorlage im
engu{d)e'n' fparlament und auf die MNotwentigleit der Betantpfung
aller Militdrausgaben dburd) bie Arbeitervertreter in den Parlamen:
ten hin. Jlg-Sdmweiz wiinfdht im Auftrag des Borftandes bdes
Jnternationalen Metaliarbeiterbunbdes eine nody fonfretere Faffun
ber Refolution. JIn einer vorgelegten Refolution forbert er, daf
fofort anfchlieBend an ben RKongref in ben Landesorganifationen
ein RongreBbe{d)iuf ober Urabftimmung berbeigefiihrt wirt, wos
nad) die Bejchliiffe des Jnternationalen Gemwertjdaftstongreffes als
verbindlid) anerfannt werben. Auferdem follen die Lanbesorganis
{ationen iiberall bie Rontrolle fiber Waffen- und Rriegsfabrifation
purdfiihren und die Probuftion mbglidit auf ein Minimum fiir
Smt(gebrm}_cb redugicren. .

Man_ miiffe fidh) damit befafjery mie ber Streitbe{diuf pratiifd
turdgefiiprt werdben fonne. Dabei miifien bie Sdymierigieiten und
bie Moglichteit pon Reprefialien ins Wuge gefdaut werden.

Diﬁmann:ﬁeutidﬂanb bezeihnet ben Wiilitarismus als eines
der widtigten $Herridaftsinfirumente der berrfdjenden RKiaffe, die
iiberall 3ur Offenfive itbergegangen fei. Das Proletariat miiffe aus
der Defenfive beraus und zur gripten ttivitdt ibergehen. Ber-
feblt jet es, wenn die Hrbeiter irgenbeines Lanbes ihre Hoffnung
auf die Differengen innerbald ber fapitalijtifhen Staaten fegen.
®efdhloffen haben wir bie Urbeiterfdhaft ju fammeln im Kampf
gegen ben Rrieg. Der Kampf muf ein grundfaflider fein. Es er-
bebt {id) bie Frage: Was wird aus ben proletarifchen Sdyidhten, bie
bisher ‘als fRiiftungsarbeiter be[ddftigt mwaren? Jn Deut{dland
waren vor Ddem RKriege SHunbertiaufende in der Riiftungsinduftrie
befdyiiftigt, gegenmdrtig werden fiir den Bedarf von Heer und Po-
lizei und bie dafiir notmenbigen Majdyinen, jomwie die Ausfubr nad
bem 2Ausland insgefamt nod) rund 10 000 Metallarbeiter befdiftigt.
Die Werften befdydfiigten vor bem RKriege fiir ben Bau von Kriegse
diffen etwa 35000 Urbeiter, heute noch rund 2000! Die deutide

tbeiter{daft ift bereit, im Rampf gegen ben Militarismus ihre
Sdyuldigteit gu tun und hofft auf das gleidre in den anderen Lin-
dern. Gie wird aud) barauf adyten, daB jeder Werfud) ernmeuten
ﬁriegsrixﬂuna unterbleibt. Jehit bilft fein LQippenbetenntnis mebr;
fommt Die Rriegsgefabhr, jo muB ber geiftige Umitellungsprogef
fdhon getan fein. JYm Falle afuter Kriegsgefahr muf in weni
Gtunben bdie gange Attivitit enifaltet werden. Darum muf i,
Arbeiterfcdhaft jedes Lanbdes wiffen, daB ihr diejenige der anberph
Qinbder gur Seite fteht. Kommt es jum gefdioffenen Hanbdeln, dan
werdben wir aud) die Sozialiften alfer Lanber auf unfere Seite be’
fommen. Gpo hat fih bereits bie Frantfurter 5-Rinbder-RKonferend
bie Umiterbamer Befdliiffe des IGB. su eigen gemadyt. Und .mie :
tie Bweite und TWiener Jnternationale, miiffe aud) die Lommuniftifde
Qnternationale den Kampf gemeinfam mit aufnehmen. Redyifertix
gen wir bas Bertrauen des internationalen Proletariats.

Williams:Cngland bittet im Namen ber Transportarbeiters
Sniernationale um Annahme der Mefolution und jwei Manifefte.
Man miiffe fid) der beim lehten RKriegsausbrud) gemaditen Criahrun-
qen erinnern und fid) dbarum ber Grengen bewuft fein, wie der Ge-
fahr, dbap der Mationalismus mieder iiberhand nehme. €35 miiffe
bem entgegengetretenn merden, baf fiinftig die ruffifhe Bemaffnung
nod) als Bormwand der ufriiftung in anderen Landern genommen
werbde, benn in Genua habe Tiditicherin fich gegeniiber AeuBerungen
Barthous ausdriidlidy bereitertldrt, die Frage der voliftindigen 2Ab-
riiftung 3u bistutieren. MWenn wir feft enticdhloffen feien, gegen den
Qrieg vorgugeben, bann merde es gelingen, alle Llopd (Georges,
Poincarés ufw. gu befiegen.

Thomas:Cngland: Die tatfidlihe Bebeutung der vom Kons
greB su faffenden Gntjdliefung liege meniger bei beir Delegietten,
als an bem Tillen der Maffen, die fle vertreten. Nidyt eine allge-
meine Generalftreitparole tonne ben RKrieg verhinbern, wenn nidt
bi¢ Gemert{daftsbewegung eines Lanbdes ftart genug fei, ihren Cine
fluf birett geltend zu madyen. '

Sn einem Sdlufmwort ertlirt fid) Fimmen mit den in der Res
folution Jlg enthalienen mi%[inien einverftanden, bittet um f{ofors
tige 2nnabme ber beiben WMaifefte und Uebermeifung bder Refo-
[ution an eine Kommiffion.

Die beiben Manifefte werden dbarauj einftimmig ange-
nommen. Godbann wird bdie unterbrodene Distuffion iiber ben
eventuellen Anfdyluf des Arbeiterinnenbundes wieder anfs
genommen. Nacdpdem fidh Shamw:England fdarf gegen und
Marion Philips-Cngland tafiir ausgefprodyen, ertldrt das
Bureau, feinen Antrag suriidsusiehen, und es gelangt ftatt bdeffeny
eine Cntichliefung gur anahme — naditem fidh p’Aragona-Jtalien
aud) gegen lefitere gemandt — Die die Notwenbdigteit der Organis
fierung ber weiblichen Arbeitstrifte betont, aber die gemeinfame
Organifation von Minnern und Frauen als bdie zmedmipigfte
Form erflart. Ungefidhts ber Ungetlirtheit der Jiele und ber Jus
fammenfeung bdes Urbeiterinnenbundes wird bas Bureau ur Bes
ridterftattung auj tem nddften KRongref aufgefordert.

Sdliefli®) murde nod) eine Gruppierung bder Linber filr die
Wahl in den Borftand befdhlofjen, wobei Deutidhland gleid) Cng-
land, Frantreid) und Jtalien allein jomwohl Bertreter wie Stellvers
treter zu entfenben hat. —

Der fed)ite Tag beginnt mit der BVornahme der Mahlen. Dube-
geeft {dhldgt vor, aud) einen Deutjhen Rollegen mit in das Bureau
au wiblen. Daraufhin wird dag mte Bureau wietergemdhlt und
auferbem als Bertreter Deut{dhlands Leipart.

Sn den Worftand werden von heutfder Seite Brafmuann und
als bdeffen Ctellvertreter Aufhaufer, von Franfreih Dus
moulin und als Gtellvertreter Merrheim gewdhlt. Fimmen
unb Dubegeeft mwerden als Selretire beftatigt.

Snzwifden het tie gur Ausarbeitung bder Refolution fiber ,Reate
tion und Acht{tundentag” eingefete Kommiffion ihre Urbeiten, an
denen von deutfder Seite Aufhdufer mitwirtte, beenbet. Jn ihrem
RNamen berichtet Mertens und legt die abgednterte Rejolution
vor, bie gegen Militdrdittatur, Crmordbung von Arbeiterfilhrern,
gerichtliche Milltiiv Proteft erhebt, an alle Hands und Kopfarbeiter
der 2Welt, befonbers aud) diejenigen Ruplands, AUmeritas und die des
fernen Djtens appelliert, unter Wahrung ihrer Unabhingigleit durdy
die Sdyaffung eciner eingigen Organifation des Weltproletariats die
Ginheitsfront zu verwirtliden und jebe Landeszentrale auffortert,
bas Bureau ftandig iiber die Lage in ihrem Lande auf dem laufens
ben 3u baiten. )

Mady einftimmiger Annahme bdiefer Refolution fann Fimmen
bereits ben Beridht, der jur Frage dbes Kampfs gegen den
Rrieg eingefegten Kommiffion, in bie von Ddeutfdher Seite Dif -
mann entjantt war, erteilen. Die Kommiffion habe fid) verbilt.
nismdpig rafd) verftindigt und fid) dabei die Uuffjajjung bes Kon.
greffes au elgen gemadit, baB das eingufehende Komitee ausidlies
lih ein Komitee der Worbercitung, des Studiums und der Propas
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ganda fein {oile, wdhrend die Crefutive ausf{dlieflid) beim Borftand
tes JEB. urd ben angefd)ioffenen Landeszeniralen liegt. Die
Rommijjion habe ferner dem Untrag des Jnternaticnalen Metall:
aroeiterbundes in der Refolution Rednung getragen, fid) freuend,
daj Die Urbeiter der Metallinduftrie bereit fint, diefe widjtige Auf-
gabe zu erfiiller. Cr boffe, dap iiberall nidit nur der $Haff gegen
denn Rrieg entfadt, gnb n aud) die Uebereugung lebendig werde,
baf es Pflidt aller Berufstatigen {ei, fich eingufelen fiir dbas hodjte
3iel bes Proletariats und der Menjdhbheit.

_ On Der barauf einjtimmig angenommenen Refolution mwird der
Kampf gegen Krieg und Militarismus als eine ter SHauptaufgaben
der Gewerfidaftsbemegung begeichnet, die Organifationen 3ur Be-
timpfung bes politijden und wirtjdaftliden MNationalismus, bden
Abjclup und die Beibehaltung von Biinbdniffen und Bereinbaruns
gen, bie gu friegerijen Konfliften fiihren fonnen, aufgejorbert, die
frither bereits gefaften MRefolutionen beftdatigt und bejdlofjen, den
tatjddliden QKriegsausbrud) durd Durdfiih
rung bDes internationalen @eneraljtreits 3u
verhintern. Gerner wird die RKRontrolle der Kriegsproduftion
und ihre Cinfdhronfung auf das Minimum filx bden ginilgebrauc{;
verlangt, bas in Umifterdam Dereits cingefelte aus dem Borftand
des JEB. und den Vertretern der drei Berufsfetretariate gebildete
RKomitee gur BVorbereitung der in ber Refolution be[dinfjenen Uttion
als permianent ertlirt. ‘

Nad) Annahme bdicfer Refolution fiihrt der Borfisende Thomas
aug: Die fiir bie Wrbeiter widytigite Frage fei in biefer Mejolution
behanbdelt, da die Unflabilitdt der heutigen Werbélinifie allen offen-
bar geworben. Tie Disfulfionen in Genue f{ollten bder Gewert-
idaftsbewegung 3eigen, daB fie mun aud) mit aller Krafjt bemiiht
fein miiffe, bie RNefelution in bdie Praris umaujegen. Cr bhoffe,
Daf, wenn wir uns auf dem nddijten Kongref mwiederum perjams
meln, es ber RKraft der Arbeiterbewegung gelungen fei, den RKrieg
unmoglidh 3u madjen. — )

Bon tem Norweger Ola Lian traf ein Shreiben ein, in tem
er bedauert, baf er den Rnngre&l voraeitig babe verlaffen miifjen,
um als Vertreter feiner NRegierling nad) Genua jurtidzufehren.
Cr babe dicfem Rongrel, nad) dem vom Borftand feiner Lanbdess
gentrafe der Anfdluf an Mesfau vorgefdhlagen fei, nur als Ju-
horer beigewohnt und banfe fiir die fameradfdaftlihe Aufnahne.
Jm iibrigen bedaure er, daf die Ruffen nidgt Fur Konfereng des
J@B. in Genua eingeladen gewefen feien. ‘

Gegeniiber leBterer Bewertung teilt Fimmen mit, taf an der
Nidtanwefenheit der Ruffen auf der Cenuefer Konfereny des JEB.,
lepteren feinerlei Sduld treffe. Gs fei dort beidlofjen worden,
Lber bdie Julaffung Gtellung zu nehmen, fobald ein entfpredhender
Antrag bder Ruffen vorliege. Troldem bdie Stellung eines folden
2Antrags burdy Ole Lion anbeimgegeben wurbe, fei ein {older nicht
eingelaufen. — : i

Sdlieflid) wird nod) ein eingelaufenes Telegramm tes Mostaiter
Bertreters des IJBB., O'Graty, befanntgegeben, das die Berhdlt-
niffe in Rupland als unfagbar elend {dildert und um weitere tat-
frdftige Unterftithung der $Hungernden durd) den IGB. bittet. —

2Als Tagungsort bes ndcdhjfen Konareffes wird Wien bejtimmt.

JSoubaug- Frantreih weift auf den lebelftand BHin, DdaB

Hunderttaufende in Frantreid) eingemanderter auslindijder -
beiter nid)t in bie Organifation eintreten, und wiinfdyt in diefer
Ridjtung binbende Ubmadjungen wifdhen den Landesentralen.
o Merrheim: Frantreid nimmt au einem Proteft gegen bas
Berbalten der ruffifchen Regierung das TWort, da trof bder auf bder
Berliner internationalen Konferen3y von den Ruffen gegebenen 3Bus
{:d)erungen bie inbaftierten ©ojialrevolutiondre nun dod) mit bem
Tobd bedroht feien. 2ls Proteft gegen die Bergewaltigung durdy
tie Bolfdemiften verlafien bie Urbeiter die Reihen -bet ruffifden
Gewertidaften. )

Damit ift die Tagung an den Ubfdiuf ihrer Arbeiten gelangt.
Der Borfihenbe dan?t ten itefienifden Menojfen im Namen bdes
Rongrejies berglidyft fiir die gute Drganifierung bes RKongrefles
und bdie tameradfdjafiliche 2Aufnahme aller Delegierten. Unter bem
Gefang der Jnternationale trennen fid) die- Delegierten, die Wrbeit
im Canbe aufzunehmen. .

Aus fer Leetilinduftrie.

Cunglijhe Sdwierigteiten injolge ameritanijder Urbeitsiofigleii.
Der amerifanifye Wartt hat von jeher bie Produfte ter englijchen
Leineninduftrie eufgenommen. Cin groBer englifdjer Reinenfabri-
fant erfldrt biesbegligiih im ,Mandhefter Guardian”, daf in ber
legten Jeit die englifhe Reinmandindufirie, die fich bereits auj dem
Zege der Befferung befand, infolge der fteigenden Arbeitslofigheit
und ter grofen Arbeitstonjlifte in ben Bereinigten Stacten eirne
fdwere RKrife durdjzumachen hat. Gine Bejtatigung dafiir, wie die
Wirtfhaften der eingefnen LQiinder aufeinander angewiefen find, und
Des meiteren, wie die durd)y Arbeitslofigteit verminbderte RKauftraft
ter Arbeiterihaft Produbtion und Verfehr unterbindet.

Bon ben Zeriilarbeilern in Japan. Snfolge des {dhledhten Ge-
idjiftsganges im Frithjahr 1921 wurden ahireide Cntlaffungen in
ber Tertilinbufirie porgenommen, fogar ecinige Betriebe gang ge-
jhloffen oder bdie MNadtjchicht befeitigt. Jnsgefamt wurden biers
purd) 13 600 Perfonen arbeitsios, aber {don im Sommer batte fidy
tas Bild wieder vdlig gedndert, als aud) die Landwirt{dajt viele
Yrbeiter angog und bie Leiftung in der heifen Qahresgeit erheblidh
nadjlieg. Die Spinnereien waren jogar gendtigt, Werber in ver:
fchiedene Teile tes Qanbdes, jogar nad) Korea und China, 3u fenbden,
von wo fie gablreidpe Arbeitstrifte Berbeifdhafiten.  Gnbde *Ditober
befdyiftigten 10 ber bebeutendjten Firmen zufammen 27 596 minn-
lide und 79 527 weiblidje Arbeiter, oder 2062 mdnnlide und 4668
weiblide Perfonen mebhr als Ende Junt. Angefichts der allgemeinen
Preisjteigerung find aud) die Lbhne der Tertilarbeiter in bie $Hiohe
ﬁegcmgen, gum Zeil jedod) gugleich mit der Befeitigung der von ten

nternehmern gefdyaffenen Ginrichtungen 3ur Befd)affung ver-
billigter Lebensmittel, fiir welde bdie Unternehmer bisher felber
Opfer gebradit hatten. Allgemein fdjeint jest das Bejtreben vor-
auberridjen, derartige Bufdiiffe einguitellen, da die Arbeiter hohere
GeldIdhne vorgiehen.

Fiiv die Detrichsedte.
Redjfe und Pflidten des Befriebsrafs.

Die Redite und Pilidyten des Betriebsrats ergeben fidh) aus feiem
Bwed. Gein Jwed ift: Wabrnehmung ber gemeinfamen wirt-
fdaftliden Jntercffen der Urbeitnehmer (Urbeiter und Angeftelite)
dem 2rDeitgeber gegeniiber und Unterftiijung des Urbeitgebers in
der Crfiillung ber Betriebsgmede. Der Veiriebsrat hat alfo einen
gmeifeden Jwed gu erfiillen: bie Jntereffen bder !Be(eg{d)a;t mabhr-
gunebmen, aber aud) bie bes Urbeitgebers (Untcrftiigung des Ar-
beitgebers in Dber Crfiillung ber Betriebsywede). Aus dem erfen
Bwed erqibt fich, dbap der Betriebsrat alles tun darf und tun muf,
mwas im Jnterefle der Belegidiaft ijt und nicdht den Betriebszweden
gumiberldujt; aus dem zweiten, baf er alles tun darf und {oll, was
pen Beiriebsaweden entjpridit ‘und bden wirtjdhaftlidhen und fon-
ftigent Jntereffen ber Arbeitnehmer niht entgegenwirtt. Die Be-
triebsrdte find als foziale Jntereffenvertretung der Betriebsbeleg-
fdhaft gegeniiber tem lnternehmer gedadyt und Ednnen und follen
alles tun, mwas bdie Jnterefjen der Betriebsbelegichaft fordern fann.
Gleidzeitig liegt dem Betriebsrat als Sadymalter der allgemeinen
voltswirtidaftliden Jnterefjen die Fordberung ber Birt{daftlidyleit
eines Betriebes ob, wie Cteigerung der Produttion in einer Weife,
baf dDarunter nicht die Jnterefjen der Belegiajt leiden.

Diefe fo geartete ,Mnterftiilbung bes Urbeitgebers” ift vom Ge-
fetigeber als eine vormicgend beratende gedbadyt, die fidh ;,auf bie
Griilifung ber Betriebszwede” criiveden {foll. $Heift es bdod) im
§ 66 ves Belriebsritegeienes: Der Betriebsrat hat bie Uufgabe:
1. In Belrieben mit wirldaftliden Jweden die Betriebsleituny

Durd)y Rat gu unterfiiifen, um dadurd) mit ihr fiir einen moglichit

hoben Stand und f{ilr  mibglidhfte Birtjchaftlichbeit ber . Betriebss
leijftungen 3u forgen. 2. Jn Betrieben mit wirtidafilidyen Jweden
an der Cinfiifrung neuer rbeitsmcthoben fdrdernd mitjuarbeiten.

ftiigen. MWidre nur vem Rat die Rebde, fonnte man annehmen, er
folle nur raten, wenn er um Rat angegangen wird. Da er bem
Unternelmer aber dudy feine Unterftifung zuteil werden laffen {oll,
muf angenommen werden, er diirfe aud) raten, chne gefragt worden
3u fein; denn hitte der @efehgeber nur an einen Rat nad) Befragung
gebadht, fo baite er entweder bies genau und fdarf zum Ausdrud
gebracht, ober er Biite genmau angegeben, wie er fid) die lUntere
ftiijung badyte. Gr hat aber weder den Rat nody die Unterftityung
genau umfdrieben, o bap man beides {o weitherzig wie mogiich
auslegen fann. Unbd das diirfte das ridhtigite fein. %e%d)ti‘inft wiirde
aud) meder Rat mod) Unterftiifung den gedadten Jwed im vollen
Mafe erfiillen fdnnen. Wenn der Beirichsrat nidt um Rat gejragt
wiivde, mas dod) bei der Cinricdhtung feimdlid) gefinnten lnternels
mern vorfonunen fonnte, fo wiirde fein Nat ganz umgangen werden
Eonnen.  Und Dder Unterjtiisung bdurd) Raterteilung wdre eine
Sdrante gefest, die cinen Tcil ber Jwede des Betricbsrats gany
aufheben witrde. Die Unterftitjung durd)y Nat tann alfo nur fo vess
ftandent werden, daB fie in jebem Fall eintreten foll, wo ber Be-
triebsrat fie filr aweddienlich eradylet. Dann faun er feinen Rat
alfo eud) erteilen, wenn er nicht um ihn befragt worden ift.

Das geht audh aus dem Grundgedbanten bes Ratefyftems hervor,
von dem bie Urbeitnehmer in ihren Kampfen um das wirtjdaftlice
Mitbeftimmungsredit ausgegangen waren: baf bie Betriebsrite an
ber @ejdydfisfiihrung teilnehmen follen, um das heute lediglich nady
privaten Gewinnriidfidten crientierie Berantwortlidhicitsipftem bdes
Unternehmers durd) cin gemeinwirijhaitlides zu erfegen und fo
aud) dbie Betricbsrite zu Jnfirumenten fiir die fpitere Sozialifie-
rung der Betriebe ju madhen. § 66, im Jujammenhang mit § 1
Detradjtet, Deftimmt, daf ter Betriebsrat fih mit allen Fragen 3u
befafjen hat, bie mit ber ,Erfiillung der Betriebszmede”,
der Sorge ,umeinen moglidhft hohen Stand der Bros
dDuftion” und ber ,WBirtjdhaitlihEeit der BVetriebss
fetftungen” in Begichungen fiehen. Diefe drei- Gebiete umiaffen
aber Den gefamien Wirfungsireis der Betriebsleitung, und es wird
foum cinen Betriehsvorgong geben, der nid)t in das Titigfeitsgebiet
des Betriebsrats fiele. Bei diefer Sachlage ift es aber gang aus-
gefdhlofien, bafy der Rat des Bstriebsrats nur gehdrt zu werben
braudyte, wenn cr gewiinfdt wiirbe. Der Raterteilung des Betriehs-
rats find bemnad) aiffo teine Shranten gelet. Man muf fogar
annehmen, der Betriebsrat ol in jedem Fall raten, mo er es fiir
niiglidh - halt, unbefiimmert darum, ob man feinen Rat erheifdyt
oder rnidt, gany gleid), ob man ihn wiinfdt cher vermirft und ihn
famt bem RRatgeber 3u allen Teufeln miinfdyt. '

Rotiirlidh tann der Betriebsrat nur roten, aber feincrlei Anord-
nungen treffen. Dod) jone Raterteilung it nidht nur fein Redyt,

_Lonbcr:x audy jeine Pflidht. Redht und Vflidyt dazu ergeben fidh aus

em Hausherrenredit des Betriebsrats (in Nr. 17 befprodyen). Die
Gorge um bdie Wirtfdaitlichieit der Beirichsleiftungen (@Bt fid) nidt
trennen von ciner Cinwirfung cuf die Gejtaltung IFer Arbeits-
methoden, und bdiefe Cinwirfung ift nur ju denfen bei der
Totfadre, baf dem Betriebsrat die Initiative bet der Raterteis
lung aujtebt, er nidht nur nad) Bejragung, fondern aud) aus eiges
nem Crmeffen Rat erteifen darf und daB er fogar nidht nur bdas
Recyt, fonbern felbft die Pflidht hat, mit feinem Rat unaufges
forbert aufjumarten. i S

Dafiir fpricht audh die Crmeiterung feiner Redyte bdburd) feine
Bulaffung gum Aufiicdhtsrat. - Diefes Recht fdhlieft dody fiir ihn ficger
bie Bilidht in fid), iibera’l mit feinem Rat aueh ungebeten hervorzus
treten, wo es fidy um Gebeih ober BVerderd bes Betriebsunternch-
mens handeln fann. '

Beridite aus §adjfreifen.

Jaftrows. 2m 20, Upril tagte bier im ,SHohenfee” eine Bejirts:
fonjeren3 bes Deutfden Tertilarbeiterverbandes fiir bie ®renzmart
und Pammern. Die Gauleitung war durd) den Gaufetretdr Sollegen
Boi g t= Berlin vertreten, der cinen 1%fhindigen Bortrag bielt itber
Agitation und Organifation. B, fteilte feft, baf bier in begug auf
Lobhn- und Organijetionsverhiltnifie nod viel Arbeit geleiftet werden
muB und forderte Biz anmefender Bertrcter auf, bahin zu wirfen,
taB aud) der lepte Tertilorbeiter im Begirt organifiert fer.. Jn der
anfjdyiiefenden Distuffion [prad) der Borjigende, Kollege Barnomw -
Jdaftrow, iiber Berhiltnifie im Bezird. Cingehend bebanbelte er das
Neverftundenwefen in Rummelsburg und Rabebubr, das focar ben
Behbrden Anfap gum Cinfchreiten gegeben hat. Fitr bringend not-
wendig fieht er die Cinftufung der Mitglieder in die richtige Dei-
tragstlaffe. an, um badurd) ben Kampffonds der Organifation u
ftarten. Sollege BVeestom - Ragebuhr wiinihte, daf des Bfteren
ein Berbanbsvertreter ben Begirf bereijt. Die Rolleginnen Jda
Wengel- und Helene Roh{-Fallenburg fpraden iiber Dbie
dortigen, mujiergfiitigen Organifationsarbeiten. Galtenburg bat
185 Zertilarbeiter, weldje, wie aud) die Jaftromer, rejtlos organi-
fiert finb. — Nad) ldngerem SHluBwort des Kollegen BVoigt wurbe
3u Buntt 2: Tarifarbeiten, iibergegangen. €s wurde vorgejdhlagen,
um” einbeitlihe Lohn- und Arbeitsverhiltniffe au féaffen, -an die
Arbeitgeber gweds Abfd)lujjes eines Bezirtstarifs heranjutreten. Cin
von den Faltenburger Rollegen ausgearbeiteter Entwurf wurde an-
%erwmmen und befd)iofien, fiir Donnerstag, den 11. Mat, nad) Rake-

ubr eine Berhandlung mit den Arbeitgebern einzuberujen. ie
hierau notwendigen Borarbelten mwurdben bder Ortsgruppe Jajtrom
tibertragen. Wir wollen hoffen, daB der AL[HIuf eines Begirtss
tarifs endlid) den jegigen haltiofen Bujtdnden ein Ende madht. K. B.

Clegnifg. Die SHeimarbeiterinnen bder Wollbrandje waren fiir
Montag, den 8. Mai, ju ciner BVerfammlung eingeladen worbden, um
Berid)t entgegen u nehmen {iber ben Stand ber Lohnbemwegung.
Der Qefdyiftsfilhrer erftattete nun den. gablreid) erfdhiencnen $Heim-
arbeitern, welde der ©aal des Boltshaufes faum 3u fafjen ver-
modyte, Beritht iiber den jeBigen Stand des Lohntampfes, dakei bdie
verfdiedenen Phafen des Lohnftreites und bas filzige Berbalten
der fdmwerreidhen Fabrifanten Pritifd) beleuchtend. Die lnternehmer
lehnten jeglidhe Verbanbdlungen iiber unjere mehr als befdjetdenen
Forderungen mit niditsjagenden Rebensarten glatt ab. Der ange-
rufene Sdjidhtungsausfdup hatte fih nun mit der Tarifftreitigteit
3u befaffen. Die Fabritanten lieBen fid) die Sadye etwas foften und
batten fich den befannten Redytsanwalt Tésmer mitgebracht, welder
nun in feiner befannten Manier verfudjte, dem Sdlidtungsausihuf
plaufibel u madjen, bah die Unternehimer trofy afler Menfdjenjreund:
lichteit nicht in ber Lage wiiren, den Heimarbeitern eine angemelfene
tariflidje Cntlohnung zuteil werden u laffen, weil, ja weil die Heim-
arbeit fonft faputt gege. Tariflie Regelung bedeutet Abfdaffung
der SHeimarbeit. ud) der anwefende Direftor der Wollenwaren-
fabrit ,Merfur” verfudite nun den MNadjweis zu erbringen, dah
lediglich Die SHeimarbeiter Suld an der ganj unzulinglichen Be-
aablung triigen, indem er verfiderte, daf die Liegniler Fabritanten
ftets ben Lobn zablen, welchen bdie SHehinarbeiter verlangen. Nun,
ber Serr Direftor wird Gelegenbeit finden, dafiir einjutreten. Aud)
bet ber reftlofen Crfiillung ihrer Forderung: BWerdoppelung bder
6hne, diirften die Heimarbeiter nicdht auf Rofen gebettet fein, wenn
man beriidjiditigt, bap heute nod) Stunbenverdienfte von 75 Pf. bis

Der Betriebsrat {oll ben linternehmer alfo beraten und ign unters.

1,50 ML ricdgt felten find. Der Sdiebsprud) tes Shlihiungsauss
{uffes befagt nun, bah die Ldfne der §Heimarbeiter nad) Stunpen-
[Byne bemefien werden follien, iiber beren $Hige refp. %eiﬂegun(g_mxt
bem Deutjchen Tertilarbeiterverband verhandelt werben joll. Dicfer
Gdjiedsfpruch, der einftimmig gefaht wurde, erfuhr cine fo-
fortige 2blelinung feitens ber Fabrifanten. Der Demobtimadjungs:
tommiffar wird nun bariiber 3uentjcheiden haben, ob der Sdilich-
tungsausfdyuf cinen Fehljprud) getan, und ob ber C;'»djtebﬁfpruu), an
pem befannte Qiegrifer Grofinduiiriclle mitgewirtt baben, Dder
Biiligheit entfpricst. LVon ber Dbjettivitit eines Etaatsbeamten wid
ermartet, bak er, nad) Priifung der Materie, die becuiragte Elgen
bindlidhteit ausfpridst. Gelbjt in Fabritantentreijen diirfte eine 2b-
fehnung nidyt verftanden werben, jumal es_fexr}g anbdeie Snbuf_tue
gibt, welche jo hobe Gewinne abwirft, wie bie Bilangen der Attien-
gefelliaften beutiid) aeigen. Die ‘.Berfamxjﬂyug nahm mit Ents
riifftung Senninis von tem abiehnenden Berhaiten ber {dnverreiden
Uniernehmer, und geiobte, nhlt eber- bie Gtreitart gu begraben,
bis aud) ben Sieimarbeitern eine, wenn aud) befdeidene (Eg'lftena.
und fomit das Recht gum Leben, von den Liegniser un-teg\nc‘)m'em
augeftanden wird. — Ginige 30 Meuaufnahmen fiir den Deutjden
Tertilarbeiterverband war er fidhtbare Erfolg biefer fehr ervegten
Perfammiung. Den Herren Jabrifenten rufen wir 3u, Ten Bogen
niht 3u iiberfpannen, und mit ter Sangmut der Arbeiterfdhaft nidt
Sdjindluder gu fpielen. Ueber Den weiteren Berlauf des Lohins
tampfes werben wir laufend beridien.

,B;{;ﬁaﬁzn.

Sf., Cobau. TWenden ‘Gie fih mit Jhrer Anfrage m”ﬂtgenjem
Nederfandiche Bond van Tegtielarbeiders ,De Cendradht”, Amiters
bant, 2¢, He'merfiraat 36.

S

Befanntmadjimgen.

Borftand.
Sonnfag, den 21. Mai ift der 20. Wodenbeifraa famg_.

Caut Befdlug ber @encralvcrizmmiung iff ein Stundeacinfommen
' als Berbandsbeiftag abjufiifren.

Sefretir, Gejddjisfiibrer  und
Giljsarbeiter gojudf!

. Fiir bie Gejddfisitclle Ane im
Criged., Hedingen, Iiowawes in
Braudenburg und Wangen i. it
giu wird je ein @eidyajtsfihrer,
fiiv tie Gauleifung Ciegniy un-
jeres BVerbanbes ein Setretdr file
den Junendienff, fir tie Ge-
jhéfistclle Corrady i. Baden ein
Hilfsarbeiter  fiir  Aufendienft
gejudt.

it dem Verbandsleben wver-
fraute und fiir. ten Pojfen Dbe-
fahigte Rollegen untg ﬁol_-
leginnen twollen fid mit
¢inem felbjtverjafiten und (hand-
fhrifitidy) [c{bﬂgeid)tiebe.nen Auf-
jal tiber die Uujgaben eines Ge-
jddftsiiigrers, Sefretirs vejp. eines
Hilfsarteilers und mit jdrifiliden,
mif demn Kennwort . Bewerbung”
verfeGenen  Bewerbungen  bis
sum 31, ai . 3. wenden an
ben Dorjtand des  Deutfden
Teriilarbeiier-Berbanbes, DBerlin
0. 27, Nilagajinjtrafze 6/7.

Bedingung  ijt:  Mindefiens
dreijahrige  Miiigliedidajt  und
wdhrend diejer wvolle DBeifrags-
feiftung, Angabe bder Deitrags-
flafje Yowiz tes pacteipofitijhen
Organijationsffanbes.

Seugniffe u. dergl. wolle man
nur in Ubfdyrifi beifiger.

®chalt nady Ten Beid)lﬁﬂe_n
des Beirats vom 16. pril
1522,

Das erffe Umtsjahr iff Peobe-
jahz, wdabrenboefien beiderieitig
vierrddige iindigung juldfjig ijt.

Der Borjtand.

Abreffendnderungen.

Gau Hennover. Hemelins
gen. Jft mit Bremen ver-
febmuolzen.

Gaun fafiel. Niedbergebra.
K: Rarl Shneider.

Gau Stuffgact,. Cmmens-
bingen, Freiburg i Ba.
unb $Herbolzgheim find mit
Waldtird verfdmolzen.

Ravensburg ift mit Wan-
gen verfdmolien.

Gau Uugsburg. Augsburg.
V: Qarl Gdionleben, Gejdhdfts-
fiihrer, Mittleres RKreuz F. 280
bis 283. DBriefe an Biefcin.

Fitffen. K und Gefdafts-
fiithrer . $Hader, Ottoftr. 7 L.
Tel. MNr. 82.

@Gau  Dresden. Freiberg
i. Ga. K: $Hugo CSdymieder,
Jug bei Freiberg i. Sa. MNr. 55.

Gdonbad. V: Reinhold
Weidert, Str. 255. K: Reinhiid
Dornig, Nr. 300.

_ Ginige tirrige Honddrader

Gau Berlin, Das Bureau bder
®auleibmg  befindet fih Bers
[in D, 34, Am Comeniusplal 4.
Tel: Amt Kidnigjtadt, Nr. 8117.

Drtspertualtungen.
Gelence,. Die Hilfsars

Deiterjielle fiir Gelenan

ift befeft; gewdslt ift Kol

lege ©Ostar Reuter, Gelenan.

Allen Bewerbern beften Dant.

Befchiftsitelle Gelenau.
Bujammentiinfte.
Mitgliederveriammiungen.

Freiberq. Dicnstag, 6. Juni, in
per linipn, Berthelsherfer Str.

Fulba. {reitag, 2. Juni, im
Prantjurter Hof.

Fiirftemwalde  (Spree). Diens:
-tag, 80. Mal, abends 7 Ubr,
im Gefellicyafizhaus.

Hainiden. Sonnabend, 27. Mei.

Berlin, (Stidercibrande.) Frei=
tag, 28. Mai, nadym. 34 1y,
bei Clte, Wallftr. 32.

Berlin, (Stidereigeidner.) Mitts
wod), 31. Mai, abends 7 Uk,
Tallftr. 32.

FLotenlifte.
Geftorbene 2Mifglicoer.

Augsburg. Marie Cberle. Jos
bann Etiirer. Marie Bammz.

Breslaw., Paul Stober. Fricda
Beute. ' Clfricbe Peister. Paul
Sdol3.

Delmenporjl.  Johann  Wefjels.
Diedrid) Cilers. Hinrid) Heits
mann. )

Franfenberg i. Sa. Maria Jddel

Gelenau. Osfar Hofmann.

Gsppingen.  Jofef {Eleticbngder.
Quife Biihler. Unna Klieber.
Marie Steiner.

Grimma. Cmilie Weiqgel.

Hohenffein-Eenftial. Otto Ciner.
RKiara Winfelmann. SHermann
Rbrner. Ridard Krebidmar.
Cmil Funfe. Martha Crafjer.
Cmil Himmelreid).

f6in.  Augufte Deborre, Beusl.

Candeshut.  Martha  Wittwer.
Anna Sdmibdt.

Ceipjig. Paul Wunderlid). Kurl

May. )
Ceubsdorf. Ylarie Anna Uplig.
Ciebaw. 2Unna DBreiter.

Befjert.

Martlifja. Martin
Augujte Bohm.

Shonbad). TMeta Freund.

Sebnifg,.  Marie Ridter. Wil-
pelmine Cdhardt.  Johanna
Charwat. Cdmund Bohme.

Triebes. TPaul Sdyubert, Lans
genwefendorf.

Wiifenberqe. Martha Tiedte.

Chre ihrem 2Andenfen!

fiir bauernde Vejbditiqung Tofort gefudt.

Riiillers Grbew, Trankenbery i, Sa.

Wobhnungen gejude.

BWir fudjen in Verlin eine vinzahl miditerter Jrmmer fiir Teils
nehmer an der Wirtidaftliden Sdyule Verlin-TWilmersdorf. .

Angebote Ditten toir unter Prei2angnbe au riditen an bdie Filiale
des Dentiden Teptifarbeiterverbandes, Verlin O. 27, UAndreasitr, 17,

Redattionsidyiuf fiic die nddyite ummer Fre.fag, 19. Mai

Berlag: RKarl Pitbjdh in BVerlin, Megazinfirafe 6—7. — Berantwortlid file ale

felbftandigen Artifel Hugo Drefjel in. Verlin. filr alles andere Paul

agener

in Berlin, — Drud: Borwirts-Budydruderei und Berlagsanftalt Paul Singee

u,

Co. in Berlin.

Gelejene Exemplare diefes Blattes gibt man an unovganifierte Rollegen und Rolleginnen tweiter __





