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Der €rite I(ai

Von MMax Dortu

Eriter MMai mit [chonen Wolken, weil im blauen himmelsiee.
Eriter IMai mit Berzensflammen wirbelnd auf zur fonnigen héh

€riter Mai mit bellen Liedern, die die Grenzen iiberfliegen.
€riter ITlai mit boben Schwiiren, €inigkeit fiibrt uns zu Siegen.

Eriter1Tai mitBlitenkranzen, Jugend ichmiickt Tich bunt dieStirne
€rite Mainacht als Verfprechen, ewig jung find die Geftirne.

Erfter IMai mit Kampfeswillen, Augen allerkiibniten Glanzes.
€riter IMlai mit Bruderhdnden, alle IMenichbeit ift ein Ganzes.

Erfter Mai als junger Stiirmer, neue Formen werden Leben.
Eriter ITai zerfchldgtdas Alte, umdie Triimmer Frithlingsweben!

€rlter IMai im Klaffenkampfe, fliegende herzblutrote Fabnen.
€in Komet als Feuerflamme, Briider, fiihit das iternige ITlahnen!

Jum Weltfeiertag.

Der Weltfeiertag des flaffenberwuiten Proletariats wird in
diefem Jabhre 3u einer Jeit gefeiert, in welder die tapitalijtijche
Welt von heftigen Kampfen zwifdhen Kapital und Arbeit er-
idhitttert wird. JIm Wittelpuntt diefer RNampfe fteht der
Kampf um die

Crhalfung des AUdiffundentages.

Das Unternehmerium verfudgt mit allen Witteln, unterjtiist
von der Regierung und fogenannten fozialijtijden Gelehrten,
die lefften nod) erhaltenen Crrungenjdjaften ber Revolution,
Den Adtftundentag, den das IWeltproletariat mit
feinen unbejdyreiblidhen Blut- und Guiopfern teuer erfauft
bat, ber Urbeiterfdaft gu enireipen.
Tertilarbeiter und Metallarbeiter ftehén in
einem {dymweren Kampf gegen das Unternehmertum. Die Re-
aftion, die in Dem Unternehmertum verforpert ift, fiihlt fidh
wieder ftar? und ift bereit, die Urbeiterjdhaft aus ihrer leften
nod) gehaltenen Pofition gu werfen, um fie erneut in das alte
Jod) 3u gwdngen. Die Befeitigung des AUchtftundentages foll
aweifellos in bem Kampf der Reaftion gegen die freibeitlich
gefinnte Arbeiter{daft eine weitere Ctappe darjtellen auf bem
Wege gur villigen Unterdriifung der Arbeiterflajfe. Der
Kampf gegen den Achtftundentag jeitens der lnternehmer ijt
nicht getragen von wirt{dafiligen Notwendigtetten, jondern
rein materielle Jntereffen und politifde Griinde find fiir ihn
mafgebend. Daf das Kapital nad) einer Revolution mwieder
wagen fann, die Befeitigung des Adhtitundentages durd) den :
offenen Rampf berbeiufiihren, beleuditet die E)Jtad)tnerbﬁIH
niffe in der gegenmdrtigen Republit befonders. 2Aber nicht
nur in Deutfhland finden bdiefe Kampfe ftatt, {onbdern bdie
gange Telt it erfiillt hiervon. Jn England jiehen gegen-
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wdrtig {ed)shunderttaufend Metallarbeiter im Streit, weil fie
nidht gewillt find, {ich von ben Unternehmern Ueberjtunden
bittieren zu Iaffen. Ferner dreibunderttaufend Sdyifisbauer.
Diefelben haben in England die Arbeit wegen Lohntiirgungen
eingeftellt. Cbenfalls ift dbie usiperrung von vierhundert-
taujend Tertilarbeitern in der Baumwollinduftrie endlid) an-
geliindigt worden. Jn Oefterreichundinder Shmwei3,
in Franfreid) und Polen fiihrt man feitens der Ar-
beiterfdhaft ebenfalls einen harten Kampf um die Crhaltung
bes Adtftundentages.
DerinternationaleRapitalismushatiidju
einer ‘
i Cinbeifsfront gegen das Prolefariaf

gufammengefdmweift, um bdie Ausbeutung und
Unterdriifung Ddesfelden in der jdhlimmiten Form durdyzu-
fiibren. Das KRapital erftrebt nidht nur wirt-
fdyaftlid)y, fondern aud) politifd dbie Beherr-
fdungder Welt Die Kampfe der Gegenmwart jollen die
Megbereiter hierfiir fein.

Angefichts diefer Dejtigen RKdmpie ift es dringende
Pflicht dber Tertilarbeiteridaft, am 1. Mai
filr bie Maiforderungen durd Urbeitstube ju
bemonftrieren. ,

Cs ift bedauerlid), daf in bem KRampf um die Crhaliung
bes Adptitundentages fogenannte fozialijtijhe Sadyverftindige
bie Preisgabe des Udjtitundentages im JInterejje des MWieder-
aufbaues unferer Wirtichaft fordern. Es ift dies eine alte Cr-
jcbeinung, die feit bem 4. Auguit 1914 timmer wiederfehrt. Ein
Cdjtein nad) bem anbern foll nad) jenen Leuten aus dbem Bau
fogialer Crienntnis herausgebrodjen werden, weil
biefe fosiale Crfenninis diefen biirgerlichen Clementen inner:
halb ber Gogzialdemotratie, die fid) aber [dingjt wieder gu den
ihrigen bheimgefunben bhaben, nidts befferes gu tun wifjen,
cls ben Gojaialismus als fogencnnte Goj3ia-
liften au befdmpfen. Um 4. Augujt 1914 hat man {ozia-
litifde Grundfise geopfert. Dieje bdfe Tat hat fortzeugend
Bofes geboren. Die Wrbeitertlaffe braucht aber deshalb nidt
au veraweifeln, fie aber muB mehr denn je gujammen-
ftehen in dem Kampf um bie Aufjredhterhaltungder
foaialiftijchen Grundidge. ’

Am 1. Mai demonijtriert bas Proletariat fiir den

Ausbau der fojialen Gefelhgebung.

Die tapitaliftijde Regierung forbert nicht diefen usbau, jon-
bern wirft ibm entgegen. Beweis dafiir ift die Shlichtungs-
ordnung, mit weldher man ein AUntijtreifgefes fdhaffen
will und bdie Arbeiterjdhaft wirt|{haftlich zu fnebeln verfucht.
Die Sdhlihtungsordbnung fann ber Judhthausvorlage, die dem
Deutfdien Heid)stag im alten faiferlichen Deutfdhiand Fugeftellt
wurde, miirdig an die Seite geftellt werben. Der Judthaus-
vorlage ift von dem damaligen Meid)stag das Schicdjal auteil
geworden, das ihr hat auteil werden miiffen; fie ift auf den
Sdjindanger der Ge|chichte gemorfen morden. Mit der Schlidh-
tungsordnung qudlt fid) Der gegenwdirtige Reidstag nod
berum. Meben ber Sdlichtungsordnung ift dem Reichstag
per Cntwurf 3u einem neuen Urbeilsgeridhisgefely augegan-
gen. Qur3, die gufiinftigen Redhtsverhiliniffe der Arbeiter-
tlaffe jollen in Gefeesparagraphen ihre BVeranterung finben.
Cs ijt baher notwendig, dap die Urbeiter{dhaft den Herridhen-
ben 3eigt, daB fie nicht gewillt ift, {ich neue Feffeln anlegen u
laffen. Die WUrbeitertlajfe mup verhindern, dafy die Gozial-
gefesgebung entgegen ihrer Jwedbeftimmung, den wirtichaft-
lich Shwadjen z2u {dyiigen, 3u einer Feffel fiir jie wird.

Die Arbeitertlaffe demonfiriert weiter am 1. Mai fiir den
Bolterfrieden Der Bolterfriedbentannnidt
berbeigefiihrt merden durd) internationale

Abmadungen der tapitaliftifdhen Staaten,
fondern nur badurcd, dap man die Urfade
aller Rriege, den KRapitalismus, bejeitigt.
Kdmpfen wir beshalb fiir bie BVerwirtlidhung des Sogialismus.

Den Gojtalismus zu vermirtlichen aber ift eine Frage der
Croberungbder politifdhen Madt durd) die Ax-
beiterflaffe.

Die Mai-Forberungen miiffen durd) madstooile Kund-
gebungen der Arbeiterflafie gejtiit werben. TNur dadurd), dah
die Arbeiterjhaft in Mafienaujgeboten in der gangen Welt fiir
biefe Forderungen eintritt, werden diefe geiftig lebendig ge-
ftaltet und 9Biderhall finden bei der Neuordnung des neuen
Gtaats: und Gelelljdaftsletens. Widhtig ift jedod), daB bie
Arbeitertlafje der gejhloffenen Reattion aud) ihre innere Ge-
{d)loffenheit und Cinigleit gegeniiberftellt.

Gs ift deshalb noiwendig, baB der Weltfeiertag gur
Borbereitung und gur praftifden Betditi-
gung der Gintgung der politifd) gerriffenen
Arbeiterfhaftbenuptwird NurinderCinig:
feit Der Urbeitertlaffe liegtihre Stdarte.

Wirfen wir deshalb aud) am 1. Mai fiir die Cinigung der
Arbeitertlajfe. €s darf der Medattion nidht gelingen, die Ar-
beiterflaffe aus ber gegenmirtigen Rampfitellung hinauszu-
werfen. Im Gegenteil, die Arbeiterilajfe muf durdh erneuten,
Rampf die Reaftion endiid) befiegen.

Mogen dDie Tertilarbeiter allerorts dafiir
forgen,bafderl. Maidburdyvdllige Arbeits-
rube begangen wird, modgen jie mithelfen,
bie Demonftration zu madtveller Kundgebung ju ge-

fiaifen.
Hod) der 1. Mai!
Hod) der Uddifiundentag.

Fiir die Forffiihrung eines wabhrhaiten AUrdeiferidubes! Uus-
bau der Sojialgelehgedbung in freibeifligem Siane!
Jtieder mit der Reaftion!

Hod) der Sozialismus!

Ber Kampf in Bayern.

MWie mwir bereits berichteten, hat der Werband Siiddeutidher
Tegtilinduftricller das Dayerijhe Landeseinigungsami ange:
rufen, um ecinen Sdyiedsiprud) in der Frage der 46jtiindigen
Arbeitsmoche und Dder bdort beftehenden Lohnitreitigleiten
?erbeiauﬁibren. 2Am 19. Upril ift in Augsburg der Schieds-
pruch gefillt worden. C€r bat die Crwartungen der linter-
nehmer in feiner Weife entidufdht. Wir nehmen an, daff der
Gihiedsiprudh) gegen die Stimmen der Arbeitnehmervertreicr
gefdllt morden ift und daf audy in diefem Falle der Bor-
figende den Ausidlag gegeben hat. Der Schieds-

fprudy lautet:
Sdiedsfprud: :

1. Die Frage der Regelung der Arbeitszeit wird dem Sozialaus:
fhuf ber Reidserbeitsgemeinfhaft ber bdeutfden Tertilinduitrie
tibermiefen.

Mit der Annahrme des Schieds{prudhes iibernehmen bdie Parteien
bie Werpflichtung aud) ibrerfeits, die bereits angeregte und erfolgte
Anrufung des Gogialausiduffes der Reidhsarbeitsgemeinidhaft bder
peutfchen Tertilinduftrie zu unterftiigen.

Bis gur erneuten gentralen NRegelung ber Urbeitszeitfrage er-
Plaren die Ardeitnehmer ihr Cinverftindnis, den Bediirfnifien bder
Betriebe durdy Leiftung von Ueberftunden bis 3u wet Stunden
widyentlid) Rehnung 3u tragen. Diefe Ueberftunden {ind mit den
tariflicgen Bufdligen zu bezablen.

Ueber die Urt der Leiftung bdiefer Ueberftunden haben ficd) Be-
triebsleitung und Betriebsrat gegenfeitig ins Benehmen zu fehen.

11, (§ 24 des ZTarifvertrages — Mormalftundenldhne.) Die Jeit-
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Jugend-Mai.

Breitdftige, frifhgriine Kaftanienbdume befhatten die Trot-
toite der Gropjtadtitrafen.

Geltjame Rube liegt itber ber raudigefhmirzten Arbeits-
ftadbt, itber dbem nimmermiiden Jnbduftrieviertel.

Wirme[pendende Sonnenjtrahlen jtreicheln liebfofend uns
fere Grbe.
 Gtille — gbttlih — weidher Haud) zieht in uns ein und
fdhniirt unfer Jnneres ujammen.

Wir fiihlen die Tiefe unferer Seele, ausgefiillt mit einem
unbeftimmten Ctwas, das heraus will — — —

Sd)tn georbnet ftehen wir auf einem groBen Pla, ums-
geben von bliihenden 2Unlagen.

_©o bliihend find aud) unfere jungen Seelen. Sie find wie
bie {nofpen, bie an bas Lidyt wollen, heraus aus der duntlen
Umbiillung, aus der beengenden Umgebung.

Auc) wir — wir wollen heraus, frei unfere Krdfte fidh ent-
falten laffenn gum TWohl der gangen Menfchheit. '

Diefes Wollen — bas wir auch beut wieder ftirfen und
funbtun —, ift es benn ein o {hlechtes Wollen —, daf man
uns befdhimpit, baB man uns als gemeine Qebemwefen be-
tractet?

Mein, die Leute — die an uns {o handeln —, fie find feine
reinen echten Menfden — fie fennen fein Seclenleben —,
tonnten fie in unfer Jnnerftes bliden, fie wiirden anbers ur-
teifenn — fie haben feine Uhnung von dem fchonen, fo erheben=
ten liebenden Emyfinden, von der Reinbeit unfexes Glavbens,
unferes LWollens — das uns {o unendlich) begliift, befeelt —
gebuldig macht — das aber aud) — wenn fie gar zu arg, zu
unmenichlich mit uns verfabren, grofe Flammen entalinden
fann, die fiir fie von ungeahnier Tragmweite werhen tonnen,
die fo unerbittlich in thren Reifen wiiten tdnnen, Burgen und
Kronen ftiirzen, Tore fprengen, Gefege und Gefellihaftsord-
nungen umitiirgen fonnen — dann fennen wir feine Riidjicht

mehr — ddnn ift unfer Glauben I at, dann erfiillen fich alte
Bertiindigungen, Prophegeiungen. Dann werden fie nidht
mebhr bohnlddyeln. Dann werden fie fidh der Mebhrheit fiigen.

Und heute ijt der 1. Mai, unfer Feiertag, den wir begehen,
gefdyloijen, einig in unjerer Haltung gegeniiber der biirgerlicen
Befellihajt — — — '

Cine grofe rote Fabhne flattert voram, mitten im Jug,
mweiter hinten — viele {ind dabei.

An der Spige nod) unazihlige Wimpel — —

An der Gpite des Juges marfdhiert die Jugend, vornmeg
bie Mufit der Jugend — — —

Und Jugend {timmt an, Jugend {ingt laut — bdie
Biter fingen mit — — —

JIn dben Straken mit den hohen, rielig hohen Haufern {dallt
unfer Tritt wieber, [aht Hdufer, Kafernen beben. — — —

Sieh nur einer in die bligenden ugen der Jugend, wie fie
befeelt find — das ift Jugend, Vorbote der neuen Jeit, Stiir=
merin der Hod)burgen.

Und das unbeftimmte Ciwas unferer Geele gewinnt Form,
gewinnt Form durd) unfer Lied, das fo aus bem tiefjten
Jnnern quilit, — — —

Cndlos wadlat fich) ber Jug dburd) die StraBen — immer neue
Maffen.

RVioglih Halt. An einem groBen Rla. -

Redner jteigen auf das in ter Mitte ftehende Dentmal.

Rurge fraftige Abjchiedsworte — leuchtende Augen, inner-
liger Gdywur gur gemeinjamen Sade, gum gemeinfamen
Kampf.

Nody ein Lied, dann ftromen die Maffen auseinander.

Am Nadhymittag — — —

Jugendlidhe — teilmeife eingeln — teilweife in Gruppen
burcyeilen bie Strafen.

Jm Jentrum treffen jie fich — alles arbeitende, tampfende
Jugend.

$Heut mittag wollen fie frei und ungezwungen im Spiel
ibren Maitag beenden.

Wohin am beften?

Bor{dhlage — Ubraten.

Warum denn fo weit fort? Morgen miiffen wir {don
friih mwieder an die Arbeit.

Cin Sdmerz durdhzudt unfere Seele.

Doppelt empfinden wir die um uns gelegten Feffeln.

Bei jedem $Heut bas Morgen erwdhnen, baran denfen
miiffen — morgen friih gleich wieder an die 2Urbeit —, dah
wir ja nidht gu jpdt nad) Hauje fommen.

Nicht ungezmungen frei, wohin das Herz fidh jehnt, hin u
fonnen, ohne 3u ermigen, ob wir morgen nidt uns verfpdten
— p — fann bdies denn fein —

Ja,esi g fo. .

Wie im Lraume erfaffen mwir die Hand unferes Brubders,
die Blide fenten {id) tief ineinander, bis tief hinunter in die
Seclen, doppelt fiihlen wir uns verbunden, enger nody jdmniirt
bas Band fich — und ein heiliges Geldbnis durdhflutet uns:
nie 3u ruben und Fu raften, unermiidlid), uneridhroden 3u
tampfen, 3u ringen, daf unfere pdteren Generationen nidt
mit jebem $Heut die Sorge um das Morgen verbinden miifjen.
Daf fie fagen tonnen: wir find freie Menfdhen — frei —

Und mit diefem TWollen gehen wir fort, Ltehren wir guriid,
arbeiten und mithen uns ab, auf dap der nadite 1. PMai wieder
gefeiert werden fann, auf dap der 1. Mai ein dauernder Rube-
und Teiertag des Proletariats werde, ein mahrer, freudiger
geiertag, ohne $Hinderniffe, ohne erfolgreihen Widerjtand des

egner.

Wir Jugend miiffen, mollen gern und freubig diefe
$Hindberniffe helfen befeitigen. LWir mwerden es mit unferen
Bitern {daffen, beftimmt. Darauf tonnen fid) unfere Gegner
verlaffen.

Das ift die groBe Hoffnung, die Hoffnung auf das Morgen,
?i% uns am 1. Mai trof des mclandolijden $Heut aufjubeln
dpt.
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Iﬁhné filr AUrbeiten, die im Toglohn verrichtet werden, find mit
Wirtung ab 10. April 1922 in der Ortstlafie I die folgenden:

2Altersftufen minnlid) weiblid
ame. me

itber 14 Jabre 4,40 4,20
. 15, 5,10 4,65
” 16 ” 5;80 5;25
. 17, 6,80 6,00
» 18, 8,20 6,90
”» 19 ” 9,80 7,80
» 20 11,70 8,85
. 23, 12,80 9,60
W 14,10 10,50
1. Die Attorddurdyidnitislohne bes Tarifvertrages vom

15. Februar 1922 erhdben fidh um 35 Pros.
$ierzu werden folgende Stunbenjujdiige gemibrt:

Altersftufen minnlid) weiblich
SRE. me

-

itber 14 Jabre 1,00 0,80
" 5 ” 1130 1I00
. 10e 1,60 1,20
. o, 2,05 1,50
, 18 2,75 1,90
» 19, 3,70 2,30
v 20 4,75 2,95
v 23, 5,60 3,70
. 25, 6,60 4,20

IV. Die lUmrednung Dder Qobujdge fiir die Wereblungsinduijirie
erfolgt im Cinvernehmen ber Parteien auf der Grundlage der neuen |

Grundidbne.

V. Jn der reinen Leineninduftrie find diefe Lobnjihe (§ 256 — | §:

%}Iabd)s= und  Aufbereitungsanftalten) um nadfolgende Betrige
niedriger:

‘{Gﬁrg Urbeiter und Arbeiterinnen unter 20 Jahren um 10 Pf., fiir
folche iiber 20 Jahre um 20 By,

VI. Beaiiglich der Oristlafjenabidhlige verbleibt es bei der bis-
berigen ‘Regelunaq.

VII. Fiir bie Urbeiter der Nebenberufe erhihen fich die Julagen
wie Jiffer 2 des Sdjieds{prudies.

VTIIIL Die beantragten 2fenderungen 3u §§ 5 unbd 20 des Tarif-
vertrages werden jur Lerhandlung in der rbeitsgemeinichaft der
fitbbayerijchen Tertilinbuftric verwiefen.

IX. Der ZTarif darf chne Kindigung nidht aujgehoben merden.
Die Kindigungsfrift betragt vier Wodyen und mup auf ein Wodyen-
ende fallen. Bei Vornahme ber Kindigung {ind gleideitig die An-
triige filr die neu 3u treffenden Bereinbarungen vorzulegen.

Cpitejtens wei ¥Bodyen nad) Kiindigung des Tarifes ijt in Ber-
Daudlungen iiber einen neuen Tarifvertrag eingutreten.

Diefer Syiedsiprudy ift fiir bie Arbeiter|daft unannehmbar.
Der unparteiijde BVorfigende hat dem Schiedsiprudh als JInter-
pretation bingugefiigt, daB Die Sdyiedsriditer (Arbeitgeber-
Gpiedsridyter mit dem unparteiijhen Borfienden) fidh aus
pen Griinden der Arbeitgeber iiberjeugt hitten, daf eine Ar-
beits3eitverlangerunng notwendig fei. Cr bemertte ferner nod,
Daf3 bei Aniahime des SGdyiedsfprudes alle Betriebe beredhtigt
jeien, 48 Ctunden 3u arbeiten. Die jwei Stunten wiirden mit
Ueberfiundenzujchlag begablt.

Die Unternehmer mwaren von vornbercin ficher, daf der
Gdyicdsfprud) 3u ihrem Gunjten ausfalfen wiirde, weil die
Gd)lichtungsinjtengen fid) in anderen abnlichen Fillen bereits
fejtgelegr haben. Daf der Sdjiedsfpruch fo ungiinjtig in jeder
Begiehung flir die Arbeiter ausgefallen ift, ervegt deshalb
feine Wermunderung.

Mit dem Sdiedsiprud {ind die Wiirfel in
Diclem Kampj gefallen. €s gibt nun nidts
anderes mebhv, als burd) dben Streit, baslefte
Mittel, bie Entfdheidung herbeigufithren.

Die Arbeiterorganifationen: die Hirjd-
DunderfdefomiederJentralverbandp Chrijt
lidyer Tertilarbeiter Deutfdhlands, find fidh
mit uns dartiber einig, baf unter allen Um-
ftdnben die 46ftiindige Arbeitswode ber Ar-
beiterfdyait hodygehalten merden mup. Hus
Diefer Cretenntnis heraus haben auch jeden:
fallsdieFunttiondredbesChriftlichenTertil
arbeiterverbandeserftvoreinigen Tagenin
Augsburg folgende EntfdhlieBung ange-
nommen:

»Die Ddergeitigen Lbhne in unferem Tarifbegirt find ginglid)
ungureihend. Cine Berarmung und BVerelendung iritt ein, wenn
nidit cine Qohnugulage bewilligt wird, die ben fprunghaft gejtiegenen
LQebenshaltungstoften entfprigt. Da die HArbeitgeber feine aus-

reidyenden L6hne bewilligen, fo miiffen die 2Arbeiter den ihnen auj-
geawungenen Kampf annejmen,

Das Berlangen des Verbanbdes Siidbeutjdher Tertilarbeitgeber, die
Gemdfhrung ausreidjender Lihne abbhiingig zu macyen von der tarifs
lichen Feftlegung einer Werlingerung bder Arbeitszeit, wird abges
fehnt. Die feitherige Urbeitsgeit von 46 Stunden pro Wodje it
einbeitlid) fiir alle ber Reidisarbeitsgemeinfdait der deutiden Tegtils
indbuftrie angejdhlofjenen 2rbeitgeber- und Arbeitnehmerverbinde ver=
einbart worden und in gany Deutfdhland ausidlieklich der von der
Cntente befelten Gebiectsteile eingefilhrt. Diefe zentrale Megelung
fann nidt cinfeitig filv Bayern durdbrodien merden. ’Jteuregc[ungen
tonnen nur durd) gentrale BVejdliifle fiir den gangen Wereidh der Ar-
beitsgemeinjdyaft erfolgen. Fiir Bayern beftebt udem feinerlei Not-
wendigfeit einer Sonderregelung, da nadymweislid) notwendige leber-
arbeiten feither {dhon geleiftet wurden und durd) die Organifations:
vertreter aud) fiir 3utiinftig zugefegt worben find.”

Diefe EntfdhlieBung faffen wir als ein er-
neutes Geldbnis fiir dbie Hodhhaltung der
46fjtiindigen Arbeitswode auf Uber ouch ber
Bentralvorftand und dber Berbandsausidup der dyriftiichen Or-
ganifation baben in einem Uufruf in MNr. 16 ter ,Tertil-
arbeiter-Jeitung” zu bden bevorftehenden RKRdmpfen {harf
Gtellung genommen. Sie fagen u. a.

»Sehntaufende deutfdher Tertilarbeiter und -arbeiterinnen mwerben
in diefen Tagen in den RKampf fiir Redt und Jufunft eintreten.

Jedes Verbandsmifalied ift verpilidifef, einen
Stundenverdienft wodientlich als Berbandsbeifrag
an die Berbandstafje absufiipren. Jlur wer diejem
Bejdlufy der Generalverjammiung ju Plauen
nadfommt, {idjert jidh alle {tafuferijden

Redte!

Der Rampf geht um Mebhrlohn und um die Crhal-
tung des Adtftundentages! .. . Verbandstolleginnen und

stollegen! TWir verftehen unjere Jeit und unfere Wufgaben. MWir
wollen nidht zu ben Arbeitern gehdren, die nod) weit unter die
Brenze des Kulturlebens Herabfinten. IBir wollen moderne Arbeiter
und Arbeiterinnen fein! Geifiig und wirtichaftlich wollen wir hisher
hinaus! MWir wollen darum aud) mit Opferfinn und Begeifterung
eintreten fiir unfer Redht und fiir die Crhaltung des AUdhtjtundentages.
Laffen wir uns den Wchtjtundentag rauben, werden aud) bald Lohn-
herabjefungen folgen. Wir werden bann trof lingerer ArHeitszeit
noc) weniger verdienen als jest. Der Kampf unferer Kolleginnen
und Kollegen in den Begirfen, wo gejtreift wird, ift unfer eigener
Rampf. Cs geht um unfer eigenes Wohl und um das Wohl unferer
Familien. Cs geht um unfere Jutunjt und um unfere Grifteny.

Darum muf fich unfere Opferfreudigleit vor alfem in den gegen-
mdrtigen Rampfen im bellften Lidhte zeigen. Wir miiffen nad) bejter
MoglichLeit unjeren tampfenden Kolleginnen und Kollegen beiftehen.”

Wirtonnenuns diefer Auffafjung nur an-
fhlieBen und tonnen hier verfidhern, dDah wir
getreu mit den anderen Organifationen dben
KSampf um diefe bohen Jiele dDer Arbeiter-
fdhaft mit aller Cnergie burdzufithbren be-
reit {inbd.

Die Crhaltung des Adjtftundentages ift nur dann mibglid),
wenn die Arbeiteridaft in gefdhloflenem Kampf die Angriffe
Der Untfernehmer auf die 46-Stunden-Woche abzuidhlagen im-
ftande ift. :

Beivatsfigung am 16. April 1922.

Am Ofterfonntag fand im Berliner Gemertdhaftshaus eine auber-
croentlide  Beiratsfifung bes Deutfden Tertilarbeiterverbandes
ftatt, die fid) infolge der bevorftehenden Rampfe um tie Grhaltung
Der 46-Gtunben-Woche notwendig machte. C€s muften die Kampf-
mafnahmen einer eingehenden Befpredhung unterjogen werden.
Der Ctreifleiter, KRollege Feinhals, erftattete Beridyt {iber bie
augenblidlide KRampflage im Miinfterland, in Bagern und Babden.
Cr fand ungeteilte Jujtimmung bdes Beirats, als er ficdh) gegen die
fogenannten  fosialijtijhen Gadyverjtindigen, . Schriftfteller unt
Gtaatminner wanbdte, bdie bie lnternehmerintereffen verteidigten
und fid) in Wort und Sdrift gegen den Udhtftundentag wenden,
weil diefer angeblicd) nidt im Jnterefle Des ,wirtjhaftlidjen Tie-
beraufbaues” gelegen fei. Diefe Leute beachteten micht, dap bdie
Unternehmer nod) vielfad) aus Profitinterejje die Produftion fabos
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Die wirtfdinftlidye Bedeutung der

Frauenarbeit.

1L, 7)

Dicfe dunfeljte Jeit der neugeitlidhen Cntwidlung ldhmte 3u-
nadit alle Cnrergie, allen Fort{dritt. Sie eigte aber aud), was
bie gewertidajilidie Craiehungsarbeit aus bden Ucbeiterinnen ge:
mady: hatte. Die verfchlicterte, unfelbjtandige Arbeiterin war ver:
fdpwunden, an ihre Stelle die fid) ibrer Bedeutung fiir die BVolts-
wirtidhaft bewufte 2Arbeiterin getreten. Dant ihrer Organifaiicn
hatte fich bie Urbeiterin aud) als TWeib bei den Borgejehten die
Achtung verjdafit, die ihr gebiihrte. Die Arbeit an der Mafdine,
bie, wie wir gefeben haben, die arbeitenbde Frau herabdriidte, wurde
climépiidy audy wieder der AnlaB zu ibrem Aufjtieg und wird aud
aur Befreicrin der Fran werden. Jn ben finjteren Kriegsjahren
maren es SHunderte von Urbeiterinnen, welde erfannten, daB es
igre Pflicht ift, ben draupen fampjenden Minnern bdie Drganijation
au erbalten. Celbflverftindblid) und willig haben fie alle Arbeit
innerhalb des Werbandes auf fih genommen, um die Mitglied{dait
aufammenaubalten und bdie Werbanbsleitung bet Der Urbeit, bdie
Mitgliedfdrait burd) die Unficherheit ibrer Crifteny vor dem Ber-
finfen ins Clend zu bewabren, unterjtiipt.

Als im November 1918 Jer alte Dbrigleitsitaat in Triimmer
fiel und eine neue Jeit heraufiog, fanden die aus dem Felde 3u-
riidfehrenden Berbandsmitglieder eine ftarfe, gefeftigte Drganifa-
tion vor, die unter ben 154 381 Mitgliedern 113 747 Urbeiterinnen
adplie. Die Gewerfidaften warven 3u gleidberedhtigten Fattoren
im Wirt{dhaftsleben geworden, da fury vor der Revolution von 1918
Bertreter der Unternehmerorganifationen mit ben Veriretern ber
Arbeiterorganifationen aufammengetreten waren, um gum Wiederauf-
Pan ter Boltswirtidaft Stellung ju nehmen. Das Crgebnis war, daf
bie Gewerkidhaften als berujene Vertreter der Arbeiteri@aft aner-
fannt wurden, jede Befdranfung der RKoalitionsfreibeit der 2Ar-
beiter und Urbeiterinnen fiir unauldfiig erflirt wurde. Die Ar-
beitsbedingungen wurdben durd) Kolleltivvereinbarungen mit den
Berujsvereinigungen der Arbeitnehmer fefigefelt und bejdloffen,
pte Berhandlungen dariiber fdleunigft zum 2wbjdluf au bringen.
Durd) CinfeBung von Urbeiterausidhiifien hatten bdie Urbeiter eine
Beriretung ur Wahrnehmung ihrer JIntereffen im Betvieb; Shlich-
tungsausidiiffe 3ur BVehebung von CStreitigleiten bei Kollettiover-
einbarigen wurden eingejebt. Die regelmdhige Urbeitszeit wurde
fiir alfe Betricbe und Perfonen obme Unteridhied des Ulters und

Bejd)ledhts auf 8 Stunden fefigefelt, ohne dah eine BVerminderung
bes Berdienftes dadurd) eintreten diirfe. Damit war das Jiel der
g‘emertid)‘amid)en Forderungen, der ﬁld)ﬁtunbentag erreidyt. Der
Dertilavbeiterverband fonnte aber fraft feiner Machi die regelmifige
Arbeitsgeit auf 8 Stunben tiglich, Sonnabends auj 6 Stunden und

damit fiir die gefamte Tegtilindufirie die 46{tindige Arbeitswodye feft: | 3

fegen. Nur in {oldpen Fiillen, wo der Naduweis erbradit werden
tann, dap linger als 46 Gtunden gearbeitet werden muf, fann bis
pu 48 Stunbden gegangen werden, mit der SD?aBQ%abe, bap die 2 Stun=
den als Ueberjtundben 3u entlohnen find. eitere Forderungen,
Jahrzehnie lang erhoben, wurden eingefiihri: Das Mitbeftimmuings-
red)t bet Dder %cgleg«umg ber Lbhne, die tarifliche Regelung Der
Lohne zwijden Arbeitnelmer- und Urbeitgeberorganijation. Jn
begug auf den Arbeiteriduy ift als bebeutjamer Fortidhritt die Cin-
fiibrung von Ferien unter Fortzahlung des Lobnes u verzeidinen.
Die Lobne felbft find o geregett, baf fie ben crbeitenden Frauen die
felbjtindige Lebensfiihrung ermoglichen, die Vereinbarungen jo ge-
trofjen, daB entjprechend ben RKoften der LQebenshaltung Regulie:
rungen erfolgen miiffen. Das Koalitionsredht gab den rbeiterinnen
bie wtﬁglicg’fgit, fid) ohne Sdjen ber Berufsorganifation anju-
dhliegen. it 430350 weiblicien Mitglicdern reprifentieren bdie
Arbeiterinnen 3wei Drittel ber Mitgliedjhajt des Verbandes. Der
%Iu;igu‘fg der Arbeiterinnen ift unverfennbar. Gind wir nun am
iel?

Betracdhtet man die Cniwidlung riidblidend, {o haben wir durd
gefdichtlide TWiebergabe feftftellen tonnen, dah aujalfen Entwid:
lungsjtufen der DPenfdhheit Frauenarbeit voltswirtideftlid) not-
wendig war. Aud) die Crmerbsarbeit der Frauen war fdon lange
vor Der gropindufiriellen Entwidlung des 19. Jahrhunbderts eine be-
fannte Gridjeinung. $Hat aud) die moderne Prolelarierin mit der
Urbeiterin vergangener Jeiten nicdhts mehr gemein, foweit es die
eheweibliche Crwerbsarbeit angeht, ift heute nod) wie efemals bdie
RNot der Familie die Peitidie, weldhe die Frau in die Fabrif treibt,
aud) wenn fie zu SHaufe Rinber 3u verforgen hat. Die mobderne
Profetarierin hat aber bieles vor den Arbeiterinmen fritherer Beit
voraus, benn die Mafdjine, welde die Frau in Sot und Clend
ftiirate, Bilit ibr cud), fich davaus gu befreien. Obne fie wire fie
nie aqus ihrer den Fortfdritt der Wrbeitertlajfe Hemmenden Ber-
eingelung bherausgefommen, bdie heute nod) bei den Heimarbeite-
rinnen vorhanden ift und deren wirtjdaftliden Aufitieg verhindert.
Durdy die Organifation wurbe die Proletarierin dem SHeere ber Pro-
letarier eingereiht; durd) die Wirtjamteit der Drganifation wurbe
mit der rbeiterfdiaft allgemein audy tie Arbeiterin fulturell be-
deutend geboben. Nidd mebhr veradgtet ift die rbeiterin, fie wird

7 4| der lelten Jabre. .
{ | clfen der Organifation 3ur Lerfiigung jtehenden Mitteln, eventucll

tieren unt fiir den tedmifden Fortdritt in der JInduftrie jeden
Blid verloren haben. Weiterhin bsjprad) er aud) die Beitrages
frage und ftellte feft, dak nidit allenthalben den @enerclverfamms
lungsbejchlitffen von Plwen und Bresfau Rednung getragen und
ein Stundenlohn als Beiirag abgefiihrt werde. Dies miiffe anders
werden. Die Koilegen und Kolleginnen miipten in bdiefer Hinfidht
endlid) mit allen Macdptmitteln der Organifation an ihre Pflidhien
erinnert werben. —

Der BVortrag des Kollegen Feinhals wurte mit groBem Beifall
aufgenommen.

Jn ter Distuffion wurden u. a. von Jwiebel, Lamberg, eine
Reihe von BWeifpielen angefiihrt, nad) welden den lnternehmern
Rohfioffe, Aufirdge und Wrbeitsfrifte gur Werfiigung fiehen, tie
Betriebe aber nur teilweife befddftigen. Die Sabolage ver lintcr-
nepmer fei coffenfihtlidy Trosdem verlange man eine Werldnges
rung bes Urbeitstages. Die Arbeiter [eiftaten beute in der 45:fiins
Digen Arbeitswocdye genau f{o viel, wie friifer, als der rbeiistag
10 Stunben betrug.

Cinftimmig angenommen wurde ncdiftefende, von Feinbhals

beantragte
Entidlichung 3ur 46-Stunden-Wode,
»Der am Ofterfonntag 1922 in Lerlin tagende Veirat des Deuts
fdhen Teriilarbeitervertanbes fteht nad) wis vor auf tem Standpuntt,
baf bie Begriindung der Tertilinduftricllen zu ihrem WVerlangen auf

Cirfiihrung der verldngerten Urbeitszeit nicht {tichhaliiy ift. Daf
bie Konfurrenziohigleit bder bdeutfdhen Teptilinduftrie durd) bdie

46jtiindige Arbeilswodje nidht gelitten hat, beweifen die Bewinne
Der Beirot beauftragt den Jentralvorftand, mit

aud) turd) den ngriff, Ddafiir eingutreten, ber Tertilarbeiterfdheijt
tie 46-Ctunden-Woc)e 3u erbalten. Lei den fidh) bieraus chwa cont=
widenden Kdmpfen wird von der organifierten Tertilarbeiterfdaft
ftrengfte Difziplin ermartet. Der Beirat crfudht den Jentralnor-

8 | ftand, bem Dréngen weiter Kreife der Mitglieder Rechnung zu tragen

und im Falle des Streifs durch die Crhebung von wodentliden
Crirabeitrdgen in der $Hibhe cincs Stundenlobhnes die Rraft der Or-
ganifation 3u ftirfen.

Der Beirat mweijt dbas Wnfinnen gewifjer wirtfdaftlicher Sadvera
ftandiger, weldes borauf hinausliuft, ten Adbtitundentag jeitweilig
ober dauernd 3u Defeitigen, gan3 energijdh guriid. Pilicht des Al
gemeinen Deutihen Gerertichajtsbundes muf es {ein, dicfe foge-
nannten {ozialiftijdyen Sadyverjididigen cuf das Arbeiterfdadigende
ibres BVerhaltens aufmertfam 3u madjen und deren Wrguimente mit
aller Edyirfe guriidzuweifen.”

Cbenfo wurde ein Anirag P hIimann, Stuttgart, angenoms
men, weldjer den IJentralvorjtand ermddytigt, gur Unterfiitbung der
SHaupitafle bei bevorjtehenden Lampfen Cptrabeitrdge ausjujdreiben.

Bon dem Beirat wurde einmiitiq uno mit ailem Nadpdrud fejt=
gelegt, DaB der Kampf wmn die Crhaltung der 46-Stunden-LWodje it
alfer Cntichiedenheit durchgefiihrt werben miiffe.

Nady Unnabme einiger anderer Nefolutionen, die dem Vorftand
gtu' Beriidfidhtigung iiberwicfen wurden, fand bdie Konfereny ihren

bichluf.

Die Geutfhje Teetilindufteie Gor und nadj

~ fem Rriege.
IIL.

Die Wollinduftrie nimmt forohl im NRahmen ber Welttortil-
inbuftrie als aud) in ber beutiden Tertilinduftrie die Fweite Stelie
ein. Der deutidje Anteil an dem Produttionsmert der Wollindujtrie
Ber Welt in Hohe von 10 310,1 NMiltionen Mar? im Tahre 1213 be-
trug 1721,6 Willionen Mart = 16,7 v. H. An der europdiidien
Produttion war die deutide Wollinduftrie 1913 mit 21,2 v. §. be:
teiligt.

Die deutidhe Wollinduftrie ift zwar nidht jo ausidlieBlich wie die
Baumwollinduftrie, aber dod) aud) naheju vollftindig auf den Rodh-
ftoffbeug aus dem Auslande angewiefen. Die deutide Schaszudt
liefert faum mehr als 8—10 bn. §. des deutihen Wollbedarfs, ber
fiir die Vorfriegszeit auf 2,11 Millionen Doppelzeritner (= 13,0 v. H.
Des Weltverbraudys), fiir das Jabr 1920 anf 817 000 Doppelzeniner
(= 9,5 v. 9.), fiir das Jahr 1921 auf 1,27 Millionen Doppeljentncr
begiffert wird*).

Der Rildgang wdabrend bdes Rrieges war in der Wsliindujtrie
— wenigftens nad) den Wollinengen zu {dhlieRen, die auf ben bdeuts
fden Gijenbehnen und Wajferfirafen befordert wurden — zwar
nicht jo fataftrophal wie bei der Vaummwolindujtrie, aber dod) fehr
erheblid). Bor dem Kriege mwurden j&hriich etwa 500 000 Tonnen
Wolle (1913 503 000, 1914 508 000 Tonnen) auf den deutichen Cifen-
bahnen und WafferfiraBen verfraditet. In ben Jahren 1915 bis 1918
ging die Menge gurii auf 329 00C, 217 000, 150 000, 155 000 Tonnen,
alfo bis auf ein Drittel des Bortriegsftandes. Das Jahr 1919 bradjte
wieder cinen fleinen 2Anfticg auf 184 000 Tonnen.

*) Nady P. Jeidler im ,Wollardyin® 1921, Nr. 40, S. 2.

ibrer Bedeutung gemidf eingefdibt, zur praftijhen Mitarbeit als

Betriebsrat ujm., jowie in ihrer Organifation herangejogen. Die

in ber fapitaliftijhen Produttion unvermeidlichen Wirtjdhaftstrijen

iiberliefern fie nid)t mehr dem Glend oder der Schande, die Griverbs:

Inf-gtnunteritiibun-g fichert ihr befdpeidenen Unterbalt in arbeitsiofer
eit.

Und benmnod) wirft fih bei den nod) nidht lange ber Organifa:
tion angehirenden, gewertidaftlih nod) ungefdulten Arbeiterinnen
beute nod) die Jahrhunderie lange Crniedrigung ber FHrauen aus.
Gie fonnen ned) nidt begreifen, deh bie Organifation das Mot
mittel ift, bie rbeiterflafje hoher gu entwideln, daf fie die Wafie
ijt im Sampf gegen bie Unterdriider, gegen bdie RQapitaliftentlafie.
Die nod) tief in pielen Frauen und Taddpen dhlwmmernde Lnf-
fafjung von ihrer Bebeutungslofigteit tann fidh) aber nidt ungehemmie
ouswirfen, weil die organijierten 2Arbeiter und Arbeiterianen durd)
ihre lleberlegenheit befirebt fein miiflen, aud) bie indifferentelion,
gleidygiiltigften emporguziehen und ecingureiben in bas $Heer ter
SKdmpfer und Kémpferinnen, die auf dem Poften jein mitjien, um
ber Arbeiterilajje gu erhalten, was fie in Jabrzehnte longen Kimp:
Fen miibfam und jdrittweis errungen bat. Diefe Crrungenifaiten
ind jept in Gefahr. Der Rampf ift auf bder gangen Cinie ent:
brannt. Der Wdtitundentag ift in Gefahr. EShHon einmal hat die
Organifation bdie 46-Gtunden-Wode verteidigt. Die Unternehmer
verfuchen immer qufs neue eine Verldngerung der Urbeitszeit durd:
gufeBen und demit die gefehlidhe Feftlegung des Udjtftundentanes
3u Dintertreiben. Diefe Werfudhe werden immer energijdper  be-
trieben, trogdem durd) die Praxis jdon lange vor bem RQriege fejt-
geftellt und feit der allgemeinen Cinfiikrung des Adhtitundentages
erneut bejtdtigt wurbe, daB die rbeitsleiftung in 8 Stunben nigt
geringer, efer hiher als bei lingercr Arbeitszeit ift. Das Streben
der Unternehmer begwedt, bdie Arbeiterfchaft mieder Furiicdsu-
fhleudern in frilhere Berbiilmife, ihr bdie JBeit fiir ibre Gnimids
lungsmbglidhteiten ju nehmen, ihren ufftieg 3u bemmen. Da-
gegen gilt es fidh au mwefhren. ©ang befonders miifjen bie As-
beiterinnen fi) gegen jebe beabfidligte rbeitseitverlingering
energifd) gur MWehr {efen; fie bebeutet eine Serabjebung ihres Ge-
f{undpeitsgujtandes, eine Ver|dhledterung ihrer Qebensiage, cine Ges
fahrdung 1hres Tamilienlebens. Die gleihe @efabr birgt der
immer wieber angefiindigte Cohnatbau, wie die Unternchmer ihn
beabfichtigen, in fid). Die ArbeiteriGaft muf leben fonnen. nm
leiftungsfahig u fein. ©o lange Danf der fapitaliftiihen Wirt-
{daftscrdnung bdie Preife fiir die Lebenshaltung nodh im Steinon
begriffen find, muf die Urbeiteridhaft ein Lohncinfommen baben,
weldyes gur Befireitung der Lebensbediirinifje erforderlidy it Die
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JIm Jahre 1920 geftaltete fich bdie Robftoffaufubr im Wergleid)
3u 1913 folgentermafen (in 1000 Doppelzentner):

1920 1913

. — Einfubre. — Ginfubhe-

. Ginfuhr Ausfuhr - Ausmbrs Einfuhe Audjufr - Ausjuhe-

Merinowelle Ueberidug Ueberschup

im Gdwei . 1292 02 —1290 10586 37,0 -—1021,6

gemafden . 450 12 — 438 454 666 -+ 212
Kreugguditmolle

im Scdymeif . 2760 05 —2755 6979 123 — 6856

gewafden . 7471 36 —T11 1908 528 — 1380

Befonders ftart ift der Cinfubrriidgang bei ber Merinowolle, was
Bauptddhlicdh auf tie Ublehnung Nuftraliens gegen einen unmittel-
baren $Hanbdelsverfehr mit Deutidland und auf bdie Werweigerung
ver Bulaffung Deutidhlends zu dben Lonbdoner Wollauftionen Furiid-
aufitbren ijt. Mednet man bdie gefamte Wolleinfubr cuf gemajdjene
Wolle um,*) o {teht eciner Nettoeinfubr ovon insgefamt 937 000
Doppelzeniner gemafdhener Wolle im Jahre 1913 eine Nettoeinfubr
von 332 000 Doppelzentner im Jabhre 1920 gegeniiber. Die Netto-
einfubr bes Jahres 1920 errcicdhte fonady nur 350 v. §). des Vor-
frieqsftandes.

Jm Jujommenhang mit der BVefferurg des deutjhen Tegrtilmarftes
um bie Mitte des Jabres 1921 ftieg die Wolleinfubhr erheblid). Sie
betrug in 1000 Doppelzentner

in den Monaten Mai bid Fanuar

102122 fo1314
Cinfuhr Audfuhr Ig‘x;g;;?g; Cinfuhr Ausfubhr I o([i'xl;rﬁgv;
Merinotwole PR eberidyuf T eberdut
im Sdweib . 4231 43 —4238 6222 204 —601,8
gemafden 731 60 — 69,1 332 472 4 140
Kreuzzutwolle
im Sduweif . 4189 3,1 —4158 3868 75 —3793
gewafdyen 1308 11,6 —119,2 1533 379 —1i54

Umgeredhnet in gewafdene Wolle betrug die Nettoeinfubr in den
neun Meonaten 1921/22 607 000 Doppelzeniner gegen 570 000 Doppel-
gonimer im gleidien Jeitrourn 1913/14.  Hieraus tarf jedod) nidit
geichinflen werden, baf die Wolleinfuhr im gangen SKalenderjahr
1021 efwa groBer gewefen mwire als im Ralenderjahr 1913. Tie

fannt, ift zu normalen Jeiten tie Wolleinfuhr em groften in

n Sinter- und Fritbjahrsmonaten, d. §. nady der Hauptidur,
wdhrend fie im Scmmer und SHerbjt verbiltnismaBig gering 3u
fein pflegt. Sm Jahre 1921 wurbde jedoch audy bei der TWolleinfuhr
ver jahreszeitliche BWerleuf ausidlaggebend durd) die BValulaverdiit
nifie beftimmt und weidit deshalb erheblid) von ber MNorm der Vor-
triegeeit ab. Jhr Hvhepuntt fiel in die WMonate Auguft und Sep-
tember, alfo in die Jeit, welde normalerweife ben Tiefitand der
Mpolfeinfubr barjtellt. Dagegen mwurde Der in der Worlriegszeit ju
beobaditende $Hodyftand der DMonate Januar bis April, auf welde
1913 483 000 Doppelgentner = 52 v. §). der gejamien Japresjumime
entéielen, im Sahre 1921 — aus den gleidhen Griinden wie et Der
Baumwolle — fidjer bei weitem nidht erreidyl.

Fiir bas ganze Kalenberjahr 1921 wird bie Nettceinfuhr faum
cuj mehr als 75 bis 80 v. §. bes Worfriegsjtandes zu veran:
jdblagen fein. :

Stcben der Ginfubr von unbearbeiteten Mobftoffen fommt auch
nod eine nidit unerbeblicge Cinfuhr von bearbeiteter 2Welle und
von wollenen $Halbfabrifaten, bie in Deutidhland weiter verarbeitet
werben, in Betracgt. Befonders bemerfenswert ijt die ftarfe Cin-
fubr pon f8olfimmlingen und Kammgarn. Wahrend 1913/14 bet
Wolltdmmlingen ein deutider Ausfuhrizberjhufy von 27 000 Doppel-

aentner erpielt wurbde, ergab fid) 1921/22 ein Cinfubritberfduf von.

25000 Doppelzeniner. Der Cinfubriiberfhuf von Kammgarn, ber
fich 1913/14 auf 11000 Doppelgentner beaifferte, hat jidy 1921,22
oui 59000 Doppelzentner crhdht, die Nettoeinfubr von Kammaug ift
fih ungefihr gleich geblieben. . ;

Hnderung Ses Gausarbeitsgefesses.

(Hausarbeifsentgelfgefe.)

Mit bem am 20, Degember 1911 erlafienen, am 1. Wpril 1912
gur Durcdhfiithrung gelangten $Hiausarbeitsgefey war von bder da-
nialigen ‘Regierung der Berjud) unternonumen worben, der pon Der
organifierten Arbeiteridhaft unausgefelst crhobenen Forderung nad)
cielicher Stegelung der Qobn- und Arbeitsbedingungen der Haus-
Grbciter Rehinung 3u tragen und etmas gur Vefeitigung des entfes-
lidhen Glends diefer Urbeiterfchichten zu tun.

Tas Befel legte feft, wer als SHausarbeiter, SHeimarbeiter oder
Hoaussewerbetreibender zu gelten hat. €3 legte begrifflich feft, was
als Wertftitte im Sinne ves Gefenes anzufehen fei (Wobn- und
Gdlejraume, Kiihen fowie Arbeitsfiellen im Freien, {ofern darin
gewerblid) gearbeitet wird), und begeidhnete einige usnahmen von
biefen Beftimmungen ndber. Lobhnverzeidnifje muBlen nad) dem

*) Unter Jugrunbelegung des Werbiltniffes: 100 RKilogramm
Merinewolle im Sdweif = 40 Rilogramm gewafdene Wolle und
100 Qilogramm Kreujaudiwolle im Shmweid = €0 RKilogramm ge-
wejcene Wolle. ,Wollercdhin” 1922, Nr. 16, €. 2.

Grundlage der Criften3 des rbeiters ift der Preis fiir die Arbeits:
fraft, die fidh in jeiner Perfon vertorpert, und diejen Preis bejtimmt
nicht der Rapitalift allein, fondern Urbeiter und Zrbeiterinnen
haben bobei ein gewidtiges Wort mitgufpredien. Cs gilt alfo auf
pem Pojten 3u fein, um Crrungenes 3u uetteihm und Notwenbdiges
3u fordern und u erfdmpfen.

$at die Arbeit nun die Arbeiterin befreit? Sie bat nur den Weg
geebnet, ber aur Vefreiung nicht nur der Urbeiterin, fondern Dder
arbeitenden Menichheit fiberhaupt fithrt. Nod) jtehen mwir mitten
trin in ber fapitaliftifden Wirtidhaft, die nidyt fiir den Bedarf der
SMenfdbeit Giiter herfiellt, -die bielmehr nur bdarauf bedad)t it
Maren berjuftellen, um Profit herausumirifdaften. Die Gegen-
At awifchen Demt gemwaltigen Ueberfluf der Befibenden und tem
Stangel bei alfen Befilofen verjchirfen jich immer mehr. Die fapi-
taliftijdge Tirtidafteneife wird abgeldft merben durd) die jojiali-
ftiie, bie Gemeinwirtfaft, dbie nidy fiir den Profit Weniger her-
fteilt und planlos Giiter erjeugt, unbefiimmert dbarum, ob fiir diefe
Bitter Bebarf vorhanben ift. Der Planlofigleit der fapitalijtijden
SRroduttion wird die Planmdpigteit der fogialiftijden Produftion,
ter Arbeit aller fiir alle folgen. Dann erft wird bie Arbeit feine
Cuial, fonbern eine reude fiiv clle fein. Die Bebdingungen, unter
weldhen bie Arbeit verridhtet werden foll (namentlid) die Bedin-
gungen fiir die Urbeiterinnen als Trigerinnen der Bolfstraft), 2u
fhaffen, ift Aufgabe der Organifation unter Mitwirfung der Ar-
beiterinnen felbjt. Crit wenn die Arbeit befreit ift vom Jod) des
Sopitals, wird aud) die arbeitende Menfdiheit fret. rbeitet Ddie
Sitenfdhheit erft nur fiiv den BVebarf, dben {ie felbt hat, dann wird
pie Arbeit leidht und jreudiq verridhtet werden. Cs ifi die gejdhidit-
f.dhe ufgebe der Arbeiterflafle, dicfe Gefellfchajisordbnung berbeis
aufitbren.  Gie mwird das Jiel erreiden irofy cller SHremmungen,
welde die Rapitcliftentlafie ibr nod) bereitet. GSie wird s um o
¢her errcidien, als bdie 2rbeiterinnen einfeben, daf fie bewuht an
bt Meuociteltung ber Gefellidhaft mitzuarbeiten verpflichtet find.
us bem Midis, ter Unbedeutendheit ift die Frau {rol ihrer Un=
Eohrlichieit Fir die Vollswirtidaft aller Jeiten aufgejticsen im
Qatife der Cntmidlung jur aleidhberchtigten Gefibrtin des TMannes.
Mehen ihm flebt fie Beftimmend und neuaeftaltend an der Sdymelle
¢iner neuen Reit. Miboe fich jede Urbeiterin bemukt fein, dak fie
nidht nur paffio den Beitereigniffen zufehen barf, jonbern bdaRk fie
aftiv mit einguareifen, bat in bie Cniwidluna. bie 3u forbern Auf-
acSe der Mrbeiterflafie ift. Die Bubunft dber Frau ift aud) die Ju-
funft der Urbeitericheft, berum muf die Arbeiterin aud) mitichaffend
fuh an der Neugeftaliung bderfelben beteiligen. Ltartha Hoppe.

Befe offen gur Ausfiht gelegt werben in den Rdumen, in denen
Arbeit an Hausarbeiter ausgegeben oder abgenommen mwurde; aus
pen Wergeichnifien mupte der Wrbeiter erfehen tonnen, welder Stiid-
[ohn fiir die ihm {ibertragene 2Arbeit gezahlt wiirde. Lohnbiicher
wurben eingefiihrt, weldhe der Unternchmer gu befdhaffen und dem
Arbeiter ausauftellen hat; in fie ift ber Jeitpuntt der Uebertragung
der Arbeit, die Stiidzabl und die Urt der Arbeit, ber Ctiidiohn, der
Beitpunit der Lieferung bder 2Arbeit, der Tag der Lohnzahlung, aud)
ein etwa erfolgenter 2bjug einguiragen. Jum Sdup gegen IMif-
briudhe bei der Qohnzahlung wurde beftimmt, dah ter Lohn in bar
ausjuzablen ift. @ejdieht es dennod) anbers, fo hat der lnter-
nehmer nicht das Recht, dem Lrbeiter Abgiige vom Lohn fiir Sadjen
au machen, die er ihm an Gtelle von barem Lohn verabfolgt bat.

Nudy) Klagen gegen den rbeiter auf direfte Bezahlung der Sadyen |

(viclleicht Lecbensmittel oder {enftige Gebraucpsgegenitinde) wird
nicht ftattgegeben.
von Jeitverfdumnis bei Cmpfang von Arbeitsmaterial und Abliefe:
rung fertiger 2rbeit Anerbnungen treffen fiir Feftjegung der Liefer-
toge und Gdafjung von Cinridhtungen weds Befd)leunigung der
Abfertigung.

Cs tonnen die Behirben um Sduf gegen Gefahren fiir Leben
und Gejundheit Veftimmungen iiber Grope, Liiftung, Beleudjtung
und Reinigung des 2rbdeitsraums treffen, gefundheitsichidliche 2Ars
beiten in ben Rdumer der Hausarbeiter iiberhaupt verbieten, regelnd
in die Arbeitszeit der Rinder und Jugendlidhen eingreifen und befon-
dere Riidficht auf Gefunbheit und SittlichPeit der méannlichen jugend-
lichen Urbeiter und der Hausarbeiterinnen nehmen. Fiir die Arbeits-
3cit Der Hausarbeiter joll tie fiir die Arbeiterinnen und jugendlichen
2Arbeitstrifte in den Betrieben nad) der Gewerbeordnung feftgefeiite
Beiteinteilung maBgebend fein, und alle Hausarbeiter, einfdlichlich
iprer mitarbeitenden Familienangehsrigen und fremder Gehilfen,
wurden Dder Gewerbeaufficht unterftellt. Weiter wurden Unter-
nehmer und Jwifdyenmeifter durd) das Gefels verpflichtet, eine Qifte
tiber Sausarbeiter ju fithren und fie auf AUnfordern der Orispolizei-
behirde fowie ber Gewerbeinfpettion eingureidyen.

Sadausidiifje — die in die Qohnverhiliniffe Lditen regelnd ein-
greifen fonnen -— mwurden nidt eingefiibrt. Die Hauptfache, die
Qohnfrage, wurde aljo vom Gefel offengelaflen. Die jozialdemo-
fratifcge Reidystagsiraftion Hatte 3war bie Sdaffung von Lobn-
dmtern Deantragt, in bdenen unter Mitwirfung von Arbeitern und
rbeitgebern bie Preife fiir die cingelnen rtifel feftgefelit merden
follter, Do) Regierung und Wehrheitsparteien [ehnten den Anirag
cb. 2fs Crfaf follten Fadausidiiffe gelten. Diefe haben aber fein
Redyt, in die Lobnfrage regelnd cingugreifen. Jbre ufgaben be-
ftehen darin, auf Crjudien der Staats: und Gemeindebehirden Gut-
adten 3u critatten, bie zwifden Gewerbetreibenden und Haus-
arbeitern Deftehenden Bertehrsfitten, Wiinfdpe und Untrdge, die {ich
auf dic gewerblidgen 1nd wirtidhajilicien BVerhiltniffe ber Gewerbe-
gweiae begichen, zu beraten, Tobliahriscinridiungen fiilc Haus-
arbeiter 3u fchaffen, fitr die Behirder: i beren Criudien unter Be-
fragung pon Gewerbetreibenben und Hausarbeitern die Lohne feft-
3ultellen und Rorfdldge fiir angemefiene Cntgelte 3u machen, und
jlichlich den 2bihiuf; von Lehnabtommen und Tarifoerirdgen 3u
tarbern.  Die Crriditung und Juiammenjelung fomie das BVerfahren
fiir die Facdhausidhiifje iibertrug das Gefes dem Bundesrat.

Diefe Fadhausichiiffe refp. ihre Tinridtung lieR reidich fange auf
fi) warten. 2Am 18. Juni 1914 erfolgte endlih cin CrlaB Ddes
Bundesrats, mweldher die Cinfelulg von Fadausidiiffen durd) die
Qanbdesgentralbehdide fiir einzelne Gewerbe ober Teile von BGe-
werbcameigen anordbnete.  Die usfdyiiffe fekten fid) unter einem
unparteiifden Borfikenden, dem zwei fadytundige Veifiber gur Seite
ftehen, welde von ber Qandesgentralbehbrde ernannt werden, 3u-
fommen. Diefe ernennt aud) bdie Hilfte der Urbeitgeber- und Ar-
Deitnehmervertreter; bie anbere $ilfte wird von den ernannten Ber-
tretern gewihlt. Fiir angemeffene BVertretung Dder
Hausarbeiterinnen ift Scrge gu tragen. Jahlreiche
Barographen regein bas Wahlverfahren fiir die Jujammenjefung
per Ausidiiffe ujm. und bderen Geiddftsgebarung. Am 27. Wiry
1916 nakm bder Bunbdesrat eine Aenderung dabingehend vor, dah Ge-
werbetreibende weder als BVertreter nod) als Stellvertreter fiir Haus-
arbeiter ernannt ober gemdhlt werden diirfen. Daraus ift wobl mit
Gigerbeit 3u fchfieken, bah fid). die Gemwerbetreibenden die Iinfeldb-
ftindigleit ber Sausarbeiter aud) froff gefelslidher Bejdrantung 3u-
nufe zu macdien gedachten, indem fie fich gu ihren Beriretern er-
nennen oder wiblen liekem.

Grit nad) dem Jufjammenbrusd des alten Dbrigieitsitaates ging die
feit Stovember 1918 eingefelite Reichsregicrung dagu {iber, jozial=
politifhe TMafnabmen zu treffen. Sie erliec am 13. Januar 1919
bie ,Berordnung iiber die Grrichtung von Fadausidiiflen fiir Haus-
arbeit” und bradyte dbamit ten Crlap des ehemaligen Bundesrats nom
18. Juni 1914 jur Durdfithrung. €s wurden 29 Fadhausidiiffe im
Neidje eingefest, hauptiahlid) fiir die $Herren:, Damen:, Knaben-
und Wifdyetonfettion, dod) jind aud) 10 Ausidiiffe darunter aus-
&tieRilich oder 3um Teil fiir dDas Terti‘gewerbe, und gwar fiir die
Siidereiz, Garbinen- und Epigenberftellung, fir Woll- und Phan-
tafiemaren, fiir die Strumpf- und Stoffhandidjubfabritation, Segel-
tudhherftellung, TWoll- unbd $Halbwollreberei und Hausweberei all-
gemein. Daraus ergibt fidh, dbaB nod) andere Jmeige der Tertil-
indufirie, 3. B. die Pofomenten- und Perlentaidenbherftellung mit
ijren vielen Hausarbeiterinnen einen FadausiduB nod) nid)t haben.

MWie die beftehenden Fadausidiiffe gearbeitet haben, ob fie im
Ginne bder Urbeiterfchajt befest find, ob fie von den Hausarbeitern
ftarf in njprucdy gerommen wurben, ob fie angemeffene Cnigelte
vorjhiugen und den Ab[Hluf von Tarifvertrdgen fdrberten, dariiber
ift bisher twenig oder gar nidhts befanntgeworden. Wenn aud) in
einer Anzahl von ZTarifvertrdgen unferes Werbanbes bdie SHaus-
arbeiter mit einbezogen murden, {o gibt es dod) innerhalb der Tertil-
inbuftrie nodh) weite Gebiete der Hausindujtrie, welche an den vom
Berband abgefdlofienen Tarifen nidyt teilhaben und audy nidt teil-
haben fonnen, weil fie den eingigen TWeg, der fie aus ihrem Clend
herausyefiihrt, ben Weg zur Organijation nod) nidht fanden.

MNadidem im Degember 1919 nody ein weiterer Fadjausjdup er-
ridhtet murbe, erfieh der Meichsarbeitsminifter am 21. April 1920
eine Verorbnung, nad) melder das Trennen, Sdneiden
und Gortieren non Hadvernund Cumpen aller Art
indber Hausarbeitverboten murde. Damit war fiir den
Gejunbheiteidul der SHausaorbeiterinnen und ifrer Kinder ein be-
deutjamer Sdritt getan.

Sept liegt ein Referentenentmwurf gur Aenderung des Hausarbeits:
gefeses vor, das ,Hausarbeitsentgeltgeies”. Das Wefentlidyjte baran
ift, baf bet offenbar unzuldnglidhen Entgelten nad) Cridhdpfung aller
Mittel gur 2Abhilfe die WVeftimmungen eines Tarifverirages als alls
gemein verbindlich) 3v genehmigen oter Minbdeftentaelte fiir Haus-
arbeiter feftaufegen find. Damit find bdie Befugniffe der Fadaus-
{@iifie ermeitert; dicfe erlangen damit die Stellung von Sdlidtungs-
ausidiifjen fiiv die Hausindujtrie.

Trofy diefer ermeiterten Befugniffe ift die Lobhnfrage bod) nidht o
in 2ngriff genninmen, wie es im Jnterefle der Hausarbeiter liegt.
Die elenben BWerhiltrifie der $Hausinduftrie wurzeln in dDen u
niedrigen Qbhnen, die nicht anders als durd) gefehliche Cins
fithrung dffentlid-rehtlidher Lohnfeftfebung, mwie
anbere Qdnbder fie bereits haben, wirtjam befdmpft werben fonnen.
Das wiire fi'r dbas neue Hausarbeitsgefels, weldes ein Teil des Ar-
beitsaefekbudjes rerden wird, mit allem Nadydrud zu fordern.

Sn bem Gatrourf fird auch BuBen vorgefehen fiir joldhe Gemerbe-
treibenben oder Rwifchenmeifter, welhe bei der Cnilohnung ber
$Hausarbeiter cinen niedrigeren als den vereinbarten ober fejtqeleg-
ten Saf ugrimde legten. JIn folchem Falle £ ann der Fadausiduf
den befreffenden Urbeitgeber auffordern, innerhalb einer von ihm
3u Deftimmenden Frift den Mindeftbetrag an den Hausarbeiter 3u
aablen. Gegen bie Bufe fann innerhalb einer beftimmten Frift Be-
fhwerde eingelegt werden. Die Bube varf das Fiinfiache des Mindejt-
betrages nidht iiberjteigen. Sie barf das Ucdtiade des Minbejt-
betrages erveidhen, wenn gegen ben Gewerbetreibenden oder

Die Rolizeibehirde fann gweds Verminderung |

Bwifdenmeifter bereits 3weimal eine Bufe feftgefest worden . Die
%y’cftfegung biefer Bufen bitte fhon lingft erfolgen miifjen. Lebhaijt
in Crinnerung find ja nod bie Berfahren, weldhe anbingig gemadt
werden muften gegen gewiffenlofe lnternehmier, dic bie Heims-
arbeiterinnen um ihren Qobn 3u betriigen verfudyten. 2Allein wdbhrend
bes Krieges find durd; die Gewertjhaften den S$ausarbeiterinnen
Millionen wicder Fugefiibrt worden. Man muf Ddeshaldb bedauern,
bafy es auc) hier wieber nur, wie an anderen Stellen des Gefefes
auel) fehon, heilt fonn®. PLei der Durdhflibrung von Gefelien ift mit
Jtann® nidhts angufengen. Damit wird die Durd)fiibrung nur er-
fdymwert und verzdgert ,Sol” und ,muB” ift beftimmter und aud

i forderlicher fiir die Ausfiibrung.

Der Catwurf fieht auc) ein Verfabren vor fiir {oldhe Fille, wo
cine gemeinfame Fejtfeung von Mindeftentgelten fiir mebrere Haus-
arbeitsgebicte oder Facjausihufbesirte erfordeilid) erfdeint, und
trifft aud) Worfehrungen zur BVermeidung von Udwanderung Dder
SHeimarbeiter von ewem zum aideven Begirf mit vielleiht Defjeren
Qohnen. Dann fann die Landesbehiirde oder der NReidysarbeits-
minifter anorbnen, dal das Werfahren vor cinem von Fall gu Fall
3u bildenden Gefamtfachausichuf ftaitfindet, der ebenfo wie die Fad)-
ausfdiiffe felbft, paritétiih zujammengufesen ift. Iie lange ein
{olches Werfahren bauern wiirde, ift bei dem Schnedentempo bes be-
porolichen Upparates gar nicdht auszubenten. Die Sousarbeiter haben
3u verlangen, daf ihre Qobnfrage fHleunigit geregelt und baf
aus dem Entmurf ein Gefely werde, weldes den SHausarbeitern tats
fachlid) Rechte gewabrt. G5 muf Dei der Veratung des Enimurfs
befenberer TWert darcuf gefegt merden, def die BVefugniffe der Fad)-
ausidyiifie flursr abgegrenat werden im Hindblid auf die Beftimmung
fiber Minbdeltentgelte und teren Unjuldnglidieit. Min die Frage, wes
unzuldnglich ift, wird ja awifden Hausarbeiter und lnternchmer
ftdnbig gefampft. Ferner ift mindejtens 3u verlangen, bapy der Fad-
ausfhul auffordern muf, die richtigen Lohne 3u zahien, fobald zu
feiner Qenntnis fommt, daf es nicht gefchiehi; mit ,Eann” ift wick:
lih nidjts angufengen. Ferner miifien bei jeber wiffentliden Ber-
le§ung ber ZTarifabmachungen bie Urbeitgeber in mdglid)jt Hobhe
Gtrafen gencmmen mwerden, wenn die Hausarbeiter gu dem verein-
barten Lobhn fommen follen. —

Qinger als 10 Jahre wird nun {don an dem $Hausarbeitsgefes
herumgedottert, ofne bag den Hausarbeitern das Gefely das ift, was
¢s ihnen hiitte werden miiffen: ein Gefely, an deffen Uus- und Durd)-
fithrung fie felbit mitarbeiten miifien. Das ift nidit in dem Tafe
der Fall, wie es im Juterefje nidyt der Hausarbeiter allein, fondern
der gefamien 2rbeiterichaft lizgt, denn es fehlt an dem Wablredyt zu
ten Fadyausidiifien, wie cs gu allen anderen Korperfdaften bejtebt.
SHier bitte der Cnircurf wenigjtens gange 2Arbeit madhen und fiir die
IWahl der Vertreter u den Ausidiiffen das gleidhe und dirette Wabhlredit
vorfehen jollen. Daf bdie polle Durdfiibring des Befekes nach 3ehn
Sajren nody nidht n.oglich mwar, ift Sdhuld der SHausarbeiter felbit, die
imner nod) nidht gelernt Gaben, igre Jaterefjen felbft wahraunehmen
durdy Gintritt in bie Organifetion und Mitorbeit darin. Dem Or-
gonifationsgedanfer find die Heimarbeiter gewil f{dhwerer gugdng:
fich als bie in ben Fabritbetrieben zufammenarbeitenden 2Arbeiter
und Arbeiterinnen. 2uber aud) bei dicfen bat es Sdymierigleiten ge-
nug 3u b:fdmpfen gegeben, namentiid) bei ben Llrbeiterinnen, um
fie von ber Motwentigleit der Organifation zu iiberzeugen. Die
Sdywierigleiten find behoben, bie gejelljchaitiiche Ummwalung hat das
ibrige dazu beigetragen; bdie den Wdnnern bifentlidy-rechtlic) gleich-
geftellten Arbeiterivren wiffen heute, dap fie ibre geregelten Lohn-
und Arbeitsverhiltniffe nur der Organifation gu danfen baben und
fie nur durd) biefe perteidigen finnen. Der eingelne ober Der pers
eingelt arbeitnde Menjch ift in dem gegemwdrtigen gewaltigen
Ringen um die Madyt 3wifden Arbeit und Rapital nidhts. Nur durd
Bujammenfdiuf urd Jufjammenhalt, nur als organificrte Naffe tann
tie 2rbeiterideft fih in diefem Kampfe behaupten. Audh die Haus:
arbeiter und -arbeiterinnen find ein nod) immer betridchtiidher Teil
der @efamtarbeiterfchaft. 2Audy fie miiffen lernen, daf fie nur durd)
Organijation cus ihrer Rerelendung heraustommen fonnen, und dah
fie mit ben organifierten Urbeitern in Reih) und Glied jtehen miiffen,
um ftar? 3u merden im Rempf um ihre Rechte. Crit wenn dbie Hauss
arbeiter die Ginbildbuna von ihrer Selbitindigleit, die dod) nur eine
fdheinbare ift, fabren laffen, fich um wirtliden Celbftbemuftiein des
freien 2Arbeiters durchringer, erit dbann mwerden fie erveichen, dah fie
cls pollmertige Wcrkeitstrifte entlohnt, aus ihrer Berelendung empors
gehoben mwerden ju menfdenwiirdigem Dafein. Deshald ift audy fiir
die Hausarbeiter und Housarbeiterinnen der Tertilindujtrie der Ans
iblup an ibre Organifation eine Lebensnotwenbigleit..

Martha Hoppe.

Berichtigung.

SHerr Dr. Bihm, Gefdhditsfithrer des BVerbandes Siiddeutidjer
Tertilarbeitgeber, fendet uns, unter Begugnahme auf § 11
bgs Preflegeferes, folgende ,Beridhtigung”:

#Nach dem Bericht in der Nr. 14 Jprer Jeitung foll ich bei
den tiirglichen Berhandlungen iiber Lobnregelung und Ars
beitsgeit in ugsburg erfldrt haben, daR die Berlingerung
der Arbeitszeit gleichaeitig eine relative Kiirgung des Urbeits-
[ohnes in fich tragen miiffe. Cine {olde Behauptung habe idh
mweder dem MWortlaut nod) dem Sinne nad) gemacht. €s wdre
nad) dbem Gange der gegenwirtigen Berhandlungen wider-
finnig. gewefen, weil die Urbeitgeber jtets angedeutet haben,
baB bei Cinfithrung der 48-Gtunden-Woche hohere Lohnju-
Iagen in Betradht fommen fonnten, als bei der ufredht-
erhaliung bder 46-Stunden-LWodye. Jh habe bemgemdf im
$Hinbli¢ auf dbie bamals {Hwebende Einberufung des Sozial-
ausjduifes der Reidhsarbeitsgemeinichaft lediglich ertldrt, daB
bie Frage, ob eine Vereinbarung iiber die 48-Gtunden-Wodhe
erfolge, fiir bas mweitere BVorgehen bder Urbeitgeber in Siid-
bagern von gewiffer Bedeutung hinfichtlich des Ausmages der
Lohnerhohung fei. Ueberdies bringe bdie Cinfithrung bder
43-Ctunden-Wodye _gleichjeitig eine meitere CErhdbung bes
Cinfommens mit {ich. Die in Jhrem Blatt enthaltene Aus=
lfegung meiner Worte habe ich {ibrigens bei der Berhandlung
felbjt berecits uriidgewiefen.

Hodadtungsvoll
LBerband Giiddeutfher Tertilarbeitgebes.
Der Gejdhdfisiiithrer Dr. Bshm.“

Wir micdten biersu bemerfen, daB wir unferem Ge-
wihrsmann _mindejtens ebenfoviel Glauben f{chenten wie
$Herrn Dr. Bohm, und zwar aud) dann, wenn er fich auf § 11
bes Preffegefeses beruft. Sacdhlid) wird Herr Dr. Bshm nicht
beftreiten tonnen, daf eine BVerlangerung der Arbeitszeit eine
entiprechende Lohnverfiirzung nad) fid) zieht. Die jogenannten
Biederaufbarer, gu benen ja aud) der Verband Deutfdjer
Tertilarbeitgeber gehdrt, machen ja fonjt fein $Hehl daraus,
baf mit einer Berldngerung der Arbeits3eit eine entiprechende
Lohntiiraung einireten miijje, aus welder dann der Wieber-
aufbau beftritten werden joll. Das {ind Tatfachen, an benen
man dod) nicht vorbei fommt. Sie miiflen wobhl gegenmwirtig
dem Berband Siidteutiher Tertilarbeitgeber gegen den Strich
laufen, weil er ber 2rbeiterjhaft gerne glauben maden
mbdyte, ba mit einer ldngeren 2Arbeitsseit aud) die Berbienjte
der Arbeiter hoher werden wiirden. Diefe irrige Anfdhauung,
daB mit einer Berldngerung der Urbeitszeit die Werdienite
ber Arbeiter fteigen wilrden, ijt ja lingjt als eine Sfonomifde
Wibderfinnigleit entlarot worden. Wir fonnen deshalb nicht
redht einfeben, weshalb fid) SHerr Dr. Bohm gegen Ddiefe
ofonomifche Tatjache wende:, aud) wenn er die ihm juge-
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fchriebene Aeuperung nidht getan haben follte, was wir aller-
dings ftart beaweifeln. Die lohnfentende Wirtung einer Ar-
beitsgeitverlingerung bleibt ja boc) bejtehen.

Aus Sen Getwerl[dyaften.

3. B. 3. Urndtow fof.

Am 31, Miry ift der Hauptlaffierer des bdinifdhen Tegtil-
arbeiterverbanbes, Arndtow, im lter von 45 Jabren nad) ldngeren
Sicdhtum verftorben. Der friihere Borfijende des Berbanbdes, Kol=
lege Mbller, widmet ihm tm ,Tertilarbeideran” einen warmbergigen

Nadyruf.
Offo Hue fof.

Bon einem grofen BWerluft ift die deutfdhe und die irternationale
Bergarbeiterbemegung, aber aud) die deutfdje und die internationale
allgemeine Arbeiterbemegung — die politijdye wie die gewert{daft-
liche — betroffen mworden. DOtto SHue [ebt nicht mehr. Cr ift im
Atter von 54 Jabren einer Qungenentziindung erfegen. Hue war
fehon einmal — vor viclen Jahren — fo fdyver erfrantt, baf um
fein Qeber gebangt wurde. Nun bat der unerbittlidhe Tod ihn dodh
hinmweggerafft — bden Riefen, deffen Kbrper unverwiiftlidy erfdjien.
Otto Hue war bder unbefirittene Fiihrer der deutfden Bergarbeiter,
obwobl er nidht Bergarbeiter im eigenilihen Sinne des TWortes,
fondbern nur Jedjenjcloffer war, der feine Arbeit iiber Tag ver-
ridytete. 1894 iibernahm er bie Metaltion ber in Bodhum erfdypei-
nenden ,Berg: und Hitttenarbeiter-Jeitung”. 2Aus der evangelififen
Sugendbemwegung fommend, {Hlof er {idh der freien Gewertjdaft der
Bergarbeiter an und wurde fhliehlich Redalteur bes Organs des
Bergarbeiterverbandes. 2Als foldhem find ipm aud) Gefingnisitrafen
nidht erfpart geblieben. Cr bat ein 3weibdndiges Wert iiber Ddie
geichichtliche Gniwidlung der Bergarbeiterverbiltniffe verfafit. Als
Wirt{haftspolitifer verfafie cr zabllofe Artifel fiir die Gewert-
fthafts: und fogialbemotratijhe Preffe, und nach dem Kriege dehnte
er {eine foziclpofitifhe und agitatorifhe Tatigleit weit iiber bdie
Grengen feines eigenen Berbanbes aus, wobei die Bergarbeiter-
fragen aber immer fein gedantliher TMittelpuntt blieben. — SHue
gehorie dem Meidstage und dem preuBifchen Landtege an, mwar
Mitglied der Goziclifierungstommiffion unbd bdiente der Regierung
wieberholt als Sadyverftindiger in Wirtfhaftsfragen. Als foldyer
war er feinergeit mit in Gpa, wo er eine fraftoolle Rede gegen
die Koblenforderungen der Cntente bielt. MNicht ulebt ift es feinem
Bemiihen um GCrheltung des Wirtfd)aftsfriedens im Kollenbergbau
su danten, daf trop Crfiillung der Ententeforderungen die beutfche
Snbuftrie nicht infolge Kohlenmangels lahmgelegt wurde. — Als
Gadyverftandiger an der Konfereny in Genua teilunehmen,
Binderte ihn feine ploklide Criranfung. — Hue war in feiner Wirt-
jbafts- und fosialpolitijhen Grunbdeinftellung radital und trat
energifd fiir die Bollfozialifierung ein, verfdymibhte aber die hoble
Phrafe und agitatorijhe Maflofigteiten. Dennod) gingen feine
TWorte ftets gu $Hergen, weil fie aus dem tiefgriindigen Brunnen
der lebergeugung gefhopft waren. Dadurch) ermarb er fih aud
die Achtung feiner Gegner, in deren Crinnerung er ebenfo fortleben
wird wie in unferer eigenern, 2.

fiiv dic Betrichorate.

Das fausherrenred)t der Belriebsrdfe.

Die Redyte der Betriebsrite werden, mie die Criahrung in oielen
Giillen lehrt, immer nod) nidt in dem Dden Betriebsriten gujtehen-
pen TMaB ausgenut. Es diirfte deshalb nicht unangebradt fein,
fie ab unb au im eingelnen dargulegen umd fie fo den Betriebsrdten
imumer wieder pon neuem gum Bemwufptfein ju bringen unt: fie gu
veranlaffen, bie ihnen eingerdumten Redjte nod) fNoglidyteit gur
$altung gu bringen. X

Bieljad) {dheint ned) die Anficht gu herrfdhen, daf ber Betriebsrat
eigentlid) weiter nichts fei als ber frilbere Urbeiterausicdhuf, beffen
Redjte nur ein wenig ausgedehnt, ermeitert worden feien. Sdyein-
ber ift das riditig, und ber oberflid)iche Betradhter wird gwifden
den Redyten bes friiheren Arbeiterausfdjuifes und denen tes jeBigen
Beotriebsrats feinen groBen llnterjchied finden. Und bdennod) ijt
nicht nur 3wifden den Redhten, jondern aud) 3wijden den Bflich=
ten beider Ginridhtungen ein fundbementafer lintericdhied mwabhrau-
nepmen. Und Redt- und Pflidhijtel{lung beider Korperjdaften
ift aud) gang veridieten. Der Arbeiteraus{duB war cine reine
Saterefjenvertretung der Arbeiter. Der Betriebsrat ijt eine Jnters
efjenvertretung der gangen Belegidhajt (einfdylieplid) der Angeftell-
ten) bes Betriebs, aber aud) eine Jntereffenvertretung Ddes Be-
triebs felbjt. Der Urbeiterausihul hatte nur die Intereffen der
Arbeiter{dhaft (bes betreffenden Betriebs) wahraunehmen; er
braudjte feine Riidficht auf den Betrieb gu nehmen. Der Betriebs:
rat muf beides tun, wenn er aud) in erfter Linie die Jnterefjen
der Beleg{dhaft wabren fann.

DaB er aud) die JInterefien des Betriebs wabren muf, erfdeint
sunid)ft als ein Nadyteil fiir pie Belegidaft und jdeint ten Be-
tricbsrat afls Jntereffenvertretung bder Belegidhaft dem friiheren
Arheiterausjdup gegeniiber in Tachteil gu bringen. Dody Ddiefer
fheinbare Madhteil ift ein BVorteil fiir die gange Belegidhaft.
Dicfe hat durd ihren Betricbsrat Hausherrenredte an
bem Betriche erivorben. Der Betriebsrat iibt alfo aud) Haus:
Berrenredite aus, im Gegenjah au dem friiheren Arbeiterausiduf,
der nur Urbeiterrechte ausiiben fonnte. TWer aber im Betriebe
$Hausherrenredhte ausiiben darf, aber aud) gleidjzeitig oder mdglichjt
guerft Ardeiter- und Angeftelitenrechte wabrnehmen foll, wird als
Sausherr im Beiriebe jtets jo verfahren, deh jwar die Jntereffen
des Betriebes, bamit aber auc) gleidhzeitig Tie der Belegidhaft ge:
wabrt werben. GCr wird 3. B. cine das Betriebsunternehmen an
fig forbernde TMafnabhme nur unterftiigen, wenn fie der Beleg-
fhaft nicht gum Schaden gercidhen fann. Cr wird eine dem Betrich
nadjteilige MaBnabme aus dem doppelten Grunde befdmpfen, weil
er weter ihm nod) der Belegfdhaft Nachteil ufiigen will und eine
Benadpteiliaung des Betriebes aud) in der Regel eine BVenadyteili-
gung ber Belzgjdhajt gur Folge hat. Der fdeinbare Nachteil fiir
die Beleg{djaft, der tarin erblidt werden fonnte, bap ter Betriebs-
vat audy die Sntereffen des Betriebs wabraunehmen bat, ift alfo
in Wirllichteit ein Borteil fiir die Belegichaft.

Das wird belonders offenbar, wenn man das Hausherrenredit des
Pirichsrals mit dem $Hausherrnvedit des wiriliden $Haushern,
tes Unternchnrers, vergieidht. Diefer bat nur fein eigenes perfon-
fiches Jnoereffe, das mit dem Jnterefie des Betriebes identifdy ift, au
wajren; er braudyt Peine Ridfidt auf Das Urbeiterinterefje 3u
nehnwn. MaBnahmen, bie er in feinem Jnlereffe und in dem feines
Betriebes trifft, fonnen amwar aud) dem Urbeiter oder dem An-
geftellten giinjtig fein, brauden es aber nidht gu fein. Gegen die
ber Belegichaft oder einem Leile von ibhr giinjtigen Mafnahmen
wird der Beirivbsrat feinen Cinfpruch erbeben, gegen die ihr un-
giinftigen muf und wird er es aber tun, wenn er bdie Jntereffen
‘der Beleajchaft nach Mglichieit wahren will. Und das muf ja
jeber Betriebsrat wollen. Und wenn er damit Crfolg bat, fo bes-
%a!b, weil er nidht nur Vertretung der Belegidaft, fondern aud) des

ctriebes ift, und er jich avd) um Dinge tiimmern tann, die die Be-
feafdhaft nur indireft angehen. Tas tdnnte er aber nidt,
wenn er nur BVertretung der Belegidyaft, nicht aber aud) des Be-
trichs wire.

Damit wollen wir unfere heutige Betradtung {dhliegen. Gelegent:
(i) mehr davon.

Foziale Rundfdjau.

Wann ift ein Unfall im Banne des Befriebes erfolgt?

Die Kldgerin war, als jie nad) Beendigung ihrer Urbeit die Be-

triebsrdume bperlaffen batte, beim SHerunterjteigen der Treppe des
$Haufes, in mweldem bdie Urbeitsititte liegt, einige Stufen abgeftiirat
Die Berufsgenojjenidaft

und batte fid) einen Armbrud) zugezogen.
hatte den Rentenanfprud) der Berlehten abgelehnt, weil der Unfall

fich nicht im Banne des Betriebes ereignet habe; denn die Kldgerin
habe fid) auf dbem $Heimmwege befunden, als fie den Unfall crlitt. Die

Treppe bhabe nicht nur als Jugang ur Urbeitsftitte der RKldgerin
gedient, fondern als Jugang fiir jamtlide Arbeitsftiiten in dem be-
treffenden Haufe. i
als Jugang 3u Dder Wrbeitsitatte der Kldgerin verboten gemwefen.

Das Reidsverfiderungsamt hat jedodh den Rentenanfprudy der KIld-

gerin fiir begriinDet erflart. C€s hanbdelt {idh um einen Betrichs-
unfall, jo beiBt es in den Griinden. Der Bann eines Betricbes

fangt ba an und reidt bis dabin, wo der im Betriebe Titige dem

allgemeinen Berfehr entriidt wird und in den Bereid) des BVetriebes
eintritt oder fich in ihm befindet. So lange ein Arbeiter nod) inners
hatb der Rdumlidfeiten eines Haujes fid) aufhalt, in weldhem feine
Betriebsmwertjtatt ift, ohne daf er etwa entlegene Teile bes Haufes
auffucht, die mit dem Betriebe auber jeder Werbindung ftehen, be-
finbet er {id) im Banne des Betriebes. Daraus, daR die von Dder
RUdgerin benubte Treppe aud) 3u anderen Beiriebsftdtten fiihrt,
folgt nur, dbap diefe Treppe einer jeden der in Beiradit fommenden
Hrbeitsitatien als Banngebiet gugerechnet werdben muB. Ob diefe
Zreppe als 3ugeng au der Werfjtitte der Kidgerin verboten war,
ift bier nidt 3u erdrtern, denn aus dem Jeugnis des Wrbeitgebers
ber Kldgerin geht hervor, baf die Treppe feit Jahren ungehindert
von allen im $aufe befdhdftigten rbeitern begangen mworden ift.
Danad) befand die Kldgerin fih im Banne des Betriebes, als fie den
Unfall erlitt, und ibhr Rentenanfprud) ift gerechifertigt. (Reidhsver-
figerungsamt, 7. Februar 1920.)

Die Urbeitslojentajjen im FJahre 1920/21.

. IAAB. Wibhrend des Cnde Mirz 1921 abgelaufenen Gejdyifts-
jabres bejtanden in Tdnemart 65 anerfannte und aus dffentlidyen
Mitteln uaterftithte Arbeitslofentaffen. Jpre Mitgliederzahl ging im
gleichen Jahre von 312 930 auf 284 000, darunter 46 000 Frauen, u-
riid, alfo um rund ¢ Projz. Cs ift dies das erftemal, dah ein Riict:
gang der IMitgliederzabl diefer Kaffen erfolgte. Jhr Wermigen von
3293 533 Kronen oder 10,50 Kronen je Mitglied madhte einem Fehl-
betrage voa 1511595 Kronen ober rund 5 Kronen je Mitglied am
Cnde des Beridytsjahres Plak.

Die Cinnahmen waren von 6 Millionen Kronen im Borjahr auf
15 140 000 Kronen geftieaen, tarunter die Mitgliedsheitrige von 51
auf rund 9 Millionen Kronen. Der Jujhuf des CStaates betrug
2726 000 Kronen, wébrend die Gemeinden 1258 000 Kronen bingu-
fligten. 2Anbdererfeits erfubren die Ausgaben faft eine BVerdoppelung.
Gie ftiegen von 10% Millionen auf 19 945 000 Kronen, darunter die
gemdhnlichen Unterftiigungen allein von 5,7 auf 17,9 TWillionen
Qronen.

Diefe rajde Crhohung der Auvsgaben war u. a. dadurd) bedingt,
baR die Kaffen bie frither vom Staat dirett gegahlten UnterjtiiBungs-
aujdyiiffe feit 1. April 1920 ebenfalls felber iibernehmen mupten. Die
gemhbrten Unterftiikungsfie betrugen im Berichtsjahr durdyidniti-
lidh) 2,8 Kronen je Tag gegeniiber 1,47 Kronen im BVorjahr. Jnsge-
famt wurde Unterftiikung gezahit fiir 5963 475 Tage ober fiir
2% Million Tage mehr als im BVorjahr. JImmerhin bleibt bdiefe
3abl nod)y um eine Million hinter der Jahl bes Jahres 1918/19 3u-
ritd.  Durd)jcdhnittlich) entfallen auf jedes Mitglied 20 Unterftitfungs-
tage gegen 12 im Jakre auvecr. Jnsgefamt wurden 8,7 Miilionen
arbeitsioje Tage geadblt oder 700 000 mehr als 1919/20.

Die Verwendung der freien Jeit der Arbeiter in Belgien

Dem Ubgeordbnetenfhaufe wurde <in Gefelentwurf vorgeleat, durdh
ben Mafnahmen aller 2Art geforbert werden follen, die ben 2Ar-
beitern eine beffere Vermendung ihrer freien Jeit ermdglidhen wiir=
pen. Die erforderlidhen Miitel follen von Staat, Proving und Ge:
meinde, wie aud) durd) freiwillige Beitrdg: der Genoifenidafien,
Gewertihafien ufm. aujgebrady werden. Man tentt u. a. an
Wandertunjtausitelungen. Wettbemerbe aur usidmiidung bdes
SHeims, Korperfultur, Mufift und Sefang, Bolistheater, Sdyreber=
gdrien ujm. Bur Forberung biefer Beftrebungen ift aud) eine jdbr-
liche Bolfsbildungsiagung geplant.

Handel und Induftvie.

Die Grofhandelsindersiffer des jtatiflijen Reidhsamis.

ift unter dem CinfluB bes verfdpirfien Martfturzes von 4103 im
Durdydnitt des Monats Februcr auf 5433 im Durd)dhnitt des
Monats Mdrz emporge'dnellt. Die Preisiteigerung ijt allgemein;
om hodjten aber fiir Tertilien, die von 5538 auf 8496 geftiegen find,
b. i. um 53,8 Proa.! Der Dollarfurs ftieq gegeniiber tem BVormonat
(207,82 Mt.) auf 284,19 Mi., ober um 36.7 Prog.,, wilhrend die vor-
wiegend im JInlande erzeugten Waren in dem Beftreben, den 2Ab-
ftand au ten TWelimartipreifen einjubolen, um 33,5 Prog. emporzu=
{hnellen. Die Ccfamtinderziffer hob fih gegeniiber bem Bormonat
um 32,4 Proj.

Bermildytes.

Politijdye Phyliologie.

Mir haben bier vor einiger Jeit Mitreifung von For{dungserged-
niffen gemadyt, die der beriihmte Biologe Dr. Jocus ausgeinobelt
batte. Cr fand, daf eine edt monardpiftifhe Gefinnung fidy durd
Gdymangrudimente — einen mehr oder weniger groen Knorpel —
funbgebe. . :

Diefe grofe Cnitedung bhat einen deutihen Profeffor nicht fehlafen
laffen. Gr hat fidh intenfio mit Schadelmefjungen befdyiftigt und ver-
Bffentlidgt nun in einer nationalijtijhen Beilidyrift bie Crienntnis,
taf es revolutiondre Schibel hierzulande gebe, Sdiibdel, die auf-
fallende Uebereinftimmung mit wevolutiondren Sdyddeln aus dem
Sahre 1789 — bder grofen Franzbfifdhen Revofution — aufweifen.
s handelt fid) alfo um eine internationale Crideinung, rihrend die
Qnorpelfrage aunddhft nur bei den Deutidnationalen ihre Bejtdti=
qung fanbd.

Jedenialls hat die Theorie des Dr. Jocus durd) den Profefjor eine
intereflan‘e Grweiterung erfahren; denn nun farm man fagen: der
Monardyismus hat feinen i am Ende des Riidens, der revolutios
nare Wille dagegen im Kopf. Was ju beweifen war. (,Jatob.”)

Beridjte aus Fadhfreilen.

Ojthagg. Um Montag, den 10. April, fand ecine fehr gut befudhte

Bierteljahrsverfammiung im Sdiigenhaus ftatt. Die Tagesordnung |

wies neben der Quartalsobredhnung die Puntte Tariferhohung und
Beitragserhobhung auf. Bu Puntt Tariferhohung war man i
einig in ber Anficht, baB die Crhohung bereits wieder durd) die ge-
waltigen Preisfteigerungen der leten Wodjen iiberholt ift. Nad)-
ftebende Refolution 3u diefem Punft fand einftimmige Wunabhme:
»Die am 10. April 1922 abgebhaltene, gabireid) bejudte Mitglieder=
verfommiung ftebt einmiitig ouf dem Standpuntt, baB bdas am
30. Miry getroffene Lohnabfommen fiir die Striderciinduftrie

Jm iibrigen aber fei bie Benuhung der Lreppe

feinesfalls als geniigend angefehen werden fann und proteftiert
fddrfitens bagegen, vor allen Dingen gegen dic Ausdehnung Des:
jelben auch) auf den Monat WMai. Die Werfammiuag ift der Mei-
nung, daB Tarife auf Peinen Fall iiber einen Lionat Linaus abge-
fdlofjen mwerden bdiicfen, ba fonft bei den Peutigen ropiden Preis-
{teigerungen Ddie Rebensbebingungen fiir bie Tegtilarbeiterfdhaft
tmmer {dledytere werden. Jn der Crienntnis, daB die beftehende
Arbeitsgemein{Haft ein hemmender Faftor im RKampfe um bdie
Qebenserifteng ber Tertilarbeiterfhaft ift, fordert die Werfammiung
bie Aufhebung derfelben. Die Weitrige werden ab 1. April dem
Bejdluffe der Generalverfammlung Breslau gemidd, pro Wodye
cinen Gtundenlohn als Beitrag abjzufiibren, erhoben.” — Fiir vie
im Sampfe um Dden Adtftundentag ftehenden ddnifchen 2Arbeits:
briiber und -fchmweftern wurden 1500 ME. aus der Lofalfaffe be-
willigt. — $Hoffen wir, dbaB aud) in Jufunft der BVerjammlungs-

Dejuch ein folch guter fei wie diesmal.

Befarmtmadjungen,

Dorftand.
Sonnfaqg, den 30. Upril ift der 17, Wodenbeifraq fallia.

Gejddjtsiiiprer und Hiljsarbeiter
gejudsi!

Fiic bie Gejddftsfelle Augs-
turg wird ein Gejdditsiibeer,
fiic die Gauleifung Dresden un-
feres Berbanbes ein Hiljsarbeiter
fiir den ufen- und ein Hiljs-
arbeifer fiir den JInnendienft, fir
die Gefdyafisitelle 3iffan ein Hilfs-
arbeiter fiiv Innen- und Aujen-
dienft gejudt.

it oem DBerbandsleben ver-
fraute und fiir den Pojten be-
fabigte follegen unmd fol-
leginnen twollen fjih mit
einem fjelbjtverfafiien und (hand-
jdriftlid) jeldjtgefdyricbenen Auf-
ja tiber die Anufgaben eines Ge-
jhiftsiiihrers tejp. cines Hilfs-
atbeiters und mit jdrifttidhen, mit
ten  Sennwort  ,,Bewerbung”
verjefenen Bewerbungen bis 3um
15. Niai d. 3. wenden an den
Porftand des Deutjden Ierfil-
arbeiter-Berbandes, Berlin 0. 27,
Miagasinjiraie 6/7.

PBevingung  iff:  Mindeftens
dreijabrige  Mitgliedjdaft  und
wihrend diefer volle Deifrags-
leifftung, Angabe ter DBeifrags-
tlafje jowie des parteipolitijden
Organijationsitantes.

Zeugnifie u. dergl. wolle man
uns in Abjdrift beifiigen.

@ehalf nady den DBejdiliifjen
des Beirafs vom 16. April 1922,

Das erjte Umisjahr ijf Probe-
jabr, wabrentdefien beiderfeitig
vierwoddyige fiindigung 3uldfiig ift.

Der Borjtand.

Arbeitslofen- und Kurjarbeifer-
3dblung.

Sfihtag iff Sonnabend, der
29. Upril. 2n bdiefem Tage ift
tie graue SKarfe Deiderjeifig
gewijienbait  ausjufillen, mit
1,25 Mft. 3u frantieren und fo-
fort an die Jenfrale einjujen-
den. Ju die Borderjcite der Rat-
fen diirfen nue die furjarbei-

tenden Mitglicder eingejet
woerden. Der Dorjtand.
Udjtung! Adhtung!

Befrifft Fragebogen Jir, 2 fiir
vecheicafeie Rolleginnen.
Da wir jesit mit der Bearbei-
fung obiger JFragcbogen be-
ginnen  wollen, erfudien  wir
alle Fifialen, tie nod) mit ver
Cinfentung im Ridijtande find,
diefelben fjofort an uns ein-
jufenden. Der DVorftand.

Wir maden unjere Orfsver-
walfungen und DBefricbsratsvor-
fitenden tarauj anfmerljam, daf
unjere Werfoldtier Jir. 10 einen
Aujjay iber die €Ent-
fendung von Betriebs-
tatomitfgliedbern in die
Hufjidtordate der AE-
tiengejelljdaften enf-
halfen, den wit vor DVer-
endung der Wabhlaus-
Ld)teiben 7or%fﬁltig, su  ftu-

ieven bitten. alls die Jir. 10
der Mectbldtter nidht rvedytseifig
cinfrifff, miiffen bdie MWablaus-
jdreiben frofoem fipdfeftens am
30, Upeil cr. verfandt werben.

Der Berftand.

Caut Bejdufy der Genevaloerfammiung iff ein Stundenlohn als
Berbandsbeifrag abjufithren,

ABreffendnderungen.

Gau Stutigart. Radolfzell
V: Jatob Strolin, Gdiilen:
firaBe 24. K: CGbduard RKbnig,
@efchdftefiihrer, Untertorftr. 13.
Alle Briefe an den Gefdhdftsfiihrer
R. Bod, Untertorftr. 13.

Gau Augsburg, Moosburg.
V: Mathias Neumeier, Nr. 165.

PBajfau. V und K: & &tif-
ter, Gimmerlingweg 2,

Wegjdeid ift eingegangen.

Gau Geza. Weida., V: Frang
Malder, Gabelsbergeritr. 12,

Gau Berlin. Jnfterburg.
K und @efhaftsfiihrer PB. Bod-
rid), Sprindt 13.

Fufammentiinfte.
Niitgliederverjammiungen.

Berlin, Defateure. Jeben Frei:
tag von 3 bis 4 Uhr, Gtall-
fchreiberftr. 39: Jabhlung.

Jteuftadt (Drla). Freitag, 5. Mai,
abends upr, im ,Wab-
feblfdpen”.

fKiel. Gonnabend, 6. Mai, abends
7% Ubpr, im Gewertfdaitshaus.

Leobjdyiig. Sonnabend, 6. Mai,
im Boltshaus, Cofeler Str. 6.

Sdlotheim. Dienstag, 9. Mai,
abends 8 Ubr, im Ratsteller.

Breslagu. Stiderei- und Pofamen=

tenbrandye.  Donnerstag, ben

4. Mai, abends 7% Whr, im

Gewert|daftshaus.
Eotenlifte.

Beftorbene Mitglicder.
Aborf 1. B, Hermann Lent. Crid)
LWoldert. CGmifie Pauline
Thomas.
Ajdyersleben, Johann Liider.
Chemnif. Gujtan  Landgref.
Frieda  Pligner. Hermann
Walther. RKarl Osfar @rdfer.
Minna Plefferforn. =
Cusfirdien, Pcter Sdhmis.
Finjterwalde. Augufte Hartwig.
Alma Maumann, Herrmann
Reidert.
RBaula

Glaudaun.
Mittag.

Grafengehaig. Mathilde Pepold.

@rdfenbain bei K6nigsbriid. Clis

Crna $Hans.

fabeth Miiller.
Grofrdhrsdorf. Lina Mai.
Grogidonau.  Anton  Knefpel,

Crnjt Rretfdymer, Gujtap Kam-
mel, Waltersdorf. Unna Ui
rid), $Hainewalde.
Haan. SHelene $Hartberg. Wil
helm Gtein. Liddi Weifner.
Robert Bauermann.
Helmbredyts. Adam Reidpel.
Ceisnig. Chregott Keilig.
Ceudsdorf. $Hertha Frey, Cppen-

dorf.

Ni.-Gladbad)-Rbendt. Frau Hems
elmann. Robert Kaumanns.
eter  Groigheim.  Gerhard
Lemmen. Loreny Janfen. Lil-
helm Jrmen.

Rca[id)enbad) i. B. Anton Tromm:
er.

Rbeine . W, Heinrich van den
Heurel.

Urad). OSofie Hammley, Dettin:

gen.
Weida. Richard Cnt.
Chre ihrem 2Undenfen!
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Unferem BVorfigenden, Kollegen

Friedrich Bernfurth

nebft feiner Ehefrau Friederife, geborene Jimmermansn, biel
Glitd und alled qute au ifrer Silberhodhzeit. y
Subelpaar nod ein redjt langed und gefundes Leben bejdjieden
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Giliale Niedergedra.

Tessoapzees

Redattionsidluf fiir die nddite Jiummer Freitag, 28. April

in

u, Co.

Berlag: Karl Hiibidh) in BVerlin, Maaczinftrafe 6—7. — Berantwortlid fitr alle
felbftandigen Artifel Hugo Drefiel in Berlin, filr alles anbdere Paul Wagener
PBerlin, — Druct: Bormirts-Buddruderei und Berlagsanftalt Paul Singer

in Berlin.

@elz[em Exemplave Siefes Blattes gibt man an unoeganifierte Kollegen und Rolleginmen toeiter
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~x b “, WirtiGaftlide Ueberfidht— Arbeitalofigleit und ﬁurgatﬁgit
Sunait: im Verbandsgebiet im Monat Mirg 1922. — Robitoif>
verforgung. — Gin Tetiltruft im Werden. — Yrbeitsimiffenidaft und
ArbeiteriPait. — €adveritindiger Nalisti. — Cin Streif gegen den
tedinijden Fortidritt. — Hus der Tertilindujirie. — Literatur.

SictGaftliche Liberfid)t.

Das wirt{dhaftliche und politijde Leben fteht unter dem
Jeiden von Genua. Kaum jemals guvor hat fi) fo deut-
lid) geseigt, wie eng wirt{thaftlidye und politijdje Fragen mit-
einander verfniipft jind, wie fehir hie Politit von ber Wirt-
fdajt abbdngig ijt. 2An der Voirfe haben bie wilden Kurs-
fpriinge fiir eine Jeitlang ausgefest; man wartet in der Jn-
puftrie und im Sandel ebenfp den Werlauf und die Ergebnifie
per Genuefer Konfereng ab, wie an den Tifden ber Regie-
rung man Ddie Crledigung dber aufenpolitifden Probleme vor-
laufig binousgujdhieben judt. Die lebﬁngiggeit der politi-
jihen Cntwidiing von den wirtidajtlidhen FNotmenbdigteiten
ermies fich aud) in den BVorfpielen und iin bisherigen LVeriauf
per Genuefer Konfereng. Jwei Tendenzen ringen um die Bor-
herrfdait, bie wirt{dajtiide Crienntnis, der Llioyd George
fich immer mehr guwenden muBte, und das madytpolitifdye
Draufgdngertum, das fid in Pointaré feinen Bertreler ge-
jucht bat. €s ift fein Jufall, daf gerade England und Frant-
veich Diefen ®egenfaly zeigen. Das britifche Reidh leidet feit
langem {don an der Cinengung feiner Produftions- und
Ablagmbalichfeitenr, die Crmerbslofigieit hat einen erjdreden:
Dent Umfang angenonunen, und fie will trofy aller Mafnahmen
der Regierung nidht weidyen; der cenglifche Staat freilich hat
verpiltnismahig fdnell die Kriegsiolgen iibermwinden tonnen,
feine Finangen find wieder in leidiich guter Ordnung. Frant-
reid) hat {o gut wie gar feine rbeitsiofigieit, Indufirie und
$Handel find voll befddftigt, wenn audy ber Krieg den Pro-
pufiionsapparat gu einem erheblichen Teil gerftort hat; dbagegen
find die franzofijhen Staatsfinangen nod) desorganifiert, der
Wiederaufbau des vermwiifieten Mordirantreicdhs ift nod) immer
nidt iiber den Znfang binausgefomunien, es fehlt an Geld-
mitteln, und Die Kriegsruinen Ddienen bdem frangdfifden
Rationalismus a’s dauerndes An{dhauungsmittel. Aus diefem
alfo von wirt{dhaftliden Gefetien dittierten Gegenfal ift es
3u verfieben, Dal die frangofijche Regierung von bder Kon-
fereng von Gcnua alles ferngubalten fuchte, was irgendmwie
die Dereits geirojfeitenn BVereinbarungen iiber die TWiedergut-
madyung beriibren fonnie, die von Deut{chiand geleiftet werden
follten.  England batte fid) dbamit einverjtanden erflirt, daf
in Genua iuber die Friedensveririge und bdie Reparations:
frage nidht geredet werden folle. €s zeigte fid) aber bald, daR
Das unmiglif) war, Denn worunter die europdifdhe und bdie
BWirt{daft der gangen TWelt leidet, das ift gerade die bisher
gang unauldnglihe Lbjung bder Reparationsfrage wie Dder
{rage bes gejamten Wieberaufbaues Curopas. Nidt viel
weniger widytig ift die Lojung ber ruffifdHen Frage, die nicht
im antiboliemijtifhen Sinne der franzsfifden Bourgeoifie,
jondern als eine 2ngelegenheit zu regeln ift, die die ganze
Menfdybeit angeht. In beidben Fragen haben in Genua be-
reits die wirtichaftlichen iiber die politifhen Tenbdengen gefiegt,
und mag es dort gu einem auc) die Arbeitertiajfe befriedigen-
Den €rgebnis fommen ober nicht, das eine fteht dody fejt, dak
der Madhtbereich der Gewaltpolitifer und der Sdbelrafjler
goefentlidy eingeengt worden ijt.

Als Jwifhenergebnis liegt vorliufig der Abihluf des

Hbtommens jwijhen Deufidiand und Rufjiand

vor, das ungeheures uffehen erregt und beinahe um vor:
geitigen Abbrud) der RKonfereny gefiihrt hat. Der Berirag
joll vor allem bie medyfelfeitigen Wirtfdafts-
begiehungen awifden beiben Linbdern fidperfteilen. IJu
diefem Jmwede wird ein Stridh) unter die BVergangenheit ge-
aogent und grundjaglid) die Bereiffhait erfldrt, in gemein:
famer Arbeit an bdie Befeitigung der Folgen des Krieges
herangugehen. Dbne Jweifel ift das Ubfommen geeignet, dic
giinjtigen 2Ausfichten fiir das ruffijde ebenfo wie fiir bdas
deutjhe Bolf gu erdfjnen, wie es ja nur eine Criiillung bder
Jorderung der Arbeitertlafle ift, daB endlich eine enge Ar-
beitsgemeinfdiait 3wifdhen RuBland und Deutfhland herge-
jtellt werbe. Wiirden die Nationen ihr Verhilinis gueinander
lediglih vom Gefidhispuntt der gemeinjdhaftlichen Jnterefjen
aus beflimmen, jo founte man fid) feinen autunitsfroperen
Bund vorftelien als den gwifden dem agrariiden Oiteuropa
und Dem induftriell fo Hodjentmwidelten Deutidhland. Ob cber
diefe usfidhten fich in naher Jutunft erfiillen twerbden, ob das
jest abgejchioffene Abtommen zwifcdpen Deutihland und Rufp-
land feine volie Wirtjamteit entfalten wird, das hingt weniger
voit Dem guten Willen der beiden Kontrahenten, als pon Der
weiteren @eftaltung der me{tmirtidggfﬂid)en und weltpoliti-
{hen Lage ab. Der Wiederaufbau Ruflanbs ijt, folange der
Sapitalisimus nod) die Welt beberrct, eine Kreditfrage. Selbit
rwenn Deut{dhland ftart genug mire, das Transportmefen, die
Lendwirtidyaft und bdie JInduftrie Sowjetruflands von fidy
aus 3u finangieren, fo wird es dod) nicht dbazu fommen, fo-
laitge die anderen grogen Induitrieldnder {id) der Unertennung
der Gomjetregierung enthalten und folange fid) nidht deren
Regierungen [diigend hinter bie Rreditoperationen iprer
Pepitalijtiihen Clemente ftellen. Das Kapital geht nur dann
nad) Cowijetruiland, wenn es fider ift, daB aud) unter ver-
anderten Regicrungsformen feine Unfpriidhe gewabrt bleiben.
©olange diefe Gewifiheit aber nicht befteht, jo lange wird der
tufjiifche Wiederaufbau in feinen Unfingen fteden bleiben,
folange wird .aber aud) das deutich-ruffijhe Wirtidhaftsab-
femmen ein {dhones Stiid Papier fein. Jedodh) werden die
Gelepe der Wirt{chaft aud) die Cntentemddyte wingen, den
Leg 3u gehen, den Deutfdhland bereits betreten Hhat, und es
seigte fid) ja aud) bereits in Genua, daR nad) der erften Cnt-
riiftung iiber ben angeblid) beutfh-ruffijhen Storungsverfuch
ber Ronfereny die BVerhandlungen der Entente mit Rupland
weitergefiihrt mwerben.
Die abwartende Stellung fommt audy in bder

Lage der deufiden Induffrie

aum Ausdrud. Nod ift fie 3war im allgemeinen gut bejdaj-
tigt. und die HHoanbelsbilany zeigt feit mehreren Monaten einen
aftiven Charafter, das heit die Ausjuhr iiberfteigt dem
Werte nad) die Cinfuhr. Aber diefes Verhiltnis it erfauft

I'niffe.

Ausland find tdglidy hier.

wordent Durch die auperite Unterbindung der Ginfuhr von

Lebensmitteln, was bdie {dranfenlofe Ausbeutung der
verbraudenden Bevdlferung burd) die heimifden
Agrarier gur Folge Hatte. Begeidmnend ift es, daB auslandi-
fches Mebl in Deutfchland bereits billiger angeboten wird, als
Das bei uns hergeftelite, wie liberhaupt die Preife fiir land:
wirt{hajtliche CErzeugniffe im Jeidhen bder freten Wirt{chaft
weit fidrfer hinaujfgegangen find, als die fiir Indujtricerzeug-
So fojteterr, um nur einige Beifpiele zu nennen, durd)-
fdnittlich im Jahre 1913 ein Paar Stiefel 12 M., jekt miifjen
dafiir etwa 300 IME. bezahlt werben; ein Anzug mitilercr
Quelitdt ift pon 60 Nt auf etwa 1600 ME. gejtiegen. Fiiv
10 Cier mupten 1913 50 Pfennig, fiir einen Jentner Kar-
toffeln 4 SME. bezahlt werden, DHeute ftehen die Preife auf
etina 40 IME. und 300 ML, Wenn die minberbemittelte Be-
volferung Dder agrarifden uswuderung nidht vdllig um
Opfer fallen {oll, jo mwerden die auslandijhen Probdulte wieder
auf dem bdeutfdhen Marit erfdjeinen miiffen, wie ja iiberheupt
die Monate zwifdhen der alten und der neuen Ernte eine er=
%ﬁbte Cinfuhr ausldndifcher Lebensmiitel bringen werden.

as wird wiederum auf die Handelsbilanz im ungiinjtigen
Sinne cinwirfen und erneut die ftadtlidyen Finangen belajten.

Die Lage der deutfdhen Induffrie

ift {id) ebenfalls gleidy geblieben. Es herricht in fajt allen
Brandjen Hodtonjunitur, es liegen zum groBen Teil Auf-
trdge bis in den $Herbjt hinein, ja fogar bereits bis Cnbde des
Jahres vor. Allerdings jeigt fid) bereits eine gewifie Un-
fidgerheit im Gejrhdft. Jeber verfudyt, die Ware fo {dhnell
wie moglid) wieder [os gu werben, in der Vefiirdtung, daB
er bet einer etwa wieder eintretenden Verbefferung des Mart-
furfes und ber damit verbundenen Ermdpigung aller Preije
der Leidtragende fein werde. Wuh die Kepitaltnappheit fpielt
Dabei eine grofye Molle. Die fprunghafjte Steigerung bder
Tarenpreife in den [etvergangenen Monaten hat die Be-
triebsmittel aller Unternchmungen fo ftart in Unfprud) ge-
nommen, DaB ben jdhwdder fundierten Kreifen der Wtem
ausgugeheit droht. Die Banlen {ind mit der Kreditgemwdhrung
febr vorfichtig geworben, weil fie die Folgen eines Konjuntiur-
riidfhlages nicht tragen mwollen. Jn der verarbeitenden Jn-
duftrie und im Tegtilhanbdel tommt diefe beginnende Unfider-
heit nidht jo jehr aum offenen Husdrud wie auf dem Vaum-
wolimarft. Jn Bremen berridyt 3iemliche Stille, mas einmal
Daraufj guriidzufitbren ift, baB die Spinnereien mit Material
verforgt {ind, um andern aber ohne Jmeifel eine Folge der
Juriidhaltung in der Beurteilung der Jutunit ift.

Lrohdbem bie deutfde Tertilindujtrie nodh immer nidyt ihren
Borfriegsumfang wieder erreicht bat, fo ift fie dod) jest der
®rofpe nad) an die 3weite Stelle aller Indujtrien
Deutidlands geriidt. Nad) dber Gewerbezibling von
1907 waren in ber beutidjen Tertilindbuftrie 1,1 Millionen
Arbeiter befdhiftigt, fie jtand damals nod) an fiinfter Stelle.
Wieviel Arbeiter jelst in ber Tertilindbujtrie befhaftigt merden,
ift ftatiftild) nicht feftgeftellt, mwir fennen Iediglid) die IMit-
gliederaahl ber Drganifationen. Cnde 1921 3ibhite ber Deutfhe
Lertilarbeiterverband 656 849, der Chriftlihe Berband 124 173,
bie Hirfd)-Dunderfdhe Organifation 10 101 Mitglieder. Jns-
gefamt waren alfo Ende 1921 791 132 Tertilarbeiter organi-
jiert. Bemerfenswert ift das ftarfe Unwadhfen der Frauen-
arbeit im Tertilgemerbe. 1907 betrug der Unteil der weib-
lihen 2Arbeitstrafte in der deutfhen Tertilinduftrie an ber
Befamtarbeiterzahl etmas iiber 50 Brog., Ende 1921 war dieler
Brogentfah auf 60,2 geftiegen.

Die Lage der Tertilinduftrie driidt fih aud) in den Jahlen
Des Arbeitsmar?fts aus. Nad) bden Deriden bder
Krantentaffen famen auf 100 organifierte Arbeiter Arbeitslofe:

Geptember 1921 . 1,4 Degember 1921 1,6
Oftober 1921 1,2 Januar 1922 . 3,3
Tovember 1921 14 Sebruar 1922 . 2,7

et giinftiger als diefer Durdfdmitt fiir die gefamie
Wirtidaft ift die Lage in der Tegtuinduftrie. Nady den Mek-
aiffern Des Deutfden Tertilarbeiterverbanbdes
famen auf 100 organifieric Urbeiter Arbeitsiofe:

Geptember 1921 . . 05 Degember 1921 ., . 05
Ottober 1921 . , . 05 Januar 1922 . , . 07
Movember 1921 . . 05 Sebruar 1922 09

Die Lage in den
einselnen Besirfen der Tertilindufirie

mird folgendermaBen gefdildert: Die banerifdhen Fa-
brifen {ind im allgemeinen ftarf befdhiitigt, jedodh) mwird
aus bden @eneralverfammiungen dariiber RKlage gefiibrt, dah
dem heutigen Gefddjt die gefunde Bafis ber Kaltulation ge-
nommen fet. Bis gum SHerbft ift man vdllig ausverfauft,
neue Auftrdge werben nur unter Cinrdumung weiteftgehender
Lobntlaufeln entgegengenommen. Die Hindler fithren dar-
liber Befchmerde, daf fie durd) die gefeslichen Vorfdriften in
Der uneingefdyrintten usnubung der Konjunttur bei bder
Teftfeung ber Preife bebindert feien. Uus Plauen mird
ein befriedigenber Befdhiftigungsgrad ber Gtideret- und
©pigeninduitrie berichiet. Gs mangele bort an geiibten Fad-
arbeiterinnen, befonders fiir bie Gpigenfonfeition. Jm
Meerane-Glaudauer IJndujtriebezirt wird der
@ef@)a;tsgang nad) wie vor als fehr lebhaft bejeichnet. Die
«Leipgiger Wodhen{chrift fiir Tertilinduftrie” berichtet: ,Be:-
{tellt wird nod) immer wie toll, obmwohl die Warenpreije nod)
weiter in die Hohe gegangen find. Eintiufer vom Jn= urd
Jn ben Fabrifationshaufern ift
faum nody ein greifbares Stiid TWare zu finden. Die 2Ab-
nehmer betteln um jedes Stiid und fehen dabei nidht auf den
Preis. TWie lange Ddiefe BVerhiltniffe nod) anbalten, lajt fid
nicdht fagen. Selbjt tie auf allen Gebieten erfahrenen Grof-
indujtriellen find {id) bariiber nicht flar und treffen ibre Dis-
pofitionen nur nad) Gefiihl.” Der BVerfehr im Miinden-=
Gladbadyer Begirt wird als etwas rubiger bezeichnet.
Jtene Auftrdge follen nur nod) ungern und faft ausjdlierlid)
unter der Preisvorbehaltstlaufel angenommen werben. Der
gropte Teil der RKundidaft fei nunmehr auf weitgehendite
Termine mit Waren eingebedt und tonne dabher vorldufig die
weitere Cniwidlung bes Marttes abmwarten. Die nieder-
theinifden Spinnereien find jimilidh wieder voll in
®ang gebracdht worben, trofdem ift man mit den Lieferungen
vielfadh nod) ftar? im Riidjtande. ,Cine Broduftionsfteige:
rung ift nur durd) BVerldngerung der Urbeitszeit moglich, was
aber pon dem Urbeiter in vielen Fdllen vermeigert murde,” fo
wird beridhtet. Die Bielefeldber Tertilindujftrie ift
nad) wie vor {ehr gut befdaftigt, es gibt Webereien, die ibhre

TVrodbuftion {don fiir bas dritte und vierte Quartal vergeben
Baben. Jm Gera-Greiger Begirt {ind fliv Herbit und
Winter fehr gute Stammaoujirige eingelaufen, in den Webe-
reien herrfdit eine rege Tdtigteit, die Fdrbereien und Auss
ritfftungsanitalten {ind iibervoll” be{ddjtigt, verfdiedene Be=
triebe arbeiten mit Tag- und Nadtidhichten. 2ud) die Lohns
webereien {ind meiftens voll Dejdhafiigt. 2Aus der Barmer
Jnduijtrie wird behouptet, da burd) die Verteuerung der
SHerjiellungstoften ein Nachlafjen der Auslandsauftrage eins
getreten fet.

Die weitere Cntwidlung der deutichen Teptilindufirie wird
wefentlid) abhdngig fein von den Crgednifjen der Konfereny
vont Genua. Gelingt es, nad dem Worgehen Deut{dlands,
eine allgemeine BWerjtandigung mit Sowjetrupland iiber den
Wiederaufbau der ruffijhen Wirtichaft berbeizufiihren, o muf
Das eine ftarfe Wirfung audy auf die Lertilinduftrie ausiiben,
und felbjit wenn eine LVerbefferung der deutjidhen BValuta die
Abfagmoglichieiten auf bem Weltmartte einfdranten follte, o
wiitbe dann ein Ausgleid) durdy die MNeuerdiinung der Vers
binbungen mit dem Often gefdhaffen werden.

Arbeitslofigheit und Kurzarbeit im Der-
bandsgebiet im Monat Marz 1922,

Nad) dbem Crgebnis unferer Marzzdhiung ift die Arbeitslofigleit
wieder etwas 3uriidgegongen. €s mwurden als arbeitslos gemeldet
625 manniide und 1261 neiblidhe Mitalieder, jufammen 1886. Jn
Bormonat betrug die Gefamizahl der Urbeitslofen 5634. Die Jahl
ber minnlichen Arbeitslnien ift von 1876 auf €625 und die der weibs
lidgent von 3758 auf 1261 gefunfen. Jn TProjenten ausgedriidt ijt
das eine Wermindevurg bder Jabhl der arbeitsiefen Witglieder von
0,9 Broz. auf 0,3 Progz., mithin um rund 0,6 Proz.

Die Berichterftatiung ift gegen ben BVormoenat Furiidgegangen,
und amar von 98,7 Proz. auf 93,6 Preg. Ven den Filialen mit
Bejdydftsfiihrern Dhoben 6 frofy redhizeitiger Mabnung nidht bes
ridhtet. Cs find bies bie Filialen Lorrad), Gtuttgart, Kempien,
Gelenau, Nef;jdhtau und Lauban. Die vorgenannten Filialen hatten
im ;Bormonat 31281 Mitglieder, dos {ind 4,6 Vroz. der Gejamtmits
gliedichajt. :

Mnfere Mitgliedergabl fiir Monat Targ ift folgende: 231999
mannlidye, 447 841 weiblidye, gufammen 679 840 Mitglieber in 382
Filialen.

Berichtet haben 218 810 mannlidhe, 417 237 meibliche, ufammen
636 047 Mitglicter in 230 Filialem .

JIm Wormonat betrng die Gefamimitgliederzabl 670 397, mithin
ift im Beridhtsmoncat eine Junahme von 9443 Mitglicdern gu vers
3eichmen.

Kurzarbeit,

Aud) die Jahl der Purzarbeitenden Miiglicder hat fid) in diefem
Beridjtsmonat verringert, und gwar um 889 minnlidy, 1118 meibs
lidye, insgefamt 2007. Die Jobl ber Betriebe ift um 4 uriidge-
gangen. Die Brozentziffer Dder gefamten Kurzarbeiter ift von
1.0 PBroz. auf 0,8 Prez. qefunten.

Die Gefamtauffteliung der Kurzarbeiter ergibt folgendes Bild: Ts
arbeiteten nerfiirgt mbdentlih um: 1—8 Stunden 81 Betricbe mit
647 mdnnlidjen, 1570 weiblichen Mitqliedern, 9—16 Stunden 31 Bes
friecbe mit 341 minnliden, 645 meibliden Mitgliedern, 1724
Gtunden 19 Betriebe mit 328 minnlichen, 653 weiblichen Mit-
gliedern, 25 und mehr Stunden 6 Befriebe mit 143 mannlichen,
473 weiblichen Mitglicdern, insgefamt 4800, tas find 0,7 Proj. der
@Gefamtmitglicher

S ¢
Aobftoffoerjorgung.

Das auffallendjfte Merfmal im Weltwollgefhaft mwdhrend des
lefften Jahres war bie verbiltnismdhig ftarfe Bernad)ldfiiqung
mittlerer und grober Sreujzuchiwolien, irokdem bdiefelben der billigfte
Tertilvobftoff find — nod billiger als ver tem RKriege (in englifdyer
Wahrung gerechnet). So liegen bheute beifpielsmweife die Preife fiir
Merinowolle bis gu 100 Proj. iiber den Worfriegspreifen, wihrend
die Crofibred-Wollpreife bis ju 40 Prog. unter denfelben liegen. Cs
ift mieder und wicder von bedeutenden Fadhfennern vorausgefagt
worben, taf wegen der Billigleit der Kreuzzuchiwollen die MNad)-
frage bierfitr bald zunehmen miiffe, und irokdem hat die Bevors
augung von MWeerino- und feinen CreBbred-Wollen weiter angehalfen.
Die fenft fo {dhnell verdnberiiche Mode hat in diefem Puntt fidh feit
Jabren nicht verdndert — in alfen Léindern ift die Bevorzugung
feiner Woliftoffe herridhend qeblieben, trof des hohen Preifes des
bierfiir bendtiglen Rohmaterials. Die hierdurd) -Hervorgerufene res
latip ftarfe Nadfrage hat beju gefiihrt, daf die Worrdte an feinen
Wollen iemlid) fdneldl eridhvpft worfen find, und daB ab Herbit
diefes Jabres nur nod) die laufende Prebuttion verfiighar ijt, welde
in der [ejten Saifon (1921/22) pon bor Kommiffion um ca. 25 Proa.
iiberftiegen worben ift. Die Knappheit an feinen 2Wollen, welde
fiir den fommenden Winter droht, muk daher wobhl obder {ibel Fu
ciner ftarferen Nadjfrage fiir Crofbred-MWallen, und zwar aud fiie
twittlere und grobe, fiihren. JIn leBter Jeit maden fidh audy bereits
Anzeiden ftarferer Madhirage fiir Freuszudtwollen mittlerer und
qreber Qualitit auf allen MMiriten bemerfbar. Jnsbefonbdere die
Strumpfwarenfabrifanten jeigten jtirferes Snterefje fiir 56er Wollen
(B:Feinbeit); aber aud) Herfteller von Gabardineftoffen (in Enqland)
haben neuerdings begonmen, 3ur Berarbettung bdiefer vor3itglichen
Wollforte gu greifen. Trok diefer Vefierung, die fih am Cropbreds
Wollmartt bemertbar madt, ift angefidhts bes Umftandes, daf die
RKreuzzuditwolivorriite in Uuftralien und Neufecland fo umfangreid)
find, bap fie nidt eher als in etma amei Jahren geleert fein bditrften,
mit einer ftarfen Anfmirtsberccqung des Krenzzudhimollpreifes am
Weltmortt rvorldufig nidt au rechnen.

Die Feftiqung der Rohmolipreife auf den lelten englifhen Aut-
tionen bradjte weitere PRreisfteigerungen euf alien TMWollwarenmiriten
mit fid). Smuner ftarfer aber madjen fid) die ungeheuren Preife,
benen die Kauffdhigieit der fonfumierenben Bevidiferung nicht ftanbds
Galt, fiir ben Abfal als Hemmnis fiihlbar. JInfolgedefjen ift man in
Cngland bereits 3ur $Herabfeung bder Raten der [onditionier=
anftalten gefdyritten, ohne Criolg wurte cud) die Herabfelung der
Kdmmioften von neuem erdriert. Ferner ftellen neuerdings um den
Mangel an Kanungue, der die enqgliff)e Wollinduftrie ftar? becine
trichtigt, verfdhiedene YBebercien, die Dauptiddlidh) Merinojerge ars
beiten, felbft RQammgug her und bringen den Ueberfchul, ben fie
nidht felbft perwenbden, auf dben Marft, ein BVorgehen von nod) nidt
abfehbaren Folaen. Weniq voricilhaft fiir die englifhe Inbuftrie ift
es ferner, baB bdie Bereinigten Steeten jurpeit nur LWare abnehmen,
Die ihnen fofort geliefert wird, um fo ciner erentuellen Sdhidiguno
Dei Ben endgiiltigen Jollmafnahmen 3u entgehen.

Gitbdeutihe Cchiifermolle, fabritaemaiden, A/B {oftete jemeils
3u Monatsbeginn (in Mart) pro 1 Kilogramm:

Juli 1920 . e . 79,— Auquit . 838,—
Oftober . . . . . 110,— Ceptember N 90,—
Sanuar 1921 . . . . . 92,50 Oftsher . . . . 110,—
Hebruar . . . ¢ . . 85— Sovember. . . . 125,—
Mir3 * % x u n o 82— Degember . i oW 215,—
Mpril & o 4 « » 2 » 75— Januar 1922, , ., . . 225 —
Mai . 4 « v« » =2 & » 10— Fobruar e v v s . 230—
Juni v w w 5 & 0w v 10— Mirg o 4 4 & x » . 205—
Suli 8 % & B e 5 3 8— lenl « x v n 1y o 350,—



Seite 8 (72)

Wirtfdjaftlide Beilage zum ,Teetil-Arbeiter”

Nr. 4 (17)

o T

Da bdie Worrite der alten Sdur gerdumt find, ftellt der Wpril-
preis nur eine ncminelle Notierung dar. Die neue Sdhur beginnt
in etwa fechs Wochen.

Die [eichte Befjerung, die der Marifurs in den leBiten Tagen er-
fubr, bat am Wollumpenmarft ju siner gewijfen 2Abflauung gefiihrt.
Wie der ,Robhproduttenhandel” vom 7. 2Apru beridtet, hat jich an
alfen Lumpenmdrtien eine ftarfe lnfiderheit bemertbar gemadt.
Die Fabrifanten baiten ihre Uuftrdge jo viel wie miglidh Furiic,
und bei weiterer Befferung des Martturfes diirfte die nddfte Jeit
mit fehr ruhiger Marftiage 3u redynen jein.

Die Neidhswirtihaftsftelle fiir Kunfpinnftofie und Ctoffabfille
bat an famtlidhe ihr befannten Firmen des LQunmpenbandels, bder
KQunftwoll- und Kunftbaummwollindufiric eine Umjrage itber die am
1. April 1922 perhandenen Vorriite an Lumpen und Kunftipinn-
jtoffen ergehen laffen. Die Grgebniffe der auf Grund der eingebhen:
ben Meldungen aufjuftellenden Ctatiftif werben als lnterlage fiir
Die neuen Befd)liifie tiber Lie weitere Handhabung bezitglich der Aus-
fubr von LQumpen und Kunftjpinnjtoffen dienen Die Beratungen
ber AuBenhandelsnebenftelle fiir Kunftivinnitoife und Stoffabfdlle
iiber Diefen Gegenjtand werden vorausiidhtlid) in der jweiten Hilfie
des Monats April ftattfinden. .

I 0 Z n
€in Testilteuft im MWerden,

Das ,Kleine Journal” vom 14, April 1922 bringt folgenden
bemerfenswerten 2Aujjat:

Aus dber Burgftrabe.
Jntereffentimpfe.

$Hinter ben RKuliffen der Birfe geht wicter eimmal allerhand
Jnterefjantes vor, und wdbhrend es an der Borfe gegenwdrtig im
allgemeinen ein mwerig langeilig und uninferefjant ausfieht, bilden
diefe Jnterefienfampfe ein Kapitel, fiber das man in Jufunjt nod
viel reden wird. Ban3 bejonders auj einem Gebiete, das ehemals
iemlid) jenfeits ailer derartigen Creignifie ftand, und 3war Handelt
es fi) um die fonjt fo ruhige Tertilindujftrie. Gs ijt auf
diefem @ebiete, wie jedermann weil, im LQaufe der [ehten Jabre
febr viel Geld, gerabegu unbeimnlich viel Geld verdient worden, und
nidt etma nur von den Fobrifanten, fontern aud) vom Groghanbel,
Smunerbin waren es bie Fabritanten, diz am alfermeiften verdient
baben, und es {djien alfo den anberen Tertifinterefjenten cine febr
begehrenswerte Sadje, ebenjails an folden Gewinnen teilzunehmen.
Wie madyte man das? Die Hauptfade wer die, daf man Geld haite,
und das war in diefem Falle in reidyitem MaBe vorhanden, denn es
lagen ja cinige Geifpiellos giinftige Jahre binter der Jnduftrie und
dem SHontel. Geld war aljo in Hiille und Fiilie vorhanden, und
Pa man Fabrifen im gangen nidt anzufaufen Belegenheit batte,
perfudite man es aui bem Wege ves ftienanfauis. Ceit einmiger
Beit fdyon werden Attien verjdhizdenier Tertilgefelijdaitan langfaim,
aber fider, aufgefauft und ber Preis fpielt dabei gar feine NRolle.
Die betrefienden Gruppen verfiigen iiber ungeheure Geldmittel, was
fich {dyon baraus ergibt, daB fie gleidizeitiy ver{dicdene Unterneb-
mungen und deren Aftien ju erwerben fireben, und man empfingt
ten Cindbrud, baf fie nidht eher ben Sampf aufgeben werden, bis
fie ihren Jmed crreicht haben, um fo mehr, da Jie als Fadhlcute ja
eigentlich wijjen miiffen, was die betreffenden @efelljhaften und ifre
Attien wert {ind.

Weiter aber fudjen biefe Gruppen auth avf Tertilmaidi-
nengefelljdjaften ihre Madyt ausjudehnen, und audy die viel-
beadyteten Sdufe in den Uftien der Webjtubhlfabrit Sdhdn-
herr gehen auf derartige Abfiditen uriid. Jft man erft im Befily
non Epinnercien und Webereien, fo erfheint es naturgemif aud
wiinfdenswert, jeinen Cinfluf weiter ausjudehnen und eine oder
Die anbere TBebftubl- oder andere Tertilmajdhinenfebrit in den Jnter-
cffentreis eingubegiehen. Wie immer in joldhen Fdllen, haben bdie
Bermaltungstreije 3u allerlelt bemerft, was eigentlidh Ios mwar, und
fie haben fid) ihrerfeits viel 3u fpdt gegen die dbrohende ,Ueberirem-
bung” jur Wehr gejeht. Sie haben anfangs gar nidht an die Mig-
lichteit Derartiger Wlane glauben mwollen, und gang allmdblid) erjt
begannen fie 3u bemerfen, was eigentlidy vorgehe, ohne offenbar
audy heute genau z2u wiffen, wchin leften Gndes die Wbfidten der
Gruppe 3ielen. Cs. handelt fi) offenbar um nidits Geringeres als
lefifen Endes um bie BildbungeinesgroBen Tertiltruijts,
Der aber feinen 2Ausgang bemertenswertermeife nidht von den Fabri-
fanten, fondern nielmebr von den Handelstreifen, die — geftiigt auj
ibre groBen Geldmittel — in der Lage find, Fabrifen 3u ermerben
und alsdann einen enifprechenden Madhtiattor ju bilden. Haben fic
erft eine 2n3abl ven CSpinnereien und Webereien in ihrer Hand veys
cinigt, ferner ein paar Tegtilinajdhinenfabriten und dazu ibhre eigene,
grofe SHandelsorganifation, fo ift der Truft auf diefem Gebiete fertig,
gunt mindefien ein Groffonzern, wie man ihn in diefer SUrt auf dem
ZLertiigebiete bisher nod) nidt gefannt hat.

lind dann? Dann wird die Folge fein, daf anbdere Gruppen
ebenfalls verfudjen werbden, dhnlide Kongerne ins Leben 3u rufen,
unt nicht von dem grofen Truft an die Wand gedriidt 3u werden,
und wir gehen dann, aller BVorausfidht nad), einem allgemeinen
Jntereffentqmpf um GSpinnerei- und Weberei:
attien entgegen, bder fiir die Bbrfe ganz angenehm fein und
fchlieBlich mit der Bildbung einiger Groffonzerne enden wird, —

Tan fieht, die RKapitalfongentration madit in bder Tertifinduftrie
immer griBere Fortidritte. Grofe Wirtidaitsgebiete unferer nolts-
wirt{dhajtliden Krifte merden damit dem Willen einzelner unter-
geordnet. Die Machtfiille, die hierdurch wenigen Perfonen in die Hande
fdllt, wird fich wirtidaftlich und politij) gugleich in hochiter Rotens
E{apxta[ifti[d) auswirfen. Die Truftbildbung ift ja der LWeg, auf wel-
dem das RKapital die Beherrjdhung der Welt u erreidhen verfucht.
Die Arbeiterithaft wird diefer Entwidlung die notmendige Uufmer?-
fameeit {dyenten.

@Irﬁzits‘miﬁmft_f;);ft ungd Arebeiter[dyaft.

Lon Kurt Lehmann, Berlin,

»Die am 4. Dezember 1921 in Kafiel tagende Konferen3 der Baums
wmollweber erfennt an, boB bie Hebung der Probuttion im JInferefje
der gefamiten Volfswirtidaft liegt . Dieles BVelenntnis in der
von der Konfereng einftimmig qefaften Refolution fteht durdaus
nid)t vereingelt ba. Die Notwendigieit einer $Hebung der Produftion
witd heute allfeitig cnerfannt. Leranlajfung dazu ijt ein grofer
Warenhunger. Die Urfadpen des Warenmangels find allgemein be-
fonnt.  Die bebauerlidijte Folge davon ift das Cmporjdrauben der
Preife fiir alle Bebarfsartitel.  Die fortwihrende Lelaftung ber
Ronfumenten durd) Crhshung der Berfaufspreife driidt die Be-
biirfnisbefricdigung auf ein Wiinbeftmaf berab. Nur das Ullernot-
wendigite wird be{dafit, dba bie dtonomifden Berhilmiffe ein Nadh=
laffen ber Reuftrait bedingen. Die Bediirfniffe Der grofen WMaffe
bes Bolfes miiffen aber befriedigt merben, mwenn nidt nod) grofere
Berelending als bisher eintreten foll. Cs muf dem3ufolge verfudht
werden, Fertigiabritate au Preifen auf den MWarft zu bringen, die
eine erhobhte KRonfumtion ermigliden. Das fann und . darf
agber nidt erreicht mwerden durd) Herabfehung der Ar-
beits(obne ober Veridngerung der Arbeitsaeit.
Cine erhobte Produftion wird nur durd) grofimiglidhite Wus-
nubung der vorhandenen Krafte, durcdh Rationalifierung des Arbeits-
verfabrens moglid) fein. Jeder Ber{dhleig von Material
und por allem an menjdlicher Arbeitsfraft mup
perhindert werden. . .

Die . Arbeitswiffenidaft will eine moglichft reibungs- und Hem-
mungsiofe Adbwidlung der Rrodultien ermdglidhen. Die Leiftung
eines Betricbes hingt von feiner Organifation ab. . Diefe mup be-
ftrebt fein, Meniden, Arbeitsverjehren und Werfzeuge cinander an-
gupafien. Gropimbglichiter Qeiftungseriolg bei ge-
ringftem RKraftaouimand muf erftvedbt werden. Jur G-
xeichung diefes Jieles ift ein genaues Studium des Urbeitsprozeiles

notwendig. MNidht blokes Sdilen, genaues Mefjen ift erforderlich.
Bei diefer Arbeitsftudic wird nad) folgenden Grundidhen zu ver:
fahren fein: 1. Jejfjtudie — Jeitveriauf, 2. Bewegungsjtudie — Art
und MWeife ber Beanfprudyung der Organismen durd) die Arbeit.

G0 wird ber miglidft tiirgefle Weg jur ESdiaffung glinftiger
Arbeitsverbdiiniffe zu ermitteln jein. Das Jiel der Arbeitswijjen-
ihaft 1ft: Sdneller Uebungsanitieg, geringfie Crmiibung, Gefabr-
{ofigleit, Arbeitserleihterung und ridtige Paufen. Die Arbeits:
leiftung bes Sdyaffenden Gingt aber davon ab, tap fiir jolgenbes ge-
forgt ift: Gute Arbeitsveriahren, gute Juteilung an pajjende Pldke,
verniinftige  Aufficyt, quter Lobn, qute Betriebseinrichtungen,
giinftige Hogienijche Werbaltnifle. Cs5 darf nidht eine einjei-
tige Gteigerung der Leiftungsiahigieit bes Men:
fdyen Deabfichtigt werden; es muB eine Werbefferung der
Arbeitsbedbingungen angeftrebt werden, die die tdrperlidpe
und geijtige BVerfallung des Arbeiters Deriidfidhtigt. Es fann das
Grgebnis der Arbeiterfiudie ordnend urd jordernd auf den Betrieb
und damit auf die ganze Produftion wirfen. .

Die Arbeiterfchaft hat ein befonderes Jntercfie, jeden Werfdhleil
von Material und ver altem von Arbeitstraft moglidhft zu ver-
bindern. Sie muf fich mit der Frage der Arbcitswijfenidhait bejdhdf-
tigen, wenn fie nidt den Unternehmern gegeniiber ins $Hintertreffen
geraten will. Die Unternefmer alfer Brandjen, insbefondere die der
®roBindujtrie, arbeiten mit Hodprud an der Durdfiibrung ratios
neller 2Arbeitsmeihoden. Befenders deutlid) zeigt fich dies gegen-
wirlig in der Metallinbuftrie. €s lieat gang in der Natur Ddes
Rapitafismus, dof diefes bisher ohne Befragen der Arbeiterfdait
gefheben ijt. Die logiiche Folge bavon ift, Dok rationelle 2Arbeits:
weifen und rationelle Betriebefiihrungen einfeitig uguniten
ber linternehmer angemwmandt werden, die Arbeiterid)aft
aber nod) mehr als bisher tiberporteilt wird. Die cinfeitize 2n-
wendung der Wrbeitsmijjenidhaft birgt weiter die Gefabr in jid), daB
der Arbeiter jur Maschine Begradiert wird. Jm Jeitolter des Hand-
werts judten jich die Arbeiter gegen die Cinfithrung der Maid)inen-
avbeit durd) Jertriimumerung der Majcdinen gu ,jdiigen”. So die
Seiffertnedite tes Rheing, die das erfte Dampfidhiff gertriimnerten.
Aber trogdem ziehen Geute die Dampfjhiffe ihre Furden auf ailen
Flupldufen und Meeven, Heute wire eine dhnlide WVertennung der
Fatfadyen verhdngnisvoll fiir bie Allgemeinbeit. - Die })eritglhgng
geordreter Wirtfdjaitsverhilinifie erfordert vor allem die Mithilfe
ber Arbeiterfhaft, da fie aud) befecubers fiir diefe lebensnotwendig
jinb. n diefer Crfenntnis mup bie Arbeiterfhaft mit Hilfe ibrer
betriebswiffenfdaftlich gefdhulten Kollegen verfuchen, ,die Majdpine
durd) die Mafdyine totzufriegen”, fo dap der Arbeiter nur um Kon-
trofleur wird. .

Der jur BVerfiigung ftehende Rawm verbietet es, eingehend fiber

Avbeitswifferidaft vnd  ibre Wirfungombglidifeitert 3u Dberidten.
Dariiber foll cin antermal an diefer Stelle geldhrieben werden. Wer
fich mit diefen gangen Fragen eingehend befddftigen will, den mncfpte
i) auf dos vor turgem erfthienene Buch ,Betriebsrat und Arbeits-
wiffenfdpaft’, eine ardeitswifienfhaftlidhe Befpredung an ber Be-
triebsrifehochidhule Grof-Berlin, herausgeaeben von $Hans Kraup,
verweifen.  (Berfag: Gefellichaft und Criiehung, Berlin-Fidhtenan.)

Die Wiffenfdhaft von der Urkeit ift notwendig fiir die wifjenidait-
liche Gcftaltung. Die Arbeiter haben das gropte Jnterefje baran,
baf dieje Gntmidiung nidit fiir fie ungiinfig verldujt. Was heuie
in einer Juduitriegruppe eingefiibrt wird, fann morgen ber_ens fiir
die bisher perfdhenten Gruppen attuel fein. Und aud) in der
Tertilinbujftrie beginnt man bereits, fidharbeits:
wiffenidaftliden Studien hingugeben. Wer aus
Bequemlidhfeit cder Worurteil die Dinge ignoriert, wird von Dden
Creigniffen {iberrannt merben. .

Darum nodhmals: Priifunq und Stellungnahme durd) die Ar-

beiter liegt in Deren eigenemn Juterefje.

Sadyoerftandiger Ralisti.

Bu den OGadyperftindigen, die der %rbei_tnebmer[@mft ,,na{)_e"
ftehen und Dden lnternehmern f)anb[ungerbu_mite [eiften, geb_ort
Kalisti. Gr erfldrte, baB ber Adtftundentag auj 5 Jahre juspendiert,
mwerden miiffe, nach 2Ablauf der 5 Jahre tonne er bann wieber eins
gefiihrt werden. lleber bdiefen Sodverjtindigen fdyreibt der ,Ber:
finer 2Angeftellte” in MNr. 8 vom 19. Upril 1922 folgendes:

LI8ir wiffen nidt, wer Herrn Julins Kalisti als Sadyverjtin-
diaen fiir die Arbeitszeit vorgeichlagen hat ober ihn diefes Titels iug
wiirdig bilt. Ceine pelitifde Partei, die Sozialdemotratifdhe Partei
Deutichlands (SPD.) riidt in ciner im ,Borwdrts” verdffentlichten
MNotiz energifd) von ihm ab. Gewerfidajtlid) war Herr Kaliski friiher
im 3b2A. organifiert. Wir baben aber niemals $Herrn RKalisii als
Gadyverfiindigen fiir die rbeitszeit beeidmet ober vorgefd)lagen.
Sierflir famen ven unferer Geite gweifelsohne anbdere Perionlich-
teiten in Frage. . )

$Herr Kalisti ift 'feines Jethens Angeftellter in gehobener Stel-
fung beim Berlag Wilfiein. Cr mag wohl fadperftindig dafiir
fein, ob ein Jeitungsartitel fiir bie ,Morgenpoit’ oder fiir den
JHeiteren Fridolin” paffend ift, viefer Umitand qualifiziert
SHerrn Salisti aber nodh lange nicht gum Sadjverftandigen fiir den
Achtitumdenarbeitstag.” ‘

Wir modhten baju bemerfen, daB es 3mwar ridtig ift, taB der
LBorwirts” von Herrn RKalisfi abgeriidt ift, aber wer zum Teufel
hat eigentlich Kalisti jum Sadperftindigen vorgefdylagen? Jrgend-
eit Jungfrauenverein fann es feinesfalls gemwefen fein. Wenn Ka-
listi nedy der GPD. angehort, dann muf dod) der ,,%opmifrts"
wiffen, wer diefen Mann 3um Sadverjtandigen in Arbeitszeitiragen
gemaht bat. Cs mire gu wiinfden, daf der ,BVorwiirts” der Def-
fenilid)feit bieriiber Naheres mitteilte.

€in Streif gegen den tedynifdyen Fortfchritt.

@leich 3wei, nidht von der Theorie angelrintelte, fondern voll aus
der Rraxis Sdopfende, flihizn fich berufen, gegen meine MNotiz: ,Cin
Strei gegeit den tedmifdhen Fort{dhritt” u {dreiben. Der eine hat
nur 3u berichtigen, dapB dber Streif nur 5% Tag gebauert hat, teiner-
lei Lobnausfall bezahlt wurde; fonjt hot er feine Freude dran, daB
bem Artifelidhreiber allerhand ,Kofenamen” beigelegt wurden. Der
andere wirft mir Leichtfertiateit vor: ,Der Cinfender moge nddjjtens
nicht mebr fo leichtfertig iiber Dinge urteilen, die er nur in der
Theorie verjteht.”

Um mir einmal Licbenswiirdigleiten 3u jagen, brauditen beide
nicht ben Ummwegq iiber {o viel Jeilen zu nehmen. Den Lobberidjer
Rollegen ftefle ih mich gern vor; war idh) ihnen dod) bisher fein
{dhlechter Berater und Helfer.

Ob Duffetin als Samt oder fonftwas auf den Tiartt fommt,
{dheidet bei ber Frage, an weldien Lafdjinen es gefchoren wird, aus.
Entidyeidend ift: 1. ob die TWare auf Mafdinen mit zwei Shneide-
mwerfzeugen gefdjoren werden Pann und 2. ob die Samtjcherer foldhe
Mafdyinen bedienen wiollen.

Niht jedem tednifchen Fortfdritt braudt mar unbedingt das
Wort au reven. Mit Redt und audh) mit Crfolg bat fidh die Ar-
beiterf)aft anderer BVerufsyweige fdon gegen tednifdien Fortidyritt
gewendet, weil gu grofie Gefabren fiir Qeben und Gejundheit damit
verbunden waren. Cbenjo braudit man aud) nidt jebem Mittel der
Produttionsficigerung uzuftimmen. Das Taplorfpjtem in den Samt-
fdherereien eingefiihrt, wiirde aweifellos eine Gteigerung per Pro-
buftion 3ur Folge baben. 1Und aud) dagegen mwiirde fih die Ar-
beiter{chaft mit vollem Redht und cller Madht wenbden.

TWer meine Notiy unvoreingenommen lieft, fann aud) gar nicht
finden, bafj ih der Cinfiihrung der Mafdhinen mit zwei Sedneid2-
werfjeugen Ddas ZBort geredet habe; idh wollte [ediglidh andeuten,
baf im Fall Lobberid) ber Ctreif nidht das geeignete Mittel war,
bie Cinfiihrung Ddiefer Mafdjine zu verhindern. Nidht die graue
ZTheorie, fondern die Pragis hat mikh das gelehrt.

J foll ein Unberufener fein? ©oll iy erinnern, welde Wege
bie RKrefelder Samt{djerer gehen mollten, als bdiefe Mafdjinen in
Srefeld ausprebiert wurben?  2Als angeordnet mwurde, die Stiide,
nady Jeit bamefjen, abguieen? Die Nollegen anderer Betriebe die
Etiide nicht nadideren wollten? JIn meiner MNotiz fteht nidht, dah
die Unternehmer aus gigener enninis auf Ciufiihrung diefer MMa-=
fdjinen .und 2nwendung anderer Methoden bder Prodbuftionsfteiges
rung vergidhteten. 2ber i) wiedberhole: Durd) den Deutiden Tegtils
arbeiterverband wucdben die Samifdherer aufgef(drt, dap ur Ber:
hinberung f{oldjer 2nordnungen nidgt bder Otreif anzumwenden ift,
fonbern anbdere 2Weqe zu geben find. Diefe Wege fiihrien um Jiel;
tein Fobritant ift feitdem auf folche Mejdhinen und IMethoden Fus
riicigefommen. Sonrad Gobbers war demals in ftiabtifhen Dienjten.
JInawifdhen hat er 3ur Pragis aud) nod) Theorie auf der Riitefdhule
ftubiert und follte nun aud) fiihlen, dak die Dialeftit die Blufit 3u
Theorie und Praris ijt.

Uebrigens bejweifelt Kollege Gobbers felbit, ob der Streif ein ge-
eignetes Miitel war. Cr fagt: ,O0b bder Streit allerdings in diefem
Fall dos geeignete Mittel war, will id) nidyt beurteilen”; er will nur
Ortsverwaltung und  Kolleaenidhaft entjheiden lafien. Mit dem
Bentralvorftand und bem Ctreitleiter, die hierdei ein Wihrtlein mit-
Jureden hitten, weif id) mid) eins dariiber, daf man jeine Criahrun:
gen in den Dienft der Allgemicinbeit zu ftellen hat. Ob bdas diefem
ober jenemt Konvad gefdilt, Fimmert midy nidht.

Jeh) bleibe dabei, baf ber Streif nidit notig war, die Kollegenidaft
fich felbit nur um 5% Tage Urbeitsverdienft gedbradyt hat, da fie mit
andevit Mitteln dasfelbe .Jiel erreichen fomnte,

Warwm ftreifen, wenm man o fider ift, baB bdiefe Mafihine un-
brauchbar ift? Warum erft 5% Tage ftreifen und dann fidh dem
lirteil einer Rommiffion oder tem Sdlichtungsausiduy fiigen? Und
meitn das eventuelfe lrteil Bie UAnwendbarteit der Mafdine gut-
beiBt, ftreift man dann etwa gegen ben tecdhnijhen Fortjdjriit?

Cs gibt Dinge, iiber die man nidt fprivgt. Die alien, erfabrenen
Camtidjerer werben meine Notiz ridtig au lefen qewuht Haben.

Richard Bretidneider.

QAus Sev Testilinduftrie.

 Jadjrage nady ZTerfiiwaren in der Mandidurel. Der Handel
in der Manbfchurei entwidelt fich nad) ,Times Trade Supplement”
terartig, daf verichietene aquslindijhe Tirmen.im Beairt Mutden
Jweigmaren erdffnet baben. Gerade in diefem Bezirt befteht grofe
Nadyirage nad) Tertilmaren. Lefcnbers werden baumroliene Sand-
ticher von Den Cinheimifdpen vericngt. Jm Jabre 1913 Latte Grof-
britannien 35 Proj. biejes Jweiges des Baummollzandels in Hin-
Len. Japan ftand an eriter, Grofbritannien an jweiter Sivlle, 2Aus
Jollberidpen Fiir 1919 geht berver, LaB bdie Cinfubhr Diefer Hend=
tiidjer 3u 75 Pro3. in Hinden der Japaner log. 20 Rroz. der Hande
tiidyer maren britifdhen Urfprungs, mwdbrend fid) die iibrigen 5 Pro.
auf Fransfijd-Indodjina, die Lereiniglen Staaten und Macao pers
teilten.  Won Ber Gefamteiniubr von SHandiichern nady China ver-
wentet China jelbft 1099 606 Dupend im Werte von 228 000 Piund
GterImg:-bie WMand/durei nagm 322 758 Dubend im Werte ven
17175 Pjund Sterfing auf. — Muiten felbjt befilt fedys fleine
Fabrifen, bdie biilig: Baumwolhandtiider berfteffen.  Eine Ddiefer
Tabrifen befifjt brei Mebitiible, amwei Fabrifen find mit oier, jmei
mit fiinf und eine mit fedys Webftiihlen ausgeriiftet. Aehnliche Fa-
brifen befinden fid) in MNewdywang, Changden und Kirin, Jur
Rleitung der Cinbeimifhen in Mutden wzrden fehr viel atlasartige
Baummwolltsrper vermenbdet. Diefer Handel liegt felt ausidlieslic in
den $Hinden per Japaner. Fiir den YWeitbercerb ift es notig, ein
Lager in Shanghai gu balten. Die Kdufer von Mufden fommen
baufig dorthin und faufen nur Waven, die fie vorber befidhtigt haben.
Daber hot Japan bisher in diefemn Sandel den BWorfprung gebabt.

Gufe Enfwidlung der indijen Baummwollindujtrie. Die amilicde
Gt_gtifﬁt iiber Ddie Cntwidiung bder indifchen Vaumwollinduftrie
rodhrend der lehten Gaifon, dic mit bon April vorigen Jabres ab-
fchliekt, ¥1 erfdyienen. Giz entiiilit die fiberraidende Tatjade, bab,
rsibrend die Lancafhire Jndufteie wter ter allgemeinen Deprefion
jchr leibel und zeilweife Deinale boljtintig ftillgelegt mar, die in-
diffyen Fabrifen im Qaufe des leften Jafres ven Upril 1920 bis
1921 eine redht gute Cntwidlung qufiveijen. Dis Produftion amn
indijhen Baumwoligemweben ftieg in dizfer Jeit fiir die eingeinen Ras
begorien wie folgt: Shirting and longcloth um 60 Proj., T-cloths,
bomefjtics and fheetings um 30 PBrey., dhooties um 78 Proj., dardas
um 31 Proz. Die Gejam'einfubr nad) Jndien von grauen und ge
Lleichien Waren wies mit 762 Millionen Yards gegen das Bors
jabr einen Riidgang von 21 Millicnen auf. Die indijde Tertil-
inbujtrie Dagegen fteigerte ihre B:clamtprodbuftion um 45 Millionen
Pards uuf nabesu 128 Millicnen Nards. Fiiv gefdrble Waren lazn
bie Berbhdltniffe nidt fo giinjtiq. Die Cinfubr fiel von 393% auf
215/s Millionen, wdbrend bie einbeimijhe Produftion {id) nur von
36% cuf 3815 Millionen Pards hob. ,

Zotf- und Fladwiafer fpinnfahig prévarieren. Um den in ten
Handel gebradyten Torffafern grofere Befdymeidigteit baw. Weichhe't
und Feinbeif 3u verfeiben unbd demjufelge ihre Spinnfabigieit 3u
erholen, bedient man fich der verfdhiedenartigften Berfahren. Cin
gefindes Mercerifieren mittels Wehnatronlauge ergibt gute Refultate,
Bu diefemn Behufe legt man die rohen Torffafern in ein 5 Grad BE.
ftarfes Saugenbad ein und beldht fie einige Stunden bdarin, quetidt -
gut ab und fingt die ablaufende Natronfange 3ur Weitervermendung
auf. Die Torffafern werden nun in warmem bis faltem Waffer ge-
fpiilt, {dhmwad)y mit Sdwefel- ober Caizidure obgefduert und nody:
mals griindlich gefpiilt, o baB [dmiliche Sdurcjpuren entfernt jind.
Die Operalion bes gelinden Mercerifierens fanu falt, warm, aber
aud) bheiB ausqgefiibrt werben, tas Wbfeuern am. beften in wermem
Bave. Die Nongentration bes Caugenbades fann aud) unter 5 Grad
Bé. eriolgen, je nach Art und Bejdaffenbeit der Robfafer. Cs mer«
den aur Gpinnerei mebhr oder mweniger gevignete prdparierte Torf-
fafern geliefert, fo dap es dem Fadymann iiberlaflen bleiben mus,
diefelben nod) fo 3u verbeffern, daf fie einen glatten SpinnprowB
gewdbrieilten. Jvr Prdparation fonnen auBer Welnatron aud)
andere 2Alfalien bdienen. Darunier wiren Ummonial, Sdwelel:
natron ober =falium, Sdrwefeibarium, Geife ufmw. Selbitredend mup
tie Torf- und Fladysfajer vor tem Berfpinnen gqut gedlt werden.
Um bdie Torffafer mit Geife weicer 3u madwen, fodit man biefelbe
eine balbe Stunbde [ang in 2projentigem CSeifenbade. Dasfelbe BVer-
fabren bewdbhrt fid) iibrigens aud) bei anbteren Fajern. Ctalthait
ift es, um eine aleidhzeitige Neinigung des Urbeitsgutes 3u erziclen,
dem CSeifenbade Alfalien in Form ven Soda, nod) befler Welnatron,
Sdmwefelnatrium 3usuiehen. Beigabe von fettigen &'offen, melde
natiirlid) ous der Fafer dburdy Spiifen nidht entfernt mwerden diirfen,
erhishen die Spinnfdbigieil der Fafer. .

Die auffralifdie 1921/22er Woillihur jHhakt man auf insaefomt
1913000 Ballen, mas eine Funahme aegeniiber der Sdjur ven
1920/21 um 278 600 Bellen Dedeub:t. Die Wolproduftion in ten
verfdjicdenen auftralifdien Staaten mird wie folat geiddht: Neus
Eitbmwales 888 000 Ballen, BWictoria 375000 Ballen, LDueensiand
340 000 Ballen, Eiidauftralien 155 500 Ballen, Weftaujivalien 129 000
Ballen, Tasmanien 35000 Ballen.

Uiteratur,

Das Reidsmiefengefe. Gyftematijhe Darftellung nebft Koms
mentar von Reditsanmwalt Dr. Kurt Boenbeim und Dr. Paul
Her W d. R, Preis 10 ML 48 Geiten. (BVerlag der Buch-
pardlung ,Freiheit”, Berlin €. 2, Breite Str. 8/9.) — Das Gefel wird
[piteftens om 1. Juli 1922 in Rraft treten. Mehr als 8y ailer
Familien find in Deutfhland Mieter und besheld unmittelbar an
ben Menderungen interefjiert, die turd) bdas Reidsmietengefct; an
ber Feftfebung bes Mietzinfes vorgencmmen merden fonnen. Die
vorliegende Sdhrift wird den WMietern dabei ein unentbehrlidher
Ratgeber fein,





