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Die Staatsbureaukratie, der Uerbands-

31“’“”. Die Staatsbureantratie, der Berbandstag be? Setnfsg::
hithung

- tag der Berufsgenoiienichaften und der

Rrbeiterkontrolleur.
Siir alle Yrbeiter, welder Ovganifation und politiider

- Partei fie aud) angehoren, ift enbgegen der Nuffajjung und
- Stellungna

hme der Untermehmer, die Gleidberedytigung bei

per Mittvirfung ded getverbliden Gefumdheitsidubes eine
einfeitliche Fo } : 1
Hegel. DaB folde Ausnabmen im Wideriprud) mit den po-
Litifden @rundidhen felbit pereingelt mod) in den freien Se-
terfidaften zu finden fimd .
deutenditen Redite der Demofratie 1md de§ Menidyeniduies
perzidhten, ddirfte befannt fein. — Tehr Worte dariiber zu
berfieren, muf bhier ol8 iiberfliiifig eradtet werden. .
Die Sogralpolitit der Unternehmer iumd ihrer Organi-
fation3pertreter mitfamt bder Bersgenoffenidaften gipfelt
in_der Tembeng: den Arbeiter al8 ein Subjelt de3d gemwerdb-
Fiden Sdubes su betvaditen, das den Herren al3 Henne die
oldenen Eier des Profits in den SchhoB legen muf und
gﬁ‘baﬁ) tnmumerbin . einer getviffen Fiirforge bebarf. Wie
man iiber diefen Shanbpamft nidt Binausfonumen. form, da3
ot die Tagung des Berbanded der deutfdhen Berufsgenofien-
fdhaften eintge MWodhen bor der Revolution, am 11. und 12, Of-
tober 1918, in Gtuttgart und im iveiteren die Tagung am
21, wmd 22. Oftober 1919 in Hamnover gegeigt, o der Herr
Prifident des ReidhBverfiderumgsomts Dr. Kaufmamn in
bem Sdlubivort feiner Begriifumgsrede nidit unterlajfen
formte, ausaufiihren: ,Wir ftehen aud) in der So-
gialberfiderung bor ben Toren einer neuen
Zeit, por einem Wendepunft ihrer Gefdide.
Die deutihe Sozialveriiderung muf blei-

“ ben,mas jiebisher mar — ein Borbild beut-
. fderidealerQraftunddentidherBefinnung”

Wie man verjtindnidinnig bdiefes ., Borbild” ftets aufgefaht
bat, ba8 gebt aus den nsfilhrimgen ber Berbanbdsleitung
- D23 Herrn Dr. Neiffer und Dr. Oftern bei der Tagumg in
Stuttgart hervor: ,Die Beftrebumgen nad) Mitwirfung der
- Arbeiterihaft bei der Rentenfeftiebung ftoBen bei den Be-
rufadgenoffenidaften auf emtidjiedenen Wideriprud), weil bdie

~ Bilanzkunde fiir Arbeiter.

~Bon Ernit Rleemann- Berlin.

I1.
‘ Die Pajfiven.
- Die Paffivfeite edfdeint gewdhnlidy ald die redite Seite
ver Bilang. Bum befferen BVerftindnis fei der betreffende

el unferes Beifpield mit einer tleinen zwedmdbigen Um-

ftellung der Poften nodpmald aufgefiihrt:

; ) Pafiiva: ‘
o Uitten-Qapital . . . . . e o o . o L0WW0,— URE
CReferbefondd . . .0 . . . . . . 150000—
- Digpofitionsfonds . . . . . . . . . 13011418
Beantten- u. Arbeiter-Untertiitpungsdfonds 42 000,—
- Gldubiger . . v e e e e . . 336904532 ,,
740—

&

" {ibrig gebliben ift, fimben
- Begeidmungen , Kaffa u

- Midyt erhobene Dividende . . . . . .

Sewinn 423 460,50 ,,

2 615 360,— IF.

. Jw ber porigen Fortfepung Haben wir da3 Wort Paifiva
furgiveg mit Sdulden iiberfest. Der Begriff Sculden be-
darf hier der Crlduterung. Gebht man die eingelnen Pojten
durd), fo muten die meijten derfelben-fo gar nidt wie Shul-
den an. ,AthHen-Rapital”, ,Fefervefonds”, ,Dispofitions-
fonds”, , Unterftiitbungsfonds” oder gar ,Gewinn” find dodh

. e ¢ o e e e

. feine Schulden! das find dodh Geldjummen! wird der Un-
- eingeeibte

i entgegnen. — Diefe Auffajfung ijt
“falid. Ales, a3 an Geld und Geldedwert Horhanden ift.
ftebt unter bden Aftiven.

; Die Poften der Paffivjeite geben nur an,
welde Summen Geldes in dbad Unternehmen
bineingeftedt wmorden find. a3 davbon an Geld

wir auf der Wttivfeite unter den

und |, BWertpaptere”; in iveiterem

. Sinne fommen Cund  Forderungen an

Banbguth
"~ Qunbden Wt) bingu. angmnbete Rapital jtedt in

woerumg.  Die Ausnabhmen beftitigen nur die

imd dadurd) auf eined der be-

in diefen Genoffenidiaften bereinigten lnternehmer die allei-
nigen Trdger der Lajten find. A3 Hauptforberung fei die
Gelbjtandigfeit des Berwaltumgddorafters su begeidmen.”
Tim bdie Arbeiter bon den Vermaltungen der Berufsgenofjen-
fchaften ferngubalten, wird bier offenfichtlid) mit Tdujdpmgen
operiert. Jeder Unternehnrer 3ablt befanntlid) nur dann diefe
~Saften”, wenn er Berfiderte bejdiftiat und budyt das al3
Geidyditsuntoften, d. §. die Urbeiter miiffen immer diefe
Ausgaben durd) ihre Arbeitsleiftungen einbringen. Jn dhn-
lier Art argumentierte man gegen die Einftellung bon Ar-
beitern al3 tedinijde Aufiidhtsbeomte: ,Denn dieje Bedenfen
feien nidt nur grundiiglider Natur. Solange die Stoats-
beborden bei der Cinjtellung von Sadwerftandigen fidh ouf
den Boden der fadhlidhen Eignung der audzuwidhlenden Per-
fonen ftellten, jolange fonnte man den Verufsgenofjenidaften
nidyt vevdenfen, wenn fie fid) gegen die Cinjtellung von nidt
-— oder mur boritbergehend borgebildeten Nrbeiterfontrol-
learven joendeten.” ; : .
. Midt anders der berufdgenoffenidaftlidhe Verbandstag
in Sannover. Man berjtand jid) hier ju der Aufitellung bon
Bertrauensperionen der Arbeiter in den groperen Betrieben,
mad {don durd) dasd beborjtehende Betrieb3rdtefyitem nidy
gu unrgeben war. Bon einer Trennung der Unfallberhithmg
bon den Berufdgenoffenidiaften und einer Vereiniqung bded
tedymifden Auffidhtsdienited mit der ftaatlidhen GSetverbe-
auffidht wollen aud) bis heute diefe Manner alg ,Herren im
Saufe” nidits wiffen. Der Arbeiter joll nad) wie vor das
Objeft einer ihm bon oben Berab giitigft gewdbhrien , Arbeiter-
toblfahrt” und gewerblidlen Sdutes bleiben. Man will
fih aud) der Mithe unterzieben, meitere Erfahrungen zu
fammeln. Wie in der Preffe mitaeteilt wurde, ordnete der
Arbeitgeberberband fiir d08 Boaugemwerbe eine Fundirage da-
bingehend on, um zu priifen: ,ivie fid) die behordliden Ar-
betterfontrolleure fiir ba8 Baugewerbe berwdhrt haben”. Bu
alledem erlauben ir uns die Frage aufprerfen: Wieviel
Unternehmer wohl alljahelid im Interefie
der nationalen Produftion und der BVolls-
wittfhaft Leben und Gefundheit egﬁbuﬁegt.
Die Bahl ijt sweifellod gering und betrifft fihtbat nur bie
Qleingemwerbetreibenden und liegt hier wieder in der Gefabhr-
lichfeit biefer beruflidien Betriebe. Durdyweg find die Herren
g’egit pom Sduf! Mit weldem verniinftigen Jedyt fann daber
Unternehmertum fjeine anmakende Stellungnabme zutr
Ausgeftaltung des getverblidien Arbeiteridfurhes begriinden?
Die Wahrnehmung bdiefes Scupes gehdrt in erfter Linie
in die Hande des werftdtigeny Bolfed und der Wiffenidhaft,

pon o oud mabgebend mur allein die Anregungen zu den

-Griveiterungen tedyifder Shupbeftimmungen gegeben werbden

miiffen. » i
RNady e duBeren Crideimimgen nad der Revolution
Baben jich die deutiden Regierungen der Auffajjung der Un-

riten ufo, . ) )

Je nod) ihrer Herfunft teilt man nun die aufgetvendeten
Summen oder Paffiven in eigene und frembe Mittel
ein. .

Bu den eigenen Mitteln gehort it erfter Linie dasd
Aftrenfapital Die Summe ded Aftienfapitald muf
immer unverdndert in der Bilans erfdeinen, wird alio durd)
fursidivanfungen nidt beeinfluht. Da in der Regel eine
Atte auf 1000 Marf lautet, jo werden bon unferem Unter-
nehmen 1500 Stiid AFiien oudgegeben iporden fein. Jn
mandien Fidllen werden nebdn Dden gewdhnlidhen Wftien
{Stammattien) nod) Borzugs- oder Priovitats-Aftien aqus-
gegeben. Je nadidem der Gefellidaftsvbertrag lautet, ge-
niegen die Jnbaber joldjer Vorzugsafiien Defondere Ver-
giinjtigungen; fie baben Aniprud) auf eine Hiohere Dibidende,
mandymal find fie aud) mit groBerem Stimmred)t ausgeftattet.
Da in der lesten Beit picle Aftien deutidher Unternehmungen
in auslandiihe Ddinde iitbergegangen find, hat man Aftien
mit big zu 50fadyem und pielleidht nod) hoherem Stimmredt
ausgegeben, um die Unternehmungen bor fremdem Ginflup,
bor ,Ueberfremdung”, su fdigen. .

. Bu bden digenen Titteln gehoren ferner die Refer-
ben, aud) Referbefonds, Refervefapital genanmt, Man un-
terfdjeidet gefeplidhe und freiwillige Referven. Die Bildung
emesd gefeglichen Refervefonds ift BVorfdrift; in thn miiffen
fo lange alljdbrlid) 5 Proz. des Reingerwinna fliefen, bis der
Sond3_die Hohe von einem Behntel des Aftienfapitald er-
teidit hat.  Diefe Boridrift it in unferm Bilangbeiipiel er-
fiillt. Werden Nftien iiber den Nennivert ausgegeben, 3. B.
auf 1000 Marf lautende Aftien zu 1200 Mark, fo muf bas3
Aufgeld (Agio) — in diefem Falle 200 Mart pro Aktie —
ebenfall3 in den geieglidhen Refervefonds flieRen, gang gleidy,
ob er die borgeidyriebene Hihe idon erreidht hat oder nicht. —

Die gefesliche Nitdlage darf nur sur Dedung von BVerluften | ¢

Bemutist verden, die fid) aud der Bilans ergeben, wenn aljo
auf der Uftivjeite ein Berlujtpoiten eridheint:

. Alle anberen Fonds, die aufer dem gefeslichen Referve-
fouds gebildet werden, find freiwillige Ridlagen.

ternehmer nidt mehr grumbdidbli) angeidfiofien. Die Tan-
dedgentralbehirden in der iibergrofen Bahl haben die amtlicde
Pitwirfung der Arbeiter bei der Bewerbeauffidt al3 Obli-
gatoritmm anerfonmt. Wber taujdben wir ung midt. Was will
s 3. B. befagen, wenn fid) Dad preufiide Handeldminifterium
fiiv die Geverbeinpeftion bereiterflart Hot, 30 Arbeiter an-
uftellen. €3 Fommt dod) fchlleBlid) darauf an, ivelde Redte
diefen Arbeitbr-Aufiidhisbeamten ald Funftiondre der Ge-
wetbeauffidyt suerfannt werden: das it die behdrdliche Burean- -
fratie. Diefe Bureaufratie, die mit juriftiider Spikfindigleit
und in veridleierter Form bdie Geltendmadung der neuen
Redjte der Arbeiter durdy allerlei Mafrahmen und Eintven-
bumgen sut verhindern odber zu verfdhleppen judt.

. Die Begleiteriheinung einer jeden politijdhen Revolu-
tion ift bi8 jur Durdyfebung ded neuen Regimes die Cridyit-
terung der Staatdautoritat und der Staatzgeivalt. Bet dem
Deangel an gefdulten Kraften im Sinne der neuen Jeit
ntiiffen nad) dem Gturs der reaftiondren Regierung wnaus-
Gleiblid) die Behorden der alten Shule die Geidydfte tvetter-
fithren. Daf diefe Bureaufratie, die mit den linternehmern
in einer ftandigen Fiihlung fteht und jdbiver zum Umlernen -
beveit ift, ift eine alte ©rfabrung, die fid) aud) tvieder bet
der  Durdfithrung der neuwen Bauarberterithibaeiete m
Deutidhland gezeigt hat. Ein Beiiptel bierfiir ift die Ein-
filhrung der Baufontrolle in Preupen. Aber aud) die neuen
Wanner aus den perfdiiedenen Parteilagern find nidt immer
allzu willfdhrig, den iiberand bereditigten Forderungen der
Arbeiter zu etner Umgeftaltung veralteter Sdhubbeftimmungen
Fedmung zu tragen. Jn dem Umgang mit dem alten Stammun
ber Beamtenfdiaft und durd) andere politifhe Gegenjtrommin-
gen erzeugen jid) Widerftande, die bei dem Mangel an ent-
idloffener Feftigleit riidldufia wirfer miiffen.  Gegen all
bas ift aber awd) zu fonjtatieren, Hafy e3 in diefen Kreifen
permod) Mdnner gibt, die obwe Rildjicdht ouf ibhre Partei-
augehbrigfeit fiir den Arbeiteridug willenditarf borzugehen
verftehen; da3 ift immerhin and) eine erfreuliche Crideinung.
Teshald mup ed8 die Aufgabe der jdukbediirftigen Arbeiter-
idhaft fein, bier tattifd einen fideren Rontaft Herzuftellen, denn
Sdusgefete find feine Glanbenddoqimen, aud) niemals fehler-
[ofe ober bollEommene Sebilde; €8 find Produlte der mwandel-
baren Jeit. Deshalb muf man bverftehen lernen, fidh das
moglidyit Broudibare Herausdzuholen 1md anzueignen.

Der Runderlaf ded Staatdfommifiars fiir Wohnunas-
fveflen an die Regierungsprdjidenten vom 13, Desember 1918,
betreffend die obligatoriihe Einfiihrung von Baufontrolen-
ren, joll unter der Mittvirfung der Gewertidaften den Bau-

_atbeiterfdug in Preuhen ereitern. DieferRunderlaf

muB vbpor allem von unferen Rollegen auf-
merffam durdgelefen werden. Enigegen dem
BWillen ded Unternehmertums wird hier die alte arbeiteridub-
feindlidie Tenbeng in BreuBen durdbrodien. Dasd ar eine

den Grunditiden, Gebauden, Anlagen, Waidinen, Bor-| Die naberen Beftimmungen bieriiber enthalt der Gefell-

{daftabertrag; diefer fann aud) der Generalverfammiung das
Redit geben, iiber die Vildung freiwilliger Referven Beidluf
su taffen. Unter den in bder Prejle eridjeinenden Bilanaen
findet man einen gangen Rattenfonig von Bezeidnungen fiir
dte freiwilligen Referven. Nidht nur, da Fondd fiir be-
{timm*» Biwede angelcal iverden, wie Friegsitenerreferpe, Ne-
ferve fiir die Uebertihrung in die JFriedenswirtihoft, Gr-
newerungsfonds, Baurejerve, Beamten- und Hrbeiterunter.
{tiiungsfondd und andere: aud) fiir Dden freiwilligen Re-
terbefonds ofne befomdere, Bivedangabe finden ivir Begeid-
nungen wie: Refervefonds 11, Spegialrejervefonds, Rejerve-
fonto, FRefervefapital, RiiditeNungsfonto, Bufaglapital, Tis-
ocfiltonsfonds, Erivavefervefonds, Sonderriidlage und an-
pere, Alledieje Begeidnungenbedeutendas-
jelbe. — Die Referven entiteben bdurd) juriidgehaltenen
MReingevinn. Sie find filr ein linternehmen bon groger
Widtigleit, weil {fe nidht versinit su werden braudjen und
weil fie nicht dibibendebereditigt Jind., e qgrofer die Ne-
ferben find, um jo leiftungafahiger ift ein Unternehmen. Das
trifft aud) auf die fogenannten ftillen Referven su, iiber die
nod) su fpredien fein wird. JIn der Sauptiade dienen die
Jejerven sur Dedung auperordentlider BVerhifte. Sie ers
mbglidhen die Nusidiithmg einer fiir jede3 Jahr anndhernd
gleidy boben Dividende. Ohne die freiwilligen Referven
dren bon den bon der Qriegsfonjunftur nidt begiinjtigten
Unternehmungen eine viel grofere Anzahl zugrunde gegan-
gen, al3 3 tatfddlidy der Fall war. )
. Bwei Ausdriide mdgen bier nod) erldutert werden, die
eine gewifie Unflarheit in fic) bergen: Bei einem Telfre-
derefonds oder -fonto fann es fih um einén Fond3s
ur ‘Detfung' uneinbringlider Forberungen handeln; e Fann
aber aud) ein Beriditigungspoften fein, der eigentlidh unter
bie Abjdweibungen gebort. (Ueber Abjdhreibungen fpdter.)
Aehnlidh verhdlt e8 fih mit dem Amortifationg-
onto oder -fonds. Amortifation heifgt Abtragung (von
Sdulden). €3 famm fid) bier totfadlich um einen  Fonds
hamdeln, der der Abtragung bon Schulben dienen foll. Jn
ber Regel ift unter Amortifationsfonto ein
%euéixgum;—pgﬁen "#ir naterlajiene AH-
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mittige Tot, der toeit iiber die Grengen ded8 Staated und ded
Baugeiverbes eine Bedethung B:lignneﬁen ift. Dezhalb biirs
fen jid) die geiverfidaftliden Berteanensperfonen sur Durde
teung odtejed €rlajfes midt irvefifhren ober einidildiern
lajjen, bemn die ﬁev;'rermlg!br&&?mfen find verpflidtet nod
vem Beriauf eines Jabhres, allo idhon im Dejember 1919,
iiber den Berlonf dicjer Anjtellumgen uhv., Veridt am er-
jtatten. @8 muk gefordert werden, diefe Veridre zu berdf-
fentfichen und fovmen dann in den parlomentarifdhen Ver-
© tretungen  (Lemdedverfomnddung, - Provingiollondlage, e
meindefollegium 1fw.) der Cegenitand etner Vebandl

ung
ioin,  PWie befanmnt fein diirfte, ergeben fich bet &or Anitel-
himgdge en die Vehorden (Poligei-, Gemeindebehrden,

%ﬁtggtme& fer, [endrdte 1thw.) eine nidit ;m‘betr&dvg;zﬁebﬂ%ml
bon Differemzen, @any befombders witd gegeniiber diefent
Antragen oder Gefudjon die BVedfirinisfrage bon feiten der
Behorden aufgadorfen, wobon eigentlidy feit Wort in dem
Runderloh au finden #t. ym Segenteil. Sn dem Ablap 3
ethalt ¥a8 neue Sozialvedht der Arbeiter offenfidhtlidy eine
Grundlage, wonad) die Negierungdprifidenten veranlajjen
jollen, ,Daf die Wolizeibehotden in Orfen, in denen bereitd
amtlich befteftes Boupolizeiperforal- fiir die Bautenlonirole
borhanden ijt, neben diefem — gegebenenjalld audy unter Cin-
iranfung der Perjonenzahl diejed — cin oder medhrere aud
dem %amt_beiter;tanbe gerborgeggmene Perfonen ald Bau-
fontraleure anzuftellen”. Dad heipt Har: dah man auf olle
Fdlle fiir die Anftellung von Baufonirolenren Rlab su jdaffen
bat. 9ber trobdem wizd fiir fiméiacbtm&)e Gemeinden oder
Qreife die Bediirfnidfrage nad) der Lage der Bauidtigleit bon
Fall au Fall 1m Bufammenbang mit dem Abjas 7 eine Beriid-
lidtigiung erfabren mitfjen. Bet Dbefonderen BVerhdlinifien
farm der Laulontrollenr aud) mit onderen einjdldgigen Ar-
beiten wie Wohnungdbefidtigungen uitv. beididftiat werden.

a3 nun die vlel umftrittene Gebaltdfrage anbetrifft, fo
wich e8 dod) al8 cine Selbitverftandlidifeit gelten miijfen, dak
dem ®entrollenr, 1md dad trifft aud) fiir die Arbeiter-Sewerbe-
auffidhisbeamten au, redmerijd) mindeftend mondtlidy das ge-
wibrt wird, wad berufdtariflid) ald Qohn mit den Teuerungs-
sifbldgen gawertidaftlid) feftgeleat it. Dgn Tommen Tage-
gelder und die Mufihldge fitr Kleidung, Stiefel ufin. Vet ausd-
mwartigen Dienfigeididften auferhbalb desd Orted oder im Rretfe
find unbedingt erhibte Lagegelder und die Reifeloften fiir die
Bahnfahrt 3. Qlaffe su fordern. Die Jeitdbauer der Anitellung
wird nad einer feftgefesten Probejeit, die nad) dbem vorftehen-
den vergiitet twerden mub, unter der Wittvirfung der betetlig-
ten @ewerfjdaften ded Dienftbesirls fiir apwei big vier Jabre
feftaeleat twerden Ionnen. Bewdbrt fidh der Kontrolfeur und
hat er fidh) Dad Berimuen feiner BVerufsfollegen ~ertvorben, o
fann die Anftellung fiir eine twettere Jeitdauer vor fih agehen;
fefte Iebenslinglidie Anjtellungen find Ddabei ausaefchloffen.
Die Tdtigleit eined unter der WMitwirfung der SewwerHdaften
behordlicherfeitd angefteliten Baufontrollenrsd it eine amilidhe.
Dagut witd ihm mit der Dienflantveijung ein Dienftansdiveis
erteilt. 8 "1jt desdhald ein gang miikiger Streit, ob diefe
Dienjttitigleit ald eine beamtete, im allen juriftifdien Sinne,
aufzufafjen ift.. Hierilber wird die fommende Jeit mehr Klar-
beit fdaffen miiffen. Sm {ibrigen pitd jeder Arbeiterfon-
trolleur dafilr Sorae au tragen baben, daB er fid) weiter tedh-
nifd) ausbilden Fann, wie aud) in dem Runbderlah vom 13, De-
sember 1918 darauf bingetviefen ivird.

Das durd den Ctaatdfommiflar filr Wohnungdwefen
unter dem 30. Tuguit 1919 berausdgegebene ,Mufter au einer
Dienftamveifung fiir Arbeiterfontrolleure auf Bauten” ift nur
cin Edema 3u einer jolden Amveifung, wad nad) dem amt-
lichen Begleitidreiben geandert werden fann. Diefed Mufter
mwar dedhald erforderlich, um zu berhindern, daf nicht durd
Madienidaften der linternehmer ober der bvoraefebten Behvr-
den diefe Hmvetiungen als Mittel bemubt werden, dle Tdtig-
feit diefer Rontrolleure ald univirfam ju geftalten. Tiefen
Unveifimaen einen praftifden [nbalt zu geben, darauf wird
bei Den Gewerffdaften gu adten fein. Der fontrolleur foll
nidglidhft jelbitdandige wmd auRerterminlidhe Revifionen bei
aflen Bauten (Hoch-, Tief-, Gemeinde- imd Staatsbquten) bor-
nehmen Mnnen. Und wie in dem Runderlafy ded8 Minifteriums
der offentlichen Wrbeiten bom 22. Madry 1910 idHon v. a. ge-
fagat wird: ,foll im algemeinen eine widentliche einmalige
Belihtiqung durdh die Baupolizetbehorden noliwendig fein”.
Nededh dad witd nidht immer audreiden nnen. Vei befonde-
ren und eigenartiqen Bauverhiltniffen werden aberaud
fdretdungen gu berftehen Durd) die leptere Art
per Verbudnmg wid die Sumumne der ATtiven (ded vorhan-
denen Befthed) Fiinithd) in de Hohe getrvieben; die eingefeh-
ten Afivpoflen entipredien nidt der Wirlichleit und die
Bilong befomrmt ein gang onderes Bild. Keiber beftehen
nod) Teine ﬁegﬁ&)en Boridriften, die folhe Bveideutis-
fetten ummeelicdh maden. _ :

Endlid) gebdrt au den ebgemen Mitteln der Reingevinm,
ggrn mrf)Bbam Gefes am Sdlul der Bilong ousgetviefen ter-

muf,.

. Bum Gdluf der Befpredung iiber die eigenen Mittel
fet nod) einmal betont, dof €8 fid) bei diefen Bablen (Aftien-
fapital, Referven, ?Rtem%ggim) nidt wm Sumimen Selbes
bandelt, die mm irgent borhanden fein miiften. Dasd
pothandene Geld (in bor, in Bapieren, als8 Forberun-
gen ufm.) ift veftlos umter ben APiiven aufgefiihrt. Die
Sablen exsf der Vaifivfeite anttvorten nur auf die Jrage:
Welde Summen find in bda8 Unternehmen BHineingeftedt
worden? Welde Sumuren miiffen fid) im Falle der Auf-
[5jung ([iquidation) de3 NMnternehmens ergeben? Die WVoften
—auf der Baffivfeite Haben alfo famt nnd jonders nur redne-
rifdien Wert.

_ Diefrembden Mittel fegen fih ufommen qus An-
lethen (awch Cbligationen genannt), Sypothefenidulben,
Budihulden (Sdulden an Lieferanten), Wedyfel- und Bank-
iduiden, nidht erhobene Dividende ufw. Hier haben ivir es
mit echien Schulden an AuBenftehende zu tun. Unjer Bilans-
beiipiel weilt nur zwei Poften diefer Art auf: Glaubiger
369 045,32 WMarf, widyt erhobene Dividende 740 Marl. €3
handelt fih alfo in unferem Beifpiel um ein gut fundiertes
nternehmen. : )

. Der Reingemwinn, den twir fhon bei den eigenen
Meitteln erivabnt Hatten, febt fid) stfommen aus dem Borirag
o1ud dem Boriahre und ausd dem Gewinn ded Vericht3iahres.
Bei dem Vortrag handelte ed fich uripriinglich gewdbniidy um
eine Reftiumme, die nod) Verteilung eined abgerundeten Di-
pigenden-Progentiohed fibrig blied, da man 3. B. nidt qern
8'; Brog., fondern eben nur 8 Prog. Dividende perteilte.
Seute ift e3 gang wmd gibe gewovhen, fo grofe Summen ded

ihnlih wie im den Dienftanweifungen der
Rontrollenre inm Bapern, Revijlenen in Fiir-
seren Beitrdumen oder fogar tdaglid borge-
jehen werden miifjen. Im analogen Sinne werden
die Wniwethmgen fiir die Srbeiterfontrolleure bei der Gewerbe-
auffidt im Sifammenhange mit dem: VetriehSritegeiey cine
Durdbildung au erfabren haben, Wwobei aud) die Stelfung der
worgechten Behbrden abjugrengem fetn IDILDd.

Dad meue Sogialredt der Nrbeiterfdaft, durd) dem Nr-
beiterfontrolicur mitamoirfen bei dex leberwadning. der Be-
triche, bedari eined Fiug beredmendem langfomen Mdbanues,
wobet fitr die fommende Beit und die vieljeittgen @rfa‘ﬁnmgm
eine Unterftigung bieten fonnen. < . Heinfe

Zur Erhohung der Unteritiitzungslatze.

Durd) die SGeldentverhung geawungen, mupie die am 25, und
26. Januar 1920 in Qeipzig ftattgefundene Beiratdiibung etnen
finangiellen 1tmbau an der Organifation vornehmen und be-
fblieBen, die Beitrdge gu exhoben. G5 tvar dicd rotwendig, um
einmal  die  Hudgaben wund  Cinnahnten  mriteinander
in Ginflang a1 bringen, und aum anderen dedbalb, um die
Qrganifation fampjfabig au erbalten. 1leber die %otme_nbr-g-
feit ded Beihlufjes von KLeipzig nod) Dbejoudered zu jagen,
eriibrigt fich, da twir biefes Qapitel bereitd in Nr. 7 ded ,Ler-
tilarbeiters” behanbdelt Imben. Die in RKeipgig bejchlofiene
Yeitrogderhvhung ift mawiiden om 1. Aprid 1920 ourd) €ine
ebung bder boheren Beitvdge zur Durdyfiibrung gebradht
worden. Die Ortdverwaltungen muften ebenfalld die Lotal-
beitriige erhohent, weil diefetben Erideimungen bei thren aun-
tage troten, die die Bentralvermaltung su threr Mapnahme
beftimmten. "@leidpeitig mit der Erhobung ber Beitrage
wurde eine Erhohung der Streifunterftiipung bejdlofien, die
ebenfalla mit dem 1. April 1920 aur Einfiihrung gelangte.
Die Grhvhung der Streifunteritiifung twar notivendig, um
die Durdyfithrung der Lohnfampfe ifiberbaupt au ermdgliden.
da died mit der frither gezablien Streifunterftiibung unmog-
lich gewefen wire. €ine gewiffe Exiftengmdglidfeit mufp fir
Streifende fidjergeftellt jein. Obne diefelbe ift em.@tretf
auf ldngere Dauer unmoglidh  @owie aober Ddie Er-
bohung der Streihutterftiihung notwendig war, um der Or-
ganifation die Qampfidhigteit au erbalten, fo lag ein Nmbau
bes gefomten UnterfHibungdivefend in dringendem DBer-

bandsintereffe. Die lehte am 18. wnd 19. Juli 1920 in Bar- |-

men ftattgefundene Veirat8jibung bhat aud diefem Grunbde
einer Grhohung der Unterftitbungdidse fiir bie Arbeitslofen.,
Qranfen-, Umgitg- und Sterbeunterftiibung aunageftinynt.

Der Beirat liek fidh bei feinem Befdhluk von der eber-
sengung leiten, dag zur Grhaltung der Qampffihiafeit einer
Lrganijation nidt allein die Stdrfung ded Kampfjond3 und
die Hdhe der gezablten Streifunterftitpung mabaebend fe1,
fondern daf Bierzu audy die Vefdbigung gum Qampf ber in
per Organijation vereinigten Mitglieber {elbft ein befonders
mwidtiged Faftum fei. )

Um bdie Arbeiterihaft zur Fiitbrung der 'rnir_t‘lcbaftrtd)en
Qdmpfe au befdbigen, jdhuf man in den Gewerficdhaften die
Unterfiiigungseinrihtungen. Die Arbeitsiofenun-
terftiigung ift eine audgejprodene Sampfunterftitfung.
&ie verbindert, baf die Arbeiter in Jeiten der Krifid zum
Cobnbdriider werden, indem fie fidh um nur Arbeit 3u er-
balten, 3u einem niedrigeren Arbeit8lohn anbieten. Gewif
ift e Pilicht der Algeneinbeit, die Opfer der fapitalijtijdhen
Gejellidaft, die Eriverbslofen, au fdiigen, durd) eine ftaat-
Tiche Crwerbslofenfiirforge. Diefe Pilicht ift beute vom
Reid) wobhl anerfannt, Troh alledem entbinbdet died uns
nidyt von der Pflidht, unfere arbeitdlofen Mitglieder noch be-
fonderd u unterftitben. Diefe Pflicht, dre wir mit der Bah-
Tung  der Nrbeitslofenunteritiipung erfiillen, erbdht bie
Rampffabhigfeit unferer Organifation, .

Aber aud) in anderer Riditung erhohen die Summen,
die in Form irgendeiner lnterftitbung in Jeiten der Not
an unjere Mitalieder sur Audzablung gelangen, die Kampf-
fabigteit der WMitglieder. Die audgezablten Unterjtitbungen

Jeben fih um in Kempfs und Widerftanddenergien. Wir

jhitken mit den Unterftiiungen, mogen fie nod) jo gering

ausiehen, die Arbeiterihaft por griferer Verelendung, tvell |.

wir erfannt baben, dafy nur eine hodyjtehende Arbeiterichaft

Reingewinmes auf dad neue Gefdiftsiabr vorautvagen, bdafs
fidh oft die Dividenbde nod) wm mehrere Brozent erhihen lieke.
Mandhe Bilanzen maden Angaben iiber dre Lerieilung ded

Jeingewinn3, Der Shluf der Poffivfeite fieht dann etiva
folgendernafen aus: ‘ .
Reingetvinn: 10 Proz. Dividende . 150 000,— ML,
5 , ®Bonus 75 000,—
Zantieme . . . . bB0000,—
Bortrag auf neue Redh»
mung . . . . . . 14796060 , 423 4680,50 ML

Die Hihe der Dividende ihligt die BVermalhimg des Un-
ternehnens der Generalverfammiing vor, Diele njmmt den
LVoridhlag an oder dndert die Hohe. Die BVegeidnungen

Bonusd, Sonderbergiitung, Superdividende bedeuten nidts|

al8 eime Crhdhung der Dividende, fo daB fih tm obigen
Beifpiel nidit 10, fondern 15 Prog.. Dividende ergeben. —
Die tatjddlich gegabhlte Dividenden-Progentzahl [dkt fidh) oft
nyr febr jdtoer erfennen. JIn ben legten Jabren hHaben bdie
meiften groBen Unternehmungen ihr Aftienfapital erhoht.
Die Dividende wivd aber oft ihon fiir eine Beit gezablt, ju
der bag neue Aftientapital nod) gar nidht eingezahlt war.
o haben etne Rethe Tertilunternehmingen ihr Atien-
fapital gegen da8 Ende bes Gefhdftsiahres 1919 erhiht, die
Divivende fiiv dag neue Napital aber fdhon vom 1. Juli 1919
oder gar vom 1. Januar 1919 ab gezahlt. Selbjtverftindliid)
fommt dann in Wirflidleit eine gang andere Vrozentiffer
berausd, ald toie fie angegeben ijft. &3 ijt fogar vorgefommen,
bap dasd Aftienkapital auf dad Rweicinhalbfache erhoht wurde,
ogre daB fidd dad Unternehmen audy nur einen Pfennig
newed Sapital eingablen lieh: Ddie Erhobung Hes Hftiens
fapital2 wurde cud dem Reingemwinn vorgenommen. Sold
eine @rhohung bedentet erftend eine einmalige Dividenden-
sablung von 150 Prog. Brocitensd werden dadurd die Rrogent-
atffern der Ripidende der nddften Jabre Hinjtlich Herab-
aedritdt, denn 8 wird ein Kapital berzinft, dag in Wirflich-
feit ntemal8 eingezablt worben ift.  LQefen tpir dann im
ndditen Jabhre, daB 8 RProa. Dinidende verteilte worbden feien,
io wiffen wir, daf e8 in Wirklidleit 20 Proz. getvefen find.

ows Deften qur Fitheung
ift. bﬁe" dﬂm wenn die Gegner der Un

eintiditmugen Bebaupten, daf durd) die Umberfilpumgdeina
ridtungen die @ewerfidaften ihres Qampidaralicrs ent«

eintidht nofwendig, um unjere Witglieder dem wi-
vaben BeriidernngSunternchnmmgen .nﬁi}l im die Wwme 31

Die Nnterflitpungseinridiungen find cin Ergebmis dex
€ntividlung der Gewerfidaften, die aud der inneren RNot
wendigfeit hereus entjtamden find. Sie find dedhald weiter
au pilegen. -

Die newen UnterRiitungss weldye inm Varmen bes
{dofien worden, trelen am 1. ber 1920 in Rraft. Bore
ors it die Getwdbnmg ber erbibben Unterfhigungd-
{ate ift, daf 26 Wodyen porber die erhohben Beitrdge geleiftet
worden find.

Die Unierfiltgungafite Hetragen:

Arbeitdlofen-Nnteritiung.
Unterftiilbung in dex 40-Pf.-Rlafle fallt fort.

~ 80-Pf.-Raffe. p—
o - it peo "
Mmed B e, ngh e T S Th
2 ... 120 %0  %8— 208 . . 130 48 12—
104 . . 130 38 364 . . 160 B4 8540
156 . . 140 42 58,80 520 . . 170 60 102,—
100-5i.-Rlaffe. .
52 . . 150 380 45— 208 . 180 48 %840
104 . . 160 36 57,80 864 . . 190 B4 10200
156 . . 170 42 7140 520 . . 200 60 120,—

' : - 150-%f.-Rlaffe. - .

[ B52. . W8 80 67,60 208 . . 25 48 12340
104 . . 285 86 84,60 864 . 265 B4 14310
156 . . 245 42 102,90 520 . . 275 60 165,—

200-Bf.-Rlaffe. .
52 . . 300 30 90— 208 . . 330 48 15840
104 . . 810 3% 11180 864 . . 340 54 188060
156 . . 320 42 134,40 520 . , 35 60 20—

280Bf.-Rlaffe. ‘
52 . . 37 30 112350 208 . . 405 48 194,40
104 . . 385 86 18860 884 . . 415 b4 22410
156 . . 295 42 165,90 520 . . 425 60 285 —
; 300-Pf.-Rlaffe. ,
52 . . 450 380 185— 08 . . 480 48 23040
104 ., 460 38 16560 884 . ., 490 B4 28460
156 . . 470 42 19740 520 . . 500 60 390,— ‘j

Rrvanlen-fnierfid jung.
40-Rf.-Rlaffe.

Unterftithung in defer Nlaffe (Ynvakiden) wird nur dbann gor
3ablt, wenn Ddie g%nbalibii&t nidt lirfade der Krantheit ift

” 3 o Hidit- e )
e da e oy | O3 fa 2 ~
52 .. 5 8 15— 208 ., 8 48 8340
104 . . 60 38 9160 864 90 B4 4880 .
16 . . 70 48 9940| . bB20 . . 100 60
80-81.-Riaffe. o
52 .. 80 80 97— 208 . . 130 48
104 . . 100 96 36— 384 . . 180 54
156 . . 110 49 4630 520 . . 140 €0
100-38f.-Rlafie.
52 . . 110 30 83— 208 . . 140 48
104 . . 190 38 4390 864 150 B4
156 . . 180 42 54,80 50 . . 160 60
150-8f.-R1affe.
52 . . 160 30 48— 208 . . 190 48
104 . . 170 8 61,20 364 . . 200 ™M
158 . . 180 4%  T6580 0 . . 210 60
200f.-Rlaffe.
52 . . 210 80 63— 208 . . 240 48
104 . . 220 8 . 7920 864 . . 200 B4
156 . . 280 42 96,80 520 . . 960 60
280-5Pf.-Naffe.
59 . . %0 93 78—| 9208 . . 200 48
104 . . 270 36 97,20 884 . . 800 54
156 . . 980 42 117,80 520 . . 810 60
~ BOOLP{.-Rlaffe.
¥ . . 810 S0 03— 208 . . 840 48
104 . . 820 86 11590 964 . . S50 B4
156 . . 830 42 13860 52 . . 360 60
Umangd-Unterftiigmg.
fiaffe  1:0—76  T6—160 #5.160km | RMaffe 1015  TE—160
INT. me. pui & gRL.
80 PBf. 30— 85— 40— |200 %Mf. 55— _ 60—
100 , 85— 40— 45— [0 ., 65— TO—
150 , 45— 60— 55— |300 , 75— 80—
Sterbe-Ninterftiigung, .
Rod Eode  40. 80« 100 150- 200+ 250- 800-Bf.-Rlaffe
104 20 60 80 180 180 280 280 ML :
208 .. 80 70 90 140 190 240 200
312 40 80 100 150 200 250 300 ,
416 60 90 110 160 210 260 310
520 80 100 120 170 220 270 320 ,
7808 100 140 170 220 280 840 400 ,

Qt!t&rmtg. aur atbeitélofemunte;ftﬂﬁuu.
Nad) den Weftimmungen ded Statuid darf Hei ,NAusfepen”
nur danr Arbeitdlofenunierftiibung gezabhlt werbden, wenn ldnger
al3 fed)3 Tage Bintereinander ausdgefebt wird, o

perfdiedenen Filialen der Verjud) gemadit wurde, entgegen den
Beftimmungen ded Statuts (§ 43, Biff. 2), die Husfebtage zu be=
gablen. :

Preisbildung und Cohnabbau,

MWahrend die Unternehmer mit allen Mitteln einen Lohnabe
bau durdpzufithren beftrebt find und denjelben damit zu begriine
den verjudien, daf bdie ,Hoben Whne” die Urfache der Hohen
Warenpreife und lesten Enbded die der Wirt{haftsrifid jeien,
verfudien fie mit derfelben Begriindung an den hohen Warens
preifen feftzubalten. €8 ift eine beougte Jrrefiihrung bder
Deffentlichfett durd) die Unternehmerprefie, die diefe Vehaup-
tung _immerfort aufftellt. Nidht in den angeblih ,Hoben
Lhnen” liegt die Urjache der gegemwdrtigen Wirtichaftsrrifis,
fondern in den hoben durch nicdht8 gereditfertigten Waren- und

Urftoffpreifen Qoble und Eifen ujiw. jeldft. Die Unternehmer

Wmmab:mwmmunbmmm&&m@m
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bes wirticaftlichen Rampies befabigt

fleidet wilirden. Dad teil ijt wicdhtig, fie erBibem die
Sampifdbigleit gany be(fm;‘L ‘ )
%ber andh im enderer Jimfiht fimd die Wnterflilizmmos-

I

Diefe Setldrung madt fidh) notwenbdig, weil in lebter Jeit bom .
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Tevolution die Warenpreife lediglid) aud profitfiidtigen Griine
pen tmmer Hoher und Hoher getrieben. MWahrend der Kriegs-
acit tourde thnen feber Preid bewilligt. Man [ieR fie am Krie
verdienen, weil e8 im Jnterefje der Rriegfiithrenden lag, da
fid) beftimmie Rreife auf Roften der breiten BVolfdmaffen be-
reicherten, FNady der Revolution war e3 der allgemeine Waren-
mangel, der in der ganzen Welt Herridite, weldyer bag yeitere
Steigen der Preididraubde begiinjtigte. Der jdledite Baluta.
ftand Dentidiland3 fat nod) fein Uebriged, um den Crport
aiinftig au beeinfluffen. Seit einem Jahr ging ba3 Streben
in Xndbuftriellenireifen darauf Bhinaus, unfere Jnlandspreife
den Weltmarftapreifen anzupaffen. Die Vreife fiir alle Er-
zeugniffe Hoben beute eine [divindelnde Hohe erreidpt.
Diefe NVreisdfteigerungen bhoben der Jnduftrie Hohe Be-

inne abgeworfen. n Der Tertilinduftrie ift died gang be-
jonderd 3u beobadyten, Trogdem, dak die Betriebe nur teil-
meife bejchaftigt find, a8 eine belondere Crhohung der Genes
ralunfoften beruriadte, {ind dbte Geivinne in feiner Weife wegen
ibrer auerordentlidien $Pohe mit den Gewinnen in BVorfriegs-
seiten zu vergleidien.
.. Die Qhne haben mit den Crbidhungen der Warenpreife
in Yeiner Weife Sdritt aehalten. Man BHat wobl verftanden
dte Snland3preife den Weltmarftdpreifen angupafien, aber in
feiner Weife aud) die QWobhne auf den Stand au brinaen, die in
pon  fonfurrenjlindern gezablt tverden, JIn  der gegen-
wartigen Qrifis geigen fidh die Folgen diefer Politif. Troh
Mangel an allen Gebraudidgiitern ift ein Qonfumriidgang ein.
getreten. Die Rauffraft der Maffen ift erlabmt. Nidt die
angebltd) ,hohen Lihne’ Jindb die Urfade der
Rrifis, fondern, gemeifen an dben Waren-
preifen, bie gu niedrigen LdHne.

Mnaefichts diefer Tatfadie ift €8 Frevel fondergleidhen, |

wenn bie lUnterrehmer der Tertilindujirie iiberall verfuchen,
die Qwhne Lerabjubdrilden. MWie auf der anberen Seite bdie
Tertilunternchmer bdie Warenpreife hodpubalten verfudien,
bafiir diene folgende Notis, die burd) die Preffe aeht, ald3 Ve-
oei3: .
Der Abgeorhnete Leicht Hat in der Nationalberfammiung bei

der Negierung mgefmgg,tmaa biefe }gegen bag Borgehen bder
beutiden Tudfonvention, Diiffeldorf, zu fun gedende. Die Tud-
Tombention Bat mrit cinem FRundidreiben bom 1, Jult 1020 bie
deutfdien Tu riarben mugtet, btcrfc’ !Brmm bd;u;c[;
u evidpve fie wur 1 rogent Grmafigungen auf bie
gb 1. Mﬁmommm nadtraglidhen Preisaufidlige Hir Qles

ferunpen, bie nady dem 17. Juni 1920 erfolgt find, gerrifven |

dirfen. ;

rf%wgefbm Bal in der ,Tertilvode” in Nr. 29, Seite 6, dex
LRerband Deutider Buntivebeveien feime Mitglieber gegroungen,
auf alle {don lange gelieferten MWaren jebt -nod) nadtrdglidy
wefentlide Preidouiidldge au fortern.

Feftftellen mdditen wir aber Hiersu nod) der Vollftindig-
feit balber, dafy die ReidBwirtidaftdjtelle fiir Kunitipinnitoffe
und Stoffabfdlle auf die vor dem 1. Npril feftgefepten Preife
fiitr Qumpen eine €rmdkigung um {iber 25 Proa. Hatte ein-
treten laffen. Die Unternchmer der Tuchfonvention Haben
aljo ihre Robftoffe in legter Beit au tvefentlid) afinftigeren
Pedingungen eingefauft, fo daf ein bedeutend hoherer Preis-
abbai am Rlage ware. _

Unfere Funftiondire mBger diefe atfadien beadber wnbd
den Unternehmern bei Gelegenbeit recht Fraftig um bie Ohren
ichlagen, toenn fig mit Voridldgen auf Lohnabban an fie herans
treten. e

Die Gtellung bdes Neidswirtidafisrates zuce
Frage der Preisbildbung und Lohnabbaues ift redit bead)t”
lih. MWir bringen dedbalb einen Beridht ausd bder . Freibeit
3um Abdrud:

,Die primdre Urfade der Rrifi8 fei bie Steigerung ber
Mobitoifpreife. E8 beftehe daber im Reidiwirtidaftdrat volle
Uebereinftintmung bdarin, dof an einen Wbbau der Qhne nidt
cher gedadit werden darf, alg bi3 die.Soften der Qebenshaltung
ermdpigt wotben find. Die auferordentlidhe Steigerung der
Robjteffpreife fithre gu Rreidforderungen, die in dben tatfd
lichen elbjtfojten feine Medtfertigung finden, weil bden
fritheren Berbaltniffen entiprediende progentuale Handelszu-
ichldge eingefest werden. Auf Ddiefe Yrt entftiinden leber-
gewinne, die neben der Robitofffeuctung gu den widtigiten
Urjadhen der Rreizbildung zu rechnen feten. -

Die Borjdldge, die der Antraq Wiffell im eingelnen madt,
Taufen denn aud) hinaud auf die Pinderung der %of)ftoff_pretie
und die Qontrolle iiber die Preidbildbung zwedsd Berbhiifung
einer Preiditeigerung durd llebergewinne. Die einzelnen
Loridhlage ded Antrage3 bringen wir weiter unten zur Sennt-
nis. : ‘ .

Der Beridht unterfdeidet fidh su feinem Borteil bon dem
iiblidien @efchivdh dadurdy, daf er endlich einmal anf Grund
pon fadhperftandigen Urteilen hervorhebt, dafy die Hohen Thne
und Gehalter nidht die Urfadie, fondern bdie- Folge der wahn-
finnigen Preigbildung find. Die Unterfudungen bded Aus-
fduifed jdeinen und aber anf halbem Wege fteden geblieben
su jein.  Fiibrt man den Gedanfen, daf die geminderte Kauf-
Fraft der arbeitenden Bevdlferimg die Urfade der Betriebs-
ftodung #t, au Gnde, o fommt man zu dem Ergebnis, dah
Léhne und Gepalter nidht nur nidt su Hod), jondern zu niedrig
find. Die erfte Maknabme, zur Sebuna der gegenBirtigen
Depreffion, mwdre mithin die lingft notwendige ngleidung

von Lhnen umd Sehiltern an die Vreidbilbimg, Hadlt atdem
" der Neidhswirtidaftérat eine wirfame Qontrolle der Rreisd-
bildung, die eine Verhithmg pon Wudjerqetvinnen 3u erztelen
vermag, fiir mOglich, fo muR ed audh moalidy fein, Iveitere
Stetgerungen der Vreife infolge ber wefentlid) erhohten LWhne
und @ehalter durd) dicfe Rontrolle zu verbicten. Die Folge
tavon wgdre, daf nicht nur die Uebergeminne bejdinitten ers
den, jondern, daB ein Tetl der Geinne in die Tafden der
Fonjumierendben Maffen floffe und ibre Kaufiveft erheblidh
fteigerte. Der Reid@wirtidaftdrat Ionnte ouf Jjolde Art
preierfetr mit einem Scdlage erzeugen: Die Belebung Hed Kon-
jums, die Rotitrolle der Vreisbildung und die Beidneidung
per Gewinne. Die BVorausdfetung dafiir todre allerding3 eine
ernjthafte, mit toeitgehenden NRehten audgefigttete Kontrolle
der Betriebe durd) bdie Arbeitrehmer. Wir Haben jdon ein-
-mal darauf hingetviefen, dafy die MBglicdhfetten dazu durd das
DBetriebsritegefel verbaut worden find.

Die eingelnen Forderungen Hed AUniraged Wiffell, auf
deren Bedeuhung und Wirfung nod) eingugehen fein wird,

o Touten: <

1. Der Abbrudh bon Veirieben oder die wejentliche Ein-

jdranfung der Produftiondmdalidhfeit cined Betriebed durd |’

‘gangen oder teiltveifen Berfauf bisher zum Betriebe be-
nubter Produdonsmitiel ift unter eine borberige Anmvelde-
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Der CTextil-Hrbeit

pflidyt s fellen wnd bon einer Genehmigung abhlngig su
madjen.

2. Die Stillegung bon Betrieben ift tm eingelnen Falle
Ddurdy einen  Sadperftindigenausidug unter Su?iebung
bon Unternehmern und Arbeitnehmern auf ihre volf3wirt
ihaftlidhe Bereditigung zu priifen, Dem Ausdidup ift das
Jtedit gu geben, MaBnahmen zur JFortfiihrung ded Betriebes
bei einer offentliden &telle in die LWeae zu leiten. HIB
foldye Mafnabhmen find in Ausfidt su nehmen: a) die Er-

teilung von Bffentlidhen Auftragen durdy BVermittlung bder

beteiligten . Fadorganijationen, b) die Verpfliditung der
Robitoffaefellidaften, die ibrer Bewirtidaftung unterliegens
den Fobhitoffe su den der Wearfilage entjpredenden Preifen
den Werbraudjern abjugeben, c¢) bie Gewidhrung von Be-
tricbs8Fapital durd) genoffenidhaftlidhen Bulammenidluf bder
@emwerbdgenoffen, d) die ewahrung pon Ausdfubhrerlaub-
uiffen unter gleidhzeitiger Fiirjorge fiir den notivendigen In-
landabedarf. Die gu a hi8 d genannten Nufgaben jollen an
eine einheitlide, nidht nadh buveaufratijhen Grundidgen au
[eitende, felbjtdndige Hffentlidie Stelle iibertragen Iwerben.

8. Bei Abbriidhen jowie bei Stillegung trog Beanflan-
bmt% ober Berbot der dazu in Ausfidit genommenen Stelle,
bel denen der Unternefhmer eine nady den Grundiigen von
2a bi3 d angebotene Hilfe ablehnt, ift der dffentlidien Stelle
oder einer porbandenen Berufdleitung dad Redit zu geben
den Betriehb im Jnterefle der AMgemeinheit jclbft ober bum';
einen Dritten iveiteraufiihren, au verpaditen oder au ent-
eignen. Aud) fonnen bie Koblen und fjonftige Betriebsitoffe
alsbgelb'eim Berwertung in anderen Betrieben ugeflihrt
werden. . '

4. Die Bebdrdengerfplittering ift mit mdaliditer Be-

jdleunigung au befeitigen. _
. B Sobald bei Nobftoffen der inlindijhe Warenpreis
tm Werhaltni8 zum lepten [riedens8preid Dhober (teigt, ald
ba3 jeweilige Durdiidniltdverhaltnis von Goldmart zu Ra-
piermar? und yur Preidfteigerung auf dem Weltmarkt, ift
bie Musfubr ded betrcffenden Robftoffed au unterjagen.

6, Wahrend der durdy die Krije emmungenen Kurge
arbeit ift ben Arbeitern pro audgefallene Arbeitsftunde ein
nod) u beftimmender Progentiap ded tarifmdfigen Mindeits
lobnes aus Mitteln ber Crwerbdlofenfiiriorge au vergilten.

7. @8 ift zu priifen, ielde Hemmungen einem ange-
meffenen Mbbau der Preife aud der ftarf entwidelten, aber
unlontrollierten privdten Straffuitiz dber Verbinde ermwadien
und welde gefesliden und adbminiftrativen Magnahmen da-
gegen in Betradt zu atehen {ind. - '

Dazu fommen BVorfddge fiir eingelne Xnduftriesfeige.

Sm Anjdlul an die Veridterftattung nahm Staatdicfre-
tar Dr. Hirfd) vom ReidBwirtidaftdminifterium zu dem Pro-
blem &tellung. Er mahnte zur Cile und jur forafdltigen Er-
wagung der Angelegenheit, da die Krife fich perjdarfen werde,
fobald bie Holgen des Koblenabfommens von Spa mwirfiam
werden, Er Findigte einige unmittelbar bevoritehende Mak-
nahmen der Negierung an. Gripere Notftand3arbeiten werde
die Regierung {don in Fiirzelter 3eit beginnen. Ter Anfang
toerde mit dem Bau ded Main—Tonau—anals gemadyt er-
ben und mit der Nedar-Ranalifierung. Ferner werde nadytend
eine Meldepflicht fiir alle Betriebsitillequngen gefeplid) einge-
fiilhrt werden. Die Vergebung dffentlidher Auftrdge wird be-
fonders in der Tertlinduftrie durdigefithrt terden, pmadit
in, befdranttem mfange. Die beftellten Waren follen bden
Bergarbeitern ur Berfiiqung aeftellt werden.  Hirldh madbhe
aber aud) darauf aufmerfam, dak alle diefe Mittel, aud) die
pom Unterausidhufy vorgeidlagenen Mafnahmen nidjt geniigen
erden. QRein Mittel der Breispolittf Fonne die Folgen der
Snflation auffheben. AMe Maknahmen twerden iwieder audges
qlidien, folange auf der Gecldjeite neue sufdpliche Rouffraft
gefdaffen wird. Der NreiBabban hobe bet den ftoatlich Fone
trollierten MWaren, wie Braunfohle, Eifen, Jement bereits be.
gonnen. 1m bei den Taren, die dem freien Sanbdel iiberlaffen

- | find, eine allgemeine Preisiiberwadung eingufiihren, miigten

vorber Ddie notwendigen fadlidlen Oraanifationen pefdhaffen
werden. Pan Fonne die Fragen der Vreidpolitif nidit dem
Gtaatdanmalt iiberlaffen. (

Die Ritezentrale in Berlin und deren
Reitrebungen zurSchaifung einer elaene
Rateorganiiation. . .

Die BVeftrebungen der Ritezentrale in Berlin, eine felb-
fiandige Betriebdorganifation au fdaffen, haben infofern
einen Crfolg au'berjeidMen, daf die Betliner Gewert{dhafts-
fommiffion einer Einiqungarefolution zuftimmte, bdle die
Selbjtanbdigleit der Rate ausdriidii) anerfennen. %acg
einem Bericht der Freibeit enthdlt der  gefabte Befdlu
folgende Grundidpe:

Der Nusidhuf hlagt jest vor, die mit bder Betriehs-
ritegentrale Miingitrage beratene BVorlage angunehmen, Die
in den Jnbuftriegruppen ufommengefofiten Betriebsrite
werden anerfannt, wenn fie eine gewerfichaftlide Sdulung
bont einem Jabr Haben. Jn der Frage der Finanzierung
ift man fidh dabingebend einig geworden, dak die Koften
von der Berliner Gewerfidaftdfommiffion durd) Nmlagen
bon den beteilighen Gemwerfidaften eingezogen werden. Die
feftiebung der Oihe ber Qoften erfolgt durd) die Getvert.
ihaften auf Grimd eined Gtats, mwelder vbon der Betriebss
sentrale aufsuitelen ift. Die durd den Ctat awdgerworfenen
Welder find tn Vierteljahraraten dem RKafiterer der Bentrale
im voraud zu iibertveifen. Ale Bahlungen mwerden bon ber
Qrtriebsritezentrale geleiftet. Die Generalverfammlung der
Betriebsrdte und die Berliner Gemwertichaftstommiifion
wahlen au gleider Zeit eine Revifionsfommifiion, iwelde
pierteljahrlid) beiden Korperidaften iiber die Kaffenfiihrung
Beridit erfbattet. | .

Bu der Organifationsform jdldat der Ausidhup gleide
foll3 bie befannte Boriage mit einigen Fleinen Hbmweidnm-
gen al3 Berhandlungdgrundlage vor. Nach Annahme bdiefer
Ridtlinien miiffen die bejtehenden Betriebdrdtezentralen jo-
fort aufgeldit werden. Un deren Stelle wird eine proviforifde
Bentrale gebildet, und gwar follen nadh dem BVoridlag bdes
Ausfduffes bdie Gewerfidhajtsfommiffion brei, die Riteen-
frale in der MilnsfiraBe dret, bie Nitegentrale in den Relten
(©. B. D) einen, die Afa, Ortdgruppe BVerlin, einen und
die & PB. D. cbenfall3 einen Bertreter entfenden.

Die Folge diefes Bejdluffes ift, da nunmehr in dexr
Broving nad) dem gleidhen Rezept gearbettet werden diirfte,
um fiber da3 gange Newdh eine felbitdndige Organijation der
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Betriebsrite au fd)af. n @roﬁ-ﬁﬁrﬁﬂmen it grom be-

reitd an der Urbeit. .

fiir unfere Trganifation ift die Stellung durdy den
Betriebsrdtefongrep in Leipzig, foivie burg; e Bejdliiffe
der legten Beiratsdfigung pom 18. und 19, Jult in Barmen
porgezeidynet. Wir lebnen bdie Beftrebungen, bdie auf eine
jelbjtandige Mdteorganifation hinausdlaufen, ab, tweil jie die
Gefabr der Bertriimmerung der Gemerfidhaften in jid) birgt
und die Beriplitterung bder NWrbeiterbemwegung zur Folge
baben muf. ) ) )

Wir hoffenr, bah unfere Betrichsrate Hie Beldliffe von
Qeipsig nnd Barmen God) Halten. 2

Wichtige emic!)eiduhg des meiclisarbeits-

miniiters.

_ Jnfolge der wirtidaftliden Rrife madt fich in vielen Bee
trieben eine Gtredung, Riirgung Dder Arbeit8zeit notwenbdig.
Qurd) bdiefe Kiirsung der Nrbeitdzeit entftehen oft zwijden
Arbeitgeber© und  Arbeitnehmer Meinung3veridyiedenbeiten
bariiber, twie bei Riindigungen au verfabren ijt, d. h. ob die
berfiirzte Arbeitdzeit aud) fiir die Riindigungsaeit gilt, -oder 0b
bei verfiirzter Arbettszeit fiir die RKiindigungdzeit der volle
Lobn 3u zahlen ift. Der Reiddarbeitdminifter bat nun unterm
20, Juni 1920 folgende €ntidjeidung getroffen:

Nimmt der Arbeitgeber wegen BVerringerung der Yrbeitss
geIeggnbejt eine Strefung dey Arbeit durch Verfiiraung ber
Arbeitdzeit vor, fo ift er bei vierzehntdgiger Kiindigungsfrift
perpflidhtet, den Arbeitern fiir die eriten 14 Tome Ser verfiirzten
Hrbeitdgeit den vollen Lohn aus:i:-dlen 1) zwar ofne Riid-
ficht darauf, ob er die RKiindigung andgeiprodion hat oder nidht,

Rt der Arbeitaeber fedhd Wodhen mit verfiirster Arbeitss
aeit arbetten und entldit er wegen yveiterer Berringerung der
Yrbeit nad) voraufgegangener vierzehntigiger Riindigung bie
Arbeiter mit Ablauf der aditen Wode, fo ift er bei Entlaffung
der Arbeiter nidit etiva ur Bahlung desd vollen Lohned fiir die
lepten 14 Tage verpflidhtet, jondern Iediglich aur Bahlung ded
Lohned fiir die verfiirste Mrbeitdzeit. ..

P - m Muftrage:
gez. (Unterfdrift).

Das leptere mit den fehd Wodjen ijt nuy ald BVeifpiel 3u
betraditen und fann auf jede beliebige Arbeitdzeit angetwandt
werben. Jn der Praris wdre fo zu verfahren, daB da, wo eine
biergehntdgige Riindiqunadfrift ift, und dic ijt iiberall, wo nidht
auddritdlid) durd Unteridhrift oder in einer Arbeitdordnung
eine andere Riindbigung vereinbart tourde, bei Arbeitdjtredung
bie erften 14 Tage voll 3u gablen find. Jn den Betrieben, o
bie rbeit geftredt, aber die 14 Tage nidit voll gezablt wurden,
muf demnady der Arbeitgeber diefe Jablung nadj obigem Ents
fdheid Ded MeidhpBarbeitdminifterd naciholen, aud) wenn er die
Riindigung ded Arbeitdverhidltniffes nidt ausgeiproden Bhat.
Wenn unter diefen mfitinden dann foiter die Kiindigung ause
gefprodhen mwird, fo Braudht ber NrDeitgeber bdie Qiindigung
toeder boll zu zablen, nod) braudt er den Gefiindigten voll ar-
beiten su laffen, weil er ja dte erften 14 Taae der vperfiiraten
Arbeitzseit voll gesablt Bat. '

Rus der Textilinduitrie.

Monatlide Arbeitslofensiflung im Deutiden Tertil-
atbeiterperband, Die Julizdablung ergad 172509 mannlide
und 328490 tweiblide, zufammen 500999 Mitglieder. Die

ablung umfagte 94,1 Proz. der Witalieder, im BVormonat
22 Proz. 83 Filialen mit 29229 Mitgliedern baben nidit
beriditet. A1 arbeitdlos find am Juliftidhlag 80279, gleid)
17,0 Broz. der Mitglieder gemeldet fworden, davon find 27 056,
gleid) 16,6 Pros. mannliche und 53 223, gleid) 17,2 Prog. weib«
liche Mitglieder. Jm Junt betrug die Wrbeitslofigleit ins-
gefamt 85 PRroz., bei den mdannlicdhen 8,0 Proz. und bei den
peibliden 8,7 Prog. Die Arbeitdlofigfeit bot fih aepen den
Bormonat alio verdoppelt.

Bujammenjdluf; der Banmwoll-.Nabhfaben-Fabrifen. Die
deutihen Nabfadenfabrifen haben fich zum , Verband Deutider
Baumwoll-Nabfaden-Fabrifen (Ndhgarnperband) &. m. b. £.%,
und gur ,Bertriebsgefelidaft deutider Baummol-Nibfaden-
Jabrifen (Ndbgarnvertried) @. m. b. $.” vereinigl. Der Sig
9e8 Berbanbesd ift Verlin, der der Bertrich3gefelidaft Piin-
den. Den betben Organifationen gehoren jamilide maks
gebendert deutfdien Baumwol-Nabfaden-Fabrifen an, Der
erfte Auffiditdrat der BVeririebdgefeldihaft wird gebildet burﬁ;
die erren: Gebeimer Kommerzienvat Fr. dermann, Heils
bronn, Direltor W. Buh, Gdggingen, Direftor N. Seifter,
RNeufals a. O., Bernhard Sdubert, Jittan, Stellbertreter find
die Perren: Dr. Adermann, Heilbronn, Direftor Unger, Augsd-
burg, Qurt %}gnomitn, Chemmip, Adolf Anner, Reutlingen.
Nuperdem ift Dlitalied desd Nuffichisrats der Goidhafisfiihrer ded
Berbanded Dr. . Jacobd in Berlin. ,

Der Berfauf der BVaumwollndhaarne erfolgt nod) einige
Bett in bigheriger Weije, alddann durdy die %ertrieb@ge{eﬁ-
ihaft. Der neugegriinbete BVerband bejhlof mit Giiltigleit
ab 1. Muguit eine allgemeine Herabjegung der Ndhgarnpreife
und Crleiditerungen in den Babhlung3- und LQieferungdbedine
gungen.

Srife in der Bbelgijden Boumvolindujivie, Nad den -
neueften Beriditen aud Gent wird die Qrife in der belgifdhen
Baumwollinduyftrie immer {Glimmer. Die wddentlide Pro-
buftion der Gpinnereien, bdie fidh anf 650000 Rilogramm be-
lduft, findbet feinem Abfah mehr. Wabrend frilber mehr ald
450 000 Rilogramm davon verfauft wwerben Fonnten, erreicht die
jeige BVerfaufdsiffer faum 45000 Rilogramm: die Stillequng
bieler Spinnereien und Webereien ift daher unausdbleiblidy.
Pa g8 Rilo Garn fidh gegenwdrtia auf 20 Fr. ftelit, Fann
man leidt audredmen, welde grofien Rapitalien erforderlich.
mwdren, um die Anlage bon Stocfd zu diefen Preifen modalich au
madien.  Bor dem Kriege Ioftete, dad Rilo nur wei Franfen.

©8 ift begreiflich, dah die Banfen nidt die Mittel befiken,

sehnmal fobiel Barborfdub su bewilligen. €3 ift unterfudt
otden, tvie hod) der Einfluf dber Arbeitslihne auf die Ge-
ftaltung der Preife ift, umd man bat gefunden, daR bor dem
friege ber Arbeitdlohn mit 10 Centimed per Rilo figurievte,
wdbrend er beim jebigen Preife mit 70 Centimes per Rilo zu
peranfdlagen ift. Die jlarfe Steigerung riihrt alio nod von
anberent Faftoren Her. Die belgiifle Regierung fieht mit
grofier Sorge der Entwidlung der Dinge entgagen.
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Der Textil-Hrbeiter
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Die inbuftrielle Lage ift aud) im Wuppertal wenig gilnftig.
Bon 110 Betrieben in der Tegtilinduftrie Elherfelds, die tm
Sanuar 1919 gezdhlt tourden, jind 45 ftillgelegt, und in den

itbrigen 65 WBetricben arbeiten von den 4363 Arbeitern unmd
© rbeiterinnen 2754 verfiirat.

S ber WMetallinduftrie wurden
bon bden Betrieben mit mindejtend 200 Arbeitern - fiinf ge-
idlofien, und in zwolf Betrieben mit 3179 Wrbeitern und Ar-

beiterinnen wird verfiirst geurﬁe_itet,

Betriebseinjdrantungen in der rheinijfen Tertilinduijtrie.
Sn der Textilinduftrie find neuerdingd ftarfe Betrieb3einjdhran-
hungen su bemerfen. So mubte tn 33 Tertilbetricben Hed
Rblner Beairts die Arbeitszeit fiir 1246 Arbeiter verfiirst wer-
den. Schagunasiveife find zurzeit 70 000 Mitglieder ded Textil-
arbeiterberbandes arbeitdlos. Bur Steuerung der Arbeit3lofig-
feit baben die Rdlner Tertilarbeiter in einer bffentlidhen Ber-
jammlung eine EntjdhlieBung angenommen, in der die swangs-
weije Weiterfiihrung der ftillgelegten Betriebe durd) Staat oder
Gemeinde und die Ueberiveijung der Lagerborrdte an die Ge-
meinden gefordert fvird. Ferner wird eine Erhdhung der Ar-
beitslofenunterftiibung 1um 200 Proz. verlangt.

Soziale Rundichau.

- Die Erwerbslofigkeit im Deuticyen Reidy.
Stand

) der Criverbslofigfeit im deutidhen Reichsqgebiet am
15. Juni 1920, ' %
) Bufdlagas
ebiet Hauptunterftiiungsempfanger cmplinger
” (CGriverbslofe) (Familiens
mannlichy  weiblid) sufammen angehirige)
Preupen . ., . 97 478 22 226 119 399 116 189
Bapern. . . . o . 25808 7722 33 528 82618
Sadfen . . . . . 47514 27757 75281 70509
. Biicttemberg . . . . _ 3988 1482 5480 = —
~Baben . . . ., . . 8897 1043 9 740 . 4458
Qeffen ., L. L. 3606 480 4086 4973
Medlenburg «Sdhtverin 699 148 847 540
Medlenburg-Strelig . 83 — 83 47
Zhilringifdge Staaten . 6142 2878 - 8520 8985
Didenburg . . . . 892 59 951 1 366
Braunigwely . . . 777 161 938 754
Unpalt . . . . . . 48 2) 50 43
Balved . . . . . 12 - 12 11
Sdaumburg-Lippe . . 83 — 83 61
Rippe . . . . . . 5 —_ 5 —
Gamburg . . . . . 22742 49928 26 975 28016
DBremen . . . . 1748 202 1950 2242
Riibed . . 843 42 890 932
Dentidges Reiy 221 128 67 935 289 058 271 146

o liche Ueberborteilung begeanet werden Enne.

@c{amtbet\fqg der an Unterftiibungs- und

‘Buidlagsempfdnger ausdgezabhlten Unter-|"

ftiigungen fiir die eit vom 1. big 15. Juni 1920,
. Auf Grund der vorftehenden Eriwerbslojensiffern wurden
- in ben eingelnen [indern folgende Betrdge gezablt:

Gebiet Nart
_ PreuBen e o e « o 11935072
Bagern . . . . . o . . 8231314
@ad;fen. « e o ® 8 e s 7 034 462

Wiirttemberg « o o o o o (feBlt)
PBabeH « « « & =« = @ s 799 136
Oeller . & w2 s ow ow® 322 390
Medlenburg-SHhiverin., . . . B2 448
DMedlenburg-Gtrelig . . . 4 200
Zhilringifde Staaten . . . 678 633
Oflpenburg. . . . . , . 74 035
Braunjdjiveig. . « s 54 362
UniGalt . ¢ . & o o & & 2796
. BWalbed. . . . . . . . 721
Sdaumburg-Rippe. . . . 2419
Qippe . = o & s & = & 199
Samburg . . . . . . . 8004445
Bremen und Bremerhaven . 210 776
Ritbed . . . . . . . 81 398
Deutjges Reih 27 488 790

~ Rus der Dolkswirtichaft.

 Grridtung eciner Arbeitsvermittlungsitelle in der Teptil.
tubujtrie.  Um den burd) Abjabjtodung in der Tertilindujtrie
3u befurd)tenben.%etnebseinftellungen und Arbeiterentlafjun-
gen entgegex@aumtrfen, bat die Reidsitelle fiir Tertilwirtidaft
in Berlin eine Bermittlungsitelle eingeridhtet, durd) die bder
Snduftrie Auftrdge von BVerbrauderorganijationen ibermitielt
und ebenfo Angebote der Jnbuftrie in Tertilwaren in die BVer-
braudierorganijationen etter geleitet werden jollen. Bei den
ftattgehabten Befpredhungen wurde bon den Bertretern der Ber-
braudherorganifationen verlangt, dag feitens der Snduftrie mit
den Angeboten genaue Qalfulationen befanntgegeben iverden,
da nur hierdurd) dem Mibtrauen der Riufer gegen eine mdg-
A el €3 wird ferner
barauf bingewiefen, dak e8 fidh bei den geplanten Maknahmen
nicht barum Dandelt, der Jnduftrie vorbandene Warenbeftande
abauneb_men, fondern ibr neue uftrdge suzuleiten, um da-
burdy die Betriebe in Gang zu Balten und Arbeiterentlafjungen
borubeugen. Fiir Angebote eingelner Firmen fann mit Riid-
fidt auf bie Bielgeftaltiafeit der Kertilinduftrie die BVermitt-
lung nidt iibernommen mwerden. Die Angebote miiffen viel-
mebr al3 Sammelofferten bon Jnbduftrieverbinden oder Jn-
buftnggugppen eingereicht werden, da aud) bei den Berbraudjer-
organifationen nur die BVergebung groBerer Auftrdge in JFrage
fommt. Ungebote und Auftrage follen gemaue Ungaben iiber
Art, Menge und Qualitdt der Waren enthalten. Sie find zu
rxd)tgn an: Reidditelle fiir Tertilmirtihaft, Vermittlungsitele,
Berlin NW. 7, SHhadowitr. 45, -

-

Berichte aus Fachkreiien.f

Chemnifs, Gegen [wbhnabbau, BVerldingerung der Arbeitsaeit,
mwilde €tillegung der Betriebe, ?&'ﬂi& gegen die %rbeﬁzenentlaﬁm%;en

proteftierte bie organifierte Arbeiteridaft in mehreren BVerjamm.-

lungen im Vereid) der Chemniber BVermaltungsftelle des3 Deutfchen
Tertilatbeiterperbanded.  Durd) einen Maflenbefudy BHaben bdie
Chemniber Tertilarbeiter in. ben Verfammlungen zum Yuaddrud
gebradit, baf fie mit ben Maknahmen der Unternehmer nicht eine
berftgmben find und den f[dhdrfiten Protelt dagegen erfeben umd

| ren aller Ynt toird die Not der

Tarifldhne fordern. Jn Chemmih allein twaren in gwel BVerjamm-
lungslotalen (Bolishaus — Reidels Neue Welt) itber 4000 Mit-
glieber erjdyienen, die bem Abbau der [Whne bei der gegenindrtig
niodh beftehenden umd gum Teil nody {teigenden Teueruny pon jeiten
ber lnternehmer mit Cniritftung guriidwiefen unmd [eber eimem

wirtig” versmeifellen Qage, in welder i bie Tegtilarbeiterfdaft
befinbet, entgegerfefen iiirbe. Sdarf gegeigelt fourde bon den
Referenten jotvie bon den Dizfuifionsredmern bdie Handlungdiveife
der Unternefmer mwdhrend des Tiefftanbes ber deutiden Baluta,
o biefelben unfere Tertilfertigfabrifate ins Yusland mit Schleu-
berpreifen abjebten und fidy jebt nidht {deuen, aud) nody die Pro-
buftionamittel ang Yusland zu verjdadern, / nadjftehender
Rall, der bet ben Verjammelten groe Cntritfung Heérvorrief, zeigt:
,Den Chemniper Cijenbabhrern famen am 29, Juli drei Wagen-
labungen im Gewidgt von 36 134 Rilogramm perdaditig bor, die an
bie Ubdrefle . Daniel, Diifjelborf-Hafen, abreffiert waven und
beshald die Weiterbefdrderung von jeiten ber Cifenbabner vertvei-
gert wurbe. Nady ndberen lnterfudungen foucde fefpgeftellt, bdaf
fidh in den Wagen Strumpftvirimaidinen befanben, die aus Gorns-
borf an obengenanmte Wbdreffe gerichtet waren, die bann bovaus-
fidhtlicy diefelben an Dad befelite Gebiet weiterbefdrdern follle. Die
Cijenbabner jepten da3 Geierfidhaftslortell davon m Rexminis,
o lebtered ficdh mrit der Handelsfammer und dom Wirtfhafts-
mrnifterium in Berbindbung {ebte, um bdie Weiterbeforberung biefer

Wagertlabungen au unberbinden.” . . '
Hehrﬁﬁm%aumrmmmémmwsmba
gen

pa3 teitere Amvollen von fimf Wagenladungen mit
Weiter wurbe itber die Bereits fiattgefunbenen und gum groften

Majdinen gemeldet twird.

&t ‘

Die BVerfammlungen ™ den ber BVermalungdibelte angefdlof-
feren Ortihatben Erdomannsborf, Floha, Griina, RKlaffenbad;, Sie
mar-Reidenbrand jotvie Rabenitein aven ebenfalls gut befucdht
unb gum Teil fiberfillt. Jn famtliden Berjanumlungen vurde
nadfiehende Refolution einfitmmig angenommren:

Die verfammelten Tertilarbeiter und -arbeitevimmen erheben
entidieben Proteft gegen bdie Beiriebdftillegung und Arbeiterent-
Taffungen durdy de Unbernehmer. —— ife

Die Betriebsftillegungen entfpringen der toilbe thaliftifdhen
Produftion gur Otiibung fapitaliftiider Profitinbereflew, duvd
welde bas Allgemeininterefie {diver gd:f;n'mgt Bmgzb. » e

Durrdy die Produltiondeinjdrantfungen, tro angel3 an =
RBifer aufs Hodjite gefteigert und
ber TWieveraufban unjerer dburd den Rrieq zufammengebrodenen
g?ﬁmcbaft aufs jdiverfre gefdhrdet, emm nidt [berhaupt bep

Dem [obmabbant, ben die lnternehmer aus Anlah ber frifis
porgunchmen gedenfen, jept die Arbeiteridaft den fdariften Wibers
ftand entgegen, ebenfalld ben Beftrebungen, angefidhts der Arbeiter-
entlaffungen dte Arbeitdzeit zu verldngern.

Wir UArbeitslofe vedlangen vom Neidy awsdveidende Imnber-
fHibung und beauftvagen bdie Orgamifationsleitungen, bdie notiven-
‘Digen Gdritte gu unbermehmen. .

Wir fordern, angefihts ter Notlage ber Tertilarbeiter und im
Snterefie des mwirtihaftiichen Wieberauibaues imijerer Tolldivirt-

1. Gnigiehung ber abiohuten Berfiigungsgervalt ded eingelnen
RKapitaliften iiber bdie Fabrif. . )

2, Befhrantung ber Profitwirt{daft durdy planmdlig organi=
fierte Produltion, gwangsiveifer Jufammenidlup ber Belriehe 3u
fid) jelbit bertaltenden Orgamifationen (Kartellen). Ten Seldit-
permaliungsiorpern fleht die Leitung ber sufammengefdlofienen Be-

beitern und Ungefteliten, ovganifierte Konjuntenten, Unternelmern
wwd, Vertretern ter Staatsgewalt ; .

3. Bwangstoeife Weiberfithrung v ¢ , beren
Produthe ald @ebpciudyf-gegenft&nbe pon der Levdlferung bendtigt
tverden, . - .

4. Maglichfte Verhinderung von CStillegungen und Arbeiter-
enblaffungen purd) BVerfiraung ber  Arbeitdzeit.

5. Nudreidende lnterftitbungen der arbeitélofen and turz-
arbeitenden Tertilarbeiter und -orbeiterinmen amup Mitteln bdes
Reiches, des Stactes umd der Gemeinbe.” ) )

Die Ausfitrungen ver Referenten ded Demtiden Tertilarbeiter-
perbanded fanben allgemeine Juftimmmung und wurden Sfter durd)
groBen Beifell unterbroden. .

Die in der Bermaltungsfielle Chemnip oprganifierte Tertil
arbeiteridaft Hat durd) diefe Lerfommlung aezeigt, dap fie hinter
ter Orgamifation und Binter den Betriebdraten fteht, fobald bdie
Unternefmer bie Tertilarbeiterjhaft in einen Rampf hineintreiben
folirden. . ;
Qahnsdorf-Stollberg. Die wirtifaftlihe Krifis, unier der bdie
Rertilarbeiterichait bejonbders {diwer zu leiden Bat, Iapt einigen
Unternefmern den Kamm jHwellen. Allerlei Angebote wemden ber
Arbeiterfhaft gemadt. Bejonbers gilt s, die Augen der gefamien
Rollegenjchaft auf die Firma Gebritber Ehert in Bablenyz bei
Stollberg zu ridten. Bei diejer Firma bejtehen nod) Slrajihjtem
urd amdere Madjtmethoden. Der Witinbaber, Herr €. Ebhert, er-
Hart, daf er mit der Organifation nidhis zu verhandeln babe, jon-
bern nur mit feinem Betriebarat verfandele. Fn Wirflidhleit wird
der Betriebdrat ifiberfaupt um nicht3 befragt, fonbdern bie Herren
entjd@eiden eben itber alled felbjt. Man ierfnt bei ber Firma die
gefelichen Befttmmungen Hesd Vetrichb3rdicgejebed anjdjeinend gar
niGt. Jene Gegend, in der fih der Betrieb befinbet, ift nod) nidht
von der Qultur beledt worben. AI3 die Arbeiterfhaft, suerft einige
entlaffene Qolleginnen, ifre Forderungen vor dem Geiwerbegericht
einflagten unb mit ihrer BVertretung den Gejdidjisiithrer der Ordd-
veraltung beaufiragten, jtellte die Firma den Antrag, den Ber-
treter der Organijation abzulefnen, dba er die Beriretung angeb-
Tih gejhaftamafgig betreibe. Die Firma erveidte audh, daj
ber Bertreter ber Organifation abgelehnt wurbe. A3 im RVaufe
per Verhandlungen o3 jid) Herr € Gbert nidht verfagen fonnle,
ble flagenben Rolleginmen Bart angunehmen, und bder Bertreter
ber Organifation dad bei der Firma nod) beftehende Strafipftem
fritifierte, erflarte Gerr G. Gbert wortlih: ,Bott jei bant,
pafg wir nod) beftrafen fdunen, fjonit witrben dburd
bie Graiehung der Herren Gemerfidaftszfefre-
tire {hone Kreaturen fertig merden”, :

Sm toeiteren tollen mir die Kollegenidiaft von Stollberg und
Umgebung nodh auf die Firma Seibdel hinteifen, bei der die Diffe-
rengen unperdndert iveiter Deftehen. Trobdem Ddie Verbdlinifle
bei der Firma bi3 in die tweitefte Umgebung befannt find, fonnten
e8 fich mefrere Qolleginnen micdht verfagen, ihren Mitarbeiterinnen
in den Miiden zu fallen. Wir laffen die Namen der betreffenden
Urbeiterinnen folgen: @ertrud Barth und Sdramm au3 Neu-
wittendori, Glia Pauf aus Niedermiiridnip, Madler und Bonib
au3 @ablenz bei Stollberg. Die Namen bder anderen Yrbeite-
rinnen, bie die gleide HGandlung begangen haben, find unsg Zurgeit
noch nidyt befannt, wir werben jedod) mit der BVerdifentlichung dex
RNamen fortfahren, damit die gejamte Hrbeiteridiait von Stollberg
und Umgebung unterrichtet twemde. An alle aber riditen wir bdie
PBitte, fejt zur Organifation zu Halten.

Raijerslantern. Jn unferer am 13, Jult abgehaltenen Mit-
glieberverfammlung ftand als erfter Punit der Gefddjts- und
Raffenbericht fiir baé¢ 2. Quartal auf der Tagedordnung. Dems-
felben ift au eninefmen, dag die Tertilinduftrie Hier in ber Um-

gebung immer nod) danieberliegt Unjere Qohnbetvegungen Hiriten

Gnde mit Shreden alg einem Sdreden ofme Cnde in der gegen-.

triebe zu. Die Selbfivertvaliungstorper merden gebilbet aus Are | g

beshald aud) midyt imwmer ben getvimidien Erfolg zu verzeidinen.
Sn ber RKammgarnfpimmervei - Kaiferslautern mukte jogar nad
einer Demonftvation eine gweitdgige paffive Refifteng einjeben,
damit ein Hoherer Lobn erzielt iviirbe. Dasd Ungebot, dad feitzns
ber Firma gemadit wuvbde, war aber jo minimal, daf fidh die Bers

{rauensmanner gezwungen jahen, e3 abzulefnen. Deshald mufte -

per Sdlidtungsausihul engerufen werden, der entjdyied, dap die
Qlbme m der hiefigen Wetallindujtrie zur Grundlage dienen und
ernente Verhandlungen zwijden den beiben Parteien ftaltzufinden
batten. - Die neuerlidhen BVerhandlirngen geigten das Grgebnis, dak
fitr jamtliche Altersftufen 20 Pf. pro Stunde fiir Manner und
Frauen zugelegt wurden. — Bei der Firma Benber u. Co. jdeiterte
die RQolnerhohung an der lneinigleit ber dortigen Wrbeiteridhaft.
ALz die R[obhnforderungen gejtellt maren, glaubte bie Firma, die
Fordberuny mit der Kilndigung der jemiliden Arbeiter Heantworten
au mitflen. Sdliehlidh urde bdie Kiindigqung ivieder zuriidges
nommen, und eine Betriebsverfammiung jolte bariiber entideiben,
ob auf der Forderung von 4,20 MI. iveiter verfarrt werden follte
ober nidht. Die Firma Batte 4 ME. pro Stunbe zugejagt. JIn der
fQammgarnipinnerei betrdagt der Stunbenlofn 420 IME. Lei der
Abjtimmung, die geheim vorvgenommen wurde, ergab jidy das Rejul-
tat, dafg iiber 100 Urbetter gegen die Lohnerhohung und nur zirda
20 ben ,Mut” aufbvachten, auf ihrer Lofhmforderung zu beharren.
Ru tundern braudt mom fidh eigentlid) iiber da3 Rejultat nidt,
tertn man bedentt, pap Hier bie ,Chriften” vorberridend find. Die
Boumivollfpimrere; und Weberei L[amperidmiifle, die bor bdem
Sriege aitfa 2000 Urbeiter befhartigte und feit November 1919
toieber 100 Urbeiter bejhdftigt, liegt feit 8 WMonaten ebenfalld jtill,
bod) werden bie Urbeiter abwediflungdiveife mit anbeven Hrbeilen
bejchiftigt. Dir Firma ,Pralziide Tertil-Yndujtrie” in Otterberg
fammert iiber Abjapmpglidifeiten; fie fei deshald nidht in ber Lage,
Qohnaufbefferungen au getvdjren. Ein eigenartiger Standpunit

6= | ber Rirmwa, gumal fie in Speper tweit Hihere [Wwhne zablt: CEine

Rlage bor bem Sdlihtungsansfduf verlief refultatlos, da derfelbe
fidh den Standpunft der Firma zu eigen madte, daf bdie Firma

1. Pialzithe Textil-Jmdbuftrie” gurzeit auf LQager arbeite und dafer

eie Qobrerfohung nidt fattfinden ¥nnte. Bei den Wajdanfbalten
und Fdrbereien mufBten ivegen anbawernber @efdaftdflaue eine
gange nzahl Leute entloffen tverden und -tweigern fidy die lUnters
nefmer ebenfalld mehr [ofhm 3u gewdhren. — Die Betriebsrats-
wafffen aeigten fitr unfjere Ovganifation ein durdaus zufrieden-
fellendes Crgebmis. BVon 6 fiir ung in Betradyt fommenden Firmen
Haben mwir bei 4 famifide Betriebsrabte, in einem Betriebe erfielten
wir 2, bie ,Chrijten” 8, in dem anbdeven it dasd Verhaliniz 5 : 1.
— Der Rafienberidit weift an Ginnafmen 25577,47 ML, an Aud«
gaben 1614649 ML auf, jo bah an die Pauptiafe 9430,98 ML
eingefandt werben fonntem. — Yud ben Karielberidyen, -bie je-
weild Kollege SHuff gibt, ift ervdhnensdmert, dap zum Arbeiter-
jefretdr fiir taz biefige Gewerfidhaftctartell ber Sollege Paul
Weber, Gefdaftsfithrer dez Deutihen Tertilarbeiterverbanbes
per Filiale Plaien, unter zefn Vewerbern. gewdhlt worden ift.

Ofdas. In der am 23, Jubfi im Sditbenhaus bagemden it
glieberverfammiung, ecftattebe umter Paunft 1 der Kollege Wohli=
lebe ben faffénbericit vom 2. Ouartal. Einer Cinmafme bon
12872,79 Y. fteht eime Uusgabe von 1004158 NI gegeniiber.
Der verbleibende RKafjenbeftand betrdgt fomit 2831,23 M. 3u
Lunft 2 ,Die Wirtjdaftslage in der Tertilindbuftvie” erteilt der
Borfibende dem Sollegen Heibdel, Dresben, bag Worp. Fn jade-
licher TWeife {dildert Kollege Deidel das Emiflehen biefer Wirte
jaftafrife und oie gunehmende Mot ber Tertilarbeiter. Fiejen=
grof, Jei:zuraeit bad Qeer der Arbeitslofen m Deutfdhland. Im
Iraffen Qichte Dagegen erfdieimen bie verfeilten Getvinme der AL
tiengefeljdaften, welde in' einer Hdhe i3 zu 60 Brog. in die
jdpen Der Uftiondre floffen. Aber nidit genug, man {pridt in
biefen Srveiferr von Rohnabbau umnd geht in biefer fdjweren JFeit
bazu iiber. Qnbem man die Lohme bi3 zu 80 Prog. redusieren
wollte, muften bdie anberaumien Tanifperhomblungen in Chemmp
jheitern. Dort waren bdie Bertreter ber Urbettgeber aud bder
Striderbrande gar nidht erfdyienen. Desald muf e3 audy bet 1m3
Geigen: Uugen auf und feft suwr Organifation ftehen. Jebes 3ah
Tende Mitalied mmuf erfermen, day der Beitrag midt geniigt, jon-
pern qetvertdafilides Jmteveffe, Agitation und Mitarbeit wird un3
aum Riele fiihren. Dem Nebdmer urbe reider Beifall gubeil. Eine
langere lebhafte Debotte folgte diefem Bortreg. Unber Gewert-
idGaftlidem ecflart der Borfibenbe, arum man bon bder bidherig:n
Art der Verjammhmgshelannimadung abfam. €3 mwird berjgngt,
daf in Juiunft nur nad dem Befdlug vom 5. Mai 1920 verfafren
ird. Cinige Mifverftandmifle in Saden bder Ermwerbalofenjiie
forge erben riditiageftellt. Rritiftert mwird bas Berbalten der sur-
zeit moieper im Nujteriden Betrieb Arbeitenden. Man verlangt,
bei ber betreffenben Hirma ermeut vorftellig zu tverbden nmd bcg';n
au toivfen, HaR in erfler Linte die Familtenbater unbd tirt{dhafilich
idlechteft gefteliten eingeftellt werden. Mad) Furgen Worten ber G-
mafming, tie Worte des Referenten gu beberzigen umbd in Bufunft
fitit auten Verfanumlungsbefind) gu twerben, jgliekt ber ?ntfttenbc
bie Verjammlung. .

Bekanntmachunger.
Doritand, . Gsippingen. Jafob Miiller, Fdr-

ber, 68 3., la
Sonntaq, den 22. Auguit, it der | gsreis, gw%f;g@ gﬁ}m@aﬁet’
34. Wochenbeitrag fallig.

Kdrbereiarbeiter, 66 J., Afthma.
Ofttis. -~ Qidonie RKinaft, 40 J.
. Rungenleiden.

Adpreffendinderingert.

Gau Caffel. Derzberq. Bor-
fiBeriden ftreidjen. Alle Sendun-
gen an den Rajfierer Karl Ophoif,
Sieberjtr. 144.

Gau Stuttgart, Owen mit
Rirchheim®und Ted verfhmolzen.

. Gau Dreshen, Wurgen Sen=
bungen fiir den BVorfikenden bHiz
10. Oftober d. §. an Hermann
Worms, Heinridfte. 9.

Totenliite.
Geftorbene Mitqlieder.
Augsdburg. BWilhelm  Plandl,
Bleidereiarbeiter, 59 J., Herz-

fchlag.
RKarl Bernhard, Weber,

Berlin.
Gerlidh,

67 3., Gehirnidlag.
Breglay, Clifabeth
Stridevin, 21 ., Ungliidsiall.

Gottbug, QKurt Giinther, 27 .,
Rippenfelentziindbung. Abolf
Qehning, 33 J.

Rulsnis. Unton Mildner, Sati-
ler, 47 ., Nierementziindung.
Spremberg, N.-8. Frib Griin,
71 J., Qungenleiben. ng;vann[
Qeil, 55 I., Sdiwade. e \
Bidopan. Gertrud Haaje, Shar-
fenfrein, 21 . Unna Cmilie
Ridter, Wikjddorf, 57 J. Anna
Nmalie Helbtq, Wilijdtal, 73 J.
Bwidau. Paula Riedel, Calibid,
24 X, Qerzidlag. DHenriette
Dartin, Ruppertdgriin, 66 J.,
SInfluenga. -
Ehre ihrem UAndenfen!

Zulammenkiinite.
Mitglieder-BVerfamminngen,

Fitrjtensvalde. Diensdtag, 31. Aug., -
“in L, WilGelmahohe”, Garten-
jtrape 41.

Painiden. Sonnabend, 28. Aug.,
bei Balz.

Ripned, Freitag, 27. Auguit.

Redaktionsihiug fiir die nddite Hummer Son'%end, den 21. Ruquit.

Berlag: Karl HiEbidh in Fallenberg-Alt-Glienide. — Berantwortlich fiir alle

felpftandigen = Actitel $Hugo Treiicl

in _ Plauen i B.. fiir

alle3 anbere

Panl Wagener in Perlin. — Drud: BVorwdrtd Buddbruderei und . BVerlagdanitalt

Paul Singer u.

€o. in Rerlin.

Belejene Cremplare diejes Blattes ‘gibt man an unorganijiecte Kollegen und ﬁoﬂéginnen weiter.





