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Bericht von der 12. Generalverjammiung
ves Deutidhen Tertilarbeiter-LBerbandes

in Dresden.
Montagsfibung: BVormittag.

M Montag, den 18. Mai, vormittags 9 Uhr, erdffnete
dor RVerbandavoriibende Kollege Ditbid) den 12, Verbanda-
tag. Der geraumige Saal der Jentralballe tar boli
von Delegierten, unter denen fid) cine Ungahl Frauen be-
fanden, gefiillt. Ter Landtagsabgeordnete Stollege Winf-
Ler erhielt ald Criter dag Wort, um die Delegicrten zu be-
aritgen.  n marfigen Worten entivarf er eine Sfizze von
den grogen Aufgaben, die der Teutjde Tertilarbeiterverband
i allgemeinen, und die Dresdener LVerbandsverjammiung
i befonderen zu erfiillen hat.

Stollege $i1b6idy jhlof fidh in der VegriiBung der Dele-
aierten den Worten ded Sollegen Winfler an, aud) darauf
veriveifend, welche widtigen Fragen auf diefer Generalver-
jamnifung qeldft werden jollen. \

Lon ausldndijdhen Vruderorganifationen find vertreten:
dic pdntide durd) Qollegen Mollcr-Qopenhagen
uud die dfterretdijdie durd) den Reid)sratsabgeordneten
Stollegen Qanufd-Wien und einige Funftiondre des
diterreichifdhen Berbanded aus den bohmijden Grenggebieten.
Die Eridhienenen werden bon dem Kollegen Hiibid) begriibt.
Bur Ergangung ded Burcaud iwerden gewablt: Heinrid)
Nreuf-Neugersdorf, Qar!{ Henn-Miilhaufen
(Cljag), Ynna Unger-BVerlin und Cenijt Rage-
Ting b Gera.

Die Mandatgpritfungsfommiijion bildeten
folgende Qollegent: Anton Nothlid-Augsburg, Hermann
Martin-Budholz Hugo RiBiger-Ludenwalde, Karl
Saberedt-Langenbrelan und BVernhard Wojczewsfi-
Hannover.

Dic Taqungdzeit wird fejtgefeht bon 9—1214 Ubr und
bon 2—6 Uhr.

Vor Eintritt in die Tagedordnung teilt der Lorfikende
mit, daB nad) dem Raffenbericht der Kollege Jadel einen
Bericht itber dad Informationsdburean geben wird.
Tie Generalverfammiung ftimmt dem 3u.  Ferner erteilt die
Generalverjammiung die nadtragltide Juftimmung zur
Ginfegung der Statutenberatungdfommiifion, die dicjed Mal,
100 jie das erftenal tagte, ohne porherigen Befdhluf
ciner Generalverjammliung ind Leben gerufen werden mupte,

Nad) diefer Crledigung der gejdhaftlichen Angelegenheiten
erhdlt der Sollege MWoller-Qopenbhagen zur Be-
gritung da3 Wort:

Gr betont, aus einem fleinen, aber aud) gut entwidelten
Qande 31 formmen. €3 jei in der Organijation war langfam,
aber ftetig aufivdarts gegangen und bHeute babe der danifdye
Fertilarbeiterberband die FTertilarbeiteridaft Danemarfs zu
90 Proz. organifiert. Moller iinjdht, dak der Deutjdhe
Fertilarbeiterberband redit bald cbenjo viel Prozent der deut-
fchen Tertilarbeiterjdaft organifiert haben msge. Ter Stapi-
taligmud fet in feinem Wejen in allen Landern gleid), twes-
halb andy die Arbeiter aller Lander gleidie Bejtrebungen zur
Scbung der fozialen Qage perfolgen miiten. Rebduner jdliekt
mit cinem Hody auf den Deutidien Textilarbeiterverband feine
mit grofemn Beifall aufgenonuenen Ansfithrungen.

Sierauf erbiclt Qollege Hitbid) daz Wort ur Cr=
ftattung ded Gejdyaftsberidts. €r ging in jveiftine
diger Rede auf die cingelnen Detaild der Textilarbeitcrbeives
guna in der lebten Beridhtéperiode cin. Leidt jei, fo betonte
cr emleitend, die BVerbandstatigfeit tn den lepten zoet Jahren
nidht getvefenr. Die Wirtidaftéfrife habe die Agitation in
manden Gauen redt ungiinftig beeinflupt, obiwohl cigentlid
gerade i foldjer Beit nicmand den Kopf hHangen lajfen folle.
Iber haufia Fonuie €3 bor, dak man in jolden Perioden fid
mehr Unmoglidfeit hHinfidhtlid) desd Crfolges der Agitation
cinrede, ie tatjadlid) borhanden iff. Das erfehe man daraus,
da 3 Gaue gebe, in denen die Krife fehr {diver gemwiitet
habe, die Mitaliederzahl dafelbjt aber dod) gebhalten worden
fci. Dad treffe ingdbefondere zu bei den Gauen Sdhlefien
md Sadien-Thitringen Dagegen feien andere Gane,
wo die Qonjunftur cine bejiere, fogar gute tar, in der Mit-
glicderbeivegung riidivdrts gegangen.

Faffe man dic Mitgliedersablen ind Auge, dann foune
man am Sdluffe der Beridtsperiode allerdings nod) einen
Gewinn bon 6653 WMitgliedern berbudien, aber ¢ ware falid

geurteilt, wolle man unterlaffen, 3u banerfen, daf feit Witte
1913 cin Mitgliederritdgang 3u berzeichnen jei.  Beadtlid)
fet tweiter, daB dic Jabl der mannliden Mitglicder nur
um 985 geftiegen fet, die der weibliden aber um 5668.

Redner bejpricdht dann  die Mitglicderfluftuation und
deren Urfadien. Cr hebt dabei hervor, daf das Lamento iiber
die ungiinjtigen BVerhdltnijfe jebr leidit zu einer wabren
Epidamie ausarten fonne, wodurd) danh dag gange BVerbands-
leben geldhmt werde. Wir miiften nad) Dregden vieder einen
anderen Bug in die Mitglicderbeivegung bringen.

An Lohnbewegungen ohne Streifs find in den zivet
Jabren gu verzeidhnen 392 mit 72345 Beteiligten. A n -
griffsifteeifs twaren zu berzeidmen 61 mit 14 830 Beteilig-
ten. An A b e br ftreifs hatten wir 27 3ut fithren, an denen
3898 Rerfonen beteiligt waren. A ugjperrungen aren
10 31 beftchen, daran waren 32 281 Perjonen beteiligh. In
den beiden Jabhren fwaren aljo 123 454 Perfonen in die Lobn-
bewegungen, Streifs und Ausjperrungen verwidelt. DMan
fonne aljo nidht jagen, daB zu wenig Leben im Berband ge-
wejen fei.  Tad Rejultat der Lobhnbewegungen, Streifs und
Ausiperrungen jei folgendes:

Bon Lobnbeivegungen ohne Streifs waren im Jahre 1912
crfolgreidy 248, 1913: 139, zujanunen 387. LVon Ungriffs-
ftreifs waren im Jahre 1912 erfolareid) 17, teiliveife crfolg-
reid) 19, erfolglog 10; im Jabhre 1913 erfolgreid) 2, teiltveife
erfolgreid) 10, erfolglog 2. Xn beiden Jabhren gufammen alio
erfolgreid) 19, teiltveife erfolgreidh 29, erfolglos 12.

BVon den Nusiperrungen Hatten vir in beiden Jahren
sujammen: Crfolgreidie 2, teilweife erfolgreide 2, erfolglofe 5.

. .Bet den Beivegiingen ohie Stieif onrden erreidit an Ar-
bettgzettverfiirgung fiir. 17 408 Rerjonen 43 996 Stunden pro
Wodhe; bei den Angriffsitreifs wurden erzielt fiir 4996 Per-
fonen 11888 Ctunden pro Wodje; bei Abiehritreite fiir
51 Rerjonen 242 Stimden pro Woche, indgejamnt fitr 22 455
Rerjonen 56 026 Stunden pro Wode.  An Lobnerhohungen
urden erreicht: fiir 56 354 Perjonen 63 491 M. pro Wodye
und fonftige BVerbefjerungen nod) fiir 27 721 Perfonen.

Wenn -aljo bei der ungiinjtigen SKonjunftur fiir 56 000
Qeute Qohnerhohungen Deransgeidhlagen werden fonnten, fo
fonne feine Rede davon fein, dal der Verband feine Sduldig-
feit nidht getan habe. €in Kulturfortidritt et e8, dap fir
22 000 PBerjonen eine Arbeitszeitverfiiraung erreicht worden
fet. JRedner ging nad) diefer jummarijchen Betradtung der
Aftionen auf dic widtigften derfelben ndber ein, um 3u 3eigen,
as aud den Bewegungen zu beaditen fet fiir fpdtere Falle.
Gang bejonders eingehend behandelte cr die Krefelder
darberbemegung.

Die Frage der Beitragsdleiftung und ded lnterjtithungs-
fvefens turde cbenfalls in langeren Ausfithrungen einer friti-
jhen Betradytung unterzogen, wobei er jdarf hervorhob, dak
ed notig fei, in hohere Beitragstlafien eingutreten.

Am Sdltffe jeirter Rede bejprad) Hiibjd) die Wgitation,
fweldie in den lebten 3wei Jahren betrieben toorden ift, wobet
er in ldngeren Nusfithrungen bdie Lage der Heim-
arbeiter beleudtete. Cr {dhlo jeine Ausfithrungen mit
dem Uppell an die Generalverfanumlung, Weittel und Wege
au fudhen, um unfere Organijation in. den . nddyjten 3zivet
Jahren foeiter i jtdrfen und audzubaucen,  (Rebhafter
Beifall.) v

€3 folgte nun der Beridht der Kollegin Hoppe iiber
908 Arbetterinnen-Sefretariat. Kollegin Hoppe
bezeichnete ¢3 alg ein crfrenlidhes Stiid . Erzichungsarbeit
fiir bte Arbeiterinnen, wasd durdy die Agitafiondarbeit in den
lebten zivei Jahren geleiftet worden ift. - Die 3abhl der tati-
gen Solleginnen jer gewadien. €& gebe in allen Bezirken
etne Angahl Kolleginnen, die gewillt und befabhigt
feien zur Mitarbeit. Ein Beweid dafiir, dap die Yrbeite-
rinuen in dic Agitation felbjtdndig mit eingreifen ivollen,
fet der Wunjd) nach A rbetterinnen-Konferengen,
um auf ibnen Ridtlinten fiir die weitere Aqgitation zu befour-
men. Wir find feht in der Lage, fiir Betrtebaverjamutlungen
cine gange Angzahl Referentinnen zu ftellen. Der Gau Han-
nover Dhabe aweifellos etivad Gutes geleiftet durdy die Ab-
haltung bon Abenden jur Sdulung von Hrbetterinnen. €2
ift eine Qebenzfrage der Organifation, daf wir mehr nod als
bisher fiir dic Weiterbildung der Arbeiterintnten forgen
miiffen. Die Frauen, die befdhigt feien, miibten an verant-
wortungabolle Poften geftellt werden, erft dann feten fie in
der Qage, alle in thnen {dlummernden Krafte anszunupen
und der Lrganijation dienftbar zu madien. €3 fet dabher
notwendig, erneut auf die Bejdlifffe der Letpziger
Gencralverfammliung aufmerffam zu madpen, daf
bei Criveiterung der Gejdaftsitellen, wenn nody eine dritte
Perfon angeftellt werden joll, die Stelle fiir einc weiblidye
Perjon audgejdrichen iwerde. v

Wir hatten jebt 1800 tatige Solleginnen und an 22 Orten
eine Frauenagitationd-Qommiffion. Yn der Cinfebung folder
RQomumiiffionen miifiten weitere Fortidritte gomadt terden.

. @3 find eine Angabl Begritgungstelegramme
cingegangeiy, die befanntgegeben twerden.

. €3 erhalt jodamn dad Wort zur Begriipung der Reids-
rat2abgeordiiete Rollege HFanujdh-Wien, Cr iiberbringt

die Wiinjhe der Umnion der Tcrtilarbeiter
Defterreichs, wobei cr in [angeren Yuzfiihrungen auf
die Tertilarbeiterbeequng in Sefterreid) einging und jetate,
weldie Schmierigfeiten dic diterrcichijche Sollegenidaft infolge
der Balfanfriecqe zu fiberivinden Hatte. Trof dicjer traurigen
Rerbdltniffe jet die Lrganijation nur wmn 1200 Mitglieder
suritdgegangen.  Crgantjatorifd) und finangiell jei jekt die
Srife in Cefterreich itberunden; dag wolle dict beigen. Cr
wiinjht 1m Namen jeiner miteridienenen Funftionare ausg
pen bohmijden Grenzachicten den Berhandlungen den bejten
Crfolg. (Lebhafter Beifall.) :
Pontagsiibung: Nadymittaa.
Den Bericht itber das JInformationsbureau
crftattet Qollege ‘
Ndadel: Naddan dag Informationébiirean chiva dret
Xabre befteht, jei o3 ndtig, ficdh flar su werden, ob dic Jne
formationsftelle beftehen jollc ober nidht.  Afg vor bdier
Nabhren die Crrichtimg der Jnformationsitelle  bejdiloifen
wurde, war man fid) jelbjtoerjtdudlich der Sdinicrigfeiten
nicht tm vollen Wmfange bemupt. Tie Kollegen Hielten e
fiiv ein leidtes, dic gewiinjcdhien Beobadhtungen itber Bor-
gange tnmerbald der Jnduftrre vornmehmen 3u fonnen.  Aber
die Fextilindujirie mit ibrer Bieljeitigleit, den anferordents
lich perjchiedenen Arbeitsmethoden, den taufenderfet Fragen,
die tm Tertilhandel 3u betrachten jind, it nicht fo leidht su
Fontrollterenr; jedenfalls nicht jo leicht wie das Baugeiverbe.
Yuftragsgenta joll das Burean beobachten die Komn-
junfturidmwanfungen, dic Handelspolitif, die
PMode, dad Strafiyftem in den Textilfabrifenr und die
Behandlung der Arbeiter dajeldft. Dicje Hufgaben ere
fordern ein aubergewohnlidh nmfangreides Studimm der bots
Gapdenen Werhdlinijfe. s war damit weiter deni Burcan
itbertragen. worden, Agitationsmaterial in Fornt vou - Lore
tragen herauszugeben. €3 war aljo fehr biel und fchr Biel-
feitiges, wad dem Burcan aufgegeben worden war. Tabet
fand id) in der Bentrale an Unterlagen zur Grfiillung diecfer
Aufgaben jo gut wic nidits bor. Redner geht nun ausfiihrlidy
auf die Gingelfragen ein und jeigt in einem von anperordents
lidher Sadhfunde 3eugenden Vortrage, daf er feine Aufgabe gut
erjabt hat und iwie widhtig und gut e3 ift, dap dasd Bureau
aeidbaffen tvorden ift. Diefe Augfiijrungen fiingen aus in
dic Forderung, die Cinridyfung nidt nur wetter beftehen au
lafjen, joudern weiter fortzuentwideln; dagu
fet allerdingd die A nijtellungeinerwetterenfraft
dringend mnottwendig. €3 miiffe da aber audy ein Wann
hinewn, der ectivas letften fann. Jm Laufe der nacdhijten Ge-
fchaftaperiode miifie die JInformationsitelle die weitere Kraft
erbalten, damit e in dem vorgejdhlagenen Einne iweiter vore
warts gehe.  (Qebhafter Vetfall.) :
Bum Kajfenberidht nimmt Nollege e hm g das Wort:
Jn den Jabhren 1912/13 waren diec Cinnahmen um
1041649 M. groper wie in den el Jabren vorher. Die
Ctetgerung betrug demnach 23,4 Rrog. Tie Mehreinnahuen
refultieren aud den Beitrdgen

aut 10 und 20 PBf. mit girla 28800 ML.
-, 30 Pf. mit irta 259000
" 0 ” ” ” . 59 400 ”

» B0, 4, 267090
.60 . . . . 175000 ,
Qolalzufdlage . . . . . . . . 156900
Gonftige Cinnahmen der Lofalfajfen 12000
Binfen der Hauptlajfe . . . 60600
Bujammen 1018700 ML

Die Gefamtaundgaben betragen in diejer Gejd)aftss
pertode mehr 1796180 ME.  Hier betrdgt die Steigerung
474 Proz. BVon den Dehraudgaben entfallen anf die Haupts
faffe 1506466 Wf., auf die Lofalfaffen 289714 Mf.  ZLer
Stafjenbeftand verminderte {idy gegeniiber der Gejdyaftss
periode 1910/11 uny 126 287 ME. wiid erhobhte fich 11 den Lofal«
fajfent v 39 129 ML, A Schluffe des 4. Quartals betrug
der Beftand der Hauptfajie: 1435518 IMf., und der Lofal-
faffen: 258128 Mf. Der Beftand der Hauptfaije gegen
Sdlub degd 4. Quartald 1912 ijt um 332711 ME. gejunfen.
Sm 3. Quartal crreidite die Hauptfajie den hadhiten Bejtand
mit 1497 578 ML und gleichfalld die Lofalfajien im Betrage
bon 277 968 ME. Die Differens zwvijdien damals und jeht
betragt 394 371 Mf. CSoviel ift itber dic Cinnahme hinaud
von der Hauptfaffe audagcegeben worden. :

Redrier qebt dann auf bdie cingelnen Rofitionen Dded
Qajienberidhts naher ein und jeigt die Wirfung der cingelnen
Yusgabepofitionen auf die Finamgfraft der Crgantjation.
Seine Ausfitbrungen find itberfidhtlich ujammnengefaBt in
folgender Aufitellung, dic geigt, welder Betrag auf je 100 ME,
fiir die berjdiedenen Unterftithungsarten jur Verfiigung fteht:

Bon den Einnahmen berblieben der 1910 1911 1912 1918
Hauptiafie von je 100 ME. Einnahme
pon dent Marfen . . . . . . . 8677 8384 8321 8330
Die Husdgaben der Hauptlajie Hetrugen
bon den verbliebenen Betrdgen:
a) fiic Qranfenunterftitpung . . 14,12 16,28 15— 16,08
b) fitc Urbeitslofenunterftitbung., 617 7,04 577 12—
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c) alle anbderen - lnterftiigungen- - ~ -~

. (ofne Streifunterftiipung) . . 6,47
Fiir alle anderen Husgaben ( eitungen
@ebdlter, fadlide und fonftige

Yusdgaben . .

7530 532 7,58
29,14

54,90

24,94 25,33
53,56 51,42

- 25,78
62,34

-------

. Gefamtausgabe

C3 blicben fomit gur Berfiigung fiir
Streils und gur Auffitllung bdes
Raffenbejtandes , . . . 2887 80,28 81,79 20,96

Wenn wir die Summe des Jahres 1913 von 20,96 Pros.
auf 21 Proz. abrunden, dann haben wir einen genauen Ueber-
blid iiber da3, was uns fiix Streifd und zur Auffiillung der
Sauptfaffe gur BVerfiigung fteht. Dak damit in der Jufunft
Qdampfe nidit gefiihrt tverden fonnen, werden wohl alle ein-
jiditigen Rollegen erfennen. €3 it vollftandig ausdgeidlojjen,
dte Antrdge, die darauf hinauslaufen, die Letftungen zu er-
hohen, in die Wirklidfeit zu iiberfefen. Die borgetragene
Beredinung war erft moglid) an der Hand einer Aufitelung,
die Qollege Schrader im Statiftijden Amt gemadit Hat.

@djon harmlod ausfeheude Antrdge auf Erhobhung der
Unterftiibung wiirden die Hauptlajfe enorm belaften. Der
Antrag aud Witlhaufen 1. €. betreffend die Grhohung
per Qranfenunterftiibung um 5, 10 und 20 Bf. iviirde cine
Mehraudgabe von 39292 ME. verurjadjen. Der vbon dets
jelben Filiale geftellte Antrag auf Erhohung der Arbeitslofens
unterftitgung iiirde eine Erhohung der usgaben wm 77 000
Mark bedenten. Redner fonunt nad) eingehender Betradtung
des finanaiellen Eifefted der geftellten Antrage auf Erhohung
der Unterftiitbung zu dem C€rgebnid, dap diefe Wntrage eine
Belaftung der Dauptfaife bedeuter, die fie bei der gegens
wdrtigen Cinnahme nidt iibernehmen fonne, ohne Gefabhr zu
(aufen, mit unferem gangen Lerbanddleben unter den
ZSdlitten 3u formmen. (Beifall.)

Den Berid)t der Reviforen erftattet Kollege

Niemep-Berlin. m Auftrage der Rebifionsfom-
uijfion beridhtet er, daB bet allen Rebvifionen Kafje und Be-
[ege in Ordnung befunden worden find. Pionitad waren
}ﬁfc?t 3u maden. Cr jtellt den Antrag, den Kajfierer 3u ent-
aften.

Den Prefjeberidht qibt Kollege Wagener. Seine Yus.
fiibrungen enthalten eine Darlequng der Aufgaben der ge-
- werffhaftlidien Preffe. Lingere Ausfiihrungen madt er aud
iiber die Aufgaben der ,Tertil-Praris” und fordert
dagu auf, dafiir 3u forgen, daf bdiefe fadtedinijche Beitjchrift
ded Verbanded in jeder Tertilarbeiterfamilie gehalten wird.

Den Reft der Nadymittagsfibung fiillte der Beridit aus,
den der Vorfibende ded Audjdnifjed, Kollege Vetterlein-
(Sera, gab., Der Ausiduf batte fid) mit 16 Bejdywerden 3u
befaffen, die von 33 Mitgliedern erhoben fvorden find. Der
grofte Leil der BVefdhiverden war zuriidzuiveifen.

Dienstagsfibung: Vormitfag.

Sn der Vormittagadfibung ded Diensdtagsd ecrftattete zu-
ndd)ft P anger-Leipsig tm Namen der Statutenberatungs-
fommiffion Beridht iiber deren Tdtigfeit. Diefe Fommiffion
ioll eine ftanbdige werden. Die Kommijfion hat in ziveitdgiger
Idtigfeit alle vorliegenden Antrdge durdygearbeitet und zum
Teil in erheblicher Weife mobigtaiert Nad) dem Referat
Rungers, Dag fid) auf nidht alle Antrige bezieht, Werden die
acniigend unterftitten Antrdage mit dem Sejdhaftebericht ur
Dcebatte geftellt. o

S adyfe-Reipzig (Bauleiter) erflart zunddit ivie c3
fant, daB 3 in feinem Gau nidt vorwartd geht; Die Ge-
iddftalage fet nidyt iiberall qut getvefen, die Konfurreny der
Selben miiffe aud) beriidjiditigt twerden, desgleidien die Cin-
fithrung von KQofalzujdldgen in einigen Orten, audy Ab-
wanderung vom Gau jpielte eine Rolle. Die Angeftelten im
®au batten durdous ihre SHuldigkeit getan.

Dreffel-Plauen (Bauleiter) fommt auf den jlediten
Gefdaftagang in feinem Gau zu jpredjen und perwabrt fid
Dagegen, 3u yenig getan zu Haben. _

Rehnhoff-Barmen und Baul- Ronddorf befpreden
die dort in lepter Beit durdjgefiibrien Bewegungen, die bei
ihnen befolgte Taftif mdge einen Teil der Schuld an dem
WMitgliederriidgang tragen. — Die 40-Pf.-Klaife modjte Redner

Die SHeiteretei.

Diefer ernfthaft-humorbollen Gejdyidhte bon Otto Ludwig,
die foeben in bder beliebten ,Borwartsd”-Bibliothet (Preis
jedes Banded gebunden 1 ME)*) erfdjienen ift, widmet Ge-
noffe Dr. Frang Diederid) eine liebensiviirdige Einleitung,
die ir mit Grlaubnis ded BVerlages der Budphandlung Bore
warts Paul Singer @, m. b, H., Berlin, zum Abdrud bringen,

Wer ift die Heiteretei?
€in BVorivort, das aud) ald Nadywort dienen fani.

Die Heiteretei gehort i dem Beften, was da3 BVolf an
Gefdjichten ausd feinem Keben befibt, und aljo jollte jeder
pamit gut §teunb fein. @3 ift eine Gejdyidte fitr die heran-
wadifende Jugend und fiir alle reifen Qebensdalter, und um
ihr in der Arbeiteridaft Taufende vbon neuen Freunden zu
qacivinnen, foll fie einen bevorzugten Plag in der Voriwdartd-
Bibliothel erhalten. o

TWer ift die Heiteretel, fiir die wir un3 fo bervenden?

Gin Pradtmadel tragt diefen Namen, eine, die fidy ihr
farged tdalided Brot fdiver genug erobern mu. Jbr eigent
fiher Name ift Anna Dora oder, ivie die Leute ihrer
thiiringifdern Heimat fagen, Annedorle, und im Stibdiden
ondenbad) ift fie au Haufe. Mit dem Schiebfarren fahrt fie
um Tagelohn auf die Dorfer hinaus. Hodaufgeidoiien ijt
iie, hat ein frifdhes Gefidht, fedbraune Augen, einen diden
blonden Bopf, einen federnden Gang, und allzeit figt 1hr ein
treffende8 Wort auf der Junge. Jhren [ujtigen Namen hat
dag Annedorle gut berdient, aber e3 gibt in [udenbad) aud)
Qeute, die meinen, fie fei and) wohl die Hodymutei dagu. Denn
ite hat's mandem, der vor ihr iiberlegen tat, {dharf genug
suriidgegeben, zumal den Mannsleuten, die thr zeigen twoliten,
daf fie mebr feien al8 fo ein Mdaddjen, und dab jo ein Madchen
nicdht ausfomme obne ihre Hilfe. Da meinen fie nun, die
Seiteretet wolle fie verfpotten, und hoffen, fie werde Yoobl
ichon einmal fdhledht anfliegen. )

Bom Freien Wil Annedorle erft gang und gar- nidts
hiren. I8 Kind hat fie anjdauen miifien, ie der Bater die
Mutter Hart fHlug. Tasd hat ihr den Sinn in $af gegen die
WManner und gegen dad Heiraten gefehrt. Sie meint: )
bin id. Und id) fref einmal nidht und mag einmal nidt.
Mein Brot verdien’ idh allein, wenn id) fhon ein arm’ Deadle
bin. X bin ftarf genug und bin Flug genug, und id) braud)
Feinen, und jo ift's und nu ift's fertigl”

%) Bu begiehen duzd) olle Dudihanblunge
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Qeute, weldye hohere Beitrdge zahlen fonnten, died tun.

Wingen-Berlin jtellt feft, dak dort 80 Broz. organis
fiert find. Rebdner befpricht dann die Arbeitsnadveife in
QBerlin, die dort audgezeidmet fungierem. | )

Jrau Unger berichtet iiber die Ldtigfeit der Agita-
tiongfommiffion in Berlin, welde qute Erfolge ersielt habe;
fie arbeite mit den Brandenleitern in Gemeinidaft. Sie
fonne nicht begreifen, daf die BVeratungsfonmmiifion den An-
trag: Delegation einer Kollegin 3u den Kongreffew, nidt vere
ftehe; aus ihrer eigenen Kraft feten die Frauen felten im-
ftande, eine Delegierte zu wdbhlen, und bei den Mannern
fanden fie feine Unterititgung. .

PHilipyp-Qeipsig befiirwortet eine Spinnerfouferens
und empfiehlt die gropte Propaganda fiir die ,Tertilpraris”.
Rebdner wenbdet fid) dagegen, daf Jehms die Frauen fiir ung
al3 das teuerfte Objeft bezeidmete.

Jrau Brandenburg- Hamburg ftellt fidy die Frage:
LWie gewinnen wir neue Mitalicder? Man bdiirfe den Criolg
der Agitation nidit an Bablen meffen wollen; der ideelle,
nidt fihtbare Erfolg fei aud) nidyt su unterichagen, denn er
twerde fich Ipdter doch in Babhlen zetgen nuiffen. Die Reduerin
tritt fiir allgemeine Einfithrung von Arbeiterinnenidntlungs-
furfen ein.  Die Rejolution zum  Jnformationsburean
(tveitere Crgdngung ded Perfonals) fiudet den Beifall der
Reduerin, dedgletchen eine folde, weldje fiir die Bertiirzung der
Arbeitdzeit eintritt; BVerfiiraung der Arbeitdzeit am Sonus
abend geniige nicht.,

Lanq-Qangenbielanr meint, manr braudt nidit jedes
fritijde Wort Hiibjidhs in feinem Gejdiaftabericht iibelzus
nehmen. Wenn Sdlefien fid) mit feiner Mitglicderzahl ges
halten Bat, jo berubt dasd auf bejonderen BVerhaltnifferr. Rebdner
tritt dann bdafiir ein, daf bdie Sdyreibung der BVerbandsge-
fchichte in Angriff genomumen tverde. Die Notwendigkeit, den
an die Bentrale abzufiihrenden Teil der Beitrdge u erhoben,
fieht Redner nidht ein. Der Wrbeiterinnenbetvequng fonne
man fidy nichb warm genug annebimen,

& raupe- Bwidau findet, dbaf die Eniwidelung unjeres
Berbandes feine jolde ift, daB wir und anderen Gewerfidaf-
ten gegeniiber au jdyimen brauchten., Aud) die Babhl der in den
hoheren WBeitragsflaffen zahlenden WMitglieder fei erfreulidy
aeftiegen. Die Arbeiterinnenbetvegung jolte noch, mehr ald
bizher gepflegt twerden, namenrtlidy aber die Sdutlung der
teiblidhen Mitglieder. — BVon der Weiterentwidelung pesd Jn-
formationdbureausd, iie fie fid) KRollege Jddel bdenfe, ber-
fpredie er fidy bet den fortgefehten Sonjunfturidpvanfungen
fiir die Prarid der Bewequng wenig Crolg. Durdy Qidyt-
bildervortrige follte die Brandenfunde gepileqt twerden.

Deffner-Rempten (Algau) tadelt, dak mit dem Kre-
felder Farberftreif nidit beizeiten Shhlu gemadyt wurde. Dai
hinterher im Fluablatt fiir Beitragerhobung Stimmung ge-
madht urde, habe bei den Mitgliedern die leberzeugung
qefeftiat, daf- die Yusdgaben wieder eingebholt twerdew follen.
Der ,ZTertilarbeiter” hitte wdhrend der Agitation fiir den
freien Sonnabend nidt ‘i einent Konferenzberidit augeben
diirfen, daB e3 nod) Frauten gebe, die gegen den freiert Sonns
abendnadnnittag feien. @ewiffe Artifel im ,Tegtilarbeiter”

feien ihut oatdy au. lang gebalten gewefen, - -

- Brillwib. Berlin befpridt in lingeren Darlegungen,
ivie die Propaganda fir die ,Tertilprarid” wirffam qeftaltet
toerdent Fanie und forrmt dann auf einige Antrdge, die Bers
ficherung der Berbandsdangeftellten gegen die Folgen bon Nu-
fallen, 3 fprechen, au bder er eine Reibe von Boridldgen
madit. Die Eingelmitglieder, welhe jelt ihre Bettrdge an
dte Bentrale einfenden muifferr, modite er den Gauleitungen
iiberiviefen iifferr. Der Redner fpridhit danw au den An-
trdgen, elde bdie Unterftiigungen im Berbande betreffen
und erfudt um Annahme einiger derfelben.

Frdulein o ppe-Berlin fpridht in Idngeren Ausfiih-
rungen aur Agitation unter den Arbeiterinnen und tritt da-
fitr ein, dag bet der Cinridtung tweiblidher Wgitationdfomitees
mebr Flei al3 bisher verwendet werde. Die Gleidhberechtis
gung der weiblichen Mitglieder im BVerbande habe infofern ein
Qod), daf die Manner fid) bei Wahlen ihrer leider nicht immer

Sie meint freilid) bom Holders-Frik, der gern bon der
Sdnigbant weglauft gum Trinfen und FRajolen und fid) bon
loderen Qumpanen aufloben und audfdmarogen likt: ,Ja,
wenn er mid) sur Frau hatt, da Ionnt er nody einer ferden.”
Aber fie meint's nur ivegen der Unordnumg, in der Holders-
Friy feine Werkjtatt liegen lieh, die fie nun rafd im Boriibers
geben aufrdumt, weil fie einmal dad hauslicde Durdeinander
nidt letden fanm. .

Audy der Holders-Jrik hat iiber dad Dorle fpotten wollen,
um groBautun bor feinen Sumbpanen. Aber da hat Dorle ihm
furdtlod gefagt, 1was fie von feinem Lreiben denkt, und aud,
bag fie heimlid) gemeint hat. Der Frig hat sivar dann u-
nadit fo getan, al3 ob's ihn gar nidyt tiihren fonnte, daf die
Heiteretei ihm fo den Kopf getwaiden, aber dann ift dod) heim-
lidy Merfviirdiges geideben, nidt nur in feinem Haus und
por allem in ihm felbt, fondern in gans Qudenbad) her und
hin und aud) in der Heiteretei baufdlligem Hauslein, an dem
der alte Holunder lehnt. ) )

Gin grofes Getujdel bon einem gum andern ift gewefen,
Die Klatidhbajen des Stadtleing, die jonit bon der Jeiteretet
nidht biel wiffen modten (fie wollten's jdon verbergen, dah
die Peiteretet fidh nicht um fie Fitmmerte), haben auf einmal
pem Madden nidht genug tun Fonnen mit Befudjen, Eradhlen
und Ratgeben. Eine qrobe Verivirrung haben fie angeridytet,
daf bas Dorle nun manderlei widtige Dinge mehr nod) ald
subor falfdhy gefeben bat, und bdaB faft ein jdpvered Ungliid
poll Mot und Tod verurfadyt worden ift.

Da hat dad Dorle mit den ungerufenen Ratgebern fursers
hand in ihrem Hausdlein aufgerdumt und hat audy in diefer
Gadje, die jdywer iiber fie gefommen ift, fid) auf fidy felbit
perlaffen und den rediten Weg in hartem Miihen und Wollen
gefunden. €3 hat iy nidjt gedudt bor den Qeuten, die in
ihrer niedrigen Wut und i}’et%bett geforgt haben, dak ihm die
Irbeit verfperrt ward und dad leste Stiid Brot ausdging.
&dhon hat fie ang Betteln von Tiir su Tiir denfen miiffen und
hat'’s body nidht redht gefonnt aug innerem Stols.

Der ftarfe Trop inbes, der fie qufredt bielt, twar dod)

aud) twieder nidit iiberall gang und gar ihr guter Freund, trieb | ba

fie einmal aud tief in fdlimmite Wirrnis binein. Aber als
fie bas begriff, hat fie den Trof in fidh felbit tvingen und be-
Berridien gelernt. Tapfer hat fie dag fertiq gebradit, obne
pod) ber @tarnvﬂ?{&q)}ffei%t ibrc;b %ggr ttagénb ub@d}o_beg' 3u tun,
Gie bat {id) nur nod) fefter und jiderer als gubor in dte eigene
Hand genommen.  Gegen die abiveifende drte, diz b g
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nidht fallen laffert, wenn audy dafiir geforat-werdern miiifie, daf]

‘erinnerfen. Jn der Sdulung der Arbeiterinnen miifie nodj
biel mehr ald bisher getan erden. Durdy Annabhme einer
Refolution miiffe das gum Ausdrud gebradit werden.

S ddel- Berlin meint, dap die Methoden, welde fiir die
Arbeiterimvenbeivegung angetvandt werden, nicdht iiberall die
gleidien fein fonnten. Dennody fonne man den darauf be-
silglidien Untrag annehmen, Die Frau aber muf erit durdy
ung fiir unfere Bejtrebungen gewonnen ferden. .

Sraulein & i m o n - Brandenburg wiinjdte, dal die Kolles
ginnen fiir alle Poften im Berbande mehr ald bisher heran-
gezogen ivitrden und jo dem Gleidhettéprinzip mehr Redmung
getragen wiirde, Die 40-Pf.-flaffe jollte man fiir die jdhled)ts
perdienenden Frauen aufredhterhalten. Der ,Tertilarbeiter”
follte -mehr fiir die iweiblichen Mitglieder bringen, Artifel,
welde den Frauen mntehr zu Herzen gehen. Die Frauen:
fhulungsfurie jolten mebr gepflegt werden.

Dienstagsfibung: Nadmittag.

B up-Qrefeld erortert in ldngeren Ausfiihrungen die
Krefelder Farberbewegung und hofft, dak die dort in lehter
Beit verlorengegangenen Mitqlieder bald mwieder uriidge-
tonten fein twerden. Die Unternehnter hatten iibrigens durdy
pen Qrefelder Rampf Sdldge erlttten, die fie nidht fo letat
Ivieder berivinden diirften, ein Umitand, der ung bald zugute
formmen mug. Wenn die Romjunttur fid) wieder hebt, miifjen
die Unternehmer die heute nody Arbeitslofert wieder etnjtellen.
— Die ,Tertilpraris” werde fidh mit der Jett {dhon zum
Durdibrud) bringen.

_Battberg-Clberfeld: Die Agitation unter den Ar-
Beiterinnen wird in ihren Crfolaen uns vielfady durdy die
Unternehmer ivieder illujorijdy gemadt durdy Lohuzulagen,
aus denen unaufqetlarte Qolleginnen folgern, dak die Organi-
jation fiir fie nid)t notivendig fei; daran wiirden aud) Agitas
tionsfomuuifionen nidhts dndern. Dennod) miiffe aber audy
tmmer foieder berfudyt terden, die Arbeiterininen fiir uns ju
gemimien. Die Ungeftelltenn jollten durdy AeuBerung von
mehr @polidaritat der WMaulwurfdarbeit gewviffer Elemente
entgegenzutreten juden. INit der Gelben werde man jdliek-
lidh fertiq werden. Mit der Taftif des Fadiblattes faun jidy
der Redner nidt in allen Fdllen einverftanden erflaren.

Reidelt - Berlin  (Antragdverberatungstonuniifion)
berteidigt die Antrdge der Kommiifion und bejpricht verjdyics
dene Antrdige. Wedyjel in der Befdhidung der Kongrejie miijje
eintreten. €ine fjdon lange gewiinjdte Farberfoniereny
fornte tvegen nid)t geniigender Borbereitung nody nicht jtatt
finden. Gegenmwartiq itrde eine Spinner fonferens vors
bereitet. Eine Qonferens der Jutearbeiter wiirde einberufen
fverdenr, fvenn die ndtigen BVorvarbeiten erledigt feien.

. fud3- Clberfeld gelt auf eine interne Angelegenbeit
ein, die fiir die Oeffentlichleit fein JIntereffe hat. Die 40-Pi.
Beitragstlafje follte man nidit fallen laffen, unt nidht Mitalie-
der eingubiiBenr. Die Sorge unt die Jugend follte audy eine
groBere fein.

PMajjuthe- Goppingen fommt auf die Fluttuation
ber Mitglieder, namentlid) dev reibliden, au iprechen und
fdldgt al8 Gegenmittel eine Ausfteuer fiir fih verheiratende
bor. Redner tadelt, daB bei ihrer Bevequng in Goppingen
fid) feiner der Redafteure fehen lieg. Bei den weiblichen Wit -
gliedern follte man: audy den Berfudh madien;, fie sur Zahlung
hoherer Beitrdge su veranlafferr. Dafk die JFrauem nidit qening -
Intereffe fiir Verfammlungen zeigen, liege bielfad) an ihren
Dednwernr.  Wene Brojdhiiren und Jahrbiider des Berbandes
nidht in gewiinidtems Make gefauft werden, liege es pielfady
an per Aufmadung derfelben. Die jdivade Beteiliqung on
dent Wahlen fei bielfad) dem Umitande zuzuidireiben. bak iic
am Sonntaq ftattfinden; tver nidt ant Wablorte wohnt, qeht
nidt aur Wabl.

Baul-Ronsdorf weijt suriid, dak die Beamten jid) un«
follegial benomumen hatten; ivenn e8 in Ausnahmefallen qes
fcheben fei, o erft infolge ded unfollegialen Berbaltens der
RQollegen, weldie nidit im Angeftelltenverhaltnis iy befinden.

Qebhnbhoff-Barmen madt Raul DBorviirfe, bdak cr
die Qollegenidiaft it Barmen (wo R. frither angeftelt war)
in redit bedenflide Situationenw hHinetngedrdngt Habe, fpridit
pann ur Agitation unter den Arbeiterinnen und mwiinidt et

fchien, bat fie hingebende Jnnigleit des Gefiihls eingetaujdt.
Sie ift ettpad Ganges gemworden und hat ein Redt, Gliid 3u
nehmen, toeil fie Gliid iviedergeben fann. Durd) ihren Willen
ift ihr der Weg ind Helle fretgetvorden, und oenn dad Leben
e bon ifr forvert, wird fie 3dh fampfen Ednnen.

Dtto Qudivig aus Ciefeld Hat diefe ernjthaft-Humorbolle
@efdidite geldrieben, und Walrheit au fpiegeln ging diefem
Didter iiber alles. Die Menjden feiner Gejdjichte ferut
jeder, fie leben iiberall, und fie vergeben nidht, ob audy dic,
Beit hineilt iiber die Gejdhidite, die jebt mebr als ein Halbes
Sabrhundert alt ift. Nur fieht nidht jeder den Mienjden fo
tief ing Qnnerfte ihrer Natur, tvie ez dem edten Didter gee
gebent ift. Uber im Qeben fommt e3 darauf an, fo zu fehen.
Man muf die Menjdjen erfdlieken Founen, muf fie bertehen,
enn man mit ihnen leben und wirfen ivill,

Gin gute3 Didyterivert iit eine Sdhule ded Jebens. €3
ift gana etimas anbered und unvergleidlid) biel mehr als eine
blof zettvertreibende Unterhaltung fiir miigige Stunden. Dic
geht poriiber, ohne tertvolle Spuren zu bhinterlajfen. Cin
Dichterivert aber eriveitert dag Qeben, tlart und fejtigh Und
beshalb gehort die Heiteretei su den Viidjern, die immer mehr
Qiebling ded gefamten Bolfes werden und die man bon
Sugend auf Ie?en muf.  Man mddte bor allem Iviinfden:
feine Maddenjugend follte obhne diefes Budy bergef)él. n

t.

Fadygewerbliche Rundjchau.

a8 geht in der Tertilindujtrie vor?

¢ SQrawattenfonvention. Riiralid) war bon uns mitgeteilt
worden, daf dic Mitglieder der Seidenfabrifantentonvention
Geide an Outfiders der Krawattenfonbention nur mit einem
Preizaufihlage von 10 Progent liefern. et twird bvon
einem Qrawattenfabrifanten gefdyrieben, dak ihm von
Geidenfabrifanten dic Qieferung von Seide felbft bet
einem Yufidlage von 10 Progeut gegen fofortige Kafife
abgelehnt ioorden fei, und awar mit der Motibierung,
& Der abrifant fonft von der Krawattenfonvention
Repreffivmafregeln au fiirdten Habe. — ZTroh diefer Ab-
lehnung wird e3 aber, fo meint der Cinfender der Jufdurift —
per Sonvention nidht qelingen, die Outfiders 3u unterdriiden,
da fotoohl dad Ausland ald audy die Qleiderfeidenfabrifanten

bereits am Werke find, den Seidenitoffabrifanten Konlurrens
au mader,
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engered Sufammmenarbeitenn aller tm Berbande vorhandenen
Ssnftangen, und vertwahrt fidh dann gegen zu Hohe Bemeijung
der Veanfogelder, ,

€3 find eine Reibe ShHlupBantrdge cingegangen.
Cin {oldjer wird angenonunen.

H i b]d)-Berlin (Shlupwort 3um Gejdaftaberidht): An-
Iniipfend an Yusfiibrungen iiber die internationale Farber-
fonferenz in Bafel (verjdyiedene Redner waren auf diefelbe
eingegangen), Halte idy e3 fiir notivendig, au jagen, daf die
Qander Deutidland, Sdyweiz, Franfreidh, Jtalten und Oejter-
reidy tn ergere Fithlung miteinander treten miifien. Wenn die
Konferenz nidyt bon dem getiinjdhten Eriolae war, fo deshalb,
wetl die Fdrber jener Qander vorher nidht mitcinander iu
engerer Fiiblung ftanden. Die Verbandsqeidiidite twerde er
jdhreiben, wenn thm im Jabre 1915 auf cinige Monate dazu
Beit gegeben werde. — Nofjel fei jekt offizicller Streifleiter,
mwas er befanntacben twolle, um 3u jeigen, daf alfo audy bet
Streif3 fortan €3 nid)t an cinbeitlidier Lettung fehHlen twerde.

Sehms=Berliw befommt dag Shlugmwort 3t fetnent
Qaffenberidhit. Er halt an der Anjidit foit, dak Lotalzuidlige
nidjt Ietntbebrt twerden fonnen. €r habe feinesdweqs zu jdivar
gemalt.

_ Qragig Redaftion) nimmt das ShHlubwort um
Prejfeberidht. Hinfihtlid) der Agitation fiir den freien Sonn-
abendnadymittag Habe die Redaftion Feine Unterlaffungdiiinde
beaangen, {ie habe dag audqgefiihrt, was fic i Cinverftandnis
mit dent BVorftand tun mufte; wenn nidht mebhr getan worden
fei al8 gefdiehen, o fei dies 1nftdnden zu danfen, die er hier
nidit preisgeben fonwe. Gewifle angefoditene BVerdffentlidy-
ungen feien nidht der Redaltion, fondern demen zur Lajt zu
legen, die imumer wad 3u norvgelnt Haben. Wir mitfien an den
Aeuerungen folder Leute zeiqen, wie nidt gehandelt werden
jollte. Dad hat audy tm Lande qar feinen Schaden gemadyt,
btelleicht aber den von und gewiinfchten Nugen gebradt. —
Bu lang aehnltene Artifel werden nidit mehr crideinen, jon-
vernt ibr Jnbalt in Bufunft anderd verarbeitet werden. Pole-
mijdie Artifel feien leider nicht su entbebren, wenn wir nidt
alle Ausfille gegen unjere Organifation unbeanitandet laffen
follen, twodurdy diefe ing Hintertreffen fommen Hnnte, —
Artifel bon Frauen, gejdhricben fiir die Frauen, wiirden wir
aern aufnehmen, wenn fie ung ausd Mitqlicderfreifen 3uaehen.
Uebrigens tut Qollegin Hoppe mn der Hinfidht ihr moalichites
und tir formen ihre Artifel gar nidht alle unterbringen.
Qleinere Feuilletons, dic fid) immerhin durd) mehrere Blatter
bingiehers miigten, find audy nidht inuner empfehlensdert.
Wir werden indes audy darin verjudien miiffen, Xbhren Wiin-
idhen Rednung zu tragen. — Die ,Tertilprariz” follte rdums-
{id) eriveitert twerden, was aber nur moglidy jein wird, twenn
die Ubonnentenzabl crhoht wird, weil dody die Buidiifie an
pad Blatt mdt ing Ungemefiene qefteigert twerden Tonmnen.
M Stoff fitr dad Blatt fehlt ed nicht; abaejehen vow einer
Brandie, Haben wir jeht Beitrdge aud allen Branden auf
{dngere Beit hinaus vorrdtig. — Mafiuthe fei 31t jagen, daf
¢3 un3 fehr lich ift, daB uns gefaat worbden ift, wir jollten bet
allenn qrokeren Beweaungen am Streiforte eridheinen, um uns
itber die Dinge zu unterriditen. Das Red)t dazu Haben ivir
3mar {don, dod) jdeint ¢8 Leute 3u geben, die ed nidht gern
fef)(é[t;, enn toir bon dicfemt Recht allzu reidlid) Gebraud
litag)ern. : ' ’

_ Roifel verwabrt fidh dagegen, dag im Borftande folde
Qente feien. Qragig bemerft, er habe nidt von Vorftandsmit-
glicdern gefprodien.

. €3 folgen pann eine Reibe perionlidher Bemerfungen,
Die it bier iibergehen Fonnen, weil ir die Aeuferungen, die
au ibnen Anlag gaben, im Beridyt audy nidyt aufgefiibrt haben.

Dem RKaffierer wird hierauf Cntlaftung erteilt, )

Man {dreitet hierauf zur Abjtimmung iiber die ,Bur
Berwaltung” vorliegenden Antrdge.

Angenomnen erden die Antrdges

Die Ortsfaifierer erbalten aus der Qofalfafie cin
anfogeld in der $obhe von 14 Proz. der Ginnabme (unter
Ausidhlup des Kaffenbeftandes) mit riidwirfender Kraft bom
1. S;arpxqr‘ 1913 mit der Makgabe, daf nidt unter 5 WML
und nidit iiber 100 IME. pro Jabr qezablt terdein.

Snternationale %nunm;ollifaﬁitTf am 1. il.ﬁr,; 1914,

Gpindel- Be- § & 5 Spinner

oy ridytenbe Spinnerborrite vanemmj&-ﬁte Borrite

ubcr;g?mmt @bi&t}?eln fiberhaupt ametifanijde indijdye

1. Mdrz | 1. Mary . Mér P 1. Marg

CMdrg | 31, Aug. | 1. Mars | 31. Aug.
1914 1914 | g1 | Vg™ | iotd | dgia”| 1914
England . , . | 55971 501] 50568794] 465015 339859] 283783 200051} 12405
Rer. GStaatert , | 31519766] 31 519 766{1 726 000 777 000{1 686 000 698 000) 2000
Deutidland , . | 11404944] 11163498} 401 750] 257684] 255016 156 120] 94 948
Rupland . o . 9111835) T7805859] 508767 435251 91097 99633] 10026
Sranfreidy . . T7400000f 7250570 223 816! 161545] 129645 86650 43548
Snbdien se e e 6397142 5151 293] 409875 495 106 4319 9494] 405309
Defterveid) o o | 4941320| 4831852 188663 154240] 109402 76628 63379
Stalient . 4 5 4600000] 3880785] 180387| 122586] 113463 7864] 52120
Spanient o o 2200000] 1875 74187 3B7400F 47978| 27472] 12580
Japan . . . W 2414544] 2414b644] 453585] 584 710] 117047 97658] 292929
éd)meis ) 1383572) 1273014] 35215 18046] 18544 9 076 2362
Belgien  « o o 1518134] 1518134] 72638 44397] 27463 18915] 42667
Portugal o o 482 000 400 3600 7767 2150 6 025 50
Holland . . 499 994 499994} 16130| 11 86¢ 9390 6183 5185
TNordd. Lanber . 699 260 B529665] 26668] 17669 22809 15270| 3176
Kanada . . . 860 009 855059] 48368 26752 48172| 26496] —

fndere Ldnder . | 33000001 631795] 27882 48897] 1366] 1831 750
Jnsgefamt 1914 1144 704 012132 059 812)4 862 4941 2967 644 - 1 040385
” 1913 |142 186 308]126 714 982)4 769 535|3 540 771|3 267 962(1 622 366] 607 197
» 1912 139 312 870|123 564 126]4 200 413|3 869 540{2 815 94212044 105] 534 543
# 1911 {135 596 7241122 226 091]4 060 740:2 619 052]2 565 500 1 135 166] 706 767
- 1910 (133 421 004]119 164 411}4 166 6882 523 7862 763 714 1 123 826f 625050
» 1909 130795 927§113 752 697 426692’131839923044644;1887600 534 527
# 1908 —_ —_ 2791 8542 728 045]1 558 367|1 543 663] 789 157

~ Bon bden drei widtiaiten Bawmtvoll-Juduftrieldndern
ftellte fidy der BVorrat an Bauwmvolle amr 1. Marz d. . in
Cugland auf 465015 BVallen (im BVocjahr 494 367 Ballen,
1912 430 143 Ballen, 1911 399 021 Ballen, 1910 415 182 Ballen
und 1909 464 388 Ballen), in det VBereinitgten Staa-
ten auf 1726000 Ballen (1. V. 1958000 Ballen, 1912
1543000 Ballen, 1911 1525000 Ballen, 1910 1674 000
Ballenr und 1909 1831800 Ballen) und in Deutidhland
auf 401750 Ballen (1. B. 370280 Ballen, 1912 328 K82
Ballen, 1911 307 596 Ballen, 1910 341 399 Ballen und 1909
401 207 Ballen).

Beridarfung ded Streited im Krawattenzweig. Die in
Ditffeldorf qepflogenen Werhandlungen zwijden den Ber-
banden der Herfteller und denen der Abnehmer (unter Fiihrung
beg Hamburger ,Berbanbdes deutider Detfailgefdidfte der
Fertilbrande”) baben — ivie die ,Tertilwodye” erfdhrt —
aur Verftdndigung nidt gefitbrt, da die Abnchnter jeden, audy
cinert pon den Perftellern borgejdlagenen, abgeftuften Sdus-
ffoto qrundjaklich ablehuten. Die Verbande der Abnehmer
baben denen der Periteller einen Beid)luf zugeftellt, dok fig

fIE_f)?DCT* Aufitelung eii;I)_e‘i;Iid)er Bedingungen in volljtem

. Der Textil-Hrbeiter

Bur BVorberatung der der Gencralverfammiung vors
liegenden Antrage und Refolutionen wird cine Statuten-
beratungstonumijjion eingefest, bejtehend aus je einem Tele-
aterter der porhandenen Gaue, zwei Gauleitern, zwei Jen-
tralboritandsmitgliedern und einem MWitaliede des Ver-
bandsausidufies. Die Wah( der Delegicrten zu diefer Kont-
mijfion wird pom Gauvorftand aud den NReiben der fiir
die Generalverfammiung qemwadhlten Delegierten eines jeden
Gautes vollzogen. Die Konunifjion muf ausd Angeitellten
und Ridtangeftellten jujanmengejest jein, und zmwar jo, dag
die Nidtangejtellten eine Stimmemnehrheit befiken. Tie
Baue, dic einen Angejtelten oder Nidytangeftellten als Dele-
giertenr in die Qonuntifion zu wablen Haben, Beftinunt der
Rentralvoritand. Tie Teleaation der gwei Gauleiter inn die
KRonunijfion gejdieht int Cinvernehnien der Gauleiter 1und
es entralvorftandes.

Tie Generalverjanunlung befdylickt, dag der Bens
tralvoritand cinen Fouds von 10000 ME. angulegen
hat, dem [aufend 1%,, Der Cinnabhmen zuzufithren find und
aud dem: Kollegen, die 1 Dienjte ded Verbandesd forper-
lidien Sdhaden erleiden, nady Bejdliiffen des Bentralvor-
ftandes entidadigt werden follen. -

Snt § 13 Biffer 3 joll e3 anftatt im Monat Dezenber
im Monat Januar heifen.

S § 13 AbY. 1 foll e ftatt , Hauptfaifierer” Heifen:
,Gaufajfierer”.

Sut § 16 A6, 2 foll €3 hHeiBen ftatt: . .. Joll die be-
treffende Filiale ufm.”: ,joll die Gauleitung darauf auf-
merfjaur gemadht werden”.

I jeder Filtale find moalidhit weiblidhe Aaqitations-
fomitees au bilden, um die Yaitation unter den Lolleginncn
au betretben.

S Jabre 1914 eine JuteFonferenz cinguberufen.

Borjtand iiberiwiefen.

Dann wurden folgende Refolutionen angenommen:

L Informationsitelle.

Der BVerbandstag erblidt in der Jnformationsitelle
eine notwendige Cinridtung zum Bivede der Sdulung der
Mitglieder auf allen mit der Textilinduftrie zujammens
hangenden Gebieten. Fiir gang befonders widtig halt cr
die teitere Crmittelung der Cyriftengpofitionen joivie der
Rolle der Tertilinduftrie innerhalb der Weltwirtidaft: des
ipeiteren die Beobadtung der Konjunfturidwantungen und
die Crmittelung der Urjadien diefer.

Der BVerbandstag ift dedhalb der Meinung, daf eine
Weiterentwidelung ded Bureaus notwendig ift und be-
ftimmt zum SBwede intenfiverer Bearbeitung der bidher in
Angriff genonunenen Gebiete joie der Nubbarmading
der Lidhtbilder fiir Brandjenfunde und der Anlegung eincs
Ardhivs fiir die Gejdrichte der JInduftrie, in diefem Burean
im Laufe der ndditet Gejdaftsperiode cine geite Kraft
anzuftelen. Jadel.

II. Refolution zur Verfiirung der

Arbeitszeit:

Dic fapitaliftijdie Produftionsmethode hat entfprediend
den Fortidritten der modernen Tedhnif den zur Herjtelung
cines Produftesd erforderlidien Arbeitd8prozes imumer mebhr
bereinfadht. Die auf den Arbeiter entfallende Leiftung ift
nur ein Teil der zur Fertigitelung des Produftes erfordet-
fichen Arbeitsleiftung.

Durd) die Jerlegung ded Gefamtarbeitdprozeffes in
eingelne Leilleiftungen vermehrte fich die Arbeitsintenjitdt
fiiv den Arbeitenden bedoutend. Die Produftivitdt des
immer rein medanijd) denfelben FTeil eined Produfted hers
ftellenden YArbeiters hat fid) dadurd) gegen friiher erbeblid)
gefteigert.

. Die itmmer befdleunigtere Gangart der Majdinen
treibt den Arbeiter, der fie bedient, zur hocdhjten Qeiftungs-
fdabigfeit an. €in Heer von Aufpaffern jorgt auberdem
nod) dafiir, dak der Arbeitende wahrend der Wrbeitszeit
obne Aufenthalt arbeiten mup, wm die Wajdine voll aus-
aunugen.

Diefe Ausnubung der menjdliden Arbeitsfraft bringt

Mae untertiigen iirden, dak fie aber die Ginfithrung eines
Sdugifontos und jcde andere Swangdmakregel zur Beitrei-
bung pon fernjtehenden Firmen ablehuen und diejenigen Mit-
glieder ded Verbandes der Perjteller, tweldhe der Erfiillung
diefed cinmiitigen Wunjdhes der Abnehimer Widerjtand ent-
geqentjcgen follten, perionlich fiir diefe Stellungnahme ver-
antiort(idy maden iirden.

Ansdehnung der ruffijdien Rammaarnipinnereien. Dic
deutidie und diterreidiiidie Qammgarninduitrie Hat durdy die
fortiodhrend gefteigerte Rroduftion der ruffiidhen Kanungarn-
ipitnereien den Verluit des frither fehr bedeutenden rujfiiden
Abjabgebietes, fiir weldyes es feinen €riag qibt, au befiirdyten.
Lie fdon feit Jabren in Rupland gegriindeten franzdiiiden
Cpinnereien hatten der deutidhen uud viterreichiichen Ramm-
garnipinnerei bereitd viele Yuftrdge fortgenommen, trogdent
war e5 immerhin nod) moglidy, deutiche und Siterveidhijche
iabrifate nad) Rupland su verfaufen. Neuerdings find nun
tm Lodger Bezirf nid)t weniger ald vier groe Ctabliffements
Hir Qammgarngefpinite ind Leben gerufen worden, die natiir-
lidy auerft den Bedarf des Landes deden werden, fo dak fiir
die deutiden und diterreidhifdien Lieferanten wenig oder gar
nicdyts nad) dort zu liefern iibriq bleiben wird.

Berid)t iiber die Lage des Leinengarnmarftes. Wahrend
in der erften Halfte des Monatd April infolge des ftarfen
Drudes der ausldndifden Qonfurren3 zar jehr groge Ver-
faufe in Fladh3 und Werggarnen, aber bielfad) 3u eidenden
Breifen abgeidloffen tourden, verbefferte fidy gegen Ende desd
PMonats die Situation fehr tvefentlid). Jnfolge der Befejti-
gung der Rohmaterialpreife licg der anslandijde Wettbeverb
nad)y und ed gelang, die Preife zu balten, zum FTeil fogar
etipag 3u erhoben. Man fann im allgemeinen twobl fagen,
dak der Pionat April mit fteigender FTendeny abjdhlof und
daB die Lage ded Garnmarttes durdjaus gejund ijt. Dafiir,
daf febr ftarfer Bedarf vorhanden ift, fpridht der Umitand,
daB der Abruf auf dltere Sdyliiffe faft iiberall ein fehr leb-
hafter und in Werggarnen ein augerordentlich drangender t.
Bisz zum Ende dez Jahres find wobhl alle Spinnereien mit
Nuftragen gut verforgt.

Internationale Fladsitatiftif. Der im borigen Jabhre
in Gent abgchaltene ,JInternationale Kongref der Flads-
und Werggarnipinner-Lereinigqungen” BHatte bejdlofjen, die
Regicrungen der eingelnen Staaten zu veranlaffen, in jedem
Sabre cine Ctatiftit iiber die Fladizausioat su erhebpn. BWie
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fiir Den Kapitalidmus, den Befiber der Majdyinen, Borteile,
fiir den YUrbeiter bringt fie die {dyverjten gejundheitlidien
Edyadigungen. .

Die Depe der tdglidien Arbeitsfron gerriittet vad
Stervenipitem des Arbeitenden. Die Gleidymdfigfeit der
ibm zufallenden FTeilarbeit hemmt feine geiftige Qg’ntlmcf@
Tung und madt ibn unempfindlid) dafiir, daf er im Pro-
duftionsprozel nichts weiter ift, als Bediener der Diajdine.

Tiefe Unempfindlidfeit gegen die jie umgebenden Bers
baltniffe ijt ein jdpvered Henunnisd ur 9[ufmd'rtégntmtcfe=
[ung der Arbeiterflaife, die bejtrebt jein muf, fich ihre Ar.
beitsfraft jo fange als moglid) 3u erbalten. L

Die Verfiirguna der Arbeitszeit ift deshalb fiir die
Arbeiterichaft bon allergrofter Bedeutuna umt den Folgen
der Dhegenden Arbeitsfron nidt allzu frith 3u crliegen.

Siir die Tertilinduftrie, befonders mit ibhren nad
Taujenden zablenden arbeitenden Frauen und Dliittern,
den jugendlidien Arbeitsfrdaften beiderlei Gefdlechts, dic fidh
in iiberlangen Arbeitszeiten in ungefunden Arbeitsraumen
abmiiben miijjen, ift die Verfiirgung der Arbeitszett eine
aiingende Notwendigteit, die dringendite Forderung. Der
bon der Organifation erfampften Arbeitszeitberfiiraung
folgte ftetd cine Steigerung der Arbeitsleiftung, fo dak
entiprediend der an die arbeitenden Menjden gejtcllten
Iﬂlnforbemmgen dic jebt bejtehende Arbeitdzeit bvicl u
ang ijt.

DTer Frauen, dic in ehnftiindiger Arbeitdzeit an den
Betrieb gefeffelt find, wartet 3u Hauje ein neues Tagiverf
im Haushalt. Die Gejundheit der Frauen ivird dadurd
untergraben, die Befahiqung jur Mutteridaft herabgefest.
Daz Wobhl ded Volfesd berubt auf einer gejunven, leijtungs-
fabigen Nadfommenidaft, die nur von gejunden Cltern
hervorgebradyt werden fann. v

€3 it desbhalb fiir die Durdyichung der Klajfenforde.
rungen der Arbeiteridaft wie fiir dte Crhaltung der BVolfs-
fraft bon grohter Wichtigeit, dic Arbeitszeiten jo zu regeln,
daB die Gejundheit der Arbeiterichaft bor bden jdhiverften
Sdyadigungen gejchitbt ift, den arbeitenden LVatern und
Miittern die Moglichfeit der Wiederherftellung ded gefabre
deten Familienlebens, Jeit zu forperlidher und geiftiger
Crholung gegeben wird. .

Deghalb befdilicht die Generalverjamminng:

Die Propaganda fiir dic weitere Verfiirzung der Ars
beitszeit 1t unausaefeit zu betreiben. Jnsbejondere it
naddpriidlidhft Wert darauf zu legen, dak der freie Sonne.
abendnadymittag, wo er nod) nicht befteht, iiberall eingefiibhrt
werde. Diefe tm JIntereffe unferer toeibliden Arbeiters
fhaft liegende Forderung, deren Lurdifitbrung ibnen erit
einen bollen Rubetag ermoglidht, ijt zundadijt die widtiaite
Sorderung zur Verfiirgung der Arbeitszeit. Die Aaqitation
fiir die Werlveigerung der leberftunden ift Iebhaft zu be-
treiben, um ibre ganzlidhe Abjdhaffung Gerbeizufithren und
Die Forderung eined neunftiindigen Arbeitdtaged fiir die
gefamte Tertilindujtrie borbereiten zu fonnen.

Die @eneralverfammlung beauftragt die Agitationss
[eiter, die JForderung der teiteren Berfiirzung der Ar.
beitszeit in den Mittelpuntt der Agitation zu ftellen,
den Weg fiir den adtjtiindigen Normalarbeitdtag zu cbnen,

IL Refolution gur fadtednifden Bildung

der Tertilarbeiteridhaft.

Diefemn wed dient der gewerfidaftlide Rampf. Bur
Jorderung diejes Kampfes ift erforderlich Hohes fadytede
nijdes Wiffen.

Die moderne Fapitaliftijhe Warenproduftion, bderen
Grundpringip die Perftellung von Maffengiitern zum
Jmwede der UeberjduBwirtidaft ift, Hat tn der Fertil
indujtrie nabezu reftlod aufgeraumt mit den Produftiona-
methoden ded Pandiverfs. Bei der Produftiondmethode
de3 Handwerfs rubte der Shwerpunft Hober Qeiftungs.
fdbigfeit in der Bejdaffenbeit der Arbeitsfraft: je voll-
fommener der eingelne Arbeiter den gangen Produftionss
progel beherridite, 1m o wertvoller war er fitr die hand-
Wwerfamdgige Produftion. Die Produftionsmethode des
RKapitalisinug hat den Sdwerpuntt hoher Leiftungafibhige

ietst befannfttﬁﬁ?baben fi&;?ﬁewirﬁégvﬁl)?fgnuneuETchﬁé#

gierungen beveit erfldrt, ifrerieits die beziiglidien Beridite
u ertetlen, nur in Oefterreidy jollen die betreffenden Arbeiten
nod) nidit abgefdloffen fein. .

Dic Ausjiditen der dicsjahrigen Weltfeidencrnte. Nus
Franfreid wird aug allen Diftriften iibereinjtimmend
gemeldet, dap bisher die Witterung der Crnte giinftiq fei.
Dasfelbe gilt aud) bon Jtalien. Jun der Proving T o8«
fana rednet man auf eine febr qute Grnte, ebenfo in
Benetien; die Lombardei eriartet zum mindeftens
dasfelbe €rgebnis vie im Borjahr, desgleidien Piermont,
Ueber dic afiatifde Seidencrnte liegt bis jest nur
ein Nabelberidht aus Canton vor. Danad) wird dic erjte
Crnte auf 6000 big 7000 Ballen gejdhast. Tirol wird cin
aroBeres Crnteergebnis als im Jahre 1918 Haben, nidt minder
Ungarn. Eyrien dirfte tveniger Seide alg im Bore
jabr berborbringen, wdbhrend die Angaben aus Anatolicn
nod)y unbeftimmt lauten. Die Nadyriditen aus Spanien
laffen big jeBt eine gegen dag WVorjabr verjtdrfte Grnte ers
arten. )

Die Gefamtersengung der italienijdhen Seidenhaipelei
diirfte die Summe bon 4702000 Kilogramm in 1913, geaen
5207 000 Qilogramm in 1912 erreidht haben. Sieht man die
Gtatiftif der borhergehenden Jahre in Betradt, jo ergibt fidhy,
vaf fidy die 1913 er Bablen denen ded Jabhres 1911 ndhern,

Crzeugnis der italienijden Hajpelei:

’ . @rgeugte Ceide in 1000 Kilogramm
bon italienijdjen  bon frembden

Stolons Stolond Gefamt
1904 . . . . . 4900 751 5651
1905 . . . . . 4440 1112 5552
1906 . . . . . 4745 1302 6047
1907 . . . 4820 1353 6178
1908 4486 1012 5498
1909 . . 4951 1410 5661
1910 ., . . . . 8947 944 4891
911 . . . . . 3490 1224 4714
1912 ., . . . . 4105 1102 5207
1913 . . . . . 8540 1162 4702

Diefe 3ahlen geben iibrigend nidit genau die ivirflidhe
Crzeugung der italienijdien Hafpelei wahrend der genannten
Sabre an, wobl aber die Stofonverforgung, ivelde bdicfer
suduftrie gur Berfiigung qcftanden hat, jet 8 durdy die
beimiidhen Cruten oder durd) Cinfilhrung fremder Kofons.



Ceite 174

f—— - — —

feit bon der Arbeitsfraft genommen und in dasd Y r-
bettamittel, die Majdyine, verlegt. Dadurd) hat der
Nrbeiter eine grofe Entvertung tm Produftionsdprozed cr-
fabren. Aul demr geiftigen Sdopfer ded Produfts und
dem Beberrfdjer des Arbeitdmittels von damals ijt der
Arbeiter zu einem Staven der Mafdhine bon Heute degras
Diert worden; zu einem Sflaven der Majdyine, den der
Unternehmer tn febr bielen Fdllen nur ald notwendigesd
Uebel de3 Produftiondprogeffes anjieht und den er daher
durd) neue Berbejjerungen der Majd)ine joviel als moglid)
3u befettigen jucht.

Died tit der eine Jwed, tweshald heute der fadted)-
nijden WVervolfommmniung ded A rbeitdmittelsd ivert
mebr Beadytung gejdhentt wird wie der fadtednijden Ler-
vollfcmmnung der Arbettdfraft. Aber ed gibt fiir
diefe auffallige Crideinung nod) einen anderen Bwed. Die
Arbeitamittel jind Cigentum der Kapitaliften, wahrend die
Arbeitsfraft dag Eigentum der Proletarier ift. Die imumer
groBere fadhted)nijche Bervbollformmnung der Arbeitdmittel
1ft daber ein Wertzuwad)s fiir das Cigentum der Kapitas
liften, twdbhrend eine tnmumer grofere fadtednifdie BVervolls
fommnung der Arbeitdfraft cine Wertjteigering fiir das
Cigentum der Rroletarier ift. An der Wertiteigerung des
Cigentum3s der Proletarier, weldesd gugleih) die Ware ift,
die bon den Rapitaliften gefauft twerden mup, haben dieje
natiirfidh fein JIntereffe, fic toollen nidht un Werte ge-
fteigerte, fondern billige Arbeitstraft.

Dedhalb miiffen die Arbeiter die Wertiteigerung thres
Cigentums, die Wertfteigerung der Arbeitsfraft, Jelbjt in
die Hand nehmen. Fiir den Tertilarbeiter, die Tertils
arbeiterin ijt ein Mittel dagu die ,Teztil-Praxis”,
die fadtednifdie Seitidrift fiir Textilarbeiter. Die ,Tertils
Praxis” it bejtrebt, den Textilarbeiter wie die Tertil-
arbetterin in die fiir fie fo widitige Materiallehre und die
Getverbes und Majdhinentednif eingufiihren, um thnen die
praftijdhe Ausditbung ihrer beruflidhen Tatigfeit nad) Mog-
lidyteit u erleidhternn. WohI haben wir in Deutjdhland eine
Anzabl Fad)idulen der Textifinduftrie, aber die Bedinguns
gen fiiv den Bejud) derfelben find, der hohen Koften wegen,
fiir 99 bon 100 der Tertilarbeiter nidht zu erfiillen.

Da mup e3 Aufgabe der Gewerfjdaft jein, den At-
beitérn zu Hilfe zu formmen.

Die Generalverjammiung ded Dentjiden Tertilarbeiters
berbanbdes begriit daber mit groBer Freude dasd Erideinen
per ,ZTexrtil-Prazid” alg Mittel zur fadhtednijden Sdhulung
und wirtidaftliden Hebung der Textilarbeiter und -arbeites
rinnen.

Bugleid) fpricht die Generalverjammliung die Erivar-
tung aus, daB jeder BVerbandsfollege und jede Kollegin
forgen mdge fiir allgemeine Werbreitung diefed fadted)-
nijhen Bildbunagsdmittels, damit e redhit bald nod) tweiter
ausgebaut und verbolfommnet werden fonne,

Die Generalverfammiung fieht in der ,Tertil-Praris”
cin Mittel zur Bereiderung des fadhtednijden und fad-
aewerblichen Wifjens der Tertilarbeiter und -arbeiterinnen,
teldiesd geeignet ift, dicjenigen, die fid) diefed Wiffen an-

- eignen, fefter und bei lohnenderer Arbeit tm Arbeitdber-
haltnig zu veranfern, vie jene Arbeiter und Arbeiterinnen
veranfert find, die bon der erften beften Perfon auf der
QanditraBe erjelit werden fonnen.

Die ,Tertil-Praxid” Hhat fid) alfo jum Srundial ge-
madt, alln Crfahrungen aus der Pragis der Praxis nubbar
3u madjen und bildet jomit eine Sdau ded praftijden
Wijjend fiir die gefjamte deutjde oder deutjdjprediende
Fertilarbeiterjdaft. Sie fiillt damit auf dem Sebiete des
praftijfien Fadpiviffend fiir die Tertilarbeiter eine Riide
aus, Iote fein andered der in Deutjdland vorhandenen
Fertilfadblatter und berdient deshald allein jdonr in
Testilarbeiterfreifen die iweitefte BVerbreitung.

IV. Berbandsgeididte.
 Die Generalverjammiung erjudt den Qollegen Hiibjd,
bis jpateftens 1916 eine furzgefahte Gejd)idite des BVerban-
dea feit feiner Griindung unter Ausidhlup der Gejdidite
der Induftric fertigzujtellen.

Weiter urde nod) ein Unirag angenonumen, dap der
Borftand die Wahlen unter gewiffen Umitanden aud) fiir den
Gonnabend zulaffen fann.

Panger-Leipzig begritndet hierauf die Haltung der
Antragdberatungsfommijfion gu den Antrdgen zu den Bei-
tragen uf.

@3 folgt dann eine Debatte, an weldjer fich beteiligten:
Sdels-Randeshut, van den Berg-Rirjdau, Gor-
?ecg-@bemnib, futidaou-Lauban, Midlid. Eus.

trdjen,
: ?ie Debatte wird durd) Annahme eined Sdjlubantrages
cendet.

Folgende Antrdge werden angenommien:

Untrag 20 erhalt folgende Faffung:

Samtlidhe Filialen haben einen Lofalzujdlag von min-
deitens 5 Bf. pro Mitglied und Wode einzufithren.

RNetter § 6a.
DBeitritt, Beitrag und Unterftiibungsiabungen fiiv Heim:
arbeiter und -arbeitevinnen,

Beitritt,

1. Sn diefer Klafle fonnen alle diefenigen Arbeiter und
Arbeiterinnen Aufnahime finden, die in der Heimindujtrie
bejdydftigt und deren Wwidjentlidjer Arbeitdverdienit bet Ar-
beiterinnen 6 ME, bei Arbeitern 10 ME. nidyt diberjteiqt.

2. Arbetterinnen, die wegen Verheiratung oder wegen
fonftiger Umitdnde ihr Arbeitsverhaltnisd in Fabrifbetriebe
aufaeben.

_ 3. Arbeiter und Arbeiterinnen, die wabhrend threr Mit-
aliedidaft inbalid getoorden find,
Beitrag.

Der wodentlide Beitrag betrdgt fitr diefe Klaffe auber
Qofalzujdlag 20 Bf.

Unterjtiibungen. ;

1. Bet Ctreifunterftitbungen: nad) Reiftung bvon
26 Wodenbeitragen 1 ME. pro Tag. Jedod) darf die Unters
ftitbung den durdjdnitiliden Arbeitdverdienit nidit iibers
jtetaen,

2. Bei Mafregelung nad) Leiftung bon 26 Wodien-
beitrdgen 1,50 ME, aunf die Dauer von 40 Tagen. Jedod)
darf die Unterftiigung den durdydmittliden Yrbeitsverdienit
- it itberfteigeity

Der Cextil-Hrbeitgr

3. Qranfenunterftiitbung: nad) Leiftung von 52 Wodjens
beitrdgen pro Tag 40 Bf. auf die Dauer von 40 Tagen.

Diefe Unterftiibungsiake fonnen nady unferen jtatuta-
rijdjen Beftinumungen in Perioden von 104 Wodjen nur
cinmal bezogen terden. JInunerbalb diefer 104 Wochen
miiffen mindeftend 52 Beitrage geletftet werden.

4, Sterbeunterftithung: nad) Leiftung von 104 Wochen-
bettrdgen 20 INE.

Mitglieder, die twegen Jnvaliditdt oder wegen Bers
heiratung und fonftigen Winftanden ihr Arbeiteverhalinis
in dem Fabrifbetrieb aufgeben und ur 20-Pf.-tlafje iiber-
getreten find, crhalten imt Sterbefalle die Sterbeunter-
{titbung nady Jahren der WMitgliedjdhaft und der Klajfe ge-
rechnet, in welder jie die febten 26 Wodhen vor thrent Neber-
tritt in die 20-Pf.-Rlajfe gezablt haben. Die gezabhlten
20-Pf.-Beitrage werden in die Klajje aufgeredimet, toeldye
pas Mitglied bor feinem Uebertritt gezablt bHat.

5. Redtsihul: nady § 49 des Statuts.

Durd) Annahme diefes Antrags joll folgende Hende-

““rung des Abfak 1 zu § 6 Plak greifen:

,Das Cintrittdgeld betrdgt 50 RVf., in Klaffe I und fiir
Heimarbeiter nad) § 6a 25 Pf. Den Filialen bleibt ¢3
itberlafjfen, ein hoberes Gintrittdgeld zu erheben.” Abjah 4
des § 6 ift au ftreichen. Abjag 5 desd § 6 foll folgende
Faffung erbalten: _ )

LMt BVollendung ded 17, Kebensjabhred miiffen die
eibliden Mitglieder mindeftens in die 30-Pf.-Klaffe, die
mannliden Mitglieder mindejtend in die 40-Pf.-Qlaffe
sablen, jedoch fteht allen Mitgliedern dann and) eine hohere
Beitragstlaffe frei.”

Durd) Annahme ded § 6a foll der Abjak 16 des § 47
unferes Statuts geftridien und folgende Fajjung angenout-
men verden:

Den Mitgliedern in Klafje T fann im Falle der Cr-
Franfung Unterftiitbung nad) den Sabungen ded § 6a ge-
wabhet werden.”

Demt Untrag 24 foll durd) Abdnderung des Abjakes 9
3t § 6 unferez Statutd durd) Aufnahme nad)ftehender
Sabung Redjnung getragen werden:

RNeuer Abjak 9 3u § 6,

,Den Filialen fteht dagd Redht 311, den Wodienbeitrag
3ut erhobhen, jedody ift die Vertaltung einer Filiale, in der
die Beitrdge erhobht werden jollen, berpflichtet, ben Mitglic-
pern der Filiale Dhiervon friihzeitig Senntnis zu geben.
Wird einem jolden Antrag bon der Mehrheit einer hierzu
einberufenen Mitgliederverjammiung zugejtimmt, jo bat
die Minderbeit fid) diefern Dehrheitsbejchluf zu fiigen. Jur
Beitragserhohung ift die Genehmigung des Jentralvbors
ftanded einzubholen. _

Unter denjelben BVorausjehungen jind die Vridverival-
tungen bverpflichtet, fiir die eingllnen Branden refp. fiir
beftimmte Abteilungen der Brandjen BVerfanunlungen eins
auberufen, in welden durd) die Branden- ober Abteilungs-
beteiligten durd) WeehrbheitdbejdhluB feitzulegen ijt, iveldye
hoberen Beitragsflaffen fiir die gefamte Brandje oder fiir
die eingelnen Abteilungen, entjprediend den Durdyjdmittss
I6hnen, in Frage fomnen. Die Minderbeit der Mitglieder
in den eingelnen Ubteilungen oder Branden Hat fic) dem
Mehrbheitsbejdhlup, toenn derfelbe die Juftimmung der
Ortdverwaltung und ded Jentralvorftandes erhalten Hat, zu
fiigen.”

Antoag 25, 26, 27 und 28 wurden einftimmiag abgelehnt,
Antrag 29 einftinunig abgelehnt.

Antrag 30 erledigt dburd) Annahme ded Antrages 24,
Antrag 30a abgelehnt.

Antrag 31 abgelehnt. )
Antrag 32 durd) Annahime desd Antrages 24 erledigt.
Antrag 33 zuguniten des Antrages 36 zuriicgezogen.

Antrag 84: § 7 Abjak 4 des Statuts enthalt folgende
Saffung:

LFitr weiblidie Mitglieder, tvelde voriibergehend frei-
willig die Wrbeit ausjeen, foivie fitir diejenigen Mitglieder,
welde infolge Rrantheit und Arbeitslofigleit fiir 52 Wodjen
Beittdge nidht geleiftet BHaben, crlijht mit Ablauf der
52. Wodhe die Mitgliedjdhaft; diefelbe lebt wieder auf, wenn
innerhalb awet Wodjen nad) ihrem Crldjden bei der Oris.
bertoaltung ein diedbeziiglidier Antrag geftellt wird und
bon der 53. Wodle an die Beitrdge laufend weitergezahlt
werden, Die alten Redhte auf Unterftiitbung treten erft
wieder ein, nadhdem bom Wiederaufleben der Meitgliedidaft
an 26 Wodhenbeitrdge gezablt find. Wabhrend der Jeit, in
weldher Bettrage nidht geleiftet tverden, verbleibt nur der
Aniprud) auf Sterbeunteritiibung.”

Mittwodsfibung: Vormittag.
RNach demt BVeridit der Mandatspriifungsfonumifiton find

1 mitiamt Vorftand, Ausidhug und Redaftion zufammen 191
Bertreter anmwefend. Dret Mandate hat die Konumiffion be-
anftandet, weil fie nidt voridriftimdabia unterzeidhnet waren.
Sie werden aber bon der Generalverjanunlung ald giiltiq an-
gefebent, wenn ed aud) die Generalverjammliung riigt, daB die
DMandate Mangel aufweifen,

Man jdreitet in der Beratung der Wntrdge fort.
Banzer- eipgig bittet, den Antrag 48 dem Jentral-

borftande zu iibertveifen, weil nidit vorauszujchen fet, dah
dem Untrag inmmer wortlid) nadgefomnen iverden fonne;
enn ed moglid) fei, jolle e aber gejdhehen. Cr empfichlt
dann die Annahute der anderen Antrdage, weldje die General-
berjammliung betreffen.

Folgende Antrdge twerden angenonuen:
Demt BVorjtand zur Beriidjidtigung itberiviefen Ivird

Antrag 48.

Demt Antrag 49 und 50 joll durd) Einfiigung ded Ab-

jakes Ta zu § b1 des Statutd laut folgender Fajjung Red)-
nung getragen fverden:

LSind i Wablfreis bis zum Ablauf ded Tecming zur
Aufftellung von Kandidaten nur jovbiel Kandidaten auf-
geftellt, ivte Delegierte 3u wablen jind, fo gelten die bor-
gefdlagenen KRandidaten ald gewdblte Delegierte.”

Antrag 51 gegen 3 Stimunen angenomien.
Antrag 52 joll folgende Faffung erhalten:

,Der Bentralborftand wird auf der Generalberjamme
[ung vertreten durd) die befoldeten Borftandsmitglieder
und durd) zwei der unbefoldeten; der Ausjduf in der Regel
durd) den Borfigenden und durd) cin veiteres feiner Mit-
glieder; die Rebifionsfommijfion durd) eines ihrer Wit
glieders die Fadzeitung durd) die beiden Redafteure,”

. 5
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Bei § 51 Abjag 12 find die Worte beizufiigen:

Cind im WahlEreife nur jo viele Kandidaten nomis
niert, als Telegierte g wdablen find, jo fann die Wabh!
der Delegierten aud) per Afflamation in der Diitglieders
verfammilung erfolgeir.

§ 51 Abjag 3 erbalt folgenden Jufak:

St in einem Wablfreife nur ein Kandidat in Bor-
fhlag gebradit, jo gilt derjelbe als gewdbhlt, wenn nidht big
3 Wahltage Protelt aus dem Wabhlfrcife dagegen ers
hHobew ift.

Die §§ 26 und 51 Abfak 1 tvie folgt u dndern:

Sede Filtale wabhlt, jobald die 3ahl der Mitglicder 500
betragt, einen Telegierten, bet 1500 und mehr Ditgliedern
atoei und bet 2500 Mitgliedern dret Delegierte. Lon oa ob
fiir ticbe weiteren 1500 Mitglicder cinen weiteren Tele-
gierten.

MaBaebend ift die Mitgliederzahl der Abrechnung vont
dritten Quartal deg der Generalverfanumlung vorangehens
den Jahres. Crie mit weniger als 500 Mitgliedern wer-
pent vomr Sentralvoritand zu Wabhlabtetlungen zujamuens
gelegt und twdabhlen gemeinjam einen Delegierten.

Bujanmengelegte Wabhlfretfe jollen in der Regel nid)t
uehr als 500 Mitalieder unfaijen.

Aud) wird ein Yntrag empfohlen, nad) weldent die Gau-
fonferengen fortan nur nad) Bedarf {tattfinden follen. (Auf
Antrag von 5 Filtalen.)

Der Antrag wird abgelehnt

Qaubijd-Chemni begritndet den Antrag 5.

Wolframm:-3jdopar nud Fritid-Liegni Haben
Bedenfen gegen den Antrag begiiglid) der Gaufonferenzen,
teil jonjt die Mitglieder feine Gelegenheit hatten, eine Gaus-
fonfereng 3u verlangen.

Retdyelt-Berlin erftreut die Bedenfen der Bors
redner; der Vorftand werde fid) eincur Antrage der Mitglieder
auf Cinberufung einer SKonfereny nicdht widerjegen. Das
Jntereffe fiir Qonferengen werde gehoben, wenn fie nur nad)
Bedarf ftattfinden.

Quileb-Berlin twendet fidh gegerr den Untrag 52
audy in feiner neuen Forut. Die unbejoldeten Vorjtandsmit«
glieder toiirden bei der Vertretung auf der Generalverjammnis
lung au wentg beriidfidytigt.

Deffner-Kempten witnfdt, dafy es begiiglidh) der Gaus
fonferengen Deimt alten bleibe. Aud) die Vertretung des Vor-
ftandes auf der Generalverjammliung fonne bleiben vie fie ift.

€3 wird ein SdhluBantrag angenommen.

€5 werden bierauf die Antrdge auf Streifregeln
beziiglid) bephandelt. v

€8 fpredien zu  den Intrdgen Panjzer-Leipzig,
Befeubrud-Barmen, Sittig-Lunbad, Lehubhoffs
Barnten, Pobhler-VBarnen, Hermsdorf- Leipziq,
go %) fe=Mannbeim, Bater-Pe.-Gladbad), Retdielt-

erlin.

€3 werden angenommen die folgenden Antrage:

Antrag 57. Su § 28 ded Statuts joll als Abjak 3 eins
gefiigt iverden:

Lseder Antrag auf Arbeitseinjtelung qgilt als abge-
Tehnt, wenn nidit mindeftens gwei Lrittel der fiir die Bes
egung in Betradht fommenden BVerbandamitglieder dafiir
gejtintmt haben. Cbenjo ift bei ieder jpdteren Bejdhlup-
fajjung eine Majoritdt von giwei Trittel der Mitglieder fiir
die Fortfebung des Sampfes erforderlid). Diefe Abftims
mungen haben geheim, mitteld Stimmaetteld, 31t erfolgen.”

Durd) diefen Abjaf 3 erhalten die Biffern 3, 4 und 5 die
Biffern 4, 5 und 6.

Antrag 58 joll folgende Fajjung erhalten:

SJad) § 39 wird als § 40 eingejdjobens

. Den nad) einent Streif ober nady einer Ausiperrung

nidt eingeftellten Unterititpungsberedhtigten wird auf An-
trag und unter Suftimmung ded Sentralvorftandes auf die
@au{elrt bon bier Wodjen die Streifunterftiibung veiter
gezablt.

Durd) die Annabhine diefesd Antraged joll Abjak 4 des
§ 43 bes Statuts geftridhen werden.”

Bur GemaBregeltenunterftiibung und
Gtreifunteritiifung werden nad) Ilingerer Debatte
die folgenden UAntrdge angenonuumnen:

.8 88 Joll al3 Ubjak 7 bingufommen: Nad) ie
13widdiiger Dauer eined Streifs vird an alle Mitglieder,
foweit fie al8 Paupterndbhrer einer Familie in Betradt
fommen, cin Wohnungsdzujdup in der Hobhe einer woident-
lidgen Unterjtiitbung gerwabhrt.”

(Dem BVorftande gur Beritdfichtigung iibertviejen.)

€38 iverden Ddie Untrdge ur Umzugsunters
ftitbung behandelt: S

Angenommen werden folgende Antrdge: _

»BerldBt ein arbeitzlofed Mitglied, dag ur Mnzuasds
unterjtitgung bereghtiat ift, den Ort, ohne den Wmizig alerd
boraunehmen, fo erfijdht der Unjprud) auf die Uigugs=
unterftiigung, wenn vom Tage der Entlajjung an ldnger alg
fed)s PMonate vergangen find.”

L8 45 ABj. 7. Die llmz,ugé’lmttrftﬁbung fann in 104
Wodhen einmal big zur Hodhjtgrenge begogen fverden. Diefe
Beftunmung begieht Jid) nidht auf Mitglieder, weldhe wegen
Makreqelung oder Streif verziehew muBten.”

JJady Orten, die twegen Differengen gefperrt find,
ird die Umgugsunterftiibung nidt gewdhrt.”

Bur Reifeunterftiibung wird folgender Unirag
angenomnien:

SMitglieder, die aud Danemart gureijen, erhalten die
Reifeunterftithbung nad) dem deutiden Statut, unter €ins

jehlup deffen, twas fie in der laufenden Unterjtitbungdperiode’

an Retfeunterftithung in Deutjchland erhalten hHaben,

Bur Arbettdlofenunterftiibung fpridit
Panzer-Leibzig ald Beridterjtatter der Konuntifion gegen
eine Neihe der vorliegenden Antrage, cmpfiehlt aber audy die
Anabue eintger anderer. )

Sur Abftimumung iiber die Untrdage fam €3 in der Bors
mittaggiibung nod) nidit. Die Debatte wird nadmittagsd

fortgejeht. . .
Mittwod)sfibung: Nadymittag.
Die Debatte wird fortgeleht. Folgende Anirdge twerden
angenontient :

) § 46 Riffer 3 erhalt folgenden 2. Abjak: ,Wird ein
arbeitslojes Mitglied durd) Krantbheit erwerbsunfdabig, fo
foiumen die Karengtage fiir die Kranfenunterjtiiung in
BWegfall.”

T,
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Nad) § 46 Jiffer 4 wird eingejdaltet: ,Desqgleidhen
Fann bet Arbeitslofigkeit, welde durdy militarifde Dienits
Ieijftung verurfacht wurde, Arbeitslojenunterftitfung nad
MaBaabe ded Statuts gewahit werden.” '

Fitr Uebungstage bdarf Unterftitgung nidit gezablt
foerden,

§ 46 Abjal 2 erhalt folgenden Bujak: ,und haben fid)
die Arbeitslojen der von der Jilialbertvaltung vorgefdyricbes
nen Kontrolle gu unterwerfen.”

Antrag 96 joll durd) Aenderung der Abjdige 3 und 4 des
§ 46 in folgender Fafjung Rednung getragen werden:

§ 45 Abiak 3: ,Bei der Arbeitslofenunteritiibung gelten
Gonntage, gejehlidie und ortsiiblidhe Feiertage nicht als
Karenztage. Die Karengtage diirfen nidit aus Lofalmitteln
bezabit fverden. ) L

Gefcdhdftzinventuren fowie gefeplidhe und ortgiiblide
Netertage toerden auf die Jeit des Ausjegens nidt an-
gerechnet.” .

§ 46 Abjak 4: ,Volljtandiges Ausfehen der Arbeit, jo-
toeit dasfelbe nidit freiwillig und nicdht felbit o Mitglied
Derbeigefiihrt ijt und nidt ldnger als jed)s Arbeitstage
dauert und nidt Gejdyaftsinventuren gur Urjade hat, it
der Arbeitslofigteit im Sinne des Statuts gleid) gu adyten
und zu unterjtitben. Das Mitglied ift in diefem Falle ver-
pflidhtet, glaubbaft nadjzuiveifen, dal das Ausjepen durd)
trgendiveldie Papriahnien oder Berfiigungen bdes nter-
nebmers perurjadyt ift.”

@8 folgt die Beratung der Antrdge zur Kranfen-
unterftigung und Stevbeunterjtiibung. Ans
genommen tourde der Antrag:

§ 47 Abfak 7 erhdlt als Bufa den Abjay 8 aus § 46,
Deffenungeadhtet bleibt jedod) der genannte Abjah in § 46
tach wie bor beftehen.

Allgemeine Unterftiitbungsantrage,
Sonitige Antrage.

Geht ein Mitglied in ein Land, weldes der Inters
nationale nidt angehirt, und wiinjdt die WMitgliedidiaft
aufreditzuerhalten, jo ruhen Redte und Piliditen des Wit-

[iedes.

¢ Die Generalverfommlung olle beftimmen, da die
Caifonarbeiter, 3. B. Dtaurcr, Jinumerfente, wenn fie in
den Wintermonaten zu unfjerer Brandje iibergeben, nad)
jedhémodyiger Bejdaftiqung in der Textilbrandye verpfliditet
terden, 3u unferems BVerbande iiberzutreten, da wir in der
Weigerung eine allgemeine Schadigung der ertilarbeiter
erbliden. Der IJentralvorftand iwird beauftragt, einen
bementipredienden Antrag auf dem diesdjahrigen Gewerts
fdaftsfongrel 3u ftellen. )

Die Generalverjarmiung wolle bejdlicken:

Qollegen, elde jdon jahrelang als Funftiondar Ddes
Rertilarbeiterberbandes tatig find, durd) ibr eifriges Ar-
beiten fiir den WBerband aber Berfolgungen erfabren
mugterr, und 3mar fo daf diefelben nirgends mehr Arbeit
beformen, fonnen Unterftiigungen langer gezahlt werden.

‘Wird dem Borftande iibermiefen.}

' Nusidliiffe. A

§ 4 des Ctatuts erhilt folgenden Abjak g: ,Jit gegen
ein WMitglied das Ausidiubverfahren auj Grund der Ab-
jage b und ¢ eingeleitet, jo ruben wabhrend der Dauer ded
Verfahrend Redite und Pilidhten des Mitgliedes. Tad
Berfahren nimmt aud) dann feinen Fortgang, wenn dasd
Mitalied vor Criedigung desfelben freiivillig aus dem Ber-
bande ausgetreten ijt. Das WMitgliedsbud) des Mitgliedes,
gegen das fid) dag Auajdlubverfahren ridhtet, ijt bon der
Ortsveraltung der zujtandigen Filiale beim Beginn des
Berfahrens einguziehen und bis zur endgiiltigen Erledigung
der Angelegenheit aufzubewahren.

Antrage auf Wiederaufnahme.

Wilhelm Berger, Niirnberq. (Wird ftattgegeben, dody
Joll er die erften zwei Jahre fein Amt iim Berbande iiber-
nehmen.) -

Die nadhite Generalverfammliung foll
Berlin ftattfinden.

Die Statutenberatungsdformmijjion foll in Sufunft fo
seitig zujommentreten, daB fie am Sonntag (dem Tage bor
der Generalverfammliung) ihre Hrbeiten beendet bat.
~ Die Didten fiir diefe Generalverfanmumiung werden auf
10 M. benteffen.

€8 folgt dann ein ausfiihilides Referat Reidyelts-
Berlin itber ,Tarifvertrdge in der Tertilindujtrie”. Der
Redner erdriert gunadit den Begriff Tartfoertrdge. it der
Ausbreitung der Organijationen i Lager der Arbeiter Ivie
per Unternehmer hat fich aud) die Sabhl der Tarifvertrage in
der Tertilinduftrie erhoht. Dennod) ftehen fie bei uns nod in
cincut fehr untergeordneten Berbdltniz im Gegenjah 3u
anderen Berufen und anderen Landern. et b
fpridht die veridyiedenen Arten der Tarifvertrdge, wie fie in
den verfdjiedenen Qindern in Geltung find, und die Bedin-
gungen, unter ioelden bdie Organijationen Bertrdge ab-
jchlieen fonnen, die borgejehenen Strafen fiir Tarifvertrags-
brud), den Geltungsbereich der Tarifvertrdge, ihre Geltungsd«
dauer. — €8 fet innerhald unjeres Lerbandes nod) fein
Farifvertrag zuftandec gefonimen, der unferen grunbdidgliden
Anjdarnmaen entipredie; es fonnten immer nur BVertrage fiiv
Gingelbetricbe abaeidloffen tverden obder Rolleftivbertrdge,
die mur fiir einen fehr bejdrantien Perjonenfreis Geltung
Dhaben. Was durd Tarifvertrdge abgeidloffen wurde, twar
ntateriell aud) nidyt Herborragend. Werichiedenbeit der Lohue
fiir betde Gejdyledhter und gleiche Arbeit, Strafbejtimmungen
jdylimmiter Art uftv. mupten mit in Qauf genommen werden.
Der freie Sonnabendnadymittag it nur in einent Betriebe
vertraglid) feftgelegt, mandje BVertrdge zeidnen fidy durdy 3u
lange Geltungsddauer ausd, mande haben aber aud) gar feine,
Die tarifvertraglidy porgefehene twddentliche Wrbeitdzeit' fei
aud in der Regel nod) su lang, wenn aud) ciniqe Yrbeitdzert-
perfiiraung hier und da durdy Tarifvertrage feftgeleat twerden
fonute. it der Affordarbeit fonnten ivir durdy Tarif-
pertrage nod) nirgends aufrdumen. Wudy etnbeitlidie Aftord-
Iohne fonnten durd) Bertrdge nod) nidt eraielt werden. Mit
der Pobherbezahlung fiir Ueberzeitarbeit und Bezahlung bon
Jeiertagen haben wir beffer abgeidmitten. Hier und da find

in

aud) Ferien ugebilligt worden, unter volliger Fortzahlung

des Qohnes. Sdlidhtungsinjtangen find bHier und da bor-
gefehen. Die Bezahlung der Weber nady Sdhuk Hat jid) aud
nodhy nidit in iviinjdbarem Tabe durdygeieht. Uebrigens
weidjert ofter die Lohnjdse His zu 50 Proz. bon eirander ab.

Der Redner be- |

Der Textil-Hrbeiter

Dennody ift der Berdienft meift ziemlidy aleidh), wad auf der
Beridyiedenheit der tedmifdren Cinrichtungen der Betriebe be-
rubt. Die Wirfer, twelde in Bufunft Farifbertrdge ab-
jhliegen, werden darauf adyten miijfen, dag die Nadeln, weldye
fie jegt wod) begablen miiffen, pdter pom Fabritanten bezahlt
iverden. N

Wenn aud) nody wentg durd) die Tarifvertrage erziclt
tourde, jo fonnte dody der SHmusfontfurreny auf Grund von
Tarifvertrdgen oft zu Leibe qeriidt werden; oft nuthten Unter-
nebhmer auf Grund der Tarife anjehnlide Summen an Lohn
nadzablen, twodurd) die ESdymupfonfurreny einigermaien,
aber aud) die Uebervorteilung der Arbeiter etngedanunt toer-
den fonnte. Der Univiffenbeit der Arbeiter, ihrer Unfabiateit,
fid) Dent Robn beredynen gut fonnen, ift ¢s freilidy oft nody ge-
fdhuldet, daB Unternehmer fie wm ihren Lobu gum Tetl
bringen fonnten. Tarin mup ancdh Wandel gqefdraffen werden,
und twenn das gefdychen fein iird, werden die Tarife owr
Zarifvertrdqge, fotveit foldie borhanden {ind, mebr zur GSeltung
fommen, — Ter Reduwer bejddftigt fidh in langeren Dars
Iggu.ngen damit, tpas als Grundlage fiiv die Lohnfeitieungen
fiir jede Brandje am vorteilhafteften qenomumen werden fonne.
(Wir veriweifen in diefer Hinfidyt auf das demndd)it erjdieinende
Protofoll und bemerfen iibrigens, dafy wir den febr in ted-
nijde €ingelbeiten cindringenden, redyt injtruttiven Bortrag
de3 Qollegen Reidyelt hier iiberhaupt nur gang fura jtizzieren
fonnten.) _

Reidpelt jdlof feinen mit vielem Beifall aufgenommenen
%h;g:trag- mit der Empiehlung der Annabhuie folgender Hejo-
ution:

Rejolution gur Tarifvertragsfrage.

Zarifpertrage find geecignet, dent Berdienfte der Ur-
beiter eine geiviffe Stetigkeit su verleiben. Teshalb ift ibr
AbidhluB unter mogliditer Beobadhtung der BVerbands-
jaBung und der Bejdliiffe friiherer Generalverjanniungen
der Mitgliedidaft zu empfehlen.

Nus der qrojen Mannigfaltiqfeit und Qompliziertheit
unferer nduftrie ertvad)ien aber demr Wbidhluk cinbeitlicher
Bertrdge in manden fidy iiber veridhiedene Trte oder Be-
triebe erftredenden Branden erheblide Sduvierigfeiten.
U biefe au iiberivinden, ijt die Critrebung bon Tarif-
vertrdgen in allen qut organifierten Betrieben nadh folgen-
den Grundidgen zu fordern:

1. Die Tarife find jo einfad wie moalid) 3u geftalten,
damit jeder Arbeiter feinen Lobhn jelber ausdredinen
Fann. Ueberall, o eine allgemeine Entlohnung nad
Beit nidyt erreidit verden Ffann, die KQeiftung der
Majdyine aber, oie 3. B. in der Weberei nad) Shug,
in der Spinneret nad) Wagenausdziigen, in der Stid-
induftrie nady Stridjen ujw., durd ein Bahlivert fon-
trolliert iperden fann, joll die Fejtiesung der Afford-
Iohne Diernady die Reqel bilden. Fiir feinere oder
grobere Arbeiten, fleinere NArbeitdpartien und alle
Nebenarbeiten und Jeitverluijt it Sonderbezahlung
3u fordern.

2. Wo Arbeitszeit, LWhie und fonftige Juftande un-
aiinftiger find alg in qleidartiqen Betrieben desdjelben
Jnduftrieqebiets  find  Tarifvertrdqe nur unter
tvefentlidlen Berbejferungen der Arbeitdverhaltnifie
abzujdliehen.

3. Um eine dem geiftigen Jortidhreiten der Arbeiter-
jdhaft dienende allgemeine Werfiirgung der Arbeitd-
seit und insbefondere Den freien Sonnabenbd-
nadymittag au erringem, jollen bejondere Anftren-
gungen berm Abjdhluf vor Vertragen gemadyt twerden,
Die requldre Wodjenarbeitdzeit ift, um etivaigen
Arbeitslofen der Jndujtrie Brot und Unterhalt zu
bejdaffen, moglidhit furz su bemeffen, aud) {oll dar-
auf geadytet twerden, daf bei etivaigen Betriehs-
ftodungen bdie Arbeitsdzeit fiir alle mit der Her-
ftellung dedjelben Fabrifats Veidydftigten in gleidem
Maf verfiirat vird. Ueberzeitarbeit, oft 1ur die
Folae manqgelhafter BVorbereitung ded Fabrifations-
prozeffed, 1t zu Dbefampfen, It in dringenden
Sallen Uebergeitarbeit nid)t zu umgehen, fo ijt fo-
ol bei Beit- tvie bei Affordlohn ein entipredender
Aufidlag zu verlangen.

4, Die Gewdhrung pon Sommerurlaudb an alle Ae-

beiter unter Fortzahlung dHed Lohnes it su erftreben.

Sm Jntereffe der Gefundheit der Urbeiter find zeit-

gemage janitdre Betriebzeinridhiungen zu fordern.

Die Aufnahme bon VWeftimmungen iiber eine Lohn-

3ablung an jedem Freitag por Shluf der Arbeits-

seit unter gleidhzeitiger Behandigung bon Lobhn-
setteln, Qobutiiten oder Rohnbiidhern ift dringend
anguraten,

6. Die Feftfebung bon Haftungen und Strafen im

Bertrage ijt nidit ftatthait.

Alle BVertrage miiffen Beftimmungen iiber Jnftangen

sur  Auszlegung ded Tarifinhaltd bet etivaigen

Meinungsveridyiedenbheiten refp. Hiber Shlidhtungs-

und Sprudfommiifionen, iiber die Dauer, die

Qiindigung und die borzubereitende Ernenerung der

Zarifvpertrage enthalten; dergleidhen joldie, die Mak-

regelungen oder Benadteiligungen der am Ber-

tragdabjd)lufy irgendivie benadyteiligt getvefenen

Arbeiter ausidilicgen. Die porgefehenen Jnijtanzen

erhalten nad) dem BVertragdabidyul fe ein Cremplar

pes Tarifvertragd. Die Anvufung der Jnftanzen
erfolgt durdy die zum Wertragzabidh(uf oder zur

Ueberivadyung desd Tarifs beauftragten Vertveter der

Kontrabenten. _

Fithren die Unternehimer wahrend der Vertraqs-
dauer Ber{dlediterungen der Nrbeitdbedingungen
ein, jet e8 durd) Qieferung minderivertigeren oder
jdledhter zu berarbeitenden Materiald, durd) Redu-
sicrung der ilfsfrafte, durd) neue Mujter und in
deren Folgen andere Affordpofitionen uiw., fo {ind
aweds friedlidier BVerjtandigung notigenfalld die in
Betradit Fommenden Jnfjtanzen angurufen,

Die Mitglieder find bverpflidtet, Tarifvertragsforde-
rungen oder -entwiirfe dem Bentralvorftand ivenigitens
einige Wodjen por Cinreidung an die Unternehmer 3ur
Durdfidht eingujdnden.

Die Refjolution ivird angenonumen.

Mittivodsfisung gefdloffen.

ot

¥

@pmit ijt die
Donnerdtag: feine Sikung.
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dreitagsfibung: Vormittag:

Bur Verhandlung fteht dad Thema: ,Jft cin Aftionss
audfdup fir unferen Lerband notwendig?”

Referent ift Tillad-Reichenbad) i. B. Tie Entwides
Lung der Gewertidaften hatte aud) deren Cinrichtunagen forts
laufenden Verdandernngen unterivorfen. Die Entidheidung
iiber Qampfe Fonnte nidht mehr den Mitalicdern iiberlafjen
bleiben, jondern mufte der Hauptleitung ibertragen werden.
Die Unternehuier haben eo Ileicht, Situattonen zu idhaifen,
welde die Wrbeiter drdangen, Kampfe gu unredter Jeit auf-
aunchuren, wogegen die Leitung fie gu bewahren judien nuijje,
Dag fonune aber nur ohne Sdaden fiir die Organifation qes
ideben, wenn die Wittglieder durd) ihre BVertreter bet Crortes
rung der Jiwedmapigfeitafrage mit ju beraten haben. Tas
wiirde am bejten durd) Weiterentividelung der Heutigen Cine
ridhtung tm Berbande st ermdglidhen jetn: nidht nur Gaus
leiter und Auszidup follten bet toidtigen Aftionen zu den
Berhandlungen des Vorftandes herangezogen fwerden, jonderit
auch Bertreter der YUrbetter aus den Gebieten, um die fidy die
Jrage gerade dreht. Diefe Entwidelung werden die Gewerf-
idaften durdypmadien nuifjen, audy unjer Verband, Und twenn
beute dariiber nody nidits eues bejdyoffen werde, jo wiirden
dabhingehende Untrdge imuner oieder fonumenr.

R o1fel-Berlin, als Korveferent, behauptet, der Redner
habe fajt foviel gegen ivie fiir den Uttionsausiduf gejagt;
feine (Rojfels) Darlegungen witrden fid)y deshald in bielem
mit denen Tillads identifigicren. ZTillad Habe es iibrigens
als 3weifelbaft bingejtelt, ob man beute jdon it einem
AttiongausichuB fonmmen fonne, Die Frage fei nady feiner
Deinung aud) nody nidt genng aeflart. Fillad Habe cber
aud) nur enig fiir die Yotwendigleit des Aftiondausiduiics
beigebradyt, und dicjes Ivenige fet jo anfedhtbar, daf woiHil
darauibhin fein Beidug i Sinne Iillads uftande fomme,

-Die Wiitglieder des Ausgjdyuijes witrden iibrigens fortivahrend

der Gefabr der MaBregelung ausgefeht jein, was dod) jeine
LQebensfabigteit und Wirkjamfeit jehr in Frage ftellen itrde,
Budent: ter fann behaupten, daf irgendein Kampf in der
Bergangenheit anders verlaufen ivare, tvemn oir einen
Attionsausidup qebabt Hatten? Tie Sdpverialligteit in bder
Betvegung des Aftionsausiduiies, vie ihur cigen jein miikte,
mad)t thm vbon vornherein den Crfolg ftreitig. Und iveiter:
wann jollte er in Funftion treten? Wann wdre der redhte
Settpunft?” Tod) wenn er inmuner aud) bejtinunt verden
fonnte, wiirde der Aftionsausiduf reditzettig sujanunentreten
fonnen? CStreifigleiten in der Orqanijation twdren iibrie
gens unaugbleiblidic Folgen des Aftionsausiduijes; der Bors
ftand miiffe ja dod) alle Bejdhliiife des Aftionsausiduiies auss
fithren, unp toenn fle den Weitqliedern nidt qefielen, qcbe ¢3
gerade den Strett, den man durd) den Aftionsaudidjup vers
meiden wolle. Und e3 vitrde nidht nur zu Kdmpfen gwijchen
Mitaliedidhaft wund  Vorftand, foudern audy a1t folden
aintfchen etngelnen Gruppen innerhalb der WMitgliedidiaft
Foutmen. Moge ein Aftiondausidhup aud) in manden anderen
Betvertidaften niiglid) fein, bei unsg, die wir mit gang anderen
Berhaltnijfen zu rednen hHaben als andere JIndujtrien, fann
eine joldie Cinriditung feinen Wert hHaben. Der Fedner
empfiehlt, ed bei dem heute {dhon geiibten Braud) zu belafjen:
daB der BVorftand in iditigen Fragen Ausjdhup und Gaus
leiter folwie Redaftion jur Beratung hinguzieht. Roffel bes
fpricht dann nod) die Frage des Streifleiters. Die Generals
perfammlung werde audjpreden miiffen, daB der Streifleiter
in engfter Fuhlung mit dem erften BVorfibenden bleiben, diejer
dann aber aud) ivic der cigentliche Streifleiter beredhtigt fein
muf3, den Streifleiter zu vertreten. Roffel erdrterte dann
unter anderent, daB die Frage, ob die PViafjen das Mitbes
ftimmumngsredit haben follen oder miiffen, lediglid) eine Frage
der Taftif fei, feine folde der Demotratie, daf man fid) bet
ihr nidht bon demofratijden Grundiahen, jondern bon taftis
jden Crivagungen leiten lafjen miijfe. Die Begeiiterung, welde
wir in den Waffen bei Kampfen finden miiffen, wenn wir fie
gewinnen wollen, miifje bon der Crfahrung der Leitung ithers
wad)t terden, damit dad wohltatige Feuer der Begeijterung
nidt g Sdadenfeuer ausdarte. Die ,Arbeitacberzeitung”
trete fiir Ausbau der Lenofratie in den Gewerfidhaften eiin,
was ung allein jdjon zeige, daf mehr Demofratie in den Ses
erfjdaften diefen nur jdaden fonne, dbenn ein Unternehiner-
organ trete dody nidyt fiir CGinrichtungen ein, die den gewerf-
{haftlidhen Jweden dienterw. I leidenidiaftlicher Rede tritt
ver Redner fdilieRlidy dafiir ein, dak die Generalverfammiung
nidt nur den Aftiondausidhuf ablehne, jondern ein fiir alles
mal furg und biindig erfldre, daf wir in unferem Berbande
einen Aftionsausidhup nidht brauden und zu ihrem Vorftande
das vollfte BVertranen Haber.

Er {dldgt eine Refjolution bor, nad) der die heutige Eins
ridhtung, daB bet Wwidtigeren Fragen Ausfchuf und Gauleiter
ujio. 3u den Beratungen ded Vorftanded BHinzuzuziehen find,
dem BVorjtande Vertrauen audgeiprodien wird und die Mit-
glieder verjpredien, ftrengjte Disziplin zu iiben.

Ko ur-Neumiinfter will nidht fiir den Aftiondausd-
fhup fpredhen, glaubt aber aud) nidht, daf diefer mit eincr
Handbeivegung abgetan werden fonne; man jollte die gange
Materie einer Kommifjion zur Kldarung der Frage iiberiveifen,
Begreiflid) fet doch, daB die tmmer mehr wadhjenden Pajfen
aud) tmmer nody Selbjtbeftimmungsdredht verlangen, und man
miiffe unterjudyen, ob und wie man eg getwdhren fonne.

Qrdapig (Redaftion) jtimmt in langeren Darlegungen
Rofjel bet und tritt fiir einen Antrag ein, nad) weldem in
bejtimmten 3wijdenraunen gemeinjame Sifungen von Bors
ftand, Ausidup, Gauleiter und Redaftion ftattzufinden hatten.
Diefent jo zufammengejeiten Beirat twill der Redner aber
nod) tweitere Funftionen uiveijen, wodurd) der Beirat u
einer vermittelnden Jnjtans gvijden Mitgliedidaft und Bor»
ftand twerden fonnte. }

Freitagsdfisung: Nadymittag.

Die Debatte iiber den Attionsansjdhup ivird fortgefeht.

Nidl-Greiy tadelt ¢s, daf die Berbandsangejiellten fo
oft bon dent Wajjen ohne Untericdhied ald ihre Feinde anges
fehen ioecrden; das fei nur demr Mangel an Erziehung us
sujdreiben. Ob aber die dagu vorgejdlagenen Wiittel ge«
eiqnet feien, darin Wandel zu idaffen, fet nody eine Frage.
Sraglidh fei audy, ob die porgefdjlagenen Mittel geeignet feien,
die Maffen mit mehr Vertrauen i den Fiihrern 3t erfiillen.
Bu demt Aftiondansidup hHabe er zut bemerfen, daf diefer den
in ibu_gefegten Bived nidht wiirde erfiillen fonnen.

Hrerauf wird cin Ed)lubantrag angenomnten.

Da die Statutenberatungsfommiifion mit per Bearbeis
tung der vorliegenden Antrdge nody nidt fertig ift, toird zus
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nadit cin Referat $itbidH s iiber den Gewerfidafts-
fongref cntgegengenommien. edner bejpridht unddit
die Revifion des Organijationsjtatuts. Mandyes Habe jid) jeit
dent Qalberftadter Rongref gedndert und die auf ihm gefaiten
Sagungen erheijden hrer und da Aenderungen. EStatt auf
3000 Mitglieder foll nun auf 5000 ein Delegierter entfallen,
weil fonjt die Bahl der Teilnehmer zu grof fein wiirde. €3
wird aud) nod) cine Bejdiranfung ded Hodyitzahl der 3uldfjigen
Delegierten notwendig jein. — Die Grenjtreitigieiten haben
bod)it ividerivdrtige Formen angenommen und es jei not-
wendig, dal der RKRongrek dem cin fiir allemal ein Gnde
madye. Per Generalfommiifion fehlt noh ein Madyhmittel:
cin Sdjiesdgeridht, Ddeflen  Cntidjeidungen endgiiltig und
3iwingend feien, wad bisher nod) bermift wurde. Jnner-
balb etnes DBierteljahres bzw. 6 Wodjen follen in andere
xndujirien Uebergehende der Organifation beitreten, welde
fitr die lebtere JIndujtrie befteht. Man fonne aber aud) nod
Fitrgere Friften vereinbaren, — Eine toeitere Frage fei fitr den
Gewertidaftsfongre, wie die gegenfeitiqe Unterftiitbung bei
grogeren Qdampfen zu regeln jei. Dasd Umlageverfabren, das
jdhon heute qgeiibt toerde, miifie in ein gewiifes Spjtem ge-
bradit werden. Die Generalfonumiffion habe aud) dafiir etne
Borlage gemadyt, die der Kongref janftionieren joll. b ¢3
jdhon moglid) fetn twird, fid) auf cinen Generalftreif finangiell
vorzubereiten, miiffe freilid) abgetvartet werden; zu wiinjden
ware, daB €3 {dhon moglid) ware. Die Frage der Griindung
von Bezirldfefretariaten twerde den Geterfidaftsfongrel
gleidhfalld bejdaftigen. Die Koften dafiir tiirden fo Hohe
jein, daB und allein jahrlidh eine Mebraudgabe von mebr
dennt 30000 M. entitehe, ohne dak wir davon Nuben haben
iirden. Dad wdren die wefentlichjten Punfte, die den Ge-
werijdaftsfongrel bejddftigen iverden.

$Hetrold=RKulmbad jpridt fiir den AbjHlub bon Kartells
bertragen.

Nadwent nody Swa b r- Neugerddorf zu der Sade ge-
fprochen batte, aing man zur Frage der Heimarbeiter iiber.

Referent it Dreffel-Blauen. Er vertritt die Bors
Yage des3 BVorftandes, nad) welder Heimarbritern von Fall zu
Fall niedrigere Beitrdge zugebilligt twerden fonnen. Dad
Referat Dreffelsd zeidnet fidh) durd) eine Reihe fozialpolitijder
Wiomente aud; der Redner befpridht die Frage der Heim-
arbeiter groBziigig bom fjozialen Standpunft aud und ver-
bindet mit feinen Darlequngen eine Sdilderung ded Elends
Per Heimarbeiter in unferer Induftrie. (Wie alle Referate
%‘d{nnc)n die Qefer aud) diejed imt Protofoll im Wortlaut nady-
efen.

Jn der Debatte itber den mit groBem Beifall aufges

momutentenn Bortrag Dreffeld befpridit 2 in fe-Pulsnig die
Bandinduftrie in feinem Bezirf, dic fid) durd) eine ivabre
Qorruption in der Haudinduftrie dort audzeidnet; die NAr-
Deitszeit wird dort auf 15 Stunden pro Tag audgedehnt,
aud) die Kinderarbeit graffiert. Turd) befondere gejeblidie
DBeftimmungen jollte man dic Arbeitszeit 3u begrengen juden.
1Infere Organifation jollte nad)y Mitteln judien, welde dem
Clend der Heimarbeiter zu fterern in der Lage waren.
) Frit]d-Qiegnib verlangt aud)y dag Cingreifen der
©ozialqefebgebung zuquniten der Hetmnarbeiter, wobei er be-
fonderd der Hausdweber in Katjdher und Umngegend gedentt,
deren fdhivere Arbeit (bon zwet Perfonen) pro Wodje 9 M.
cinbringt. 1ind diefe Arbeit werde fitr den Later Staat ge-
madyt. Audy die Kinder wiirden u jeinen Guniten jolderart
audgebeutet. JIn der Tajdentudjtideret miiffen fitr 1 Pf.
4012 CStidie gemad)t twerden.  Bei dent Frauen Dherrjden
Unterleibsfrantheiten in Hhohem Grade. Anuf Grund einer
Ctiftung twerden Weberfinder in ecinem Jnjtitut erzogen,
unter der Bedingung, daf fie nidht Weber verden diirfen.
Cebr begetdnend fiir dad Clend der Heimarbeiter, dad der
Gtifter wobl nidt veretvigen lafjen will.

grau T heilbar-Chemnih bejpridht die Hetmarbeit
in ihrem Begirf und zeigt deren Gefabr fiir dic Groindujtries
arbeiter.

€3 werden die Wablen it Vorftand, Redaftion mud
internationalen Lertrauensleuten vorgenommnien. Die Wablen
ergeben feine Ytcuerung.

Dann fprad) Wagener-Berlin iiber die inters
nationale Berbindung der Tertilarbeiter,
Ohne Distuifion wurde folgende Refolution angenoutnten:

- Refolutiowzur Internationale
_ Mit der fortidreitenden territorialen Ausdehnung des
Warenmarfted Hat fidh aud) dag Jntercifengebiet aller an
per Warenerzeugung beteiligten Faftoren — der Arbeiter
jotoobl ivie der Unternehmer — fortgefent territorial er-
weitert. Wenn €3 eunft die Arbeiter cined Landes qleidy-
qgiiltiq laffen: Tonnte, unter twelhen Bedinqungen die MAr-
beiter ein und derfelben Juduftrie anderer Landergebiete
arbeitetenr, fo ift died Deute wmgefehrt, da ungiinjtige
Arbeitdbedingungenw in einem Lande die Arbeits-
bedingungen in anderen Ldudern ungiinjtiq beeinflujjen
muiifjen.

Zas die Grundlage fiiv die moderne Warenerzeugung
bildende Kapital Hat ldngjt internationalen Charafter an-
qenomumten; Sndujtrie und Warenerzeugung find langft
international. Der Waremmarft ift international, daber
audy fiir 1 die Begeidnung W e [ {marft, Auf den rdaun-
lich fdier unbegrengten Weltmarft fpielt fidh bHeut-
autage der ProzeB der Warenherjtelling und deg Waren-
peridileiBed bon Anfang bis Ende ab. Selbjt die Arbeits-
mittel fiir die einzelnen Indutftrien find auf dem Welturartt
au haben und fein Qand ift mebr hinjidhtlidy des Eriverbens
folder auf fid) jelber angerwiefen; Arbettsmaidinen wandern
poi einem Qande i andere Lander und find jo iveniq an
Landedgrengen qebundert wie die durd) fie erzengten Waren
oder die fiir diefe ndtigen Robjtoffe. Dad Jnduftrietapital
per eingelnen Qander ervichtet in anderen Landern Pro-
puftiongftatten und zeigt aud) dadurd) jeinen internationalen
Gharafter. —

Gleidy demr Warennarft ift audy der A rbeit s marft
tuternational; fein Qand ift an jeine etngeborenen Arbeiter
gebunden, fowdernn alle Ldnder Fufammen taujdenr ihre
Arbeiter miteinanden ausd; Rdndber, die {etweil3 mehr
Hrbeiter Haben als fie brauden, ftogenr jolde nad) Landern
ab, 1o ¢8 gerade an Wrbeitern fehlt.

Die BVereiniquugen der Unternchmer in den eingelnen
Qandern find miteinander international verbunden.

Dic qange Induftrie it alfo international getvorden.
Die Bediirfuiffe der Judujtrie aller Lander werden fo-
aufaqers bow allenn Qamdern gemeinfanr gededt, desaleicdhen
der Bedarf aller Rander an Crzeugniffen diefer Jnduftric,

- Der Textil-Hrbeiter

Ter internatiomale Charafter der Jubduftric und der
BWarenerseugung madt die Produftionsbedingungen in
allen andern mit der Beit gleid). Damit werden aud) die
Borausjegungen fiir die Warenerzeuqung allmahlidh
auf der ganzen Crde aleid.

Bei 1iberall gleidyen Vorausjesungen fiir die Waren-
eracuquig fonmen  aber audy dte Arbeits-
bedingungen fiir die Arbetter iiberall gleid), und
awar qletd gut jein. €3 dahin zu bringen, dak jie e3
werden, mup Aujgabe der Arbeiter aller Lander jein, denn
cs l[ieat tin Iuteveffe der Arbeiter aller Qander, dag feine
Arbeiteridiait cines Qandes der cines anderen Landes etne
wviirdige und auf die Dater fie felbit jdhadigende Kon-
furreng macdyt, indem fic billiger arbeitet als dicje. Dab
foldhes qefdiicht, das lieat audy nidht etrumal im Jnterefje der
Unternehmer, 1 allgemeinen, hHoditens tm Jutereffe joldyer
Unternehmer, welde darauf ausaehen, fidy thre Konfurreis-
fabigleit auf dem Weltmarft auf Koften threr Arbeiter und
ibrer Qonfurrens au erhalten.

Dic Beftrebungen der Arbeiter, die Arbeitdbedingungen
it allen Qandern moglidit gleidiartig 31 gejtalten — fet es
durdy das Wittel des wirtidaftliden Kanwfes oder durd
dag der Gefekgebung oder jonftwic —, ergeben fidy aljo aus
dem internationalen Wefen und Wirfen uud dem Welt-
darafter der miodernmen Juduftrie und find ebenjo jelbit-
verftandlicy und erfldarfich wie die wirtidaftliden, joztalen
und nationafen Beftrebungew der Arbeiterjdaft, ja, bilden
nur eine wnerlaglide Erganzung diefer; obne bdiefe inter-
nationale Crqanzung fonmen die nationalen Beftrebungen
der Arbeiterichaft nidit jo wirffam jein wie mit ihr.

Aus all den angefithrten riinden bverdient die
itnternationale BWerbindbung bder Arbeitert diejelbe
Pflege twie die nationale Organifation und liegt ihre

Feftiqunag und ihr Ausbau ebenfo im Nntereffe der Arbeiter

toie die Qraftiquna der nationalen GewerFidaft. —

Sonnabendiibung: BVormittag.

Bunddit erftattet L anzer Beridht iiber die Hrbeiten der
Beratungsfommifjion bhinfudhtlidh der Antrage zume Aftions-
ausiduB. €8 liegt nun eine Refjolution vor, in die die vers
fchiedenen Antrdage hineingearbeitet wurden, joweit fie in der
Qommiffion Anflang fanden. Bu diefer Rejolution jpredien
niehrere Redner, bejonders Wo [ - Kaffel, der fidh) gegen fie
erflart und bittet, ed in der Sadye beim alten zu belajjen. Audy
Hermsddorf-Leipsig bittet um Ablebnung der Refolution.
Roijel dagegen bittet wm Annahime der Refolution, die {a
gerade die jebige llebung beibebalte und den Aftiondausiduy
ablebne, aljo tue, wad Wolf wolle. Die Enticheidung wiirde
inuner beim Borftande lieqen. . )

Betterlein Auajdui) enpiindet, dak de Funftionen
e Ausidufiesd, die er bisher ausiibte, eingejdiranft mwerden
jollen. €r ift deshalb mit der Fajjung der Refolution nidht
redht einberftandeit. ‘

Retdhelt beftreitet, bag der Nudjdhup in der Ausitbung
feiner bizdhen andqeiibten Fatigfeit (mit beratender Stinnme)
beidhrantt werden jolle. Er bittet um Annabure der Refolution.
Aber andy der Vorjtand werde in jeinen EntfdlicBungen nidt
beengt: alio audy die Bedenfen Wolfsd jeien hinfallig. Noth-
Iidy- Augsburg empfiehlt gleidhfalls einftimmiqe Annabnre
der Rejolution. Set audy den Anbangern des Aftions-
ausiduifes cin wenig Redmung qetragen, fo dodh nidht jo-
viel, dag die Entidlichungen ded Vorftanded dadurdy cine
qefdyrdntt wiirden. €8 jei nidit inuner qut geivejen, dag der
Borjtaud gang auf fid angewiefen jei. Wolle man deshald
die Refolution, die darin Befjerung zu bringen geeignet fei,
annehnen. ‘ . .

Qang- Qangenbielan fieht in der Refolution nur die
Feftlequng defien, was bisher jdhon qeiibt werde, bittet aber
qerade deshalb wm ihre Annabhme. Deebr al in der Refolution
dem Ausidul sugeftanden fei, modte er ibm aber aud) nicht
subilligen, weil er die Anffichtsbehorde fiir den Berband fei.

Fraubdie-Hamburg wiinfdit, daB zu  Sibungen
ped Vorftaudes mit den Gauleitern wegen Lohnfampfen cin
Delegierter mit beratender Stinume aud dem beteiligten
Kampfaebiet hinzugezogen erde. )

Xadel-Berlin fpridt fiir die Refolution.

Bei der Abjtinunung wird die Rejolution i folgender
Faffung angenomren:

Refolution gum AftionSausidwh.

Tie 12. Generalverfammlung bdes Deutichen Tertil-
arbeiterberbandes erflart fidh gegen die ECinfithrung eines
Aftionsausidhufies und bejdliept: )

Die iiblihen Gauleiterfonferenzen werden beibehalten.

Au den Gauleiterfonferenzen nehmen (mit bejdliegen-
der Stimmte) teil: der Bentralvorftand, die Gauleiter und
die Redafteure. - . , .

Der Berbandzausidug fann zur JInformation auf
diefenr Qonferenzen bertretew fein.

Die Gauleiterfonferenzen find auf eigene Ent-
fdhlieguna, auf Beidluf ded Zentralvorftandes, auf Autrag
pon fieben Gauleitern oder des Ausiduijed vom Jentral-
porftand cinguberufen. ‘

Die Gauleiterfonferengen haben fidy u bejdaftigen ait:

1. Aqitationdiragen;

2. Qolhnbemwequngen, Streifs, Mdfperrungen uf.;

3. inmeren Berbanddangelegenheiten.

Bur Fiihrung aller Lobhn- und Streifbewegiungen wird
cin Vorftandsmitglied ald ,Streifleiter” beftinmmt, der fidh
in der Hauptiadhe mit diefer WMaterie 21¢ bejdhaftigen hat.

Bei Lohnbewequirgen, Streifé oder usdiperrungen ift
ein. WVeitalied derjenigen Ortdvermwaltung, wo eine Lohn-
betvequng eingefetst hat, mit bejdlickender Stimme Hinzu-
auztehei. -

Jun folat der lehte Punft der Tagedordnung: Koalis
tiongred)t und Terrvorismus der Unternehnrer”.

Feferent ift Jadel. Der Redner beleuditete in weit-
ausholender, fajt gweiftiindiger Rede die Kampfuethoden der
Unternebuier und der Behorden bet thren Bejtrebungen, den
Arbeitern den Gebraud) des Koalitionsredits eingujdranfen,
und wanbdte fid) befonders jdharf gegen den Terrorismus, den
Unternehuer und Behorden dabet gegen die Hrbeiter ans
menden. Dabet bergal er aber aud) nidt des Terroridmus
3u gedenfen, den die Unternehimerbereinigungen gegen die
Unternehmer anivenden, die fidh ithren MaBnabhuen nidit
fiigen ioollen, damit zeigend, daB die Behorden bviel nehr
Anlaf batten, fid) gegen den wirflidhen Terroridmusg der
1internehmer alg gegenr dew angeblidiéin der Urbeiter 3u
wenden.  (Wir cmpfehlen den Lejern, den fienograpbhijden
Wortlaut der Rede um Protofoll nadizulefen, er wird ihuen
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cine unerjdopflidie Fundgrube fiir Material ur S[{erteibi-
gung des Qoalitionsredits der Arbeiter, dasd gegenmwadrtig mebr
als ie gefabrdet erideint, fein. Bielleidht bringen wir aud
cinen Auszug aus der Rede im ,FTertilarbeiter” zum Ub-
drud) Nady der mit verdientem Beifall aufgenonunenen
temperamentvollen  Rede nabm  die Generalverfammlung
folgende Rejolution an:

Refolution

st ,Das Koalitionsredit und der Terroridmud

per Unternchimer.”

Jn Erivdgung, dap die Fapitalijtijhe Produftionsweife
durdy thre Wirhungen die groge Mebrzabl unicrer arbeitens
den Bolfsqenofien und -genoffinnen zu Proletariern madyt;
daf dadurdy die Pofition des eingelnerr Arbeiters urd der
cingelnen Arbeiterin innerhalb der modernen Betriebe gegens
itber den befienden lUnternehniern eine inuner jdicrigere
wird und ein Einflul diefer auf die Geftaltung des Arbeits-
vertrages in feiner Weife qegeben ift; daf qans bejonders in
der Tertilinduftrie durd) die Anwendung Hunderttaujender
widerftandéunfahiger Arbeiterinnen und die immnier erncute
-Heranziehung weiterer Taufender, bis dabin indifferenter
und unorganifierter Elemente in die Fabrifen der Koms
furrenzfampf der NArbetter unter fid) ftandig bverjdarft
wird, bHalt die Generalverjammlung die Gewdbrung des
uneingejdranften Qoalitiondredits der Arbeiter fiir unbes
dingt notwendig zur Vermetdung phyiijder und moralifder
Berelendung der bejdaftigten Verjonen. Die Generalvers
jammlung fordert deshulb Befeitiqung des § 153 der Ge-
werbeordnung und gereditere Wiirdigung der gewerfidyaft-
lichen Arbeiterbeftrebungen durd) Regierungen und jonjtige
Oraane der Staatsdaewalt. 3um mindejten fordert jie un-
bedingte redtlide Gleidftelung mit den BVerbanden der
Unternehmer, den Kartellen und SKouventionen. Ents
jdhicden verurteilt die Generalverfammiung die inumer mebr
in Ynwendung fommenden Mafnabmen cingelner Tertils
unternebimer und  Unternebmerverbande, durdy Ivelde
die Arbeiter mitteld Vertrdgen, Arbeitsordnungen, durd
Drohungen, durd) Ehrverlebung und durd) Verrufserflas
rung an der Ausitbung des Koalitiondred)ts und der Teils
nahme an Verabredungen 3ur Erreidhung befjerer Lobne
und Arbeitsbedingungen behindert werden. _

Die Generalverjammiung flagt, geitiibt auf die vom
Referenten vorgebraditen Tatjaden, das Unternehmerhinn
der Zertilinduitric an des Terrorismug und erfudit die
organifierte Tertilarbeiteridhaft, mebr als jeither die eins
selnen Terrorismusfalle gur Kenntnid der Oeffentlidhfeit
3u bringen. JIn demt BVerlangen der Unternchmerverbande
nady idharferent qefeglidien Sduk der Arbeitiilligen und
Maknahmen gegen die oraanifierte Arbeiteridiaft erblidt
fie den Verfud), die Gejebgebung nod) mebhr, als bisher jcdhon
gejdheben, zuguniten der Unternchmer umjzugejtalten.

Die Generalverjanunlung betraditet die gelben Gewverf-
fhaften als Sdopfungen desd Unternebmertums 3um Swede
der Niederhaltung dés aufivdrtdjtrebenden Proletariats.
Mittels Terrorisniug, Jmwang und Gemwalt preffen die Unters
nehuter in berjdhiedenen Stadten Hunderte i_eg:ti[arbeitc:
und -arbeiterinnen in die gelben Gebilde. Mit Terrorisds '
mus, Jwang, Geldjpenden und jonftigen , Wohltaten” judit™
Dag lnternehmertum bdie bineingepreften Arbeiter und
Arbeiterinnen zu Halten. Jndem jo die gelborganifierten
NArbeiter darnernd unter einent uncrhorten Drud und Jwang
jteben, werden ihre BVereinigungen zu Mitteln der Ber-
jElabung und geiftigen Verblodung der terrorifierten gelben
Berufsgenoffen. Die Arbeiter werden gebebt gegen die Ar«
beiter und degradiert 3u willenlojen Werfzengen der Unter:
nehmer.

Die Generalverfanumlung fordert deshalb die Mit.
glicder ded Berbandes im gangen Reidhe anf, intenfio und
unandgefelt gegen jene jhmadyvollen Gebilde, die aclben
BVeretnigungen, anzufdmpfen. Der Kampf ift zu fiihren
durd) intenfive Aufflarung der verfiibrien und tervorificrten
Arbeiter und durd) Brandmarfung des gelben Unternehmer
terrortdmug vor der Ocffeutlidheit.

Die Generalverfanunlung ijt damit su Ende. Nad) einem
padenden Shlubwort deg Vorfigenden Hiibjd), der damik
einen Danf an die Dresduer KRollegen fiir ihre Miiihen vers
bindet und bervorhebt, dak crnjte Differengpunfte in diefer
Generalverfammmniung nidht zmn Austraq gebradht iwerden
mugtenr, fhliegt die 12. Generalverfanumlung, nidt obne dak
Hiibjdy die Umwefenden auffordert, allen Manahimen, die jidh
gegen dic Gewerfidhaften ridien, mit Mannedmut und
RKampfesdfrijde entgegenzutreten und zu forgen, dag unfere
ndadite, die Jubildumndgeneralverjammiung, auf etnen Wit
aliederbeftand bliden fonne, der cine iviirdige Kronung desd
Fefted darftellen toird.

Der Vorfigende ded danijden Tertilarbeitervberbandes,
Qolleqe Moller, perabidhiedete fidy dann in einer warms-
herzigen Anfpradie an die Delegierten, weldie bon diefen mit
Begetfterung entgegengenonumen wurde. — WMit einem dreis
faden Hod) auf den Werband gingen die Delegierten anuss
cinander, fid) gelobend, alled 31 tun und ihre volle Kraft eine
sufeBen, damit der Wunid) des BVorjibenden in vollem Make
in Erfitllung gebe.

AUrbeitslohne und NRentabilitat in der

deutichen Jertilindujtrie.
VII.
Bilanzen der Jutefabrifen.

2 Giten reicdhen Dividendenfegerr bradite dag Jabhr 1913
tieder den Aftiondren der Jutefabrifen. ITrog cine
aefdyranttet Produftion ift der Legelftand der Dividende g b -
ftiegen. Die durd)y ihre mniedrigen Lobne und ihre
Oraanifationsfeindlichfeit  unrithmlichit  befannte  Jutes
ipinneret und Weberet Bremen verteilt 30 Proj. qeqen
25 Proz. Dividende im Vorjahre. Dic Aftiondre erhalten pro
Aftie 2 1000 ME. 300 WM. Dividbende. Auf das 1 800 000 M.
betragende Aftienfapital entfdllt alfo nidit weniger alg
540 000 ME. Dividenbde.

Nod) hobher ift geflettert die Dividende der Geraer
Jntefpinneret und Weberei in Triebed. Die Dividende ift
bier von 30 auf 36 Pros. erhoht worden. ©3 lieft fidh daber
geradeaut toie eine BVerhohnung der Deffentlidifert, wenn es
un Gejdaftsberidht heiBt: Allerdings diirfe von diefenr Sr-
gebnis nidt auf einen allgenweinen auten Stand des Geidhifta-
aoeiges gefdylofien werden, fondern e3 ntiijje hervorgehoben
werden, daf i Laufe des bergangenen Jabres infolge der un.
gejunden Berhaltniiie amy Robjutemarfte die gefamte Jutes
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induftric-in einc.auBerordentlid) fdyvierige Qoae geraten jei..
wnfolge der feit langerer Beit herridenden Gejcdhaftsitille ging
die Gefellidhaft bdieSmal nur mit einem verbaltnismaipig
Eleinen Beftande an Auftrdgen in das neie Gejchiftsiabr; fie
war dagegen reidlid) und vorteilhaft mit Rohware gededt. Au-
qefiditd der ungiinftigen Qage der Jubduitrie jowie i Hinblic
auf den allgemeinen wirtidhaftlidien Drud bittet der Vorjtand
cudy diedmal, dad gute Ergebnis de3 verflofjentenn Gejddits-
jabres zur Borforge fiir die Jufunft benuken zut wollen, und
beantragt folgende BVerteilung des erzielten Reingewinnes
von 754733 ME. (. B. 635645 ME): Sonperrudlage 3
(Ronjunfturriidlage) wieder 50 000 V., Erueunerungsbeitand
50000 ME (wie i. B.), Siderheitsbeitand 25000
Marf (0), BVorjtand 24 169 M. (14 788 ME.), Anffiditsrat
14578 ME. (35647 ML), 36 Prog. (30 Proz.) Dividende -an
vie. Borzugsdftammattien Buditabe A 153 000-Af.
(127 500 ML), 30 Prog. (24 Proz.) Dividende an die
Dorgugdftammatitien Budftabe B 225000 ML
(180000 Inf.), Belohnungen fiir die - Beamten 25000 Vet
(20 000 ME.) und fiir die Arbeiter 45000 ME. (35000 AWet.),
Wohitatigfeitsbejtand 20 000 ME. (12 000 Wf.) und Vortrag
203705 ME. (110 719 IME.). : = &
Die retdhlicdy 200000 MFE. BVortrag fonunten
aud) hier fehr qut entbehrt und gu Lobhnauj-
befjerungen berwandt werden E3 wirde diefe
Suimme reidyen, den 1600 Arbeitern eine Lobnerhohung
ponl25ME proNabesu geawdhren; eine Lohnerhohung,
bic angebradyter ivare toie das Gejdjent, zu dem die 45000
Narf Verwendung finden jollen. < 3 )
Nad) dem Gejdhaftaberidyt der Weidaer Jutefpinnerei und
Weberei A.-G. in Weida fiir 1913 betrug der Ueberfduf anf
Warenfonto 2 195604 ME. (1. B. 1945782 ME.). - Absiialid
der Ybidreibungen von 250 000 ME. (175 035 Pet) und etn-
ichliehlid) des Geminnportrages von 132 151 2D2f.f(89 043 Wet.)
verbleibt ein Reingewinn von 379 827 ME. (330 472 WME.).
Hieraus joll u. a. eine Dividende von 10 Proz. (1. B. 8 Proz.)
perteilt werden. Der Vortrag wird auf 142 173 M. erhobt.
- X das neue Gefdiiftsiabr ift Dag Unternehmen mit
cinent Beftand an Auftrdgen eingetreten, der fiir mebrere
Dionate Befdhdftigung bietet. Mit Robjute iit ed in gleidyer
Menge dafiir eingededt. Wie fidy die Verhaltniffe des laufen-
dert Yabres geftalten werden, fei nidt boraussujeben. -
Bor 9 auf 15 Proz. ift die Dividende geftiegen bei der
Bremer Jutefpinnerei und Weberei .-G, n Demelingen,
Wady 99 381 ME. (1. B. 94404 ME.) Abjcdhreibungen und ein-
ichiieRlich 8181 IMMF. Vortrag ourde ein Reingewini von
330 816 ME. (i. V. 212331 ME) ersielt. . N
3 ift feine Frage, daf avd) Die Danfeatifdie Jute-
fpinnerei und Webevei in Delmenhorit ihren Gewinn grbgb=
i erhobte. Diefe Gefelichaft erhohie im Sabre 1913 ibr
Attienfapital wm 500000 ME. auf 1500 000 ME., wobei der
Riictlage 440 000 ME. Aufqaeld zuiloffern. Durd) die Crwerbung
por 2198 Gpindeln und 67 Webitiihlen aud der Beteiligung
pon et dent Berband angehorenden Fabrifen fei die Ge-
ie{i-id‘)ait jegtinder Rage, fait threngangen
Beparian Born felbit berauitellen. Bon einer
~eda ehorendent Fabrif habe fie Anteile ertworbein.
dent Verband angd e gt O e
Lt < sageyobabar ¥§aocit yube e dhitetlt eridviben.
~18 @efeﬂiy!)aft ar dag aange Yahr hindurd) voll befdiditiat
und -hatte fich friihaeitig.mt Robjute veriorat. Die Eracuguna

untfaBte-um Jabre 1913 4900 158 (i B. 4 679 541) Qilogranm |

Grarn, 10875490 (10431 619) IMeter Geroebe, 2 947 874

U (aR3{834) Ctii¢ Cade. Nady 180115 M. (i V. 119511
T Marf) Abjdreibungen fomie einidlieflidy 1950 MF. (14 267

Marf) Vortrag betrdgt der Reingewinn 456 110 ME. oder
145 180 ML, mehr ald im Vorjahre. Taraud iverden ivieder
20 Broz. Dividende auf die altem Aftien ausdgeidiittet. Die
Riidlage erhalt 9741 ME. (0), die Sonderriidlage tvieder
50000 ME. und die Steuerriicdtlage 50000 MWE. (0). Der
Bortragerhoht {id auf 40458 ML Die Gefellfdaft
founte dad neue Geididftdiahr mit einem quien Beftand an
Nuftrdgen beginnen und bhabe fidh borteilhaft mit Robhjute
cingededt. Die Ausfiditen auf ein quted Crgebnid fiir bda3
Sahr 1914 feien giinitig. _

.- NAuch. die Norddentidie IJutefpinnerei und Weberei. in
Hamburg erhohte ihre Dividende um 3 Proz. Nadiftehend eine
Sufammenitellung der Grgebniffe in deu lehten feds Jahren
cus ber ,Frantf. Btg.”: .

(in Marl) | 1808 1909 1910 1911 1912 1913
Ztammaltien [2 600 000/2 600 0002 600 0002 600 000;2 600 000,2 800000
Vorredtsalt. {{ 500 0001 500 0001 500 0001 500 000 1 5OO 000|1 500000
Bortrag -. . . 9578 11823 8015 1828 183499 12388
Fabritations-

getvimm . . .3 674 7773 250 584/8 179 2192 826 0083 622 9858898 536
Diieten ... .| 89861 40203 38272 38b 12q 35659 84469
us - Dispof.-| - q e .

Fonds. . ..| — — — 100000] — —-
Hefamteinn. . [3 724 3663 302 6713 220 7562 962 956/3 672 143|3940341
Rohmaterial. | 464 854) 488397 482029 454 345| 487 172| 5806564
“@hne u. Sal. )1 891 2021 791 21211 727 6571 684 369)1 758 982/1 839709
Zonft. Intoft.| 857046 437463 301180 899210, 5238 779 387511
Dbligationen: ; |

sinfen . . . .| 126700] 171850 164750, 158 160 161560, 144590
Abjdyreibumg. | 331 859 171048 170 955 160 383| 280 991 363062
Reingewinw .| 543 137 201376 291 167) 101 671] 456 218) 598119
do.infl. Vortr.| 562715 283193 204 182 103 499, 469 717| 610455
Disp.sFoudd.| — - - —_ 100000, —
@ratifitat., | , , )

linterit.-§. .| 80000, 10000 10000f — 25000, 80000
Dividendeanf: . - :

Stammaltien | 284 000] 180000 180000 — 156 000/ 234000
3n Prozenten 9 b b 0 6 9
Borredhtsalt. | 180000, 120000; 120000, 90000, 135 000; 180000
3n Progenten 12 - 8 8 6 9 12

antieme . . .| 96892 30184 32354 — 32941 93595
Zalonftener .| — — — - — 10000
Bortrag . . .| 11828 8015 1828 18480] 12336 62020

Xm Gefdaitsberidit toird iiber die Lage des Gefdhdfts
noth gefagt: Der Fabrifatmarft in Garnen wie audy in Ge-
tveben Bbabe bdem erorbitanten Robmaterialpreiz uidt in
gleichem MaBe folgen Fommen. Wie auf dem Weltmartt, fo fer
audi in Deutidland der Bedarf suriidgegangen und der Wute-
perband habe nod) por Jahresichluf im Degember cine qrogere
Betriebseinfdranfung verfiigt, von bder die BVermaltung in
Qiirge. einen. Ansgleid) aivijden Konjum und Produftion er-
Gofft. Die Produftion betrug 18,71 Millionen (1. T. 13,51
Millioren) Rilogramm Garn, 1928 (19,52) Millionen Meter
Hetwebe nnd 9,28 (9,25) Millionen Sade. Der Feuerfchaden-
vrogely bei der Fabrifanlage Shiffbef- habe durdy BVeraleid
jeine Grledigung . gefunden; der Betraq twurde abacidricben.
Tipidende, dem laufenden Jahr sugute. Der Betrieb bei dee

Der ngtil-f-lrbctter

and Weberved in Bifdyweiler cntfallende Anteil
Foumt mit 81000 ME. (63000 M), d. 1. 9 (7) Bros.
Tibidende, dent laufenden Jahr sugute. Der Betrieb bei der
A -G, fiir Fladhsd- und Jutemanufaftur in
Riga (Beteiligung 222 000 Rubef Obligationen und 890 000
Rubel Aftien) hHabe durd) einen jedydwodiqen Streif
eineidwereSdddigungerlittien; die Berwaltung
der ruifijdien Gefellidhaft bringt 5 Pros. Dividende in Bor-
ihlag, was fiir die Hamburger Gefellihaft 40 000 Rubel zur
Berredinung im [anfenden Jahre ausmadt (fiir 1912 wurden
6 Proz. abziiglid) etner Steuer fiir die neuen Aftien bon 1174
Bros. berteilt). Robjute fei pon dem Hodftitand ingwijden
suriidgegangen; dic  Fabrifatpreije muBten entipredend
folgen. Die BVerbaltniffe fitr dasd laufende Jabhr feien nods
ungefldrt. . .

o U rund 200000 ME. Hoher it der NReingewinu
der Deutidien Intefpinnerer und Feberei in  Weifen.
Rady 247716 WME. (1. /. 272008 WMf.) Abidreibungen
erqibt jich ein Reingewinn von 886 400 ME. (687 141 ME.) 3u
folgender Bertetlung: 25 Proz. Dividende (20 Prog.) 574 200
Parf (459360 Wf.), Tantieme an den Anffidtsrat 45592
Wearf (34240 M), Gratififationen an Beamte
35 000 9t. (30000 M), sur Berteilung an dag Az~
beitcrperfonal 40000 SRE (30000 Mf), Buwet-=
jung aum Dispojitionsfouds 117145 ML
(95875 Wet), Buwweifung zur Kounig-Friedrvid-Auquit-Stif-
tung toieder 10000 M., BVortrag auf 1914 64463 ML
(24 701 MmE).

“ @3 fieht bald auad ivie da3 bofe Getviffen, wenun ein Werk,
dag fetnen Yftiondren 574200 ME. ausidyiittet, aud) bdie
Arbeiter, die bei bem mnervenmgerriittenden Qdrm der Ma-
jhtnenr i fdyiiler, ftaubgefdtvangerter Atnwofphdre bdieje
Werte {dufen, aroBmiitiqa mit 40000 IME. bedenft. Diefe
Summe hat an fidy etnen fdhonen Rlang. Madt man aber
bieriibet ein Redhenerempel auf, jo fommt fiir den eingelnen
Arbeiter nod) nidht einmal ein Pfennig auf die Arbeitsitunde.
€8 ware fcdhon ridtiger, ¢8 viirde eine angeneijene Lobn-
erhobung vorgenommmen. Derartige Gratififationen ermweden
immer den Anfdein, ald jollten fie die Arbeiter nod) gu Danf
verpilidhten, trobdem dod) fie das Geld verdient haben.

Rie Grite deutide Fein-Jutegarnipiuneret in Branden-
burg a. O. teilt mit, daf dad Fabrifationsfonto 439 037 M.
(1. . 282091 ML) erbradite. Bet 57 979 ME. (57026 ME.)
Abichreibungen und 101770 ME. (32 500 ME.) Crtraabidyrei-
bungen betrdagt der Reingetpinn 247 868 ME. (154 902 M),
die Dividende 15 (10) Proz. Jm neuen Jabre ift eine Ab-
jhmddnmg der Robjtoffpreife eingetreten: nur die feinen
Sutequalitaten werden nod) immer auf einer nie dagemwefenen
Hobe gehalten. - BVour Januar 1914 ab unterlieat die Gefell-
fchaft einer pom Juteverband angeordmeten Preideinjdyrdn-
fung vort 10 Proz. Ter Auftragzbeftand hHabe nidyt die ge-
wohnte Hohe, da die Qundidaft infolge der ungewolhnt hohen
Breife aurihaltender als 1w normalen Hetten fei. Deghalb
laffe fidh iiber die Gntidelung des laufenden Jahred nody
fein 1leberblid geminmen.

€3 wird jchon wieder ein Rebbad) twerden.

Berichte aus Fachireifen.
Yadien. Unféten Mitgliedérn' dlene nody einmal ausdbriidlidh
gur fenntnis: Die Arbeiterausihupmitalieder auf den Betrieben,
jomeit fte Mitglieder unferes BVerhandes {ind, erbalten fiir thre
Tatigfeit ald Ausidupmitglieder ihre gefamie Avbeitdentidhadis
gungen mit 50 PBf. fir jede angefangene berfdumte Stunde qus
ber Berbandslaffe bezahlt. €3 it died cin Bejdluf der Fabril-
bertrauensleutefiBung und ebenfalld
unferer Verbanbdsfiliale. Unjere Mitgliedber merden
beshalb aujgefordert, an Sammlungen fiir Ent-
jdhddigungen der Ausjditfje fid in feiner Weife
gu beteiligen. Dic Angelegenbheit ift fiir unfere WMitglieder

urd) Berbandabeidluf bamip geregelt.

glieder, fidy demnad) einguriditen. Wir iparen es unjeren Bers
bandsmitgliedern, jolveit fie-in-den Nusidyiffen tatig find, duldig,
o borgugeben, da der alte Buftamd mit der Bettelei auf ven Be-
trieben geradezu univiirbig tvar und in bdie Heutige Beit nidht
mehr Hineinpagte. Unjer BVorgehen foll alfo in criter Linje ein
Sdu fiir unfere BVerbanbdadiollegen fein.

Barmen. Cine BVrandenverjamlung der Seidenbandivirler be-
{ddftigte fi) mit der Firma H. W. Lentria, Ueber diefe Firma war
int borigen Jafre bie Sperre perhingt tworden, weil fie fiinf ber
dltejten Banbdivirfer lediglid) aud Madje entlafjen Hatte; fie waren
ald Ausidumitglieder nidt dem Wunfde der Firma auf Tarif-
brud) nadygefommen. Ju bderjelben Beit ivar audy der gelbe Werl-
perein eingefiifirt toorden. AI3 Mitglied ded BVereind von Seiden-
bandfabrifanten gilt aud) der mit dem 1. Madrz in Nraft getretene
Tarifvertrag filr die Firma Kemnu. Sie darf nunmehr ent-
fpredhend einem .PRaffus desd Bertrages. weder felbjt nod) durd) bdie
Angejtellten Agitatigh fiir den gelben Werfvevein treiben. Der
Umitand, daf der qrirfbex:fmg aud) fite die Firma Kemna gilt, gab
ber Brandenverfammlung BVeranlaffung, die Sperre aufzubeben
und gleidjzeitig dad BVerhalten einiger Wanbdwirler gu riigen. €3
turde nadyfolgende Entidliegung angenommen: ,Die am 15. Mai
tagende Brandienverfammlung der Seidenbandvirfer verurteilt e3
darf, bak veridiedene BVandwirfer der Firma H. W. Kemna trob
ed3 Bejdluffes eines Wetriebdverjammlung die Wrbeit in diefem
Betriebe beibehalten Haben. Sie berurteilt ed aber ebenjo {darf,
bap tvob ber Betriebziperre Bandivirfer Bei der Firma in Arbeit
getveten jind. Jn Uebereinftimmung mit dbent Vorftand bejdliekt
bie Brandjenverjammlung, den BVerbandamitgliedern, welde im Be-
trieb geblicben find, auf die Dauer eined Jahred das Redt abau-
erfennen, Yertrauendamter befleiden gu fonnen, den Mitgliedern,
foelde mdhrend der Sperre bei Der Firma in Urbeit getreten, wird
Das Red)t aberfannt, Vertrauengdamter befleiden zu Ionnen, jolange
jie bei H. W. Kemna bejddftigt find. Vie Verfammlung ermartet,
pak lebtete balbmbglidift anbdermeitig Arbeit annehmen. Die Sperre
itber Den Betried twird bom Heutigen FTage an aufgefhoben.”

Gronau.  Crfreulideriveife fdheint lwieder etivad mehr Leben
und Menjdenbetouptiein unter die Hiejige Arbeiterjdaft gu fommen.
Werben dody jebt in faft allen Betrieben brandjentveife Verfamm-
[ungen abgebalten, mit dbem Jtwed, gemeinjame Cingaben aller Ar-
beiter ofne lnterfdhied Dber Organifationsdangehorigfeit, an die
Unternehmer zu maden, um ecine BVerbeflerung der Lage der Yr-
beiter gu erzielen. Daf man durdy gefdlofjenes Bufammengelen
audy etwas errveiden fanm, Hat und ein Fall bei der Firma
®. . Delben bewiefen. Hier {ollten die Bnirnér auf 40 LTage je
eine Stunde langer arbeiten, ohne audy nur einen Pfennig Eypira-
ent{dddigung dafilr zu erhalten. Dag Yehnten die Bwirner ein-
miitig gl und  liefen bder Firma . bie Forderung untérbreiten:
50 Proz. Aufjdlag fiir Ueberftunden, fofern feine Notjtandsarbeiten
vorliegen, Bezahlen einer Entjdddigung bei Warten und Berarbei-
tung bon {dhledhtem WMaterial. Unter diefen Umftdnden feien bie
Bivirner tohl bereit, Ueberftunben zu maden. Die Firma I:gnte
alled {droff ab und berfudite, die Witnjde der Arbeiter ald Ninder-
acug Dinguffellen. Die Firma perwied darauf, dbaf im borigan
Sahr im Ypril dbie 5 Proz. Lo erbﬁf;ung nlxir gewdhrt worbden fei

Clidififden Gejellidait fiiv Juteipinnered
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nadjiveifen, daf eine Regelung dir leberftundenbegabhlung nody
immer offen ftand und protejticrte gang energifd) bagegen, dap man
ihre Forderungen alg findijdh Hingujtelen belicbte. Am 4. Mai, al3
die Ucberarbeit beginnen f{olite, perlieken dann aud) famtlide
Bwirner um 6 Uhr den Vetrich, Die Firma {ah fid dann berans
lafst, nody mehrere Male mit dem Yusdfdup zu verhandeln, und e
fam dann am 11. Mai folgende Einigung auftande: Die Firma
bezablt bon jeBt an das Ueberarbeiten, iveldjes notiwendig wird bei
Borhandenfein pon gubiel borrdtigen Sopfen ald Ueberftunbden mit
25 Proz. Aufidlag (fonjt wurde dicfe Arbeit ald Notarbeit ans
gefehen) ; bei allgemeiner lleberarbeit bes gangen Betriebes, weldye
notivendig wird Ivegen grofer Yuftrdge, iverden ebenfalls 35 Proz.
Aufidlag bezahlt. Die bom 11. Mai ab 3u leiftenben Ueberjtunbden
erden ab 1. Juni begahlt. Uld Notftandsarbeiten -gelten bdie
Ueberftunden, twelde gu leiften jind infolge beripateter Majdinen=
lieferung und infolge Koflenmangels, hat aber porfer feine Bes
triebseinjdrantung jtattgefunden, o twerden bdiefelben als Uebers
ftunden bezabhlt. Ferner gelten foldhe Ueberjtunden ald Notarbeit,
weldje notivendig tverden durdy Vorfommmuiffe elementarer Ge-
walten inie Feuer, Waffer u. dal. Fiir diefe jog. Notftanddarbeiten
werden feine Crtraentidddigungen gezahlt. Die Firma gejtand
eiter gu, dbah, falld dic Jwicner diejen Voridlag annehmen iviire
ben, diefe Abmadiung fiix den gangen Betrieb gelten folle. Die
Bivirner nahmen diefe Voridildge gegen cine ftarte WMinderheit an,
weldje {idg wohl daraud erfldrt, dap dic Firma die Ueberitunden
nidt fofort begahlen will. Hicrmit ijt in dem gropien hiefigerwr
Betrieb und in Yronau Uberhaupt wohl endlidy eimmal mit dem
Pringip gebrodien worden, baf man .fiir Ueberjtunden nidt mehr,
begahlen wollte ald fiir dbie regelmdfige Urbeitdzeit. €3 ift died
immerhin ein Crfolg, welder nidt von der Hand zu iveijen ift
und iveldrer nur crreidt werden fonnte dburd) das gefdioifenc Bor-
gehen der Bmirner. Tie Arbeiter und Urbeiterinnen der anbderen
Brandienw migen hieraus die Lehre ziehen, jid) ebenfalld u organis
fieren, bann wird es aud) mosglidy fein, ebenfalls in allen anderen
Brandien und Betricben Verbefjerungen durdjzujeben. — Ebenfalls
wird von ben Urbeitern eingelner Fabrifen, zum Beijpiel A. und B.
der Firma G. v. Delden, Klage gefithrt iiber den geradezu efelhaften
Buftand, in weldem fidh die Uborte befinden. Da fonnte We
Gefundbeitdpolizei einmal ifres Wmtesd toalten.  Ten jugendliden
Urbeitern erden bie gefeflid) borgefdriebenen Paufen bvielfad
dadburd) illujorijdy gemadht, dap man fie toabrend ihrer Paufen
in ben Urbeitdraumen beriveilen lakt, o fie bann in ihrem jugend-
liden Unverjtand bdie Paujen aud) durdjarbeiten. RKommt aber
einmal jemand bon der Auffidisbehorde, dann ierbden fie fdmel
hinaudgejagt. Wir meinen, ed ivdre dod) entidyieden beffer, wenm
man_ den jugendlidlen Arbeitern iwdfhrend der Paufen iiberhaupt
bagd WBetreten der UArbeitdrdume perbieten iviirbe. Won der Firma
. b. Delden wird und betrefid ber jugendlichen Arbeiter dasfelbe
gemeldet. Wie man fieht, ijt hier nnd; bieled zu berbeffern, und wic
baben bdie fejte Ueberzeugung, Hier in Gronau und Umgebung ift
etwad gu erreidjen, wenn die Wrbeiter und Arbeiterinnen nur den
Ruf bebergigen modten: -

~Organifiect Cud), fdliept Cud) gufammen! Werdet Mitglied.
bed3 ,Teutigen Tertilarbeiterverbandes”! Bereingelt feid Jhe
nid)ts, veveint feid IJbhr alles!”
.. Sannover-Rinden. ,Der mobderne Wenjd und die Organis
jation.” ©o lautete dad Thema, iiber twelded am 12. und 13. Mai
Perr Cmil Felden, Pajtor an der Wartini-Rirdhe in Bremen, in
gwei dffentlidhen Berfammiungen Ker {prad). Wenn man nun ans
nefmen wollte, die Verjanunlingen, mit cinem leibBaftigen Pajtor
‘,’"f Redbner, Bdtten qlle Tertilarbeiter und -arbeiterinnen lebhaft
;’;d;‘:m‘:g ;‘n'}fa fie feien in ©dparen Berbeigeftrdmt, jo fvar man
olB fbledst Beaes Uiegt, BWill man den Bejudy nun aud nidyt direlt
als fdledyt begeidely {o lich derfelbe dody su wiinidien iibrig. Be--
jonbera gilt diefed fiir bie ﬁ'e,‘.tfm'?m“g m %baf)tm‘. Dier fonnte
man fo redt fejtjtclen, tie ibermdagin lange Arbeitdzeit 'in Bers -
bindung mit niedrigem Berdienjt alle Regungen und Cmpfindungen .
bes Menfdren nieberdritdt und denfelben jtumpfiinnig und gleidys
giiltig fiir alled Sdidne in dber Natur madt. Yuf dben Inhalt sher
Rebe foll hier nidyt naher eingegangen twerden, aber daf der Refes
rent den Anivefenden aud dem Pergen gefprodien, bevies am
Sdy(up der reidpe Beifall. Selbjt der Prediger oder ., Apojtel” aud
per Wollwafdieret und -Mammerei gab in der Distuffion zu, paf
er mit der matericllen Seite besd Vortraged gang cinverftanden jet.
— Run, Kolleginnen und Kollegen, tvenn dem jo tit, pann aufgerafft
unbd hinein in die Organifation, denn nur dann idnnt ihr teils
nefimen an den Crrungenjdaften dber Kultur, und mur allein durd
die Organijation innt ihr cure Lage beflern. Hofft nidt immer
auf bie Wohltatigleit der Direltion, jondern betraditet eudy al3
gleid) ebenbiirtige Menfdien, Wergept nidit die Lohnbewegung von
1907 {otvie die folgenden Ieineren Lewegungen, und ihr werdet
finden, daB ihr alle die Erfolge nuc der Organifation verdanit.
Aber widht allein bei wict{daftliden Kampfen, jondern in allen
fdiveren Stunden de3 menjdliden Lebens, fei e¢d bei SKrvantheit,
Acbeitslofigleit oder fogar Sterbefall, bietet bder Berband feine
Hilfe an in Form bon Unterjtiibung. Kolleginnen und Kollegen,
wenn ir diefes alled {eht, fo fonnt ihr nidt mehr allein gurid-
bleiben, ihr miift einireten in cure Geweriidaft oder ihr befaget
fein menjdlides Empfinden mehr. Darum, Kolleginnen und Kols
legen ber Wollwdjdrerei, aufgerafft und beigetreten dem Berband
deutjder Tegtilarbeiter!

Qondeshut. (€rnijte Differengen in der Seidben«
weberei) Die befdeidenen Forberungen auf Bewilligung einer
magigen Entidadigung fiir dhledt [ohnende Mrbeit find auf Wibere
ftand gejtofen. Ueber Wergiitigung foll nur bon Fall zu Fall ente
fdyieden erden. Damit ijt ein fortgefebter Kampf verbunden. E3
ijt deshalb fehr ertlarlid), wenn daritber eine groke Unzufriedens
Beit vorberridit. Der Direltor des Betriebes ift jedenfalld der Ans
fiht, dap odie Unzufriedenheit am bejten befampft werden fann,
wenn man vedit rigorod vorgeht. Denn nur o ift ¢3 zu perftehen,
bak einer der tiidytigiten Weber ploplid) entlajfen vurde. Da die
Entlaffung furz bor dem Stattfinden der Betriebsperjammlung er=
folgte, fo batte man jedenfalld qebofft, dak die Arbeiterfdaft ausd
Furdt nidt in die Verjammlung gehen toiirdbe. Der Direftor twar
durdy die Enttaujdung, dap trobdem die Urbeiterihait fehr zahl«
reid) erjdienen tvar, in fidtlide Crrequng geraten; o verlangte er
gu Unredit die Enifernung von Perfonen, die nady feiner Anfidht
nidt in die Betriebsverfammiung qehirten, weil fie nidt mebhr 1m
Betriebe befdaftigt find. Dagu redmete er natiirlidy audy den por
cinigen Stunbden Gemafregelten. A3 fein Wunijd) nidt glatt in
Eriiillung ging, perlangte er von dem Gajtivict, daf cr fein Haus-
redt audube. Der Gajtwirt willfahrie nidht. Somit ivar feine mit
foviel Wudt unternommene Aftion in der Verfammlung gu Ende.
Der anmejende Gauleiter untergog die Handlungsweife einer frdf-
tigen Rritif. Die toohlverdiente Jiidtigung BHatte dann audy die
Wirfung, daf der Perr Direftor gang Heinlaut mit der Entfdulbis
gung abzoq, er miiffe nod) wo anderd hHin. Bur Regelung der bes
ftehenden Differengen wurde cine Kommijfion gewdflt. Die Koms
mijfion Bat, tvie ja nidt anderd erivartet wurdbe, nidht viel erreidh
Bugeftanben tourde, dafy auf dem Rettengeitel dbad Determal anges
geben iverden wird, und gum RKaffeetvdrmen {oll cine Einridiung
gefdaffen twerden. Die Wiebereinftellung ded Enilaffenen ourde
aber abgelehnt. J[n der Qohnentidadigungsfrage beharrt er auf
dem alten Bifjpand, dafy nur von Fall zu Fall geregelt werbe. Allen
TWebern ijt nun dringend zu raten, Landedhut ju meiden. Nuy das
durd) ijt e8 mdglidh, eine Beflerung im UArbeitdverhdlinid zu ers
reiden. UAud werden fonjtige Mafnahmen nod) getroffen twerden,
bie ber Arbeiterjdiaft bie Maoglidteit geben, fid) dbem Drude zu ents
giehen, der febt auf ifr lajtet.

Qoauban. Die lebte Mitglicderverfammlung nahm unddit
ben Raffenberidht vom erften Quartal enhggfn. Einnghme und
Hudgabe balanciert mit 2072,05 ML Den Veridit bon der Gaus
fonfereny erfiaticten die Rollogen Bldmel und Luitfdan Die
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Diztujfion bewegte fidh in gujtimmendem Sinne. Jum Leridt der
Rartelldclegierten wurde in begug auf-die Erhdhung der Beitrdge
sum Arbeiterjefretariat cine entjdeidende Stellung nod) nidt cin-
genomnten. Ter ausjdlagacbende Vefdhlug joll in der naditen
Lerjammlung gefakt werben. Weiter war ein Anjdlag der nenen
girma ©alzmann v Winpen Gegenjrand der Debatte. Tie
Betanntmadung lautete:
Gine Vergiitung

bon 3 Marf erhdlt derjenige, der eimen gelernten Weber oder

cine Weberin gum CGintritt in unjere Fabrit veranlakt. )

. Die 8 Marf werden audgezabhlt, wenn der Betrefjende min-

deftens adht Wodjen bet uns gearbeitet Hat.

; Ealzmann u. Wingen.

Dicfe Firma madt fidy's Teidt, Arbeited und Ardeitcrinnen gu
gewinnen.  Tie Rollegen und fKolleginnen verden aber gut hun,
nicht fiir Jolde Hod)jt zweifelhajte Pramien ifre Avbeitsfollegen
und <folleginnen Zu veranlafjen, aus bdem bigherigen Arbeitsvers
balmis auszutreten, denn bap die Vermittelungsgebiibr erjt nad
adt Wodjen gezahlt twerden jolf, Tagt vermuten — und nidht mit
Unrvedit — Ddaf e ihrer nidht vicle fein werden, die adt Wodyen
in diefem WBetriebe aushalten. Darum it Vorfidt geboten. —
Weiter Tiegen audy die Werhiltnific bei der Firma A. Schottlander
o, dak fie 3u der verjdhiedenartigiten Qritif Anla geben. Aendern
terden fidy diefe Berhaltnifie gugunijten der Arbeiter nur, venn
dicfe fid) der gujtdndigen Berufsorganijation, dem Teutjden
Tertilarbeiter-Berbande anidhlicen.

Sirefeld. Worin bejteht dic Iitigleit der Werlvereine?
gendes CShriftftiid fam ung duf den ITijdh geflogen:

»Srefeld, den 6. Mai 1014,
An bie Firma oo v v onn )
3 Qegugnehmend auf unjer Grgebenes vom 10. v. . teilen
i Jhnen mit, daf Der Hilfaacheiter
Mathias Llauen
Borjt, Anratheriveg 229, o
Bei Der Firma Meinborft u. Shultes Aftiengejelljcdhaft die Ar-
?gt[bniebctgelegt Bat und Jhnen fiir Sduphe nody 10,50 ML
jdulbet.
erfperein der Firma Meinborft u. Shultes Aftiengefelidaft,
Sfirefeld.
& WUnteridrift unleferlid.)”

Was fagt die Krefelder Farbereiarbeiterjdhaft zu fold cincin
Rreiben der bon den Unternehimern gebegten und gepflegten Werts
vereine? Muf fidh nidht jeder Arbeiter mit Abjdeu und Cfel
von dicjen Gebilden ciner nur den RKapitaliften dienenden Sumpfe
pilange der Qrbeiterbeivegung abivenden? Wie ein CStedbrief
folgt dem Arbeiter, der in der Not vielleidht fich den SKredit eined
Handlerd aujdringen lick, diefe Mitteilung ded Werfvereing auf
Gdritt und Jritt. Wen foll man mehr veraden, den Urbeiter,
Per fid) in der Not nidht anders zu Belfen twupte, ober dic Sold-
Iinge ded Rapitals, die unter der Maste der Urbeiterfreundlidpleit
fidh 3u foldh cinem {hmablidgen Dienjt Hergeben? Da3 Urteil
daritber diicfte feinem chrlidhen Menjdyen {dpver fallen.

Fdirtingen. Niirtingen ijt cin feines Stadtden; cs liegt fried-
lid) im Nedartale am Sdpvargivald. €2 bat cine ziemlid) entiwidelic
Fertilinpujirie, meijtens Stidercien. Wir zaHlen davon 9 Betriebe.
Die grdfte Fabrif bejdaftigt girfa 400, die Heinjte 50, in der Niehr-
gabl jugendlidie, Dabon wiedexr tveiblidje Perjonen. Fix das Gro3
ver Arbeiterfdpaft fommt cin woddentlider Lohn von 15 IME in
Frage. Familienbdter crhalten 2,20 bis 2,30 M. pro Tag. evif
cine fchone Harmonie ivifaren RKapital und Arbeit bet den fteigen-
Pen Lebendmitielpreifen! Plaubdern ivir cinmal davon, wie gqui
c2 die Proletarier bei der Firma Heufel u. Co. hier haben. Sdade
it dén Meifter Walter, der oft auper fich gerdt, wenn bie Leute
jeine Grobheiten und Sdimpfereien mnidt mebr rubig einjteden
tollen. Goldy einem mervdjen Mann jollte die Firma ithre Arbeiter
nidt anvertrauen. Yud) iiber andere BVorgejehte find uns haufig
&lagen gugegangen. Das Uecberftundentvefen jiebt bei der Firma
in Qober White. Tag gange Jahr hinbdburd) wurden Ueberjtunden
cemadit. Jn 14 FTage lang lUeberftunden, daun 8 Tage normale
Yrbeitszeit. Ob babei nidht mehr Ueberjlunden rausfonumen, als
gefeblidy guldffig ift? Aucdy Haben cine Unzahl jugendlide, be-
jonbers tveiblidje Perfonen unicr 16 Jahren daran teilgenonumen.
¢35 it deshaldb fein Wunber, wenn Arbeiterinnen Det der YUrbeit
ofnndditig gujammendredien. Cine Frau, der 3 tirglid) pafjfierte,
jebte mam — getwif aud Humanitaren Griinden — auf etnige
Gtunbden ncben den Abort. An dratlihe Hilfe dadhte man leider
nidt. €rjt die Urbeiterjdaft, die den hilflojen Jujtand der Frau
nidgt langer mit anjefenn fonnte, Holte cndlid) cinen Yrst, der fie
dann per Auto fortidaffte. Sie lag bann wodenlang im Sranten-
Laufe und ift heute nody leidend. Mam perjteht dad Gebaren der
RVorgefepten nidt, twenn Betriebfranfe aufgefordert twerden, ur
rbeit gu fommen, fonft tviirden ihre PRidbe DLejebt tverden. Ter
Dropung ift leider qud) {dhon die Tat gefolgt. Crit bom Hiefigen
Gtadtfdultheifenamt mupten bdie Herren bvom Burcau DHelehrt
terden, daf nod) Gefeke gegen derartige Ungeredhtigteiten da find.
Wir fragen, wiffen bdie Unternefimer von dem Gebaren ver-
jchicdener Borgefebter im Betriebe wirflid) nidhts? lUnfere Ortsd-
aruppe fjteigt ftandig an Mitgliedern bei ber Firma., Cine Be-
triebgperjammlung befdpiftigte fid) crit bor furgem mit ben Mik-
jtanden bei der Firma. Sollen toir erft cime ziveite cinberufen,
bis €8 beffer witd? — Alle Stridereien am Ort haben den freien
Gamstegnadmittag. Die Firma Heufel u. Co. verjprad) auf eine
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MAnfrage unfered Gauleiters, -Kollegen - Pofcdhio, um 4 Uhr den
Fabrifjdhlul. Gie hat Hig jeht ihr Wort nidt gebhalten. Wollt

Sbr, da es beffer tied, wollt Jhr den freien Samstagnadmittag
haben, dann alle, aud) der lebte PMann, Hinein in den Deutfden
Fertilarbeiterverband!

Wolfenburg., JIn dber Leipziger Baumivolliveberei U.-G. in
Woltenburgbei Penig i. Sa. finbet fortgefebt ein enormer
Wedyjel ded Wrbeiterperjonals jtatt. *Bei den dort ergielten Lobhnen
ijt das audy fein Wunder. Lohne vow 14 biz3 15 ME in vielen
Fallen i3 Herunter weit unter 10 INE. werden verdient. Die Ar-
beitsgeit ift taglidh 11 Stunden, auker Sonnabends. Aus allen
Gegenden Deutjdlands und Cejterreid)s werden die Arbeitsfrafte
sufammengejudyt. Jn Briefen iwerden den nad) dort fonumenden
Sltbeitern bie dortigen Arbeits- und Wobhnverhaltniffe aufs befte ge-
jailbert. Tiidhtige Weber follenn dort tvddhentlid) 22 ML, verdienen,
vasd aber nur in eingelnen Fallen erveidt twird. So mander mad)
dort fommende Yvbeiter glaubt nun nad) langjdhrigen Rerjen pon
ciner Fabrif gur anderen, cndlidy mal cinen dauernden Arbeitd-
pla gefunden zu Daben, wo cr ald Menjdh ein gufriedened Leben
fiihren fann. DMander Arociter mit zahlreidher Familie opferte
fetnen Tepten Peller zur Reve. Die Wohnungen find in jedr vet-
befjerungsbeditrftigem Bujtande. Die Sauberfeit der Wohnungen
lakt fehr, fehr viel zu winjden itbrig. JIn der im Keller befind=
lidien Wohnung wicd man auerdent einen itblen Gerudy nidht los.
Qnt Sommer it 3 nody jdlimmer, da die Abortanlage jelten desd=
infigiert wird. Bei den germgen Lobhnen von 15 ME., mit welden
jo mandier Familienpater nad) Hauje gebt, it e Yein Wunbder,
wenn die paar Mart in den erjten Tagen ausdgegeben find. Die
Borjdul nehmenden Arbeiter twerden dann veranlaht, thre Nah-
rungsruttel imt Fabritfonjum zu bholen. Uit Robntag befommen
dann diefe Familienbdter oft nur ivenige Grojden. Die Preife tm
Sabriffonjum find am Orte mit am Hodyten, vad zum anderen qus
den Ritdpergiitungen audy erflarlidy ift. Da ein jehr groher
Wedifel im Betrieb jtattfindet, jo eniftehen bei dem Genup der
Ridvergiitung fiir die Foriziehendern Sduvierigletten. Die Firmen-
leitung iviinfdit bon den Dort bejdhdftigten Webern, daf fie an
aidere, ihnen defannte Kollegen madh audwdrtd jdreiben, um diefe
3u beranlajfen, ebenfalls nady Woltenburg gu fommen. Die Ge»
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jddftslcibung joll joger Wedern fiir jeden Urbeiter, den fie
Wolfenburg Ioden, 2 M. veriproden Paben. Cin geivificr Bod-
zimet qibt jich bejondere Mithe, Qevte nady bort anzuwwerben, Die
rheiter werden deshalb auf die dort herridenden migliden Ver-
haltniffe aufmertjam gemadt. €& fommen alle Gegenden in
Deutjdland und Ceiterreid-Ungarn in Bervadt, ausd’ deuen man
Urbeitstrafte nady dort u bejdarfen judt. ) : :

Betanntmachungen.
Vorjtand.
Sonntag, den 31. IMai, iit der 22:2. Wochenbeitrag failig.

MWir miiffen dringend criudien, bei allen Geldiendungen
an unferen Kafficver ftetd die Veftimmung der Gelder
auf der Jabifarte, Pojtihedfonto 5386, anjugeben. Jede
Sendung muf mit dem Stempel der OrtSgruppe verijehen fein.
Dasdfelbe wird hinfidtlidh aller anderent Sendungen an den

Vorfiand twic andy an die Redvaftion verlangt. Aled fiie
picic Veftimmie muf aud von ocr iibrigent <Sending

getrennt gebalten fein. Jnlandbrieje von 20250 Gramn
ndiffenn mit 20 Pf. franficrt werden. Jeder Jufdirifi
jolften dic Abfender ihre vollftindige Adrefie beifitgen, damit
man in den Fdller, wo fid) eine Nitddufierung oder eine
jonjtige Sendung infolge der Jujdhrift an den Abjeuder not:
twendig madyt, nidhet erft lange nad) dejfen Adrefic 3u fuden
braudt.

* *
&

Monatlidye Arbeitdlojenzahlung.

%ut dic Maizdhlung ift Sonunabend, der 30. Mai Stidytag.
Bur Cinfendung gelangt dic graue Karte. Alle Filtalen
miiffen beridten. Dort wo Feine Arbeitdlofen vorhanden

find, mup mindeftend dic Mitglicderzahl angegeben werden,

Der Vorjtand.

‘ Oridverivalungen.
Miilheim a. N, Lofalgeidiente fwerden nidht mehr gegeben.
* - w

Fariffragen betveffend, Yusfunft wird an nadbenannten
Ctellen erteilt.

Gan 3 (frefeld): Raul Vater, M-Gladbad, Konigjtr. 13.

Gau 5 (Miilhaujen i. CH.): Jojef S fell, Mitlhaujen 1. €,
Dornadjer Strape 3 (Teleph.: 1777).

Gau 7 (NAngdburg): Midacl von der Meulen, Yugs-
burg, Untered freug 313.

Glan 8 (Glern): ZTariffomumijfion, Gera (R.), Cditlecitr. 5,
Dinterhaug 1 ITr. . Sonnabends nadymittags von 4—6 Uhr.

Gau 9 (Plagen i B.) = Tariifommijjion fitr den Lezir? Cher-
franfen, Mar Raithel, Hof 1. B., Lorengfir. 23.

Gau 11 (Neugersdorf): Gujtap Fiammiger, Meugers-
dorf, Poftiveg 96i. .

Gau 12 (Qiegni): Yermann Teidgraber, Langens
bielau, 1. Begixf, Nr. 11, . :

Gan 13 (Berlin und Rororte): Tartffommijfion der Teppich-
und Rlijdbrande. - Hle Sendungen find zu  ridten an Mag
Grubl, Berlin O, 27, Unbdreasdjtr. 17.

Gretz und Mg, Gejbaitsitele, Greiz, Breuningitr, 12, Sonn-
abends nadmittagd von 4—5 Uhr. . - . ;

Bielejeld.  Tariffommiffion fiir Rlijdivebetei: Rudolf
Strate, Gtieghorft M. 155, bei Bielefeld.

Glberfeld, Tariffonunijiion fiix Moquette, PLi{H und Gobelin:
Franz Braun, Sedanjtrake 49.

Sameln a. W, Tariffommijjion der Teppidh- und Ruteniveber:
Seinrid Albert, Hameln a. W., Kupferidmiedeitr. 2.

Mylau-RNesfdiay. Gejdaftsftelle: Mylauer Strake 28 1, Aus-
fiinfte JFreitags abends von 6—8 Uhr.

Reidienbady i. B.: Gejddftsitelle, ReiGenbady i. B., Weijtitr. 8.

Sdyriftliden Anfragen it Dder Filialjtempel aujzu-
priiden. ) .

Bon allen irgendwo geltenden Lohnliften, Lohntarifen
ujw. wolle man der gujtdndigen Tarifitelle swei Egxemplare
gujtellen,

Fotenlifte.

Bormen. Hermann Rullenberg, Ceidenivirfer, 52 Jahre

alt 1. . .
Gbhingen. WAm 17. Mai Rarl Ronig, Trifotiveber, 37 Jalhre alt
— Pergeriveiterung.
Gifenberg S.-U. Rar! Cudres, Weber, 61 Jabre alt.
Glberfeld. Frifp Saffta Weber, 40 Jabre alt — Leberfrebs.
Glberfeld. Hugujt Gtallmann, Weber, 58 Jabhre alt —
Sdlaganfall; Guftab Rothendburg, Fdrber, 61 Jabre
alt — Perzleiden. ]
Am 20. Mai Ugnesd Sdheffel, Weberin, 41 Jahre alt
— Eperationsfolgen. :
reiz und Nmgegend.  Am 15 Mai Yt ma\n JIngel, Weber,
61 Jahre alt — Leberleiden.
Qbar i. &0 Am 11, WMdi Johann Baper, 39 Jahre alt —
Herzidlag.
Meerane, Am 21, Wai Rodbert SHhmidt — Magenberhiartung,
Triebed, Um 4. Mai Frieda Flcifder, Fidlerin, 22 Jahre
alt — Qungenleiden. ,
' Ghre ihrem Fndenfen!

. Streitfalltafel.

(Die Melbungen fiir die CStreitfalitajel miifjen fede Wodje ernmeuert
toerden, twenn fie wiederbolt twerden follen.)

Jn Bewegung befinden fidy:
: Anfeher, Spinner und Auffteder ing
G roba bet Rieja a. €. (Baunvwollpinnerei).
Weber, Firber, Bleider in:
(Medjan. Weberet, Farberei und Bleiderei).
Pliifdmweber in: '
Bernau (Lohudifferengen).
Spigentveber in:

Grimma (Bickigt).

‘ Seiden- und Stoffdruder -in;

Gera.

@Iﬁ'gﬁntn

CShiveis.

Weber in:
Bad Caujtd (Rod).
CIlmshorn (WMed). Weberei, . m. b. H.).
Cunemwalde (W. Kalaud).
‘Glandau=-Peerane.

Trifotagenarbeiter in:
Limbad &. S (E BWinfler).

Dandbiduharbeiter in:
Ajdh t. B.

nad ||

—— e ——— ]

- Yus fonftigen Griinden fjollen Buzug unterlafien:
; Kurbelitider nad): C

Berlin,
Bandweber nad):
Apolda
Fdrber und Wafdjer - nad:
Verlin, Sdhwets;
Spinner, Anmader, Hufjteder nad:
Vietigheim.
Os3nabriid vnd RHheine (F. Y. Hammerien, Baumiwolls
fpinneret und =tocberei).
Seidentweber nady:
Candeshut (Scidemveberei der Firma R Methuer).
Plitfdy: und Teppidpoveber nady: )

Berlin
Stoiforuder nad:
Penig.
) Sandidubhsuidneidber nad:
Limbad.

Gummibandwirfer nad:
Barmen (Yug. Kehrenberg).

Gummibandweber nady:
Wien.

Spisen:, Gardinen:, Tillweber nad:
Ralifdy (Rujiifh-Bolen).
Weber und Weberinnen veridiedener Art nady:
uftadt a. Orla, Brandenburg a 9., Hanos
Sameln, Rafjel, Ludenmwalde, Cederan,
enbad) am Queid, Reidenbad i. B, Forit i L.
benjtein-Crujtthal (Wilh. Ende), Barth an der
, ©dadingen (Nbeinl), Jittau-Sdeibe (€ G.
» Deden= und Sdjeuertudiveberei).
FPofamentierer nady:

Berlin

SQopenpagen (Winjtrdm, Wejtergade 10).

- Banbivirfer und Arbeiterinnen nady:

girth (Firma F. Hehmann).

X _ Ctoffhandiduharbeiter nady:

Ajd) in Bohmen (Eifenjchimmel 1. Co.).

Tertifarbeiter fiberhoupt nad:

Gpremberg N-2, Dannover.

Chersgbad) 1. Sa. (Winjfdes Crben).

Tuisburg. -

Ta in Riefa-Sroba und in Qublinip feine Reijes
unterjtitbung gezablt iird, wolle jeder in feinent eigenen
Intcrefie defe Orte meiden. Yusfunft fitr Lublinig in Bresds
lau, Leuthenjtr. 17, Gejddjtsitelle des Tegtilarbeiterverbandes.

Un Reifende, die nad) den in der Streitfaltafel aufgefihrien
Orten fonunen, oird feinerlei Unterjtiibung gegabif.

Yei Unfragen wegen Arbeit ijt ftets die Stamm-Rummer
bes Mitgliedsbudies anzugeben.

QBerfammlungstalender.

Altenburg S.-Y, Donncrsiag, 11, Juni, abends 8 Uhr, inm ,Ge-
wert{daftsheim”, Hillgajje.

Berlin, Jentralitelle: Jeden Freitag, abends
in der @ejdaftajtelle, Anbdreasite. 17.
jtadbt 1873.  3Babhiteq.

Berlin, (Seftion der Pojamentierer) Jeven Sonnabend, abendd
von 6—8 lhr, bei Lobhan, Neue Jafobjir. 26: Babitgg.
Berlin, (Seftion der Defateure ind Prefjer.) Jeden Sonnabend,
abends pon 7—8 Uhr, bei Radte, Neue Jatobitr., Cde Injel:
ftrage: Sablteg. . L enl st is

Betlin, (Seftion Weikenfee) Jeden Sonnabend, abends bon 6
biz 8 b, bei Faulidh, Lehderitr. 5: Sabhitag. .

Berlin, (Seftion per Otider.) Jeden Freitag, adbends von 8 biz
10 UBr, bei Eljte, Walljtr. 32—33: Bablabend und Befpredjung
von_Brandjenangelegenheiten. .

Berlin,  (Fiic Moadit.) Iapitele: Waldjtrake 12 bei Sdhlecnann

Berlin, (Fiir bden orden.) Jabljtelle: Brunnenftr. 79, bei
8. Dobbling.

pon 5 Dbig 9 1he,
Felephon: Konig-

Qerfin, (Fiir Neufdln.) HBahljtelle: Jietenftr. 69 hei Rramter.. -
VBerlin, (yir Brib,) SBabhljtelle: Kivdbhofjtr. 41 bei i‘f\cm._
Berlin,  (Fitr Rummelsburg) Sabhljtelle: Oauptitr. 87,

9. Pocgontel.

Qerlin, (Fiir Siidoft.) Bahljtelle: RWiidlerftr. 2. .
Berlin, (Seftion der Qand: mnd CSdiffdenitider und des Hilfss

perionals.) Jeden Sonnabend, abendz von 8% Dbiz 10 Ube,
- bei Friebrid) Vo, Weberftr. 6. ‘ i

Berlin,  (Fiir Charlottenburg.) - Bahljtellc: ,Bolfzhaus” (Reftau-
rant), Rofinenjtraie 3. v

Burg. Ticnstag, 9. Juni, bei Rob. George, Untermbagen.

Fuldba, Sonnabend, 6. Juni, abends 8 Uhr.

Qiel.  Gonnabend, 6. Juni, im , Geverfidaftshaus”, Jimmer 8,

Lauban. Gonnabend, 6. Juni, im ,Lolfshaus”. )
Lambredit. Gonnabend (Samstag), 6. Juni, bei Marz Wive.
Leobfdiis, CSonnabend, 6. Juni.

Limbad).. Sonnabend, 6. Juni, abends 8% Uhr, im ,Robannisbad”,

Mitlhaufen i. E§. Mittivody, 3. Juni, abends 8 Uhr, bei Weingorn,
Dornaderitr. 6.

Neumiinjter.  Dontag, 8. Juni, im ,Jugendheim”, Fabrifjtr. 32:
Rertrauenslente. . : ;

Neujtadt O.-Sdl. CSguabend, 6. Juni.

RNowawes. Jeden Freitag, abends von 8—9 Uy, bei Hicmde, Walls
jteake H5: Babhlabend.

8% Uhr, bei Didler,

O8nabritd, Sonnabend, 6. Juni, abends
Bijdofitr. 14/15. ]
Ropned.  Freiteg, b. Juni, ubends 8% Uhr, im ,Vercinzgarten”.
Reutlingen, Connabend (Samstag), 6. Juni, abends 8 Ubr,
tn dber ,Gintradt”. .

Grideinen aller in alfen Rerfammlungen notwendig!

annl ANZEIGEN Huan

Roftenbetrag ijt i boraus su entridyten, widrigenfalls die Hufnahme abgelehn wird.)

_7999955395335552599952539295: Sa.

(] Unferem Rollegen Aug. Ko und Gemabhlin au deren @

& Bermiblung die beften Gliidmwiinide. ' 4
Der Vorftand der Ortdgruppe Hanteln a, |,

?%eqeeeeeeeeeeseeeeeeeeeeeeeeegeeeeeee
f%993$§3§$$$3938939353333993393%333@

Dem Kollegenn Alfred Riedel rufen tvir bei feinem
Fortzuge aud Forjt-Laufip nady Ludtvigshafen ein Lebetvohl W
au und wiinfden igm auf feinem neuen Hrbeitsfelde die @

beften Crfolge. Filiole Jorft-Laufis.
EECECCCCEETEEECTEEEECESTSESEECECESESES

RedaktionsidluB fiir die nachite Tummer Sonnabend, den 30. Mal.

&

Berlag: Rarl Hibid. — Berantwortlid) filr die mit & verjehenen Untitel

germatm Sragig, fitv alied andere Paul isn%ener. — Drud: Vorwaris
uddruderet und merlagéanitnft Raul Singer

Gelejene Cremplare diejes DBlattes gibt man an unorganifiecte Kollegen und Kolleginnen weiter.
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Go. — Eamtlid) in Bezlin
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