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Die AUntivort der Minijterien besiiglich

der ungefeslichen AUrbeitsordbnungen in

den VBetrieben der fiiddeutichen Tertil-
indujtriellen.

Qn der Nr. 41 unferer 3eitung verdifentliditen oir die Eingabe,
tcldhe die Gauberwaltungent unfered BVerbanded an die Minijterien
it Baden, Witrttemberg und Bapern geridtet hatten,
um 3u crjabren, wictwett pa3 auf Walhrheit bernbt, was der Verein
Giipbeutidicr Bavmvsilinduitrieller in feincem ejdjajtdberidyt iiber

pa3 CGutgegentommen der Verwvaltungdbehvrben in den genannten |

Cindern bei Einfiigung einer ungejetlidien Veitimmung in die Ar-
Geitsprbrungen beriditete; darn aber aqudy, 1nt die Midijferien zu
erfucien, den lngefeklichfeiten in den Hrbeitdordnungen der {§itd:
peutidien ertilindujiric ein Enbde zu maden. Die Minijtericn
in Baden und Wiirttemberg Hhaben auf die Cingabe geantivortes.
Die feiden Anttworien jind ja redit interefjant; fic beiveifen vor
cllem, dag die Redite der Arbeiter vbon der Hoditen Verivaltungs-
behdrde nidt gum beften gewadrt werden.  Tod) laffen wir dic
gieet Minditerien gunadyjt jeldjt zu Worte fonumen.

Taz Minijterivm pon Witrttember g jdhreibt:

n © Gluttgart, denr 13, Oftober 1911,
ben Deuljdien Tertilarbeiterverband, Gau G,
Gtuttgart, Kanonenweg 174 a.

#2er Verein Gitdbeutidhicr Baumivollinduftricler hat in ciner
an bad Minijterium de3d Jnnern geriditeten, von demy Berband
Giidbeutider Texrtilarbeitgebermitunterzeid-
neten CGingabe vony 26. Februar 1910 die in der Praris ber
Berwaltungsbehorden und der Reditjpredjung der Gerichte Hervor-
aceiretenen Meinungsberidiedenbeiten dariiber dargelegt, inic-
weit und in twelder Form durd) dic Arbeitdprdnungen Lobhuber-
wirfungen ober Lofntiirgungen gum Jwed der Eingiehung von
Srdbnungsjtrafen oder ber Bermirflidung bon Sdhabdencrfaban:
pritdhen mit redtlidhydt Giiltigfeit den Hrbeitern gegendtber fejt=
gefebt werden fonnen. Die Cingabe jtellt daher an dad Mini-
terium dag Gefud), e mige fid) daritber augjpredien, ob bic nad-
jteGenden, ton den genmannten Vereinigungen ibhren Mitgliedern
zur Aufnahuie in die Arbeitdordnungen cmpfoblenen Lejtimmuns
gen 3u beanjtanden: jeien:

o1, Bei jdhledhter und ausd Abfiht oder Fahrldjjigleit vberdor-

Pener Wore wird nur cin entjpredend geringerer Lobhn
verbient,
Bei Juipiderhaudlungen gegen die Arbeitsordbnung und die
nady Makgabe derjelben und der Gewerbeordnung cr-
lajfentent UAnordnungen perivirfen die Arbeiter ifhren {c-
metligerr Qohu i der Holhe von 4o bis 14 desd durd)jduitt-
lidhen FTagesdarbeitdperdienites; jedody Haben Fatlidhfeiten
aegen Rorgejeste und Mitarbeiter, grobes Benchmen gegen
Untergebene, crheblidhe Verjtdhe gegen die quien Sitten,
fomic gegen dic zur Aufrediterhaltung der Crdnung desd
DBetriebesd, sur Siderung eines gefahriojen Betrichbes oder
3ur Durdfiihrung der Dejtimmungen der Yewerbeordnung
erlajfenient LVor{driften die Verwirfung bis gum pollen Be-
trage dc3 durdidmitilidenr Tagesarbeitdberdicnjtes zur
Folge.”

Das Minifterium Hat Hierauf any 16. Juni 1910 cine fady -
1ide Gtellungnahme gu den gemadyten Vorfdldgen inder Er=
magung abgelehnt, daf iiber die privatredtlide
Sulaffigfeit der pon dem Vercinen porgejehenen BVejtimmungen
nid)t pon den Verwaltungsbehirden, jonderw bon bden Ge-
riditen zu entfheiden ijt, Die Hicrbet an den Inbalt der Arbeits-
orbrung nidypt gebunden find. €3 fam dabei aud) in Letradht,
hafy die Jrage, ob Worfdriften ber begeidyneten Art mit den gejeh-
lidien WVejtimmungen der §§ 1 und 2 des Lehnbejdlagnahure-
acjeled und des § 394 bes B. G, V. percinbar find oder nidt,
cine jefr bejtrittene ift (3u bgl. 3. B. p. Landmann,
Gewerbeordnung, 5. Aufl, Bd. 2, &. 135 f., vgl. mit S. 321 {.),
und bafy nady dem geltenden Jedit dic Verwaltungsbehrden
wweber gu eciner Genehmigung nody gu einer Be-
ftatigung bder Arbeitdordnungen berufen find. Bon Ddiefer
Ctellungnahme ded Minijteriums tourde den untergeordneten Wer-
raltung&behdrden in wejentlidjer Mebercinjtimmung mit ben
aleidhartigen Bejdeidben der baherijdhenw und der badijdhen
Siegicrung, an dic fid) bic Judujiviclenperbdnde gleidyfalls ge-
iandt-fatien, unter dbem AUnjitgen Croifnung gemadyt, daj hier:
nad) nidytd dbagegen zu evinnern fei, wenn die in der angefithrien
Fajfung in dic Urbeitéorduungen aufgerwnumncenen Beitimmungen
wetter nidt beanjtandet werben, dafy aber mit dev Unterlajfung
ciiter folchen Beanftandung nidyt ugleidy dic unbedingte privat-
redtiide Giiltighgit jencr Deftinwungen arcrfannt joerde, und

Dafy die Arbeitgeber gegebenenfalld auf dic beftrittene pri-
patreditlidie Gitltigteit derfelben au fmer¥{am zu maden find.
Cine Ab{dirift desd begiiglichen an dic Oberdmter ergangenen Cr-
Iaffes wurde dem Verein Siiddeutjder Laummwolindujtricller gur
fenntnidnahme mitgeteilt. Rifdyef.”

Bier Tage nad) dem Cingang deé borjtehenden Sdreibens
antivortete bag Minifteriunt in B aden durd) folgendes Sdhreiben:

Sarlarufe, den 17. Oftober 1911,

An den Deutiden Tertilarbeiterperband, Begirt Babden,
3. ©D. ded Derrn Abdolf Kicslid
in Lorrad)-Gtetten, Badleritrafze 130.

Snterm 19, Juli 1910 fr. 29 859 Haben wir auf dic gentein-
jame Gingabe ded Vereins Giiddeutider Baumwolinduftricler
und des Verbanbesd Siiddeutfdjer Textilarbeitgeber, in ber gebeten
wurde, im Hinblid auf bdie crhedlidh auscinandergehenden Yuf-
fafjungen der Rerwaltungsbehirden und Gewcrbeinfpeftionen
Stellung zu der Frage zu nehmen, ob bei Sdiadbenerfasanipriiden
per Arbeitgeber gegen die Wrbeiter und Lei Ruwsiderhandlungen
lessterer gegen die  Urbeitdordbnung Lohuvertvirfung in  den
®renzen der §§ 134—134 b der Gewcrbeordbnung durd) die Wrbeitsd-
pronung bereinbart twerben biirfe, wortlid) folgende CEnt-
{dliepung getroffen: . )

«Die Enijdieidung der Frage, ob und in welder Form Lohn-=
abgiige und Lohnfiirgungen zuldjjig find, fteht nidt den Ber-
waltungsbehorden zu, denn bei Streitigiciten Hieritber Haben dic
Geridte zu entjdeiden. Wir find deshalb nidyt in der Lage,
zu den gemadyten Boridldgen in bejahendem ober berneinendent
Ginne beftimmt Stellung zu nchmen. JIndem ir dabon aus-
achen, dak dic Vermaltungsdbehdrben mit der Unterlafjung ecincr
Beanitandung ber borgejdlagenen Beftimmungennidtgu-
gleid dDeren privatredtlide Giiltigleit anerfennen,
wallen twir nidjtd dagegen einmwendben, wenn die i Jbrer Cingade
vorgefdhlagenen Beftintmungey,

1. Bei fdilediter und aud Ubjidht oder Fabridifigieit verdor-
. bener Ware wird nur cip entfpredjend geringerer Lofhn
. verbient, : . : - . 2
2. Wei Buividberhandlungén gegen die Arbeitdordnung und die
- nad) Mapgabe derjelben und dber Gewerbeordnurg- crlafje-
wen Anordpnungen veriwirfen die Arbeiter ihren jeweiligen
Qofn in per ©ohe von o bid ¥ des durdidnittliden
Fagesarbeitaverdieniics, jedod Haben Tatlidfciten gegen
Rorgefeste und Mitarbeiter, grobes Benchimen gegen Unter-
gebene, crheblidie Berjivhe gegen die guten Sitten jowic
acgen die sur Aufreciterhaltung der Orbnung bes Be-
triebes, zur Siderung eines gefahrlofen Letriches ober ur
Durdyjithrung der BVejtimnungen der Gemwerbeordnung cr-
laffenten RVorjdyriften die Verwirfung big gum pollen Be-
trage desd bdurdyjdmittlidhen Tagedarbeitsperdienited 3ur
Solae, in den Arbeitsordnungen jcitens der unteren Ber-
mwaltungshchdrben und der Fabrifinipeftion nidit bean-
ftandet werden. Bei der Einreidjung der Arbeitdorbnungen
(§ 134 e Gew. £ wird jebod) befonders darauf aufmerf-
fam gemadit werben, dafy dic privatreditlidie Giiltigieit
dicjer Beftimmungen nidyt unbejtritten ijt.” 2

Vou diefer Entjdiliekung haben wir gleidzcitiq der Gr. Fa-
brifinfpeftion und ben ®r. Beairfsdmtcrn gur Danadaditung
Nadyridht gegeben.

Die Kgl. Vayeriidie und die Kgl. Wiirttembergifdie Regierung
nefmen, wic wic uné jeinerzeit crfundigt haben, im wefentiidien
pen gleidienn Standpuntt ein,

Nidhtiq ift, Dag ber Urbeitgeber im Hinblid auf § 394
RO R, § 650 Nr. 1 3. RO, und § 1 des Reidysgejepes betr.
dic Bejdilagnahme des Avbeitd= ober Dienjtlohnes, pom 21, Juni
1869, nidyt beredhtigt ijt, Strafem, mit demen cin Arbeiter auf
Grund der Yrbeitéordnung belegt ift, fowie die etivaigen Sdaden-
criaganipriidie fiilr Verlujt oper Befdyidbigung von Werfzeugen
wiw. gegen dic Lobhnforberungen des Acrbeiterd am Lohnsahlungs:
tage aufzurednen, Wird aber der Lohn am Lohnzahlungstage
nidt crboben, jo fannder ArbeitgeberdicYufred-
nung wirfjfaem bornchmen

Ras dic Frage anlanat, ob in den begeidneten Falen dem
rbeifqeber dag Juritdbehaltungéredt nad § 273, 274
B. . B. zujicht, fo haben fid) Gicrfiir nidht nur nambafte Reehts-
aclehrte wic Dernburg, Rehbein, Cronme, Scolmaber, Rlant und
Rappenbeim, fondern aud das Reidsgericht (Hrteil vom 17. Ne=
Drugr 1903), dic ordentlidien Geridite gang dibervicgend, cingelne
badifhe Geiverbegerichte, dag Jujtigminijterium und bas Gleidia-
juftizamt ausgejprodyen, dicjes uleft in ciner Sipung der Reidys-
tagsfommijiion fitr die Petitionen (vergl. MReichdtapsdrudiade
Mr. 1087, 12. Leqislaturperiode, 11, Seffion 1909/1911). Gleid):3

- qiflt an fid) fiir dent Fall, dafy bei Shadenseriabanipriden und
Geldjtrafert in der Arbeitdordnung die Lohnvermirfung
percinbart ijt, in ivcldem Shune fich das Reid)sjuijtizamt
mit Scbreibon vom 28. Februar 1905 auzqeiprodien Hat.

Demgemdfp fann nidt dic Rede dabon fein, dbafy bie Gr. Regie-
rung ¢& berfudyen wollte, flar gefaBte Gefehesbejtimmungen auier
Krajt 3u jesen, wie in Jhrer Cingabe vbermutet toirvd. Qgir Haben
viclmehr ausdriidlich) Herborgehoben, dajy Ivir die dim Privat-
reditdgebict angehorende Frage, ob dic Lohnfiirgung und Lohn-
verivirfung (Qohnabzug) in der Deabiidtigten Form ber Urbeits-
ordnung zuldijig fei, gu entjdeidben nidyt berufen find.

Daraud folgt, dap bei Etreitigfeiten gwijchen Arbeitgeber
und Arbeitnehmer in diefer Frage dic Gewerbegeridite, ober oo
folcbe nidyt Deftehen, dic orbentlidien Geridhte anzurufen todren.
Rpllte man felbjt annchmen, dafy dic angefithrien Bejtimmungen
nidt zulafjiq waven — waz ned) dam Ausqefithrien nidt Au-
treffen ditrfte —, jo mitrden dicfe Bejtimmungen der Arbeits-
pronung nidit dadurdy redytdvberbindlid) werden, dafy die Bex-
waltungdbehprde fic nicht beanjtandet Hat. Cine Sdabigung: der
Avrbeiter fann in feiner Weife cintreten, denn jic Ionnen jedergeit

pas Goridt anvafon, oenn jic dex Unfid: {ind, daf dic in bex

Arbeitsordnung enthaltene Lofhubejtimmung iiber Lobnfiirgung
(Rohnabzug) unguldffig ijt. : Bodma.”

 ©Schen wit gunddit cinmal zu, was dbicje beiden Untworten
miteinander gemein BHaben. Yus Bbeiden Untiworten ijt zu ent=
nehmen, dak bie Minifterien .auf Ddem. EStandpuntie fjtehen, e3
Handle fid) bei der Frage, ob dic Lohufiirzung und Lofhnbermirfung
(Lohmabgug) 'in der <bon dben fiibdeutidien Textilinduftriellen in
dic Urbeitdordnung gebraditen Form - Fuldiit fei, um cine
Frage, die bag privatredtlice Gebict betreffe und iiber iveldie
infolgebeffen dic ordentlihen Geridite, nidyt aber die BVerwaltungs-
fiehirden 3u cntfdeiden haben. Die Minijterien folgern daraus,
dag fie demnad) gar fein Redt DHatten, ciner . detartigen
Vejtimmyng in der Wrbeitdordnung die Veftdatigung 3u geben oder
3u pertveigern. Tag ift natiirlid ein funbamentaler Jrrium. Ge=
wif3, dic Verwaltungshehorben haben nidhtin demeingelnen
Falle Redt gu fpredcn, aber fie haben nad) der Getwerbe-
orbnung bie Pilidit, dbic Arbeitdorbnung zu priifen, ob fie den Be:-
flimmungen geieslid 3wingenden Redhtd zumwiderlaufen.: Solald
dag der Fall ijt, haben fie Arbeitdordbnungen mit Bejtimmungen,
die gegen 3wingended Redht verjtoken, durdy gefemdfige AUrbeitss
ordbnungen ju crfesen, b. . fic haben zu perlangen, daf die Be-
ffimmungen, dic’ gegen zwingenbded Redt vers
ftogen, Defeitigt werdben. 1nd Bier Hanbdelt c3 fid). um die Vor-
leBung swingenden Redits. Jn ber Untwort ded Dadifden Mi-
nijtexriums hHeigt ¢ dod) wortlidy:
JMidyig ift, da ber Arbeitgeher im Hinblid aui § 394
B. ©. B, § 850, Nr. 1, 3. B. O. (Bivitprozef-Cronung) und § 1
pea Meid)dgefessed, betr. dic Befdilagnahme bded Arbeitd. oder
Dienftlohncs, vom 21. Juni 1869, nidt hereditigt ijt, Sirafen, mit
benen cin Hrbeiter. auf Grund der Wrbeitdorduung belegt ift, io-
wie bdie ctivaigen Sdadencrfasanipriide fiir Reriuft ober Be-
{diiidigung von Werfzeugen njw. gegen dic Unhufarderungen ded
Arbeiters am Lobrizah(ungstage aufjurednen

Pa wun bic Béjmmung, -toclde die fiiddoutiden Fextil-
indujtrielipn. in die Urbeitdordnung Hineinbringen 1ivollen, nad
pem. Wortlaut. in bem Sdreiben Des iirttembergifdien Minijte:
riums gegen dic aud) bost. badijden Miniftevium al8 unztveiel-
haft ridtig beacidnete Uuffaffung der Lobnaufredmyng ber-
bictenden gefepliden Beitimmungen peritdit, fo war fie, da
¢3 fid) Bier um wingendes Redht Hanbdelt, aus ber AUrbeit3srbnuung
audzumerzen, und jwar durd) dic BVerwaltungsbehirden. Temzu:
folge durften bann aud) die Minijterien bie ifnen unterjtcllien
Berwaltungsbehorden nidt anmeifen, feine Cuntideidung
utreffen.

Recdhtdirrtiimlidy ijt dann natiirlidh aud), dak dem Unternehmer
cin Buriidbehaltungsdredt am Lobhne ded Yrbeiters bann
guftehen foll, wenn die Qobhnverwirfung bei Sdabdenerfaanipriiden
und Strafen in der UrbeitSordnung vereinbart tit
Wie joll man jid) dicfen Heillojen Wirrivarr von Wiberfbritdien cr-
flaren? Der Gefesgeber fest als zwingenbes Redyt feit, dah dem
Arbeiter bder bperdiente Lohn nidit durd) allerhand egenforde-
rungen, dic einfeitig und willfiir(id) vom Untcrnehmer gejtellt wer-
pen, geflirgt soerben darf, dDcm Unternebmer foll abet
pbas Redht zuijtehen, in der Arbeitdordnung mit
bem Arbeiter gu percinbaren”, dap er fid fiir Gegen-
forderungen Lohn suriidbehalten fann, Dad perftiht dod) fo oifen-
bar gegen ben gefunben Menfdjenverftand, dafi wir aud) bann
nidit an die Iogifdie Nidtigteit glauben, fwenn man ung jagt, daf
dies die im Sdreiben vom 28. Februar 1905 audgeiprodenc Redyts-
anfidht ded Reidhgjuijtigamtesd ift. Wir wiffen, daf Bejtim-
mungen gwingenben Nedhtd nidit durdy private Vereinbarungen aus
der Welt geidafit werdben finnen, aud) dann nidt, wenn man fir
pag Wort ,Aufredhnung” dag Wort , Juriidbehaltung” felte. Beibe
Worte enthalten einen und denfelben Begriff.

Trobdem nup alfo durd) dic Screiben der bHeiben Minijterien
unjere Nedhtsanfidht von der Sadje feineswegs erdiiticrt war,
mwanbdien wir und dodh an einen cxéten Berliner Jurijten ded Ver=
maltungdfadies, dem wir cine Rei} Fragen zur Begutadiung vor-
legten. ‘

: Wir lafjen nadhfolgend die Fragenund furs dic barcuffolgenden
Yntworten paffieren. : i
Die Fragen lauteten:

1. Qit § 594 B. G. B. mit dem materiellen IYnbalt bed Lohan:
hefdslagnafmeqefces infofern itbercinftimmend, daf
Cohnabaiige fiir Sdadencriab durdaus unijlaii-
Haft find?

Yntwort: Ja!

Gind aud) Lohnftrafen, die nidt der Urbeiteridait su-

qute fommen, ungulafjig?

Untwort: Ja!

Wie ijt in beiden Fdllen die Redtspragis, welde man

jet al3 bic aILIgcmcin ober dod) pornchmlidh

geltenbde eradjten fann?

Yntwort: Jn begug auf Strafgelder ift unijtreitia,
bay fie nur im Intercfje der Arbeitcr pervandt werden diirfen. [n
Pegug auf Sdhadenerjapabziige ijt die Nedtspraxiz fo ge-
tcilt, daf man bon cince iibertiegend geltenden nidit fpredien
fann.  (Mar fann alfo nidt fagen: Die Geridhte entfdyciden itber=
wicgend gugu: fen der Unternehnier.)

4, Haben die Minijterien rvedht mit ihrer Behauptung, dafy fie
fein Redt Haben, eine Arbeitdordnung weder gu genehmis
gen nod) u Deanftanden?

Untwort: Nein!

5. Dat diefed Red)t audh nidt dic guftdndige untere Behorde ?

Antwort: Ja, fie Hat c3!

6. Obdcr Nat dic Vehordbe nur darauf au adten, daf die
Yrheit8ordnung fcine Bejtinumung cnthalt, dic gegem bie
Gewerbenrdnung verjtopt?

Untwort: €3 ijt aang gleid, in mweldem Gejep die
Loridhriftenjtehen, dic beadict werden mitffen; jede gefels
lidie Szeidrift muf beadytet werden,
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7. Hat dic Vehorde jid) nidht dbarum Fu-fimmern, 0b die Ar-
bettsordbnung gegen fonjrige offentlich-redhtlide oder
privat-rechtliche Vejtimmungen perjtoft ?

Untwort: Sie hat fid) darum zu Himmern! .

8. it eine Arbeitdordnung mit Bejtimmungen, vie den in der
Unlage (Antwort auf die Eingabe an daz Minijterium) ent-
Daltenen, fiix die Wrbeiter recdht3perbindlidy ?

Antwort: Rein! ;

: Getviffermafen gur Begriindbung der Antworten laffen ivir
. mun dag Sdjreiben unjered Redjtzbeiftandes folgen, jotvcit e auf
~ bre cingelnen Fragen Vegug nimmt. €3 Peit da:
o 3u Frage 1: €8 fann meiner Anfidht feinem Jweifel
;. lnferliegen, dap der 3Bwed, den § 394 bdes Biirgerlichen Gejeh-
.- budjes mit dem Ausjchluf der Kompenjation gegen die 20’[2nf0rhc=
s xung erreidjen till, bereitelt wird — namlich dbem Arbeiter
. ben_durdy die geleijtete Urbeit berdienten Lohn ungefhmalert Fu

.- bverjdaffen, ofne Ritdjidht auf irgendweldle nody fo begriindeten

. = gleidhartigen Forderungen deg Arbeitgeberd —, wenn der Arbeit-

-+ geber ben gejduldeten Lohn alz Shacenerfah tvegen fehlerhajter

.. Ubeitsleiffung oder aud irgendeldjen anderen Gritnden zu-

. - ridbehalten darf. Gine folde Buriidbehaltung ift nur eine

s o berfdyleierte Yufredynungdertlarung. Diefe zutreffende, u. a. von
- Landmann Kommentar gur Gewerbeordnung 4. Aufl. Bd. 1I
- ©. 119 41, otmarx ,der Arbeitdbertrag” S. 430 ff. vertretene
- Unfidyt, wird aber nidt allgemein geteilt, Die Redts-

Tprédhung {hrwantt Hin und Her. Die Gewerbhe-

gevidyte Dalten gumeift bdie Juriidbehaltung fiir unzu-

[djjig, die ordenmtliden Geridte find zum ZTeil diefer, zum

Leil anderer Anjidht.

S 3w, 20 Ylle Gtrafgelber miifien nad) § 184b der Getverbe:
ordnung gum Vejten der Arbeiter der Fabrif vertvendet twerden.
Sebe andere Verwendung ift durdjaus unzulajiig Dies it
unijtreitig, . :

} Bu 3: Die Redtdprarid zu Frage 2 ijt einftimmig der
o borerwdhuten Unjidht. BVei Frage 1 ijt dbie Prarid fo geteilter
. Unjidyt, dap man von cimer iibertvicgend geltenden nidt

" jpredhen fann. } .
Bu 4: Die Anjicht dber Minijterien, dbaft fie su der Frage, ob
toegen mangelhafter Befdaifenheit der Arbeitdleiftung cine Lohn-
© puritdbebaltung zuldijig fei ober nidit, foine Steflung. zu nefhmen
baben, ijt faljd. fNad § 134f der Getverbenrdnung

... jind Urbeitsordnungen, deren Inhalt den ge=

feplidhen Vorjdrriften 3uwideriduft, auf Unord-

--.- nung dber unteren Berwaltunggbehirde durd) gefebmapige Ar-

.- beit3prdbnungen 3u erfegen oder pen gefeslidien Voridiriften ent-

. fpredend abzudnbdern.

- Nobueinbehaltungen jtetd unzuldaffig find, fo mupte bdie

.- . untere Berwaltungsbehiirde die Befeitigung der ungefesliden
o Boridrift ber Wrbeitdordbnyng verlangen., Hdtte dasz Wiirttem-
. bergijdhe Minijterium den Rommentarvon Landmann,
-auf din e fidy an einer ©telle felbjt beruft, toeiter gelefen, fo

. batte e3 gefeben, daf Qandmann die Anjicht ded Minifteriums,
. ¢3 f3nne die hier in Rede ftehende Frage dabingeftellt fein fafjen,
- perwirft (a. a. O. &, 326 oben).  Dad Minijterium mup fid
Hipp und flar dariiber ausdipreden, ob e3 die Lofnsuriidbehaltung
- grundjaslid) fiir gefeslid) erlaubt ober in allen Fillen fiir gejes-
., lidy verboten eradytet. Denn im lebteren Falle mupte die untere
. Vertwaltungsbehorde bdie Abdnderung bder Hrbeitdsrdnung ers
- givingen, : :

e 3u 5: Tas Minijterium twar verpflidtet, die untere Ver-
- mwaltungsbehorbe dazu anzubalten, die ihr obliegende Pflidt zu

erjiilten, _ :

o5 b 08

Yrbeitdordnung den acfesliden Voridiriften cutipridt und nidt

/_ gegen -bie guten Sitten verjtdpt. OO tie. Voridriften. in der

v Sewerbeordnung odex inirgend einem andeven (e

o jeb jteben, ijt gleichgiiltig. Jede acieBlidje Borjdrify mub

beadptet jein. (Qandmann a, a. O. S. 325.) :
Bu 7 ijt unter 6 beantrvortet. ;
Bu 8: Cine Wrbeit2ordnung mit dert Bejtimmungen, ,W‘e bm
. Gicr jraglidgen, ijt fiir bie ergeitcr nidit redyteverbinnlid)

Cs jteht demmnad) unjzweifelhait foit, daf die ArbeitzordrtUngen

c-im Den Betrteben der juddeutjdhen Tertilindujtrielen ungejeslid

« find., Wenn die Mimfterien bLidher nidit dagegen eingefchritten find
und ihren Sdreiben nady zu urteilen audy vorldufig nidht ge-
meigt jind, die Verwaltungsdbehirden anjumwerjen, die un:
gefeslidien Arbeitdordnungen durd) gefesslidhe 3u erieben, jo wird

--zihnen diefe Geneigtheit wohl nod fommen miflen. €8 Hanbdelt jid

< “hrer um Berlesiing voen Reididgejeten, und der Staatsjefres
ddr Delbriid hat erft am 18, Cttober 1911, bei feiner Beant-

- wortung der Jnterpellation iiber dre Handbabung des Vereing- und

» Berfammlungsredites anerfannt, daf bie Reiddregierung beveditigt

Cund verpiliditet ift, auf die Durdfiibrung der Neid)dnejesgebung
“hingmwirfen. Die Arbeiter baben infolgedefjen den Rer1dhsfany-

~Monatsrevue iiber das %egtilgetvétbe.

Der Tlonat Oftober gehort fiir bie Tertilindujtrie gu bden:
~jenigen Monaten im Jahre, in denen in der Regel 1mmer etne Neu-
. Delebung bed Gejdiafted eintritt. Die amerifanifde Baums
wollerntejt gu brejer Beit jdhon guvcrlaijig gu beurteilen, und
-ba3 gleidje gilt bon der rujii1fdhen %la:ﬁéemt-& Die Septembers
- perjteigerung in Kolonialwole hat in London die Prersbafia fiir

die Wollindujtrie gejdajfen, und die Webereien fonnen nun
~die Orderd filr die Sonunerware Heremnnehmen., Aud) die Seidens
» indujtrie Hat im Oftober mut eciner Belcbung des Gejdafted zu
rechnen, und gu all dem fommt nodh, dap das bevorjteflende Werl)-
-nadtdgeiddft nod) eine Menge Uuftrage 3u jdmneller Crledigung
qibt.  Sommt dann nod), wie in diefem Jabre, e bidher tvemg
betradteter Artifel m die Gunijt der Mode, jo fann in manden
randien die Befdhaftiqung jebr qut werben. Jn diejem Jahre traf
bas auf die Flaujdijtofje fir Damenmantel gu. JIn den
Tebten gwer Jahren Datten Samt- und Plitjdmdntel die
-Saijon beherridit. Die Fabrifanten Hatien fich deshalb in der Woll-
. inbuftrie mdt gar viel mit Tamenmanteljtojfen bejdhaftrigt. JIns-
Dejonbere warsn Flaujd-Uljter wen i g betradtet worden. Da auf
~cinmal gefdlt ed der Movdelaune Anfang Ottober, fich dem Flaujdh-
Hifjter guzumenbden, und nun entjicht cine Nadfrage nad dbem
Stoff, ie fie wobl jelten zu verzerdhnen gemwefen ift. 1lnd n
cber Tat, man fieht beute fehr vicl Flaujdmante! tragen. Diofe
., SNautel werden, wie man taghdd jehen fann, aud) bon Frauen und
. Madden aus den unteven Voltstlaffen fehr jtart getauft; was
febe erflarlidy ift, foerl m den lehten zwei Jahren nur jdwere und
oneijt teure Mantel da3 Feld Debervicdhten und dicfe bon den breiten
- Majjen nidt gefauft twurden. Wee grol dag Jntercife der Kon-
feftiondre fite Flaufdijtoffe gewefen 1ft — tir . haben ja jdon in
.. den vergangenen Wodken mehrmals dariiber bevidhtet —, jeigt cine
" yedht interefjante Plaudeve. die wir tiber den LFlauid=Nad-
mittagstee im Hotel Mobe in Forft t. & im ,Con-
jeftionare’ lefen. €3 Derft da: ) .
P LSl e Forfter Textilindujtrielen, und fpesicll die Eracuger
bont LFlanfd” in Herrens und Damenitoffent, ivar bder Monat
Sitoper e Nefordmonat.  Cinen Eintauferverfchr in folden
Fymenfionen und fointernationale v Natur haben die Forjter
Sabritanten itberhaupt nod niht gefelen, und das von den Eins
Liufern befonderd beborzugte Hotel Mohr fonnte 3eitiveife die
©Bab( ber Gaijte nich t beherbevgen. Bei den quten Jugberbindungen
'%c;,ie[l mit Verlin, Breslau und Leipgig fwurde Forft in dew lebten
U Xabren bon den Cinfaufern nur als ,Tagesausflug” bejudt. Die
S ylaufdnot” bradte ¢3 mit fid), dajy alle groferen Abnehmer jelbit
- “gder-ourdy ihre Beantten wodenlang in der Laujib vertreten waren,
S fidy taghidy die fertiggeftellten Waren gu fidern und fiiv. deren
prompte Crpedition felbjt Sorge u tragen, Cine ridtige ,Tudy

Cteht man auf dem Standpuntt, dafy

Die. Behdrde. hat-darauf. 3u. adten,. dbaf hie

ler exfudt, die Minijterien in Baden und Bapern auf dic

ridytige ‘.'h_!slegung be3 § 134f der Cjewerbeordnung und die den

Landesbehirden danad) obliegenden Berpfliditungen Hinguweijen,
¥ ¥ . . .

*
_ Nadytrdglidy ift uns aud) nody die Antivort des baperijdhen
Minijteriums gugegangen, €3 Heifgt darin:

. Jn einer Cingabe vom 26. Februar 1910 bitten die bHeiden Ber-
bande das Staatdminifterium, zu dicfen BVorfdhlagen Siellung zu
nehmen und im Fall irer BVilligung die unterftelten Behorden mit
Weijungen 3u verjehen. .

-+ Daz aus Anlafy diefer Eingabe erholte Reditdgutadten fommt

3u bem Crgebnis, dap fiberiviegende Griinde dafiir fpredhen, bdap

gegen die beiden Vorjd)ldge redhtliche Bebdenten grundidblicher Art
nidyt beftehen; im eingelnen Falle fonnten indes die Umitande jo ge-
lagert fein, daf bie Dilrgerlid-reditlidy> Ungiiltigieit Der borge-
idlagenen BVeftimmungen der Arbeitdordnung jicd) ausd allgemeinen
®riinden ergibt. Moglidy jei insbefondere, daf die Wermirfung des3
LQobhnes in ecinem Umfang oder unter VorausjeBungen bejtinumt ift,
bafy die Veftinumung gegen die guten Sitten bverjtokt und deshald
nad) § 138 des Bitvgerlidien Gejepbudies nidtig ift. Das Gutadyten
madyt jdlicilid) darauf aufmertfam, daf foweit fiir die Cnt{deidung
bon Gtreitigfeiten iiber dic vorgejdiagenen Bejtinymungen die Ge-
tvexrbegeridite berufen finb, dbamit geredinet twerden miifie, dak bie
Getverbegridite fajt ausnahmslosd bdie BVoridrift dez § 394 bdHes
Biirgerlidhen Sefebbuces ausdehnend auslegen und jeves Redis-
geidydft, das toirtjdaftlic) gu dem gleidien Crgebniffe wie die Auf-
rednung fithet, fitx ungulafjig erflaren. .

Jm Hinblid auf pas Crgebnis, zu.dbem das Reditzgutaditen ge-
langt iit, befteht vorbefaltlid) bejonders gelagerter Berhaltnijje —
fein geniigender Grund fiiv eine Beanijtandung bon Arbeitsords
nungdbeftimmungen 2es eriwdafhnten Jnbaltd im Wege ded § 134f

Der Gerverbeordnung, Dabei Wwird bovausgejeBt, dafy dbie Arbeifs:

ordnungen iiber bdie Werlvendung ber bvertoirften Lohnbetrdage
(Biffer 2 dber Vor{dildge) gum Vejten der Arbeiter ber Fabrif und
itber bie Art der Feftjtelung der BVerwirfung Beftimmungen ent-
Galten, die den WVor{dhriften des § 134b Abjab 1 Jiffer 4 der Ge-
fverbeordnung entjpreder.

Die Arbeitgeber tverben iibrigend bdarauf aufmerfiam 3zu
maden fein, daly die privatredhtlide Giiltigfeit der fraglidren Be-
ftimmungen nidt unbeftritten ift; aud) wird ihnen nahe zu legen
fein, daf3 bdie Bejtimnaungen in dic- Wrbeitdordbnung aufnehmen,
iveldje geeignet find, die Wrbeiter beint BVolzug der Jiffer 1 der
Roridylage gegen Willkiie untergeordneter Organe zu {ditgen (3. B.
durd) Cinraumung eined Bejdiverdercdhts).

Abdritde gegenwdriiger Enifdliegung fiir die Getverberdte und
fiir die Diftriftapolizeibehorden liegen an.

3. A Der & Ctaatsdrat.
®ez. bon Lkl

Gplittérnacft.

Tie Masfe ijt herunted, wegq ijt aller Sdein, nadt, fplitternadt
und — geridhtet in den Augen-aller Menfden, die mit den Wrbeitern
fitblen und nad) beftem Willen Deftrebt jind, ihrer Not 3u jteuern,
fleht die ,Hrijtlide” ,Tertilarbeitergzeitung” bor unsg
alg cine Arbeitergeitung, der die polilijden Jntereflen der [Lebena-
mitteloudjercr toeit Goher ftehen, vic die Befreiung der Arbeiter
aud bder gegentvdrtigen Notlage.

Clen unternahm man in den Kreifen der Bergarbeiter

-De8 Nubhrrepiers den Verjud), die in vier Lrganifaticnen
“geglicderten ®rubenjflaven mnad)

cinent  gemeinfamen- Jiele zu
lenten, nad) einem BFiele, dasd allen eine Crleidterung der Crifteny
in diefer jdyweren. Peit. bringen follte,. da fomumt die ., driftlihe”
,Tegtilarbeitergeitung”  unbd jalftin einer. geradbegu  inerhprien
Weije 'iiber bdiejenigenw Der, did*den Berjud unfernafhmen,

Rerbefferung ifrer RLebendiage 3zu Phinbern; 3u  Hindern
Sdjaden ber Urbeitcr und jum Wobhle ded Grubenfapitals.

Ter Pirfd-Tunderide Getweriberein der Berg-
arbeiter de3 Rubrreviered Hatte an die Leitungen ber iibrigen Berg-
arbeiterorganifationen dad CErjudjen geridjtet, zwed3 gemein-=
famer Aftion dDer Wergarbeiterorganijationen
aur Crreidjung einer Lofnerfobhung fiie bdie Arbeiter in bor-
Fereitende Unterhandlungen 3u treten. Dag bradhte die ,drijtliche”
JZertilarbeitergeitung” o in Wufregung, daf fie in ihrem Cifer
den fepten Feben ihrer ,arbeiterfreundlidhen” Masfe herunterrif
und fid) als nadte Jutereffenvertreterin der ultramontanen Beute:
politifer dbemastierte, '

Jn Ne. 41 pder dyrijtlichen ,Teyptilarbeiterzeifung” finden iviv
ndmlich folgenbden ebenjo t5ftliden toic interefjanten Urtifel:

Line neue Bewegung unter den Rufhrberg-

Zumt

Teuten 2 Nad) einem Verichte der politijden Tagesprefie foll der

Sirjd-Dunderide Gemerfverein der Bergleute in drei Bezirtsver-

birfe” entioidelt fid) jebt-tdglid) zur Teejtunbde im Hotel Mobr.
Dicfe Teejtunde 1t feit pielen Jahrzehnten eine geheifigte Eins
riditung. - Die mapgebenden Fabrifanten benubhon diefe teilsd zur
linterhaltung, teils gur Orientierung und um mit ihren Kunden gu
plaudern. — Um ben ,Flaufd” entijpinnt fidh ein wahrer RKrieg.
Wie man e3 anzuftellen hatte, um bdiefes jeBt mebhr oder minber
fojtbare Material zu erhalten, dug ijt dbag Gejprdadsthema ber um

den runden Fifd) bei Mohr vereinigten Cinfdufer. -Frither ivie |

jonjt wurde Ddicfes Jbyll untetbrodjen. Drauben toarteten bereits
vie Wagen, um die Cintdufer nad) den bverjdjiebencn [dagern i
Dringen. Bei diefer Gelegenfheit joll nidht unermwdfnt bieiben, daf
per Inhaber eined der gropten Berliner Kaufhaujer feinen Sed)s-
Bylinber jelbjt nady Forjt jtcuerte, um feinen Bedarf an Flaujd
eingudeden.
ben Tudyldgern toaren, tvar ihr Bejud) den Fabrifanten jept oft

‘genug unangenehm, da fie der Nadfrage in lfeiner Weife geniigen

fonnten. Die Appretur der Flaujdijtoffe erfordert eine fehr penible

Behandlung, und die Ware fommi daher nur ,tropfeniveife” aus

Avbert. LWohl ober iibel mukten i) die Eintdufer dagu bequemcn,
Qiefergeiten zu Detvilligen und Preife angulegen, an weldwe fic nod)
vor cinem Monate nidht im Traum gedadit haben. Aber irols
alledem turde ihnen die Ware dafiir von Der Berliner Konfeltion
aud den Handen geriffen, JIn den Abenditunden, furz vor Abgang

Der Sdmellziige, wurde auf biefe Weife fo manded Hefdhdft im

dabet nidhtd Aukergewohnliches.”

Qeider Handelt es fidy Hier nad) Lage. der Sadje nur um eine
jhnell boruibergehende Crideinung, da dbie Mdntel 3u
fpat fectig twerden Ddurften, wenn die Gtloffe exjt Milte nddhjten
Monets Deveinfommen. JIn den. Kreifen der Konfeftiondre rednet
man mit der Annahme, daf in {Hwarzen €sfimos, die lange
Beit jtiefmiitteclidh Defandelt tourden, zum Gd)'[u{i der Winterx-
farfon nod) cine gqrofe Nadifrage eintreten wird. JIn bder lekihin
in Verlin abgehaltencn Sibung ded ,Lermanenten inter-
nationalen Qomitces dber Baunmivolljfabrifanten”
ift iiber ben Stand dert Einjdrrdnfung des Betriebs in
ben cingelnen Gtaaten Veridht critattet, Bejdhliiffe find in diefer
Angelegenheit nidt gefaiyt mworden. Da iiberdied die Lage der
Baummolfpinneret fajt iiberall Bejferung wvafiveiflt, und fid
auferdent einbeitlidje internationale Regelung bidher alg unaus-

Hotel NDobhuv gemadit, und Avancen von einer Vlarf per Meter twaren

flilhrbar ertiefen Hat, jo ift aud) faum angunehmen, dafy in abfeh- |

parer Beit ein anteres Werfahren eingejdjlagen werben iird.
Bou den RoGjtoffmdariten ift zu Deridten, daf bic
Preife fiie . . o
Rohbaummolle 2t g us
immer nod) feine fidere Gruridlage Haben. Jn Spinnertreifen
joll man nod) tmmer mit einer- ieiteren riidlaufigen Bervegung
rednen und fidy nody nidgt reidlich eindeden, Die Crntenadridhten

leiner allgemeinen Lohnbewegung.

) bie
Sdranfen “pegsutawmen, welde aitd) wifden den Bevgarbeitern
‘anfgeriditet worden. find, um jie an einer Verftandigung iiber die
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Wahrend die Cinfdufer fonjt gern gefehene Gajte in |

‘au pergeidhnen. » reien mi
trdgen berfehen fein, bak fie neue Auftrdge nue

y’ax.nmlung-cn in Wanne, Dortmund und Oberhaufen
bmd}"[oiipu Baben, in Unbetvadit der Lohen Leben@mittelpreije an
die iibrigen Bergarlbeiterorganijationen Heranzutreten gum 3Jwede
ally Der ,alte”. jpzial=
bemofratijche Bergarbeiterverband habe jeine Geneiatleit bereitsd Fu
erfennen gegeben, dic Demwequng mitgumaden. Aljo der Hirfdy-
Dunderidge Gewerfverein leitet eine allgemeine Vevegung ein,
und ber fozialdemofratifche ,tut mit”. enn die Sadie midht fo
furdytbar ernft mware, jollte man bdariiber Yadjen, fadjen iiber Ha3
gang gemeine Spiel mit Arbeiterintereficen, dbag in dicfer Mitteilung
gum Auddrud fommt, Ter Hirid-Tunderide Gewerfverein der
Bergleute hat im gangen Nufhrfohlenteden hoditens 400 Mitglieder,
der leitet fiir die Huubderttaufende von Bergleuten cine Bewegung
cin, und ber grofie fozialbemofratijhe Bergarbeiterverband lakt
jid) pon diejem Organifatisndien drangen, ,mitaumadpen”. Darin
licgt bas Rddjerlide fitr bden, der bdie ArPeitcrbewegung Ddiefes
Revierd nur etwas fennt. Nein, die Dinge liegen anbers.
Der rote Bergarbeiterverband braudt aus twafhlpolitifdhen Griinden
eine meue Aufpeitfdjung der Majfen, und der Hirid=Dunderide
Berband ' lagt fidh zu  diefem Bwede vorfdieben und mif-
braudjen, Dat fidy iibertdlpeln lafjen pon den fozialdemofratijdhen
Trabtziehern, um bden rot=politijhen GCharafter der Bewegung
rad) auBen BHin Fu verbeden. Hinter bdem ,alten” Berg-
arbeiterverband jtedt iiberBaupt feine gewertjdiaftliche Idee,
fondern nur eine politijde Jdee, und gwar eine radifal-jogias
Itftt@:rebn[utmn&tg: Jdee.  Gein eigentlides BVerbandagejddft ift
€3, bdie EDEaﬁcnl aufgupeitiden, jie in Bewegung und CErregung 3u
Balten und jo im gangen Rufbrrevier den Woben fiir den Sogialis-
mug gu ebnen. Nun jichen die Reid)3tagsivahlen vor der Tiir, wud
ba mufy benn die Stimmung gemadyt mwerden, die HYue und Son-
forten tieder in ben Reidhdtag au bringen. Unjerer Uebergengung

‘nady jtedt Binter der gangen Velvegung einzig und alfein diejer

Gebdanfe. G8 ift einfady cine abgrundtiefe Gewifjenlofigleit, mit dev
Not der Bergleute in einer derartigen Weile zu bhandeln und
3u itIygnbeXu. RNatiirlid) fommt dann ald3 jZweiter Hauptgedante
nod) hingu, den Gfot--~Frerein driftlider Bergarbeiter, der natitrlidy
foldies Spiel mit Avteiterintereffen nidht mitipicfen fann, der bic
Bertretung der BVerufdfragen der Berglente namentlid) angefifhis
ber Teuerung mit bejonderer Sorgialt befolnt, Dei der Hrbeiter:
fdaft in Verruf su bringesn, ihm ,bag {dnerzitilende Haldband um-
aulegen”. Bon den Fithrern des Hir|jd-Dunderidien Bergarbeiter-
berbanded fann man nur annehuen, dak jie enttveder die Sadre
nidit gu dburdjjdjauen vermdgen obder aber iifjentlid) das ganze
Treiben mitmadjen. Bon nationafer Gefinnung, die zu pflegen die

Lirfd-Dunderiden Gewerfvereine Sod) jtetd angeben, zeugt bHad .

tody wabhrhaftig nidht, aud) nidt von Selbitindigteit, Selbitadtung
und eigener hoher Wertidisung. Der Dirfd-Dunderfde Verband
fpielt da einjad) mit jeiner eigenen Grijtens. Die Steflung ped
Glewerfvereind driitlider Bergarbeiter ift, foweit wir die Sade
iiberidjanen, unferes Gradytend flar gegeben, mit Dem roten Bers
bn_mbc einte Bewegqung zufammen madien fann er unfered Graditens
nidit, wenn er nidht jeine Ghre, die Chre und die Berufsinterejjen
feiner Mitglicder preidgeben will. Mogen dic Dinge eine Wendung
nefmen twie fie toollen, der Getvezfverein driftlider BVergarbeiicr
mwird bie Jntereffen ber Bergleute, feiner Mitglicder, jeines Ver-
banbes, jein Anjefen und jeine Chre zu wahren toiffen, und Hinter
ihm jteht bdie gefamic driftlid-nationale Gewertihajisbeweging.”

Cine Crfldrung fiir dieje in der Arbeiterbetvcgung wobl cinzig
dajtefende und empdrende Handlung unjerer frommen Tante ijt
barin 3u judjen, bak Rarl Matthias SHiffer, Reidstags-
abgeordneter bon Fentrums Gnaden, in einem Wahlfreije
fandidiert, in dem die Bergarbeiterbemegung, die aus Anlaf

‘Jet Teucrung bdort entftanden ift. eine dic Leffentlidhfeit jtarf be=

rithrende  Rolle fpielen mwird. In dem Wahlfreife Redling-

[Fawien=B®orien, tn “vem” Petr CSdhiffer zur Wahl “jtedt,

mwolnen grope Maffert von Bergarbeitern, die wun ten Ruf nad

mefr Cohn erfeben werdem; im ber Teuertny au begegnen. D3 ift

[ natiiclid) Hecrnt Shiffer redit unangenehm, dean ed ijt ganz

unausbleiblidy, dak, mwenn dic Urjade der Lohubetvegung crortert
wird, aud) gur Sprade fommt, wasd dbie Teuerung berurs
fadthat. Und Herr Sdiffer weif natiirlid) nur gu gut, daf in
piefer Beziehung da3 Bentrum fehr viel Dred am Steden hat. Hatte
tod) jdon Dbei ber leBten RQohubetvegring cin Jedjenbefiber gejagt,
wegen der Hrindien per Verteucrung der Lebenshaltung fonne man
fih feincd Gradytend erfprieflidier mit dem Jentrum unterhalten

ivie mit pem Bedjenverband. Serr Sdiffer bejiird tet offenbar eine

Wiedberholung diejer Jidtigung u.gd cine Ge-=

fahrdbung jeines Reidstagsiefjels, und Ddaher bdie~

Sorge der frommen Tante, bie es fertigt bringt, bon einer ab-

grundtiefen Gewiijfenlojigtert gu redey, wenn fid die

vier Bergarbeiterorganijationen vecrjtandigen, am in einfeit=

‘lidher Uftion Gdyritte gur Abwendung der Teuerung u . unter-

nehmen. it e8 nidht gerabe im Gegenteil ein fithlbarer Mangel
an Getiffenhaftigieit, mas da eine Cinmijdung zuidakt, ledighh
um ein gemeinjamed Hanbdeln der Urbeiter zu bverhiadbern? Tie
LOriftlide” ,Teptilarbeiterzeitung” Hat bisdher jo viel ton der MNeus

 [auten nad) mwie vor g?i_;t:ft ig. Am 2:‘3?&055;::{&);&‘—; der 82 n-

fusberidt, welder die Vienge der bis gum 17. Oltober ent-
f6rnten Baumiwolle befannt gibt. Wir geben in madftehendent
die Vergleididzahlen mit den entfpredienden Beridhtenn der lepten
vier Jahre wieder. €3 wurden entldrnt in Ballen: i

1911 1910 1209 19r8 1907
bisg 1.@ept. 771000 356824 878242 404220 200278
» 24. , . .3663066 2812074 2562888 259(639 1532602
w 18 = 7740634 5410960 5530957 6206166 4420238

2887 658

Dasd Crgebnis geigt aufs neue, dbak mir es in: dicjem Jabre
mit einer fefordernte gu tun Hoben. Sobald die Preife -cine
jidjere Grundlage haben, wird cine lebhajte Beid)dftiquny einfeben;
aum Teil Hat jie jdon eingefest. Bom Maclt in .

Rohwolle

toird beridhtet, baB bie redite Unternehmungslujt auf feiten der
Kdufer gu iinfden iibrig Iakt. Dic Abbrodelungen, die fih an
den Pretjen fitr die eine ober anbere Sorte geigten, find war nur
geringfiigiger Natur, aber bdennod) fann man den augenblidliden
Gefddftdgang mit dem Ausdrud ,im allgemeinen ettoesd jdlepperd”
begeidhnen. Hodditwahrideinlid) tragen die untlaren politifden Ber-
haltnijie die Sduld an der Juriidhaltung der Nonjumenten
Yuf dem ' ' , oo
Rohieidbenmarlt

it immer nod) nur dag Notwenbdbigite gefauft. Die un-
fidheren politifdyen BVerhaliniife in fajt allen Staaten beeintraditigen
feine Brandie mehr ald die Seideninduftrie.  Seidenjtoffe find Cr=
aeugniffe, die in ber Hauptjadie bon Tamen verbraudit und jhwar
Dann verbraudt werbden, twenn twir Herrlides Wetter in der Natur
tvie in der PLolitif Haben. - ) .

Bon den ruffijdhen e ' ,

Sladidmdrlten R g

mird nicht bicl neued gemeldet. JIn cinigen Slaneb-Diftritten ift
Sdmee gefallen, tvag bas Cinbringen bdes Fladifes behinbdert Haben
foll.e Fuc den Ausfall per Crnie befagt dasg nidits. |
feine Aenderungen von Velang find in dewr Preifen auf den
Jutemarften

Die Jutejpinnercien jolfen §o mit Fuf-

mitausgedehnten Lieferfrijten aufnehmen
Tie Beridte unjerer Herren Sorrejpondenten gejtatten in den

. Gejddftagang  folgende Cinblide:

e Qammaernipinnereien o
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tralitdt der ,driftliden” Gewerfidafien gepldrrt und mwirft
nunnidtnurdiefe Neutralttatiiber Bord, jondern
{dyidigt audy nod) envrm dHie Arbeiterintereffen. €3 ijt mit der Not
ber Bergleute in derartiger Weife, vie e3 die ,Teptilarbeiter-
geitung” tut, wohl nod) nie berfahren tworden, fic ift nodh mie fo
offen veridadjert worben. :

Das wird aud) auf die Tegtilarbeiter Deutihlands ifre Wir-
fung nidyt verfehlen, jehen fie dod), bah die Urbeiter unter Juriid-
ftellung ihrer vitaljten Jntcreflen nurals Sprungbrett fiir
Jentrumapolititer dbienen follen, Waren bdieje Ben-
trumspolitifer tenigjtens Manner, elde die JIntereffen der s
beiter in Sdup nehmen, bann modte e nod) angehen. Sp aber
weif alle Welt, daf bas Jentrum heute neben den Junfern dic re-
aftiondrfte und volfsfeindlidjte Partei ift.

Die Fentrumstaten neueften und allerneueften Datums find ia
ar befannt, aber befannt biirfte nod) nidit fein, dbaf man im
Jentrum jebt felbft betennt, wic man gegen die Jntereflen der
Qrbeiter gefrebelt hat. Den Sdarfmadiern zulicbe Hhat dad
Bentrum bdie {ozialpolitifde Gefesgebung fehr zum Sdjaden bder
Hrbeiter ver{dandelt. Die Reidisverfiderungsordnung
hatte eine meit fegendreider toirfende Gejtaltung erfahren, wenn
bag Bentrum nidyt dagegen trar. Daz hat Herr Trimborn,
per Jentrumsabgeorbnete fiir KoIn, am 17. September d. J. auf
bem Jentrumsparteitag in A ad)cn gugejtanden. Toct fagte Pere
Zrimborn u. a. folgenbdes: :

&8 tire bei dber Neidhsverfiderungdordnung mandes weitere
beidloficn worben, mandiem Antrag dber Spzialbemofraten auf ncue
Leiftungen widre Folae gegeben tworden, wenn wir und nidt hatten
fagen miiffent, bic fpziale Belaftung der Jnduijtrie wird su grop....”
Diefer Gefidtspuntt hat bei der Reidsverfiderungsordnung eine
grope Rolle gefpiclt, und aud dicfem Gefidhidpunit ijt die Reidhs-
verfiflerungsorbnung {o geitaitet worben, wie fic jest im Grgebnis
- porliegt. Die Riidfidit auf die JInduijtrie ijt bei dber Reidha:
 perfidecungdordbnung im vollen lmfange gewahrt worben.”

Tag muf man fid) vergegenwdrtigen, muf jid) vergegen-
indrtigen, dap dbie bereditigtiten Fordberungen bder
Arbeiter bet der Beratung der Reididverfide:
rungdorbnung gerade bom Jentrum in brutaler
Weife niedbergeftimmt worden find, dann ird man
- erft fo redit empfinden, tvie fehr bdie ,Terttlarbeitereitung” die
Arbetter jdhadigen fann durd) ifhre Sorge fiit ben Re1dhdtags-
idemel bes Herrn Sdiffer, wie ungeheuer jdadigend
ite ffcg? in die internjten Angelcgenfeiten der deutiden Bergarbeiter
mifdht.

Cs ging fdhon feither ricfig {dhnell bergab mit der Reputation
Des ,,c{)tx?tlid;en“ Tertilarbeiterverbanded; daf er fid) aber jo fdmell
der lepten Qiillen entledigen tiirde, um fidy bei ben Gelben
sut («Sitnttlexbung gumelden, dDas hatten wicr nidt
cripartet. :

Die Urbeiterinnen in den Kranfen-
tafjen.

Mit dem 1. Jaruar 1912 joll die neue Reidhaberfiderungs-
ordbnung in Kraft treten. Wenn aud) das gefamte jur Einfithrung
fommende Gefep im gangen eine Verhohuung der Wiinjdje und
Forberungen Dder Arbeiteridhaft darjtelt, vemn €3 aud) alled in
alfem alle3 anbere, nur Icine Neform der Arbeiterberfidierung be-
Deutet, jo bringt dod) ein Teil Ded Gejepes, die SKrantenverfide-
ung, fir die Arbeiterinnen mandesd Deadytensiverte.

¢3 fann deshalb gar nidt oft genug und gar nidt eindringlid)
genug darauf Hingeiniefen iverden, daf die Urbeiterinnen fid) um
bie fiir fie midtigen Bejtimmungen der Gefebgebung FHimmern
miiffen.  Tenn nur baburd), dafy die Yrbeiterinmen alles felbit
keadyten, dafy fie jelbjt baritber madjen, um nidit benadyteiligt zu
terden, nur bdaburd) Iverden bdie gefeplidhen Bejtimntungen bdic
Birfjamteit fiir die Urbeiterin crlangen, dic der Gefepgeber ge-
foolit Bat. . )

3u bden Qranfenfajfen Haben bie Urbeiterinnen feit der Gine
filhrung be8 Qranfenverfiderungsgefebes bas aftive und pajfive
Bablredht, bas heift, fie dirrfen mwablen und gewdplt werdben. Da
dic Delegierten der franfenfafjen in einer Generalverjammliung
gewablt merden miiffen, gur Wabhlausditbung aber das Mitglicds-
bud) erforderlid ijt, fei gang befonderd darauf Hingetwiefen, daf
fecinem Unternefmer bad Redyt ujteht, einer Ar-
beiterin gudem Biwed, fievon dber Wahlhandlung
ferngubalten, bas Mitglicdsbud) gu bermweigern,
cr muf aud) ber Urbeiterin Jecit geben, ihr Wablredit ausiiben
3u fonnen. Das qilt filr Oris- wie Betriebstrantentaffen ufid ijt
defhalb fo fehr mwiditig, meil aus den Reihen bder Delegierten
der Kaffenvoritand gemwdhlt wird und es im ecigenften JIntereffe der
UArpeiterinnen liegt, twenn im Kaffenvorjtand audy weiblide Sajjen-
mifglieder mit tatig find. Bon der Walhlbeteiligung der Arbeitee

finb nicht mehr einbeitlid beiddftigt. Namentlidh in pers

fchicbenen mitteljadi{iiden Betrichen ijt eine erheblide Ver-
jdiledterung cingetreton. JIn M.-Gladbad), o man. bigher
nut 5 Tage in der Wodje arbeitete, wird jet wieder voll ges
arbeitet.
denen feine Stodung zu pergeidmen ift. Jn den

Baumwollipinnercien

qcht febt mit wenigen Ausdnahmen das Gefddft fehr gut. Nue
aud Chemnip und Jittau lauten die Beridte nod) nidt
ciinftig.  Jn Bittau ift der Betrieb jebt an verjdyicdenen Montagen
w.gen  Arbeitdmangel cingeftellt gemefen. Die Neue
Baumw.-Spinns u. Web. - Hof lapt dagegen ibre Spinnerci
4 Wodyen lang 1 Stunde Ianger laufen. Aud) die Spinneret
GChmwarzenbad lait 14 Tage lang 1 Stundbe [dnge r arbeiten.
In der Regel twerden allerivdrts die freiwerdenden Urbeitsftellen
jofort ivieder befelst, dba man jept allgemein mit einer Bejferung
der Ronjunftur rednet. Dieje Dbeflers SKonjunftur bdilrfte bi3
Unfang Upril anhalten. Von bda an wenden fidy bie Blide
{don ivieder der neuen Ernte in amerifanijder Baumivolle zu, tvo-
durd cine mehrmonatlide flaue Jeit cinjeht. Aud) in den

ladéipinncreion

herejdt ein quter Gefddftagang. Fiir die Sonjunfturidoantungen
in der Leineninbujtrie gilt im allgemeinen dazfelbe twasd wir bor-
jtehend pon bder Baumivolinbduftrie gefagt Haben. Ter gute Ge-
jdaftsgang in den

Bigognefpinnercien

Cadfens NHdalt an. ©3 mwird viecl Crporimware Bergeftelt,
tonn biele der verfandten RKiften tragen dag Signum ,Epport”
Hamburg, Freihafen.

Jun den SHerrenitoffwebereicn

icheint mun audy der Kiefiband bder toten Saifon itbertwunbden ju
jein, Sadhy dem Schlufy der Londoner Wollauftion find iiberall
Yuftrdge cingegangen. Die Arbeitslojen mwaren aber big zur Bes
richtszeit nod) nidyt alle untergebradyt.” €3 lagt fidy aud) gurzeit
nidt fagen, ob die Befjecung anbalten toird und die Auftrage fo
sablreid) tverden, dbafy alle Arbeitdlofen Bejdidftigung erbalten. In
Den metjten Orten fept bereitd die Mufterung fiir den Winter
1912 ein.

Gin merfoiirdiged Durdeinander ift im Bejdaftiqungagrad
der Webercien von Crimmit{dau gegentvdrtig gu beobadten.
Nrploglidy beginnt man in mehreren Fabrifen, bdie hauptiadlid
Fudie und Manteljtoffe herftellen, mit alem Hodidrud zu arbeiten,
ja, man Idkt jogar Ueberftunden madben, und trogdem fjtehen in
ben betreffenben Betrieben nod) Stiihle jtill.  Aber audy in den
Sammgarnivebercien, wo cine gange Anzahl Stithle unbejept find,

¢3 find allem Anfdiein nady nur tvenige Betricbe, in |

Der TCextil-Hrbeiter

rinnen Bangt ed alio ab, ob die Urbeiterinnen im Kaffenvorftand
cine toeiblidje Bertretung Haben oder nidht. Dak bas Gejes ibhnen
bie Moglichfeit, ald Vertreter der BVerfidjerten fungieren zu fdnnen,
nidht vorenthalten will, ift dadurd) ausgebdriidt, dafj der Arbeit-
geber ben Getvdblten feine ©dymierigieiten madjen darf, venn
fie in YAusiibung ihred Chrenamtesd die Arbeit unterbredjen miiffen.

. Die Minbdejtleiftungen einer Kranfentaffe, fomokl in begug auf
die Kranfenhilie al3 aud) auf dad Kranfengeld, jind gefeplid) feit-
gelegt.  Gie miiffen getodhrt tverben. Neben diefen ,Mup”=
leiftungen . fonnen* je nad) den BVermdgensdverbaltnifjen der RKaffe,
Mebrleiftungen getwahrt werbden, dic der RKaffenvorftand, ald BVer-
malter der Raffe, fejtiebt. Co ,tann” ecine Kajfe dad auf
26 Woden feftgelegte Kranfengeld auf die Dauer eined Jahres
eriveitern. Die Berednung des Sranfengeldes wird nad) einem
@rundlohn fejigelegt. Diejen Grundlofn ,fann” die Kafje durd
Gaungen erbohen, und fdafft damit fiir die Verfiderten echohte
Qaffenleijtungen. Die Kafie fann” jogar dag Kranfengeld auf
% b3 Grundlohnesd erhdhen und ed aud) fiir Sonn= und Feier
tage zablen. Die Sabung der RKaffe ,fann” Untecbringung in
ein Genefungsdheim gejtatten, ,fann” Jujduf fir grogere Heil-
mittel und ,fann” bei der Qranfenpflege aud) befondere Kranfens
foit,gem&hren. Wo bejondere Wmijtande die Ueberfithrung deg Er=
frarften in ein Qranfenfansd unmoglid) madyen, ,fann” die Rafje
Hilfe und Wartung der Kranfen durd) Kranfenpflegeperional ges
wdhren, tdhrend die Kranfenhauspflege 3u ihren geivdhnlichen
Qeiftungén gehdrt.  AlUes das ,fann” die Hajje [eider nur, jie
muf e3 nidgt. Damit aber die Mebrleijtungen fo biel wie moge
lidy allen DBerfiderten ugute fommen, ijt die WMitarbeit Dder
Jrauen in ben Granfenfafjenvorjtanden fo itberaus widytig.

Neben der ebenfalld zu den Pflidhtleiftungen der Rafie ge-
horenben Wodynerinnenunterjtiipung £ ann” ferner durdy Sabung
cingefiithrt tverben: Sdywangerenunterjtiipung, freie Gewahrung
der Ocbamumendienfte und freie dratlide Behanbdlung twegen
Sdwangeridaftsbejdyverben an bdie Kaffenmitglieder. Ferner
Jdonnen® aber aud bden Frauen Dder SFajjenmitglieder
@cﬁm«ngcrcnunterﬁﬁbun& und freie Uerste- und Hebammendienite
getwalrt toerben. I3 eg.rlciitung SHdann” die Kaffe nunmehe
aud) ein ©tillgeld in der Hobe des Dalben Kranfengeides auf dic
Tauer bon 12 Wodjen gawdbhren. Die SKranfenfaffen fdnnen aljo,
wie erjidtlid;, durd) ihre Sabungen bdie Kranfen- und Wodjenhilfe
nad) perjdjicdenen Ridtungen ergingen und vervollfonumuen, nidt
aber fonnen fie durd) dbag GefeB gezmwungen erden, irgend-
eine Neuerung durdyzufithren.

Haben die in- ben Ortsfranfenfafjen berfiderten Perfonen
burd) bdie Bujammenfebung ber Safjenverivaliung eine gemwiije
®arantie fiir die Crfillung der Leijtungen, jo bejteht dicje Ga-
rantie fiir die in Betriebs frantenfajjen BVerjiderten nidt.
®ang Dejonbdersd Ileidben barunter die Arbeiterinmen. Nad)y dem
borjahrigen Beridit der Gewerbeaufiidtsbeamten Wiirttembergs
folite in einer Betriebdiranfenfafie den jdiwangeren Urbeiferinnen
die Arbeitsjtelle gefiindigt werbden, ehe fie Unfpriihe auf Wod)-
nerinnenuntcrftﬁtun& erlangt Datten. Der Bejdluf wurde auf
Beranlaffung eincd Xeilhabers ber Firma gwar nidit ausgefiihrt,
bemweift aber dic Sdyddbigung der Arbeiterinnen durdy die Betrichs:
franfenfafjen. Jn einem anderen Fall formte die Gewerbeaufiidts-
beamtin einen jolden Bejdjluf verhindern.

. Xrob folder {dydbigenben Moglidfeiten Hat die Gefehgebung
gtcf?h;ff)ebung ber arbeiterfeinblidjen Betriebzfranfentafien nidp
erfiigt.

Died madien fidh die organijierten Arbeitgeber unube, um
nody vor dem JInfrafttreten der neuen Reidisverfiherungsordnung
eine moglid)jt groge Jahl Betrichsfranfenfajjen gu griinden, deren
Qeiftungsfahigleit niemald die bder Ortafranfeniafien ecrreidjen
fann, gang abgefjehen davon, daf in der Prarisd bdic Arbeiterver-
treter in ben Betriebsfranfenfaffen nidis zu jagen Haben.

. Coldle Vorfommnijje, inie die angefiihrie beabfidhtigte Ent-
giehung der Wodynerinnenunterjtiipung durd) die Betriebsiranfen-
faffen {ind nidyt vereingelt. Reider Ionumen nidit alle Fale 3ur
Senninig der Oeffentlidfeit. Die befanntiverdenden bieten aber
Material genug gegen die Vetrichdfranfenfaffen und bemeifen die
RNotwendigleit der Mitarbeit der Arbeiterinnen in den Kranfen-
taffen. Wiirben bdie Arbeiterinnen mehr Gebraudy von ihrem
Hedit madjen, bad ihnen gejtattet, die BVertreter der Arbeiter in
den Rranfenfafien mit zu wdahlen und felber ald {oldje geindhit
au lverden, iwitrden Falle, tvie die oben eriwabhnten, nidt bvor=
fommen, fvenigitend iviirde nidyt eintreten, dap Arbeitervertreter
bas Bujtandefommen eines jolden Vejdilufied mwiinjdien. Hat
dod) nod) 1908 in einer Walbshuter Betriebsfranfenfafje der An-
trag gejtellt erben miffen, aud) den ledigen Widynerinnen Untere
jtitBung gu geben, troBdem dad Gefek feinen Unter{dyicd zwifden
lebigen und berfeirateten Wodnerinnen madit und aud) Ddic
Qebdigen ihre Beitrdge zur Qranfenfaife zablen. Ja, e faud fid
fogar ein organifierter Qollege, der den Anirag mit niederjtimmic
und fo der Firma Dalf, die Arbeiterinnen um gejeblid) fejtgelegte
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Redyte zu bringen. Aud) cin Belveis fiir dbie Nohwendigleit der
Mitarbeit der Arbeitertmmen in Dden RKranfenifajjen zur Wahre-
nehmung ber eigenen Redyte. —

Die Neutwahlen zu den [ranfenifaffen ftehen vor der Tiir. €8
muf die lebhaftejte Propaganda unter den Arbeiterinmen fiir die
Beteiligung bei den  Kranfenfajfentvahlen entfaltet iverden.
Unjereit tweibliden WVertrauensperjonen bictet jidh allerorts Ge-
legenheit, 3u den Delegiertenivahlen tocidlidie Kandidaten aufijtellen
su laffen und durdy eifrige Ugitation dafiir zu jorgen, daf bdic
Arbeiterinnen gur Wahl gehen, um ifre Kandidatinnen durdzu-
bringen. Nottvendig ift ¢ aud), daf Kolleginnen bei der Wahl 1m
und vor dem Wahlraum fidh aufhalten, um den Jieifelnden, Un-
ent{dhloffenen Auffldrung iiber dic Widhtigfeit der ridhtigen us-
iibung ded Wabhlredhtd zu geben. &5 mup alles daran gejeht
werben, die Gleidjgiiltigieit der Arbeiterinnen gegemitber threm
Red)t zu befdmpfen. Die Urbeiterinnen nuifjen daran gewohnt
werden,, ihr Redt gebraudjen zu lermen. Die organifierte Ar=
beiterjdyaft erjtrebt eine Crivetterung bder Frauenredte. asd
jdon bejtehende Redyt barf dedhaldb nidit ungenupt bleiben. Die
Sranfenfaflentvahlen allein bieten den Frauen Gelegenheit, fidh
inwerhalb ber {ozialpolitijdien Verivaltungsarbeit zu betdtiges,
tweil fie wdhlen fonnen unbd wdbhlbar find.  Die bevorjtehenden
Wahlen zu’ den Sranfenfaffen miiffen den Beweid erbringen, dafl
die Yrbeiterinnen ihre Angelegenbeiten jelbft zu vertreten imijtande
{ind, daf jie fiir ihre Jnicrefien eintreten ivollen. Sein @Qranfens
tafjenvorjtand, feine Generalverjanuniung darf ofne tveibiide Ver=
tretung bleiben, nur {o fonnen die Yrbeiterinnen fid) vor Sdidi-
gungen betvabren.

Arbeiterinnen, Rolleginnen,
Wahlredt gu den Kranfenfajjen!
Martha Hoppe.

nupt Cuer
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RKeine Hungerldhne.

Gind die fiir Beleidigungen verjddrften Strafbejtimmungen
ber geplanten neuen GtrafprogeBordnung fdon in Kraft? — So
mbdyte man angefiditd cines pon der Straffammer Plauen gegen
einen unjerer Kollegen, den Gejdjaftafithrer unjered Verbandesd in
Falfenjtetn, PO HImann, gefallten Urteild audrufen. Folgender
Tatbejtand lag der Anilage gugrumde: JIn einer im borigen Jahre
in Rodewifd) abgehaltenen Betriebdperfammlung erflarte RojHI=
mann, dafy 1hm glaubhaft verfidert mworden jei, dafy bdie Firma
Wolff u. Sofne als diejenige Firma befannt ijt, welde die nic-
drigiten Lohne in Rodetvifd) gahle. Der Mitangeflagic, cin Be-
rufsfollege, hatte ihm furg borher erzdhlt, dbaf er im Jalhre 1908
bet diefer Firma gearbeitet habe und ihm da einmal ein Stunden-
lohn bon 9% Pf. ind Lohnbucdh eingetragen worden jei. Bei der
Wiebergabe bdiefed war ihm (Pohlmann) ber Jrrtum unterlaufen,
fo bak er von 8% anijtatt pon 9% PF. {prad). Und auferbem Hatte
cr die bei der Firma Wolff u. Sohne gegahlten LWohne als Hunger-
Iohne begeidmet. Jwet in der BVerfammlung anivejende Werl-
meijter crjtatteten der Firma Hieriiber Beridyt und dieje erhob gegen
Pohlmann egen einfadjer unbd gegen den Hrbeiter wegen ber-
Teumberifdier Beleidiqung Angeige. Die StaatZanwaltidait jah
dent Vorfall alg weit {dhlimmer an, denn fic crhob gegen beidbe An-
flage im Sifentliden Jnterejffe. ag Sdodffengeridht in Auerbad
batte im Juli vorigen Jahres beide Angetlagte freigefproden, ihnen
audy den Schup des § 193 zugebilligt. Hicrgegen legte dic Staatz-
anwaltjdaft Berufung etn, und nun verhandelte am Mittwodh, deit
18. Ottober, die Plauener Straffammer iber den Fall. Der Ober-
jtaatdanivalt Dr. Huber pertrat die Anflage in Hodjteigener Per-
jon. Cr fragte: ,2Was fiir ein Redit Dat der Angeflagte, fid) um
die Qobhnverhaliniffe bei der Firma Wolff u. Sohne zu befitmmicrn,
mwenn die Arbeiter ber Firma das gar nidyt begehrt Haben ?“ Natiir-
lid) beantragte der Herr Obcritaatdanwalt ftrenge Bejtrafung —-
und dad Geridit fam Jeinem Verlangen aud) nad), denn c3 erfannte
gegen Pohlnmann cuf 14 Tage Befangnis undb gegen den
niitangeflagten Arbeiter auf 8 Tage Gefangnis. Zer Sdus
bed § 193 wurbe beiden berfagt. Rohlmann, Hiek ez in der Urtcils=
begriindbung, Habe durd) bas Wort ,Hungerlohn® fid) der Beleidis
qung fduldig gemadit, cr Babe leidgtfertig die Chre der Firma
Wolff u. Sohne verleht.

Wic beridhtet toird, find die Miticilungen Pohlmanna, abae-
feben von dpem Pfennigirrtum, in der Verhandlung alsd ridtia
sugegeben worben.  YAud) 9% Pf. Stundenlohn ijt jo jdredlic
wenig, dbag die Chroerlepung der betreifenden Firma dod) faum
in der (freilidy faljdyliden) Behauptung von den 83 Pi. Stunden-
lohn gefunden worden fein fann. Denn hat jie 8 nidt unter ihrer
Wiirde gefalten, 9% Pf. Stundenlohn zu gewdhren — und jic
braudite dag ja nidit unter ifjrer Wiirbe gu_Balten, demn nady
fapitalijtijhen Begriffen fann ja jeber Unternehmer jo wenig Lobn
aablen, wie ihm beliebt, e braudht ja nicmand fitr den ihnt ge-
botenen Rofn 3u arbeiten —, fo fonute fie fid) audy nidht beleidigt
fithlen, iweil jemand behauptete, fic Habe nod) cinen Schnn‘t_g
weniger gegablt, als fie in Wirflidyfeit gegablt hat. Tenn 8% Fi.
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gibt e immer cinige Artifel, die- fortivafhrend als eilig bezeidyuet
tverben. Wahrend man alio nod) fortwahrend Arbeiter entlaft,
fudit man mit den nod) im Betrieb befindliden alle Auftrdge durdy
intenfivere Steigerung bder Arbeitsleijtung zu erledigen.

Weniger ermutigend lauten bie Beridite ausd den

Damenitoffwchereicn,

Hier find cinige Spremberger Betriebe mit Damenmdntcl-
ftoffen qut bejddftigt. Yudy aus Meerane wird beridict, daj
et volle Bejdaftiqung vorhanden ijt. Weniger Bejdxiftigung hat
Glandau und Reidenbad i. B. Aud) in Gera-Greiy
fiebt ¢8 nod) red)t ungiinjtig aus. In Gera find nod) Hunbderte
arbeitzlog, die taglid) dic Fabriftore abflopfen, um Urbeit zu cr=
Dalten.

Auf die

bat fidh die in den Spiunercien fonjtatierte beffere Beidyiftigung
big zur Beridtszeit nod) nidjt itbertragen. MNur twenige Orte
melden gute Bejdxiftigung; jo Plauen i. B. fiir Kongreg- und
Futterjtoffe und M.-GSladbad) fir die Buntwebercien, bdie
Bettiidher und bawmwollene Sd)lafdeden Herjtellen. JIn Yugsd-
burg bauern die Berjude, die LWhne zu rebusicren, fort.

Baumwolwebereien

nommen.

Audy in Jittau verftummen bdie flagen iiber ungureidende
Beidaftigung und geringen Berdienjt nidt. JIm Begirf der Orts-
permaltung Neugersdorf jtanden zur Veridtszeit (21. Oft)
infolge Mangel an Arbeit in folgender Anzahl Stihle jHll: Vet
der Firma Oermann VBed u. Co., Neugersdorf, 12 Stiihle; Her-
mann Perzog u. Co., Neugersddorf, 62 Stithle; H. W. Herzoq,
Neugersdorf, 28 Stiihle; €. G. Hoffmann, Neugersborf, 168 Stiible;
®cbr. Hoffmann, Neugersdorf, 96 Stiihle; Auguft Hoffmann, Neu-
gersdorf, 349 Stithle; Neumann w. Bartid), Neugersdorf, 76 Stithle;
X. ®. Slippel, Neugersdorf, 117 Stithle; €. G, Rudolph, Meugers:

dorf, 42 Stithle; J. H. Knopfel, Qeutersdorf, 94 Stiihle; Kreupiger .

und Oente, QLcutersdorf, 219 Stiihle; . H. Berndt, Cbersbady,
19 @tiihle; Crnjt Frifs, Ebersbady, 28 Stiihle; Emil Rubolph Sohne,
Oberoderivis, 16 Stithle; Crnit Dbring, Oberoderivil, b Stiiflc;
Cununa 1331 Stiifle.

Warten auf Material ijt nody nebenbei in fajt allen Betricben
3u pvergeidmen. Cine gange Anzahl Firmen, bei denen aud) nody
Stitble feftitehen, find m vorjtehender Jujammenijtellung nody gar
nidt erfaft, weil die Verichte nidt redpzeitig eingingen. Cine
dringende Mabnung an die RKollegen, den Monatsberidhteritatter
fagnell und ridig gu informieren. Dad Clend der Tertilarbeitcr
mup ans Tageslidt gezerrt mwerden, damit der herrjchenden Klafe
tas .gute” Gemwiflen beunrubigt wird., Bei Mitller u. Kauf-
mann in orlif fteht gicka dic Halfte der Stibhle ftill, Aud

Ar= .
beitslod twerdende Weber fwerben bon der Metallinduftrie aufge:

Aqblechterung cingetreten ijt.

imGulengebirge ijt cd8 nody jebr jdledit. I den Betrieben
inReidenbad urbe nod) 1—2 Tage in der Wodie ausdgejckt;
tag Warten auf Material ift Hierbei nidht beriidficdhtigh, Bet bder
Firma Dierig in Langenbielau iird Furseit gmwar bet
tollcr  Urbeitdzeit gearbeitet, jedod) jtehen mnody 1mmer ciniqe
Bundert Ctithle ftill. Das zu verarbeitende Material ijt dirdy-
gingig fledht. Die fiir das BVerarbeiten pon foldem Material 3u
gablende Cntidddigung twird den MWebern big auf cin Minimum
redugiert, in viclen Fallen boljtdndig bverjagt. RBei der Fivma
Jiaaft Mauthner (vor dem 1. Oftober ,BVereinigte Buni-
tweberei”) fommt der Betrieh nod) nidit fo redht in Fluf, weil dic
Firma nidht genitgend Garn zur Stelle jdafft, und fo arbeitet dev
grifte Teil dber Weber mur auf einem Stuhl. Bei Fledtncr
wird immer nod) nur an 5 Tagen in der Wodje gearbeitet. Vi
Sul. Reugebauner cbenfalls, und dagu nur 8 Stunden taglih.
Bei den iibrigen fleineren Betricben ift das Verhalinigd ebenjo.

Auf Rlauenjde Moujeline” ift in den Bawmivoll-
webereien in Reidenbad i V. ned) reidlidy Bejdxiftiguny
porhanden; der Berdienjt ift jedod) fehr gering.

Die Firma Lanbmann n Kenp in Hof hat ifren Be-
tricb nody mehr cingefdjranit, indem jie die Urbeitszeit um cine

Stunde verfiirzte. Fajt dic Hdalfte allcr Stithle
fteht ftill, Die Necue VBaummwollipinnerci und
Weberei Gat ben Ledigen bdie Stiifle tvieder belegt. Jmmer-

hin fjtehen aud) Dicr eine Angahl OStithle Teer. Die Fivmen
Gg Mitnd u. Co, D. Regensburger, Wanner uad
Nitrnberger Haben guten Gejdaftdgang. Weniger gut ift
derielbe bei den Firmen A, Roesle und D. Rammenijec.
S den Vunttwebercien in Shiwarzendbada &, in Miindye-
berg undb Naila ift der Gejddftsgang fehr verjdhicden; gut ijt
er feinedwegs. Die Crimmitidauncr Buntweberei in
Marrgriin hat cinen Teil ihrer Fabrifation nad) Shaucuiicin
verlegt. Tort finbdet jie billige Yrbeitéfrdfte und feine Orgaui-
fation. Die Firma Miind) aus Gera halt in ihrem Betrich in
Shiwarzenbad a BW. Yuslefe, um feinen Organificrten in
bie Fabrif u befommen. Wenn dic Handiveberei icder beffer geht,
tpird bie Firma jedod) Enttdujdungen in dicfer Hinjidit erleben.

Jn den Buntmwebereten Gdppingens find die 300
leerftchenden Stithle audh nod) nidyt bejepst. Settelivarten von 4
biz 6 Tagen ijt feine Seltenheit. Von den

Qeinentcbercien

fuird Deridhtet, daf, namentlid) in QandesdHhut, eine fleine Bor-
Vet der Firma Rinfel mujsten
Weber big 8 Tage auf Setten warten. Vollauf bejddftigt fins dic
Arpeiter bei Gritnfeld und bei Hamburger.

- Dic im vorigen Beridit ertwdfhnte Tinridtung der Firma Hams=
Durger, dic Webijtithle mit clcitrijdhen Hettfadenwaditern zu vets
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Der Textil-Hrbeiter

find faum mehr al8 unternormaler Qofn angufehen al3 9% BF.
Dicjer Anjicdht 1jt gewif aud) dag Gericht. Wenn e3 in den Aeufe-
rungen Pohlmanns dennod) eine Beleidiqung der Firma erblidte,
fo toohl mehr in dem Auadrut ,Hungerldhne” in bezug auf die bon
der Firma itberhaupt gezablien Lbhne.

Wir fagen nidt, defy der Ausddrud, dev Hicr fo jtrenge Ahndung
fand, bereditit tvar; das wifien wir nidht. Wir mitffen aber jagen,
dag ¢3 in Arbeiterfreijen allgemein itblidh ijt, jeben unter dem mnor-
malen Naf jtehenden Lohn als Fungerlohn zu bezeidmen. Biel hihere
Ldhne al3 bie, die dort ithlich fein migen, find biclcidt jdon ald
SHungerldhne begeidinet worden, weil nad) der Auffajjung des Ar-
beiters mit getvifien QWhnen cine rationelle Crnahrung einer Familie,
ja nidt einmal ciner eingelnen Perfon fidh nidht ermdglicdhen lagt;
c3 mug alfo Untererndhrung cintreten, ein Qeben gefithrt tocrden,
pas der Urbeiter gemeiniglich ein Hungerleben nennt. Und dex
Robn, der nur ein joldes ,Hungerleben” ermiglicht, das ift fiir
ben Arbeiter ein ,Hungerlohn”, wenigitens ift er gewdhnt, ed o
au nennen. Uud wenn er dad tut, {o denft er dabei natitxlid) nidt
daran, -den 3ahler ded {o niedrigen KQofhnes beleidigen zu mollen,
jondern ijt nur bejtrebt, den niedrigen Grabd ded Lohnes drajtifdh
3u begeidinen.  Fajt in jeder Ginfendung an uns, in ber niedrige
Lohne bejdyricben werden, fommt dad Wort Hungerlohn vor. Wenn
wir e3 por dem Abdrud der Cinfendung ftreichen, jo nidht etioa,
weil wic die Begeidnung fiiv ungeredtiertigt Halten, fondern toeil
fie oft porfommt und unfered Eradhtend dadurdy aflé draftifche
Begeidnung eined wirilid) iiber alle MaBen nicdrigen Lohnesd ein-
bitgen miigte. Allen unjeren SKorrvefpondenten, bdie daz Wort
SHungerlohn verivenden, fehlt aber fider das BVewuptiein, dap fidh
berjenige, Der fo niedrige L0bHne zablt, dadurd) beleidigt fithlen
fonnte, {onjt witvden jie, da fie ja unjere LVerurteilung wegen ded
Worted nidht witnfden, dasjelbe nidht anrwenden. Und wenn R,
eine Ahnung davon gehabt Hatte, dak fidh) die Trdger der genannten
Firma beleidigt fithlen fonnten durd) dad Wort Hungerlohné, cr
hatte es fidher nidht gebraucht. Deshalb perjtehen wir feine BVer-
urteilung nidht. od) weniger aber die feined Gewahrdmannes,
per dod), wenn die Beridyte itber die Verhandlung, die ung gemadt
wurden und die durdy die ReitunIgcn gingen, ridtig find, nux
Wahresd an Pohlmann beriditet Hhat. Daf R. von jenen Mit-
teilungen einen falfden Gebraudy madyte und die ihm mitgeteilte
Biffer mit einer anderen verwedyjelte, fann dodh) ihm, dem Ge-
tnahrdmann, nidht gur Lajt gelegt werden. Jit und {don das
gegen P. gefallte Urteil ein Ratjel, jo nod) mehr dad gegen feinen
Gewahramann gefdlite, denn er wdre ja, wenn wir ridtig in-
formiert find, als Mittdter verurteilt tworden, obwobhl er an ber
permeintlidy jiraffdlligen Tat nid)t beteiligt war; er ware dod

- nur Mittdter, wenn L. in der Verfammlung von 9% Pf. gefproden

patte. P, Hat aber von 8% Pf. gejprodjen, alfo anderesd be-
bauptet, al8 ihm mitgeteilt worden war. An dem usdrud Hunger-
IoHne war der Gewahrdmann audy unbeteiligt. Woflir foll
er nun blop bitgen? 1Und bleibt dasd ein Ratjel. € r Hatte unter
allcn Umitanden freigejprodjen twerden miiffen, {don iveil er ald
Arbeiter Do) f{eine eigenen Dberedhtigten Jntercfjen babei ge-
wahrt Hat.

Und nun nod) cinige Worte zu der iweltfremden Frage bded
Herrn Oberftaatdanivaltsd, a3 den KRollegen Pohlmann Zu jeinem
Berhalten beredhtigte. R. ijt und war aud) bamald zwar nidt Ar-
beiter der fraglidien Firma, er war aber jider von einigen ihrer
Urbeiter, die mit den Dbortigen Arbeitdverhaltnifjenn ungufrieden
mwaren, dagu beauftragt, jid) mit der Firma zu bejdhdftigen. Dod
felbjt wenn da3 nidt ber Fall gewefen tware: alg Funftiondr des
Dcutidien Tertilarbeiterverbandes, ber fid) die Uufgabe geftellt Hat,
bic Arbeitdbedingungen der Tertilarbeiter nad) Moglidheit gu ver-
bejjern, twar er bere&)ti?t und berpilidytet, fid) um die Berhaltnifie
i1t jenem Betriebe zu fitmmern. Cr Handelte in einem fitir alle
Fdle im poraus erteilten Auftrage all derer, die in unferem Berxs

" banbde Mitglieder find; denn ivegen ded Fwedes,. ihre Arbeitdbedin-

gungen berbeffert gu jehen, Haben fie Den Berband gebildet begim
fid) thm angejdjlofjen. Und zu biefem Fwed Haben fic Hhier P. an=
gejtellt. . Da fie wiffen; da die Arbeitsbedingungen in- den bHer-
jdicdenen eingelnen Orten jid) nad) cinander ridyten, fo Haben fie
cin Jntereffe daran, dbag WMafnahmen getroffen verden, durd) bdie
jdlechtere  rbeitdbedingungen  Dejtehenden  befferen  angepafst
focrden.  Die Arbeitsbedingungen bei der genannten Firma in
NRodewifd Jollen nun feiw  guten gemwejen jein. P, wollte darin
aljo Befjerung Herbeifithren. A3 Gejdaftafithrer eineg BVerbanbdes,
ber die Arbeitsbedingungen ber Tertilarbeiter allgemein Heben will,
war er, wi~ gejagt, dazu aber nicht nur beredhtigt, jondern jogar
berpfliditet. Wollte er aber Wejjerung erzielen, mufpte
er zundd)jt die Deftehenden Jujtdnde in bem fragliden Betriehe
fejtitellen, v fie mit denen in anbderen, dfnliden Betrieben ber-
glcidjen gu foanen.

©Gdjon oson feiner Pilidhit aud betradhtet, den Jwed des Ber-
banded, bet dem er angejtellt ijt, zu feinmem Teil mit erfiillen zu
Belfen, mupte jid) P. um den genannten Betrieb Himmern. Da ex
aber jelber Tertilarbeiter ijt, Datte er fogar ecin perjdnlides
Sntereffe durun; denn twenn er wieder einmal alg FTextilarbeiter
S R T R T e S e T T
fehen, ird jebl aud) von der Firma Schlefijdie Textilwerfe einge-
fihrt. Den Nadhteil Haben fwie immer Dei jolden Neuerungen die
Arbeiter; dad iviffen imd empfinben aud)y die Arbeiter, deshalb
toeigern fid) jehr biele, cine folde Pladerei auf fid) zu nehmen.
MWirfjam farn foldjer gejteigerten Ausbeutung nur burd) eine gute
ewertidafthidhe Organijation cnigegengetreten ivexden. Daran
Teblt e3 aber nody jehr. - Mit Leidjtigleit fonnte jebt dicje Neue-
1ung abgewehrt oder e3 fonnte dod) ihre jdhidliche Wirfung auf dic
rbeiter gemildert merden, wenn die gejamte Wrbeiteridaft fid
fo organifictt BHitte, twie ¢3 die Untermehmer {don Idngjt getan
Baben. .

Sn Bielefeld follen die Webereien mit Auftrdgen ver-
fehen fein, aber nod) mit dem Garneinfauf guridhaltem

Jn den Geidenitoffivebereien

Ped Niederrfein & fangt dad Gejdhaft an fidh zu beleben. In
cingelnen Betrieben find Neueinjtellungen von Arbeitern erfolgt.
Die Arbeiter flagen im allgenteinen iiber fhlediten WVer-
dienijt. €3 ird biel KQunitieide gebraudit, die fid)y jhlecht ver=
arbeiten ldgt, wodurd) der BVerdienjt jehr beeintradytigt mwird.
Die Veridte aus den Betrieben im itbrigen FReidje lauten nod)

ungiinjtig. Die .

Rliiidjwebereien
in Berlin und CHemniy find mit geringen Audnahmen
fdblecht Defdhaftigt. In lebterem Orte ftanden bei dex Firma Karl
Ditrfeld von 114 Stithlen 48 §#ill, JIn Mobeljtoffen ijt daz
Gejdhidft im allgemeinen beffer. Die

Teppidvebereien
find in Berlin nur auf Arminjterteppidie gut bejdiftigt.
Pliijchteppide fehlt es in Berlin an Jute.

Jn den Chemniber
Fitllfabrifen
Tat fidh das Gefdhaft gebeffert. Aus anberen Begirfen Yiegen Be-
ridite, die etipas Beftimmtiesd ausbdriiden, nidit vor
Ser Gefddftsgang in den

CSyisenwebereien
su Vlauen beffert fidh; in Leipsig ift er nody fdledt. Cine
toeitere Berjdledterung ift im Sejddftdgang bder

i Frottiertuebereicn ’
LBon den
Bandwebereicn

Faben die fiix Scidenband im Wuppertal fwic am Ober-
thein icbIe_Wenbcu @efhaftagang. o . .

T

nidht cingetreten.

mungen abbhdangig zu maden.

Vlindigt wusbe, ;

.

tatig fein mitgte, modhte er dad nur unter perhalinidmapig guten
Pedingungen tun,

Hat cr aljo fhon ald Gefdhaftdfiihrer desd Berbandes, {o Hat e
nod) mefhr alz Textilarbeiter in eigenem perjdnliden JIntcrefje ge=
handelt. €3 Yatte ihm deshalb aud) der Sdhub ded § 193 uge-
billigt werden mitfjen. Dann hatte man ihn aud), wiec e3 jdon in
der Vorinftang gejdhalh, freijpred en miiffen.

Das Lanbdgeridt Hat jidh) von anderen Erwagungen leiten lajjen,
figer in dem Glauben, s jo redit zu maden.

Man fann baraus erjehen, tvie jveit die Anfiditen dexr gelehrien
Surijten mandymal von denen der Laien abveidjen fonnen. Und
wir ald Qaien halten natitclidh unfere Anjidt fiir die ridhtige.
Und wir betradten unsd nidht cinmal ald vom KLai{enintereife
Deeinflufgt. Daz Gerid)t natiirlidh a u g nidht. €3 fann dasd ja aud
nicht, denn €3 thront ja erhaben iiber den P arteien und dbamit
itber den S lajjen.

Wie ertlart fid) nun aber der Wiberfprud), in dem wir uns zu
den Anfidten des Gerichtd befinden. — Wir jtehen hier wieder
vor ecinem Ratfel. Wer 1ot 3?2 — Die Vexurteilien twerben
fidh yoohl bei dem Urteil nid)t berubigen.

Prattijche Urbeit der Tiillfonvention.

Wer in Fiillwebereien bejdyaftiat ift, wird fid) {dhon odfter den
Qopf dariiber gerbrodjen Haben, wa3 die Fitlfouvention mill, Bis
heute fann man nidht fagen, dbaf von derfelben iwirflid) pratftifde
Arbeit geleiftet tworden ift, auker man rvednet die Sdhifanen,
weldie eingelne ibrer Mitglieder {id) gegeniiber ihren Arbeitern
geleijtet haben al8 foldje; Danm allerbingd ivdre fie grof. Die
Regelung bdes BVerfaufspreijed ijt Deute nod) wnidit gelungen.
Warum?

Bei diefer Tiilfonvention geigt fidh o redt, wesd der Ju-
fammenjdylul Dder lUntermehmer fiix den Urbeiter Dedeutet; bdic
Organifationd{djeuleder find allen ifren Mitgliedern angelegt. In
ciner, nein awei Gipungen yourde die Hauptirage angejdnitten.
Wir Haben oben bereits die Frage aufgeworfen, warum esd 3u einer
Preigrequlierung in der FTiillfonvention nod) nidht gefommen {ei.
Wir wollen e3 jebt verraten: Die Ungjt, die Englander Iomnten,
wenn der Tl in Deutjdland einen feften Preid baite, diefen
unterbieten, war die Anjidit ded einen, weldie aber der Direftor
Mongt nidt gelten lick Cr verpflidhtete fid), bei feinen R[ands-
leuten angufragen, wie fie fidy gur Preisjteigerung fjtellen, und
fiebe: Dhier waren bdie nationalen RKapitaliften auf einmal inter-
national, denn aud) de englijden Tiillfabrifen waren mit ber Preis-
regulierung der deutjden einverftanden. Aber ein neuesd Hindernis
taudgte auj. Die FTillfabrit Floha ift e3, welde nidht mit ber
fonvention gufrieden ift, jondern Synbdifatdgedanfen in fid) birgt,
und died ijt begreiflidh. JIn einem fo grofen Betrieh werden gute
und aud) andere Arbeiten Pergejtellt, bdiefe fonnen bdurd) eine
Gynbifatsverfaufsitelle preidiviirdiger an den Mann gebrad)t ee-
den, weil 3 dbann der Naufer nidt mehr mit dem Produgenten u
tun Dat, fonbern an die gemeinjame Berfaufsitelle perwiefen wird.
Gs ijt 1hm nidt moglid), fid) die Waren einer beftimmien Firma
berauszufuden; er muf nchmen, mwas er befommt. Dem ivider-
jegen fid) nun bie beflere Qualitaten Herjtellenben Fabrifanten.
Damit man aber nidit gang umfonjt getagt Habe, will man fid)
wenigitens bei Lohnbevegungen einander unterftiiben. Die Tiill-
fabrif Floba jtellte den Antrag, dak auf Befdlul famtlide Betriede,
wenn dic Arbeiter eined Betriebes fidh in Bewegung befinden, ein-
sujtellen find. Wer fid) dem nidht fiigt, muf nur die Kleinigfeit
bon 30000 ME. Qonventionalijtrafe begahlen. Damit das
aber ben fleincren DBetrieben Hmadfafter wird, verlangt man nue
die Yusjtellung einesd Cidtwed)jels.

Alfo der gange Crfolg der Konventionstagungen ift, die Ars
beiterjdhaft gu fnebeln, den Unternchmern die Sdeuflappen angus
fegen, ben emngelnen lnternehmer dem Willen der anderen lnter-
nehmer zu unterotdbmnen, fic vom- Willen ber grogen Unterneh-
Jit dasd aud) der ,Perr-im-Haufe-
Gtandbpuntt“? — Weld) Gejdyrei, wenn dadfelbe bie Arbeiter tun
wiirden.

Die Lefer bes Vlattes werben dbie Notiz gelefen haben, nad) der
bie Arbeiterjdhaft der Tiillfabrit Paufa die Arbeit einftellen mufte,
meil die Betriehsleitung die Leute, nadjdem fie ihr einige Wiinjdye
unterbreitet Hatten, nidit weiterarbeiten liek.

*

Jn einer die Tatjaden gar nidt beriihrenden Notiz, welde,
nebenbei bemertt, cinem Reid)sberbandstorreipondenten alle Ehre
madjen iiirde, glaubt der ,Bogtlandifde Angzeiger” feine Kefer
unterridhten zu miiffen.

Des diteren gab diefer Betrich jhon Veranlaffung zum Cin-
jdreiten ber Organifation. Die Lohne find dafelbjt 15—20 Prog.
niedriger al3 in anbderen Orten, ivo die gleide Inbujtrie gu Hauje
ift. Aud) fehlen die Hilfsarbeiter, {o baf das Sdiibenmwarten eine
Ortziibliditeit geworden ift. Hingu fommt nod), daf die Betrieha-
leitung fortiwdhrend neue Leute zum Anlernen einjtellt. Auf der

Nad) Samigummigiirteln Herrjdit andauernd Iebhafte
Radjfrage. Die Velebung jn Hofentragern und glatten
Gtrumpibandern Halt an; Arbeitsdfrafte turden bverjdiedentlid
wicder verlangt, bidher ftilljtehende Stithle iwerbden ivieder belegt.

JIn Riifjdebandern ift gleidfalld cine Ileine Befferung
eingetreten, jebod) befriedigt der Gejddftagang in diefem Artifel,
wie aud) in Shubjtoff und glatten Giirteln, nod) nidt,

Am fvenigiten begehrt ift Snopflodhband.

Die Mode- und Wajdebandinduftrie ift ebenfalld
langfam in der Yufmwdrtsbetvegung begriffen. In einer Reile bon
Betrieben ioird nunmehr tvieder boll gearbeitet. Borgitglid in
?reitcren Blufen- und Sditrzenbefapen hat fidh die Nadfrage ges
teigert.

Sunjtfeidbene Bander gehen immer nody {dhledit ab,
allenfalls Girbel mit funjtfeidenem Cinfdlag find ettvad mebhr, je-
dod) dburdpaus nidht ftart gefuagt.

Gebr gut find die

rifotagenfabrifen

in Gaien wie in Wiirttemberg bejddftigt. Audy die
Stridereien

Wiirttembergs find gut befdiftigt; dasfelbe gilt bon benen
Berling und in Gorlip. Dagegen find bdie Betriebe im
thiiringifden Besirf nod) immer unbefriedigend bejdjaftigt.
Die Hoffnungen werden jept auf die zu eriartende fdltere Witte-

rung gefebt. Die
B , Stoffhandiduhbrande

bietet im QLimbadyer Begirt begiiglid) bes Bejdydftigungsgrabead
forooh!l, toie aud) ber Art der WArtifel, die gegentndrtig fabrigiert
merben, nod) fo giemlidy dbasfelbe Bild tvie im borigen Monat. Bivar
find cinige Betricbe momentan ettvad befjer bejdaftigt, die mwahrend
ber porigen Beriditdperiode itber jhlediten Gejdiaitdgang zu flagen
hatten, bagegen mangelt ¢8 aber tvieder in anberen Betricben an
nennenstverten Yuftragen, fo daf fid dbas Bild eigentlidy nur ver-
fcbnben-,banidyt aber gugunften der allgemeinen Gefddftslage ge-
befjert bhat.

f Wedhfelvoll und unbeftandig auten qud bigher immer die Be-
ridite aus ben Handfdjubbetrieben des Burgftadter Begiris: plok-
liches Aufleben des Gejdyafted in der eirten, und toieber [dledjterer
®efdhdftzgang in der anberen Fabril derfelben Befdyaftigungsart.
Die biegmaligen Beridhte aus den Handjdubhbetrieben, vornehmlid
in actmanngdorf, lauten faft burdgehend viel giinftiger als
im Qormonat. Wie lange bdiefe giinftige Wenbdung, die hoditensd
jeit erft 8 big 14 Tagen eingef<Bt hat, andauern wird, wird fid) ja
geigen; biel Vertrauen gu der jehnjidyiig erivarteten Stabilitat hat
man nod) nidt, benn gervade in derfelben Jeit melden cinige VBer-
travengperfoncn fvicder, Da Dei ihnen Firgere Yrbeitsgeif angee
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anbderenn Scite arbeiten gelernte Fiilliveber ald Hilfdarbeiter.
Tropdem aber neue Cinjtellung von Lehrlingen! Solde Mahe
nahmen miiffen zur SKatafjtrophe fihren, telde denn audy am
Diensdtag, 17. Oftober, in ciner AYrbeitscinjtellung zur
Geltung fam.

Wer aber nun der Annahme war, daf auf ein unmittelbared
giitlidyes Beilegen der Differengen gercdhnet werden fonnte, fennt
die Reute, weldje dort etwasd zu fagen Haben wollen, nidyt, wenigjtens
nidgt alle.  Cin Auffidhtsratdmitglied namens Pejtel, feinesd
Beidens Stidmaidinenbefiber, war wohl der Meinung, dafy in der
Paufaer Tiilliveberei Raufacr Stider arbeiteten, mit denen cr in
gewohnter Weife bexfehren Iomne. Crit fagt Herr Pejtel: Die
MNad)tjdict fonunt weg.” Yuj die Frage der Urbeiter: ,Wasd wird
bamn mit und?” Yeigt cd: ,Die Organifierten diirfen nidt mieder
anfangen.”  ©Oerr Rejtel fagt: ,Tad Jepter geben wir nidt aus
ber Hand, da3 madjen ivir, wic wir wollen.” Go etwasd fonnte
einem %erm Rejtel paffen, dody ruffijde Bujtdnpe in Deutjgland
cingufithren, ijt nidt leidht. Der Herr wird fid) daran gemwdhuen
mii?fen, dafy bie Organifation der Arbeiter aud) da ift und daf fic
ihrerfcitd die Intereffen der Arbeiter vertritt.

Crijt ber Anvefenfeit de3 BorfiBenden ded Auffihtsdrated
bedurfte ¢3, ehe dbem gerediten Verlangen der Arbeiterfdjaft Red)-
mung getragen wurbe, Unter der Leitung diefes Heren war in
wenigen Winuten bdic Angelegenheit erledigh, und bdie Wrbeiter
nafmen die Arbeit gejdhloffen wieder auf. Die Arbeiter find aber
aud) der Uebergeugung, daf die Provofationen von geiffer Seite
nun ein Ende Hhaben werden.

Die Mitgliederfluftuation und ibre
rfachen.

. 3n Rr. 88 des ,Teyptil-Arbeiter”, Seite 800/301, twerden unter
obigem ZTitel bdie Urfacien der Mitglieberflutiuation unterjudt.
Da id) ber Meinung bin, dad Thema fei ein Problem, da3, wi=
geldjt, dem Aufitieg der Gewertjdaften hindernd im Wege fteht,
jo joll Yier verjud)t iverden, die Urjaden der dhrontiden
WMitglieberfluttuation fejtzujtellen. Womit feinesdfall3 behauptet
twird, burd) bie folgenben Ausfiihrungen bdiefe Frage erjdspfend
beBanbelt ober gar geldjt su Haben. Buerjt miiffen iwir die Ur-
facgen fennen, er?e Mittel und Wege gejud)t und befdritten werden,
bas ebel zu betampfeir, refp. gu befeitigen.

Die Mitgliederfluftuation ijt ausnahmslod in den Geiverf-
fdaften fajt gu jeber Zeit relativ grof, befonders aber danm, twenn
daz Gejdiift darnieder liegt. Dod) follen Unterfudjungen dariiber,
mit veldjen Mitteln dem Austritt aud der Gewerfidaft bei der
Arbeitsiofigleit gejteuert werben fdnune, Hier nidht angejtellt werden.

C3 intereffiert gunddjt nur die allgemeine, in rubigen Feiten
ftattfindenbde Mitglicderflutftuation in den Geterfidaften. &3 ijt
ung befannt, bdie VUgitation Hat redjt erfrculide Erfolge bei auf-
ithgenber Sonjunttur, wenn da3 Gefd)dft floriert und, perdient
miyd, dann ijt \aud) fiir den BVerband der ?quz tung da. . Aber
nidht mur dann — feinen grogten Juwadd erfahrt er in Ieilen
brofender Stdmpfe, bei Ausjperrungen, Streits. Wenn die Unters
nehmer einesd Jnbdujtriebezirfs im Uebermut ifrer Perrengeliijte
ben Arbeitern die Dejtehenden Lolhne Fiirgem, die Arbeitdzeit ver-
langern ober fonjt d@hnlidie freundlide Umerbictungen aufsivingen
tollen, fenn fie, um dic verhakten Organifierten ausdzubungern,
fo und fo viel Progent ifrer Arbeiter ausdfperren und dabei, wic
ber Herr, ithren Zorn iiber Geredte unp Ungercdite Ioslafjen,
dann Balten die Gewertjdaften Crnte. Gilt 3 angemeijfens LWhne,
Arbeitsgeit, Hygienifdie Buitdnde, anfténdige BVehandlung fiir die
Axbeiter Herauszujd)lagen, bei denen bdie lUmitdande die lepte und
bornehmite Waffe der Arbeiter, die Arbeitdniederlegung, erforber-

lid) mathen, dann fiillen fid) die Reifen der Gewerlfdaften. Unicre - :

Verjammlungen find itberfiillt; 4vo fonft wodens, monatelang cre

folglod getorben ivurde, geniigt jept ein Wort, eime fleine per: -

fonlide Beranlafjung — ameijt ijt nidht mal die ndtig — und der
Cintritt in die Geverfidaft wird vollzogen.  Kampfbereitidaft,
Begeijterung, Opferwilligleit Herrjdt in unjerem Heiben. Die
Qolleginnen und Kollegen tviflfen mit einem Male, mwic nottwendig
fte die Wereinigung  Daben, dap nur ftarfe, diszipliniette Gewert-
jdaften den Forberungen ber Arbeiter dem mogliden Eriolg er-
3wingen Delfen oder pon feiten der Unternehmer geplante *Ber-
jdhledyterungen ded Urbeitzverhalinifjed abwehren finnen. Gleid)
dem Maguet, der den Stall anzieht, jo_ziehen die Gewertidaften
die Arbeiter am, twenn ¢3 Dden Kampf gilt. Sie fommen in
Sdaren zu ung, und man fann mit Fug und Redt behaupten,
fie, Die Yrbeitcr, betradien den BVerband ald den jederzeit bereit-
willigen QPelfer in ihren bernfliden Nioten. Und ber Berband
hilft goeifellod fo gut e geht. Man fonnte nun meinen, e3 fei
alled in {dpnjter Ordnung. Die Gemwerficaft merbe immer
jtacter an Mitgliedern, in demjelben Mafe jtdrfer an Finangtrait
und fomit gang bebeutend aftionsfihig. Sie twerbe durd) die be-
friebene Entwidelung fehr bald eine Madt, mit iveldher ber

Die Probduttion erftredt fidy jebt auf Sommerivare in befferen
Qualitdten, voriegend in hellen Farben; in Wintertvare fommen
nur nod) peveingelte Nadjbejtellungen vor. )

Aud) in Chemnip waren im grofen und gangen die Hoffs
nungen auf befferen Gejdhaftdgang tritgerijch. ;

DVer Gefdajtsgang in der :

Sdifidenitiderei

e Bogtlanbesd ift guraeit nod nidi ein itbermahig flotter.
Wohl haben die Mafdyinen leidlid) Bejdaftigung, aber cs Hanbelt
fidg meift nur um fleinere Meongen.  Infolge ded Cintreffens
englifdjer Cinfdufer tvird das Gejdydft ciivas lebhafter, und obivohl
die Umerifa-Cinfaufer nod) nidt eingetroffen find, ift auf eine
gute Saifon zu rednen. Vormwiegend ivird in Qunitfeide gefauft;
Bleins, breite Cinjake, fowie Bolantd fpielen in dben Beftellungen
cine Rolle. Cngland bevorzugt dag Tiiligenre; e8 fdeint iiberhaupt,
alg jollie fidy ber Koafum dort wieder etivag heben. €8 feht cine
cifrige Madymujterung ein und die Jeidner Haben duferft flott zu
arbeiten, Jnfoige guter Veurteilung eingelner Genres nuiffen neue
Deffing angefertigt tverden. Anbere fter jind jofort engagiert
fporden, und e3 miiffen nun Bhier {ofort dhnlidhe Deffing. ben
Qolleftionen tvieder eingefiigt twerbem, lm den Cinfdufern ent-
prediend entgegengufommen, ift eine fofortige Entwerfung ge-
wiinjter IJdeen und oftmald Ubdnderung erforderlic). Aud) die
Metalijtiderei geht giemlid) flott. Aled in allem: Gute Ausfiditen
find borhanden, und teollen twir Hoffen, dap audy bie in ber Stide-
reiinduftrie befdaftigten Rollegen und Solleginnen dabei auf ibhre
Redinung fommen. ]

Die Tamburierer arbeiten in Plauen mit Hoddrud; in
Berlin dagegen ift der @e{d}&ftégung jdleppend.

Sn der Spaditel: mnd Banbgardbinenbrande
berrjdit Saifon. Jn allen drei Betrieben wird flott gearbeitet, um
die reidhlidh vorhandenen Uuftrdge gu erledigen. Mecueinjtelfungen
pon Arbeitern und Wrbeiterinnen finden ftatt.

I bex
) Pofamenteninduiirie
ift ber Gefdiftdgang im allgemeinen gut. Die
Beredelungdindbufirie

ift in bent meiften Orten nod) jhledht befddftigt. Nur dort, wo fid
die garnberarbeitenden Brandjen in befferer RKonjunitur befinben,
ift aud) die Wejddftigung in bden Blidereien, Farbereien und
Appreturanitalten eine etivasd beffere.

Das Konjunfturbarometer ijt im Steigen, aber e3 fteigt nur
[angjam.

Beridhte BHaben nidht eingejandt: Apolda,
faufen i, €., Delmenhorit, Gronau, Hofenjtein, Reichenau,

Werdau, Miils -

Fi
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Stapitalidmug in nod) gang anderem Mage redinen ntiifie, als ¢s
heute Dereitd der Fall ijt. Das fonjtitutionelle Mitbejtimmungs-
redit der Urbeiter in der Fabrif, der Werkitatt, auj den Verfehrs-
jtragen, in pen Gruben und Hiittenwerten, furg itberall wo menjdy:
lide Hand- und Sddbdelarbeit bendtigt vird, mire da, in abjel-
barer Beit. ! '

Um Jrriiimer zu permeiden, fei gleid) an ber Stelle Hemerft,
daf id) dburdjaus nidit pen Standpuntt pertrete, die auf der Madit
der Gewertidaften begriindete Sonjtitution in der Fabrif ujm.
beendige ben proletarijhen Rlafjenfampf. I fehe vielmehr in
der Art Sonjtitution einen Faltor, weldier den Kiaffenfampf fore
bernd beeinflugen fonnte. ©Obder ijt e nidit ridtig, daf die itber
ivdltigende Mehrheit der Arbeiter darbt und Mot leidet? Daf
tben dieje Arbeiter meift jehr viel langer ald fiix Kulturmenjden
gutraglidy ‘und ndtig, {duften miijjen? ’

Yus ber Mot ded Proletariats, aud dem Glend bder Urbeit,
fveldje bie Menjdien ant Kirper und Geijt verfriippelt, swerden ded
orbeitenben Bolfesd Kampfe geboren, SKampfe, in denen ded Ure
beitetd Menfdemiviirde ertvadt. Die und der Selbiterhaltungs:
triep weifen ihm den Weg in die Gewertjdaft — ifm und allen
denen, die da miihfelig und belaben find, Aljo wenn es ridytig iji,
dafy die Arbeiter ald Notleidende die Gewerfidaften ald paffendite
amjtrumente gur Durdfepung ihrer Wiinjdje, gur Hebung ihrer
wirtideftliden Qage betraditen —, warum denn der miftelbare
JAustritt o bieler nad) dem Kampf, nad) Crledigung ber Sdwierig-
feiten und in der Feit der Ruhe? Das Ausdjdciden derjenigen,
elde die Gemwerfidaft nur gum Auspumpen geeignet betradhten,
der Abgang durd) Tod, JInvaliditdt, Verheiratung ijt normal, dem-
nad) fein Grund, und dariiber aufjuregen. Damit ftimme id) mit
pem Berfaffer des CGingangs gitierten Artifels im ,Tertil-Arbeiter”
iiberein,  Alenfalld aud) darin, daf bdenen feine Trine nadzus
toeinen ift, die wwegen Ofreitigleiten mit Funftiondren, Ber-
altungg8beamten uf. fidhy von und abwenden.

Aber e3 {djeiben laufend nod) andere ausd; die rednet der
Sollege €. F. alle gujammen unter bdie ,Statutenunfunbdigen,
Beflermiffentooller, Ohperradifalen und an  jdioadem lnters
idjetbung8permogen RQeidenden. Diefe Rednung ftimmt denn dodh
toohl nidt ganz; anderd twire die Sadje redht einfach. CGinmal
find diefe 4 Kategorien SKollzginnen und Sollegen an 3abl ziemlicy
unbebdeutend innerhalb unferer Reihen; ihr Austritt bedeutet fiir
un3 nod) lange fein Problem aftucler Natur. Jiveitend treten
bic Art Rollegen meift gar nidht aus. Drittens lage e durdaus
an und, berartige Berlujte gu verhinbdern, mindejtens abzujdoadyen.
Gtatutenfenntnis ijt unfdier beigubringen und zu crlangen.
Befferwiffentvollen und Radifalidmus tragen beide ungemein bie!
aur Belebung unferer Beivegung bei und find, gewijje Grengen
borausgejefst, eher gu begriigen jtatt zu beflagen. Die Oppofition
farut ung nur nirgen; beim Bergleid) der Argumente jdarfen fid
bie Auffafjungen, die Betdtigung der Mitglicber an BVerbandz-
gejdydften toird aftiver, furg man intercifiert fih allmaflid), und
alle profitieren dabei ctivas.” JdH fann mir gar nidts Fiirdter-
lidiered porjtellen, ald wenn die Mitglicberverfammliungen zu allen
Borjdldgen ufmw. in %erbanbéangc!cgenf;eiten Ja und Ymen jagen.
Bleiben ned) bdie, twelde Subjeft und Objeft verwedijeln, foweit
beren Ausjdjeiden durd) einen Willendaft bvollzogen twird, d. §.,
fenn fie Hingehen ind Bureau, oder an jonjt fompetente Stellen,
und ihren Austritt erfldren, unter Angabe der Griinde. Von ifnen
fonnen tvir aud) nod) biele retten durd) den Hinweid auf ihren
Jrrtum, Gadie und Perforen Fu periwediieln.

Yber bdiejenigen, bie fang- und ¥anglod alljabrlich geftridien
foerben qud unferen Mitgliederlijten, nadgdem jie fdhon lange bor-
Tier feine redite BVerbindbung mehr mit dem Gewerffhaftslehen
hatten —, bie bildben durd) ihre form- vubd ziffernmagige Ve
peutung cin Problem fiir ung. Ste fommen nidht in Verfamms
Tungen, twdhlen nidt, agitieren nidt, lefen meijt die Fadzeitung
nidyt, 3 iit ihnen gleidpiiltig ter die Vericauenspoften einninunt,
fie fenmen teder thre Rilidten nod) ifhre Nedjte, nody die pviel-
fadjen Porteile bdireft twirtidaftlider Natur, dic ihnen die BVers
jiderungdeinriditungen besd Berbandes bieten, natiirlidy fennen fic
fein Statut und haben feine Ahnung von den Vermalrungdmethoden
itnjerer Rorperfdaft. Und dod) gab es eine Stunde, da jie unjeren
Cenbdboten aufmertjam gelaujdi oder nfne dirclte Beranlajjung
(b‘crim}hd) famen und ifren Anjdluf an den Verband bvollzogen.
}:rcxutqrenbefqd;g_t, die etlide Wodjen odber Monate, bielcidht aud)
Nabre ihre Veitrdge entridhten. Wohnungsmwedyiel, Berdnderung der
Acbeitsftelle ober Arbeitslofigleit bedeutet fiir jie meift die Fithlung
mit ben Rollegen verlieren, telde die an fid) Iofe Berbinbung
mit bem Berband darjtellen. Halt der Juftand langere Jeit an —
gewdhnlidy ijt’3 bey: dall —, dann find die Vande geldjt. So und
fobicle Wodjen Beitragsriiditinde — daun twerden die Sollegen in
der Regel aud ben Mitgliederlijten gejtridhen. Tie Ausgefdic-
denen, jie bermiffen nidts. Jhr Veitritt erfolgte, als RKampf in
Ausfidgt war, der ift lange erledigt. Borlaufig geht daz Leben
im alten Geleife weiter, und Beitrdge gahlen — toozu?  Man
fann ja im Bedarfefalle wieder beitreren. Und -— fo nebenfer —
it nidt audy bei und, tie im Himmel, qrofere Freude iiber
cinen reuigen Ungeredjten, denn iiber 99 Geredhte?

. Daf bie Gewerfidaft audy im Frieden durd) ihr Hlofes Da-
fein der mirtidaftlidhen Rage. der Arbeiter fdrderlidh iit, bas wiffen
fie nidt. Woher aud)? Oie iffen nidht, daf die Gewertidait,
durd) die ihr mdgiiche Berbreitung und Vermittelung folder Kennt-
niffe, bie der Arbeiter gur Erfennung feiner und feiner Same-
raden Qlaffenlage bendtigt, um bdie DHeutige fomplizicrte Wivt-
jdbaftsfornt und die ihr innetvohnende Tendens zu erfennen, ivo-
durd) inbdireft Rrdfte ausgeldjt tverden, imeldye bdie LBereinigung
ber Arbeiter in ben mobernen, freien Geiwerfidaften in bernunfte
Ingijdier Weife al8 Naturnotiwendigfeit Degriinden unbd bafy bdie
Gewertidaften fomit den Arbeitérn felbjt sum Yorteil gereichen,
womit tiefere Cinfidt, vermehried Wiifen und damit die erfolg:
reidiere Befampfung desd Judifferentismus perbunbden ijt. Jhnen
feblt dag BVerjtandnid, ber Jdealismus, daz Dauerinterefje fiir
unfere Cadye, find wir bei der Hand zu fagen. Sdauen wir uns
dieje Sollegen einmal genauer an. Junddijt aber eine Frage:
Was toollten diefe Stollegen, diefe Jndifferenten in Ser Gewert-
fhaft? Selbitverftandlicy Hilfe wirtidajtliher Natur, moralijge
und finangielle Unterftitbung! Die bdarauj berubende Hoffnung
und NAusfidt gab die Veranlaffung gum Beitritt, jehr jelten ol
bie Ubjicht, Opfer bringen zu toollen.  Jch twiederfole: Nieht
Opferwilligleit und Idbealidmus, fondern dber BVorter[ unjerer Unter-
jtitbungseinridtungen und die Macht, tweide wir ald Gewertidaijt
reprajentieren, cljo die reale eite ijt dad entideidende Moment.
Das miiffenn it und jtetd vor Augen Dalten, wollen wir der
Lojung bes Fluftuationsprobiems iiberfaupt nafer fommer.

Der Jbealidmusd an {id) ijt gewif eine erfabene Sadhe, aber
foir ditrfen ihn nidht ald ftdndig, alz ,da feiend” verlangen oder
gar gur Voraudfepung madjen. Und wir fonnen gufrieden fen
mit dem Realidmusd ald Grundlage; der it von brel Iangerer
SDauer ald der Jdealidmus, der fid) meijt bald verflitdhtigt. twenn
man jeine Erijteng nidyt iiberhaupt OLejtreiten will. Shon Goetfhe
Sqgt: . Begeijterung ift feine Heringsware, die man cinpbfeln loun
fur piele Jahre.”

Wenn wir alfo mwijfen: der fompafte Ditglieberbejtant gor
Gemwertidaft fuit auf realer Grundiage, jo muifien torr drefer
Katjadie den ihr gebithrenden Cinfluf im Gewertidaftéleben ein-
rdunten,

Betradytet man den Aufbau der modbernen Gemwerfidaften, 15re
innere Organifation und ihr ausddrudlich anguerfennendes, bden
geitliden Umijtdnden angepagted fegendreidjes Wicfen fur dre
rbeiteridaft, fo it mdt abzujtveiten, Ddaf bem Realtd3mus
zweifellos genitgend Rednung getragen jt, Dieje Fejtjtcllung ce-
jeint gunadyjt aid it Wideriprud) ftebend mit dea bigherigen
Yusfithrungen.  SKlaver wird die Sadie fofort. wirft man die
Frage auf: Wicd denn Jived, Jiel und Wirfung der Gemwertjdajt
als Bereinigung von Menjden mit gleiden wictjdaftligen und
fultuvellen Jntereffen und ifren gropsiigigen Unferjtiibungderns
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riditungen pon den Arbeitern rejtlod berftanden? a3 alles tvird
gang entidieden bon bder Majeritdt der Mitglicdber nidyt boll-
jtdndig gedantlidy berbaut; ber dem einen melr, bei dem anbdern
iveniger ird bie Renntnid und Cinfidht durd) Glauben und Ber-
tragbe? crjebt.  Woraus fid) bicles, cigentlid) iiberhaupt alled
crgibt. y

Das ijt dodhraud) gar nidt vermunderlid). Der Agbeiter im
alfgemcinen fann einfad) nitht die Sdharfe des Denfend und Aufe
faflens Dbejiben, um bdie Gewerfjdajtdbemegung in allen und ihren
leten Sonfequengen zu begretfer.  Die ‘gangen DHeutigen gefelle
jdyaftlidien und jtaatlidhen Verhaltaifie jtempeln ihn zum Bediener
ver Werfzeuge. Man laft ifn eben gerade fo viel Keuntriffe ers
erben, al3 den Profitgeicyn und der Negicrungsfajte fiir 1hre
Jmede udtig erjdeint. - Int {ibrigen drejfiert man dad BVolf im
Glauben, BVertrauen und in der Snecdhtiefigicit.  Dad, was in
ber Begtehung am BVolfe gejiindigt ivurde, miiflen jept die Ges
werf{daften zu ifrem Teil und Fived ausheilen, jo gut ed geht.

LBervollfommuen twir unjere BVilbungs eintidtungen, fcé[ici;cn
wir Ddie RLiiden, bor allem. bringen mir PRlan und Syftem

in ber Wilbung BHineinl Mit Jmd und Jinfezzinfen ivird

bic bafilr aujgelvendete  Mithe und Geldaudgabe gelohnt,
Wiffen und  Cinfidt  fiic  unfere Bewegung mitfien  unfer
aller  Gemeingut fverden. Tem {figgenbaften Sinweid dev

YUgitatoren vonm  der mworaliffjen und iirtjdaftliden Mady=
entfaltung der freien Getverfidajten Hat ein ftandiger, folges
ridytig gegliederter, Icbendbiger, unterhaltend geftalteter Unterridyt
im Werbanbdsleben zu folgen. Regelmdfig erjdheinende Artifel im
Jad)blatt, die Inapp, far und grop umriffen Gemertjdhaftdtheorien
und Praris behandeln! Diefe {ollen ineinandergreifend fein, fidh
ergdangend und dbod) aud) eingeln verjtandiich), frei bon moralijder
Cinpauferei und Cntrifftung, frei aud) vbom Altagdfram. Das
®ebiet der Vortrdge fann geregelt werdben nad) obigen Grunbd-
fagen, mit driliden oder zeitlich aftuellen gewerfidafiliden Fragen
verfniipft. Die Vortrdge fdnnten auferdem nad) Erledigung der
jemweilig in der Verfanmumlung borliegenden Gefddfte jtattfinden.
Jn gefdydftlichen Angelegenfheiten aufeinanber geplapte Gemiiter
werden berubigt, der CEindrug und bdie Anregeung, bdie bdody
Vortrdge geben follen, tiirde bowr den Juborern unverwijdt auf
ben Qeimiveg mitgenommen und biel mehr im Geddd)tnid be-
balten, a8 e3 jebt meijt Der ﬁizu ift, da bei ber gegemmwdrtigen
Methode e3 fo Tit, daf die dem Bortrag folgenden Gefdhdfte wenig
iibrig Iaffen an Eindrud von dem Vorfrag. Das Bibliothefsmwejen
mufy ausgebaut, der cinjdldagigen Qiteratur cin grdgerer Plap
eingerdumt fverden,

Die Referenten modten am Sdlug des BVorirages Biider gum
nadjlefen der behandelten Thematad nadweifen. Das Fad)blatt
hatte Neueridieinungen ded BViidermarftes gu befprechen, pornehime
lidy pon Arbeitern geniefbarer Fadywerfe, jedod) aud) Qunijt= und
Unterbaltungsliteratur. ~ Diefe Befpredungen todren gleidhzeitig
al3 Wegiweijer gur Crgdngung der Bibliothelen benubbar. %Dtt.
ibo gemcinniiige ober von Yrbeiterforporationen unterhaltene
Bilbungsjtatten bejtehen, follte in Mitglieberverjammiungen, Ver-
bandsbureaus, in Agitationd- und Werljtubenfipungen dafiir pro-
pagiert tverden.  Gejtalten wir unjere Fejtlidjleiten zu Statten
ver Kunjt und angenchmer Wiflenjdhaft — neben der Unterhaltung
und Belujtigung —, jo tverden twir aud) von der Stelle aus biel
Criprichlidheres ertirfen fdnnen. Gar mande KNollegin, mander
Stollege findet Dorthin ben Weg su un3, gur Gewertjdaft, und
gar mandper foiirbe der durdigeijtigten ®ejelligleit tvegen €3 f{id
iberlegen, ob er und den Riiden fehren joll.

Bildbung! Dad ijt bie Jauberfraft, welde uns die Mit-
glieder per Gewerfidhaft erhalt.
Bildburg! Dad ijt dag Miitel, mit dem mwir neue An-

hanger getvinnen, in immer tveitere Sollegentreife bdringen.

Bildung! Da2 ijt die treibende, innere Kraft ded auf-
fteigenben Proletariats. Urfprung, RNotwendigteit, Endzwed und
die Bedeutung der Koalition im Emangipationdfampf der Prole-
tarier durd) Sunjt und Wiffenidaft erfldren, in prattijden Mag-
nafmen beteifen, Dag Heift dDie Mitglieberflultuas
tion wirffam betdmpfen!

Wiffen ijt Madt. Bildbung madt frei. Alfo breden wir mit
der Wethobde, die Kolleginnen und Kollegen innerhalb der Getwerts
idaft fidy Jelbjt au iiberlaffen, in jdwad) bejudjten Berjammlungen
bie Cridjienenen lvegen bder JInterefjelojigfeit der Abmefens
den gu mworalifieren, bdas Wijfen in Pillen gu verabreidjen.
Breden wir aud) mit der Grogmanndanivandlung, bon den ,An-
beren” ald bon bder auffldrungsbediirjtigen Maijfe zu fpredjen.
Geien ir pojitib. Cdiaffen wir Cinridtungen, durdy bie der
RKleinlidyfeit, der Unfenninis, der Jnterejjelojigicit der Nahrboden
entgogen wird. Ceien Ivir pofitib; toenn ivir etivad fpifjen bom
Wijfen — Dervor mit dem Lidht unterm Sdheffel! Per-
jonifiieren wir die Kollegialitat.  Wirfen it borbildlid), ane
cifernd, iibergeugend in den KRollegentreifen — ber Erfolg twird
nidjt ausbleiben.  Die Crfenntnid bou der Naturnotwenbdigteit
bes Jujammenjdlujjesd der nad) menjdentviirdigen Eriftengbe-
dingungen fjtrebenden mwirtidaftlidy Sdywaden liefert ung Hie
Mitglieder.  Die CErfenntnis, daf @olidbaritdt, gemertid;aft[id;e
Diggiplin, Agitation ujw. WMittel find gu unferemt Werf, wicd bdie
Mitglieber u iiberzeugten, bemwuften SKlaffenfampfern aquareifen
laffen und ihnen gleidgeitig begreiflidh madien, welde Maknahmen
unbd tattijhe Regeln Die jeweilige Situation der wirtjdaftliden
Kampfe erferjdt.

Ung Proletarier alsd emporftrebende RKlafje trennt eine Welt
bort Anfdauungen, Begrifien und Jbealen von ber fidy im Auf-
[Bfungdprogep befindliden Gefelljdhaft.  Fupte deren Perridaft
im Glauben, Glauben, Glauben, jo trollen im Gegens
fab 3u 1br toir unjere Mad)t begriinben in ber CErfenntnis, der
Cinficht, dem Wiffen. . Willy Hager.

Berlauf der Lobn- und Larifbeivegung
in der Pofamentenbrande in Chemnis.

Qaut einftimmigem Bejdlug ber Arbeiterjdhaft twurde am
6. Oftober drejes Jahres nadjtehender Lohntartf. unterzeichnet von
der gewdhlten Tariffommiffion und der Organijationzlettung. an
pie llnternchmer eingereidht. Antroort tourde b1z 14. Oftober ber-
lanat. )

Bereitd am 10, Oftober fdwieb Herr Fabrifant Schmredel,
Rertbahnitrafye. an dre Letung der Oraantiation. daf er nicht ab-
aeneigt ‘e1, emen Tavif in der von der Lohnfommuijion vorgelegten
Form abzuijdhliehen, jofern die Sonfurrenten am et das gleidhe
tun toirden  Unterdeffen verfanbdelte audh Herr Raudalles mit
den n feinem Betrieb befdiaftigten Tarijfommifitondmitaliedern.
Dabet erflavte derjelbe, dafy er unter fernen Umitanden mut der
Orgamfation der Nrberter verhandeln foitede . Mich zrehen ferne
sebn Rrerde dort Hinaus.” o hat er ausgerufen. Fememnt mwar
daz ,Boltehaus”. Aud) fei e3 1Hm mdht moglih. de im Tauf qes
forderten Qohnerhofjungen au bewiligen, dody veripradh er, etnen
Gegentartf aufzujtellen.

Am 15 Oftober itberiandte nun Herr Raudales der Srgani-
fation nadftehenden eingeidriebenen Rrief:

Chemmp, dben 14, Oftober 1911,

An den Deutidien Textilarbeiterverband Chemnif,
3. 9. bed Heren Hermann Florfdhus, .

hiet.
Sn Crmiderung Hred merten vom 6. cr, teilen torr Jhnen
mit, daf wir n allen das Urbertsverhaltnig betreffenden Ange-
Tegenberfent und grundiaBlth mit unieren Urbeitern unmuttelbar
verftandigen.  Wir jind fiir unjere YArbeiter jedergert gern 3u
jpredhen und miiflen die angebotene Vermuttelung danfend ab-

Iehnen. WBeredptigten Wiinjdien, die und von unferen Arbertern

begiiglid) ibres Avbetts. unbd RLohnverhiltnifjes borgetragen wets
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ben, foollen it folveit ivie irgend mbglidy gern Rednung gu
tragen perjudien )
Hodadytend

Xh. Raudjalicd, Rid. Preis.

- Am 14. Oftober fand eine weitere Berhandlung mit der Koms=
miffion ftatt. JIm BVerlauf derfclben fonnte man (don die Wahr=
nefmung madyen, daf hier jemand anderd jeine Hand mit .im
CSpiele Dhatte. " Qerr Raudualled verfprady nodmals, einen Tarif
bo_:Iggen 3u toollen, nad) weldem erheblidye Qohnzulagen eintreten
toiirden.

Charatterijtijd ift, daf dit Firma Preis diefed Sdriftitiid an
die Organijationzleitung mit untereidyneteund im itbrigen bden
bei der Firma bejddftigten Arbeitern und Arbeiterinnen fcinerlei
Lohngulagen gemad)t Hat. Nebenbei bemertt, ijt die Firma Preis
tiejenige Firma, welde am Ort im allgemeinen nidt dic hodften
Lhne 3ablt; eber diirfte das Cnigegengeiehte riditig jein.

Am 18, Ottober legte die Firma Raudpalles der SKomuniffion
einen Gegentarif bor, mit weldem fid) die Arbeiteridaft am 19, Of:
tober in einer Verjammlung bejdditigte. JIn diefer Verjammlung
mwurde einftimmig bejdlofjen, bdie gemaditen IJugejtandnifje der
Frzma . Raudalled Dbezitglich der Whne und jonjtigen Arbeits-
bedingungen, fveldje Berbefferungen mit fidy bringen, angunehmen,
fidy aber im iibrigen auf ein Bertragdverhalinis auf cine beftimmic
Jeitdaucr nidt cingulaffen. |

Nad) bem von Herrn Raudjalled vorgelegten Tarifenturf follte
der Arbeiterjdiaft auf drei Jahre die Moglidyfeit genommen fverden,
Lohnforderungen zu ftellen. Fiir einige Arbeiterinnen betrdgt dic
Bulage gange 18 Rf. pro Wodje, deshald bebhdlt fich die Arbeiter-
{daft bor, zu geeigneter Beit twiedberzufommen. Bon feiten bder
Organijationsleitung urde die Firma in Kenninis gejept, daj
die Arbeiteridhaft bie gemaditen Bulagen annchme, im iibrigen aber
diefelben al3 eine Abjdhlagszahlung betradte und fid) nady ivie bor
alle tweiterent Sdyritte borbehalte. Won einem geredhten Nusgleid)
gegeniiber ben berteuerten RQebendmittelpreijen fann feinesfalls
gejprodien toerden,

An den Pofamentenarbeitern und Arbeiterinnen ift es, iHre
Organifation jo audzubmten, daf bei pafiender Gelegenheit das
nadygeholt mwerden fann, mwad jebt bertveigert tourde. Yor allem
muf auf bdiejenigen Firmen dad Augenmerf geridtet fein, twelde
e3 mdt fiir notentig gefunbden Bhaben, den Urbeitern entgegen
%uufnmmen, im Gegentet! nody verjudyt Haben, die Sade YHingu-
alten. .

Sm nadijtebenden laffen foir bie neuen [oBufdbe der Firma

Xh. Raudalles folgen.

Punft 1. Arbeitdzeit. Diefelbe betrdgt fiir ermadiene
Arbeiter 547 Ctunden pro Wode. Die Cinteilung der Arbeits-
seit gejdyieht nady WMapgabe der jdpn beftchenden Arbeitdordmung
mit per Abanderung, dafy die Mittagdpaufe am Sonnabend eine
balbe Gtunbde betragt. [t Winterhalbjahr ift 3% WhHr und im
Sommerhalbjahr 3 Uhr Shluf der Arbeitsdzeit.

Punit 2. Affordarbeit Die WMihljtuhlarbeiter werbden
im Affordlohn nad)y Makgabe des8 Hizher beftehenden Lofhntariics
begahlt. Bu bdiefen Atfordlchnen iritt ein Bujdlag von & Proa.
Diefer Juidlag toird bei Abredynung ded Lohufontod auf die volle
Gumme ded berdienten Affordlohned hingugerednet. Der bidher
bejtehenbe Qohntarif wird in einem Eremplar an einer dem Miihl=
ftublarbeiter gugdnglidien Gtelle audgehingt. Lohne filr neue
Deifing werden, fotvett dred moglidy, bei Ertcilung ded Afforbauf-
traged in bie Qohnlifte cingctragen.

Punft 3. Handbftuhlarbeiter. Der Lohn fiir Hand-
ftublarbeiter betragt 51 Rf. pro Stunde. Hierbei wird gefordert,
bafy dicjelben in allen porfommenden befieren Yrbeiten perfeft finn.
®ehilfen, die bei Fefilequng bed Tarifs [?un mebr toic genanntcn
Gtunbdenlohn haben, erbalten 8 Pf. Jujdlag. Stublarbeitcrn, dic
ben obengenannten Unjpriidien offeniichtirtd) nidht entfpredjen, twird
nad) freter Bereinbarung geringerer Lofhn gezablt.

Puntt 4. Buridter. Dic Juridyer, jofern fie vole ge-
Ternte Pojamenticrgehilfen find, und alle JBtweige der geforberten
Treharbeit Leherridien und laufend bdarin bejdyaftigt werden, cr=
balten 50 Pf. Stundenlohn. Hilfsarbeiters, Biefen- oder Sdniiz-
dyendreher erhalten einen Stunbdenlohn von 40 HF.

Runit 5. Gallonarbeiter. Dic Gallonarbeifer, mwelde
perfeft und felbjtandig auriditen fonnen, erbalten 48 Pf., Gallon-
arbeiter gur Beaufiidtigung der Mafdiinen, und die nur teiimeife
aurichten fonnen, erfalten 42 Rf. Stundenlohn. Ter erjte Gehilfe
der Abteilung Glallonmafdiinen ivird aupertariflid) bezahlt. Ge=
hilfen in biejer Ubtcilung, tveldie bei Feitlegung diejer Lohne bor-
genannten Stundenlohn jdon haben, erhalten 3 Pf. Sujdlaa.

Punft 6. Shweifer. Die CSdyveifer fiir Mublftupifctten
echalten 42 Pf. Stundenlohn, der erjte Sdiveifer, infofern cr ge:-
lernter Pofamentierer ijt, jell in der Regel mit couleuren und ecr=
Lalt 48 Pf. Stundenlohn. Die Sdiwveiferin 25 Rf. pro Stunde.

; Puuft 7. KIoppler. Die Kloppler erhalten 42 Pf. Stuns
enlohn.

Runlt 8. Mafdinenarbeiter. Maidinenarbeiter fiic
Fadbenmufhle, Sdynurmajdiine ufw. bei 2 Majdyinen erhalien 40 P,
bei 3 Majdyinen 42 Pf. Stundenlohn.

Runit Neuausdgelernte Pofamentierer-
gehilfen, Diejelben erhalten im erjlen PHalbjabhr 35 PF, im
sweiten Halbjahr 40 Pf. pro Stunbe. Nad) einjahriger Tdtigleit
ift ber fiir die ubrigen mannlidien UArbeiter der perjdhicdenen Ka-
tegorien feftgefefite Stunbdenlohn zu zablen.

Runit 10, Pofamentenarbeiterinnen Der [ofin
fiir Ternende Pojamentenarbeiterinnen betrdgt im erften Halbjahr
12 Pf., im giwerten albjabr 15 RPf., im dritten Halbjahr 17 RF.
und im bierten Halbjahr 20 Rf. pro Stunde. Arbeiterinnen, dic
bc% Ctundenlofhn von 25 Pf. {hon Hheute Haben, erhalten 3 Rf. Aufs
Eefferung. ! “

Punft 11, Ueberftunbden, Ueberftunden miifjen in drin-
genben Fallen gemacht iverden und 1ft dbag tunlidit den Wrbeitern
am Rormittag bdesfelben Taged oder mwenn mdglidh am Vortage
mutzuteilen. Fitr bdie erften zwei Stunden wird ein Jujdlag
von 25 Prog., fiir jede tveitere Stunde 33y, Proa. %uidﬂag gezablt.

Mad) 3iver Stunden ijt emne pierteljtindige flguu ¢ 3u gemwdbren,
reeldie mitbezahlt wird. Conntagdarbeit toird mit einem Jujdlag
bon 33% Proz. entfdhadigt. Miihl{tubl-Atfordarbeiter erhalten fiir
jede leberjtunde 10 PFf. ertra.

Runft 12. Qobhnzahlung Diefelbe findet alwddentlidh
Freitagd am Shlufy der Arbertdzert jtatt. '

Punft 13, Arbeitdraume. Diefelben werben wodentlid)
dreimal geretnigt, und awar moghdft aufierhald der Arbeitzjzeit.

Runtt 14, e Aborte werden wodentl:id einmal gereinigt.

Runit 15. Fur die mdannlichen und weiblidien Arbeiter bejteht
je etne (Garderobe mit Speijeraum.

Renn audy Herr Raudyalled in begug auf die Organijation
aeiagt bat: ,Mdogen dre dort draufen ewten Tartf abjdliefen, mit
mir nidt”, fo find e dod) der lebergeugung, dafy die verfloffenc
Bemwegung ben Arbertern einen BVorterl gebracht hat, und bie Jeit
fommen toird, tvo die Chemniber Unternefhmer 1 der Lojamenten:
brandie annefhmbare FTarife von LOrgamijation zu Orgamijation
abfdilieen twerden. An der Acbeiterydaft ijt s, biejen Werde-
gang 3u befdlennigen. 0. I

3. Arbeiterinnen-RKonfereny des Gaues I
ved deutfdhen Textilarbeiter-Berbandes.

Sannober, den 22, Cftober 1911,

leber den Wert berarirger Bujammentfinfte gehen die Mei-
nungen audemander. ,Die Criolge wiegen die [oiten md)t auf”,
Dorte man redben. Diefen Bweiflern bhatte 1d) gerounidt, dag fic
drefer Cinrniditung ded Gaued [ n den leplen 1% Jahren beiges
wohnt Hatten, A3 Pringip war genommen, dak auf jeder Konfercng
— mwenn midt Grinde vorhanben find, die in der Rerjon liegen —
diefelben Delegrertinnen bertreten fewn mitffen. Und diefer Grunds
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jab hat fid) glangend betwdfhrt. Auf der erjten Konferens ein ans
bachtiges Unhoren der Jicferate. Lor cinem Dalben Jahre eine
lebhafte Digfujfion, und jept eine Sdiar bon Arbeiterinnen, welde
ioeif, twas jie will, welde aber aud) vor allen Dingen &us-
fpredien fann, o der Sduf dridi, wie zu arbeiten ijf, um
organifatorijdy gu wirken. JIn feinem Refiimee fonnte der Kollege
Roficl ausjpreden, daf bdicje Konfereng auf einer bemerfens-
werten Hobe {tand. -

__ Bertreten waren 17 Filialen durd) 28 weiblide und 15 mdmn-
lide Delegicrte, der Gauvorftand und der RKollege Roffel ald Ver-
treter ded Jentralvorfbandes. Folgende Tagegordnung ftand zur
Beratung:

1. Gewertidaftlithe Berfaffungsfragen. Referent: Kollege Gau-
Teiter Dobler.

. 2. Beridyterftattung der Delegiertinnen iiber die ftattgefundencn
Agitationdarbeiten,

. 8. Die Durd)fiihrung von Lofnbetwegungen. Referent: Kolege
RDfiel=Berlin.

4, Untrdge und BVerdicdenesd.

Rollege Dobler fithrte in feinem Referat aus: Die toict-
{daftliden Sampfe der Bergangenbeit, ihre Begleiterideinungen
nady Abbrud) der Kampfe follen uns lehren, dafilr 3u forgen, daj
pie Motive einem grofen Kreid von Mitgliedbern befannt tverdem.
Man folle dedhalb die Frage prifferr und in den Mitgliederverjamme
Iyngen debattieren, ob diefer Jived nicht durd) ein Delegicerten:
oder Reprafentativ-Gpftem erreidt werde, nidt nur ein-
gefilhrt in dem Fifialen, fondern aud) filr den Gefamtverband.
Die rdumlide Ausdehnung mander Filialen habe jdon jept bdie
Cinfithrung diefez Shitems notivendig gemadit. €3 fei nidt zu
befiirdten, daB bas pemofratijdie Prinstp hicrunter leide, tobl
aber fei eine glatte Ubiwidlung ber BVerbandsgefdidfte garantiert.
Bei Lohubetvegungenr fet ein derartiged Shftem unerlaflich.

. Sollege Rojfel: Die Frage ijt fiir unfere Organijation voll-
ftandig neu,  Wir miifienr ibre Durdyfithrbarteit jorgfaltig priifen.
Gegen cine Distuffion in Mitglicberverjammiungen fei nidts eins
Fumwenden. 3

Nady einer Turgen Debatte empfiehlt Rollege DHbler dad
Ctubdbium der einjdldgigen Riteratur.

Den weitausd groften Teil der Tagungszeit nafhm die Be-
ridterftattung dber Delegicertinnen ein. Alle an-
wefenben Delegierten hatten hiergu etwas gu jagen. Ueber alle
Berfude, die in den berfdjicdenen Filtalen feitend der weiblidjen
QBertrauengperfonen gemadyt turben, um bdie inbifferenten Kolle=
ginnen qufjuriitteln, jie der Organifation guzufithren, twurde be-
ridtet. Aus bden Crfabhrungen gejdopfte Agitationdmethoden
twurden befprodien. Man mertie an der Ausfpradie, dag alle bon
bem Wunjdje befeelt waren, alz Pioniere mitzuvicfen. Die Cr-
siehunggarbeit an bden Delegiertinuen twird ziveifellod frudt-
bringend in ben eingelnen Filialen toirfen. Folgenber Bejdlup
fand einftimmige Annahme:

»Die am 22. Oftober 1911 in Pannover ftattfindende Ar-
beiterinnen-Ronfereny des Bezirfs I bejdlielt:

Bur Forberung der Agitation und Organifation unter den
Berupsfolleginnen jind in allen Filialen drilide HArbeiterinnen-
Agitations-Kommifjionen eingufeben; o foldes mangeld gecigs
neter Perfonerr nidht durdzufihren, ift eine BVerirauensperfon
ber Urbeiterinnen eingufeben.

Fiir den Begirk iji cine Begir!s-Agitations-Kommiffion der
Arbetterinnen am Gaufib einjujeben, deren Starfe der Gauvdr-
ftand Dejtimmt,  Bezirts-Agitations-Rommiffion und orilice
Ygitations-Sommijjion Haben nad) Anordnung ded Gauvorftandes
Ygitation und Organifation zu betreiben und fiir Auffldrung
unter den Rolleginnen Sorge zu tragen. Die Tatigleit der ort-
Tiden Ugitationd-Kommifjionen Hhat im Cinvernehmen mit den
ortliden Berwaltungen au erfolgen. ,

Der Bejdjlufy der ztoeiten Sonfereny, betr. Veriditerjtatiung
on  Gauveriwaltung und Bertrauendperfon (Rolegin Hoppe-
Berlin) ift ftrifte durdzufithren.” s

Gin fehr inftruftives Meferat des Kollegen RDH{fel iiber die
Durdsfithrung bon Lofnbewegungen bejdlol die Tagung.

Wie fdhon einleitend bemerft, war der Crfolg ber Tagung ein
gufriebenjtellender. Die Ausjprade, die fjtattgefunmben, bdie Cri-
fahrungen, die ausdgetaujdt, werben die Kolleginnen anfpornen, auf
pem befdrittenen Wege iveiterzugehen. Die Fritdte twerden nidpt
augblciben, B. W.

Bergleid.

%n der Privatflagefade bdes Tewerlidufisfelretdrs Jafob
fonigshoven zu Yaden, bertreten durdy Redtzanmwalt Dr.
Shumader, gegen den Redafteur Paul Wagener bom
oTertilarbeiter” in Berlin und den Rebafteur Yohann Meer-
feld bon der ,Rheinifden Jeitung” in $oln, beide vertreten durd)
den Redtzanmalt Sx. Lowenftein, wurde am 17. Oftober d. .
vor bem Sddffengeridit 3u A a de n folgender Vergleid) gejdhloffen:
Die Angeflagten bedbauern, daf jie durd) einen Artifel in dben Jei-
tungen ,Der Tertilarbeiter” und ,Rheinijde Jeitung” den Pribat-
flager mit dbem NAusdrud ,Banferottzframer” beleidigt haben. Der
Yusdbrud ift aud Unfenninis in die Jeitungen gefonumen, und twird
dafer mit dem Husdrud bdesd BVedbauernd guriidgenommen. Die
Angeflagten verpflidten jid), diefen Vergleidh bis gum 15. November
in dent Dbeiden Feitungen auf ihre Hojten, und gwvar in demt re-
baftionellen Feil, gum Ubdbrud gu bringen und iibernchmen bdie
Sojten ded Verfahrensd, Die Privattlage wird guriidgezogen.

Aus den VBrandyen.

Der Geldiftdabidilul der Braunidweigijden Attiengefelidafi
fiir Jute: und Fladdinduijirie fir 1010/11 ergab einjdlicklich
12810 ML, (1. BV. 10621 ML) Bortrag einen Nobgewinn bon
513634 L. (554 254 ME.) zur folgenden Vertvendung: Abjdrei-
bungen 71368 MME (87349 Mi.), Gewinnanteile 63633 MI.
(60095 ML), Belohnungen 12000 ME. (wie i. B.), Wohltdtigleits-
anftalten 4000 ML (vie i. B.), 12 Proz. Dividende 360000 Irf.
{iie 1. B.) und Vortrag 2634 Mf. Wie der Gefd)dftaberidht aus-
fithet,  unterlfag Jute infolge der bver{djiedenen Crutejdiabungen
wieder grofen Cdwantfungen, aud) die Bejdaffenbeit der Jute
gab wieder ju crnjten Klagen Anfak. Wit den iibermdBigen Ver-
teuerungen der Rohjute vermodyten die Preife ber Eraeugnifie nidt
gleidhen Sdritt gu Halten, namentlid) gu Unfang, da Salfutta und
Dundee unter dem Drud bedbeutender Ueberergeugung mit Preis-
erhohungen nur febr allmaplid) und in ungenitgendem Mafe tor-
anfamen. €3 urben ergeugt in der Spinnerei 11098663 SKilo-

ramm (i. B. 10919 330 Kilogramm), in der Weberei 17709 725

eter (16522176 DMeter) und in ber Gadndbherei 7487894
(6230 123) Gtiid. JIn dad neue Gejddftdiahr itbernimmt die G-
felfchaft einen angemeffenen Uuftragsbeftand und ift dafiir mit
Sute gededdt.

Die Hanbweber in dber Graffdaft Glak fehen, tvie der Quar-
talabericht der Hanbdeldtammer ju Shiveidbnip meldbet, redit tritben
Beiten entgegen. Jm verflofjenen Sommer baiten nur mwenige
Baumivol-Pandiveber Be[ddftigung. €8 it midt abzujeben, ivo-
mit die Pandiveber der Grajidaft Glap, mehrere Taufend an .ber
Bahl, im fommenden Winter bejddftigt werden follen, da die vor-
Tiegenben und die nod) in Ausfidt jtehenden Uuftrdge, namentlid)
die Armeelieferungdauftrage, jo gering find, daf nidt einmal bdie
fobon im borigen Winter aur Abwenbung bder Arbeiternot bvor-
gearbeiteten Borrdte Verwertbung finden founen. Dag find alor-
dings recht betritbende NAusfidhten fiir die jhon au normalen Jeiten
SNot leidenden Dandweber. Sie tverden ben Sdymachiricmen nod
enger aichen miiffen. Diefer teftraurige Jujtand toird jo lange
bejtehen bleiben, bis die heutige unfinnige Wirtjdaitsordnung ab-
-geldft wird bon ber fogialiftifden Produftionswetfe. Um bejten

Der CTextil-Hrbeiter

fonnen die Arbeiter ba%u beitragen, twenn fie bei der Bevorftehenden
Reid)stagstoahl einen Vertreter wabhlen, der {ih nidt dbazu Hergibt,
bem Bolle bie notiwendigiten Lebens- und Gebraudygmittel, gu ver:
teuern, mdlhrend die Bejibenben jteuerfrei Dlieben.

Aus der BVetvegung in der Textilindujtrie

Deutfches Reich.

(BWodhenberidht)

Qe Pemelingen ijt der Kampf der Jutearbeiter nad 1Twodi-
get Dauer beendet worden. A3 Ergebnis diirften 8 big 10 Proy.
qu)nerf)ﬁf)ung 3u pergeidgmen fein; genau Iat es fidy nody nidjt
feititellen. Die Direftion Bhatte e reit billiger Bhaben Yonnen.
Die Arbeiteridaft hat fidy 17 Wodjen lang tapfer gehalten. Nidia
ift vorgefommen, was ein jdledites Qidt auf bie Arbeiteridaft
latte werfen fommen. Stanben der Direftion veridhicdene Faltoren
3ur Niederhaltung der Nrbeiter gur Rerfiigung, fo wird fie heute
body cinfehen, dbak eine bidsiplinierte Urbeiterfdhaft nidt durd
Reidgverbandler und jonjtige Shitanen von ibren Lejtrebungen
abgubringen ift. Aud) die mddtige Arbeitgeberorganifation Iwird
auf die Dauer nidt imjtande fein, durdy Jgnorierung und durd
Beradytlidmadung der Arbeiterorganifation die Arbetteridaft im
Kampfe um Berbeflerung der Lobn- unbd Arbeitsverbalinifie gu
Binbern. Die Entlohnung der Tertilarbeiter im allgemeinery und
vor allen Dingen die Entlohnung der Jutearbeiter und -arbeite-
rinnen ift ofmehin jo gering, dak ein groher Teil ber iibrigen
Arbeiterihaft jowie aud) dad fatte Viirgertum fidy feine ridtige
Lorjtellung dabon madt. Man mup fidy des oftcren wunbdern,
wenn RQeute itber bdie RQohn- und Arbeitsperhaltniffe der Jute-
arbeiter rebem, bon denen fie nidts verftehen. Diefe Judujirie,
deren Aftiondre in Bremen 3zu einem grofen Teil anjajfig find,
bringt aber natiirlid) reifglige Gemwinne. Nur Hat man b3 jept
die Arbeiter immer vergeffen. Der jebt beendete Kampf mag hicrin
cine Yenderung fiir die Jufunft bringem, dann iwerden folde
jdbweren Qdmpfe, bei benen auf beiben Seitén ungeheuere Berlufte
an Zeit und Geld entftehen, vermieden werbden.

Qn Bremen ijt gleidfalls, wie die [ejer wifjen, in der Jule-
fpinnerei und -Weberei an der MNordftrake, der Kampf jeit irfa
fehs TWodhen im Gange, ohne dafy fih jedod) eine wefentlidhe Ber-
anderung des Gtreifs Femertbar madt. Alemt Anfdein nad) Halt
es aud die Direftion diefed Vetriebesd fiir notwendig, die Arbeiter
auf die BVemilligung ihrer geringen Forberung redht langs warten
au laffen. Donnerdtag voriger Wodye fand die erfte Verbandlung
des Urbeiterausidjufjed und ber Direftion jtatt, und jdon jtieg bei
den Arbeitern die Doffnung auf, dak ¢3 red)t bald au einem Frie
densichluf fommen fonnte. Dod) e3 war eine Taujdung. Perr Di-
reftor 9ajemann zeigt nod) nidht den guten Willen, der Arbeiters
idaft entgegengufommen. Cr perlangt nidt mehr und nidt mweni-
ger, alg bal die Arbeiteridaft ein Stiid ihrer Forberung nad dem
anderen guriidgichen joll. Qerr Dafemann will die widentlidye
Qohnzablung midt einfitfren, lieber verhandelt er nidht mebr, dbet
cinen Fabritfonjum will er einfithren. Die Organifation der Ar-
beiter tvird nidt anerfannt, dod) die Arbeiter miiffen iiber fidh dic
Urteile und Befehle des Arbeitgeberberbanded ergehen laffent.
Rorige Woche jollten die Arbeiter eine Erilarung abgeben, dap die
Forderung der fo dringend notwendigen mwochentlidien Lohngablung
nicht aufrecht erhalten bleiben follte. €3 fand zu diejem Bivede
cine Berjanumlung der ftreifenden Urbeiterjdaft jtatt. Nadpem
der Arbeiterausiduf Beridt von der voraufgegangenen Bejpredung
gegeben Batte, bejdhlof die BVerfammliung, an ber Forberung, baj
in 3ufunft der Lobhn alle Wodye gePaI)It twerben folf feftaubalten.
13 dies Herrn Hajemann mitgeteilt tourbe, ift dbem Urbeiteraus:
jhufy auf die bejdjeidene Anfrage, ob weitere BWerhandlungen mdg:
lich feien, feitend g Perrn Hafemann mit einem glatten ~Jein”
geantivortet toorden. ithin find bdie Ausfihten quf einen baldi-
gen Jriedenafdiuf ieber in iveite Ferme geritdt. Die Arbeiter
find aber feft entidloffen, ausjubarren. Wir iviinjden nidt, baf
hicr ebenfalls fiebzehn Wodpen geftreift werben mul, im Gegenteil;
dody enn 3 fein muf, wird c3 gefdiehen. Ber Gtreil gebt alijo
unberdnpert .meiter. Wir erfuden die Wrbeiterfdait Bremens
1nd Hmgegend, audy fernerhin den Jutearbeitern ibhre Shmpathic
begeugen zu toollen.

Qn Nowawes bei Potddam traten die Hausdlweber in eine Qohn-
betvegung cint. Am Freitag, den 27. Oftober, hatte ihre Qohnfom=
miffion die lepte Verhandlung mit den Fabritanten in DBerlin.
err Benjaniin liek fid) auerft herab, mit ber Kommiffion zu ber-
Banbeln, die Perren Feidifd und Propen hatien gar nidt auf das
an fie gerichtete Sdreiben geantwortet. Erft wollte Benjamin audy
nidta gulegen, als er aber fah, dbaf es ernjt tourde, wollte er das
Porto vergiiten. Nun ging die fommijfion bei Feibifd) vor, ohuc
Bierau von Feibijdy eingelaben gu jein und fagte ibm, bap Bens
jamin bag Rorto begahlen molle. Raraufhin erflarte fidh -{f_e’xbﬁd)
bereit, pro Glle einen Pfennig augulegen. Mit diefem Bugeftandnid
ging bie Venjaminjde Sommijjion 3u PBenjantin und wollte neben
bem Rorto nody einen Pfennig Lobmaulage haben, was aber abge-
Tehnt wurde mit bem Bemerten, daf fid) alle dre Fabrifanten ge-
einigt Batten, pro Gle einen Pfennig sugulegen. DHierauf ging die
Rropen-Rommiffion bor, und nad einigen Schivierigeiten erbielt
fie bas Bugeftdndnis, ivenn die anderen gulegen, fo legt SBto%en
aud) gu, und fie erfhielten pro Meter einen PBrennig Julage. Die
brei berihiedenen Sommijfionen verfuditen audy fir die Rollegen
in Bernan und Stvausberg eine lobhnzulage gu erwirfen, vas aber
pon den Fabritanten rundiweg abgelehnt wurde. _Die Notwaivejer
Qollegen erflarten fid) mit diejem Bugeftandnis cinverftandben und
perpflichteten fid), mit dafiir gu jorgen, bap in Bernay, Sirausberg
und Jinna ein befjeres Organijationsperfiltnia gefdaffen mwird,
Samit es moglih werde, aud) fitr die Sollegen biefer Crtjdaften
Verbefferungen herbeigufiihren.

Sn Reidienau jtellten bei der Firma Richiner am Mittwod)
poriger Wodje fiinf Weber auf einem Stuhle die Arbeit ein, weil
e fid) abfolut nidyt verlohnte, fiir diefe Urbeit feine Krafte au ver-

fenden. ©8 handelte fid) um einen Artifel, den die Firma in

RQohnweberet fiir eine Sorauer Firma ibernommen Datte. Diefer
Artifel, gejtreifte Jnletts, ift 120 Zentimeter breit, 48 Cdup per
Bentimeter didyt, hat 5400 Faben in ber Nette und ijt per Stiid
108 Meter - lang. Gin joldes Stid ift fiirgeftensd in 4 Woden
fertigguftellen, und da gibt e8 den Yorrenden Lofn bon jage und
fdreibe 16,40 Mf. Cin Lohnausdzug von einem fehr tidhtigen
SBeber bejtatigt dad aufs genauejte, benn alg Ablieferungsdaten,
0o ein Palitel von 54 Meter Linge adbgeliefert worden ift, ift der 2.,
der 16., der 30. September und der 14. Tttober eingetragen, jo dap

alfo der betreffende Weber in 35 Arbeitstagen auf biefem Stuble |

die Horrende Gumme bon 24,60 ME. verdient hat. €3 fommen fo-
mit auf cinen Tag netto 70 Bf. Der Chef will an der Arbeit
jelber Yeinem Muben gehabt Haben, weil er fiir ein Gtiid  jelbft
nur 17 SME. befonmume und auperbem die Wetricbstoften zu tragen
Babe. - Wir wollen dicje Angaben nidt angweifeln. Bon anberer
Seite wird una aber beridytet, dafy bem Fabrifbefiper Friebrid) dies
felbe YArbeit audy angeboten twurde, diejer aber fiir cin Gtiid 22 M1,
geforbert haben joll, damit dem Weber ein einigermagen audtomm.
lider Qofn geaablt werben Ionne. Darauf habe fid) der Sorauer
Berleger an dic Firma Lidjiner gewandt, bie dbann aud) pen Ars
titel au dem Preid pon 17 M. iibernommen Habe.

[n RKiel dauert der Streil der Pofamentierer unverdnbert fort.
I den lepten Woden wurden 3wei BVerfudye ' gemadyt, die Diffe-
rengen au befeitigen, eine Ginigung fonnte aber Iciber nidt ertelt
werden. Die beiden Firmen, Grabow u. Matthes und
S, MWoller u. Sohn, nehmen eine Haltung ein, die an Riid-
fidtslofigfeit wobl eingig bajteht. Bei der leBten BVerhandlung, die
auf Ginlabung bder Beibent oben genanmnten Firmen jtattfand, per-
langten bic Perren dag Redt, nady Beendigung ded Kampfes
50 Brogent der Gehilfen makregeln gu dirfen
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Man fonnte dicfe Forderung fitr einen fdledhten Wip Halten, weom
nidit die gange gweijtiindige BVerhanbdlung feinen Bweifel dariiber
aelaffen Batte, daf es bei den genannten Herren mit diefen Fou-
derungen poller Grnjt ijt. Urjpriinglidy forberten bdie beiden
Firnten bon dem ®ebilfen bden Yustritt aud der Crganifation,
jhriftlidh und miindlidy crildrten fie, feinen organifierten Gebhilfen
nehr  bejdjaftigen au  twollen. Bon dem Bertreter der L=
ganifation darauj aufmerfiam gemadyt, bak bdiefe ihre For-
berung mniemald verwirflidit toerben iwird, iveil die Lro
ganifation ein Produft der mwirtjdaftliden Werhdltnifie fe1,
lieen - die Firmen bdann Ddiefe Forderung fallen. Allerdings
ber Not gehordend, nidt dem cigenen Triebe; Ddenn als
beidbe Firmen verfidert Latten, der Organijation Dder Gebiffen
nidhta tn den Weg au legen, warf einer der Herren die naive Frage
cuf: ,Uber nady der Jugehbrigleit der Organifation darf idy bet
ber Cinftellung bon Gehilfen dod) fragen?’ Darauf aufmerfjant
gemadyt, dap Das dod) eine Privatangelegenheit der Gebilfen fei,
geriet er in eine 3temlidhe Grregung, umd {elbft feime beiden
lnternehmerfreunbe fonnten ihm nur fdiver begreiflid) maden,
ba% er nad) ber Organifation nidt fragen diirfe. Bur Frage eincr
Qobnerhobung duferten fid) bie Herren, RKiel fonme nidt mit den
Grofftadbten verglidyen werden; o Hohe Ldhne ie in den Groj-
ftabten ¥onnten fic nidt begahlen. Bu einer Lobhuerhdhung feien
fic gern bereit, wollten dad aber mit ihren Gehilfen eingeln ab-
madjen. Dagu wollen wir nur fagen: Kiel ift eine Stadt von
250 000 Ginwobhnern. Grofftadte werden ald joldye begeidymet, werit
fie itber 100000 Cinwohuer Haben; Siel ijt alfo fogar cine garng
anfehnlide Grofjtadt, und bdie Qebensverhdltnifje jind genau jo
ungiinjtig wie in Oamburg-Altona. Was dic Lobhuregelung mit
jebem Gehilfen cingeln Dbetrifft, jo jei bier nodh einrtal baran
evinnert, bag 50 Prog. der Gebilfen iiberbaupt nidpt wiederein-
aeftellt werden jollen. Die Pojamentierer in allen Orten Deutid):
[ands werben aud den obigen Darlegungen erjehen, dak in Kicl
gefampft wird gegen cin Unternehmertum, dem jeded joziale Ver:
jtandbnid fehlt, dbas nur bdarauf bedadt ift, in Hodfahrember Weife
jede Berbefjerung ber KLebenzlage der Gebilfen niebergubalten.
@ein Pofamentiercr darf deshalb nad) Kiel; iiberall muiffen bdic
SQollegen gewarnt werden. Mit allen Mitteln mufy verfudt iwer-
den, bie geredten Wiinjde der Gebilfen zur Geltung gu bringen.
Buzug nad Ricl 1t nad) wie bor jtreng ferngu-
halten!

In Neumiinjter fam ¢3 am Montag, den 23. Oftober, in dem
Betriche der Firma Julius Bartram zu einem gweitdgigen
Streit. Die Urfadie lag in den niedrigen Lohnen und in ber
probozierenden Haltung der Firma den Urbeitern gegeniiber. Kaunt
Datten die Arbeiter — 37 Weber und Weberinnen — bie Arbeit
niedergelegt, da verfiindeic der bdortige ,Beneralangeigex”
die Sdilieckung famtlicher Tertilbetriebe, wenn bdie Arbeit nidt
wieder aufgenommen iirde. Gierig griff die gange Provingpreije
diefe JNotiz auf und berjah fie mit den notigen Gloffen, und einige
Unternefhmer der Proving waren fo entziidt bon dem Borgehen Per
dortigen Tertilinduftriclen, dbap jie den Jeitungdausfdmitt in ric -
Brujttajde zu den widtigen Papieren jtedten. Friumphierend
yurde cin folder Ausfdnitt eines Kieler biirgerlidhen Blattes dem
Bertreter der Organifation bei feinemt Yufenthalt in Kiel wvon
cinem lUnternehmer porgehalten. Das Sefidt diefes Unternehmers
turbe aber merflid) langer, al8 bder Bertreter bded Deutfdyen
Tertilarbeiterverbanbed ifm den Sieg ber jtreifemden Reber bers
fiindete. Die Unternefmer jind alfo durd) dicje iibereilte Ber-
Breitung ihrer Ausfperrungsabfiditen in eine fehr unangenchme-
Gituation geraten, wenn dicfe Abfidten itberhaupt bejtanden. Wir
glauben ¥aum, daf ber Fabrifantenverein einen berartigen De- |
{Blug gefaft bHet; denn crft mufte dod) einmal gepriift werbden,
was der Grund der Arbeitsniederlegung war, ehe cine Ausfperrung
bejdiloffen werden fonnte. Wicr miiffen bielmehr annefmen, dap
bie Prefje nur ihrem Senfationsbediirfnis Rednung trug. Wic?
werden darin bejtdrft dburd) eine weitere Notiz dved ,Bemneral:.
anjeiger”, worin cin Rudgug angetreten wird, naddem mifgt“
Qollegen die Qadjerlidyfeit Derartiger Notigen in der .S dhle s
Ooljt. Boltsaeitung” gefenngeidnet Batten. Dic Unters
nehnier haben jedenfall3 alle Urjadje, fid) einen berartigen linfug’
fiir bie gufunft au perbitten. Der Streif felbjt <rijtand daburdy ..
baf fitr einen neuer Artifel erft 284 Pf. pro 1000 Sduf gezabli
twerden foliten und fpater nur 14 Pj. geboten wurben mit ber Be-=
griindbung, Bier licge ein Jrrtum por. Yuperdem hatten die Wcber ;
cit mefreren Jabhren mimdlid) und fdriftlid die Firma aufge=
forbert, im Betricbe befiere Werhaltniffe au jdaffen. Die Libhne
fparen umt 3—4 ME pro Wodje geringer ald in anderen S{cgt?[sz
betrieben. Der Du.dyjdnittslofhn betrug in der lepten Wodje filx "
bic Weber 20,98 Mf., die Weberinnen jind dabei nidht beriidfidyitigt ;
toorben, fonjt witrde der Durdfdnitt bedeutend geringer fein. Hingu ;
tam nod) ein unechdrtes Borjdufunwefen. Nidt ein cingiger,
TBeber Batte feinen Lohn boll bedient, jombern mebr oder weniger,
Borfduf gerednet; ja eine Weberin hatte jogar nur 30 Bf. vers
bient und 8 ME. Vorjduf dazu erhalten, jo dak ihr 8,30 MY, qua-:
geaablt wurben. Insgefamt waren in ber lebten BWodye an%
37 Weber und Weberinnen 680,40 ME.- Lobhn geaahlt worben, bars;
unter aber 269,50 ME BVorjdup. Dap Ddiefe gluftc'mbe. auf bdie:
Dauer unmdglidy wurden und endlid) gu einer Arbeitdeinjtellung
fithren wiirden, Hatte aud) die Firma ‘uliug Bartram cins
jefen miiffen. Der Erfolg dber Arbeitdniederlegung war folgenber:
fiir den erjt angefithrien Urtilel mwurbe ein Lofn bonm 17 P
pro 1000 Sduf feftgejest. Die Dedenmweber, bisher am jdhledyteiten:
bezahlt, erbielten eine Lohnerhdhung von 7 Prog. auj jamtlide
Deden. Der Stundenlobhn wurbde erhoht von 30 auf 40 Pf. fiig
9eber und von 256 auf 30 Pf. fiir Weberinnen. Auf 12 mweitered
rtifel tourde eine Lobngulage von je %, Pf. pro 1000 Sduf;
bewilligt. Jm Webfaal wird eine Lohntabelle angebradit. i
Arbeiteraudjdhufy wird anerfannt. Jn geheimer Abjtimmung cr-
FHarten jid) bie Streitenden mit ben gemadjten Sugejtdndnifjen cine
perjtanben und mnafhmen am Mittwod) frith boriger Wode Ddic)

Yrbeit toieder auf.
Husland.

Oefterreid. Die Handdruder der Firma Frang Qiebing
in Dorfel bei Reidenberg, Biohmen, jtehen jdon bdie 10. Wod;eg
in einem Qofnfampfe. Trobdem fiinf Formitedyer bon dem Gireifd
perjonale abfielen unb gu Abtriinnigen toutden, jtehen bie Trudeg
feft aujammen, und geloben fid), den Kampf big gu einem gitnftigen
Crfolge burdgufithren. A

Aus der Vewegung in anderen Berufen,

Deutlches Reich.

Bum Qampfe in der Weitjalifd-Lippijden Tabatinduitrie;
Smmer ftarfer jdiillt bas Heer der auggejpercten Tabafarbetick
an; iiber 2000 Beteiligte merden ekt jdon gegdblt. Cine ‘Bcg;'.f(
rung und SKampfedfreudiqteit herrjdht umter dpen Tabalarbeitend
cuf pen Dbrfern des oftliden Wejtfalens in RQippe und Waiteds
pie man ¢& wobl felten findet. Wabrlich, wer bie toirtjduafilidy
‘Qage der Kampfenden fennt, muk dicien volle Sympathic widmay
Seit dem Tage, an dem die Finangreform den Tabalarbeitern i
Tabatbefteuerung von 40 Prog. des Wertes ded ZTabais gu det
bejtehenben Tabafzoll bon 85 Rj. pro Kilo bradie, rwurbe die with
jdaftlide Qoge einer jdon auf der tiefften Slufe bes Elende
jteenden Arbeiterjhaft nod) erbirmlidher geftaltet. Cin unbers
vadtiger Jeuge, fein Heber, der Paftor v. Vobdeljdiwingh, fdildey
in einer in der Druderci der YAnftalt Bethel bei Biclefeld gedrue
ten, bon Bodeljdwingh am 10. Marz 1908 in Diinne bei Viin
in Wejtfalen gehalicnen Rede das Koz der ivejtfdlijden Tabaly
arbeiter folgendermaRen:

,Der Werdienjt dcs 3Jigarrenarbeiters war nidt deravti
daf damit der Mann feine Familic condhren fonnte; er waz !
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- nidyt, und-ift ed bi3 Heute nodh nidht. Cirnen Familienlohn, d. B.
~einen Lohn, mit dent der BVater Frau und Kinder erndhren fann,
*fvatf und-ipicft die Jigarrenindujtrie nidt ab, Frau und Kinder
- mupten und miiffen mitarbeiten.” o .

" Ginie Crifteng, bie anf die Arbeif fleiner Kinder aufgebaut ijt!
®egen diejed Glend Haben fid) die Taujende erhoben. Die Tabaf:
arbeiter Weftfalens mwerden zeigen, daf fie au fampfen vecftehen.
- Glithende Begeifterung Hat fie gepadt. Arbeiter Deutfdlands, itdt
@olidaritdt! Die Not Taujender Curer Wriider uund Sdivejtern
qdreit gum Himmel!  Pelft afle mit, diefes Clend zu befeitigen!

. Politifche Nadhrichten.
Die Reuwahlen um Reidjdtage find auj den 12, Januar an:
~ gefebt worden, : - o )

Sogiales.
- Sosiale Reditfpredjung, AL pollfommenuniduldig,
toesfalb das Crmittelungsverfalhren gegen  ihn eingejtelt murde,
erad)tete man den Webmwarenfabrifanten Theodor Sdaridmidt ift
Reidjenbad) i. B. Jhm tourbde, Heiht 5 in der Begriindbung, zur
Lait gelegt, er habe die Arbeiterin Friba Gerlad) am Sonntag, den
6. Augujt d. F., in ber Fabrif mit StiidauspuPen befddftigt, Dex
Befchuldigte behaupted, nichtsd Hiervon getouht au Haben, aud. feiner-
et Untwetjung ur. Sonntagsarbeit der Gerlad) erteilt zu Haben.
Dicje Hat erflart, dafs fie infolge Unwohijeind an ben Tagen vot-
her an der Arbeit berfhindert geivejen-f<i, trohdem aber den pollen
Wodjenlohn ausbezahlt erhalten Habe, fie jei Deshalb, ohne pom Be-
jdulbdigten oder eimem feiner AUngejtellten dazu angeiviefen wordin
31 jein und ohne das e8 jemand dicjer Perjonén gemwuft habe, am
Conntag, dben 6. Auguft d. ., in die Fabrif gegangen und Habe
aug Crfenntlidfeit einige Arbeit geleiftet. Hicrnad) Hai die Ger-
ladh bx’jﬂig fretillig und ofhne Wiffen des Bejdjuldigten gehandelt.
Diefem fallt aljo mweber ein borjaplider nody fabrluffiger Berftol
egen. bie angegogenen ®efebesbeftimmungen (§§ 105b, 146a Dder
&emcrsbenrbnung) aur Laijt. — _
.- G5 gibt alio dodh) nod) erfenntlidye Arbeiter; menigitensd Arbeites
rinnen, worauf u bermweifen tir nidyt vberfchlen werden, wenn bon
Unternehmerfeite wieder einmal itber Mangel. an Crienntlichleit
ber Yrbeiter geflagt werben follte. Freilid), jehr oft ditrfte folde
Grionnilidhfeit nidht zu fonjtatieren fein, benn wenn audy die W=
beiter -im allgemeinen cg an gewifjer Crienntlidgfeit fiir ifnen cx-
. wiejene wacaten nidt fehlen Tajfen biirften — fo tweit wic Hiex
pitrfte ihre Crfenntlichfeit dody fehr felten geben, unbd Herr &d).
mird fider den MNeid aller feiner Kollegen ob jeines Sdjiveincgliids,
bas.cr mit erfennilidjen Arbeitern hat, erregen. Die betreffende
Arbeiterin {heint iibrigend 'in der Fabril wie.zu Hauje zu fein.
enn fie dag Bebiirfnisd empfindet, aus Criceniitlidteit am Sonn-
tag au arbeiten, fo tut fie es; jie geht in dic Fabrif, we fie bon
.niemanbdem .angehalten mwird, ‘und arbeiter dort. DViel-
leicht fragt fie gar den Fabrifjdliflel mit dem GHlitfel gu ihrex
Bohnung an einem und demfjelben Fing in ihrer Tajde. Unbd Jie
fdhleidit ?id;, wenn fie fidy Herrn Sd). erfenntlid) geigen ill, ein-
fach in die Fabrif ein, um bort am ©onntag gu arbeifen. Ober
fic 1t eine Zauberin, der fidh dbas natiiclid) am Sonrtag veridlojicne
Jabriftor auf einen Jauberjprudy Hin auftut, vollfommen gerdujd-
Tos natittlidh, denn {onjt toird jie, dba bic gabrilfcitung ja ihre
-CGonntdgsarbeit nidit mwiinjdt, entjdieben guriidgemiefen. “Man
| fieht, i find, trop aller Gegenmeinungen, uber das Beitalter bex
. Wunder nod nidjp hinaus. v_
... Shne Wiffen ded Unternehmers und de’d Werfmeifters, Uns
. ixd iiber. yolgenden Bejdylufy beriditet: Tas gegen bdie Fabrif-
,;.'Qciigc; Gevrg Keller fud, Friedricy Albert Diiyr, beide in Reidgen-
L baeh 0B, aus § 1372 Udjag. 2 Der Meidbggemerbesrduung ‘ein-
“gclcitete. ©trafocriafrei | wird eingejtelit, mwid zmwar gegen Seller
" beshalp, eil er gar nidyt Arbeitgeber der Fabrifarbeiterin ijt, bie
gfaen bie gijebliden Boridriften Heimarbeit erhalten Haben jollte,
und gegen Ditrr, bei dem jene arbeitet, deshalb, mweil die Siller
ih bie Yrbeit ofne Wifjen Diired und feined Werimeijters nad)
Zdhiug der HArbeitggeit felbit weg- und mit nad) Haufe genommen
fiatte, wic fic e3 in fritheren Jabren diters getan hatte. — Danady
_jdeinen in jener Fabrit fiir die Urbeiterinnen recdht idylifhe Su-
jtande 3u Lerrfdjen; twer Yrbeit mit nad) Hauje nehmen ioill; tut
das ¢infad) und fein Menjdh Halt ihn an, wenn er mit einem ber-
padtigen Biinde! bie Fabrif verldfpt. Dad | ijt ein wohliuender
Gegenjab au der lajtigen Wifitation der Arbeiterinnen,-wie fie in
- vielen andrren Fabrifen fblid ift.

‘Gefundheitsiveen.

Die Burpittung der Blindheit. Dic Blinbenfjtatiftif crgibt fiir
Rreufen, dak eine fehr erheblidie” Abnahme der Blinben zu bere
seidnen ijt. Im Jahre 1871 iwurden 22 978 Blinde gezdhlt, im

1900 nur 21571; int erfteren Jafhre entficlen auf 10000 Eumvobhner

9,3 Blinde, 1000 nur 6,2. Diefes erfreulicdhe Rejultat ift in erjter |

Cinie ben Fortjdritten der dffentlicdhen Gejundheitspflege und ber
- argtliden éunft jugujdireiben; nad) beiden Ridtungen ijt fiir bdie
Berbiitung ber Blindheit Hervorragendesd geleiftet worden. So hat
die  Crblindbung infolge Her Augeneiterung bder Necugeborenen ers
heblid) abgenomunen, danf der Anwendung bded fogenennten Eredé-
jden Verfahrens. Jmunerhin find nod) 18 Pros. der Crblindung
purd) diefe Rranfheit bedingt, ein “Betweis, daf dicfem verhangnis-
vollen Reiden nody grofere Beadytung feitend der Hebamnten ges
jthentt merben muf, Cin grokes Kontingent gu pen Erblindungen
itelten frither diec Berlepungen bder Augen' i dem gewetblichen
SAetrieben. Danf der Arbeiterjdupgeiepaebung und dem Kranfen=
‘perfidierungdgefels, welched jevem Werlehten  die fofortige In-
anfprudinahme “aratlider %ilfe etodhrt, Haben Diefe verhingnis-
pollen YugenverleBungen ebenfalld abgenommen. Cin bedeutendesd
Qontingent der Erblindungen ftellen letber uoch bie Kinder, die betm
©pielen mit Steinen und Sdyiehivaffen fid) Hiters jdivere Aungens
- verleBungen auzichen. Die Zahl der Blinden ijt in der priugijden
Sonardyte nidt gleidhmdgig verteilt, im- Ojten ijt fie bebeutend
arofer ald im Wejten, wasd wohl auf die bort herr{dende grdfere
9emut, die geringere Aerategahl, vor allem aber auf die aghbtijche
© Yugenfrantheit auritdgsfiihrt werden - muf.  Jm' Gegenjap gur
bnafme per Blinbdheit Hat die Japhl per Taubfhummen euttjpredhend
der Bevdlferung ugenommen; fic ftieg von 24000 im Jahre 1871
auf 81000 im Jahre 1900. ,

QAus ﬁnfernébmetfreifen.

Qonferens enropiifder Fladhd: und Werqaarnipinner nuud
Hiindler. Eine internationale $Konfereny oditerreidhijder, belgi-
icher, frangdiijder, englijdher, rufiijder-und beutider Flachs- und
Worggarnfpinner jowie Handler von Flads: und Werg wird dem-
nadft jtattfinden, um allgemecine’ Vedingungen  fiir den Tinfauf
von zufiijdem Fladhs und Werg fejtaufesen.  Auf diefer Konjereny
witd audy die ruffijde Negierung ofjiziell vertreten: jein, Be-
fannilid) Bat der lebte, in Qillé abgehaltene internationale Flads-
unh Werggarnjpinner-Fongrel jid) mit Dbexjelben Angelegenpeit
befagt und eine internationale Sommiffion eingefept, mwelde bie
Jrage unterfudt hat und jept diefer ncuen Konfereny ifjre Bor-
jc(age unterbreiten foird. _ ‘

Greiterung ded amerifanifden Seibentrujts. Die American
Eif Gompanh, dic cine Angahl der grdften Seidenfabrifen in deu
" Wereinigten Staaten umfapte, Wwitd fidy reorganifieven,. Die neuc
Gejellidaft fithrt den Nanmen ,Wrlington Tertile Corporation”
und hat bereits 82 Proz. der bon ilrer Vorgdngerin ausgegebenen
© Cbligationen an jid) gebradyt. Unter den Fabrifen, bic nidht zu der

- Yhinerican: Gilt Company gehdsten, aber bercits von der ncuen

Den alten  Jujsand iiedber BHerbeizufiihren,

- qehender Weife.

“Der: ﬁ'eaéﬁtaﬂrbgitgr

Gefellihaft gefauft wordew find, befinden fidy fiinf Ctabliffements
in RPenniylvanien, cing i Connecticut und mehrere andere tvcrden
noch nad)folgen. Die Arlington Tegtile Corporation wird mit etnem
Sapital von 2500000 Poll. in Stammaftien organifiert mwerbden
und jedBprogentige Pfanbdbriefe in gleicher Hohe aqusgeben. Bu
ibren Griindern geforen Benjamin K. Cheney, . Newton Smith,
Gamuel: Yppicton, S: €. Dunbam.und &, P. Metcalf.

Aug Handel und Jnduftrie.

. Wann miiflen die Mujter in. der Wollwarepbrande besahft
werben?  Tem [idnigliden Amisgeridit Oederan erfiattete die
Handelgfammer in Chemnih auf CErjuden dbas naditehende Gut-
abten: ,J3n der Wollivarenbrande Befjteht - fein  Panbdelsbraud)
dabin, Dai, mwenn lingere Beit -bor ber Ricferung bon beftelten
Waren Pufter gejandt werbden, diefe erft nad) Eingang der Haupts
jenbung gu begzablen find, und dak, wenn die gejandien Mujter
fofort bezahit iwerben jollen, eime Dalingehende Bercinbarung
soifdjen Den Parteien getroffen werden mufB., €3 gelten biclmehr
itr die Mufter genau diefelben Konditionen, mic fiir die auf. divic
bejtellten  Waren. Die Mufterlieferungen Baben jonad) Hier ald
orbentlihe MWarénlieferungen zu gelten und unterliegen toic bieje
ben iibliden Bahlungsbedingungen.”  Anjdliegend turde nody be-
werft, dafy 3 B, der Werband fadfifd-thiivingifdher Webereien,
e. B., szeig,, ber als. mapgebend fiir eiren grogen Teil der an der
Wolllvarenbrandye interejjierten Firmen- angejprodien werben bdary,
den oben auggejprodienen Grundiah in feine Jahlungsd- und Ricfe-
tungsbedinqungen ebenfalls aufgeriommen bat. ©3 HeiRt dort morts
lidg: ,Tujter aller Art, und awar jowoh! Reifemuiter, als audy
Tetaillijffernunufter  jeber Grope, “einjdhliehlid)y Uufmadungsipejen
nebjt Fujtereirden, Muftevfarten ujto.. find fgfort bei Abfendung,
ipateftens aber am Sdiuffe ded Lieferungdmonats, und zivar gang
unabhingig bon der darauf begiiglichen Waxenlieferung, zu fattu-
vieren,” . ; y ‘ 55 NP

© Grridfung. einér, Bentraljtele filr die Tegtilinbuftrie. -~ Dex
usfdnp fiiv @emwerbetvefen Der Hanbelsfammer. in %itt_au . S,
bejdajtigte fid) mit.dem BVefdhlufy beg Reidstages, dbie Werbitnbelen
Regierungen zu eciudien, int Jnterefje der heimifdyen Tegtilindbuitric
nad) Unhorung bgr Deteiligten gewerbliden Verbdnde die Erridy:
fung eimer Ientraljtclle gur Hebung und Forderung. ber Bheimi-
fyen Textilinbujtric, indbejonbdete audy gur ’zériifung per pon Ddicjer
pertrendeteny und ergeugten Amn'ggque, Oalbfabrifate und Waren in
Ausficht zu nehimen. Der Ausidug Hat jid) abjolut ablefnend
3t diejer pom. ZJentrumsabgeorbueten IMitller-Fuida audgegangenen
Anregung ausgeiproden. . PMan penfe nidi daran, -Beitrdge 3u
| Teiften und’ ertvarte bon einer folden Benfraljtelle feinerlei Forde-
rung ber pielfeitigen Veditrfnifie der Tegtilindujtrie. E8 gebe piel
widtigere Dinge, durd) die dine Hebung und Forderung der Jn=
buftrie ergielt wetden fonne, ndmlidy Ausbait ded Sonjulatstveiens,
BVermelhrung' der _@qnbe@ia_c?bergﬁnbigen im Yusglanpe, Griindung
peuticher Gandelgfammern” im Huslande, ertveitertet Misbau bon
Fadyjdulen ui. . Die 15 difentliden Konbditionicranjtalten, die
im $ieide bejtehen, erfiillten {don dig Yufgaben, die fih die Jen-
1ra:.ii}teﬁe 3u itellen Yatte, — Die Rammer. timmie dem Be-
vidt 3u L

- ERR T ;
~ Berichte aus Fadyfreifen.

Yadien. (Gin Groban.). . Bei -der. Firma J. J. Meper, Tud)-
fcbrif, perabiolgte am 27. Oftober ein Meifter einem jugendlicdhen
Urbeiter berart eine Lhrieige;,. bag man nod lange nadfer .die
Spuren der Finger wafhrnehmen fonnte. Die gange Gefidishalite
war nad . langer Beit nody feuerrot und Heil. gxmpﬁrcnb! :

adien. - Dig nddite . Wonalggerigmmlyng: findet midt am
Gonntag, Sen 12: November,. ftaft; jie wird an einem Wadentage
fein.  Die Befonntmadping erfolgt-zeltig borber durdy Vertrauensi-
yerfonen und HUnterfajfeper. 0Bl 7T b Tty Tmdne s e B
 Ghemnig, Um: Dienstag, den: 24, Ofipber, fand im. ,Volfs-
haus” eine pon 4iber 200 Perfomem Dejudite Fabrifverjammlung
ilir bie Firma Feliy Frant jtait, .. Der Neferent, Siollege Guido
®orner, bejpmd) die TeuctunyBverhalinifle und forderte bdie
Yrheiteridyajt au;‘,’ alles au verfudjen, unt efnen Ausgleicd herbeis
gufithren, Yud) die [ohue bei der - Firma Felix Franf wdren
bringend aufbefidrungsbediiritig. Ebenfo miifie . die Arbeiteridaft
das’ iabdelgeld {i¥h) nod) pom Lofhne absiehen laffer, und es wdre
feine @eltenbeit bei demr {dilethten: Daterial, dad dotrt verarbeitet
ich, daf an einent Lolhntage 3—4 M. dafiir abgehen. Die Bers
Hirgung ber Urbeitdzeit am Sonnabend, o im Somuter vhne
TMittagspaufe DB ‘L3 Uhr gearbeitet Wwird, -mukte mit einer
 Verfdleéchterung in Kaufj genomunen -werben. Friiher tourde bder

[ Qofn Freitagsd gezabit, . jebt gejdjieht e3 erjt Sonnabends nad

Sdluf der: Urbeit. Trobdem nun im Winter diefe Vergiinjiigung
‘wegfdllt, wird die Auszahlung Sopnnabends beibehalien, was cine
dirctte Rerjdhlediterung ijt. Hier muf die Arbeiteridaft berjudien,
denn 8 Cift eine
‘dringende Jiotwendigfeit, daf bdie Lohnzablung. Freitagd erfolgt.
MNod) eine Reife andberer Unzutraglidifeiten find in bem Betricbe
porhanden, die ber Befeitigung - bodiirftig waren, €8, wiithe fiir
‘bie- Belegjchajt ein leichted fein, eine Yenberung Y)crbei%ufﬁ'f;rcn,

wenn “fie der RMufforberung des Meferenten, fid) dem elufid)cn

L Textilarbeiterperbande anjujdliegen, nadfommen itrde. — n

‘Zonherstag fand eine ipeitere Verfammlung fitr bdie Belegidiaft
Der genanates, Firma jtatt. . -
Dresden=Leupen. Am 15, Oftober fand im Gaithof gu Leuben
unfere Mitglicberverjamumiung jtatt. Den RKajjenberidit gab $Sol-
Jlege Winfler. Crivies auf die bedeutende Junabme per Sranfen-
und - Reifeunterititbung Hin. ~Das fei audy ein BVeweis fiir bdic
jfiledhte Lage ber Wegttlarbeiter. &g ift 3u befiirdhten, dbaf bie zu-
rehmende Teurung aller Nabruwgsmittel und die Junahme ber
Urbeitzlofigleit in der Rertilinbujtrie eine Iveitere GStcigerung
diefer Ausgabepoiter -erwarten lagt.  Die Organifierten BHatten
aerape jebt Den Weweis, velden Halt die Organifatiom i den
Reiten: dexr Krife bictet. Die Nidtorganifierten gehen ciner nod
jorgenbolleren Zufunft enigegen, Diefe Faftoren miiffen bei Der
Uqitation ebenfalld mit beriidjidiigt -werden. - Den RKartelberidht
gaben bdie Sollegen Wildbe und Juya. Lura injdte, baf die
LBerjammlungen nur nod) an ©onnabenben jeien, bamit ein befferer
Befudy erziclt whrde. Kollege Sauer regt an, daf die Gejamtfiliale
monat{ih nur nedy eine Mitgliederverjammliung Hhaben modite und
. nid)t miefr, inie’ jeBt, drei. Tie Sonnabende follen mehr. fur bdie
Agitation frei gemacdyt werben, weil piele Betriebe mur an bden
Connabenden Betricbsbefprediungen Palten Ionnen., Die nadjite
Borjtanbzfibung wird fidh mit diejer Sadie befaffen. — Der Se-
fdaftafiifrer legle .nody ben Agitationsplan fiir unfere DHerbit-
agitation bor umd erfudite umn recdht rithrige WMitarbeit. Cbhenfo
fet ¢8 Ledinqung; fid) redt rege an dben WVerfammlungen 3u beteilis
gen. - Diefe Verjommiung war leider redit jdledt bejudt, was bder
Oruppe Leuben feinesdivegd .aur Ehre gereidit.. o
Seefeld.  Cipe . Generalberjanumlung ded Deutfden FTeyptil-
arbeifer-RVerbanbdes,  Filiale Krefeld, tagte am . Dienstag, den
17, Cttober, it Mejtpurant Neuven. Cingangsd der Verfammlung er=
ftattete Sollege Yug. v. d. Berg den Kaffenberidit in eingehenbder
Weife.. Tie Mitglicderzahl betraat 3457 indgefamt; wemn aud
hicr ein fleiner Mitdgang 3u bergeidnen ijt, {o geigten die RKafjen-
verfaltnifie eine Fortentwidlung. Der Filialfafjenbejtand jtieg auf
0766,10 Y. BVon bden JReviforen wird beriditet, dafk fic Raife, Biidjer
und Belege geprivft wid alles in bejter Ordbnung borgefunden haben,
fie beantragten, den Kajjicrer gu entlajten, iveldies cinjtinunig crs
folate. Sicrauf exitattete Qollege Flieger den Beridit von der in
Soln am 1. Cftober ftattgefundenen Agifationsfonferenz in eins
Cr fritifiect, daf c8 nidht alle Delegierten fiix
nitiq qefalten haben, i ber Heutigen Werjammlung 3u erfdieinen.
Mit dem Referat taftijder Deaguahinen bei wirt{daftliden Kampfen

fonne er fid in verfdhiedemen Feilen nidt cinverjtamben crfldren,
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8 fei nady fciner Meinung aur viel von den Krefelder Verhalinijfew
gefprodjen worden. INit der Einleitung ded NRegerats, roeldied den
Aufbau per Organifation und die fritheren Bewegungen gegen heute
anfiifrie, fei cr e¢inverjtanden. Daf Heute cine Bewegung bei denw
ftact organificrien Unfcrnchntertum nidht fo putidhartig wic por 10
wmd 15 Jabren gemddyt werben fonne, muifie fiir jeden ‘Gewerta
jdhaftler flar fein, Weiter ijt cr der Anfidht, da fidy Kollege Vit
uidht qut verteidigt Hatte, und jo fonntc pon ciner Vergewaltigung
feine Rede fein, allerdingsd wdre cg beffer getefern, wenn die Diss
tuffion nidit burd) eivten Sjlufanirag beendet worben wdre. me
Edluffe feiner Beridtcritattung bemertt cr, o fonne e8 nidy toeiters
gehenn i Qrefeld, endlidy miiffc einmal bdiec Gelbitzers
fletfjung aufhdren, welde dodr nur zum Sdadben -ber Mits
aliedber und sum Yupen der Unternchmer fei, bie an einer {oldjen
Selbitzerileijdung cin Woblgefallew Hhatten. Audy fitr dic Krefelder
Arbeiteridaft fei o8 noimcn.bi%, ibre wirtidaftlide Lage au bers
befjern, deghald miiffe endlic) bie Strcitart begraben werden und
alle fiir cin Jujammenarbeiten mit der Vermwaltung eintreten. —
Jn der anfd)lickenden Disiuffion jpraden fid) alle Rebner in diefem
Ginne aus, aber Vermabrumg wurde gegen . den Artifel in ber
~Bolfstribiine” eingelegt, alg wenn der Gauvorjtand jowie dic Be«
fhaftsfithrer fidg an ber fbjtimmung beteiligt hdtten, weil bicje
nur laut Reglement mit beratenber ©timame tetlnchmen Tounen,
wenn fie feine Delcgation haben. Ebenfalld wurbe gegen die Bes
Bauptung, ald wenn betr. Jtefolution eingejdymuggelt twotden -fei,
protejtiert. v begug .der Unterfdrift diefer. Refolution wurbe be=
wmecft, bap eine Rejolution nidit unteridrichen werben braudyt, woh!
Antrage, aber feine Rejolution, und audy in Hffentliden BVerfamn-
lungen feine Unterjdrift tragén. Jum Sdluf crilacten fidh alle
bereit, in Zufunft wicber ‘mitzuarbeiten an benv Yudbau unfercr
Filiale, tweldes nur zum Nupen der Mitglicder fein ¥anmm, und fo
mdge der Fricde und die Cimigleit in unferen Reihen dent Gegner
3eigen, bak alle feine Madhinationen und nidyt chddigen. Nadybent
noch ein Untrag von Kollegen Roper eingercidit worben ivar,
welder denv Vorjtand iiberwicfen wurbe, und nody peridiedene, die
Arbeiter fdddigende WMaknahnien der Unternchmer fritifiert waren,
tourde die Berjauunlung gejdiloffen. .

Langenbielan, Anfang Oftober fanben in allen hicjigen Textils
betricben Fabritverjammiungen ftatt. Jn allen Verfanmlungse
urdbe die Frage bdisfutiert, wie unter bem gegemwdrtigen teurem
Qebensmittelpretfen die Rage der Tertilarbeiterf{daft gentilbert
jwerden fonne. Die Verfamtmiungen varen gum Teil redt gqut bes
judit, eugerit gablreid) waten jedody biefed Mal die Arbeiter ber
‘Firda Chr. Dicrig der BVerjammlungdeinlabung gefolat. Tropbem
die Tijdje aug bem Saale entfernt waten, war dad Tilgidie Lotal
dennody nidit in ber Qage, jamtlide Cridicnenen gu fajfen. Jn ge=
fpannter Yufmertjamieit folgten die Univefender den anderthalbs
jHinbigen Uusfiihrungen bdes  Gefchdftsfithrers, Rollegen Jojef
Qant, ber nidt nur cin getreued Bild ber gegenwdriigen Ju=
jtande entwarf, jondern audy in trejfender Weife .bie Urfadjen ders
felben bloflegte, fomie der Qerjammlung aud die Mittel vor Augen
fiihrte, die, in riditiger Weije angewandt, eine’ WUenderung der jebi-
‘gen driidenden Berhdlinifie YHerbeigufithren - in der Rage f{eien.
Reidher Beifall lohnte den Redbner fiirx feine Ausfithrungen. —
Nady Turzer Distuffion: gelangte einjtimmig eine Hejolution ur
nnahine, in ber dbie BVerfanunclien ihren Arbeitgeber”erfudien, in
Unbetradyt der gejticgenen Lebensmittelpreife dic bigherigen Lobue
Fum mindeftens 10 Proz. gu erhohen. .

' Cin_gleidglautender Bejdug gelangte audy in den iibrigent Bea
triebdperjanumliungen ur Annahme. Jw allen Verfammlungen
wurden Sonunifjionen gevodbit, die den Arbeitgebern die Wiinjde
per Yrbeiter unterbretten und begriinden jollen, und tie audy ber=
pilidjlet wurden, in eitter bdemnddit wieberumm ecinguberufenden
Fabrifperjammiung itber das Crgebnid ber BVerhanbdlung Veridt
au erftatten... L Lol s bl

o Rimbad 1. & Unjfere Filiale Haite bigher redt erfeblid) unter
dem Umijtand zu leiden, bal aud bem umteren Frzgebirge (Lugau,
Oelgnip ujw.) girfa 500-bis 600 Madden in den Limbadjer Tertils
inbujtriebesirf tn Yrbeit fommen, Bei denen nadigerabe jeber Bers
fud), fie der Organifation zuzufiihren, jdeiterte. Dic Folge davon
tpar,. baf  mwir dadurd) aud) bei bden cinbeimijchen Siclleginnen
inumer aquf Wiherjtand ftieken. Tiefc tniefen und tmmer mit der
“— girar haltlofen — Begrinbung ab, wir mddten nur erjt mal
die Sofleginnen aud bem ,Bebirge” organijieren. Diefe madpten
angeblid) das Arbeitdberhialtnis Hier ufdhanden. Die Hgitation
unter den aumdrtigen Kolleginnen war ung eber gans befondersd
padburd) erfdwert, dafy girfa 800 Dei der Fitma Conrabi u. Friebe-
mdann befddftigt und um groften Teil in beren. ,Mdddenheint”
untérgebradit find, wofelbjt einem jeden ,lnbefugten” ber Butritt
ftrengitend unterjagt ift. Yber aud) in der Urbeir tanmp fein Siol=
lege .an fie Beranfonumen, da diefelfen in Urbeitdrdumen fiir fidy,
von Denen der mdnnlichen Urbeiter ftreng abgejdiloifer, Deidyaftigt
find. Qeden Sonnabend reifen die Kolleginnen faft familidh nach
Hauje und fommen am Wontag twieder Herunter, ivad immer eciner
BVilferianderung gleidgt, Hier unten {ind aljo, vie aué obigem
au erfehen, agitatorijd) die meijten der Solleginnen nidhit zu ecrs
reidien, und dodh iut e3 Dringend nof, diefe der Organijation us
pufiifcen, tvenn ivir nidt wollen, daf die Arbeitdperhdlinifle Hier
veridifediiert iverben. Tie Gefdiaftsleitung unjerer Filiale trat
peshalb in Gemeinjdhaft wit bder Agitationgfommijjion der Frage
ndher, ob e8 nidit angebradit fei, dbak unfererfeitd in den Betreffens
ben Crten desd CEragebirges eine intenfive Hausagitation in die
Wege geleitet tiirde. Ju diefem Jived febte fidh die hiefige Ge-
idaftgleitung mit ber Gauleitung, joivie mit der Filialvermaliung
in Qugau und den Gecrfidaftsfartellen in Lidienijtein-Callnberg
und Oberlungivig in Werbindung. IFie Gauleitung unterfiiibte
unferen Plan, und toiv fanden .aud) bet den HKollegen, bejondbers
vont Licdjtenitcin und Lugau, freudigen Unflang damit. €8 ivurde
fan gwei Sonntagen Pausagitation ausqefitbet, die uns den tatidd=
 [ichen Qetveis erbradit hat, dal bei ernfter, adher Arbeit mit diefem
i beften aller Agitationdmitte] audy dort aben etivad au crreichen it
Celbjtverfiandlid) qeht. ¢8 bdabei nidht ohne Miihialen und Uns
annehmlidfeiten ab, a3 aber einen Kollegent und cine Sollegin,
die pon dem ernften Willen bejeelt find, unjere geredite Sadie vors
mart8hringen u Helfen, nidt beirren bdarf; ivicd unfere iibe
doch reicilich entidhidigt durdh die Crfolge. Junadit turden am
@onntag, dben 1. Oftober, Oeldnily und Hohenbdoxrf Fearbeitet. Ter
Crfo'g war 72 Neuaninabmen weiblicder Mitglicder, und zivar
66 fofort und nod) nacdtrdglidy 4 am Nadmittag. An der Agitation
beteiligt ivaren: 15 SQolfegen und 2 Solleginnen aus Limbady;
5 Stolleqen und 4 Siofleginnen aug. Chemnip und 7 Nollegen aus
Qiditenftein, jotie- einige RQugauer $follegen. Ta3 MRefultat der
14 Tage {pdter, am 15. Oftober, in Lugau, Neu-Celénip und Neus
Kirchberg borgenommenen Haudagitation maren 63 Neuaufrahnten.
Agitatorifch tatiq twaren Hierfei: 12- follegen und 2 Kolleginnen
aus Qmbad), 4 Siollegen aus Chemnil, 4 Kollegen aus Qicdtenijtein
und mehrere LQuaaver Sollegen. Tie aufgenommenen Mitglieder
wurden Aum groften Teil der Qugauer, zum leineren der Lidten-
ftetner Filiale famtlidy iiberiviefen, el fie in Qimbad) nidt
fajfiert werden fonnen. Dicfer {ddne Criolg betveijt, daf nod febe
biel mit ber Hausdagitation erreidit twerden fann., CEr joll uns
barum ein neuer ¥mjporn fein g meiterer Arbel. - Hofjen wir
dod, dafy twir durd) jie redit bald die Starfe crreidien iverden, iiber
die ir berfilgen miiffen, iwenn ivir etivad in puncto Verbefjerung
per Lobn= und Yrbeitsverhiltnijie errcidhen wollen, wasd angefidhts
per allgemeinen Tceuerungdverhalinifie dringend notivendiq ijt.

Lorvad).  Tud) im verfloffenen Cuartal fourden mwicder 3ahle
reidhe Mitglicder, BVetriebs= und Hifentlidhe Verfamnmlungen ab-
gehalten, die im allgemeinen qut bHefudt waren. Vont Gejdyiftss
fithrer Sre3lid) tourden bdarin allerhand belehrende RVorirdge

iiber Arbeiterverfidierimg2gefese, indbefondere  itber die  neu-
gebadene  Reidgsperfidherungdorbmumg  ufw. gebalten. Jn pera

fhictenen DBetrieben ded Rbein= und Wiejentals ftcht die Bers
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bandsleiting in Unterhandlung zweds Berbejferung der Notlage
ber Xcrtilarbeiter. Sefr gu leiven hat der Verband unter dem
fteten Wedhjel der Bevdiferung, der durdy dic ungeheuren Hohen
Wolnungs= und Qebensmittelpreife jowic die mijerable Gmtloh-
nung der Teytilarbeiterjchaft in unjerem Grengbegirfe Herbors
gerujent wird.  Das Raffentvefen ergivt bei cinem Witglicderitand
bort 854 folgenbdes Vild: Die Ginnabmen betrugen 5848,95 Mt
die Ausgaben 3260,59 Mf., Vejtand der Kaife 588,36 ML Sehr
jtarf urde der BVerband ivieder durdy die Nranfenunterftitbungen
in YAnjprudy gemommen, indem an franfe Mitglieder 577,60 ARf.
ausbezahlt urden. Die Reijeunteritiibung belicf jidh auf 159,45
Marf.  An Umgugdunterjtitpung murden 167 M, an Nrbeits-
IofenunteritiiBung 88,80 Mf. und an Sterbeunterftitbung 47 ML
ausgegeben.  Die Gemapregeltenunterjtitbung, bdie cine jtandige
Rubrif in unferen Vertvaitungsitellen bildet, betrug 346,47 ML
Flir Not= und Gtreifunteritiibung, Anitation, Verwaltung ujio.
murden 832,78 ME. aufgewendet, &35 wdre dringend zu witmjden,
Dap bie Xextilarbeiterjdaft ihren Jutercijen mehr Auinerfjamieit
entgegenbringen foiirde. €3 ijt wdts damit getan, fvenn binter
dem Biertifd) iiber die fhlechten IJeiten rajonicrt wird. Bejjere
Berhdltniffe fonnen nur durdy plannafige Vorivdrtdbeinegung der
Maffen gejdhaffen toerden. Deshalb, Tertilarbeiter, beberzigt
unfere Mahnung und {dliept eud), jotweit ¢ nod) nidt gejdheben,
unverziiglidy eurer Organijation, dem Deutjdhen Tertil:
atbeiterberband, an

Leldniy i. B, Der Tegtilarbeiterverband, Filiale Celdnis, Hielt
am 14. Oftober feine Generalverjammiung im ,Stadtfeller” ab.
Nad) dem vom SKollegen BVogel gegebenen Quartaldberidyt be=
trugen die Cinnahmen 6286,24 M., die Ausgaben 4938,24 ME. Der
Jabregbericht tvar den Mitgliedern qedrudt gugdngig gemadht
mworben; berfelbe wurbe mit Vefricdigung aufgenommen. Nidt
befriedigt maren nur die Weber der Firma Pak, weil ihmen die
Genchmigung gum Streifen verjagt iworden war. €3 gab dies An-
laf zur Rritif, die aber vom Gejddftsfiifrer toiderlegt mwurbe.
Vet den porgenommencn Vorjtandswahlen wurde Kollege ShHnik -
Ler al3 Worjibender, Kollege HDfer alg dejfen Stellvertreter
und die Kollegen Gropp und Dohler zu Sdriftfiihrern ge-
todhlt. AB Reviforen fungicren dic SKollegen Frisjd), SKiekling,
Nochler und Wolfrum. Bedauverlidy ijt, dak immnter, wenn Neu-
wahlen 3u erfolgen haben, die Mitglieder die Verjammlung meiden,
bamit fie feine Arbeit gu leiften brauden. Wenn aber Sritif zu
itben ijt, find jie gur Stelle. ©Ob Furdyt' odber Nachldffigleit jie be-
ftimmen, ferngubleiben, wollen wir nidt unterjudjen. Wenn die
Mitglieder fortfahren, die Verfamumlungen zu jdiodnzen, jo jdd-
digen jie jidy felbjt und damit die ganze Beivegung. Gerade in der
gegenivdrtigen Beit, o alle Krafte gebraudt werden, ijt e dop-
pelte Bilidt, i) in den Dienft der Organifation Fu jtellen, um
Dent Verband auf die Hohe der Beit zu bringer.

Plavenider Grund. Am Mittivod), den 18. Oftober, fand im
Eajthoie 3u Hainsdberg unjere Mitgliederverjammiung ftatt. Ge-
nofle Reinhardt-Dresden fprady iiber: ,CEhrijfentum und
Suftur”, Der Vortrag war fehr intercijant und folgten die Mit-
glieder ben Ausfihrungen ded Referenten mit ungeteilter Auf-
merfjamfeit. — Den Kafjenberidht gab Kollege Winfler. Die
Mitglicber nalhimen mit Genugtuung davont Kenntnis, da unjer
SKajjenbeftand aud) in diefem Cuartal iieder gejtiegen iit. Der
Gejdidftsfithrer betonte, dak e3 gut fei, wenn die Mitglieder all-
mablidy fid) hoheren Slafjen gutvenden, denn ed fei biel Geld notig,
um unjerc Herbitagitation rejtlod durdjzufithren. Ter BVorfikende
fvied nod) dbarauf hin, dbag am 28. Oftober im Webhlididgen Gafthof
tn Comann3dorf ein Lidytbildervortrag jtattfindet und erjudte
um recht gaBhlreiche Veteiligung., Der Verband bicte jeinen Mit-
gliedernt audh in begug auf Vildungdmdglidhfeiten jehr wejentliche
Yorteile, und es fei 3u wiinjdien, dap die Mitglieder dies in ber
geniigenden Weife beriidjichtigten.

Sdiwarzenbad) a. . Wir maden uniere Mitglicder auf die
am Samstag, den 11. November, bei {oppel jtattfindende Mii-
gliederverjammlung aufmerfijam und erwarten ahlreidhen Bejud)
der follegen und SKolleginnen.

Wiijtesvalferddorf. ' Sonntag, den 22. Oftober, wurde im Saale
beg Herrn Leudjtenberger in Dorjbad eine difentlidie Verfammiung
abgehalten. Bei Crofinung der Verjammlung bedauerte der Bor-
figenbe bdent {dywaden Vefud) und fithrie aus, dafy anderweitig die
Berjanunlungen, die fidh mit der fteigenden Mot der Arbeiteridait
bejdhaftigt Haben, augerordentlid) jtarf bejudht waren, was Hier
betreffs Notlage ebenfalld 3 evivacten toar. Gefdaitsfithrer Kol-
Tege Wilhelm Sdyjolz ausd Landeshut war alg Neferent anwejend.
Dicjer fiihrte den Uniwefenden al3 Urfade der Teuerung die
herrjdiende Bollpolitif der Agraricr vor Jugen. Ferner gab er
Beweife dafir fuhd, dak die Tertilbarone in Shlefien trob bder
Berrfdhenden Rrife ungebeure Profite Herausidlagen, jo daf fic
ifire Urbeiter bebeutend befier bezahlen fonnten. Der Referent
meinte, mit Begugnahme auf die Steigerung der Probduftion durd
bic Fortidyritte der Tedhnif und die daraus fiir viele fid) ergebende
Arbeitsdlofigfeit, dbak die Arbeiter nod) frither die Notwendigleit der
Organifation batten crfennen jollen, {o bdag bdurd) Ginigfeit der
Arbeiter ihre Erifteng Hatte gefidhert werden fonmen, * Audy jtreifte
cr die {dhled)t entlohnte Heimarbeit Hier am Orte und empfalhl audy
bent Heimarbeitern den AUnidluf an den Tertilarbeiterverband, da-
mit fie burdy diefen Hohere QWbue exziclen fonuten. Nad) dem mit
Beifall aufgenonimenen Referate wurde cine Rejolution einftimntig
angenommen, in welder ecine zehnprogentige Teuerungszulage bet
der biefigen Tertilfirma beantragt fwird. Cinige neue Mitglicder
wurden fiir den Tertilarbeiterberband gemonnen,

Bittan,  Kolfege Hermann [rdbig-Berlin wird auf Beran-
laffung des Qartelld in einet am 8. Novemnber cr, in den ,Sonnen-
jafen” in Jittau Jtattfindenden Verfammlung fpredhen. Pilicht
unferer, Sollegen und RKolleginnen ift e, fiir dicfe Berjammiung
cifrig au agitieren und diefe audy jelbjt zu bejudpen,

Literatur.

#Der Arbeiterftenograph”, Organ dez Deutfdhen Arbeiter-
Ctenographenbunbes. :
Jm Berlag von F. . W. Dieh Nadf. in Stuttgart it
fochen erjdhicnci: Rie Geidhidite der Grde. I, Wic Berg und Tal
entftehen. Kurzer ALrif der dhnamiiden Geologie. Von R. B o m-

meli. ‘z‘{'ﬁnfsef)ntcé Bandden der Hleinen Bibliothef. 128 Setten,
SMufteiert, Aus dem Jnbalt hoben mwir Herbor: Ein orienticrender

Auzflug, — Die umgeftaltenden Wirfungen dezd Wafjers nud bder
Quft. — Die geologijhe Wirfjamieit der Crganizmen. — Bulfane,
— Crdbeben. — Gebirgabildbung.

Ferner ift erfdienen und gelangt gleidizeitig zur Ausgabs:
Aus alten Tagen, Soziale Bilder qud der deutiden BVerganaenlheit.
Bon Juling Deutjidy CSedgehnted BVandden der RKleinen
WBibliothet. 96 Seiten, Jlujtricrt. Der BVerfajfer {dreibf in der
Borvede: Die deutfdhe Wirtidafid- und Lulturgeididhte pflegt in
bidleibigen Biidyern Lehandelt u werden. Die Folge davon ijf,
dafy dicjes Wiffensgchiet bemt BVolfe fremd bleibt, haben dody die
metjten arbeitenden PVeenjden nidt Jeit zu ernjtem Studium.  Jch
habe nun aug der Fitlle der gejdpidtlicken eberlicferung einige
Qapitel Heraudgegriffen und irage jie in anderer Form ald ge:
wofhulidy vor, Nicht im RNleide ernjter Gelehrjamicit, jondern in
ber Iofen Hiille leichtverftandlider Sfizzen verfudie idy jogiale Bu-
jtande bergangener Tage zu jdhildern. — Mibgen bdiefe anjprudchs-
[ojen Bilder dagu beitragen, deutjdjen Arbeitern dic deutfde Ver-
gangenbeit lebendiger zu gejtalten. ) )

Prei3 einesd jeden BVanddhens brofdiert 75 Pfennig, gebunden
1 Marf. LVereinsdpreid 50 Pfennig.

Rrotofoll von der II. infernationalen Frifeurfonferens in
iy 1911 Berlag: Fr. Chforn, Berlin N. 113, Stolpijde
Sirage 39,

Der Textil-Hrbeiter

Bricfhalten.

®., 3brbig. Daz gibt ¢3 nad) der Reidhzverfiderungsordnung,
pie am 1. Januar 1912 in Qraft tritt, nidt mebr, Bid dabhin wird
aber wohl Jhr Vater nody lelen, nidit vahe?

R K i B, Hafenijtr. 39 1.

Bekanntmacbungén.

Vorltand.
Sonnfag, den S. flovember, ilt der 44. Wodenbeitrag fallig.

Wir miifient dringend erfudien, bet allent Geldfendungen
an unferen Kajjiever ftetd die Veftimmung der Gelder
auf der Jahlfarte, Poftfhecfonto 5386, anzwgeben. [ede
Eendung mup mit demn Stempel dDer Ortdqruppe verjehen jein.
Dadfelbe wird hinfiPHtlid) aller anderen Sendungen ae den
Qorftand twie aud) an dic Nedaftion verlangt., WUled fiir
tiefe VBejtimmte mup audh vonu der iibrigen Sendung
getrennt gehalten feinn. Julandbricfe von 20—250 Gramm
miifjen mit 20 P{. franfiert iwerden. Jcber Bufdhrift
foliten die Ubjender ifre vollftandige Udrefie beifitgen, damit
man in den Fdlen, wo jid) eine Nitfduferung oder eine
fonftige Sendung infolge der Jujdhrift an den AUbjender not-
wendig madht, nidyt erft lange nad) deflen Udrefie 3u fucdhen
Braudyt,

» Py L ]

Ortsverwaltungen.

Adreffenanderungen.

Gau 6. Saargemiind, B: Friedridh Sdivarz, Miihlenite, 2,
Gou 11, Jittaw. V: BW. Burfe, Friedrid-Saubptjtr. 14.

*

_ Gilenbnrg. Bom 1. Novbember an ift der Lofalzuidlag zu den
Beitrdgen zu leiften. Bis dahin miiffen die Vitder in Ordnung

gebradyt werden,

Cotenlilte.

Geftorbene Mitglieber,
Tittersbadiitadt. Paul L[sjde, Arbeiter, 24 Jabre alt —
RQungenfraniheit.
Gifenberg. Am 25. Oftober Gujtav Fabhn, Weber, 41 Jahre alt.
Greiz u. Wingegend., Am 23, Oftober Johann Weidner,
Farbereiarbeiter, 47 Jabre alt — PMagenleiden.
Greiz . Hma. Am 25, Oftober Friedrid Hartel, Weber,
62 Jabre alt — Magenfrebs.
Qeipsig. Marie Opip, 32 Jahre alt — Baudfelentziindbung;
Frieberite Blajer, 62 Jahre alt.
Sagan, JFraw Emilie Grof, Weberin, 61 Jahre alt
Operationsfolge.
Ghre ihrem Unbdenfen!

Streitfalltafel.
Sn @Strei? ober Ausdiperrung befinden fid:

Qutearbeiter in:
Bremen, .

Pofamentierer ins
Riel ‘
Sn Betwegung ehne Streil befinben fid:

Stitdfarber und Appreturarbeiter im:
Mittweida (W. Tchnert).
- Weber und Weberinnen in:

Crimmitidau.
Reidenbad i. B. (Gebr, Miiller).

fQaubanmn

Nrbadh 1. Wirttembk.

M.-Gladbbad (Adter u. Gbels, Tudweberei).
Qextilarbeiter itberhaupt in:

Gorauni 8

Qannover-Linben (Med. Webherei).

. PBofamentierer in:

Bajel (Braun, Miobelpofamenteric),

Aunaberg=-Budholsz

@djiffdenitider, Dandftider und Hilfaper{onal in:
Berlin : :

PBlauven i. B.
Taniburicrer und Spadytelarbeiter in:
CGtuttgart.
Spinner und Spinnerinnen in:
Crimmitjdau (BVigogne).
Urbad) & Witrttemb
Qutcarbeiter in:

Tamburierce in:

Wedcelde.

Handdruder in:

Donfel bei Reidenberg i. B..

Sn Qanggaf:=-Gt. Gallen (Sdweis) foll bon der Poja-
menterie Boo§ Bugig ferngehalten werden, toeil die Firma jid)
bemiiht, organijterte Rollegen durd) lnorganijierte zu erjepen.

Beugdruder wollen big auf iveiteres das Rheinland
meiden -

QBerjammlungslalender.

Altenburg (S.-%). CSonndabend, 11. November, cbends 8% Ulr,
im ,Gewerfjdiaftzheim Rautenfrang”. '

Berlin. Jentraljtelle: Jeden Freitag, abends von 5—9 Ube, in
der Gejdyaftsitelle, Andreasitr. 17: 3ahltag,

Berlin. (Seftion der Pojamentierer.) Jeden Sonnabiend, abends von
6—9 11hr, Gei Qohan, Neue Jafobjtr. 26: Behltag.

Berlin. (Seftion der Defateure.) Jeden Sonnabend, abends von
7—S8 1lihr, bei Jadfe, Neue Jakobiir.,, Ede Jpijelftr. Sabltag.

Berlin. (Scftion Weienjee.) Jeden CSonnabemd, abends von

© 6 biz2 8 lihr, bei Gontent, Qebderftrage: Iabhltag.

Berlin. (Seftion der Gtider.) Joden Feoitag, abends von 8 biz

10 1UHr, bei Cljte, Walijtr. 32—33,

Berlin, (Fir Moabit.) Bahljtelle: Sokfoinsiyjtr. 24, bei Pajdfe.
Beelin, (Fitr den Morden.)  Bahlftelle: Brunnenjte. 79, Dei |
. Dojling. )
Berlin,  (Fiir Rigdorf-Brik.) Jahljtelle: Jietenftr. 69, bei
Kramer. )
Berlin, (Fiir Rummelsburg.) Jahljtelle: DHauptjtr. 87, bet

9. Bocgontel.
Berlin, (Seltion bder Weber.) Jeben Tonnersfiag, abends von
8—10 Uhr, bei Sdulz, Franifurter Alee G0: Bahltag.

Berlin, (Fiir Siidojt.) Babljtelle: Ropenider Strake 167. .
Berlin, (Seftion der Hand- und CSdiffdenftider. und des Hilfs-

perjonalzd.) Jeden Sonnabend, abenbds pon 8% Liz 10 Ulr,
in den ,Fortunafeitjalen”, Strausbergerjir. 3, am Lanbdz-
berger Plab.

Nr. 44
Biclefeld. Hreitag, 10. November, bet Hannemann, Webereiftr, b.
Bunzlan. Tonnerstag, 9. November.
Burg. Dienstag, 14. November.

Coegfeld. CSonnabend (Samstag), 11, November, Dei Grote,
Supferitrafe. .
Duigburg., Connabend, 11. November, abends 834 Uhr, in bder

~Zonhalle”.

Fiifien. Jeden Fabltag, Sonnabend, abends 7 Uhr, in der ,Traube”,

Gornsdori mit Meinersdorf. Sonnabend, 11. INovember, im ,Gaits
Dof 3u Gornsdorf”. .

Hiidedwaqen. Sonntag, 12. November, abends 6 Uhr, Dei Wive.
bort Pohlheim, Koner Str. 3.

fisingen. Montag, 13. November, im ,Greifen”.

Kulmbady, CSounabend (Samstag), 11. November, inmt ,Weiher”
Leaten-Blombadjerbad). Sountag, 12. November, nadymittagsd
3% Uhr, Lei Herm. Hdager.

Langenjalza,  CSonndbend, 11. November, abends 8¥4 bk,
#Dberen Feljenfeler”.

Reidnig. Freitag, 10. November, bet Heide (,NMeue Sorge”).

Limbad), Sconnabend, 11, November, abends 9 Ufhr, im ,Johanncs-
bad”.

Magdebrurg. CSonnabend, 11. November, Dbei Qandgraf, Braunes
Hirfditrape 3.

Marfivd), Montag, 13. November, dbends 8% UYr, im Bureau:
RBertrauendmannerfisung,

Neumiiniier. Dontag, 15. November, abends 8¢ Uhr, im ,Cly=
fium”: Verbandsfunftionave.

Reuftadt a. Ovle. Freitag, 10. November, abends 8 Uhr, im ,Wald-
fhloRcen”,

Rebiged, Sonnteg, 12, November, bormittags 10 Uhr.

RNewewesd. Jcden Freitag, abends von 8—9 Uhr, bei Hicmle, Walls
ftrafie: ReHiteg.

Riirnberg. Sonntag, 12. Nobember, im ,Bewericaftahaus”,

Dederan.  CSountag, 12. November, nadmittags 4’6 Ufhr, in der
ASrholung”.

Pfullingen, Sonnabend (Samstaq), 11. November.,

Reidienan. Sonnabend, 11. Novemder, Hei Simon.

E}Ieidycn(‘mdi i, B, RJreitag, 10. November, im ,Gaithof zur Neuen
Welt”,

Rbeine. Conmabend (Samstag), 11. November,

Rousdorf-2cunep.  CSonnabend (Samétag), 11,
7 Ubr, bei Fris Behle, Kdlner Strafe.

Ropwein. Sonntag, 12. Novembder, im ,Sadijijden Hof”s

Weifenburg i. B. Sonnabend (Samstag), 11. November.

Wilgelmaburg. Ticnstag, 14. November, abends 8 Uhr, Lei Stitben,
Jeiheritiegdeid) 178/184.

Wittitot a. Toffe. Sonnabend, 11. Nobember, abends 8 Uhr, bei
Bredimann,

Wefen bei Tindan. Sonutag, 12, Robember, im ,Gafthaus Stehlc”
(Beds), oberes Lofal. )

Sdwarsenbad) a. Saale. Sonnabend (Samstag), den 11, November,
cbends 8 hr, bei Crhardt Kdppel.

Eridicinen elfer in allen Verfanmlungen nottoendig!

mEE|| ANZEIGEN

(Stojtenbetrag ijt im boraus su entridyten, widrigenjalls die Aufnabnre abgelehut wird.)

Ater it cin jartes, reines Geiici?‘t,hfoﬁges jugendirijchcp:
Ausiehen, weifre, jammetweicdhe Haut und blendendjchones
Tetnt. Alles dies eryeugt die echie

Steckenpierd - Cilienmilch - Seife

v.Bergmann & @o., Radebeul. 2 S50 Pfa. Liberall su haben.

im

“

Tobember, abeuds

sl e

e

Die lfolidelte und billigite Bezugsquelle fiir

d5-Shriibgumichum

ift unjtreitig die -

Glashliiseryenosseunschaft des Meininger Gheriandes.

P~ Biele glangende, unverlangte Anerfennungsz und Santjdreiben
Steigerung unferes lmfages im borigen Jahre un tviedertm 509/, "FHE
Gin Gortiment der {donjten und pradyivoljten Neubeiten, ents
haltend: je 6 grofe, berfilberte, praditvell dbeforierte Gioden, ff. be-
malte ier, Formiugein, Reflere, Tanncnzapfen, ic 4 Hepfel und
RMWeintraubeir, je 3 extragroe Lampions, BVigel auf Klemmer, !
Weihnadtsminner, Geigen und Guitarre, groke bejponncne Kugeln,
e 2 Kronfenditer, Bieifen, Birnen, Beeren, {e 1 ,Salfeyider” Komet, .
pradtoollc Vawmipise, gqroBer Engel mit Detweqlichen Glasfliigeln,
Trompete, Poithorn, praditvol iiberfponnene Luftballons, Sdifi,
Clive, 24 Gidzapfen, 120 Stid 19 Millimeter jtarfe Strangiugeln
und =Lliven, in Summa 225 Stiid Vrillant-Glefaden, fowie forner
6 Tubend Konfefthalter, 6 Stiid Lidthalter auf Klemmer, 1 Paiet
Gangelzhnar, alles zuiammen fiir 5 Mart franfo geeen Nadnahne,
Soppelfijten fiir 9,60 ME. Bei Voreinfendung des Beirages 25 begws
35 Rf. billiger. 10 Sortumentaiijten in Bahnfenbung per Fradtqut
influj. Vahniifte 46 Marf. Handler wollen fitr groRere Veglige
unjere Rreiglifte mit girfa 130 Numucrn verlangen. Bejtellungen
bitten toir gu tidhten an die Gladblgjeraensiienfhaft ded Mei= .
whitaer Oberlanded, e G. m. b. H. in Laujda (E.-M.). ‘
(Midht mehr nady Steinady wic frither, da der Sip jebt Laufdie)

Bettndssen

Beifreiung sofort. Hlter und Ge-
schlecht angeben! Auskunft umscnst:
Institut ,,Sanitas‘’, Velburg “n Bayern,

Die Angelegenheit des Anfaufs von Wurmas VolfIlegifon Hat
fid erledigt. Flr alle Ungebote beften Dant! Keider tonnten tvir
natitrlid) nur eind beritdfidtigen.

Redaftion ded ,,Tegtilarbeiter”,

Avheitsmarkt

(Breis pro Jeile 50 éBi. Unter Ehifjre toird Iein Arbeitergefud) aujgenomumen, )
aufger wenn die Dffecten durd) die Erpedition dem Aufgcber itbermittelt werden
follen. — Garantie fitr Aufnahnie wird nidt geleijtet)

Textilavbeiter

allerortd gejudyt fitr fehr gutlofuens,
den MNebenertverd. Unfragen unter,

A. 8. a. d. Grped. b. BL 1
T TN

RedaktionsichiuB filr die nddyite Huminer 1fontag, den 6. Movember.
TR

Berlag: Karl Hidid). — Berantoortlid) fiir die Redaltion: Paul Wagener, i
Drud: Vorwarid VBudidruderei und BVevlagsanjtalt Paul Singer & €o. ==
Samtlid) in Berlin. :

Gelejene Cremplare diefes Blattes gibt man an unorgaunifierfe Kollegen und Kolleginnen weiter,






