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Q[b iQQ

Wegen Hed RKarfieitagsd miflen wir bie iibernddjjte Nummer
15) frither als gemdhnlid) erpedieren. IWir bitten beshalb, alle
fiir diefe Nummer beftimmten Senbungen, jomwoll die Rebaition
ivie die ©rpebdition betreffend, biZ {patejtens Sonnabend an
ung gelangen gu laffem. Redaftion und Cgppedition.

Branchenfonferenzen
und Facdhausbildung der AUrbeiter.
(Yus dem Informationsburean)
o Jn den veridhiebenen Teilen bes Mefdhed twixd bie ?nxbemug
Wy Binberufung von Brandenonfere echoben.  Julept aben
bie Spinner Leipzigs befdloflen, entipredende Anirhge dem Bot-
jtand gu unterbreiten. Jmeifellod Innen Brandenfonferengen
fiir den Werband und die in der Brande bejdyijtigten Arbeiter
auierordentlid) niiblidy wirfen. Sie fonnen dad aber nur unier
bejtimmten Borausfebungen. @onEtenaen mit allgemeinen Ra-
jonnements find jo gemlid) wertlod. Bei dem Deutigen Stand
der proletariifen Gewertidaftdorganifation und der Organifation
Per Unternehmer ijt Gingehen in die Details ded Arbeitdprozefjed
unerldglid).  Befdverden bder Arbeiter umd bdarauf gegriindete
Sorberungen, foioeit diefe fidy nidht auf die momentan mtcbttg?en
Jragen der Urbeitzzeit und Dder Kohnhohe be{dyrdnien, miijjen
jubjtantiiert fein; jubjtantiiert fein 3. B. mut nadyeisbaren
Mangeln des Rohmateriald und feiner Werarbeitung in den per-
djiebenen Phajen Ded YUrbeitdprogefles. Dap bie Lohnhihe in
en  bteilungen bes borgejdyritteneren rbeitsprogefies bdurd
SRéngel der Bearbeitung des Rohmaterials in bden vorberge-
gangenen Urbeitsprogeflen unglinjtig beeinfluft tverden fanm, ijt
befannt. Fejtjtellungen joldper Mdangel, von Urbeitern mit {a
mannijder Siderheit gemadit, miiffen die gewerf{daftliche
PBrandjenbewegung auBerordentlid) gﬁrbetn, den Forderungen RNad-
drud perleihen umd den Wiberjtand des Untermehmertums frub-
aeitiger gum Weiden bringen. Oft liegt bie Vefeitigung jolder
Mingel — und es. jind unzdhlige vorhanben — im Jnterefje bed
lnternehmers nie ded Arbeiters. Die Sidjerbeit facgmdnnijden
Griennend auf feiten beg Urbeiters mird bdiefem in Dber Be-
Bandlung der Forderung dem Unternehmer gegeniiber jemen Faft
und jene Kraft verleiben, durd) twelde Feute nod) vielfad) vom
linternehmer bei Qohnbemegungen bden rbeitern gegenitber frivel
geiibter Sypott {pielend entivafinet toird. Um aber mit der Sider-
Leit des Jadymannes jolde Fejtjitelungen maden zu Idnnen, bebarf
¢2 in jeber Brande einer grogeren Umgahl bon Menjden, welde
tas Fad refp. die Brande inden betiéiebenen Bmweigen
beherridhen.

Brandenfonferengeniind nuririfam,wenn
jie gut porberettet find  Die BVorarbeiten find tweit
jdwieriger und miihfamer alg bdie Borarbeiten anbderer Konfe=
tengen, nie Gaufonjevengen, Gefddftsfiihrerfonferengen, Arbeite
vinnenfonferengen. Der Arbeitsprogeh an ben eine
gelmnen Ortem in jeinen peridiedbenen Jmweigen,
die tednijden und demifden Hilfamitiel, die
nad Orten jehr verfdiedenen Benennungen der
frbeitgfategorien, bie ©yjteme der Lohnbered-
nung, Qohnhohe und Arbeitggeit iollen einigermagen
porfer befannt und firiert fein. Sie follen fo fiziert fein,
baf bie Moglidfeit {dyriftlider und miinblider Darjtellung auf
9er Sonjerenz gegeben ift. Um da3 zu erreidjen, ift eingefenbde
Befragung der in Betradit fommenden Oridverwaltungen unbd in
weiterer Folge der Brandenverirauensmdnner der Orte mitteld
allgemein gefaltener und fpegifijder F a  fragebogen unerlaglicy..
Hierzu ijt gewiflenhafteite Ausarbeitung bder Fragebogen erforders
lid. Das tann nur durd) Kommiifionen von Brandenzugehirigen
unter 9ingugiehung ded Jentralvoritanded gejdhehen.  Jit nun
aber bieje Wiodglichleit Heute {don gegeben? Berfiigen ir in den
gablreidgen Jweigen unferer Jndujirie iiber jemen ©tab fadye
funbiger Brandenfenner, ivelde imjtanbde todven, ben Unforbe-
Tungen 3u eng;?recben? Qeider iit dad nur in bee
fdranttem Mape der Fall — Dak bie tenigen Meniden,
weldje im Borjtand vereimigt jind, nicht in allen Branden zu
Saufe find, verjteht {id) bon {elbjt. Uber ebenjo felbjtperitdndlid)
und natiiclidh ift e8, dag die 1n irgemdeimer 2Abtetlung einer
Brande Befdaftigten mit der inneren Struftur bded Arbeits-
materiald, weldyed durd) ihre Hanbde geht und ded Arbeitdprogeiies,
ten fie jelbjt pollzichen, bielfad) nidt vertraut find. Sie ber-
ftehen ibre Dambdgrifte craff ausdgujithren; allez anbdere ijt midht
ijre Sade.

Xn ber Tertilindujirie ift die Differengierung der
Nrheit auferordentlidy vorgefdritten. Dagu fommt die Komne
genttation ber Betriebe in dben widtigiten Bweigen, mwie
Saunmollipinnerei, Baummoliweberei, Kammgarnipinnerei, Kamms

garnmeberei. Der Grofsbetried fithrt gur Sdeidbung und ftrengen
AbjdlieBung der eingelnen Abteilungen bdes Betriebed bonein-
anber. Man fann jabrelang in eimer folden Fabril befddftigt
jein, ohne jemals in eine Wbteilung gefommen gu fein, in welder
man nidt befdiftigt iit.  Dasd Uufiuden ober Bermeilen in
anderen Abteilungen ijt bei Stfrafe {ofortiger Entlafjung bver-
boten. @ine handmwerizmipige Aushildbung gibt eg felbitverjtandlid
nidht.  Selbijt diejenigen Urbeiten, twelde ald qualifigierte Urbeiten
gu begeidmen find, werden nidt ,gelernt”. Die tenfden madien
in bie Urbeit Hinein. Der ber Sdjule enttwad)fene Mann tored
3. B. in der Baumioll- oder Kammgarnipinnerei Aufjpeder am
Gelfaltor, Cr jtedt cinige Jahre bie Spulen aquf, wird allmahlid
tertraut mit der UArbeit des Andrefhend und avanciert dann zum
Audreher. Beim Undrehen erlangt er allmdhlid) die Qualififation
ur Yugitbung bder Spinnerarbeit. Soteit Bedarf botganben,
?ieigt et gum Spinner empor, andernfalls bleibt er Anbdrefer, jo-
lange er jdaffen fann., Gt bleibt befdhranit auf die
Arbeit am Selfaftor. Der Mann lernt nidhtsd fennen bon
Baumiwoll- pber Kammgarniebereis nidts von ber Wollmafderei,
nid)t8 von Der Firberei, der Uppretur ober vom Giredproge.
Und bdiefe BVejdhranfung des eingelnen auf eine eingelne Arbeit
toird immer mefr allgemein. ©Oft befteht bie Arbeit nur qus be-
ftimmten Qanbgriffen. Jn diefen Hanbgriffen die grojtmbglidite
Jertigleit gu erreiden, ift dag Biel bes Yusfilhrenden. Die
fenntnig bes Rohmaterials, die Kenntnis der
Majdinentednif, die Rennitnid dber Theorie dDes
Arbeitdprozeifed wirhd basd Privilegiumeiniger
Weniger. Diefe Vejdranfung tritt immer mebhr ein aud in
Branden, o die Organijation der Arbeit die Bejdrdnfung bis-
Ber perhinderte, 3. B. in der Streidgarnbrande. Tie Streidygarn-
brande ift in Orten borhanden, wo jie jdon Fur Jeit der Junfte
betrieben murde. ®ewdhnlidy ift fie die Qauptindujtric des LOries.
Jebe Familie ift mit ihr vermwadien. olljortierung, Woll-
majderei, Jdarberei, Rrempeln, € ningerei, Weberet und Veredelung
#ff im einem Bejriebe bereTwdt “3Pbe Ubteilung ftand frifer
vem eingelnen YUrbeiter offen. Der Weber war zu Haufe in der
©pinnerei, ber Wafderei und der Spinmer und Wajder in bder
Sarberei und Weberei. Der Augenjdein umd dber Digput madte

ihn vertraut mit der gefamtien Brande. Dagu fam — mad
aqud) Heute nod) der Fall it —, bdaB Dder junge Mann
einige  Jahre Opinneret ober Uppretur durdmaden mup,
um in der Weberei landen gu Idnnen. Nod) andere Um-

ftande trugen fjriifer gur Werbreitung von Fadfenniniffen iiber
bie Gejamibrande in jolden Orten bei; Dinge, die bejeitigt zu
Baben ein hohed Berbienjt der Arbeiterflafe ift. Die Arbeitdzeit
war lang, die Paujen furz, Uelerjtunden an der Tagedordnung.
Die in der Fabril Bejddftigten fonnten mittagd nidt nady Haufe
eilem. fiit Tag mufBten die RKleinen der Familie den Ge-
{dmiftern dag Gifen nad) der Fabrif bringen oder jonjtige Gdnge
bejorgen. Die nod nidht mit Sdhupborrihtungen verjehenen Ma-
dinen geftatteten jdjon bem Rinde tdglid) einen Cinblid in ihr
®etriebe. €3 gupfte die Wolle auf, e jafj iwie Der Pelz gerriffen
und bie Walgen Herausgenommen wurben, ed jah die Hanbdipinn=
mafdine und den Selfaftor an der Arbeit. €3 verweilte 1 ber
Fdrberei bei unburdfidiigen Dimpfen und verfolgte bag Sdhjieben
Der die Wolle in der Wajdge fortbetvegenden Gabeln. Dag fam
bem {pdteren Arbeiter in begug auf Brandenfenninid zugute.
Heute find aud die Tudfabrifen geidhloflen, Speifefdle {ind teil-
weife eingerichtet und bdie Mehrzahl Der Arbeiter fann in ber
Mitbagdpauie die Fabril .verlafjen. ~ Heute farn «aud) der Tudy
arbeiter bielfad) {don nidt mehr “ber feine Abteilung hinaus-
feben, nod) biel tpeniger itber feinen Ort; die fonjt fehr frud.
bare Tudjfonfereng hat daz bemiefen.  Ullerdings qibt es aud
Branden, oo Brandenfenniniffe mehr vberbreitet jind. Dag find
folche, weldye fidy auf eingelne Begirfe befdyrdnien, wie bie Stiderei,
ober folde, in melden nod) eine eigentliche Rehrazeit durdgemadt
werben mup, tie in der Wirkerei, Seilerei, Pojamentiererei.
Die Bejdjranfung ded Arbeiters auf feine Abteilung, die Re-
dugierung der Arbeit quf mwenige Handgriffe und die lebertragung
der gum Forigang dez Arbeitdprogefles notwenbdigen Spezialienni-
niffe und Arbeitdperriditungen auf eine fleine Anzahl borgebilbeter
ober aud der Gefamtarbeiteridiaft Herausgewadfener Perfonen
tedynijcher Qeiber, borgebilbeter Fdrber, Wertmeifter, madyt e dem
08 der Arbeiter unmiglid), die inneren Worgange am Rob-
material beim rbeit8prozel und die notivendige Bejdaffendeit der
hiergu notigen ©ilfamittel ober gar alled bag bon Dder gangen
Bromde fenmen zu lermen. Und dody ift dbad gerabe bei Branden:
fon[{erenaen' unentbehrlidg. Bum mindeften mup bid u einem ge-
tpiflen Gradbe Hierin Rlarheit borhanden fein. Die Branden=
fonfereng {oll die ber Brande eigentiimliden
Mangel und Sdhdaden, alfo dasg, mas fiir_andere
Brandgen nidt gutrifft, bernorgeben. .Sie foll
Arbeiterforderungen und Wiin{de heraugarbei-
ten, weldje {id mit gmwingender Notmwendigieit
aud der SGonderheit ber Brande erflaren. Dazu
fonn aud) die Forderung eined famitdren Arbeitdtages gehoren.
Dagegen bedbarf €3 fiir die Forberung nady Verfiirgung der Arbeits-
zeit im allgemeinen joldrer Konferenzen midht. Das fann auf den
gablreiden anberen Jujammentiinften erledigt terden.
9n einem Beiipiel ausd der RQammgarnbrande
twollen toir Delveifen, vie nottvendig oben begeidmeted TWiffen iit,
um iiberhaupt pofitiv arbeiten und mit Siderbeit pofitib arbeiten
su fonmen, Wie bereitd bemerft, arbeitet ber Spunner, der Un-
Sreber nur am Gelfafior. Qeimer Hat in der Regel fein Lebtag an
einer anderen Majdine gearbeitet. In der Wajdjerei ijt gleichfallz
ein alter Stamm Arbeiter, Desdgleihen inm Dder Krvempeleir und
Strederei. Reiner teify bom andern, jeber verjteht nur dag, wasd er
unbedingt gur Susiibung der Manipulationen femnen muf. Aber
alle manipulieren mit der gleiden Fajer. €3 fann vorfommen, dak
bie Fafer — aivei Fabrifen angonommen — i beiden Fabrifen
vort gleidy gquter Qualitat ift, die Majdinen find in beiden Be-
trieben gleidyer Qonftruftion und Syiteme, ebenjo find die Afford-
Iohnjdge der Gpinner gleid) Hodr Und dody ift der ergielte. Wodpen-
verbrenjt der Spinmer wn der einen Fabril bedeutend nicdriger alz

in der anberen. Dasfelbe fann vborfommen und fommt bor bei ver=
jdyiebenen Partien innerhalb bes Betriebes. Ja e fommt vor, daf
die Affordlohnidpe in ber einen Fabrif hoher {ind alg in der anberen
und bdod), obglei) alle andeven DBorausjebungen Degiiglid) Der
Qualitdt wie in der anberen Fabrif gegeben find, der ergielte
Wodpenverdienit trop der hohen Affordiibe bebeutend miedriger ijt.
Die Spinner flagen iiber fdledtes Material. Sie glauben, dap
beim Cinfauf dag geringere Robhmaterial bevorgugt tourde. Der
Unternehmer fann jid) die Mangel nidyt erflaren. Die berjdhiedeniten
Berjude werden gemadyt, nidts hilft. Woran fann das legen?

. Daz Sdaf befibt in feiner Wolle ein imprdgniertes Kleid.
Die eingelnen Fafern bed Wolllleibesd merben bdurdy unter Der
Haut liegende Dritfen mit i’BoIIgett gejpeift. Gie find bon Diejer
fettigen Gubjtang bolljtindig umbiillt, {hmiegen dadurd) die Haare
innig aneinander und gewdhren dem nadien Kbrper des Tiered
ben nbtigen Sdub gegen Ndffe und RKdlte. Um der Wolle die
Jabigleit bed Berarbeitens zu geben, mup diejes Wollfett nad) der
©ortierung bejeitigt werben. Die Wolle fommt in die Wajde.

Jn feanem ,Rehrbud) der Kammgarnipinnerei” jagt Hentjdel:

»Cine gute Wadje it dag Fundament ber gangen Kamm-
garnfpinnerei . . . Gine auf der Wajhmajdine volljtdndig ent=
fdmweite und gedffnete Wolle wizd die Majdine formlidy auf:
quellend, eid), elaftif und mit Harer, heller Farbe berlafjen.

Auf allen folgenden Majdyinen, mdhrend es Krempelns,

Ctredens, Rammens in der Borbereitung und auf ber Spinne

majdyine wird fie fid mit den moglidit geringjben Progenten an

Berluft leidht weiter 6ffnen und vergiehen Iajjfen.

. Cine {dledit geivajdene Wolle hingegen, die nod) nidt gang
rein ift, wird mit einem tritben Farbenjdeine, Hebrigem Gefithl,
beraugifommen und tot im Rajten liegen. . Yuf ben Krempeln
gibt e fein ridtig gedffnetes Blie und piel Auspul; auf den
Gtreden jdmieren fid) die Riiffeln der Jylinder gu, ez mwidelt
gern, bie Nadelwaljen find immer voll, und eg ijt nidt moglid,
auf ben RKammitihlen eipen wittli) reinen ug gu exgiefen; frob:
demi gibf e8 abiexr unsethulmisdmaiig viel Kammliinge. JIn der Bozx-
bereitung und ©pinnerei itberall dag alte Rieb: biele Widel,
jdbledhte WBander, viel Wbgang, ungewdhnlider Berbraudy an
Bplindberpapier und gum Sdlup: jdledtes Garn.”

Auz vem Gefagten ift erfidtlidy, wie fehr die der Wajdjerei
folgenben Urbeitstategorieny unter jdled)t gemajdener Wolle gu
leiden Habem; gang ,bge}ionbené aber bie in Aftord {daffenden An-
dreher und Spinner. obonig&ngt nun eine gute Wajde ab? Neben
pielem anbderen bon ber Bejdjaffenheit des Wajfers
und ber Seife und dem benubten Quanium beider. €3 aibt
weidyed und Hartez Waffer. Weided Wajler wajdt befanntlidh beffer
al3 harted. Will man alfo eine gute Wijde der Wolle_ ergielern,
jo miiffen die im Waffer enthaltenen Kalfe und Magnefiajalze ent-
fernt tperben. Die é&tte pe3 Waffers ird durdy ein bejtimmies
Berfahren fejtgejtellt und dann auf demijdem Wege oder auf andere
Weife das Weidmaden bvorgenomumen. Ungeniigend be-=
handeltes WaffermupinallenFallendie Weifers
perarbeitung der Wolle eridiweren. Audy erhbhter
Bujat bon Seife beim Wajdyen fann den Sdaden nidt wieder gut
madhen. Dr. Yormip, Berlim, zeigte dad im eimem auf der
22, Delegiertenverfammiung deg ,Zentralvereins Deutidher Woll-
warenfabrifanten” zu Gosrlib gefaltenen Vortrag. Cr jagte:

Bie Sie . . . aud der von mir angefithriten Bejtimmungs-
methobe der Dirte eined Waffers erfehen, ift der Werbraud) an

Geife um fo groker, je mehr Kall refp. Magnefiajalze fid) in

dem Waffer vorfinden. €3 pereinigen fih ndmlid) die Kalf- und

Magnejiafalze dez Wafferd mit den Seifenbejtandieilen zu un-

I58lidgen und vollfommen unwirffamen Ralf- rejp. Magnefia-

jeifen. Goll nun ein Wafjer gu Wall- ober Wajdzweden benupt

terden, o mvith ber ©eifenverbraud) ein um {jo griBerer fein,
je harter das Waffer ift. Man fann anmehmen, daf das Wafjer
pro Qiter mit jedem Hartegrad 120 Milligramm guter Kernfeife
vermidjtet, bei 20 Grad miirde died fitr ein Liber 3 Gramm be-
tragen ober fiir einen Qubifmeter dezjelben Waffers 3 Rilogrammnt.
MNeben dem direften Verlujt an Seife ift Hierbei aber aud) nod) zu
beriidfihtigen, bak die entjtandenen Kalf- und Magnefiajeifen fid
in den Fajern ber gewajdienen Stoffe, bejonbders der Wolle feft=
feben, tooburdy lebtere ivemiger Iveidy und mitunier aud) iibels
riedend mwerden, zumeilen qud) die ‘,}&I)i%feit, fidy gu perfilgen,
verlieren, Worauf bdiefe Cigenidaften ber Wolfajer beruben
und teldye BVerdnderungen diefelbe hierbei erleidet, ift miffen-
jdaftlidy nod nidt fejtgeftellt tworben. €3 bediirfte au biefem

Bwed eingehenbder mifrojfopifder und demifder Unterjudhungen.

Wie Sie twohl wiffen, erjdeint die Wollfafer unter dem Mifrojfop

mit einer Reife fid) dbadjziegelfdormig dedender Sdjuppen iiber-

goger. . . . €3 ijt nun wabhrjdeinlid), dag {idy die RKalf- und

Magnefiafeifen gmijden dDen eingelnen Sduppen ablagern und

padburdy die unamgenehmen und ?tﬁr_enben Cigenfdiaften herbor-

tufen. Cnthalt ein Wafler aupérbem nody Eifenverbindungen,
fo werden biefe ebenfalld burdy Seife ausgefiillt.”

Die Sollegen mdgen bag bon Dr. Horwip Gejagle genaun durd)-
tenfen, bann erfennen jie den groBen Cinfluf bdes Wafierd auf
bie TWeiterverarbeitung der Wolle. Nebnlid) perhalt e3 fiy mit
per Ceife. Biveifellod gibt e3 Direltoren, Werlmeifter ujiw., mwelde

lauben, an Seife jpaven gu fonnen. €5 fommen gemaltige

engen in Frage. Die ,Leipgiger Wollidmmerei” berarbeitete
por eta 10 Jahren 400 000 Jentmer Wolle pro Sa&r und braudte
dazu 300 000 Rubifmeter gleich 800000 000 Riter Waffer und fiir
250 000 ME. Geife. Oeute bdiirften bdie Jahlem mod) bedeutend
hoher fein. Die Verjudung, an Seife und Wajjer
3u {paren, ift alifo leidht gegeben. ©o gibt ¢g nad
Oentidgel Firmen, welde im erjten Bad Soda bertwenden
(Die Wolle madyt 4—5 Badber durdy und gelangt dann auiomatifd
in den Trodenapparat.) DBertvendung von Goda madt die Wolle
aber jpride. ©entidel jagt besiiglidh der Berwendung bon Seife:
et an der @ei}e iparen will, ber jpart am faljden Fled.

TWaz tut 3, wenn in den Tlebten Badern der Majdyine einmal

eine Handooll Sdaum auf ben Bopen lduft? Dort muf €3

jddumen, wenn bie Wolle vein werden foll, ez gahlt fidy reihlidh
toiedes bei der weiteren Berarbeitung.” '
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BWie Mingel in der Witfdye, fo Fonnen aber aud) Mangel in den
enderen Abteilungen bdie Werarbeitung der Wolle im Spinn-
und Webeprogey eridweren. Werden ausd einer Wolle bobe
Fummern gejponnen und ift die Bindung der aus dem Garn
getebten Ware eine harte, {dwere, jo mup die Sortierung
per Wolle eine fehr peinlihe fein. ©& mup in der Sore
tierung alled aqusgefdjieden iverden, masd in besug auf Giite
ben geftellten Anjpriihen nidht geniigt. Die Wolle  ift be
fanntlid) je nad) bdem Rbrperteil e Tieres, auf mweldem
jte fid) befinbet, bon perjdyiedener Feinbeit, Unter Umfkinben fderdet
man Borber= und Hinterfopf, obever Halg, unterer Hals, Bruft,
Geiten deg Dalfes, Riidgrat, Kreuz, Shivangwurzel, Keule, Seiten
und Flanfen, Blatt, Baud), Oberfdhentel, innever Schentel, Unterfup.

»C8 Iinnen 3ivet Spinneveien die gleidhe Wolle berarbeiten,
Bag Refultat des fertigen Garnd wird (bei gleidier Verarbeitung
in ber Gpinmerei) dody ein gang anbered fein, wenn bdie Sor-
%te'iutn‘g in ber einen pinitlid, in ber anbeven gleidigiiltig at-
eifet.”

Die wenigen Beifpiele geigen, bon wievielen

Faftoren e3 abhiangt, ob der Verarbeitungs.
progeh glatt von fjtatten geht und Ymndbreher,
Gpinner, Weber, Stopfer uimw, am Lofhntag auf
ihre Rednung fommen. Dlerin ift innerhalb bder
Zextilarbeiteridhaft grohe Unflarheit vorhanden. Jene Dinge
terden fajt gar nidht beadjtet. Wil man aber gehorig Binein-
Teudyten inw die Brandpe, o muB in den eingelmen Abteilungen der-
felben gum mindejten e i ne organifierte Perjon fein, weldye mit den
Jotmwenbdigteiten derfelben bis gu einem geivijjen Grade vertraut ift.
€3 miiffen, um bei unferem Beifpiel zu bleiben, im bden Woll-
toajdereten Dentjdflands organifierte Kollegen bvorhanden feinm,
toelde die notiwendige BVehandlung ded Wafjers und die Bebhand-
Tunggmethode einigermaBen Iennen, mwelde twiffen, iwieviel Seife
und mwag fiir Seife ungefdhr notwendig ift, tvelde einiger-
maBen de Qualitdt ded Oeled, womit die gemajdene Rojiole
gefettet wird, fennen; ebenfoldje Kollegent miiflen in Sortierung,
et Krempelei, Stredevei und Feinfpinmerei zur Verfiigung fteben.
) gebraudje dasd Wort ,einigermafen”. Ubfolute Beherridung
alled peffen ift meined Cradtens nidht erforderlid Erft tvenn
un3 jolde RKollegen, fei e8 aud) nur in geringer dabl, gur Ber-
fiigung fteben, tird die Brandenfonferens nady diefer Ridpung Bin
geniigend borbereitet tverden und bdie vorfer unerldplide Frage-
ftellung eime gwedentjprediende fein Iomnen. Heute find biefe
Reufe an ben leitenden Stellen wenig befannt. Die Erfahrungen
bei der geplanten Ausfithrung der Bejdliifie der Jutelonferens,
{omie bie Crfahrungen, welde bei der BVorbereitung einer geplanten
SRonfereng der VBetriebe bder Norddeutihen Wolfdmmerei und
Qammgarnfpinnerei gemadt murben, beteifen bas. Das Unter-
nehmertum Hat immer nur einen Menfden in jeder Ubteilung,
toeldjer alles diefed fennen muB. Die Uufgabe aller amderen ift,
die toben Handgriffe auszufiihren. Der eine Qualifigierte ift uns
nidyt gugdngig. (Neben diefen den Arbeitdprogeh und die demijden
und tedmijden DHilfsmittel betreffenden Dingen fommen aber nod
biele andere fehr in Betvadt. Da ift die Benennungderein-
gelnen Arbeitslategorien, ber{hieden nad) Orten und
Betrieben, welde eine Werftandigung fiir die Brande iiber dasd
gange Reid) auperordentlid) erjdhiveren. Wir twollen e8 ung bver-
fagen, bierauf ndber eingugehen. Die Sdjvierigleiten im ein-
aelnen fonnen im Protofoll der Tudparbeiterfonfereng ndher nadge-
Iejen merden. Was filr die Tudarbeiterfdhaft gilt, ift audy gutveffend
fitt andere Branden. Al Veifpiel fei ertvdhnt, baf in einer ms
fooll{pinnevei Miitttveidad bder Lofhn der Spinner nad)y Bablen
(1000 Meter) Devedmet wurde, Qn ber it toar e3 aber ublid,
bag ald Beredhnung nad) ,Hants” (760 Meter) gu begeidnen. Ein
Aupenibehender muf Hier notwendig irvegefithrt twerden,
Wit gexweifen tweiter auf die groge Denge. der veridiedeniten
in Baumiwplt und Kammgarnipinnereien :iblien Syftem'e der
RQofnberednungen Dt Miglidleit der Umrednung auf
ein bejtimmtes Shjtem zum Jwed Des Vergleihes it auherordent-
Tidy {dhiwvierig. 3 erforbert das Bertvautiein vieler Kollegen mit
allen Spibemen. Durdy eine Umfvage in Streidgarnipinnereien
mwurde Beredmung feftgeftelt nad , nady Pfund, m Bablen
(bin unbd mieder mad) den veridjiedenen borbanbdenen len bon
ber{diedener  Qdnge), nad) Sirahnen, nad t, nad) Stiidden,
nad) Sal, nady Gtiid, nad) Strang, Gewidit, Allerdings
barf Streidgarn{pinnered durdaous nidgt ver:
mwedielt werden mit Baoummwolljpinmere:r unbd
Qammgarni{pinnerei, wie bad oft gefjdieht. So bielerlei
Beredmungsmethoden ditrften im den Testeren mnidyt amgutreffen
fein. Jmmerhin nod) genug, um einer @infyeitébemd;num% grohe
Sdymierigfeiten zu maden. Die Sdyvierigleiten in dber Streidy-
garnbrandge find jogar, aus Griinden, die oben in den Bemerfungen
iiber Diefe Wrande angedeutet find, gurzeit nod) verhilinidmakig
Teidht 3u iibertvinden, —

3 borfbehenden fonmten invir nur einiged bon dem wufzdbhlen,
a3 bie BVorbereitung einer Voandenfonfereng gunddit nody er-
fdpvert und ein eriprielidhes Wirfen der RKonfevens felbft vers
bindert. Die Pragpis erzeugt neue Shivierigleiten. Nunditrfen
aberalle Sdmierigieitennidtetivadazu fithren,
Brandenfonferengen iiberhaupt verhindern zu
mollen oder auf folde gu vergidten Der Jmwed
biefer Darlegungen ifft nur, den Kollegen und
Qolleginnen tlaxr zu maden, dbaf e jest gilt, die Pragis

Fadhgetverbliche munbfd)au.

Bas geht in ber Tegtilinduftrie vor?
. Der Shlupberidit in der leptjibrigen amerifanijdhen Baum-
toolernte, Der Beridht bes megietunfgaen ugbureaus, ift nun er-
%mnt. Danady wurden von der leptjdhrigen €rnie indgejami
ernt ins

‘Rordlaroling . 771 000 Ballen
Giidfarolina . . . . 1237000
Georgia . . . . 1866000 ,
gloriba . . . . ‘68000
Hlabata . . . . . 1218000
Mifftifippi + . . . 1261000
Rouiftana. . . . . 257000
Fexad . . . . . . 8071000 ,
Actanfad . . . . . 821000
Fenneffee . , . . . 836000
Oflajoma. . . . . 955000
Uebrige Staaten . 91000
1910/11 . . . 11942000 Ballen
1909/10 . . . 10363240
1908/09 . 13432131

" ®ie Bereinigung der Baummollentfernungsmiihlen Jatte die
‘Gejamternte auf 12 004 000 Ballen gefdyist. RNad) den Regierungs-
genfusburequs maren ¢3 12013000 Ballen. Das landwirtidaft-
lige Amt in Wafhington, tweldes die Gejamiernte im Degember
auf 11426 000 Ballen jd)apte, hat demnad) toieder eime Crnte-
unterf{gasung bon 587000 Ballen zu verzeihnen. Das
Grgebnis der Gefamternte beftatigt in vollem Umfange die Anfidyt,
die toir itber dog Quantum der lebten amerifanifden Baumivoll-
ernte bertreten Haben. Die Beridybe iiber die Fort{dritbe mrit dem
neuen Baummolanbau Iauten fehr giinftig -

. Der Preid fiir Wolle ift nod) hiher geftiegen. .

Die lepten Depefdjen iiber die Londoner Wotlaultion
teno

- Wolle fteamm und lebhaft. /%erino} gegen leble Serie jebt
Ginfdliehlih 398 000 Ballen Linterd und 90000 Buallen

*
Cea %glanb.' 71000 Ballen find nod) gu entfernen. — Dag durd-
fmittlidge Bruttogetwicht betvigt 601,2 Pfund,

* Der Textil-Hrbeiter
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auf dad zunidit Miglide su reduzieren. Die moderme Tednif ent-
gog Der tertilem Urvbeit ifhren Hanbdwerfdmdpigen Charvafter. Der
Gropbetrieb gerlegte die Branden in Teile. Jnnerhalb der Teile
vedugterte er die Urbeit.ber Wielen auf twenige borgejdjriebene
Berridhtungen, Griffe. fair eingelnen vermittelt der Kapitalizmus
ein gewifles Quantum fheoretijen Wiflend zum Bwede ded Ju-
ammenmirfend der Cingelnen mit den Bielen. Den Bielen iwird
purd) bie Moglidhleit der E€rfaffung ded Urbeit8progefies als
@anzes, vie oben gejdyildert, genomnen., Y ufgabe der Ge-
wmerf{daftift es, jene Wirfungen fapitaliftifder
Teilarbeit fo viel alsz moglidh aufgubheben gum
Rupen der Arbeiter und teilleife gum Nuben der Indujtrie.

Wie fonmen toir dad erreihen? Die bverfdiedenen BVerfude
find bereitd gemadt. Der Vorfband fat Oridvermaltungen beauf-
tragt, in Berbindung mit Brandjengugehorigen diesbeziigliche Ar-
beiten 3u_erledigen. €3 find Gefdxiftsfithrer verjdjiedener Orte
mit ber Sade betraut tworden. RLitevatur tourde ihnen zur Ber-
fiigung geftellt. €3 murben weiter fiir beftimmte Branden Kom-
mifjionen Brandjenzugehoriger eingefeBt ohne Qiteraturbeigabe.
Aber alle diefe BVerfudie fithrben nidt zu dem gewviinfdten Rejulbat.
Durdigreifende Befferung fann vielleidht exzielt trerden durd) Samm-
Tung aller fidy fiix jolde Fragen intereffierenden Kollegen und Kol-
leginnen in allen Berbanddgebieten. €38 ift anzunehmen, daf bdie
Baphl der fiix joldpe Fadjfvagen fid) interejfierenbden Kollegen nod
gering ift. Wenn toir aber in allen grofeven Orten nur die
enigen {idy Hierfiiv intereffierenden Kollegen ober einen Teil der-
elben bauernd gufammenfiihren, beranlaffen wir bdiefe, fidh
duernd und eingehender al3 bisher mit dber Materie zu befafjen.
Wit jepen Fadfommiffionen ein in den groBeren Orten. Obgleid
bie Uebernabme deg Umtesd freiwillig ift, ijt dodh die Arbeii eine
gioingende fiir ben pflidytgetreuejten RKollegen, Die Cigenart der
Arbeit toirh e3 mit fid) bringen, dbaB in der Regel nidht die in der
Bermwaltung fibenden Mitglieder diejemigen find, welde der Fad-
fommiffion angeforen. Mikgriffe in der Befepung der Kommijfion
erden fid) {pater jelbft forrigieven. Alerdingsd ift e3 mit der Cin-
febung bon Fadfommijjionen allein nidt getan. €8 ift Spielerei,
twenn nidts teiteres fingufommt, Fiirg erfte wird e unerlaflid,
per Fadfommiffion eine beflimmie Prarid gugweifen. Wir
geigten, bag die aus ber Ausitbung der praftijden Tagesarbeit von
bem Yrbeiter gejammelten Erfahrungen zur Bemwdltigung der Ar-
beit nidt geniigen. Fiigen mir zur Prarig bdie Theorie. Die
Theoretifer der Terti'induftrie find bis zu einem gewiffenn Grabde
in ber Megel gugleid) aud) Praftifer. Die [ehrbiidher diefer find
i%cen_f B mmiffiondmitgliederm gugdngli) gu maden. in

1ipiel: i
Jn Reipgig befteht eine Kommiffion fiic Pammegarnipinnereien.
Yngenommen, die @ommi)lwn befteht aus 8 Mitgliebern. Die
Leipziger Kommiffion Hat den Uuftrag, eine Ronferenz der Lamm-
garnjpinneveiarbeiter fiir Deut{dhland bvorzubeveiten. Der Ber-
band {dafft 8 KQehrbiider fiir Kammgarnipinnerei an. Jeded
RKommiffionsmitglied erhdlt ein foldhed und ftubiert es. Naddem
bied gefchehen, iritt bie Sommifjion zujommen zum Bwede einer
Digtuffion iiber ben JInhalt Ded ,Beﬁtbucbeb% Die ver{djiedenen
Auffajjungen freugen fid) Der eine hat dies, ber anbere jemed
behalten. Tan beftimmt {dlielid einen Referenten itber ben Jn-
halt des Rehrbudpes fiir eine giveite Jufammentunft und forgt
bafiir, daB in diefer alle Bweige der Brande, aljo Sortierer,
Wajder, Krempler ufw, dburdy Delegierte vertrveten find. Cventuell
fann da8 aud) in Brandenberfammlungen gejdehen. Die Dis-
fuffioss bat@[gnic{)t gewalijam abgebroden mwerden, fie muf fid er-
Jhopfen. entfteht bag Bediirfnid nad) Spezialjtudium der ein-
gelen Fader. ©Spezialtwere fiir Wafderei, Sortierung, Strederei,
Feinfpinnevei werden ndtig. Der Gedanfenaustaufd innerhalb
ber Sommiffion und der Bramdpe geht weiter. Leipzig erhdlt fo
allmaflid) die Fahigleit fiir die Crledigung ber Borarbeiten. Die
Borarbeiten follen aber aud) bon ben Brandeniollegen im Jeid |
verftanden iverden. Waz in KVeidiEg gefdieht, muf deshald aud)

in allen in Frage fommenden Orten bes Reided gejdhehen; Irbftigy

gefordert bon ben Gefdaftsfithrern und Gauleitern. Dagu be-
parf es8 groBerer Beritdfidtigung der Fad-
literatur bei Husgeftaltung ber Filialbiblio-
thefen al8 bigher. Dierin mup es bejjer merden
Jede grobe Filiale follte die gefamte fiir die in Frage fommenbde
Brandre borbanbdene Fadliteratur befiben. . Dag Iojtet getvih Seld;
Fadyerte find teuer. Der Bentralvociband banm wohl einer fiir dag
Reid) eingefebten Rommifjion die Biider gur Verfiigung ftellen,
er fann e3 aber nidt fiiv alle Filialen ded Reidesd Die Filiale
fjelbft muf filr die notigen Mittel jorgen  Die
grofen Filialen werden mehr alg bigher dem WVeifpiel der Filialen
anderer Berbinde folgen und Lolalzufdlage erheben miiflen, um
joldhe motwendigen Yufgaben e "Ik‘n,& onmen. Gelingt ¢8 in
allen Orten des Reidres, eine lebhafte Digfuffion iiber Fadfvagen
gu entfefjeln, fo wird fidh die Sadje von felbft weiter entivideln.
Qollegen, welde fdhon BJeute mit bden Fadfragen vertvaut find,
werden Berausgelodt und gur Mitarbeit angeregt.

Rrdftig gejtiipt und gefdrdert famn bdie Sadje mwerden durd
Derausgabe einer Beilage fitr Fadfragen oder einesd
eigentliden Fadblaties Hierbei {oll aber gleidizeitig
gur Borfidt bei praftijder Aniendung bder rie geraten
werden. Der Sdjein triigt. Der fidh) feiner Vevantmwortung be-
wupte Rollege wird wie ofne weitered bon einer Brande, mwelde er
nidt fennt, ba3 al8 Wabr bvorfragen, was er glaubt aus bem
Studium eined’ theoretifien Werbed getvonmen zu Daben. Der
voll 5 Prog., feine und grobe Crofibreds 6 biz 10 Proz., mittlere
Crogbredd und RKapmwolle unberdmdert big b Proz. hoher.

Wollauttionen in Amfterdam, Bon jefht ab jollen in Amiterbam
Yultionen bon Rapidyveipoollen, in grokerem Umfange abgebalten
twerden. Bu diefem Bivede ! fig ein _ge’f)r TFapitalTraftiges
Gynditat gebilbet, um nur beflere Wollen, d. . gut behanbdelte
Farvmertwollen, in Trandvaal und der Orange-River-Rolonie cru%aw
faufen, refp. beabfidtigte Farmersfonfignation zu bevor{duien
und pum aquitiondmweifen Verfauf gu fellen. Um einen Berjud
3u maden und befonbers auc?‘ um quglinbdijde RKaufer fiir den
Amfterbamer Marlt gu interejjperen, wird das fraglide Synbilat
fiir die erfbe diedjahrige Yultion ein ungefihre# Quantum von
2000 Ballen gum Angebot bringen, wwelde in einer AutHon umd
nﬁar Unfang April 3. unter den Qammer gebradi werden

e,

Bon ber Pofamentenindufirie Deutidlands. Nad) ber Be-
tufge und Getverbegiflung bom 12. Jumi 1907 verteilt fid die
Pojamenteninduftvie . mit ifves Wrbeiterfdaft in Deutjdlond
folgenbermapgen:

Ditpreugen 19 Grwerbstitige, darunter 10 weibl. Eriverbstit.
81 Berufsgugehor. % 16, Berufszuged.
Weftpreupen 10 Criverbstatige, 5 , Criwerbstat.
19 Berufszugehor. i1, Berufszuged.
Pofen . 86 Grwerbstitige, - 76 , Grwerbstat.
117 Berufszugehor. ” 93 , Beruiszugeh.
Pommern 21 Crierbstatige, # 12,  Eriverbstat.
35 Berufszugehor. " 21 -, Berufdzugeh.

®ang anders liegen bie Verhaltniffe in den ftidtereiden Pro-
bingen, Wwie Sdhlefien, der Rbeinproving, Brandenbuig, Weftfalen,

dem Ronigreidy en. Jum DBeveife dafiic mdgen folgende
Bahlen dienen:

Sdlefien 727 Erwerbstatige, baruter 465 weibl. Eriverbstit.

1272 Berufszugehor. . 809 , - Berufszuged.

. 5860 @rwerbstatige, » 1991 ,  Crwerbstdt.

11786 Berufszugehor. » 6419 %emfégugelj.

" Beftfalen 890 Erierbstdtige ” 168 -,  Grierbstat.

2485 %ewiéguge§dr. » 1208,  SBerufsgugel.

Marl Brdb. 756 Criwerbstdtige - 495 ,  Crierbstat.

1207 Berufszugehor. -, 832 ,  Berufsgugeh.

fgr. Sadyf. 14238 Erwerbstdtige » 8781 ,  Crwerbstat

24876 Berufszugehor. , 16200 ,  Berufszugel.

©til, die Sdyreibiveife jolder Biider find berfithrerifd. Crit wenn
man dad Gelernte im RKopf fefthalt und dann dasfelbe am Gegen-
jtand felbjt praftifd erprobt oder mwiederholt mit bem Praiftifer
big ing Meinfte ausgetaufdit Dat, erft. dbann lernt man oft den
eigentliden Simit- der theoretijhen Darlegungen erfaffen. Erit
dann fommd einem ber ?Bwbufﬁonggtoaeﬁ, der Bau der Mafdyime
uj. gum Bewubtjein, Yud) hieriiber einige Beifpiele.

Cin Rollege Dhatte auf dem Bilde Jwirnmaidinen, Spul-
majdinen, Ringfpinnmajdinen und Selfaitoren gefefen. Wirt-
lie Ringjpinnmafdyinen und Selfaftoren fannbe er nidht, ebenjo-
foenig_tar er vertraut mit dem eigentlien SpinnprogeB. Uus
bem Gtubium ber Bilder folgerte er, dak bei Den neueren Sel-
faftoren jebde eingelne ©pindel ihre befondere Fadenfithrung hat.
Der Nollege bertvedhfelte Throftlemaidhine mit Selfaltor. Jeber
mit ber Spinnerei einigermaken Bertraute mweik, dap ecine Spinn-
majdyine mit Wagengug, alfo ein Selfaitor, die Anbringung einer
bejonberen Fadenfithrung fiir jebe eingelne Spinbdel tediniih um=
mbglid) madyt; abgejeben bon den tveit geringeren Roften ber tat-
facdlidy vorhanbdenen Fadenfithrung mittels Auf- und Gegentindere
drabts. JIn einem anbderen Fall verleitete die mit nur 60 Spinbeln
gegeichnete Unfidht eined Selfaftord zu bder fidjeren Meinung, daf
Qunjtivolle die Wnivendung groferer Selfaftoren nidt geftatte.
Die Kunitoolle verfpinne fidy zu fdledht und der Spinner fdnne
den grogen Gelfaftor bann nidi iiberfehen. Der Gtreidigarns
fpinner iveif, dap das falfd ift. Ob gute odber {dhlechte Wolle, dexr
grofe Celfaftor fann immer iiberfefen iverben. Nur fonnen bei
fdplechter Wolle nidht die gleidhe Umzgahl WMenjdjen iwie fonft die
grofse Anzahl der veifenden Faben wieder ,fangen”. €& miiffen
mehr Unleger auf die Mafdyine fommen ober die Majdjine mufp
ofter ftillgefeBt tverben, bamit mit den geriffenen Fdden iwicber
Berbindung Hergejtellt wird. Theorie allein tutd alfo nidt. Der
Augenidhein gehort dazu.

Cine teitere Forderung tird bdie Frage der Brandenionfe-
Tengen erfa?ren burdy die Arbeiten desd Tarifamiesd.
Neben den aftuellen Tarifarbeiten befdaftigt fidy dag Tarifamt mit
der Gammlung bder Dbeftehenden Lo redmungdmethoden, Lohn--
liften ujw. der perjdyiedenen Brandjen. o ift jeht die Samme-
lung der Sdererldhne und L[Lohnberednungs:-
arten im Gange. Demnadit ol mit Bweigen ber Baumivoll-
toeberei begonnen fvevben. Die Moglichleit beg BVergleidhed wird
mit der Beit gegeben fein. Erjt dann wird die Brandentonferens
nad) diefer Ridhtung bin frudtbar fein. : :

. Bir haben den Kollegen eine Reile der %igfeiten auf=
gezahlt und erldutert. ogen bDie SKollegen « dqrts i im
Sinne ber Darlegungen an bdie Arbeit maden. Der BVerband
wird anregen und fordern. Jn verhaltnizmakig Furger Beit
werden twir Rejultate erzielen. o

Aus der Qiil& und Gardinenindujtrie
| in Deutichland.

Die am 10. Marz in Chemnip zujtande gelommene FTill-
Sonvention, b. . die Berjtandigung der Tillljabrifen iiber gewifie,
alle Fabrifen gleid) interefjierende Fragen der Produltion und ber
Lerfaufspreife, [afit e3 angegeigt erfdeinen, ung mit der gefddft-
liden Rage bdiejer Brandje ber bdeut{den Tertilindbufirie einmal
etiag -eingehender gu bejddftigen. Bemerft fei gunddit, ba
per Tiill - Ronvention famtlidhe bdeutfden Tiillfabrifen bei-
getreten find. Die dbeutjde Tiillindbuftrie Hat eine Reihe aufer-
ordentlid) glangender @egcb&ftgiabte binter fid. Die
enormen @eivinne, die wir nadftehend einer Betradjtung unier-
3ieben, liegen das RKapital nidt rufen. Die Tiillfabrilation |dien
ihpr; eine. gldngende Anla ggeh:genbeit ur Mebhriverterzeuguny 3ut
e;%.' €3 murben;bab_'et‘ “dent Iebtep %abten meDhrere neue oke_
% rifen gebaut. Die Thl[fabrii Mehltheuwer, a.s%f 28
Oberpirt im Bogtland; entftand, und -gegenwartig baut man in
Paujabei Plauen eine Fabrif ber Paujaer Tiillfabril,
NA.-@., bie am 26. Januar 1911 eine Generalverfammliung einberief,
um fidy den Raufvertrag itber den Erwerb bon 28 FTill-
mafdinen genehmigen gu laffen. Nun ift aber die Tiillfabrifa-
tion {ehr bon ber Mobelaune abhiangig. Bi3 vor furgem iar diefe
Raune per Tiillfabrifation fehr giinjtig; in lebter Beit jedod) wird
bereits lebhaft geflagt. Bor allem are durd) die Griindbung und
allméflidge Jnbetriebnahme der meuen Fabrifen eine Ueberprodufs
tion fehr wabrideinlid), wad gur Folge Haben iiirde, daf eine
{dGarfe Qonfurreny entjteht und die Preife Herabgedriidt wiirden,
mwenn fein Uebereinfommen getroffen worden mware. Die Tiill-Ron-
vention Bat ben Bed, bie gegenfeitige Preidunterbietung, mit
anderen Worten gefagt, den Qonlutrena}amp m_d)t
erft auffommen gu lajjen Die Tiillfabrifen wollen nidt
gegeneinander um bdie Gewinnbeute f&mpfen, fondern fie wollen fidy,
ber Cniwidelung bder Iapitaliftijden Prodbuftion folgend, vers
einigen, um fid) [dieblid-friedlid) in bdie Gewinnbeute gu
teilen. Bom Stanbpunit der Produzenten ift bad gweifel-
03 vorteilhajter wie der Konfurrenglampj. Bei ber Konvention,
.. bei der Iofen Uebereinfunft, wird e ja hier fider nidyt bleiben.
Tie Titllfabrifen werden wohl bald einen Sdritt weitergehen, fie
werden, ahnlid) wie die Juiebarome, einen BVerein, ein Synbdifat
griinben unbd bie BWerfaufspreife einBeitlid feftiepen. Grheb-
lige Sdjwierigleiten bdiirften fid) der einbeitlihen Preisfejtiebung
" .

Arbeiterverhiltnifle in der Seideninduftrie der Bereinigten
Gtaaten. Der Beridt der [diveizerijen Gefandifdaft in
Wafhington iiber Seide und Seidemtvaven in bden Wereinigten
Gtaaten dupert fid) fiber die Arbeitsverhltniffe in Dem widtigen

(fmrte::iﬁanifcbm eibenvavenferftelungsort Paterfon RN, J. tvie
olgf: - '
Die Babhl der Arbeitdftunden ift gefeblidh auf 56 in bder

odiftsahl fiiv die Wode feftgejeht. ©s bdirfen nidt mehr ald
taglidy 10 Stunden gearbertet werben, bon 7—12 und bon 1—6
hr. Die Samstagnadymittage find frei. Die LWhne dwanien je
nady den berfdiedenen Smeiﬁamiid;mt 6 und 20 Dollan fiir die
Wodye. Lehrlinge erhalben 4 Dollar widentlich. Alle Arbeit,
ausgenommen bdiejenige der Weber, wird nad) Beit begahlt. Legt
man bdie widentlid) bojtindige Arbeitsgeit 3u&runbe, fo_erhdlt jomit
ein Urbeiter mit 3 B. 11 Dollar Wocpenlohn 20 Cent fiir bdie
Stunbe. Jft er abivefend ober arbeitet er micht feine bollen 55
Gtunden, fo tird die bverlorene Jeit in Abjug gebradit, und es
witrde fomit, fall3 er nur 50 Stunbden Hat, Eein BWocdbenlohn nur
10 ftatt 11 Dollar betvagen. §Fir Weber befteht ,Gtiidarbeit”. -
Gie erBalten ‘[o unid fo viel fiir jede Pard, welde fie weben, je nad-
dem pie Mujter einfadier ober fdivieriger find. Sie befommen
6—20 @Gent fiir bie Pard, fiir gang reidge Mufter nod) mehr, und
fteben fid) auf 16 big 20 Dollar die Wodje. _ . '

Organifation und Bebentung der Baumwolindbufirie in
Qancafhive. Das amerifanijhe BVlatt ,Daily Consular and
Trade Reports” bringt unter obigem Titel eine Abhandlung,
der ir auszugseife naditehendes entnehmen: Dex Sip der Baum-
wollinduftrie ift die Grafidhaft Lancafbire mit einer Bevidllerung
von 4% Millionen Seelen.” Sie liefert 70 Prog. des jahrliden
Weltbedarfesd an Baumivoltvaren. Die Jabl der Baumivollipindeln
in ber gangen Welt betrdgt rund 134 Mill, wovon 54 Biill. auf

| ®rofbritannien entfallen und ein grofer Teil derfelben auj Lam-

cajfire und feine unmittelbare Umgebung. Der jdhrlide Crport
pon Baumivollivaren im Werte bon ungefﬁgt 500 Mill. Dollar bildet
aft ein Biertel des gejamten Grportes Grogbritanniens, der fid) auf
80 Tl Dollar belduft. Augerbem ergeugen die Spinnereien
gg pen inldndijden Ronjum Waren tm Werte von irfa 100 Mill.
Har jahclidy. .

" -Sn bder Siidhdlfte bon Qancaihire und den benadbarten Teilen
von. €hefhire, Sbetbtgbite und Porfihire befinden fih 99 Proz. ber
englijhen Laummwollindufrie, unb- gwar 83 Prog. in Bm}mjf)zre
felbit, deffen gejamie Bevdlferung durd die Baummwolindufirie ihren
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nidyt in den Weg ftellen, da e3 fid) ja nur um verhaltnidmagig wenig
Betriebe hanbdelt, die nod) dazu meift in Sadfen liegen und fo
aud) anndbhernd den gleiden %rnbuiﬁonébebin%\mgen unterworfen
find. Die Tillfonfumenten werben ja bon Dbiefer Cniwidelung
weniger erbaut fein, denn twenn der Konfurrenzfampf ausdgejdaltet
wird, jo tritt, dburd) dag Syndifat begiinjtigt, bagd Privatmono-
pol an feine-Gtelle, weldjed die Preife diftiert. BWorldufig aller-
bingd fonnte diefed Tiillfartell ja die Preife nid)t ungewsdhnlid) hod)-
fdrauben, weil dann die engli{de Tillinbujtrie auf dem Marite
erfdjeinen und der Preistreiberei Halt gebieten wiirbe. €3 ift aber
offenbar bag Bejtreben der FTiillfabrifen, bei nddyjter Gelegenbeit
hohere Bolle auf Tiill zu verlangen, um dann die Preife
Dober treiben, um fie einfad) diftieren zu fdmnen. Dabdurd) iwiirbe
natiirlid) bie ©tiderei- und die fonjtige Tiill verarbeitende In-
bujtrie durd) Werteurung ded Robhmateriald enorm gejd)ddigt. €3
gilt baber, einmal zu unterjudjen, wie die Fiillindujtrie bei voller
Probdbuftion projperiert.

Die Tiill-Ronvention foll ja, den Jeitungsberiditen zufolge, zu-
nad)jit die Wufgabe Haben, die Crzeugung auf ein bem Bedarf an-
gepaites Map guriidzufiihren und eine gefunde Preis-
grunbdblage zu jhaffen. Wir gehen woll fider nidht fehl, wenn
it annefymen, dbaf dieje Preisgrundlage {o bejdaffen fein joll, wie
bie war, mwelde die leptjdhrigen Riefengewinne ermoglidte. €3
find dba Riefenbermodgen eingeheimit worden. Nod) bag Jahr
1910, weldes fiir die Tiillfabrifation zum Feil {don etwas un-
giinftiger wurde, hat den linternehmern Berge von Gold gebradt.
Da3 lagt {hon der Jahresabjdhluf der Bogtldandifden Titll-
fabrif, UG, in Plauen i. B, erfennen. Horen wir gundadyit,
was der Gejdyaftsbericht jagt. €3 heifgt ba: ,Aud) in unjerem joeben
beenbeten fiinften Gejddftsjahre fommen wir 3u unjerer
Freude cine weitere gedeihlide Gnimwidelung
unferes Unternelmensd fonjtatieren. E3 ijt died um
g mebhr erfreulid, alg die Preife fiir unfere Fabrifate im Laufe des

erid)tdjahred zuriidgingen, eime nidht ungewdhnlide Crideinung
in unjerer bogtlandijhen Stidereiinduitrie, die und aud) {dhon in
fritheren @cfcbiiftéialj)ren begegnet ijt. Dadburd) aber, daf mwir im
Beridytsjahre dad erjte Mal mit voller Probdbuftion arbeiten fonnten,
inbem mir im Frithjahre unjere lepten Tiillmajdinen in Betrieb
nafhmen, aren ir in der Lage, die weniger giinjtigen Preife durd
groferen lmfiak auszugleiden, fu daf das biesdidhrige Endergebnis
feqar bag porjdahrige nod) itberjteigt. Die Gefelljdaft ift mit einem
reidlidgen Auftragsbejtand ind meue Gejdhdaftzjahr eingetreten, ber
ibr fiir mechrere Monate audreidende BVefjdaftigung bietet. Jn
@a;binentﬁﬂen liegt bas @ejddft leider nod) redyt ienig befriedi-
gend.”

Wie war nun das finangielle CGrgebnid? G3 wurden
416 381,31 Mf. nbgeidrieben, worauf nod; ein Reingewinn von
578 636,21 Wf., au dem nod) ein Vortrag ausd bem Jahre 1909 in
Hofe von 109 006,34 ME. fommt, zu bergeidmen war. Jn bdiefem
Falle ijt e3 cinmal angebradyt, zu zeigen, daf die Abjdreibungen
nidt zum Werter{ap dienen, jondern Wertzuwad) s darjtellen,
¢3 wurben bon den folgenden Konten die fetigedbrudten Summen
abge{dyrieben:

Un Grunditiidstonto:

Beftand am 1. Januar 1910 . 121 917,06 ML
Bugang . . . . <. . . 19940
122 116,46 M.
1 Proz. Abdjdreibung . . . 1221,17 , 12089529 ML
Un Gebiudelonto:
Befjtand am 1. Januar 1910 . 459 651,24 ML,
dugang . . . . . e . . 911370
468 764,94 ML

3 Pros. Abfdjreibung . . . 1406294 , 454702~ L.

9in Majdinen I-Qonto:
Beftand am 1. Jarmuar 1910 .
Bugang . . . . . . . .

|

109 120,48 L.
2222.06 ,

111 842,48 ML,
20 Proz. Abjdreibung . . . 22 268,50

An Maidinen 1I-RKonto:
Bejtand am 1. Jamuar 1910 .

89073,98 Mt

|

1471201,77 ML

Bugang . . . . . . . . 15194766
1628 149,43 ML
15 Proz. Adfdjreibung . . . 24347243
1879 677,— ML
Grtraabfdreibung . . . . . 100000,— , 1279677— ML
fn Brunnenfonto:
Bejtand am 1. Januar 1910 . 10 142,12 ML

Ubfdyreibung . . . . . . .

Un Trandmiifiond- und Treib-
riemenfonto:
Bejtand am 1. Januar 1910 . i
Bugang . . . . . . . . 582,80

583,80 ML,
582,80

10 141,12 1,— ML

T
8

Abfdreibung . . . . . . . 1,— M

by

ﬁbenéunterbﬁlt findet. __S—n_be_n* 6ﬁiﬁnereien und TWebereien find

550 000 Rerfonen bejdhiftigt, beren Lihne ungefdhr 135 Mill. Dollar
im Jahre betragen. Die Jahl ber Fabrifen belduft fid) auf fajt 2000
mit 741 107 Webjtiihlen.

Die 1leberlegenleit Englands in der Grzeugung und im Ber-
trieb pon Baummwolprodulten ift dag Refultat eimer Entwidelung,
bie mehr als ein Jahrhundert umfagt. Bis vor gehn ober zwansig
Jahren Hatte Grogbritannien feinen ernjten KQonfurrenten und die
Qenfurren, die ihm feither ermadifen ift, veranlahte die englijdhen
Sobrifanten nur zu nod) grogeren Anjtrengungen. Diefe Ueber-
Tegenbeit murbe erreidht durd) die vollendete Organifation, die Spe-
gialifierung in bie per{djiebenen Brandjen, fermer bie Crfabrung,
@efmid[icbgcit und den auf BVererbung berubenden Sdarfiinn ber
9 rbeiter, burd) genaues Studium und jorgfaltige Beobadtung aller
nforderungen der auslandifden Marfte, den Befit reider Geld-
mittel und jhlieglidy burd) Himatijde Berhdltnifie, welde fiir die
Behandlung ded Rohmateriald aujerordentlid) giinjtig find.

Die Rongentration der englijdien Baummwollindujtrie begriindet
ihre RQeijtungafdbigfeit. ©ie 1jt tatfddlid auf ein Gebiet fongen-
triert, defien Rabius bon Mandjefter 40 Meilen betragt. Dabdburd
wird cine rajde und billige BVerbindung ermoglidt, dbie durd) Sin-
richtungen bewerfjtelligt wird, welde den neuejten Crrungenidajten
© der Medhanif und der Wifjenidaft entfprechen. Rein anderesd Land
genieft diefe Vorteile, und es ijt gweifelhaft, ob {ie itberhaupt an
einem anderen Rlake gejdhaffen werden Iomnen.

Madyit der Qongentration ijt die Spezialifierung der mwidtigite
Saftor in dem Syjtem pon Lancajhire. Hierdurd) find Klajfen von
hod)it erfahrenen und gefdjidten Urbeitern entitanden, die jedesd
Detail ihrer Vrande genau fennen.

Die Lohne der mannliden Arbeiter betragen 40 biz 60 Sdhil-
ling per Wodje (1 Sdyilling = 1 Marf). BViele Frauen, welde bon
ifrer @indheit an in den Fabrifen arbeiten, leijten relativ dasjelbe
wie bie Manmner; ihr Wodjenlohn betrdgt aber nur 15 big 25 Sdil-
ling. Sinder unter 3wdlf Jahren biirfen nur wdihrend der Halben
Arbeitazeit bejddaftigt werden, da dbag Gejeh einen jedsmonatlidhen
Gdulbejud fiix dad Kalenderjabr vorjdreibt.

Die Baumivollbozrje in Mandejter ijt ein widtiger und unent-
behrlidjer Faftor, dag Gefddjtszentrum ber Stabt. Die Borfe
mwurde vor mehr alg 100 Jahren gegriindet und 3ahlt ungefahr 10 000
Mitglicder. Am Diendtag und Freitag jeder Wode find ,Marit-
tage” und bei diejer Gelegenbheit verjammeln fidy Laummwollfhiandler,
®arn- und Jeugfabrifanten, Fédrber, Druder, Appreteure, Ma-

fn Heizgungss u. Beleudhtungss
anlagefonto:

Bejtand am 1. Januar 1910 . 12259,40 ML.

Bugartg . . . . . . . . 103865 ,
18 298,056 ML
Abjdjreibung . . . . . . . 1329705 1,— ML
Un Werfzeug- u. Utenfilienfonto:
Beftand am 1. Januar 1910 . 1,— ML.
Bugang . . . . . . . . 29239
2 224,95 ML.
aﬁf@tﬁhﬂnﬁ. e e @ o o o 2223,95 ” 1,— Mf.
Un Juventarfonio:
Beftand am 1. Januar 1910 . 1,— ML
Bugamg . . . . . . .. 481,35
‘ 482,385 ML
Abjdjreibung . . . . . . . 431,35 1,— ML
Un Pferdes, Wagens und Lafjt-
automobilfonto: '
Beftand am 1, Januar 1910 . 1,— M.
Bugang . . . . ... . 12080— ,
12 981,— ML
Ubgang . . . . . . . . 4250,—
8 651,— L.
Abjdyreibung . . . . . . . 8680,— 1,— M.

Auf den erjten BIid fehen mwir, bak Hier in Form pon Ab{drei-
bungen erfeblidje Werte untergebradyt worden find.
Sed)3 Konten, die mit zujammen 35 356,27 ML, zu Bude jtanden
und jweifellnd jdon bidher einen weit hiheren Wert reprifentierten,
ftchen nad) ben Ab{dreibungen nun nod) mit nur fedd3 Marf zu
Budje. Man beadjte Joeiter die 100000 ME, Crtraabidreibungen
auf Majdjinenfonto II. Aud) die Abjdhreibungen auf Grund-
ftidsfonto find Wertguwads, denn dad Grunditid hat bod)
fider nid)t3 an Wert eingebiift, jondbern dod) wohl nur gewonnen
baburd), daf eine {o rentable Fabrif darauf jteht. Natirlid) ijt es
fiix die Aftiondre i Juiunft bon Vorteil, wenn die Sollfontos er-
heblid) entlajtet toorden find. Je leidhter dag S ol fonto ijt, um
jo {dwerer wird dann bad Habenfonto ind Gewidt fallen und
die Gewinnrgte ber folgenben Jahre erhohen. Sehen wir uns
nun nod) die Verteilung ded Reingewinnes an. Die Berteilung
wird wie folgt vorgejdlagen:
Reingewinn 087 642,66 M.
28 931,80 ML,

Fiir den gefes.lidsen. m.efeibe.fon'bs.
Bum Spesialrefervefonds . . , . 50000,— , 78931,80
608 710,75 INL.
4 Proz. Dividende auf 2500000 ML.
Afrienfapital . . . . L . . . 100 000,—

‘ 608 710,70 Wit.
T Proz. Tantieme an Auffidytsrat
bon 89970441 ME.. . . . . . 2097783 M.
71/§iBma. Tantieme an Borjtand und

eamte von 39970441 ML . , . 2097783 , 5995566
488 765,09 ML
Butveifungen:
®iiv Talonjtenerreferbe . . . . . 4200— ML
gitlr Beamtens und Arbeiteruntere
{tiitgungsfonds . . . . . . . 10000,— ,
gitr Gratififationen an Arbeiter nad
Ermefien be3 Borftandes. . . . 10000— , 24 200,— ML
424 555,09 L.
11 Proz. Superdividende auf
2500000 L. Uttienfapital . , . . 275000.—

Bortrag auf neue Rednung . 149 555,09 ME.

Die Pftiondre befommen aljo 15 Proz, in Summa 375 000 ML,
Dividende. Je rund 30 000 ME crhalten der BVorjtand und der
Nufjidtdrat. Jm Auffidhtsrat fifen 8 Perjonen, darunter ber in
jogialpolitijher Miiditindigleit umitberirefflide Freifinnsmann
Qerr Trdger, bie nun jede jo rund 3750 ME. Tantieme einfteden
fonnen. Op dbie Qeutden wiffen werden, fiir melde
Gegenleiftung jie bas piele Geld befommen?

Bon bden jonftigen Tiillfabrifen ift das Gewvinnergebnid mit
Gdluf des Jahres 1910 nur nod) bon der Titllfabrif MehI-
tHeuer befanntgetworden. Die Firma Dat ihren Beirieb erjt im
Raufe bed Jahres voll in Tatigleit geftellt. Jm Gejd)aftsberidht
mwird baritber gefagt: ‘

~Jnfolge verzogerter Fertigitellung dez Betriebesd fonnte die 3u
Beginn ded Jahres 1910 nod) jehr giinjtige Konjunftur nidt in bem
geiinjdten Gradbe ausgenubt werden. Wir begegneten zwar ber
bereitd in den Frithjahrsmonaten bon feiten ber Kundidait herbor-
getretenen Beborzugung feinerer Tiille dburd) recdhtzeitige Um=- und
teilweije Meubejtellung von Majdinen fiir feine Qualitdten, wo-
durd) mwir in dber Rage toaren, die fidh fiir dieje Sorten auf guter
gbf)e Haltenben Preife wejentlid) auszuniifen. Der in den groberen

ualitdten einfeende Preisriidgang, welder biz sum Sdlufie bes
Beridtajahres anbielt und nod) andauert, fiel jedod) mit der Auf-
niahme des pollen Letriebed gujammen. Unt uns einen Stamm tid-
tiger und feghafter Weber gu jdaffen, haben wir uns entidglofjen,
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wolljandel in Verbindbung ftehen.

Dexr Raum, in weldem der jog. ,Martt” abgehalten wird, um-
faft eine Flade von 4405 Quadratnards und ift bon Galerien um-
geben, die mit bielen Telegraphenjtationen unbd anderen fiir bie ge-
{dhaftlidgen Transaftionen notwendigen Einridtungen verfehen jind.
Die BVorje in Mandjefter fteht mit Liverpool und New-YPorf in {tdn-
biger Berbinbung. Die Preife {omwie die Verfdiufe von Baummwolle
in den mafgebenden Stadten, ferner die Qage ded Baumiwollmarfies
auf anderen Plaben mwerden durdy eleftrifde Wpparate auf unge-
heuren {dmwarzen Tafeln befannigegeben, die fid) an einem Enbe
bes Raumes befinden. Un ,Marfttagen” 3dhit die Birfe gewodhnlich
5000 bis 7000, mandymal nod) mehr Bejudjer. Die Vertreter ge-
wiffer Brandjen der Baumivollindujtrie find an bejtimmien Pliben
(numerierte Pfeiler) in der Biorje zu treffen, was ein rajdes Auf-
finben ermdglicht.

Amerifanijde Spinncreibauprojefte, Dehrere Geldleute, Grofk-
fpefulanten und Baumwollgejddftdintereffenten planen ben Bau
einer grogeren Spinnerei mitten im Gea Jslanbdgebiete. Jn diefer
©pinnerei {oll nur bdiefe Gattung Baummwolle berfponmnen twerbden.
Die Projeftanten find der Unfidt, daf dad Endproduft aus bder
Fafer pro Jabhr mindeftens 400 Mill. Mart betrage, ber Farmer da-
von jedod) nur Inapp den 10. Teil einbeimie, {o bak e3 fid) zuver-
fihtlid) Iohnen muiite, bie Fabrifation felbjt in die Hand 3u nehmen
und jtatt bed Nobhproduttes gleid) fertige Garne und Artifel auszu-
flihren. Diefesd Biel jdwebt den Amerifanern befanntlid) mit der
gejamten Laumivolle vor, wird fid) aber {dwerlid) verwirflidhen
Iajjen. Ju ben leBteren Jahren jind die Fortjdritte in der Spinn-
indujtrie auffallig geringe und grogere meue Anlagen iiberhaupt
menig entitanden. . :

Siamefijdie Baumwolle, Die japanijden Spinner {ind bejirebt,
die Bewobhnerfdaft Siams fiir den Anbau von Baummole zu ge-
winnen, da nadyweislid Siam eine Baumivolle Hervorzubringen im-
ftanbe ijt, die der imdifden aleidt. Innerhalb dber lebteren Jabhre
find bapon bereitd grofere Quantitdten nad) Japan gebradyt wor-
den, die dafelbit {lotten Abjap fanbden.

Qapang Ceidenproduftion. Vorigen Jahres find in Japan
15 Mill. Buibhelz Kofone gewonnen werden. Nagano ijt bas Fen-
trum der Blidtereien und lieferte dag meijte. In der Gumma Statt-
halteridaft werben Raupen in 43274 Haujern gegogen. Die Ber-
cinigten Gtaaten find Japans bejte Kundjdaft. Dann folgen Frant-
zeid) und Jtalien, Seidengarne wutben 1910 fir 100 WMill. Yen,

jdyinenbauer und Bertreter aller %nbuitrien, die mit bem Baum-

brei Doppelwohnbaufer fiir diefelben zu erbauen, die gum grogten
Teile begogen {ind, und fiir weldje unad die Lanbdesdrentenanitalt die
Obpothefen bewilligt hat. Obgleid) wir in bas neue Gejddftziahr
mit einem reichlidjen Auftragsbejtand eintraten und aud) ur Beit
biefes Beridyted nod) fiir mehrere Dionate gut bejdyiftigt find, ber=
anlaft und dod) bie borjtehend gefennzeidinete ungefldrte Rage ded
Tiillmartted trop duperit vorfichtig aujgejtelter Vilang und fehr
niedrig bewerteten Beftdnden, bon einer Ausjdiittung des erzielten
Nettogewinnes Abftand zu nehmen.”

Tropdem fann fid) die Firma mit ihrem Gemwinnergebmis bei
der unvollfommenen Bejdaftigung fdon fehen laflen. Der Abjdhlug
fiir 1910 ergab nad) 6500 MME. Riuditellung fiir Forberungen und
126 557 ME. Abjdreibungen einen Jeingewinn bon 86 458 ME.,
mworaus 5000 ME. der Ritdlage und 2500 ML fiir Talonjteuer-Riid=
Iage iiberiefen tverpen, 6000 ME. follen an Vorjtand und BVeamte
bergiitet, 2000 IME. dem Arbeiter-UnterjtiitBungsbeftand augemicien
und 70 958 ME. vorgetragen werden. Man jieht, die Tiillfabrifation
ijt ein redjt gewinnbringendesd Unternehmen. Nad) dem Gejdifts-
beridit ift Die Gejelljhaft mit einem reidgliden Auftrags=
bejtand in bad neue Jahr eingetreten und liegt nod fiir mehrere
Monate gute BVejdyaftigung bor.

Die Aftiengefellfdhaft dber Dresdbener Gar-
pinen- und Spigenmanufafturin War{dau, beren
Aftientapital gu einem erbebliden Teil im BefiB ber Dresdbener
Gardinen- und Spikenmanufaftur Aftiengejelljdhaft fid) befindet,
exgielte im Gejd)dftdjahr 1909/10 einen Reingewinu von 131 502
Rubeln (im Borjahre 53 449 Rubeln), woraud eine Dividende bon
5 Proz. (im Vorjahre 0 Proz.) gur Verteilung gelangt.

Da nun bdie Hodhfonjuniturivelle fiir die Tillindujtrie gunadit
einmal boritber gu fein {cdeint, ift e3 angebradyt, einmal zu fehen,
twag diefe Periode den Aftiengefellfdhaften in der Till- und Gar-
dineninduftrie an Gewinn gebradt hat.

Sn Betrad)t fommen die Jahre 1905 biz 1910,

Sad big gum Heutigen Tage befannte Getvinnergebnid ab 1906
begtn. pon bem Jafhre der Griindbung ab ijt folgendes:

1. Gadfije Talfabrif, A-G,, in Chemni:
Reingewinn  Abfdreibungen Zantieme und  Dibidende

@ratifitation PBroz.

1905 . . . . 859486 196 429 32 592 127/,
1906 . . . 531 407 225 399 45 672 20
1907 . . . . 421882 226 319 39 024 20
1908 . . . . 331863 129 278 31524 15
1909 . . . . 449389 205 805 42 660 20

2094027 983 230 191 472 —_

2. Dresdener Gardinen- und Spisen-Wanufatinr, A.-6G,, in
Dresden: .

Reingewinn  Mbjhreibungen x&?gég}g%’? ”‘%‘3&""
1906 . . . . 589786 333 549 114 416 15
1907 . . . . 096125 422 176 116 685 15
1908 . . . . 567272 319090 110 759 131,
1909 . . . . 649642 402 790 121 658 15
1910 , . . . 665412 482 620 120 887 121/,

3068237 1960 125 584 405 —

3. Talfenjteiner @arbineuf:i&ebetg und -Bleiderei in Falfens
tein i, B.:

feingetvinn  Abjchreibungen z&?ﬁ‘;ﬁf‘:}gg}? m%itb:a"b‘
1906 . . . . 210665 129 097 32116 8
1907 . . . . 211405 146 148 29 862 8
1908 . . . . 192434 127109 24 698 8
1909 . . . . 205427 148 207 30603 8
1910 . . . . 2073818 171 911 29 702 8

1027 244 717 472 146 981 -

4, Attien-Gefellidaft filr Gardinenfabrifation in Oeldnif:
Zantieme und  Dibidende

Reingewinn  Abjdjreibungen Gratififation Brog.
1906 . . . . 839439 16 803 66 824 17/,
1907 . . . . nidht befarmt 171/,
1908 . . . . 321237 15 156 65 851 171,
1909 . . . . 3816888 17 963 87 653 17%/,
1910 . ., . . 4105614 16 740 117778 17Y/,
1388073 66 162 338 106 —_
5. ®ardbinenfabrit Plaven in Plauen i. B.:
Reingewinn  Abjchreibungen x&?&%ﬁtﬁ? ﬂgg’:;fb’
1906 . . . . 164667 28 932 18 916 9
1907 . . . . 183971 58 642 21934 10
1908 . . . . 187517 63 174 18 456 8
1909 . . . . 155390 41 594 20 739 8
1910 . . . . 232854 143 593 33 258 12
874 399 335 935 113 303 —

6. TiHl- und Gardinen-Weberei, Aft.-Gef. in Plaven i. B.:

Reingewinn  Abjdreibungen I&?&ég}gg’;}? mgf:;”
1907 . . . . 63 870 41 404 6427 4
1908 , . . . 117613 105 382 13148 6
1909 . . . . 1853899 1568 444 20915 10
1910 . . . 251944 281 995 31593 10
618 825 587 225 72083 —

®ecrebe fiir fajt benfelben Letrag, Artifel aud Seide mit anberem
Materiale fiir 256 Mill. Pen erzeugt. Die erportierte Seide bedarf
per Ausfubrlizens der jtaatliden Rombitionieranitalten in Foto-
Yama, welde Qualitdt und Gewidht amtilid) bejdeinigen. Objdon
bas Seibengemwerbe Japans bdie leBteren Jahre einen riefigen Auj-
jdoung genommen fHat, fagen Renner ber BVerhdltnifje, bak died nur
cinen Brudteil der nod) {dlummernden Reiftungsfdhigleit des
Ranbdes bedeute. .

Ceidenindujtrie von Como auf der Turiner Ausftelung. Den
bigherigen Borbereitungen mnad) zu {dliegen, werden die Seiden-
indbujtriellen in Como ihre Fabrifate auf der Turiner Wusftellung
in groBartiger und glingender Ausjtattung vorfiihren, und zwar
folleftiv in einem Dbejonbderen Pavillon ald Clou ded gangen Aus-
ftelungdunternehmens ofne Riidfidht auf den Rojtenpunit. Die
Dauptattraftion wird die naturgetreue Wiedergabe der bhiftorijd io
reidjen Seidbenfoftiimierung aus dem 15. bis 18, Jahrhundert bilden,
fiir weldje eine Anzahl der bedeutenditen Kiinftler tatig find, um die
CEntwiicfe au liefern. Neben einer reidhaltigen Sammlung antifer
Geidenitoffe wird natiiclid) aud) dad moderne Fabrifat in feinen
3ablreiden ©pielarten nidt feblen und aud) ber gejamte Fabrifa-
tiongdgang praftifd) bemonitriert werden.

FRuplandd Baumwollindujtric. Nad) dem Berid)te ded Oiter-
reidyifdien Generalfonjuls in Mozfau wird dic Anzahl ber Spinn-
und Zwirnjpindeln anndabernd mit 8% Millionen angegeben, jeme
der Webjtithle mit 135 000. lecber die genaue 3all der urzeit bor=
hanbdenen Webitiihle fehlen perldglide Daten; immerhin diicfte die-
jelbe mejentlid) groker jein.

Die Gewebefabrifation umfaht jamtlide Weikwarenartifel, wie
Mabapolams, Chirtingd, Chiffone, Vujjeline ufw. in Preislagen
pon 20 biz 50 Kopefen pro Arjdin, jerner Tider couleurt und iveif
ton 60 Kopelfen Diz 4 Nubel pro Duend, Kattune, Kretone, Pileed
in allen mogliden Qualitditen, Genred und Dejfind in Preisdlagen
von 15 big 60 Kopefen pro Arjdyin.

Die Einjtellung ded Freihandelsd in Wladiwoftof ijt bon grojter
Tragmeite fitr diefen Jndujtriezweig, aud) geben fid) die ruffijden
Fabrifen alle Miihe, den afiatijdjen Marft gu erobern; fie Haben
cinen Teil Ded perfijfien Marfted an fidh gegogen und trop bder
englijden Konfurrens die Pofjition dajelbjt behauptet.

nteil an bem rujfifden Gejddft nehmen in den lehten Jahren
bie Finnlander mit ihren don eingeridyteten Fabrifen in Tammer-
for3, Waja, Abo und Forfja, die nod) bon friiher her ein verbrieftes
Red)t Dejiben, 50000 Pud Waren gu redugierten Joljdken nad)
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7. Bogtlindijdhe Tilfobrit, AM.Cef. in Blaven i, B,:
Reingertnn  Wb{dretbungen Sattierne und  Dividende

@ratifitation $Brog.
1%07 . . . 295 458 187 274 26 864 10
1908 869 714 246 910 31 890 12
19009 . . . . 615821 841 879 67 702 15
1910 . . . . 578636 416 381 69 956 15
1849129 1142 444 196 411 —
8, David Ridter, A.-Cef. in Chemnitb:

Retngewinn  Abjreibungen xg{‘gg{}f‘m m;_%‘t?o?”
1908 204 142 144 312 18720 10
1909 . 207 248 192 146 36171 10
1910 ., 409 079 260 444 b5 513 15
820 464 591 902 105 404 —_

9, Ziilifabril Floha, AH.-Gef. in Plane bei Flbha:

Retngeminn ~ Wb{dreibungen  “grice wnd  Digibenive

1908 . 751398 875 402 10000 20
1909 . 1636962 897 708 60 000 22
1910 . 2060169 809 127 70 000 25

4 448 529 1582 235 140 000 —-—

Cinen redten Begriff von den enormen Gewinnfummen bes
fommt man erft, enn man bdie Summen bed Ultienlapitald ba=
neben fegt, Uttienfapital und Gewinnfummen ftanden in der
Beridhtzgeit folgenbermagen zueinanbder:

Fivma Bericdhtszeit  Uttierdapital Reingetvinn
1. Gadf. Fitlifabr, A-G. in mr. L.
Ghemmi . . . . . . . 1905—1909 1500000 2094 027
2. Dresd. Gard. und Spigen-
Manufalt, A.-@. in Dresden  1906—1910 4000000 3 068 237
8. Faltenjteiner Gard.-TWeberet,
in Fallenjtein 1. B, . . . 1906—1910 2800000 1027244
4. Utt.-Gef. f. Garbinen-Fabrie
tation in Deléniy i B. 1906—1910 690000 1388073
5. Gardinenfabrif Plauen in
Plauen . V. . . . . . 1906—1910 1200000 874 399
6. Zitll- und Gard.- Weberei, ,
Att.-Gef. in Plaven 1. B. . 1907—1910 1 500 000 618 825
7. Bogtlandijde Tiillfabrit,
Uft.-Gef. "in Plauen i. V. . 1907—1910 2600000 1849129
8. David Ridyter, Att.-Gef. in
Chemmig . . . . . . . 1908—1910 1800000 820 464
9. Ziillfabr. Floha, Alt=@ef. in
Plaue bei Floga . . . . 1908—1910 5000000 4 448 529
20 490 000 16 188 927

Der Cextil-Arbeiter

Wir find aber fider, tviirhen die Arbeiter jened Beiriebes fommen
und eine Lohnaufbeijerung verlangen, man mwiirde jie abieifen.
Tief bedauerlidy ift ez, bak fich bie Urbeiter in der Thills umd
@arbinenbrande fo tvenig um ibre Intereffen gefiimmert Haben.
©don bor dbrei Jabhren Hhaben wir auf die unge-
wohnlid gliinftige Sonjunftur hingemiefen und die
Arbeiter aufgefordert, fid) ihre Criftensz fiher au ftellen, dbenn auf
die fetten Jabre wiirben magere folgen und dann mwerde bdas
Kapital in feinem Beubehunger Lohnverjdhlediterungen vornehmen,
um_feine Raffgier, bdie, Wwie twir oben fehen, tiefig entwidelt ift,
su befriedigen. ©Hoffen tir, baf wir nidit bergebens ge-
wartnt und exmalhnt Haben, Hnter den Tiill- und Gar-
pinenarbeitern Deutflands follte ed3 heute niemand mehr aufers
balb den Heifen des Deutfdien Textilarbeiter-Berbandesd geben,
Die in gerabezu {divindelnder Hihe zu verzeidmenden Goldberge
ber Uftiengefelidaften Ilaffen erfennen, bap Die [age der
?aulht und Gardinenweber erheblid) belfer fein
nnte,

Auslaindifdhe Wrbeitstrafte auf dem
deutichen AUrbeitdmartt.

Der Beridht der Deutfden Feldbarbeiterzentrals
ftelle enthdlt eine Bufammenjtellung bder - Re itimierungen auss
landijder Arbeiter. Nadh dem Crlaf ded preufildhen Minifters des
Jnnern bom 21. Degember 1607 miijlen alle Arbeiter aus MRupland,
Defterreid)=Ungarn und bderen Hitlidgen f?'mter[fmibem inlandijde
Yusmweispapiere in  deutjder Spradje filhren; ein Grlag vom
80. Degember 1908 befhnte die Legitimierungdpflidt auf alle auss
lanbdifden Urbeiter aud. Die meiften deutihen Staaten BHaben
dhnlidge Beftimmungen erlaffen. Die Legitimierung erfolgt mit
Hilfe der @ren&&mter und Abfertigungsitellen, deren jeht 45 Dejtefen,
und an ber Urbeitdftelle. Die Zahl der durd BVermittlung ber
Felbarbeiterzentrale erfolgten Regitimierungen bdedt fid jedbod nicht
mit der Zahl der im Reidje bejddftigten auslandijden Arbeiter.
Cinmal fehlen die bon Siiden fommenden und in Siideutighland
bleibenben Urbeiter, da die fiibdeutihen Staaten die Legitimierungss
pfliht nidt eingefithrt haben; jodann ift die Kontrole durd) die orte
lichen Polizeibehdrben, tvie der Veridht der Feldarbeiterzentrale auss
fithrt, nod) fo Tiidenhaft, die freiwillige, aber notwenbige Mit-
arbeit ber Arbeitgeber hierbei nod) ;o 1djfig, dah g{d; nod) ein nicht
unerheblidjer Brudjreil der ausldndijden Urbeiter der Legitimierung
aweifellod entziefht. Aud bdiirfte e3 vorfommen, dbag Arbeiter, bdie
ifre Karten verloren oder abfidhilidh vernidhtet Haben, fidh in anderen
Bezirfen neue ausftellen laffen und o bdoppelt gezdhlt twerden.
Unter Hintweis auf diefe Einjdrdntungen feien die folgenden [ahlen

©3 ijt Tein Broeifcl moglid daran, bak bdie @e;amtiu_mme bed
Mttientapitals, bie in diefen 9 Gefeljdaften invejtiert ijt, durd
bie Summe bed8 Reingewinnd iiberholt worden ware,
wenn alle neun Gejelljdaften 6 @c;d)&ftéiam binter fidy Datten.
€3 ijt bas aber nur bei b Gefeljdaften dber Fall. BVon 4 Gejell-
jdaften find aber mur 6 Gefchaftsjahre eingeftellt. Bei der AL-
tien-Gefell{daft fiirt Gardbinenfabrifation in
Oelgnib, bie itber b Jahre beridyten onnte, fonnten nur die
Betrdge bon 4 Jahren eingejtellt werden, da fie fiir bas Jabhr 1907
nidht zu ermitteln toaren. Auper diefer @efe[[fd)gft beridhten dann
nod) 2 Gefelljdjaften iiber 4 unbd 2 Gefelljdaften itber nur 3 Jahre.
ber gerade bei den Gefjelljdhaften, die nod) Ieine b Gefddiftsjahre
aufsutveifen haben, Handelt ed fidh um bdie rentabeljten Bes
triebe. Man Wwitd daher ofne meitered fagen Idnnen, dah
mit dem laufenden Gejdiftsjabhre, weldes bis gum 30. Juni fo
gliemlid; bei allen Gefeljdaften gu Gnbe geht, Die Summe des

ftienfapitals durd die Summe des Reinges-
minng, die feit 1905 begm, jeit der Griindung
eingefadt wordben ift, erheblid ftberholt fjein
wird. Mit anderen Worten gejagt: die Attiondre der Tiill: und
Gardimenfabrifen in Deutfdland Haben in bdben Ilebten 4 bis b
Jabhren gufammengenommen ihr Aftienfapital in Form
bon Reingemwinn guriiderhalten und befiben nun, dant
der fapitaliftifchen Produtiongweife, ihr Kapital mwieder, dazu aber
nod) gut rentierehbe Fabrifen. Die Altionare ber Tiillfabrit
F L85 a haben ihr eingebradytes Rapital fdon mit 3 Jahten wieder
beraudgehabt, Denn in ben 3 Jabhren mwaven 4% Millionen RNein-
gewinn 3u bergeidnen, eine Gumme, die bid bdahin an Uftien-
fapital nodh gar nidht eingezahlt worden war. Denn
bier waven urfpriinglid) nur 3000000 Attientapital; 2000 000
famen ecit fpdter Bingu. Diefe 2000000 M. nahmen aber
fdhon an ber Dividende teil, trogbem fie nod) gar nidit eingezahlt
waren. Oier tritt die fapitaliftifhe Bereiderungsmwirtidaft in der
aufreigendijten Weife ju Tage RNidht uminterefjant biirfte
ed jein, bap Der belannte Qommerglenrat Bogel in Chemnisp
Gritnder und WMitbefiber diefer Goldbgrube ift. Mehr al3 dreimal
. baben Dbie Attiondre der AFtiengefellfdaft fiir Gar-

Dinenfabrifation in Oelsdnip bas Wktienfapital allein in
ber Dividende suriiderhalten. In den 19 Jahren ded Beftehens der
Gejelljhaft, die ein Uttienfapital bon 690 000 IME. befibt, wurben
2104500 Marf an Dividende geznhit. G3 turdbe einmal 10 Pros
aent, sweimal 15 Progent und fedzehbn mal 17% Prozent gezaflt.

wiedbergegeben. €8 tourden Legitimationstarten ausgeftellt:

mithin
an 1908/09 | 1909/10 | — tweniger

-+ mebr

Polen aud Rufland . 216 405 289879 | 428474
Polen ang Galizien . 86 060 83447 | — 2608
Ruthenen aus Rufpland . 267 186 | — 181
Ruthenen ous Galizien . 76 102 81956 | 4+ 6854
Teutihge ausd Rupland . 12161 19111 6 950
Deutjde aud Dejterreid 37 434 46 949 95615
Ungarmn . . . . . . 21770 23 209 1439
Staliemer . . . . . L . 87137 89 672 2 686
Niederldnder und Belgier . 44798 53 995 9 202
Franzofen und LQugemburger . 298 710 412
Dinen, Sdjmweden und RNoriveger 6 367 7624 1257
ver{djiedene RNationalitdten 55 564 46245 | — 9319
)59,3 348 6842 938 | - 49 685

M S

- Obgleid biefe Buiammenitelung gegen bas Borjafr cine Ber-
mefrung ber Regitimierungen um 49 585 im Beriditsjahr ergibt, it
bhieraud dod) nicht auf eine jtdrfere Einmwanberung, fondern mur auf
eine genauere @rfafiung der ausléndifden Arbeiter gu jdlicken. Da
im Borjahre tund 50 000, im Beridtsjahre aber rund 130 000 unents
geltlige RQegitimationsfarten ausgeftellt murden, bie Eeiﬁmmu_n 8s
gemdp nur an im Jnlande verbleibenbe, nidt im Ausftelungsjahre
neu gugewanderte Arbeiter ausgegeben tverden, jo ivilrde fid) daraus
eine um rund 30000 $Kiopfe geringere @inwanderung ergeben; den
im Borjabre neu eingewanbderten 543 000 Arbeitern ftanden in diefem
Safre nur 518 000 gegeniiber.

Bon den Arbeitern purden vom 1. Januar big 80. September 1910
legitimiert.

fitr QanbmwirtiGaft . 863 983 ober 60,1 Brog.
., Qnouftrie 242288 , 899

Die Bahl der in Deutiland befdaftigten Arbeiter aus fremben
Qandern 1t natiiclich exheblid) groger ald dbie hier angegebene.
Hier find nur angefiihrt die Urbeiter, die in Deutidhland thren
Wohnfiy nehmen Ungezdhlte Taujende auslindijder HArbeiter
arbeiten aber in Deutidhland, ohne fier thren Wohniip
au haben. Jn allen Grengbezirlen, namentlid) in denen an den
@rengen Dejterreid 8, ber SGweiz Franfreid, Belgien
und Holland arbeiten groBe Maffen ausdlandifdger Arbeiter, bdie
am Porgen Beritber fommen und abends tvieder Hiniibergehen {iber

Rufland eingufiihren. Dem finnlandijden Senat obliegt bas Récht,
ba3 Quantum unter ben Fabrifen je nad) ihrer Bedbeutung eingu:
teilen. Diefe Finnland-Crzeugnifie find in ben Preifen etwas
boher al8 bie ruffijden, tropdem aber ifrer gejdmadvollen Uus-
fiilbrung wegen fehr beliebt und gern gefauft. Jn feinen Geweben
Haben bdie ruffijden Fabrifen etwas jdwereren Stand, tweil die
hiergu erforderlidhen Garme (120/240er) aug England begogen
merden miiffen. Died gibt der englijhen Jndujtrie bie Mbglidhteit,
feinere Webarten im Preife bon 4 big 10 Pence pro Pard hierher zu
erportieren. Aud) baummwollene Tiider fommen in groken Pojten
aus @ngland, und gwar variieren die Preife fitr mercerifierte cou-
leurte Tiider 13—15 Zoll engl. @tﬁfﬁ: von 1 ©h. b P. biz 2 &Y.,
tweifie baummollene Tiidjer 16—18 Boll engl. Grofe von 1 Sh. 2 P.
bis 2 ). per Dupend, _

Die Sdjveiz erportiert nad) Rufland anfehnlide Ouantitdten
glatte mercerijierte Getwebe im Preife bon 70 Cents, Franis 1 bis
1,20 pro Meter.

" Deutjhland fonnte in Baumwolwaren Yier feinen feften Fuh

e,

Ocfterreid beteiligte fidh ztemlich Iebhaft an dbem Jymport bon
Weifwaren nad) Rupland, und gwar waren ed Hauptiadlih Tajdens
tiicdher, die in anfehnlidgen Pojten nad) Mostau, Petersburg, War-
{hau und Roftow geliefert wurden.

Die Krifi3 in der amerifanifden Wollwareninduftrie. Ange-
fidhts ber unflaren Situation auf dem europdijden Wollmartt bers
folgen in Diefem Jahre die beutfdhen Wollinterefjenten mit befondes
rer Aufmerfjamieit die Vorgdnge am nordamerifanijden
Martte. Denn big jeht Haben die Nordbamerifaner nur fehr geringe
fdufe am europdifden Wollmarfte borgenommen und man redhnete
“bamit, daf wenn jebt die Union Begehr aci%fn iithe, die Tenbdeny
eine Belebung erfabren biirfte. Jn diefer Unjidht jdeint jid) aber
der Wollhanbdel getaufdt gu Hhaben: in ver Union it bad Gefdjaft
gegenmdrtig nod) {dhlediter ald bei uns, {o daf man einjteilen faum
mit qroBeren Qdufen diefed Qanbes redinen darf. Einen Beweis
Gierfiir bringt eine Runbdfrage, bie die ,New-Porfer Hanbdelszeitung”
in FadIreijen veranjtaltet hat. Dag Ergebnis diefer Umfrage ijt in
furzen 3ligen folgendes:

Die meijten Wollenfabrifen find nur zu 60 Proz. ihrer Liefe-
rungafahigfeit im Betriebe, und ed fehlt in ber gangen Wollen-
Hrandye an lebbafter Nadfrage, dba niemand tveif, was die g{}jufunft
ginfiditlich) Henderung des Tarifs bringen mag. An der Rezipro-
gitat mit Kanada find die amerifanijde Wollenfabrifanten nidt

direft interejfiert. Uber bon proteltioniftijder Seite wird das in
Ausfidht jtehende Ablommen ald die erfte tejdye in ba3 _@djumoﬂc
fhitem angefeben, und man erartet eine weitere Sdabigung.

Sn dhnlidem Ginne duBert fidy audy der Prdfident der Umes.
rican Woolen Eo., der u. a. folgended ausfithrte: ,Das Gefddft in
Wollenftoffen berfehrt im neuen Jahre auf einer duperjt niedrigen
Preisbafis. Wir jelbft Yaben gwar gang befriedigende Saijonorders
hereingenommen. Dod) wir Gbren, dafy die Konfurren weniger
erfolgreid ift. Die Drohung einer neuen Iargtcmﬁon, die in erfter

Qinie eine Qerabjebung bder Bolle auf Wolle und Wollenwaren

Berbeifithren foll, ift Hauptiadlid die Sduld an der Ungewifbeit,
bie in unferer gangen Brande vorherridht und das Gejddft der
Fabrifanten deprimiert.”

Neue tadmanijde Wollenwwarenfabrifen. Der Sonboner
@®eneralagent bder Rolonie Tasmanien beridpet iiber bdie
Griindung eined Syndifats, das fidh aud englijhen und aujtralis
jhen Kapitalijten gufammeniept und den Biwed hat, in Tasdmanien
atei Wollenmwarenfabrifen gu erridhten. Eine bderfelben foll in
$obart, und eine anbere im Norden, und gwar in Launcefton ere
baut und mit mobernen Mafdiinen ausgejtatiet twerden. Jn der
einen Fabrif gebenit man TWollenbeden, Flanell, Tude ufmw. Here
aujtellen, idfrend fid) bdie anbere mit Teppiden, BVorlegern,
Tioeeds, Khafid u. dergl. befaffen twird. Man beabfidhtigt ettva
600 bis 700 Berfonen gu befddftigen. ©5 gibt bereitd drei Wollens
mwarenfabrilen in Tasmanien, die indes bei weitem nidht geniigend
produgieren, um den einbeimifdlen Bebarf zu beden. Die Kadufer
miiffen in ber Regel monatelang auf die Erledigung von Aufe
trdgen tvatten, jo dbak fid) die Ausjidhten fitr das neue lnternehmen,
bas itber 1946 600 Pfd. St. Kapital verfiigt, redit gitnjtig anlafjen,
mweniger giinjtig aber fiir ben Jmport des Yuslanbded. ©p fehen
teir allerivdrtd Bejtrebungen am Ruder in ben [éanbdern, in tvelde
higher die Gtaaten mit lapitaliftiiher Warvenprodultion ihre itbere
fehitfjigen Produlte erportierten, die Gigenprodultion auf eine jo
breite Grundlage 3u jtellen, dah der Bebarf ohne den Cyrport ge:
bedt mwerden fanmn. Solde Vejtrebungen aber find Nagel gum
Sarge der fapitaliftijen Prodbuftionsiweife.

Gine Anzabhl Fabrifbrdnbe Haben in Sadfen geb«u{t. Am
Gonntag, den 12, Mirz, brady im Dauptgebdude der Trilotagen-
fabrif bon €. € Haberle in Wittgensddorf bei Chemnip,
einer ber groften Fabrilen Sadhfensd in biefer WBrande, ein
©dadenfeuer aus, dad fid rvafd ausbreitete, {0 dak bad grofe
Hauptgebdude volljtdudig ausbrannte, Der Sdaden 1t fehr bee
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bie @renge. Diefed Werhiltnis ift filr bie Urbeiter e ner Begirle
metg redht ungiinftig, ba bdie tm Yusgland wohnenden
Urbeiter Ieider meift jedben Golidaritdtsgefithls
bat {ind, wibhrend die in Deutfdhland twofhnenden ausldndifden
Urbeiter etfreu[idf)er Weife mehr fiir ein folidbarijdhes Handeln mit
bent einheimifdjen Urbeitern ur DBerbefferung der wirtidaftlicen
Rage 3u baben find. Pier ?inb ed leiber oft Die eins
heimifden UArbeiter, bdie ausg Hap gegen bdie
fremben ein gemeinfamesd HPandeln zur Hebung
ber febensbhaltung verhindern Dad ift natiirlid

runbdperlehrt. rheiter miiffen zujammenfalien, weil jie Arbeiter
guh; bdie RNationalitit darf fle nid)t trennen.

Die Kafjeler Sertilinduftriellen auf dem
RKriegapiade.

NMan {dreibt und aus Kafjel:

Reine angenehmen Qluéﬁc%tén fiir bie Jufunft feen unfern
Rollegen und RKolleginnen in Naffel offen. Bum Teil war bisdher
unter unferen DBerufsangehorigen bdie Deinung verbreitet, bah
tir, mit Audnahme der Firma Salzmann u. Comp., mit einem
Unternehmertum au redinen Bdtten, daé hin und mwieder audy ein-
mal befieren Anfidten zugdnglidh jei. e Firma Gottjdall u.
Comp. verlieh aud) in der Bergangenmbeit bei i’.nbn{uroer'mgen
biefer Unjdauung durdy Enigegenfommen eine getvifle Beredpis

g. Diefes Bild hat fich feit dem vorigen Jahre total berdnbdert.

te Firma bejiht feit Jahren zwei Betriebe. Ven Dauptbetried in
Raffel und einen Filialbetrieb in Ejdenfiruth. Jn Naffel bildet
feit Jabren der Qranfenifaffenvorjtand aud) zugleidh ben Arpziters
ausjdjus, ber bei allen Differengen awifden ?.Internef;mer und Azs
betterfdyaft gu vermitteln judte und audy oft genug, wenn fid) in
bielen 'izfizllen bie Berhilinifje zugefpipt Hatten, mit Crfolg ber=
mittelt hat. Die Belegidaft in Cjdenjtruth war nun mit einem
ﬂtbeitetﬂuﬁidyu? begliidt, der gleih auf lebensldnglid) getwib't
tourde. UIS bdiejes jtattfand, bef%fﬁ te ber Betrieb einige 3tvang'g
PBerfonen, jebt anndhernd 200, te Firma wiirde auf feinen Fal
auf biefe Jdee gelommen fein, wenn jte nidht withte, was fiir einen
guten Griff fie mit diefem Urbeitevausiduf tun wiirde, Bor zirla
1% Jabren erfolgte in diefem Betriebe eine fiinftdgige Arbeits-
emfteﬂun& wegen Makregelung. Die Makregelung felber mwurbde
auf ein Mitglied bed Arbeiterausiduiies zuridgefithrt. Die Ar-
beiterjhajt verlangte bann, bdafy der Urbeiterausidup fidy regels
mafgig mwiederholenden Neuvahlen unterziehen jollte. Jn den Bers
bandlungen gtoeds Beilegung der Differengen tourde darauf Hins
gefviefen, dap e3 ein gang unbaltbarer Jujtand fei, wenn der Ar-
beiteraudjdup lebenslanglidy amtiere. Die Firma nahm twohl gu
jerier Beit dic Mahregelung guriid, glaubte aber dem Wunjde der
Arbeiteridaft nidht madfommen zu lonnen, weil fonjt der Cins
brud ertvedt iiirde, bag bie Firma unterlegen ivdre. Auz Anlafh
ber bon&btigen LQohnbeivegung fam die Belegjdaft auf ihren Ans
trag: ,Regelmipige Neurvahlen ded Ausjdufjes fiir ben Betrieb in
Cidenftruth” guritd. Jn den BVerhandlungen zwifjden den Organis
fationgvertretern unbd der Firma turde aud) diefe Frage eins
gebenb behanbdelt, Die WMeinung der BVerbanbsvertreter ging dabin,
af bei einem Unternehmer, wenn er aud) gwei raumlid) voneins
ander liegende Betriebe hat, dod) nod) weierlei Wahlredit be-
fteben bdiirfe, bor allem bditrfe dag Wahlredit nidyt reattiondrer jeinm,
namentlid) wenn man im Ferudye ded RLiberalizdmus jtehe, ald das
preuijde Dreiflajjenvablredht. Denn in der Praris hatten die
Kollegen und Kolleginnen in Ejdenjtruth gar fein %a?lted)t. €3
;? venn, bag ein WMitglied ded Ausfdufied durd) Auflojung He3
rbeitgverhdltnifies oder durd) Tob ausdjdied. Die Firma nahm in
biefer Verhandlung feinen bireft ablehnenden Standpunit ein, fie
wollte nur den jtadtijden Degernenten befragen und dann der Or-
ganijation Mitteilung maden, Die Lohnbetvegung mwurde dann
auf Unraten Ded Jentralvorftanded abgebrodyen. . einigen.. .
Wochen murde die Firma an die Regelung der Arbeiterausidbuis
frage erinmert und um gefdllige Antivort gebeten. Eine Untwort
erhielten wir nidt. WMiktvauijd), wie wir nun einmal jind, dadten
ir gleid), bah bier faule Gier fiir bie Wrbeiterjhaft ausgebriitet
wiitden. . Wit Hatten unsd qud) nidjt getduicht. Jm Degember twurde
bie Arbeiteridhaft durd) Anfdlag iiberrajdht, daff eine Statutens
dnderung geplant jei. Die bon Arbeiterfeite gewdhlten BVorjtandss
mitglieder, die dodh eigentlidh die Majoritdt im RLorjtande Laben,
twucden um ihre Buftimmung gar nidt gefragt, fie erhielten nur
bie nadte Witteilung; ihre Gegenantrige und Gegengriinde blicben
unbeachtet. Die Statutendnberung bebeutete fiir die Arbeiterjchaft
in Rafiel Aufhebung ded Einfluffes der organijierten Arbeiteridaft.
TWar bisher der BVorftand ausd der allgemeinen Wah! direft aus der
Arbeiter{daft Hervorgegangen, jo follte in Juiunjt diefed nur dburd
gemdplte Abteilungsbertreter gejdhehen. Die Urbeiteridaft ers
flarte fidy mit Der Bertretertvah!l einverftanden, nur follten die BVer.
treter in der allgemeinen Wahl ofne Riidficdht auf Betrizbsabtei-
[ungen gefdehen. Jn dber Generalverjommlung, in der Herr Hob-
mann prafidierte, wurde bdann der Unirag der Firma abgelehnt.
Die Verjammlung hatte bei ordbnungdmdBigem Verlauf iiber den
Antrag der Arbeiterjhaft abftimmen miifien. Dagegen tourbde fie
furgerhand mit der Bemerfung, dapy nun die untere Vertvaltungs-
behorde daz lebte Wort hitte, gefdloffen. Jn der ndditfolgenden
Wodpe erjdjien toieder ein Unjdhleg fiir eine neue Verfammlung.
Der Yorftand twurde wiederum nidt gefragt; auf Crfundigungen

deutend. Der Betrieb ift borldufig ‘geftért, dod) will man verfucgen,

ein anberes Gebdude zu mieten, um bie Fabrifation balbigjt forts
fegen zu fonnen.

Sn Burfersborf bei Burgftddt entitand am 15, Marg
in dem im Dadygejdof beginblid;en Ragerraume der Krehjdhs
marfden Pandijdhubfioffabril Feuer, meldes bas
Dadygejdop bed Fabrilgebiiudes bollig gerjtdrte, aber aud) anbere
Arbeitprdume jtar? bejdddigte. Die bei bem Burlersdorfer Branbde
mit fdtige Goppersdorfer Feuermehr iwar eben exjt bon
einem Branbe in ifg:em Heimatdorte guriidgefehrt. Dort var dad
Reffelhaus der Jabhn u. Qempel | Gen QandiGubhfabril in der
Nad)t vorher teiltveife ausgebranmt,

In ber Wigognefpinnerei Hermann Baumgdrtel an der
Miihlenjtrape in Werdau war im oberen Stodiverf bed dlteren
©Spinneveigebiuded ein Shhabdenfeuer gum Ausbrud) gefommen, dasd
fich binnen turger Jeit iiber bad gange Daupigebdubde verbreitcte
und aud) nod) ein Seitengebdudbe ergriff, in dem fih basd Rontor,
bie Riftenbauerei, Stallung uftv. befand. Das Kontor fonnte nod
redytgeitig audgerdumi tverden, aud) die Pfevde tourben in Siders
Beit gebradyt. Wahrend bdie Spinneceigebdude mit bem Ceitens

ebdude ein Raub der Flammen wurbden, fonnten bad Reffele und
%ampfmag;'nm aud nebit einigen Wollniederlagejdjuppen erfhalten
bleiben. Der bedeutende Vrandidaden joll durd) Verjiderung des
dedt fein. Die in der Fabrif bejdaftigten Wrbeiter und Arbeites
F_in;)len, etiva funbert, werden in anberen Fabrifen Bejdaftigung
inben.

Bur Bahlungsdidpwierigieit der Firma Frang Heyer in Greis,
Die Unterbilang der Greiger Wollwarenfabrif Franz Deher, bie
durd) den Berliner Agenten SKaim um % Millionen Marl ge-
fdidigt urbe, begiffert fih auf 403000 ML JIn der Majfe liegen
49 Prog. ©3 wind ein Afford bon 456 Proz. angejtrebt. Die BVers
toandtent Ded einen Firmeninhabers haben bdie Garantie iibers
nommert, .

Der Statud ver Medanifden Weberei Rody u. Sobhn in Bodolt,
die ihr Moratorium nidt durddringen fonnte und daber in Kone
furs geraten ift, toeift an Pajfiven 877498 ML, auf. Hauptbeteiligt
ift bie Bergiid-Martijde Banl. Die Aupenjtinde und bdie pors
%mbenen Waren find gum grokten Teil ber Bergifd)-Martijden

ant perpfanbet, fo daf {id) bie Ausfidhten fiir die Gldubiger fehe
ungitnitig gejtalten, -
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bon unjever Ceite, tpas jdon toieder los jei, erbielten unfere Kole
Iggen bie Unttoort, e8 Bandele fidh um eine Witteilung. Jn der
Qerfammluhg Wit _bann befanntgegeben, daf die Firma nad-
tragli) von_ihrem Stimmredt Gebvaudy gemadyt Habe, indem dic
Hilfte ber Stimumen bon den in der Generalverfammiung antvefen-
den Sizanfenfaffenmitgliedern nod) einmal ihr uguredmen feien.

Auf diefe Weije fam eine Heine Majoritdt fiir den Untrag zu-

ftande. IMit Ddiefer nadprdgliden Rorreftur bder Ubftimmung
fonnte fi) bie Belegidaft nidht einverjtanden erfliren. €3 wurde
bei ber unteren Berwaltunggdehdrde Protejt erhoben und derfelbe
unter anberem mit ber Nidtbelanntgabe Der Werfammlung in
Cidenijtruth begriindet. Dem Protejt Iwurde ftattgegeben; eine
neue ?Berf(nnmlung mufBte anberaumt tverden, Wiecber erbielt der
Borjtand feine Mitteilung guvor, obiwohl exr dody dariiber gu be-
{dliegen Datte. Jebt lieg Perr Hohmann alle Minen {pringen.
Gamtlidies Rontorperfonal, bie Ndaberinnen, jotie alle bei bder
Firma Bejdpiftigten, auf die jie Einfluk ausiiben Fonnte, mwurden
ur Wahl gejdyleppt. E€in Seil ber Urbeiteridaft fam mit der

bn von Edenjtruth) .freiwillig”. Den Niberinnen toar ubor
ofanft” gugeredet mworden. Jn Der Werfammlung fam ber Un.
trag der Urbeiterfdaft nidt zur UbHimmung. er ¥Untrag der
Firma tourbe natiitlid) unter Venubung ibres eigenen Ubjtims
mungsred)td angenommen, A3 Triumphator ging Yerr Hoihmann
mit diefem fo {diver erfoditenen Siege bon bannen. Sonbderbarers

peije toar Der Proteft mit famtliden Unteridriften in die Hanbe |2

ber Firma gefommen. en Sollegen in Cidenftruth, bie bden
Protejt unterzeidhmet Batten, ourde von ber Firma erflirt, .fie
wiifiten dod), was fie gemadt bitten”, ©p fieht daz Wablredt in
ber Praxis bei der Firma Gottjdhall in Kaffel aus. €3 ift au
eine treffende Jluftration itber ben Wert der Fabriffranfenfafien.
Durdy die Abteilungdmabhl fudt die Firma ihr angenehme Ber-
treter und durdy biefe mieder ihr angenehme Borjtandsmitglieder,
bie gugleid) Urbeiterausjduf find, gu erfalten. Das ijt aud) die

Untwort der Firma, bdie fie der Orgunijation gulommen laffen
foollte. WAnftatt tm Filialbetrieb in CEidenjtruth ein geordnetesd
Wahlverfahren eingufithren, wird im Hauptbeirieb in Kafiel der

Urbeiteraudidul zu einer RKarifatur gemadt.

Der Firma Frohlid) u. Wolff lakt der Ruhm der Firma Gotte
fdalf feine Rube, aud fie modbe im Kampfe en die Organija=
tion einige RQorbeeren ernten. Diefe Firma bat gleid) eine neue
Urbettgdordnung auf Lager und verjudit gange Urbeit zu madpen.
Dem  Arbeiterausjduf - ift eine neue Urbeitgordbnung borgelefen;
eine erbetene itbfg‘tifﬁ wurde berteigert. Jn bdiefer Wrbeitdorde
nung werden eine Reibe von Strafen angedbrobht, und gang rigorofe
Mapregeln behdlt man jid) gegen die Arbeiterihaft vor. Wer inners
Halb vier Wodjen einmal zu {pat fommt, erhdlt 10 5]3% wer veis
mal gu fpat fommt, 26 RBf.,, beim dritten Male 50 Pf. Strafe. Wer
langer al8 eine NWiertelftundbe augbleibt, mufy bis zum Fribjtid,
foer big gum Frithjtiid ausbleibt, den gungen Tag brau%en bleiben,
fofern nicht auf jofortige Entlafjung erfannt wird. Die Firma will,
ohne die Arbeiteridaft gu fragen, die Urbeitsaeit berlangern bei
Bedarf und joiveit e3 die Gef gle gulaflen. Weriveigerung der bers
lingerten WUrbeit feitend ber WUrbeiterjdaft wird mit Entlafjung
geahndet. Bei flauem Gejddftdgang will die Firma bie Urbeits-
geit redugieren, eingelne Arbeiter jowie ganze Gruppen bon Aze
beitern tage- und mwodenlang bdie Urbeit ausjesen Ilafjen.
Die Betreffenden Idnnen bann in ihrem Falle dad Arbeitdverhdlts
nig [dfen, twenn jie e8 nidt tun, bleiben fie Mitglicder der Fabrif-
verjidherungen. So tverben bie Roften der wirtidaftlichen RKrifen
auf die Urbeiterfdaft abgemwadlat.

Audy die Arbeiterausidupfrage iwird neu %Etegqt. Der Ars
Beiteraus{dhup joll verjtarit werden, fo dbaf moglidit alle Arbeiters
gruppen darin pertreten find. $Oiergegen tird bon unferer Seite
aud) gar nidts eingemwendet. Uber dagegen mufy i) die Urbeiters
%cf)aft gang entfdjieben tvenden, bag bie §Firma 3wei BVertreter in

tefen Aud{djuf belegieren fann. Fernmer muf dagegen protejtiert
fverden, bag ber Urbeiteraudiduf auf Lerlangen der Firma iiber
ngen, dre mit der Firma StilldGiveigen beobadten foll und
-baf ibr dad Medjt gugeftanden wird, Mitglieder bes8 Aus{duijes im
anderen Falle ihres Poftens au entheben. Fiir einen Uusjdup
mit einem WMaulforb miiffen wir dod) banfen. Jn der rbeitdords
nung mar nod) ein Pajjus enthalien, der aber jebt geftridhen ift,
daf jedem bei der Firma Frohlidh u. Wolff Bejdaftigten an jeinem
LQobne mad) und nadh ein Betrag eingehalten mwerben jollte, bid gur
Oihe feines Wodjenlohnes, gur Siderung gegen Konfraftbrud.

Qetder ift ez nidt moglidy, diejes Madywer? in feiner bollen
Tragiveite gu erfennen, iveil die Firma e nidht aus der Hand gibt.
Wir find iibergeugt, daB nod) eine gangze Reibe bom &fgﬁngen
barin enthalten {ind. Wuf bie Kafjeler %:egti[atbeiter und =ate
beiterinnen miifjen biefe Worfommnifje mwie Peitfdhenhiebe twirfen.
Gie find ein gu beutlider Betweid, dap bdie RNaffeler Tertil-
inbujtriellen aquf der gangen Rinie gegen bdie Wrbeiterfdaft bors
gefen. ©offen vir, bal unfere Kollegen und RKoleginnen das in
threr gangen Tragiveite erfennen und banad) Handeln iverden,

Aug dem Jabresbericht der Q)ermalf;mg
der Filiale Uachen pro 1910,

€3 ift bied der erfte Jahresberidht, ber auf dem Wege der Vere
pielfaltigung herausdgegeben mird.

Seit der goeiten $x'iILte bes Jabres 1010 lajtet eine ftarfe Qtié:
auf der Eudy?ﬂbr'}ation e3 Ortes, weldye bid in bad neue Ja
hiniiber anbalt und die Cntwidelungdmoglichfeit der Organifation
febr Beeinflukt.

Gz meldeten fid) bei unferem Nrbeitdnadjoeis im Jahre
400 mdnnlidje und 114 mweiblidje Perfonen arbeitslos, gufammen
aéfo 8%111;45 Bon bdiefen moven 183 ledig und 831 verheiratet mit
6524 Rindern.

Sm 1. Quartal 1910 turden lzg Arbeitslofentage gemeldet

” . » 10 ” » »
. 8 ., 1910 , 1517 . .
. 4 , 1910 , 1458 vl ”

gufaminen 8296 gemelbete Wrbeitdlofentage.

Cm Juli 1910 wurde von ber Verwaltung eine Cnquete ber:
enftaltet, um 3u erfafjen, twieviele bon den borﬁmbenen Webftithlen
aufer Betrieh gefebt mwaren infolge der ungiinftigen Konjunttur.
Die Statiftif umFaht nur die Vadener Tudjtoebereien; 71 Betriebe
tourben barin aufgenommen, von 4 fehlen die Ungaben. Das Cr-
gebniz ift Ifn[genbeé:

Berteilung bder Webmajdinen auf bdie eingelnen Betriebe.
€3 bHatten
bi3 10 Webmafdjinen . . 10 Betriebe

11, 50 o i s 24

51 , 100 3 . . . . . 28

101 , 150 " e e . . 4 -

151 , 200 M -

201 unt wmehr » " . 8 »

Die hidifte Stuhlzahl war 288. Gezdhlt tourben im gangen
B204 Webmaijd)inen, davbon tvaren mit Arbeit belegt 4480 Web-
mafdyinen, cufer Tdtigleit 774 Webmajdinen. AuBerdem twurtde
in 8 Betrieben mit verfiirgber Arbeitdzeit gejdafft. Die RKiirgung
twar tie folat burdygefithrt:

I 2 Betrieben arbeitete man tdglig 1 Stunde tweniger,

in 2 _y W ¥ » 2 Stunden tweniger,

in 1 Betrieb » ” » 3 ” ”

in 1 Betrieb 1 Tag pro Wode weniger filr einen Teil desfelben.

Betriebe, o Perjonen im Jweiftuhlipjtem befdiiftigt wetden,
tourden 20 gezabhlt, mit zujammen 850 Webmajdinen. Un den-
felben waven Dejdiftigt 129 Manner und 46 Frauen.

Die Organijation zibite am Anfang des Yahred 761 ménnlide
und 116 toeibliche Mitalieder; gufammen 867. Am Cnbde des Jahres
#dblte man 769 mannlide und 109 meiblidhe WMitglieder; gujammen

878. Die Flultuation ift eine ftindig grohe. Bom benm dem DBer-
band meugetvonnenen Mitgliedern meldet fich immer bder grdgte
Teil mieber innerhalb einiger Woden ab. Die immer Mieber-
tehrendben Betweggriinde find in der Hauptjade Beeinflufjungen
burd) Familienangehrigen und Veitragsjdeu.

Man hatte gu vergeidnen im Jahre an Aufnahmen 115, an
Buureife 39, an Uebertritten 24 Fille; gujammen 178.

. Berluft im Jabre durd) Tod 3, durd) Abreife 63, durd) Uebers
tritt 1, burd) Austritt 100; gujammen 167.

€ fanden im éBm‘d’;tBj-agne ftatt: 8 bffentlidhe Berjammlungen,
18 Mitglieberverjammliungen, 47 Fabrifverjammlungen, 67 Bor-
ftandgfigungen, 11 Bertrauensleutefibungen, 26 Siungen mit Aus=
{dhitffen S-DI;mfommi?inn, 8 Begirizmitgliederverfammlungen,
1 DBegirtss und lnterfaf tererverfammlung, 89 jonjtige Berjamms-
Tungen und Giungen; gufammen 266, Nidjt mit eingeredmet find
Zarif. und Agitationsfommiffions-Sigungen. Bei Borjtelligverden
bei den Fabrifanten ivar ber Gejdiiftsfibhrer 7 mal beteiligt.

Die Tudpfonferens in Crimmitidhau wucde durd) 2 Delegierte
befdjidt, bie Frauenfonfereng in Dilfielborf durdy 8 Delegierte und
bie Genevalverfammiung durd) 1 Senegjetim.

LBier RKaffenvevifionen Ec:nben im Jahre durd) bdie Reviforen
ftatt und eine wutde bon dem Gauleiter, Kollegen Brilggemann,
borgenommen, .

LBerteilt wurden 4 Flugblitter in folgenden Auflagen: eine gu
500, eine %u 1220, eine gu 7000 und eine 1000 Stid; gu-
e bt St ft gu emeelen, baf e B o6
u der Rhnjtatiftif ift su bemerfen, bie Beteiligung n
bebeutend beffer merben wtB. Jm erften Quartal gingen nur

d) [ 60 braudbare RKatben eim, im gweiten 60, jm dritten 654 und im

bierten 63. )

Otreifs wurben im LQaufe deg Jahres feine gefiihet. Un
Sobnbemegunggn ohne Streilsd hat ed aber tvdhrend
be3 gangen Jahres nidyt gefehlt, biefelben twaren aber gum grogten
Teile untergeordneter- Bedeutung.

Bum ©dluf einige Jablen itber Hie Befdpiftigten in der
Zegtilinduftrie in Yathen. Die Fabhl der nad) Ausdiveis der Kranten-
fafienftatiftit in Yaden, einfdliehlid HadensForit, vorbandenen
?I%betgter in ber Leghilinduftrie betrug am Sdlujle des Kalender-
jabre

1908 . . 6947 mannlide, 6142 weiblide, auf. : 13 089 Arbeiter
1009 . . 7987 , 6764 » .
1910 ., ., 7275 ” 7090 ” » 16865 ”

Griindung des Deutjchen ITertilarbeiter-

Berbandes.
(Gnbe Marz 1891.)

Bmangig Jabre ift es jest, baf ber erfte Deutfdhe Tertile
arbeiter- und -arbeiterinnentongref (29., 80. und 31. Mérz 1891
}g Ix??fogned)t bie ®riinbung unjeresjepigen Bentralverbandes bes

en

Die ?gongreﬁleimng war gujemmengefet aus:

Behr-Gera, erfter Borfigenbder;
Bieweg=Rimbad, gmweiter BVorfibenbder;
tdulein ulg-Berlin, Beifiberin;

denf-Reulenroda, Beifiber;
%rtau Bogel-Gera, Sdriftfiihrerin;
A Butgenap-ettauéberg, Sdyriftfiifrer;
%ena:%orcb[;etm. Sdyriftfubrer;
euftel-®reiz, Gdriftfiihrer.
. €8 mwaren 78 Tegtilorte bertreten.
wn Wir Beute nod) befannte tdtige
I $iibjd), Wilbelm R

Auf der Delegierienlifte
en und Genoffen, u. a.:

' ge[, Albin Reidelt, Augujt Baudert,
Bernh. Madyt, Emil Liebold, Frang Feuftel, Alban Bretidneider,
Otto_RKonig, Emil BWetterlein, Hevmann Geinib.

Rollege it b | dj« BVerlin erjtattete dben Veridit des Agitationss
Tomitees. Geinen Boridlag fiir die Bentralorganifation fahte er
in folgende Shge: ,Der Bujammenidhlug aller Orte und Provingen
abx; einem @angen ift nun die Aufgabe des Kongrefied! Wir Joffen,

B man ung nidt ben Worwurf der Einfeitigleit maden fanm.
Wir gehdren politifd) gufammen mit bder allgemeinen Urpeiter=
bemegung, wollen"un3 aber aud) auf gemwerfjdaftlidem Gebiete
friftig betdtigen und ung nidt einer peffimijtijhen Paffivitat
fdulbig maden!”

Unfer jebiged Fadblatt ,Der Tertilarbeiter” fam durd) Be-
dlufy bed RKongrefjes _(e3 mar Privateigentum beg Genofien
Balter) in eigene Regie ber beutlfd)cn Tertilarbeiter{daft. Dem
bigherigen ﬂ)er[gget ourde eine fleine Ybfindungdjumme gegahit.

Dag Protofoll iiber jenen Kongref enthilt aud) eine Menge Gis

tuationsberidjte iiber bie Urbeits- und Lohnverhiltnifje der ein-
gelnen Tegtilorte. Br.

BWablrefultat zum infernationalen
Tertilarbeiterfongrep.

2, WahlFreid:
Ybgegebene Stimmen: 1782,

Pattberg . . . . L. L0 L L. 622
Steinbrint . . . ., .. ... . 767
Ungiiltig . « « v ¢ & o .« . 843
. 1732
Getwihlt: Steinbrint,
8, TWahltreis:

Abgegebene Stimmen: 2318,
Qermsdorf . . . . . . . . .. 858
Seifert . 484
Wintler 307
Bwabr . . . . ..o L, 1166
Ungilltig . . . . . . . . . 8

2818

Gewahlt: Jivahr.

Uus der BVetwegung in der Sertilindujtrie

Deutlches Reich.
(Wodjenberidt)

Jn Oof a. Saale ijt es8 vorige Wode au ciner Ausjpers
tung in drei Webereien gefommen. Oen Urbeitern in biefen

TWebereien war por Idngerer Beit bder freie Sonnabendnadmittag|

bon ben Unternehmern zugefianben toovben., Yuf Befdluf des
jitbbeutidhen Tegtilinduftriellenverbandes verlangten die drei lnters
nehmer, bafy bie Urbeiter jebt am Sonnabendnadymittag mwieder
arbeiten jollien. Die Arbeiter haben an drei Sonnabenden fidhy ges
mweigert, diefem BVerlangen ber Unternehmer nadgufommen, esds
balb jest die Audiperrung durd) die Unternchmer verfiigt fourde.

‘Bon ber Ausdfperrung find zirfa 550 PVerjonen betroffen toorden,

bod) foliten €nbe ber vorigen Wode nod) iveitere Ausjperrungen
folgen. — Unternehmerbldtter, u. a. der ,Confectionair”, behaupten,
bie Urbeiter verlamgten die Freigabe bes ©onnabendnadymittags.
Umgefehrt mird aber ein Shuh daraus. Die Arbeiter twollen jidhy
ben freien Gonnabendnadymittag nidt tieber emtreifen lafien, fo-
toeit fie ihn {don batten. Das twollen aber die lintermelmer.

Das @emwerbegeridit, das fidy gur Jntervention den Parteien
angeboten batte, wurde pbon Unternehmerjeite abgelehnt,

3In Chemnit Haben die Urbeiter der Uftienipinnerei in Alt-
demmnis Forderungen gejtellt. €3 toird gefordert: Fitr gerwodhnlidhe
Baumimolle: Spinner: Fiir ftarfe Nummern 5 Proz. mebr, ton
Nr, 40 auftodriz 8 Prog., mehr. Hortdrahlt Nummer je 2 Proz.

melr ober 76 Prog. bom Spinnerlofn.
Fleperinnen: Feinfleher bis Nr. 4 7 Prog. mehr. Vo Nr. 4 anf-
Wwartd 8 Prog. mebhr. Wittel- . und Grobflehper 9 Prog. mebr.
©trederinnen 5 Prog. mehr. Ringdrofjlerinnen 10 Proz. mehr.
Weiferinnen 6 Prozg. mehr. Fiir gefarbte Wolle ift auperdem
nod) 2 Prog. mehr au zahlen. go:herungen fiic Rapottvolle:
Spinnern auf Kapof ijt ein Wodgenlohn von 28 M. au gablen.
Feinfleperinnen ift ein Wodjenlohn von 15,50 ME. zu gahlen. Mittel-
und Grobfleyern it ein Wodpenlohn von 18 ME. ju gahlen. Strede=-
rinnen ift ein Wochenlohn von 17,60 ML, au gahlen. SKrempelaus-
pupern und SRellerarbeitern find pro Stunde 85 Pf. au zahlen.
Den iibrigen Stunbenlohnarbeitern ift der LQohn pro Stunde umt
2 Pf. au erhohen. WAllgemeine Fordetungen. Bei Reparaturen,
weldye fih an den Maidjinen nottwendig maden, foiwie bei Warten
auf Material ift den Spinnern ein Stundenlohn fitr 40 P, und
aioar bon Der erften Stunbde an, zu gahlen. An Fleperinnen und
Ringdrofjlerinnen ufto. pro Stunde 22 Pf. Urbeiterinunen, tvelde
an Srempeln arbeiten, find pro Stunde 23 Pf. zu gablen. Referve-
fpinnern find pro Stunbde 40 Pf., Nejerveandrehern pro Stunde
80 Pf. zu pahlen. Weiter perlangt die Arbeiterjhaft bon jeiten
%rbaigtbe[iftet und fonftigen Borgejepten eine anjtdndige, Humane
e ung.

Jn Marfersdorf bei Reidjenan fant e3 borige Wode aum
Gtreif mit obligater usjperrung, Die Firma Biirger dajelbit
fepte ndmlid) ben Qohn fiir Den gegontvirtig gangbarjten Urtifel
bet fdhmalen Stithlen um 10 Bf. und bei breiten Stiiflen um
16 $Bf. berunter, ohne aud) nur die geringfte Unfiindigung und Bes
griindung bagu gu geben. Jn einer am Freitag, den 17, Marz, abe
gehaltenen Betriebsverjammiung, die fehr jtarf bejudht mar, mwurde
nad) einem Referat deg Gefdhiaftsfiihrers Fritihp vom Tegtil-
arbeiterverband ber Urbeiterausidhuf beauftragt, mit der Firma
au unterbanbdeln und biefe gur Juriidnahme der Lohnreduftion gu
beranlafjen. Diefe BVerhandlungen fanden am Sonnabendvormittag
ftatt, mahrend twelder Zeit bdie Weber ihre Stithle ftehen
liegen, die aber vollftdndig refultatlos verliefen. Die Firma wollte
®lauben madyen, e3 handele jidy um gar feine [ohnreduition, denn
ber Wrtifel iverde jeht um einen balben Sdufy per Jentimeter
biinner getwebt. Dabei liegt der Beitpunit, feit dbem die LWeber mit
biefer Didhte tweben, jdon gegen 1% big 2 Jahre guriid, und jept
erft benft die Firma daran, den Lobhn Lerabjehen zu wollen, Yud
diefem Frunbde wwar bdie Urbeiterjdjaft der bollen leberzeugung,
baf bie %rma nur bie niedergehende Konjunftur fiir fidh audnupen
ollte. Die Firma ivar ja auc) nidht jo {dhnell bei der Hand, zine
CGrhohung ded Lobhnes vorzunehmen, ald {ie bor atvei [ahren die
Gtiidldnge plodlidy von 111 Meter auf 120 WMeter hinaufjefte,
flir bie bie YUrbeiter nod) Heute feinen Pfennig. mehr befommen.
an einer abermaligen WBetrichbsverfamnilung am Dienstag, in bder
Gauleiter Jwahr-Neugersborf rcferierte, tourde der Arbeiterausds
dup nodymald beauftragt, WVerhandlungen mit bder Firma 3u
ithren, die am Mittwodpormittag 9 Uhr ftattfinden jollten. AlB
nun die Urbeiter in folidarijdenm Bewupijein erfldrten, ihren ges
mwdhlten Bertrauengmdnnern bdie RLohneinbupe nidyt allein gugzus
muten, jonbdern twdfhrend ber Beit ber Verbandlungen des Arheiters
audidjuijed gleihfalls ihjre Stithle ftehen lieen und fidh gejdhlofien
auf den %abtiﬂ)of begaben, wurden die Befiker nervds und bradyen
jebe Berhamdlung ab. Hievauf mwurden familide Webereiarbeiter
auf einen Tag ausgeiperrt und befanntgegeben, dap, twer am
Donnersdtag die Urbeit nidt wieder aufndbhme, fid) ald entlaffen zu
betradyten babe. Ju gefdylofienem Buge begab ficdh parvauf die Ars
beiterjdaft gum Berjammlungslolal, o nadmittag® um 3 Ujhe
eine eitere Werfammlung fiir die Wusgefperrten jtattfand, Jn
diefer bejprad) Sollege Fritid) eingehend odie gange Situation, bei
ber er bad BVerhalten der Firma einer jdarfen Kritif unterzog und
eine Reibe Fabrifmifjtande befampfte. Da die Firma Biirgers
Marfersdborf bereitsd die Wapregelung eined Arbeiterd borgenomumen
bhat und nodh ioeitere anfiindigte, wicd bie gejamte Urbeiterfchaft
erfudht, bon einem Wrbeitdangebot dort Ubftand zu mehmen.

n amburg oder ridtiger in Bahrenfeld bei Hamburg fonnte
eine grobe Qohnredbuftion glatt guriidgewiefen verben. €3 betraf
45 ©pulerinnen bder Norddeutjen Wollfdnunerei in Babhrenfeld.
Am 14. Mdrz d. J. wwollte die Direttion 8 Spulerinnen den Lohn
permanent um 3 ML die Wode Hirgen. A3 die iibrigen Spulea
rinnen bad Borter, riidten fie jofort ihre Majdyinen aus und ers
flarten fich mit den 8 SKolleginnen jolidarifdy AL die Direftion
fah, dap die Sade ernjt miirde, bequemte fie fid)y, bie Redultion
fofort guriidgunehmen. Alerdingsd fonnte fie fih nidht verfneifen,
Dabei gu bemerfen, diefe Solidaritdt der itbrigen toiirde fie fidh
merfen und bei anberer Gelegenfeit darauf uriidfommen. Das
oird aber die bon ber Direftion {o iibel empfundene Urbeiters
jolibaritat nur fraftigen.

S Blantfenburg (@%mqrgatd) tam e8 Dei ber Griindbung einer
Filiale bez Deutjden Tertilarbeiterverbandes zur Magregelung
de3 &driftfiihrers und jept bez Bevolmadptigten. Eine Rommiffion’
ber Urbeiteridhaft verlangte die Buriidnahme der Mabregel. Die
%}Em Iehnte rundmeg ab. Deshald fam es sur Cinreidung der

indigung. ©eit Montag, den 20. Mirz, greiten mehr ald 3wei
Orittel ber Wrbeiter und Nrbeiterinnen. Sogar die Majdinijten
und Heiger baben die rbeit mit niebergelegt. Bon den Streifen-
den tird feiner abiriinnig, alle wollen im Kampfe ausfalten, Hig
die Firma erflart, nie gewerfidaftlide Organijation anguerfennen.
Dag Werlangen ber ©treifenden ift ihr gutes Redyt, denn bder
Deutfhe Tertilarbeiterverband berubt auf gefeblidher Grunbdlage,
cuf § 162 ber @emerbeordnung. Die Firma hat ingivijden einen
Heiger, den fie vordem abivies, in der Not geholt. Seit WMontag

mehr. Anbdreher: 7 28:0%.‘
1

fonnte Der Beirieb aber nur fwenige Stunben gehen, iweil imumer

mwieder Majdyinendefefte entftanden find, Diit den twenigen Are
beitamilligen fann bie Firma den Betrieb nidt aufredterhalten;
eine Urbeitdabteilung Hangt von der anderen ab und esd fehit jept
an ben guten Arbeitsirdften. Die gquten Arbeitzfrdfte Definben
fih eben im Streif; fie Ilignb aber fofort zur Wieberaufnahme der
Arbeit bereit, wenn ihr Werlangen auf Wiedereinjtellung ves Gee
mapregelten erfitllt wird, Die lniﬂigung biefez Werlangens und
die Unerfennung bder gemwerffdaftliden ©Organijation iviirde bder
Firma Bollrath u. Soljn feinen Pfennig fojten. Jeht hat die Firma
grofen Sdaben. Wabrigeinlich with die Firma in Feitungen Ar-
beiter und Arbeiterinnen zu hHodijten Lohnen fuden. Lafle jicdh) nies
mand dabdburd) verloden. Haltet den Juzug fern!

Xn Goesfeld Hat %’id‘; bie Gituation des ©treils bei Rolf u. Co,
nod) dadurdy verjddrft, baf nod) ahlreichen Webern, Weberinnen
und Spulerinnen gefundigt twurde. €3 {dcint alfo zu einer Yuss
fperrung su fommen. @pollte die Ausjperrung perfeft werben, fo
wiirden davon iiber 600 Textilarbeiter bLetroffen twerden,
Und dag nidht sum geringen Feil um Forberungen, bie der Ars
beiterjdaft fdon {ruber zugebilligt, aber nidit gebalten tworden
foaren.

Husland.

Dinemarf., Ju ben Lofudifferengen bei der Pojamentenfirma
Winftrom in KopenBagen, Weftergade, tvird ung nody beridtet:
TWegen Lohndifferengen ift die Firma gejberrt und ber Streif
erflart tvorden. YUnton Winifler ausd MWiindhen Hat e3
inbed nidht fiir notig befunden, fidh dem Streif angujdlichen. Alle
Pofamentierer fverden erjucdht, den Streifort ftreng gu
meidemn.

Belgien, Ter Sireil in dber Etreidigarnfpinnerei in Verbiers
wahrt unverdnbdert fort. Daz Biivgermeijtevamt Hat feine Ver=
mittlung angeboten. Die Arbeiterorganifation ift davauf einge-
gangen. PMan mup nun dad Weiteve ebwarten. — Jer Streil
crfordert mddentlid 22500 Franf, ein anberer Ctreif, ber fid
in $landern abfpielt, 10000 Franl. — Die Colidbaritdt ift in
Berbiers groBartig. ©o fHat dag Syndifat der Kanungarnipinner
dajelbjt beidloffen, zu gqunjten der Gtreifenden Beitragdzujdlige
boit 20 Centimesd bis gu 1 Franf zu erheben, Die Wafdyer zahlen
30 Gentimes ertra. ©oiveen und Unterbeltungen bveridiedener
anbderer Art werden zu gunjten der Streifenden veranjtalief.
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Aus der Vewegutng in anderen BVerufen.
Deutlches Reich.

Die Giepereiarbeiter in Chemnis jireifen, um einen Tarif
durdzufepen. Die Untervereiniqung, der Begirisperband Deudider
Smdujtrieller, beabjidhtigte 50 Proz. der Belegihaften ausgzu-
fperven. Diefe Abjidt {dien fid aber midt purdyfithren au
laffen; 23 Betriebe mit 4700 Urbeitern Batten bi3 Cnde boriger
Woche iiberhaupt nidt ausdgefpervt. Dagegen find in anderen Be-
trieben Nrbeiter mit ausdgeiperrt twordem, die 20—80 Jahre dem
cingelnen Unternehmer gedient Hatten. Man fann auf ben Aus-
gang bes Rampfes gefpannt fein, denn bie Unternehmer haben Bier
eine der fapitalfrdjtigiben Organijationen gegen fidy und Ionmen
widyt foffen, daf Diefe aud) nur einen Sdritt guriidmeidt. Aud
ber Holzarbeiterberband ift durd) bie Modelltifdler, die gegtvungen

feiern mitfjen, in Mitleidenidaft gezogen wordben. — In manden | §

Fabrifen hat man bdie Yusiperrung mit dem Generalitreif be-
antortet.

Sojziales.

. Gewerblide Redtipredung. Bor dem Getwerbegeriht Crim-
mitjchau flagte dber Weber St. auf Wieberetnjtellung oder 47 ML,
Qohnentiduidigung fegen Ffindigungslojer Entlafjung. Der Be-
treffende mwar bei der Firma Rouis Streider bejdiftigt und feblte
eines Wormittagsd unentiduidigt, Ofne bvorherige -BVermarnung
murde et fofort entlaffen. Jn ber Verhandlung ertlirte der Unter-
nefmer {idy Dereit, im Bergleidhgmege 20 ML, 3u zablen, wenn der
Rlager jeine mweitergehenden Forberungen fallen lafie umnd ‘bie
Klage zuriidziehe. Bei eimer BVerurteilung in Hohe der gejtellten
Jorderung aber miijje die Firma von dem Weber verlangen, bak
er jeden Freitag in ihr Rontor fomume, um fid) feinen KLobhn zu
holen. Merfmiirbigerieije fdjeute der Rldger den Weg ing Kontor
und ging den Vergleid ein. — Dann aber fam er zu und und ber-
langte — Arbeitslofenunteritithung. Nad) Lage der Sadpe muften
tvir Dieje permeigern. Denn wenn ein Kollege qus purer Bequem-
lidpfeit einem Unternchmer 27 ML, {denfen tann, dann Hat er fein
Unredht auf Unterjtiibung. — CEine tweitere Klage vertrat Qollege
Meyer, ebenfalld por dem Getverbegericht. Ein bei der Firma
Slaus u. Sohne bejdpiftigter jugendlidher Arbeiter war mighanbdelt
und bann jofort entlafjen mworden. Am 8. Wdrz mupte der Cnt-
laffene und nod) ein jugendlicher Yrbeiter jdywere, mit Wollenden
gefiillte Ballen itber den Hof ing Lager jdaffen. Die Arbeit war
ben Dbeiden zu fjdjwer, deshalb jdhleiften fie Die Sade iiber bden
jdomubigen Boden. BVom Lagervermwalter gur Rede gejtellt, fagte
der eine der ,Siinder” leije zu feinem RKollegen: ,Dann mag der
Meijter den Dred dodh ableden.” Die euperung mag unange-
bradyt erjdeinen, aber jie tar aud) nidyt fiir die Ohren ded Rager-
veriwalters beftimmt, Daf diefer fie indefien bdrte, twar das Ber-
hangnid fiir den ,Uebeltater” und Haite Ddie oben mitgeteilten
Folgen, — Die beim Getverbegeridit geltend gemadite Forberung
lartete aud Auszaflung de3d vollen Robned 03 zum Ablauf der
Siindigungsfrijt. Jn der BVerhandlung erflarte Herr Birtner fid)
bereit, bag Geforderte unter Abzug desd jadfifden Bubtaged — der
fein Arbeitdtag fei — am nddijten Qwhntag in Hobe von 24 L.
an ben Qldger auszugablen, Oiermit erflarte Kollege Meper fidh
einverjtanden und twar infolgedeflen die Angelegenbeit ohne Urteil
in gufricdenftelfender Weife erledigt. — Der Vorgang zeigt fvieder
flac und bdeuflich, mie jugendlidhe Arbeiter mandymal bebandelt
fwerden. Dem Cntlafjenen fjtellten die bonm unsg befragten Wrbeiter
und Urbeiterinnen einftimmig da3 JBeugniz aud, dak er fleiBig
geacbeitet Habe, nur fei er im Uebermut zu lofen Streiden geneigt.
Dasfelbe bejtitigte audy Herr Birtner, und tropdem diefe Behand-
Tung! Will man dem Arbeiter jhon in jungen Jafren die Freude
am Reben und jomit aucdy die Luijt gur Arbeit ausdireiben? Jeben-
falls ijt es erfreulidh, bah e moglidy twar, Dem IMiBhanbelten
wenigitens in materieller Beziehung zu jeinem Redte zu verhelfen,

| Berichtliches.

 Gin beutider ,Foll Durand”, Den frangdiijden Gewertidafia-
fiithrer Durand, der von den Bourgeoisgejdyvorenen bom Rouen
aum Tode berurteilt fvorden foar, tweil er jduld Daran gemwefen
jein joll, bap ein Sirveifbreder zu Tode gepriigelt iworden mar,
mufte dexr Prdjident ber franzdiijden Republif unter dem Drud
per difentlidjen Meinung Degnadigen, und die Juftiz twurbe ge-
notigt, dem Wiederaufnahmeverfahren zur Rebabilitierung Du-
rand3, der 3tweifellod unjcduldig ijt, ftattzugeben. Dad gefdhah in
Franfreid. Jn Deutjdhland haben mwir jebt, was die Ent-
mwidelung des ,Falled” anlangt, dasjelbe zu verzeidmen. Da3 Cnbde
wird aber wohl ein anberes bleiben. Un einer BVauftelle in Deup
mar Streif ausgebrodien; organijierte und nidtorganifierte Arbeiter
mwaren daran beteiligt, Der betreffende Unternebmer zog Streil-
bredher Deran. Aljo ein ganz gemwdbimlider Vorgang. Aber e3
traten in der Folge Creigniffe ein, die einen [Lanbdfriedensbrud-
progeB und fdlielich die Werurteilung von fiinfzehn Angeflagten
gu insgefamt dbreiundgmwanzig Jahrengmei Monaten
Gefangnid Derbeifithrien. Seit der Werurteilung der Lobtauer
Arbeiter it ettvas ahnlides in Deutjdland nidhyt mehr borgefommen.

An alledem toar Der Getvertjdaftafithrer Frohlid), um den
e3 ficdh Danbelt, nidht beteiligt, tourde dejlen audy gar nicht bejdul-
digt. Was ifm zur Lajt gelegt mwurde, dad mar ein angeblidy bon
ibm in der Bujammenfunit gefprodener Sap: ,Wir mwerden die
Bauftelle jdhon faubern, wer dahim geht, tut dad auf eigene Ge-
fabr!”  Froblidy felbit erfldarte, und war fiir jeden mit folden
Dingen Vertrauten durdaus glaubmiirdig: ,Die Sade liegt fo:
& Batte zu diejer Vejpredung den Baufithrer Weijfeld hingu-
gezogen, um eine friedlide Crledigung der Sadje zu ermogliden.
Wefielsd hat in der Verjammlung aber gejagt: die Leute Ionmnem
froh jein, dap fie jebt Wrbeit Hatten. AIS dann ber Streif erildrt
tourde, jagte idy: Jhr Habt die Vervanttwortung jelbit zu tragen;
wenn Jhr den Streif bejdhlieht, tut Jhr dag auf Cure eigene Redy-
nung und Gefahr. €3 waren namlid) nur fed)d Mann 1m gangen
unterjtitbunggbereditigt. Dann fjagte idh: Jhr milkt aber aud
dafiir forgen, dak die Bauftelle jauber bleibt. Dasd follte natitrlid
feine Drofung gegen die Arbeitdwilligen feim, fonmdern nur die
Mahnung, dap alle Arbeiter einig fein milgten.”

Froplid) toar, und dad gibt feinen Angaben bdie innere Walhr-
© Beit, gar nidt Streifleiter. A3 Veamter ber Getwerfidhaft Hatte
Froflid) aber Die Aufgabe, Dariiber zu mwaden, dbah bdie ganze Be-
mwegung ovdnungdmapig verlaufe. So erfldrt fid) feine Bemerfung,
dag die Baujtelle jauber bleiben miiffe, gang logifdy: fie follte bie
bigher gemwerf{haftlid) twenig gefdulfen Streifenden mabmen, joli-
parifh zujammengulalten, Damit nidyt ettoa, wie €8 bei ,ivilden”
Gtreifs oft genug vorfommt, nady ein paar Tagen der eine oder
andere wieder die Arbeit aufndhme. *

Aber der Baufithrer Wefjel befundete, Froblidh Habe in der
SBeriamqung bom 26, ©eptember, in Dder der Streif befdlofien
mwurde, den Arbeitern gefagt: ,Wer nad) der Baujtelle geht, tut
da3 auf eigene Redhnung und Gefahr., Wir werben die Baujtele
jdon jaubern!”

Und Froflidh tourde su 2 Jahren 7 Monaten Gefdngnisd
perurteilt — wegen Wujreizung.

Allerdings — Frohlidy joll aud) bei einer Befpredung am
8. Oftober ,aufgereizt” haben. Das befunbdeten zwei Mitangetlagte,
pie zu ibhrer eigenen Crfulpierung erflarten, fie feien zum Gtreil
gezoungen worder. Beide marven Dbei ber Befpredung nad
eigener Angabe betrunfen, der eine von ihnen fteht nod) unter
Ehrverlujt, twar finf Jahre im Budithaus mwegen Notzudt, zehn
Sahre int Gefangnis tvegen Diebjtahls, Mighandlung ufw., Und
neben diefen beiden Ungeflagten trat al3 Sauptzenge gegen Frohlich
auf ein getifler Hauptmanm, von dem ein Verteidiger fonjta-
tierte: Hauptmann ijt der geborene Riigner und Betriiger; er hat
pont den lebten fiebzehn Jahren feines RJebensd elf im Gefimgnis
gejefien.  Diefer ,Hajfifde Geuge” murde aus dem Gefdingnis, 1vo

Der Textil-Hrbeiter

Ne. 13

—

e ———————

cr_tvieber gehn Monate tvegen Weiruged gu berbitgen Dhat, bor-
gefithrt. — Auf foldhe Beugnifje Jin ift ein CHhrenmanmn, deffen
Ruhe und anfjtdndiger Chavafter felbft die mwirt{dajtlihen und
politijgen Gegner rithmen, berurteilt worben — bon »Bolfz-
ridgtern”, ndmlid) bon Gefdworenen, unter denen ein Rommer-
3ientat, veridiedene Fabrifanten und fonftige Unterx-
nehmer ioarem,

Mipitande im Tertilgeiverbe.

In Marfersdborf bei NReidenau, bei der Firma Biirger, find
nur drei Pdnneraborte vorhanden, die fih auBerdem meift in
unbenubbarem Buftand befindben. Bor menigen Tagen ftitrzte eine
alte Mater ein und gefdhrdete drei Venjdhen, die nur durd) Jufiall
feinen Sdjaden erlitten. Enigegen den Bejtimmungen bder Be-
rufsgenoffenjhaft ijt fein Dajdyinenmdrter vorhanden, jondern
tefen Voften miifien die Meijter in der TWeberei jo im Nebenamt
mit quzitben. Bor dem Anirieb der Majdhinen wird fein Klingel-
seidjen gegeben, jo baB fehr leidit ein Urbeiter jeine gamgen Glied-
magen einbitfen fann., Dap itber dem DHauptmotor feine Schub-
portichtung fiir die Tramdmiffion angebrad)t ijt, bildet eine
dauernde Rebenzgefabr fitr die dmunter bejdydftigten UArbeite-
rinmen. Auf dem alten Gebdude find die Gdnge des Betonbodend
fo abgeniist, dak grofe Qddjer entjtamden fmd. Jm oberen Saal
im alten Gebdude jind joldye Lbcher in der Diele borhambden, da
man mit dem gangen JFuf hindurdhfahren fann. Kiir die audiar-
tigen Arbeiter, die ihr WMittagbrot in der Fabrif verzehren miifjen,
ijt fein Gpeijefaal borhanden. €3 ift injolgedeflen vorgefommen,
tak diefe Arbeiter felbjt im Winter dag Mittagdmahl haben auf
ben falten Gteintreppen einnehmen mitflen. Cin  bejonderer
Warmenfen, auf dem Speifen gemwdrmt twerden fonnten, ift nidt
borhanben, jondern e3 toird der Sengofen dazu benubt, wad ur
Solge hat, paf durdy ben Sdmub den Urbeitern daz Mittagdmabhl
direft verefelt tird.

DBerichte aus Fadhfreifen.

Annaberg. Die in Falfenbad) belegene Attien-Baumtvoll-
fpinnerei ,Himmelmiihle” hat fiir die Uttiondre trop unrentabler
innerer @inridtungen und trop reicdhlider Abjdhreibungen (im
Sahre 1909 13087 IMf.) in den lebten fiinf Jahren einen Getwinn
pont 105 533 Jf. gebracht, bem nur fiir dasg Jahr 1908 ein BVerlujt
pon 9210 IME. gegeaitberfteht, fo daB immer nod) ein Getwvinn bon
96 343 INE. ober pro Jahr von 19 268,60 L. bleibt. TWie fieht ed
nun in diefem Betrieb mit den Urbeitverhiltniffen aud? Die
Qhne find fajt dburdveg mijerabel zu nennen, aber tropdem werden
nod) von Jeit 3 Jeit Redugierungen borgemomumen, aud) iwerden
pie Arbeiter das Gefithl nicht (02, dap fie beim Wollegumwiegen ge-
fdyidigt werben, Das Buiviegen gefchicht in Kbrben. Das Getwidyt
der Korbe mwird, wenn diefe in Gebraud)y genommen twerden, aupen
am Rorb angefdrieben. Died Norbgewidht fommt beim Wolle-
gumiegen in Ybzug. Mit der Beit trodnen nun die Kdrbe ein und
zerbrechen. Da fepli an einem der Nand, an einem anbdern ganze
Stiiden; dadurdy entjtehen ganz betrdcdtlide Gewidtsverinjte und
bie Arbeiter twerden in ifhrem Iargen Rohn gejdiidigt. Mit dem
Behnftundentag fiir die Arbeiterinnen ivird es aud) nidt jo genau
genommen; da Der Betrieb mwdahrend bder BVefperpaujen bdurdigeht,
gejdhieht es oft, daf die Arbeiterinnen fiinf ober mehr Minuten
langer arbeiten ober frither mit ber rbeit anfangen; das hat ber
Meifter twohl bisher iiberfefen. Dod) da3 Gefep ijt nun lange
genug in Sraft, dbah man endlid) bon allen Unternehmern verlan-
gen fanm, daf die Urbeitzgzeiten genau eingebalten mwerden; bom
Arbeiter verlangt man bod) aud) immer in Punfto Gejes das
Tiipfeldhen iiber dem i. Audy in Dygienijdher Oinficht bleibt nod
mandes 3u wiinfden iibrig. Der Speifefaal tdnute die Aniven-
dung pbon Waffer und Biirjte einmal recht gut vertragen und fviirde
dann fidgerlidh appetitlidher ausjehen; dag gleide ift mit den Abor-
ten der Xall, bie feit vorigem Perbit nidt gereinigt worben find.
RegelmiBige Reinigung diefer Anlagen gehirt gu einem georbneten
Betrieh. ie Pichrzahl der Arbeiter der ,Pimmelmiihle” mwobnen
in Fabriftoohnbiujern. Den Wert bdiefer ,Wohlfahriseinridpun-
gen” lernte tirglid) eine Familie fennen. Die Todyter eines Ur-
beiters Ibjte bas Arbeitsverhiltnis, jofort tourde dem Urbeiter bie
Gtelle und Wohnung gefiindigt, obiwohl bdiefer {hon ziria 14 Jahre
in dem Betriebe arbeitete. — Solde Bujtdnde, die an die Stlaven-
aeit erimmern, miipten jebem Arbeifer und jeber Arbeiterin Ddie
Yugen offnen daritber, daf es nur einen Weg sur Befjerung der
RQuitdnde gibt: den Bufammenidiup aller dort Arbeitenben im
Deutjden Tegtilarbeiterverband, der dann aud) fiir die Arbeiter
per ,immelmithle” bejfere Berhdlinifie erfampien tvird, wie ihm
bas anbderzmwo aud) gelungen ijt.

Hadjen. ,Der legte Nidel der Arbeitdlofen” o
iiberjdyreibt die ,Mpeinijdje-Beitung” eine Notiz, die fih mit dem
Yacdgerter Jentrumsdlatt dem ,Wolfsfreund” Dbefddftigt.  Lets
genanntes Blatt Batte, bis vor furzem den Jnferatenteil taglich an
einem Baune in der StiftitraBe gur freien Beniigung der Arbeits-
Iofen ausgehingt; fo fonnten fig bie Urbeitslofen ivenigitens
unentgeltlid) unterridhten, tvo etva Arbeitdgelegenfeit geboten ar.
Qiirglid) prangte an diefer Stelle nun eine BVefanntmadung, durd
bie bie Urbeitdlofen erfuhren, dak ber Yushang Hinftig unterbleibe,
jebod tonne der Arbeitemartttaglid fitr 5 Pf. in
der Grpedition gefauft werden Db die ,BVollsjreund”s
@rpedition durd) die groBe Jahl der Arbeitslofen, bie hervorgerufen
durd) bie nody immer anbaltende Rrife in ber Tudjindujtrie, auf die
Jdee perfiel, dap hier ein Gejdhdft zu maden ijt? Der ,Bolls-
freund* preift fih als bie meiftverbreitefte Yentrumsgeitung Dentjdy-
Tand3 an, ev tei aber aud jein Gefdift su maden. Wie fagt dod

Deine: .
,Aber wenn du gar niHhts Bait,
@i, jo laffe bid) begraben.
Denn ein Redt zum Leben, Lump,
Daben nur, die etiwasd Haben.”
Berlin, (Velvetfabrif M. Mengers und Sidhne) Bei der

Qohnbetvegung im berflofienen Jahre Batte die Arbeiteridaft von
der b-Pf.-Qohnforderung nur 2 Pf. pro Stunde Kfobhnzulage er-
Balten, €3 ift deshalb verjtandlid), dak man dad Verlangen fiihlte,
von diefen abgelajfenen 3 PBf. nod) ettwasd zu retten. €3 ourden
in einer fejr gut bejudhten Berjammlung Forderungen gefjtellt,
freldje porfer in eingelnen Abteilungdverfanmunlungen gur Be-
ratung jtariben unbd gmwar: Fiix alle bei der Firma Befdaftigten
eine Qohnzulage bon 5 Pf. pro Stunde; fiir jede ©onntagzarbeit
ein Quidhlag von 50 Progent; fiir die Stopferinmen eine Crhdhung
ibrer WAtforblohne; ebenjo die Gelb- und Weikeinpapierer; fiir
bie Qeger, baB fiir bag Kiefern der bon ihnen fertiggejtellten
Arheit nad) dem 1 Treppe hoher gelegenen Lager Beitlohnarbeiter
geftellt tverden ober baggif)nen fiix baz Selbitliefern eine Stunbe
Qofhn vergiitet iwird. eiter perlangten bdie Sortiever, dap fiir
jebes jortierte Stit biz gu 100 Meter 15 Pf., fiir jedbe tweiteren
50 Meter aber b Pi. Aufjdhlag bezahlt tiirde. Wenn man bier-
bet in Betradyt zieht, dak die 15 Pf., die fiir fedes itber 75 Meter
lange ©tiid geaablt mwerden, jdon feit 30 Jabhren gezahlt fwexrden
und daf die Ware, anjtatt fehlerfreier unbd befler, jchlechter ge-
ioorden ift, ird man zugeben miifien, dak Ddiefe Forderung geredit
ift. — Diefe gefamten Fevberungen iourden bom Arbeiterausidup
jriftlidy der Firma iibergeben. Nady einigen Tagen furbde der
Yusjduf sur mindliden BVerhandlung nod) dem Comptoir beftellt.
Das Rejultat diefer Berhandlung befriedigte die Urbeiterfdhaft
nidt, da die Firma eine Lohngzulage bon nur 1% Pi. pro Stunde
gewdhren tollte. €3 erfob fid) ein Sturm der Cmpdrung und
aligentein wurde bdie Cinberufung einer Berjammlung verlangt,
mit einem Wort, e3 drohte die Gefahr der Arbeitdnieberlegung.
Die Firmenleitung mufte twohl Hierbon Wind befommen Dhaben
und forderte den usidup am Nadymittag nod einmal nady dem
Gomptoir und erflirte: Wir wollen der Arbeiterfdhaft unfer Ent-
gegenfommen geigem und find bereit, fhatt der guerjt gebotemen
1% Bf. jebt 2 RBf. gu geben; ift die Arbeiteridaft Hiermit nidyt

aufrieden, {hliefen twir am Montag den Beirieh. Damit waren
pie Berhandlungen zu Gnde. JIn ber nun am Donnerdtag, den
2, Mirz, abgehalienen iiberfiillten Berfammlung gab fid) bie
Urbeiterjdgaft nad) ldngerer Distuffion und nadpem der Ausjdup
bie Unnahme empjohlen Dhatte, mit bem Bugejtdndniz ber Firma
borldufig gufrieden; biejes Jugejtandnis lautete:

~ Fir den gangen Betvieb eine Lohngulage von 2 Pf. pro
Ctunbde; 50 Progent Jufdlag fiir Sonntagsarbeit; dad Liefern
der Reger mwird mit einer halben Robnjtunde vergiitet; bdie ©or-
tierer erhalten fiir jebes itber 110 Meter lange Gtitd 2 Pf. Zu-
jhlag; die Weikeinpapierer erbalten pro Stitd eine Julage von
“ Pr. Die Otopferinnen murden mit ihrer Fordberung abge-
mwiefen, €3 ift dies alles eine Gefamtzulage von 1,20 I bis
1,40 M pro Perjon und Wodje. DBeteiligt YHieran f{ind irfa
800 PRerjoren.

Diefe Bewegung, die gu einem Siege der Mengeriden Arbeiter
geworden ijt, hat nody den Borteil, daf fie feinerlei Opfer gefojtet
bat, fondern durdausd friedlidy verlaufen ijt. ©8 ijt diefes bad
3weite Mal innerhalb eined Jabhres, daf fid die Arbeiteridaft
Lohnzulagen und anbdere Borteile errungen hat. Fiirmahr, die
Arbeiterjdhaft Fann jtolz darauf jein, demnm nur durd) ihr guies
Organifationgverhilinia und ihre Ginigeit im Handeln hat fie
diefes erreidhen fonmen. Mehmt eudy ein Beijpiel hieran, ihr
armen qudgebeuteten und gedritdten Sflaven in den amnberen
Farbereien Berling, denn aud) ihr Habt die Madt in Danben,
wenn ihr nur einig feid.

Ghemnis. Jn einer grofen odffentlidgen Verjammlung, die im
.Sditgenhauje” tagte, nahmen die Fdrbereiarbeiter hiefiger Be=
triebe die ,Antwort” der Farbereibefifer auf die dburd) ihre Organis
jation eingereichten Forderungen entgegen. Ju einer gemaltigen
Demonjtration gegen basd provogierende BVerhalten der Chenniper
Farbfitbelbarone, die e3 niht fiir ndtig gehalten Haben, dem Hof-
lidgen Sdjreiben der BVertretung der Arbeiter Beadytung gu fchenten,
gejtaltete fid) bdiefe Berfammilung. Der gerduntige Saal ded
,Sdjiibenhaujes” mar nidt in der Rage, dic Cridienenen zu faffen,
unbd eine Derartige Tertilarbeiterverjammliung tote diefe Fdrberets
arbeiterberfammiung hat GChemniB mnod {elten gefeben. Jn
temperamentvollen Worten geifelte der Referent, Kollege Flora
j it s, dag BVerhalten der Derren Farbereibefiber. Die Digfuifion
mar eine rege und bemwegte jid) gang im Rahmen grofter Sadylidy
feit und der allgemein die ArDeiterjdhaft betvegenden Tagedfragem.
Nady eingehendber Beratung gelangte folgende Refolution ein-
ftimmig zur Annahme: Die heute, am 25. Marz, im ,Sditgenhaufe”
au Ghemnib ftarf perfammelte Fdvbereiarbeiter{ihaft nimmt mit
Cntritjtung davon Renninis, daf die Herven Fdrbereibefiber mweber
an die Berbandaleitung nody an bdie in den Betrieben beftchenden
Arbeiterausidiifje eine fiir die Arbeiterfdaft befricdigende Anitvort
auf bdie eingereichten Forderungen gegeben Baben.  Die vers
fammelte Arbeiteridhaft erblidt bierin cine Miadpung der ges
famten Arbeiterjdhaft der Farberbrande und erflart, an thren ein=
gereidhten Forberungem, vor allem an dem Winbejtlohniarif fefts
zubalten. ;

Ghranzapl i. Grzgeb. Acdhtung, Tiillmweber! Wegen fortgeiehter
Gntlafiung der organijierten Tilliveber aus den nidtigiten Griine
den, jolwic twegen forttvdhrendon Abzugd hober Gtrafen erjuchen
wir, die erzgebirgijdhen Titllbetriebe Dig auj meitered zu meiden
und jeden Bugzug jtreng ferngubalten!

Grimma, (Liebensdmiirdige Vorgejepte) Jn der Spigenfabril von
Birtigt & Co., hier tam es wijden einem Fdbdler und einem Bors
gefepsten gu Differenzen, in deren BVerlauf dem Arbeiter ,Laujejunge”
»griiner Laufejinge”, ,Qump“ gugerufen wurde. Ein anderer Vor-
gefester rief emmem Pilfdarbeiter vor einigen Wodjen au: ,Halten
Sie die Sdn . . . ., fonjt Haue i IJhnen ein paar in bie Fr .. .~
— Seine Qeute. Der Arbeiter foll natiiclich immer anftindig bleiben.
Und er tut ed aud), natiiclid nur, bid ibm die — Geduld ausgeht.

Grofidonan.  JIn Nr. 10 der Priftlichen ,Tertilarbeiter Jeitung”
Befindet Yich ein Urtifel aus Grofidonau betitelt ,Cine erfolgreide-
Qohnbemwegung”. = Wie it e8 von den Herven ,Chrijtenr iyt -
anders getodhnt find, verjudt der Siribifar aud) dbem deutidhen Ber= .
Pande und indbelondere dem Gauleiter Kollegen Jaehr eins ausds
autvifden, dabei mufite aber dem drijtlichen Rorrefpondenten bas
Malheur paffieren, dafy er von feinen Butrdgern arg genasfiihrt,
murde, denn er ftellt Behauptungen auf, Iwofiir er nidt dem
Ghimmer eined Bétveifed erbringen fann. Der dyijtlihe Screiber
behauptet, dak der Qolleae Jaehr am 14. am DOftober 1910 in einer
Fertilarbeiterverjamlung in Grokiddnan itber das Thema ,Der Streil
in Forft und dad gefunvene Frefien der Chriftlichen” refericrt hatte,
und dabei bie Parole audgegeben: ,Unter feinen Umitinben mehr
mit den Ghriftlichen gemeinfame Sadie gu maden!” Diefes haben
fich bie Herren Chriften ausd den Fingern gefogen, denn Latjadye iit,
bag ber Gauleiter in Gropjdhonau iiber ein derartiges Thema nidt
geiprodien Bat, tweiter ift fejtgejtellt, daf Dder Ganleiter in den
PMonaten Oftober und November iiberhaupt nidht in GroBidhonan
gewefen ijt, jomit ift e ebenfo erfunbden, dap eine derartige Parole,
wie angegeben, vom Gauleiter gegeben tverden fonmte. — Aus dem
bon ben Gfriften angegebenen Grunbe bdurfte der deutje Lerband
an der redjt fombodienhaft arrangierten Lofubetvequng, twelde durd
bie Ubfendung eines Vettelbricfes an bdie Fabrilanten eingeleitet
wurde, nidgt teilnehmen. 1m bdiefes Worgehen au redtfertigen,
braudt man einen Siindenbod, fie glauben dadurd) unangenehmen
Tatjaden aus bem Wege geben au Idnnen. Wir Batten bisher
geglaubt, daf bie ,drijiliden” hier in Gropidonan im Kampf mit
den Gegnern fidh ebrlidher Waffen Dedienen tviirben, iwie un3 aber
die lesten Ponate bewiefent Yaben, ift Diefes nidht der Fal. — JIm
Suni vorigen Jahres mwaren bei der Firma Lisle & Habler Differengen
ausgebrodjen, e8 follte Dort ein %rbeiterausjdupmitglied (berfelbe
war im driftlidgen Terband) gemafregelt verden, die Mitglieder
vesd deutichen BVerbandes erfldrten fih) mit den Ehriftlidien jolidarijdh
und forderten die Juriidnahme der Kiindigung. Durd) das einmittige
Borgehen ber rbeiteridjaft gelang e Den Deiden Bertretern, bem
Bezirtsleiter pes Chriftlichen, jomwie Rollegen Jaehr pom bdeutidjen
Berband, durd) Verbanbdlungen mit den Wertretern bder Firma, daf
bie Riindigung zuritdgezogen twurde, aud) fonnten nod) einige Vers
Defferungen durcdygefet werdem. Jn ben qus diefem Unlal eins
Berufenen Berfammlungen twar man auf beiben Seiten der Ueber-
seugung, daf die Gropid)dnauer Mrbeiterichaft mur durd) geidlofjenes
Borgehen etwas erreiden Idnme. Dafiic pladierte befonderd aud
ber Borfiende des Chriftlichen BVerbandes, Herr Noal, deflen wird
fig Perr Noat wohl aud) nod) erinmern Idnnen. €3 fdeint aber,
baf audy auf ihn dad Spridwort angewandt werden lamm, iweldesd
Beigt: ,Sdlechte Veifpiele verderben gute Sitten.” — Der deutide
Berband BHatte im Falle Qisle & Gabier bewiefen, Dap er durd
gemeinjames Panbeln die Uuswiichje bder beutigen Produttionss
tveife befampfert will. Was taten aber im Herbjt die Chrijften? Gie
ingen Bhin, und janbdten ein Bittgejud an die Fabrifanten. €3
onnte ja audy nidht auders feim, denn bie damald ca. 30 Mann
jtarfe Ortsgruppe der Chrijtligen Hatte ja feine Bebeutung und fo
waren fie mur auf das ,gute Herz” bder Derren Urbeitgeber
angetviefenn. Die in. ben BVerjammlungen gemadyten Ausfiihrungen
waren vemnad nidt mehr maBgebend, und die ,Ehrlidhleit”, die bdie
Ghrijtlihen fo fehr in Unfprud) nahmen, twar veridounden. — Wie
nun der Erfolg der Lohnbetwegung ausfehen twird, Lt fidh erft nad
dem 1. April 1911 beurteilen, denn mit diefem Tage jollen die Bers
jpredungen in Crfiillung geben, und mandjer Arbeiter durfte eine
Cnitdufdung erleben, jo tvie ed jest {don den Majdineniderern
bei der Firma Ridter & Geldbberg ergangen iff. —

Nun twird ja dem deutihen Verband bder Vorwurf gemadit, er
Hatte feit feinem 20jifrigen Beftehen (hier Hat man den Screiber
pe3 Urtifels twieber irregefithrt, denm die Filiale Grofjdhonau desd
deutfchen Berbanbded befteht nod feine 20 %abte) filr die Acbeiters
faft nod) nidhts getan. Der gute Mann hat vermutlid) gejdlafen,
denn fonjt miifste er twiffen, dbap {Hon veridjiebene BVerbefferungen
durdgefiihrt worbden find, aud) Lofubewegungen; erjt im Juni vorigen
Jahres erbielten die Fdarbereiarbeiter der Firma Unbder eine Lohn-
erhohung. Wenn in anbderen Betrieben nod) feine Lohnerhihungen
purdhgefithrt werden fonnten, fo dod) mur deshalb, tveil die Urbeiter



Nr. 13

Der Cextil-Hrbeiter

Seite 103

e8 nidit fiir nottwendig eradyten, der Organifation fid) angujdlieken.
BWir wollen  feine Bittgejudje, fondern die Urbeiterihaft Hat das
Jed)t eine Cntlohnung 3u fordern, um den Forberungen aber zum
Durdhbruch zu verfelfen, bazu bedarf es einer ftarfen Organifaton,
und wo bas leptere der Fall ift, da mwird diefelbe aud dafiir Sorge
tragen, bah beffere WBerhaltnijje Plag greifen. Wir Haben feine
Urjacge gu bitten, fonbern tvir twollen fampfen. —

Bei dem driftliden Artifelidyreiber {djeint die diftlide [ehre
wenig - Friidte au tragenm, denn eine dreifte BVehauptung folgt ber
anderen. Er jdjreibt aud), dap felbjt den ,deutiden’ Mitgliedern bdie
Haltung ifhrer Leitung gutvider fei, deshalb fimen immer mebhr gum
Chriftliden Berband. Das gerade Gegenteil ift twahr, denn unsd ift
nod) nicht8 Betvuht, dap aud) ein eingiges Mitglied von uns itber-
getreten todre, fondern gum Qxet%r der ,Chrijten” fonnen toir ihnen
berraten, ba in den lepten Dlonaten unfere Organifation, gang
bedeutend an Mitgliedern getwonnen Hat, das diirften fie wohl nidi
ermartet Haben. Die Kollegen und Kolleginnen haben aber aud dem
DBerhalten der ,Chriftlien” gefehen, mit wem fie e8 gu tun Haben.
Dad mup ein neuer Anfporn fein, alle Rrdfte eingufegen und mit-
auarbeiten, damit dem bdeutihen Tegtilarbeiterverband immer mehr
Mitglieder gugefithrt werden.

Langenbiclau, Am Sonnabend, den 11. Marz, twurbe in bder
Blaujdrberei der Firma Diegrig auf einen Sdglag. 8 Arbeitern
geliindigt, teil man ifrer in der Fdrberei nidht mebhr bedarf. ©o
tic man Beute allenthalben bdarauf bedadyt ijt, Urbeitsirdfte zu
fpaven in ber Weberei duvd) Uebertveifung mefhrever Webitithle an
emen UArbeiter, in ber Spinnerei durd) Uebertveifung einer tmmer
groferen Unzahl von Spindeln, fo trigt man fid mit demfelben
Getanfen aud) in den anderen Abteilungen.

Auf diefed Beftreben ift aud) die Entlaflung diefer adht Kollegen
guriidaufiibren; erfldrte bodh der Fdrberetarbeiter Ahrweiler felbjt:
ein fdledter Gefdiftsgang befteht nidit, oie Leiftungsfdpig-
feit foll blof ge%eigett fwerden. Bisher bejtand

- mun jdjon durd) ein fein ausgelliigeltes Atford-Rolonneniyftem eine
bis auf duperfte ungefpannte Ausnuung der Yrbeitsfrafte. Diefe
foll- affo pon mun ab nod) fhdrfer betrieben tverden, Stolonmen, die
bigher an 800 Pfund Garn an einem Tage verarbeiteten, follen in
Buiunft, bei einer anderen Einteilung, pro Tag 1600 Pfund fertig-
madjen. Selbjtverftandlid ift eine horrendbe Lohn-
tedugzierung die Begleiterfdeinung der gangen Gefdidte.

Um mehr Profit au ergengen, nimmt man 8 Urbeiter aus der
bteilung Deraus, ftellt ihnen dann gnadigjt anfeim, fi§ eventuel
in einer anberen Ubteilung befddftigen zu laffen, jedod) ebenfalld
gegen Dedeutend mniedrigere Lobnjdge. Dabei fonumen faft lauter
Iangjdhrige Arbeiter in Frage, 2, die Jogar 80 Jahre bei der Firma
bejdyaitigt find. &o fieht alfo die geficherte Criften aus, die der
Yrbeiter bis ing Hhohe Lebensalter Hinein Hat. UAn diefem Beifpiel
ift ber rbeiterfajt Ivieder einmal gegeigt, dgh bdie Hrbeitgeber
auf die Criftens bes Urbeiters feine Miid)idht nehmen, wenn bder
Gewinn vergrdfert werden famn. Jn folden Fragen eine Aenderung
Berbeizufitfren, ift eine der wefentlidften Aufgaben der Organiiation.
Gtirtung bes Berbanbes liegt alfo im Jnterejjie eines jeden Arbeiters.
Die Verhiltnifie, twie fie Heute in der Fdrberei fpegiell in der Rot-

" farberei liegen, {potten ja jeber Befdreibung. Forttvdfhrend twerden
bie Qeute angetrieben, dah menjdenmoglidite 8%:: leiften. RNidt ein-
mal foviel Beit finden die Arbeiter, um in Rube ihre Brotjdnitte
pergehren zu Iomnen. Wehe dem, der {ih bdie Dreijtigleit nimmt,
auf o [ange die Arbeit etnguftellen, bid er fein Friihjtiidbrot verzehrt
Bat! Und {o toiirgt jeder bei der Arbeit mit dredigen, farbigen
gingern fein €ffen herunter. ©o geht's in vielen Fallen audy die
porgejdricbene Mittagspauje Hindurd), bis das vorgejdriebene fidh
fortwdbrend pergrogernde moglide Duantum berarbeitet 1jt. Gelingt

e8 bem Urbeiter, fo feinen Lohn gu {teigern, jo folgt tvieber eine
Qofhnredugierung, und bder HArbeiter 1ft ivieder Dder SKeidiragenbde,
fuiifrend eingig und allein der Nuignieher diefer SHufterei der Unters

- nefymer ift, aflenfalls nody die die Wrbeiter antreibenden ngejtelten
burd) die 1hnen iiberwiefenen @ratififationen’ und-Remunerationen. -
. et biefen Vorfommnifien zeigt fidh) aber aud) fo redjt, tvelde
riidgratieften Ausjdupmitglieder {id) ein Feil der Urbeiteridaft
getoablt hat. Diefe Leute {djeinen twohl damit fdon genug getan zu
baben, bag fie fid) Haben mwdblen lafjen. Wenn diejelben feine
firbeiterinterefien pertreten fonnen, im Gegenteil alled mit Geduld
itber und unter fid ergehen lafien, dbann follen fie pon ihrem Pojien
berfdtoinden und ihren Arbeitstollegen den Kampf nidht eridyweren.
Hier gibts fein, Pundipigen, hier mul aud) jGon eimmal gepfiffen
twerden. — Der groBen Zahl der nod indiffcrenten Hrbeiter und
Yrbeiteripuen rufen wir jedod) gu: Hinein in den BVerband, um durd
pen folidbariiden Bufammenfalt bejjere Verhiltniffe zu ergielen.

Qangenbielan. (Gegen die neue Arbeitdordnung.)
Eine auperjt fbarf Dejudyte iéabtifber!gmmlung der Belegidhaft ber
Firma Neugebauer Sohne u. Carl Poitpifdyl fand im ,Goldnen
Gtern” in Niederbielau jtatt, €3 galt erneut Gtellung gu nemen gu
ber der Urbeiterfdaft aufs neue vorgelegten allgemeinen Arbeiis-
ordbnung. Durd) eine ,Belanntmadung” maren {dmtlidhe grok-
jabrigen Arbeiter aufgefordert tworbden, ihre Anfidt zu diefer Urs-
bettdordnung im Fabriffontor {driftlidy niederzulegen, und awar
innerhalb 3 Tagen. Diefe Frift war jedod) biel gu furg und wiinjdie
pie Arbeiterjdiaft eine BVerldngerung derjelben auf 8 Tage. Hiers
mit war audy die Firma einverftanden, jedoch mufpte fie fich mwieder
guerjt die Genehmigung bagu in Reidjenbad) einbolen, ehe fie {id
hieritber mit ihrer Arbeiterfdpaft verjtdndigen durfte. Diejesd fo=
mwobl ald aud) die Urbeitdordnung an gtb unterzog der Referent,
Qollege Jofef Lang, einer eingehenben Kritif. Er hob Hervor, daf
e3 eigentitmlidy {ei, bak der abgednbderte Enimurf bigher nur in
bier Detrieben: bet ®. Bohm, J. Froblid), F. Sudert fomwie bei
Neugebauer Sohne u. Carl Poitpifdil, gum Aushang gefommen
fei, bag Deikt aljo in all ben Weiricben, wo auf Grund der beriihm-
ten Wabhlordnung feine Ausidiifle ujtande gefommen jind. Diefer
nunmehr borgelegte Entwurf jei jdon bdie bdritte Auflage, Jm
Bolfamunde Heibe ed nun gewdhnlidy: ,aller guten Dinge {ind
drei”, hier, bei diefer Urbeitdordnung, miiffe man aber jagen, dap
dic gweite und dritte Vorlage {Ghledhter und vermerflider fei ald
pie erftfe. 100 Jahre nad) der Aufhebung des Hirigleitdperhilt-
nifies in Preupen verjude man, die Arbeiterfdaft durd) einen Wuijt
von Paragraphen ivieder in ein neues DHorvigleitdverhilinid zu
bringen. $iergegen gelte e einftimmig Protejt gu erheben. Ein-
ftimmig mourbe beidhlofien, die in der Verjammlung gewdhlte Kom-
mijjion u beauftragen, der Firma ein iben zu iibermitteln,
in dem bdie Arbeiterjdhaft fidh gege n diefe Arbeitdordbnung erflirt
und die Firma erjudt, im Tegtilindbuftriellen-Berband dahin tatig
zu fein, baf eine gemeinjdaftlide Sipung bon Unternehmern und
Bertretern der Arbeiteridhaft zujtande fomme, dber bie Aufgabe zu=
teil toerde, der Urbeitdordbnung eime Ddevartige Fajlung zu geben,
bap jie fiir biz Unternehmer und die Arbeiterjdhaft annehmbar fei.

Dazfelbe gelte aud) fiir die im Degember befanntgegebene
Wahlordnung aur Wahl der Arbeiterausidyiiife.

Diefesd Sdyreiben war mit 476 Unterjdriften berfefen. Jn
dhnlicher impojanter Weife verliefen aud) die Fabrifverfamm-
Tungen bei ®. Biohm, J. Froflid) und F. Sudert. Bei der Firma
@ohm (Appreturanitalt) unterzeidyneten jamtliche 83 in Betradt
fommenden Urbeiter. Bei der Firma J. Frohlid), bie biele ju-
gendliche Arbeiter be[ddftigt, untergeidmeten von 250 Urbeitern
140. Bei der Firma F. Sudert, bei der girba 270 Arbeiter bejdif-
tigt find, untergeidmeten 253. Die Urbeiterjhaft diefer Betriebe
Bat alfo in ungweideutiger Weife ihre Anfiht zur Arbeitdordnung
gedufgert, Boffentlidy nelmen f{id) die Arbeiter ber iibrigen DBe-
triebe ein Beifpiel daram.

Qangenbiclaw, Die am Donnerstag, den 23. Marz, im Saale
pes Derrn einridy Tilg abgebaltene Brandenverjammliung ber
Sacberei, Mangelei und Uppreturarbeiter, gu der nur Berbands-
mitglieber Zutritt Datten, befdyiftigte fidh in eingehenber Weife
mit dem ausgearbeiteten Tarifentwurf. RKollege Lang alz Re-
fevent entrollte der Verfammlung an der Hand bon Bemweidmaterial
ein Bild von ber gegenivdrtigen Lage ded Arbeitd~ und Lohnver-
Baltnifies. Mirgendivo etivas Seregeltes, die Arbeiteridhaft ift vdllig
per Willkir einer Anzahl Unternehmer und deven Angejieliter qus-

geliefert; diefes dukert Jich bejonders in ber vollig milltiirlichen
Q_anng,af)Iung;2 Jeber Betriebsleiter oder Meijter glaubt {ich als
einen befonderen Wohltiater den Arbeitern gegeniiber aufipielen zu
mii{fen, wenn er einem Urbeiter b Pf. Lohn pro Tag mehr zahlen
foll. ~ Gbenfo willfirlid ift audy die Arbeitdzeit. Wahrend oft
mehrere Wodhen hinburd) Feier{hidhten eingelegt und an den ver-
bliebenen Arbeitstagen bie Arbeiter bis aufsd aukerjte angetrieben
werden, mwobei {id) die Arbeiter jogar das JNotdurfiverrichien abge-
todhunen modten, wird in mehreren davauf folgenden Wochen ivieder
mit Ueberftunbden gearbeitet.” Mutunter wird der Arbeiteridaft erjt
nad)mxtta?ﬁ die Mitteilung gemadyt, daf an demfelben Ubend giei
Gtunden Idnger gearbeitet mwird. Dabei iwird nod) nidht einmal in
allen Fillen fiir die Ueberftunben ein erhohter Lohn gegabll. Jn
ben Fallen jedod), in denen ein Jufdlag begablt mwird, betrdgt er
fage und jdhreibe 6 2{3;.2 pro Gtunbde. Weiter ift au ermdhnen bdie
?_um Teil ungebeure Niedrigleit der Lifhne, bejonders erbirmlich
ind in diefer Beziehung die Lohne der weiblien Urbeiter, 1,20 big
1,30 ME. pro Tag ijt die Regel fiir cine erivadiene ober verheiratete
Arbeiterin. Der Tarif ift nun fo aufgebaut, dap er fiir alle in
Betradyt fommenbden Rategorien eine E€rhvhung bporfieht, anderers
feit3 aber aud) eine Tegelung des Arbeitdverhilinifjed herbeifithren

ioll. Da die Unternehmer felbjt in einem Anjdlage Ende des bers

gangenen Jabreg eingeftanden Baben, dak f{idh die @giﬂenaberbii[t-
niffe ivefentlich beridharft Haben durdy eine aligemeine Ber=
tenerung bes ebensunterhaltes, jo twollen vir bor-
laufig nod die Hoffnung Hegen, baf die Unternehmer den Urbeitern
gegeniiber Cntgegenfommen geigen iwerden durd) Anerfennung der
beredjtigten Forderungen.

Cntgegenfommen Bhat fidy jedod) bisher bei den Biefigen Unter-
nehmern der Nnbeiterjhaft gegeniiber nod) niht bejonders bemert=
bar gemadt, eher bas Gegenteil ijt der Fall, wir vermeifen nur auf
die Berjdledhterung der Wahl zu den beftehenden Urbeiterdus-
jdiifien, bem Cntourf der neuen Arbeitdorbnung ufmw. Die Ars
beiter haben alle Urfadyé, jomeit jie noch nidt Mitglieder find, fih
fdgleunigit der Organijation, dem Deutjden Tertilarbeiterberbamd,
angujdylieBen. Je %tﬁﬁer und fejtgefiigter die Or-
ganifation bdafteht, je mefhr Erfolg wird die Lohnbeive-
gung der Arbeiterfdaft bringen. ‘ ) .

Bor .allen Dingen miiffen bdie in naditer Feit fatifindenbden
Betriebgd- und Ubteilungsverjammlungen bvon allen in Betradt
fommenbden Farberei=, Mangelei= und Appreturarbeitern und -Ar-
beiterinnen bi3 auf bag lebte Glied bejudyt twerden; einbeitlih muf
der Wille bder gefamten Urbeiterjhaft Dierbei gum Ausdrud

fommen.

Oelgnis & B, (BVericht ifiber die Fabrifverhdlinifie bei ber
Firma %og‘bad) . Rrade) Gin fonderbarez Anfinnen ftellte
die Firma Rofbach u. Krade an die Weberinnen ihres Beiriebes.
Durd) Anjdlag im Fabrifjaal mwurbe befanntgegeben, bafy die
Weberinnen: per Reibenfolge nad) bie Aborte zu reimigen Batten.
Gmport bieriiber festen fie iy mit der Gejdhiftsleitung des Teys
tilarbeiterverbandes in Berbindung, wm eine Fabritbejpredung ab-
subalten, welde aud) angeordnet und in der biefesd Unfinnen be-
jprodhen tourde. JIn biefer Verjammlung tourde audy fritifiert, baj
die Firma verlangt, dak die Urbeiterinnen die Befen zum Yus-
fegen Paufen miiffen. Lon bden twenigen Grojden, mwelde dbort bers
dient twerden, follen bie Yrbeiter aud) nod) su den Unterhaltungs-
foften mit beitragen, benn anbers ift ez dod) nicht %u beritef;en." Auf
Borftellung Hin Hat die %irma die Unjdajfung der Bejen iiber-
nommen. — @inigleit filhrte Bier gum Biel

Oelgnig i. B, Hier find in lehter Jeit mehrere Makregelun:
gen borgefommen. Bei der Firma H. Pab wurde ein Unteriaijie-
ter unjered Verbandes gemafregelt, der 13 Jahre bei ber Firma
tatig war. - Jpm urbe gefagt, er erhalte bie Siindigung, fweil er
ben ,Textilarbeiter” austrage. Audy in der Fdrberet von Kod te
Qod famen Mapregelungen vor, mweil die Firma in ihrem Betriebe
die Organifation nidht dulde, Tropdem turden B0 Ii. fiir eine

Qrangfpende und fiir einen Aufruf einesd in -Jtalien verftorbenen.

Gofned eine3 der Firmeninhaber gujammengebradyt, waz aud
fon in Wiber{prudy gu einem Wusfprud) jteht, den der Berftorbene
einmal einem Fdarber gegeniiber getan Daben {foll, ber fid) iiber den
geringen Berdienft beflagte; ber Uudiprudy geugte namlid) nidt
gevade bon iibertriebener Yumanitdt. Bu denfen gibt aud), baB
die Firma jeht 30000 M1, zweds Crridiiung einer Dalle gejpendet
Bat, um der modermen Jugendbetwegung — Ginbalt gu tun.
Reilaw. Im gangen Begir? ded Tulengebirgesd gibt es Ieime
irma, mit dev tvir ung jo oft %u befddaftigen Haben, ie mit dber
%zrma Grzleben in Peilau, e Snbaber bdiefer Firma follen
itberaus driftli fein; ob bdas {dliehlih von Cinflug auf bie
Arbeitsperhdlinifle bei der Firma ift? ba mitte man ja an-
nelymen, bap die Arbeiteridaft fid bei ber Firma ol fiihlt. Aber
meit gefehlt. Bor einiger Zeit fam befannilid) der neue Lohntarif
gum Yushang in berjdiedenen Beirieben des Bezirfs. Die Unter-
nehmer, die gﬁf)ere QWhne gabiten als in diefem Tarife borgefehen
ift, liegen die alten Hobeven Tarife Defiehen, weil fie wohl jdliek.
Tidh durd) die erhobenen Protefte ber Arbeiter doch zu ber Uebex-
zeugung gebradyt tworben warem daf es eine fdhreiende Ungereditig-
feit gemejen fodre, in einer Jeit, o burdy Verteuerung allex
Rebengmittel die Raufiraft des Geldes {don gang erheblidy ge-
funfen ijt, jept nod) obenbdvein Ddirefte Rohnabziige gu maden.
Anbders die Firma Crrleben in Peilau. BVei Einfithrung ded neuen
Tarifs find bei diefer Firma (im Gegenfah gu allen vmberen
Firmen) ofne meitered nod) L[obnabziige biz zu 40 Pf. pro Stiid
gemad)yt worben. Bon 27 beredmeten Artifeln bradien 14 Rohn-
abgiige, bei 8 Artifeln Dleibt der gleidhe Rohn wie friiher und nur
bei b Artiteln bon 27 fteigt der Lobm um einige Pfennige, €3
find aber nody tveit mehr Urtifel mit Rohnabziigen. Aber nidit
genug bamit. €3 gibt gurgeit feine eingige Firma im Besirt,
mwelde in ben lehten Jahren ?o piel Qeute gemahregelt Gat ivie diefe
Firma. Weld) nidtiger und fabenfdeiniger Gritnde man fich babei
bedient, wollen wir hier einmal erdriern. TWie ed in dielen anderen
Betrieben vorfommt, miiffen aud) Hier die Weber oftmald %d;[ed)te
Qopfen verarbeiten. €3 fommut Deshalb aud) Hfters vor, bag folde
Ropfen, tfrenn fie gar gu weid) find, beim Weben Herunterfommen.
Das betradjtet jeber vermiinftige Menfch ald etivad, mit dem man
fih eben aud) abfindet, gumal der Weber durdpausd feinem Profit
babon Bat. Ambderd Dber Der Firma Crrleben. Unftatt guies
Material gu befdhaffen, lakt fie die Weber ing RKontor rufen und
fragte fie, ob aud in Zuiunft wod) Kopfen herunterfommen miirben.
©in Arbeiter glaubte Dad bejahen gu miiffen, ihm turbe gefiindigt.
Ob ber Umitand, bap ¢r organifiert ift, dabei eine NRolle fpielte,
wifjen tir nidt. )

Sn einer am 9. Marg fattgefundenen Betriebsverfammiung
nohmen die YUrbeiter fomwohl au den erfolgien ungereditfertighen
Qohnabgiigen toie zu ber Plapregelung twegen ‘joldyer »&riinde”
Gtellung, naddem nod) borher eine Kommiffion {idy bemiiht Batte,
die Firma gur Juriidnahme fowohl ber RKiindigung mwie der Lofhn-
abziige au beranlaflen. Naddem Kollege Driefdmer die fidh tat-
fadlidy big gur Unertrdglidleit gefteigerten Berhdlinifie geidilbert,
turbde einftimmig folgende Refoluiion angenommen, welde ingwijden
ber Firma, die eine miindlicdhe BVerhanbdlung ablehnte, iiberjandt
tourbe s

,Die -am 9, Marz verjammelten Arbeiter und Wrbeiterinnen
der Firma Crrleben verurteilen aufs {ddrfite die im lebier Beit
tiederholt exfolgten Makregelungen von Mitarbeitern, ingbefondere
aud) die zulebt erfolgte, foivie aud) die gang ungeredjtfertigten
RQohnabziige anlaplid) der Einfithrung ded neuen Lobhntarifs, und
gmar im Gegenjad zu allen anderen Firmen ded Begirfs.

Da fejtjteht, dbak in lepter Beit alle Lebensmittel und Bedarizs
artifel gang erbeblid) im Preife geftiegen find, betradten fie einen
Qofmnabzug fiir gang ungeredtiectigt und jehen fidh gezmwungen, an
den alten f)ﬁbeten Rohnen fejizubalten. Sie erfvarten bdaher mit
Beftimmibert, Dak die Firma in diefer Begiehung Cnigegenfommen
geigt.”

An der Arbeiteridaft toird e nun liegen, dafiir zu forgen,
dah ifre geredhten Fovderungen erfiilllf mwerden. Weitere Starfung
der Organifation ijt aber die erfte Nufgabe, der erjte Sdhritt dazu.
Rur Cinigleit fiihut gum Jiell

“unter ber (

Reidjenbad) i, Bogtl, Seit 1900 fjteht. bie Arbeiterjdaft in
Betwegung, um die einfeitliche 10jtiindige Urbeitdzeit gu erreiden.
Lohniebereien und Streidigarnivebereien und Spinnereien find es,
bie an langer Arbeit8geit fejthalten. Uber aud) diefe Ritdwdartier
miiffen nadjgeben, toenn die Belegjdiaft dben Perren ettvad frvdftig
uredet, Die Firma Frang Wagner, Lohntveberei fiir Meeraner

theit, fiihrt die 10jtiindige Arbeitsgeit am 1. April 1911 ein, Gea

meinjamen Arbeitdihlup am Sonnabend lehnt die Firma gurzeit
entjdyieben ab. Wenn die Vefd)iftigten davauf bejtdnbden, giehe fie
audy die Bemwilligung der 10ftindigen Arbeitdzeit guriid und lajje
e¢ auf einen Qampf anfommen. €3 twerden gurzeit 21 Weber und
8 Weberinnen bejhiftigt. Die RKollegen Haben vorldufig dad Un-
gebot angenommen. Herr Wagner will aud) gemeinfamen Arbeitsd-
{Hlup ©onnabendsd einfithren, wenn es in anderen Firmen ges
jdieht, Jm Fabrilgebaude ijt die Firma M. Otto. Aud fie hat
auf Borjtelligverben basfelbe iwie Fr. Wagner bewilligt, Bes
fdaftigte: gurgeit 8 Weber und 8 Weberinnen. Fiir die Firma
Dertel bejtebt jeit 1905 bie 10jtiindige Arbeitdgeit, die in bemjelben
Sabrifgebiubde Lohniweberei treibenden Padhter ED. Schneider und
Gjebtub,ex: Hofmann dagegen Halten an der 11jtiindigen Wrbeitsdzeit
feft. Bei Eb. Sdmeider twerden gurgeit 23 er und 7 Webe=
rinnen und bei @ebriider Hofmann 5 Weber und 12 Weberinnen
bejdyaftigt. Uuf DBorftelligerden Bin fiihrt €. Shneider am
1. UApril 1911 bie 10%tiindige Arbeitzzeit ein, geforbert war zebhne
ftiindige Arbeitsgeit, Sonnabends gemeinfamer Arbeitdjhlup. Ge-
briiber Hofmann ferben bdie 11jtiinbige Arbeitdgzeit beibehalten, In
einem Betrieb mit drei Wrbeitgebern drei Arbeitdzeiten. Solder
RSubdbdelmuddel ebrt die Reidenbadjer Tegtilarbeiteridaft freilid
nidt. Ooffentlidy gelingt e3 uns bald, Ordnung zu jHajfen.

Reutlingen. Am Diensdtag, bden 21. Madrs, ftard Hier unjer
alter Qollege Rarl Starl Mit ihm iit eined unferer bejten
und fampferprobtejten Mitglieder eingegangen gur grogen NArmee.
Star mwar an fungenentzlindbung erfranit und ift nad fut%em
Qranfenlager im Alter bon 68 Jabhren von un3 gefdicden, Al
Mitbegritnder der Filiale jtand er 16 Jafhre mit an dber Spibe.
Mandjer junge Kollege fonnte fih an diefem Alten ein Beifpiel
nefmen. An Jdealidmus und Opferfreudigfeit tat 8 ihm Feiner
gleid). Die Sollegen und RKolleginnen bder Filiale Reutlingen
tverden jtetd in Ehren an ihren alten Rollegen Starf denfen.

Seifpennersdorf. Anv, Sonnabend, ben 18, Mirz, tourde den
Arbeitern Der . R. Martiden Weberei in CSeiffjennerzdorf von
ber Qonfursverialtung mitgeteilt, daf fie am 31. Marg entlag:n
gien.. Des teiteren gab Perr Felix Freube befannt, dap er den
Betrieb bi3 auf ieitered felbjtandig toeiterfithren toolle. Die-
jenigen WUrbeiter, welde auf eine Weiterbefdiftigung vedmen,
ollen fid) bi8 gum 31. Marg 1911 im Fabriffonior melden. Gine

finitibe Ausmwah! bebalte exr fid) jedody vor. — Befannilidy ift die
Fabril bei der am 14. Marg 1911 ftattgefundenen BVerfteigerung
in ben WBefih Der Gemeinde Seiffienmersdorf iibergegangen, die
ihrerfeits botgi('-)el’be verfaufen ober vermieten mwill. Der RKaufpreisd

betrug 251 ML

CStolp i. Bom, Die organifierte Wrbeiteridaft Stolps fwollte
ben erften beutjden Fraue sur Beranlafjung nehnten, um die:
hren eingegangenen Filiale gu be-

Teugriindung ber bor einigen

irlen. Das @emerfjd;a&ﬁlatte[l fourde beauftragt, fih an den
Bentralborftand um eine Referentin zu twenden, die das Referat
zum Frauentag mit itberndhme. Die Verjammlung, die bon iiber
500 PLerjonen bejudyt war, mahm einen pradytigen Verlauf. Die die
olitijde Gleidiberedtigung fiir dag meibliche (Befcztlecbt fordernde
efolution ourde einftimmig angenommen. JIm Anjhlup daran
mwurde die Filiale Stolp mit zunddjt 18 Mitglicdern gegriindet.
Die , Mitglieder find Weikjtiderinnen, bdie um Hungerlohn in
Yugen und Nerven gerftdrender Tdtigleit als Peimarbeiterinnen
von Ausgeberinnen (Zwifdhenmeifterinnen) ausgebeutet fverden und
shmuplonturrens der fidh bas Tajdengeld berdienenden
Damen . des hoheren Mikthcibandes {diwer zu leiden Haben. lUnter
Mithilfe der Organijation wollen bdiefe ausgebeuteten Proletarie=
rinnen ihrer elenden Rage durd) gefepgeberijdhe Mapnahmen er-
jtreben. ©ie verlangen die Regelung der [Wwhne und Fejtfebung
von Mindeftldhnen, Aushang von Lohutafeln, Cinfithrung der Re-
giftrierpflicdd, Unterftellung unter bie Gemwerbeaufficht, Entjdhadi-
gung fiir Beitverjdumnid und neben der fiix Stolp bereitd eben-
pen Berfidherungspflidht der Heimarbeiter fiir die Krvanfenverfidye-
tung Ausbehnung diefer Pflidt auf die iibrigen Biveige der Reidhs»
verfidlerungzordnung, Der bon der biirgerlidhen Gefellidaft unter=
jtitbte @emerfverein batte 3 auvor unter er Devife: ,Glaube,
Qiebe, Qoffnung” eine Audgabejtelle fiir Stid- und Nafrarbeit er-
offret. Pfaffe und zmeiter Birrgermeifter haben das unter Leitung
einer Frau Hauptlehrer ftefende Unternmehmen durd)y Gebet und
Anfpvacden eingeleitet, babei befonbers Getonend, dbaf bag Ver-
halinis aivijden den bisherigen Ausgeberinnen und den Arbeite-
rinnen nidgt jdroff und feindblidh, jonbern in Rube und Freunde
lidjfeit zu Iofen fet. Diefe Uusgabetelle foll Tein Komfurrenzunters
nehmen bden Privatunternefmerinnen gegeniiber fein, aber mit
Gottes Dilfe eine Segensititte fiir die Mitglieder twerben. — Fiir
ben Getwerfverein gefodert turben die Heimarbeiterinnen mit dem
10-7.-Wodgenbeitrag, aud deflen Ueberjdup ein CErholungdheim
fiir Stolper Peimarbeiterinnen gegriindet twerben foll. Wie bie
Seqgensgftatte gedbadt 1jt, belamen die dem Berein nid)t beigetretenen
Stiderinnen bon ihren Urbeitgeberinnen gu hoven. ,In der Aus-
ga'bcfteue per ,Chriftliden” befommen ir die Mujter um & Pf.
illiger Bergeftellt.” o
Go entpuppte jih diefe angeblidy der Berbefferung der LWhne
der Arbeiterinnen dienende Organijation alg eine die Arbeiterinnen
{dabigende, tm JInterefle ber Ausgeberinnen mirfende. Die Ur-
beiterinnen Baben burd) Anjdlug an den Deutiden Tertilarbeiter-
perband befunbdet, wo ;iy% ibre JIntereflenvertretung finden, Sie
haben fid)y gelobt, ihre Mitarbeiterinnen zu gemwinnen und Haben
die RQeitung ber Filiale dem Rartell iibertragen. Die iiberausd
riifrige Rartelleitung wird fih nidt nur bdie Ovganifation der
Heimarbeiterinnen, jondern aud) die Gewinnung der in ber Woll-
pinneret bejdiftigten Arbeiteridaft angelegen fein lafjen. Hoffen
toir, dbaB e3 bden bvereinigten dften ber DBeteiligten gelingen
moge, durd) [ebhafte Agitation bie Filiale Stolp {o zu ftirlen, dap
bie Arbeiterjdaft fid mit Crfolg gegen die Ausbeutungsdgeliifte der
Ausgeberinnen twehren und den gejeblicgen Sdub gucr Berbefje-

rung ihrer Qebenslage erzivingen fanm. n. .
Siidyteln. JIn den biefigen Betrieben herriden Juftdnde, die
e3 wirflid) berdienen, einmal bder Oeffentligieit befanntgegeben
u werden. Der Wunidy, diefe Dinge einmal bifentlih an den
%anget 3u ftellen, ijt fdjon des ofteren bon eingelnenm Dbiefigen
Negen gedufgert wordben. IMit ber Weukerung berartiger Wiinjde
unbd audy deren Crfitllung ift aber allein nicht genug gejdjeben, fom=
tern man muf vor allen Dingen darauf bedadyt jein, einer éo[cben
Mipwirtidhaft, wie fie Hhier im allgemeinen bejteht, mannhaft ent=
gegenguireten. Das bejte Mittel, borhandene Migjtande zu befei=
‘tigen, ift bie Ovganifation; damit fieht e3 aber in Siichteln traurig
aqud und man braudyt fid) deshalb aud) nidht zu fwundern, buf die
Qobn- und Arbeitsverhdliniffe vedht traurige find. .
Da ift gunadit die Farberei der Firma Joh. Wagner, oo die
Qofn- twie audy die gejamten Arbeitdverbdlinifie nahezu alled gu
wiinjden ibriglaflen. Wie wenig Riidfiht man hier aud) in ge-
jundheitlidher Begziehung au{ die Yrbeiter nimmt, geht barausd her-
vor, baf denfelben alg Raffeegimmer und Anfleideraum im Labo-
vatovium der Fdarberei ein mit einem 2 Meter hohen Bretterzann
eingefaBter Raum gur BVerfiigung gejtellt wird. Diefer Raum joll
febr unjauber fein, auch YHaben bdie in dem Raboratorium fid) ent-
idelnden Dampfe und Gafe ungehindert Juiritt, fo bdaf der
Nufenthalt in bem Raum natiirlid) ein fehr ungefunder fein mup.
Um bdie bort abgelegten Rleider einigermaken vor Verunreini-
gung au jdiigen, mup man fie forgfaltig einhitllen und auf den mit
altem Padleinen iiberzogenen Brettergaun hdangen. TWas nun die
jonftige Behandlung anbelangt, fo ift e8 in Siidpteln ftadtbelannt,
paf e3 burdaus nihl zu den ©eltenbeiten gefidrt, wenn ein Ar-
better, ber {ihy in irgendeiner Weife vergangen Dat, eine Tradt
Priigel befommi und dann hinausfliegt, — Damit wollen fvir tieje
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Mujterfirma verlafien und gu einer anbderen iibergehem, und 3mwar
Dder Samtiveberei von Chrijtoph Undred. Hier ijt ein Herr Mid.
©orh als Divetior angejtelit, dem e3 nidt gelingen mwill, fich die
@Gunit der Urbeiter ju criverben, Dasd Qiefern der Gtitde bejorat
ver Herr Direftor felbjt unter Mitwirtung ded Obermeifters. Das
Riefern von Samt gefdyieht in der Weije, daj die Stiide itber einen
jogenannten Galgen gezogen iverden. €3 fehlt dbabei nur nod), daf
ber Urbeiter an diejen Galgen gleid) mit aufgehinat twird. Dex
Galgen ijt am Fenjter fo angebradt, daB basg Lidt voll auf die
Ware fallt, und fomit das geringjic Fehlerden gejehen iverden
tann; wm leBteres nodh mefr zu erreichen, werden die Stitde erijt
borgejdoren. Die Samtfabrifanten jind im allgemeinen vbon alters
her dafiir befannt, gern bicle und Hohe Strdjabziige zu maden,
Was aber in diefer Begiehung hier bet Anbdred geleijtet wird, dHas
ubertrifft alles Dageivefene. Strafen von 8, 4, 5, ja 6 ML und
nod) mehr fiiv cin Stiid find gar feine Geltenbeiten. Dabei wird
gar feine Nitdjidht darauj genommen, ob der Arbeiter die Fehler
durdy jeine Madldfjigieit verjchuldet hat oder nidht. JFa, man be-
jiraft jogar fitr Fehler, die in ber Sdjererei entjtanden find, fiix
Die dev Arberter Dod) gar nidyt verantwortlid) gemadyt werden fannm.

Jn den anderen Samtfirmen, Gebr. Rojfié und Ring, {deint
€5 aud) nidgt beﬁer 3u jeim.  Jn erjter Firma find in einer ein-
gigen RWhnung Strafen von inggejamt 180 ML verbdngt toordem.
Dicjelven Klagen Hort man aud) von den Urbeitern der Firma
Ling. Herr Ring ift iibrigend aud) ein jehr frommer Panm, der
biel in Wohltdtigfeit madyt. Auch flir das Seelenheil jeiner Arbei-
terinnen jdeint er jehr Dejorgt zu fein, und den berithmien Aade-
ner Mujtern nadygueifern. o hat bor furzem ein hiefiger Kaplan
in dem Urbeitsjaal der Frauen und IMadden eine Predigt ge-
Balten. Bwed dber Predigt foll ber gemefen jein, die Wrbetterinnen
auj dem Pfade der Tugend zu erhalten. Ales in wllem genom-
mten jind hier in Glidteln die Wrbeitsperhaltniffe in feiner Weije
, %’lt die Arbeiter gufriedenjtellend. Wber, wie jdon gejagt, mit der

erdffentlidung allein ift e3 nidt getan. CErjt wenn die Arbeiter

burd) Cintritt in die Organifation ben Willen befunden, fiir eine
Befferung Kimpfen zu wollen, twird €3 aud) gelingen, eine tatjidy:
lidhe Befjerung Perbeizufiihrenn. Dezhalb, Arbeiter und Arbeite-
rinnen von Gitdhieln, twollt Jhr Cuer Loz bejfern und der Willfiir-
Derridaft der Unternehmer ein Cnde maden, denn fann fiix Cud
nur eine Qojung fein, und die heiht: Hinein in den Deutiden Teg-
tilarbeiterherband!

Thaiheim. Cine gut bejudte difentlidge Textilarbeiter- und
sarbeiterinmenterfammiung tagte am 17. b 9. 1m groBen Saale
bes Gajthofs ,zum Crbgeridt”. SRollege Wilhelm Rojfel aud
Berlin {prad) itber bie ,Tertilarbeiterbemwegung in den europdifden
Ranbern. Bon der Hiterreidijhen Bemwegung ausgehend und bei
der deubjden enbend, fiihrte cr den Antefenden ilar vor Augen,
foie in allen Ladndern fid) die Organifationen big zur Jebtzeit ent-.
midelt Haben. Fiir diefes befonders lehrreide Thema tourde dem
Rebner arofer Beifall guteil. JIn der Disfuifion beleudhtete Kol-
Tege Jofef Poforny die drilidhen Verhdltniffe und twies bejon-
derd auj ben Terroridmusd der Strumpffabrifanten Hin, der o
foeit geht, dap die Unternehmer, die ihrem Berbande angehdren,
einen Gegenfeitigfeitdverirag abgejdloffen Yaben, wonad ein Ar-
beiter (ob er ettwad, wenig oder gar nichts verdient), twenn er jein
Arbeitsberhaltnis [oft, bon einem andern Untermehmer iwenigitens
6 Wodyen lang nidt vieder eingejtellt merden darf. Diefen Sila-
benguftand fann natiielid nur eine fejigefiigte Ovganijation der
Arbeiterjhaft bejeitigen. DHoffentlidh trdgt die Verfammlung dazu
bei, daf_Der Tertilarbeiferverband die gejamte Arbeiterjdaft der
Gtrumpbrande vedt bald in fih vereinigt Hat.

Bittau. Am Sonnabend, den 18. Marz, fand im ,Gewerk
{dajtshaus” bdie vegelmahige Mitgliederverjammiung der Diefigen
%Iia[c jtatt. Da 3u diefer Werfammlung ein Borirag ded Kollegen

» ude aus Neugersdori vorgefehen iwar, hitte man einen
E,e_;ie'ten Bejud) ermartet. Sind dody gerade die Berfidherungs-
gejepe, iber ivelde R[ude referierte, fiir manden Arbeiter und
mandpe Arbeiterin ein Bud) mit fieben Siegeln, o bai es mnot=
wendig ijt, fid) mit ihnen bertraut zu maden. [n dem girfa
gioeijtiitndigen Heferat beleudhtete der Referent die Cntjtehung der
Berftdjerungsgefebe und ihre praftijhe Antwendung. An ber
Hand veridyiedener Veijpiele murde nadygeiviefen, was alled zu be-
adten ijt, wenn der Arbeiter nidht um feinme ithm gujtehenden
Jedhle fommen foll. Da e3 unmdgliy ijt, in fo furger Beit
Dbiefes Ahema eridiopfend zu behandeln, fand ein Anirag Annafhme,
toonad) in der nddyten Mitgliederverjammiung ein weiterer BVore
trag iiber bdieje3 XThema gehalten iwerden foll. — Der Kartell
beridyt, meldjer hierauf gegeben wurbde, gab Anlaf zu einer lingeren
Debatte, und gwar wegen eines BVejdlufies des Kartells, welder
bejagt, daf den Borjibenden Der Gerverfidajten twohl der Bejudy
ber GiBungen gejtattet jei, ihnen jedod) fein Antrags- und Stimme
wedit zujtande.

Literatur.

Bei der Rebaltion gingen ein:

12. Jahredberidit De3 Gewerifdaftsvereind Augsburg und
T Gejdaftaberidt bes Urbeiterjefretariats Augsburg fiir
1910. Berlag: Getverfidaftdperein Augsburg.

6. Jafhredberidit De3 Arbeiteriefretariatd Fiirth, Selbitverlag.

Der CGffener Meincid3prozehr gegen Sdproder und Genoffen
tm Wiedberaufnahmeverfahren. Preiz 20 Pf. BVerlag: Mar RKonig,
Dortmund. ;

Qe Traducteur, The Tranglator, J1 Traduttore, drei Halb-
monats{driften gum Studium  der frangdfijdhen, englijdhen,
italienijden und beutiden Sprade.

Probenummern fir Frangdfijdh, Cnglijd oder Jtalienijd
Ioftenfrei durdy dem WVerlag de ,Traducteur” in Ra Chaugede-
Fonds (Sdhveiz).

Briefhalten.

$. Golbey. Wir Haben {dGon in einer fritheren Nummer bor
fener Fabrif gemarnt.

Heipel und Matthied, R[iep fid) in diefer Rummer leider nidi
mnefr unterbringen,

Berichtigung.

Qn dem Arctifel in boriger Nummer ,Organifatorijde Jrr-
afrten” uim, mup 3 in Sp. 8 Ub{. 2 Beile 18 heipen: ,Im BVogtl,
naeiger ivar jogar gu lefem, dak */s Cambric zu 1,40 WML ujm.

Bekanntmacbungen.

Vorltand.
Sonntag, den 2. Hpril, iit der 13. Wodyenbeitrag féllig.
Befanntmadung betr. Jahrbudj.

Gine ganze Neihe Orte haben bid jenst Veftelungen nod
nidht eingefandt,

- L ]

Der Juzug nadh Didnemart ift fiir Tegtilarbeiter aller
BVBranden aud nod ferner fernzuhalten, da die Diffevensen
port nodh lange nidgt erledigt find. Reifeunterftiigung
parf nad) Dinemarf rveifenden Kollegen bid auf tweiteresd
nidht gezahlt werden und ed wird and in Dine-
marE an Juveifende nidhtd gezabhlt. Der Borftand,

Gauverwaltungen.

Gan IV, Diifjeldorf. Bon jebt ab Defindet {ih daz Bureau
der Gauleitung ildebranditr. 15 L

Ortsverwaltungen.

Adreffenanderungen.
Gan 1I. Apolda, K: Johannes Lelzner, Wejtjir. 3
Gan IV. Diifjeldorf. Gauleiter: A. Steinbrini,
jtrage 151. *
Gan V. Miilhanjen i Glf. Gauleiter: I Glanbmann, Gym-
najiumijtrage 6.
Gau VIII, Rowawed. K: Mar Thomas, Lurmijirage 21,
Qeobidyiis.  V: €mil RKandler, Botenjtrage. 37, K: Mar Willfd,
Neue Welt 4,
Finjterwwalde. K: BVom 1, April ab ijt die Adreffe: Wilhelm [orens,
Feldjtrage 4 c,

" Gildebrande

TNeu gegriindet:

@auf‘tXIéL7 Siolp i Pommern, B: Rudolf Czed, SHhlatver
Strafe Ta.
Gay X111, Sdbnebed a. 5. Clbe, B: Guitay Beinboif, Bader-

{tvage 33, .

_ Budholz-Unnaberg. Daz Mitgliedsbud) dez Kollegen JoHhann
©ilberot], Pojamentierer, Stammnummer 437 959, eingeireten
19, pril 1909 in KbIn, RKlajfe 6, ijt abhanden gefommen; bei
etwaigem NAuftaucien bitte jelbiged zu melden an Martin Hermann,
Budholz, Karlshbader Strage 19.

. . &infterwalde, Reijeunterjtitbung toird beim Borfigenden, alle
itbrige Unterjtiigung beim RKajfierer ausgezablt.

Nowawesd, ReijeunterjtiiBung beim RKajjierer, Mar Thomas,
abend3 pon 7 iz 8 Uhr und im Jahlabend. Arbeitslofe Haben fid
bagegen beim RBorfigenden bon 9 Uhr morgens bid 5 Ubr nade
mittagsd zu meldben,

Delgniys i. B, Wir erfuden um Mitteilung ded Aufenthalis
der beiden Mitglieder Willelm Wunmner und PHedimig
Frida Wunner, beibe eingetreten in Aubadjtal bei Greis,
bamit ihnen dic Mitaliedsbiider ugejtellt twerden Iommen. AdL.:
Oelgnib 1. B., Sdhleizerftr. Nr. 2.

. Deldnit-2Adorf. BVei bem ftandigen Wed)el in Adorf melden
fid) bie Sollegen bei ifrer Abreife nidht b, Jyebem, der died unter-
Idgt, mwird die Reifelegitimation in Jufunft nidt mehr ausge-
handigt, begtv. nadygejandt, Wir bitten, dies dringend zu beadyten.
Die Ortgvermaltung.

Begejad und Umgegend. Da3 Bureau ift gedffnet an den
TWodyentagen von 9 big 1 Uhr vormittags und 3% bis 7% Uhe
nadymittags. Am Donnersdtagund Sonnabend ift bas
Bureau nadmitiagsd, an Sonn. und Feiertagen
gang gejdlojjen

Begefad u. Umg. Die Mitglieder mwerben erjucht, bei Arbeits-
Iofigfeit in der Gejdyifisfielle WMitteilung gu maden. Aud in ben
Fdllen, wo Unterftiigung nidyt begogen ivird, ift die Meldbung unbe-
pingt erforderlid). Die Abgabe bon Freimarfen bei Kranibeit oder
frbeitslofigieit erfolgt mur in der Gejdiftzitelle; die Unterfaifie-
rer diirfen jolde nidt pevabfolgen.

Der Gejdaitziihrer: Wilfelm Grund.

Cotenlilte,

Crimmitiday, Am 20. Mirz Pauline Trommer, Mannidg-
felbe, Wolferin, 58 Jahre — Ajthma.

Am 24, Marz Sermann Sdefiel, Weber, 39 Jahre
alt — PMagenleiden,
Qotthus. KRarl Sader, 40 Jahre alf — Reberleiden.
Mitplharfen i. TH. Frau Frufe, 64 Jahre alt — Afthma:

Greis.

RNeugerddborf. Am 19, Marzg Hexmann Klippel, 25 Jahre alt
© — Yileumatisdmus, ; : R ’

Oejtris. Am 24, Marg Jofef Parulel, 47 Jabre alt —
Rippenfellentziindung,

Sommerfeld. O3mald Benlendorf, 48 Jahre alt —
LQungenjdivindiudt.

Reutlingen. Am 21, Mir3 RKarl Starl, 68 Jahre alt — RQungen-
entziindung.

Bedjelde. Thomas Sirofa, 51 Jabhre alt — Qerzidlag
Ghre ihrem Undenfen!

Streitfalltafel.

Jn Streif oder Ausdiperrung befinden fidh:

Teztilatleiter aller Ast ins
Coesfeld (Kol u. €o.),
Gilenburg.
Dofa ©Saale.
Blanfenburg (Shwarzatal) (Rollrath u. Sohm).

Spinner in:
Berviers (Belgien).
Jn Bewegung o hne Streif befinden {idh:
Tambourierer in:

PBlauen i. B.

LWeber und Weberinnen in:
Reidenbad i. SHL
Rangenbielau
Marfersdorf bei Reidenau (Biirger).

Strider in: .
Qidtenftein-Callnberg (lppertjGe Stiderei, JInh.:
Winfler u. Gartner in Burgjtadt). ’
Rejdel- und Rettenarbeiter in:

Apolda.

Sdrbereiarbheiter in:
Freiburg (Baden).
Chemnisb.

Qangenbielau.
Fertilarbeiter itberhaupt in:
Rirdberg
Dianemart.
’ Lobenarbeiter in:

Miinden (Johann &. Frei).

Gummiwirler in:
Beulencobda . .

Pojamentierer in:
Rbniggberg i. Pr.
Qopenhagen (9. Winftrom). .
Roth bei Niirnberg (Jofef Maper),

Spiten- und Gardinenweber in:
Dobrip bei Dresdden.
RKammgarnipinner in:
Gaubpid bei Reipgig.
Seiler in:

BWadztudweber in:
Griesheima M.

Seiler in: .
Osnabritd (UAd. Brogten, JInf. Sireubel),
Bremen,

Bremen.

Baumwolweber in:
Qomersheim (®ebr. Wendler).
Baumwslipinner in:
Chemmnip (Aftienjpinnerei).
_ Mangelei- und Appreturarbeiter in:
Langenbielaun

9. 13

—_——— e ]

Aus vericdhiedenen anderen Griinden ift Bugug ferngzus
alten von ber Geibenteberei bon Ferd. Mepher in
difdg-Rpeinfelden; Hattorf; L[Lahr, RKiefer,
aab u  Sdolder; Minden, Pojamentenfiting

riftian Bed; Sebnis, Weberet von W, Winiler,
5. 9. Paul; Pulsnis in Sadjen; Wadstudfabril,
riedheim a M; Anfum (Hannover), Seilerel bon
ergmann; Baummwollipinnerei Krefeld in Qre=
eld; Fladhgfpinnerei Gritgpner u. Faltis in Hai-
nib (Sadien); Fladsgarnipinnerei porm. Renner u
Comp. gu FriedbebergeRohr8borfa Dueiz; Jiller
thal, Qeineneberei S adysd u. S5 hne, Spibenfabrif von Birtigt
u Co.; Sjoningen-Braunidmeig (Treibriemenmeberei
und -Geileret bon Dangfuf); Teppidmebereien 1in
Mindenbernsdorf; Grimma, Spibenfabrif Bicligt
u Go; Goppingen (Sidd. Baummolindujtrie Altenjtedt);
Geidenfioffmweberei Bern, borm. Uhde, in Hiiningen
(ClfaB); Manufafture de Draps (Inhaber: Pirfon) in
Oolbety bei Gpinal (Franfreidh); M.-Glabdbbad), TWeberei von
©Sdhippers u Daniels; Titllmebereien im Crjze
gebirge; Tudmadern nad) Kameng i. Sadjen; Grof=
tohradorf i Sadfen (€. & Boden u. Sohne); Spibens
fabrif in Teplih (Bohmen).

TRBAAQRS

Berjammlungstalender.

Auerbady i. B. ©Sonnabend, 8, April, abends 8% 1fr, in der
~Jentralhalle”.

Berlin,  Bentralftelle: Jeben Freitag, abendsd von 5—9 Ufe, in
der Gejdaftsitelle, Andreasftr. 17: Babhltag.

Berlin. (Settion der Pojamentierer.) Jeden Sonnabend, abends von
6—9 Ubr, bei Robhan, Neue Jaiobjtr. 26: Babltag.

Berlin, (Seltion der Delateure.) Jeden Sonnabend, abends von
7—8 Ufr, bei Radle, Meue Jalobjtr., Cde Injelitr. Bahitag.

Berlin.,  (Seltion Weijenjee.) Jeden CSonnabend, abends von
6 biz 8 lhr, bei Gontent, Rehderjtrake: Babhltag.

Berlin. (Seltion ber ©tider.) Jeden Freitag, abends von 8§ bis
10 UYr, bei Clijte, Waljtr. 32—383,

Berlin. (Fir Moabit.) Babljtelle: Soblomaiyftr. 24, bei Pajdle.

Berlin, (Fir den Norden,) Bablftelle: Brunmenjtr. 79, bet
. DOohling.

Berlin, (Fiiv  Rigdorf- Brih.  Jabljtele: Jiethenjir. 69, bei

amer,
Berlin, (Fiir Ciiboft.) Bablftelle: SHlefijde Strake 38 bei
W, Neumann.

Berlin,  (Jiir  Rummelsburg.) Babljtele: Hauptfic, 87 bei
9. Boczontel.
Berlin, (Seftion der Weber.) Jeden Donmnersdtag, abends von

(
8—10 Uhr, bei ©dulz, Franifurter Allee 60: Babhltag.
Berga I;‘c'ru €. ©onnabend, 8 April, abends 8% Uhr, im ,Schiihens
"

Bielefeld. Freitag, 7. April, bei Hannemann, Webereifir. 5.

Blumenthal, Dienstag, 11. April, bei Stander.

Budyholsz-Annaberg, Sonnabend, 8. April, abendz 8% Uhr, im
Rejtaurant ,St. Privat”, Rleinriidersmalder Strake.

Burg., Dienstag, 11. April.

Coesfeld, Sonnabend (Samstag), 8. April, bet Grote, Kupferjtrage.

Gbersbad), Sonnabend (Samstag), 8. April, abends 7% Ulr, in
ber ,Traube”.

Fitflen. Jeben Bahltag-Sonnabend, abends 7 hr, in der ,Traube”.

@nms‘b@n;;f tggt %’lemersbntf. Sonnabend, 8. April, im Gajthof zu

m3dorf. )

@ﬁbhingén.f Gonnabend (Samstag), 8. April, abendz 7% b, im

~Oufaren”, )

Raffel. Freitag, 7. April, im Gewerfdajishaus”, ] g

RKigingen. Montag, 10, April, im ,Greifen”. ) et

Qeafen-Blombaderbnd. 9, April, nadmittags 3% Uhr,
bei Hermann Pager.

Rangenfalza. Sonnabend, 8. April, abends 8% UYr, im ,Felfens

feller” (oberes Qofal).
Riegniyg. Sonnabend, 8. April, abends 8% 1hr,
Qimbady. ©Sonnabend, 8. April, abends S Uhr, im ,Johannesbad”,
Marticd), WMontag, 10. April, avends 8% Uhr, im Bureau: Bers
tranendminnerfisung, ‘ -
Reumiinjter. Montag, 10, April, Berbands:
funftiondre,

im LElHfium”:

Reuftadt (Orla). Sonnabend, 8, April, abends 8 Uhr, im ,Balde
en”

{dIoghen”,

Neviges, ©onntag, 9. April, vormittagd 10 Uhr. .

Rowawesd. Jeden Freitag, abends von 8—9 Nhr, bei Hiemle, Walls
jtragge: 3ahitag.

Riirnberg. Sonntag, 9. April, nadymittagd 8 Ubr.

Oederan, ©onntag, 9. April, nadm. 4% Uhr, in der ,Erholung”.

Bofined, Sonnabend, 8. April, in Rejteld Rejtaurant.

Rongdorf-Lennep. Sonnabend (Samstag), 8. April, abends 7 Uhr,
bei Aug. Jsfen, am Martt.

Rofwein. Sonnabend, 9. April, im ,Sadfifden Oof”.

Sdywerin i. Medlenburg, Donnerdtag, 6. April, abends 8% Ufr,

im , Thalia“.

Sommerfeld. Diendtag, 11. Wpril, abends 8% Uhr, im .RKurs i

fitriten”.
Weigenburg i. B. Sonnabend (Samstag), 8. April.

Wejen bei Lindan. Sonntag, 9. April, im Gajihaus Stehle (Zed),

obered Rofal.

Wilhelmdburg, Dienstag, 11. April, abends 8 Uhr, bei Gtitben,

Reiberftiegdeidy 178/184,

Beig. ©Gonnabend, 8, April, abends 8% Whr, im ,Feifenteller”,

Fabrifjtrage 7.
Grideinen aller in allen BVerjammlungen notwendig!

EmE]| ANZEIGEN ||E&H

(Rojtenbetrag ijt im boraus zu entrichten, widrigenjalld die NAufnabhme abgelehnt wird)

Bettndssen

Befreiung sofort, Hlter und Ge-
schlecht angeben! Huskunft umsonst:
Institut ,,Sanitas®, Velburg 59 Bayern

Zuckerhonig

Dergeftellt aus Juder und feinftem Vienenhonig,

Cmaille-Cimer :

1

il
3

2

oder <Topf br. 10 Piv, 3,40 ML, portofrei! Miudeftend vier

folder Gefige & 3 IME. fradtirei!

Rabes feinste Pflanzenbutter

pont feinem Fabrifat iibertroffen.
30 Pid. 21,30 ME. fradtfrei gegen Nadynahme. PLflanzens
butterproben und Preisdlijte gratid und jranfo!

Curt Rabe, Magdeburg 102.

RedaktionsichiuB filr die ndchite Tummer Montag, den 3. April.

Samtlid in Bertin.

N
#
Berlag: Karl Hitb{d). — Berantwortlid) fiir die Redaftion: Paul Wagener, —

g
Drud: BVorwartd Buddruderet und BVerlagsanitalt Paul Singer & Co. ...y

Gelefene Cgemplave diejes DBlattes gibt man an' unorganijierfe Kollegen und Kolleginnen weiter. 7’

!

9 Pfo. 6,75 IME. portofrei |
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