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Die mrbanbsbucbfontrone

Karl hatte den Sdyritt gewagt, er war
letst Mitglied bes BVerbandes. Seine Kol-
cgen in Dder Berufsichule bhatten war
Miithe gehabt, ihn bhineingubeRommen.
Weshalb er fidh jtraubte, mufte er nicht.
YBielleicht war es Oppofitionslujt, die ihn
gum balsjtarrigen MNein monatelang
prangte, vielleicht war es Mifgtrauen ge-
gen die gefchmdhten Bongen, die irgend-
ie mit den Beitrdgen iibern Deid) gehen
honnten, oielleidit war es Kurgjidhtigheit
oder Uniiberlegtheit. Ma, {djlielidy
ourde er durd) die in der Berujsjchule
pitbertolpelt”, wie ex fagte, und nun war
er Pitglied. -

Karl bHatte fein BVerbandsbudy! BVer-
[oren Rlebte drin die erjte bezahlte Bei-
tragsmarke. €s mwar die dreiundzmwan-
3igjte Wodhe. ,,Wie fie nux o verloren in-
mitten ber Geite hing. Wieviel jdhoner
dre es dod), wenn jhon mehr Marken
drin wdren. Wie fein konnte mon auf
pen Tijdy trumpfen und fagen: Leute!
Geht mal her! Jch bin jchon 26 Wochen
organifiert”. Go meint vielleicht mandjer,
hatte Karl gedadyt. Rudyen, er dbadyte das
nidyt. Cr war drgerlid) iiber die 35 Pf,,
bie er wodjentlicdh) begahlen f{ollte. Die
Prutter quakte audy, benn wenn Karl fidy
aud) vorgenommen hatte, die 35 Pf. aus
feiner Tafcdhe 3u bejabhlen, jo wupte die
Mutter dod), wie nacdh hurzem ihr das
Bablen der 35 Pf. gugeidyoben wiirde.

Finf Monate mwaren ins Land gegan:
ggn. Karl war dlter. Gr kannte ingwijcden

ie Gemerkidjaftsjugendgruppe, war dort
regelmdfig Gaft, lernte gewerkichaft-
lidyen ufammen{dyluf wiirdigen und jah
mebr als einmal in der Woche [iebevoll in
fein Verbandsbudy, in bem nun {don 21
Plarken waren. An bdiefem Sonnabend
kani die 44. Wodye dran. Das madyte
SpaB. Wenn man das Jahr erjt herum
war. Dann honnte beim neuen Jabr
gletd) oben geRklebt mwerden. Wan mar

ody dann Rein Neuling mebr. Karl war
wirklid) {don eingebilbet.

Jtun ham etwas BVedeutfames: Jm Be-
trieb war Berbandsbudgkontrolle. Friiher
batte Rarl {o etwas iiberhaupt nidyt ge-
riihrt. O redyt oft hatte er fogar fdynip-
piide Bemerkungen bdariiber gemadit.
Nadpem er Mitglied im BVerband mwar,
kam es anders. Juerft {chiimte er fich, ge:
fragt 3u werden Dann wiirde ¢s ja of-
fenbar, wie wenige 3eit er ex{t Mitglied
war. Und das modhte er nidht. Diesmal
aber follte ihm bie Buchkontrolle ein Er-
lebnis {ein.” Mit 5 Monaten Mitglied-

{daft Rann fid) ein Lehrling dody {dhon
feben lajfen. Ym Prorgen jab er jein Ver-
bandsbudy nod) mal an, jteckte es jorgfdl-
tig ein und glaubte unterwegs, jeder
miiffe ibm anjeben, was er in {einer
Tafde wobhlvermahrt triige. Jhn wun-
derte die Ulltaglihkeit um ihn hHerum.
Aud) in der Bude war alles wie fonit.
Niemand {djien etwas Bejonbderes am
heutigen Tag zu finden. -

Sum Friihjtiick fammelte der Betriebs:
rat die BVerbandsbiicher ein. Um {ie von
dreifjig PYann ujammenzuhaben, muf
man ? on ein Weildjen bherumlaufen.
Karl Rlopfte das Herz. Er jah dben Be-
triebsrat ndherkommen. Tas grofe Cr-
eignis nabte. Cr wiirde jet auch fein
Lerbandsbudy abgeben. MWie nur die an:
dern o rubig bafien und friibjtiiken
konnten. Die gaben ihr Budh hin, als ob
gar nidyts wdre. Jelit war der Betriebs-
rat gleid) bei ihm. RKarl hatte in feiner
Aufregung gang vergeffen, fein Budy Ber-
ausgunehmen. Nun mwar der Betriebsrat
beim Nebenmann. Ter gab fein Budy
miireifd) hin und brummte: |, Hier hajte
det Bud). Du kannit ooy mal fiir niedrige
Beitrdage forgen. Sclichlich nehmt ibr
oody nody die Lehriungs uff, blofy um Bei-
trage 3u Rriegen.“ Karl jtockte das Hery.
Tie Hand, die {dhon das Verbandsbudh

gefafyt hatte, fubr guriick. Das Blut {hof
ithm in den Kopf. Was wiirtde der Bes
triebsrat fagen. Ter Iladyte bebhdbig,
hlopfte Karls Nadybar auf die Schultern
und jagte: , Menid), req’ dir nidy uff, mat
foll'n wir mit die Bengels im Verband*,
{prady’s, iiberging Karl unbd lief fidh vom
RNadyjten das Bud) geben. .

An diefem Tag war Karl gu nichts 3u
gebrauden. In ihm war erbrodyen, was
ourd) lange Monate hindurd)y gewadyjen
war. Diefem Karl hier hat das Erlebnis
nichts gefdjadbet. Die Jugendgruppe hat
ihm bariiber hinweggeholfen. Heute ijt er
ein quter Funktionar in feinem Verband.

Wie viele Nadbarn am Friihjtiickstijch
und mwie viele Betriebsrdte aber machen
taufende Karls gu ftorrijdjen, bockbeinis
gen Menfchen, die, wenn von Gleichbes
reditigung und Kameradichaft wijden
jung und alt geredet wird, nur ein hohnis
jdjes Ladyeln aufjtecken? Wie piele Ges
werk{djafter verleten junge Menfden
unberouft durdy gu geringes Verftandnis
und madjen fie gewerRidpftlidem Cins
flufy ungugdnalidh? Suriickiegung ift jes
dem Wenjden unertrdglidh, audy dem
jungen Menjden. Und das, Gemwerkidaf-
ter und Betriebsrite, bedenkt bei euerm
Lerhalten gegeniiber jungen Menfden
tm Betrieb.

Krifenfiivforge fiir Srouen

Der Prajident des Landesarbeitsampes
Siidweftdbeutidiand (Wiicttem:
bexrg und Baden) hat unterm 10. Novems:
ber 1932 einen Crlafy berausgegeben,
burdy den die bisherigen teils jeitlidjen,
teils raumlicien Lejdjrdnkungen in dex
Bulaffung der verheirateten Frauen, die
nicit iiberioiegend Crnabrer ihrer Fa-
milie {ind, gunddit aufgehoben mwerden.
Der Crlaf lautet:

Auf Grund ves Criajfes des Heren Reidys-
arbeitsminijters iiber die Krifenfiirjorge fiir
Arbeitslofe vom 17. Juni 1952 (Reidsarbeits-
Bblatt 1 €. 114) wird Biermit fiir den Bereid
bes LQanbdesarbeitsamts Glidwejtdeutidland
folgenbes angeordnet:

I. Perjonentreis

1. 3um Bezug dver Krifenunterjtiifung wer-
den in famtliden AUrbeitsamisbezirfen und in
allen Gemeinden die WAngehirigen aller Be-
rufsgruppen und -arten jugelajjen, joweit im
folgenben nidts anderes beftimmt wird,

2. €5 werden nur jolde Wrbeitslofe zum
Bejug der Krifenunterftiifung gugelafien, bdie

pen Anjprudy auf Arbeitslofenunterjtiipung
nady § 99 ABAVG. erjdhopft Gaben.

3. Bom Bejug der Krifenunterjtiifung find
allgemein ausgefdloflen:

a) Angehorige ver Gruppe ,Landwirtjdhaft®
(mitentfalien in ber Wevufspeupr: 1/2
ber Arbeitomarttjtatijtit) mit Nusnabhue
der landwirtjGajtlichen Ungejtellien (mits
enthalten in der Lerujsgruppe 1/2a);

b) Angehorige ver Verufsgruppe ,,Hauslide
Dienjte” (Berufsgruppe 22);

c) Arbeitslofe unter 21 Jahren,

1. Jnirajtiveten

Diefe Wnordbnung fritt mit Witlung ab
21. November 1932 in Krajt
Gleidzeitig treten meine Gisherigen Una |
ordnungen iiber den Verjonentreis und die
Dauer der Krifenunterjtiijung in Siidwelts
deutjdland auger Kraft.
. Uebergangsbeitimmungen

Arbeitsiofe biirfen neu fir die Krilenunters
ftiigung nur dann ugelalien werben, wenn fie
nad) dem 3. November 1930 aus der Hrheltss
[ofenunterjtiibung ausgejteuert wurden.



®Gegen Oie Diftatur im Rundfunt

Die in der Freien Junfzentrale vers
cinigten Cpienorganijationen Haben
bie nadjtehenden Ridtlinien zur Ab-
wehr gegen die Reattion im Rundfunt
bejdyloflen, nad) benen dbie Organijatio-
nen und Cingelhorer handeln jollen.

Die politijdje und wirtjdjaftliche Reak-
fion dringt in immer ftarkerem Mafe
aud in die Gebiete des geiftigen und Rul-
turellen Qebens ein. Die gegenmwdrtig
?errid)enben reaktiondren Krdfte nugen

bhre Vadytjtellung im Reid) und in Preu-

fen au einem verhangnisvollen Schlage
‘gege_n alle geiftige und Riinjtlerijche Frei-
beit aus.

Durd) die Politik der Reidysregierung
it der Rundfunk in den Mittelpunkt der
Kulturreaktion ?eriicht. Die Reidjsregie-
rung, die die politijhe Meinungsfreibeit
durdh 3eitungsverbote knebelt, madyt den
Rundfunk 3u einem Jnjtrument ihrex
&Bropaganba, um durd) die von ihr gefor-
derte Cinfeitigheit ber Darbietungen jede
g_gtiftige und Riinftlerijdhe KQultur abzu-
toten.

Jn diefer Stunde der Gefabhr gilt es,
alle freibeitlid) gefinnten Hiorer aufau-
1ufen fiic Geijtesfreiheit — ?egen Tik-
tatur, fiic Kunjt und Aufk ﬁrun% —
gegen Kit{dh und Berdummung, fiic Gleidy

erechtigung bder Weltanfdhauungen —
gegen  einjeitige nationaliftifde  Pro-
grammgefjtaltung! Die in der Freien
%unhaentrale vereinigten Spifenorganis
ationen bder werktdtigen Bevolkerung
(Allgemeiner Teutider Gewerkidajts-
bund, Ullgemeiner freier Angejtellten-
bund, Allgemeiner Deutjder Beamten-
bund, Sogialijtijdher Kulturbund, Arbei-
ter-Radiobund) fordern alle Mitglieder
ihrer Berbdnde auf, fid) in die Front frei-
heitlider Horer eingureihen.

Qm eingelnen treten fie ein fiit:

1. Paritdt fiir alle politijdhen und welt-
anjdjaulidjen Bemwegungen.

2. Gtarkite Riickfichtnahme auf die gei-
ftigen Jntereffen der mwerktitigen Bevdl-
kerung unter $Heranziehung aller geeig-
neten Krifte der fozialiftifdhen Kulturbe-
wegung — gegen jede Ausnahmebehand:
Tung eingelner BVolkskreife.

3. Uktualifierung des Rundfunks; Po-
litik, aber Reine einfeitige Politik. Der
Rundfunk darf nicht Injtrument der je-
weiligen herridenden Diachte fein, fon:
dern lebendiger UAusdruck aller politi=
1chen, geiftigen und Riinjtlerijdien Krafte
des gangen Bolkes. Staatskundliche Auf-
Rlarung fiic Republik und Weimarer
LBerfajjung.

4, Gtirkite Beriikiiditigung der die
Arbeitnehmerjdhaft bewegenden Fragen:
Darftellungen und Reportagen, Smwie-
und Mehrgefprdade, Hor- und Lehripiele
aus dem Arbeitsleben; fozial: und ar-
beitsredjtliche Beratung.

5. Freigeiftige und weltliche Feierjtun-
ben als eigenmwertige Riinjtlerifche Gejtal-
fungsformen unter Beriick{idhtigung der
Arbeiterdidhtung und des Arbeitergejan-

ges. -

6. BVermeidung fedber Rleinliden Jen-
fur; weitherzige, vom Geijt der Tolerany
getragene JInbaltspriifung der Sendun-
gen. -

Jur Durcdhfefung diefer Forderungen
haben bie fretheitlichen Horer und Orga-
nifationen folgende Aufgaben:

1. Injormation und Propaganda

alBerfammlungen JnallenBer-
fammlungen und Konferengen ift immer
wieder auf die Kulturreaktion hingumwei-
fen und iiber die Lage im Rundfunk 3u
beridhten. Unter Umijtdnden {ind bejon-
dere Bortrdge iiber bdie Reaktion im
Rundfunk vorgujehen.

b)Prefjeberidte Jnder ortliden
Tagespre|fe und in den odrtlichen und be-
airhltd?en Mitteilungsbldttern ijt unter
Sumweijung des notwendigen Raumes der
Reaktion im Rundfunk ftandig ftarkite
Aufmerkjambeit gu {dhenken. Alle gegen
die Urbeiter{dhaft geriditeten Sendungen
find auf dbas entidyiedenite gu bekdampfen.

c) Arbeiter-Radiobund und
LBolksfunk In den angefdylofjenen
Berbdnden ijt fiir den Arbeiter-Radio-
bund und bie Jeitidhrijt ,Bolksjunk®,
die bdie freibeitlichen Horer vertritt, gu
werben.

2. Organifation und Hover

aporgemeindaiten Trop der
Tat{adge, dafy jeft weniger uns nabe-
ftehende Redner zu Worte Rommen und
uns interef{ierende Themen im Rund-
funk Raum nod) behandelt werden, jollte
die Bilbung von Horgemeinjchajten wei-
ter gefordert und Abende fiir den Be-
meinjdaftsempfang bei den einzelnen
Organifationen eingeridhtet werden. Hor-
gemeinfd)aften find die Grunbdlage fiir

Tuseinanderfeungen mit dem Gegner
und geeignete Plattformen fiir Proteit-
aktionen.

b) Freie Funkausidiijje. Die
in ben eingelnen Genbdebezirken bejtehen-
pen Freien Funkausidiiffe find die Or-
gane ber Freien Funkgzentrale; fie find

itber alle Rundjunkvorginge laufend gu
informieren.

c Rundfunkempfang. Jm Ins
tereffe einer Rritifdjen Beridhterjtattung
follten moglidh)t viele Horer audy folche
Beranftaltungen abhoren, in denen gegs
nerifdge Tendengen gum Ausdruck koms

nen.
3. Proteftaktionen

a) Cingelbef{dmwerden. GCs ift
Redht und Pfliht der Horver, ihre BVes
fdywerden iiber reaktiondre Rundfunks
dbarbietungen perfonlich an bdie Senbdes
lettungen gu ridhten. Hievauf find fie jtins
dig hinguweifen.

bl Majfenbeidhmerden Wenn
in befonbderen Fdllen lokal oder begirhs
lih Mafjenbe{dywerden durd) Sammiung
von Unterfdyriften notmwendig werden, {o
find diefe Horerprotefte nidht von Orgas
nifationen, fondern von den Rundfunke
teilnehmern felbjt gu unterzeichnen.

cd Qundgebungen Werden une
mittelbare Intereffen der Organifationen
durd) bie Rundfunhdarbietungen verleft,
Jo find {dyriftliche Protejte der Organis
ationen 3u  erheben obder oOffentliche
Kunbdbgebungen und BVerfammlungen un=
ter Betelliqgung aller Organifationen u
veranjtalten.

4. Hirerftreik

Die Rundfunkfrage ift nidt als Frage
fiir fich, fondern im Jujammenhang mit
unferem madytpolitifhen Kampf aegen
bie Reaktion zu betrachten. Lepte Waffe
in diefem Kampf ift der Horerftreik. Cr
Rann nur von ben Spigenorganifationen
unter gemeinfamer BVerantmwortung be:
{chloffen mwerden. Auf die Dauer muf der
Stundfunk auf die Stimmung der Horer
Ritckjicht nehmen. Fe aktiver die freibeits
lichen Horer find, je mehr wird fidh ibr

entichiedener Wille im Rundfunk durdys
feen.

fleber die Arbeitslofentvinterzulage

‘llug Grund der BVerordnung vom 19.
Ohktober 1932 3ur Ergdngung von jozia-
len Leiftungen, jomwie der Durdyfiihrungs-
beftimmungen Ddes Prdfidenten der
Reidsanjtalt vom 24. Oktober {ind am
8. November bdie erjten Wuszahlungen
der Wintergulage erfolgt.

Da unter den Arbeitslofen iiber bdie
Winterzulage viele Unklarheiten vorhan-
ven {ind, gumal die Julage eine umjtdind-
liche Regelung gefunden hat, jo fei hier-
itber eine AujRlarung gegeben.

Wie Hhody ijt die Julage?

Die Julage betrdgt, und 3mwar obhne
Unterfdjeibung nach Lobhn- und Orts-
Rlajfen, fiir je 6Unterftiigungstage: 1.bei
Arbeitslofen mit 1 oder 2 ujdhlagsbe:-
rechtigten Angehorigen 2 o(; 2. bei Ar-
beitslofen mit 8 odber 4 ujchlagsbered)-
tigten Angehorigen 3 A; 3. bei Urbeits-
In%en mit mebhr als 4 gujcdhlagsbereditigten
Angehorigen 4 M.

Bermehrt {id) die 3ahl der Juidlags-
beredjtigten, jo 3. B. von 2 auf 3, jo wird
die Julage nady ber erhohten Angehori-
gengahl beredhnet und gwar bereits von
ber Wodhe ab, in der die Verdnderung

 eingetreten ift.

Tie 3ulage ift auf volle Unterftiifungss
mwodjen (= 6 Tage) abgejtellt. Julagens
brudhteile fiiv 1 bis 5 Unterjtitungstage
kommen nicht 3ur Auszablung.

Die Gingeltage, die beifpielsweife res
gelmdfig bei Cinreihung in den Auss
3ahlungsturnus der Arbeitsimter anfals
len, bleiben am Anfjang bdes Unters
jtiigungsbegugs unberiikiichtigt. Lauft
der Turnus 3. B. ab Montag, und bder
umeritii?ungsbeaug beginnt an etnem
Freitag, jo gibt es fiir Freitag und Sonn=
abend Reine Julage.

Grjt wenn der Wrbeitslofe jpiter aus
ber Hauptunterjtiigung ausidyeidet, wer-
ben die nidhtberiickjidhtigten Tage ange-
rechnet. Grgibt fich hierbei, dafy mit den
Rejttagen mindeftens 6 Unterjtiikungs-
tage vorliegen, dann kRommt die Julage
aur Ausgablung; das ijt 3. B. der Fall,
wenn 3u den 2 am Unfang der Unters
ftitgungsperiode fiir die Julage nidyt be-
viickfichtigten Untexjtiipungstagen nod 4
rejtliche hingutreten.

Wer erhilt die Winterzulage?

Tie Winterzulage erhalten dieArbeitss
lofen, die in der Urbeitslofen: und Kri
fenunterftiigung fjtehen, fofern fie der



Qohnklaffe I bis VI angehdren und unter:
tiigungsgufd)lagsberedytigte _ange?omge
ben. In den Fallen allerdings, in de-
nen der Tabellenfafy der UnterjtiiBungss
empfanger in dben Lohnklafjen VII bis XI
niegriger ijt als der Tabellenial bder
Lohngruppe VI mitjamt ber 3Julage,
wird gum Ausgleid) der Unterfdjiedsbe:
trag gegablt. An einem Beifpiel jei dies
Rlargemadyt: €s betrdgt 3. B. in den Or-
ten von 10: bis einjdliefilid) 50 000 Ein-
wobnern in Lobnklaffe VI fiir einen
auptunterftiigungsempfdanger mit einem
%ufd)lagsempfﬁnger die unterftiigujlg
M und mit dem Jujchlag von 2 M 11 A.
Gn der Lobhnklajfe VII kommen aber nux
10,20 A in Frage. Aljo ijt die Unters
jtitgung in der Lohnklafje VIl um 80 §
niedriger als in der Lohnklaffe VI; in-
folgedeffen werben in der Lohnklaffe VI
80 % als Differengbetrag gezablt, und
%mar deshalb, weil in den LohnRlaffen
Il bis XI bie Unterftiifung nicht niedri-
ger fein darf wie in der Lohnklafje VI

Wie Bodh find die Unterjdjiedsbetrdige?

Qn den Orten der Ortsklajje B (bis
BN 000 Ginmwobhner einfdl.) fowie in den
Orten der Ortsklafjen C bis E mit mehr
als 10000 Ginwohnern bis 50000 ein-
fdliepliy hommen in den Lobhnklafien
vii ?;mb VIII folgende Unteridyiedsbetrage
in Frage:

In ber mit mit mit mit mit mit
Lohnflajje 1 2 3 4 5 6
vi —80 —80 1,80 1,80 2,80 2,80
il —80 —,80 1,80 1,80 2.80 2,80

3Jn ben Orten der Ortsklafjen C bis E
mit 10000 Cinmwobnern und 1weniger
kommen in den Lohnklaffen VII bis XI
&nigenbe Unteridyiedsbetrage in Frage:
In dexr mit mit mit mit mit mit

Qofhntlajle 1 2 8 4 5 6

Vi —50 —20 —90 —,60 1,30 t,—
VI —50 —20 —90 —,60 1,30 1,—
IX —50 —20 —90 —,60 1,30 1,—
X —,10
X1 —,10
Wintergulage und Hiljsbediirftigheits:

pritfung

Audh diejenigen Arbeitslofen- und Kri-
fenunterftiigungsempfangexr, die injolge
ver Hilfsbediirftigkeitspriifjung mweniger
Untexjtiitgung erbalten als in den Tabel-
Ten: vorgefehen ift, exhalten bdie Rulage,
fofern matiitlidy bdie anderen Boraus:
Lctumgen erfiillt find. Die Verordnung

efagt ausbriicklidh, bei der Priifung der
Hilfsbediirftiqkeitspriifung bleibt die Ju-
lage aufier Betradyt. Wenn 3. B. in bder
UnterftiiGungsgruppe B (Ortsklajfje B
mit weniger als 50 000 Ginwohnern) ein
Arbeitslofer der Lohnklajje VIl mit 3 3u-
{dhlagsberechtigten Angehorigen, fiir den
der Hodjtfak an Unterftiikung 1380 .4
betrdgt, nur fiir den Betrag von 9 A in
per Wodpe fiiv hilfebediiritiq erhidrt mor-
den ift, o bat er einen Anjpruch davauf,
ben lUnterjdjiedsbetrag zmifdhen feinen
Tabellenfaly (13.80 ) und dem Tabel-
lenfag ber Qohngruppe VI und Winter-
suichlaq (12,60 M und 3 H = 1560 )
alio 1,80 4 als Rulage 3u erhalten.

Bann fillt die Winterzulage weg?

Am 1. April 1933.

Bei %’fa[icbuusaab[ungen ift jebem Ur-

beitslofen dringend ju empfehlen, bier-
gegen fofort Cinfpruch zu erheben.
oreng Popp

Wodhengeld fitr WUrbeitslofe

Ueber bas in der Ueberidyrift aufge-
mworfene Thema ift an diefer Gtelle be-
reits mebhr als etnmal gejdyrieben wor-
den. Die fich immer wieder dndernden
gefelidjen Bejtimmungen laffen jedod)
einen langere Jeit anbaltenden Rechts-
ftandpunkt nidt aufhommen, o dafy es
notwendig eridjeint, {id) abermals mit
der JFrage Ju bejdydftigen, weldyes
Wodjengeld den arbeitslofen Sdymwange-
ren gufteht. Die BVer{dledhterungen dexr
lesten 3Zeit auf dem Bebiete der Ar-
beitelofenverjiderung lajjen fjogar bie

rage berechtigt erjcheinen, ob einer At-

eitslofen itberhaupt ein Aniprud) auf
Wodhenbilfe nad) der Reidysverfidye-
rungsordnung ujteht.

Nad) den heute geltenden gefeplichen
Beftimmungen wicd die Urbeitslofen-
untetftiit')ung (UAlu) nur nod) auf bdie
Dauer von 36 Tagen gemwdhrt. Die wei-
tere Gemwdhrung ift dbavon abhdngig, ob
der rbeitslofe hilfsbediirftig ift. Cr ex-
halt nur UnterjtiiBung, wenn und fo-
weit er hiljsbediiritig ijt. Weld)e Bedeu:-
tung hat nun diefe neue Redytslage auf
die Gewdbhrung von Wodjenbhilfe? Un-
bejtritten ift die Frage, dbaf das Wodyen:-
geld jtets in der Hohe des Krankengel-
oes 3u gemwdbhren ijt. Dabei ift 3u bead)-
ten, baj nad) den bisher ergangenen
Cntjdjeioungen fid) bdbas Krankengeld
und damit aud) das Wodyengeld in fei-
ner $Hohe jtets der Alu anpaft. Aendert
fich die Alu, fo dndert {idh dadurch aud
Kranken: oder Wodgengeld. Mindert {ich
die Alu, {o finkt aud) das Wodjengeld.

3u beadjten ijt jedod), daf fiir die
Jeit vor der Niederkunit das Wodyen:-
geld fiir arbeitsloje Sdymangere das Ein-
einhalbfache der Alu betrdgt. Wahrend
es bei der gu gemwdbhrenden Alu und da-
mit auch bei dem gegebenenfalls gu lei-
jtenden Krankengeld eine Grenge nad
unten nicht qibt, liegen die Dinge bei
dem Wodjengeld anbders. Es greift bier
der § 195a der Reidysverfidherungsord-
nung Pla. Nady diefem betrdgt das
Wodjengeld mindejtens 50 .§ tdglidy. Cs
gilt dies aud) dann, wenn bdie Unter-
jtiilgung unter diefen Betrag finkt. Die
Bejtimmungen der RVO. haben hier bas
Borredyt.

Bis jeBt hanbdelt es {id) um allgemeine
Bejtimmungen. Wie it die Red)tslage
jebod) bann, wenn die Gemwdhrung der
Alu bei einer Wrbeitslofen nady Ablauf
von 36 Tagen eingeftellt wird, da keine
Hilfsbediirftigheit vorliegt? CErmwdhnt
fei, dbafy mit dem gleichen Tage aud) die
Sugehorigheit 3ur Kajje erlifdyt, da diefe
ja mit dber Unterftitjungsgemwabrung be-
ginnt und endet. BVei der Beantwortung
diefer Frage Rommt es gany darauf an,
mwann die Entbindung jtattgefunden hat,
da bdiefe nady allen bisher cergqangenen
Cntidjeidbungen als Cintritt des BVerficdhe-
rungsfalles qilt. Tritt die Entbindung
innerhalb ber 36 Tage .des Unter:
{titBungsbe3uges ein, dann ift die Redyts-
lage einfad). Die Arbeitslofe hat Un-
fprudy auf Wochenbilje auf die wvolle
Dauer, audy wenn fie etwa nady Ablauf
der 36 Tage mwegen Berneinung Dbder
Hilfsbediirftigheit aus bder Kaffe aus:
fcheiden follte. Das Wodsenaeld micd in
der bisherigen $Holhe weitergewahrt.

Unders ift die Recdhtslage, wenn bdie
{dmwangere Arbeitslofe nad) Ablauf det
36 Tage infolge teilweifer Hiljsbediirfs
tigheit nur einen Teilbetrag der Unters
ftiibung mweitererhdlt. Jn einem foldhen
Falle ermafigt jid) aud) bas weitere
Wochengeld auf diefen Betrag. Diefe
Redhtslage fiihrt u einem mexrRmiirdigen
Crgebnis. Diejenige jdhmwangere Arbeitss
Iofe, die infolge Berneinung bder Hiljss
bediirftigheit Reine Alu mebr erhalt, bes
kommt nad)y Ublauf der 36 Tage ein
hoheres Wochengeld als die Urbeitslofe,
deren $Hilfsbediirftigheit anerkannt ijt.

Fiir die Verfidgerten ijt die Redhtslage
pann ungiinftig, mwenn bdie Entbinbung
nady Ublauj der 26 Tage eintritt und
die Urbeitslofe mwegen Cinjtellung bder
Alu aus der Kaffe ausjdjeidet. Der Bers
fidgerungsfall (Tag der Niederkunft) ijt
in einem folden Fall nad)y dem Auss
{cheiden aus der RKaffe eingetreten. Dies
jithrt dagu, baf ein Unfprudy auj Leis
jtungen nidht befteht. Das fiir die Jeit
vor der Entbindung gemdhrte Wodjens
geld ift bemnad) gu Unredt gezahlt. Die
KQrankenhaffe hat dbas Redht, diefe vore
ausgegablten RQeiftungen guriickguvers
langen. Kl—s.

Sugehdrigleit jur Or-'
ganijation iiberfliijjig?

Der Unorganifierte wiirde anders res
den, wenn er begriffe, baf die BGewerks
fdyaften neben dem Kampj um Berbefjes
rung feiner betrieblidyen Arbeitsbedins

ungen in ben verjdjiedenften wirtjchafte
icgen, jogialen und jtaatlichen Jnjtitutios
nen audy feine Jnterefjen 3u vertreten
haben. )

Sage dem Unorganifierten, dafy neben
ben 300006 freigewerkidaftlidien DBes
triebsvertretern in bden Gefellenauss
fchiiffen rund 10 000 Gewerkidafter tatig
{ind, daf in den Ausichiifjen der Verujss
fdjulen rund 5000 Gewerkidjafter {igen,
dafy von den Urbeitsrichtern 10000 den
freien Gemwerkidjaften angehoren, dafy in
oen Gprudjinjtangen bder "Urbeitsamier
2000, in den Gojzialverficherungskorpers
fdhaften mebhr als 50000 freigemwerks
{chaftliche Beifiger ehrenamtlidy die Jn-
terejfen ber Arbeiterjdjaft vertreten.

Cs ijt nidt hinreichend bekannt, daf
der Allgemeine Deutiche Gewerkichaftss
bund in jeinen Ortsausidjiiffen nicht nur
3ur Beratung der Mitglieder, jondern
aller rechtsidugiuchenden Arbeitnehmer
im Deutidien Reidhy 125 Arbeiterfekres
tariate und im Bundesbiiro ein Jentrals
arbeiterjeRretariat gur BVertretung beim
Reidhsverficherungsamt, dagu nocy 447
Redytsberatungsitellen unterbdlt, die in
dpen Jahren 1930 und 1931 von 1574 848
Perjonen in Aniprudy) genommen mwurs
den, denen 1575 511 Redhtsauskiinfte ers
teilt, 627 769 Sdyriftidle angefertigt mwurs=
den und Dderen Medytsitreitigheiten in
79906 Fallen die per{onliche Vertretung
vor Behorden und Geridhten erforderte.

Die Unorganijierten {ind bequeme
Nuinieffer all diefer gemerkichaftlichen
Tdtigheit. Kldare jie auf und gemwinne fie
%iir‘b?en Deut{dgen Tabakarbeiter-LVers

and!
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Arbeitsmarkt "
in der Tabakinduftrie Tabakitenereinnahmen r?titge?t- Tabakauenhandel Preisinder
Bon e 100 Berbandsmitgliedern waren : in 1000 Reidysmark tabak Cinjube Ausjubhr (1913 = 100)
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Dezember , ..JI 51,10 29,47 19,12 0,31 71531 160332 | 11204 | 21383 | 51504 | 8357 150 16 103,7- 130:4
Sanuar 1932. 44,05 29,20 26,14 0,61 66249 | 53637 | 12580 | 30731 | 51324 | 8336 172 27 100,0 | 1245
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S ]
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und die bu:aué betedi);;ete JRenge det | preis d. Rilogr,  in Ak kg 0. . 1000 613&
t3eugniffe bis su 16 24 26794 3349 46,1 451 537 180615
Jigarren au ég . }‘fg 15%3 28.3 Steuermert jujammen: 52807 912 24
RKleinverkaufss Steuermert Menge d. Erzeugniffe : 22 : 22118 2010 217 .
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" 5% : 90 465 178 00 " g " gég g% %é; 8‘%_71 gg.{? , (Subuisungutg: Bredjtedt, Cdernforde, Kels
boniib. 50 19 030 97 0,0 " " o ! | linghufen, Kiel, Braunjdweig, Gandersheim,
7 77431 34 899 2,3 5 i
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, v 1 : .
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vonilb. 15 7032 36 0.0 TSR TR ren, Matenfels, Wosbad), Neulupheim, Phis
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