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Gegen die 6oz,ialreuftion

Die 9. Gigung des Ausiduijes des
Allgemeinen Deutidhen Gewerkjchafts-
bunves, dbie am 9. September tn Berlin
gtattfanb, be{chaftigte {ich in der Haupt-
ache mit der

Notovecordnung ur Belebung der
Wict{chafit.

Sunddjt veferierte RKollege Wilhelm
Eggert iiber den Papen-Plan und ile'me
Tendengen. Nach ihm beridytete Kollege
man%épliebt liber bdie Bejprechungen
von ‘Bunvesvertretern mit dem Reichs-
arbeiteminifter am 8. Geptember, Go-
pann gab Kollege Clemens Novpel eine
Darjtellung der arbeitsredhtlichen Fragen
und Wirkungen, die {id) aus der Notver-
ordnung ergeben. Die Notverordnung der
Regierung von Papen, deren BVejtimmun-
gen, joweit {ie in bas Tarifrecht der Arbei-

ev eingreifen, in berBeilage diefes Blat-
tes 3um Abdruck gebracht worden {ind,
unterfcheidet jicd) von den Notverordnun-

e des RKabinetts Briining grunbdiib:

ich padurdy, bafy diefe im Rabmen der
Berfaffung gmwar eine anbdere BVertrags-
erfiilllung vorvjchrieben, aber bdie fefte
Bertragsgrundlage nicht antajteten,wib-
rend die neue Notverordnung die BVer-
tragsgrundlage tatiadylidy bejeitigt und
bamit bie BVertragstreue finnlos madt.
Pamit ijt aber aud) dem Tarifoertrags-
wefen die Grundlage genommen, denn
wenn die Tarifvertrdage nicht mehr ihrem
Jnbalte nady gelten, Ronnen fie aucy nicht
ven Wirt{chaftsfrieden fichern, und wenn
bic Yertragstreue ols joldje bejeitigt
worden ift, kinnen die GewerRjdafts-
amitgliever unmaoglich nody ein BVerftand-
nis fiiv die Friedens: und Turdyfiihrungs-
pilicht haben. €s ift eine gang neue Sady
lage eingetreten, namlid) der Juftand
volliger ‘lluflﬁiun? aller Vertragsgrund:-
jatze, vor dem alle ehrlidgen Anhanger
des Rollektiven Arbeitsrechts die Regie:
rung jtets gemwarnt Haben.

Die BVefeitigung der Unabdingbarkeit

halt Nocpel fiir verfaffungswidrig. Gr
egt dar, dafy er fich mit diefer Auf:
faffung in Uebereinjtimmung befindet
mit den Univerfititsprofefjoren Ging-
beimer, Nipperdey und Derid). Es wiir-
pen aljo Arbeiter, denen vom Tariflohn
Abgiige gemacht werden, den vollen Xa-
tiflohn einklogen Ronnen. Gine joldpe

RKlage wiirde jugleid)y ur Nadpriifung
per Berfaffungsmdpighkeit ber Vejtim:
mungen  der Notverordnung fiihren.
Cine derartige Klage Rann weiterhin
aber aud) auf eine Ueberjdyreitung der
per Reidysregierung iibertragenen Be-
fugnifje geftugt mwerden. Der § 1 bdes
gweiten Teils ber mneuen Notverord-
nung, der fich mit den fozialpolitijcdhen
Magnahmen be{dyiiftigt, gibt der Reichs-
regiexung das Recht, die fozialen Cin-
ricdhtungen 3u netein;ad)en und gu vers
billigen. Cin (Zin?tif - in bie Unabbding-
barkeit der Tariflohne kann aber un-
moglid) unter diefe Begriffe fallen, benn
fie ift keine BVereinfacdhung und BVerbilli-

ung einer jogialen Cinridjtung. Der

arifoertrag ift Reine fogiale Cinridy
tung, fondern ein joziales Redht. Sozia-
les Redht kann man aber nidyt verein-
fachen und verbilligen, fondern nur ganj
oder teiliveife aufheben. Dies lefytere ijt
aber Ddurdy bdie Notverordnung Dder
Reidpsregierung tatfadlich nidht guge-
billigt worden.

ImGegenjafy gur Notverordnung vom
8. Tegember 1931, burcdhy weldye die Ta-
rifpacteien verpjlichtet 1ourden, bdie
Lohne gu Ritegen, ift biesmal dbem Arbeit-

eber nur das Medyt gur Kiirgung guge:
prodjen worden. IJn der Notversrdbnung
befteht nady § 1 die , Bereditigung”, nady
§ 7 die ,,Crmdadhtigung® gur Kiirgung der
Lohne. Der Arbeitgeber kRann aljo die
Qohne Riirgen, er muf es aber nicht.
Cine etroa mit der Gemwerkidoft getrof-
fene BVereinbarung, dafy kein Abzug vor:-
aunehmen ift, wiirde den Arbeitgeber
binden. Der Wrbeitgeber hat audy nur
ein  einmaliges Redht Fur einfeitigen
Riiraung, es jei denn, daf neue Ber:
haltniffe eintreten,durd) die er dasRedyt
3ur einmaligen Kiirgung von neuem ex-
mwerben 1iirde. Jahlt der rbeitgeber
ausdritcklich oder jtilljdymeigend bdie bis-
herigen Lobhne weiter, obwohl die BVor-
ausfegungen nacdy der Notverordnung
aur Jnanjprudinabme des Redhts auf
Lobhnkiivgung vorliegen, oder nimmt er
nur einen tetlieifen Abzug vor, fo tritt
eine BVerwirkung des Redyts ein.

In der Ausfithrungsverordnung wird
ausnahmslos von den ,jeweiligen tarif-
vertraglichen  LobhnfdaBen“ gefprodhen.
Was es damit auf {ih bat, erlduterte
Norpel an jolgenden Beifpielen:

Joor i

PBetrigt der Tarifjtundenlohn 80 )
per im Wetrieb tatfddhlich zu zabhlende
Qohn aber 100 §, fo find 20 § bdavon
itbertariflicdher Lohn. Bei bder Beredy
nung eines Ubzuges von 10 v. H. darf
alfo nux von 80 § abgezogen werden, jo.
bafy der Abgug 8 § betrdgt. Es verblei«
ben jomit 72 § an Tariflohn, gu benen
20 4§ iibertariflicher Lobhn treten. Det
neue Lobhn ergibt mithin 92 § gegen
100 § bes friiheren Lohnes.

Auf dbie AkRordjdhe hat die (Ermddg-.
tigung Rkeinen unmittelbaren Cinflug,
penn ba fajt alle Tarifvertrdge nur bes
timmen, bafy bei YkRordarbeit 15 oder
0 oder 25 p. H. WVehrverdienit gu gae
rantteren ijt, Rann fid) nur die ARkords
bafis ermdfigen. Betrdgt alfo der Tae
riflohn 80 § unbd {inkt er nacy dbem Abs
3u%non 10 0. . auf 72 &, bann hat der
Arbeitgeber nur das Redht, den garans
tierten UARRord-Ueberverdienjt nunmehr
auf 72 § aufzubauen. Tatfaghlidhe Kiivs
sungen bdes ARkordverdienftes mwdren
nur bdurd) Wenderung der Urbeitsvers
haltniffe moglidy. Will der Urbeitgeber
ubertariflide Lohne oder tatfadyliche
Akkordverdienfte abbauen, mweigert fidy
aber die Belegichaft, hierauf eingugehen,
und fperct ber Arbeitgeber deshalb aus,
fo hann bie Gemwerkidaft bdie Ausges
fperrten untexjtiigen, wetl es {idp um
einen reinen Ubmwehrkampf handelt. Dag
Reidysarbeitsgeridht hat in Joldpen Fals
len wiederholt in diefem Sinne ents
jchieden.

Tie Beredhtigung der Arbeitgeber gur
Lohnherabfeung und die Crmadytigung
bes Sdylichters biergu auf Grund der
Notverordnung hat in keinem Falle tas
rifliche Wirkung., Sie wird nicht Inbhalt
der Tarifvertrage. Tie Notverordnung
verpflichtet nidht bdie Tarifparteien Fur
Tariflobnberabjeiuna, fondern fie bes
rechtigt ober ermddytigt nur den Urbeits
geber dazu. Keine gewerkidaftlihe Ors
ganifation ift dbaber bei {olchen MaBnah=
men an die Friedens: und Durdfiihe
rungspfligt gebunden. Jede Gewerks
{dhaft hat es nur mit dem Wrbeitgebers
Perband oder mit dem Arbeitgeber als
Tarifpartei gu tun. Jede Gemwerkidaft
kann  vom Urbeitgeber-BVerband oder
vom Arbeitgeber als Tarifpartei Begaha
lung bder Tariflohne wverlangen. Das
{cguldbredjtlidye Berhalinis der Tarifpats



felen, wie es fdhon immex beftanden hat,
ift durd) die BVerordnung nidht gedndert.
Bedndert wurde nur die normative Wit
hung der Tarifvertrdge. Cs bleibt dubei,
dafy die Gewerkidhaft auf die Durdfiih-
yung des Tarifvertrages in vollem Um-
fange dringen kann,

Und go, wie in der BVorkriegsgeit die
Drganifation in der Lage war, in einem
Lold)en Falle ben Arbeitgeber gu bejtrei-
hen, ohne Tarifbrudy gu begehen, fo
hann fie es im gleichen Falle aud) jefst tun.

Auf diefe Fejtitellung legte Norpel
ent{deidenden Wert. Redptlic) und ver:

affun smd{&ig fithren wit unjeren guten
i ampF gur Grhaltung der Arbeiterredhte,
yief er aus. Und die Ubmwebhr der unge:
%e’uerlicben Gingriffe der Notverordnung
{n bie infolge der Krife ohnehin jtark
perhiimmerte Lebenshaltung der Arbeis
terfdaft ift nur moglich durcdy ein wages
mutiges und entjchlojfenes Aujtreten der
pemwerh| ftligen Mitgliedjdhaft. Die
gemwerhidajtlihen Organifationen wer-
en die Kraft gu einem foldhen Kampfe
tnben. gn bder anjchliefenden

Ausipradye,

die Theodor Leipart mit einigen Crldute-
tungen iiber die taktijche Lage der Be-
wer I[d)aften, die er nicht ungiinjtig be-
urteilt, exsffnete, wurde die Crorterung
bexr rechtlichen und tatiadhlichen Wirkun-
gen bder Motverordnung auf Grund der
vorgetragenen Referate fortgefeit und
bis in bdie Gingelheiten hHinein verjolgt.
Sowoh! die taktifche Lage wie die redjt-
Jihe und tat{ddhliche Wirkung bder Be-
timmungen Linb von Beruf zu Beruf
wie von Verband zu Verband verdjie-
ben, je nady der Verdjiedenheit des Cha-
akters und des Jnbalts der geltenden
arifoertrdge. Aud ift die,Befahrdoung”
eines Betriebes, die nad) der Notver-
ordnung unter Umitdnden zu Lohnjen-
Rungen fithren Rkann, in ben eingelnen
glgbuftrieameigen an fehr wverjdhiedene
Merkmale geRniipjt. Und o verfchieden
bie Gituation fiir die Arbeiterjdaft bei
[er WAnwendung der i)totnernrbnunp% ift,
0

verfchieden werden die Cntdliifje
ein, die von den BVerbinden gefaft mwer-
den miiffen. Alle diefe Betradhtungen
eingelner praktifdjer Werhaltniffe fiibr-
ten in der Ausipracdhe immer wieder jur
Enthiillung bes vollkommenen Wiber-
finns der Beftimmungen Dbder Notver:
ordnung und gu der entfchiedenen Ub-
Tehnung bdiefes Gebildes in feiner Ge-
amtheit. Jn bdiefer Ublehnung mwaren
fid) alle Redner einig. Unbd von diefer
Grundeinjtellung aus beteiligten {idy alle
Debatteredner an der Unterjudhung der
redhtlidhen und taktifchen Moglichkeiten
bes Wiberftandes gegen Ddie lohnpoli-
tijhen Auswirkungen der Notverord-
nung.

Grfahrungen aus Kampfen der Ge-
werk{chaften auf der Grunbdlage friibe-
rer Notverordnungen murden in Dder
Tebatte mit Nuien in Betradht gegogen.
Auf Grund der Erjahrungen in anderen
Berufen wurde aucdy die Frage ermogen,
ob bdiefe Notverordbnung nicht dazu an-
xeigen mglh, in vielen Fallen im Jnter-
© %e per Arbeiterichaft gdnzlidh auj ZTa-
rijoertrdge gu verzichten. Denn darviiber
bejtiinde, urde dargelegt, kein Jweifel,
baf bdie Gewerkidaften aud) in dem

dann ausbredjenden gewerblidhen RKlein-
Rrieg mit Hilje der vorbildlichen Difi-
lin ihrer Mitglieder ihre Uufgabe er-
Eﬁﬁen Ronnen. €s wurde ferner darauf
ingewiefen, daf bei |tandig mweiterfin-
Renden Lobhnen und entjpredjender BVer-
{hlechterung der Crndhrungslage bder
arbeitenden Bevolkerung audy das Ab-
finken bder Wrbeitsleiftung fid) gar nidht
werde verhindern lajfen. Die Grenge,
bei der ber Lobhn als Lebensgrundlage
dbes Arbeiters und feiner Familie nod) in
einem gerediten Berhdltnis ju der be-
anfpruchten  Arbeitsleiftung {teht, ift
durd) dbas Niveau des Lobhnes weit un-
teridyritten.

it das Wirtidhajtsprogramm der Re-
gierung in wirtichaftlicher Begiehung
widerfinnig, jo ift es in feinen fogialpoli
tijchen Attacken duper{t raffiniert. C€s
enthilt nidt nur eine gange Reihe von
Lohnkiirgungsmoglidkeiten, fonbern
aud) den Berfudy, dle Wrbeiter in {ich 3u
fpalten durdh einen Jnterefjengegenjaf
?m}jd_)en den Bejdhdftigten und den Be-
dydftigungjuchenven. Auj diefe Gefahr
m'uf{e draufen im Lande iiberall hinge-
wiejen werden. €s fei notwendig, die
Arbeiter in BVerfammlungen im gangen
Reidye iiber diefen Iatbe?tanb aufzukla-
ren. Auferdem miiffe jede Gelegenheit
beniit mwerden, ben Regierungsitellen
den Widerfinn ihrer Politik vor Augen
3i fiihren.

Begen das Programm der Regierung
miiffe das eigene wirtjdhaftliche Pro-
gramm der Gewerkidajten mit aller
Cnergie und Uebergeugungshraft ber-
ausgeitellt mwerden.

Die Debatte war damit gejchloffen.
Nadypem OSpliedt und Norpel einige
grundiagliche und tednijde Fragen auj:
gekldart hatten, die in der Tebatte aufge-
taucht maren, fafte Kollege -Leipart das

Grgebnis der Beratungen

ufammen. G hob hHervor, dap die Ber-
gcmhlungen purd ibre fadhliche Hohe und
wegmweifende Kraft der bedeutjamen
Stunbe biefer Tagung wiirdig waren. Cs
wird jeit eine dexr Aufgaben der Gewerk-
{chaftsberwegung fein, gegeniiber bdem
neuge{dhajfenen Recht ihre Redytsauf-
fajffung in der Oeffentlichheit mit iiber-
aeugender Wirkung gu vertreten. Trof
der verjdjiedenartigen LQage in den ein:
zelnen Berufen haben alle Gewerkidpf-
ten das gemeinjame Qntereffe, gegen
bie lohnpolitijhen uswirkungen Ddetr
Notverordnung fcharfiten Widerjtand 3u
leiften. Den BemerRungen iiber Wert

und Unmwert der Tarifvertrige in bder
gegenmdrtigen Lage, die in dexr Debatt
gejallen waren, fiigte Leipart hingu, dafy
aud) das Sdlidhtungsmwefen in feiner
beutigen Form feinen Wert immer mehe
verliert, je mebr die Staatsgewalt dazu
itbergeht, es nur nody als Mittel gur Bes
git%berung der Gewerkidaften gu hands
aben.

Die Gewerkidhajten bhalten nady wie
vor an der Ueberzeugung fejt, daf auf
dem von der Regierung v. Papen einge-
jdlagenen Wege bder privatwirtidafts
lidgen Jnitiative ein Uuftrieb der Wirts
fchaft nicht gu ermwarten ift. Um fo wents
ger Ronnen fie auf die Forderung ver-
?td)tgn,.baﬁ ie Regierung neben ihren
onftigen Mafnahmen offentlidhe Arbeis
ten grofen Gtils in Angriff nimmt. Jue
Finanzierung diefer

Arheitsbejdyafjung

im Ginne ber gemwerRidaftlichen Fordes
rungen konnen erhebliche BVetrdge aus
pen Mitteln entnommen werden, dbie ur

Gteuerciidierjtattung gur - Berfilgun
f{tehen. Wir mwiederholen, fubr Leipart
fort, ba nady unferer uffaffung, bdie

}id) auf Crfahrungen der TleRten Jahre
tiigt, Der reitere Lohnabbau die von
per Reqierung ermartete Wirkung ihrer
Mapnahmen, die Ankurbelung der Wirts
{dhaft, durdhRreuzen mwird. Wir erkldren
erneut unferen entidyiedenen Proteft
und unferen Willen jum energifdien
Widerftand gegen den geplanten Lohns
abbau und gegen die Durchbrecdhung dec
Unabbdingbarkeit der  Tarijoertrdge.
Diefe Durdhbrechung der Unabdingbare
keit hebt den Ginn bder Tarifoertrdge
auf. Tie Gemwerkidaften find im befons
beren Gegner diefer Mafnabhmen, weil
bie Tarifvertrdge die tiefite Grenge dev
Entlohnung, den Gduly der erene?ul-
tung der Wrbeiterfhaft nach unten fefts
fegen. Diefer Shuy entfdllt durch die
Beftimmungen der Notverordnung. Das
mit mwerden bdie Tarifvertrdge fiiv bdie
Arbeiterjdhaft mwertlos und bdamit vers
liert die Urbeiteridhaft das JIntereffe an
ibnen. Und dbamit {hwindet audy das Jns
tereffe der Gemwerkfchaften an der tarifs
vertraglidgen Regelung. Aus bdiefer Crs
kenntnis werben die Verbdnde im eins
selnen ihre Konfequengen iehen.

Qeipart [dhlofy die Siung mit der
Feftitellung, daf bdiefe von i!g)lm geaoges
nen Folgerungen aus dem Verlauf dex
Beeatungen die ungeteilte einmiitige
Rujtimmung bdes Bundesausfduijjfes ges
funden haben.

Tagung der belgijhen Tabafarbeifer

Am 14. und 15. Augujt fand in Tuon-
hout der Werbandstag bdes Belgifden
Tabakarbeiter-BVerbanbdes jtatt. Auf der
Tagesordnung ftanden verjd)iedene be-
langreidje Antrdge, von denen bdie For-
berung auf Cinfithrung der 40-Gtunden:-
Wodye, fowie ein Tarifabkommen bdie
Dedeutendften mwaren.

Nad) ausfithrlider Debatte wurde ein-
jtimmig eine Rejolution angenommen,
weldje den Vorftand beauftragt, unmit:
telbar mit der belgifden Unternehmer:
Organifation Fiihlung gu nehmen weds

Ginfithrung der 40-Stunden-Wodje. Jum
Abjchlufy eines Lohntarifs nad) den vom
Berbandstag  gemwiinjdten  Ridhtlinien
jagte der Hauptvorjtand feine Mitwirs
Rung 3u. Ferner mwurde der Hauptoors
jtand beauftragt, fid) mwegen der Einfiihs
rung von Ferien mit den Unternehmern
in Verbindung gu felen.

Jum Sdluf wurde nod) eine Koms
miffton_gemwiblt, welde Unterfagen fur
bie Ginfithrung von Penjionen fammeln
unbd diefe dann gu gegebener Jeit vovs

legen foll.



Die Bejddftigungsmoglichfeit im Auguit

Bon bder jtatijtiidhen Exhebung, die dex
TPeutfche Tabakarbeiter-Berband jur Fejt-
tel[unqlI der Bejdaftigungsmoglidyheit
einer Angehorigen Ende Auguft veran:
taltet bhat, mwurden insgefamt 51830
12 356 mannlidhe und 39474 weiblide)

titglieder erfaht. Davon waren nidt
weniger als 2 {6000 mannliche und
16 weiblide) vdllig arbeitslos, wabh-
tend-14 608 (2788 mdannliche und 11 820
weiblidje) verkiirgt arbeiten muften. Im
eingelnen war die rbeitszeit verkiirzt
um Gtunbden:

bei 1—8 9—16 17—24 25 u. mehe
Mannliden 744 960 694 390
Weibliden 3109 5455 2428 828
Insgefamt 3853 6415 3122 1218

Qhre tariflidy fejtgefepte Wodhenar-
beitsgeit konnten 13 746 (3389 mannlice
und 10357 mweiblidje) Witglieder aus-
fiihren. Darviiber hinaus arbeiteten 843
(179 mdannliche und 664 weiblidje) An-
gehorige des BWerbandes. Jm eingelnen
wurden Uebexrftunden gemadyt:

bet 1—3 4—6 7 und meht
Mannlidyen 39 103 37
Weibliden 83 482 149
Insgefamt 122 535 186

3um Bergleidh mit dem Bormonat
‘i‘tbten wir nunmebr die BVerhdltniszalh-
en von Juli und Auguft an. Bon je 100
ftatiftifch erfaften Mitgliedern mwaren:

Insgefamt
Ende rebeitsl. Surzarb. Bollaxb. Neberach.

Suli 43,08 26,94 28,39 1,59

Auguit 43,67 2818 2652 1,63
+059 +1,24 —1,87 --0,04

Bigarrenherftelliung

Jun 50,74 23,06 24,29 1,91

Augujt 50,70 2393 2299 238
—0,04 087 —1,30 0,47

Bigarettenherjtellung

Juli 29,92 33,04 87,04 —_

Auguijt 31,80 37,04 31,16 —
+1,88 4400 —588 —

Rautabatherftelliung

Juli 5,66 05,74 38,70 —_

Augujt 534 57,23 37,43 —
—0,22 +1,49 —127 -

Naudtabats und

CShHhnupftabatherijtellung

Juli 2948 27,01 3498 8,53

Wuguit 30,99 20,26 48,61 0,14

+151 —6,75 413,68 —8,39

Temnady hat fid) die Lage des Arbeits-
marktes fliv die Angehdrigen des Deut:
Ld)en Tabakarbeiter-Berbandes nody wie-

er verjchlechtert; denn die BVerhaltnis-
dabl der Bollarbeiter ijt allgemein nody
wieder etmwas juriickgegangen, wdhrend
die Kurgarbeit iiberall jugenommen bhat.
Cine Ausnahme madht allein die Raudy
tabak- und Sdnupjtabakberjtellung, wo
fi) dle Dinge umgehehrt entmwickelt
haben.

Bon den Ende Auguft ftatiftifch erfaf-
ten Mitgliedern gehorten ur Sf;erftefi
Tung von

Jigarren 35 408 davon 25 814 weiblide
Sigaretten 12 359 davon 11 247 weiblide
Kautabat 1985 davon 1078 weiblide
Raud> und

Gdnupftabat 2076 davon 1335 weiblidhe

Davon waren in der Herftellung

von Hrbeit8l Kuraob Vollarb tleberard
Jigarren 17953 8473 8142 840
Jigaretten 3930 4578 3851 —
Kautabat 106 1136 743 —
Raude und

Gdnupftabat 644 421 1010 8

Sum Sdluf eine Gegeniiberjtellung,
aus Dder erfichtlich ift, .wieviel Arbeits-
ftunben bie ftatiftifch exrfajten Lerbands:
mitglieber in der legten Woche der leh=
ten beiden Monate geleiftet haben. Die
Bahl der wodentlidy geletfteten Acbeits-
ftunben betrug in der

Jigarvenfheritellung

Insgefamt pro Mitgl. pro befdyifts
Mitglied
Suli 698 656 20,21 41,04
Anguft 712 546 20,12 40,82
+138%0 —0,09 — 022
Jigarettenherjtellung
Suli 323 968 25,63 36,58
Auguijt 285 301 23,08 83,85
— 38667 —2,55 —27
Rautabatherjtellung
Jult 82 703 41,83 44,30
Anguift 75 774 38,17 40,33
—6929 — 3,66 — 38,97

Raudtabats und
Shnupftabatheritellung

Suli 56560 31,75 45,03
Auguft 64644 31,11 45,08
+8084 —064 4005

Wasd fagt der Jahredbericht der BVlaje-AG.?

Pean hat vecht hdufig geglaubt, dafp
die AUbgewohnung des Raudjens, 3u der
mandjer Arbeiter und Angejtellte aus
wirtjdaftlider Not gegmwungen ijt, nur
Rurge 3eit vorhalten und dann bald das
Raudybediirfnis fo ftark werden wiirde,
dafy es unbedingt Befriedigung verlange.
Wenn dem nidht fo ift — oder didhtiger
gefagt: nidyt fo fein Rann! —, dbann 3eigt
es, wie {tarh das mwerkiatige bdeutidye
PBolk in feiner Lebenshaltung einge-
fdhrankt ift. Deshalb war aud) das Jahr
1931 ein Jahr aupergemwohnlider De-
preflion.

3u Anfang des vorigen Jabres feBte
bei der 3igarillosfabrikation eine Sdyein-
Ronjunktur ein, die aber im Sommer
1931 {dhon vorbei war. Nady Abfinken des
unverhdltnismafgig gejteigerten IJigaril-
losverkaufs jafien die Jigarrenfabrikan:
ten, die faft alle hohe BVetrdge in Jtgaril:
losmajdyinen inveftiert hatten, vor noch
arofjeren Sdywierighkeiten. Den Jigarren:
arbeitern hatte die J‘Otciette Jigarillos-
produktion wenig Urbeit gebradht, da
neben ben in den Fabrikrdumen aufge:
jtellten, motorifd) betriebenen Mafdjinen
audy einfadje, mit FuBantrieb verjehene,
in den Arbeitsgimmern der Heimarbeiter
aufgeftellt ourden.

Die Firma Aug. Blaje AG., Jigarren:
fabriken in Liibbedke in Weftfalen, dheint
die Gntwidilung bdes 3Jigarillos: und
Jigarrenkonjums beffer als ihre Konkur-
reng vorausgefehen u haben. Jn ihrem
Beridht fiir dbas Gefd)dftsiahr 1931 heifyt
es: ,, Wir haben erreicdht, dafy die ange-
jdhafiten Mafdyinen, aud) nady Riickgang
oer Jigarillos-Ronjunktur, bis heute voll
ausgenuByt find.“ €Es {deint hier aljo
aleid) die fpatere BVermwendbarkeit diefer
Majcdhinen beriickiichtigt u fein, da fie
tatfadhlich heute voll ausgenufyt werden.
Dazu jind nod) Majdyinen ur Entrippung
des Tabaks und fogar Majdinen gur Her-
jtellung von 3igarren-Wickel ermorben,
die in joldjem Mafe Verwendung finden,
bafi bas Bedienungsperfonal in mehreren
Sdyidyten arbeiten mup. Durd) den augen:

blicklid) mebhr als flotten Gejd)iftsgang
bedingt, Ronnten audy Jigarrenarbeiter
anderer Firmen beim Cinrollen bdiefer
Jigarrenmwickel Bejdhdjtigung finden.

s banbdelt fid) bei der BlafesAG. um
ein Unternehmen, daf guraeit etroa 4000
Arbeiter und Angejtellte befdydjtigt.
Auper dem 3IJentralbetrieb und einem
weiteren Sortierbetrieb in Liibbecke ges
horen nod) 29 Filialbetriebe gur Firma,
die fid) auf die Dorfer der Kreife Liibs
becke, Minden und Herford verteilen. JIn
biefen Filialen fit das Gros der Jigars
renarbeiter, die gumeijt in ,Formarbeit*
befdhdftigt find. Sie und die vielen Heims
arbeiter erhalten Bier ,,Cinlage” und
LJUmblatt”, formen {ie mit ihren Handen
3u ,,3igarrenmickel”, die in Holzjormen
in ihre genauere Form gepreht, um dann
mit dbem ,,Deckblatt” gur fertigen %igarre
gerollt gu werden. Mit Pferdefuhrwerk
oder Lajtauto des firmeneigenen Wagens
parks erfolgt der Transport gum Jens
tralbetrieb. Hier verrichten die Jigarrens
fortierer ihr Werk, Ddie eigene Rijtens
nagelei hatte vorher, die Packjtube hat
jegt 3u tun, und dann ift ein MNille nad)
pem andern verjandfertig.

Bon bden teureren Sorten ift der
Sigarrenraudyer allgemein in lefter Jeit
3u den billigeren itbergegangen, foweit
bei Arbeitern und Angeftellten die
eingetretene Cinkommenskiirung den
Raudygenuf itberhaupt noch erlaubt. Der
Sahresbericht der Fa. Aug. Blafe AG.
driickt dies vorfidhtig fo aus: ,,Jm @Ges
{daftsjahr  hat die allgemeine Wirts
{daftenot beirkt, dafy {idh) der Konfum
in jteigendem Mafe auf bdie billigen
Preislagen Ronzentrierte, fo dafy es im
laufenden Jabre einer erheblidhen men-
genmagigen Umfaijteigerung bebdarf, um
ten Umja mwertmafig auf der Hohe des
Borjahres zu bhalten. Wir {ind in bder
LQage gewefen, unfere Produktion bdies
fem Crfotdernis allmdahlid)y angupaffen
und haben unfere friihere Produktionss
giffer iiberfdyritten.” Cingiehung ungiing
{tig gelegener Filialen, Cinfiihrung von



Majdyinenarbeit, {parjamite Jutetlu
von Rohmaterial Iglb e&!b[agt nd: g
ingelheiten aus ber Rethe der Daps
nabmen, um auf jeden Fall einen vens
tablen Betrieb gu Hhaben, Sonjt Rommt
aber aud) mwohl oerfcbii{:fter Lohndruck
hingu, den hier aber eine gut organi-
erte  Rollegenfdhaft bdes Deutjdhen
Zabakarbeiter-Berbandes  abzumwebhren
wufte. Jedes unteme?men, das auf
weitere Gidht hin arbeiten und Ralku-
teren will, muf eben in eigenftem
nteveffe Tariftreue gu {cdhigen poiffen!
€5 find jest gmwei Jahre ber, feitdem
bie 3igarrenfabriken der Fa. Aug. Blafe
in Liibbecke in einer AR iengegem' aft
gujammengefafyt wurden, %ozx en AR-
tlen wird geia%t, bap fie fih alle in
amilienhand befinden. Das Yktien-
apital betriigt nod) wie ?u nfang
2 Millionen Mark. Jngwifden find
175000 A im Refervefonds und 220 893
Mark unter ,Riickjtellungen” angefam-
melt. In der BVilang per 31. Degember
1931 find 2741972 M Forberungen
(1930, 8813947 M) bei 4204168 M
(4420519 A) DBerbindlichheiten fiir
aten[ie{erungen, an 3olls- und Banbde-
volenjdyulden und gegeniiber RKrebdit
injtituten gu erkennen. Die BVorrdte an
Rohtabaken, an Hilfs: und Betriebs:
toffen ftehen mit 2772008 (1 836 905)
Mark und bie Gefamtanlagen an Fa-
brik- und Wohngebduden, Grunditiicken,
Majdyinen, Fubrpark und fonjtigen
PMobillen mit 887030 (617168) M 3u
Bud). Das ,Majdyinen-KRonto” ijt allein
pon 149186 A im Borjahre um 275 787
Mark auf 424 878 A angewad)jen. )

Trofy der Vervingerung der Jahl der
Filialen von 33 auf 29 ijt dody die Gr-
Jpeitexung des Unternehmens in  der

eufdhaffung von Betriebsititten zu er-
tennen. Aufer den 3Jigarren-Sortiere:
reien im Riibbecker Jentralbetrieb und
§n Lohne waren Sortierereien in Wejt-
{dheidt, in Holzhaujen und in Liibbecke
gn ber Osnabriicker Strafie eingeridytet,
und gurgeit wird neben der Vergrofe-
rung bder vorgenannten Sortierjtellen
gine Gortiererei in Gehlenbeck und eine
weitere Sortieverei filr ungefdhr 35 Sor-
tterer in Gikhorft neugejchaffen.

Die Firma Blafe in Liibbecke gehort
3u bden mwenigen Jigarrenfabriken, bdie
gts[ang immer einigermafen gu tun
battens; jest ijt bei thr {ogar der Betrieb
in vollitem Mafe aufgenommen. Ar-
beitspliatge fiir mehrere taujend Men-
ichen enthilt allein bies eine Unter-
nehmen — Taufende von Arbeitshinden
find aber nod) im weftfalijd-lippifchen
Bigarrenherftellungsbegith auj Grund
gnardyifger Wirtjdhaftsverhaltnifje gum

etern gegmungen. JIn den anderen in
Frage Rommenden Begirken ijt es dhn-
{idh mit der Wrbeitslofigkeit. CEs gqibt
wohl Raum eine Jndujtrie, in der das
Woh! der Arbeiterjchaft jo von der ftaat:
liden Madht, dem Geordnetfein mwirt:
fdaftliher BVerhaltniffe und der Stirke
ver  gewerRidaftlihen Organijationen
abbangt, wie in bder 9%igarrenitﬁ)u[trie.
gm Kampf gegen die Wirt{dhaftskrife —
und bdamit aud) gegen die Not bder
Tabakarbetter! — erhdlt die Forberung
;iines Tobakmonopols erhohte Bedeu-
tung. Tabakarbeiter! Aufgepaft!

L 9 Sdudienbdhmer, Liibbede.

Beridhte ans Gauen und Jahlitellen

Nordhaufen, Am 2, Geptember fand in ber
mmug’@?t‘ eine au&ewtbentﬁcg ftazt De-
fudyte itglieververfammiung jtatf, in Dder
RKollege %gb[man P sunddit bie Ubredy
nung vom 2. Quartal, dle als ridhtig anet-
fannt wurde, verlas. fDamuf beridytete Rol-
Tege Sufutntg iiber dbas Grgebnis dber vom
Perbandsvorjtand vorgenommenen unerwar:
teten Revifton ber a?l tellenfajje. Danady
hat ber bisherige Ungeftellte Meyer das in
ihn gefehte Bertrauen in grobliditer Weile
migb:au t. Durdy unehrlide Manipulatios
nent, die urd&ﬁﬁbtung mehrerer Kaffen er=
leidytert wuroeh, Bat er Dden BVerband um
?90 85 RIM. gejdadigt, at unter-
driftlidy anerfannt, biefe Gelber J t fidy vet-
braudyt s BHaben. Nadh Geitite ung diejes
I{jqeljlbettages Haben ble Wertreter bes BVere
andsvorjtandes Meyer [ofort feines Amtes
enthoben. In einet am 1. Geptember ftatts
gefunbenen G‘i?ung der Ortsverwaltung Hat
piefe ber Yofortigen Cntlafjung Meyers juge-
timmt. Ferner Deridhete Kollege Hujung,
ai Eﬂtiger als Gejdaftsfiihrer der ,,Ein=
tradt” ®, m. b. H. (BVerbanbshaus ber Ver-
waltungsitelle Nordhaujen) ber Gejdifts-
leitung ber Gogialen Baugefelljdaft m. b. 9.
%u Nordhaujen swei Crflarungen abgegeben
abe, baf er 21000 RM. vom Nordhdufer
Bau- und Sparverein G. m. b. H. flen
RKafjierer er bis gum 31, Degember 1931 war)
fiir bie ,,Cintradt” verwandt Hitte. Die vor-
genommeste Reoifion Habe jedodh ergeben,
baf alle fiir bie , Eintrad®t” verwandten Gele
ber von bder Lofalfaffe der Jahljtelle Notrd-
glauien baw. durdy {reimi[ﬁge elder Dber
ordhaujer Mitglied)dhaft aufgebradt wor-
den find. Die Ausgaben des Spar- und Bau-
vereins find durd) ordnungsmagige Quittun-
gen der Gogialen %auge?clﬂd)aft au Notrd-
haufen Delegt, Jo daf die Hejtehende Differen;
von 21000 RM, eine Wngelegenheit ift, die
weder die , Cintradt” nod) die BVerwalfungs:
telle ‘Jborbcgguien irgendwie verpflidtet, Jon-
ern jwijden der Gogialen Baugefelljdhaft
unb NMeyer erledigt werden mup. Ob weitere
Berfehlungen Meyers vorliegen, wird eine
Revifion der ,Cintradt“ ergeben, bdie in
RKiirge von einem Dbeeidigten Biidperrevijor
vorgenommen wird. Bon allen Rednern, die
su diefer Angelegenheit \pradjen, wurben die
vom BVerbandsvorjtand ergri’ffenen Map-
nahmen gutgeheigen und Dbejonders aner-
fannt, daf er bdie Mitglieber in voller
Offenbheit iiber bdie Verfehlungen NMeyers
unterridytet habe. Chenjo einmiitig fam der
Wille sum Ausdrud, alles aufjubieten, um
die von DdritterSeite bLeabfidhtigte Shwddung
ver ia?([iteue Nordhaufen durdy Ausniifung
a

ener

des Falles Meyer ju verhindern. Die durdy
pie BVerwaltung vollzogene fofortige CEnt-
lafjung Neyers wurde von der Verjammiung
ohne  Wiberprud gutgef)‘e}?en, Gobann
beridhtete Gauleiter Kollege KR od) iiber die
Riindigung  der Manteltarifbeftimmungen
purdy die Wrbeitgeber-Tarifgemeinjdhaft fiiv
das RKRautabafgewerbe und wies darauf hin,
daf von fommuniftijer Seite verjudyt wiitde,
die erfolgte Tariffiindigung sur Werbung
fiit die ROO. auszunufen. Obwohl nur bdie
Mantelbeftimmungen des Tarifvertrages ge:
tiindigt jeien, Dehaupten bdie RKommunijten
in einem Flugblatt, dbaf bdie Wrbeitgeber
einen Lohnabbau in Hohe von 20 v, . durd):
fiihren wollten. Durdy die BVerbreitung joldy
unfinniger BVehauptungen wiitde bei Dden
Unternehmern der Wnjdein erwedt, als ob
die Nordhaufer KRautabatarbeiter bereits mit
einem LQohnabbau redyneten. Naddem von
einem Reduer verjudht worden war, die fom=
muniftijhen Behauptungen 3u jtiigen, jtellte
Roll, Hujung nodhmals fejt, daj in den
bevorjtehenden Tartfoerhand:

“[Tungen nur iiber die Vefttmmun:

gen Ddes Manteltarifvertrages
verthandelf werdben tonne, weil nur

orbgauret
Norbhiujer Kautabafarbeiterihait un

dicle gefilndigt fefen. Sollten jedod) wiver Cre
watten die Rautabatfabrifanten eine Riiraung
per Qihne beantragen, o wiirde bag eine
golge des arbeiterjdadigenden Treibens bdet

d Kommunijten fein. Da :ie
et
Deut{dhe Tabafarbeiter-Verband jeber weites
ren Lohnjentung ben f)eftig;ten Widerftand
entgegenfeten wiltden, fei }elbjtverftandlidy
und braudpe nidt bejonders unterjtridhen u
wetben. Nady einer norfym-ali%en Crmahnung
bes Vorfigenden Kollegen SHulze, bdie
Einbeit der 3aI)I{teILe und bamit dle Sdlag-
fraft ber Organijation, bie gegt notwendigér
Irei benn S&‘te ms idern, [Hlog ér dle gut vere
aufene ftgre roetjammiung.

Betfanntmahungen

Wm 17, Sept. ijt ber 38, Wodjenbeitrag jdllig

Folgende Gelder find cingegangen:

5. Gept, Dresden 500.—, Oeftringen 50.—,
Potsdam 6.55, Dangig 100.—.

6. Freijtett 100.—, Hannover 200.—, Dres:
den 1000.—.

7. Heidenheim 100.—.

8, ned 600.—. .

10. Breslau 900.—, Dangig 200.—, Nord-
Haujen 800.—, Bielefeld 300.—.

Bremen, 13, Gept. 1932. J.]Rrohn

Unserer Kollegin

Amalia Babian
und ihrem Briutigam

David Schneider
sowie unserer Kollegin

Paula Manz
und ihrem Bréiutigam

Max Weber

zu ihrer Vermihlung nachtriglich die
besten Gliick- und Segenswiinsche.

Die Mitglieder der Zahistelle
Baden-Baden

Billige bhmische Bettiedern:
Nur reine, gutfiillende Sor-
ten. EinKilo graue, geschliss.
2.50 M, halbweille 3 M, weille
4 M, bessere 5 M, 6 M, dau-
nenweiche 7 M, 8 M, beste
Sorte 10 M, 12 M, weiBe, un-

geschlissene Rupffedein 6.50 M, 7.50 M,

beste Sorte 9.50 M. Versand franko, zoll-

frei gegen Nachnahme. Muster frei.

Umtausch und Riicknahme gestattet.

Benedikt Sachsel, Lobes Nr. 245

be’ Pilsen (Bohmen)

> o ="

Schion wieder Preisabbau

in Fahrradersatzteilen! Decken f.-.
Schituche 0.50, Rucklichte 0.25 M

Verlangt Kataloge!

LINDCAR-FAHRRADWERK AG.

Gewerkschaftsunternehmen
Berlin-Lichtenrade

pre-—
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Der Cingriff in 0as Tarifrecht

Auf Grund bder Werordnungen bdes
geidyﬁpr&ﬁbenten vom 14. Juni und 4.
September 1932 hat die Reidsregierung
unterm b. September eine Berordnung
exlafjen, dbie, foweit bie tarifvertraglicien
Qohnjite der Arbeiter tn Betradyt kom:-
men, im wefentliden folgendes befagt:

1, Bermehrung der rbeiterzahl

Werden in einem Betrieb oder in einer Be-
triebsabteilung mehr Arbeiter bejddftigt als
am 15, Auguft oder im Durdhidnitt der Wo-
nate Juni, Juli und Auguft 1932, Yo ijt der
Urbeitgeber ofhne Uenderung des Urbeitsver-
frages bevedhtigt, withrend der Dauer der Cr-
gstnmg ver Urbhetteraahl, jedody nidht fiir die
‘Beit vor bem 15. Geptember 1932, bie jeweili-
gen tarifvertragligen Qohnjake fiir bie 31.
bis 40. Wodenarbeitsjtunde zu unterjdhrei-
ten. Die Biernady guldffige Unterjdhreitung
ber tavifvertraglidhen Qohnlike betrdgt wah-
tend etner Wermehrung der WArbetterzahl von
mindeltens

fiinf vom Hundert: zehn vom Hunbert
i 3ehn vom Hunbdert: jwanyig vom Hunbdert
f fiigfave[)n vom Hunbvert: breijig vom Hune

ert

awangig von Hundert: vlerzig vom Hunbdert

filnfundawangtg vom Hundert: Yinfzig vom

Hunbert,

Bei der Bemefjung des Umfangs der BVer-
&ef)tung find bie nady bem Infraftiveten ber

rorbiung neu eingeftellten Qehrlinge und
Wolontave nidht mitauztihlen,

Madht ber WArbeitgeber von biefer Bered):
tgung Gebraud, [o Hat er dbavon der Beleg:
daft durdy Aushang an beutlidh Jidhtbarer
Gtelle des Betriebes Kenntnis ju geben und
dem Cdlidter Angeige su madgen. Im Aus-

Hang unbd in der Angeige find bdie Jahl ber
am 15, Yugujt ober im Durdidnitt der Mo-
nate Juni, Juli und Augujt 1932 bejdiftig-
en Arbetter, die vorgenommene BVermehrung

ibrer Jahl und bie exmdpigten Lohnjike an-
sugeben. Die Grmifigung tritt, wenn ber
Urbeitgeber feinen |pdteren Jeitpunft feft
fetit, niit Beginn bes auf den Tag des Yus-
hanges folgenden Qohnzahlungsabjdnittes in
RKraft. .

Tritt etne fiir die Bemefjung ber Lohnfije
wefentlidhe Wenderung ber Arbeiterzahl einm,
fo ift ber Yushang gu beridiigen und dem
Shlidhter WUngzeige ju maden. Im Falle einer
Crhihung der Wrbeiterzahl gilt bas fm voris
gen AbBJaf sulegt Gefagte entfpredend. Im
Falle iGrer BVerminderung tritt die Crmikis
gung ber Qohnjike mit Ablauf bes am Tage
ber BVerminberung laufenden Lohnzahlungse
abjdnittes aufer KRraft. Der Urbeitgeber ift
verpflichtet, dem Sdlidter iiber bdie fiir ble
porgenommene SQohnermaBigung maBgeben-
den Dbetrieblidhen Verhdltnifje auf Berlangen
Nustunft gu erteilen,

Der Ghlichter fann dem Arbeitgeber bdie
Crmidtigung jur Unterjdhrettung der tarif
vertraglidhen LQohnjile gang ober teilweife
entziehen, foweit nad) feiner Uebergeugung
der mit der Werorbnung beabfidhtigte Jwed
nidht erreidht wird, insbefondere [oweit bdie
Mehreinftellungen bdurd Betidiebung ber
Arbeit jwijden mehreren Betrieben ober Bes
triebsabteilungen bHedingt find, Das gleide
gilt, wenn der Arbeitgeber bie von ihm vere
langte Austunft verweigert. Die Entziehung
der Beredtigung ift bem Wrbettgeber [Hrift-
lid) befanntzugeben. Dabet ift ber Jeitpuntt,
mit dem fie wirffam tird, feftzuftellen.

2. Crhaltung gefiahrdeter Vetriebe

Gefdhrbet die Crfiillung dber dem Wrbeit-
geber obliegenben tarifvertraglidhen Lers
pflidtungen bdie Weiterfiihrung eines Be-
triebes ober feine Wieberaufnahme infolge
befonderer, biefen Betrieb betreffenber,
auBerhalb feines Einflujfes liegender Um-
ftande, |o fann ber Gdlifhter ben Wrbeits

geber ermidytigen, Dbie tarifvertragliden
Qohnjige in beftimmtem Umfange ohne Wens
berung bes Arbeitsvertrages ju unterjdreiten,
Den Umfang ber uliilfigen Unteri&)tettung
fegt ber Sdlidhter feft. €r darf babet nidy
iiber 20 v.9. ber tarifvertraglihen Rohune
fige hinausgehen.

Die Feftfehung erfolgt auf Wntrag; anw
tragsberedhtigt find Dber Arbeitgeber und
jebe Vertragspatrtet des Tarifvertrages. Bor
der Entfdeidbung it den Untragsberedtigten
Gelegenheit gur Weuperung zu geben. Die
Cntjdetdbung it ihnen und, falls dem Une
frage ganj ober teilweife ftattgegeben witd,
pem Wrbeitsamt, in bdeflen Bejirt der Ve«
trieb [einen Gif Bat, [dHriftlih befanntzus
geben.

Im Falle ber Crmidtigung ift der Jeits
puntt fejtuftellen, mit bem fie wirkam wirdb,
Die Crmadtigung Tann Dbefriltet werden,
Madt ber Urbeitgeber von ber Crmidtigung
Gebraud), o Hat er davon der Belegihaft
durd) Yushang an deutlid fidhtbarer Stelle
des Betriebes Kenntnis zu geben. Dabet
find die ermdfigten Lohnjie angugeben. Die
Crmagigung fritt friiheftens mit BVeginn bes
auf den Tag des Aushanges folgenden Lohua
sablungsabjdnitts in Kraft,

Gemeinfame Borfdeifien

Sowohl tm Falle der BVermehrung ber Aee
beitersahl, wie im Falle ber Crhaltung ges
fihrbeter Betviebe ift die Enifdeidung bes
Shlidhters bindend. Er ift beredhtigt, bet
enberung der Berhiltuifje feine CEnijdeis
bung abjudndern ober aufuheben. Jujtandbig
ift der Gdlidhter, in beflen Bezirf der Bes
trieb feinen Sif Hhat.

Kritifd) beleudhtet werben bdiele Bes
ftimmungen in ben Yusfithrungen vow
Clemens Norpel, die wir tm Hauptblatd
wiedergeben,

2] Raddruck verboten) | {o {Hill eme{)en, wie es jett war. Lachen| Bis eines Tages, im Sommer, {id ein

Tk

Crilglung von Anuna Mofegaard

Mit gefdylopen‘en Augen lagen fie da,
und ehe fie Nihy verfabhen, {diliefen fie
beibe feft und tief. Kein Laut ftorte die
©dlafer; nur ein Boglein jafy im Rofen-
bujd), das fang eine alte, wohlbekannte
Melodie; und wdren dbie beiben Wanbderer
bet ﬂ}oﬁelipmd)e mddytig gewefen, o
bitten {te alles verftanben, das Ritfel
vom Tal Eden und bem Middyen mit den
fraumtiefen, bang fragenden, braunen
Qlugen mwdre ihnen geldjt; fie aber fdhlie-
fen ja o feft, undb auferbem verftanben
Jic die Gprache der Waldvigel nicht. Tie
balberblithten  wilben Rosden aber
waren wad), fie fenkten demiitig ihre
g'opfd)en und laufdten bem uralfen
rn&e)g a_on Ltebe und Treu und BVerging:
eit.
 3wel Jahrgehnte war es her, ba mwar
es in dem alten Haufe da droben nidht

und Leben hatten dort geherrjdht. Na-
mentlidy gur Rirdpveth. Lujtig, lujtig
war's im Gajthaus 3ur ,Bunten Kubh“
hergegangen. Fajt an jebem Sonntag ers
klang ba die Fiedel, und die Dorfjugend
drebte ficd) im tollen Tange, und bie Wir-
tin war damals nodh) nicht folch altes,
miireifches Weib gemefen, — audy fie
hatte mit bem Iu{tigen, jungen Bilkdjen
um die Wette ge d?erat und geladyt. Na-
mentlidy, wenn {ie a% wie fich alles nady
pem launenhaften TroBRopfden ibrer
jiingjten Todjter gu drehen {chien. Ja, bie
Marie. Cin Blimadel mwar das gemefen!
3ehn Freier an jeder Hanbd hatte fie ge-
habt! Und body hatte es Reiner gemwagt,
thr aunabe gu treten. Die eltejte, die
Rieke, die heute nody mit ihrem bldd-
finnigen fLadien ba oben herumging,
hatte bie Mutter gar ju gerne unter die
Haube gebradgt, aber ba war niemand,
ber angebiffen hatte. Die Marie, ja, die
Marte f_oIIte es fein! Uber die Marie
fadhte {idh) eins und verbarb es mit
Reinem, S

junger Stubent als Sommergajt ing
Bafthaus gur ,Bunten Kubh“ einlogierte.
Cin ridhtiger Bruder Saufewind, der {idh
in ber lanbdlidjer Gtille auf fein Gramen
vorbereiten wollte. Nun, er dachte an
alles andbere mehr, benn ans Eramen.
Auf Wunicy des ftrengen BVaters ftus
bierte er Theologie. Tas laute, lujtige
Tretben in bder ,,Bunten Kubh” behagte
thm allerdings nidht, aber die Marie mway
es, bie ihn ans Haus feffelte. Bar bald
hatte er bas Walddhen mit dem {tillen
See entdeckt, dort konnte er nun Stune
ben verbringen, ohne die {dhymwarzen Lehre
biicher, die ihn o {ehr qudlten, audy nux
eines Blikes zu wiirdigen. Aus jfungen
Birken{tdmmen bhatte er geradegu eine
Runjtoolle Ruhebank gegimmert, und bie
Marie hatte ihm oft dabei Gefelljchaft
geIeiPet. Und als dbas Kunjtwerk erjt fig
unbd fertig dageftanden, konnten die bels
den fungen Menjdjenkinder {idy iibere
haupt nicht mehr davon trennen, obwohl
dte Mutter {Himpfte und die.blodiinnige
Rieke mehr denn einmal kidjernd anged



Am Wendepuntt Oer Welttirtichaftslage

- Das deutfdje Injtitut fite Konjunkiuy-
forfdhung gibt iiber die Weltwirtidhajts-
Tage folgenden allgemeinen Ueberblick:

Obgleid) Produftion und Befddftigung
nod) weiter Jdrumpfen, treten auf der Geld:
feite der Wirtidaft erftmalig in  Dreiter
Front Anjdke ju einem Tendenzumjdmwung
Bervor. Die Welthaubelspreife jiehen fait
allgemein an. Yud) die Grophandels=Inbdeg:
siffern ber Bereinigten Staaten und Grof:
britanniens Haben feit Jahresmitte ftei:
gende Tendenj. Die Nobitoffvorrite nehmen
im gangen nidht mehr ju. Der Riidgang des
Welthandels hat fidh) verlangfamt; der Men=
genumiay diirfte fogar ftabil geblieben fein.
Die Milderung der BVertrauenstrife und der
fortidreitende Enijdulbungsprozefy der Ban:
fen Hat die Fliiffigteit der Geldmiirtte fo
weit erhoht, baf jest Mittel aud) auf den
Rapitalmartt iiberfliefen. Wusdrud BHierfiir
it die Hauffe an ben Renten- und Aftien:
miarften. Sn Grofbritannien und den Ber:
einigten Gtaaten ijt der Cntipannungspro-
3¢p Dbereits fo weit vorgeldritten, daf ge-
wifjfe Riidwirfungen auf bdie bisher nodh
ftart (drumpfende Produftionswirtichaft in
abfehbarer 3Jeit wabrideinlid)y find. Jn
einigen iiberfeeijhen Robitofflindbern Haben
infolge gebefjerter Abjagbedingungen - die
RKonjolidierungstenbengen angehalten. JIn
ben iibrigen LQdndern, vor allem in den von
ftandigen Jabhlungsbilangihwierigfeiten und
Gtaatsfinanatrifen niedergehaltenen Sdhuld-
nerlindern Guropas, ijt die Entlajtung nod
Lo gering, bah ent{deidende Befjerungsten:
bengen nidht zu erwarten find. Dennod)
bilrfte die Weltwirtihajt als Ganges [idh
nunmehr anjdiden, das Krifentief ju iiber-
winden.

Ueber die weltwictjdaitlide Ronjunk-
tur im allgemeinen diicften folgende An-
gaben einen gemwifjen Ueberblick geben:

qn der indujtriellen Crzeugung bat
fih der Sdrumpfungsprogel in den lefi-
ten Monaten fortgefelyt, bejonders in

rankreich und in den Bereinigten
taaten. Wenn fid) aber aud) die indu-
ftrielle Produktion bis uleft auf ab-

jteigender Linie bemwegte, {o lag bder
Welthandel nidht gang jo ungiinjtig. Jm
gweiten Bierteljahr 1932 ijt der Men-
genumijaf nidht mehr guriikgegangen.
Diefes verhaltnismdfig giinjtige Welt-
hanbelsergebnis darf jedody nidht iiber-
jhast werden. Fiir eine durdgreifende
Belebung des Welthandels fehlen vor-
[dufig nody die Vorausjefungen. CEine
neue Welthandelsbelebung erfordert eine
Aktivierung der Handelsbilangen bder
Sdyuldnerlander. Solange dies nidht der
Fall ijt, wird ein Ausgleidy 3wifden
Glaubiger- und Sduldnerlandern als
Borausjeung fiir einen weltwictidajt-
ligen Konjunkturaufidmwung nidt gege-
ben fein.

Der guverfidtliche Wusblik iiber die
aukiinftige Lage der Weltwittjdaft ijt
befruchtet worden durd) die Wandlung
der pludjologifdien Grunditimmung in
allen Teilen der Weltwirtidhaft. Bon
enticjeidender Bebdeutung in diefer Be-
3iehung twar die Lofung Ddes Repara-
tionsproblems. Ausdruck fand diefe Ber-
trauensbefejtigung in einem Suriidi
aeben ber Bargeldhortung, im Anjteigen
per Bankkreditoren, ZJunehmen Dder
Rreditverfliiffigung, forie in Stims
mungshkaufen und Preisbefeftigungen an
den Gffekten- und Warenmdrkten. Die
Riickkehr des Vertrauens gab die Vor-
bedingung fiix die BVefeftigung dex inter:
nationalen Robhftoffpreife. Diefe haben
eine Steigerung jeit bem Tiefitand teil-
weife um 100 v. H. durdhgemadyt. Bet
mandjen Produkten it eine ausgejpro:
dene Hauffe zu verzeidhnen. Diefe Be-
feftigung der Robftoffpreife ift nidht gu-
legt bavauf guriikgufiihren, bdaf feit
Beginn des Jahres bdie Borrdte nicht
mebhr gunehmen und bdie laufende Pto-
buktion dem VBerbraud) angepapt ift.
Ginen giinftigen €influfy auf dbie weitere
Preisentwicklung der Robjtoffe hkann
die Berfliiffigung an den Kreditmdrkien
ausiiben. Die niedrigen Jinsidfe ermiog-
lichen es den Produgenten, BVorrdte eher

purdygubalten. Falls bdie Entwicklung
nidht durd) weitere Balutaentertungen
oder dhnliche BVorgdnge von neuem ges
{tort wicd, ift eine Unter{dyreitung bdes
CEnbe %uni exveichten Tiefitandes Der
Weltrohtoffpreife nicht mehr wahridjeins
lid). Die Konjolidierung der Robjtoff=
preife ift eine mid)té%e Grundbedingung
aur Befferung der Welthonjunktur.

Neben ber Befejtigung der Robjtoffs
markte und der Riikkehr allgemeinen
Bertrauens ijt die Entfpannung auf den
Rreditmdrkien ein  Ronjunkturelles
Wandlungsmerkmal von entjdeidender
Bedeutung. Die Ueberfiille des Beld-
markts tritt in nennenswertem Um-
fange auf den Kapitalmarkt iiber. Dies
ift befondets in Grofbritannien und in
den Vereintgten Staaten ju beobadyten.
Die internationale SBﬁrIientﬁtigheit hat
fih aus alledbem fehr belebt. Die in ben
groflen  Kapitalldndern  eingetretene
Genkung des RKapital-Jinsniveaus bils
det eine mwidtige %orftu;e tf]iir bas Wies
dereinfeen der Wirt{dhaftsbelebung. Die
Weltwirtfdaft als Ganges bietet Rkein
einfeitlidhes Bild. JIn den Schuldners
[andern, vor allem in Mitteleuropa, ift
nody eine Rrifenbafte Situation fejtau-
ftellen. Dagegen befinden fidh) bereits die
Glaubigerldnder in einem mehr oder
minder vorgejdyrittenen GStadium der
RKrife. §m*ganzen gefehen, hat {id)y abex
die konjunkturelle Lage in bder Welt»
mirtfct)agt fo weit entjpannt, bafj, unbes
{chadet der Moglichkeit neuer Riicks
{hldge, diefe fidh anjdhicht, den Tiefs
punkt 3u iibermwinden.

Cs liefe fidh naturgema nody vieles
jagen iiber die Wirtjdhaftslage in den
eingelnen fdndern. Dies wiirde aber u
teit fithren. Die in Ausfidht genommene
Weltwirtjhafjtshonfereng findet jedens
falls einen Juftand vor, der es ihr ere
moglidht, Rlare SRict)tIinfen aulfﬁuftellen,
Es ijt ihre Aufgabe, die Felsblocke hine
wegauraumen, Dbdie einer allgt;emeinen
Wirtidhaftsbelebung im Wege [tehen.

fprungen kam, um bdie Riebesleutchen ju
erfchrecken.

‘Und von dem Tage an, wo die Marie
nidht mehr in der ,,Bunten Kubh“ odexr tm
»2al Eden, wie der Theologe das Gait-
haus umgetauft hatte und audy den Na-
men eigenbdndig auf dem weifen Sdild
iiber Dder Tiire angebradht Batte, —
tangte und lachte, blieben audy nady und
nady die jungen Burjden weg. €s war
hein rechtes Leben mehr da droben, fo-
long bdie Marie fid) nur nody unten Dbei
dem jungen Gtudenten aufbhielt.

Smumer unbaltbarer mwurde die Situa-
tion, in ber dbie Wirtin vom ,,Tal Eden”
i) befand. Redht qut merkte fie's, wie
man {ie und ihre Todter mit Veradytung
gt_mfte, und bhatte dod) nid)t die Padyt,

ic Marie gur Vevnunft u bringen.
»Ohlag midy tot, Mutter, aber ich laf
nicht von ihm,” war alles, was die Marie
3ur Antwort gab, _

Wie atmete die Wirtin auf, als ein
€ilbrief ihren Sommergaft ploglid) nad

aufe tief. Die Mutter lag {hmwerkrank

anteder und wiinjchte den Sohn an

ibrem GSdymergenslager 3u jehen. o
reifte der Theologe Hals iiber Kopf ab
und lief bdie mweinende Marie allein
3uriich.

Der Sommer ging langfam 3ur Neige,
im Tale erklang wieber die Fiedel. Die
Marie ging wieder mit dem jdhdumenden
Bierkrug von Tijdy gu Tildy, aber fie
icgerate, fie ladjte, fie tangte nicht mebr.
Gbr filberhelles, Rlingendes Lachen, das
hatte der Sommergajt mit fich genoms
men, hinaus in die larmende Well.

Gin paarmal Hatte exr ihr nody gejchries
ben, dafy die Mutter geftorben ?ei, und
bas andre Mal, wo et ihr verjprach, im
naditen Sommer - wiederzukommen.
Taujendmal fei du mir gegriipt, mein
Tal Gden! hatte er nody darunter ges
{chrieben, das war das lete Wort, das
fie von ihm gehort.

Mit bleidgen Wangen und vermweinten
Augen {Ghlich die Marie einher; jie mwar:
tete auf den Sommer und verzehrte fich
mit Sehnjudyt nady dbem Geliebten. Und
bie Dorfbemwohner fteckten mehr denn
je ble Kopfe gujammen und gijdhelten

und ladjten, wenn bdie ftolzge Marie ges
beugt durdy die Strafen ging.

Hatte die Marie nur eine der groferen
Tageszeitungen gelefen, {o hatte fie wobhl
bald herausgefunden, wer der Theologe
gemwejen fei, der hur?fa Egramen gefallen
und, getrieben durd) bden geRrdnhten
Ghrgei des jtrengen Baters, gum Revols
ver gegriffen hatte. So aber glaubte fie,
er hatte [ie vergefjen, weggemorfen wie
cin gerbrodjenes Gpielzeug. Das gu ere
tragen, hatte fie nidht die RKraft. An
einem regnerijdhen Uprilmorgen fcdjlofy
pie Marie bdie fraumenden Augen fiic
immex, nacjdem fie drei Tage uvor nady
qualvollem Leiden einem Madel das Le-
ben gegeben Datte. Die junge Muiter
trug man hinaus, das Kind blieb im Tal
Gden. Veradjtet von der Grofymutter, ges
hafyt von der Tante, der es auviel Arbeit
madyte, wudys es heran, trof alledem
Und au der Grofmutter KQummer bhatte
es jogar nichts von der Marie. Die gro-
fien braunen ugen, das feine dpunhle
Antlif, das mwiderfpenjtige dunkle Rine
gelhaar erinnerte fie nuv gu gut an ihren



Gtand und Ausfichten der deutichen Wirtichaft

Alle Anjeidhen deuten darauf hin, daf
%d) der Abjchroung von Produktion und

efchaftigung in Deutjchland wabhrend
der legten Monate merklidy verlangjamt
hat. Die Fejtitellungen des Konjunktur:
inftituts im lejten BWierteljahresheft gur
Konjunkturforfdyung bieten hierfiir wert:
volle Fingergeige. Unter dem CEinfluf
der internationalen Borgdnge bhat fidy
bas Bild der CEffekten: und Waren:
madrkte hierzulande grunofaglidy gemwan:
delt. Effektenumidge und CEffektenkurie
find geftiegen, die reagiblen Waren-
preife bhaben ihren Riickgang unterx-
brodjen. Auf der Giiterfeite der Wirt-
fhaft bleiben bdie Riichgangstendenzen
npd) vorherridjend. Produktion, Bedydf-
tigung und Warenumfjdige verharren
nod) in der Abjaggberegung. Das Tempo
bes Ritkganges hat fidh) aber jum Teil
merklid) verlangjamt. Die eingetretenen
Belebungserfdheinungen mwaren durd

Gtiige bieten. Cine beffere Abjalgejtal:
tung ijt vorerjt nidht erkRennbar. $Hier
witkt fid) die Sdyrumpfung des Urbeits-
einkommens ungiinjtig aus. Das Wrbeits-
einkommen ift in Deutichland vom 3vei-
ten gum bdritten Quartal 1932 Ronjunk-
turell um 3 bis 4 v. . gefunken. Un-
giinftig {find audy die Abfaausiidten fiix
pie Crportgiiter. Die deutjdhe Fertig-
warenausfubr verbleibt gu etwa 80 v. .
in Guropa. Weil aber in unferem CExd-
teil die Krife nod)y ungebhindert forct:

befteht, fo ift an eine Befferung der
Ausjuhr nidht 3u denken. Cine Belebun

per deutjdhen Wirtjdaft it nur duy

eine planmdfige Arbeitsbejdaffung im
Gnlande 3u erreiden. Dafy das Wirts
{haftsprogramm der Reidysregierung die
Borausfegungen hierfiiv hafft, muf lei
ber verneint werden. So diirfte damit
3u rechnen fein, daf aud) weiterhin eine
verhaltnismapig {dhledhte Lage auf allen
wefentlihen AbfaBgebieten fejtzujtellen
fein wird. _

Caifonauftrage und Ruflandbejtellun:
gen bedingt. Die VorausfeBungen fiir
einen  durdgreifenden  Wirtichaftsauf-
{dhmoung nady den Regeln der alten Kul:
turautomatik find fiiv Deutidhland nod
immer nidyt gegeben. Wenn die Wirt:
fdyaft fidy jelbjt iiberlaffen bleibt, Rann
vorer|t nicdht mehr als giinjtigenfalls ein
allmablidyer Auslauf der Riichgdnge in
Abfa, Produktion und Befd)dftigung
ermwartet werden.

So ungefdbr ift das allgemeine Bild,
weldes das RKonjunkturinftitut vom
©tand und den Wusfichten der deutfden
Wirtidaftslage gibt. Jm eingelnen diirfte
nod) folgendes von Veadjtung fein: Am
Kapitalmarkt ijt ein Umfdmwung einge-
freten. 2An ber Borfe bhat {ich eine
Hauffeftimmung in den legten Tagen
und Wodjen durdygefest. Es it fichtbar,
daf die jreifdhwimmenden Geldmittel
g::m RKapitalmarkt hiniiberjtromen. Der

tedergang ber Preife bdiirfte audy in
Deutfdhland %um Stillitand gelangen.
Die Weltmirkte mwerden dem deutichen
Preisftand eine fic) allmahlich ftarkende

‘Iﬁeébalb werden unjere Jabhne ychledht?

Cine Frage, die leidhit geftellt, aber
defto  {dywieriger beantwortet mwerden
Rann. §n unjerer Urndter Tagen kRannte
man natiiclidh audy {chlechte Jabhne, wenn
aucy nicht im heutigen weitausgedehnten
Sinne. Wenn aucy romifche Schriftiteller
fdhon diber Lebhandlungsmethoden an
den 3dbhnen berichten, jo unter andervem
Abtoten der fdnrerzenden Jabhnnerven
purdy Ausghilien, fo bdiirfte doch diefes
Berfalren beute allerdings wenig An=
erRennung finden. Ledenkt man ferner:
bin, dafy allein bei uns in Deutfchland
die Babhngejundheit in den verfdhieden-
ften Lanbdesteilen und Berufen gan3 an:
oere jtatiftijche Crgebniffe zeitigt, fo liegt
der Bedanke nahe, dafy die Jujammen:
wirkung ovieler bejonderer Faktoren
notig ift, um Aufklarung gu fdaffen.

Unter dem Sammelwort Konjtitution
(Unlage) verbirgt {id) die Cigenart dexr
Crbmaife, des Berufes, des Landes, der
Raffe, der Exrndhrung ufw. Lei fonit ge=
funder Anlage hat die Ernabrung keine
geringe Bedeutung. Negervolker, Ara:
ber, Cskimos erfreuen fidy bis ins bnhe
Alter eines tadellofen Gebiffes. Sum
Teil nodh wenig von Kultur beleckt, neb-
men fie ihre Nabrung voh u fidy, bdie
vielfach audhy aus Crdfriichten bejteht.
Die 3abhne {ind dadurd) gezwungen, aus-
giebig gu arbeiten und u gerRleinern.

Die bretartigen, oft fiijen Speifen, die
bei uns beliebt {ind, ftellen bdie Weg-
bereiter fiir die Jabhnfdaule %)Sabncaties)
dar. Die hervorragende Jahnpflege der
Neger — AUbreiben jedes eingelnen Jabh-
nes mit faferfreien @ol?fﬁibd}en, fog.
Hickoryholz — die mangels anderer Be-
{chaftigung ftundenlang ausgefiihrt wird,
hat eine erfebliche Bedeutung.

Man Bat durdy Crfahrung feltgejtellt,
pafp das Fortjdreiten bder Kultur im
gleichen BWerhaltnis gum Fort{chritt der
3abncearies jtebt. Natiiclidy hat inCuropa
die ftetig forticdhreitende Sportertiichtis
gung der Jugend bereits ein Gegenges
widht gefchaffen. Denn in dem allfeiti
geftablten gefunden RKorper mwird auc%
bie Jabhnfaule wenig angriffspunhte
firpen. Wer alfo aus gefunder Familie
jtammt, Rann bdurd) geeignete Crndibhe
rung, unvermweidlidte Koft, Roggenbrot,
ausgiebiges Kauen und entiprechende
geordnete Wund- und IJahnpflege fehr
wobl meine eingangs gejtellte Frage in
gitnftigem &inne beantmwortet finbden,
Und mer aus irgendmweldien Griinden
gunadyjt mit CErbgut belajtet ift, Rann
purd) ent{predhendes Training, jachvers
{tandige BVeratung und geeignete Les
bensfithrung von Jugend an gleidfalls
3u einer einmwandfreien Jahngefumdung
gelangen. Dr. med. dent. L. S.
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einjtigen.Sommergaft. Die Jahre hamen
und gingen; im Tal Eden wax alles ftill
geworden. Die Fiedel erklang Ildngft
nidt mebhr. Tie Dorfjugend hatte ficdy nach
einem anderen Treffpunkt umgefehen;
bie Beldquelle war und blieb verjtopit.
Und das alles um das kleine Menfdhlein,
das fich wie ein Dich hier eingefchlichen
%’(tte. Bar bald wverlor bdas Haus alle
Behaglidhheit. Die Wirtin mwurde nady
ldffig und fdhlumpte energielos umber,
decgleidhen bie Rieke.

Tie Kleine, die bald frol jaudyzend
ums Haus tollte, hatte bald mit ihrem
feinen Gpiirfinn herausgefunden, daf die
Gropmutter und die Tante {o etwas nidt
liebten, barum ahmte es audy bald bder
Grmad)]’enm} Tun nad). Nur mandymal,
mwenn das Kind fich unbeobadytet glaubte,
brad) die angeborene Froblichkeit durdy,
bann honn{e ¢s lachen, {pringen unbd
jaudyzen, mit Dden jungen Siegenldm-
mern iiber die Felder hopfen, je toller,
defto lieber, — bis es bdie Grofmutter
Rommen fab, die jdh abbrach. So war es

ftille Waldpla, die Bank am See, das
vermitterte Shild mit den verjdnorkel-
ten Budyitaben ,,Tal Eden” und das nun-
mehr fiebzehnjahrige Madel mit den
bang fragenden Augen, fie alle, fie waren
nody Jeugen eines vergangenen @Gliickes,
bas hier in der Stille et Menjdjenkin:
pern einmal erbliiht war.

o alt, fo uralt ift das Lied und bleibt
body ewig nen. — —

Crft {pat am Nadmittag verliefen die
beiden KQunjtmaler Tal Eden.

Nolf Winter war bei dufer|t guter
Laune, er pfiff einen vergniigten Operet:
temwalzer nady dem andern vor fich hin,
ohne den Freund durdy feine Heiterkeit
aufauriitteln. Mifgeftimmt trottete Hans
$Hagen neben ihm her; und dabei ladhte
die Sommerfonne fo goldig, fegnend
vom Himmel herunter. Jm Gras zirpten
bie Heimdyen, und in den Liiften geigten
dic Bienen. Hans $Hagen hatte gang
ficdher geglaubt, er werde beim Mittags:
tifch das feltfame Maddhen nody einmal
feben, aber es war nidht der Fall, Aud

geblieben bis auf den heutigen Zag. Ter

nicht betm Abjdyled, — —

Reine adht Tage, da befand fidh Hans
$Hagen wieder auf dem Wege nacd) dem
einfamen, unfreundlichen. Gajthofe mit
feinen merRkmwiirdigen Bewohnern, obs
wobl ex fid) ernjtlid) vorgenommen Hatte,
Tal Eden 3u meiden. Diesmal war er
allein. Rolf Winter hatte {ich einem fides
len Wanderklub angefdyloffen und bden
Ropfhangerifchen Freund fich felbft und
dem Gdjickial iiberlaffen. )

Heif brannte bdie Julijonne; glutrot
leuchtete der Klat{dymobhn im wogenden
Aehrenfeld. Hans Hagen hatte {id) feines
Ueberrockes entledigt, den Panama tief
im Nacken, Jo {dritt er gemadlidy aus;
pen Kopf voll trither Gedanken. ‘

Warum mwar er nur fo willensjdmady,
daf et trof feiner Abneigung gegen Tal
Cden nun dody feine Gdhritte dorthin
[enkte? Mit nervofem Ruck warf er die
blonde Kiinjtlermahne in den Nacken.
Schlieflid) war es eben die KQunit, dex et
bas Opfer bradhte. Die Wugen! Diefe
fraumtiefen Yugen iwaven es, die ihn
nad) Tal Eden gogen. -



Haartracdht — Entlafjungsgrund

Nicht felten erfahren Wrbeitnehmer,
bap Unternehmer der Weinung find, fie
kaufen mit der Arbeitshraft gleidyzeitig
Leib, Seele und Gefinnung des Arbei-
?fets. Bejonders Urbeiterinnen muften
hon tmmer und miiffen nody heute diefe
Criahrung madyen. Jmwar hat die Madht
ber gemwerkidaftlihen Organijation aud
biergegen einen Sduf gefdjaffen, ganj
honnte fie aber bis heute Uebergriffe
nidht aus der Welt jdaffen. Die IJeit
per rogen Arbeitslofigheit mit ibrer
Unfidjerheit der Criftens audy fiic bdie
nod) in Wrbeit Stehenden hat fogar die
Fdlle anwadyfen laffen, in denen lnter:
nehmer vom Arbeitnehmer niht nur
gewiffenhafte Arbeit verlangen, jondern
aud) Cinjtellen auj feine — bdes Unter-
nebmers — perjonlidge Wiinjde.

Als der Bubikopf bei Frauen Mobde
furde, horten wir oft, dafy Urbeiterin-
}wu entlajfen werden follten und ent:
lajfen worden {ind, die einen Vubikopf
frugen. Ingwijden hatte {ich diefe be-
queme und aud) hygienijdje Vode bder-
art dburdhgefelst, dafy Frauen mit langen
$aaren geradeju Geltenheiten mwaren.

Geit Rurgem Ilafjen {id) nun wiedex
gablreidhe Frauen — namentlid) junge
Naddhen — ihr Haar wad)jen. Es find
bas bdbie Werehrerinnen bder Hitler-An-
%ﬁinget, bie durdy ihre ,deut{de” Haar-
fradyt file jeden fichtbar ihr Cinverjtind-
nis gum WAusdruck bringen mwollen mit
einem Gtaat, der die Frauenredite mif:
adtet und ’[frauen nur als Gejdgled)ts-
wejen mwextet.

Bei dem Terror, mit dem hdufig die
MMationalfogialiften gegen Andersgejinnie
vorgehen, ift jest dbamit ?u redynen, daf
foieder bie Haartrad)t tm Arbeitsver-
[bﬁltnis eine Rolle fpielen wird. Darum
diirfte es intereffieren, dbaf vor Rurgem
die Haartradyt Gegenjtand einer arbeits:
geridhtlidyen Ent{djeibung gemwefen ijt,
oeil ein Lehrling gegen geine frijtlofe
Entlajjung wegen feiner Haartrad)t ge-
klagt bHat.

Die Entlafjung war erfolgt, weil der
Lebrling fi) gemweigert Hatte, fid) fein
$Haar kurger {dneiden gu laffen. Sein
Peifter fah in ben Ilangen, Dbei Dber
Arbeit ins Gefidht fallenden Haaren eine
Unfallgefahr. Der als Sadperftandiger
vom Gerid)t hingugegogene Gewerberat
betonte, dbaff ber RLebrherr zu feiner
Forderung nicht nur beredhtigt, ;onbem
verpflichtet gemwefen fei. % 120 ber
Reidysgemwerbeordnung jdreibe ihm aus-
driiklid) vor, alle Mafynahmen 3u tref-
fen, um Unfallgefahren herabzumindern.
Lofe, lange Haare feien gweifellos eine
Unfallgefahr.

Das Arbeitsgeridht ent{chied, dbafy bdie
friftlofe Cntlafjung 3u Redht erfolgt fei.

Cs laft fid) nun nidht obhne weiteres
feftitellen, ob Rurge ober lange $Haare
Gefabren_bei bder Arbeit bhervorrufen
kRonnen. Das kommt natiiclid) gang auf

bie Haartradht an. Gefdhrlid) {ft tmmer
lojes und hangendes Haar, aud) geflodys
tenes, wenn bdbie Trdgerin an Va{dinen
acbeitet, wetl das Haar leidht von bes
wegliden Majdyinentetlen, Jahnrdabern,
Treibriemen, 6%ulen ufi. erfagt wers
den Rann. Cine BVor|drift iiber die Haare
tradyt oder bdafiic, dbaf das Haar mit
einem en% anliegenben Tud) oder einer

aube bedeckt fein muf, kann alfo {adys
i) beredhtigt jein.

Niemals aber bdiirfen wir gulaflen,
baf uns Borjd)riften bdariiber, mwelde
$Haartradyt wic tragen und mwie wir uns
Rleiden follen ufw., aus unfadhlicdhen, mit
unferer Arbeit in keinem IJufjammens
hang jtehenden Griinden gemad)t twers
den. Gejdyieht bdies, dbann miiffen wit
uns wehren, und wm dies mit Crfolg

tun 3u konnen, braudjen wir dle ges
merk?d)aftlid;e Organifation.

Der Idealismus der AUrbeitslofen

Die Not it grofy. Wir wiffen es, er-
Ieben es alle Tage und lefen es tdaglid.
Und das furdhtbare Elend der Urbeits-
Tofigkeit liegt aud) benen des BVolkes, die
nody in Urbeit und Brot ftehen, jdyver
auf der Geele. Und es ift genau o gewip,
baf mit bem Leibe die Seele dbarbt. Aber
trofy alledem! Starker als alle Not it
pennod) der Menfdy!

Woh! vegeticren diefe Menfden ohne
Arbeit von einem Tage gum anbderen.
Wohl fehlt dem Leben der JIubhalt, dem
Tafein der Kern. AUber viihrt nur einmal
an bie Geele biefer Menfchen! Laft {ie
auf einer Wanberung der Wrbeitslofen,
in einer Bilbungsftunde filc die exwerbs-
lofe JQugend obder fonftwo einmal f{idy
felbjt erleben in ihrer Gdjtheit, und es
gelgen fidy ftirkjte Werte der Tiefe:
Wollen, Uebergeugung, Kraft. €s zeigt

fidg ein Glaube an das heilige Redht, bas
febem gujteht und bas werben wird
allen. Cines Tages. Wenn nur die Stunde
geRommen ift.

Die Mot kann den Dlenjden wohl
lahmen, aber erfticken nicht. Der Menjdy
it bennod) der ftarkere. Gr Hat dbie Kraft
des Gieges in {id). Sum Ueberwinder
alles deffen, dbas widerftrebt und hindert,
ift ex berufen. ‘

Und das ift der grofe Kulturmwect dex
Bilbungspilege fiic die Urbeitslofen: hier
fpiiven fie legten Cndes {id) jelbit. Hier
lexnen f{ie, Rernhaft gu fiihlen, und ber
Kern, der thnen Halt und Kraft tft, {ind
fie felbjt. Hier lernen fie gang fetn, lers
nen fie, Menjdyen gu bletben.

Glaubenbde, trogende Menidyen.

Kdmpfer.
Dr. Gujtavp Hoffmann
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Sa, nun war ihm alles Rlax! — Cs
waren die Augen, die er jo lange gejucht
gitb nie gefunden hatte! Wie viele Mo-
pelle batten ihm fid) angeboten!
~ Hertliche RKorper, fdon gejdhnittene
Befichtszitge hatten fie gehabt, klaffijche
Gdyonheiten waren bdarunter gemwejen;
mit Augen wie girender feuriger Wein,
aber eines fehlte ihnen — bdie Geele —.
Unbd bdie waren es gerade, die er gefudht.
Cin unbemufites Ctwas, ohne dafy er die
fteile Hobhe, die gum Rubm fiihrte, nie
erreichen wiirde, dbas war es, wonady er
fo lange gefudyt und im Finjtern getappt

atte. Sollte er dies Kleinod nun wirk-
Tty gefunden bhaben? ,Heimmweh”, fein
erjtes qroferes Gemadlde, fein Sdymer-
genskind, follte es nun vollendet mwer-
%en? ga, nun hatte er das Wobell fiir

ein ,,Helmmweh” gefunden. Die fuchen-
pen, bangfehnenden Ddadcdenaugen, {ie
muften, Jollten ihm dazu wverhelfen.
Beim erften Blick hatte er es heraus, das
war keujdhes, reines Sehnen, das war
bas Heimmweh der Geele, das aus diefen
Rlugen fprady. O welde Shaffenshraft

er felt in fidh) verfpiirte, — febt, wo er
fo nah am 3iele jtand.

$Hans Hagen hatte {cheinbar einen fehr
unpaffenden Tag au feinem Bejudye ge-
wablt, Alle die Frauensleute waren mit
einer hiplichen Arbeit befdyiftigt. Hans
SHagen deudhte wenigitens dbas Ausmiften
eines Kubjtalles entfellid). Aber Min-
ner fchienen ja im Tal Coen nidt an-
wefend gu fein, fo mufiten ja fcdjon bdie
Grauen bdiefe Arbeit iibernehmen. Die
roten Unterrdcke hodygerafft bis gu ben
Wabden, patidhten fie mit ben bloken
Fitgen in dem {dymierigen Kubhmift her:
um, bafy die braune Jaudye wifden den
Behen bherausquoll. Die Jiingjte, um
peretwillen er ben Gkel begmwang, ftand
thm den Riicken gugewandt und mwarf
ben Diinger mit einer Miftgabel auf
einen Gdhtebharren. Bet bdes Malers
®rufy drehte fie fih kRurg um. Hans Ha-
gen Rlopffe bas Hery bis gum Halfe hers
au‘f. Nie hatte er ein {dhoneres Angefjicht
gefehen. Grhigt von der rbeit, hatte es
einen warmen brongenen Ton angenom:
men, bas Haar hing in dicken Locken in

dpie Gtirn; iiber ben Sdultern, bdie {idh
wiedber fajt nackt der {ieben Sonne eige
ten, lagen bie braunen Fledjten. Die gror
gen ounklen Augen leudhteten, aber
nicht ftrahlend wie loderndes Feuer, es
war mehr ein Glithen, ein Infidhbrens
nen, bas beim Unblick bes Fremben fi
nody vertiefte, bann jdh erlofd) — be
bang fragenbden, fehnenden Yusdrude
auriidlaffend.

,Rann man bier einen JImbif und
ein Glas frifhe Mild })ehommen?"
wandte der Ankommling fidh hoflidh) an
pie Wirtin. Die miirrijdye QI[fe'ftellte
nidht einmal auf einen Augenblick bdie
Arbeit ein. Gs hatte allen Anfdyein, als
qudle fie fidy dburdaus nidht um Biijte.
Als er barum nody einmal fein Anliegen
porbracdyte, wandte fie den Kopf nad
per Ridhtung, wo die Sdiebharre {tand,
unbd gebot in nidt gerade freundlidem
Tone: ,Geh, Ruth, wart’ dem Herrn
auf!“ Hans Hagen atmete auf.

Alfo , Ruth” b&e’fg iﬁe'mg}?it au%rft;{
Eben. Hm = nod) ein Ratfel me
Iofen. o (Fortiegung folgt)



