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Gtrafoorjdriften in Oer Arbeitslofenverficherung

Wer in unerlaubter Weife fchuldhaft
rbeitslofen- oder SKrifenunteritiijung
{ich ver{cdhafft, ijt nidyt nur nad) den Be-
{timmungen bdes Reichsitrafgefepbudyes
{trafbar, joweit es fid) 3. B. um Betrug
ober Urkundenfdljchung handelt. Biel:
mebr enthdlt das Bejey liber Urbeits:
vermittlung und Arbeitslofenverfiderung
etne ?anae Reibe nidyt immer geniigend
beachteter Borjdyriften, die fid) auj Gtra-
fen begiehen. Bon bdiefen ijt 1m nadfol=
genden die Rede.

CGine der widytigiten BVoridyriften be-
fagt, dafy ber Cmpfdanger von Wrbeits-
lojenunterftiigung audy ohne befondere
Aufforderung verpflicdhtet ijt, es unver:
3liglid) bem Urbeitsamt angugeigen, mwenn
er odver einer feiner fAngebhorigen, fiir
den das Urbeitsamt einen Familienzu-
{chlag gewibrt,irgendeine geldwerte wirt:
|chaftliche Leijtung erhalt, fei es aus Ar-
beit ober aus bder Gogialverfidjerung.
®egen Perfonen, die eine jolhe Angeige
unterlajjen, jowie gegen alle, die gegen
die von der Reidysanitalt jur ordnungs-
mapigen Turdjfithrung der Arbeitsver-
mittlung oder Urbeitslofenverficherung
erlaffenen Borjdyriften verftofen, kann
der Vorfigende des Arbeitsamies fiir je=

den Uebertretungsfall eine Ordnungss||

ittufe bis gu 100 M verhdangen. Der Be:
rag kann durd) Abziige von der Arbeits-
[ofenunterftiigung 3uriickbehalten mwer-
ben. Gomweit dies nicdht gefchieht, wird er
wie Gemeindeabgaben beigetrieben,

Ein anbderer in der Prayis der Arbeitss
[ofenverfidgerung nidyt jelten wvorkoms:
mender Gadyerhalt betrifft die Urbeits-
Defcheinigung. Der Arbeitgeber hat be-
kanntlich bem Berfidherten nady Beenbdi-
qung des erbeitsnerl)dltniﬁes auf BVer:
langen eine Bejdjeinigqung auszujtellen,
aus der Art. Beginn, Ende und Lojungs-
guund des Urbeitsverhdltnifjes jomie die
Hibe des Urbeitsverdienjtes und einer
c1ildRlidy bes Ausfdyeidens aus der Bes
{dyiftigung etma gewdbrten Abfindung
oder Entidyidigung hervorgeht. Arbeit:
qcber, die vorjaBlid) in einer jolchen Be-
idheinigung falihe ober unvolljtandige
YIngaben madyen, werden mit Geldftrafe
oder Befdangnis bis 3u drei Monaten be-
fivaft. Alle Behorden, BVerfiderungstrd-
ger und Privatperjonen haben dem Ar-
beitsamte die Yuskiinfte 3u erteilen, die
aur ‘Dutgbfubrung des Berfahrens erfor-
cerlidy find. Die Beauftragten des Ar-
beitsamtes find beredytigt, die Wohnung
einer  Perfon, bdie Arbeitslofenunters
jtitBung beantragt hat ober begieht, 3u
Eetreten, wenn das. Arbeitsamt dies gur
geftjtellung, ob die Vorausjegungen dev

Unterftiigung vorliegen, fiir erforderlid)
halt. Gegen Privatperionen, weldje eine
Yuskunit, gu der fie verpflidhtet {ind, ver-
weigern, kann der Spruchausjdufy des
Arbeitsamtes oder bdie Gprudjhammer
oder der Gprudjjenat des Reidysverfiche-
rungsamtes eine Ordnungsitrafe bis gu
150 A verhangen. Die Gtrafen mwerden
wie Gemeindeabgaben beigetrieben. Tie
Gtrafe verjdyirft {id)y bei Borfaty. Hier
tritt Geldjtrafe oder Gefdngnis bis 3u
brei Monaten ein.

2ber aud) dieBeifiger unterliegen dem
Ordnungstrajrecht der Arbeitslojenver:
fiherung. Der BVorjikende des Urbeits-
amtes Rann gegen Urbeitgeber- und Ar-
beitnehmerbeifiger bdes Bermwaltungs-
ausichuffes, die {id) ihren durd) bas Ge-
e auferlegten Pflichten entziehen, eine
Ordnungsjtrafe in Geld verhangen. Tas
gleid)e gilt entiprechend fiir die Organe

eim Landesarbeitsamt oder der Reichs-
anjtalt. Cin Beifiger, gegen ben auf
Grund der genannten BVor{dyriften eine
Ordbnungsitrafe verhangt ift, ift im Cin-
Tprudhsverfahren von bder Mitwirkung
bet ber Enticdheidung ausgejchlofjen. Audy
diefe Ordnungsitrafen mwerden wie Ge:-
meindeabgaben beigetrieben. Mit Geld-
trafe werden aud) die Arbeitgeber oder
thre Angejtellten beftraft, die vorfdklich
Arbeitnehmer in der Ausiibung des Bei-
jiberamtes in ben DOrganen, Fachaus:
fchiiffen oberSpruchbehorden bderReidys-
anftalt befdyrinken oder fie wegen bder
Uebernahme ober Ausiibung des Amtes
benadyteiligen.

Aucd) bdie midberredhtlidhe Stellenver:
mittlung fteht unter Strafe. Wer vorfdl-
lich oder fabrldffig mwiderrechtlicdh) qe-
mwerbsmaig Gtellenvermittiung ober
Lerufsberatung ausiibt oder als Ange:
ftellter in einem {olchen BVetriebe Stellen-
vermittlung oder Berufsberatung aus-

iibt, wird mit Geld{trafe ober Befingnis
bis gu drei Monaten bejtrafjt. Gewerbs:
mafRige Stellenvermittler, die den vom
Bermwaltungsrate der Reidysanjtalt exs
laffenen BVor{dyriften iiber die Pilicht gur
Anmeldung ihres Betriebes guwiderhan-
beln, merden mit Geldjtrafe bis gu 150
Reichsmark oder mit Haft bejtraft. Wer
vorfalich) Anordnungen gumwiderhandelt,
die auf Grund des § 66 iiber die Anmer:
bung ober BVermittlung von Arbeitnel)s-
mern aus dem Bezithk eines Landess
arbeitsamtes in den Begirk eines ande-
ren Landesarbeitsamtes erlajfen {ind,
wird mit Geldftrafe oder Gefangnis bis
3u drei Wonaten bejtraft. Wer Anord-
nungen zumwiderhandelt, die auf Grund
des § 67 iiber die Unmwerbung und Ber=
mittlung von Urbeitnehmern nacd) dem
Ausland oder-die Anmwerbung, Vermitt-
lung obder Befchaftigung ausldandifdher
cbeitnehmer erlaffen {ind, wird mit
Geldjtrafe oder mit Gefdangnis bis 3u
fechs Monaten beftraft.

Arbeitgeber, die vorfilidy ben Bes
fdyaftigten  bolere Beitragsteile vom
Entgelt abgiehen, als das Gefey guldfyt,
oder vorfalich ben Borichriften des Be-
fekes aumidber Abjzlige madjen, mwerden
mit Geldftrafe bis zu 150 RWM. oder mit
Haft beftraft, wenn nidyt nady anderven
Gefegen bhartere Strafe vermwirkt wird
(Betrug). Ferner mwerden Arbeitgeber
mit Gefangnis bejtraft, wenn {ie Bei-
tragsteile, die fie den BVejdydftigten ein=
behalten oder von ihnen erhalten habemn,
der bereditigten RKaffe vorjalicy vorents
halten. Die gleidje Strafe trifft Mitglie-
der von CriaBRaijen, wenn fie Beitrags-
teile, die fie von ibren VArbeitqebern er:
halten haben, ber berechtiqten Kafje vor-
falich) borenthalten. Daneben Rann auf
Beldftrafe und auf Verlujt der biirgers
[idgen Chrenvechte erkannt mwerdein.
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KReine Neuwahl der BVefriebsrdte

1932 fallen bie Betriebsrdtewahlen
bekanntlich aus. Wie jeft amilich
mitqeteilt wird, wollen Angehsrige ber
RBO. verjudjen, durdh Niederlequng der
Aemter ihrer Anhdnger in moglidyt vie-
len Betrieben trofdbem Neumwahlen Zu
exgwingen. Dazu bemerkt die BVerlaut:
barung bdes Reidysarbeitsminifteriums:

Cin ?old)et Berjud) hat feine Ausfidht auf
Crfolg. Abgelehen bavon, dbag es jmeifelhaft
eridieint, ob Mafnahmen redtswirtiam find,
bie nur ju bem 3mwede erfolgen, eine mit Ge:
jegestraft verotdnete Regelung bder Umiss

dauer ju Defeitigen, ijt es felbjtverjtandlidy,
baB der Reidysarbeitsminifter den fiir notig
gehaltenen Wujjdyud der BVetricbsratewahlen
durdy gecignete Mittel, im Bedarjsialle dburd)
cine ergingende Redyisverordbnung, fidher-
jftellen wird. Die Umtsniederlegung ecingelner
Betriebsratsmitglieder fonnte nur jum BVerz
[uft ifres Cinflufjes auf die Handhabung der
Betriebsratsgeldafte und gum Wegfall thres
RKRiinvigungsiduyes fiihren.

Gs ijt felbjtverftdndlicdy, dal fid) bie
BGewerkjdaftsmitalieder an den Quers
treibereien der MBO. nidht Leteiligen.



Berbilligtes JFrijchfleifch und Kohle fiir Arbeitslofe

~ Bekanntlih hat die NReidjsregierung
tm Rabhmen der {ogenannten Winterhilfe
Wiittel gur Verfiigung gejtellt, durdy die
ber Dilfsbebiirftigen Bevoslkerung Dder
Bezug von  frifchem Rindflei{d) oder
Sdppeinefleild) au einem verbilligten
Preife ermﬁg[tdgg werden {oll. Tariiber
inaus ift im Reidysarbeitsblatt Nr. 1
1932) eine weitere Pafnahme bder

cichsregierung verdffentlicht, mit wel-
cher der Bezug von Kohle gu verbilligten
Sreifen ermoglicht werden foll.

Uns interefjiert, weldjer Perfonenkreis
des Borteils der VBerbilligungsaktion
teilhaftig geworden ijt. Beredhtigt zum
Empfang von Bezugsideinen fiir Fleild
und Kohle jind:

a) die Hauptunterftiipungsempfinger
der Urbeitslofenver{idjerung,

b) bie Hauptunterftiiungsempfdinger
der Krijenfiirjorge,

3u a und b: {oweit Familiengujdhlage
gegablt mwerden,

¢) bie von dexr difentlichen Fiirjorge
laufend als Hauptunterjtiigte in
offener Fiirforge unterjtiigten Per-
jonen,

d) Empfdinger von Jufalrente nad
bem Reidysverforgungsgefes, fo-
weit {ie aus{dliehlid) auj Rente
und Bufafrente nad)y dbem Reichs-
verforgungsgejey angemiefen finb,

3u ¢ und d: joweit {ie einen eignen
Haushalt fiihren.

Die Cmpfinger von RKuraarbeiter-
unierjtiiung find von bder Teilnahme
ausge{dloffen.

_Die Berbilligung wird ausfdﬂief;lig
fiir frijhes Rind- oder Sdyweineflei]
gewahrt; Wurjtwaren find von der Ber-
billigung ausgeichloffen. Jeder Beredh-
tigte Rann wodentlid) 1 Pjund verbillig-
ten Fleijdjes erhalten. Auf geringere
Siengen als 1 Pfund darf eine BVerbilli-
gung nicht gemwabhrt mwerden. Der ver-
billigte Preis mufy 30 Rpf. unter dem
Fagespreis obder, jofern Zwijden dem
Kommunalverbande und den Fleijdjper-
Raufsitellen befonbdere verbilligte Preife
fitv Unterjtiitungsempfinger vereinbart
{ind, 30 Rpf. unter bdiefen vereinbarten
Preifen liegen. Hauptunterjtiigungsemp-
fanger und Hauptunterftiipte mit 4 und
mehr Juidhlagsempfingern und Empfan-
gern von Jujafrenten nacd) dem Reidys-
verforgungsgejefy, die mit 4 und mebhr
Bujdlags: oder SJujafrentenempfingern
in gemeinfamem $Haushalt leben, hin-
rien wodgentlidy 2 Pfund verbilligten
&leijches erhalten; ihnen kinnen bdafer
3iveiBezugsidieine ausgehandigtwerden.
~ Jeder Beredhtigte hann monatlidy gwei
Bentner verbilligte KRohle erhalten. Der
verbilligte Preis mufy 30 Rpf. unter
bem Tagespreis odey, fofern flir Unter:
ftitgungsempfdanger durdy Preisnadlafje
ver Kobhlenfyndikate und des Grof= und
RKleinhanbdels {omwie durdy Fradtermdpis
gungen oder durc) Crmapigungen auf
Kojten des Fiirjorgeverbandes bereits
Preisverbilligungen ergielt {ind, 30 NRpf.
witer diefen verbilligten Preijen liegen.
Jedenfalls mufy bdie BVerbilligung von
30 Rpf. in vollem Umfange den Unter-
jtiikungsempfingern zugute hommen,

 Die Ausgabe der Begugsidjeine exfolgt
fliv bdie Hauptunterjtiigungsempfinger

oer Arbeitslofenverfidgerung und Dder|fj

Krifenfiivjorge durch die Wrbeitsdmter,
fiir die von bder oOffentlicgen Fiirjorge
laufend unterftiigten Perfonen (audy fiix
bie Wohlfahrtsermwerbslofen) und fiir die
Empfdanger von Jujafrente nady dem
Neidsverforgungsgejey burc) die Fiir-
forgeverbande oder die von ihnen beauf:
tragten Tienjtitellen. BVon weiteren Ein-
gelheiten der Organifation kann hier ab-
gefehen werbden.

Was an der Verbilligungsaktion der
Reidjsregierung nody mangelhaft ift, ift
gweierlei:

1. dbaf die BVerbilligung {id) nody reit
giinftiger ausmwirken miirde, wenn die fo
feieclidy eingeleitete Preisabbau-Uktion
per Briiningregierung mwirklid) reftlos
durchgefiihrt mware,

2. bafy der Perfonenkreis ungeniigend
ift. 3. B. {ind alle diefenigen ausgeichlof-
fen, bie in der Urbeitslojenverficherung

bie gefepsliche Wartegzeit oder eine Sperrs
frift dburdigumachen haben. Ausgejd)lofs
en find.-u. a. aucdy diejenigen Bejzieher
von HauptunterftiiBung oder Krijenfiirs
forge, bie erkranken und nunmebr jtatt
per lnterjtiigung ein RKrankengeld in
gleicher Hobhe wie die Unterftiigung ers
balten. Die arbeiislofen Krankengelds
empfdanger find, f{omweit uidlage ges
wabrt werden, ideell jedenfalls in gleid,ex
Weife berechtigt. Oder will man etwa bes
baupten, baf es ihnen beffer ginge als
den anderen, die gefund find? Eine wels
tere Hirte bedeutet es, wenn nur Jus
{hlagsempfinger berechtigt fein follen.
CEs gibt eine gange Reihe von Fdllen, n
denen es offenbar unbillig exjdyeint, dicfe
Perjonen auszujdiliefen, dbie keine Fas
miliengujdhlage erhalten. Hier mufy der
Hebel angefeyt werden, um ungleidye
mdpige Behandlung foldjer Perfonen 3u
permeiden, bdie mwirt{daftlid) ebenio
fchlecht geftellt find wie bie Beredhtigten.
Das gilt aud) fiir eine gange Reihe von
RKurgarbeitern.

]
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Noch einmal: Was wollen die Hafenfreuzler?

Rundadjt eine Feftitellung: Wir haben
es mit der NSDAP., Ortsqruppe Brotte-
rode, verdorben. Sie ift flirdjterlich) ex-
boft bariiber, dafy wir in bder Januar-
Nummer der ,BVertrauensperfon unter
ter Ueber{drift , Was wollen die Haken:-
kreugler” dbas Programm der National=
fogialiften ins redjte Lidht geriickt haben
und madyt nun ihrem gepreften Herzen
im ,,Brotteroder Anzeiger” Nr. 15 Luijt.
Aber wie? Alles was die nationalfozia-
liftijchen Wald- und Wiefenredner dritter
und oierter Giite gegen bdie Juden und
pen Margismus, gegen die Bongen und
gegen bdie Gemwerkichaften entweder in
linkenntnis der Dinge oder in verleum-
derijcher AbJicht von fich 3u geben pfle-
gen, ijt hier gujammengetragen worden.
Nur auf die Feftftellungen in dexr vorigen
Rummner der ,Vertrauensperjon” gebht
die NSDAP. Ortsgruppe Brotterode
mit keinem Wort ein, angeblid), weil ihr
der Jeitungsraum dazu fehlt.

Wir fehen in diefer faulen Ausrede
nur einen Bemweis dafiir, baf die NSTAP.
Ortsgruppe Brotterode bdie usfiihrun-
gen in der vorigen Nummer der ,Ber-
trauensperfon®, bdie wir nody einmal
allen Kolleginnen und Kollegen dringend
aum Studium empfehlen modyten, nidht
au widerlegen vermag. Um aber ibhre Un-
fabigheit nicht allzu offenbar werden 3u
laffen, und abgulenken, begeht fie bie
Riefendummbpeit, der BrotteroderTabak-
arbeiterjdjaft die Frage wvorzulegen, ob
ihre LQohn- und Auskommensverhaltnijje
in ber BVorhkriegszeit {chlechter oder befjer
gewefen feien als unter dem ,,fozialdemo-
kratijdhen Regime, das mwir feit 18 Jabh-
ren haben.“ Auf das jozialdemokratifche
Regime braudjen wir bhier nidit weitexr
eingugebhen, denn es hat — mwir jagen lei-
per — in Teutidhland niemals eine jo-
atalbemokratijche  Mehrheit gegeben.
Aber wie {teht es mit den Lohn- und -
beitsbedingungen? Wenn durd) den ge-

werkjdaftliden Sufammen{hlufy keine
Berbefferungen erzielt worden wdren,
bann mwiirdben wohl die Iigarrenfabris
kanten, und gwar dyriftliche fowohl wie
jiidifdhe, gerade in Brotterode und Ums
gebung nidt alle WMWinen {pringen laffen,
um der Wrbeiter{dhaft das, was fie dburch
den Deutjhen Tabakarbeiter-Berband
und feine ,,Bongen” erreidht hat, wieder
3u entreifen.

Die anbdere nod) halbwegs ernjt u nehs
mende Frage, die fih auf die Beitrdge
und Leiftungen der Sogialverficherung in
der Bor- 1nd Nachhriegszeit bea_iebt‘
haben mwir {dhon im ,Tabak-MArbeiter!
Nr. 6 unter der Ueber|dyrift ,,Juriick zux
Borkriegszeit 2“ eingehend beantmwortet.
Wir braucdgen nur darauf hingumeifen,
um Wiederholungen u vermeiden.

Audy fonjt konnen wir unferen Kolles
ginnen und Kollegen nur empfehlen,
Taufend bdas, was im ,,Tabak-Arbeiter”
iiber die NSDAUP. gefdyrieben fteht, 3u
lefen. Gie werden bann weit beffer und
auverldffiger iiber bdie Taten, die Bes
ftrebungen und Ddas Programm der
Hakenhreuzler unterridhtet, als wenn fie
fih in nationaljozialiftifden Berfamms
[ungen blauen Dunft vormaden lajfen.

L

Haftung fiir Schaden

Wer krajt Gefeiges gur Auffidt iiber
eine Perjon verpjlidhtet ift, die wegen
Minberjahrigheit oder 1egen ihres
geiftigen ober Rorperlidhen Sujtandes der
Beauflidhtigung bebdarf, ift {chadenserfafs
pilidjtig, wenn biefe Perfon widerrechts
lich einem Dritten Sdhaden ufiigt. Das
mit ijt klar ausgefprocjen, vaf die €l
tern, weldje kraft GefeBes gur Aufficht
{iber ihre Kinder verpflichtet find, fiie
Gdyaden haften miiffen, den die Kindet
widerred)tlidy einem Dritten gufiigen. |




Giedlung fiir 2rbeitsiofe

Die ergangenen Boridriften be-
aiecken, die Wrbeitslofigheit gu vermin-
oern und den rbeitslofen den Lebens-
untexhalt gu erleidhtern. Aufer dex
sigentlichen landwict{aftlien Sied-
ting Rommen Dierfiir in Betradt die
Kleinfiedlung in  der Umgebung von
Stdadten und groferen JIndujtriegemein-
den (jogenannte vorftidtijcye .QIeinI[ieb:
fung) und die Bereitjtellung von Klein-
girten fiiv Urbeitslofe. Die vorjtadtijde
Kleinfiedlung wird aud)y Stadtrandiied-
lung genannt.

Ptit dem beginnenden Friihjahr wer=
den eine gange Reihe von Siedlungsvor-
haben aud) praktijcy in Angriff genom-
men. Es feien daber einige widytige BVor-
L&)tg)tten gur allgemeinen Kenntnis ge-

radht.

&iir die bejonderen Jwecke der Stadt:
randfiedlung und fiir die BVefdaffung
von Kleingarten fiir Arbeitslofe ijt ein
Reidhshommifjar beftellt, dbem als widy
tigite 2ufgabe angemwiefen ijt, NReid,
Lander und Gemeinden, die geeignetes
Land bejigen, angubalten, Land gur Ver:
fitlgung 3u ftellen. ©teht geeignetes Land
in paffender Rage zu angemeffenem
Preife nicht 3ur BVerfiligung, {o kann der
RNeichshommifjar geeignete Grundijtiicke
gegen angemefjene CEnt{dyadigung ent-
eignen. €r kann audy Padt- und Nug-
ungsrechte gegen Entjcdhadigung auj-
heben. RKleinfiedler, die als Pachter oder
Crbbauberedjtigte angefiedelt werden,
oll bie Miglidykelt gegeben werden, das

and als Cigentum ju erwerben. Die
Siedlung wird an eine Reibe von per-
onlichen CGrforderniffen gekniipft. Sie
oll bavon abbdngig gemadjt mwerbden,

a der Bemwerber perfonlid) geeignet ijt
und daf} er wdbhrend einer gemiffen Min-
deftzeit an der Uuf[dhliefung des Ge-
Iandes oder an der Crrichtung der Baus
licdhkeiten mitgearbeitet hat. Gie kann
weiterhin davon abhangig gemadyt wer-
ben, dafy er fidy einer Beratung fiir die
Bewirt{dajtung feines Geldndes unter-
witft, und daf er fid) u einem genof}en:
{doftligen Jujammenidyluf, insbejon-
dere fiir den Abfaf feiner Produkte ver:
pilichtet.

Aus den vom Reidyskommiffar exlajje-
nen Ridptlinien ift 3u erwdhnen, daf die
baulidie  Ausnukung ber GSiedlungs-
arundftiicke und der Gebdudeabjtand bei
ber Baugenehmigung von der Baupoli:
geibehorde von Fall gu Fall entiprechend
oen ortlichen Berhaltniffen feftgefetst
wird. €in einfacher und unbefejtigter Ju-
aang 3u dem Giedlungsgeldnde geniigt.
Tariiber hinaus biivfen eine neue Ju-
fabrt gu ihm jowie eigene Sufabhrten 3u
ben  eingelnen  Giedlungsgrunditiicken
niidyt gefordert werben. Goweit bei grofe-
ren gefchloffenen Siedlungen Jufahrts-
wege  sur Befamtfiedlung erforderlic
find, diirfen fie hinfidhtlich Jahl, Breite
und Befeftigung der Wege nidyt itber das
unbedingt notwendige Maf hinausgehen.
CEine (imfue@)_igung ber eingelnen Gied-
Tungsgrunditiicke fowie bderen Anichluf
an Q}erjorgungsleitungen (BWajferleitun:
gen, Liditzuleitungen, Entwafferungs-
anlagen ufm.) darf regelmdfig nidt ge-
fordext werden.

Die Darlehen, welde durdy Crmadyti-
qung der Deutidien Bau- und Bobden:-
bank UAG. in BVerlin als Treuhdnderin
des Reidys bemwilligt werden, werden in
ver Regel unter folgenden Vorausfesun-
gen gemwdbhrt:

1. Die Siedlerjtellen miijen jo grof
fein, baf bdie Bejdaffung des Lebens:
unterhaltes fiiv die Familien bder AUr-
beitslofen durd) den Crtrag der Grund-
jtiicke wefentlid) exleichtert wird. In der
Regel jollen die eingelnen Stellen nidt
unter 600 und nidht itber 5000 Quadrat:
meter grofy {ein, wobei die WMoglichkeit
efiner [pdteren Bergroferung vorzufehen
ift.

2. Uls Giedler Rommen nur Arbeits:
Iofe ober KQurzarbeiter in Frage, die fich
fretillig melden und wdhrend einer
von den Trdgern bder Giedlung 3u be-
ftimmenden Mindejtzahl von Arbeits-
tagen an der Aufjdjliefung bes Beldndes
oder an der CErridhtung von Baulide
keiten mitgearbeitet haben. Befonders
bevorgugt werden langjrijtig Arbeitslofe
und Rinderreiche Familien.

3. Die benitigten BGrunditiicke follen
gundadyit aus dem CEigenbefiy offentlider
Korperidaften o%ne Aufmwand von Bar-
Rapital, 3. B. in Form dbes Erbbau- oder
Crbpadjtredits oder zu Cigentum (audy
als Reidsheimftatten) gegen langfrijtige
Rentengahlungen gur Verfiigung gejtellt
werden,

4. Die Grunditiicke jollen moglidjt fo
gelegen fein, dafy die ermwerbslojen &ieds
ler bet einer Bejferung der Wirtjdhufts=
lage wieder eine haupt: oder mebenbes
rqui%e Tatigheit aufnehmen Ronnen.

5. Die Wohn- und Gtallbauten miijjen
in einfadyiter Form und Wusftatiung
ausgefiibrt werden. Es bdiirfen nur ins
landifche %uu([toffe Berwendung finden;
im iibrigen ift die Wahl der Bawujtoffe
freigeftellt. Gelbithilfe-Baumweifen und
Holgbauten {ind 3u bevorzugen.

Die Kojten fiir den Yufbau und bdie
Crriditung einer Gtelle bdiirfen auss
{chlieplidh Grunderwerb 3000 RM. nicht
iiberjteigen. Gin Teil bdiejer Kojten foll
durd) die eigene rbeit der angujiedzIns
dben Crmwerbslofen aufgebradit werden.
Die Trdger des Verfahrens f{ollen, jo=
mweit irgendmoglid), einen mweiteren Ans
teil entmwebder aus eigenen MWitteln, Mits
teln ber Giedler obder durdh Aufnabme
eines Darlehens bejdyaffen. Jur Deckung
des NReftbetrages gewdhrt ihnen das
RNeid) Darlehen, die den Hodyjthetrag non
2500 RM. fe Stelle in Reinem Falle iibers
fteigen biirfen. Diefe Tarlehen find mit
4 v, §. 3u verginfen und 1 v. H. 3u tilcen,
Die Auswahl geeigneter Arbeitslofer ift
©adge dber Trager in Jujammenarbeit
mit den Urbeitsdmtern und den offents
lichen Fiirforgejtellen. Bereiniguncen,
pie Gruppen von Urbeitsdienjtwilligen
flir Arbeiten diefer Art zujammenfafien,
find vorzugsmweife 3u beriickficdtigen.

Betriebsrate in Spanien

Dexr fpanifdje Arbeitsminifter hat ber
RNationalverfammlung den Cntmwurf eines
Bejeges iiber das Writbeftimmungsredht
der rbeiter in ben gemwerblichen Be-
trieben wvorgelegt. Das Gefely dhnelt
in oielen Dingen bdem deutjdhen Be-
triebsrdtegejes. ©o it bdie Wahl der
%etriebmusid[)ﬁﬁe obligatorifd). Wie im
beutihen Gefety ift der Betriebsrat in
mebr oder weniger grofem Umfang ein
Hilfsorgan der BGemwerhidaften. Er hat
u. a. iiber die Durdyfiihrung der von den
Gemwerhidyajten abge{dloflenen Tarif-
vertrdge 3u mwadjen. Der Gefeentmwurf
geht teilweife mweiter als dbas deut{de
Befefs. Cr fieht vor, dafy ber Betriebs:
rat alle drei Ytonate einen Tdtigheitse
beriht an feine BGemerkidyaft fendet.

Weiter haben diefe Betriebsausidyiiffe
die Aufgabe, fiir die Durd)fiihrung der
fozgialpolitijen” Gefee iin Betriebe 3u
forgen, an der ufjtellung der Arbeits-
ordnung mitguivitken und die Bilangzen
ufw. 3u priifen. Sie follen ferner bei
ver Cinftellung und Entlaffung bder Ar-
beiter gehort werden. 3u thren betrieb-
lidgen Aufgaben gehort audy bdie Mit-
arbeit Dhinjidytlich der Betriebsorganifa:
tion und die Beobadytung der Sdywan-
kRungen amwijhen Produktion und Lobhn.

Pie Forderung der korperlichen und
geiftigen Wohlfahrt bder Wrbeiter, des
allgemeinen und berufliden Bildbungs:
wefens und der Lehrlingsfragen gehort
ebenfalls in ihren Aufgabenkreis. Sie
follen ficdh unter Wabhrung des Betriebs:

geheimnifjes um bdie
fes und der Preife
Betriebsvermaltung, bdie Finangwicts
{chaft (Dividende, Lobhn, ufmw.) kiims
mern. Wenn der Unternehnter 3. B. auf
BGrund der Wirt{daftskrife Entlafjungen
vornehmen will, muf er ben Betrichss
ausjdyufy vorher davon unterridhten, dbas
mit diefer Borfdlige madjen kann, wie
die Entlajjungen vermieden mwerden kions
nen, 3. B. dburd) VerRiirgung der Ucs
beitsgeit ufmw. Aud)y bdie etwa vom
Unternehmer beabfiditigte BVerhdngiing
einer Ordnungsitrafe muf dem Betricbss
ausfdyufy unter Angabe der Griinde mits
geteilt werden.

Diefes Befely bedeutet einen weiteren
©ieg des hollehtiven Arbeitsredits in
per Welt. Jn feiner Wegriindung jagt
der fogialijtifche Arbeitsminifter Genoife
Caballero ausdriicklidy, es geniige nicht,
die Arbeiter aus rein menjdlidhen Griins
den im Betrieb 3u {diien, man miijje
ihnen im Rahmen ihrer Organifaiion
bas Redht der Mitbejtimmung im Bes
triebe auf gefeglidjemn Wege fidjern. Wie
wir guverlaffig exfabhren, diicfte der Guts
wurf demnadyft in feiner vorliegenden
Form vom Parlament angenommen
werdern.

iFtage pes Einkaus
iit Nobijtoffe, die

c |
Widytige BVerbandsadrefjen
Gau 71 Heinrvidh Shomburg,
Tresden-A., Sdhiigenplay 16 1, Fetim
fprecher (Zentrale Volkshaus) 24 521,



fmigbtige 3ablen

i c?:béﬁigmﬁufm! sfxbukitcueremnul;men r?titge‘::- Tabakaugenhanbdel Preisinder
Bon fe 100 Berbandsmitgliedern maren : in 1000 Reidysmark tabak Cinfubr Ausfubr (1913 = 100)
Urbeits- | Kurz- Boll» Ueber- | Snse | Banbde- | Materi-| Doppel=| Doppel-| Wert in | Doppel-] Wert in| Grof- |Lebenss
lofe arbeiter | arbeiter | arbeiter | qefamt| ro'enit. | alfteuer | zentner | zentner | 1000 M | zentner | 1000 M | handel | haltung
Sanuar 1931. .|| 58,53 18,64 21,85 0,98 }110078 | 93307 | 16 739 48687 | 12430 186 A 1152 | 1404
Sebruar 5025 | 2051 28,05 1,19 | 88755 | 71200 | 17551 30218| 6029| 187 | 24 1140 | 1388
Diiirg » 40,03 15,68 43,00 1,20 74278 | 58988 | 15 289 50793 | 11714 152 22 1139 | 137,71
pril - 30,91 989 57,17 2,03 46262 | 36264 | 9979 | 22855 | 61380 | 13388 | 303 37 1187 | 187,2
Dlai o || 2610 10,77 59,92 8,21 |58995)535923| 507219176 | 65145 | 15790 | 400 54 1133 | 1378
Sunt i 2442 12,58 59,84 3,16 67134 | 59809 | 7319 | 16059 | 62720 | 15303 | 411 65 1123 | 1378
Suli ” 24,56 18— | 5254 490 |62047 | 53395 | 951338274 | 74576 | 17600 | 14 2 | 11,7 | 1874
Ququft -, . 32,36 32,32 3401 0,61 69523 | 60177 | 9345 | 36437 | 68640 | 16548 | 508 105 1102 | 1349
Ceptember, ..|| 34,47 89,82 2502 0,69 80648 | 73198 | 7451 | 27044 | 60533 | 15 386 149 25 1086 | 1840
Dlitober ,, ..|| 3530 33,97 30,17 0,56 74579 | 57385 | 17176 | 29612 | 59 190 | 14872 166 30 107,1 | 1331
9lovember,, ..|| 35,82 31,74 31,68 0,76 70432 | 55320 | 15111 | 24758 | 64 522 | 11 460 91 10 106,86 | 1319
Dezember , ..|| 51,10 29,47 19,12 0,31 715631 | 60332 | 11204 | 26 766 | 51 504 | 8357 150 16 103,7 | 130,4
Sanuar 1932. 44.05 29,20 26,14 0,61 124,5
Steuermwert der im Degember 1931 gegen Jeingejdynittener Raudyjtabak Bigavettenhiillen )
Entgelt verausgabtenTabakiteuereidhen | Rleinverkauis-  Steuermert Wenged Crzeugnifie | Steuermert in A4 Menged. Craeuqniffe
rets 0. Xuoqgr. . 3.
und die daraus beredynete Menge der |preis d. Kilog in 24 kg 0.9 1000 Stiid
Crzeugnijfe bis ju 16 24 41 }gg 5 1;; 53,3 377643 151057
18 :
Bigarren au 20 " 24 438 2444 271 Steuerert ujammen: 50 770 572 KK
Rleiinn;tlgulf‘sd: St:ue.rﬂn};n ﬂllila%béétgeugni ¢ : 29 : 7645 sgg gg
w5 1 = % ' S 5 Udhtung, Statiftif!
bis u 8 65 229 9453 19 30 3409 227 2.5 S,
g" ;?’l 253,;65%{ 23‘11422 2’% " % . 1533 7?; 8;3 giic die 3abljtellenvermaltungen, bdle
A 415542 30112 62 v 45 o 135 6 0,1 | keinen Fragebogen ausgufiillen baben,
S 128 378 7974 16 " 50 795 32 0,4 |liegt diefer Jeitungsjendung eine Sta:
"8 . 478951 26030 53 |voniib.50 2596 27 0.3 tijtikRarte fiitFebruar bei. Die richtig und
" 18 " 39%%%2 17(1)3';? 323 36 283 9024 100,0 | volljtdndig au\sgeiﬁjlten b@tatx%xhgartbeq
R I 27834 1100 02| Steuerbeg. Feinjdhnitt u. Selpv. Kraufer gg%tg'ggQf‘?gtge?;‘e“";“gzg“amﬁ‘m.l ;ﬁ{d&"ai
12 612558 22194 45|bis ju 10 A 2826573 743835 84,7 : TS
» 38 " 64 530 2158 05 %u 12 51843 113691 130 |geichickt werden. 2ls Babltag ift der
V4 19360 601 01 14 " Catom 7721 09|27 Sebruar gu nehmen. Jabljtellen, die
DR sem g m) tmD e om b RO G R
16 54 929 1493 03 18 561 82 0 [ keine © , .
MR I 34 626 886 02 "2 14569 1917  02|ten, miiffen die erforderlichen Ungaben
» 18 44898 1084 0,2 e 2, 727 87 00 [auf einer einfachen ‘Bolithutte madjen.
B Lt o Bl.aE OB % ofDie stamen ber Sapiellen, von nenen
" U : 5 | ponub. " - | Gtatiftikkarten bgw. Fragebogen n
n 22, 7%‘1’ 3% 13 gé‘f (2’-2, 3468 207 877813  100,0 | oder nicht red)taeitdtg eingeben, werden in
" ?.,g i 607 204 8800 18 Pieifentabak per nacdyiten Nummer der ,BVerfrauenss
" 35 0 25 371 315  01|bis ju 3 B4 158276 165926 1?,1 pcgon“b behux:lr)xfttggget;’en.q ———
” 4
187289 2036 0,4 u 4 238 157 188152 17,1 on oen nadyjtehenven japljtellen jin
. g . 4410 43 00 ii.. 5 . 882262 245651  224|Fragebogen ober Ctatijtikkarten fiir
. 90 77207 671 01 w 8 866376 200930 183 Ranuar entweder iiberhaupt nidt over
voniib. 50 , 54716 297 01 " ; v ;ggzig 1(5)1346(1) gg gu fpit eingefchickt worven: "
1416995 489364 100,0 " 4 58 188 20 204 19| Gau Hamburg: (Edcr_mo:be, Kellinghujen,
Jigavetten . 18 , 201 531 62978 57| JNeumiinjter, Gandersheim, Goslar, Herzberg,
bis zu 2V, 138 657 44 , 11, 30 598 8693 0,8 | Miindyehoi, Ojterode, Wilbeshaujen, Winjen.
3u 31/: , 10824635 1083547 481 v12 . 93498 24348 22| Gau Nordhaujen: Duberjtadt, Uslar, Ciss
. 4 n 1785851 144 020 6,4 o 18 5 14 680 35'29 0,3 | feben, Oberode, Gebejee, Kefferhaujen, Kirdy
n O 11083389 651964 289 w14, 25445 5680 0,5 | phmield, Kaltenjundheim, Lehejten, Koburg.
» 8 , 53T 257797 l(l)»‘é 015 1;?22 ?2?3 8'3 Gau Herjord: Bad Efien, Hagen, Hameln,
. 13 . %%3332 ‘23.23 02 " {g » 14 662 otis 0’5 | Bielefeld, Dennighiifien, Miinjier,
" s " 2952 44 00 "o " 14 263 29929 02| ®au Frautjurt: Bricvel, Kreugnad, Dﬁfet-
"15 801 12 00| poniib.20 | 13 386 1447 0.1 | baujen, Dillenburg, ﬂ)tarbu;g, SHeppenhein,
” L] € ’ L _ N 3 " . X
voniib. 15, 84N e L 2033104 1099346 1000 me(%xleus ';cBig:?;:'tg:Bggg:lil;bu\r%%bgﬂxd. Cidy-
00442150 25095 1009 Sdnupitabak tersheim, Dilbren, Diosbad), Neulufheim,
Kautabak bisgu 3. A% 159 5317 34 Hinnah Reilingen, Sdinaid), Unter:
bls ju 8 T/ 600 15| fbee 3- 4, 2200 55100 B38| R tewbiilten
L ‘4 | gruppen y . ’ ) .
10, o 1 011 v 4—5, 2 ua L5 _ Gau Dresden: Kroflen, Najdhaufen, Wer-
" 15 108 1444 108 ° =77 8561 S086% 331 |migerove, 3eit, Migeln, Dberotendor.
1 ; i ._ : '
"2 o 68155 6816 495| . 7—8 ., 6844 8555 56| Pegau, Pirna. ' .
25 . 61589 4927 3%8{ , 8—9, 2971 3301 21| Gau Breslau: Ratibor, Gteindorf.
.30 o 4751 317 23| , 9—10, 5682 5682 37| Gan Berlin: Fiddidow, Guben, Liibben,
niib30 o 130 6 00| iiber 10 . _ 2143 1680 L1} @udenwalve, Reuruppin, Pajewalt, Potsdam,
146364 18764 1000 89790 153914  100,0 ! Wujterhaujen.




