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Crgan des Dentidhen Tabakarbeiter-BVerbandes

Der Tabar=Arbeiter erjdjeint jeden S bend. Begugsprets monatlicy 40 J?/ ofyne Bringers
totn, — Anzeigenpieis 50 paltene il ile.  Sdyluf der Rebaktion
und der Angeigenannabhme umnP. Sdyrifttettung: Ferdina nd Dalms. Berantwortiid
file ben cebaktionellen Teil Hefnridy Borag, filr die Angeigen Domalid Frang.
Beriog: Deuticher Tabohorbeiter s Berband, Ferbinand Hujn ng}‘— Druch: Bremer

fiir bie_viergef

Berbandsvorjtand, Revaktion und Crpedition: Bremen, NUn der Weide 20, Telephon- Am
Domsheide 20780, Gelds und Cinjdyreibiendungen an Johannes Krobhn. Pojtidedk. 5349
beim Poftidredzams Hamburg., Bankk Bankabtetlung ber Grofeinkauisgefelidiaft bentjdyer
Gonfjumpereine m, b. $., Hamburg, und Bank der Arbeiter, Angeiteliten und Beamten, UG

oene, Hamburg, Befenbinbderhof 57, Jimmer Nr. 24.

Budidruckerel und Berlogsanftalt S, H. Shmalfeldt & Co. mtlidy in B

%ﬁuule iBremm. :Bn}:anbgnnrﬁ@egg: Ferdbinond Hujung, Bremen, An der Weibe 20,

40 955 Verbandsmitglieder ohne Urbeit

Sanuar 1931, der erite WMonat nad) dem Jnkrafttreten des
neuen Tabakjteuergefeies, gehort der BVergangenheit an. Die
AUrbeiterinnen und Urbeiter oer Tabakinduftrie werden ihn
fobald nidyt wieder vergefien, bradyte er dod) eine Arbeitslofig:
keit, dbie — gang abgefchen von der nid)t unbedeutenden Kurs:
arbeit — geradegu als katajtrophal begeicdinet werden muf. Um
ein moglid)ft klares Bilb von der Entmwicklung der Lage bes
rbeitsmarktes in der Tabakindujtrie zu gemwinnen, lafien wir
eine Jujammenitellung folgen, die iiber die Bejdydftigungsmog:
lichkeit der Mitglieder des Deutidyen Tabakarbeiter-Berbandes'
~an drei veridyiedenen Stidytagen Aufidhyluf gibt. BVon je 100
" {tatiftijdy erfaften Berbandsmitgliedern waren

Arbeitslofe RKurzarb. Vollarh. Ueberard.

Gnde Degember (1930) 42,90 10,78 34,64 11,73
Mitte Januar (1931) 64,47 15,95 18,74 0,84
Cnbe Januar (1931) 58,58 1864 21,85 0,98

Demnady ift die Bejdyiftigungsmoglidykeit in der Tabakindus
ftrie jeit ihrem Tiefjtand Mitte Januar ein Rlein mwenig beffer
g_emorben_: Die Arbertslofigkeit hat etwas hadygelajfen, mahrend

ie 3abhl Der Kurgarbeiter und BVoHarbeiter um einige Punkte
eftiegen ijt. Wir wagen jedboc) nicht 3u behaupten, daf jid) dbamit
id)op per bekannte Gilberitrei{en am $Horigont eige und der
Seginn einer befferen Jeit da jel. BVielmehr haben mwir die Be-
gixrcbtung, Daf eine nod)mali%e Berjdhledjiterung ber Lage des
tbeitsmarktes in der Taba inburitrie eintreten wicd, jobald
die durd) das neue Tabakfteuergefety bedingte Aenderung der
Gorten und Packungen bis 3u einem gemwifjen Abjdylufy gebradyt
worden ift. Es jollte uns freuen, wenn es anbders kame und wir

uns geiret hitten.

RNad) diejer allgemeinen BVetradytung einige abfolute Jahlen
iiber bas Grgebnis der {tatiftijden Erhebung des 'Deutid%en
Xabakarbeiter-Berbandes von Gnbde Januar 1931, Gtaﬂjt ic
erfaft murden insgejamt 69 971 (15208 mdnnliche und 5476
- weibliche) Mitglieder, von bdenen 40955 (9608 minnlide und
81 347 weiblidje) vollig arbeitslos waren. Berkiirgt war die
wodjentliche 48{tiindige rbeitszeit um

bei 1—8 9—18 17—24 25 u. mehr Std.
Minnlichen 470 331 516 394
Weiblichen 611 2334 4483 8905
Sujammen 1081 2665 4998 4299

Jnsgejamt find das 13043 (1710 mannliche und 11 333 mweib-
lide) Kurgarbeiter. Demgegeniiber Ronnten 15288 (3681 ménns
lide und 11607 weiblide) Mitglieder ihre Arbeitszeit von
wodentlid) 48 Stunden voll ausnufen, wibhrend 685 (209 mdnn-
Tiche unbd 476 mweiblidye) dariiber

, Einaus arbeiteten. Im einzelnen
wurde bdie 48[tiindige Wodjenar:

eitsgeit iiberfdyritten um

1—8 46  Tu mehrStd.
Minnlicdhe 156 48 ]
Weibliche 308 167 1
Sufommen 463 215 7

. Bei diefer Gelegenbeit gleid) ein ernjtes Wort gur
’ Ueberarbeit in der Tabakindujtrie,

Wit geben obhne weiteres gu, daf fie gegen frither merklid)
nadigelajjen hat. Uber das ijt weder eine (Erhlhfrung no:}) eine
Cuticdyuldigung bafiir, baf es aud) jest nod) Leberarbet gibt.
Wir haben uns einmal ber Vilhe untergogen und nadygejoridyt,
aus melden Griindben gurzeit rod) uebet?tunben gemadyt wexe

pen. Das Crgebnis unjerer Nadforidungen ift, bap in keinem
Falle von einem wirtiduftligen Bediirfnie 3ur Leijtung von
Ueberjtunden die Rede fein kann. Einglg und allein oie foziale
Riickjtandigkeit einiger lnternehmer, die ungeniigende Feftig-
keit ibrer Betriebsvertretungen und das mangelhafte Solidari-
tategefithl der in Betradit kommenden Urbeiterinnen und
YUrbeiter baben bie gegenmirtig gerabdegu unverantwortlidye
Ueberarbeit verjdyuldet. Wir fehen im Uugenblik davon ab,
Ortss und Firmennamen gu verdffentlidjen, behalten une aber
vor, fie im ndacyten Monat den Leferinnen und Lefern Ddes
Tabah-Arbeiter” zur Kenntnis gu bringen, wenn inzgmwifchen
nicht die Ueberarbeit eingejtellt fein follte. Wer fiir die Crjor-
perniffe der Jeit kein BVerjtandnis hat, hann aud) nidht vexlan:
gen, befonders riikjichtsvoll behandelt gu werden.

Wie fieht es nun mit der Beidyiftigungsmoglichkeit in den
eingelnen Jweigen der Tabakindujtrie aus? Nad) dbem Ergebnis
der jtatiftijchen Crbhebungen des Deutidhen Tabakarbeiter-Ber:
bandes waren von je 100 ftatiftijch erfafiten Mitgliedern in der

Raudy= und
Bigarrens Jigaretiens Kautabats Sdnupitabats

Arbeitslofe brandie  Drande brande brandje
Ende Degember (1930) 53,46 18,92 3,07 33,13
Mitte Januar (1931) 81,14 23,14 13,16 55,94
Enbde Januar (1931) 69,88 32,66 12,63 49,68
RQurgarbeiter . ’
Cnde Degember (1930) 7,68 2257 0,78 1,89
Mitte Januar (1931) 369 4964 53,60 0,94
Cnbde Januar (1931) 8,76 60,66 48,34 5,00
Bollarbeiter ‘
CEnbde Degember (1930) 25,90 57,41 27,53 57,86
Mitte Januar (1931) 14,33 27,22 33,24 36,26
Gnbe Januar (1931) 25,30 6,68 39,03 . 39,11 .
Heberarbeiter ‘ :
Cnde Degember (1930) 13,06 1,10 6862 7,12
Mitte Januar (1931) 0,84 —_— —_— 6,86
Ende Januar (1931) 1,07 —_—— - 6,21

%erbﬁltntsmﬁ}ai am gbr'dﬁten ift demnady Ende Januar die
3abl der Arbeits o?en in ber Jigarren: und in der Roudytabaks

und Schnupftabakbrandie. Sehr grof ijt aud) die 3ah!l bex Kurz-
arbeiter in der Jigarettenbrandye, wr nody nicht einmal 7 v. H.
aller Urbeiterinnen und Arbeiter ihre 48jtiindige Wodjenarbeits-
aeit voll ausniigen kRommten. Diefe Jabhlen geigen, wie notiwendig
die vereinbarte Fiinf-Tage-Wodhe in der Jigarettenbrandye ift,
um zum mindejten eine weitere Belajtung des Urbeitsmarkties
3u verhindern. Yudy in der Kautabakbrandye war die Kurzarbeit
techt groff. Fajt die Hilfte der [tatiftijch erfaften Mitglieder
mwutrde davon betroffen. Ferner muf nod) hervorgehoben werden,
daf es im Januar in der Jigaretten: und Kautabakbrandje keine
Ueberarbetter gab.

Jn ben eingelnen Jweigen der Tabakindujtrie wurden erfafit
Arbeitdlofe SKurzarb. Bollarh. eberarb. Sndgefamt

Sigarrenbrande 33968 1822 12 295 521 48 606
Jigarettenbrande 5899 10029 11056 o 16 538
RKautabatbrandye 277 1060 856 — 2193
Raudy u. Shnupftabat
brandye 1811 182 1082 164 2 632__
Jufommen 40955 13043 15288 685 69971



Tabakijteuerertrige von Suli bis Sept. 1930

Der Gteuermwert ber gegen Gntgelt verausgabten Tabaks
teueraeidgen und Steuergeidenvordruche belief fidy im gmweiten
tertel des Medynungsjahres 1930/81 (;iebe audy ,Xabaks
Urbeiter” Nr. 48, Jahrgang 1980) auf 197,86 Millionen Reide-
mark gegen 204,9 Nillionen Reicismark im Borvierteljahr und
187,9 Yullionen Reidppmark im gleidjen Jeitraum des Bors
jabres. Von bem Gollertrag der Tabakfabrikatfteuer entfielen
im gweiten Biertel des Jahres 1980/81 auf Jigarren 21,9 v. H.,
Jigaretten 66,2 v. H., Preifentabak 11,0 v. H., und auf die iibri
gen tabakjteuerpiliditigen Grzeugnifie 0,9 v. H.

Der Verkauf von Tabakjteuergeichen hat Lxdi in ber Beit von
Suli bis September 1930 tn dex Hauptiace bei Jigaretten und
Pfeifentabak gegeniiber dem %omiertel;al)t verringert, und
gwar baben Dbie Steuerfoflbetrdge um 5,7 bgw. 1,6 Nillionen
Reidysmark und die berecyneten Vengen um 812,0 Wiillionen
Gtiick baw, 7701 Doppelgentner abgenommen. Bei Jigaretten-
bitllen tft eine auffdllige é}lmubme der Gteuereinnahmen ju vers
geichgnen (plus 480 6524 Rt.), bie auf AUbfaffteigerung nacy Hers
abfetjun% ber Steuer von 5 auf 2,50 RM. fiir 1000 Stiick Hiillen
3urﬁc_h?u ifhren ift; die qus bem Steuerwert berechnete Jigarets
tenbiillenmenge bat jich um 282,3 Dillionen Stiick vermebrt.

egeniiber dem ent{prechenden Zeitraum des Borjahres ift
bas GteuerfollaufRommen bei 3igaretten und Pfeifentabak ine
folge der hobheren Tarifiage um 4,4 bgw. 10,0 Villionen Reidys-
mark geftiegen, wdbrend die aus den Steuerwerten beredyneten
Ptengen {id) um 510,1 Millionen Stiick bgw. 7563 Doppelzentner
verringert Lbaben. Ter Berkauf dber Steuergeidjen fiir Jigarren
hat in der Beridyisjeit gegeni’xber dem Borjahrszeitraum um
3,9 Millionen Reidsmark und um 88,6 Willionen CStiick abge-
nommen. Bei Feinjdnitt haben Steuerfoll und Fabrikatmenge
infolge der Gteuererhohung eine gurhe Abnahme aufzuweifen
(— 0,43 Millionen Reidysmark und 891 Doppelzentner gegens
iibex Juli bis Geptember 1929).

Per Gefamtwert bder Tabakerzeugnijfe, fiir beren Ber-
ftenerung von Guli bis Geptember 1880 Cteuergeichen gekauft
morden %inb, belief fic) auf 691,6 WMillionen Reidismark (im
Dorvierteljahr auf 716,2 Millionen Reidjsmark; Juli bis Sep:-
tember 1929 auf 730,5 Millionen Reihsmark). Bom Gejamtmert

entfielen: :
auf im 2. BViertel im 1. Viertel im 2. BViertel
1930/31 1930/31 1929/30
Millionen Reichemark
%igaretten s « z » 3 8962 133 4211
Jigarren . § ow 216,0 2192 . 235,7
Feinfdynitt i s 3 3 3 0,2 1,8
iWieifentabak . . # 65,8 70,4 68,7
Kautabak . . s 4+ 5 102 10,0 105
Sdmupitabak . . . . 81 81 8.2
Der Unteil von billigen %i!?atren und Sigarillos in ben
Preislagen bis gu 10 Rpf. ijt auf 54,3 v. H. im Beridptsvierteljahr

geftiegen. Diefe Junahme diixfte gum Tell auf eine grofere Ver-
wendung inlandiiden Tabaks guriikzufiihren fein, die durdy
Artikel IV des @efe?es gur enderung des Tabakjteuergefefies
vom 22. Degember 1929 }Etebesgabe iir bie Verarbeitung in-
linbdifchen Tabaks) begiinjtigt wurde. ‘
Die durdydnittlidgen Kleinverkaufspreife im gweiten Red)-
nungsnterteljabr 1930/31 beredmen {idhy fiir igarren au;

12,73 Rpf., fur Jigaretten au[f 4,89 Rpf. und fiir Kautabak au
17,65 Rpf. fe Stiick, fiir Fein|dhnitt auf 20,82 RM,, fiir Pfeifen:
tabak auf 7,48 RM. und fiir Shnupftabak auf 5,92 RM. je Kilo-

grammt.

Jgn der Zeit vom 1. Juli bis 30. September 1930 find 92 065
Doppelzentner (im Borvierteljahr 97 202 Doppelzentner; Juli
bis September 1929 99 691 Doppelzeniner) Jigarettentabak in
bie Herftellungshbetriebe verbracht worben; das Soll der Pias
terialjtewer belduft fieh demnad) auf 46,03 Diillionen Reidys-
mark (im Vorvierteljahr 48,60 baw. 39,88 Millionen Reichsmark).
Tas in ber Beridytsgeit entjlandene Gteuerioll an Tabak-
abrikatjteuer und Materialfteuer {iir 3igaretten belief ﬁd& 3us
ammen auf 176,77 DAllionen Reidysmark (1850 bzw. 166,22
Ltilltonen Reidysmark). :

ewetbe

Geniigt ein Borbejdeid ?

gn ber Frage der Bewilligung von Sonderunterftiigung an
arbeitslofe Yrbeitnehmer des Tabahgemwerbes auj Grund eines
vother fiir Rurgarbeit erteilten BVorbejcyeides hat der Prdfibent
ber Reidpanjtalt fiir Arbeitsvermittlung und Arbeitslojenvers
jicherung an bie Lanbdesarbeitsimter und Wrbeitsdamter bdas
nadyjtehende Sdjreiben geridytet: .

n Cingeljdllen ijt Wrbeitnehmern einer Jigavettenfabrif, die ju
nidjt Kurzarbeit geleijtet hatten, dann aber enilaflen worben waren,
auf Grund bdes ifnen aus Unlaf der Kurgarbeit erteilten jujageinden
Borbeldjeides aud) die in der ¢to:bnun&am 29, Januar 1930 jur
Unterjtiitgung von Ungeftellten und Urbeitern des Tabafgewerbes
Reidysgefegblatt 1 ©, 22) filr ben Fall ver Entlajjung vorgefehene

ondberunterjtiijung gewahrt worden, sbwohl der %otbe?ebeih leviglid
fiir die burdy Qurzarbeit eingetretene Berdienjlentid)idigung ausge[guﬂt
worben war. Yus Anlaf der [pdter eingetretenen Entlaflung war ein
ablehnender Vorbe|djeid erteilt, von den Univagftellern aber nidit dem
juftdndigen Urbeitsamt vorgelegt worden,

Der Herr Reifhsarbeitsminijter vertritt hiersu untex Borbehalt des
inftangiellen Cntideidung folgende Uuffafjung:

Wenn ein Vorbeldeid nad) Art. 8 ver BVerordnung iiber Untertiifung
von Angejtellten und Arbeitern des Tabafgewerbes wom 29. Januar
1980 (Reidysgefekblatt [ ©, 22) den urjadhlidgen Julammenhang jwijden
ber Crhohung bder Tabaffteuer und einer Werbienjti@adigung bdurd
RKurgarbeit fejtgeftellt hat, Jo befagt biefe Fejtjtellung nody nidht, daf
ber urfadlidhe Jufammenhang aud) hinfidhtlidy einer etwaigen Boll-
arbeitslofigfeit gegeben ift, ber ber RKurzarbeiter [pdter anbeimfdllt.
Hiergu bedarf es vielmehr eines erncuten Lorbeldeides Wird ohne
einen Jolden dem entlaflenen Wrbeitnehmer die E€onderunteritiifung
nady ber Verorbnung vom 29. Januar 1930 auj Grund des friiferen.
Borbejdeides gewdhrt, Jo diirfie diefe Jahlung den BVeftimmungen dex
Berordnung nidt entfpredgen. Das gleide diitfte Hinjidtlid) der Vor-
bejdeide nadh § 13 ber Werordbnung iiber EntjGidigung und Unters
ftiibung im Tabalfgewerbe vom 18. Degember 1980 (Reidhsgefetiblatt 1
©. 360) ju gelten Haben.

Soweit die vom Reidsarbeitsminijter vertretene Aujjafjung,
bei der das Wout ,,[pdter” nidgt liberfehen werden darf. Ta-
burd) wird namlid) gum Ausdruck gebracht, dag nur dann ein
neuer Borbejdjeid er?otberlid) ijt, menn givijchen der Kurzarbeit
unbd der Arbeitslofigheit voll gearbeitet wurde. In allen Fillen,
wo fich die Urbeitslofigheit dDer RKurzarbeit unmittelbar an-
{g‘z[ieﬁt, wiirben wir das Verlangen nady einem neuen BVorbe-

eid fiir eine iiberfliiffige und geitraubende JInaniprudmabme
ver Hauptzollamter halten, da dod) ohne weiteres angenommen
werden mufy, da eben[o mwie die Kurgarbeit aud) die darauf
folgende Arbeite ofighei eine Folge des Tabakjteuergefefses ijt.

m iibrigen wdre dod)y aud) aus der Urbeitsbefcheinigung zu
erfehen, mwenn ausnahmsweife wicklid) einmal ein anbderer
@rund fiir bie Urbeitslofigheit vorliegen {ollte.

Was ift itberwiegend ?

RNad) § 8 der Verordbnung iibexr Gnt{d)ﬁbigun? und Untexs
{tﬁgung im Tabakgemwerbe vom 18. Degember 1930 ift als avbeitss
0s im Ginne bdiefer Verordnung angufehen, wer berujsmdpig
iibermwiegenbd als Arbeitnehmer im Tabakgemwerbe tdtig ju
giu pflegt, aber . . .. Sdjon bei ter Kommentierung bteles

exordnung in der Januarnummer der ,,ﬂiertrguenepettonu
haben wir darauf hingemwiefen, dbaf das Wort ,iibermiegend
fih nidht auf die Dauer der Arbeitnehmertitigheit im Tabaks
gemwerbe beziehen kann.

Die Richtigkeit unjerer Yuffaffung findben wir nun in gwei
Entjdeibungen beft&tigt, die der Sprudiausichuf des Urbeits:
amtes Heidelberg am 30. Januar d. J. ggttoﬁen hat. Ginmal
konnte eine rbeitnelmertitigheit von 96 Tagen und pas ans
pere Mal eine joldye von 159 Tagen in der Tabakinduitrie nady

ewiefen werden. Snjolgedejlen waren die Vorausfepungen des
E 8 der Berordnung vom 80. Dejember 1930 gegeben, worauf
en Befdywerdefiihrerinnen (von denen die exjte beveits feit gmwet
Wochen als Wichelmacherin mwieder in Arbeit jteht und die zweite
die Widkelmacherei wahrend der nacbgemie{enen 159 Tage ets
lernt batte) die Sonbderunterftiigung fiir die Dauer threr Ars
1 beitslofigheit gugejprodjen wurde. ‘




Der R. b. 3. klirt auf

n der ,,Siiddeut{den Tabahzeitung” wenbdet fid) der Reidyss
verband deuticjer 3§£uttenl)er[teﬂer R. b. 3.) an den ?anbel
mit Jigarven, da die KRundidyaft der Jigarrenindujtrie pinfidytlicy
der Preisbildung fiir Jigarren durd) trrtiimliche und unridjtige
Behauptungen in Berwirrung gergten [ei. Gegeniiber diefen Be-
hauptungen ftellt der R. b. 3. fejt, baf infolge der auBerordent:
lidh grofen WMebrbelajtung durd) 0 und Banderole kein
3igarrenperfteller in der Lage wdre, gu einem der Banderolens
erhohung entfpred?enb verminderten Warenpreis die gleiche
Bigarre weiter gu liefern mwie bisher. Alle anderen Behauptun-
gen werden als untiditig und auf eine Jrrefilhrung der ‘IlhneP=
met hinauslaufend begeicdynet. Unfcyliefend wird es als felbft-

verjtandlidy bingeftellt, daf bas BGemwerbe angefihte der aliges
meinen icge ten ZLage tn utld)lanb aud) weitechin Etgar;en
in den Konjumpreislagen bringen twerde; aber alle Diefe

Jigarren miiften in ihrer Sei(mng gegeniiber dem bisherigen
Juftand entjprediend gedndert fein.

Diejes Borgehen des R. d. 3. ift ein erneuter BVerweis fiir die
HEinigheit“ der 3igarrenfabrihanten untereinanber unbd den
Hiandlern gegeniiber in ber Frage der Preiegeftaltung. Ciner
verfudit dem andern bdie Kundidaft abzujagen, und mandper
fdjeut — wenn es nidyt anders geht — audy nidyt davor uriick,
unter Wafjer su [dyiefren. Uber das find id)heﬁﬁdéibinge, te die
Jigarrenfabrikanten miteinander und mit den Handlern abzus
madyen haben. Bei uns befteht jedenfalls nidt die Ubfidyt, uns
in diefe Qluseinanberfegun en eingumifdjen, jolange nidyt der
Berjudy gemadyt wird, die ‘.%reisgeftultung im 3Jigarrengemwerbe
auf Kojten der Jigarrenarbeiterfdhaft,vorgunehmen. Dann allers
bings mware Eir den Deut{djen Tabakarbeiter-Berbanud die Jeit
gehommen, die Oeffentlichheit bariiber aufgukliren, was bdie
Arbeiterinnen der Jigarreninduftrie leiften und verbienen und
was bdie 3ig{arrenfo rikanten und igarrenhdndler leiften und
verdienen. Un Ptaterial und Gelegenbheit zu diefer ufklarung
wiitde es dann nidit mangein.

Warum {o einfeitig, Herr Jimmermann ?

Herr Paul Jimmermann bejdiftigt fid) in der neuejten Num-
mer feines TabaR-Tagebudjes aucd) it der Kiindigung des
Lohnabkommens in der Jigarrenindujtrie. Tabet vertriit er die
Mieinung, dafy der weitere Riichgang dex Snbefaablen, die Ent=
midilung der allgemeinen wirtjdaftlidien BVerhaltnijfe und bdie
jlathe Gfeigerung bder Tabakfteuerlajt minbdejtens Boraus-
jeungen fiic ben obiektiven Redjtsanprudy der 'gigatreninbw
ftrie auf eine nunmebrige Nadypritfung der beftehenden Lohn-
vereinbarungen wdren. Weiter jdyreibt er dann:

Hiiben wie driiben gilt es Qaft ju tragen, aber die Jigarrenindbujitie
1jt teine finangminijteriell dyaperonierte tabatwirtidaftlide WMajdhinen=
Grofinduitrie. Wn einem Lohniamp§ hat man unter ben obwaltenden Um-
jtanden fiderlidh weder auf der (einen) wod) auf der anderen Seite In-
terefie. Um {o melhe ift gu wiiniden, dak felbit die organifationstattifden
Crwdgungen ber Tabadarbeiter es thnen dodh exmigliden, Berjtindnis
fiir die ungebeuer dwierige Rage bes jigarreninduftriellen Mittels
gewerbes, in dben jfa wohl die Mehrhelt ber organifierten Tabafarbeiter
wittihaftlid) beheimatet ijt, sur Geltung gu bringen.

Wir hatten uns mit den vorftehend wiedergegebenen Aus:|

ithrungen wobl kaum befchdftigt, menn fie von einem Syndikus
es R. b. 3. gefdyrieben worden wiren. Uber von Herrn Jim-
mermann hatte man dod) eine etiwas weniger einjeitige ‘Betm?
tung der Dinge ermarten bdiirfen. Cr verlangt von den Tabak-
arbeitern Berjtdndnis fiix die nad) feiner Yteinung ungeheuer
f mteg:ge Lage des ,, :?arteninbufttieﬂen Dtittelgewerbes”,
ofne fid) aud) nur im geringften Gedanken dariiber ju maden,
1oie es den Wrbeiterinnen und Urbeitern der Jigarrenherftellung
benn nun eigentlidy geht. '
?m ?nt)te 1929 betrug ber Qurd){dlnittsvetbienft eittes

Bellarbeiters tn der Jigarrenherjtellung 1178 A. Wiirben bdie
Bebdlter ber gegen Unjall verficherten gln%eftellten oon der
Tabak-Berufsgenofienidaft befonders ge&lbt, hdme ein no
%mngerer Durdyichnitteverdienit heraus. Aud) fiir die Jeit na
929, wenn man die inami!)c'ben eingetretenen Lohnerhohungen
— von beren Auswirkung odie 3i arrenarbeiterld)aft fo gut wie
gar nidyts gemerkt hat — noch mit hinguredynet. Herr Jimmer-
mann! Kommen Sie mit nod) nicyt 1200 4 im Jahre aus und
haben Sie an efichits der von uns gefchilderten Tatfadjen nod
den Ptut, wie das in Jhrem Tabak-Tagebudy Nr. 7 gefcheben ift,
einem Cobnabbau tn der 3Jigarrenberjtellung bas Wort au
reden? Wir werben uns fedenfalls’ mit aller Entidyiedenbeit
gegen alle Beftrebungen wenbden, bdie darauf hinauslaufen, dte
Lohne der YUrbeiterinnen und Arbeiter der Jigarrenher teﬁung
nod) weiter gu driicken, ,

*  Gingelverkauf von Jigavetten

Der Reidsminijter der Finangen hat die im § 6 dbes Artikels 5
ber Tabakfteuer-Durdifiihrungeverordnung »om 20. Tegember
1930 gugelaffene Frijt fur den Eingelverkauf von Jigaretten, die
gum’i t am 1b. Februar beendet fein folite, bis gum Ablauf des
8. Februar 1931 verlangert. i

tan mag iiber bas Berbot des Eingelverkaufs von Jigavet
ten denken mwie man will. Radjdem es einmal angeordnet war,
batte das Reidpsfinangminifterium von feder Frijtverlingerung
abfehen follen; denn ?’te ift nur ein Entgegenkommen an jene,
die fid) in geradegu unverantmwortlider 939'1% vorverjorgt haben.
Gept mwire es an der Jeit gemwefen, den Vorverjorgern einen
ehorigen Denkgetiel gu verfefen, inbem man es abgelehnt
gdtte, hnen audy nux den Rleinen Finger gu reidjen.

Gau- und BaI)Iﬂelienbérid)te

Breslan, Um 3. Februar hielt bie &.ﬁgq 3eblitelle ihre Jahress
generalverfammiung ab. Uls erjies uleiter Rollege Langner
den Geidyafts: und RKaffenberidhl. Cr betonte, dak 1880 fiir die 2@1:
jtelle Breslau ein Jahr von deictialsid)lﬁgcn war. Im Bldry die Still:
legung der eingigiten grofen Jigareiteniabril in ©dlefien, der Firma
Cdjtein-Halpaus und im Dejember bdie Stillegung eines grofen
Teiles ber 3Jigarvenbeiriebe infolge des neuen Tabafjteuergefeses,
wobei eine gange Anzahl von Urbeiterinnen und Arbeitern arbeitsios
wurden. Inioigedefien fant die Jahl der Mitglieder und der Umfoh
pon Beitragsmarten ging juriid. Uber Dant der Drganijation, weide
[o geatbeitet Gat, baf bie Urbeitslofen 75 v. H. des entgangenen Ber-
bienjtes als Unteritigung erbielter. Die Jablitelle Dhielt auper den
4 Generalveriamminngen 6 Witgliedew, 5 Seltions: und 28 BVetriebs-
verfammiungen ab. Den Revifionsberidyt gab Kellege A mit, worauf
einftimmig bem RKaifierer Enilajtung erteili wurde. Sodann wurde
die Drisverwaliung wiedergewdhlt und als Rewijor der Kollege Gieth.
gtetau[ beridytete Kollege Qangner, ba? ber Reidjs: und Ddic

ejittstarife vem R. . 3. getiindigt worden jind. Kellege A m ft wies
darauf hin, daf in Shiefien vou cinem Lofhnabbau bei den Jigarrens
arbeitern feine Rede fein tonne. ﬁoﬂeg;e Sdeidt dantte im Interefje
aller Yrbeitesinnen und Arbeiter dem orﬁgﬁnben Rollegen Nowad fiir
feine Bemiihungen, ihnen” die sujtehende Unteritiijung verjhaift au
haben. Jum Sdhluf wies Kollege I ow « & auf den Crnit der Lage bin,
und ferberte die UNitglieder auf, die Gejhloflenheit der Organifation
u wabren. -

Biinbe, Die Genervalverfammiung unjerer Jabljtelle am 7. Februar
erfreute fid) eines guten Bejud)s. Dev Jahresberidyt des Kollegen H ug‘: a
metier jeigte, bag die Japljeelle eine guie Eniwidlung genommen bat.
Einer Junabhme vent 165 mannlidgen und 452 weiblidhen Mlitgliedern jteht
eine Ybnahme von 157 mannliden und 375 weibliden Vlitgliedern
gegeniiber. Am Arbeitsgeridht wurben in 22 Klagen 45 mdunlide und
79 weiblidge WMitglieder verireten. Jn dicfen Klagen wurde die Helamts
jumme vou 15916,45 A ausgetiogi, dagegen aber von bdiejer Summe
nur 9688,18 A ausgezahit. 6028,27 A tonnten wegen Unpfandbarfeit der
Betlagten nidht sur Auszahlung gelangen. Kollege Hilifmeier fniipfte
an der Gegenitberftellung diefer Summen die Vlahnung, nidt allzuviel
Riidlidht mit den Unternefmern bei riidjtdndigen Lobhnen walten 3u
lajien, jonbern fofort bie riidjtandigen Lohne einzuflagen, um fid) bei
cintretenber Jahlungsunfiahigleit su [idern. (Sebhr ridjtig! Rebdaftion
des , Tabat-Arbeiter”.) Das ©diedsgeridht mukte in 5 Fdllen angerujen
merder. Jn allen Fillen war die Cutjdeidung filr den BVerband ein
Grfolg. Jn 38 Verhandlungen wurden die Interefien unferer Kollegen
ggenubet ven Unternehmern mit Criolg wahrgenommen. 46 Wiitgliedere,

e3itls: und ﬁEfemIi%‘e Berjammiungen, jowie 24 Betriebsverjamm-
Tungen fanden jtatt. Wit einem Riidblid auf die Lohnentwidlung im
Jabre 1930 unbd einer ﬁ[u[fozbemng. fiit deg tommenden Tarifabidluf
alle Krifte ju fammeln, (dlog Kollege Hiiffmeier Jeinen Veridt. JIm
Tahre 1929 und 1930 tonnten 11 Kollegen und 3 Kolleginnen fiir 25jdk-
tige Piitgliedidhaft geehrt werden. Uud) in diefer Verfammlung wurden
wei Kollegen, Carl Dente und Karl Heemeier, fiir 267dhrige Treue gum

eutiden Tabatarbeiter-Lerband geehrt. Die beiden Jubilare erhielten
eine Ehrenurfunde bes Verbanbsvorftanbes und eine materielle Aner-
tennure\? ber Ortsperwaltung. Der Kajfenberidht flir das 4. Quartal 1930
wies etne gute Entwidlung auf. Im 8. Quartal 1930 wurden 28 201
Marten im Werte von 12 059,70 A, im 4. Quartal 1930 dagegen 31 638
Dazten im Gefamtwerte von 13 485,85 A unigefent. Mithin ein Dlehr
von 3737 Marfen im Werte von 1426,15 H. tm 4. Quartal. Jum Sdiul
ber Berfammiung fand nod) eine rege Uusjprade iiber die Sonbdetunteta
ftiigung der Tabafarbeiter ftatt. Die tufgmotgeenm 8mgen wutden
von dert Rollegen Mente und Hiiffmeier befriedigend beantwors
tet. Mit etnem Hody auf ben Deutihen Tabatarbeiter-Lerband fand die
out verloufene BWerfammlung ihr Cnbde.

Giegen, Die am 1. Februar im GewertiGajtshaus jtattgefunbvene
Generalverjammlung war erfreuliderweife von girfa 150 Kolleginnen
unbd Solfegen bejudit. Aus dem, von vem RKollegen Durban erjtaties
ten, Geldyafisbericdht fiir bas Tahr 1930 war ju entnehmen, daf eine rege
Titigleit jur Gewinnung neuer Viitglieder entfaltet wurde, und dak
wiederum 3830 Neuaufnahmen erjielt werden tonnten. Die Velddfti-

ungsmoglidhleit war im Bereid) bder Jahijielle Giegen trof aller
dwicrigleiten als einigermaken gut ju bejeidnen, obwoh!l audy hier
teinei;e langere %eii Rurgarbeit verridtet wurde, insbefondere in der
erften Halfte ves Jahres, Von den burd) die Tabafjtener- und Jolla



ethohung tm Monat Degember Heraujbejdhworenen Stillegungen wurden
etwa 80 Betricbe mit rund 4700 Vejdyaftigten betroffen Die Redytjdyuts-
tatigteit war jehr umfangreid), bejonvers hinjidtlid) der Urbeitslojen-
verjwerung und Dder iibrigen Gogalverfiderungseinridyiungen. Ber-
banblungen mit ben Arbengebern wegen Jahlung ver ridtigen Tarif
Lohne waten jtets erforderlid). Im Beridusjahr fonnten wiederum in
einer weiteren an%l;lf)l von Betrieben gejeglidhe Betriebsvertretungen
%ei ajjen werben, Sehr viel Sorgialt und Wiiihe wurbe auf die gewert:
daftlidge und tulturelle Sduiung ver BVerbandsjugend verwendet. Die
veranjiaiteten  Jugendverjammiungen, Jugendabende mit Lidytbilber-
vortragen, allgemein bilbenben ‘Referaten, Handarbeitsfurien ujw.
wedten das Interefie der Jugend fiir die Vewegung in hohem Wiake.
Audy alle jonpigen Leranpaltungen ver Jahlitelle waren jiels gut be:
Lud;t und trugen wejentlidy jur Fejtigung des gewertidyaftlichen Ge-
antens bei den Mitglievern bei. Wiel Arbeit ift nod) gu leijten. Die
Tangteit.im neuen Jahre muti’s nod) intenjiver werden. Der vom Kollegen
Giinther gegebene Kajienberidyi wies in der Haupttajje 28 41522 A
Cinnahmen und 19035,26 A Uusgaben auj. Tn ver Lotallajle wurden
13770.12 M eingenommen und 13 509,34 A verausgabt. Interejlant war
nod) die Fejtjlellung des Roliegen Giinther, dak die Cinnahmen ver
Qota[ta;)e um etwa 1500 4 bober fein tdunten, wenn alle Wiitglieder
Die Weltriige ihrem BVerdienjt entfpredjend jahlen wiirden. PHier mup
eingejefft werdben, um die BVeitragszahlung nad) dem BVerdienjt obliga:
torily gu erreien. Den Revijionsberidyt erjtattete bdie RKollegin
Cdhwary (Wiejed). Jprem Anirag auf Entlajtung des RKaifierers
Wwurde einjtimmig jtattgegeben. JIn .die Orrsverwaltung wurden ein-
jtimmig wiedergewahlt: vie Rollegen Giinther und Durban, jowie die
Kollegin Debus (Krofvorf) als Bevollmadytigte, die Kolleginnen Riim-
mel (Krofderf) und Sdywary (Wieled) als Revijoren, die Kolleginnen
Reidel (Heudjelheim), Shmibt (Bieber), Abel (Rodheim), Ceibert
(Wicled) und Kollege Robrbach (Launsbad)) als BVeifiger. Die Wahl
ber Jugendleiterin wurbe dem Jugendbeirat fiir defjen nddyjte Situng
vorbehalten. Gauleiter Kollege M it 1 [ er (Frantfurt) referierte jobann
iiber die Lage im Tabatgewerbe, wobei er befonders die durd) die Joll:
und Gteuererhihung geldaffene Gituation beleudytete Es gelte, alle
Rraft fiir die Stdartung ber Organijation einjujefen, um den tommen:
ben Berhandlungen mit Rube begegnen su tonnen. Der Deutjdye Tabat-
atbeiter-Werband !t‘ebe innerlid) gefejtigt und finansiell getraftigt va,
fo ba% wir den Ubjidyten der WUrbeitgeber ausreichenven Wibetjtand ents
gegeniegen fonnten. Aber trogbem miiften alle Mittel und RKrdfte in
Bewegung gefest werden, um die Unorganifierten nody dem Verbande
%w,ufﬁbten. it etnem begeijtert aufgenommenen Hody auj unjeren

eutihen Tabafarbeiter-WVerband jdhlok RKollege Giinther bdie Bers
fammiung. Anichlickend chrte die Jabljtelle die Rollegen Giinther
}@ieiﬁen), Gdyleenbeder (Heuchelheim), Rohrbad (Launsbach), Wittidh
Giekgen) und Hoimann (Heudielheim) fiir deren 25jidhrige treue Mits
gliedjdhaft im BVerbande. Gauleiter Kollege M ii [ [ e v (Franffurt) iiber«
reidyte den Jubilaren die Diplome und iiberbradyte ihnen den Dant und
die Grilke des Hauptvorjtandes und ber gefamten Mitgliedidajt. Die
5 Kollegen feien BWorbilber fiir die Kollegenidaft und ware es Pilidht
jedes italiedes, ihnen mnadjzueifern. RKollege Giinther bdantte
namens der Jubifare fiir bie Chrung mit bem Gelsbnis, audy weiterhin
pem Verbanbe unverbriidlidie Treue ju Hhalten.

Lemgo, Am 5. Februar hatte dle Jabljtelle Lemgo su einer offent-
Iidgen Tabatarbetterverfommiung im Lotal Paul Reidell aufgerufen.
Ctwa 120 Urbeiterinnen und Arbeiter folgten mit |pannender Aujmerts
famteit den Ausfiihrungen des Gauleiters, Kollegen VBordhard, der
itber bie Qage in ber Jigarreninbdujtrie und die Auswirfung der Sons
beruntetitiigun% jprad). Cin Jeidien, baf audy in Lemgo die Kollegen
erfenneil, da ihre Jntereflen nur vom Deutjhen Tabatarbeiter-Lers
band vertreten merden. Kollege Bordrdt jiihrte aus; Daf bi»e.ﬂlorlage
der Retchsreqterung nidt Wirtlidhteit geworden wire, |ei in erfter
Qnie auf dle Jnitiative des Deutjdhen Tabatarbeiter-Verbanbes zus
rii€gufiibren. Trogdem fet eine Joll- und Steuererhohung eingetreten,
deren Folgen die Tabatarbetieridaft jest ju ipiiren habe. Fajt Jamtlide
Wrbeitgeber Gitten am 31. Degember ihre Tore gejdhloffen. Ein Teil der
Arbeitgeber ofine, nadypem eine Umitellung Dbder 3aﬁons_ erfolgt fei,
wieder den Vetrvich, Redner behanbdelte dann bdle untetitﬁt;un_gsfqage
undb crmabnt bdbie WUnwelfenden, in jedem Falle, wo Unjtimmigteiten
porfowen, fid) fofort an bdie 3uhliteﬂennetmaltung ju wenden. Jum
Gdiug teilte KRollege Bordyard mit, dah die Arbeitgeber das Lohn-
abtemmen am 24. Januar getiindigt hdtten. €s wdre mioglid), den
Generalangriff ber Unternehmer abjumwehren, wenn die Tabatarbertets
fhaft reftlos organifiert fel. Daher wire es Pilicht eines jeden, bis jum
31. M S)mtg?ieb bes Deutiden Tabatarbeiter-Werbandes ju werden.
Der groke Veifall, der dem Redner gesollt wurbe, hat wohl bewiefen,
daf feine usfiihrungen auj frudtbaren Boben gefallen waren 31} det
Husfpradie wurde vom RKolleaen Frantfe nod einmal dbarauf hinge-
wiefen, bas Gehdrte nidt unbeadytet ju laflen und Mitglied des Vers
bandes ju werdven Gedis Neuaufnahmen waren der Criolg.

Polzig. Am 14. Februazx Ianb in der Brauerei eine gut bejudjte Mit-

{iederverjammiung fjtatt, in welder ber 1. Vevollmidtigte Kollege

a upe dbariiber jprad), was jeves Wiitglied bet Anjprud) von Sonder-
unterjiiigung au beaditen hat. Un Hand von Beweijen jeigte er, wie
notwendig es i{t, daf fid) jedes Mitglied bei Unjtimmigteiten jofort an
pie Ortsperwaltung wendet und niht an den Vertreter der Kommus
uiflen, bie dod) mur ein Interefle davan haben, die Gewertidajten su
!g)&higen. In erjter Linte miifien alle Mitglieder dafiir Jorgen, dak die

eitvage in der filr fie beftimmten Klafje bezahlt werden, damit aud
ber Deutjde Tabalarbeiter-Verband in die Lage verleyt wird, die In=
tereften Der Mitglieder in jeder Weile wahren zu fonnen. Godann
wutrbe i‘ytiebtidz Gaupe s 1., Lina Saupe als 2. uud Felix Baud) als
8. Bevollmidtigter einjtimmig gewihlt, als Revijoren wurben Wil-

Delm Rudolph und Milda Deidre, und als Bertreter im Ortsausidup
RKollege Baud) gewdhlt. Anjdjliegend erliduterie Kollege Saupe bie
Bepeutung der Betriebsratswahlen und jorderte auf, Llc? jthon jest mit
diejer WUngelegenheit in den eingelnen Betrieben zu befaljen. Nadydem
dann nod) bom RKollegern Saupe aufgefordert worden war, aud) in
Butunjt die LVerjammlungen gut ju bejudjen und in dem von igm aus:
gefiihrien Ginne ju agitieren, wurde die BVerjammlung gejdhlolen.

_ ©dyoned, Jwei Verjammlungen, am 6. und 12. Februar, waren
notig, um die Kollegenjd)aft iiber die jhwebenden Tagesfragen ju unter-
tidten. Hauptgegenjtand der Crorterungen war die Sonderunterjtiiyung
uno die Auslegung der Bejtimmungen durd) die verjdyiedenen Behorden.
$atte die Verwaltung der Jahlitelle bei einer Injtang ihre WMeinung
durdygefetit und glaubte, daf nun bdie Uuszahlung etgolgen fonne, jo
Demiibte fid) jchon jemand anbders, um bdie Auszahlung su unterbinden.
Trogdem Ddie Vetriebe jhon 8 Wodjen Jti[litehen, gibt es nody eine
ganse Anzahl von Kolleginnen und Kollegen, denen die Unterftiigung
nod) nidht ausg%cgll ift. In diefen Fillen wollte man die §§ 112a und
112b des UBAVG. in Betradt ziehen. Erjt durd) mehrmaliges BVor-
E{:ﬂigmetben beim Urbeitsamt, Joll: und Hauptzollamt gelang es der

crmaltung, dag diefe §§ teine Anwendung finden. Aud) modte man
Pd; fragen, wie es mﬁglt% jein tann, bu% man die Sonderunterftiigun
iir Heimarbeiter nur in Sadyen Iperrt. €s wurbde eine Delegation na
Oelsnif jum Urbeitsamt gewahlt, vie die nody |trittigen Unterjtiigungs-
%mgen 4u regeln vetjuchen foll. Beftimmt wurden neben bem RKollegen

ider die Rolleginnen Nartha Konig und Lina Trommer. Sodann gab
der Borfigende den Sdyriftwed)iel jwijden den beiven Tabatarbeifers
Verbdnden und dem R. b. 3. befannt, aus weldjen ju entnehmen war,
dak der R. b, 3. das Lohnabtommen tindigt. Redner fordert die Kolle:
geaidyaft auf, alles baranjujefien, baf wir wieber ein fiir die Tabaf:
arbeiter annebmbares Lofhnabtommen auj zentraler Grundlage erhal-
ten YWeiter ermafhnte er die bereits wieder in Arbeit ftehenden Kollegin-
nen und Kollegen, bei den bevorjtehenden Betriebsritewahlen auf den
Bojten su fein, damit unjere Intereflen gewahrt werben. Nihere An:
weifungen erfolgen, jobald ber Ortsausidhuf des ADGB. ju  bden
Betriebsrdatewahlen Stellung genommen hat. BVeide Verjammlungen
waren ftarf befudpt. Die Verwaltung Hofit, dpaf die BVerlammlungen
andy dann reges Jnterefle finden, wenn alle Mitqlieder ifhre Unters
tiikung erhalten. it ber Aufforderung, die Sdyonebeder Roﬂe(gen-
daft moge feft jum Deutiden Tabafarbeiter-BVerband ftehen, fdlod
Rollege F i der die Berjammlungen.

Bekanntmadyungen
U 21, Februar ijt der 8. Wodyenbeitrag fillig

Folgende Gelder find eingegangen:

6. Februars Liibbede 200.—.

7. Oejtringen 200.—, Perford 200.—, Neumartt 100.—, Leisnig
600.—, Jajtrow 300.—, Oldersicben 170.—, Gailingen 92.—. .

9. Dangig 100.—, ﬁﬁgne 80.—, Guben 30.—, Waing 120.—, Wildess
%auien 18.—, Qeopoldshohe 56.20, Hodenfeim 700.—, Altluheim 160.—,
tanten%eim 20.—.

10. Hodenheim 500.—, Brudjal 200.—, Nordhaujen 1000.—, Liegs
nig 100.—. )
B11. Bremen 500.—, Breslau 800.—, Hamburg 3000.—.

12. Heidenheim 300.—, Shonberg 840.—, Braunidswalde 150.—,
Ulm 100.—.

13. Plauen 120.—.

14, Bremen 500.—, Danjtg 100.—.

Bremen, den 17. Februar 1931.

Gejudt wirb:

Cine tﬁd)ﬂg‘e alleinftehende Widelmaderin. Nadzufragen beim Gane
feiter Max Clement, Dresben-A. 1, Shiigenplayy 16 IIL

3. Rtofhm

ﬁ“mlmwallen Hygien. Artikel. Preisl.

T 2 gratis. ,Medicus*
Berlin SW 68, Alte Jacobstraie 8

Unserem Kollegen

Philipp Melze

aus Eschwege
zu seinem 25jdhrigen
Verbandsjubiliiom
am 25. Februar
die herzlichsten Gliickwiinsche
Die Miiglieder der Zahistelle
Moringen (Solling)

®ebt ausgelejene

yTabak-Arbeiter”

an unorganifierte Kollegen
und Rolleginnen mweiter!

Billige bohmische Bettifedern!

Nur reine, gutfiillende Sorten. Ein Kilo graue, ge-

schliss. 2.80 I%\, halbweiBe 3 M, weiBe 4 M, bessere 5%\/\.

6 M, daunenweiche 7 M, 8 M, beste Sorte 10 M, 12 M,

e — weiBe, ungeschlissene Ruoffedein 6.50 M, 7.50 M,

beste Sorte 9.50 M. Versand franko, zollfier gegen Nachnahme. -
Muster frei  Umtausch und Riicknahme gestattet,

Benediki Sachsel, Lobes Nr. 205 ** ™*¢s

(Bhmen)




mmees Beilage 3um ,Tabak-Arbeiter o s om
Das Curopa der Arbeit ~

In Benf bat Riirglicy bie Guropa-Konfereng getagt. €s ift nicht
gerabe ezgeulid), daf die erjten Scyritte gu einem neuen Guropa
in einer Welt getan werden miiffen, die an allen Eken von den

teberfhauern einer Weltwirtjdaitekrife gejdyiittelt wird, in

eren Folge ein ungefunder Radaunationalismus frohlide Auf-
eﬂ’tebun efert. Aber gerade diefe Krife geigt vielleidht mebhr als
alles

mufy, eine BVerbejjerung der Lebenshaltung und der Arbeits-

- bedingungen ber Arbeiter|dait in Stodt und Land Herbeizu-
fithren. Werm es gelingt, den europdifden Giiterumlauf von
unertraglt 30[!?:[&1:1 3u befreien, die Abfasitochungen zu
befeitigen, die Ubjagmoglidikeiten gu vergrofern, ift die damit
verbunbdene mugbanmig.mg des Reichtums der alten Welt ges
eignet, zablreidye fogiale Fragen, die heute gweifellos aud) eine
Befahr fiir den inneren Frieden der Nationen bedeuten, einer
befriedigenden Qb*ung guaufithren.

Jn einer Denkjdyrift legte der Direktor dbes Internationalen
Arbeitsamts, Albert Thomas, der Curopa-KRonfereny dieje Pros
bleme vor. Gr betont bdarin, dafy die JInternationale Arbeitss
organifation bie Pflidpt habe, bet den Curopabeftrebungen mit:
aumirken. Gind es dody dle aus der europdijdhen Jerriffenpeit
erwadyenden finangiellen Sdpwierigheiten der Staaten und JIn-
buftrien, die midht nur ein fdyweres Hinbernis fiir feben fozialen
Fortidyritt bedeuten, fondern heute {chon eine (Be[fabt fitr die
unter mafigedlicher Mitwirhung der Jnternationalen Arbeits-
organijation in der Welt gefdhaffenen fogialen Mafnahmen
bar&te[len.

ede Curopapolitik mu{}Bneben per Regelung rein politijder
%’fragen eine wirticdaftliche egtiinbigung ?um tele haben. Gine
oldje Berjtindigung it jedod) nur moglid), wenn gleidizeitt
eine Berjtandigung tber bie Arbeitsbedingungen herbeigefiihe
wird. Diefer Crhenntnis verdankt die Internationale Arbeits:
organifation thre Entitehung, und es ijt durdyaus ridtig, wenn
Lxe ihr Werk nicht auj Curopa allein befdrankt. Jweifellos be-
eutet jede GuropapolitiR, die etwa bdarauf ausginge, Guropa
als eine Koalition gu organifieren, der andere Koalitionen wirt:
{chaftlicher und politifher 2Urt gegeniiberjtehen, eine Gefabr.
YUbewbarum kann es jid) heute aud) auf bem Gebiete ber Spzial-
Folitih nidgt handeln. Die Aufgabe jeder Guropapolitik muf es
ein, bie Grundjdfe moderner Rationalifierung auf dem euros

anoere, ba{}Les dbas lefte 3iel jeder Guropapolitik fein

pﬁi{c{)en Raum iber die nationalen Hobheitsgrenzen hinaus gur
@eltung su bringen, wobet dle Durdjfithrung einheitlicher und
Enrtid)ritthd)er Mapnahmen fosialpoﬁtif%r Ratur fitr ven Grs
olg bes Werkes von ausidlaggebenber BVedeutung ijt.

Jm Geptember 1829 Hhat die Bilherbundoerfammiung anldfs
lidy der Beratungen iiber Magnabmen ?ur kampfung bder
europdifchen Koblenhrife die Internationale erbeitgorganigation
erfucht, die bdagu erforderlidge fosialpolitifhe Berftandigung

- .
Das Kind
Novelle eines Familiendramas, von Sfinge
Copyright durch Verlag ,,Das neue Geschlecht”, Frankt. a. M,

. (Gdiug)

_ Der jtarke, geredyte, fite ihn heilige Menjdy {hludyatel!. ..
Bab es alfo keine (Beredzttghe?t in der Welt? Cin il)cg? unbes
Ranntes @efiihl, herb, bitter wie Galle, ftechend, qualte feine
Brujt: Smenic?enl)u etivachte. Haf gegen Pipetta, der die Urs
fache von allem, wiinjdte, daf jener nidyt lebte, der war
in bez Blite, hen’ Than o pen Wopre” Srout,mat elne Raupe
, oen Wurm in ber Wehre, den widrigen Holzbo

im Fell eines edlen Tieres.... b B
Cr horte feinen Bater: Balt mid) nidyt filr eine Memme, weil
bu mid) weinen fal){t, i) bab didy heilig gebalten wie dle Ma-
donna. Gs hat — feit id) did) kannte — Rein anderes Weib fiir
mid) in der Welt gegeben. PIber fefjt merde td {dledht. Diefer
Hunbefohn Joll meinem Haus nidt wieder gu nahe hommen. Gr
muf file oid) tot ’k{n. Man [cdrerst nicht mit mixll G jtie einen
l(:cxbu iuig:, agt:::a a te t;‘i &%132 t&egt Iegbbid) nusbe'me eite — th
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%mifcben den beteiligten Nationen angujtreben. Hier war es inss

efonbdere bie g:u;%e einer einbettlidien Arbeitszeitregelung, die
filr bie wirtjdaftliche BVerjtindigung ale erjte BVorausfehung
gelten muf. Nady dbem Stande der Voratbeiten diirfte die Ans
nahme eines darauf begiiglidjen internationalen Uebereinkom:
mens bald gu ermarten %ein. as iibrigens forwob! in bejug auf
dbie Urbeitszeit als aud) auf andere Arbeitsbedingungen fiir die
RKoble gilt, ijt aud) filr andere widtige Wirtidajtsgweige nots
wenbdig. Eine ‘Betein?eitlid)ung der Arbeitsbedingungen bringt
etne europdifde Angleidung des Soaialau‘fm_anbg mit fid, tedgt
gur Ausjcaltung oder AUbjdmwddung des jogialen Dumpings in
CGuropa bei und %at fomit fiir die europdifdye Wirt{daft und ihre
Bejundung die gleiche ‘Bebeutungb 1oie bie von einer anderen
Geite her angeftrebte Eincbnung der 3ollmauern. )

Die Goglalverfidherung ift eine Frage, deren univerfelle
Bebdeutung nidt eingefhrankt wird, wenn audy hier Fundd)jt
europdifche Lojungen gejudht werden. BVon den adyt auf die vers
Ld)iebenen Jmeige bder eoaialneﬂidyetunq}b%ugﬁc!{‘;en Uebereins

omuten liegen Beute in 30 Qinbern 120 Ratifikationen vor.
Davon entfallen allein 108 auf europdifde Staaten. Bon 26
Ratifikationen, die bisher von bem lUebereinhommen iiber die
Gleidybehandlung einheimifder und auslandifcder Arbeitnelmer
in der Entidyidigung von erbeitsun{&nen etatelt wurben, ents
fallen 22 auj Guropa. Tiefe Beifpicle geigen, wie durdy joldhe
Ratifikationen

fmhtifd) falgt alle europdtjdien Staaten unters
einander an ein

&Ieitlid)e Rabmenvoridriften gebunbden find. Das
Qnternationale YArbeitsamt Hhofft, den Kreis ver Gogialverfiches
rungsiibereinkommen 3u {djliefen durd) die baldige Berabs
gbiebung eines internationalen Uebereinkonunens iiber die

[ters- und JInovalidenverfidjerung. Je rajdjer eine Gegenfeitigs
Reit in allen 3mweigen der Sozialverfiherung gwi{den den euro-
pdifdjen Landern herbeigefiihrt mird, dejto rafder wird es aud)
moglid) fein, den internationalen fozialen Fortjdhritt in der Welt
itberhaupt gu bejdhleunigen.

Aud) die Arbeitslofigheit ift ein Problem, dbas neben gewiffen
internationalen Mexkinalen in hohem WMafe europdifder Natur
ift. Ibre Urjadien liegen u. a. in einer Reihe jdhiddlicher mwirts
fhajtlicher Maknabhmen, wie 3. B. ber haufigen Aenderung ber
ven Giiterumlouf und den Giiterverbraud) hemmenbden 3olltarife
und den dbamit verbundenen {tandigen Gdzmanhunl?en des ¥bs
fages. Hier liegt einer der widtigiten Fahtoren fitr ble gange
Un id)er?eit und Gefahroung der Produktion. Wenn es aud)
nidt auf einmal gelingen wird, die 3ollmauern einjuebnen, o
wdre {don burgteine tta?bate Stabilifierung der Rollfdte ins
Lofem ein Fortfdritt erzielt, als eine grifere Regelmdfigheit in

en Handelsbegiehungen der europdifjden Biblker Plag griffe
und damit eine gemiffe unlgid)erbeit in ber Produktion und der
Befdydftigung der Wrbeitnehmer ausgeidaltet wiirbe. Jweifellos

I e S

Gidjer argmibhnte er nidht, dap crnfte Dinge 3mifd§n feinem
TWeibe und dem anbderen vorgefallen {eim Und die Ermiibung
mwurbe jtdrker wie der Kummer, dexr fein Herg gequdlt hatte, {o
Rriimmt das Feuer eine Weinranke. :

Luppla horte bald, wie fein BVater fdnardhte und feine Mutten
unterdriikt {hludte.

Tage um Tage vergingen ohne rweitere 3mi1_c!?enféiﬂe; die
Berhdltniffe in der Familie {dyienen mieder die fritheren. Veim

letd)mﬁgtgen Nhpthmus feiner Arbeit mufte mieder Vertraven

n das ehrenbafte Hery Moratinis einge%cgen fetn. Geine eine
fache und ehrliche Geele verbarg fid) wieder unter threr rauhen
Hiille; fie glid) einem muﬁer?megel, ber vom Unprall eines
Gteindjens getriibt, bald wieder die gewohnte Ruhe 3eigt.

Und dbas vdterliche Beifpiel hatte bald dbem kleinen Cupplo
pie Rube mwiedergegeben; aber immer nod) trug fetn Herz die
Male jener gurmifd)en Radyt, dle thn eridiitiert hatte, wie ber
3yklon ein Biumdpen padt.

Der {o empfindfame Knabe; der leidendyaftlid) und bran fein
konnte — ein @ritbler und ein Bagabund —. der unbemuft ein
Gefiihl fiir das Sdyone bhatte, brad) ufammen, als ploglid) eine
Familientragodie vor hm auftaudyte, eine J)%!)rechti
%eugen weldpe e Ml aufbdumte. In einem Wedyfel von Bliy und

tnd[;l‘:hl hatle gr in menigen Augenblicken ein ganges Sein
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mufy der Weg au den Berelnigten Staaten Guropas iiber eine
curopdiidge 3ollunion gehen. Die dbamit verbundenen Sdpvierig:
keiten liegen oor allem in der Notwendigheit der Preisgabe
gemiffer kiinjtlidy hodygesiichteter Jndujtrien. Ferner ijt es nots
wendig, den Kapitalumlauf gu erleiditern. Dies kann nur ges
h%;ei)en, roenn das Mitrauen in die wirtfdaftlicie und politijcdye
2ukunit dexr RKapitalbedarfsldnder befeitigt wird. Die Bilker-
tdndsverfommlung hat das Jnternationale Arbeitsamt am
30. Geptember v. . erfudht, an der Qijung des Problems der
Arbeitslojigheit mitaumirken. Der neue und evweiterie Ausjdyuf
bes Jnternationalen rbeitsamts gur Unterfudjung der Atbeits-
lofigheit bat joeben in Genj getagt. KQeider verhinderten bdie
BGegenjae in den Uuffafjungen der Urbeitgeber und der Arbeit-
nehmer eindeutige BVefdhliiffe auj dem Gebiete der Lohn: und
UArbeitspolitik. Uber die vom JFnternationalen Urbeitsamt fiir
bie Beratungen bereitgeftellten wiffenjdyaftlichen Unterlagen
iaffen Rlar erkennen, bafy nur internationale Pafnahmen ge-
vignet {ind, dem Uebel ju jteuern. Die Unterjudpungen des Inter-
nationalen Urbeitsamts erjtrecken fich auf die Ugrarkrije, die
awar durdjaus eine Welthrife ift, aber tnnerhalb Guropas typif
curopdifdie Werkmale geigt. Da eine foldye Krife gweijellos au
bie Lebensbedingungen der landmwirtidaftliden Wrbeiter, der
Pachter und der kleinen Befiger nadyteilig ju beeinflufjen ver-
mag, bat der gemijdjte Qanbmirtid)aftgaus‘?d]uﬁ des GUAA. in
Sujonunenarbeit mit dem Jnternationalen Landmwirt{daits-
Enftitut in Rom feine Unterjudyungen auf diefem Gebiete bereits
begonnen

Nuchy die Wanderungsfrage innerhalb der europdifden Ldn-
ber ift ein Problem, deffen Lojung aus fogialen Griinden in Ju-
jommenarbeit mit der Juternationalen Urbeitsorganifation
gefudyt werden mufy. Yeben den Wanderungen von einem Kon=
tinent gwm anvern vollgieht fid)y Uus:, Ein:, Ritck- und Durdy
wanderung innerbalb der europdifdien Linber, bdie fiix bdie
Yrbeiterfchaft von grofter Bedeutung ift. Die neue europaifche
Crbnung muf eine Freiziigigheit des Arbeiters jum mindeften
i europdijdjen Raume mit {id) bringen. Um diefe Freiziigigheit
zu evmbglichen, bedarf es jedod) europdifcjer Beretnbarungen in

egug auf die Jedjite und dbie Urbeitsbedingungen der wandern:
nen YUrbeitnelmer. ’

Die Denkidyrift des Juternationalen Arbeitsamis jeigt, daf
¢s nidit notwenbdig ift, eine bejondere europdijdye Arbeitsorgant:
jation 3u fchafien, da bdie geRenngeicyneten Qlu{guben pon der
fbon beftebenden Gnternationalen Wrbeitsorganijation durdpaus
crfilllt erden honnen. Es kann im Ralmen der beftehenden
Neditsordnung moglidy gemadyt werden, auf das europdijde
@ebiet befdjrankte Uebereinhommen ju {djaffen, gencu fo mie
man bisher jjon eine Neihe von Uebereinkommen gefchaffen
Lat, die fich auf beftimmte Grwecbsjmweige und Perjonen be:
fchranken. Die WMitwickung der Jnternationalen Arbeitsorgaiti-
fation gur Regelung wivt{daftlidjer und fozialpolitijder Fragen
im fRagmen der neuen europdtidhen Drganifation ift aber des-
kalb von befonberer Widjtigheit, weil in der JInternationalen
firbeitsorganifation audy die BVertreter der Urbeitgeber und der
Arbeiter mitwirken Diefe Mitwirkung bhat fid) in dexr Inter:
nationalen Arbeitsorganifation. duferit ecfolgreid) ermwiefern. Sie
wird in der neuen CGuropa-Organifation unentbehrlicy fein.

Otto Bach

ditlidgen Ueberlegungen war ge:

AUnd der Schluf jeiner na
wefen: er wolite feine Mutter jum Bejten aller iibermadjen Cr
fpann fie — vorfichtig, gefdhickt — in ein Ne von Wadyjamkeit
ein, das nad) Gefeen fdhlauefter Berechnung gemwebt fchien.
Uud menn jein Bater bei Morgengrauen mit dem Riiftzeu
!einer Arbeit aufbrady, dann jdlug fein kleines Hexy heftig un
dhien 3u fagen: ,Belh rubig fort, mein Alter, iy bleibe hier und
Gemwadye dein Haus.“ '
@egen bdie Dtutter wurde exr 3uriickbaltender und gugleid)
auvorkommender; Eiferfudyt, heftigite Suneigung und Groll ex:
fiillten thn; aber er wagte nidyt, fie gu ridyten, jprad) fie fret —
mit der Glut feiner Qiebe, in feiner idealen Reinbeit, mit jener
gliihenden Religiofitét, die jeder Mann fiir feine , Mutter” hegt.
Wieder lief Luppla mit feiner wirren Mibhne, feiner gellen
Blonbdheit und den grofen ugen, die eine fo intenfive Farbe
hatten, dburdy die Fluren; aber er hehrte unverfehens juriidk,
folich fidh angftlich und leije vor die niedrige Haustiir und atmete
freudig auf, wenn ex die Tinge fo fand, wie {ie fein muften.
Nady Woden aber faf) er eines Worgens, wie ;id) Pipetta in

der Tdhe des Portikus, der dem Haufe vorgebaut war, herums:
trieb. Gr trug ein prablerifdjes Bebaren gur Sdhau. Die Kleinen

Die Gegenfronten bei den biesi
Betriebsritewahlen

_ Die Betriebsritebewegung ijt mehr als 10 Jahre alt. Die
GCinrichtung dex Betfriebsrate gut fich im Wirt{chaftsleben Deuticys
lands und audy in andern Landern eingelebt. Deshalb {pricht
man wenig von ihnen. Selbjt die Unternehmer haben [id), wenn
aud) widerioillig, mit den Betriebsriten abgefunden. Dort, wo
tiichtige Funktiondre gu diefem YUmi berufen find, Rlappt die
Gache vorgiiglichy. €s gibt eine grofje Anzahl von Betrieben, wo
die Betriebsrite fid; berartig eingearbeitet haben, dafy audy nicht
ein YUrbeiter diefe émrid)tung miffen modjte. Daf das Betriebss
rategefey nicht oollauf unfern Wunjcyen entipridt, braudyt bier
nidit augeinandergefeit 3u werden. Wir mwiirden aber l[ct)on 3us
frieden jein, wenn die feft bejtehenden Rechte bis jum leBten in
njprud) genommen mwiirden.

Die Betriebsritewahlen ftehen rieder vor der Tiir. Gie er-
halten in diefem Jabhre eine beLonhere Bedeutung, weil neue
Momente bei der Betriebsrdtemwahl in Cridheinung treten. BVisher
gab es fajt nur die Liften der anerkRannten Gemwerkjdaften. Jn
oen lefjien Jahren hat die jogenannte ,Oppofition” hier und da
Begenliften aujgeftelit. Tort wo die Organtiation f{chledht ift,
mwagten fich aucy mal die Unorganifierten oder Gelben mit einex
eigenen Lijte hervor. Jn diejem Jahre gibt es Liften unter der
Begeidynung ,Nationale Soglaliften”. Die Nationaliozialiften
mwerden 1931 zum erften Male als eine gejdyloffene Gruppe bei
den Betriebsrdatewalhlen auftreten. Scdhon Wochen hindurdy jind
Borbereitungen hierzu getroffen mworden. In den bekannten
Rundidyreiben der Natisnaliogialiften wird mit aller Deutlidyheit
bas Wefentliche bei der Funktiondrtatigheit herausqeftelit. Tie
Rationalfozialiften bejalen bden Betriebsrategedanken. Cie
jtellen das Betriebsrdategefe beufyt in den Dienft ihrer Arbeit,
Die NS.-Betriebsrite follen das Riickgrat der gukiinftigen Arbeit
in den Beirieben bilden. Wenn mwir aud) davon iiberzeugt find,
bafy vieles von dem Geldyreibfel gur BVetriebsrdtewahl nur auf
Dummenfang bei den Arbeitern beredhnet ijt, fo diicften wir ung
dody dariiber Rlar fein, dafy eine eifrige Borbereitung gu den
Wahlen getroffen mwurbde.

Hier madyt fich gum erjtenmal eine Gefahr breit, die nidt . -
energifd) genug bekdampft werden kann. Halten wir feft, was die .
Nationaljogialiften wollen. Jn den Riditlinten heipt es u. a.:
»Die RSDAP. fieht in der nunmehr angejtrebten Betriebszellens
organijation die Grundlage, von der aus ju gegebener Jeit die
Gc%affung nationalfogialijtifcher Berufegewerkjchaiten m An= .
griff genommen mwetden Rann.“ Nehmen wir diefen Umitand
nidt auf die leihte Schulter! Die politifdyen Borgdnge baben .
uns fehr unliebjame Ueberrafdjungen gebradit. Die Urbeiters -
jdaft muf alfo in diefem Jahre gegen einen neuen gejdyloffen
anciicienden Feind gu Felbe giehen. Eo bedarf der Anjtrengung .
eines jeden Arbeiters, um bdiefe Beroegung bereits im Keim gu -
unterdriicken.

TNeben bden Ytationaljogialiften werden die berujsmdgigen
Gpalter von der Roten Gemwerkicyafts-Oppofition bei den diess
jihrigen WBetriebsrdtemahlen mit eigenen Lijten nidyt fehlen. -
Sa, die Wirtfchaftslage und das Elend der Arbeiteridjaft mird fte

ftedubte fidy hiher als jonft empor; herausfordernd warf er dbem
Wartenden drohende Blicke 3u.

Die Mutter trug i?m auf, etmas gu bejorgen — ihre Stimme
klang ungewshnlidy fanjt. Abexr er viibrte jidy nicht. Blieb als
wad)iamer Hiiter vor der Tiir, bis dexr Maurer fich entfernte.

9ber es kam ein Sonnabendabend und die Heimhkehr des
Baters, der wegen der Entfernung der Arbeitsftatte eine gange
Wodye fortgeblieben war und Luppla horte, wie ber Streit jenex
Nadyt fchrecklicher gwifchen feinen Eltern auflebte.

Paolo Moratini hatte fieben Tage in den Weinbergen von
Galunga gearbeitet. Vor feiner Riickhehr mufte: ex erfabren -
haben, dbaf ernfte Dinge in feinem Haufe vorgefallen waren:
benn die Kleinen faben ihn mit dem Dunkel wiederkommen,
ditfter, fdpoeigiam, mit leeren Hiinden — er pflegte jonjt immer
Siigigkeiten fiir fie mitgubringen —, an feiner Seite ‘bing bie
prohend bligende Hadke. Sein jdiones Geficht mit dem [omwen:
baften Ausdbruck, weldjes ber feit einer Wodje verwilderte Bart
alter madyte, war {i&lftet. Gr hatte haum etnen Laut bgg-(ﬁtuﬁes '
[iir bie um den robgearbeiteten Tifdy verjammelte Rleine Gd)ard
egte die Hand auf Lupplas Kopf und jagte I)'Io&au thm: ,,O bu!l®.
Dann ?ing et fein Werkhgeug an der verrdudyerten Wand auf:
und winkte feiner Frau: ,RKomm mit, ich habe. dir etwas ju.

hrigen .

waren in dexr Scjule ober nod) im Bett. Luppla pflanste fid), mit
Pen Hiindem iw dex Tajdge, vor der Sehpoelle auf; {e’m Kraushaar

fagen.”



anfpornen, gerabe in diefem Jabhre aktiv gu fein. Audy diefe
Go?te (Begnégr mufy durd) hi%)'.le‘ {iberlegene Taktik in Sdad)
gebalten werden. §n dem cffigiellen Uufruf haben die Spigen-
verbidnde der Gewerkidyaften igetviefen, da
dhrigen Wahlen eine praktijde Probe lfmr die Cinheit dexr deut:
L?)en Gemerhidaftsbewegung fein follen. RKein Mitglied des
DBB. darf {id) als RKandidat auf einer Begenlijte aufftellen
laffen. Tut ex dies dody, fo hat er {gicb 3u vergegenmdrttigen, baf
et aus feiner gemerkidaftlidgen Organifation hinausfliegt. €s
ijt oielen alten Mitgliedern bitter aufgeftofen, thre mwolleroor-
benen Redjte durd eine jolde Handlung gu verlieren De- und
wehmiitig find fie fpdter gekommen, um mieder als Mitglied
aufgenommen gu werden. Ginen foldjen KRanoffagang kann fid)
jeber erfparen. Die Betriebsrdtewahl 1931 fdllt in eine {dymierige
Beit. Maffenarbeitslofigheit driicht auf den Seelenguftand dex
Yrbeiterinnen und Arbeiter, die nod) im Betriebe jtehen. Ter WYeut
3u eigener und frembder Jnterefjenvertretung ift teilmweife fehr
ering. Tennod) darf die Urbeiterfchaft den KRopf nidyt [ormweit
%ngen lajfen, um bie Betriebsrdtemahlen su vernadyldifigen.
ir find der Uebergeugung, dafy die Tdtigheit der Betriebsrate
nng niemals von o auferordentlidyer Bedeutung roar wie in der
nddjjten 3eit. Sie haben mancye Entlaffung verhindert; fie maren
bei oer RKilrgung der Arbeitszeit bedeutjame Faktoren, [ie mwer-
den eine ﬂiiefenaufgabe 3u erfitllen hoben, wenn das Radermwerk
ver Wirt{aft Kicb einmal mieber {chneller 3u drehen beginnt und
bie Urbeiter wieder in die Betriebe kommen. Unfere Leferinnen
und Lefer merden verjtehen, mweldje Fragenkomplere fid) in
diefen menigen Worten miberipiegeln. Moge deshalb ein jeder
nd ane Werh legen, damit eine Betriebsvertretung guftande
ommt, dbie diefen ?cbmierigen Arbeiten gewadyjen ift.

Sortjegung der Berficherung durch den
{iberlebenden Ehegatten

Die Notverordbnung der Regierung hat aud) Bejtimmungen
gebradht, die {id) vorteilhaft auswicken. Eine begriifenswerte
Jteuerung ift das Redyt der iibecrlebenden Ehegatten, die Kran-
kenverfidjerung des verjtorbenen Chepartners fortzufegen. Die
betreffende Beftimmung der Notverorbnung bat folgenden
Wortlaut: ,,Stirbt ein Mitglied, {o kann bder iiberlebende Ehe-

atte, roenn exr nicht felbft auf Grund eines Reidysgejefes fiir den
?gall der Krankheit verfidjert ijt, die Mitgliedichaft unter don-
elben Borausfegungen und in derfelben Weife wie ein Mitglied
fortfegen. Wenn allo der verjtorbene Ehegatte in den vorans
gegangenen 12 TMonaten auf Grund der Reidjsverfidjerung
mindeftens 26 Wodyen obder unmittelbar vor feinem Tode min-
dejtens 6 Wochen vexjichert wav, fo kann die Mitgliedidaft von
dem iiberlebenden Ehegatten fortgefetst werden. Worausiefung
ijt allerbings, dbaf diefe Ubfidyt ficy binnen 3 Wochen bei bex
Rq[fe du?ert. Cs hann aud) eine BVerfegung in eine niedbrigere
Beitragsitufe beantragt werden. Eine BVerbefferung ift audy da-
burch erreidht, dbafj. nunmebhr bdie ‘Ber»ﬁd)etung bet . der Wllge:-
meinen Ortskrankenhkaffe oder Landkranken af‘je des Wohn-
ortes fortgefetit werden kann. Diefe Beftimmung {ollte dringend
beadytet werden. .

- Luppla, weldjer die bampfende Bohnenjuppe austeilte, {ub,
wie feine Mutter blah mwurde. Nod) nie hatte et fold) ein BGeficht
bei ihr gefeben.

s war ihm, als wenn fid) in jeine kleine Brujt ein Vogeldjen
verflattert hatte und dort verzmweifelt mit den Fliigeln idylug.
Wie konnte jener blof feiner Mutter mwieder in den Weg ge-
qu'jen fein? War er alfo kein guter Wiichter feines Haujes ge-
wefen? Was mwufite fein BVater?

.. »Radonna, Mabonna, hilf uns!” betete ex und er fah bdas
}uﬁe Bild fiber dem Rirdjenaltar. An die Madonna bder Bor-
ehung — lfo ‘hatte ibm feine Piutter, der Pfarrer und bdie
Lehrerin gefagt — follte ex fich wenden, wenn er ihrer bedurfte.
€r warf den Holzloffel in den Napf und wandte fic) su den Ge-
[dyiftern: ,3ch Romme gleid) wieder!“ Und fdylichy fich barfiigig
vor die Tilr, In die Nadyt, gtn% feinen Gltern nadj, die fid) ent=
fernten. Die Frau, um einen BVormwand der Nachbarn wegen 3u
Iil;g?e’ ging dbem Brunnen gu, der leere Gimer in ihrer Hand

Luppla fudyte fich hinter den Pfeilern zu verbergen, dami
thn niemand fehen konnte. A 8 o it
. mudg einigen Sdjritten blieb der Mann ftehen: ,Jjt es wirk-
lid) wabr, daf du eine Dirne bift? Du wirjt es nfggoau eben,
aber id) weifl, bafy es unbejtreitbare Wabrheit ift.
dageqen kenne id) audy! Der Sohn meiner Mutter hat es nicht

arauf hingewiefen, dafy die dies:|

s Mittel | .

Cntihadigung bet Betriebsiibergang
oder Betriebsausidlachtung

Geit Jabren find gahlreicdhe Fdlle gu vergeidmen, die [idy
neuerdings in bedroblicher Weife mehren, dafy infolge der jort-
{dhreitenden Kartellierung der deuticien Jndujtric Betriebe den
Arbeitgeber mwedyfeln, indbem der Betrieb zujomumen mit ber
Grjeugungsquote des Betriebes an ein anderes Unternehmen
derfelben Jnbuftrie verkauft wird. Dex bisherige Betrieb komuu
pann entweder gum Crliegen und wird ausgejdladytet, oder -
joweit der Betrieb von dem neuen Urbeitgeber ubernominen
wird — wird derfelbe bei diejer Gelegenbeit gleichzeitig von den
fogialen Belajtungen ausgekdmmt. Arbeiter, die langjdhrig im
Betriebe -tdtig waren, mwerden vom neuen Arbeitgeber nicy
itbernommen. Betriebsrite, die durd) ihre Betriebserfahrung fin
ben Betrieb ldaftig geworden {ind, merden ebenfalls nidyt iiber
nommen. Auf bie?e Weife werden mit einem Scjlage die {ogialen
Rechte befeiti%, die flir die Belegichaftsangehorigen in den
§8 84 ff. Deo Betriebsrdtegejeges und fiir oie Betriebsver:
tretungsmitglieder in den §§ 96/97 des Betriebsrategeleses ent-
halten [ind Vet einer derartigen Betriebsausidjlachtung oder
einem Oerartigen Betriebsiibergang erhalt der lnternehmer,
der jeinen Betrieb verRauft, meit einen fehr hohen Kaufpreis.
Bielfad), wenn die Erzeugungsquote mit vem Betirieb vethaujt
wird, aud) nody eine bejondere, oft in die Diillionen Retchsmark
gehende Abfindung. Dieje hohen AUbfindbungen belajten dbann in
unproduktiver Weije die deuticie Wirtjdyaft. BVei alledem geben
die Urbeiter vollkommen leer aus. Sie werden dex ‘llrbettslo?ig.-
Reit iiberliefert. Jhre gefeflichen Redyte gehen verloren

Die Berjucpe, die erfreulidjermeije aucy die Unterftitpun,
vieler arbeitsredjtlicher Wiffenjchafter pefunben bhatten, mit
Hilfe der Redytiprechung durdy Klagen gegen den einen Betrieb
itbernehmenden Arbeitgeber den nicht libexnommenen WUcbeitern
und Betriebsvertretungsmitgliedern bdie Redytsanjpriicge aus
bem Betriebsrdtegefey dod) zu jichern, find an der Auffajjung
nes Reidjsarbeitsgericdits gejdjeitert. (Siehe RAG.-Entjcheidoun-
gcen222()f?/$0 und 194/30 ° in  bexr ,Arbeiforedits-Pragis” 1931,

Aus allen diejen Griinden haben jid) die Gewerkidajten ent:
{chloffen, an den Reidystag mit einem @efegentmns?ﬁ heranzu:
treten, um, wenn audy nidht alle, jo dod) die hauptjadylidjten
RNadyteile jliv die Urbeiter bei joldjen Betriebsverkdufen zu be:
feitigen. Der Gefeentwurf halt fidy dburdhaus in einer filr die
Wirtjdaft tragbaren Grenge. Cr ift einfady gebalten, um von
vornberein Redytsitreitigheiten iiber musleg'unggfm?en moqe
licsit 3u vermeiden. Die Reidhsiagsiraktion der ©ogialdbemokra:
tifjdyen Partei Deutidhlands hat den Befegentrourf am 3. Februar
1931 als Jnitiativantrag 9Nr. 685 im Reidystag eingebracht. Bei
der Beratung diefes Untrages im Plenum des Reidjstages wird
es fid) geigen miifjen, melge Parteien beredjtigte Arbeiterforde-
rungen vertreten und weldye Parteten den Arbeitervedhten feind-
lid) gegeniiberjtehen. Fiir die Arbeiterklafle jelbit ijt jedodh
diefes Borgehen der Gerwerkicdhaften zur Wahrnehmung beredy
tigter WArbeiterintereffen ein erneuter Anley, alle Krifte eingu:
feen, um die Madyt der Gewerkidyaften gu jtirhen.

verdient, im Judthaus zu enden. Aber er wird es mir gu be-
dablen baben, dir tue idy nidts, aber...“ ex fafite fie am Radken
und viittelte fie, wie der Sturm ein Gebllid) zauft; fie unter
driickte einen Angiticdyret. , Die fiint Gefdydpfe braudyen femand,
per fich um fie Rilmmert, wenn idy gehe. Aber denke an fie, In:
gliickliche, oder...” Gr fafite {ie abermals, dann ftief ex fie mui
Ber Faujt dem Haufe 3u, fab fie wieder dort eintreten. Dann
madyte ex eine weite Gefte in die Nadyt, eine Bemwegung der Ver-
gweiflung, des Wabnfinns. €s lag Auflehnung darin oder nod
mebr, Untermerfung unter das Sdhickial, das es fo wollte.

Bute, rubige Menidjen, wenn der BVorhang thres BVertrauens
gerriffen, thr Glaube getauidyt ift, ihr Schmeryz fie verwandelt,
werden gemalttdtiger als djolerijdy und unge%iﬁm Beranlagte;
thr Jorn endet erjt, wenn dag, was fie fitr Geredjtighett halten
wiederhergeftellt ift. E

Baolo Dioratini, weldjer unbeftreitbare Bewelle von Ddey
Untreue feiner Frau hatte, wufte, was exr feft tun wellte; e1.
{dpritt der Ojteria gu, um jenen gu fudjen, der ihm den Frieden
des Haufes geraubt, der jeine ehrbare Frau zur Ghebredyern
gemacht, der feine ehrlidye Armut befleckt, dex ihm, demn wadke:
ten Manne, die Adtung aller fiir immer genommen, ihn gum
Befpitt _bes Dorfes gemadyt hatte.
Cr horte nod) die {dyrechlicien Worte: ,,Du arbeiteft im Weins

 berg anberer, unbd jener...“ Gt modyte es nicht ausdenken. .. -



Wo oleibt der zweite ann ?

Du bift {chon Mitglied des BVerbandes,
du weift, weshalb du Mitglied bift,
jedody mandy andrer deines Standes
weip nidp, weshalb er es nidyt ift.

-0 Du weift, dafy deine Jnterefjen
nur bein Berband am bejten wahrt.
Der andre hat's nod) nidht ermeffen,
vielleidyt, weil er ben Beitrag jpart.

Den nimm aufs Korn, und Zwar nod) heute,
erkldgve ihm, was der Berband

fiir ibn, jein Weib und Kind bedeute

und was er jdyulde feinem Stand.

Dein thgei? fet, in diefem Jabhre
3u mwerben einen 3mweiten Panmn.
Beweife ihn bur% Sommentare,
wie der Berband ihm niigen kann.

Cnthrdfte feine Argumente

mit Logik, die nidt unterliegt.
Jexjtreue, was thn von uns trennte,
bis endlid) feine Ginficht fiegt.

Crlahme nidyt bei diefem Werke,
bis Pcb 3u dir, dem erjten Manmn,
gefellt des gweiten Mannes Gtirke,
oie mit dir boppelt wicrken kann.

Wirkjt dbu, Kollege, joldertweife,

pann mwirkt dein Werk wie jene Kraft,
bie auf bem Wafjer viele Kreife

aus einem RKreis durd) Steinwurf {Hafit.

Dann wird dber Jahres{dhlup ergeben:
Dein Hort, dein Anwalt, dein Berband
erjtebt dank deinem Werbeftreben

als doppelt madytiger Gigant.

Bictor Kalinow|li

Hiitet QIrsiteien vor Kinderhinden

Ciner kranken Frau waren gur Berubigung jtarkwirkende
Tropfen vom Argt verordnet., Eines Nadymittags will fie von

ben Tropfen nehmen, 3dblt die vorgejdyriebene Angzahl in ein |f
Glas mit Wajfer und wirdb dann ploglic) abberufen. Sie ftelit | B
bas Glas mit der Argneiflajdhe auf den Tijd). Das fpielende | §
of, | &
Rlettert nun auf den Stuhl und madyt es der Viutter nad, 331_)&
immer me?t Tropfen ins Glas und fpielt dann iweiter. Die |f
e Ttutter kommt guciick, trinkt das Glas qus und | @

ftirbt, weil fie nun dbas Gift in gu jtarker Dofierung einnabhm. ||
Diefer (i"gall hat {id) vor wenigen Wodjen in einer Stadt Schles- | i
olfteins exreignet. Cr zeigt aufs neue, wie notmwendig es ift, | §
Yrgneien fjtets vorfiditig aufgubemalren, fo baf RKRinderhdnde |g

RKRinddjen hat gefehen, wie die Mutter die Tropfen gezdhlt
ahnungslo

wig-H

o

€r vernahm mwieder ihr furdytbares Sdyveigen, das beredier
war als ein (Be{t&nbnis, bas Sdyweigen berer, die er nody immer
[tebte, und die {idh niht gu verteibigen gemwagt hatte.

Luppla jabh vom Gdjatten feines BVer{tedhs — mwie unterm
Alpdbrudk eines Traumes — Teinen Bater fid) entfernen, in bder
dyad) beleudyteten Ojteria verjdinden. LUnd wahrend er jo

nb, geidhnete {ich ploglidy eine andere Gejtalt unter den Sdulen
ab (mwober kam f{ie?) und %
es war Pipetta.

Luppla atmete auf und dankte tm Geifte dber Vadonna.
Beinem Ulten wiirde nichts Shlimmes mehr gejdjehen! Cr &ol te
bem Gdyatten — erft fern, dann war er didt bei ihm. Seine
Pulfe {dlugen, er {digte trof des Riihlen ORtoberabends; ein
wirres Braufen erfiillte feine Ohren mwie Stromidnellen....
Pipetta pfiff leife.... Gin Fenjter sffnete ficdh.... in ber Kams
mer, und Eup?Ia fap.... fah — bas Bild wird er fein ganges,
armes Leben an&nid;t vergeffen — bdie Tutter am Fenjter ex-

einen, ﬁfd% bie Augen trodnen, als Jeiden des Abjdyieds ein

nger au
enfterchen, fprang auf bdie [cgnale Britjtung und ie Frau
a;xi sine‘ Smﬁ,m togbai die betben Rirper tm SDungng wie einer
erfcyienen. )
;gplo horte bet biefem entiehlichen Unblik, midhrend es
ibn wie ein BWafferftrablen umsaujdyte ~ war e dber Tumult

trid) ldngs dber Moauer dem Hauje gu:

ie Rippen legen. Uber Pipetta naberte gid) bem | Idma

nidyt dbamit fpielen kdnnen. Man glaubde aud) nidht, dafy durd fo-
gg_nannte barmlofe Urgneimittel unglﬁdig?&ned)tti Bpaf?ije)r:fen
onnen. Urgneimittel jeglicher Art follen |tets jorg dltig unter

Berfchlufy gehalten werden. Wie oft ijt es nicht jhon vorgehom-

men, bapg RKinder mit herumliegenden Arzneifabletten ober

RKrdutern gejpielt, davon ?enafd)t haben und dann bedenklidy

§rhr§nﬁnfmb. Man frage lieber ben AUpotheker, wenn man im
weifel ift.

Das zihe Leben der Frauen

Jn Preupen wurben im Jahre 1926 29 Cinwobner (12 Miins
ner und 17 Frauen) 100 Jahre alt. Jn den folgenden Jabren mar
bas Crgebnis folgendes: 1927: 18 (4 byw. 14); 1928: 1
11); 1929: 12 (4 baw. 8) und 1930: 30 (7 bam. 23). In ben fiinf
angegogenen Jahren mwurden 106 preufifjhe Biirger 100 Jalhre
alt. Die Frauen ftellten mit 73 beinahe mehr als gwet Drittel der
Gefamtzahl. Diefe Angaben erbirten die Grkenntnis, baf die
Srauen tm allgemeinen ldnger leben als die Manner.

@eftrben find:

Am 24, Degember bdie Jigarrenarbeiterin Lina Helm,
B 65 Jabhre alt (%al)litetle Waldheim). :
Am 26. Degember die JFigarrenarbeiterin Marie Groffe §
(¥Altona), 82 Jahre alt (Sahlitelle Hamburg).
Am 14. Januar bdie Betleberin Ratl)gatina Chnell, M
26 %ﬁlat)te alt (3ahljtelle Bampeztf;eimt). '
m 186, :‘ﬁanuat der Jigarrenarbeifer Fris Bals, 48 Jahre
alt (3abhljtelle Baldorf).
Am 19, Januar die Widelmaderin Anna RKiiftner,
65 Jahre alt (Zahijtelle Bauﬁexg. ‘
: Am 23, Januar die Widelmaderin Emmy Gegg, 18 Jahre
B alt (3abljtelle €lbing). ;
) Am 25. Januar die Widelmaderin Margarete Wege, P
69 Jahre alt (3abhiftelle Bremen). . :
n Ulm 27. Januar der 3igarrenarbeiter Arnold Boomers M
e (Altona), 69 Jabre alt (Fabljielie Hanburg).
Am 28, Januar der ?éj?attenarbeitet Hermann Seel:
o

manu, 48 Xahre alt (3ayljtelle Baloorf). _
ok Am 31, Januar die Jigarrenarbeiterin Maria Elija-
%ett) )ﬁitid}fe (KIein-Cteinheim), 30 Jabhre alt (Sahljtelle §
3 Hanau).
Am 1. Februar bie Tabafzupferin Johanna Gralfe,
60 %ﬁt)re alt (Jahljtelle %erlin}.
m 2. Februar ber Widelmader Wilhelm Freis, 42
4 Jabhre alt (ahljtelle Midelield). .
Am 3. Februar der Jigarrenarbeiter Heinrid Kridger
(Gilhaufen), 30 Jabre alt (Fahljtelle Liibbede). ;
Am 6. Februar betﬁf_{i%urenar citer WilhelmHomeier, B
49 Tabre alt (Jahlijtelle Biotho). _ '-
m 7. Februar ber Jigarrenarbeiter UWlbevrtus Tebben [§
(Altona), 56 Jahre alt (Jahlijtelle Hamburg). i
Am- 7. Februar bdie Jigarrenarbeiterin Katharina
Ruppert, b8 Tahre alt (Jabhljtelle ﬁI.sﬁto%enBur%).
m 9. Februar der Jigarrenarbeiter alobh Rinter B
(Altona), 74 Jabhre alt (Zahlftelle Hamburg).

Chre ihrem Anbdenken!

feiner Adern? -— , die cben vernommenen Worte des Vaters:

pient!... Die fiinf (Bel[d)b'pfe braudjen jemand, der fid) um fie
hiimmert . . .“ Pipetta I6fte {ich aus der Umarmung, ftieg herab,
og den Hut ins Gefidyt und ging feiner eigenen Wohnung u; ex
gtelt es oielleicht {ilr beffer, bie Ofteria an diefem Ubend nicht
aufzufudyen.

Der junge Lowe folgte ihm, iiberholte ihn, ftellte fidy ibm
entgeger{, mga& ibn; die Rleine Waffe, fein Fund von der Land-
ftrage, bliggte im Dunkel auf, traf ihr Siel, ven Hals, gweimal:
»Sduft, Schuft!” jdyrie die Gtimme, weldje bas nidjtliche Sdywei-
gen mit threm Smymers und 3orn — tief und minnlid) — burdy-
gellte — es mwar jum erjtennal die Stimme eines Crmadfenen.

Gin Mann war in ihm erwadt, welder litt, weldper jid) gegen
den Gdymers auflehnte und das ausfiihrte, was ex fiir einen Ukt
ber Geredjtigheit, fiir ein heiliges Redyt Hielt. Der Angegriffene
fudjte fidy gu wverteidigen, fdjien bie ®efahr angefidte des

n Feindes nicyt gu ermeffen, jtieh, in die Sdjlagader
getroffen, einen Flud) aus: bann rocdelt ex in der fgonie.

Unbd nady der gemaltigen Anjtrengung mwurde Luppla wieder
um Rinb,%as etgmat: c%‘battc '.’s’urg)t. ?ein (BemiLten Rrampfte

i b in bie Stacyt {liichtend. {chrill, vers
g pufeminer b x e, in e ot i

(6 baw.

»3m Sudtbaus! — Das hat der Sohn meiner Mutter nidht vexrs .




