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Fimf-Tage-Wodhe fiiv Jigarettenarbeiter

Unter der Ueberidyift ,Wirtichaftshrife und Arbeitslofigs
Reit” verdffentlichen wir an anberer Gtelle diejes Blattes die
von der pom Jnternationalen Gewerkidyftsbund unbd von der
Coglaliftiichen Arbeiter-Internationale eingefeiten Kommijfion
am 21. und 22, Januar d. J. aujgejtellten Forderungen gur Bes
bhebung der Wirtichaftskrife und Yrbeitslofigheit. Angefidts der
tefigen Urbeitslofigkeit in der Welt betradjtet die Kommiffion
es fiir geitgemdf und unerldfylid), bden Ramplj um die Fiinf-
Tage-TWodje (40-Stunden-Wodpe) internationa aufgunehmen.
Jtun weify jeder Gemerkidyafter und Sogialpolitiker, baf es mitd
der Uujjtellung einer J;gd)en Forderung allein mdyt getan ijt.
Es wird langer und jdywieriger Auseinanberfefungen mit dem
Unternehmertum bediitfen, um”die aufgejtellten %orberungen
iberall gur Durdyfithrung gu bringen. Jmmerhin find hier und
da fchon Crfolge zu vergeidmen. Die TarifRontrabenten des
Hauptovertrages in der Jigarettenindujtrie konnen fidy rithmen,
cutI) dem Bebiete der Urbeitszeitverkiirzung einen bedeutjamen
Sdritt vormdrts getan gu haben. Gie vereinbarten am 29. Ja-
nuar d. J. einen Jujavertrag gum Hauptvertrag vom 27. Uuguijt
1830, der bis gut Wieverherftellung befj
altni ‘Ee die fiinjtagige Urbeitsmwodye (

? 2% -Ctunden-Wodye) vors
dyceibt.

Unjeres Wiffens ift mit diefem %ertra% in Deutjchland erfts
malig fiir einen gangen Jndujtriejwelg die Fiinf-Tage-Wodje
eingefiihrt mworben und wir médten nur wiinjden, bap die mit
dem UbJ)luf des Vertrages gehegten Ermwartungen fich in jeder
Begiehung exfiillen. Dabet liegen uns alle iibertriebenen Hofjs
nungen fern. Wir wifjen, daf das neue Zabuhﬁeuergefeg die
Beldydftigungsmoglicdhkeit der Arbeiterinnen und' Arbeiter dex
3igarettenindujtrie fehr ungiinftig beeinflujt hat. Cbenfo wiffen
wir, baf bdie Jigarettenfabrikanten wie bisher o aud) in Ju.
hunft verfuchen werden, durd) Einfithrung von ufd)inen und
Magnahmen anderer Art menfc?ltd)e Arbeitshrifte hberﬂig[eig
%1; madyen. Dds liegt nun einmal im Syjtem der Rapitaliftifden

irtjdhaftsordnung begriindet. Dagegen bejteht die Moglichheit
— unbd das ift Sinn und Jwed: des Jujafvertrages — durd)
Berkiirgung der Arbeitsgeif die Uuswirkungen der QBirtid)aftss
krife und oie durd)y das Iabahfteuetge{eg herbeigefiihrte Bes
laftung bes Urbeitsmarktes zu lindern, jomwie die Ausidaltung
menidilidyer Arbeitskrdfte infolge von ERationaﬁ{ierungsmaB-
nahmen nidyt gu einer Ratajtrophe werden 3u laffen.

Bu erveichen wirtd bas aber nur fein, mwenn alle in der
3igaretteninduftrie tdtigen Urbeiterinnen und Arbeiter fich bes
miiben, tm Geijte bes 3ufa3nertra?eg 3u wirken, das heift alles
u vermeiden, mwas bas Gegenteil der beabfichtigten Wirkung
gerbeifugren konnte. MWenn [djon infolge der gegenmirtigen
eigenartigen %erl)ﬁ[tnige in dber 3igarettenindujirie eine Neus
einftellung von Urbeits rdften in grogerem Umfange nicht mogs
ld fein follte, bann muf gum mindejten eine weitere Belajtung
bes rbeitsmarktes dburdy Cntlajfungen verhindert mwerden.

Der Jufagvertrag felbit hat folgenden Wortlaut:

Jwijden den Berfragsparteien des Hauptvertrages wird jolgendes
vereiubart:

L 3u § 2 Ubjag 1: ’
Uls Urbeitsseit gilt bis jur Wiederheritelung Bbefjerer witts
{haftlider Berhiltuiffe die fiinftitige rbeitswode, gleidy 42%
Stunben, wit der Makgabe, dafj im allgemeinen der Sonnabend

¢in Rubetag it
Sofern Betriebsnotwendigleiten vorliegen, fann audy Der
Gonnabend als Normalarbeitstag mit 8% Stunden eingefet
werden. FNue am 24, Degember ift piteftens mittags 1 Uhe

erer wirtidaftlider Vers |

Filr die in der Berjands und CzpeditionssUbteilung, d. §. alle
mit der Crpedition der verjandiertigen Ware bejdhditigten Per-
fonten, jemwie bie in Der Rartonagenherjtelliung beiddjtigten Per-
jounen, und fiir alle Hrbeitnehmer, die uunter § 2 3Jijfer 10 Des
Sauptvertrages fallen (Heizer, Pidriner ujw,) bleibt es bei b
Bejtimmungen {m § 2 Abjay 1 des Hauptvertrages.

2. Die Protololuotiz su § 2 Ubjag 1 wird dadurd) gegenjtandslos.
8. § 2 Abjay 5 erhilt folgende Fafjung: *

Filr Ueberftunden wird cin Juidlag von 25 Progent erit non

Der vellendeten 48. Urbeitsitunde an bezahlt,
4. § 2 Abjaky 9 crhiilt folgende Fajjung:

Bei SHidtarbeit wird jiir die Wrbeitsjeit, die jwijden 10 Uhr
abends und 6 Uhr morgens liegt, ein Juidlag von 25 Progent
begaklt,

3Im ilbrigen Bleibt ber AUbjag.

5. § 3 Ubjag 1: Hiuter ,Feievtag” ift gu fefen ,bym, Ruhetag”,
6. 3u § 5 ijt folgende Pastotollnoti; anfzunehmen:

Unter Werltage find [Emtlide Wodjentage (Montag bis ein-
jhlieili® Sonnabeud), mit Uusnahme der gefeflidhen Feiertage,
3u derjtehen. .

Uebergangsbejtimmungen s

1. Der neue Wodenlshn ifjt */,, des bisher in Den Ortstarifen feft-
gefesten Wodjenlohues, Dasjelbe gilt finugemil aud fiir die Stunden-
[$huer. :

2. Die AtTordbafis wird anj Grund der jegt gezabhlten Stundenlshue
auf der Bafis von 42% Urbeitskunden aujgebaut. .

‘Die Bertragstontrahenten verpflidien fidh, das Jujapablommen und
die Umrednung der bisherigen Sohne auj Grund der obigen BVejtimmuns
gen bis gum Beginn derjenigen Lohnuwodye, in die der 1. Viiry jalt,
durdpzuiiihren,

Beide Teile fiud fidh dariiber einig, dah der Jufagvertrag ein Vejtand
teil des Hauptvertrages ijt.

Berlin, den 29, Januar 1931,

Reidhs-Urbeitgeber-Berband der Jigaretten-Jndujtrie
Deutjdger TabalarbeitersBerband
Jentralverband Chrijtlidger Tabatarbeiter Deutidhlands
Berband der Budgbinder und Papierverarbetter Deut|Glands
Gelamiverband der Urbeituehmer der difentlidhen BVetriebe
und des Perjouens und Warenverfehrs
Dentider Metallarbeiter-Berband

Jm eingelnen modyten wir gu den Bejtimmungen des Jujags
vertrages nod) jolgendes bemerken:

Bisher galt die 48jtiindige Arbeitswodje mit der Wafgabe,
Bap an Gonnabenden und an Iagen vor gefeglichen Feiertagen
{pateftens mittage 1 Ubhr Urbeitsidhluf mar. Gefeylide gtmv
tage im Sinne der nunmelr gegenjtandslos gerwordenen Protos
kollnotiz waren Rarfreitag, Simmelfabrt, Bufjtag, Weihnadyten
und Neujahr, wobei nody die Moglichkeit bejtand, tm Wege der
otliden Bereinbarung fiir diefe ?}eiertuge andere Feiertage 3u
beftimmen. Jn Sukunft wird nur am 24. Degember [patejtens
mittags 1 Ubr Sdhlufy gemadt.

RNacy den neuen Beftimmungen foll dber Sonnabend im.alls
gemeinen ein Rubetag fein. Wo jedod) aus Betriebsnotmendigs
Reiten am Sonnabenbd gearbeitet werden muf, fallt ein anbderer
Werktag als Rubetag aus, fo daf aud) bann nur an fiinf Tagen

Arbeitsidluf,

tn ber Woche gearbeitet wird,
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i qm F 2 Ubfaf 9 bleibt die %e[timmung beftehen, wonad) ein
Lohngujchlag von 10 v. H. gegablt werden musp, falls tednijde
Gdymierigheiten oder behdrdliche Wiajnahmen Nadjtarbeit er-

forderlid) madhen. Im iibrigen muf fir Scdhidtarbeit Zwifden
10 Ubr abends und 6 Uhr morgens ein 31?&%9 von 35 v. H.
begablt mwerden.

.e Die Lohnzablung erfolgt nad) § 3 dbes Hauptvertrages wie
bisher am Freitag bis Schluf der Urbeitszeit. Jjt ber Freitag
ein Feiertag baw. Rubetag, {o erfolgt die Lohngahlung am vor:
ausgegangbenen legten YUrbeitstag.

SNad) den Uebergangsbeftimmungen betragen bie neuen
Wodjen- bzw. Stundenlohne 45/48 der bisherigen Ieitldhne,
oder mit anderen Worten: {iir bie 42%f{tiindige Urbeitszeit wird
in 3ukunft ein Lohn gezabhlt, dex bisher in 45jtiindiger Urbeits-
aeit erzielt rourde. Der durd) die verkiirzte Arbeitszeit bedingte
Berdienjtausfall mird alfo ju 3/ von den Jigarettenfabrikanten
und gu */u von der Jigarettenarbeiterichaft getragen. Leider war
es nicht moglich, auc(l% fiir die Akkordarbeiterinnen und -arbeiter
eine ent{predyende Erhihung der Lihne herbeizufithren. Die
2lkkordbafis wird, wie es ' in Den Uebergangsbeftimmungen
I)eiFt, auf Grund der bis eyt gegablten Stundenldhne auf der
Bajis von 42% Arbeitsjtunden aufgebaut. Wir betonen das aus-
priicklidy, weil infolge eines Horfehlers bei der telephonifchen
Wiebergabe des Crgebnifjes der Berhanbdlungen verjdyiedene
Tagesgeitungen irrtimlidy von einer entipredjenden Crhohung
ver ARkordlohne beridjtet haben.

Der gange Jujagpertrag kann auf dbem Wege betrieblicher
oder regionaler Bereinbarung gwijden den Tarifkontrahenten
fofort in RKraft ‘gefelyt werden. Er mufy aber unter allen Um-

jtinden bis gum Beginn der Lohnmwodye, in die der 1. Wirg 1931

fallt, dburdhgefiihet fein. Un den %erbanbsgunhtionﬁren in der
Qigarettenindujtrie wird es nun liegen, moglidyt bald die notigen
Lorbereitungen ?u treffen, dbamit bie Durdifithrung des Jujah=
vertrages iiberall reibungslos vonjtatten gebt. ‘

Sind Ausgleidyitunden zujchlagspilichtige
Ueberftunbden ?

Diefe Frage bhat bdex meid)sidjlid)tungsausfd)ug fiic bie
Qigarvettenindujirie nad) wmiindliceer Berhanolung am
16. Sanuar 1931 in Dresden, unter Mitwirkung des Oberlandes:

erichtsrats Dr. Qeitsmann als Borfigenden, nad) Gehir der
larteien in feiner Entjcdheidung Nr. 52 verneint. Der Sadyverhalt
gebt aus der nadjjtehenden Begriindung hervor:

Die Firma Haus Reuerburg in Trier ha' am 27. Degember 1930
ihren Betrieb geidlolien gehalien. Die an bdiefem Tage ausfallenden
Arbeitsftunden find in der Jeit vom 12. bis 18. Degember in der Weife
. porgearbeitet worden, daf an diejen Tagen fe eine Stunde linger ge=
arbeitet wurve. Dieje Daknahme ijt mit Jujtimmung der Betriebsver-
iretung getroifen worden.

Per Jentralverband dyriftlider Tabatarbeiter beantragt nun, die
Borverlegung der Wrbeitszeit als Ueberftunven anguerfennen und ber
Arbeiterihaft den tariflihen Juidlag biexfiir juguipredyen. €r verweift
dazu auf § 2 3iffer 5 ves Tarifvertrages, wonad) fiir geleijtete Uebete
flunden ein Buidlag von 25 Progent zu jablen ift. Aber bei der in der
Borwode geleijteten Mehrarbeit handelt es fidy nicht um Ueberftunden
im Ginne ves § 2 des Tarijoertrages und der BVerordnung iiber Wrheits:
aeit, Jondern wm ben Wnsgleid) normaler Hrbeitszeit. Cin folder Laujt
den BVejtimmungen des Tarifvertrages nicht jumider und ift nady § 1
der BVerordnung iiber die Utbeitsjeit nad) Gehior ber Betriebsvertretung
suliiffig. Ullerdings befagt legtere Bejtimmung, dah der an eingelnen
Werttagen eintretenve Ausfall von Hrbeitsitunden burd) Vehrarbeit
,an den iibrigen TMWerttagen ver gleiden oder folgenden Wodje" aus:
geglidhen werden tinne. Das Gelel hat dabei, wenn es von der gleiden
und jolgenven Wodye pricht, an den Normalfall gedadyt, die Beltim-
mung jdlielt aber nad der Anffafjung des Sdlidtungsausidulies nidt
aus, vaf ver Uusgleidh audy in der vorangehenden Wodre [tattfinden
darf, wenn er nur eben im Rahmen einer Doppelwode erfolgt. €s it
jdiledhterdings tein Grund eingujchen, der in einem foldjen Falle gegen
eine entiprehende Unwendung der Befiimmung jpricht.

Die von der bellagien Firma getroffene Mafnabhme verftich aud in
teiner Reile gegen die BVelange der BVelegichaft, jondern lag ebenfo im
Snterefie ber Firtma, wie in dem der Urbeiter, bie auf dieje Weife in
ven Weihnadyistagen eine ununterbrodene viertdgige 2Arbeitspaufe
erlangten. .

Siernady befteht Teine Werpflidhtung sur Bezablung des Ueber
jtuiidensuidiinges, jo daf der Klage fein Crfolg bejdyicten fein tonnte.

Bemerlt fei, daf nad) § 9 TV. vor Anrujung des Chlidtungsaus:
iduiies sunidit eine Cintaung unter Hinuzichung der am Tarifoertiag
beteiligten beiverfeitigen Organifationen Hatte verfud)t werden miiffen.
Sm Ginverftanbdbnis der PVeteiligten hat aber der Cdlidtungsausjduh
fiiz biesmal baiiber hinweggefehen, daf dem Erfordernifie nidyt geniigt ift.

Der R. b. 3. kiindigt das Lohnabkommen

Nun fage nody jemand, wir mwdren nidt gut unterrichtet
gemwefen. €s ijt alles fo gekommen, wie wir auf Grund guver:
ldf{figer JInformationen in der vorigen Nummer unjeres Ber:
bandbsorgans bereits vorausfagen Ronnten. Der R. b. 3. bat
tatfddylicy ,,nur” das Lofnabkommen, und gwar Ende Januar,
geRkiindigt. Man bedenke: Am 28. Januar erfolgte der Vexjand
ter Nr. b des ,,Tabak-Urbeiter” mit dem Urtikel ,Tie Plaue
bes R. b. 3., unbd einen Tag fpiter, unterm 29. Januar, ridytete
der R. b. 3. das nadjjtehende Schreiben an die beiden Tabak-
arbeiter-Perbanbde: :

MWir tiindigen Hierburd) das Lohnablommen in unjerem Tarifvers
tragswert,

Wir bemerlen, dbaf wirv als Teile bes Lohnablommens alle die Lohn:
hiohe betrefienden BWeftimmungen des Reidystavijverirages und der
Bezirtstarvijverivige verfiehen, allo im Reidstarijvertrag nidht unr den
Hrtitel IV, [ondern 3. B. aud) den Hrtitel VIl und die gejamten Begirls-
tarifoerfriige, Joweit fie den Lohu betreffen.

Iu vorgliglidher Hodaditung!
Unterjdhriften.

Dafy diejes Syreiben befonders eindeutig formuliert rodre
— ob abfidtlid) ober unab;id)tlid), laffen mir bahingejtellt —
magen wobl felbjt feine Berfajjer nidyt su behaupten. %Die beiben
Tabakarbeiter-Berbdande haben deshalb, um von vornherein
febe Unklarheit aus dbem Wege u rdaumen, unterm 31. Januar
pem R. d. 3. folgendes Sdjreiben gugehen lajjen:

Wir beftitigen den Cingang Jhrer Jujdhrift vom 23, Januar, mit
weldier Sie das Vohnablommen in unjerem Tarifwer? aunftiindigen.

Shre BVemerlung zu diefer Wunftitndigung — nad) welder Sie ,als
Reile des Qohnablommens alle dig Lohnhshe betreffenden Vejtimmun:
gen des Reidystarifverivages und der Vegirlstarifverivdge wverftehen,
alfo im Reidstarifvertrag nidht nur den Wctitel [V, Joudern 3. B, aud)
ben HUriitel VI und die gejamien Bezirlstarifvertvige, foweit fie den
Qokn betreffen” — erjdheint uns veidlid) untlar.

Jum Lohnablommen gekdvend betvadjten wiv Urtitel IV, V und VIl
des Neidistarifvertrages und die BVejtimmungen in den Vesirlstarifver
trigen iiber die Ortsguidhlige. . :

CSollte diele unfere Unffafjung nidt der Fhrigen entjpredien, dann
bitten wir darnm, uns bis jum 6. Februar 1931 wmitteilen jn wellen,
weldle BVeHimmungen des Reidgstavijverirages und der Bejirtstarij:
vertriige dburd) Thre Wufliindigung betroffen werden follen, damit uns
Bie MigliMeit gegeben wird, nadpriifen ju tinnen, ob IJhr Sdireiben
nidht eine Auftiindigung des gejamien Tarifes in Fidh Tdliekt.

Mit vorjiglidher Hodadtung
Unterj@riften

%un&d)ft fet gejagt, daf Urtikel IV ben Arbeitslohn, Artikel V
die Jufdhlage fiix Ueberftunden, ©onntags- und Nadytarbeit, und
Artikel VI bie Bezithsguidhlage regelt. Im iibrigen diirfte iiber
den 3weck der vom R. d. 3. ausgeiprochenen Kindigung inner-
halb der Jigarrenarbeiter{daft wobhl kaum ein Jweifel beftehen:

Die Jigarrenfabrikanten wellen den Lohn abbauen!

Angefichts bdiefer Situation hat der Berbanbdsvorjtand Ddie
Beiratsmitglieder aus der Jigerrenbrandie, die Gauleifer und
eine Bertretung des Ausidjufjes gum 8. Februar nady Bremen
eingefladen, um mit ihnen gemeinjam 3u der durd) die RKiindi-
gung gefchaffenen Lage und gu bden munmebr einjuleitenden
Cdyritten Stellung gu nehmen. Das Ergebnis der dann folgen-
ben Yuseinanderjegungen mit dem R. d. 3. wird nidyt qu eht
von der organijatorijdhen und agitatorifchen Reglamheit Ber
Arbeiterinnen und Urbeiter der Jigarrenbrandype abbhangen.

30 Jahre im Dienjte bes Verbanbes

Am 11. Februar kann der Kollege Ridhard Bardmann
in Freital bei Dresden auf eine 30jabrige Tdtigheit als 1. Bevoll:
mdadytigter der 3ahljtelle Freital gutiickblicken. Ridyard Bardy
mann betdtigte fich fchon in feiner friiheften Jugend fiir feine
Gemwerkichaft und fiir die Partei. €r hat beiden in norbtlb{id%er
Reife die Treue gehalten! Nody heute, fiber 60 Jahre alt, be-
Rleidet unfer fRicg‘nrb dbie kleine Crgellen3, den Pojten als 1. Be-
vollmidytigter. AuBerdem gehort er dem Auffidtsrat bes Kon-
fumpereins BVorwdrts in Dresden an.

Dafiir dankt ihm vor allem die Mitgliedidjaft der 3abljtelle
Freital und ebenfo audy die BVerbands: und Gauleitung. Moge
es bem Kollegen Lardymann vergdnnt fein, noc) vecht lange n
geiftiger und korperlider Frijcie den Pojten als 1. Bevollmddy
tigter der 3abljtelle Freital gu vermalten und moge fein gutes
Beifpiel treuer Pflichterfiillung vecht oiel Nacdyahmer finden.



linfﬁlle in dber Kabakinduitrie

Die 3ahl der gemeldeten Unfdlle ijt nacy einem Beridt der
Tabak Berufsgenoffenichaft von 4708 im Jahre 1929 auf 3817 im
Sabre 1930 auriichgegungen. Diefer an fich erfreulide Riicgang
vird in erfter Linie auf oie geringe Vefchaftigung in der Tabak-
induftrie_und dann aud) auf den milden Winter, der weniger
Begeunfdlle verurfadyt bat, guriichgufiihren fein. Wahrend in
den erften 11 WMonaten monatlidy durdyidmittlid) 311 Unjall
angeigen eingingen, jprang die 3ahl der Unjallangeigen im Vor-
verforgungsmonat 1930 ploglid) euf 392. Von den gemeldeten
Unfallen kamen vor: '

1930 1929 1928
an Urbeitemajdyinen . . . , . 490 488 487
auf Tceppen, LQeitern. . . +» « » . 667 878 710
beim Transport . . . . . . . . H63 714 603
auf dem Urbeitstoeg . . . . 688 1067 753

Die anndhernd unverdnderte Jahl der ﬂ]ta}d)inenunfix'{le ift
wohl durd) bie allmiblid) fortidyreitende Majdjinifierung Dder
Tabakinbdujtrie 3u erkldren. %um erftenmal férmlid) entichadigt
wurden 163 Unfalle im_Jahre 1980 ftatt 188 im Jahre 1929.
Darunter befinden {id) wieder 7 todlide. Die 3ahl der ent{dhd-
digten Wegeunfdlle ijt von 72 auf 48 guriickgegangen. Dertlich
verteilten jicd) die ent{chavigten Unfdlle auf die 8 unfallreichjten
Begirke wie folgt:

_ 1930 1929 1928
BadeN . . . . 4 e s o 4 o o o o 40 42 32
Qanb Gﬁd)fen s 8 Pt e o B ® & 9 o 21 23 28
Bagern . 0. RY. « o o » o o 5 » » 17 15 5
ed)IEIieﬂ e+ s B W P e » e & B e 10 10 6
ﬁbeinlcmb e B © ® » B o ® p B @ 9 15 16
Bremen . . ¢ « o o o 5 o o o o 8 12 7
Berlin . . . ¢ ¢ o ¢ o ¢« « « » « 8 9 6
Qand Heflfen. . . 9 4

Auffallend ift ber Riidkgang der entidhidigten Unfille in der
Proving Sadyfen von 11 au%l und in Weftfalen von 8 auf 3.
In Unfalljadyen murden 694 Be{dyeide erlaffen; im Borjahre 562,
In 224 Fallen legten die Berfidjerten Berufung ein; im Borjahre
in 162 Fallen. €s wurden 965 jtatt 810 Sahlungen angewiefen.
Die Vermwaltungsarbeit hat aljo nody nidht nadygelafjen.

Ceit 1885 find 46 578 Unfdlle gemeldet und 3674, daruntexr
216 todlide, Unfalle entidyidigt worden. _ .

Die Bejdydftigungsmiglichkeit
Diitte Januar

NUnfere Mitteilungen in der vorigen Nummer des ,,Tabak-
Urheiter iiber die Be[dydftigungsmoglidykeit ber Mitglieder des
Deutfdjen Tabakarbeiter-Berbandes midyten wir durd) folgende
Angaben ergangen: Mitte Januar wurden von det itati{txigc};en
Grhebung 70589 (15527 mdnnlicge und 55 062 weiblicje) Wiit-
glieder erfaBt. Tavon mwaren 45512 (10836 mdnnlide und
34676 weiblide) oder 64,47 v. H. vollig arbeitslos; 11259
(1507 mannliche und 9752 weiblidje) WMitglieder, das find 15,95
vom Hundert, muften verkiirgt arbeiten und war war bdie

Urbeitsgeit verkiirat
um 1—8 9—16 17—24 25 u. mebhr Stb.

bet mdnnlichen . . . . 520 217 516 254
bef weiblichen . . . . .- 955 1641 4541 2615
Jnsgejamt . . 1475 1858 5057 2869

Jhre volle 48jtiindige Wodyenarbeitszeit konnten nur nod
13 229 (29094 mannlidje und 10 235 weiblidje) oder 18,74 v H. der
Witglieder ausnuen. Dariiber hinaus arbeiteten 589 (190 mann-
lidge und 399 mweibliche) Mitglieder. Im eingelnen wurde die
48jtiindige Wodjenarbeitszeit liberidyritten

Subahgenerde

um 1—8  4—8  7u. mehr Gtd.
bei mdnnliden . . . . . 131 59 —
bet weiblidjen. . . . . . 831 52 18
Qnsgejamt . 462 111 16

Bon bden jtatiftifc) ecrfaften Ditgliedern waren

in ber NUrbeitslos Kurgard. Vollarh. Ueberarh. Jul.
igarcenbrande 39 945 1815 . 7057 414 49 231
igarettenbrandje 8860 8280 4540 — 16 60
autabakbrandye 280 1140 707 — 2197
Raudy u. Sdnupf-
‘tabakbrandje 1427 - 24 925 175 2561
Qnogefamt 45512 11259 13229 589 70 589
Auf je 100 ftatiftijch erfafjte Wiitglieder ergibt das
tn ber Arbeitslofe RKurgarh. Bollarb. Ueberars.
tgarrenbrande . 81,14 8,69 14,33 0,84
igarettenbrandye 23,14 49,64 27,22 —
Kautabakbrande 13,16 53,60 33.24 —_—
Raudy u. Sdnupi-
tabakbrandye 65,94 0,94 36,26 8,86

Gau= und 3ahlftellenberidyte

Bielefeld. Urijere 3ablftelle batte zu einer Generalverjammlung
am 29. Januar eingeladen, die von fedyig Tabalarbeiterinnen und
sarbeitern bejudit war Vom Kajjierer wurde der Kajenveridt ge:
geben. Die Revijoren ertldrten, alles in Ordnung bejunden ju Hhaben
und beantragten Entlaftung, die einjtimmig erjolgte. Sodann referierte
Gauleiter Kollege Bordard iiber die Sonderunterftiikung im Tabat=
gewerbe. Dann_ ging bder Gauleiter auj bdie bevorftehende Qohnver-
bandlung ein. €s ijt unjere Pilidyt, alie die uns nod) Fernjrefenden
aufpulldren iiber ben uns bcnm:]'teﬁenben Qofhntampf, und [te aufju-
gotbem, bem Werband beizutreten. Diefe Wusfiihrungen murden mif
ebhaftem Beifall aufgenommen. Bei der Neuwahl wurden als Bevoll-
midtigte die RKollegen Hermann Hirentrup, Wilhelm Rajtrup und
Karl Hente gewdhit. Mit einem Hod) au{ den Deutidyen Iabaiar&iten
Berband wurde die Verfammlung gejdhloiien, naddem ber 1. Veooli-
mad;ttgte die Mitglieder aufgeiordert Batte, fiir den BWerband audj
weiterhin gu jtreben.

€lbing. Am 21. Januar tagte im grogen Saal bes Boltshaujes die
Jahresverfammliung der Jahlitelle Elbing, an der iiber 1000 Mitglieder
teifnahmen. TNad) der Befanntgabe der Abrednung vom 4. Quartal
1936 und erfolgter Entlajtung des RKajfierers, erjtattete Kolleae -
Taiduppan den Jahresberidht. Die Entwidlung der Jabljtelle Hin-
Jidytlich der Mitglieverbemegung und der Kajjenveryiltnijje war tm ver-
gangenen Jabre eine giinjtige. Die Bejdiftigungsmoglidhteit der WMit-
?Iicber tonnte als gut begeidinet werden. 3irta 100 Mitglieder mwaren
edod) gegwungen, ldngere Jeit perfiirgt gu arbeifen und fiir einige
Wodpen gang ausgujegen. IJm legten Quartal ves Gejdydftsjahres wuroe
in allen Betrieben voll gearbeitet. Der Mitglieverbejtand, der Enue
1929: 2049 — 28 minnlide und 2021 weiblidhe — Mitqlieder betrug,
fonnte im Laufe des ahres auf 2123 — 31 mdannlide und 2092 weib-
lide Mitglieder gejteigert werden. Der Jahresdurdidmnitt betrug 2052
Pitglieder. An Beitrigen wurden geleiftet 99 886 Berbands: und Lotals
und 3879 €rwerbslofenbeitrige, insgejamt 103 765 Beitrige. Die durd)=
[dnittlide BVeitragsleijtung pro Mitglied und Jahr betrug demnad
50,57 WBeitrdge. Un die Hauptiafle wurden 33 695,29 Darl. iibermiejen.
Un Unterjtiigung fiir tranfe, invalide, arbeitslole und in Yot geratene
Mitgliever, Sterbegeld und E}ai)rge[hunteritﬁgunge-n wurden 877220
Mart gezahlt. Trof erheblidjer Yusgaben gu LCajten der Lofaltafie er-
hobte Jidy ver Beftand derjelben im leten :%abte um. 3709.60 Blart. Jn
Hunderten von Fillen wurden Antrage, Cinjpriide, Beldwerden und
RKlagen angefertigt und Bertretungen der Mitglieder vor Gerichten,
Sprudinjtangen und jonjtigen Behorden wabhrgenommen. Die Betrcus=
ung der Mitgliedidaft in redhtlidher BVegiehung wurde in reidlichitem
SU}aFe ausgeiibt. Aud) die Jugendgruppe der 3Jahljtelle weift eine
giinjtige Entwidlung im verfloflenen Jahre nad. Die Leiftungen bder
jugendlidhen Pitglieder bei bfjentlidhen Beranitaltungen fanden iiberall
Tobende Unertennung. Der Tod entrif uns leider fieben treue Mitglie-
ez, bie bis gur legten Stunbde ihre Pilichten gegeniiber der Organija-
tion erfiillten. Die Musfihten auj eine alriche Enimidlung der Jabl:
ftelle im neuen Geldiftsiahr find augenblidlid) leider Jehr triibe, Durdy
€dlicgung jimilider Betriebe im Begirf Nordojt jind faft alle MWit-
glieder Jeit Woden arbeitslos und eine grofe 3ahl bis bheute ohne jede
Unteritiigung. Alle QLebrlinge und viele Nebenarbeiter werden urzcit
nod) nicht unterftiigt und allen verbeirateten Kolleginnen, deren Man-
ner nod) in der gliudlidien. Cage find, einer BVejhijtigung nadygehen zu
fonnen, wird die Unterjtiigung erheblich getiirst, wenn diejelben eine
Anwartdaft auf Arbeitslofenunteritiigung nadjmweifen und ihre Min-
ner iiber 35 Mart in ver Woche verdienen. Trog aller Einfpriife und
Bejdymerden werden die Bejtimmungen der BVerordnung vom 18. 12. 30
s dent makgebenden Stellen immer nod) in einer Weife ausgelegt, die



urhaltbar ift. Die Geduld meiter Mitgliedertreife wird dadurd auf eine
Barte Probe gejte’ © o ift daber erfliilidy, wenn die Ungzujrieventeit
taumer ftdrter in Cijweinung tritt. Wber nidht die Organijation, nid
seren Funitiondre tragen jhuld an diefer Handhadbung. €s wird in
abjehbarer Jeit gelingen, alle Mingel, die jefgt noch in der uslegung
der unteritﬁgungsnot%cbrifteu porhanden find, mit Hilfe des BVerbandes
zu bejeitigen. Grofgter Cinigfeit und nody jejteren Jujammenjdhlufjes
edarf es im neuen Jafhre, um allen Wnjtilrmen auj die bejtehenden
Nedte der Hrbeiterjdaijt erfolgreidy zu tmgen. it Dantesworten an
alle Mitglieder, die mit jur Stdrtung der Jahljtelle beigetragen haben
und dem Wunjde, daf aud) das vor uns liegende Gejdhijtsiahr ein
exjolgreiches Jein moge, id%oﬁ RKollege I;gd)up an Jeinen Gejdijtss
bcriiit. Die anjdliegenden YNeuwahlen ergaben Wiederwah! der Kolles
gin Lehmwald, 1. BVorfikende; Kollege Ia?d;uppan, 2. Borfiender und
Ge[aftsiiibrer; Kollege Werner d)riftjﬁbtex. Als Beijiger wurden
wicdergemihlt die Kolleginnen WMulromiti. Rautenberg und Johanna
Preup. Als Revijoren wurden Kollegin Pawlowiti wieder, und fiir die
aucidjeivende RKRollegin Liedtle RKollegin Keil neugewdhlt. Rady Cr=
[ediqung einiger in der Ausfpradje aujgeworfener Fragen und inter=
ner BVerbandsangelegenheiten, jomie einigen WUnregungen auf Beleitis
gung immer wieber [id) ergebender Differengen bei den Unterjtiifungs-
aushivngen, wurde die Werjammlung gejdylofen

Flennighliffen. DMitglicververjammiung am 26. Januar. Junddjt gab
ber Rollege Wette den Jahresberidht, aus dem ju entnehmen war,
bk Tid) der Beftand ber Lofaltajie um 540 A auf 1279 A erhobt hat.
A 3uPresid}IuB war ein Miitglieberbejtand von 93 minnlidien und
223 weiblidyen porhanden. Die Ubrednungen wurden gepriift, fiir ridtig
befunben, und vem RKafjierer Entlajtung erteilt. Jugleid) danfte ter
1. Ceoolimidytigte dem RKafjierer, wie aud) allen anberen ldtigen Kol-
legen fiir ihre milGenolle Arbeit und ermalhute ju reger Mitarbeit aud
in bem newen Fabre. Neugewdhlt wurden afs Sdyrifjtfiihrer der Kollege
Hecvinann und als 2. Revijor der Kollege Girut, Pie iibrigen Verwal-
tungsmitglieder wurben einjlimmig wiebergewdhlt. Wnter Puntt Ber=
fhietenes mwurben nod) mehrere Unterftiifungsiaden behandelt und
getlart. . _

felanig-Iwidan, Unjere Ddiesjihrige DHauptverjammlung, die im
JBoltshaus Planig” am 24, Januar d. F. ftattfand, erfreute fid) eines

uten Bejudjes. Kollege Gauleiter Tlement legte den anwefenden
%nlleginnen die Yusjlihrungsbeftimmungen zum Tabafjtener-Unter-
Jtilkungsgejeg in leidt nerg&n'bli er Weife dar und wies davauf fin,
bafy, obgleid) hier noh voll gearbeitet wiirde, die Wuswirfungen der
Iaﬁaﬁieuererf;ﬁbung nod) giif)lbar wiithen, Hierauf referierte RKollege
Tifder (Frantenberg) iiber die fommenden Betriebsratswahlen und
r15 dementpredrende Fingerzeige, damit jeder BVetrieb jeine gelehliche
Bortretung durdy bie Kollegenjdiaft erhiilt. Naddem det Vorjifende
veit Rahress fomie den RKallenberidpt geg%eben und die Revijoren den:
jelben entlaftet Patten, tam man jur Feuwah! der Ortsvermalfung.
Rollege Goldhahn als Bevollmidtigter jowie die Kolleginnen Oefer,
Qeiftner und Weif als Reviforen wurden eingtimmig mieder= und die
RKollegin Dellinger als Sdriftfiihrerin neu hinjugewihlt. AUls Dele-
gterter jum Ortsausiduf wurde Kollege Goldhahn und als Stellver:
treter Kollegin Weik vorgefdhlagen. Mit bem Hinweis des Vorfigenden,
die Ortsvermaltung nod) mehr als bisher von allen Dingen gu injors
mieren jomie weiter mitjuarbeiten im Jnterefle ber Organifation,
fand die Verfammliung thren Abidluk. )
Rendsburg. %n der~am 26. Januar jtattgefundenen Generalver:
ammiung wurde der Karteliberidit vom Kollegen Reimann gegeben.
iter wurde Gtellung genommen 3u dem vom Borjtand. und Beirat
efakten Bejhluf. RKollege Reimann erlduterte in einigen furgen
orten bie Stellungnahme des Vorjtandes JIn der Tistujjion fam jum
Husdrud, daf die augenblidlide Jeit den it der Gituation woh!
erfernen lafie, aber allgemein wurde betont, ba? der Hauptvorjtand
als foldjer, ebenjo wie die Mitglieder der Organijation, gur Starfung
der fiage beitragen mogen. Eine Beibehaltung der Jahlung des Beis
trages durd) die Mitglieder bei Verlult von 256 Progent thres Lohnes
[ee eine Ubfiihrung von 25 Progent der Gehaltseinnahme des Bor-
ftandes (der BVeamten und Angeftellten) voraus.

Anmerfung dert Redaftion: Um Wiederholungen ju vers
meiden, vermeifen wir auf unjere nmerfung jum Verjammlungsberidht
ber 3abljtelle Spenge im ,Tabat-Arbeiter” Jr. 4. uberdem modten
wir der Kollegenjdhaft in Rendsburg jagen, dak ihre Forderung infonjes
quent tjt; denn jon|t miikte fie audy von ben iibrigen nod) vollarbeitenden
Berbandsmitgliedern verlangen, daf fie 25 v. % ihres Werdienjtes an
die Berbandstaje abfiihren.

Sdoned. Um 17, Januar fand im ,Ratsleller” unjere diesidhrige
Hauptoerjammiung jtatt, weldhe iiberaus ftart Befudht war. BVor Eins
fritt in die Tagesordnung gedbadte man durd) Erheben von den Pliken
der verjtorbenen WMitglieder Albin Knoth, Crih Sdmidt, NMartha
Rostom, Lina Meijel und Martha Martin, Kollege Fider frug die
Abredhnung wom 4. Quartal 1930 vor. Uuj Wntrag Ddes EReni?oren
Rollegen Qoreng wurde ihm einftimmige Cnilajtung erteilt. njdhlicgend
gab ber BVorfigende den Jahress und RKafjenbericht belannt. Daraus
war ju entnehmen, daf in jeder Beglehung eine jteigende Tendenj ju
vergeidhnen ift. Kollfege Clement (Dresden) referierte unter anbde-
rem nodymals iiber die verjdhiedenen Wuslegungen der Sonderunter:
ftiigung. €r ftellte fejt. bak die BVermaltungsjtelle Schined voll und gany
ihre Pilicht getan Hhobe, In manden andeten Orten fei iiberhaupt
teine Yuszahlung erjolgt. Auj WUntrag des Kollegen Graupner wurde
pie alte BWermaltung per Utlamation einftimmig wiedergewdhlt. Kol
lege Fider jhlog mit dem Wunide, nun erjt redt alles darangufehen,
um die 3ahljtelle Shned und den Deutiden Tabafarbeiter-Letband
nod mebhr gu jtarlen und ausgubauen, die Verjammlung

Berden, Cine gutbefudite Mitglieberverfammiung fand am 25. Jo-
nuar um ,Chwargen Baren” fiart, Nad) Cntgegennahme des Jahres:
bertdhtes und ber Luartalsabredynung wurbe die alte Ortsvermaliung
einjtimmig wiedergemdhll. Unter BVerjdyiedenes fiihrien bie Bejdliifle
der Perbanbsinjtangen fiir bie Begieher von Conderunterjtiifung u
einer langeren Wusiprade, die mit einer BVilligung der Viagnabmen
bes Lerbanbsvoritandes ufw. enbdete.

Walbheim. JIn den am 5., Y, 16. und 21. Januar jtattgejundenen
Mitgliederverjammiungen mit der Tagesordnung: 1. Die Verordnung
iiber Entichadigung und Unterjtilgung im Tabalgewerbe, 2. Verbande-
angelegenheit, war bdie Rollegenihaft fehr |tarf vertreten. In ber
erjton Berpanonlung exiifivte ser o Devsllmddiigte, Kollege WViiin
an Hand bes ,,Tabal-Wrbeiter”, der in der Verjammlung jur BVerteilung
fam und |o jebes Mitglied in ber Luge war, die Sadye mit zu verfolgen,
in jehr flater und deutlidyer Weije die Paragraphen des Artifels 2 der
Berordnung. Cine fehr lebhajte Ausipradye entjtand, worauf der 1. Be-
vollmadytigte verjhicdene ragen tigﬁg{teﬁte. Cine jehr gart bewegte
Unrube fegte ein, als ber 1. Vevollmadtigte {iber den Bejdyluf von.

auptootjtand rlefetiette, der bejagt, daf mﬁgtenb der Begugsbauer vor

onberuntet;’tﬁgung der Anjprud) auj U eitsIoienunterftiEi,?ung aus
pem Berband ruht und die Beitrdge weitersuzahlen Iinh, ad) eine
lebhafjren Distujjion erlduterte der 1. Bevollmddiigte nodmals dic
Papnahme des Vorjtandes, worauf die groke Mehrheit der Verjamm:
Tung d¢n Bejdlup bes BVorjtandes billigte. Die jweite BVerfammluns
Bei‘%a[tigte fih hauptiadylich mit den WUntrdgen jur Sonderunterjtiiung
Es wurde der MWunjdh ausgeiproden, dahin ju wirfen, daf die Wus-
sablung redit bald vor fid) gept. Die dritte Werjammlung madte jid
wegen der WVerzdgerung der Uuszahlung voen Sonderunterjiiijung jilx
bie Tabatarbeiter notwendig. Che jur Tagesordnung iibergegangen
wurde, forderte der 1. Vevcllmédtigte alle NiGtmitglieder auj, dac
Berjammiungslofal gu verlajjen; denn-diesmal fatte fid) ber Crwerbs:
lofenausjgufy der RED. alies KPD. eingefunven. Erjt nady mehr
naliger fufforderung verliefen diejelben das Qofal Auf eine [ofortig:
Unjrage beim Urbeitsamt Dobeln wurde den Verjammielten mitgeteia
dafy Hilfsfrifte jur Bearbeitung der Untrdge angenommen worden find
und die Uuszahlung in der nidjien Wode erjolgen wird. Hierbei wurde
nodymals ven ber Oppofition gegen den Vorjtandsheldplupg Stellung
genommen, der pom Kollegen NV i n ) nodymals ridtig erldutert wurdbe,
wozu die Verjammelten durdy BVeifall ihre Jujtimmung gaben Di
Verfammlung am 21. Januar befafte jid) mit ber Sperrung der Sonder:
unterjtiipung fiiv Heimarbeiter. Wud) diesmal wmufte der 1. Vewoll:
midtigte, ege in die Tagesordnung eingegangen wurde, die Unorgani-
fierten aus dem Werjanunlungslotal mei%cn. Denn es hatte fidh nicht
nur der Crwerbslofenausiduf emgejunden, fondern der ganje Nat der
RGO. alias APD mit einer itber groangzig Pann ftarfen Bededung wur
erjdyienen Da es nidht miglih war, die Berjammiung. ordnungsgemih;
weiterjujiihren, da Dder Uujjorderung, das Verjommlungslofal 3u
verlaffen, nidt %DI e geleiftet wurde, jab fidh Kollege Miindy neranlaé.
die LVolizei um Hilfe sn bitten. E€he diefelbe eintraf, raumten die Ru
térer unter foloffalem Gelthimpfe auf die Orisverwaltung und ben
Vorjtand das Yoral. ad eiiner haibjtiindigen Jinterbredjung tonnte
die BVerjammlung ihren Fortgang nehmen. Der 1. BVevollmddtigte zeigte
nun, was von diefen Leuten zu ermarten jet, wenn es ifnen gelingen
wiitde, dben Werband ju jprengen. €r forderte alle SJtitg%IieDer uuk er
Ortsvermaltung und dem Hauptooritand ju vertrauen, denn nur durd
einen feften Jujammenjdlu tann unjere mijerable Lage gebefjert
werden. Ueber die Sperrung der Sonderunterftityung fiir Heimarbeiter
berichtete der 1. Vevollmadytigte ausiiihrlidy. Die Verjammlung wilnjdte,
dak Jofort alles aetan werde, um die Heimarbeiter in den Genuti der
Unterftiiung ju bringen. Der 1. Vevollmidytigte erfldrie, bak der Haupt:
vorjtand l;rt)rm Sdritte bei der aujlindigen OStelle in Berlin unter=
?ommten abe, damit diefe Sade [obald wie moglidy gur Ridtigitellung
ommt. .

Anmerfung der Redaftion: Vorjtehender Veridyt verans
lafst uns, mit aller Deutliheit gu unterftreidien, da Nidhtmitglieber
des Deutjdpen Tabatarbeiter-Verbandes, aud) wenn Jie fih sur RGO,
giﬂote Gewerfjhajts-Oppolition) 3dhlen, in unjeren Nitgliederverjamms
ungen nidits ju {ud;en Haben. Sie miifjen riidjiditslos entfernt werben,
wenn fie der ufjorderung, das Verjammlungslotal zu verlaffen, feine
Folae Teiften. Im iibrigen it das Treiben der RGO. geradeju ein Vet-
i’)ted)en an ber Tabafarbeiteridaft. Ju jeinem beablidhtigten Lohnabbau
fann jidy der R. b. 3. feine bejjeren Bunbdesgenojjen wiinjden als die
RGO.-Leute, deren einzige Tatigleit darin befteht, die freien Gewert:
fhajten in ihrem Kampie gegen das Unternehmertum 3u jdhwdaden und
su [dhmen. Cr follte fie gu Jeinen Chrermitgliedern ernennen.

Gine Anmerkung der Redaktion und ihre Lefhren

Unfere Anmerfung jum BVerjommiungsberidhyt ver Jahljtelle Leipsig
im ,Tabaf:Arbeiter” Nr. 3 hat ben Kollegen Kiniger veranlaft, ung
mitzuteilen, dafy er jidy filr die Durdpiiihrung der gefahten Bejdliilie
eingeleft und die Abjtimmung der iibrigen Beiratomitglieder nidht vers
urteilt habe. Wenn bas von vornberein aus dbem uns jugegangenen
Beridyt hervorgegangen wire, hitten wir natiirlidh teine BVeranlajfung
gehabt, uns in der Anmertung mit dem Kollegen Kiniker bejonbers ju
befhiaftigen. Im iibrigen jollien aus bdiefem Yorfall, ber damit wohl
jeine Grledigung gefunden haben diirfte, jowohl Verjammlungsredmner
wie audy Sdyriftfiihrer die ridhtigen Lehren jiehen. Critere, indem [ie
ihre Meinung in den Verjammlungen moglidt flar und eindeutig yum
Ausdrud bringen und lehtere, indem fie fih bet der Ubfafjung ber Be-
tidhte ber groften Objettinitdt befleihigen.
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Wirtjchaftshrife und Arbeitslofigheit

Die von dem JInternationalen Gemwerkidjaftsbund und der
Sogialiftijchen Arbeiter-Internationale (SUY.) eingefete Kom-
miﬁion gur Priifung der Probleme der Wirtichaftshrife und der
Arbeitslofigheit hat in ihrer Sigung am 21. und 22. Januar die
thr von ihren Unterkommifjionen vorgelegten fiinjzehn Beridyte
iiber bie Einzelprobleme, die {id) aus der internationalen Wirts
fchaftshrile ergeben, gepriift und bdie (ngebniffje ibrer Priifung
in einer Reibe von Reiolutionen gujammengefaft. Dieje Rejos
lutionen werden in einer befonderen Brofdjiire, die der JBB.
herausgeben wird, gur Kenntnis der Urbeiterorganifationen
aller Lanbder gebrad)t werden.

Die widytigiten Feftitellungen und Fordberungen diefer Refos
lutionen werden im folgenden mwiedbergegeben:

Der Produttionsapparat der Weltwirtjhaft jomohl in der Jnudujtrie
als aud) in der Landwirtidaft ift feit dem RKriege gewaltig anges
jdwollen. Aber die Eraeugnifie, die produgiert werden fonnen, fonnen
teinen Ubjag finden. Hat die Aftumulation von Profiten jugereidt, den
Lroduttionsapparat in wenigen Jahren in unerhort jdmellem Tempo
ausjubauen und ju vervollfommnen, jo hat das Anwadien der Lokne
in derjelben Jeit nidt sugereidht, ben Konfum der Maiflen im gleiden
Wake ju vergrofern, wie die Produltionsfihigteit ver Judujtrie und
der Landwirtidaft vergrdfert worden ijt. Dieles Mikverhilinis zwijdhen
Produttionsfihigteit und Konfjum, die Grundtatladye der RKrife, ijt in
etfter Linie juriidufiihren darauf, bak die Profite, die jum groken Teil
affumuliert und sur BVergrokerung und BVervolllommuung des Produt-

tionsapparates vermenbet werden, jdneller angeihwollen find als die

Lohne, die gum iiberwiegenden Teil fonjumiert, jum Kauf von Konjums
giitern vermendet werden. Die Herabieung der Lohue fann diefes Mif-
vethdlinis nifyt mildbern, |onbern nur verfddrfen. Wenn die Unters
nehmet jebes Randes durd) Lohnbrud ihre Konturrensfibhigteit gegen-
iiber ben Unfernehmern anberer Qinber u jtarten verjuden, Jo ijt das
Crgebnis aller biefer Anjtrengungen nur die Genfung bes Maflen-
fonjums in der gangen Weltwirtidaft, aljo nur die Berjdiariung der
tnternationalen Wblagtrife. Die Kommillion betradyiet es daher als
widtigjte Aufgabe der Arbeiterbewegung in diefer Jeit, fidh mit aller
Tattraft und in allen Landern dem Lohndrud ju widberfesen.

Die Rationalifierung hat die Produttivitdt der Urbeit in wenigen
Jahren gewaltig gejteigert. Aber bie burd) die tedinijfe Cniwidlung
und durd) die JIntenfivierung der Urbeit entbehrlid) gewordenen Ar:
beitstrifte find nidht in andere Produltionsweige iiberfiihrt worben.
Jhre Atbeitstraft liegt jest brad). €s ift unbedingt notmendig, die
Arbeitszeit ber fo bebeutend gejteigerten Produttinitit ber Arbeit angu-
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Andrea Pioratini, den man ,LQuppla“ nannte, weil eine
lockige, blonde Mibhne fid) iiber feiner Stirn emporjtriubte und
ihm ein vermegenes Ausiehen gab, war ein kleiner Tunidytqut,
ber Critgeborene eines Landarbeiters und einer nod jungen,
{dgonen Frau. €r wobnte in einem anmutigen Dorf ber
Homagna.

Der Oct liegt in der Nihe einer bliihenden Gtadt, die ficy
ebenfo burdy altehrmiirdige Kunijtidyige, wie durd) bie Betriebs:
jamheit ihrer Bewohner ausgeichnet und nicht fern der grofen
Berkehrsader der ,Bia Emilia“, auf der die Sdjritte der romi:
fcpen Legionen hallten und die mit ihren breiten, ebenen Gerpens
tinen verfdjiedene bedeutende Begenden Jtaliens verbinbet.

Die Cbene mweitet fid)y gu einer friedlidjen, unbegrengten
Landidyaft voller Berd)enfang; fie wird durd)zogen von einem
{egenverbreitenden Gyjtem kiinjtlider Kandle und von Waffer-
laufen, iiber weldje fid) pittorcshe Bogen-Briicken und -Briick-
dyen {pannen. Die Upenninen geidynen fid) — violett verjdymims
mend — am Himmel ab. Hier und da erblikt man an klaren
ZTagen gumeilen die dret troigen 3innen von San arino,

Der kaum taufend Einmwolner 3ihlende Gledien weijt eine jo
grofie Angahl von Topen auf, daf man bier Material zu den

pafjen. Die Kommifjion betradytet es angefidhts der tiefigen Wrbeits-
lofigteit in der Welt fiir jeitgemal und unerldahlid), den Kampf um bdie
Jiinftagewode (Biersigitundenwode) international aujjunehmen.
Daneben mufy der Wrbeitsmartt audh durd) Cinfiihrung der Arbeiter-
utlaube, wo fie nod) nidht bejtehen, durd) Crhohung des jdulpilidtiger
Alters, durd) Organijation des Wrbeitsnadyweijes entlaftet werden.

Die Kommiffion Hat mit Nadydrud darauf hingewiefen, daf nidt die
Cinjdrantung ber Ctoatsausgaben in Jeiten der Wirtidajistrile,
jonbern grogimiglie ujwendungen fiir produtiive ofjentiide Hrbeiten
jenes Migverhilinis jwijden Produltionsfdahigteit und Konfjum, das
bie Grunbdtatfadye der Krile bilbet, ju mildern vermibgen Jn jedem
Gtaat ijt eine nationale Gtelle ju erridyfen, welde auj Grund eineg iiiv
lingere Jeit im voraus ausgearbeiteten Jnvejtitionsprogramms die jur
Durdfiihrung diejes Programms erforderlidhen Arbeiten und Veftellun-
gen auf Jeiten groger Arbeitslofigteit Tongentriert. Diele Diethode, don
Bejdydftigungsgrad dadurd) gleimifiger ju geftalten, wird defto wirk-
famer fein, je grofer der Anteil bes Staates und der Gemeinden an ber
Gelamtwirtibaft ift. Die Crweiterung diefes Anteils ift daher eine
Lorausiegung wirflamer Beeinflufjung des Bejdaftigungsgrades bureh
tas Gemeinwefen. -

Die KRommiljicn fordert mit Nadhdrud, daky die Arbeitslofen und dic
Rurjarbeiter, Joweit und jolange ihnen nidht volltommene Bejdydftigung
gefidhert werben fann, die notwendige Unterftiikung fiir die gange Joit
per Urkeitslofigleit oder der Kurzarbeit finden miiljen. Gie forbert nic
Arbeiterbewegung gur Verteidigung der iiberall von den Unternehmern
angegrifjenen Hrbeitslofenverfigerung auf. Sie forbert die Schaffung
von Cinridtungen, dbie demn Arbeitsiojen ein Redyit auf die notwendigen
Unterhaltsmittel jidhern, in allen Linbern.

Die fortidreitende Organijrerung nationaler und internationaler
Rartelle und WMonopole trigt unzweifelbaft durd) die Firierung EHinji-
lid) Hoher Preife in Krifengeiten und durdy die Organifierung von
Dumping-CEporten, die ben Weltmartt desorganifieren, daju bei, bie
RKrife ju verlingern. Die Koinmijjion fordert dbaher die Urbeiterpatteren
gum Kampf fiir die difentliche Kontrolle aller monopoliftiiden Jujam:
menfdliiffe und ihrer Preisbilbung unter Mitwirtung der Geweri:
{haften und ber RKonjumgenoflenidaften auf; bdie internationalen
RKartelle follen in dhulider Weile durcdh ein beim’ BVilterbunbde 3u
erridyitendes internationales MWirtidhaftsorgan fontrolliert werben.

Die BVerldhiirfung bdes Protettionismus nad) dem Kriege hat jur
Desorganifierung bder Weltwirtihajt jehr viel Deigetragen. Die V-
{hliiffe ber Kommijfion madien es der Arbeiierbewegqung aller Qénbv:r
sur Pilidht, anf ihre Regierungen den jtartitmogliden Drud zu iiben,
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interef{anteften pivdgologijden Studien finden konnte, denn der
€harakter der romagno ifcgen Raffe bat fich) hier 3ih erbalten.

Luppla war einer ihrer Lebenjpriihenditen und jugleid) eiqai-
{mnigften Reprdfentanten. Mit 14 Jahren eigte er {dhon ciie
dyarf umriffene — allerbings bigarre — moralijdye Fierfoniich:
Reit. Trog feiner Fehler war er beliebt, populdr, und felbijt deron
{ympathijd), die ihn als eine Sirafe Gottes betradjteten. Kicin
iir Jein Alter, aber gut proportioniert, hatte er Bie gefdymeidie

Iafti?itiit eines iun?en. gefunden Tieres; fein Qorper {dien
unverleglid). Die feltfamijten, gefiahrlichiten Unternchmungen
waren ihm Gewohnbeit; feine Phantafie im Ausdenhen von
Gdyerzen, von allein oder gemeinjam mit anderen angejettelten
Gtreichen uner{gopflidy. 3um Upojtel geboren, 3og er eine Sdjar
Gleidyaltriger und Jiingerer hinter fidy her,.die feinem Wort
und Beifpiel folgten. Ein ridtiger BVand von klcinen Aben-
teuern, bdie fich barmlofem Lanbdjtreidjertum bingaben! Cie
waren das BVergniigen und ein wenig der Shrechen des Ories.
Die wilde RKinderhorde war fefter untereinander verjcymolzen,
als die Bereinigungen der Ermadyfenen, o gut aud) diefe organi-
fiert waren und die nicht nur gegen aus friiheren IJeiten iibrigs

ebliebenen Ungerechtigheiten, jonbdern aud fiir ihre inbividuelle
reiheit Rampften.

Luppla, der kleine Vagabund, befafy eine nidyt gewshnlide
Intelligen3 und verjdymwendete dbie KRombinationsgabe des primi-
tiven Erfinders gu taujenderlei 3meddo}igkeiten. Ein exflauns
licger, faft fieberhafter Tatigheitsdbrang lief ihn mit der Conne
aufitehen — Trdgheit kannte er nidyt —; aber der Biergehn-
jdbrige hatte im Alltagsiinne nod) nie etwas Praktifdjes geleijtet
oder Jemals einen Goldo verdient — gum BVerdrup der braven



tm ihren [ofortigen Beitritt gu der Konvention iiber den Jollmwaffens
itilfftand 3u erlangen und um alle Regierungen u bewegen, in die von
ter britijdien Wrbeiterregierung vorgeidlagenen BVerhandlungen iiber
Qonventionen, durdy die die Jolljage fiir veridhiedene Warengruppen
wmiternational ermipigt werben jollen, einjutreten,

Die deflationiftijhe Politit in veridyiedenen Lanbern Hat gleidhfalls
vie Krife ver[ddrit. Die ungleihmiige Berteilung des Goldes in ver
Weltwirtidaft it eines der die Wreltwirtidaft jtorenden Elemente Die
Siummifiion forbert: Wirtiame Kontrolle der Regierungen iiber die
Jtotenbanten, Teilnahme von BWertretern ber Wrbeiterorganifationen
ait ber Leilung der Notenbanten, engjte Julammenarbeit der Noten-
banfen, BVermandlung der BI3 in ein Organ der internationalen
Qredilpolitit, Befdmpiung der Kapitalfludt aus fapitalarmen Liindern,
zive auf gléidmaiigere BVerteilung des Goldes geriditete internationale
Sredbitpolitif. -

Die gewaltigen Jahlungen, die Deutjdhland als Reparationen an
feire Glaubiger gahlen muf und biele als Kriegsidulden an dvie Ber-
eigten Gtaaten von Wmerita ahlen miiflen, tragen ebenjo gur Des-
org nifierung ber Weltwirtidaft bet Der NRealwert aller Ddiefer
Jablungen it durd) das Sinten bder Warenpreife bebeutend erhiht
worden. Diefe Jahlungen tonnen auf die Dauer nidht anders als in
Waren geleiftet werden. Jhre Leijtung in Waren wird durd) die Hod-
thufollpolitit der Gldubigeritaaten etidjwert. Diele Cdwierigteiten
netjtirten die Tenbenj ju Sdleubererporten. Cine Annullierung oder
wenigjtens Herablehung aller diefer aus dem RKriege Hernorgegangenen
Jahlungsverpflihtungen mire unjmeifelhaft ein Mittel, die Shmwierig:
teiten der Weltwirtidaft su erleidhtern. €s unterliegt jedod) teinem
Jweifel, daf bdie offentlidhe Meinung in den Vereinigten Staaten fiir
einen Gdulbennadlal, der eine Jolde Lijung ermdgliden wiirde, nur
in pem Maje gewonnen werden fann, als fidh die europdifiden Staaten
jur internationalen Wbriijtung entidhliefen. Aber aud) abgetehen davon
iit es tlar, baf dle politiide Unrube die Wirtidaftstrile verjchdrft, und
nur bie Shaffung eines gehiderten fFriedens durch) die internationale
Uibriiftung das Wiedergejunden der Weliwirtidaft ermbglichen tann.

Die Gleidyheit der Siderheit fiir alle Siaaten mup erreidht werden nidt |+

turdy Wieberaufriiftung der bereits entwafineten, jonbern burd) bedeu:
tenbe Abriiftung ber nod) nidht abgeriijteten Qinder.

Die Kommiffion erfennt an, daf, wie jeder einzelne Staat, audy bie
enropdijhe Ctaatengemeinichaft eines Piedanismus bedbarf, der bie
friedlidie Reoifion ihrer Verfafjung exmoglidt. Aber fie warnt eindringe
[idh vor ben Beltrebungen bdes faidiftifhen IJImperialismus Jtaliens,
mit dbem Cdhlagwort der Revifion der Friedensvertrige eine Reihe von
Staaten au ciner dem Frieden gefahrlichen Allians su Jammein. Jndem
jie auf diefe Gefahr, indem fie weiter auf die [Hwere Jerriiftung der
italienijhen Wirtidhaft und auf die fdweren wirtidaftliden Folgen
der peutidien Ceptemberwahlen hinweift, erfldrt fie die Riquidierung
ver fafdiftiihen Dittaturen und Dittaturbejtrebungen filr eine BVorg
ausfegung jener politiiden BVetuhigung Curopas, ohne die bie Welt:
wittfdaft nidt gefunden fann.

Die Kommilfion ift fid) deflen bewuft, daf die Storung der Hanbels:
bejiehungen mit der Comwjetunion, mit China, mit Indien gleidhfalls

3w dben Urfadien ber internationalen Wirtidajtstrite gehirt, Sie fntbert‘

neuerlid) die WieberhetfteNlung bder normalen diplomatilden und dle
&orderung der wirtidaftlichen Beziehungen aller Stanten jur Sowjet:
union; die tattrdftige Unterjtiigung der Unjtrengungen der Urbeiter
Jndiens, Thinas, der Kolonialldnder, um die Hebung ifhrer iiberaus
niedrigen Qebenshaltung; aber aud), da die nationale Befreiung [idy als
eine Yorausiehung der Cnifeffelung der wirtidaftliden und jozialen
Krdfte erwiejen hat, die Unterftiiung der nationalen Befreiungstimpfe
diejer BVolter.

Die Kommiffion gibt fidh teiner Tdufdung dariiber hin, daf die voll:
tdindige Beleitigung der Urbeitsloligleit nur erfolgen fann durch bie
Uebermindung der tapitaliftijfen Gefelljdaftsordbnung, durd) die Auf:
ridtung ber jozialiftijdhen Gefellihaft, und fordert die gewertjdhafilichen
und politijden Arbeiterorganifationen aller Linder auf, den energifd-
ften Kampf fiir die Jiele der internationalen Arbeiterbemegung su
fiihren.

Das Doppelgeficht der Nazis

In feinem Rundfunkgefprid) mit Profefjor Nolting Hat der
nationaljozialiftijge Wirt|chajtstheoretiker und Programm:
fabrikant Dipl.-Ing. Gottfried Feder bekRanntlidy nidht nux jede
Wirt{hajtedbemokratie, fondern aud‘%3 die Cinritung bder Be:
triebsrdte glattieg abgelehnt Die Betriebsrdte begeichnete er
als ,entbehrliche Perjonen”, tie nur eine ,Belajtung der Be:
triebe mit unproduktiven Clementen darftellten. Herr Feder
beweift damit nidyt nur feine — und damit feiner Partei —
abiolute Werftdndnislofigheit fiic {oziale Probleme diefer Urt,
fondern gleidjzeitig aud) die 3mweideutige und uneinbeitlidye
Stellungnahme feiner Partei hiergu. Denn in den ingmwijdyen
behanntgemwordenen, [treng vertraulichen Ridytlinien Ffiix die
nationaljozialiftijdhen Betriebsfunktiondre bder Kreisleitung
Grof-Frankfurt der RSDAP,, AbL. llla Betriebsgellen, heift ee
im Ubfdynitt U, Borbereitung und Durdyfiithrung der Betriebs-
ratswablen” wortlidy: ,

Wix NS. bejahen den Beiriebsritegedanten! Das Heutige Gefes
geniigt unjeren Forderungen nidt. Crjt dber NC.-Ctaat wird die NG.-
Forberung auf Anteil am Bejif, Unteil an der Leitung und WAnteil am
Gewinn erfiillen. Wir ftellen aber das heutige Gefely in den Dientt
unferer Arbeit! Die NG BVetriebsrite bilven das Rildgrat unferer
Arbeit in den Vetrieben! Hieraus ergibt fidy fiir den NS Funttiondr.

1. In Betrieben ohne DBetriebsrat: a) Cofortige Mafnahmen
aur Durdfiihrung ihrer Wahl; b) Aufjtellen einer Lijte ,Nationale
Sogialijten”. Grundfag: Kein Betrieb ohne Betriebsrat!

2. In Betrieben mit Vetriebsvertretungen: al Kampf den margifti-
fdyent Raten; b) Fejtitellung des nidjten Wabltermine; c) Aufjtellung
einer Qifte ,Nationale Sozialiften; d) Durdyfiihrung des WablTampfes;
e) Borbereitungen fiir die Wahl; D aftive Betriebsratstitigteit.

Auf eigene Lilten verziditen wir nur in befonderen Fillen! Es
tommt dies dann in Frage, wenn wir unfere Parteigenoiien Jider auf
den Qiften anbderer unterbringen tonnen. Im allgemeinen wird fid) dies
nut bei den Ungeftellten ergeben, bei denen eine Jufammenarbeit mit
vem DHBV in Frage tommt. Die NS-Funtiiondre find aber verpflidy

Bauern und gum Leidmwefen feiner Familie. Cr geidynete fid) tm
Befang und Urrangteren von Tdngen aus, o daf an |dduen
Gommerabenden der kleine, von thm dirigierte Ghor, den Ort
mit feinen feohlichen oder traurigen Weifen erfiillte. Die Frauen
" lieRen fich gern davon riihren, liefen, um gu biren, vor die
Tiiren und die Gruppen bder Mdnner, welde auj den Briicken
faBen, um iiber Politik gu reden, unterbradyen gumweilen ihr hef=
tiges Geftikulieren. .

Cr mar {ehr bervandert in ber Unfertigung dex verjdhiedeniten
Dinge, die fein und der anderen YVergniigen bildeten. Tat Jid)
{Gon als freigiebiger Gpender von Prdfenten bhervor. Mt
feinem eines Tages auf der Chauffee gefundenen Tafdjenmeijer
wufite er allerlei Robmaterial gu einer Dlenge genialer
Sdypfungen gu verarbeiten; das fdjarfgeidliffene DVieffer und
feine Hiande Jdufen Wunbder! :

Ausgehohlte Crheln rurden von Luppla éu Pfeifen ver:
arbeitet und in Rohrcyen gefteckt, die auf bem Ofen ausgetroch-
net maren; Uejte des Weidorns vermandelten fidy in ‘Beit{dyen,
Holzklogen, in Kreifel; in die aus den Objtgdrten geftohlenen
Beige bohrte er kunftgerecht Lodjer und fertigte Floten; aus
einem Stiick Papier entftand ein Dradje, aus etnem alten Brett
und einigen Nigeln ein Schlitten, mit dem man libexr den Schnee
faufte, over ein MNadjen, der auf dem angejchmwollenen Bad)
dahinjeqelte; aus ritliden Weiden flodyt exr Kirbdjen nach Art
der Bogelnefter. Gie bilbeten die Freude der damit reidjlich be-
[cjenkten Hausfrauen. , DY, wie {hon!“ riefen fie, ,mer hat
dich bas gu madjen gelehrt?“

\Dte Boqel“, antroortete er. Gr hounte mit dem Bogen
[chiegen, fifdte tn den Bidjen, machte einen Bogeljteller, obmohl

ibm dabei bas Herz ein mwenig gitterte, dbenn bdie Vigel mwaren
eine Paffion: fie kRonnten fingen und fliegen, gwei Dinge, die
eine Bewunbderung erweckten, und es widerjtrebte ihm, fie aus
dem $Hinterhalt wegzufangen.

®r mar nidp graujam, wie oft Kinder, jondern im Grunde
edbel, gut und injtinktiv ritterlid). RNiemals gqriff er einen
Sdymadjen an, immer nur einen, der {tdrker war; um der ver-
{o[gten Sdymddye gu belfen, bediente er {ich oft feines Armes,
einer immermadgen Schlaubeit. Einmal bewarf er und feine
Sdyar einen Kutfdjer, der fein Pferd mighanbdelte, mit Steinen.
Cein kleinerer Bruder hatte fich am Fup verleft, ba trug exr ihn
piele Rilometer weit. Sein befdjeidenes BVejperbrot teilte er mit
drmeren Rameraden ober mit einem alfen Bettler. AUber eo
madyte ihm Spaf, wibhrend des Gottesdienites Jettel ober alte
Gtoffegen auf dem Riicken bauerijdjer Stuger angubeften, denn
er filrdjtete fich vor ihrem Zorn nidyt. Und foldjer Dummen-
fungenftreidje beging et viele.

Die Natur batte thm einen rebellijden Charakter verliehen;
es mar nicht fein Berdienjt, nicht feine Schuld. Er lehnte fidy auf
gegen die vorhandenen Pilidjten, gegen die Gejefe, gegen alles,
was ,,Jtotwendigkeit” war.

Trog rafdjer Uufiaffungsgabe hatte er gu den vier Clemen-
tarklaffen adyt Jalre gebraucht und er ham nur infolge des be:
fonderen Wohlmollens der Examinatoren durd) die Priifungen.
Die Scdyule war ein Ulpdruck fiir thn gewefen: die Lehrerin
mufte fidy sur Gtrenge gegen ihn gmwingen — folde Sympatbhie
flogte der Rleine Sdyelm thr ein, fooiel Redlicdhheit, foniel gutes
Herz offenbart fid) bei feinen Iofen Etreidjen. Gr mwar bder



tet, tn foldhen Fillen vorfer mit der Abteilung Ma Fithlung ju nehmen!
Grundjag: Keine Betriebsvertretung ohne Nationalisgialiften!

Der offizielle BWirtihaftstheoretiker der NSDUP,, Herr
Xeber, begeichnet alfo die Betriebsrite als ,entbehrliche Per-
jonen”, die eine ,Belajtung der Betriebe darjtellen”, die Frank-
furter ‘Bettretungb feiner %attei bejaht dagegen den Betriebs:
titegedanken und fordert die Uufjtellung eigener Liften und
itirRter Vetdtigung ihrer Parteigenoffen in den Betriebsrdten.
Ein Rlarerer Bemweis fiir die Unebhrlidjheit des nationalfozia-
fiftifchen Parteiprogramms kann wobl nidyt gefithrt merden.
Die Partei 5ei?t aud) hier wieder ihr Doppelgeficht. Bei ihren
idymevindujtriellen Geldgebern will fie [id) Liebkind madjen
urd) Ublehnung der Wirt{dhaftsdemokratie, bei den Urbeitern
and Ungejtellten aber durd) das heudylerijhe Verfpredien, das
,Dritte Retcdh* werde ihre Forberung auf Anteil am Bejif, an
aer Leitung und am Gewinn erfiillen. Die AUrbeiter und Un:
yeftellten werden fid) fies die bevorftehenden Betriebsritemahlen
refen Widerfprud) merken und den Ugitatoren fiir die Lijte
JNationale Gogialiften” ihre rote Maske abreifen, damit das
jelbe AUntlig-aum BVoridein kommt. Was aber jagt Herr Hitler
jergu? Wird er bden Donnerkeil feines Jornes nun auf den
imathaften Parteigenoffen Feber ober auf die nicht liniens
reuen Franhfurter Genoffen {dhleudern? Jjt Herr Feder viel
leiht aus bem Haushalteausidhuf des Reicdhstages abberufen,
damit ex feine Partet nicht nod) mebhr blofftellt? Ja, die Nagis
haben es jdymwer — fie diirfen 3mwar jdyreiben rechts und fie diicfen
{chyreiben links, aber wann i}t\es redjts riditig und wann [inks?
i@'}'eien Burichen ritkfichtslofer KRampf, dbas mufy unfere Parole
ein.

Die Entwicklung des Berfidyerungs-
bejtandes der Volksfiirforge

Das gewerhfdaftlid)e-genofjenjchaftliche Berfidjerungsunter=|{

nehmen Ronnte als eingige Verficherungsgefellichaft am Enbde
per Qnflation, im November 1923, 350 000 Verjicdherungen auf
Rentenimark umftellen. In unermiidlicdher Urbeit gelang es, in
den folgenden Jahren — wie aus der Ubbildung exrfiditlidy —
ven jdhrliden UAntragseingang beadjtenswert 3u fteigern.

Durd) ven [tandigen ‘JZeuauganngrbbbte ?i der Berfiche-
tungsbeitand oon Jabhr gu Jahr. 1926 war der Befamtbeffand
auf 733738 DVerfiderungen mit 246,7 Millionen Wark Ber-
Jicherungsfumme, 1928 auf 1471 140 Verficherungen mit 5816
Millionen Viark Verficherungsiumme angemwadyien und erreidite
Enbe 1930 mit 2 200 000 Berjidherungen und rund 900 Millionen
Mark Verfiderungsjumme den Hohepunht.

Pie Volksfiirjorge bofit, aud)y im neuen Jahre wieder ein
gutes Stiick vormdrts 3u Rommen.

Die wenig erfreulicden mirtidgafﬂicben Borginge im lefiten
Qabhre baben den mweiteren Wufitieg unferes gemwerkidaftlid)-
genoffenjdyaftlichen BVerjidjerungsunternehmens nidgt aufhalten

kRénnen. Das Tempo ijt gwar etwas mdpiger geworden, aber
mit rund 416 200 neu eingereichten BVerficherungsantrdgen [teht
die Bolksfiirjorge weitaus an der Spife der Aniragsproduktion
aller deuticien Lebensverfidherungsuniernehmen. Das Bermigen
des Unternehmens ift auf rund 180 Millionen Dark gejtiegen.
Den Berficherten gehoren davon an Priamienreferven und
Bemwinnanteilen rund 110 Millionen Mark. Audy die Leijtungen
der %olhs‘j;ﬁrforge jind gang erbeblich angemadyjen. 1930 3ablte
ie fiir 8189 Berjiherungsfalle 3493 015 Wark aus. Seit dem

nde ber nflation Itieyg jomit die Summe fiir Berfidecunge-
leiftungen auf rund 11% Millionen Mark. BVoriitbergehend find
die Bedingungen fiir Wiederinkraftjegung von BVerficherungen
um Borteil der Verficherten wefentlidy verbeffert worden. Das
it widtig, weil leider viele BVerficherte die Prdmiengahlung
einjtellen, trofdem nidit immer wirtichaijtliche Jiotlage g}r
beftimmend ijt. G5 wurden aud) die Sonderbedingungen fir
Unfalltod giinjtiger gejtaltet.
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Entwickiung des Versicherungsbestandes

Das BVertrauen der Werktdtigen wendet i) in Berfide-
rungsangelegenfeiten, mwie die obigen fijublen 3um YUusdrud
bringen, mebr und mebhr unferem Berfiderungsunternelmen
3u. Qeidber gibt es nod) viele Gemerkidafter, die eine Lebens-
verfidjerung fiir fid) und ihre Familienangehorigen Fﬂr nebens
Fid)[i halten ober den dringend notwendigen Verjicherungss
chufy hinausidyieben. ’

W‘_

Quiler ber Grofien, der Befdjirmer d®& RKleinen; {dyvieg nie-
mals, gebordyte nie, marf mit Spiefien, [chnitt Grima(fen, revo-
[utionierte die Klaffe. YUber liigen konnte er nidjt! Fragte man
ihn, nadpem er irgendeinen Unfug begangen, in ernftem Ton,
dann {djien fein Gemwiffen 3u ermwadjen; er jah die Lebrerin,
feinen Cltern oder irgendmwem, dem er Untedht getan und der
Redjenidiaft von ihm forderte, ins Gelid)yf — mwar dann jelbjt
fehr ernit, ridhtete auf jeden den fejten Blik feiner Rlaren,
tiirkijdyblauen Pupillen — feine Hornhaut felbjt war blaulidy —
und bekannte jofort jeine Schuld. Bekannte — ja; aber bereute
nicht. Die hleinen Ungegogenbeiten mwaren fein Leben. Der ge-
borene Ubenteurer mufte unjduldige, aber bauernd mieder:
kebhrende Torheiten begehen; er veretnigte in fich die Keime dex
Fugend mwie die des Lajters. So kRann ein Kind — je nad) den
umgit‘dpben — ein Held oder ein Taugenidyts werden.

_ Geine junge Geele reifte nur langjam, §ogerte anormal in
ibrer Entwicklung — ebenfo wie fein Rindlicd) gebliebener
Korper.

Die Welt feines Befilhls war grof, denn er liebte leiden:
{chaftlic) feine Cltern, feine Briider, Befdbhrten, audy alle lebs
[ofen Dinge. Uber feine gange Jdrtlidkeit, fein Stoly — war
fein Batexr. Und in der Tat, bas war ein aufrechter Wenfdy! Mit
weldher Rraft bemwdltigte er feine raufe nidyt enbende Arbeit!
it weldem Frobfinn trogte er feinem niedrigen Geldyick! Dies
alles machte den armen Urbeiter u einer o ehriurchtgebieten:
den, edlen Beftalt, dbaf er gum Symbol und Beijpiel wurde. Cr
befaf einen fanften Charakter, nie verfiegenden Humor, Cinfad):
heit tn feinen Wiinfdien und bhatte Juverfidyt ju dem grofen
Sdiag, den thm fein Gemwiffen verliehen. Seiner Rechte als

‘.Uteg{d) und feiner Pilidten als Familienvater war er fid) be-
wuft. .

Gr war hochgefchdft im Ort — audy in den Dorfern ringsum
— megen feines makellofen Lebens, [eines offenen Wefens und
{einer Unabhingigkeit. Und feine ftille Cnergie, die keine Prabh:
lereien Rannute, jtuste fein Unjehen. Er war muskulds, jabh aus
ie ein gutmiitiger Riefe, wie ein ruhender Lowe.

Man mufite ihn feben, wie exr gur Jeit der Piahd gwildjen
ben Sdynittern, iiber dem Goldjtrom der Ernte, fid) den Weg
bahnte. Die bligende Senfe in der Hand, holte er mit rudernder
Bemwegung aus; tubig, ohne einen Scjein der AUnjtrengung brang
er in der von [einen Armen gedfineten Furche in den golds
braunen Teppid) vor, den Hundstagen trofend, ohne fidy gu bes
klagen, mit heiterem und kaum feudjtem Gelicht. Er arbeitete
{rb’blid), jtoly auf feinen phyfiiden Widerjtand, der ihm ermogs
idjte, als Viergigidhriger die Jmwangigjdhrigen gu iibertreffen,
bebielt feine gute Caune, wenn er bejdjeiden feinen Hunger
tillen burfte, war gliicklid), wenn er feine Familie ver Yot
chiigte.

Gr honnte kaum lefen und {chreiben; aber feine Unbiiduny
wurde mancymal von Bligen feiner lebhajten JIntelligeng durdy
guct. Ein mentg abtriinnig von der Kirdye, hatte er fidy eine ges
wiffe Lebensphilojophie ju eigen gemacht. Gie entbebrie bder
®rofe, aber nicht der Reinbeif. Und cr fand fie fitr ibn paffend.
Rhantafie befafy er nidyt: das vollkommene Gleichgemidht jeinss
Temperaments fiilhrie ihn gu einer optimijtijchen Weltandyaus

ung. Unbd da ihn die Arbeit nid)t ermiidete, Jondern nur Freude
gemwibrte, genof er fein Leben und pflegte ju jagen, dafy er nuc



_ ’Irne %olgoh’ir]oyge bat ihre Tarife ben Bebdiirfniffen und der
wirijdaitiden LQeiftungsfabigheit der Wrbeiterfdaft an epapt
und gibt jedein Gelegenleit, eine BVerfidjerung jum Celbftkojten:
profje o'juidfliefen. €s it darum 3u mwiinjden, daf alle
Goweraidefismitglieder im neuen Jahre von diefer gemein:
rigigen Cinridgtung weiteftgehend Gebraudy machen und u den
Ferfigeiten ser Bolksfiirjorge gehoren.

* Die Beleudhtung unjres Arbeitsplages

Das Tageslicyt iibt auf das WokIbefinden und die Stimmung
hes Atenjchen einen angenehmen Einfluf aus, felbit fiir das Sels
crgest it bei anftrengenden Bejdyiftigungen, wie beim langen
Vejen und Hanovarbeiten, das vdirekte Himmelslicht die mwoble
tuzndite. und bege Beleudhtung. Diefe notendige Helligheit it
oot bei engen Strafen und hohen Hdufern nur felten in den
Crgejdjoffen vorhanden, felbjt wenn durcy grofe Fenijter, durdy
aclle Wande, durd) das guriickgemworfene Lidyt die Lidptmenge u:
r‘;‘m.nnt, denn nur in den hohergelegden Jimmern oder bei freien
Y:lagen kann direhtes Himmelslidyt reidylicy hereinjtitemen. Fiic
feirie Urbeiten ift, joweit moglid), dbas Tageslidt jeder Riinjt-
iden Beleudytung vorzuziehen.
~ Wenn aud) die kiinjtlicge Beleudhtung das Tageslicht nidt er-
[egen kann, fo braudyt die Naharbeit an triiben Tagen oder des
Yibends wegen der regulierbaren Helligheit der elektrifdyen Be-
feuchtung durdy.die Entfernung und Starke der Lichtquelle nidht
cingefdjrankt gu werden. Von allen kiinjtlidien Lidytquellen ijt
am gweckmdfiaiten das elektrijdje Licht mit WMetallfadbenlampen,
und gear fiir Nabarbeit eine Tijchlampe mit einer die Licdytquelle
einbiillenden Dietallglocke, welche keinen Lidtidyimmer ins Auge
pringen lakt. Die Lichtquelle foll wie durd) einen Scheinmwerfer
auf bie Arbeitsflidye geworfen werden ohne ftorende Spiegelun-
geit. Der elehtrijche Beleudhtungshirper in Form einer iiber tem
2ijdy hiangendben Krone oder das Gaslicht wirft ein jpiegelndes
Licht auf das Papier, fo daf das Auge ermiidet. :

Die Beleucdhtung bei Hanbarbeiten mit weifem Stofj braudit
wegen dber Juriihmwerfung des Lichtes und wegen Blendung nidt
felix grofy 3u fein (40 bis 50 Watt-Lampen), welde aud) durd) die
Entfernung der Liditquelle vermindert werden kann. Ter milde
Scein der Petroleumlampe kann im Notfalle Ffiir weifje Ur-
beiten ausreidyen.

Fiir jdpoarge Handarbeit ift eine wei- bis breimal jo jtarke
Lidhtquelle notwendig (80 bis 100 bis 150 Watt-Lampen), und
{tathe 2nndherung an die Lidtquelle; durdy einen einfachen
Kunjtgriff hann die Helligheit nod) erhoht mwerden, indbem der
Arbeitstijdy mit einer {dneemweifen Tijdydedie bedecht wird.
Deckenbeleuditung (BGasbeleudytung) oder indirekte Beleudjtung
purd) verfjtechte Lidhtquelle kann dem Raum eine traulide Stim-
mung geben, it aber 3um Urbeiten unbraudybar und {chadet bem
Auge. Uls Vorausfesung fiir angeftrengte Naharbeit gilt ein dem
Auge, dem Alter und bder Bejd)dftigung genau angepaptes
Augenglas. . Dr. med Flafdyentrdgenr.
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gr}_ Gonntagen mipgeitimmt {ei, weil ex da nidts unternehmen
pnne.

Geine Frau — einjt die {dyonjte des Ortes — war es trof
ihrer 35 Jahren und ihrer vielen Rinder nod). Cr befaR an ibhr
etne janfte und fiigjame RLebensgefdhrtin — mwar nidyt {ebhr ge-
meckt, ibr Charakter etmwas verichyloffen, und fie hatte keine
jcharf ausgeprdgte moralifcye Perionlidjkeit.

Die BVereinigung mit diejer Frau madyte ihn jehr gliicklidy.
Gie 1ar die eingige Riebe feines Vebens und hannte allein in dex
Welt feine nady aufen guriickhaltende dartlidjkeit, die Yider des
Befiihle, weldye die Jahre nidyt vertrocinen liefen. Gie gebar
thm fiinf Gobhne — ex hatte fie alle, ohne 3u murren, criipfangen,
mit {einem gemobnten, philojophifden Optimismus.

,Bott wird forgen,” pflegte er gu fagen, ,befjer ein Rleines
Kind als eine Krankheit. Am Hunger {tirht man nidt, wenn
man arbeiten will.“

greilidy bereitete ihm Luppla, der Crjtgeborene, nidyt bdie
Freude, die er {id) gemiinjdht hatte; aber feine Vorliebe filx den
Critling, deren er fid) [dyimte, geigte [ich dod) allenthalben in der
unierjcdhopflichen, vdterlidgen, mandymal an Sdymwidje grengen-
pen TNadyficht.

3mwifdjen diefen beiden im AeuBeren und Charakter anjdjei-
nend fo Ber{chiedenen berrjdyte eine fo lebhajte Sympathie, o
wed;ielfeitige BVergotterung, daf dies aud) dem oberfladlidyten
Beobadyter auffiel.

Luppla lehnte fid) oft gegen die Befehle bes BVaters auf, war

Den 3igarrenfabrikanten jur Beadhytung!

nDitekt hat man weniger Unrube, wenn man nidyt ftindig

an den Léhnen Rilrat, nod) hsher aber {dyite i) den indirekten

mug?n ein,w g:r ggbutd% ehnt&i::’?:. b;,? man den Arbeiter meht

serdienen . Cin gqut be er Menjd) ift ujried t

forglojer, er ift arbeitsjihiger.“ 19 1t guicieben, e if
Gropinduftrieller Robert Bofd.

Behanntmacdyungen
Am 7. Februar ijt der 6. Wodyenbeitrag fillig

Soigende Gelder ffud eingogangen:
23. Januer, Kahla 100.—, Elbing 2000.—, Uslar 27.30.
24, Altmotidyen 43.05. "
.26, Goldenjtedt 116.35, Trier §00.—, Freijtett 100.—, Franten-
I;em§7 20{.% =
. Siibbede 3849.75, Enger 450.—, Rendsburg 300.—,
600.—, Dresden 4000.—. i 8 s
28. Breslau 200.—, Oeynhaufen 1000.—, Trebbin 250.—, Qorid
100.2;., ngt;?th 200.—. N
. offenheim 50—, Sampertheim 200.— weibriiden 80.—,
Libne-Bahnhof 100.—, Stargard 260.—, > B
30. Giegen 300.—, Klein-Krogenburg 200.—, Hannover 1000.—.
31, Dangig 100.—, Berlin 700.—, Trier 167.30, Grefen 314.90,
Hanau 341.15.
Bremen, den 3. Februar 1031,
amM Hygien Artikel Pretsi
T 2 gratis ,Medicus*

Berlin SW 68 Alie lacobsirale »

3. Krohn

Herziichen Gliickwunsch
zur silbernen Hechzeit

iibermitteln unserm Kollegen

iUsiav Guiscae

und seiner Fram

die Kolleginnen und
Kollegen der Zahlstelle
Sehwerin a. W.

®ebt ausgeleicne

wTabak-Arbeiter”

an' unorganifierte Sollegen

und Kolleginnen mweiter’

Billige béhmische Bettiedern:
4y reine, guttitilende Serten. Ein Kilo graue, ge-
schliss. 2.80 M, halbweiBe 3 M, weiBe 4 M, bessere 5 M,
6 M, daunenweiche 7M, 8 M, beste Sorte 10 M, 12 M,

ez weiBe.  ungeschlissene  Runffedein 6.50 M, 7.50 M,
beste Sorte 9.50 M. Versanc iranko, zollfier gegen Nachnahme. -
Muster frei  Umtausch und Riicknahme gestattet.

bei Pilsen
(s8hmen)

Benedikl Sachse), Lehes e, 24

bekam er manche Kopfiyif von der Mutter, die ein lofes Hand:
gelenk bhatte, oder mufte 3ur Strafe hungrig gu Bett_ gelhen,
wenn er {ich kecke, aber immer im Tone des Gdjerzes gehaltene
Antworten erlaubte, die fie fidh) nidht gefallen [affen mwollte.

Gein BVater flofite ihm gerade3zu religivje Bewunderung ein,
die ihn nadygiebig madyte — enteder, weil er in ihm alle edjten
Tugenden erkannte, die ihm febhlten, ober weil er deflen tiefe,
mwenn aud) raul) begeugte Liebe fiihlte; vielleidht aud) mweil er
merthte, daf feine kleinen rebellijchen Streiche, die ihm im Ort
eine gemwiffe BVerithmtheit verfiaiit hatten, in bder vdterlidjen
Nadyiht eine gemwijfe Billiguug fanden.

Quppla liebte audy jeine Mutter felr, die ihm in ihrer frijdyen,
3ierlidgen Crideinung — und dagu war fie nody jo fdhon — rie
eine altere Sdywejter vorkam; ihre Liebe mufte fid) aber auf
fiinf Rinbder verteilen — bdas fjiingjte trug fie nody mit fid
berum —, und jo konnte fie jid) nur wenig mit ihm bejdyjtigen.
Cs erjchien ihr {dhon uviel, wenn fie allabendlid) jeine Kletder
ausbeffern mufite, die er iibel jugeridytet voller Gtolz nad
Hauje bradyte.

Rein und menig geneigt u fexuellen Phantaftereien, hannte
Quppla dod) theoretifd) die Dinge des Lebens. Bon Kameraden,
die thm an Jabren, '%riibreife ober Laftern iiberlegen, war er
fchon feit geraumer Jeit in die Mpjterien der Jeugung einge-
weilt morden — toenn fiir die Landhinder iiberhaupt eine Eins
weihung notmwenbdig ift. Wobhnen {ie dody der frohen Paarung
per Tiere unter dem Untlif einer von ungejunden Gchams

ungehorjam, wideripenitig, aber niemals unehrerbietig — nicht
4us Angft vor ‘Brﬁgeln ober ©djelte. Ohne {ich dbavor Fu fiirdyten.

¢

gefiiblen erldfenden Gonne beil
(Fortfegung folgt.)



