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Fahre hin, du altes Sahr!

Die Menjdhheit fchidit fidh an, dem Jahr 1930 das Grab 3u
{haufeln. Boje Erinnerungen und bange Jweifel fiir die Jukunit
lagt es fiix viele Crdenbemwohner guriik. Die 12 Monate bdiejer
éeitipunne waren fiir das arbeitende Bolk eine Periode jdywerer

nttaujcyungen. Gelten {ind die Schickfals{dhlige forvohl auf den
eingelnen wie auf die Majfe mit folcher Wucht niedergejauit.
Das Jabhr 1930 ift gur Sdjickjalswenbde fiix das arbeitende Bolk
Deutidhlands geworben. Biele wdhnen bange 3Seichen am
Horigont, dap Jahre diefer Art nod) djters wiederkehren.

Cs war wirklidy eine aufregende 3eit diefes Jahr 1930. Am
Anfang desjelben auf der Konfereng im Haag der Endhampf um
bie Bejtaltung bder Reparationen, ?d)lieﬁlicb der innere Kampf
um die 2Annabnie oder Ablehnung dex Qoungﬁefe%e und vieles
andere mebr. Aufenpolitijhe und innerpolitijde Auseinanber=
feungen foldy folgenjchroerer Art hatten friiher das Bolk Jahre
hindurdy in Utem gebalten. Durd) den @tieg und feine jdyrecks
Tlidyen Folgen find wir jo ubgeftump‘_t worden, dafj bderartige
Utemjtockungen bder Weltgeidjichte jchnell vergeffen werden.
Driickten uns dod) nody Sorgen anderer Act, dbie allerdings um
Teil auf erjtere ?ragen guriickguflibren {ind. CGin Wedjjel der
Reichsregierung lief mit aller Deutlichheit erikennen, welde
Riffe durdy das deutfche Bolk als “politijhe Schickjalsgemein-
fchaft gehen. Die neue Regierung mdr kaum am Rubder, als fie
bereits begann, mit bem § 48 durd) Notgefefe gu regieren. KRaum
war bdiefe Gefechtsperiode im offentlihen Qeben Deutjdhlands
voriiber, da kam es gur Auflsfung des Reidystages. Ein heftiger
QBabIhqmr{ braujte iiber das Land und wiihlte die Jnjtinkte
vergweifelter Menjdhen auf. Ginen foldyen Ausgang des Wahl-
hampfes hatte niemand ermartet. In das Wallot-Gebdubde 3ogen
Gefellen ein, die unbefdywert von Wiffen und Griahrungen den
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- Wir hoffen alle auf ein bejjeres neues Jahr. Wir Boffen,
gelbgt wenn_einftweilen {o wenig 'QIuts}fr“d)t auf %‘eﬁerun?; DOLs
anden ijt, felbjt wenn die Jukunft in hem oder jenem Berufe

fo bejonbers dunkel vor uns liegt. Ugber alle hritifden Grs
.mu%ungen und alle ernjten Betradhtungen fiegt leften Enbdes
in der Tiefe des Penjdylichen immer de: Glaube.
., Wer hat nidyt die ftille Hoffnung, baj;, allem gum Trofe dod)
eine beffere Stunbe Rommt? Wit miﬁetgznid)t, wie. €s tjt alles
im Werden. Aus dbem einen wird das anere heraus. Gin grofer
matu‘ngsp_ro&eﬁ der Wirtidaft an der Qﬁfenbe der Jeiten. Dody
wir {ind im Tiefften davon durddrungen: es wird beffer.

Pandye _mogen es gedankenlos und tt&umetiid) nennen, und
bod) entiipnpdqit diefes Blauben und golﬁén einem tief gemurgels
ten menjdliden Gefithl. Es ift der Glawbe an Redjt, der gum
Wefen des ‘.meni"déen eworden. €s ijt das Fiihlen der Kraft und
ber Menfdjengrs e, oie ﬁd? ba unbemwufit bemwuft ift, dennod
ftacker und gcmultt?er gu Jein als dlles, as biefes Menjdyens
recht und diefe Wen diengrofie in ibrer fiolgen Freiheit hemmt.

€s hann nu?t {o bleiben, weil es dem Bottlichen im Menfdjen
?umyber ifjt. Al Diefes Brutale diefer Wirtjchaft, all diefe Vers
klavun menfdylidien Rechts: es kann nidt dauernd fo bleiben,
wie ¢s 1. Uno mdbrt es [dnger ober-mabrt es Riirger: es wicd
anders und beffer und neu. b

Gollte da das run?e 30?! unamt ein Gtilk vorwdrts
bringen 3u dem, worau Dtenidyen etn étd)t baben? Go gittert
es bangend und boffend in une.. D 08 vielleidyt gar nod)

Reidstag gum Kajperle-Theater g;etabmﬁrbigt'en. Da eine ges
regelte WUrbeit mit einem joldjen Parlament nidhyt gu erledigen
war, mufite wiederum mit dem Artikel 48 eingegriffen werden.

Auf dem fozialen Kriegsidhauplal find im verflofjenen Jahr
barte Kampfe ausgetragen worden. Das deutidje Unternehmer:
tum Datte einen grof angelegten Feldzug gegen den fogialen
Qebensjtandard des Bolkes eingeleitet. Teilweife waren die
politijhen TNiederlagen dafiix die Vorausjegung. €s wurde ein
gut vorbereiteter Angriff auf die LoHnhohe unternommen. Die
Barriere der Tarifvertragsredhte jollte iiberrannt werden. Der
etallarbeiterjtreih in Verlin gejtaltete fich gu einer Durdp
brudysichlacht der vereinigten JHeaktion gegen eine uneinige Urs
beiterjchaft, wobei erftere leiber Gie%er geblieben ift. Bon diejer
Ctappe aus fefite ein fogialer Kleinkrieg ein. Auj gahlreichen
Bor= und Nadypoften muf die Urbeiterjdyait ihre Lohnhohe vers
teibigen. In dbiefer Periode jtefen wir am Jahreswedfel 1930/31,
Jniieweit ber Stofy der Unternehmer nod) weiter vorgetragen
werden kann, ift im Augenblidk nidyt u iiberjehen. s ijt aber
fidjer, dafy die rbeiteridiaft in diefem Kampfe die Hohe ihres
Lebensjtanbdards aurf Jabhrzehnte hinaus verteidigt.

Nicht in Deutjdiland allein, jondern in fajt allen Juduftries
landern find Cridjeinungen bdiefer Act, wenn aucy nidjt mit der
Igjeicben Sdirfe, feftauftellenn. Wir leben in einer Weltwirtjdyaftss

tife, wo Arbeitslojigheit, Maffennot und Verzweiflung 3ur
allgenteinen Crideinung gemworden jind. Ein Erdrutjd) der Robhs
ftoffpreife ging mit ber Weltwirtidajtskrife einber. Leider haben
wir von einem Crorutic) der Preife der Lebensmittel und Bes
barfsgegenjtinde im Jnnern des Landes nidjts gemerkt. Ter
RKapitalismus ift im Yugenblidk dabei, den Bewets dafiir anjus

© 3ur Sahreswende

Idhlimmer? %d), und dennody ift e guleft immer wieder die
©ofinung, die {iegt. P

treten, dbaf er nidht mebhr in der Lage ijt, die iiberlagerten und

Pen{dhenidpoeftern und Menfdjenbriider, ihr alle, Taft eudy
bie}en Glauben nidgt erjticken in aller grofen Not! BVolk, mit
diefem deinem fchonen Glauben erlebjt du didy im Edeljten und
Tiefjten deiner jelbft. Du glaubft an das Wabhre und Gute und
CSdyone, weil du es felber trdgft. An das Goltliche glauben ja,
wie Holverlin fagte, die allein, die es felber find.

Was du fiihljt, Volk, das wird audy werden. Dein Glaube ijt
die Ceele bDes Werdensprogefjes bdiefer Jeit. Das grofe Ges
fdhehen biefer biftorifchen Stunbe gilt einer hehren Erfiillung:
bu follft fein.

Und aus diefem {tarken ®Glauben an das Grifefte, bas da
wird, reckt {icd) audy im Alltag der Augenbliksnot das Leben in
uns, das heiligite Leben, der gittlidje Glaube an Sinn.

Aus diefem grofen Glauben durchfeelt uns die Hofinung auf
ein Dennod) des neuen Jahres..

Laft uns gur Wenbde des Jahres alle eine Stunde dber Befins
nung bhaben, der Befinnung auf uns felbjt! Hort in bdiefer
Stunde bder Jahreswende auf diefes tiefe Glaubende eurer
Geele, dafy eud) das Leben der Not nidyt im Jnneren gerreipt
und erjticat!

Lajt uns unferen Glauben erhalten! Rur mit dem Glauben
erretten wir uns die Geele und der Bewegung den Geift. Laft
uns glauben! Aus der gangen Liebe unjerer Seele Q}Iauben an
‘.Uten?d)ented)t und an Freibeit! Ja, glauben! Trof allebem und
allebem! Taf das dody nur bleibt, was die Jukunjt bedbeutet und
die Freibeit ergwingt: Fiille ber Kraft, der Liebe, bes Konnens.
Denjchen des Wollens und der Tat Kampfer.

' Dr. Buijtav Hoffmann,



vermickelten Cdywierigkeiten gu meiftern. Rationalifierung war
pas Jaubermwort, ba? uns in den verfloffenen Jahren iiberall in
die Obren gellte. Als Folge dafiir fehen wir nidht nur keinen
allgemeinen Wobljtand, jondern eine Maffenarbeitslofigheit und
eine damit einbhergehende 9ot breiter Volksidhichten. Der
Penfd) hat durd) feine tecdhnijchen Errungenfdjaften eine der-
artige Menge Naturkrdfte geldjt, dap er tatfacylich eine Urt
‘.Barab_x'es aufbauen konnte, wenn nidit die Interefjengegeniite
ber Bolker und der eingelnen Bolks{dhidyten daraus einen un-
entwircbaren Knduel von Sdidjalsfragen gemadyt hitten. Aus
bem Segen ijt ein Fludy geworden. Nun hojfen wir, baf; das neue
Jabhr die Kraft aufbringen moge, diefen Knduel gu I6fen, ober
wie weiland Alerander u gerhauen.

Doch wie es aud) um uns herum fiebert und braujt, wir foll-
ten ben TMut nidht verlieren. Schliefilidh find die BVerbdltniffe
nidyt {o ftark, daf fie nidt 3u bindigen wdren und iiber uns mwie
eine Sintflut hinwegbraufen miigten. Ein groferTeil der Wider-
wartigkeiten, die das nerﬂof{ene Jabr hervorbradyte, {ind leften
Endes auf bas eigene Schuldhonto des arbeitenden Bolkes 3u
feien. Obwohl jedes RKind bdie gemeinfamen Jutereffen mit
Sanben gu greifen vermag, ijt die Maffe der Arbeiterinnen und
ﬁrbette; in viele Heerhaufen gefpalten. Es waren Arbeiter, die
gum Teil bie Demonitranten bei ven Nationaliozialiften ftellten.
Die Stimmen ber Urbeiter und der Arbeiterfrauen waren fiir
bie 3ufam;nenfet?un biefes Reidystages leggten Endes ausidlag-
gebend. Cine tiefe Verzweiflung lagert iiber der breiten Pafle
des Bolhes. Bon hoheren Menidheitsideen ift verfludyt wenig
gu merken. Jeder ift in feine eigene Sorge derartig verjtrict,

afj er bas grofe 3iel der Bemeinfamheit nidt megr 3u feben
vermag. Nan ergibt fid) teilweife [dhimpfend und polternd in
Iem Sdyichial und nur wenige vermogen fid) aus biefer BVergmweif-
ungsjtimmung herausjureifen. Dod) ewig wahr bleiben die
Worte, die wir als Cinleitung in dem Kalender des ©Stein-
arbeiter-Berbandes fiir 1930 finben: .

Sage nie: ,Das hann id) nidt!“
Alles Rannjt du, will’'s die Pflidt.
Sdyweres hannjt bu, will’'s bie Liebe.
Darum didy im Sdyveren iibe.
Gdpveres forbert Lieb’ und Pilidt.
Sage nie: ,,Das kann idy nidt!“

Wenn wir audy befiirdjten, daf Joldye hinreijenden Worte
gum Teil auf jteinigen Vobden fallen, fo wollen wir dod) nicht
erlahmen, {ie immer wieder ju verkiinden. Denn nod) haben wir
den Glauben an die Wenjdheit und an den Aufjtieg Hes arbei-
tenben Bolkes nidit verloren, trofy allebem und alledem.

Und {o mwollen wir mutig und tapfer iiber die Sdywelle bes
neuen Jahres {dyreiten mit dem Belobnis, bereit 3u fein, wenn
uns die Pilidht rufen follte. Wenn aud) die deutjde Gemwerk:
{daftsbemwegung an Kraft infolge der taujenderlet Wiberjtdinde
etas verloren haben moge, o ift {ie dody nod) immer eine Grop-
madit erjten Ranges. Die Maffenorganifationen der Urbeiter
[teben nady) wie vor ungebrochen da. Wir konnen uns natur-
gemﬁ% folcger RKatajtrophen, wie fie iiber Deut{hland und an-
bere Ldander hinmweggebrauft {ind, nidit entziehen, dody wir {oll-
tenn uns in der Tiefe des Tales gu dem Mut uriickfinben, daf
es audy Hohen des Lebens gibt, von denen wir einen jreien Blick
auf die Sdyonheiten bes Lebens werfen kRonnen. Wit finden bdie
R_?;gft aum Aufftieg um o eher, wenn wir in uns den Glauben
ndbren,

baf irgendiwo ein Bruder fteht und {dafjt
basjelbe mit der gleidjen jtummen Kraft,
bafy irgendwo ein Bruoer, jo wie du,

ftrebt jehnjuditsidymer der Sonnenjtunbde 3u,
in ber verbriidernd eine ganze Welt,

er deine Hand in feiner Redhten halt.

Mit diefen Worten des Diditers Alfons Pefhold im Herzen
tollen wir in das neue Jahr eintreten. Und in diefem Ginne
allen Kolleginnen unbd Kollegen, fowie WMitjtreitern ein herglidjes

PBrofit Neujahr!

BVerlorene Miihe, betrogene Hoffnungen

Preisabbau mwar der Ruf, mit dbem man bdie Unzufriedenen
berubigen und die Mutlofen troften mwollte. Und wenn die mit
der Lohnkiirgung Drangfalierten aufbegehrien, dann konnte
man alle Tonarten der unternebmerprelﬁe im Trofy der biirger-
lichen Prephampagne horen: Wir wollen gor nidt mit der
Eognkﬁraung eure Rebenshaltung herabdriiken, denn mit bem
Qohn finken die Preife und damit bleibt die Kaufhrajt des Urs
beiters auf gleidjer Hohe erhalten. — Beglaubt hat das Rein
Arbeiter. Jn Unternehmerkreifen hat man die Sadje ayd) nur
G aufgegogen, weil man {ich fagte: Schlieplid) konnen wiv nicht

fo offen ben Qohndrudk propagieren, fondern miiffen den Leuten
vorreden, wir wollen die Konjunktur haben. So gibt man dem
gangen ein {dones Ausfehen und will als die Helfer in der Not
er{cheinen.

Mittlermeile bammert es bei einigen. Sie fiihlen fidy als bie
Betrogenen, denn die Aktion Rehrt gd) gegen ibre eigenen Urs
beber. Man madyt die Beobadtung, dafy die Konjunktur weiter
jinkt, die Bejtellungen laufen nod) gogernder ein als vordem,
ver Bejdyaftsriichgang madyt weitere Fortidyritte. Wobher diefe
Cricheinungen? — Die Preife {ind langfam gejunken, mafkig
uno nidyt allgemein. Grund genug fiir den jpekulativen Kdufer,
mit ben Bejtellungen gu warten, bis die unterfte Stufe erreicht
ijt. Nun bhat die Regierung dod) verfprodien, dbaf ber Preisabbau
gang energifd) betrieben wird. Jetst hat {ie Jeit, um dbas BVers
jaumte nadyzubolen. Eines Tages wird fie erkldren: Nun ift es
genu%! Dann fefit eine neue Enttdujcdhung ein, denn aud) diefer
Parole folgt die Wirtidjajt nidyt. Wit bem Preisabbau ift es eine
eigene Sadye, es wird wobhl nidt mit Unredyt behauptet, daf
beute die Preisbindung in der kapitaliftijchen Wirtjchaft ftirker
ijt als je guvor. Fiir diefe Annahme pricht, wenn man einmal
bie Preisjdywankungen einiger widtiger induftrieller Robs
produkte in der Jeit vor dem Kriege betradytet.

Preisnotierungen in Mark

Robeijen Vlei Kupfer Bint Fettiorvertohle

Diiffeldorf Werlin  Franffurt Breslau Dortmund
Jahe 1000 kg 100 kg 100 kg 100 kg 1000 kg
1883 72,9 26,9 135,2 28,6 6,0
1886 51,9 26,8 86,4 26,7 4,5
1890 83,6 28,1 121,3 451 9,9
1894 62,8 20,8 85,8 29,9 6,9
1900 101,4 37,1 153,3 39,6 9,9
1962 62,2 23,5 1115 35,5 9,3
1907 84,3 40,1 189,0 478 10,8
1909 58,5 26,5 120,0 471 11,6
1913 71,5 39,3 145,0 471 12,2

Sn der Tabelle {ind nur dbie Jahre der guten Konjunktur und
bes Tiefitandes wiedergegeben. Die Preisfdywankungen {ind
enorm. Robeifen errveidyt mit 101,4 im Jahre 1900 den hodyiten
Gtand und Rommt 1909 auf 585 nabe ju dem Tiefjtand von
1886. Wie man fieht, haben die Herren der Gdywerinduftrie die
Sodjkonjunkiur gut ausgeniigt und innerhalb derfelben bdie
notigen Refetven angehiuft, die es ihnen geftatteten, ihre Preije
bei {dhlechtem Gejdydftsgang gang erheblic) gu fenken. Bei Blei
und Kupfer folgt die ‘.Breisfct)manhnn% per gleichen Konjunktur,
nur Jink geigt bei bder Wonopoljtellung bder Ober{dylefijchen
ginhbﬁtten fett 1907 einen jtabilen Stand. Der Preis fiir Stein-

ofjle geht von 1894 unter der Fiihrung bdes Kobhleniyndikats
ftandig in bdie Hobhe. KRonjunkturidmwankungen gibt es nidt
mehr. Das Beifpiel ijt fiir die %eurtei[un% ber gegenmdrtigen
Cituation duferft interefjant, es bejtdtigt die von uns mwieders
bolt geduferte Auffafiung, dafy bheute die privatmirtjdjtlidy
duferit gebunbdene Produklion der Preisfenkung Wiverjtand
Teijtet. Darum dndert aud) nidts das BVorgehen des Kupfertrujts,
ber in biejem Jabre bie Preife ftark gefenkt hat in der Hofjs
nung, einen Anreiz 3um Kauf zu geben, um von den hohen Bes
jtinden heruntergukommen. Das Mittel 3og gar nidt, es ging
pem Trujt gang jo wie uns, die Kaufer fireikien und warteten,
ob ber Preisdrudh nicht nod) ein wenig tiefer geht. Uls aber
vom Kupfertruft in Neuyork der Preis jo langfam wieder hets
aufgefet mwurde, da war es mit dbem Streik zu Ende und es kam
wieder Leben in die Bude. Die Spekulation kam gur Geltung,
bie in joldjer Gituation fagt: Greif 3u, ehe es zu jpat ift. Natiirs
lich kann man mit joldgen Mitteln audy keine Konjunktur ums
ftiiczen; hodjjtens ift es eine WMorphiumiprige, die etwas iiber
einen kritifdien Sujtand hinmeghilit, die Krankbeit bleibt abet
Deftehen.

Yber mwas nun? — Die Jeit der Weihnadytemdrden ijt vors
iiber. Aus der Kinderjtube der Volkswirtjdait miijfen wir be;’
aus, um in ber harten Gegenmart {olgendes gu erhennen: Wir
finken tiefer, wenn mwir nidyt die Arbeit jo aufteilen, dbaf alle
aum Grmerb kommen, aud die, bie vom Sdyickial hart angefafit
als diberfliiffig auf bie Strage geworfen murden. Die Verkiirgung
ber Urbeits3eit it eines der mwidytigiten Mittel sur Belhebung dex
Not. Es ift unertrdglidy, bafy Millionen von Wenjdjen aus den
Wirt{daftsbetrieben ausgefdyaltet werden. Robert Shmidt

Kolleginnen und Kellegen
werbt unermtdiid: fir den Verband!




Die Veroronung zur Sonderunterjtiipung

9m 18. Degember wurbde die Berordnung iiber Entjdyidigung
und Unterjtiigung im Tabakgemwerbe vom Reidysminijter der
inanzen und vom Reidjsarbeitsminijter untexzeidnet. ISwei
age {pdter, am 20. Degember, bﬁrltten alle 3abljtellenvermwal=
tungen, Beiratsmitglieder und Gauleiter des Deutjdyen Tabak-
arbeiter-Berbanbdes bereits im Befiy eines Abzuges diefer Ver-
ordnung gewefen fein. Die Verbandsleitung hat demnady alles
getan, was in ihren Krdften ftand, um den Jnbalt der Berord-
nung einem moglidyft grofen Kreis von Ver anbs%xgk}mnar_en
auf dem jdnelljten Wege gur RKenntnis gu bringen. ritber hin-
aus verdffentliden wir in ber Beilage Ddiefer Nummer bdes
,Tabak-Arbeiter nody einmal den Wortlaut der Verordnung
vom 18. Degember 1930, wobei wir in kleinerer Sdyrijt die an-
deren Befegesbeftimmungen mit anfiihren, auf die in den ein-
zelnen Paragraphen Bezug genommen wird. Nur die §§ 168 bis
186 des Gefefes liber theitspermittiung und Arbeitslofenver-
Iicberung, bie {id) mit dem Unterftiitjungsoerfahren befafjen, {ind
hres Umfanges wegen nidyt mit angefiihrt worden.

Die Berordbnung felbft enthdlt drei Artikel, von denen bex
erjte die (Entl[cbiibigung von TabaRverarbeitern, womit die Ta-
bakinduijtriellen gemeint f{ind, regelt. Obgleid) biefer Artikel fiir
bie Urbeiterinnen und Arbeiter des Tabakgewerbes keine allzu
grof-,e Bedbeutung hat, haben wir ihn der Volljtandigheit wegen

ody mit verdffentlidgt. Der zmweite Artikel befaht fidy mit der
Unterjtiisung von Angejtellten und Arbeitern bes ZTabak-
gemerbes und gleidht in feinem AUufbau dber BVerordnung gur Un-
terjtiigung von Ungejtellten und Arbeitern des Tabakgererbes
vom 29. Januar 1930, der aud) mehrere Bejtimmungen fajt wort-
lich entnommen {ind. Bon fongﬁgen, mehr formalen Uenderungen
abgejehen, jind die §§ 6 (Perjonenkreis) und 12 (Pauer der Un-
terjtiigung) bem Tabakjteuergefes vom 1. Degember 1930 ange-
paft worden. Neu ift die Formulierung des § 8 (Arbeitslofigkeit
und Kurjarbeit), wo an bie Stelle bes Hinmweifes auf die §§ 89a
und 75 a UbY. 2 Saly 2 bes Befepyes iiber Arbeitsvermittlung und
Arbeitslofenverfiderung der Wortlaut des § 8Ya getreten ijt.
PDer 5% 12 (Dauer der Unteritii’gungb) hat eine BVerbejferung, die
den Kurzarbeitern jugute Rommt, dadurd) erfahren, baf fiir die
Worte ,,von mebhr als 4 Wochen* die Worte ,,von mindejtens
3wei gujammenbingenden Wodgen” gefeyt worden find. Cr-
wibhnt 3u werden verdient bann nod) der 3weite Abjal des § 13
(‘.Berfubreng, ber bei ben teinen Berufsarbeitern bder Tabak-
indujtrie ohne weiteres anerkennt, daf ihre Entlajjung bis gum
15, 'Igebruat 1931 eine Folge des Tabakjteuergefeies vom 1. De-
gember 1930 ift, {o daf diefe Urbeiterinnen und Urbeiter fich bis
3u dem genannten Jeitpunkt keinen BVorbeidjeid ausitellen u
laffen brauchen.

AUrtikel 3 fegt dann den Termin des Inkrafttretens der Ber-
orbnung vom 18. Dezember 1930 auf den 1. Januar 1931 fejt, be-
ftimmt aber gleidyeitig, dbaf die fiir Degember 1930 in Betradjt
kommenbde Unterjtii ung beim Borliegen der fonftigen Voraus:
fesungen nachgezahlt wird. Die iibrigen BVeftimmungen find fo
Rlar und eindeutig formuliexrt, dafy fie einer weiteren Grldute-
rung nicht bediirfen. Bon der Prazgis der Jolldmter und Arbeits-
dmter wird es nun abhdngen, wie fid) die Verordnung vom
18, Degember 1930 ausmwirken wird. Wiirde iy geigen, daf
irgendwo der Verfuch) gemadht werden jollte, einzelne %e{[ﬁrm
mungen der Berordnung einfeitig guungunijten der arbeitslofen
und verkiirgt arbeitenden Tabakarbeiter auszulegen, bann wird
Die Leitung des Deutidyen Tabakarbeiter-Berbandes fofort alle
Hebel in Bewegung felsen, um dem Willen des Gefegebers Gel-
fung 3u verfdaffen. '

(Enguaufamx'nen mit der Berordnung iiber Cntjdddbigung und
UnterftiiBung im Tabakgemwerbe vom 18. Degember 1930 hingt
dble an anbderer Gtelle bdiefes Blattes versfifentlichte Vekannt-
n_mdgun des Berbandsvorjtandes, wonad) Verbanbdbsmitglieder
Flt ie Dauer bes Beguges von Sonderunterjtiigung keinen An-
prud) auf die erbeitzlofenuntergﬁgung bes Verbandes haben
und verpilidytet {ind, regelmdfig die vorgefdyriebenen Berbands-
beitrdge gu gablen. Giner langeren Begriindung bedarf diefer

BejdluB wohl kaum. Die Sahlung der Urbeursicjenunterjtigung
bes Berbandes an bdie Bezieher von Sonderunterftiifung wdre
nidht nur eine Ungeredhtigheit gegeniiber den Kurzarbeitern
und den von dber Sonderunterftiijung ausgefdilofienen Urbeits=
[ofen, fondern wiirbe bei der 3u erwartenden grofien unbd langs
anbaltenden Arbeitslofigheit aud) die Verbandsfinanzen jo jtathk
in Aniprud negmen. baf fiir andere Jmwecke des BVerbandes mdyt

mebr die erforderlichen Mittel iibrigblieben. Ungefidhts der im
nadyjten Fribhjahr bevorjtehenden Tarifkdmpfe in der Tabake
indujtrie ijt es wohl nidyt notig, nod) dbeutlidjer ju werden und
3u begriinden, warum mwdhrend des Beguges won Sonderunters
ftitgung auchy Verbandsbeitrdge gezablt werdben miiffen. Jeden:
falls modyten 1wir der Hoffnung usdruck geben, dap alle
Solleginnen und RKollegen Verjtandnis fiir die Bejdliiffe der
Berbandsfunktiondre geigen, deren Swedk es ijt, die Verbandss
finangen intakt gu halten unbd fie gur ridgtigen Jeit an der ridjtis
gen Stelle im Jnterefle ber Tabakarbeiter 3u vermwenbden.

Wllgemein verbindlichy erkldrt

Der am 27. Auquit 1930 zwijden bem Reidsarbeitgebers
Verband der Jigaretten-Indujtrie einerfeits und dem Deutidien
Tabakarbeiter-LBerband, dem Jentralverband dyiftlidier Tabak-
arbeiter Deutjdlands, dem Verband der Budhbinder und Papiers
peratbeiter Deutidhlands, bem Gejamtverband ber Arbeitnelnier
per offentlidhen Betriebe und des Perjonen- und Warenverkehrs
jorie bem Deutichen Metallarbeiter-BVerband anbdererieits abs

ge{dloffene
) Reidpsmanteltarif fiic die Jigarettenindbujtrie

ift mit Wirkung vom 1. November 1930 fiir aIlgemeinnerbianig
erRldrt worden. Die allgemeine Verbindlidjkeit erjtreckt {i

nidt auf Sigarettenbiilfenfabriken, die keine Jigarettenbherjtels
lung betreiben, Gie gilt ferner nicht fiir § 2 Jiffer 4 (Ueberjtuns
den), § 9 (Sdliditungsverfahren) des Tarifvertrages und die in
§ 4 vorgejehenen oOrtliden obder bezirRlidjen Lofjntarife, fiir
peren Ullgemeinverbindlidhkeit es jeieils eines bejonderen
Berfahrens bedarf. Borbehaltlid) einer friiferen Aufhebung
purd) den Reidsarbeitsminifter endet die allgemeine Verbinds
licgkeit mit bem Tarifoertrag. Die allgemeine Verbindlichheit
des Reidystarifoertrages vom 25. November 1926 hat geendet.

Gau= und 3abhijtellenberidte

Brudylal. Am 14, Degember fand in der Brauerei Denner eine Jahls
ftellentonferen; ftatt, weldye von allen jugehorigen Orisgruppen bejuddht
war, Kollege Bellm fiellie ven Wntrag, die Heutige LVerjammlung als
Generalverjammiung gelien zu laffen, was einjiimmig angenommnen
wurde, Junadjt gab Kollege Garthoffner ein anjdaulides Bild
iiber die Tdtigteit ber Organijation und den Kampf derfelben gegen
die Erhohungen des Tabafzolles und der Banderolenfteuer. €r wies
feiner an Hand von BVeijpielen ned), wie man in jriitheren Jeilen ben
Tabatverbraud) befampfie, wihrend die heutige Jegierung ven Tobal
sum Nadteil der Wrbeiter|daft jum Sleuerobjett madt. Hicrauj gab
RKollege Garthofiner den Kafjenberidht betannt. Daraus war ju ents
nehmen, baf die Jabljtelle BVrudjal im jteten Vorwdrtsidreiten iit,
obgleid) es aud) [hon manden Riudidlag gegeben hat. Jur Regelung
ter Weihnadisunterftiifung wurde eine Kommilfion gebildet, welde
bie Antrdge ju bearbeiten hat, bamit das vom Lerbanbsvorjtand jur
Berfiigung gejtellte Geld gur geredyten Lerteilung gelangt. €s erfoigte
jodbann bie Jeumwahl ber Ortsverwaltung, welde fid) wie folgt jujams
menfegt: BVorfigenber Kollege Maurer, Sdriftfiihrer Kollege Fehner,
Revijorent Kollege Wormer und Kollegin Wittmeier, Beilifer Kollegin
Seifler, Qollege Oberjt und Kollege Jimmerer. WAls Kartelldelegierte
wnrden gewdhlt: Kollege Giiirtbﬁf%ner, Kollege Bellm und Kollegin
Cinsmann. Unter Werjdiedenes ftellte Kollege Bellm veridievene
Difsjtande bei ber Vertretung in Unterjtiigungsangelegenheiten feft. €s
ourde befdlofjen, daB in Jutunft nur die Falle vertreten werden, die
burd) die Hanbe der Vertrauensleute des betreifenden Drtes gecnngen
find. Ferner gadb Kollege Garthofiner die RidGilinien jur Vilidyts
crbeit bei RKrifenunterjtiijungsempiangern befannt. Wit der Wuijors
berung, bas Gehorte ju verwerten, Jowie dem Vormdrtstommen des
Berbandes alle Krifte gur Verfiigung u ftellen, (ol der Vorfigenbe
mit einem Hod) auf ven Deutjden Tabatarbeiter-Berband die gut vexs
laufene BVerjammlung.



$Heilbronn, Am 7. Degember fand m BVidingen cine fehr ftart De-
Tudye Wiitglieververjammiung jtatt. Kollege Palmers gab befannt,
baf bei ver im Ylovember durdigefiihrien Hausagitaiion 138 neue Wit
glicver fiir die Organifation gewennein wurden. Kollegin Wiarie
Wolf (Speyer) gab dann einen Riidblid auf die Gejdidte ber
veutgen AUrbeiterbewegung. JIm erjien Teil behanbelte die Steferentin
die spitidlen und Redie der Frauen als Biutieyr, gab ein Bild von der
Kinvevarbeit, fiir welde im Jahre 1831 ewn ool geldafjen wurte, wo-
nad) Kinder unier 9 Sa?ten in ber JInbujtric nidyt mehr befdaftigt
werden durften, da ju dieler Jeit [don die Cntwidiung ver Mafdyine in
Teutjland fid) eigie. Als am 1. ugujt 1848 ter erjie Arbeiterfongreh
in Lertin tagte und die damaligen Wrbeiterveriveter die erjie Jeiiung
Loerbriiberung” griinteten, waren es die Tabafarbeiter, weldie tn dems
jelben Sat}u fig ujammenidliofjen und ciune WArbeiterorganifation
L,Concoria® griinbeten. Audy unter den 10 deutiden Delegicrien, die im
ahre 1861 gur AusjteHung nad) London gingen, war cin Jigarrenarbeiter,
©a man in dem Aufjtieg der deutjGen Wrbeilerjdeft eine Gefahr jab,
Hat man im Jahre 1878 unter bem damaligen Heidystaniler Bismard
ein Ausnahmegefey erlajfen und fajt alle rbeiterveicine und Organi:
Igtioncn verboten. Dod) waren es wiederum Tabatarbeiier, dic im
afre 1882 eine gewertidaitlide Organijation, ben Reifeunterjtifungs:
verein deutjder Tabafarbeiter, ins Leben riefew. Wit grober Wujmeri:
famteit folglen die Anwejenden den Wusfiithrungen der Kollegin Wolf
liber ten im Jafre 1889 jtattgejundenen Bergarbeiterfireif, wo ber da-
mafige und jpdter davongelaufene RKaifer Witkelm 1. die in duperite
RNot und Clend geratenen WArbeiter erjdjieen lajien wollte, wenn fie
nidt an bie Wrbeit gehen. Aud) Heute brohe der deuijden Arbeiter-
jhaft cine (Befa?t, ber Faldismus. Es miifje alles getan werden, um
die prohende Gejahr abjumehren. Die Weltwirtidafistvije, welde durd
ben RKapitalismus verurjadt worden fei, foune nur durd) reine
jojialiitijdye Algemeinwirtidhaft befeitigt werden, die FNoiverordnung
ver Hegietung Vriining, weldie bie Pefibenden jdione und vie LVefil:
Iojen jdywer belajte, miifje verurteilt werben. Jum Sdluf ermahnie die
Refezentin alle Tabatarbeiler und -arbeiterinnen, fid) dem Deutiden
Tabafarbeiter-LVerband anzujdlieen, um am 31. PMdrz 1931, wo e?
Xarif ablduft, eini% und gejtartt den Uniernehmern enigegentreten 3u
tonnen. Gauleiter Kollege K[ ein (Heidelberq) gab cinen furzen Be-
ridit iiber bas neue Tabafjteuergefel und die Sonberunterjtiipung. An
ber Ausipradye, welde eine leblafie war, Deteiligten Jid) die Kollegen
Bentler, Braunig, Neudbig, Trumpp und Rojjel, welde
fiir und gegen eine Unterftiifung aus Lerbandsmitteln waren. Nad)
einew fraftigen Chlufwort der Kollegin Wolf ihloB der Vorfiende mit
iﬁBsrt%n bes Dantes an die Referentin und den Kollegen Kiein die Vers
ammiung.

Caufjen. Am 18, Otftober hielt die hicfige ahljtelle einen Familiens
abend ab, 3u dem bie 25jdhrige Mitgliedjdaft jweier Kollegen Anlaf
gegeben f)atte. Nady einigen Plufitjtiiden Jowie einem Gefangsvortrag
des Hicfigen Frauendpors ,Diana® jowie ber Begriifungsanipradhe des
1. Beoolmadtigten, KRollegen Gujtav Gepbold, lief Gauleiter
Rollege Sdomburg (Hetdelberg) in einer halbjtiindigen Rede die
Anfdnge des Verbandes bis jur Heutigen Jeit vor unrjeren Augen vors
iiberjiehen, mworaus Ddie Ld)meten RKRimpfe und Sdifanen su erfehen
waren. Dann fam er auf die beiden Jubilare gu [predien, die ein gutes
Gtiict diejer 3eit miterlebien und iiberbracdhte ihnen Dant und Gliid:
wiinjde vom Hauptoorftand und der Gauleitung. Godann iiberreidjie
er den Kollegen Karl Kury und Gottlieb Bauer das Chrendiplom des
Hauptvoritandes fiir ihre 25jdhrige Mitgliedidait mit dem Wunide,
dag fie nody redit lange in volliger Gejundheit und Freude unjerer
Sadye dienen fonner. ,Den Alten gur Ehr, hen Jungen jur Lehr.” Alles
wurde mit grofem Beijall aufgenommen. Aud) die Q?teitge 3abljtelle
lieg es fidy nidt nehmen, als auferes Jeidjen der Wncrfennung und
Danfba~feit den beiden ein Gefchent tn Form emes Robriefiels su
iiberrcichen. In fidhilider Dantbarfeit [prad) filr die Jubilare Kollege
Gottltieb Bauer den Dant fiir vie ihuen suteil gewordene Efhre aus
und gelobte, aud) fernerhin treu sur Sade 3u jtefen Er ermabhnte alle,
mitjubelien an dem gropen Ringen der Arbeiterbewequng. ~Uebers

chend 3u dem gemiitfichen Teil folgten nadeinander Nlujilitiide, Ge-
Emgsnottriige und Hhumorijtije Cinlagen, dajwijden tonnten audy die

angluftigen zu ihrem Redyt fommen. Sn bejter Stimmung verlie} alls
u diefe BWeranjtaltung dazu Dbeitragen,
%ai; in der Qanifener RKollegenidaft das Band bet_'3uiammengef)uttg=
teit enger gefdlofjen wird jum Woble aller Unterdriidten.

Tlonig-Jwidan. Am 13 Degember jand in Ghadlids Rejtaurant
eine gutbefudyte Verjammlung jtatt. Kollege Fijdher (Franfenberg).
welder das Referat iibernommen Batte, fiihrte der RKollegenjdhajt die
Yuswithungen der am 1. 1. 31 in Krajt tretenden Tabafjteuererhohung
vor Augen. Davon ausgehend, daj bdiefe Vriining-BVerorduung, unter
welthe aud) diefe crnmeute Tabaljteuererhshung Ffallt, bver gefamten
Arbeiterjfaft jum Shaden jei, [hlufiolgerte er, daf; dadurdy bie Kauj:
fraft ned) geringer miirde und ter Tabalfverbraudjer jeinen Konfum
nod) mehr einjdhranten miijfe. Bejonders ftart wiirde die 3ggarte e
durd) Gelaftet, und die Folge fei, dajy Firmen, welde nidt itber bdas
nilige Veirichstapital verfiigten, bdie Betriebe jtillegen und RKolle:
ginnen und RKollegen fiir ldngere Jeit aus der Produftion geworjen
und das Heer der Erwerbslofen %eigem wiitben. Jum Shlul forderte
Qollege Fijder nod) auf, audy in der fommenden [hweren Jeit freu jur
Organijation gu halten und fie gu feftigen. Hicrauf gab ver Vorfigende
von einigen Rundjdreiben und hcmBeplanten%olfsbaugbau in Jwidau
Kenntnis, Wit dem Appeil, die Berjammiungen not) bejier u bejudhen,
nidt nur, menn Gefahren broben, Jowie Uujtldrung iiber die Criolge
und den Wert der Organijation ten Unorganifierten gu iibermitteln,
tGlof Derjelbe die Werjammlung. —hn,

jdhnell der Abend. Pioge aug

Plawen, Cine guibejudte Mitglicderverfammlung faud am 15. Des
jember im  Rejtaurant ,Tulpe” jtatt. RKollege Fider (Shined)
referierte iiber bte Auswirfungen der Tabatfteuererthohungen fiir bdie
Tabafarbeiter. Von der beabjichtigten BVelaftung des Tabats durd) die
Regierung ausgehend, jdilverte er die Neidsratsbedliifie, jowie die
durdh) Jelversrbnung bereits in Kraft gefetite Tabatzoll= und Bandes
wolenjiencrenfihung. Weiter tenngeidnete exr die Uuswirtungen diefes
Gejeties fiir uns Tabatarbeiter in Form einer lingeren Arbeitsiofigteit
biw. Kurzarbeit. Dic ldngere Arbeitslofigleit wird fid) infolge der jehit
geleijieten Ueberarbeit und ber jogenannten Vorverjorgung felbjtvers
jtandiidy ned) mehr cuswirfen. Wenn aud) Plaven nidt jo [ehr von der
Urbeiislojigleit betroijfen wird, ba nur ein BVetried anfafiig ijt, jo fliegen
dody immerhin annafernd 150 Arbeiter aufs Pilajter. Dies it um fo
mehr bedaueriid), ais fajt die gange Velegidaft jeit Pfingjten furzar-
beitet, fegar jdhen wolenlang arbeitslos gewejen ijt. Auierdem erftatiete
follege isider nod) Yericht von der am 5. Degember in Shoned jtatts
gejuntenen Etillegungsverhandlung (fiehe ,,Tabal-Arbeiter Nr. 50),
an der aud) der Plauciter Betrieb mit beteiligt war, Den Wusiiithrungen
bes Reduers folgie eine feine Distujiion, auf die Kollege Fider in
feinem Gdlupwort einging. Aufj Antrag eines Kollegen wurde die Vet
waltung und dev Wetrichstat beauftragt, bie vom BVorftand bewilligten
100 Wlact an die bediirftigiten Mitglieder su verteilen. Jum Shluf er-
mahnte Sollege F it cr nodmals alle Mitglieder, aud) wihrend der
Arbeitslojigleit  gejdloflen 3um Deutiden Tabatarbeiter-BVerband su
ftehen unb jiix thn ju werben. Nur dadurd ift es miglid), fiir Dbeffere
Lohn- und Arbeitsbedinguugen su fampfen und nur durd) ihm war es
mioglid), Berbeflerung beim Tabaffleuergefes su jdajjen. Nadhy Crledis
qung einiger ortlidger Wngelegenheiten jhlof der Vorfigende Kollege
Leonhardt bie gut verlaufene Verfammiung.

Behanntmadyungen

AUn bie Mitglieder des Deut{dhen
Kabakarbeiter-Verbanbes!

Kolleginnen und KRollegen!

Borjtand, Beirat, Ausjdhuf und Gauleiter des Teut{den
Tabakarbeiter-Berbanbdes haben bejdlofien, dbafy Mitglieder, bie
auf Grund bder Berordnung iiber CEnijdjidigung und Unters
ftiigung im Zabahgemwerbe vom 18, Degember 1930 Sonbders
unteritiitfung begiehen, fiir die Dauer des Bezuges von Sonders
unterjtiitgung ketnen Unfprud) auf die Arbeitslofenunterjtiigung
des Berbandes haben und verpfliditet find, regelmdpig die vors
gejdyriebenen Verbanbdsbeitrige gu zahlen.

Der BVerbandsvorjtand.
[ UAU: Ferdinand Hufung

Am 27, Dejember ijt der 52. Wodyenbeitrag fallig

Folgende Gelder find eingegangen:

13. Degember, Ansbhady 150.—, Gternenjels 4.82, NMeudamm 100.—,
Sdwedt 270.—, Maing 100.—, Sonneborn 120.—, Jordhaujen 1000.-—

14. Qeonbronn 75.65, Pfaffenhofen 200.—.

15. Dresven 800.—, Northeim 400.—, Dresden 3000.—.

16. RKaijerslautern 300.—, ITairnbad) 100.—, Regensburg 300.-<
Wintersborf 500.—. .

17. Lampertheim 200.—,

18. Gejthacht 70.—, Heidelberg 1370.—.

19. Offenburg 200.—.

20. Bremen 600.—, Dresben 300.—, SHamburg 300.—.

Bremen, den 23, Dejember 1980. Io0h. Krohn,

Beridtigung
Sn dem Beridyt iiber die Lage bes Wrbeitsmarttes in ber vorigen
Nunmmer ves ,Tabat:Arbeiter” muf es in der vierten Jeile Heifen, bah
15333 und wicht 1533 minnlide Nitglieder von der Statiftit erfaht
worden find. ‘ :

Vrieftajten
Das Inhaltsverzeidnis bes ,,i’.abut:‘lhﬁeiiet_“ fiir bex} Tuhes
gang 1930 witd der nidjten Nummer der Berbandszeitung Betge!_egt,
weil die BVeilage der vorliegenden Mummer mit der BVerorbunung iibet
EntiGidigung und Unterjtiiung im Tabatgererbe ausgefiillt iit'. Aug
pem gleichen Grunde mupten mehrere Teridyte, MNotizen und Artitel bis
aur ndadijten Nummer guriidgejtellt werden.
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Derordnung iiber Entjchddigung

und Unterjtiigung

im Cabakgemwerbe

Dom 18. De3zember 1930

Rapitel TIT Artikel 4 des gmweiten Teiles der Berordnung des
Reidysprdfidenten vom 1. Dezember 1930, der dbie Ent{dhadigung
ber Tabakarbeiter und die Unterftiigung der Angeftellten und
Arbeiter des Tabahgewerbes gejeflich fe?tlegt, lautet:

§ 1. Tabafverarbeiter, mit Uusnahme derjenigen, die ausidlieiidh
Jigaretten Herftellen, erhalten, wenn fie nadgewicjenermaien infolge
ver Vor[driften diefes KRapitels die Herjtellung von Tabaferjeugnijjen
ginglidy aufgeben, auf Antrag eine Entjdhadigung. Der Untrag muf
{pttejtens bis gum 31. Madrz 1931 gejtellt werden. Die Entjdhadigung
berednet fid) auf der Grundlage des Gefamifleinverfaufswertes der
Crgeugniffe — ausgenommen Jigaretten —, die von dem Antragjteller
tm Redynungsjahr 1928 oder 1929 hisdhitens Hergeftellt worden find. Die
CEntjd)adigung betrdgt jdhelidh 8 0. $. des nady Abjag 1 fejtgeftellten
Gejamttleinvertaufsmwertes, hodjtens jedody 8000 Reidgsmarf, und
witd mit Wirfung vom 1. Januar 1931 wihrend jweter Jahre in vier-
teljahrliden Teilbetrdgen nadptrdglid) gegablt. Bei Wieberaujnahme
der Herjtellung entjdllt die Entjdddigung. Sie entfdllt mit riidwir-
tender Rraft, wenn der Betrieh im Laufe bes RKalenderjahres 1931
wieder aufgenommen witd,

~ § 2. Die~im Tabatgewerbe bejdiiftigt gewejenen Angejtellten und
Arbeiter, die nadygewiejenermaken injolge der Borjdjriften Ddiefes
RKapitels innerhaldb der Jeit vom 1. Dejember 1930 bis 1. Mary 1932
arbeitslos oder durd) Kurzarbeit gejdiidigt werden, ofhne daf ihnen
angemefjene Arbeit jugemielen wird, erhalten, unbejdhadet der Leiftun-
gen Dder Arbeitslofenverfiherung, der RKrijenfiirjorge und der Kurs
arbeiterunterftiigung, filr jeden durd) Arbeitslofigteit oder Kurzarbeit
ausgefallenen Urbeitstag, lingftens fiir die Dauer von 52 Wodjen,
Unterjtiigungen in der Hibe, daf die Gejamtunterjtiijung 75 v. H. des
entgangenen durdjdnittlidien Urbeitsverdienjtes aus bden leften
6 Monaten ihrer Arbeitnehmertitigteit nidt iiberjteigt, Hoditens aber
10 Reidsmart fiir den Urbeitstag betrdgt.

§ 3. Die Reidysregierung with fiir joldhe Gemeinden und Gemeinde-
perbinde, die infolge der Vorfdrijten diejes Kapitels erfeblide Ein-
nafhmeausjdlle oder eine erheblidie Mehrbelajtung durd) Wohliahrtss
ausgaben erleiden, auf Untrag der Landesregicrung bis jum Redy
nungsjahr 1936 eine angemefjene Entjdhiadigung gewdhren.

§ 4. Fiir die Jwede der ?§ 1—3 werden die erforberlichen Mitte!
in den Reidshaushalt eingejtellt.

§ 5. Jn den Kalenderjahren 1931 und 1932 ijt die Anmeldung der
gewerbsmifigen Herftellung von Tabatereugnijfen (§ 20 bes Tabat-
jteuergefelies) aufer bei Wiederaufnahme der Herjtellung im Falle des
§ 1 Ubjay 2 nidht zugelaffen.

Auj Brund von RKapitel IIT Artikel 6 des weiten Teils der
Berordnung des Reidysprifidenten ur Sidjerung von Wirtjdhajt
und Finangen vom 1. Dejember 1930 (Reichsgefesbl. I S. 517)
und des § 1 ALY 2 Safy 3 des Befekses iiber Arbeitsvermittiung
und Arbeitslofenverficherung wird hiermit versrdnet:

Rapitel 111 Artikel 6 des gweiten Teiles der Berordinung des
Reidsprifidenten vom 1. Dezember 1930 lautet:

 Die tur Durdyjiihrung der BVoridriften diefes Kapitels erforders
lidhen Bejtimmungen trifit ju Art. 1 und 2 der Reidysminijter dex
Finangen, gu Art. 3 und 4, insbefondere iiber Umfjang und Bedins

gungen ber Entjdidigungen und der Unterftiijungen, bdie Reidyss
regierung.

§ 1 Abf. 2 SaBy 3 bes Befehes iiber Arbeitsvermittiung unbd
Urbeitslofenverfiderung (UABABG.) lautet:

ﬁ}ld; fann ihr (ber Reidhsanjtalt filr Wrbeitsvermittiung und
Arbeitslofenverfiferung) der Retdysarbeitsminifter jolde Wufgaben
entweder als eigene Angelegenbeit {ibertragen. oder fie damit unter

g;:r{lbtilintbebalte beauftragen, baf fie an feine Weifungen gebunden
eibt,

Artikel 1
Cnt{chdidigung von Tabakverarvertecn

§1
Borausfefungen

() Unjprud) auf Cntidhddigung nady Mafgabe der anges
sogenen Berordnung haben nur Tabakverarbeiter, die nidht auss
fdlieglid) Jigavetten Berftelien, fofern fie die Herjtellung von
Tabakerzeugnifien in den lefiten 12 Dtonaten vor dem 1. Dejenvs
ber 1930 minbdejtens 6 Ponate, hiervon mindejtens 3 Monate
unmittelbar vor dem 1. Degember 1930 betricben Haben,

(®) Der Unjprud eclijdyt, wenn ein bejiiglicher Antrag nidt
bis einjchlieflich 31. Wi 1931 bei dem ujtandigen Haupts
sollamt eingereidht ijt (§ 5).

(°) Der Unjprudy ijt nur gegeben, wenn die Herjtellung von
Tabakerzeugniffen innerhalb der 3eit vom 1. Degember 1930 bis
gum 31. Marg 1931 ginzlidy aufgegeben ijt, und wenn dieje Aup
gabe nadygewiefenermafen als unmittelbare Folge der BVows
fdhriften in Kapitel IIT des gweiten Teils der Berordnung vomn
1. Degember 1930 eingetreten ijt.

(*) Ganglid) aufgegeben ift die Herftelung von Tabakerjeugs
niffen, wenn der Befriebsinhaber fiiv eigene ober fiir fremdes
Rednung Tabakerzeugnifie irgendweldjer Art nidht mehr hers
ftellt oder Berjtellen lat. Die Aufarbeitung vorhandenen
Materials gur Auflsjung des Betriebs kann vom Hauptzolany
3ugelafien werden.

§2
Jablung der Ent{hidigung

Die Entjchidigung wird beim Borliegen der Borausjeungen
auf AUnweijung des Hauptiollamts vom 1. Januar 1931 an ig
vierteljdhrlichen Teilbetriigen nadjtriglidy ausgezahlt.

§3
Hiheder Entfdhadigung

(1) Die CEntidhddigung wird jabhrlid) in Hihe von 8 vom
Hundert des GefamtkleinverRaujswertes der Tabakerjeugnifje
gewdhrt, die der Antragjteller im Redhnungsiahr 1928 oder 1929
nad) Abteilung 1 der Betriebsbiidjer A, C, D, E und F hichjtens
hergeftellt bat, jedoch nicht iiber den Betrag von fihrlich 8000 A
Binaus.,

(?) Der Kleinverhaufswert bejtimmt fid) nad) den in Abs
teilung 2 der Betriebsbiider der Berjteuerung jugrunde gelegten
RKlcinverkaujspreifen. Fiir Tabakerzeugnifje, die unverfteuert
abgegeben worden find, wird der Beredjnung der Entjdhidigung
der doppelte Warenpreis (Redmungspreis) jugrunde gelegt.

§4
Dauer dber Entfdhadigung
(*) Die Cntfdhidigung wird ldangjtens filv die Jeit bis zum
31. Degember 1932 gewilri, bei Wieberaujnahne der Herjtellung
von Tabakerjeugniffen innerhalb bdiefes Jeitraumes jedodk
lingjtens bis um Ende des der Wiederaujnahme vorangehenden
Bierteljahrs.



() Wird die Herftellung ven Tabakerzeugniffen im Laufe
bes Ralenderjefives 1931 iwieder aufgenomunen, fo hat dex
_Tabakveravbeiter tie ausgezahliten Enijdibdigungsbefrdge vom
Crfien bes der TWiederaufnahine bder Herjiellung folgenden
Menats an in gleiden menatliden Teilzablungen innerhald
eines Jeitraums jurliekjuzablen, der dem entipridy, fiir den
bie Enifhidigung gewihrt worden ijt. Die BVoridjrijten tn
fiinfien 2b{dnitt des gweiten Teils der Reidisabgabensrdnung
finden Ynwendung.

§5
Berfahren

Tabakverarbeiter, die Eniid)iidigung in Anfpruch) nehmen
wollew, haben bicje bel bem uflinbdigen Hauptzolamt jhrijtlicy
au beaniragen, dabei aud) zu erhldven, weldies Rednungsjahe
fie als Grundlage fiiv die Beredynung der Entidhidigung an-
gefeben wiffen wellen, und die jur Begriinbung des Untrags
erjorberfidjen Unterlegen beigufiigen. Ueber den Antrag ent:
fécidet bas Hauptzellamt. Gegen {einen Beidheid ift Bejdywerde
est den Prifidenien des Landesiinangamts ulijjig. Sie muf
Binnen ciner Frijt ven einems Monat ven der Juftellung des
Bejcheides an betm Hauptjollamt eingelegt werben, Der Prdfi-
dent hnas Qandesiinanianmts entidieidet endgiiltig.

Arttkel 2

Uuterjtitjung von Angeftellten und Arbeitern
bes Tabakgewerbes

§6

Perfonenhkreis

(1) Ungejtellie und Urbeiter, die bis jum 30. November 1930
in Betrieben, die tabakfteuerpfliditige. Craeugnifie herjtellen, mit
kaufminnifyen Frbeiten oder der Hervjtellung der Erzeugniije
Befdiiftigt gemwefen find ober Hilfsarbeiten verridhtet haben, bie
mit der Tabakverarbeitung oder der verfandfihigen Herviditung
der Eraeugniffe unmittelbar im Jufammenhang ftehen, erhalten
nady Dlafigebe diefer Bersrdnung eine Unterjtiifung, fofern fie
nadgewiejenermaien infelge der Borfdyriften in Kapitel I
des jweilen Teils der Verordnung des Neidysprafibenten Jur
Sidjerung von Wictidyaft und Finangen vom 1. Degember 1930
arbeitsios oder burd) Kurzarbeit gefdhadigt werden.

(2) Wer auf eigzne Redinung tabakiteuerpflidhtige Crzeugnifie
Berfellt, fid) daneben aber aud) fiir frembde Redjnung mit Her:
fteflung bdiefer Grjeugnijie befchiftigt, kommt fiir die Unter-
ftitsung nur infoweit in Frage, als er fiir fremde Nechnung be-
{dyaftigt ijt.

§7

Urfdglider Jufammengang
et Berbienitausfall muf nadigemicfenermafien als un:

mitielbare Folge der Borjdriften in Kapitel III des weiten
Teils der Berordning vom 1. Degember 1930 einactreten fein.

§8
Acbeitslojigheit und Kurjacveri

(1) Urbeitslos im Sinne diefer BVerordnung ijt, wer berujs:
mifig fitermieqend als Urbeitnehmer im Tabakgewerbe tatig
31 jein pilegt, aber voriibergehend nicht in einem Bejdijtigungs:
peritlinis fteht und audy nicht den erforderlidhen Lebensunter:
Galt burd) jelbjtandige Arbeit, insbejondere als Landwirt ober
BGewerbetreibender, ermirhbi oder durd) Fortfithrung eines vor:
Gandenen Betriebes ermwerben Rann obder im Betriebe des Ehe-
gatten, der Eltern oder Boreltern ober von Ubkimmlingen den
gemeinfamen Qebensunterhalt miterwirbt oder mitermwerben
kann, falls dies dem Beteiligten nad) Lage der BVerhiltnifje
billigerweife gugemutet werden Rann; das ijt insbejondere an:
junehmen, wenn dle BVeteiliaten in hiusliher Gemeinidait
miteinander leben.

(%) Filr ble Frage, ob Urbeitslojigheit vorliegt, bleiben vor:
iibergelienbe Dienitleijiungen, die auf Grund bdes § 168 der

Reidsverfiherungsordnung nidit der Pilidht jur Krankenvers
fiherung unterliegen, aufer Betradit. Beringfilgige Befdjaftie
gungen im Ginne des § 75a UDb[. 2 des Befefges fiber Urbeitss
vermittlung und Urbeitslofenverfidierung kommen nur in Bes
:.radyt, foweit fie der Pflicht jur Urbeitslojenverfiherung unters
iegen.

(*) Inhaber von Wandergewerbejdheinen find in Beinem Fall
als arbeitsles anjufelen.

(*) Kurzatbeiter im Sinne diefer Berordnung find Avbeits
nehimer des Tabakgemwerbes, die in einer Ralendermodye infolge
Arbeitsmangels die in ihrer WUcbeitsftatte {ibliche 3ahl vow
Arbeitsitunden nidht erveichen,

§ 168 der Reichsverficherungsordnung lautet:

Die Reidpsregierung beftimmt, wie weit voriibergehende Dienjte
leijtungen verfidjerungsfrei bleiben.

§ 75a UDb{. 2 bes UBAV®. lautet:

Geringjiigig im Cinne diefes Geleses ift eine Vejdditigung, wenn
jie auf nicht mebr als 30 Arbeitsfiunden in einer Kalendermodie ents
weder nady der Natur der Sadje befdrintt ju [ein pilegt oder im pors
aus durd) den Urbeitsvertrag befdirdnit it oder wenn fiir fie fein
hoheres widentlides Hrbeitsentgelt als 10 Reidsmarf oder fein
hdheres monatlides Wrbeitsentgelt als 45 Reidysmart vereinbart oder
ortsiiblidy ift. E€ine Bejhiftigurg, die nur deswegen unter dielen
Grengen bleibt, weil durdy Geleh oder behordlide Unordnung eine
tiirgere Urbeitszeit vorgejdjrieben ift oder weil der Arbeitnebnier im
einer RKalenderwode infolge Arbeitsmangels die in feiner Urbeitss
ftitte iiblihe Jah! von Urbeitsftunden nidt erreidht (Kuraarbeit), ift
nidyt als geringfiiaig anjufehen

§9
Sonjtige Borausfepungen fiir die Bewilligung
ber Unterftiigung

(1) Die Untecftiifung wicd beim Borliegen der BVorauss
fefungen der §§ 6 bis 8 nur gewdhrt, wenn

1. der Berdienjtausfall innerhalb der Jeit vom 1. Degember
1930 bis zum 31. Marg 1982 eintritt, ferner

2, ber Berdienftgejdhiidigte in den lefgten 12 Ponaten vor
€intriit der erften Berdienitjd)idigung mindejtens drel
Ponate im Tabakgewerbe in einer jur Unterftiigung bes
rechtigenden Bejhiftigung (§ 6) gejtanden hat und

3. es dem Berdienjtge|djadigten nidht miglich ift, andermeit
engemefjene Wrbeit 3u erhalten.

(%) In die tm Abjay 1 Nr. 2 genannte Frijt von 12 Monaten
wird diejenige Jeit nidjt eingeredinet, wihrend der der Bers
dienftgeidhiidigte durd) Krenklheit, Shwangeridiajt oder Wodyens
bett jeitweije arbeitsunfihig und nadpweislichy verhinbert ges
wefen ift, feine zur Untecitiifung bereditigende Befdiftigung
fortzujegen

(°) Ob eine Urbeit angemefjen ijt, beftimmt fich nody § 50 des
Befegges iiber Arbeitsvermittlung und Hrbeitslofenverficherung.

(*) Wixrd ein Unterjtiijungsberedytigter nad) Aujnalme von
Arbeit erneut arbeitslos oder durd) Kurjarbeit gejdyidigt, fo
behiilt er feinen lnterjtiigungsaniprud). Dies gilt filc den Fall
der BWiederaujnahme der Nrbeit an feiner bisherigen Urbeitss
ftelle nur infoweit, als die BVorausjefungen des § 7 vorliegen,
Die §§ 93 bis 94 des BGefefies liber Urbeitsvermittlung und
Arbeitsiofenverfiherung gelten entjprechend.

§ 80 des ABALBEG. lautet:
(1) Wer fidy obhne beredhtigten Grund trof Belehrung iider Ddie
Reditsiolgen weigert, eine Urbeit angunchmen oder angutreten, aud
wenn fie auferhalb [eines Wohnortes ju verridhten ift, erbdlt fiir
6 Wodhen feine Wrbeitslofenunteritiibung.
(2) €in bereditigter Grund liegt nur vor, wenn
1. fiir die Arbeit nicht der tariflihe oder, joweit ein [oldier nidt
Bejteht,s der im Beruf ortsiibliche Lofhn gezahlt wird, oder

2. bie Urbeit dem Urbeitslofen nady jeiner BVorbildung eder friihes
ren Titigteit ober jeinem torperlidhen Juitand oder mit RNiids
fiht auf fein fpdteres Fortfommen nidt jugemutet werden
fann, ober

3. bie Arbeit durdy Wusjtand ober Ausfperrung frei geworden ift,

fiir bie Dauer des Wusjtandes oder der Wusiperrung,.obr



L)

¢ die Unterfunft gefundheitlidh oder fittlidhy bedenflidh ilt, ober

dlirfen weber Arbeitgeber nod) WUrbeitnehmer [ein. Bas €ntipredende

5. ber Urbeitsloje jur Werridtung der Arbeit einen neuen Welhn- | gilt fiir die Entidjeibungen, die der Borftand auf Grund des Abjakes 4

pder Yufenthaltsort nefymen muf und injolgedeffen die Berjor-
gung bder Ungehorigen (§ 108 ADL. 2) wnidht Dhinreidend ges
fidgert ift.

(8) Nady Ablauf von nreun Woden feit Beginn der Unterjtitbung
ober wahrend einer berujsitblidhen WUrbeitslojiglett tann der Arbeits-
lofe vie Wunahme und den Untritt etner Urbeit nidt mehr aus vem
Grunde verweigern, weil fie ihm nad) jeiner BVorbildbung oder [einer
friiferen Tatigteit nidt jugemutet werden fonne, es fei denn, daf ihm
bie YUusiibung erheblidhe Radteile fiir fein jpiteves Fortfommen brine
gen wiirde. Der BVerwaltungsrat der Reidsanitalt ijt beredptigt, fiir
eingelne Berufe oder Berufsgruppen die Frift su verlangern.

§ 93 bes ATAVO®. lautet:

(1) Wer feine Urbeitsitelle ohune widitigen ober ofne beredjtigten
Grund (§ 90 AD[. 2 Nr. 1, 2, 4. 5) aufgegeben oder durdy ein BVerbalten
perfoten Bat, das jur friftfofen Entlafiung beredhtigt, erhilt fiir
6 Wodyen feine Arbeitslofenunterftiigung.

(2) Hat ein Verjicherter [eine Wrbeitstelle freiwillig aufgegeben,
um fid einem geregelten Vusbildbungsgang gur beruflichen oder volfs:
wittjdaftlihen Sdulung gu unterziehen, jo fann nad) Beendigung der
Yushildbung von der Verhinqung der Sperririit abgejehen werben. Das
gleide gilt, wenn ein Verfiderier feine Urbeitsitelle deshalb frei-
willig aujgegeben bhat, weil jonit der Urbeitgeber aus einem von dem
Berhalten bes Verfidierten unabhinaigen Grunde getiindigt hitte. Das
gleide gilt ferner, Joweit in einem Verufsiweige infolge feiner Cigene
art die jreimillige Unjgabe der Axbeitsiielle jlix das weitere Fort:
fommen des Werfidperten notwendig und diefe Notwendigleit im Cin=
jelfalle nadggewiefen ift. Ueber die Durdifiihrung diefer Vorfdjriften
fellt ver BVerwaltungsrat der Reidpsanitalt Bindende Riditlinten auf.
Die Ridtlinien bediirfen der Juitinmung des Reidysarbeitsminifiers.

§ 93 a bes AVAVEG. lautet:

Die Stelle, die fiir die Enijdeidung iider die Unterftiibung juftdndig
ijt, tann in den Fdllen bes § 90 WHI. 1, ves § 92 ADL|. 1 und bes § 93
ADY. 1 die Sperririjt bis auf bie Hilfte der norgejdyriebenen Dauer her-
abielien, weun die Lage des Falles eine milbere Veurieilung redtiertiat.
Sie tann fie in jdhwereren Fillen, insbelonbere im Wieberholungsialle,
bis auf die doppelte Dauer verldngern.

3 93 b des UBAV. lautet:

(1) Die Sperrfrift beginnt mit tem Tage, ben bie jujtandige Stelle
bejeidhnet; bepeidnet werben barf fein friiberer Tag als ber, an dem
ber Arbeitslole jur Verhdngung der Sperririlt Anlak gegeben hat, und
Fein fpdterer Tag als der, an dem die Sperrfrijft verhingt wirb, Lduft
bei Leginn der Eperrfrift bereits eine endere Eperrfrijt, jo beginnt die
neue ©perririft mit tem erjten Tage, fiir den nad) Ablauf ber alten
Eperrfrift ein Uniprud) auf Urbeitslofenunierjtiibung bejtande.

(2) Die Sperrfrift (auft nur an Tagen, fiir die der Urbeitslofe fonft
Arleitslofenunteritiitbung erbalien wiirte und fiir die er feiner Melbe-
PGt (§ 173) geniigt. Cinem folden Tage fteben 3 Tage gleid), an
benen er in eincr verfiderungspflidhtigen ober nad) den §§ 70 bis 75 ¢,
80, 208 ober L09 verfiderungsfreien BVejd)dftigung gejtanden hat, wenn
biele Leidftigung minbejtens zwei julammenhingende Woden ge-
bauert hat.

(3) Die Cperifrijt endet jpitejtens 6 Vlonate nad) ihrem Beginne.

§ 94 des ABVUALES. lautet:

(1) Urbeitslcfe, beren Urbeitslofigieit dburd einen inldndijden Aus-
ftand sder cine inlandijde Uusiperrung verurjadt ijt, erhalten wdhrend
bes Ausitandes oder der Ausiperrung fewne WUrbeitslofenunterftiifung.

(2) In Fallen, in denen die Arbeitslofigteit durdy Uusitand ober

Ausfperrung mittelbar verurjadyt ijt, namentlicd)y bei Wusitand oder
Uusjperrung auferbalb des Betriebes, des Berujstreifes oder des
Wrkeits: oder Wobnorts des Wrbeitslofen, find die Urbertslofen zu
unterjtiien, wenn die BVerweigerung der Wrbeitslofenunterjtiifung eine
unbillige Hirte wire. o
. (3) Der Verwaltungsras der Reihsanjtalt exliht Ridhtlinien dar-
fiber, in welden Fallen eine unbillige Harte angunehmen ijt. Dabei ijt
vorjujorgen, daf durch die Wtbeitslofenunterjtiigung nidht in die Wirt-
[dhaftstimpie cingegrifien wird. Die Ridtlinien bediirfen der Geneh:
nigung des Reidsarbeitsminijters.

(4) ©b und von weldjem Jeitpunft an emne unbillige Hdrte im
Enne des Ubjakes 2 vorliegt, entjcheidet der Bermaltungsausfduf des
Landesarbeitsamts Erftredt fid) der Wusitand oder die Nusjperrung
fiber den Bejirt des Qandesarbeitsamts hinaus, fo tritt an die Stelle
bes Berwaltungsausidulies des Landesarbeitsamts der BVorjtand der
Reidysanjtalt Audy jonit tann der BVorjtand die Entideidung jederseit
an fidy aichen.

(5) &iir vic Entjdheidungen auf Grund des Abjakes 4 wird ver Ber-
waliungsausidul bes Lanbdesarbeitsamis durd) jwei Beifiger verftdctt,
von denen der eine durd) Lie Wrbeitgeberbeififer, der andere dburd) die
Wrbeitnehmerbeifiber fiir die Daucr eines Jahres gewdhlt wird. Sie

und ves § 190 trifft. Die Cutjdeidungen ves Borjtandes find enbgiiltig.

(6) Der Vermaltungsausidyuf des Landesarbeitsamts fann fiir ges
cigneie Fille Entideibungen, die er nad) AUblak 4 ju fallen hat, vem
Gejddftsfiihrenven Uusidjuf oder einem bejonberen aus feiner Mitte
gebilbeten Unterausihuf iibertragen, dem Verireter der Urbeitgeber
und Urbeitnehmer in gleiher Jahl angehiren. Ten Worfil fiihrt det
Botfigende des Landesarbeitsamts oder einer jeiner Stellverireter. Audy
in diefen Fdllen find Veijiger gur Verfidrtung wie nad) Ubjay b hinjue
jugiehen.

(7) Der BVorjtand der Reidysanjtalt tann fiir geeignete Fille Ents
jheibungen, bie er nad) AHY. 4 ju fdallen Hat, einem aus jeiner Plitte geo
bilbeten Uusjdyuf iibertiragen, dem Werireler der Wrbeitgeber und Are
beitnehmer in gleicher 3ahl angehiren. Den BVorfiy fiihrt ver Prifivent
ber Reidysanjtalt ober einer jeiner Stellvertreter. Abjay 6 Cay 3 findet
Anwendung.

§ 10
Beginn der Unterftiigung

Die Unterftiitgung wicd beim Torliegen der Vorausiefungen
(§§ 6 bis 9) vom Tage des Einfritts des BVerdienflausfalls aw
gewabet.

§11
Hiohe ber Unterijtiigung

(1) Die UnterjtiiBung wird unbeidhadet der Leiftungen dee
Arbeitslojenverfidierung, der SKrifenfiiviorge und der Kurgs
arbeiterunterjtiigung fiiv jeden bdurd) Urbeitsiofigheit oder
Kurzarbeit ausgefallenen Arbeitstag in der Hihe gewalhrt, daf
bie Gefamtunterjtiipung 75 vom $Hundert des entgangenen
durdidmittliden Arbeitsverdienjtes aus den legten 6 Monaten
Ber Urbeitnehmertitigheit nidit liberjteigt. Sie darf fiir den
Arbeitstag nidyt mehr als 10 4 betragen.

(2) Der entgangsne durdiidmittlidye HUrbeitsverdienjt wird
nach § 105 ALBY. 2 Safy 1 und 2 des Befesges iiber Arbeitsvermitts
lung und Arbeitslofenverfidyerung beredynet.

§ 105 AbY. 2 Safy 1 und 2 des ABUVEG. lautet:

Makgebend ift das Wrbeitsentgelt, das der Urbeitslofe im Durdy
jhnitt der leften 26 Wodien oder, wenn bdas Urbeitsentgeit nach
Monaten bemejien war, im Durdinitt der letten 6 Plenate feiner
Arbeitnehmertitigfeit vor der erften Urbeitslosmeldung bejogen bat,
die dem Crwerbe der WUnwartjdait auf die Unterjtiigung folgte. So
weit er in diefer Jeit infolge WUrbeitsmangels die in feiner Arbeitss
jtatte iiblide Jahl von Wrbeitsftunden nidht erreidit hat und deswegen
Lohntiirgungen unterworfen war, ijt das Urbeitsentgelt jugrunde v
legen, dbas er ohne Kiirgung der Wrbeitsgeit bejogen hitte.

§ 12
Dauer der Unterftiigung

(1) Die Unterjtitbung wird lingftens filr 312 Arbeitstage,
jedod nidyt iiber ben 31, Mary 1933 Binaus, gewiihet.

(?) Bei Kurzarbeit beginnt die Unterftiiungsdauer mit dem
erftinaligen Gintritt des Yerdienjtausfalles und endet als une
unterbrocdiener 3ettraum mit Ablauf von 312 Arbeitstagen von
diefem Jeitpunkt an ofhne Riikiidyt darauf, ob withrend diefer
Jeit ununterbrodien Kur3arbeit geleijtet ober jeitweife voll
gearbeitet wurde. Wird jedoch die Kurzarbeit durd) BVollarbeit
von mindejtens wei jujammenhingenden Wodjen unterbrodyen,
fo wird die Dauer diefer BVolarbeit nidht in die Unterjtiijungss
bauer eingeredynet. €in Urbeitsichidhtwediiel derart, dafy im
regelmdjigen Wedjjel gewtijjer 3eitabjdnitte gearbettet und ges
fetert wird, ijt als ununterbrodjene Kurjarbeit angujehen.

(°) Die §§ 100 und 114 des Befefes iiber Arbeitsvermittiung
und Arbeitslojenverfidierung gelten entjpredend.

§ 100 des ABABG. lautet:

_ Der Jeitpunit, an dem der Unfprud) auf die Arbeitslofenunters
jtilgung e'rid;omt ilt (§ 99), wird durdh die jeitmeilige Nidhtgewdhrung
der UrbeitslojenunteritiiBung in den Fidllen der §8§ 90, 92. 93 und 114
nidit hinausqejdoben

§ 114 des ABAVEG. lautet:

Die Wrbertslofenunterjtiigung darf fiir die Tage nidt gewayrr wers
den, fitr die der Utbeitsloje die vorge[dhriebenen Meldungen ($ 173)

opne geniigende Cntjdhuldiqung unterlagt. Eine nadtrdglidhe Ente
ihuldiquna ift mldifia



§13
 Berfahren

(1) Wer die Unterjtiifung in Anjprud) nehmen will, hat fich
durdy einen bet ber guftandigen Joljtelle (Jollamt oder Haupts
jollamt) 3u beaniragenden, vom Hauptzollamt zu erteilenden
Lorbejdieid nady anliegendem Mujter (Anlage a) dariiber aus-
auweifen, dafy er gum Kreife der unterjtiigungsberedtigten Pers
onen gehdrt und dafy und feit wann er unmittelbar injolge der
Berordnung vom 1. Degember 1930 arbeitslos oder durd) Kurys
atbeit gefchidigt ijft. Gegen den Vorbejdieid ijt Bejdywerde an
ben Prafidenten des Landesfinanzamts guldffig. Sie muf binnen
einer Frijt von einem Dlonat von der Jujtellung bdes Bor-
befdjeides an beim Hauptzollamt eingelegt werden. Jn der Be-
jdpverde Rann eine wirtidojtlide Bereinigung von Arbeit:
nehmern begeichnet werden, der der Prdfident des Landesfinang:
amts, jofern er die Bejdpverde fiie unbegriindet eradjtet, vor ber
Cntidpeidung Belegenheit 3ur Yeuferung ju geben hat. Der
Prifident des Landesfinanzamts entfdyeidet endgiiltig.

(*) Jm iibrigen wird mit der Durdjfiihring bdes Unters
jtiitgungsverfahrens die Reidjsanjtalt filr Wrbeitsvermittlung
und Arbeitslofenverfiferung beaujtragt. File das BVerfahren
gelten die §§ 168 bis 186 des Befefes iiber Arbeitsvermittiung
und Wrbeitslojenverficherung unh die dagu ecrlafjenen Auss
flibrungsbeftimmungen.

(°)Bis gum 15. Februar 1931 ijt file Arbeitnehner, die die
Unterjtiifung beanjprudyen und bei denen nacdy der Wrt ifhrer
Titigheit offenfjichtlich heinerlel Jweifel dariiber bejtehen, daf
fie unmittelbar mit der Herjtellung oder der verjandfihigen
$erridhtung von tabakjteucrpiliditigen Erzeugniffen jelbjt bes
jhiftigt gemwefen find (vgl. die Beifpiele in dem anliegenden
Bergeidhnis — Anlage b —) der urfidlicdhe Jujammenhang (§ 7)
anzunelmen, ohne dafy es eines Vorbejdjeides bedarf. In allen
anderen Fillen, 3. B. fiir haufmannijdye Ungeftellte, Herfteler
von 3igarcrenjormen, 3Jigarvenkiftdyen oder fonjtigen Ums

{ehliepungen von Tabakerzeugniffen oder deren Ausitatfungen, |;

oder foweit bas AUrbeitsamt die Erteilung des Borbejdyeids tm
Gingeljall filr notwendig hilt, ift der BVorbefdheid audh in der
3eit bis gum 15. Februar 1931 erforderlich.

Artihel 3

Snkrafttreten
§14

Diefe BVerordnung tritt am 1. Januar 1931 in Kreaft. Fiic
Dejember 1930 wird die Unferjtiifung, foweit die Boraus-
fesungen der Unterjtiibung bejtanden Hhaben ober bejtehen, nady:
qe3ablt.

Beelin, den 18, Degember 1930,
Der Reidysminifler dee Finangen

H Dietrid

Dert Reidysarbeitsminijter
Gtegermald
V 1330 — 215 11

Kolleginnen und Kollegen!

Bewalhet diefe Beilage mit der Berordnung iiber Enijdhidis
gung und Unterjtiiung im Tabakgewerbe vom 18, Degember
1930 mit den daju gehdrigen BVejtimmungen des Gefelies iiber
rbeiisvermittiung und Urbeitslojenverfidherung, der Reidys:
verfidjerungsordnung und der Berordnung des Reidhsprdiidens
ten vom 1. Dezember 1930 auf, damit ihr eud) ju jeder Jeit itber
ture Anjpriidhe auj Sonderunterftitbung unterviditen Ronnt!

Anlage a

Borbefdeid
Dot | DIC cevveerrnccireennionconcsnancsnanes versereens o' a5 R,
1
hat bem Hauptzollamt / SoIIamt in .............................
B won s mormon s womsoss ¢ v s 5 omws 55 % - gemeldet, baf er / {ie als

Angefteflte(r) — QIrbetter(m) in bem Bigarren — 3igaretten
— 3Zigarettenbiillen — feinge{dynittenen Raudjtabak — Pfeifens
tabak — Kautabak — Sdnupftabak — herftellenden Betriebe
bes / ber Firma ......... W s 8 S @ WS in
am 19....
in Qurgarbeit getreten {ft.

Cs wird entjdjieden, daf

a) Antragjteller(in) gum Kreife der unterjtiigungsberedhtigten
Perfonen gehort *) / nidht gehort *),

b) ber Berdienftausfall nad) pflichtmdfiger Uebereugung des
Sauptzollamts als unmitielbare Folge der Berorduung bdes
Heidysprdfidenten Fur Sidperung von Wirtjidaft und Finangen
vom 1. Degember 1930 (Reidsgefesbl. I S. 517) angufehen / nidht
anzufehen ijt.

Begen diefen Borbefdyeid ift Bejdpverde an den Prdfidenten
des Landesfinangamts in
3uldfiig. Sie mufy binnen einer Frijt von einem Monat von der

Suftellung des Borbefcheides an bei bem untergeichneten Haupts
gollamt eingelegt werben.

-----------------

arbeitslos gemworden /

------------------------------

......................................

....................

Hauptzollamt
(Unterfdrift)
(Gtempelabdrud)

........

*) Bei Ablehnung ber Cuijdeidung u é eriibrigt fiy Cnt
fheidung su b,

(Ridhtautreffendes ift gu Ytreidhen.)
Anlage b

Berzeidinis von Arbeitnehmern des Tabakgemwerbes,
fitr bie bis zum 15. Februar 1931 der urjadliche Su-
fammenfhang anzunedmen ift, ohne dap es eines
Borbefdyeides bebarf

1. 3igarrenberitellung: 3Jigarrenmacdher, 3Jigarven
Wickelmadyer, 3Jigarillomadjer, 3Jigarillo-Widielmader,
Stumpenmadyer, Stumpen-Bickelmadjer, Juridter fiix
Dechblatt, Umblatt oder Cinlage, Prejjer, 3Jigarrens
Bigarillo: und Stumpen-Sortierer.

2, Jigarettenherftellung: Tabaklifer, 3Jigarvetten
Bandarbeiter, Fiihrer an Jigaretten: und Hitljenmajdyinen,
Hilfsarbeiter an Jigaretten-und Hiiljenmajdhinen, Fithree
an Pakmajdyinen, Hiljsarbeiter an Padimajdjinen, Hands
Qigarettenpacker (Cinfeger), Ctikettierer und Banderos
lierer, Tabakidneider, Mefferfhleifer und Mefjereinfeyer.

3. Raudytabakherjtellung: Tabakfortierer, NRaudys
tabakipinner, Borleger, Tabakjdneider, Paujdenmader,
Handpaketicrer, Majdjinenpaketierer, Banderolierer. '

4. Sautabakberitellung: SHandjpinner, Majdhinens
pinner, Rollenmadyer, Abteiler, Borleger, Dechermadyer.

5..83dnupitabakBeritellung: Karottenjpinner, Tabaks
{dneider, Borleger, Tabakmiiller, Tabakreiber, Tabak
fieber,Handpaketiever, Majdjinenpaketiever, Banderolieres

Ju1lbis 5: Obermeijter, Werkmeijter, Hilfsmeifter, Tabaks
anfeudjter, Tabahmijdjer, Enirvipper.



