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Gelobnis am Berfafjungstag

Der %erfafgungstag in biefem Jahre fallt mit einem harten
BWahlhampf gujammen. Das auf Grund der Weimarer BVex a{fung
wablte legte Reidhsparlament ift aufgeldjt worden. Wieber
gnmul ift bas fouperdine PBolk, Mdanner und Frauen iiber
Jabre, dbazu beru{en, ben Kurs der Reidyspolitik neu gu be-
mmen. Der Rkolojjale Fortidyritt, dben bie %er{fuﬁ'un von
‘Beimar vor 11 Jahren gebradt hat, wird leidber {o raf vers
effen. Durd) die jeht geltende Berfafjung wurbe das alte Reich
&r Flirften endgiiltig in einen deutjchen Bolksitaat iiberfiihrt.
iber gelang es nidyt, einen Ginbeitsftaat ju erridhten. Nodh
eute miiffen wir uns herumplagen mit den partihulari{tifd)en
eftrebungen in allen Teilen bes Reichs. Aber was bilft das
WehRlagen jetit, es muf nunmehr in Jahraehuten verjudyt wers
ben, dbas Berjaumte nachzubolen.

Die Pringipien der Demokratie, die ftaatsbiirgerlide Gleidy
gered)tigunﬁ unbd die Selbjtregierung des Bolkes in Gemeinbde,
Zand und eid), find durd) die Weimarer Berfafjung verankert
worden. Dtan hann jagen, dafy diefe Pringipien fid) allgemein
dburdigefest haben; aber nod) find jtarke Krdfte am Werke, an
die Gtelle ber bemokratijhen Celbjtregierung des Bolkes eine
éDihtatur gu fesen. Daf alle Gemwalt vom Bolke ausgeht, von der

leinjten Dorfgemeinde bis gum Reidh, ijt noch lange nidt Ge-
meingut aller Gtaatsbiirger geworden., Nod) immer traumen
grope Gdjichten bdavon, der Gemwaltenbildbung - von unten nad
oben, die Diktaturgemalt von oben nady unten entgegengujesen.
Denn ob bie Diktatur fid) in der Beftalt einer Monardyie oder
tm Gewanbe eines Diktators vollzieht, immer foll die Bolks-
majfe von einer iibergeordneten Gemwalt kommandiert und ges
{chubriegelt werden. Gicher ift nody jahraehntelange Grziehung
notwendig, um jeden deut{dhen Staatsbiirger innerlid) gu einem

emokraten gu maden. Reijt man purd) Lander mit alten bemos

ratijchen @punbnerfaf}'ungen, fo fpitrt man bas gehobene
Gelbjtgefiibl jebes eingelnen Menfdjen und die Reife des gangen
PBolkes. Dies it in Deut{dhland nod) lange nidht im vollen Um-

Dienfchen der Freiheit

Jum 11, Auguijt

Wir blidken vormdrts. Neuland ijt unfer Jiel. Und im Hin-
Itk auf bas Kommenbde {)eiern wir das, was wir ung aus dem
lten heraua exgmwungen haben. o

Unfrei, machtlos und rechtlos lebten wir im Obrigkeitsjtaate.
fm Wahlrecht ftanden hundert dhajfende Menjden einem Be:
igenbden gleid), und auch die wirtjdajtliche Unterdriickung der

%ml Sdywadyen wurde von brutalen Paragraphen janktioniert,
em das Befel des alten Gtaates die mirtfd)aftlicg abhdngigen
enjdjen im ampferi{hen Crawingen ihrer Freibeit hinderte.
er Gtaat war aud) politijd) nur Klaffenftaat. Audy politijdh gab
e Herren und Knedyte, Menjden hoheren und minderen Redhts.
. Cs ijt ein ungeheurer Gdyritt vormirts gur fittliden Gejtals
ng des 3ufammenleben9! pap die Republik uns die politijche
Ietc[él)eit gebracht. Republik ijt '{frei?eit, und Sdymarz-Rot-Gold
as _gmbol politifdy gleichberedhtigter Bolksgernoffen.
BWir find ftolg auf diefe DOrdnung bes politijdyen Jujammen-
ens und wir biiten fie. Niemand {oll wagen, an diefer Freeie
bett 3u tiitteln! Freibeit ijt beilig!

Jepublik ift mehr als ftaatliche Ordnung, Republik ijt der
politijche Ausdruck es Redhts auf dbas Selbjt. Auf die Freiheit
mergr Wiirde. Auf bie Wiirbe der Perjonlichheit. Und mit der

ggtgheit ftetsgerfonli&)er Cntfaltung ijt die Republik bder
politifhe Boden ver Gemeinfdaftswelt,

Iange der Fall. Die Gewerkidaftsbewegung als eine urdemokras
iicbe Organifation mufy mit baran tatig fetn, bem demokratifchen
Glaatsgrundgeiefy in Herg und Hirn jedes eingelnen ein Heimats.
recht gu {dafjen.

Die Weimarer Verfafjung bhat vieles angedeutet, aber bdie
Ausfithrung ihrer Bejtimmungen der Juhunjt iiberlajjen. Nody

feblt dte gemeinjame Grundidyule fiir jedes deutfde Kind; nod
lange ni Pgat fede beutidge Familie eine gefunde Wohnung;
nody ift der

tum verpflidhtet. Der Sdjufy der Urbeitskraft, bas Redt auf
wirt{haftliche Arbeit fiir jeden Deut
recht des arbeitenden Bolkes in der
it nody der 3ukunft iiberlajfen %gbﬁeben, %eute nod) fajt genau
fo wie vor 11 Jahren, als die Weimarer erfa[fung gefchajfen
wurde. €s bedbarf nody einer jahrelangen Arbeit, um die Vers
Laﬁung in diefer Ridhtung ausbauen gu konnen. Die Mehrheit
es Bolkes und der BVolksvertretung muf fiir diefe Jiele und
Pringipien erft gewonnen werden. .

In Weimar {ind die Fundbamente fiir ein wohnlides Haus
beg arbeitenden Bolkes gefdafien worden. Mittlerweile wurde
ein Jiotbau erridytet; aber per usbau bdesfelben im [(o talen
Ginne jt nod) nicht exfolgt. Das deutfche BVolk hat wohl Redyte
und febhr viele Pflihten, aber bie Gidjerheit fitr bdie barten
Wedhfelfdlle bes Lebens und der Wohljtand fiir alle lajfen nody
tmmer auf fid) warten. Aber geradbe am %erfu{fnngstage IoIIte
bas Augenmerk auf diejenigen Teile der Verfajjung gerichtet
werden, die er![t nody bes Ausbaues harren. Verfafjungstag und
Wahlkampf fallen diesmal gufammen. Durd) die Reidystagsmwahl
hat das Volk es in bder Hand, die Weimarer Verfajfjung im
Ginne einer fogialen Fortentmwicilung giinftig gu beeinjluffen.
Moge daran gedadht werden, dafy die politijche Demokratie nucigf
Der Weisheit lefter Schluf ift, jondern die wirtihaftliche Glei
berechtigung das Bolk erjt in die Lage verfefst, fein eigenes
Schickial giinjtig beeinflufjen gu Ronnen.

rundiafy nicc?t Allgemeingut geworden, dafy Cigens

en, bas Mitbeftimmungss
ictjchaft und vieles andere

Tur dann {ind Menjdhen frei, wenn alle fret {ind. Solange
auch ein eingiger nody unfrei ijt, ift Freibeit nid?t. greibeit hat
Bemeinjdhaft ur Borausiefung. Und die Republik ift die polis
tijche Borausfefung fiir beides.

Republikaner gu jein, ijt darum eine Yufgabe an uns und
ben Menjchen. Nicht am Teudhtenden Banner allein follen Dens
f{dhen erkennen, bafy die Republik unfere Gtaatsform ift. Aud
an den Menfden. Jhrer Freiheit. Jhrem Stolze, der kein Oben
und Unten kennt. Jhrer BVerantwortung gegen die Pilichten, die
die Gtaatsform ber Freibeit den Menichen gibt.

Nur republikanifde EUtenchen jind .ber freien Gtaats&orm
wiirdig. Menjdyen, die aud {elber im Jujammenleben diefe Freis
lTE)eti_t adyten, im Kreife der Kollegen, der Familie, ihrer Organis
ation.

Sd‘% Rann nicht Unred)t fehen, wo es aud) fei, weil Unredt
nidyt Freibeit ijt.

Jch hann nidht als Vereingelter leben, weil nur Solidbaritit
die Freibeit gu ergwingen imjtande ijt.

Jdh hann nidyt ruben, wenn es gu tun gibt, ba Hanbeln nur
vorwarts gur Freiheit fiihrt.

Jeh kann nidit Gemwalt unbd Faujtredt iiben, weil der geiftige
Bedanke der Freiheit madjien und reifen muf und gehiitet jein
will als Heiligtum des innerliditen WMenfden.

33 {tebe in Chriurdt vor Redht, in Ehriurdyt vor illten{d)enc,
I {chaffe und %’trebe und kRampfe fiir Men{den, da nur Tat und
Kampf und Ovfer hidyjtes Gliick ber Freiheit ift.

r. Guftap Hofimann
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Jigarettenbrande

Antrdage jum Hauptvertrag

gm ,Tabak-Urbeiter” Nr. 27 beridyteten wir, dbaf fowohl ber
Reidysarbeitgeber-BVerband der Jigaretten-Jndujtrie wie aud
bie am Hauptvertrag beteiligten Gewerkiciaften der anderen
Bertragspartei Ubdnderungsantrdge gum Hauptverirag unters
breiten wiirben. Diefe Antrdge liegen nun im Wortlaut vor, fo
baf wir jie unferen Leferinnen und Lefern jur KRenntnis bringen

Ronnen,
Die Unfrdge der Gerwerkidhajten
lauten:

. 3u § 2 (Urbeitszeit, Ueberftunden und Sonntagsarbeit)

Die wodentlide Arbeitszeit ijt auf 45 Stunven in der Wodje fejt-
Juleten. Die iibrigen Bejtimmungen diefes Paragraphen werden, joweit
erjorberlid), entfpredend dicjer Fejtjefung abgednvert.

. . 3u § 4 (Orts: byw. Begirstarife)

&iir bas Reidysgebiet wird ein Reidislohniarif geldajfen, der an bie
Etelle der Orts- byw. Begittstarife tritt, Die Borarbeiten jur Shaffung
sines joldjen Reidysiohntarifes find in die Wege u Ileiten.

Auperdem haben jid) die Gewerkidaften vorbehalten, bis 3u
ben miindlidien Berhandlungen, die am 20. Auguit in” Berhn

‘&attf't‘nben follen, und erforderlichenfalls in diefen jelbjt weitere
ntrdge gum Hauptvertrag eingureidhen.

Die Antrdge des Reidysarbeiigeber-BVerbandes

feben {o aus:
' § 1 (Beltung des Bertrages)
prhalt folgenden 3. Ubfaf:

RKeine Wnwendung finbet bdiefer BVertrag auf die auferhalb ber
Gabrifen eingeriditeten Fertiglager und Berfaujsorganijationen.

§ 2 (Arbeitsgeit, Ueberftunden und Sonntagsarbeit)
3iffer1 joll lauten:

Als Arbeitszeit gilt die 48jtiindige Urbeitswode mit der MaBgabe,
bag an Connabenben und an Tagen vor gelepliden Feiertagen [pd-
teftens mittags 1 Uhr Arbeits[hluf ift. Diefer BVereinbarung fteht jedod)
bie Leiftung von Ueberftunben nidt entgegen.

Gefeslide Feiertage im Ginne der Jiffer 1, Abjag 1, find Neujahr,
RKarfreitag, 2. Oftertag, Himmelfahrt, 2. Pfingjttag, Buktag und bder
25, und 26. Degember.

Statt diefer Feiertage tonnen im Wege ber srilidhen BVereinbarung
anbere Feiertage beftimmt werben,

Neu hinzugefiigt werden joll als Jiffer 11:

Fiiv Fahrer und Beifahrer, joweit jie von Ddiefem BVerira
wezrden, find die Ueberftunden nad) den den jeweils sriliden
niffen entfprechenden Conderabmadjungen 3u bejahlen.

§ 3 (Urbeitslofhn)
3iffer1 JoII lauten:

Die Lohngahlung erfolgt allmidentlid. Grundliglid) wird nur die
eleijtete Arbeit bezahlt, unbejdadet, ob dbie Urbeitsbehinderung in der
&etivn bes Arbeitnehmers oder in Umijtdnden begriindet ift, die weder
ber Arbeitgeber nod) der Webeitnehmer ju vertreten I%at. Die Lohne find
Freitags bis Shluf der Urbeitszeit auszugahlen. St diefer ein Feiertag,
o erfolgt die Bo?n?amung am vorausgegangenen legten Wrbeitstage.
[ent darf jidh die Qobhnzabhlung auf furge Jeit, jedod

dlup ber Wrbeitszeit erfireden.

. § 5 (Ferien)

iffer2. Iu Ubfay 1 {oll ftatt, 4 Arbeitstage”, ,,4 Werks
tage“ und in Abjay 2 jtatt ,,15 Arbeitstage®, ,,8 Werktage”
gejelst werden.

Fiffer 3. Der erfte Abjals, der von bder WUnredjnung der
Brandengugehorigheit hanbelt, oIl wegfallen. An deffen Stelle
{oll bexr bisherige AbJaf 2 treten und lauten:

Tritt ein Wrbeitnehmer in einem Betriebe, in dem er [Hon friiher
be[ddftigt war, wieder in Urbeit, ausgenommen jeboch, wenn et aus:
dbriidlid) nur gur ushilfe — aud) Ferienaushilfe — eingeftellt worben
ift, g wird ihm, vorbehaltlid) des Ubjay 4, leine jriihere Urbeitsjeit
bei Bemefjung dber Ferien angerednet, wenn der Yustritt feinerzeit in-
Lolge Arbeitsmangel oder auf Veranlafjung der Firma erfolgte, ohne

af ein BVerjdulben bes Arbeitnehmers vorlag. Der Uustritt darf nidht
linger als ein 33?1: uriidliegen.

Jifferd, b?ag 1 FoII lauten:

Wer nad) dem 1. Ottober des vergangenen Kalenderjahres und vor
dem 1. Juli des Iau{enhen Jahres angeftellt ift, erhdlt im erjten Jabhre
lﬁr e drei volle Belddftigungsmonate einen Tag Ferien, dod wird in

tefem JFalle feine jriihere Tatigleit in dem BVetriebe niht angerednet.

§ 6 (Sozialleiftungen)

erfaft
ethdlt=

In Ausnahmefi
langjtens eine Stunbe nad

Joll wegfallen,

§ 9 (Mapregelungen)
foll lauten:

.. Mapregelungen von Mitgliedern eines der vertragidlichenden Vet
binde me%_en threr Jugeborigleit gu bejtimmten Organijationen bdilrfen
nidt jtattfinden. Dies ift insbejondere ju beadten im Hinblid auf die
Stellungnahme eingelner SPetionen bet irgendweldjen BVertragsverhands
lungen. Ebenjowenig dbarf von einer Partei der Austritt eines Mits

liedes aus einet der Organifationen bjw. dber Eintritt in eine ders
elben verlangt werden.

§ 10 (Sdlidtungsverfahren)
giffe t 3 Joll folgenden Zufaf erhalten:
rfolgt feine @in;gung iiber ben unparteiii@en Borfigenden, o ers
nennt denfelben auf Antrag einer ober Beider Parteien bas ujtindige
Arbeitsgeridt.

3i?fet 7 {oll lauten:

Der Reids|dlidtungsausjhul fann aud) bei Streitigleiten aus drts
lidhen ober begirtliden Lohnoertrigen im Einverjtandnis beiber Pars
teien_angetufen werden. € {jt jedod) filr Sdafjung bjw. Neuregelung
von Lohntarifen im Sinne bes é 4 nidt gujtandig.

§ 11 (Dauer und Kilndigung des BVertrages)

Der erite Satf joll lauten:

5 Sigﬁznoritef)enhe BVertrag gilt vom 1. Ottober 1930 bis 30. Septems

et ’ .

Lohuvereinbarung fiir Baden-Wiir{temberg

Bom Deutidhen ZTabakarbeiter-Verband eingereidhte Fors
perungen fithrten am 24, Juli gu einer BVereinbarung, die fole
gende Lohnjase enthalt:

L Mannlidhe Arbeitnehmer

unter 23—25 itbet

a) Tabatjdneider 23 Jahren  Jahren 25 Jahre

Wodjenlohn .ovevecerccoseensess 51,84 654,24 56,16

Stunbenlohn .ececicecescconcans 1,08 1,13 1,17
b) Wefjer|dleifer )

WodenIohN cvvevnnanccnssnnnsas 49,92 51,84 54,24

Gtundenlohn ......... seseccenes 1,04 1,08 1,13
c) Arbeiter in ben Tabak- unter 18—21 iiber

abteilungen und Pader 18 Jahren  Jahren 21 Jahre

Wodyenlohnt ..oevvvveens cesesees 32,16 44,16 54,24

Gtundenlohn ..oovveennnnn. ceoee =67 —,02 1,13
d) Gonjtige miannl. Arbeitnehmer

Wodenlohn .ovevverrineiinnnnn 30,72 40,32 51,84

GCtundenlohi coeveeerennecnnenns —,64 —,84 1,08

1. Weiblidje Arbeitnehmer
a) Weibl, Arbeitnehmer in dben Tabatabieilungen, im WMajdinenjaal
und an den BVanderoliermaldyinen

untet 16—18  18—20 20—22  {iber 23
16 Jahren Sahren [ahren Jahren  Jahre
Wodhenlohn .... 20,16 28,04 26,40 31,20 33,60
Gtundenlohpn ... -—42 —,48 —,55 —,65 —,70
b) Gonftige weiblide
Arbeitnehmer
Wodenlohn .... 19,68 22,56 25,92 80,72 33,12
Gtuhvenlohn ... —d1 —47  —54 —64 —69

Algemeine BVejtimmungen
a) Attorbarbeiter und Atfordarbeiterinnen miiffen in ihren Atlords
faten o geftellt fein, baf der Durd)idhuitt ber betreffenden Nbs
teilung 15 Progent iiber den Tariflohn (Atfordbbalis) Hegt;
b) Borarbeiter und Borarbeiterinnen erhalten auf ben Lohn det bes
treffenden Abteilung einen Jujdhlag von 20 Progent;
¢) die Borarbeiterinnen in ben Uffordabteilungen befommen eine
Sulage von 20 Progent auf die Atfordbafis (Lohn plus 15 Proz.);
d) alle bisherigen Leiftungssulagen und Jonftige Bulagen fommen
durd) diefe Tarifregelung reftlos in Fortfall. Fiir die Jigarettens
indultrie in Baden gelten aufer diefem Lohnablommen nur bie
Beftimmungen des giiltigen Hauptiverirages; .
e} fiir den Play QLahr ermdifGigen fich [amtlide Lohnjdke um 10 PBrog.
Diefe Vereinbarung tritt am 24. Juli 1930 in Kraft. Sie gilt
feft abgejdjloffen bis zum Gnde der Lohnwodye, in die bex 0. Juni
1931 fallt.” 3u bdiefem Jeitpunkt kann das LohnabRommen mit
einer einmonatigen Frijt gekiindigt werdben. Wird es nicht ges
kiindigt, lduft es jerveils 3 Monate weiter mit den gleidren Kitns
digungsbedingungen wie im Borfak.



- Berbandsleben

Gau= und 3ahljtellenberichte

Breslan, Am 28, Juli Hielt die Hielige aa?tliteue ihre Generalper-
ammiung ab. Junddit hielt Gauleiter Kollege Langner einen
orirag uber Wirtjdajistrije, Lohnabbau und ﬁurapng{bet Gogialver-
figerung. €r geigte, wie auf ber einen Seite mit Ueberproduttion
gearbeitet wird, und die Arbeitgeber jeht dagu ﬁbe;getzen, ben Lohn
abjubauen; dabei auf den Wrtitel im ,Tabaf-Arbeiter Nr. 28 hin=
weifend. Auf der anberen Ceite das @’Ienb, n)elges. burch die lange
Urbeitslofigleit hervorgerufen wirb. Jeht geht die Negierung aud nod
bagu iiber, dburd) BVerotbnungen die Sozialverjiderung zu fiirgen, die
Begahlung der Kranfenideine und Wedifamente gu verlangen, jowie
bie Ledigen- und Kopfjteuer eingufiihren. Das alles miifie bei der Wah!
am 14. tember bedadyt werden. Wir als Tabafarbeiter Haben die
Pilidht, bafiir gu [orgen, daf alle Gtimmen ber SPD. gujallen. Un-
Ld)tie end gab Rebner den Gejddfts- und Kafjenbericht und fiihrie an,
af bie Organifation ihre Pilidht und Shuldigleit bei der Ctillegung
ber Firma Cdjtein-Halpaus in der Frage ver Sonderunterftiifung getan
abe. Daf einige Kollegen abgelehnt worden find, lag an der legten
ntidgeidung bes hiefigen Priijiventen. Sodbann beridhtete Redner iiber
die BVerhandlungen mit der Firma Pade und Sdate, wo die Kollegen
in der RKurzarbeit ihre Ferien voll beaa?lt erhalten Haben. Den
Revifionsberidht gab Kollege Am ft, worauf dem RKaljierer einftimmig
Cntlaftung erteilt wurbe. Der Vorfitende Kollege Nowa d beridytete
ben Jigarettenarbeitern turj iiber ben Gonberfonds und empfahl, die ju-
eitellte Rarte iiber den BVergidht aus dem Wrbeitsverhdltnis ju unters
Td):eiben. ierauf [hIof er mit einem dreifadjen Hod) auf die Organi=
ation der Tabatarbeiter die vollbejekie BVerjommiung.

Hartha, mitgliebetneﬂammlung am 26. Juli im 80:&1'&49. Gau-
leiter Kollege € {ement referierte iiber ,Die allgemeine Wirtidhafts-
Tage und den drohenden Wngriff der Jigarrenjabritanten gegen den
Tari{“. Rebner ging bavon aus, daf Fur Jeit dbie Lage ber Tabal-
arbeiter durdy die Urbeitslofigleit nod) immer eine jGledhte jei, wenn
aud ftg%n eine minimale BVerbeflerung eingetreten wdre. Der Grund
bdiefer IWirtidaftstrife Jei in der Hauptfadhe darin ju fuden, daf die
!Btei}e fiiz Nohmaterial nod) su Hhodh) und bie Rationalificrung u fHnell
vot i) gegangen fei. WAlsdbann fam Rebdner auj die auslindifden in
Dobeln icgon im Betriebe funitionietenden Jigarrenmajdinen 3u
preden. In eingehender, ausjiihrlidger Weije ertliirte er die ganze

unttion einer [olden aiitf)rine und Detonte, baf es erftaunlidy [ei,
baf die Erfindung bereits {dhon o weit vorgejGritten wire. Det ?ier
egablte Lohn fei allerdings nidht befriedigend. Deshalb miiffe es unjere
ojte Aufgabe Jein, den Betrieb rejtlos su organifieren, um dadburd
iiv einen angemefjenen Lohn eintreten und tampfen zu fonnen. Als-
ann etlldrte Kollege Clement, daf es am 1. Oftober um die jwei Pro-
gent Qofhngulage vorausfidhtlidy einen jdwierigen Kampf geben werbe,
weil die Egigatten‘,uﬁxilanten wie in der ,Giibheutgcf)en Xabalzeitung”
gu_lefen watr, anjtatt den ﬁo?n aufauﬁehem, abbauen wollen. Hier
milffe die Arbeiter|dhaft gang bejonders aufpafjen und fih organifatorijch
tiiften, bamit der Kampf fiegreidy durdigefithrt werden tonne. In der
Distulfion [prad) Kollege Reimetr im Sinne des Referenten. Jum
Sdluf forberte er auf, jalls bie igon ver[hiedentlich) eingefiihrte neue
Gorte Jigarillo, welde halb mit Brafil und halb mit Sumatra gededt
werden muf, aud) bei uns in Frage tommen follte, ihn davon fofort in
Kenntnis gu feben. Hierauf jGlof er die gutbejudite Berfammlung,

_Seipgig. Am 22. Juli fand im BVolfshaus eine aukerordentlidge Mit-

liederverjammlung tatt, in welder ju den BVorgingen in der Leipjiger

igarreninduftrie Gtellung genommen wurbe. Der BVorfiende beridhtete
eingehend iiber alle Mafnahmern, welde innerhalb der lehten 2 Jahre
von den hiefigen Jigarrenfabrifanten gegen die Jigarrenatrbeiterjdaft
unternommen und gum grogten Teil rigloms burdygefiihrt worden find.
WBereits vor 2 Jahren mufte vor dem Wrbeitsgeridyt in Leipgig Klage
n;ggn bie Firma ALb. Dathmann gefiihrt werden, weil fie 4 mannlide
und 8 Iedige weiblidhe Wrbeiter, angeblidh wegen Urbeitsmangel ent-
laffen BHatte, frosdem nod) Doppelverdiener im Betriebe verbleiben
fonnten. Das Urbeitsgeridit wies die Wiedereinjtellungstiage ab. In
ber Berufungsinjtans, bem Eanbesaxbeitsgetidi’t Qeipsig, wutde Ddie
Slage wiederum abgewiefen, weil das Gericdht vem ﬂBerfmeiitet melr

Glauben jdentte, als ben Betriebsraismitglieern. Der Meijter Batte
erfldrt, bu? bie Herftellung von billigen Gorten in Leipsig finangiell
¢

unttagbar fet und den Entlafjenen feine befjere Urbeit anvertraut wer:
ben tonne, was natiirli

d) von ben Betriehsriten beftritten wurbe. Die
bedauernswerten,

teils [tar? invaliden Kollegen wurden entlafien und
nh n %eute erwerbslos, Im SR&t? biefes Jahres beaniragte die

itma 9. Hafdhfe eine Teilftillegung ihres Gelamtbetriebes mit ber

egriindung, dak fie auf Grund der Wirtidaftstrife gezwungen fei, eine
25progentige Produltionseinjdrinfung vorzunehmen. Demzufolge wurs
ben 40 bis 50 Arbeiterinnen, sunddjt nur Doppelverdiencr, entlaffen,
denen ven der Fitma verfproden wurde, baf fte eventuell in 8 bis 10
Wodjen wieber innerhalb bes Befriebes bejdiftigt wiirben. Aber es
fam anbers: bdiefe Rolleginnen [ind nod Beute erwerbsios, Im Dai
entlief die Firma Dathmann ungefihr 10 Be[diftigte, barunter wieder-

um 4 mdnnlide, wdhrend Doppelverdiener im Betriebe verbleiben
fonnten. Die verbleibenve Belegjdaft ber Jigarrenmadyerei durjte nug
noch 86 refp. 24 Stunven bie Wodje arbeiten, wobei natiitlidy gang tirgs
liche Verdienjte erzielt wurden. Die Firma Hajdhle beantragte erneut
eine Teilftillegung, um eine weitere 25progentige Einjhrantung bug}g:
pufiihren. JIm BVerlauf derfelben wurden 12 Bejdydftigte entlafjen, wihe
rend bie verbleibende Belegjdaft nur nod) 36 refp. 40 Stunden wodents
lid) arbeitete, um weiteren Cutlajlungen vorjubeugen. Die Firma vets
pilidtet fid), vorldufig feine weiteren (ﬁnﬂaﬁungen vorgunehmen, und
erflacte, bet eventuell weiter i) notwendig madenden Dlagnahmen
erit mit ber Belegidhaft ins Cinvernehmen gu trefen. Dod) es ollte aits
bers fommen. Cin findiger Obermeifter jete furzerhand den Betriehss
tatgootiibenden davon in Kenuinis, daf mehrere Jigarrenjorten fiix
Leipgig nidyt mehr tragbar feien. Demsufolge miifsten 40 Veidydftigte,
darunfer 11 mdnnlide, jofort entlajjen werden. Nod) am felbigen Tage
igrad; er die Kiindigungen aus mit der Behauptung, in der Freifrijt die
CEntlaflungen nod) vornehmen zu fonuen. Der Urbeiterrat mufte Dbielen
Obermeifter erft davon iibergengen, daf die Freifrilt, infolge 14tdgiger
Bertiirgung der Sperrfrift, bereits abgelaufen jei. Woh! oder iibel mu%te
bir Firma die gejamten RKiindigungen uriidnehmen, tonnte es fid) aber
nidt verfneifen, eine neue Gtillegungsbeaniragung angudrohen. Die
Firma Dathmann beantragte nunmehr gleidhfalls eine Teiljtillegun
Der Betriebsratsvorfigende erfuhr bavon erjt durd) das Gewerbeaujs
fihtsamt. In der Stillegungsvetrhandblung wurbe von der Firma beri
tet, dap verfdhiebene Sorten fiir Reipzig nidht mehr tragbar jeien. €s
wire geplant, ungefdhr 35 Vefdydftigte gu entlaffen. (Vet bie{er Firma
mup der Betriebsrat in allen Fragen erft um jeine ihm geleslid) jus
ftehenden Redjte taimpfen.) Nadbem vereinbart war, die Lijte der gu
Entlaffenben dbem Betriebsrat jur Begutadtung vorjulegen, gejdah dies
nad) einigen Tagen mit dem Hinweis, die Namen bder Betreffenden bis
sum Aus|prud) der Kiindigungen als Betriebsgeheimnis ju betradyten.
Det Gefamtbetriebsrat pritfte die Lijte, auf welder 25 %e?d)&ftigte vers
eidnet waren, nad) und madte verjdjiedene Gegenvoridhlage, um bes
?tefyenhe unbillige Harten ausjumerzen. Jedod) hat die Firma fajt gar
fein Cnigegentommen gezeigt. Trof nod vorhandener Doppelverdienet
jind 8 mannlidhe und 9 bis 10 Iedige und alleinftefende Frauen dem
Erwerbslofenheer angegliebert worden. Der erfte Distulfionsredner ers
tlarte, bafy die Kollegenjdaft der Firma Hajdte fehr erbittert fei, weil
weitere Riindigungen durdigefiihrt werden follen, trohdem bie Betriebss
leitung das Berjpreden abgegeben Habe, eventuell feine weiteren Cnts
Tafjungen vorunehmen. Die Unternehmer verjuden damit, einen Lohns
abbau vorgubereitent und durdjufiihren, da aud) verfudit und angetitns
bigt worden wire, verjdjiedene Cridmwernislohnguidhlage in Wegfall
tommen 3u laflen. Das tame einem Tarifbrud) gleid), gegen ben jid) die
Jigarrenarbeiter wehren miiflen. Gie werden aud) den thnen eveniuell
uu?geamungenen Kamp] mit einer friftigen Gegenattion beantworten,
um bdie an fid) [hon fargliden Lohne nidit nod) mehr bejdneiden zu
lafien. Redner bradyte folgenden Antrag ein: ,Sobald wieber RKiindie
uiger porgensmmen werden, aus benen ju erjehen ift, baf dicle dem
Jwede eines LQohnabbaus dienen jollen, muf mit Hilfe der Organts
lation feitens bder Tabafarbeiterj@aft eine Gegenattion unternommen
werden.” Der nadijte Redner icf)InB(gtf) bem Antrage an und bedauerte,
bafp man erft jo Jpit bagu fomme, Gegenmagnahmen ergreifen su wols
len. €in Teil Sduld liege mit an bder bisherigen Tarifpolilif, welde
gro?e Mangel und Gefahren in fidh berge. Cin Ausgleidh ber Lihne
gwilden Grojftidbten und Heineren Orten Hhitte jhon langjt Herbeiges
fiihrt werden miiffen. Yud) alle iibrigen Distujjionstedner jpradpen
ih im gleihen Ginne oaus und pjlidteten Ddem eingebradten
ntrage bei, Gauleiter Kollege Clement betonte, dag wohl anzur
nefen fei, daf gum Teil bie [hwere wirti@aftlidie Krife in Deutidhland
aud) die Jigarrenindujtrie in Mitleidenjdaft siehe. Anbdernteils beftehe
aber audé bie Moglidfeit, daf die Unternehmer mit ifren Gini%u’in’
tungsmagnahmen die Jigarrenarbeiterihaft fiir einen geplanten Lohns
abbau gefiigig maden wollen, sumal auf einer Unternehmertagung gang
offen erfldrt worden fei, die jum 1. Oftober 1930 vereinbarte 2projentige
Lohnerhohung nidht gur Auszahlung gu bringen. In dben lesteren Tatifs
verhandlungen fei angegrebt worden, nur die Reidhsgrundlihne ju ers
ailii)en, um Die beftehende grofe Lohndiffereny ausjugleiden. Ferner
iihrte Redner aus, daf ben Vetriebsriten leider fehr wenig gefeyliche
$andbhaben gur Sliergﬁgunglgte ef, um Harte Mafnahmen geniigend abs
webhren u fonnen. Jum Tul begriifte er den eingegangenen Antra
und erfldrte, daf er als alter Kimpfer an ber Seite der Kollegenida
%ef)en werde, jederzeit, wenn es gelte, einen Lohnabbau abjumwehren,
on einem ﬁollegen wurde beantragt, eine Konfereni der Betriebsriite
ber Haupt- und Filialbetriebe [dnellitens einguberufen, und diefer den
eingebradten Anirag bes erfteni Debatteredners zur BVejdlubfafjung
vorzulegen. Nad) einer ausgiebigen Debatte wurde diefer Antrag eins
ftimmig angenommen. In feinen SHluBausfiihrungen appellierte det
Borfigende an die BVerjammelten, nun aud) im Sinne der Ausiprade 3n
Handeln und den Tabafarbeifer-Verband mif allen Mitteln u ftarten,
um bet einer eventuellen Attion aud) gewappnet ju Jein. Hierauf wurde
bie von gutem Geift getragene BVerfammlung 20.30 Uht gejdlofjen



Sdyned. Am 26. Juli fand im Galthaus ,Ratsteller” eine Mits

gﬁebeweriamm[ung ftatt. Rollege Fid et trug die Abrednung vom
. Sauartal vor und betonte, baf trof der [Hleciten wirtidaftliden Sage
burd) Hausagitation 13 Neuan nahmen getatigt und iiber 100 Beitragss
marten mehr verfauft wurden als im leften Quartal. usgeireten, abe
ewandert und verjtorben find 11 Mitglieder. Sodann gab der Bors
chube einen Beridyt iiber bie %er{;anblungen, die in diefem Biertels
afre mit sllrlaetggefwerrt_ ujw. haben ftattfinden mﬁgen und wiinfdte, dap
alle Vortommnuille, Differengen in Lohns und Ferienangelegenfeiten
fofort im BViire gemeldet werden, damit red)izeitig eingefdhritten werbden
fann. Kollege Fider referierte nun iiber dvie Wirtldaftslage in ber
St_garrenmbu[tue und iiber dbas Werben der Majdhinenarbeit. Juriids
blidend auf die Jahre bis 1927, filhrie er uns die Cntwidlung und den
Weg, ven unfere Jigarrenindujtrie gegangen ift, vor Yugen. Yus den
Gtaiijiiten, die ja Gefanntlidy allmonatlid) vom Hauptvoritand Heraus-
e'gc(Iien werden, ijt 3u erfehen, dah die Wrbeitslojigleit und Kurzarbeit
eit Jahren nod) nie jo vorferriend war, als wie in diefem IJahre.
eiter geigt [idh), daf bie teinen und mittleren Betriebe immer mehr
von Grofbetrieben aufgenommen werden. Aud) eine Ber[diebung der
Etanbdorte Ia%t_‘ itg_feiiitelten. Durd) die Rationalifierung und die Cins
iihrung von Waldjinen wurde die wirtjdaftlidhe Lage un?eter Kollegens
dait verjdledytert. Inwioweit fid) die a{%ine tm grofen und gangen
n et 31gartenmbuitrte einfiihrt und bemdhrt, muf der Julunjt iibers
Iajlen bleiben. Redner erflirte bas Arbeiten der Widels, Rollers und
Dedvlatimaldinen. €s ift unfere Aufgabe, jalls fidh die Majdine ein-
biirgert, filr angemefjenen Sohn unb vertiirste Urbeitszeit ju forgen. Fiir
veriiirgte Arbeitsseit haben wir jest jdhon einjutreten, damit aud) un=
Eu Siollegen, die [don lange auf der Strafe liegen, wieder mit in den
mbufttpnsptoag? aufgensmmen werben tonnen. Filr diefe Forderuns
Feq 3u fampfen ijt unjere Bilidht, und ha?u ge?ﬁtt eine ftarfe Organi=
ation. ‘.‘Desgalb wollen und miiflen wir unjeren Deutjden Tabals
arbeifer-Berband nod me?t_ ftarten, um bei fommenben Kampfen abs
mebrfa?tg und ite_gteyg ?u ein. Auf Boridhlag bes Kollegen Fider wurbe
Bejd)lofjen, bas biesjdhrige Jubildum u feiern. Dabel wurde jum Auss
brud gebradit, Hiersu aud unfere Plavener Kollegen|daft wieber eins
ulaten. Yud ion;t Toll jwijden den Jabljtellen %Iauen und Gdoned
as tollegiale Julammenarbeiten nod) mehr gepflegt werben als wie
bisher, Jum Sd)luf forderte der BVorfiende nodmals alle Mitglieder
auf, auf ben %o@ten au fein, benn die Jigarrenfabrifanten wollen nidt
nur bdie jiiz 1. Ottober fejtgelegte 2progentige Lohnerhohung verweigern,
fondern am liebjten aud) nod) einen Lohnabbau vornehmen. Gs wird
an unjerer Kollegenjdaft liegen, diefem freden Anfinnen entgegenjus
etben. Damit fand die ftimmungsvoll verlaufene Werjammiung ihr
Crde.

Wie {age idh es den Mitgliedern?

Das ift eine Frage, die der Leitung des Ientralverbanbdes
Briftliher Tabakarbeiter Deutfhlands in der lehten Jeit ficdher
redht viel Kopferbrecdien gemadyt hat. Bis jeht hat fie es ndms
lid) nod) nidyt gemagt, in der dyeijtlichen ,,Tabakarbeiter-Jeitung”
iiber bie Cntwikiung ihrer Organifation im Jabhre 1929 zu
berichten, obgleid) der gahlenmifige Ab{dhluf jhon feit langerer
?eit vorliegt. Wir glauben ihr deshalb einen Gefallen Zu ermweis

en, wenn wir die uns bekannten 3abhlen dber Tabakarbeiterjcdhaft
ur Kenntnis bringen. Die dyriftliche ,Tabakarbeiter-Seitung*
gat pann Gelegenbeit, tiihtig auf den +1f ,,Tabak-Wrbeiter”
gu fchimpfenn und damit ugleid) ihre Leferinnen und Lefer vom
Kern der Dinge abzulenken, wie fie es bei dhnlidhen Gelegen-
heiten audy {dhon friiher gemadyt hat.

Die Bilang des Jentralverbandes dyrijtlider Tabakarbeiter
Deutidhlands vom vorigen Jahre {ieht {o aus:

3u- ob. Ubnahme

1928 1929 ablolut  v. $.
itglieder. . . . . . 26350 22421 — 3929=1491
e{amteiunabmen in # 520053 442 652 — 77 401 = 14,89

BGejamtausgaben in 4 . 3896 339 896119 — 220 = 00,06

Temgegeniiber hat die Bilang des Deutiden Tabakarbeiter-
DBerbandes, die {hon vor medhr als einem Vierteljahr im ,,Tabaks
rbeiter” verdffentlidht wurde, folgendes Ausiehen:

Bu- od. Ubnahme

1929 abjolut 0. 9.

74241 — 4041 = 5,16
2723 570 4 368 089 = 15,63

906 843 — 193 812 = 17,61

1928

Mitglieder . . . . . 78 282
@efamteinnahmeni. M 2355 481
Gejamtausgaben i. A. 1100655

Ter Unterichied zwijchen diefen beidben Bilangen fpringt fo-

gu in die Yugen. Gewif hat audy ber Deutjdhe Tabakarbeiter- |F=

erband im vorigen Jahre Mitglieder verloren und gwar gabh-
lenmifiig nody einige mebhr als der Jentralverband chrijtlicher

Zabakarbeiter Deutidlands. Aber im BVerhdlinis wirkt {id) die- | f
fer Stiickgang dod) gang anders aus, da der dyriftlihe Tabak-|g@
arbeiter-Berband rund 15 v. H. feines gefamten Mitglieders ||
beftandes verloren bhat, wdbhrend bder BVerluft beim Teutichen ||
Tabakarbeiter-Berband Rnapp b 0. H. betrug. Audy die Kajjen:-

in der freien Tabakarbeiterorganifation

nerbﬁ[tni{f e haben fi?

soeit giinjtiger entwi

elt als in ber dyrijtlichen, wo bie Gefamt- [§

einnabmen fajt um d
inb, um ben fﬂ ﬁ?
onnten,.

Trofdem wdre es verfeblt, dle Entwviklung der Mitglicders
bemeiun und Kaffenverbhdltniffe im Jentralverband dyrijtlicher
Tabakarbeiter Deut{dhlande mit einer %emif en Sdabdenfreude
?u betrachten. Denn aud) der Deut{dhe Tabaharbetter-Berband
eidet unter ben uswirhungen ber %ittfcbaftshrt{e und bdie
Pitgliever, die bdie dyrijtliche Tabakarbeiterorganifation wvers
loren bat, {ind nid)t unferem BVerbanbde gugute geRommen, fone
Dern gum grofen $Heer bder Jnbifferenten eftogen. Audy bdie
ungiinjtige Entwidlung der Kaffenverhdltniffe kann une im
Hinblick auf die Lage n der Jigarrenbrandye, wo, von einigen

ordypoften in den anbderen Jweigen der Tabakinduftrie abges
e?en, der Jentralverband dyrijtlidher Tabakarbeiter Deutjdhlands
etne Mitglieder hat, nidht freudig jtimmen. Uber vielleicht lexrnen
einige dyriftlihe Agitatoren aus der Bilang ihres Berbanbdes,
bafy es weit widytiger und vorteilhafter ijt, zehn Unorganifierte
gu geminnen, als dem Deutjdhen Tabakarbeiter-Berband mit
vielerMiihe und Not ein Mitglied abzujagen. Auf dieGewinnung
per Unorganijierten hommt es jefst in der Hauptjade an. Aus
diefem Grunde ridyten wir an alle Mitglieder unferer Drganis
}ation die dringenve Bitte, in der Werbearbeit flir ben Deuts
chen Tabakarbeiter-Berband nicdht gu ecrlahmen. Die Ausfiihe
rungen des Gefddftsiiihrers ber flibdbeut{chen Jigarrenfabrikans
ten, Herrn BVahls, und bdie an anderer Stelle diejes Blattes
verdffentlichten Berjdledhterungsantriage bder 3Jigaretteninbdus
{triellen geigen, baf es fiinf Minuten vor wolf ijt.

gleiden Bombhundert{al gurlikgegange
unf?:rm Berbanbe gbe eigettg ﬁ’ﬁ:gel

Behanntmacdyungen
Am 9. Auguft ijt der 32, Wodyenbeitrag fillig

Folgende Gelder find eingegangen:

20, Juli. SHwabijd-Hall 50.—.

25. Pardhim 9.—.

26. Panau 150.—, Leopoldshihe 21.50, Oejtringen 200.—, Salzuns
gen 220.—, Kirrlad) 68.75, Berlin 4000.—, Dresden 4000.—,

27. Franfenberg 1500.—, Laden 170.—.

28. Dresben 500.—, Cnger 300.—, Frantfurt a. WM. 32.—, Liibbede
8446.25, Miindehof 54.—, Dansig 100.—, Kalau 14.20.

29, 3weibriicen 75.—. ;

& :’éo. Baugen 100.—, Duberftadt 10.—, Goslar 20.85, Ohlau 250.—,
iefen 300.—.

31. Bremen 500.—, Geringswalde 160.—, Kellinghufen 50.—, Lanbgs
berg 85.—, Betlin 300.—, GieBen 177.10, Hanau 204.80, Kaiferslautern
33.30.

1. Augujt. AltTugheim 300.—, Offenbady 100.—, Lampertheim 150.—,
Polzig 200.—, Sdhoned 700.—, Hannover 1200.—, Breslau 700.—.

2. Baben-Baden 1000.—, Trier 400.—, Hodenheim 300.—.

Bremen, den 5. Lugujt 1930. . KRtohn, '

Briejlajten

Alle fiir bden ,Tabaf-Arbeiter und bdie ,BVerirauensperfon® bes
ftimmten Wrtitel, Veridyte, Mitteilungen ujw. find, Jofern es jidh nidt
um JInjeratenauftrige handelt, an die Redattion des , Tabaf-Arbeifer®
BVremen, An der Weide 20 I zu adrejjieren. Werden Jolde Artifel, Ves
ridte, Mitteilungen ujw. fonltigen Sendungen an die Verbanbsgentirale
beigelegt, dann muB ausdriidlid) dazu bemerft werden, daf fie filr dte
Repattion beftimmt inb. Sonjt weiR niemand, ob die Artitel, Beridyte,
Mitteilungen ujw. jur Information der Verbandsleitung oder jur Vers
Bffentlidung im Berbanbsorgan gedadt [find.

®ebt ausgelejene

wEabak-Arbeiter”

gu  Ugitationszwecken an
unorganifierte Kollegen und
Rolleginnen weiter!

Gummiwaren

s Hygien Artikel. Preis|, smmm

=T 2 gratis. ,Medicus" =

=== Berlin SW 68, Alle ===
lacobstraBie 8

» Billige bohmische Bettfedern!

Nur reine, gutfiillende Sorten. Ein Kilo graue,

schlissene 3 M, halbweiBie 4 M, weiBe 5 M, bessere 6 M.

7 M, daunenweiche 8 M, 10 M, beste Sorte 12 M, 14 M,

3 weile, ungeschlissene 7.50 M, 9.50 M, beste Sorte 11 M,
tofrei, zollfrei gegen Nachnahme. Muster frei. Um-

tausch und Riicknahme gestattet.

(<3




e Betlage sum , Tabak-Arbeiter” o auwinea

Wit Artikel 48 gegen die Arbeitsloien

Sn ber Berordnung bder Reidjsregierung gur Behebung
finangieller, wirtidajtlidier und {ozialer Notjtande vom »6. Juli
1930, bie auf Grund des Urtikels 48 ‘llblag 2 ber Reidsverfafjung
erlaffen wurde, wird audy die Wrbeitslojenverfiderung in einer

evadezu unglaublichen Weife verfchandelt. Ueber die eingelnen
enderungen, die bereits am 1. Yugujt in Kraft getreten {ind,
unterrichten die jolgenden Yusfiihrungen:

Der Beitrag {teigt ab 1. Auguft auf 4% v. H. bes Lohnes. Be-
gleitet wird diejes von erheblidhen Ver{dledhterungen des Lins
terjtiitbungsbeguges. Junddyt ift nidht mehr, wie bisher, fiir die
geftitellung der jiir bie Unterjtiijungshhe mafgebenden Lohn-

lafje Der tatidd)lio%e Arbettsverdienjt mafgebend, fondern
Riinjtig ,,barf fiir bie Jugehirigheit gur Lohnklajje Rein hoherer
Betrag gugrunde gelegt werden als der Brundlohn, der bei der
Cntrigtung der Beitrige f3m: Reidysanjtalt gugrunde gelegt
war”, Wollte man einer gelegentlidy vorkommenden Unterver:
ficherung {teuern, o gab es andere Wege. Die Regierung 3og es
vor, den Brud) eines feit Jabraehnten anerkannten Grundrecytes
ber deutidjen Gogialveriidyerung einfad) gu bdekretieren. Die
%}olge witd jein, daB, wenn ber rbeitgeber zu gering ver-
idjerte, der rbeiter um feinen Unjprudy betrogen wird, denn
nur die Hohe des Grundlohnes, der der Beitragsleiftung ent:
Lprid)t, entjcheidet die Hobe feines Leiftungsanfprudss. €5 muf

eshalb bafiir geforgt werden, dafy die Verfidherten angebalten

wexden, u kontrollieren, ob ber Urbeitgeber die Beitrdge nady
elner bem tatiadlichen Berdienjt entipredjenden Lohnklafje ent-
ridhtet. 3u beachten ift, baf bet Kurzarbeit, audh wenn die Bei-
trage in einer dem urglobn entjpredjenven Lohnklafle ent-
ti%tet wurben, file bie Berfiderungsleijtung die Lohnklaffe zu
recdynen ift, nad) dex bei BVollarbeit die Beitridge zu entridhten
wdren.

Die gweite Ver{dhledhterung bringt die befonders vom IJen-
trum gemwollte Genkung der Unterftiijung fiir die Halfte aller
Arbeitslofen und gerabde der bediirftigjten, der am jdweriten von
Arbeitslofigheit Geplagten. Es erhalten diejenigen BVetficherten,
die ,,in den lefiten 18 PMonaten vor der erjten Arbeitslosmeldbung,
bie auf den Crwerb ber Amwartidiaft jolgt“, nicht mindejtens
52 Wochen in einer verfiderungspflidhtigen Bejdyafti un? ge-
{tanden haben, nux verminbderte Gitie. Es jinken die Qognh affen

wie folgt: 7 auf 6, 8 auf 7, 9 und 10 auf 8 und 11 auf 9. Arbeits-
lofe, bie bas 17. Lebensjabhr nod) nicyt vollendet haben, erhalten

Sogialer Roman von Lydia Ruehland
Y Maddruc verboten.)

Draufen in Ramsdorf hatte {id) inzgwifden mandyes verin-
dert. Wenngleich Dr. Rurt Wallner die Eigenfdhaften in ich ver-
einigte, die den humanen Chef kenngeidynen, jo fehlte ihm dody
die haufmdnnijde 2der, die er als CSeele des Betriebes unbe-
dingt hatte haben miiffen. Er war Gemiitsmenid). Dex gefunde
Cgoismus, der gum Kaufmann gehirt, wenn er den Namen 3u
Jedjt fiihren will, wohnte ihm nidyt inne und war, wie er fich
bald iibergeugte, nicht gu erlernen, fo grofe Miihe er fic) gab,
bqs Cﬁtabhﬁement' audy in gefchiftlicher Begiehung im Geifte
feines Baters weiterzufiihren. Wohl befaf er jene reine Sdjaf-
fensfteubtghett, die alles Gute will, er fihlte grofe ftrahlende
Jbeen in ficy aufheimen, fiir die er gekdmpft und qejtritten hitte
mit ehrelidyper Uebergeugungstreue, aber die Ausfiihrung diefer
Joeale, hochfliegenden Plane jdyeiterten an den Raufmannifdy und
prakiijdy gefinnten Anfichten und NMeinungen feines Stabes, dbem
et jich in vieler Begiehung unterordnen mufte, wenn der Bang
- bes Befdiifts nidyt in faljche Vahnen einlenhen folite.

€r fab das rechtzeitig ein unbd ging ernjtlicy mit {ich zu Rate.
Dann bejdilofy er, dben BVetrieh 3wei der bemwdhrteften Beamten
gu iibertrage, dergeftalt, daf ihm diefe tdglich Bericht u erftat-
ten hatten. Die Korrejpondeny nabhm er felbjt in Empfang, um
auf dem laufenden 3u bleiben, enthielt fid) aber bei Entjdyiiiffen
bon weittragender Bedeutung feiner Meinung inforeit, als diefe
nicht maggebend zu fein braudyte. Diefer Riidrtritt gefchal ohne
Cmpfindelei, es ftand ja Bod) gu viel auf dem Gpiele. Der Menidy
ift nur da auf feinem Plage, wo er niigt. In odiefemn Falle hin-

nur dann Unterftiitgung, wenn ihnen kein familienred)yTicher
Unterhaltsaniprudy gujtebt.

Kiinjtig {deiden alle ,geringfiigigen” Bejchiftigungen aus
der Berjidjerung aus, audy dann, wenn der Arbeitnehmer eingig
vom Crirag hie?er Arbeit lebt und bei ihrem Fortfall in bitterjte
Not gerdt. Als ,geringfiigig” oIl jede Bejdyajtigung gelten, bdie
burd) Axbeitsvertrag oder der ,,Natur der Sadye nad) auf nicht
mebr als 30 Gtunbden widentlid) beldyrankt ijt odex fiix die kein
hoberes Urbeitsentgelt als 10 KM, wodhentlidh) vereinbart oder
orisiiblidy ijt. RKurgarbeit rechnet bierbei allerdings nidht ale
»geringjilgig”. -

Audy jogenannte ,, Wohljahrisarbeiter” {deiden aus der Bers
gc[)erung aus, wenn ihre wodentliche Arbeitszeit nicht mins
ejtens 32 Gtunden betrdgt und wenn fie nidt den tariflichen
Lohn oder beim Fehlen einer tariflihen Regelung den flr bie
betreffenbde rbeit ortsiiblidien Lohn erhalten. Der Trdger der
offentlichen Fiirforge foll beredhtigt fein, im Ginvernehmen mit
bem gujtandigen Arbeitsamt fejtzuiesen, ,weldher Tarifoertrag
PIII bie Entlohnung ber Fiirforgearbeiter Anmwendung finden

0 “

Der beriiditigte § 89 a hat eine BVerbe|f erung erfabren. €s ijt
fortgefallen, bafy der Urbeitslofe aud) dann keine Unterjtiisung
erhalt, wenn ihm gugemutet werden hann, feinen Unterhalt im
Betriebe der ,Befdymijter” u erwerben. Jm iibrigen find die
%efﬁmmungen in all ibhrer ungered{tigheit entweder bejtehen
%eiblieben over fie {ind {ogar nod) fehr nerf&)lecbtgtt worder.

sher war nad) dem Wortlaut der gefesliden BVejtimmung die
BorausfeBung fiir den Unterjtiijungsentzug, daf der betrefs
fenbe Urbeitsloje audy wirkli) wdhrend der Urbeitslofigheit
purd) Arbeit feinen Unterhalt erwarb ober ermwerben Ronnte.
Jur eine willkiirliche und ungefetslidhe Auslequng madyte aus
biefer Bejtimmung eine unverhohlene Bebdiirftigheitspriifung.
Jet wird die ,Bediirftigheitspriifung” dburdy Diktat der Regies
rung gum Pringip erhoben. Der Verwaltungsausichufy des Lans
desarbeitsamts {oll ndmlich ,Ridytlinien” aufjtellen dariiber,
punter welden BorausfeBungen angunebmen ijt, dbaf jemand
den erforderlichen Lebensunterhalt durdy Arbeit (wihrend feiner
ﬂlrbeitsloggheit) ermirbt ober ermwerben kann“. Berniinftig
purdygefiihrt, konnte jcheufilidhes Unredht, wie es heute vielfadh
gegen das Befely gelibt wird, verhindert werben. Uber es ift 3u
fiirchten, baf unoerjtindige Mehrheiten in bden Ausjditfjen

perte Qurts Cingreifen das taufendfiltige Riderwerk, und fo

vergichtete er freiwillig auf diefen Pojten.

Cr fand dajiir ein Feld, auf dem fich jeine ftark entmwickelte
JNadyftenliebe in reichitem BiaRe betitigen konnte, ein Feld, auf
Dem es nod) viel 3u beackern und u bebauen gab.

Geit Jabren befdydftigte er fich mit feinem Lieblingsjtudium,
ber Ctirajrechtspilege mit ihren Begleiterjcheinungen, die meijt
unerfreulicher Natur gu jein pflegen, jowoll fiit die, die jie hands
baben, als aud) fiir jene, auf die fie {ich exjtvecht. Gr vertrat den
Gtanbdpunki, dbafy eine foziale Krankbeit, wie {ie die Kriminalis
tat in jich bivgt, burdy hein Gtrajregept gebheilt merden kann. Und
vot allem war es die grofe Kategorie der Niickfdlligen, deren
Jabl jidy von Jabhr zu Jahy jteigerte, die ihm dben Gedanken nahe
legte, baRy Bier mit neuen Gefegen und vervicdhdrften Viafregein
gar nidyts getan war, daf es viclmehr Sadye per bedrohten und
geldyadigten Gefelljdyaft felbjt war, dem Uebel des Riickfalls gu
Leibe ju riichei.

Cr berief 3um 3mwedie genauefter Orientierung und eingehens
der Priffung eine YUngahl ihm bekannter und befreundeter
Herren gu ficy, um in grwanglofer Ausipradye eine Richtjynur fiix
feine Pldne zu finden, mittels deren er diefen Elendejten aller
CElenden helfen kRonnte.

Die in Frage kommenden Herrven waren feiner CGinladbung
beinabe alle gefolgt. Giner nady dem anderen traf in dem gemiits
lidyent Herventaufe in Ramsdorf ein, mo man fidy in dem behags
lichen Konferengzinumer verfammnielte, das im Parterre den
meiften Slaum Deanfprudiie. Jn der Ecke desfelben war ein
Biifett mit kalten Delikateffen aufgeftellt und jeder bebdiente fich
nag) Belieben, wahrend Dr. Wallner nody einige neuankoms
mende Herren begriifite, die fid) den in Gruppen umberijtehenden
augefeilten, bis die Berjammlung vollzdbhlig war.



Jidtlinten” aufjtellen, bie, wie ble bisherige ungefehliche
ﬁBragis, gum Berfagen der Unterftiifung filhren, aud) wenn der
Betrieb dem Arbeitslofen keine Belegenbheit gibt, aud) nur einen
%mger au riibren. Das Redt, , Ridhtlinien” aufzuftellen, hann der

eriwaltungsaus{dufy des
lichen Ausidyuf iibertragen. Es ift ein %efd)metbenet-fa?ten an
ben Berwaltungsausidup des Landesarbeitsamtes, refpehtive
an den BVorjtand npr%efe en. Auf den urfprilnglidhen Borj 'Ia%
ber Regierung, bem Verficherten, dem bdie Unterftiiiung verfag
witd, wenigitens die von thm geleijteten Beitrige uriickzus
gablen, vergidytet bas felsige Diktat. s hoftet Beld un trifit ja
nur einen Urmen.

.. Die Bejdyrankung der Unterftiijung bei Doppelverdienern
;)ubrt bie BVerordnung natiirlid) dburd). Swar kann ein mit einer
oben Penfion oder einem hohen Wartegeld gejegneter Beam-
ter nod) 10000 M. und mebhr jdbhrlidy in der Privatwirtichaft
verdienen, ohne dap ithm von feiner Penjion oder feinem Warte-
gelb ein Pfennig gehiirat wird, menn aber ein BVerficherter ar-
eitslos wird, deffen Ehegatte ein Arbeitseinkommen von mehr
als 35 RM. wodjentlid) hat, o wird der 35 RI. Ginkommen
iiberjteigende Betrag von der Unterftiijung des arbeitslofen
Ehegatten abgezogen. Diefes {oll nur dann nidyt eintreten, wenn
pem Urbeitslofen Familienzujdylage filr gwei oder mehr Ange-
horige gemdhrt werdben. — Gind beide Ehegatten gugleich ar-
beitslos, ohne dafy ein Jujdlagsempfinger vorhanden ift, {o
rmgg btie niedrigite von beiden Unterftiigungen auf die Halfte
geRiirst.

Aber die Regierung Rennt audy %erbefFerungen. Die Bejtim:-
mung des § 88a, wonad) durdy Arbeitsunfihigheit (Rrankbeit),
ausfallende Arbeitstage aud) dann keine Anwart{dhaft begriin-
den, wenn das Bejdhiftigungsverhiltnis fortbefteht, gilt kiinftig
nicht mebr fiiv Lehrlinge. Im beriichtigten § 107 ¢ 1t dburdy die
Berordnung nynmebr Rlargeftellt, dafy ,Pendelarbeiter” nidyt
unter die einfdjrdnkenden Beftimmungen fallen. Die Unter-
{tiiBung wird danady kiinftig nidt dem Lohnniveau des Wohn-
ortes angepaft, ,,wenn der Unterjtiigungsort derfelbe Ort ift, in
dem der Wrbeitslofe als Arbeitnehmer wihrend der Dauer der
Be{ddftigungsgeit gemwohnt hat, der Arbeitslofe fid) tdglich von
bort gum %efd)ﬁ{’tigunggort und 3uriick begeben hat und beide
Orte einem einbeitlidien Wirtjdajtsgebiet angehoren”. Diefe
lefjtere Bejtimmung mufte die Regierung nod fdhnell ein-
{hmuggeln, bamit nur nicyt die Bernunit vollends gur Geltung
Rommen Ronnte. Aber foviel Grofmut bder bdekretierenden
Reidysregierung mufpte durd) weitere BVerjdhlechterungen an
anderer Gtelle wettgemad)t werden. Dagu dient gunddyjt die
Wartegeit, die kiinftig bei allen Urbeits }en ohne gujdhlags-
beredytigte Angehorige 14 Tage betragen {oll. Und mweiter joll
die Gperrfrijt verlangert werben. Statt grundjdglicy bisher vier
Wochen foll bei Aufgabe ber Arbeit oder bei Nichtannahme von
Arbeit bie Sperrfrift kiinf

o
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it ein paar einleitenden Worten dankte Kurt den Herren
fiir thr Cricheinen und kam jogleid) bem Kernpunkt des Jwedkes
per Cinberufung ndber. ,Meine Herren,“ begann er — ,ich will
micy nidjt unniify bei ber BVorrede aufhalten, fondern direkt auf
mein_3iel los{teuern. Gs wiirde midy in hohem MaRe intereffie-
ren, Jhre Metnung in einer Angelegenbeit 3u horen, die mir
recht am Hergen liegt, und die nad) meinem Dafiirhalten gar
nicht dringend genug in Angriff genommen mwerden Rann. BVer-
{djiedene BVorRommniffe in meiner Umgebung haben mir den
Blik eﬁf{net fiic bas Clend der entlajfenen Befangenen, denen
3u belfen idy fiir eine ebenfo widytige Aufgabe halte, wie neue
(ﬁefebt}e gu {dhaffen fiix deren Bejtrafung, jobald fie riikfdllig
mwerden.

Jm Grunde genommen {ind es dod) meijt {d)macbe RNaturen,
bie gu Berfehlungen neigen. Dafiir Rommen fie dann ins Ges
fiangnis, einesteils, bamit bdie verleite Redhtsordbnung wieders
hergeftellt wird, andbernteils, bamit jie fid) befjern jollen. Meine
SHerren! Wie fieht es nun mit diefer beriihmten %eqerung aus?
Unfere @efb‘n{;niﬁ e ?Ieigen einer unerjdttligen Majdine, deren
Sdlund jabrlid) gablreidjes Menjdenmaterial verjdhlingt. Wenn
ﬁe Chre, Gefundheit, EEittlicbee, ®efiibl germalmt hat, wirft fie die

eberrefte aus, verfehen mit dbem unvermwifdhbaren Stempel der
Entehrung. Daf eine Freibeitsitrafe mit thren gerriittenden Do-
menten den an und fiix [)id) fdhmwadjen Sinn vollends gum Sdywin-
ben bringt, leuchtet wohl fedem ein, aud) wenn er den %erILaIts
niffen fernfteht. Nun werden die Hdjtlinge entlajfen. Jn dbem
Augenblick, wo fid) die Gefdngnistore hinter ihnen {dliegen,
{togt unfere bilrgerliche Bejellfdhaft bdiefe Ungliicklichen ins
Clend. Sie hilft ihnen wohl hier und da ur -ebr[ic{lyen, aber nidt
ausreidenden Egijtens. Die Folge bavon geigt fid) {ofort: Der
@ntlaffene witd wieder riikfdllig. So erhdlt ber Gelegenfeitss

andesarbettsamtes aud) dbem ot |fre

tig fedys Wodjen betragen. Konnte fie

bisher auy gwel Wodjen verkiirgt und auf adyt Woden verltm

er metb;ena,mto ﬁnb?te{c Ertfteett Rilnfti fn:fl're ektive grod
od}en. RNeu it hler librigens, baE}k njtig von der Sperririft

ab%e ehen werden Rann, wenn ber Berfidjerte feine Wrbeitsfte

willig aufgab, ,um {id) einem geregelten Uusbilbungsga
5?1:[) beruflidyen oder volkswirtidhaftlihen Schulung gu unt
giehen”. .

Um ble Mitwirkung der Selbjtvermaltung mb’glidgt ?u bex
dyrinken, verordnet bas Regierungsdehret, dafy fie kiinftig tm
alle bes § 81 aus{djeidet. Rad) § 91 kann filr Arbeitslofe unter
1 Qahren bdie Llnterftiigun? von etner rbeitsleiftung abbdng&
emadyt werden, fogenannte ,iB{Iid)tarbeit“. Bisher hatte
ermultungsausf&)u% bes Yrheitsamtes iiber bie Durdyfiihrung

ber Urbeit ,ndbere e}timmungen u treffen, bie Urbeiten quan
gumdblen und bdte sgb‘d) tbauer ber Arbeit feftaufeen”. Beldliiffa
gur Durdhfiihrung oiefer Beftimmung waren nur mirh{am, oenn
mindeftens zwei Drittel der ‘.mitg eder Des BVermwaltungsaues
{duffes guftimmten. Ungutrdglichheiten {ind dem Borjtand bex
Reidpsanftalt zwar nie bekanntgemworden, aber irgendein Bex
amter des Arbeitsminifteriums argmwohnt, es Ronnten einmol
Sdmierigkeiten entitehen. Die Regierung dekretiert dbaraufhi,
baf Riinftig die Bermaltungsausidyiffe vollig auszujdalten find,
Ober will jie damit bas Signal zu einer u?erlofen und unkotte
trollierten Pflichtarbeit aller Wrbeitslofen unter 21 Jahren
geben? Wil die Reidysregierung auf kaltem Wege die , Dienft«
pilicht” einfiihren?

Begliglich ber Kojtendeckung {oll folgendes gelten: der Belx
trag jteigt auf 4% v. . Filr BVetriebe oder Betriebsgruppen,
deren Ungehorige bie Arbeitslofenverfiherung erheblidh {tirkex
als ber Durdjichnitt in Anfprud) genommen wird, kbnnen bdig
Arbeitgeber gu hoheren Veitrigen herangegzogen mwerden. SHiers
mit will man Arbeitgebern, die {hrankenlos das BetriebsrifiRg
auf die Arbeitslofenverfiherung abmdlzen, dbrohen. Es wird be
biefem Gd)rechfd)u]g bleiben. Beziiglid) des nad) § 163 notjalls gu
gemwdbrenden Darlehns Joll Riinftig der Hodjtbetrag der Tar«
Iegen im Haushaltsgefes fejtgefest werden. (Flir dbas Haushaltsa
jabr 1930/31 {ind 140 Millionen Reidhsmark Tiic Darlehnszivedha
feltgefeit.) AuBerdem jeit die Verordnung fiix bas Gefchdfjtes
jahr 1930 (1. Upril 1930 bis 81. Marz 1931) einen Jufdhufy von
184 Millionen Reidysmark feft. Sormweit die Kojtendeckung. Wag
aber, wenn 4% v. . Beitrag und der Juf u% und bdas fefta
begrenzte Darlehn die anfallenden Koften nicht dbecken? Und {ig
werden {ie bet meitem nicht decken! Der Artikel 4 bes Dekrety
hat audy hier eine geniale Lojung. Ueberjteigt namlid) ber Bes
darf ber Reidhsanjtalt die eigenen Mittel und reidjen die vorges
febenen Sufdiiffe und Darlehen gur Bebarfsbediung nidyt aug
»10 gewabhrt das Reid) fiiv diefes ausbaltséabr bie Haljte beé

ehrbedarfs als Jujduf“. Und dunkel fahrt die Berordnu
fort: ,,Der Rejt (bie andere Hilfte des ‘g}’eblbetragese it dbur
Crhohung oder Abjtufung der Beitrige oder durd) die Verbins
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verbrecher allmablid eine grofje Uehnlidheit mit dem Bemwohrna
heitsverbredjer und er und feine Taten werden vor Beridjt bel&;g
entipredyend beurteilt. Man {ieht eben nur die Taten und nt
bie Saaten. Cridyopit hielt er inne.

Aus der Mitte der Gefell] ét echob fid) ein Herr in mittleren
Jabren, ein kriftiger Durdyaieher pofierte auf der linken Gen
{idytshilfte, fein Ueuferes verriet ven Mann aus dem Ridters
ftand. ,,Berzeiben, Herr Doktor, ijt mir bas Wort gejtattet 2
»30 bitte, Herr Doktor Scherff,” lautete Kurts Crwiderungs

Diefer begann: ,Die von meinem gefdjihten Herrn Borreda
ner gemachten Ausjiihrungen bhaben wviel filr, aber aud) nt
wenig gegen fidh. Fiir die Entlaffenen haben wir behanntlich diq

itrforgevereine. — $Hier unterbrad) ihn Direktior !Branbm._:

orjteher einer Gefangenenanjtalt. ,Da wenbden fid) die Leut
ungern hin. Solange nidhts Befferes exijtiert, {ind ja bie Veretng
in %en auf Pu nehmen, aber die entlaffenen Gefangenen bes
tradgten JiBe als eine Art weife Shlaverei, benn fie {ind volljtdna
big der Willkiir threr meijt {ehr egoijtijhen Brotherren prefon
gegeben.“ . “

Herr Paftor Starke, ein Anftaltsgeiftlider, ergriff dbas Wo
indbem ex barauf hinmwies, baf fid) neun 3eI)nteI'aﬂfet in fein
Unjtalt untergebracdhten Gefangenen mit der Bitte um Urb
und Unterthommen an ihn mwendeten, von einer privaten Cmpe
{}eRIung verfprechen {id) diefe ungwcﬁlicben mebr, als von einet

iirforge durd) ben BVerein.

Dr. Sdjerff fiihrte weiter aus: ,Fiix einen kleinen Teil hlem
Leute mag {id) private Hilfe I;gcma gwedimiifig erreifen, aber
Dehrgahl derer, die einmal aus dem (f)efaqgnietopf gegefl
haben, verfpiiren nad) ihrer Entlaffung eine formlidye Sehnju
nad) dem Judthaus. Die konnen gax nidht anbders, als immed




betber Mafnahmen gu becken” ,Crbihung” ift klar, um
Fxghlaret ift btg: 582 riff , Abftuwfung ber Beitrig “.gtma Ders
riiges Rennt das Gefef an heiner Stelle. Uber die Verordnung
weif Mat. Die Retdsregt etm%%% fetn im
i, , agx ers

etun% foll namli
Benehmen mit dem BVorjtand der
riften

Reidsan

orderlicdien Ubdnberungen ber geltenden BVor f
efgen”. Die Regierung {pielt den %ergd)ﬁmten, modyte

Tar Berausfagen, daf die ,Saifonarbeiter mit hioheren Bet:
teigen belajtet werden konnen, aber {ie baut meile vor, indem
fte eine ,,QIbftufung“ ber SBeitrb',%e miglih madyt. Scdon bie
nadjte 3eit wird ven Vorftand der Reichsanitalt vor die Ents
}6)81 ung fjtellen. €in Rleiner Tajdjenipielertrick, aber er ent:
pricht dem Gelft diefer Regierung.

Diefer Wedjfelbalg einer EReIm:m der Arbeitslofenverjiderung
ift am 1. Yuguit in Kraft getreten. Wit konnen es nidt hindern.
fber wir honnen hindern, dafy er je ge{egﬁ funidiert wird.
Rajtlofe Ugitation aller Bewerkidajtsmitgliever, AufRldrung
aller Arbeiter mufp etteid%en, duf am 14. Geptember ein Reidys:
tag gewdblt wird, ber diefer Reidhsregierung thr Madywerk ger
g{f en vor ble Fiife wirft. Das hann nur erreidht wetden durd)
e Wah! von Gogialbemokraten!

Der ADGB. im Jahre 1929

Die %ittf%ofts[age im Beridtsjahre, die jid) in einer unge-
mein {tarken Bejdyiftigungsiofigheit ausdriicte, war der Ent-
wiklung der Gewerkidajten nidht giinjtig. Jn Jolden Jeiten
{doerexr ‘.'Depreﬁion leidet bie Werbekraft der Gewerkjdjaiten,
wabhrend anderjeits bei der gur Regel gewordenen monatelangen
Yrbeitslofigheit fiir die bavon betroffenen Mitglieder die Gefahr
befteht, bie Verbindung mit ihrer Gewerkidaft su verlieren. Ju
ber jdnpvierigen Wirt{daftslage gefellte fidh dann nod) das ge=
werkjdaftsidhadlide Treiben der Kommunijtijden Partei, die

laubte, diefe {dywere Jeit mit Jubhilfenahme dex ,klajjenberup-
en” Unorganifiecrten mit Crfolg gu einem Sturmangriff auf die
Gemerkidajten ausnupen zu Ronnen. Aber tfrofy der grogen Ar-
beitslo&if; elt und der verjtarkien Aktion der gewerkidajtsfeind-
lidgen Elemente war es den im Ullgemeinen Deutichen Gerwverk-
Id)uftabunb aufammengejdylojfenen Berbdanden nidyt nur moglich,
gren Mitgliederbejtand aufreditzuerhalten, jondern [ie Ronnten
ibn noch weiter fteigern. Freilid) ijt ver Mitgliedersumadys nur
befcheiden und nicht vergleichbar mit dem fehr exfreulidhen Auj-

jtieg bes ADBGB. tm Vorjahre. Die Ergebniffe der Mitglieder- [ Jinf

bemwegung im Jabhre 1929 kinnen alfo keinesivegs befriedigen.
Die 3a?l der dem ADBB. ange{dlofjenen BVerbdnde betrug
85, {uz hat {id) gegen das BVorjahr nidyt verdndert. Die BVerbdnbde
‘?ab ten gujammen 13 802 Jweigoereine (aufer der Filmgewerh-
dyaft, die nidyt berichtete). Die gefamte Mitgliederzahl bezifferte
{ich Cnde 1929 auf 4 948 267 gegen 4 866 898 im Vorjahr; es it

wieder Verbredjen auf Verbredjen zu haufen und wenn fidy die
Welt ober ber eingelne no% fo grofie Withe mit ihnen geben
- mwiirde. Man kinnte dle Gefese ebenjogut draufen im Walbde
anfdlagen, damit fie von ben Tieven gelefen und befolgt werden
— {0 wenig {id) diefe darum kiimmern, jo unmoglid) it es jenen,
fih nacdh Recdht und Ordnung zu halten.”

.. Die Mienen der Juhsrer fpiegelten mebr odber weniger Mifp-
billigung wibder, es lag wobl im %eru{f Dr. Gdjerifs, dieje Unjicht
3u verfechten, indem ex feine Rolle als Staatsanmwalt vertrat.

Dr, Wallner fru% ibn mit fdgled)t verhebltem Garkasmus:
»Bergeibung, Hevr Doktor Seherff — hat Jhnen einer ber Riick-
dlligen {chon einmal perfonlid) von feiner Sehnjucht nady dbem
Budhthaus _ge!pro'c?en'? Und wenn ja — {o modte id) an der Ju-
redyiungs gg gheit diefes Wermiten gweifeln, wabrideinlicy ift
ibm fein bifihen Werftand wahrend
banben gekommen.“ )

»AUber, Berehrtefter, ber bejte Beweis ift dod) eben, daf fie
immer und immer wiederhehren,” warf Dr. Scherff ein.

»JRein, {err Doktor Scherff,” nahm Paftor Starke das Wort.

er Gtrafzeit vollends ab-

»Diefe Tatjadje liegt in bem m{tcm begriindet, dafj den Leuten
o{t gar nidyts anbderes iibrig bleibt, als Handlungen gu begehen,
bie gegen das Bej verjtofien, ihnen aber eine Jeitlang zur
Cxijteng verhelfen. ran, dap jie wieder emi{d)t werden %ﬁnm
ten, benken fie nicht. Wiifiten Ste nur, wie jie jich nady einem
eotdneten Leben Lei)nen,' n Jammer muf man mit eigenen
ugen gefehen haben, wie fie bie oﬂnungslo{igheit niedex-
drilckt, dle {hrien bie Qlusflc‘yt raubt, je wieder feften Fuf in dexr
biirgerTidjen Gefellihaft fa Len gu Ronnen. Das ijt o?t hergs
ierreiﬁen und namentlich oie intelligenten unter ihnen leiden

ic!%t;ee;’unter threm Gefd)ick. Jh kann ein Liedden davon

bor 81889 Mitgliedern erfolgt. Die Mite
glied me‘%mqlt; ben eingelnen Berbdnden war jedod) nidt
einfettfid). Cin Teil von ihnen, die mit befonders {divierigen
Bexhdltntijen gu redhnen ?atten, erlitten Mitgliederverlujte,
wdbrentd anbdbere eine TMitgliederzunahme verzeidhnen konnen,
12 Berbinde hatten gujemmen einen Werlujt von 40537, die
{ibrigen einen Gewinn von 121 906 Mitgliedern. Cinen Jumwadys
von fiber b v. H. ergielten Bemeinde: und Staatsarbeiter (9,3),
Baugewerksbuttd 7%, ®Bartney (6,8), Hotel:, Rejtaurant= und
Café-Angejtellten (6,3), Maler (6,3), Nahrungsmittel: und Ges
trdnkearbeiter (6,2) und Budprucker (5,6). Die Verlujtziffern
waren dagegen viel geringer. GSie madyten bet ben Hutarbeitern
68 v. H., %et ben Sduhmadyern 6,5 v. H. und bei den Tabak«
arbeitern 52 v. H. aus. Die iibrigen Verlujtziffern bewegs
ten {id unter dbem Saf von b v. H.

Grheblidy giinjtiger als bei einem Bergleid) der Jahresends
?ablen ftellf {iy die Mitgliederentwicklung bei einer Betrady
ung der Jahresdurdyichnittszahlen dar. Hier weifen gegen das
Borjahr nur 6 BVerbanbde gujammen den geringen Werluft von
9977 itgliedern auf, wabrend der Gejamtgewinn an Mits
gliedern 252642 betragt. Die Jahl der mdnnlicden Mitglieder
exhobte ;icf) um 191 721 gleidh 5,1 v, $H. und die der weibliden um
10462 gleidh) 1,5 v. H. Die 3ahl der jugendlidien Mitglieder, die
in der Statiftik filr 1929 mit 218 400 — gegen 167 946 im Vo«
gbre — ausgemiefen wird, bildet Reine ficjere Grundlage uz

eutteilung der tatfachliden Entwicklung ihrer Jahl, da nidt
alle Berbinbde, die jugendlide Mitglieder haben, diefe gejonders
gdblen. IJm Berichtsjahr ift der Verband der Fabrikarbeiter bet
diefem Nadyweis mit 22 226 jugendlichen Mitgliedern neu hingus«
geRommen. )

_ udy die Einnahmen und Ausgaben der Verbinbde haben ficdh
im allgemeinen im Beridhtsjahre giinjtiger gefjtaltet als bet dex
{Gmwierigen Wict{dajtslage vorausgefeft werden Ronnte. €s
vereinnahmten die Berbande insgefamt 251385248 M gegen
221696195 M im Borjahre. Jm eingelnen feen {fid) die Cinn
nahmen aus folgenden Pojten ufammen:

Bemniady et Surw

1929 1928
M M
CGintrittsgelder . 562 352 711 812
PBerbandsbeitrdge . 191640830 173282 990
Certliche Beitrage 39 580 970 30 347 382
Gytrabeitrdge . . . . . 1 147 406 1240 58Q
infen . . . . . .. . 6 069 902 4370 241
Sonjtige Cinnahmen . 12 383 788 11743190

Bon der insgefamt ergielten Mehreinnabme von 29 689 053 M4
kRommen auf Berbanbsbeitrdge allein 18 357 840 . Gie ijt jedody
weniger einer allgemeinen Crhohung der Beitrdge als vielme
bem Umitande guzujdjreiben, daf {icdy der im Jahre 1928 erfolgh

Anjtieq der Mitgliederzahlen erjt im Beridtsjahre in der Beis

Dr. BWallner pilidtete ihm bei und fagte: ,Berabde die bejtdns
big fteigende Jiffer der Riikfdlligen mufy gu denken geben, dafg
Gtrafen und immer wieder Gtrafen niemand befjern, jondern thn
eher horrumpieren.”

»Bas die ftetig anmwadyfende Jiffer der Riikfdlligen ans
langt,” warf Direktor Branbau ein, ,jo mufy man den Stand
unjeres Dheutigen BVerkehrs mit beriidkfichtigen. Heute {pielt
Telegraph) und Telephon jofort nady allen Himmelsriditungen,
wenn irgendwo ein Verbredjen begangen ift, unfere Polizets
orgarne {ind befjer gejdhult als es friiher der Fall war und {8
Rommt es, baf fidh ein Miffetdter nur in den Jeltenjten Fillen
Iar;ge feiner Fritchte freut, die ihm fein BVerbredjen eingetragen

a é“

Sogleid) fiel Dr. Serff wieder ein: ,BWas follfen wir wohf
ohne Gtrafen anfangen, da ginge ja alle Ordnung gum Teu
penn das BGefindel wiichie uns iiber den Kopf. Jh gebe Jhnen dia
Berfiderung, meine Herren, von gehn Riickjdlligen find neun
unverbefjerlid), eher ergiehen Gie alte Fiide au gahmen Hauss
bunbden, ehe einer von ihnen wieder ein ebhriider Wenfdy wicd.*
»Erlauben Sie, Herr Doktor Scherff, i) verkenne ja durdy
aus nidyt die Notwendigkeit der Gtirafe, aber ihr heutiger Jus
ggnb befriedigt mich nicht. Man hat die Kriminalitat mit einem
ilbmwafjer nerglic?en, pem man den Damm Ddes Strafiyjtems
entge?enfteﬂen miiffe, bamit bdie biirgerlide Gejelljdhajt nt
iiberflutet wird. Nun madt aber jedes Land von Jeit gu Jeit d
betritbende Wahrnehmung, Dag, Diamme nidht immer vor leben
{hmwemmungen {diigen. Go lehrt uns die Statijtik, daf Straten
nur gang minimale Madjt gegen BVerbredjen haben. Dodh das
alles fiihrt uns gu mweit ab von dem Jwedk unjeres Hheutigen Beds
jammenjeins, mic liegt gur Hauptiadje daran, in unjeren Kreifen
eine Ungahl Vinner mit humaner Gefinnung und Betdtigung



fragsleiftung voll auswitkte (vgl. ge{tiegene Mitgliedergahl im
Tasresdurchinitt). Auf jedes Mitglieh Ramen 1928 37,24 A
und 1929 59,06 4 an Verbanbseinnahmen. Die Gteigerung je
Pitglied tjt bemnad) nicht exheblich. Ein qut Teil bavon Aent?ﬁllt
auf bie bbere Beitragsleiftung durdy Einfiihrung der Jnovaliden=
unierjtiigung. Audy vie Cinnahme an Lokalbeitragen weift einen
hieren Welrag als im Lorjahre aus, der im wefentliden auf die
©teigerung dor Miitgliedergahl guriickgefiihrt werden kann.

Die Gefamtausgabe betrug 202 944 077 A gegen 189 363 911 4
tm Borjahre. i

Cs wurden verausgabt fiir:

1929 1928
M M
Unterftiigungen . 86793 180 62540 817
Arbeitskampfe . . . . . 13 304 760 32224 377
Preffe und Bilbungswefen . 13254 726 11 865 347
Agitation und Organifation . 21 446 281 18 667 658
Gonjtiges . .. 9 372 657 11 873 705
Wermwaltung . . . 58 772 473 52192 007

. Die Uusgabe fiir Unterjtiigungen ftieg um 24,3 Mill. Mark,
fie allein machte 42,8 v. H. der gefamten Uusgaben aus. Die
Rojten fiir die Arbeitskampfe gingen dagegen um 18,9 Mill. Mark
guriick. gn bdiefen beiden gegenfaliden Erideinungen kRommt
per Krifendharakter bes Jahres 1929 am deutlidhjten zum Aus:
oruck. Die Ausgabepoiten fiix Preffe und Bildbungszmwedke,
Ugitation und Organifation und Bermaltung {ind zwar aud
gejtiegen, boch nur in einem Umfang, der ungefahr bem ber Gr-
weiterung des Aufgabenkreifes der BVerbdnde und der Steige:
rung ibrer MWitgliederzahl entfpricht. Der Ausgabepojten
»Oonftiges” verringerte fic) etroas. — Bon ben Unterjtiifungss
ausgaben kamen im eingelnen auf:

1929 1928

‘oM A
WUrbeitslofenunterjtiigung . . . 45281487 28 059 354
Krankenunterftiigung . . 5 . 27274707 24102 272
Snoalidenunterjtigung . . . . . 4278923 2 900 016
Sterbefallunteritiiung . « » 4309938 3343630
Gonjtige Unterjtiigungen . . . 4743 464 3318392
Redytsidyuy an Whtglieder . 954 661 817 153

Bei allen Unterftiijungsarten ijt bie Ausgabe gejtiegen, am
[tﬁrhften bei ber Urbeitslojenunterftiifung, die 1929 allein reid)-
i) die Hilfte der Gefamtausgabe fiir Unterjtiifungen aus:
madchte. Linter bem Pojten ,Sonjtige Unterjtiifung” befinden {idh
bie Ausgaben fiir Reife-, Umgaugs- und Notfallunterjtiifung. Die
Cihohung der usgabe fiix Jnovalidenunterftiifung berubht im
wefentlidyen auf bie vermebrte Cinfiihrung diefer Unterjtiigungs-
art bei ben Verbanden. '

Ausfiihrlider iiber den Gtand des Allgemeinen Deutfden
Gemwerk{daftsbundes im Jahre 1929 unterridytet das demndachjt

njofern annehmen, als {ie biefe entiweder {elbjt bejdjdftigen,
foweit bies tunlidy ift, odber ihnen andermweit zu ausreidender
Cyrifteng verhelfen. Dafy wir diefer Sadie gang bedeutend niifzen,
wenn wir die Leute moglidhjt im eigenen Haufe aufnehmen, ijt
Rlar. Tenn auf eine dringende Empjehlung hin konnte es uns
leicht pajfieren, dafy der Betreffende uns empfiehlt, dody erjt
einmal mit gutem Beifpiel vorangugebhen, was ihm nidht zu ver:
benken ware. Gleidzeitig madye ich den BVoridhlag, jahrlidy einen
beftimmten Betrag ju opfern gum Jmwede bder Unterftiifung
erjenigen CEntlafjenen, die in nidht ausreidhend begablten
tellungen untergebracht find. Meiner unmafgeblichen Meinung
nach ift ungeniigendes Cinkonunen die erfte Grundbedingung
gum Riickfall. Und diefen gilt es u verhindern. Das erfte Ber-
rechen vermdgen wir nidt ungejdehen zu madyen, aber wir
Ronnen den Gtein, der ins Rollen gekommen ijt, aufhalten.
€s ijt viel, was id) forbere, meine Herren, id) bin mir deffen
bemuft, aber es ijt die eingige Moglidhkeit, dies Joziale Problem,
bas {id) au einem Ungeheuer auswddyit, menigitens in einem
Teile 3u Iofen. Und wie es die Aufgabe jedes jtrebendern, denken:
ben und ugleid) beﬁ%enben Menjchen fein mufp, die grofen
Sragezeidhen unjerer Jeit Iofen gu helfen, fo fallt diefe Pflicht
gana bejonbders uns, den Befienden, gu. Wir entbehren dadurch
nidyts, jenen Ungliicklidjen wird aber aud) nod) das Wenige ge-
nommen, wenn wir uns ihrer nidyt exbarmen. €s ijt gang kurios:
fliert irgendmwo ein Ungliick, fei es Feuer-, Waifer: oder Erd-
jdhaven, regen {ich jofort ungdablige Hande in allen Kreifen, die
of zu linbern. Derer aber, die jahraus, jahrein in Letbes: und
Geelennot die Mauern des Gefangniffes hinter fid) laffen und
toieder ins Leben gineingeftoﬁen mwetrden, gedenkf wohl nur ein
Bleiner Brudpteil ihrer Mitmeniden, die meijten gehen von bem

?u finben, bie {ich ber entlajfenen Gefangenen in unferem Begirk | Standpunkt aus, daf diefen Parias der Men{dheit ja dbody nicht

erfcdeinende Jahrbud) bes ADGB. filr 1929, das mit einer reidhen
Sille ftatijtijhen Materials ausgejtattet ift. Da in diefem Werk
pie gefamte Tdtigkeit des ADBB. in BVerbindung mit den widy
tigiten Borgdngen auf dem wirtjdhaftss und fozialpolitijhen
®ebiet bargeftellt ift, fo ift fiir jeden, der fich iiber die Tatigkeit
per freien Gemerkidhaften unterridhten will, diefes Werk unents
behrlid). Gelbftverftindliy darf es in heiner Gewerkhidiaftes
bibliothek fehlen.

Sunafhme der Frauenarbeit in England

_ Die englifdye Regierung hat bem Parlament eine Denkidrift
iiber die Frage der Frauenarbeit vorgelegt. Unterfudyt mwerden
10 verjchiedene BGewerbegweige. Das Verhdlinis Zwifden dex
Sravens und Mannerarbeit wird befonders durdy eine lnters
fuchung iibexr einen Jeitraum von 40 Jahren beleudhtet. Unter.
{chieden wird gwifdhen Tegtilbetrieben und Nidt-Textilbetrieben.
Jm Jahre 1890 wurben in der Teytilindufjtrie Englanbs von det
Bejamtzabl 60,53 v. H. weiblidje Arbeiter befdiftigt. Im Jahre
1928 ftellten bdie weiblidhen Arbeiter in bder Textilindujtrie
63,89 v. $. von ber Gefamtheit dar. IJn ben iibrigen der unter-
fuchten Bewerbezmweige war das BVerhiltnis gwijden Mannern
und Frauen 1890 84,49 baw. 15,51 und im Jahre 1928 72,91 baw.
27,09. Qn bden Textilbetrieben Batte bdie Frauenarbeit um
336 n. H. und in den Nidt-Tertilbetrieben um 11,58 v. H. 3u-
genommen. Aus diefen Jiffern ift die Sunahme bder englifdhen
Frauenarbeit {ehr deutlid) erjidytlidy. Weder in Deutjdland, no
in England und anbderswo wird die Frau auf dem WUrbeitsmark
jemals verdrangt werben konnen.

Kleine Winke fiir die Hausfrau
Bon Agathe Dienit.

Wozu {dpvarzer Tee gut ijt
RKalter Tee hat eine vielfeitige BVermendungsmiglidkeit. Cr
gibt Gpifjen eine wundervolle Tonung. Nad)dem man die Gpi}gen
gemafcien hat, gebe man dem leften Spiilmwafjer etwas kalten

jhmwarzen Tee bei. g

Man mifdye eine jtarke ﬁﬁfunlg Tee mit Waffer, um geladite
Holgmobel zu reinigen. Pan laffe die Lofung auf dem Hol
trocknen und poliere bann mit einem alten feibenen Tajdentu
nad.

% *

Aud) gum Reinigen von Spiegeln und Glaswaren ijt Tee ein
ausgegeichnetes Mittel. Es gibt ihnen einen wunderoollen
Blang. Man giefe eine reidlidie Menge Tee in das Wajfer, mit
bem das Glas gereinigt werden foll.

*

gu belfen ijt. Rommt ihnen nun gar einmal ein Fall gu Obren,
wonad) der oder jener triibe Crfahrungen mit jold) einem Hifts
ling gemadyt hat, {o Linb fie mit ihrem Urteil fertig und {chaden
burd ihre gn olen ven mwirklich Befferungsfahigen.

Darum bitte id) Sie, meine Herren, helfen Sie mir bei diefem
Werk, es ift ein unabweisbares Gebot der Notwendigheit, daf
wit unjerem Nadyjten helfen, gahg befonders diefen Stiefhindern
bes Menfcdhentums.” .

Allgemeiner Beifall lohnte Kurts Ausfiihrungen und aufer
Dr. Gc%erff, ber ein ironijches Licheln nidht gang verbergen
konnte, pflidteten fie ber Anficht Dr. Wallners bei. Pariiber
hatten fie nod) niemals nachgedacht, nun {dhien ihnen das Gangze
fo einleuchtend und jelbftverftdndlidy, baf fie gar nidyt begreifen
lionnten, bisher adhtlos daran voriibergegangen und nidyt {chon
felbft barauf gekommen 3u fein. ) '

Einige ber amwefenbden Fabrikbefiter erklirten {id) bereit,
fdhon in allernddyter Jeit einen Verjudy 3u wagen, weshalb fie
mit Seren Direktor Brandau als aud) mit Pajtor Starke konfe-
rierten, bamit diefe ihnen geeignetes Material Fur BVerfligung
{tellen follten. o

Beim Abjdyied dankte Dr. Wallner allen herglichy fiir ihre Bes
reitwilligReit, und als jie gegangen, durdhjtromte ihn ein ®liichs=
gefiihl font ergleichen. Wie {dhon war es dodh, Hilfe su geben und
aud) andere au finden, die jid) in gleicher Weife betdtigen rwoll-
ten. Bielleid,. war die Neubeif feiner Argumente bejtimmend flie
fie gewefen, viclleicht batte er fie durd) feine Bercdtjamkeit,
purcy feinen iiberzeugenbden Cifer gemonmnen, die $Hauptjache
blieb, daf fie feine Anfichten teilten und die Bor{dhlage akzep-
tierten, die ex ihnen dbaraeleat. _,

' (Fortjegunig folgt.)



