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Sonderunteritiigung im Tabakgemwerbe

Nad) Artikel lla des Tabakjteuergefeges vom 15. Juli 1908
exhielten die mehr als ein Jahr im Tabahgemerbe bejcyiftigt
geivefenen Hausgemerbetreibenden und Urbeiter, welde nady

emwiefenermafen infolge diefes Gefees innerbalb des erjten
gubres nad) feinem (Jnkrafttreten verdienftgeid)ddigt mwurden,
Unterftiigungen bis gu einem Jeitraum von gmwei Jabren, fes
dod) mit dexr Yta ?abe, dbaf die Unterjtiigung im Falle der At
beitsiofigheit nid)t mweniger als Dreiviertel des entgangenen
ﬂ:beitsoetb'\en{tes betragen durfte. Cinen Unterjtiijungsans
forudy in der gleiden Hohe bradyte § 91 des Tabakjteuergeieyes
pom 12, Geptember 1919 und gwar nidy nur den Hausgewerbe:
treibenden und Arbeitern, jondern aud) den Ungejtellten, die
innerhalb der nddyjten gmei Jahre nad) feinem Jnhrafttreten
verdienjtgefchddbigt urden. Die Unterjtiijungsdauer betrug im
Hodjtiall ein Jabr Uctike!l 1l des Tabakjteuergefees vom
10. Yugult 1925 [tempelte odie but% diefes Gefety verurfadjte
Urbeitslofigheit als Kriegsfolge im Sinne der Verordnung iiber
pie Griwecbelofenfiitjorge und verlingerte bdie Untertiigungs-
dauer, wie jie au; rund diefer Verordnung damals Geltung
batte, gunidyit auf ein Jahr. Kurgarbeiter erielten, wenn die
regelmafige, widentliche Arbeitszeit um mindeftens ein Sedy-
jtel gekiirat mar, aus Witteln der Gffentlichen Fiirjorge fiir feden
arbeitslofen Tag ein Gedytel der Vollunterjtiiung der Ermwerbs:
Iofenfiirforge.

Diefer Rildblick geigt, dafy die Verpfliditung des Gtaates,
Iﬂt die Opfer feiner 3olls und Steuerpolitik durd) aufergemshn:
icge YaBnahmen gu jorgen, im Laufe der Jeit wiederholt von

ben %e_{e benden Korperichajten anerhannt worven ijt. &s
way deshalb nidg mebr als elb{tnetftﬁnb[iga, duf audy bei der
Ediaffung des ITabakiteuergelehes vom 22, Degember 1929

(.‘Reid)sge egblatt | &. 234) eine Gonderunterftufjung fiir die
durd) diefes Gefef verdienjtgeichiidigten Ungejtellten und Ar-
beiter bdes 3igarettens und Raudytabahgemwerbes bejcdiloffen
wurde. Urtikel VI diefes Befeles hat folgenden Wortlaut:

Die det JIntraftireten dicles Geleges im Jigarettens und Raud:
fabatpewerbe beldhiftigt gewefenen Angejtellien und Arbeiter. die nad-
gewiefenermaken infolge dicfes Geleties innerhalb der Jeit vom 1. I
nuar 1930 bis 31. DMirg 1931 arbeitslos oder burd) Kurzarbeit geldddigt
werden, ohne dbaB ihnen angemefiene Arbeit jugewiefen wird, erhalten
unbejdadet der Leiltungen ber Urbeitslofenverfiderung fiir jeden durd
Hrbeiislofigleit ober KRurjarbett ausgefallenen Urbeitstag lingjtens
fiir bie Dauer von 26 Wodien Unterftiikungen in ver Hibe, daf dic Ges
jamtunteritiifung 76 vom Hundert des entgangencn durthiGnitilidhen
Arbeitsverdienjtes aus ben legten 6 Dlonaten threr Arbeitnehmertitig:
feit nicht iiberfteigt.

3u bdiefem 3Jwede werben dle erforderlichen Mittel in ben Reidjs:
Baushalt eingeftellt.

Die niberen Befttmmungen, insbejondere iiber Umfang und Bedin-
gungen der Unterftiigungen, erfakt ble Reidsregierung.

. Die Gonderunterjtiiung i uIIo mit der Urbeitslofenunter:
tiigung kombiniert worden. Ridytiger wive es gewefen, die At
eitslojenverfidherung nicht 3u belaften, jondern die Gefamt-

unterftiigung in Hobhe von 75 v. H. des entgangenen Urbeitsver-

dienftes auf die Reidskaffe au iibernehmen, die jn audy den

Nugen der Tabakfteuererhohung hat. Dody it hier nidyt dex

Plag, dariiber lingere Ausfiihrungen gu madpen.

Auf Grund des lehten AUbjates des sitierten Urtikels VIII
bes Iabah{teuer(%efeges vom 22. Dezember 1929 und auy Grund
des § 1 Ubjay 2 Saf 3 des Befepes iiber Urbeitsvermitthung und
Qltbettsloigpneriid)erung, ver dem Reidsarbeitsminijter das
Redht einrdumt, der Reidysanitalt fiir Arbeitsvermittiung und
Qltbeits!ofennerggcbetung weitere als die im Gefel vorgefehenen
Yufgaben gur Regelung des Arbeitsmarkies 3u tibertragen, it

am 29. Januar 1930 (Reicysgefegblatt | S. 22) eine Berordbnung
sur Unterjtiigung oon %Ungejtellten und Utbeitern des Tabahs
gewerbes erlaffen worden, die am 1. Januar 1930 in Kraft ges
treten ift und die Unterfdhriften des Reidhsminifters der Finans
gen und des Reidhsarbeitsminifters trdgt.

Nady Artikel | diefer Verordnung find Urbeiter und Anges
ftellte unterftiigungsbereditigt, die bis Ende Dezember 1929 in
%igaretten, igaretienbiillen, feinge'id)nittenen Rauchtabak obder

feifentabak berjtellenden Vetrieben mit kaufmannijchen 2rs
beiten oder der Herftellung der Erzeugnifie bejdyiftigt gemwefen
{ind oder Hilisarbeiten verridjtet baben, die mit der Tabakuver:
atbeitung oder der verfandbmapigen Herriditung der Erzeugnifie
unmittelbar gufammenbingen, fofern fie nadygemwiefenernagen
infolge des Tabakjteuergefeies vom 22. Degember 1928 arbeitss
los ober dburd) Kurzarbeit geidyidigt merden. Diefe Formulies
rung befagt klar und deutlid), dafy audy Urbeiterinnen und Ars
beiter, die {hon vor dem Jnkrafttreten des Tabakjteuergefetes
am 1. Januar 1930, alfo Ende Dezember 1929, infolge diejes BGes
feges gur Gntlafjung gehommen find, Anfpruc) auf CSonders
unterftiigung haben. Weniger eindeutig ift der AUnfprud) der Urs
beiterinnen und Arbeiter, die 3igarettenkartonagen bherjtellen.
Nady der im Reidpfinangminifterium gegebenen Auslequng fols
len fie nur dann unterftiipungsberechtigt fein, menn f{ie in
Sigarettenfabriken befd)ﬁftigt waren, Dadurdy deiden die in
pen reinen Kartonagenfabriken befchiftigten Arbeitermuen und
Arbeiter ohne weiteres aus, obgleid) {ie nidyt minder unter den

olgen des Tabakjteuergefeses gu leiven haben alo die andeven.

r auf eigene Rednung 3Jigavetten, Jinarettenbiillen, feine
geidynittenen Raudjtabak oder Pieifentabah berftellt, fidy das
neben aber aud fiir fremde Redinung mit der Heritellung diefer
Ergeugniffe befd?iiftigt, Rommt fiir bie umer’ﬁﬁgung nur infos .
welf in Frage, als er fiir fremde Redynung bejdyaftigt ift.

Actikel 2 der Berordbnung regelt den urjddlidhen Jujammniens

bang und be{)ugt, dafy ber BVerdienjtausiall nadygemieienermaien
als unmittelbare Folge des Tabakiteuergefefes vom 22. Tegents
ber 1929 eingetreten fein mufy. Nidyt wieder aufgenommen ift
die in den Ausfiihrungsvorjdyrijten vom 16. Degember 1925 ents -
baltene und durd) Reidystagsbefdhluf vom 18. Februar 1926 ge-
jtrigene WVejtimmung, wonad) der urjddlide Sujammenhang
insbefondere dann nidht be‘te en follte, foweit und folange die
Betriebsitillequng oder -einjdyrinkung auf iibermdpiger Borvers
Jorgung mit Robjtoffen oder Waren beruhte. Durch die Nichts
wieveraufnahme einer derartigen BVeftimmung haben die beiden
ujtandigen Minijterien gu erkennen gegeben, daf ein Antra
auf Gonderunterjtiifung nidyt deshalb abgelehnt merden bdarf,
eil Arbeitslofigheit ober Kurzarbeit auf iibermiBige Borvers
orgung mit Rojitoffen oder Waren uriickzufiihren find. Cb
Irbeitslofigheit oder Kurjarbeit als vorliegend anzufehen iit,
richtet fid) nady ben §§ 89%a und 7sa lefat? 2 Cap 2 des Befefes
iiber %rbeitsvermittiung und fArbeitslojenverficherung. Tabet
mufy hervorgehoben werden, dap eine Vedufftigkeitspritfung,
wie fie gunddft in den usfiihrungsvoridiriften vom 16. Tegems
ber 1925 angeorduet war, dann aber durdy Reidstagsbejdhiufy
vom 18. Februar 1926 befeitigl wurde, unter heinen Umitdnden
vorgenonumen werden darf.

Un fonjtigen Vorausfegungen fiir die Bewilligung der Sote
derunterftiijung jieht Artikel 4 der BVerordnung dann nody vor,
dafy der Berdienitausfall wibrend der Jeit vom 1 Januar 1930
bis gum 31. Mdrz 1931 eingetreten fein muf. Fernmer wird von
den Berdien|tae{diidigten der Nadyweis verlangt, dafy et in den
leten goolf Monaten vor Eintritt der eriten BVerdienitidyidis.

ung, alio nidyt 3waslf Ponate por dem Tage des Inkrafttretens
es Tabakjteuergefeies, mindejtens drei Tionate, wenn aud)
nidyt fortlaufend. in einer gur Unterjtiigung berechtigenden Bes
{haftigung geftanden hat. Die Frift von wdlf Dlonaten wird



am bie Jeit verlingert, wehrend ber die Werdienftgeldiidigten
burd) Rranhbeit, Sdyvangeridiaft oder Wodjenbett 3eitweiife
arbeitsuuﬁilzig und nadyweislid) verhindert waren, ijre gur Un-
teritﬂguu% eredhtigende Lefdpdaftigung fortzuiesen. Huherdem
wird die Sonderunterftiizung nur dann gerdhrt, wenn es dem
Lerbienftpefdadigten nidt miglid) ift, andevrmeitiq angemefiene
Arbeit gu erhalien. Ob eine Yirbeit als angemefen betradjtet
mwecben hann, vidtet {id) nad) dem bekauriten § 90 des Gejeles
iiber Urbeitevermiltlung wund Wrbeitslofenverfidherung. Suin
GdiuBe derjenigen Begieher von Sonderunterftiigung, die eine
voriibergelente Hrbeit nadygemwiefen exfalten, ijt die Unordnung
getreffen worden, daf der nfprud) auf SonderunteritiiBung
wieder auflebt, wenn der Unterftiigungsbereditigte exneut dureh
rcbeitslofigheit oder Kurgarbeit gefdyadigt wird und 8mut aud)
bann, wenn die erneute Arbeiislofigheit ober Kurzarbeit keind
unmittelbare Folge des Tabakjteuergefees ijt. Diefer Nad:
wels muf nur dann erbradyt werben, weni die Wiederaufnahme
er voriibergehenden Arbeit an der bisherigen Arbeitsitelle er-
Lolgte. Jn dibrigen %elten Die §§ 93 bis 94 bes BGefebies iiber At-
eitspermittiung und Arbeitslojenveriidherung entipreciend. Wer
alfo feine WUrbeitsitelle ohne widjtigen oder ohne beredtigten
Grund aufgegeben oder durd) ein BVerhalten verloren bat, das
gur friftlofen Entlafjung beredhtigt, erhilt wibhrend ber Sperr-
frift weder Arbeitslofenunterjiiigung nod) Sonderunterftiigung.
Dasfelbe trifft fiir bie Dauer eines Streiks oder einer Ausipere
rung gu, wenn nidyt die Hiivtebeftimmungen des § 94 dbes Gelefes
fiber Wrbeitsvermittlung und Arbeitslofenverfidherung eine
Unterftiiungszablung sulajjen.

Beim Vorliegen der {oeben fhi?aierten Borausjegungen wird
bie Gonderunterftiiung, wie es im Artikel 5 der BVerordnung
Deipt, vom Tage des Cintritts bes BVerdienjtausfalles an ge:
wabrt, jo dafy die iin Befel iiber Arbeitsvermittiung und Urs
Deitslofenverfidrerung und die in der Verordnung iber Kurz-
avbeiterunterftitgung vorgefehenen Wartegeiten fiir die Sonder-
untexjtiigung nidt in Betradt kommen. Die Untexjtiiung jelbit
wird nady Artikel 6 ber Verordbnung vom 29. Januar 1930 un-
befdyadet der Leiftungen aus der Arbeitsiofenverfidherung fiir
Leben burch Urbeitslofigheit oder Kurgarbeit ausgefallenen Ur-

eitstag in der Hihe gewdhrt, dafy die Gefamtunterjtiifung
5 v. H. des entgangenen burdgici)nitﬂid)en Arbeitsverdienjtes
aus den lefiten jed)s DMonaten der Arbeitnehmertdtigheit nidt
iiberfteigt. Unter Reinen Umftinden darf die Kurzarbeiteruntar-
[tiigung fo feftgefeit mwerden, dbap der bei Kurzarbeit erzielte
Verdienft und die Unterjtiigung jufammen nur 75 v. H. des
friiberen Arbeitsentgelts ergeben. Urbeitslofen- bzmw. Kurg-
arbeiterunterfiﬁ?ung miiffen in jedem Falle mit der Sondar:
utniterftiiBung gujamnien 75 v, H. des entgangenen Urbeitsver:
Lienftes ausmadien. Jn den Fdllen, wo die allgemeine Arbeits:
Iofen- bym. Kurzarbeiterunterjtiigung nod) nicdht ober nidyt mehr
in Betradt hommnt, wie 3. B. wahrend der Wartegeit oder nady
Ablauf der Unterjtiifungsberedhtigung, miifjen die 75 v. 9. des
entgangenen Urbeitsverdienjtes von der Sonderunterjtiifung
allein getragen werden. Nur wenn die Leiftungen aus der Ar-
beitslojenverfidjerung fiir fid) 756 v. $. des entgangenen Arbeits-
verdienftes erveichen obder iberjteigen, fallt bie Sonderunter:
ftiikung fort.

Der entgangene durdyfdmnittlidye Arbeitsverdienft wird nad
§ 105 Abjals 2 Saf 1 und 2 des Gefelies iiber Arbeitslofenver:
mittlung und Arbeitslofenverfiderung berednet. Danady ijt das
Urbeitsentgelt mafgebend, das bder BVerdienftgeidhidigte im
Durdyjchnitt der lefsten 26 Wodjen baw. der letiten fedys Vionate
einer Arbeitnehmertitigkeit vor der erjten Arbeitsiosmeldbung

egogen bat. Goweit in diejer %eit infolge Arbeitemangels die
in ber Arbeitsititte iibliche Sahl von Urbeitsitunden nidyt er-
reicht wurde und deswegen Lobhnkiirgungen eintraten, ijt das
Arbeitsentgelt gugrunde zu legen, dbas ohne RKiirung der -
Deitsgeit begogen ware. Jur BVermeidung von Jretiimern fei je-
bod) ausdritdilidg darauf hingemiefen, dafy filr die Auszablung
per Sonderunterftiijung das {o errechnete Arbeitsentgelt und
nicht dexr im % 106 bes Gefefses iiber Arbeitsvermittlung und Ax-
beitslojenverficherung vorgefelene Gingeitslobn mafgebend ift.
QAufterdem mufy beadjtet werben, dafy bei Angeftellten, die der
AUngeijtelltenverficherung nidyt untecliegen, fiic die Beredynung
pes entgangenen durdydnittliden Arbeitsverdienjtes das Ge-
Dalt nur bis gu der fiir die Verfiherungspilidyt gefetsten Hodts
grenge (guraeit 8400 A im Jabhr) beriick{ichtigt werden daxf.

Jiach Artikel 7 der Verordnung wird die Unterftiijung ling-
ftens fiir 156 Tage, jedod) in keinem Fall iiber den 30. Septem:-
ber 1931 hinaus gewdbhrt. Damit im Widerfprud) jteht allerdings
bie Bejtimmung, daf die Unterjtiitungsdauer bei Kurzarbeit mit
pem exftmaligen Eintritt bes Verdienjtausfalles beginnt und als
nnunterbtocgener Seitraum mit Ablauf von 156 Hrbeitstagen
von diefemn Jeitpunkt an enbet, ofne Riik[idt darauf, ob wdh-

rend diefer Jeit ununterbroden Kurzarbeit geletftet ober vofl
gearbeitet oitrde. Nur wenn die Kurzarbeit durd) Bollarbeit von
mebr als vier Wodjen unterbrodjen wird, erfolgt heine Einvedys
nung der Dauer diefer Vollarbeit in die Unterftiijungsdauer.
Pagegen ift ein Arbeitsidichtwed)jel derart, daf im regelmiifis
aen Wedfel gewiffer Jeitabidmitte gearbeitet und gefeiert wird,
als ununterbrodjene Kurgarbeit angufehen. Jm iibrigen gelten:
Die §8 100 und 114 des (Jejefyes iiber Urbeitsvermittlung und
drbeitslofenverfidierung entiprechend, o dap der Seitpunkt, in
Bem der Anfprud) auf Unterjtiiung ex[dopft ijt, durd) die 3eits
weilige. Nidjtgewdhrung. der- Untexjtiiung in den Fdllen bder
$ 90, 92, 93 und 114 biefes Befees nicht hinausgeidhyoben wird,
Seriter darf die unter[tﬁ ung fiir dbie Tage nidht gemwahrt wers
den, fiir bie ber Urbettslofe die vorgejchriebenen Meldun en
ohne geniigende Enticdhuldigung unterlapt, wobei allerdings eine
nadytrdglicge Entjduldigung guldffig ift.

Bum Sdlufy nody einige Worte iiber das Berfahren, das
i Yrctikel 8 der BVerordnung  geregelt wird Wer die Unters
ftiigung in Aniprud) nehmen will, hat fid) dburdy einen.bet det
guftdndigen Folljtelle 3u beantragenden und vom Hauptzollamt
au erteilenden Vorbefdyeid dariiber ausgumweifen, daf. und jeit
wann er unmittelbar infolge bdes Tabakjteuergefees vom
22, Degember 1929 arbeitslos oder durd) Kurjarbeit gefdyidigs
ift. Gegen den BVorbejdyeid oder defien BVerfagung ift Befdyverde
an den Prafidenten des Lanbesfinangamtes gulifjig, dber endgiile
tig entidjeidet. Die Be[dyverbe mufy binnen einer ?fti{t von vier
Wodjen von der JujteHung des BVorbefdjeides an be m Haupts
gollamt eingelegt fein, wobei eine wirtjiduaftlide Bereinigun
von Urbeitnehmern begeichnet merden kann, der der Prafiden
des Landesfinanzamtes, fofern er die Bejdymwerde fiir unbegriine
bet eradytet, vor der Entfcheidung Gelegenheit gur Aeuferung
au geben hat. Im iibrigen 1ft mit der Durdfilhrung des ntegs
jtiiGungsverfahrens, fiiv das die %‘§ 168 bis 186 bes Befelies iiber
Urbeitsvermittiung und Arbeitslofenverfiderung und die dagu
erlaffenen Wusfiihrungsbeftimmungen gelten, dbie Reichsanitalt
fiic Arbeitsvermittiung und Arbeitslofenverfidierung beauftragt
worden. ;

‘Erwerbslofenmarken zu 5 und 10 Pf.

gn feinem § 3 Ubfaly 9 ermdchtigt dbas BVerbanbdsjtatut bdie
Jabljtellen, von bden Mitgliedern, deren Beitragspflidt rubt,
eirten Vermaltungsbeitrag von 6 ober 10 Pf. die Wodye zu exe
heben. Ueber Cinfiihrung und Hohe eines derartigen BVeitrages,
ver den Lokalkaffen dber Jabljtellen jugute Rommt, kann nur
eine Mitgliederverfammlung mit Jweidrittelmehrheit der an
der Abjtimmung Teilnehmenden bejdliefen. Jm Laufe der Jeit
bat fid) nun die Notwendigkeit ergeben, befondere Quittungss
matken fiiv den Bermaltungebeittag anfertigen u lajfen, weil
tmmer mebhr 3abhljtellen von der thnen eingerdumten Crmddy
tigung Gebraud) madjen. Die Verbanbdsleitung bhat deshalb
einen Teil der jdyvarzen Eriverbslofenmarken mit einem L 8
und einen anderen Teil mit einem L 10 iiberdruchen lafjen. An
ben Bevollmadytigten der Jahljtellen, die einen Vermwaltungse
beitrag erheben, liegt es fefst, fich die notige Pienge von Quits
tungsmarken, die unentgeltlid) geliefert mwerbden, gu bejtellen,
Die neuen Material-Beftellkarten find mit einem entipredjerte
den Bordruck verfehen.

Bei bdiefer Gelegenbeit fei allen abljtellenverwaltungen
empfoblen, barauf hinguwirken, dbaf Mitglieder, beren Beitragss
pilicht rubt, {dhwarze Marken Rleben. Es geugt von Reiner befon
peren Ordnung, wenn bet einer Biicherhontrolle feftgefﬁellt
werden mup, daf es Mitglieder gibt, die in einem Bierteljahe
weniger als 13 Beitrags: bzw. Ererbslofenmarken geklebt
baben. Die Bejtimmung des Statuts, wonady die Mitglied{daft
bei einem Beitragsriidkjtand von mehr als feds Wodjen exs
lifdht, gilt finngemdf audy fiix die Mitglieder, deren Beitrages
pilicht rubt, wenn jie fiir diefe Jeit keine (Zrmerbslofeqmarhen
Rleben. Wie nadyteilig fidh das fiix die jaumigen Elmtgl_i'eben
ipiter bei der Geltendmadjung von Unteritﬁgungsaq{prud}m
auswirken kann, braudit rohl an diefer Stelle nidht niher augs
einandergefefst gu werden:

Sur Bermeidung von Jrrtiimern fei bann nod ausbriiklid)
darauf hingemwiefen, bag in den Fillen, wo Mitglieder in einer
Woche nidit voll bejdyiftigt find, keine Erwerbslojenmarhen
geklebt werden dilrfen, jondern reguldre Beitrige — und jwar
fiiv jebe Woche — gezahlt werden miiffen.



Urbeitsdmter und Sonderunterjtiifung

Bur Durdyfithrung der Verordnung gur Unterftiifung ovon
Ungejtellten und Urbeitern des Tabakgemerbes hat der Prdji-
dent der Reidysanftalt fiir Urbeitsvermittlung und Arbeitslojen-
verfidgerung in einem Sehreiben an die Landesarbeitsamter und
Arbeitsaniter (Bejdyaftszeichen 11l 288/30 vom 13. 3. 30) folgende
Beftimmungen getroffen:

1. Der Perjonentreis der Unterftiiten wird fiix das WUrbeitsamt
grundfiaglid) dadurdy abjdliehend beftimmt, bak ein Untragjteller den
nad) Artitel 2 in Verbindung mit Artifel 8 Ubjal 1 notwendigen BVor-
Defdeid bes Hauptzollamies vorlegt. Will ein Arbeitsamt in einem be-
fonberen Falle eine Nadypriifung anregen, ob ein Untragiteller diefen
Befdheid su Redt erhalten Hat, fo hat es bie Entfdheidbung iiber die Be-
willigung der Unterftiifung ausjulesen und fid) mit dbem Hauptzollamt
in Verbindung zu fehen. Wenn ein Untragiteller ben BVorbeldeid vors
legt, witd in der Regel feine Veranlafjung vorliegen, ju beftreiten, bak
fein BVerbienjtausfall Folge des Gefekes ijt. :

2. Gin UAntrag auf Unterjtiifung nad) ber Verordnung vom 29. Ja-
nuar 1930 it unentbehrlid). Cr wird furg ju Halten, nady MoglidhTeit
von dem Untragjteller felbjt auszufiillen jein und auker vollftandigem
Ramen, Geburtstag und Wohnung folgenden Wortlaut haben fonnen:

H»Auf Grund des von mir hiermit iiberreidhten BVorbefdeids beantrage
ig die Reijtungen von Tabatunterjtiifung nad) der Tabafjteuerunters
‘ iungsoerordnung vom 29. Januar 1930. Wegen aller naheren Um-
tinbe begiehe i) mid) auf die Angaben im BVorbeldeide und in bem von
mir — geftellten — hiermit iiberreidten — Anirage . auf Arbeitslofens
unterftiibung — Krifenunterjtiikung.

In den lesten 12 Vionaten vor dem 1930 Habe id) mins
beftens 3 Monate im Jigaretten-Raudtabatgewerbe als
in einer jur Tabatjteuerunterjtiitfung beredtigenden Belddjtigung ge-
tandei. Bgl. die rbeitsbefdyeinigungen . Die Hohe meines

urdjdnittliden %rbeitsuetbien[tes in den legten 6 Wonaten meiner
Arbeitnemertitigteit ergibt fih aus ben beigebradhten Urbeiis-
beldyeinigungen. :

Miv ijt betaunt, dap i) nad) § 114 ABAVG. in Verbindung mit Ar-
titel 7 Ablat 111 ber oben angejogenen BVerordbnung fir Tage, an denen
id) bie vom Arbeitsamt vorgejdhriebene Welbung untet[aiie, Tabat-
tenerunterjtiigung nidyt gegahlt erhalte, und dbak der Jeitpuntt, in dem

er Anjprud) auf die Tabafjteuerunterjtiibung durd) Ablauf der gefes-
Tidgen Unterjtiibungsbauer fidy erjdopft, badurd) und aud) dann nidt
hinausgeifoben wird, wenn bas Arbeitsamt wegen ber Werhingung
;me-r pertjrijt geitweilig Tabaljteuerunterjtiigung nidt gewdhren
ann. '

...........

............

Sc? vetfidere bie Wahrheit aller an‘gaben, die i) gur Crlangung der
Yabatjteuerunteritiifung gemadit Habe.
8. Die Auszahlung der Unterftiigung auf Grund ber BVerorduung
vom 29. Januar 1830 hat gleicdhzeitig mit der Yuszahlung von Vetfidje:
tungsleijtungen gu erfolgen. €s ift jebod) fiir alle Leiftungen auf Grund
ber Berordbnung ein jweiter Jahlbogen anjulegen und eine jweite Jajhls
[ifte gu fithren. JIn_ dem 3ahlbogen iiber die verfiderungsmifigen
Qeiftungen ift auf den jweiten Jahlbogen befonders hinguweifen,
.S)qsielbe gilt, wenn der Tabalarbeiter jwar feine wverfiherungs:
migige Wrbeitsiofenunterftiitjung, aber Krifenunterftiitbung au beane
Iprudyen Bat. o

4. Da Artifel 8 Abfag 2 ber BVerordnung vom 29. Januar 1930 auf

glss ABABVG. ausdriidlich Begug nimmt, i?f fiir bie Cutfdyeibung eines

ntrages  auf Kurgarbeiterunterjtiifung nad) bder BVerotdbnung vom
29, Januar 1930 bas Arbeitsamt des Be[diftigungsortes juftandig und
bet Arbettgeber verpflidhtet, die Kurjarbeiterunteritiibung fojtenlos u
erredyiien und ausguzaflen. Die rbeitgeber haben die Betrige, die auf
th:mb ber Berorbnung vom 29. Januar 1930 gezahlt werben, von dens
jenigen Betrigen getrennt u halten, die als Kurzarbeiterunterjtiitfung
auf Grund ber Berorbnung iiber Kurjarbeiterunteritiibung vom 30. Of-
tober 1928 3u ervedhnen und ju gahlen find.

5 Die Hohe der Unterjtiigung auf Grund bder BVerordbnung vom
29. Januar 1930 ergibt fid) aus bem Unteridhied smijden einer etwa ju-
ftebenden verfiderungsmipigen Urbeitslofenunterjtiigung ober Krifens
unteﬁtﬂgung und 75 v. H. des entgangenen durdidnittliden Wrbeits:
verdienftes aus ben legten 6 Monaten der Arbeitnehmertitigleit. Der
entgangene burdidnittlide Arbeitsverdienit witd nady Artitel 6 Abfag 2
ber Berordnung beredynet. Da fiir bie Jugehirigteit jum Perjonentrels
ber Unterjtiigten eine dreimonatige BVeldaftigung im Jigarettens oder
Rauptabatgewerbe geniigt, wird hietnad) gegebenenfalls aud) dber BVer:
himit'aus einer Jeit beriidfidhtigt werden miiffen, in der eine BVefdafti-
gung. in anderen Gewerben ftatigefunden Hat.

Botbehaltlid) der Entidheidung im Sprudverfahren bin id weiter
ber Meinung, dbah bei Kurjarbeit infolge der Haren Faffung bes Wre
titels VIII bes Gefesses jur Uenverung des Tabaljteuergefehies nut der
Yusfall voller Arbeitstage vergiitet werden tann. Die Berweifung auf
foﬂ') a Abjafs 2 Say 2 des Gefeyes iiber Arbeitsvermittlung und Arbeits-

ifcgrtwetﬁrf)erung in Artitel 8 der Verordnung dndert m. €. hieran
nidhts. '

- 6. Jur Werjidserung arbeitsiofer Tabafarbeiter fir den Fall ber

Qrantheit hat die BVerordnung vom 29, Januar 1930 feine Mitted jur
Berfiigung gejtellt. Crirantt ein Tabatarbeiter, dev nac) ber BVerorbuung
Unterftiigung erhilt, arbeifsunfabig, jo diirjte flir die Douer dbeér Er-
franfung bdiefe Wnterftiibung ju tufen Laben, da wdhrend dber Jeit der
Krantheit cine Vejddftigung im Tabalgewerbe nidit moglic) gewelen
wire. Das Kranfengeld wird fid) nad) den einfdlagigen Veftimmungen,
insbefondere § 120 des Gefeses iiber Wrbeitsvermiitiung und AUrbeifs:
gﬁ;nnetﬁ&}cumg und § 214 ver Reidsverjiderungsordnung, ju bemellen

en.

7. RajfenmiBige Behandlung. (Kann hier fortfollen, da es fidh nur
um vermaliungstednijde Dinge Hanbelt.)

Wie ffe[)t es mit den Betriebsvertretungss
wabhlen?

Obgleidh ber Ullgemeine Deutfdje Gewerkidhaftsbund und
ber Allgemeine freie Ungejtelltenbund Ende Januar dagu eufs
gejordert haben (fiehe ,, Tabak-Arbeiter” Nr. 5), die diesjchrigen
Rewwalhlen der Betriebsvertretungen in den Wonaten JFebrumr
und Marg dburdyzufiihren, gibt es in der Tabakinduftrie imuner
nod) Belegidhaften, die fich bis jest nicht dbazu aufraffen honwten,
bie Betriebsvertretungsmwahlen aud) nur vorzubereiten. b dos’
nun auf die Jntereffenlofigheit der in Frage kommenden ¥
beiterinten und Arbeiter gurilchaufiibren ijt odber ob hier und da
von Unternehmerjeite ein ,janfter Drudk ausgeiibt wivd, foll
tiicht teiter unterjudyt werden. Feft fteht jedenfalls, bah audy in
biefemn Jabre mwieder ein Teil der Tabaharbeiter{daft ohre
triebsvertretung bleibt, wenn nidit nod) im leften Yugenblid
alles aujgeboten wird, um das Verjdumte nadyzuholen.

2n die Funhtiondve des Deut{djen Tabakarbeiter-Verbanbes
exgebt deshalb das dringende Erjuden, it dem filr fie juftlindis
gen Bebiet nadjzupriifen, ob die Wahl einer Betriebsvertretung
beveits iiberall burdjgefiihrt baw. eingeleitet mworden ift. Wo das
bisher unterlaffen 1wurde, miiffen alle Moglichkeiten bdes &m
bes Betriebsrdtegefetjes, der in der Januarmunmer der ,Bers
trauensperfon” gur Bersffentlichung gelangte, ausgenupt wees
den. Kommt der alte Betriebsrat feiner Berpfliditung, fpateftens
vier Wodyen vor Ablauf feiner Wahlzeit einen aus drei Wahls
beredhtigten bejtehenden Waklvorjtand gu wdhlen, nidht nady, fo
hat der VUrbeitgeber innerhalb vier Wodjen einen aus den dret
altejten Wabhlberedjtigten beftehenden Wahlvorftand gu bes
ftellen. Gntzieht fid? aud) der Arbeitgeber feiner Werpflidtung,
fo bejtellt der Bor{igende des Wrbeitsgeridhts einen Wahlwor-
{tand, wenn ein Wahlbeved)tigter oder mehrere einen derartigen
Antrag ftellen. Untragsberedhtigt {ind aud) eine mwirtidaftlide

Bereinigung der Arbeitnehmer, aljo der Deutjdye Tabakarbeiter-

LBerband und der Gewerbeaufjidhtsbeamte.

An Moglidhkeiten, die Wah! eines Betriebsrates in die Wege
au leiten, feblt es bemnady nicht. Jelit kommt es nur darauf an,
pafy von biejen Mioglicdhkeiten iiberall da, wo es notwendig ift,
ber ridhtige Gebraud) gemadht wird. Nadyteile irgendivelcher Urt
ergeben fidh daraus nicht; denn § 95 bdes Betriebsritegefepes
pnterfa%t den Arbeitgebern und ihren Vertretern ausdriikhidy,
thre rbeitnelmer in der Qlusiibun% der fidh aus diefemn Gejels
ergebenden Redyte gu befdyranken obder fie deswegen 3u benady
teiligen. Borfd Ii(ge Jumwiderhandlungen mwerden mit Gelo-
ftrafe bis gu 2000 Dtark oder mit Haft bejtraft.

Nod) weitere Worte iiber bdie Bebeutung bder Betriebsrates
mwabhlen gu verlieren, ift wobl nidht notwendig, weil daritber
{dhon geniigend geredet und gefdyrieben worden ift. Wit betonen
aber nod) einmal, baf bei der Durdyfiihrung der Betriebswers
tretungswablen die im ,,Tabak-Arbeiter” Nr. 7 fhizgierten Ves
fdhliiffe des Leipziger Gemwerkidaftshongreffes u beadyten find
und alles getan werden muf, um ben‘freiéemethfcbam n
Liften gum Giege gu verbelfen. Ueber das Crgebnis bder Ve
triebsvertretungsmwablen 1wirb bder BVorjtand bes *.Deuﬁd%m
Tabakarbeiter-Berbandes dbemnadyjt fiir jeden eingelnen Betrieh
eine ftatijtijde Crhebung veranftalten. - »

Widytige %erbanbsabreﬁ en

Bon bden unier bdlefer Ueber{dyrift verdffentlicdhten IJakle

ftellenbiitos ift Stuttgart gu ftreiden. Neu hingugehommen

b3w. gu beridhtigen ift:
Heidenheim: Talmon Brof, Ciderjtrafie 21
Oeynbaufen (Bad): Karl Mohme, Rehme Nt. 803

Gau 8 (Sifj Herford): Wilhelm BVordardt, jurjeit
Liibbedie in Weftfalen, Adolf-Damajchhe-Siedlung 3,



| . Widstige Sahlen

“Unter biefer Ueber{dyrift versffentlidien mwir bon nun an
regeimafig die monatlichen Ergebniffe jtatijtijder Grhebungen,
foweit fie fir die Beurteilung der mwirtidajtlichen Verhilmiffe
von Beveutung find. Dabei %ommt es uns in der Hauptiadye
bavauf an, den Leferinnen und Lefern der ,Bertrauensperjon”
ein fortlaufendes Bild oon der Entwicklung des Tabakgewerbes
-— wenn aud) nur in groffen 3iigen — vor YUugen gu fiihren.
Yus diefem Grunde {ind aud) die ablen, die iiber die jemweilige
fage des Arbeitsmarktes in~der TabaRinduftrie untervidjten,
porweggeftellt worden. Jhnen folgen Angaben iiber die Tabake
geuereinnabmen im allgemeinen und iiber die Ginnahmen aus

er Banderolens und aus der Materialjteuer im bejonderen.
Den Abjdhlufy bilden die JInderzahlen, fomwohl die der Grof:
zanbelspreife wie die der Lebenshaltungshofien, nadjdem guvor
ber bie Eins und Ausfulir von Robtabak berichtet worden ijt.

Arbeitsmarkt

So baben die Betriebsrate und ‘unhtion&'re des meutfd)en.

Tabakarbeiter-Berbandes eine Reile widhtiger ablen nebens
und untereinander, die fie jich) bisher cus mehreren Nummern
des ,Tabak-Urbeiter” zujommenjuden muften.

Celbitverjtandlidy foll und Rann bdiefe neue Rubrik in der
LBertravensperfon” das regelmdfige Studium des ,,Tabak-Ars
beiter” nidyt erfegen. Nady wie vor wird es fiir alle, die auf dem
laufenden bleiben und tie(fer in die Cadje einbringen wollen,
notioendig fein, die monatlidjen Mitteilungen iiber die Bejchife
tigungemoglichkeit in der Tabahinduftrie und die oierteljihes
lideen Tabakjteueritatiftiken im Verbandsorgan aufmerkiom 3u
verfolgen. Gie merden aud) fiir die Sukunfi in der bisherigen
Weife verdffentlidht; in Fortfall kommen nur die monatlichen
Rotigen iiber die Tabakjteuereinnabhmen, den Tabakaufens
hanbdel und die Lebenshaltungshojten.

Tabakaufenhandel

in der Sabakindujirle Tabakftenereinnahmen » | Preisindeg
Bon fe 100 Berbandsmitgliedern waren: || v 1000 Reidysmart Cinfubr Ausfuhe | (1913 = 100)
. i AUtbeitss | Kurze Bolls Ueber- §| Suse § Bande- | Materi- || Doppel: | Wert in | Doppels | Wert in ‘ ®rof- | Cebenss
Tofe arbeiter | arheiter | arbeiter || aefamt | vo enit. | alftener §} zentner {1 (0 M | zentner [ 100 M | haubel | haltung
Degember 1929 ,...,.. 1648 13,64 59,54 10,34 799010 § 65220 | 14680 }| 84365 | 19852 238 88 1343 | 1528
Sanuar 1930 .,....... 17,78 22,01 5547 4,74 75700 1 59255 | 16487 || 85051 | 20378 370 61 1328 { 1518
Sebruar . ......... 25,60 ‘ 1503

19,01 52,61 2,78

Die Quartalsabredynung ift fillig!

Wenn diefe Nummer der ,,Bertrauensperfon” in die Hinde
ber Verbandsfunktiondre gelangt, ijt es Jeit, an die Aufjtzliung
ber Quartalsabrechnung gu denken, ‘Rae? dem Gtatut Laben
ndmlid) die Japlftellenvermaltungen die Pilidyt, {pitejtens viers
gebn Tage nady Shlufy eines jeden BVierteljahres iiber alle Cin-
nahmen und Ausgaben der Haupts und Lokalkajje eine von den
Revijoren der 3abljtelle gepriijte und unterjdjriebene Abredy
nung an den BVerbandsvorjtand in Bremen ju liefern. Ebenjo
find nicht bendtigte Haupthaijengelder regelmipig, mindejtens
aber monatlid)y an die Haupthajje des Verbandes gu jenden.
3abljtellen, deren BVermaltungen ihren jtatutariiden Pilicyten
nidt nacdykommen, werden in der nddyften Rummer bder ,Bers
trauensperjon” bekanntgegeben, bamit Gauleiter und Reviforen
wiffen, wo jie nad) dem Nedyten gu Jehen haben.

Statiftikkarten und Fragebogen

giir die Jabljtellenvermaltungen, dle keinen Fragebogen
ausgufiillen baben, liegt diefer 3eitungsiendung eine Statiftihs
Rarte fiit Monat M d v 3 bei. Die ridjtig und volljtindig ausges
fiillten Statiftikkarten und Fragebogen miiffen dem Berbands:
vorftand in Bremen {pdtejtens bis gum 7. Upril ugefdjickt
werden, und 3mwar auch dann, wenn hkeine urbeitslo?en. Rurys
arbeitenden oder iiberarbeitenden Witglieder in der Iabljtelle
Linb. Wls Jdbltag ift der 29. Marg gu nehmen. Jabhljtellen,
ie verjehentlid) heinen Fragebogen ober keine Gtatijtikkarte
erhalten haben follten, miijfen die erforderlidien Angaben auf
einer einfachen Poitkarte machen. Die Namen der Jabljtellen,
von denen Gtatijtikkarten und Fragebogen nidyt redjtzeiti ein-
geben,‘ wird ,,Die Vertrauensperion” in threr nddjiten Nummer
eRanntgeben.

Die nadyftehenben abljtellen haben ihre Giatijtikkarte ober
thren Fragebogen fiir Februar entreder iiberhaupt nidyt
obder 3u {pat eingejandt: ' :

Gau Hamburg: Cdernforbe, Ipehoe, Wilfter, Kellinghufen, Neu-
niinjter, Pardim, Celle, Gandershieim, Gifhorn, Herzberg, Miindyehof,
Oiterode, Sulingen, Wildeshaujen.

Gau ﬂotb&au?m: Dubderjtadt, Dohrenbady, Reidenjadien, Sokbady,
Unterrieden, Gilenad), Eisleben, Criurt, Wrnftadt, Franfenheim,

i}tiebrid)slo?m. .
Gau Herjord: Hameln, %ielggelb, Oldendorf.

Gau Frantfurt: Kreugnad), Vonn, Gelvern, Oberhaufen, BVallendar,
Bingen, Marburg, Dillenburg, Davmitadt, Frinl-Crumbad), Langen:
progﬁten.

u Heidelberg: BVrud, Neulufheim, NRaftatt, ShHonaid), ShHwidb -

all, Untergruppenbdbad), Unterheintieth, Walldorf, Hitdi, Niillaheim,
arlsrube, Speyer, .
Gan Dresden: Eilenburg, Gijenberg-Crofjen, Nonneburg, Wurabad,
Bei&"i)bercunmtsbati, Eljtetberg, Plitgeln, Ober-Ottendorf, Pegau.
u Breslau: Bunglau, Haynau, Ratibor.
Gau Bexlin: Driejen, Guben, Ludenwalbe Reuruppin, Pajewald,

L Mujterhanjens

120,38

VBerlorene Mitgliedsbiicher und -Rarten

Andernad: Das Wlitglievbsbud) Otto Hentel, geb. 8. 5. 93 in
Rleiberg, itbergetr. 2. 7. 22. (67/17. 80.)
Das Mitgliedsbud) Peter Krebs, ged. 7. 9. 00 in Andernad,
iibergetr. 2, 7. 22, (67/17. 30\& ‘
Bremen: Die Mitgliedstarte Wilma Roggendbul, ged. 4. 6.
12 in Hemelingen, e’m%etr. 26. 10. 29. (75/20. 30.)
Das Wlitgliedsbudh) S IV 40665, Marie Raud, ged. 11. 9. 99
in Bremen, eingetr. 31. 8. 25. (88/23. 3_0.2
Burgiteinfurt: Das WMitglievsdbud S I 23315, Fohann
ablbring, geb. 22. 8. 75 in Burgjteinfurt, eingetr. 1. 5. 95,
(77/21. 80.)
Hamburg: Die Mitgliedstarte Luife Knoll, geb. 2. 11. 95 in
ﬁeipg%, eingetr. 16. 3. 29. (78/22. 30.) o
Die Wiitglicostarte Emmy Klatczyl, geb. 6. 8. 08 in Wils
.[!t)et, eingetr. 20. 4. 29. (78/22. 30.)
ie Witgliedstarte Lina Sdhmidt, ged. 27. 7. 02 in Gottine
g}can, eingetr. 3. 8. 29. (80/24. 30.)
s Mitgliedsbud) S A 20533, Anna WMoll, geb. 2. 8. 05 in
Altona, eingetr. 1. 4. 27, (95/25. 80.)
Die Mitgliestarte Clife bige t, geb. 20, 10. 11 in Wanbse
bet, eingetr. 20, 11. 29. § 5725, 30.) ;
Das NMitgliedsbud) Wilma Shatte, geb. 2. 1. 10 in Hitona,
eingetr. 20. 2. 30. (113/29. 30.)
Die Mitgliedstarte Bertha Doll, geb. 11, 4. 09 in Hltona,
eingetr. 6. 7. 29. (113/29, 30.) )
Die Mitgliedstarte Frany Bodegery, ged, 19. 11. 08 in
Gtellingen, eingetr. 15. 6. 29. {113/29. 30.)
Das Diitglicvsbud) S A 32285, Karl Stepple, geb. 20. 8,
1900 in Altona, eingetr. 28. 4. 28, (113,29, 30.)
Das Biitgliedsdbud) S IV 38126, Gujtao Drewling, geb.
30. 8. 01 in Hogensdorf, eingetr. 2. 2. 25. (126/33. 30.g
Dresden: Das Mitgliedbsbudh) S A 30638, Marg Strubel, ged,
24. 7. 97 in Dresden, cingetr. 13. 2. 28. (96/26. 30.)
Das Mitgliedsbudh S A 21543, Anna Marie Vi, gebh
4. 2. 03 in Freital-D., eingetr. 13. 2. 28. (96/26. 30.) .
Pannheim: Das Mitglicdosdbud)y S A 16451, Ynna Lojde
- manmn, geb. 18. 10. 97, eingetr. 1. 8. 28. (107/27. 30.)
Brotterode: Das SDZitglfebsbudy Marie Yollanbd, geb. 2. 7.
1908 in Geligenthal, eingetr. 1. 4, 26. (109/28. 20.)
Trier: Das mitg_fiebsbud; I 14291, Ferdinand Luy, geb
27. 1. 99 in Lrier, eingetr. 18. 3. 21, (114/30. 30.)
Das Mitgliedsbud) S 111 88240, €1je Rauen, geb. 24. 2. 08
in Oellwig, eingetr. 30. 4. 27, (114/30. 30.) .
Berlin: Das Mitglicbsbud S A 13360, Emmi Sauer, geb, 16 1.
10 in Berlin, eingetr. 28. 3. 27. (115/31. 30.)
Bratle i. Lippe: Das Mitgliedsbud) S IV ? Lina Menge, aeb.
24. 6. 76, cingetr. 7. 4. 11, (118/32, 303 :
Stetnb.sHallenberg: Das Mitglievsbud) S IIT 94 408, Frieda
Weyh, geb. 25. 9. 05 in Wajungen, eingetr. 14. 2. 21, (128/85.30.)
Hannover: Die Mitgliedsfarte Softe Indhlinfti, geb. 28. 12,
04 in Misburg, eingetr. 25. 10. 29. (129/36. 30.)
Die Plitgliedsfarte Erna Wilhelms, geb. 17. 9. 03 in Celle,
eingetr. 16. 2. 29. (129/36. 30.)
Sollten dite vorftehend aufgefiiprien BViider und Karten frgendwe
gefunden ober vorgegeigt werden, 1o find fie jofort an ben Berbandss
vorjtand in BVremen, An der Leide 20 I, ju fenden.



