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Ueber Snvalidenrente

Kollege Stetn: Welde Boraus{egungen miiffen ecfiillt fein,
“menn id) Jnoalidenvente ?abeu wil{ ¢
Urbeiterjekretdr Hoff: Du mufpt Wartegeit und Aniarts
{chaft erfiillt haben und tnoalid fein.
Gtein: Offen gejagt, bas klingt mir etwas bohmifd). Was
verjtehit du urter Wartezeit ? ,
$Hoff: Unter Wartegeit verfteht man die Beitragsmwoden.
- $Hierbet muht du nun untericdieiden wijdjen Pflichtverficherung

und freimillige Werf{idjerung, denn, wie idy dir neulich einmal
fagte, kann man {id) unter gemwijjen Bebdingungen aud} veimwillig
- verfichern. Gonjt ijt die Jnoalidenverficherung eine Pilichts oder

3mwangsverfidjerung. Die Wartegeit dauert bei der JInovaliden:
: tenfe, wenn {i‘w den Berfidjerten auf Grund der Verjidjerungs-
: gﬂid)t mindejtens 100 Beitrdge geletftet worden find, zweihun:

ert Beitragswodyen, andernfalls 500 Beitragswocdyen. Jjt bir|

das Rklar? :
. Gtein: 3d %laube. Jedenfalls Rann man fagen, dafy fiix
Pilidytverjiderte 200 Beitragswoden und fiir freimillig Ber-
. Jicgerte 500 Beitragswodjen uriickgelegt fein miifjen.
. Hoff: So ungefdabr ift es. Gonjt hajt du keinen Uniprud).
-, Uebnlid ijt es ja in der Urbeitslofenverficherung. Dort nennt
_man es Unwart{daft. Dort muft du 52 ober 26. Wodyen in
- einer verfidierungspilidhtigen Bejdiftigung geftonden Haben,
" ebe dbu Unfprudy aur Unterjtiigung ba{t.
: Gtein: Das (timmt. Gjt es
_aud) jo? : :
Ho fL:, Jtein! Da ijt diberhaupt nidyt der eingelne Wcheiter,
fonbdern ver gange Betrieb gegen Unfall verfichert.
. ©tein: Das war alfo die Wartegeit. Was ijt nun unter An-
’ w?rftzbdm‘; gu verjtehen? Was beift 3. B. die Unwartidpaft ijt
erlofchen
" Hoff: Die Anwartichaft erlifcht, mwenn wihrend weier
: ?abre nach dem auf der Quittungsharte vergeidmeten Ausjtel-
ungstages weniger als 20 Wochenbeitrige auf Grund der Ber-
%d)erungspﬂid)t oder %eiterner{icberung entrichtet worden find.
- Bel der Celbjtverficherung miijfen in biefem 3Jeitraum min-
- beftens 40 Bettrige entrichtet worden fein. '
Stein: Jd) habe gehirt, baf trogdem bdie Anmartjdaft
~ nicht gu erléfcdpen braudyt. "
© . Hoff: Da baft du-ridytig gehirt; denn die Anwartidaft gilt
nidgt als erlofchen, roenn die 3mijgen dem erftmaligen Gintritt
* in bie Verficherung und bem Verfi etungs‘a[[e (Gintritt der Jn-
validitit) liegende Jeit 3u minbdejtens drei Bierteln durd) ord-
nungsmafig vermwendete Beitragsmarken belegt ijt.
Gtein: Kannft dbu mir nicht ein Beifpiel geben?
- Dojf: €s mwerden gang einfad) die Wochen gesdhlt, die feit
bem Cintritt in die BVerfiderung bis gur JInvaliditdt verflofien
find. Sind minbeftens dbrei BViertel diefer Wodjen mit BVeitrags:
~mathen belegt, {o ijt die Anwartidaft nidyt eclojchen.

- Stein: Cin Kollege von mir hat mal 2 Jabre gur Ange-
Feﬂtennerfid)erun gefteuert, weil nad) der Auffajjung des Ber-
iderungsamtes feine Titigheit gur Ungeftelltenverficherung
gehorte, Recdhnet das nun mit? .

Hoff: Jul ‘

- Gtein: Uljo das ift mir nun audy Rlar. Jedenfalls braudst

ﬁo die Unmart{dhaft nidht in den uer|t genannten Fillen er:
g;_gmetfe arbeitsuniibig gewefen ijt. Dann konnte er dod) keine

. Paxken Rlebea. : . ;

Hoff: Da bhaft du vedyt. Das wird natiiclid) ausgeredynet;
benn als Pilicytbeitrige g%elten die vollen Wodjen, in denen der

_ Berfidjerte wegen einer Krankbeit gettweife arbeitsunfihig und
nachoeislicy verhindert gewefen ift, feine Berufstdtigheit fort-
gufefen. Wema die Krankheit aber iiber 1 Jabhr dbauert, witd die

n der Unfallverficherung|

chen gu fein. Uber nody eine Frage: wie ijt es, wenn jemand|

RKrafte immer n'o‘c%

weitere Dauer nicyt anqered)net. Weitere Cingelheiten findeft
du in § 1279 und § 1281 RYVO. 3. B. werden audy die Jeiten

obne verficherungspflidytige fsefd)ﬁ{tigung angerecynet, in denen

der %er{id)erte Jnoaliden: oper Yltersrente aus einer anderen
RKaffe ujw. begog oder 3. B. Jnvalidenpenjion nady dem Reidys

knappjdjaftsgefes. _ L

Gtetn: Es ift eigentlidy fehr bart, bafy die Umwartidafi
ohne weiteres erlojdyen kann.

Hoff: Das gebe ich gu. AUndererfeits muf iy dir jagen, daf
bie Anmwartfchaft audy wieder aufleben kann, 3. B. wenn det
Berficherte wieder eine verfiderungspilidhtige Befddftigung
aufnimmt oder durd) freimillige Beitragsleijtung das Berfidses
tungsverhdlinis erneuert und danad) eine Wartezeit von 204
Beitragswodjen guriiclegt.

Stein: Hier modte id) einen Ginmwand madjen. Jemand ifl
60 Jabre alt, feine Unwartidaft if[t exfofchen . .. ..

Hoff: I weify jchon, worauf du hinaus willjt. So einfady
ijt das natiitlic? nicht. Wenn der Berjicjerte bas 60. Lebensjahe
vollendet Lat, {o lebt die Unwartidaft nur auf, wenn er vor
dem Crldjcien der Unwart|daft mindejtens 1000 Beitragsmars
Ren vermenbet hat. Hat der Verfidherte das 40. Lebensjahr volls
endet, o lebt die Anmmartidaft durd) fretwillige Beitragsleijtung
nur auf, wenn ex vor dem Crlofdjen der Unwartidaft mindejtens
£00 Beitragsmarken vermwenbdet hatte. .

Gtein: Aud) das ijt mic Blar. Aber nun modyte id) einmal
etroas Genaueres iiber die dritte Vorausieung wifjen, ndmlig
iiber die JInvaliditit. }

Hoff: Naddpem die Wartegeit erfiillt und bdie Anmwarts
{chaft aufrechterhalten worden ijt, Gajt du Anfprudy auf Inova
libenrente, wenn du entiveder 66 Jahre alt bift oder infolge von
Rrankbeit oder anderen Gebredyen dauernd invalide bift.

Gtein: Den erjten Fall wiirde id) Altersrente, ben Zmweiten
Jall Gnoalidenrente nennen.

Hoff: Das kannjt dbu fagen. Nun gibt es nody eine Moglicy

‘keit. Jnoalibenrente erhdlt aucd) der Verficherte, der nicht

dauernd invalide ift, aber wdhrend 26 Wodpen ununterbrocdhen
tnvalide gemwejen ijt oder ber nad) Wegfall des Krankengeldes
inpalibe ift, fiir die weitere Dauer der JInvaliditdt.

Stein: Diefe Rente wiirbe man praktifd) Krankenrente
nen[nefl;. — Jun fag mir nod), was man unter Jnovaliditat
verjteht.

Hoif: Die Frage ijt theoretifch fehr leicht zu beantworten.
Inoalid biiﬁ bu dbann, wenn du nidt mebhr imftanbe bijt, ein
Drittel deffen zu ermerben, was kirperlid) und geiftiq gefunde
Perjonen derfelben Art mit dhnlicher Ausbildung in derfelben
Begend durdy Arbeit u verdienen pflegen.

Stein: AUlfo ift dle Grenge weniger als ein Drittel des
normalen Lobnes?

Hoff: Jal Wenn du nadpweislich im Jabr 3. B. jonjt 3000.4
Arbeitsverdienft hittejt wmd infolae deines Leidens nur nod
999 M verdienft, dbann bift du invalid. Danad it aljo Invalidis
tit Minderung der Crverbsiihiakeit um mindeftens gmwet Drits
tel. Der tatfdachlicge BVerdienft ift nidt mapgebend.

Stein. Das lefstere verftehe ich nidht. Du hajt dody eben
ein 3ablenbeifpiel ?enannt, indem femand nur 999 Ders
diente ? Danady ift alfo dbod) dexr Berdienit mafgebend ewefen?

$off: Jd) babe bas Beifpiel nur genannt, um didy iiber
ten Begriff , Normallohndritfel” gu unterrichten. Denn ob fes
mand imjtande ift, bas ‘Jlorma[lognbrittel u verdienen, ent-
cheidet fidh) nur nady feiner Fahigheit sum CErwerdb, nidt nady
em, as er tatjddlic) erdient hat. Jcy Rann mir 3. B. denken,
bafy jemand tatiddylicy inoalid ift, aber unter Aufwendung aller
itber dem Lohnbdrittel bleibt, Wiirdeft bdu

diefem Mann bdie Fnvalidenrente gemwdhren?



Stein: Auf jeben Fall! Denn man hann einen iibermdfis
gen Kraftaufiwand dem Betreffenden dod) nidht umuten. ?egt
verjtehe id) aud), warum du von TNormallohndrittel fpricht.
Aupergemidhnliche Akkordleiftungen fallen jedenfalls nidt unter
morgnauol)n. — Madyt iibrigens aud) die Urbeitslofigheit etas
aus?

Hoif: Wie meinjt dbu dbas?

Stein: Ob jemand nod fabhi
“brittel gu erwerben, bas muf bo&i
fitr ihn Urbeitsgelegenheit vorhanden ift! S
~ Hofi: Bet Prilfung der Ererbsmoglichkeit ijt ber gefamte
Urbeitsmarkt gu beriickfichtigen. Natiixlid) Rann man den Be-
treffenden nidyt auf eine ihm vollig frembde, horperlid) und gei-
{tig ungeeignete Lobhnarbeit vermweifen. £ '

Stein: Die unter%almng wax fehr lehrreid) d)s

i,

-ijt, bas ‘erforbetlvid)e Lohne
“aud) fid dbanad rid)ten,bob

-

einige andere Fragen. 3. B. wiire es nidit mio
paliditdt leidyter gu priifen wiire als durd) die langmwie
lidgen Unterfudungene . .. . = ‘
o Hotf: Davon ein anbermal, Kollege Stein! Jdy muf jesst
aum Oberverfiderungsamt. Biellei
in der Berfammlung. Auf Wiederjehen!

en (irgts

© Sufommenfegung und Waslber

. Befriebsvertretungen
© . (Betriebsritegeley) .
 3ur Wahriehmung der gemeinjamen wittidajtliden ~1'$n?5§'iien ber
- Arbeitnehmer (Urbeiter und Ungeftellten) dem Arbeitgeber gegeniiber
- und gur Unterftiigung des Arbeitgebers in der Crjiillung ber BVetriebs:
swede find {n allfen Betrieben, -bie in ber Regel minbejtens jwanjig
_ Urbeitnehmer he!d;iittig’m,_ Betriebstdte gu ervidien, :
e g2 . '

1. Sn Beirieben, die in der Regel weniger ais

gmhnaij, ‘aber min-

tejtens fiinf wahibereditigte Arbeitnehmer be|diftigen, von benen mine |

bejtens brei nad) den §§ 20
obmann gu wibhlen, _ ‘
o2, Belddftigen joldie Betriebe mindeftens fiinj wahlberediigte Ut-
“Deiter und fiinj wahlbereditigte Angeftelite, fo fann ein gemeinjamer
Betriebsobmann gewdhlt werben. Jjt eine Einigung der Mehrheit bei-
per Gruppen nidt gu erzielen, jo wihlen Wrbeiter und AUngejtellte je
einen Betriebsobmanu, ‘ - N
; ) o §3 ]
© . -3n . Betrieben, bdie minbejens Jwanzig Hausgemwerbetreibend
. {8 119b Gewerbeorbnung) beidiiftigen, welde in der Hauptiade fiic
.penjelben Vetrieb arbeiten und jelbjt feine Urbeitnehmer bejdiftigen,
muf ein befonderer Betriebsrat fiir bie Hausgewerbetreibenden erridy
.tet werben. Die niheren Bejtimmungen trifft der Reidysarbeitsminijter
mit Buftimmung eines aus adtundzwansig Mitgliedern Dbejtehenden
Nusidufles dbes Reidystags. - :

| §15
{ 1. Der Betriebstat bejteht:
I 0 in Betrieben von 20 bis 49 rbeituehmern aus 3 Mitgliedern,
in Betrieben mit 50 bis 99 Wrbeitnehmern aus 5 Mitgliedern,
in BVetrieben mit 100 bis 199 Arbeituehmern aus 6 Mitgliedern.

. 2. Die 3abl ber Mitglieder erhdht fidh um je eines in Betrieben von
200 bis 999 Urbeitnehmern fiir je weitere 200 :
1000 bis 5999 Urbeitnehmern fiiz je weitere 500
6000 und mehr WAxbeitnehmern fiir je weitere 1000

3. Die Hiditzanl der Mitglieder betrligt 80,

4. Der Urbeiterrat und ber Angeftelltentat werben gebildet durd)
. Die Urbeitermitglieder und die Ungejtelitenmitglieder bes Betriebs:
rates. Gind dies nur ein ober jwei Mitglieder, jo haben aud) fie die
Redyte und Filidten eines Arbeiterrats oder eines Ungeftelltentats.
it bie Sahl der Wrbeiter oder die der Angejtellten jo grok, bak bie
Arbeiter oder Angejtellten bei Jugrundelegung bder Berednung nad
Abjaky 1 bis 8 meht BVertreter fiir den Gruppenrat beanjpruden tonnen,
als fie im Betriebsrat haben, jo tritt eine entfpredjende 3ahl von Cr-
‘gdngungsmitgliedern hingu.

5. Hat ein Betried, fiir den ein Betriebsrat ju erridten ijt, weniger
wiihlbare Arbeitnehmer als die nady Abjay 1 bis 3 erforderte Jahl ber
Betriebsratsmitglieder, jo bejteht ber Betriebsrat aus drei Witgliedern,
hat er weniger als drei wibhlbare Arbeitnehmer, jo find Betriebs:
obleute gu wihlen.

und 21 wipibar find, ijt “ein Betriehs:

8 16
1, Befinden [ih unter den Wrbeitnehmern jowohl Arbeiter als auih
 Qngeftellte, fo muf jebe Gruppe, entfprediend threm Jahlenverhilinis
- Dei Unberaumung der Wahl, im Betriebsrat vertreten fein.
} 2. Qeine Gruppe darf weniger als einen Bertreter haben.

L
g‘?’;pfe":?x??

feben wic uns heute abend

1 lidgen und weiblidgen Arbeitnehmer,

8. Die Minderheitsgruppe erhilt wenigftens:- \
bei 50 bis 299 Gruppenangehirigen 2 Mitglieder
, 900 bis 539 i * & e
, 600 bis 999 " 4 Lk
', 1000 bis 2999 v 5,
» 3000 bis 5999 5 6
» 6000 und mehr W 8 W

4. Die Fejtitellung des Jahlenverhiltnifies erfolgt durd) ben WaPhe
porftand nad) Den fiix die BVerhiltniswahl geltenden Grundiigen des
Wahlverjahrens (§ 25). ‘ - - o _

5. Gine Minderheitsgruppe erhilt feine Vertretung, wenn ihr nifs
mebr als fiinf Perfonen angehiren und diefe nidt mehr als ein Jwwme
igitel der AUrbeitnehmer des Betriebs darjtellen. -

W AT T DR o
1. Die Berteilung der Mitglieder auj.die Gruppen laun abweidjonl
vort-Den Beftimmungen des § 16 geordnet werben, wenn bie Mehrioll
Deiber Gruppen es in getrennter, get)ehng:'_llbnimmum Dojdhlicht.
2. 3ablt eine Gruppe weniger mihlbare Perforen als die nad) § 3
etjorberte Jabl, fo fanw fie audy Ungehorige der anderen Grupps g
ihren Bertretern wihlen. = = A e
.. 1. Die Mitglieder des Betriebsrats und die Ergdnungsmitgiishes
(§ 15 Ubjag 4), welde Arbeiter find, werden von den Yrbeitern,

" | Mitglieder und Ergingungsmitgliedet (§ 15 Abfah 4), weldye Angeftelite
~'{find, pon ben Angejtellten bes Betriebs, [dmtlid) in stner Wabl, emy
- | ihrer Mitte in unmittelbarer und geheimer Mabl nad) den Grunbidpen
‘ber Berhiltniswahl auf.bie Dauer von einem Jahr gewihit. Wiedese

‘wabl-ijt guldffig. - - Ry =37 . .
2, Gteigt die. Zahl der Yrbeitnehmer voriibergehend auf mehs ols
bas Doppelte, aber mindejtens iim fiinfjehn, barunter bret Wahlbers
tigte, [o wihlt- ber nut votiibergehend bejdiftigte Teil der Mrbokh
nehmer in gehetmer MWah! einen Bextreter, weldjer der etwa befiehendes
Betriebsvertretung beitritt. Ijt feine Betriebsvertretung vorhanven, §o

Dat er die Stellung eines Vetriebsobmannes. =~ R
8. Ueberjteigt bie Jabl ber voriibergehend Bejijtigten Hundert, fo
fann auf Mehrheitsbeldlug jamtlider wahlbereditigter Werbeitnehmen
ein Betriebsrat neu erridhtet werdben. In lands und forftwirt{daftl
Betrieben und deven Nebenbetrieben wihlen unter der gleiden Wow
‘ausfeBung die voriibergehend ?e&%aﬁisim in_ geheimer Wahl gwel
Bertreter, weldje der beftehenden Bettiebsvertretung beitreten. - -
: §19 s .
1. Wenn die wahlbeteditipten Utbeiter und dbie wahlberechtiglen
 Angeftellten vor jeder Neuwahl in geheimen, getrennten Abimmungen
mit 3weidrittelmehrheit dafiir ftinimen, find die Bertreter der Urbeites
m;t;) Ihie ber Angeftellten in gemeinjamer Wahl aller Ardeitnehmer ga
wihlen. _ i
2. Die Bilbung von Urbeiterviten und Ungejteltentdten gemdih § @
jowie die Beftimmung der §§ 15 und 16 iwerdben von diefer Beftimmung
nidyt beriihrt. - E nE i
§ 20
1. Wabhlberedtigt find alle mindejtens adtzehn Jabre alten mdinie
bie fid) im Befije ver Vlirgerliden
Ehrenvedte bejinden. : i

2, MWiblbar find die mindeftens vierundywansig Jahre alten reidhen
angehorigen Wahlberedytigten, die nicht mehr in Berufsausbilbung fnd
und am Wabhltag mindejtens jedys Monate bem Betrieb ober bem Untem
nehmen fowie mindejtens drei Tahre dem  Gewerbejweig over Yomy

Berujsjweig angehoren, in dem fie tdtig find.

3. Rein Nrbeitnehmer ift in mehr als einem Betriebe wirhibar,
o §2 ' !

1. Bejteht der Betrieb ober das Unternehmen weniger als [eds
Monate, fo ift dem Erfordernijie ber Betriebsangehorigleit genilgh
wenn der Arbeitnehmer jeit der BVegriindung dbarin be[ddftigt ijt. -

2. Bon bem Erfordernifje der jedhsmonatigen Betriebsangehirigleld
ift bei ben voriibergehend bejdiitigten Urbeitnehmern abjufehen w
foldjen Betrieben, die ihre Arbeitnehmer oder einen Teil threr Urheddu
nehmer regelmifig nur einen Teil bes Jahres be[dydftigen.

3. Gind im Betriebe nidht geniigend Wrbeitnehmer vorhanden, bie
nad) § 20 AB. 2 wibhlbar find, jo fann aligemein von dent Erfordernis
der fecdhsmonatigen Betriebsangehirigteit, notigenfalls and) von dem
ber bdreijihrigen Gemerbes ober Berufssugehirigleit abgefehen werden.

4. Bet Sdwerbeididigten, im Sinne der Berordnung ». 9. 1. 18
(Reidhs-Gefegblatt S. 28), die infolge ihrer Bejdidigung einen newed
Beruf haben ergreifen miijien, ift von dem Erfordernis der breijdhrigen
Gewerbe- uud Berujsangehirigieit abzufehen.

§ 22

Bei der Jujammenjesung des Betriebsrats follen die verjdhiedened
Berufsgruppen der im BVetrieh be[dhiftigten mannlidgen unbd weibliden

-

Arbeitnehmer nady Moglidleit beriidfidhtigt werben.



§ 23 s
1. Dex Beiviebsrat Hat fpiteftens 4 Woden vor Ublauf jeiner Wahl-
eit mit einfadjer Stimmenmehrheit einen aus drei Wahlberedtigten
beftehenden Wahlvoritand und einen ber Gewdhlten gum ‘Borfig'enben
g4 wihlen. Dabei jollen Minderheiten nady Moglidhleit beriidfidtigt
wezden,
2. Kommt ber Betriebsrat feiner BVerpflidhtung nidht nad, fo Hat ber

- ¥rbeitgeber innerhalb vier Wodjen einen aus den drei dlteften wahl-

bereditigten Urbeitnehmery beftehenben Wahlvorjtand 3u beftellen, in
dem in Betrieben mit Arbeitern und Wngeftellten beibe Gritppen vets
treten [ein millfen. Der Wablvorjtand beftimmt feinen Bozfigenden
feldjt. : . o
3. Kommt ber Arbeitgeber feiner BVerpflidhtung aus Abfak 2 nidt nad,
[o bejtelit auf ¥Unttag eiries ober mebrever wablberedtigter Arbeite

" nehmer oder auf Untrag einer wirtfhaftlidhen BVereinigung der Arbeite

"

nehmer der Borfigende des Arbeitsgeridyts einen Wahlvorjtand aus ben

- wablbeveditigten Urbeitnehmern. Untragsbereditigt ift ‘aud) der Ges
- wetbeauffiditsbeamte oder, [ofern ber Betrieh nidt der Gemerbeauffidyt

- 4. DieRBor[driften der Wbfie 2 und 8 gelten entipredend, wenn eln |

untetliegt, bie von ber obetften Landesbehsrde beftimmte Behorve, -

. Betried neu ervidtet wird oder wenn bdie filr die Erridhtung eiries Bes

-+ wizh. Die Wah! -{jt ba;d)‘,,belnﬂ-@a_!)tpoﬁtq@\ugnenﬁgli@\_ nad) feiner
© Beftellung: eiﬁwlct&mf’uﬁb‘[ollf_{n&te[fe’ﬁsf“ﬁ"a"q Tedhs MWodjen ftattfinden.
- Kommt der Wahlvozftand feiner Berpilidtung nidht nady,

Wntragsberedtigten durd) einen _neuen Wahlvorjtand.

iriebstats vorge|friebene Mindejtzahl wvon Urbeitnehmern erveidht

Io etfest ign
flady Wbl 4

ber Borfipende bes Utbeltsgeridits auj Untrag eines ber

524 -

, &'ﬁiiumnis von Urbeitselt infolge Yusiibung des l_iqu,I)tt}d),t’s*obe't
- bey Betiitigung im Wabivorjtande barf eine Minderung der Entlohnung

~ - obex der Bebaltsiablung nidgt gur Folge Haben. Bertragsbeftimmungen;|
- bis Diefer Worfdrift aumibé’tlgnien'; find nidhtig, - - 0 -

§2%

" Die t‘i&bmn‘&fﬁn;ﬁtﬁigge'h fiber bas Wablverfdhren trifjt mit Jue

fimmung eines aus adtundawansig Mitglievern beftehenden Wuse| -
| Jibufies’ bes Rei

1, ¥nbhang, €. 26, . A
SRR e 88
1. Der Betriebsobmann (§ 2) witd von den wabltberedytigten Urbeit-

stags ber’ méiéﬁsh;beitsmiﬁi[tet;' (!Bat;lo_t_bnung‘"fiebe

. tehmern des Betriebs aus ihrer Witte in geheimer Wabl mit einfadyer

Gtimmenmehrheit auf die Dauer von einem Sahre gemdhlt. Wieber:

wabl it julaffig. :

w0 2. Uuf ble Wabl des Betriebsobmanns finden die 88§ 20 bis 2i,

23 bis 25 entlpredende Anwendung, jedod) § 23 mit ber Mafgabe, bah

.4 bie Stelle bes. Wablvorjtandes ein Wahlleiter tritt und bie vier- | ;
LW 2

odyige Frift bes § 23 ALY, 1 auf eine Wodye abgeliirgt witd.
' § 95 _ o
Den Utrbeitgebern und ifren Beriretern ift unteriagt, ihre Wibeit-

- nehmer in der Yusiibung der fidh.aus diefem Gejeyy ergebenden Redyte

" qu befdrinten oder fie dbeswegen gu benadyteiligen.

~ Lobnjteuerriikzahlung

Bom 1. Fanuar bis gum 31. Pirz 1930 kinnen lohnjteuer-

- pflidytige Urbeitnehmer die Riikgahlung guviel gegahlter Lohn-

- Begirk-er am 10.

... Plerk
1vird. €s empfiehlt fich, fid) diefes
aud) des Untragsvordrucks gu bebienen, ber t?m beigefiigt ift.|.

{teuer beantragen. Wer bdie Frift verfaumt, wird nidyt beriich-

- [idjtigt, und gwar muf der Antrag {pdteftens am 81. Marz bet
- bem ujtdndigen Finangamt

eingegangen fein. Seinen Antrag
bas Finangamt ridten, tn deffen
ktober 1929 gervobhnt obder ficy gerwshnlidy
nufgegalten bat. Wie der ntrag ausfehen mufp, fteht in einem
latt, das von jedem inan@umt hofjtenlos ausgegeben
Wrerkblatt su holen und {idy

mug der Urbeitnehmer an

Dadurd) erleidhtert man ﬁd&unb dem Finangamt die Arbeit. Nux
?tteex: Briinde geben einen Unfprud) auf Rilkgahlung der Lohn-
er:

L. Wenn bder Arbeitnehmer meq%en Berdienjtausfalles bden
fteuerfreten Qo nbetrag fiir volle Wodpen nidyt “genoffen Dat.
Goldjer Ausfall kann durd) Arbeitslofigheit, Krankbeit, Aus:
fperrung, Streik, RKurgarbeit eingetreten fein. Bei Wodyen-
I6hnern {f_t bie Eteigrengg fiir einen Ledigen 24 RM., bel einem
‘B_erbgtratetep obne Kinver 26,40 RM., bei einem Berheirateten
mit einem Kind 28,80 RM. ufw.

2. Wenn bie Eeijtungsfﬁ?,igkeit bes Urbeitnehmers dburdy be-
1onpere" wirtfchaftliche Berhaltniffe im Jabhre 1929 wefentlich
beeintradytigt worden ‘{f' fo Rann gleidfalls Gritattung bean-
tragt werben. Die beiden Erfordernifie der Befonderheit der
mtrtfcbaftlid)_en Berhiltnifje und der wejentliden Beeintradyti-
gung bet Eexjtqusfabtgheit miiffen vorliegen. Soldje Berhalt-
niffe kdnnen in einer ungemwdshnlichen Belaftung durd Crziehung

ober Unterhalt ber Kinder, UnterjtiiBung mittellojer Ungehdrds
ger, Krankbeit, Korperverleung, Ungliichsfille Des Gteuers
pilichtigen felbjt ober von Ungehorigen, unter Umjtanden audy
in Qg)erfd)ulbung und anderen ahnlid) widtigen Dingen gefunden
werden., - '

3. Wenn der Arbeitnehmer durdy jeinen gefamten Arbeitss
lohn nid%t die Freigrenge erreicdht hat, ihm aber trogdem ber
Arbeitgeber Steuerbetrdge einbehalten bhat. Das Rann bed

med)g nbler‘&'dg'e des Urbeitsverdienftes vorgehommen fein.
Die Freigrenge betrdgt fiic bas Jabr: s , ;
: Urbeitnehmer ledig verbeiratet
] Cobne Rind 1200 RM. 1320 R,
© mit 1 Kind~ - 1820 ,, 1440 -,
~mit 2 Kindexrn 1560 ,, - 1680 ,, -
~mit 8 Rirbern 2040 ,, - 2160 .,
* mit 4 RKindern 2760 ,, 2880 .
- mit b RKinbern 8720 ,, 3840 ,,
‘mit 6 Rindern 4680 , 4800
o mit 7 Kindbern 5640 ,, . 5760 ,
“mit 8 Rinbern 6600 ,, 6720 ,,

@laubhaft madyt man feinen Untrag durd)y BVorlegung der
Gteuerharte fiir 1920 mit den geRlebten Steuermarken oder mit
einer Befdjeinigung’ bes Urbeitgebers iiber -die_einbehaltenes -
Steuerbetrage, mit Befdeinigung der Kranhenhaffe; des Wos
beitsamtes, der Gemerhidift, wenn Krankbeit, Arbeitslofighett,
Gtreih, Ausfperrung die Grunblage des Antrages find, -

~ Erftattungen fiir Berbienjtausfall werben mit Pau

fdbetriigen
fiir volle Wodyen abgegolten und gwar fiir je eine Wode -

. Urbeitnehmer” . lebig . verbeiratet .~ =
SN ST Obneﬁin'b b o E= 1,80 mm- 2,-—W§Rm. f ot K
s it LRIRD ek B20 v - R0, T
- mit 2 Rinbern- - 260 . 260, i
- mit 8 Rinbern 355 ,, 855 :
mit 4 Kindern:. - 500 ;, 5,00 ,,
- mit b Kndern . 695, 69 ,
mit 7 Rinbexn 10,75 ,, 10,75 ,, —
mit 8 Rinbern 12,70 ,, 12,70 .

Bufdylag beriidkfidytigt; ber thnen nady ber Hiobhe ihrexr Eriverbss
bejdrankung bei ber Beme fuu%qber Sreigrenge g’nfte t. [y
furgarbeiter, Heim- undb- Ukkordarbeiter Rommt bdie aujdale

verglitung nidit in Frage, fondbern die Cingelberedynung. - -~ -
Sollte ein Antrag von einem Finanzamt abgelehnt werden,
{o it ber ?Intmgftel[er-beredgtigt, bagegen (ﬁin{prudyau» exhebeni.
Gt muf den Cinfprud) bet dem Finangamt einlegen, un bat
bafiic einen Monat Frift. Die Frift redynet von dem Tage, an
bem ihm ber ablehnende Befdyeid jugegangen ift. - :

Berlovene Mitgliedsbiidyer und -karten

Baden-Badven: Das Mitgliedsbud) SIV 87480 Maria Reif,
. Beb. 4. 4. 96 in Haueneberjtein, eingetr. 2. 2. 24. (463/169. 29)

$annover: Die Mitgliedstarte €rla Rettig, geb. 2. 8. 03 iy
Hufdta, eingetr. 17, 8. 29. (466/170. 29.), ’

Peljterwif: Das Mitgliebsbud) Marta Vrinner S 34928,
geb. 8. 2. 00, eingetr. 11, 9. 19. (11/1. 80.)

Hamburg: Die Mitgltedstarte, € m m 2958 ogel, geb. 24. 7. 07 in
Wltona, eingetr. 6. 7. 29 §457/168. 29.)

Die Mitgliedstarte, Maric Neelf

burg, eingetr. 25. 4. 29 (432/159, 29.)

Die Mitgliedstarte, Unna Srod, geb. 10. 1, 10 in Hamburg,

eingetr. 15. 11, 28. (452/166. 29.) :

Die Mitgliedstarte € [1a KRofelid, geb. 18. 5. 11 3u Hamburg,

eingetr. 26. 10. 29, (14/2. 30.) ™

Das Mitglicdsbud) Wilhelmine Sdeibe A 339, aeb. 16, 8,

08 au Altona, eingetr. 4. 9. 26. (14/2. 30.) .

Die Mitgliedsfarte Jrma Meier, geb. 20, 9. 09 in Hamburg,

eingetr. 23. 4. 29, (14/2. 30.) )

Die Mitgliedstarte Vittoria Galed, geb. 31. 3. 12 in

Altona, etngetr. 3. 11, 28, (14/2. 30.)

Magdeburg: Das Mitgliedsbud) S A 9266 Olga 5olaa§f¢£.

Borsdorf, geh.

Bei Kriegs: und 3inilbe%d)ﬁbigten wird auferbem nbd) Dey

en, geb. 13. 9. 99 in Hams

geb. 14. 12, 07 3u_Nordhaujen, eingetr. 6. 11. 26. (15/3. 30
KRalbe a. b Saale: Das Vitgliedsbuch Quife
24. 9, 09, eingetr. 18. 10. 25, (22/4. 30.) :
Berlin: Das Mitgliedsbudh) SIV 43805 Beronita Bohry, geb.
12. 4. 97 3u Thotn, eingetr. 30. 6. 25. (23/5. 30.)
Bremen: Das Ditgliedsbud) SA 33630 Anna LQuitjen, geh
17. 5. 08 gu WBremen, eingetr. 11, 5. 28. (27/6. 80.)
Ojdersleben: Das ﬁlitgliebsbudy SA 276388, Vlarie Muth
geb. 10. 7. 97 in Ojdjersleben, eingetr. 12. 10. 27. (451/165. 28]

Ooliten die vorftehend aufgefiihrien Biider und Karten irgendme

gefunden ober vorgeseigt werden, Jo find fie fofort an bden Verbandsgs
vorftand in Bremen, An ber Weide 20 1, ju fenbeit.

fiy



Kurjarbeiterunterftiigung und
Wodyenfeiertage

“Unter bdiefer Ueberdyrift verdffentlichten wir in der Upril:!
nummer 1929 bder ,Bertrauensperjon® eine Enticheidung der|

" Sprud)hammer des Landesarbeitsamies Mitteldeutidhland beim
Oberverjidjerungsamt Grfurt, wonad) bei der Gemwidhrung von
RKurgarbeiterunterjtiigung in die Wodye fallende Feiertage als

- Qrbeitstage mitguzdhlen |ind. Diefen Standpunkt hat fidy nun
audy der Borfigende des Urbeitsamtes Weiningen gu eigen ges
macht, der in der nad)jtehenden AUngelegenheit eine Entjdeidbung
gu fallen hatte:

Seit dbem 25. November vorigen Jahres lief die Firma L.
Wolif, Jigarrenfabriken in Hamburg, in ihren thiiringifchen
&ilialen vier und vom 21. Degember an nur nod) drei Tage in
ber Wodye arbeiten. Ta bdie adjttdgige Wartezeit erfiillt mwar,
wurde ein Untrag auf Kurzarbeiterunterjtiijung geftellt, der
aber keine UAnnabme fand, weil das Arbeitsamt {id) auf den
Gtanbpunhkt jtellte, dbaf in die Wodhe fallende Feiertage nicht als
ausgefallene Arbeitstage gu betradjten feien. Eine nodymalige
Berhandlung durdy unjeren Berbandsvertreter hatte gur Folge,
bafy der Borfigende bes Urbeitsamtes Meiningen die Kurzs
ar eiterunterftu%uug aud) fiic die beiden Feiertagswodjen be:
willigte. Begriinvend fiihrte er daju aus:

Bei meiner Cntideidung bin i von der Begriindbung der Sprudy:
tammer Crfurt bes Qandesarbeitsamis DittelveutiGland vom 24. 8. 28
AV 40 u. 41/1928 ausgegangen und Habe die Tendeny des Arbeitslofen-
verjiderungsgeietes, in die Wode fallende JFeiertage als Unters
ftitgungstage anguiefen, in eine gewifie Wedielbesiehung zu der in
Rebde ftehenden Frage ber Kurjarbeiterunteritiijung gebradt. Cine An-
erfennung der Weihnadytsfeiertage und bes Neujahrstages als ausges
fallene , Arbeitstage” wire freilid) dann nidt moglid), wenn die Kurg:
arbeit in den Wolffidhen Vetrieben erft in ber Weihnadiswodye begon-
nien hitte. Das it jedod) nidht ber Fall. Jd) Habe Heute bem BVorfigenden
bes Atbeitsamtes Suhl meine Cutidheidung telephonifdh mitgeteilt und
midy mit thm dabin verftandigt, bag aud) in feinem Bezirt bei gleidyer
Lorausfegung die Weihnadisfelertage und der Meujahrstag als aus-
gefallene , Arbeitstage” anertannt werden.

von der Bolksfiirjorge
wifjen ? |

Die Bolksfilrforge ift ein von den Gewerkidaften und Ge-

- noffen{djaften im Jabhre 1912 gegriindetes BVerjidjerungsunters
nehmen, gejchaffen, um jedem BVolksgenojfen, ohne Anjehen derx
PBerjon, der Partei und der Religion, eine gute und billige Les
bensverfidierung gum Selbjthojtenpreife u bieten. Sie zablte
Gnde des Jahres 1929 einen Beftand von rund 1 925 000 Volks:
und Lebensverfiderungen mit etoa 786 Millionen Reidsmark
Berfidgerungsjumme. Der 3abl der Berfidjerten nady jteht fie an
dber Gpige famtlicher bdeuticher Lebensverjicherungsunterneh:
men; hinfidtlih dber Gefamtverfidherungsiumme bdiirjte {ie vor-
ausiidtlid) an dritter Stelle ftehen. ‘

. Die Griinder haben der Jweckmdfpigheit wegen und auf den
MRat Sadyverjtandiger die Form der Uktiengefellidaft gewabhlt,
burd) die Urt der Bejtellung der Befell{daftsorgane aber Sidjer-
geiten gefdhaffen, dafp fie nidt eine chtiengeiell%d)aft im iiblidjen

apitalijtijchen Ginne werden hann. Uuf das Aktienkapital in
?ﬁbe von 24 Pillionen Reidysmark ijt 1 Willion Reidhsmark in

ar eingezablt, wdhrend fiic die reftligen 12 Millionen Reidys-
mark der Gegenmwert in redytsverbindlidien BVerpflidhtungen der
Ahktiondre vorhanden ift. Cs ijt je gur Halfte von den BGerverks
jchaften und Genoffenjdaften gezeidynet. Die Wktien, 7000 an
per 3abl, und gwar 5000 gu 100 RWM. (aus der Inflation ge-
rettet) und 2000 gu 1000 RM. (bejdlofjen im FNovember 1927),
bleiben in Handen bder Gewerkidaften und Genoffenjcdhaften,

-biirfen nidyt an dber Borje gehandelt und nur mit Jujtimmung
von Vorjtand und Uufjichtsrat der BVolksfiirjorge iibertragen
terden. Durd) diefe %eitimmunien ijt bdie Garantie gegeben,

~ Was muf man

dafy der gewerkidaftlidyegenoflenjdaftlidhe Charakter ber Volks-
fiitjorge nicdht vermwifdht werden khann. ‘
Die Organe der Gefelljdjaft {ind: 1. Generalverjammlung,
2. Aufjihtsrat und 3. Vorftand. Diele Korperidyaften, je ur
dlfte von bden 3entralen bder Gemwerkidaften und Genoffen:
daften Deutichlands befefst, entjcdheiden in allen wejentlichen
ragen. Diefe
barakter bes Unternehmens gemalrt bleibt. .
RNach dem Organifationsitatut der Bolksfiirforge werbe
aud) die ortligen BVermaltungskommiffionen, die zur Uebers
adung und Focderung der Redynungsitellen gebildet {ind, fe

intidhtung gewdbhrleijtet, dafy der demokratijche

 gur Hitlite aus Funhtiondren Ber Gerverhidaften und Genoffene
Z&)aften’aufamm,queiegt. Audy hiexrdburdy wird der Bemweis ers
racht, dafy die Griinder {id) des demokratijhen Gedankens der
%olhstﬁr}orge bis.in feine lessten Ronfequengen hinein bewufjt
ewefen Jind. €s wird Gadje ver Gewerkidjajter und Genofjens
chafter {elbjt fein, biejem Grundjaf dadurd) Geltung gu vers
dajfen, baf die Verwaltungskommifjionen in ber gedadyten
eife beftellt werden. , )

Statiftikkarten und Sragebogen

_ &iix die Jabljtellenverwaltungen, die keinen Fragebogen
fir bie Monate Januar, Februar und Wdrz erhalten
aben, liegt Diefer eitun?sfenbung eine Gtatiftikkarte
ir Januar bel. Die ridhtig und wvollftindig ausges
iillten Gtatijtikkarten und Fragebogen miiffen dem Berbands:
vorjtand in Bremen {pdtejtens bis gum 7. Februar ugefdickt
werden, und war audy dann, wenn keine arbeitslofen, hu\:?-
arbeitenden over iiberarbeitenden Mitglieder in der Jabljtelle
find. Uls 3dbltag ijt der 25. Januar gu nehmen. Iabljtellen,
die verjehentlid) keinen Fragebogen oder heine Statiftikharte
erhalten haben jollten, miiffen die erforderlichen Ungaben auf
einer einfachen Poftkarte madjen. Die Namen der Jahlftellen,
von denen Gtatijtikharten und Fragebogen nidt redytzeitig eins

gezen, wird ,,Die Vertrauensperjon™ in ihrer ndchiten Rummer

ehanntgeben.

Die nadjjtehenden Jabljtellen haben ihre Statijtikkarte ober
ibren Fragebogen fiir Degember entweder iiberhaupt nidt
oder 3u fpat eingefandt: '

Gau pamburg: Pion, Kelinghulen, Jhehoe-Wiljter, Gliidiiadt,a
Reumiinjter, Gandersheim, Goslar, Wiindehof, Djterode, Stabtolbens
borf, Be%%iad, Wildeshaujen.

Gay Nordhaufen: Duderjtadt, :Do'tnenbag, Reidenjadfen, Rq}%md).
Gontra, Winkingerode, ";zicbtid)slo?m, toRbreitenbad), Wenjtadt,
Biberilag, Dingeljtivt, Gisleben, Erfurt, Koburg,

- (%atn erford: SHameln, Lippltadt, Lohne-Bahuhof, Gonneborn,
nteln. :
Gau Frauffuet: Koln, PMiilhelm a. b. Ruhr, Bonn, Gelbern, BLallens

bar, Dillenburg, Gelnhaufen, Somborn, Burgfinn, Langenprojelten,

Gau Heidelberg: (ﬁépingen, Mosbad), Neulupheim, Reilingen,
Gdhbnaid), Shw.-Hall, Sternenfels, Untergruppenbad, Unterheinrieth,
Walldorf, Brud, ERiiI?I)eim.

Gau Dresden: Bei, Naldfaufen, Wernigerobe, Cifenberg, Kroflen,
Grimma, Mittweida. :

Gay Breslau: Goldberg, Ratibor. - ‘

g (iﬁau Berlin: Driefen, Qudenwalde, Neuruppin, Pajewaly, !Buigw

aujen, .

Sehlende Ubrechnungen vom 4. Quartal

Unjere Mahnung in der vorigen Rummer der ,BVertrauenss
perfont hat leiber nidyt iiberall den gemiinjdyten Crfolg gebabt;
penn von den nadjtehenden Jabljtellen feplte am 21. Januar
nod die Abredynung vom 4. Quartal 1929, frofdem das Statut
vorjdyreibt, dafy die D.uurtulsubred)nungen fpateftens 14 Tage
}mcl) Sglufy des BVierteljohres beim BVerbandsvorjtand eingehen
ollen: ' '

Gau Hamburg: Cdernjorde, Gifhorn, Gliidjtadt, Hetbe, Langwebdel,
Liibed, ineumiin&ter, Pardyim, Plion, Gegeberg, Stadtoldendorf, Wilbess
baujen, Frenven-Eoerode o

Gan Nordhaujen: Bovenden, Biberidilag, Kaflel, Koburg, Crins
jhwerd, Criurt, Friedridhsiohra, Ropbad), Plaue, .ﬁettftebt. .

Gau Herford: Bielefeld. Cnger, Hameln, Het g otrd, Lhne,
QWhne-Bahnhof, Lowenfen, muentitd)’en, Oeypnhaulen, Gpenge,
Werther, Wiinjter. . :

Gau Franfjuet: BVurgfinn, Hitdorf, Miilheim a. b. Rubr, Neujes,
?Rl)gébt, Riened, Rogheim, €

aun $Heidelberg: Riilzheim,

Gan Dresden: BVauken, Grimma, Halberjtadt,
bor&'Debemn, Wintersdorf. : )

au Breslau: Golbberg, Neufals, Jiilidau.
Gau Berlin: Marienburg, Pajewalf, Wufterhaujen.

Widytige Berbandsadrefjen

Gau und 3ahljtelle Berlin: Gewerkidaftshaus, Betlin SO 16,
Gngelufer 24/25, Ill, Fernfpredyer F 7 Jannowif 628L. Auferhalb
ber Biirogeit F 7 Jannowify 2058. :

Gau und Jahljtelle Breslau: Gemwerkidaftshaus, Breslau I,
‘.Utargaretenétmﬁe 17, Gartenbaus 11, Jimmer 176, Fernjpredyer:
50 820. Auperhalb der BViirogzeit 51 074, ‘ !

Gau Wejtfalen: Bis gur Wahl eines neuen Gauleiters BHat
ber Berbandsvorjtand dem Kollegen Wilhelm Bordar bt,
Qilbbedie i Weijtf, Dr-Adolj-Damajdyke-Siedlung 3, die

Somborn.
Gternenfels, Walldorf, Miihlhauien.

eifjen, Oberotten:

Flihrung der Gauleiterge{chdfte im Nebenamt iibertragen.



