Rummer 2 €sfhetnt am lepten Sonnakbd

 Das Mitgliedsjahe

tie: bie Yusgahlung der vom Deutiden Tabakarbeiter-Vers
( then ﬁtmetbdefenunterftﬁﬁun% ift dem Statut
s Ulitgliedsjahr mw Diefe Regelung bejteht feit der
ebereinfithrung der thslojenunterftiigung am 1. Upril
. Trogbem gibt es immer nod) Verbandsfunktiondre, die
bos Wort  Mitghedsjahr beim Uusahlen von Crmwerbslofen:
%’c{tﬁt}um berhaupt nidyt beachyten oder verkehrt auslegen.
Yieiffenteils wird dae davauf guritdigufiihren fein, dafy friher
en Begug won &rmetba[obienuntetftizgung eine 78mwodyige
\teﬂtum;nuopztiobe Belta afte und die alten Quittungs-
formulare nod) im (Bebtaud)“ﬁ . Aus diefem Grunde wire es
eine ﬁ!ﬂ%@tnerﬁef{enk)ett, wenn ,,Die BVertrauensperfon” nidt
filc ble notige lintervidhtung forgen miirde. ;
Was . it mam \;tnrmitgliebs&abt? Die Untwort euf bdiefe
Froge fautet: Gin Mitgliedsiahr it ein Seitraum, der regel-
@g an bemn Tege beginnt, an dem bas in Frage hommenbde
glied feinen Beitritt voligogen hat, Wer 3. B. am 28. Februar
7 eingetreten it, beffen Mitgliedsjahr beginnt immer am
. Februar. Daraus ergibt [id) bas Eubde eines Witgledsjahres
gong von felbit: €s fduft ftets am Tage vor dem Beginn des
feuen Mitgliedsjahres ab; in dbem eben angefiizmm Beipiel
aljo am 22. Februar. Das erjte Mitgliedsjahr geht demnad)y —
gu bet bem einmal exwébuten Beifpiel gxat fetben — vom
» yebruar 1927 bis gum 22. Februar 1928, bas weite vom
28, ar 1928 bis gum 22. Februar 1929, bdas Oritte vom
28, Februar 1929 bis gum 22. Kebruar 1930 ufw. Yusdriichlich
{ei betont, baf bas Mitgliedsjalhr mit bem Eintritt von Urbeits
ofigheit und Krankbeir oder mit der erjten YUusgablung von
Eewecbslofenunterjtitbung gor nidts gu tun pat. Fiir ?e
tjang hommt eingig und allein dbas Eintrittsdatum in Betracht.
Witheend bes Verlaufs eines Vhitgliebsjahres it ein Vtitglied,
bas bie- ng ecfiillt bat, beredjtigt, nom
Mtfoz:: abakarbeiter-BVerband  Erwerbslojenunteritiibung
bio gu der tm Statut vorgefehenen Dauer gu begiehen. Jft fiiv bie
eilige Hidftdauer Unterjtitpung begogen, kann im. darauf=
; bew Mitgliedsjabhr exft wieder Erwerbslofenunteritiigung
‘ prudyt werden, wenn vom Beginn des vergangenen Mits
r{iebeiabtea an mindeftens 62 Haupthaffenbeitrdge gegablt wor.
en {ind. Bordem darf unter keinen Linjtinden wieder Erwerbs-
fofenunterftiigung gegeben werden. e g
3um befjeren Verjtindnis follen diefe allgemetnen usfiihs
ungen {iber bas Pigliedsjahr iw Berbindbung mit der Ererbss
f{tju\ unterfitigung durdy eintge prahtijche Beifpiele erldutert
toetben, wobel in affen Fillen angenommen witd, deh bas

Wartegeit ;mﬂd)éﬁ S@u:aarbeit u;ﬁ
~ Urbeitslofigheit

(§ 110 bes ABNVG.)

Bel ber Firma Dathmann, Vernhalm & Sohmidt (Letpzic)
Joucden Ne%lrbeit«er auf eine gweiwodige Kurjarbeit gejeft
und dann entlaffen. Nady den Beftimmungen des § 110 des
UBABG. wich die Arbeitolofenunterftiigumg mit dem Tage der
Pcbeitslosmeldung gewdhrt, mwenn die Arbeitslofigheit in un-
mjtlelbarem Anfhlup an eine Kurzarbeit von mindeftens groct-
i Dauver ‘eintritt, und mwenn das Wrbcitsentgelt um
mi ng ein Drittel gebdiryt war. Ginem Tell der enflaifenen

olfeginnen und Rollecen wurde bie Eewihrung ber ?Ir!‘mits:
lofenumteeftiigung otne Wartegeit von 7 Tagen vom Arbeitss
it i Beipsig abgelehnt, weil dev erglelte Arbeitslohn um elne
thetnighelt el Z)rittel bes Rormuilohnes iiberitieq Davaufbin
! e‘ﬂnfgmd}be bem Ranbesarbeitsamt Treshen erhoben.
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‘m&%ueb. wie im obigen Veifpiel, am £3. Februar 1927 bem
Deutiden Tabakarbeiter-Berband beigetveten ift.

BWare diefes tlmt%ueb guf erftenmal am 9. Januar 1928
arbeitslos ober hranh gemworden, jo hidtte es keinen Unjprudy
auf l'itmerbsloienuntedgtiigung pom Deutjdhen Tabakarbeitere
Berband gehabt, weil es bamals nody hein Jahr Dirglied waz
und keine 52 Haupthaffenbeitrdage entrichtet batte. Wenn bie
Ermerbsiofigheit dbagegen am 27, Februar 1928 eingetreten wd
dtte bas Mitglied, wenn es bis dahin mindeftens

upthaffenbeitrige gezablt hitte, bis gu gwet Wodyen Eriverbss
ofenuntexftitgung beanfprucyen honnen. Mebr bdiirfte tm laufens
den Mitgliedsjahr, alfo vom 28. Februar 1928 bis jum 22. Februar
1929, audy dann nic)t ausgezahlt werden, wenn das Viitglied
langer als drei Wodjen (die Criverbslofenunteritiijung mwird bes
kanutlid) vom 7. Wodentag nad) der eingetretenen Arbeitsiojigs

keit ober Srankbeit an ausgezablt) erwerbslos wdre. linter ber -

filt jebe Wodge ein Haupthaifenbeitrag
onnte diefes Mitglied tin giinjtigiten Falle
liedsiahres (23. Februar 1929) an

Borausfegung, da
entri teti mu;be. A
oom eg nn des neuen tg

‘roieder bslojenunterftiiung begiehen und zmwar fiir bdie
Pauer von brei Wodjen, weil bis babhin 104 Haupthaffenbeitrdge
pier Wodhen [dywarze Marhen

gegablt fein wiitben, Sind ietmcé))3 t
ehlebt wotden, diicfte et,{t vier Wodjen fpdter.alfo vom 23. Mixg
999 an, diefe Griverbslofenunterftiigung gegabit werden. Troge

bem lauft das Mitgliedsiahr in diefem %ane nady mie vor vom

28. Februar 1928 bis gum 22. Februar 1929

ufy fet noﬁ bemerkt, baf mit Beenbdigung bdes
eber Unterjtiigungsaniprudy aus m bam
abgelaufenen Mitgliebejahr eritfht. Braudyte die einem Mite
glied guftehende Hichitbauer an Erwerbslofenunterftiipung
odbhrend eines Mitgliedsjabhres iiberhaupt ntdg oder nur um
Teil begogen werden, fo konnen daraus fiir das nidyte lite
gliedsiahr heine Unfpriide hergeleitet mwerden. Das heift mit
anberen MWorten, daf mit jedem neuen Mitgliedbsjahr ein neuer
Unterftiigungsaniprud) beginnt, defjen Dauer ﬁ? nad) ber Jabl
der bis gum Gintreten"des newen Unterftiigungsfalies gegahiten
Saupthaffenbeitrige riditet. Natiirlid) muf dabei die Beftims
mung beadytet merden, bdaf erit wieder Ermerbslojenunters
‘ftiigu‘gg_‘geaablt werden dbarf, wenn vom Beginn des abgelaufes
nen Mitgliedsjahres an geredhnet mindeftens 52 Haupthaffens
beitrdge geleijtet worden find. Im iibrigen ift febe Bertrauenss
perfon verpflichtet, bas Berbandsitatut gur Hand 3u nehmen,
wenn bet der @eltendmadjung von Unterjtiipungsanipriiden
irgenbmwelde Jmeifel auftauden.

ng vom 18 Qanuar 1929 wurde die Berufung gue
tickyemiefen, und amar wit folgender Ve nrﬁnb-um}:

Nady § 110 ABABG. wird die %tbeitslnl%nmteﬂﬁ Bung mit bem
Tage ber WArbeitslosmeldbung gewdhrt, wenn die Arbeitslofigleit im
unmittelbaren Unjdhluf an Kurarbeit pon mindejtens jwelwidiges
Dauer, infsige beren das Urbeitsentgelt wm mindeftens ein Drittel
getiirat war, cintriftt Es tann von bem Kidger nidyt beftritten werbem,
bafy bie 3weidrittelgrenge, wenn aud; nur um einen geringen Betrag,

{iberfdiritten wird Nady dem flaren Wortlant des Gejeges fonn

biefem Feffe Urbeitslofenunterftitbung ohne Wartezeit nidt gewidhet
werben. Tie vom Geicy gegogene Gremge mug unbedbingt eingeholien
worben. Yudy wenn viefe Grome nabesu erveidyt it fanm nidt ous
erfannt werden, baf der gefehlicdie Taibeland erfilllt jei. Der Bes
vicfung war deshalb ver Criolg u veifagen

s mag riditig fein, baf nody bem Wortlaut des Gefepes eine
anbere Cnifcdetdung nicht mglidy war. Unf alle Filte ijt es fedody
eine Hirte, regen einiger Bfennige Ueberverdienft ber Eriverbss
fofenuntexjtiigung fiiv eine Woche verluftig erkildrt gu werden

Gebruar 1929



‘Bernrbnnng A
ﬁber S‘x’uraatbeitersllnterfﬁxguug

Bem 30, Ottober 1928

Auf Gtunb ves § 130 des Gefeles iiber ﬂrbeitsnermmlung und
Utbeitslojetiverfidherung vom 16. Juli 1927 (Reidysgelegbl. | & 187)
verordnet der Vermaltungsrat ber ﬂelcbscmimu fiix AUrbeitspermittlung
und  Arbeitsiofenverfiderung mit Jujtimmung des !Rud)satbeiw
mniftets fnlgenbes‘ ,

-Urtitel 1

Auwendungsgebiet der Bdﬁimmgeu

Enfem gemdB § 130 ves Gejetses {fiber Arbeitsvermittiung und
Wrbeitslofenverfiderung Rurzarbeiterunterjtiijung angeorbnet oder Fus
x_e!gﬂen worden ijt, gelten bie folgenden Artitel 2 bis 10:

Artitel 2
Geltungsbereidy

(1) Ein Arbeitnehmer eines gewerbiidhen Betriebes (§ 105 b ABY. 1
ber Reidysgemerbeordnung), in bem regelmdfig mindejtens 10 Arbeite
wehmer beidyaftigt werden, erhdlt aus Mitteln der Reidysanjtalt fiir
Hrbeitsvermittiung und UArbeitslofenverfiderung RKurarbeiterunters
fiiung, wenn in einer Ralenderwodje infolge Urbeitemangels Dbret,
vier oder funf volle Arbetrstage ausfallen und dadurd) das Urbeitss
entgelt entipredend perringert wird.

{2) 2Wird innerhalb jweier aufeinanderfolgender Ralendermodien
{Doppelmodie) in einer Ralenderwodie voll ober vertiirgt gearbeitet und
anfdifiegend etne Ralendermodie gefeiert, fo fteht der Ausiall von fe
gwet vollen Arbettstagen in der Doppelmodje dem Uusfall eines vollen
!lrbettsmges In jeder Rolendermodye gleid).

Artitel 3
Hobe der Unterjtiifung

(1) RKRurgarbetterunterjtiigung bari in jeder Ralenbermodie, wenn
Drei Arheitstage ausfallen, einen Tagesial, wenn ovier Arbeitstage auss
fallen, jwei Tagesidge, wenn fiinf Wrbeitstage ausfallen, drei Tages-
tage ber Arbeurslofenunteritugung nidt uberhengm, die bem einzelnen
Urbeitnehmer guftdnde, wenn er arbeitslos ware. RKurjarbeiter mit gwet
guidhiagsberedytigren Angehorigen dilcfen, wenn bdrei Arbeitstage aus:
fallen, bis ju jmei Tagesfaen, wenn vier Urbeitstage ausfallen, bis
3u jweicinhalb Yagesiagen, wenn fiinf Urbeitstage ausfallen, bis u
- breteinhald Yagesiden der Urbeirslofenunteritiigung erhaiten. furs:
etbeiter mit drer und mebr guldlagsbereditigten Angehdrigen biirfen,
wenn drei Arbertstage ausfallen. bis su jweieinhalb Tagesiagen, wenn
wvier Arbeitstage ausfallen, bis ju dret Tagesiigen, wenn funf Atrbeite«
tage ausjallén, bis ju nler Tagesiagen ber Urbeitslojenunterftiifung
erhalten.

(2) Die Rut;a:beitemmezitugung bes UB[. 1 erhoht fidh auf Antrag
pes R[urgarbeiters um bdiefenigen Beitragsteile jur RKrantenverfidyes
rung, die er aufgewendet hat, um fetne Weiterveriiderung tn der Dlits
glederflaffe ober Lohnjtufe durdyzufiihren, dbie dem Kurglobn gusliglidy
Der ﬁutgarbeimumeritﬁgung entjpricht. Der Untrag tann nur inners
Balb jweier Wodjen feit Beginn der Rutaa:bcgctumu[tﬂgung geftellt
wetben,

(3) - Surgarbeiterunteritiigung (AL 1 und 2) und Urbeitsentgelt
fommen bdilrfen einidilieklidy ber Steigerungsiige filr findberreiche
amilien fiinf Gedjitel des vollen Arbeitsentgelts nidyt {iberfteigen.

(4) Surzarbeiterunterjtiigung ift injoweit nidht ju gewdhren, als
ber Rurzarbeiter an den ausgefallenen Wrbeitstagen anbdere entgelts
- Hidie Hrbeit nnid;m ober anbere jumutbare Hrbeit ju verridjten abs
Tehut.

Artitel 4
Wartegeit
(1) Kurjarbeiterunterftiifung darf nur gewdhet nmben. wenn- in
bem Betriebe unmittelbar suoor in jujammenhingenden Kalenbere
waedien insgelamt mindeitens adyit volle Arbeitstage, in jedef Kalenders
waddje aber mindejtens jwei volle Urbeitstage ausgefallen find.

(2) Kurzarbeiterunterjtiijung darf aud) gewdhrt werden, wenn der

WBetrieb wmnittelbar juvor mindeftens zwei Wodjen BHintereinander

getubt hat.
) Artitel

Anwartidaftezeit

Rutgatbeitcmmeritﬂkung wirh nur Kurjarbeitern gemwdhrt, die bdie
Tnwartidaftszeit des § 95 bes Gelees iiber Urbeitsvermittiung unb
ﬂtbeitslaimne:ﬁd)exung erfilllt haben,

Artitel 6
Beginn der Unterftitpung
Rut;arbet‘tctunttﬂtﬁaung barf erjt gewahrt werben, nadidem bem
Hrbeitsami angejeigt worden -ijt, dai in vem Betriebe tury gearbeitet
- wtvd. Die Unterjtiigung beginnt friibejtens mit der Kalendermodye, die
ouf den €ingang der Ungeige bei bem Urbeitsamt folgt.

ﬂn&

Des Geleses iiber Wrbeitsvermittiung und Urbeitsiofenver

u 133 tﬂ ‘F 3

tlutuhuduu Der Huterféil

(1) Wirh dle Kurgarbeiterunterftiibung auf mehr als drei Raknhe&

mod)en unterbrodjen, jo tann die Unterjtiijung erjt wieder gewiheé

en, wenn die Vorausiegungen der Wstitel 4 und 6 ermeut erfilllf

im Die Warlezeit des Urtitels 4 tanw gang oder teilweile in bet 3&
ber Unterbredjung liegen.

(2) AuBer Betradyt bleibt eine umerbte&wng burdy Rntenbermod;m.

in Ddenen jmwei wolle Nrbeitstage infolge Urbeitsmangels aussdalﬂl

. e Yrtitel 8

’ﬂddkuh andever Arbeit
ﬂuraurbeitcrumerftﬁnung iit ju verfogen obei ju entziehen, wenn
bem RQurzarbeiter anderweit Urbeit nadygewiefen” Wetden tann. a0

findet entlpredyende Unwendung.

Artitel 9
- Berfahren
(1) 3uftindig fiir ben Untrag auf Ruraatbeitemntetftﬁguug ift bas
ﬂtbeztsamt in peflen Bezirl der Kurzarbeiter bejddftigt wird,
(2) Den Anirag auf Kurzarbeiterunterjtiigung tann der Arbeiigeber
ober die Betriebsverireiung oder, fofern eine folde nidyt befteht, jedes

‘Rurgarbeiter firr alle Surjarbeiter des Betriebes jtellen.

(3) Die in Urtitel 6 vorgejehene Ungeige hat ber Wrbeitgeber gu
erftatten Unterldkt er fie, fo fann fie pon detr iiettrebtnetttetung obet,
fofern eine ioldye nidyt bejteht, pon jebem Urbeitnehmer bes Vetriebes
erftattet werben. Jjt die in Artitel 6 vorgefehene AUnzeige unterblieben,
fo gilt der YWnirag (DL 2) zugleid) als Unjeige.

(4) Der Arbeitgeber hat die Kurzarbeiterunteritiigung auj Veriana
gen des Urbeitsamis foitenlos ausjuzablen.

(5) Jm iibrigen finden auf das BVerfahren die §§ 171 bis 185 bes
Geleges iiber Urbeitspvermittlung und erbeitsloiennetﬁd;ezung entq
[predyende Unmendung,

Artitel 10

Diefe BVerorbnung triti am 18. FNovember 1928 in Rtaﬂ Wit bemt
gleidien Tage treten alle bisbcrigen Borjdriften fiber Kurgarbeiters
unterftﬂgung lukpx Kraft.

!m)rbmmg fiber KRurzacbeiter-linterfiiigung
Bom 36, Ottober 1928

Auf Grund des § 130 des Gefeges iiber Arbeitsvermittiung und
Arbeitslofenverfidherung vom 16. Juli 1927 (Reidysgeleybl. 1 &, 187)
cronet der BVermaltungsral der Reidysanitalt fiir HUrbeitsvermittiung
und Arbeitsiolenverfiherung mit Juftimmung bdes Reidhsarbeitss
minifters folgendes an:

Yrbeitnehmer, die in einer nad) § 69 des Gefefes fiber Hrbetiss
vermittlung und Urbeitslolenverfiderung verfiherungspilidtigen Bes
Ihaftigung jtehen, aber in einer Kalendermodye infolge Arbeitsmangels
bie tn ihrer Arbeitsitdtte iiblidhe Jahl von Arbeitsftunden widyt erreidhen .
und beswegen Lohnliirjungen untermorfen find, erhalten aus Wiitteln
der Reidysanjtalt Kurgarbeiterunteritiigung natb Dakgabe ‘ber !'Seto’:hq
nung fiber ﬁurautbetterume:itugung B T 1928,

Der BVermaltungsausidul. rrbeitsamts fann bie ﬁun-
arbeiterunterjtiigung - fiir Bejite wet Berufe ausidliehen, in benew:
tein Bebiirfnis dafiir vorliegt.

Diele Unordnung tritt am 18. November 1928 in Ruaft und gl ﬂg ‘
sum 30. Juni 1929,

Weiterer Ausbau der Krifenfiirjorge

Der Reidyst g t m.mme t einen weiteren Ausbau der Kl
’enfurimge bejchloffen. Die Befdhtiiffe des fogialpolitifchen Huge
d)uf{es wutden gutgebetbm ’Dtcie befagen:

1. Die Reidysregierung gu % erjucien: a) die Krifenfiirjorge auf
afle ‘Betufe ausgudehnen; b) die Krifenfiirforge nad) § 101 des
Acbeitsvermittlungs. und ArbeitslofensVerficherungsgejeges alls
&eme’m aud) auf alle Berufsgruppen zu erftrecken, wenn bdig

theitslofen die Wartezert von 26 Wodyen nidyt exfiillt haben,
aber 13widyige hkrankenverfidyerungspflidytige  Befdyiftigung
nacggemteien aben.

Die Reidjeregierung eﬂud)cn die Unteﬁtﬂgungsbauet
tn der Krifenunterftiigung ?ur 9ingeftellte und Arbeiter bis gum
4 Mai auszudbehnen und dabei ausgejteuerte Angejtelite und
Urbeiter nady ndherer Angabe des Reidysarbeitsminifters in dle
Rrigenfuriobrge mwieder eingubegiehen.

Die Reidsregierung gu erfucien: auf bdie meid)san;toﬂ
dabin eingumirken, daf die Anmendung des Befeges betreffend
Gonbderfiirforge fiir berufsiibliche Arbeitslofigheit nidyt auf joldye
Urbeitslofe e c%nlgt die nur voriibergehend — befonders bel Nots
ftandsatbeiten — wmit Urbeiten befdydftigt find, die fonft untex
bas Befeyy betreffend berufsiiblidye Urbeitslofigheit faﬂen.



" Su den Betrlebsratematlen

Die Befdliiffe des Gewerkidaftshongreffes von 1922 in|

- Qeipgig fiiv die altjtihriidhen Betriebsrdtewahlen lauten folgen:
. bermagen: - '
, Tas Betriebsritegeiey kann als eine widige %ﬁe in der
" Qertretung der Urbeiterrechte wirken, wenn nur verftanden
. toith, das Befe tid)tig angumenden. Die (Er?l)ru_n hat gelert,
. bafj geiftige ©trebfamheit, gewerkidpaftlide »ﬁ%ﬂ eit und ldn-
“gere Grfabrung gur ridjtigen Unwendung des Beleges notmwens
4 tq find. Nur die Betriebsrite konnten ihre Aujgabe voll ex:
] h’i%m, die im engften 3ujammenbange mit den Bemerkidaften
~an die ﬁg&n ibrer Aufgaben herangetreten {ind. Obroobhl es fich
oei den %en 3u den Betriebsrdten um wirt{dhaftliche Ange-
fegenpeiten handelt und das BGefef den Urbeitern und Angeitell
ten die Moglichkeit gibt, in ben
PMitbeftimmungsredyt hinfidtli
lidy geregelter Urbeitsverhaltnijfe ausgzuiiben, ift
Retimahlen die Aufjtellung der Kandidaten nady parteipolitifcjen

etrieben ein meiteftgehendes
der Durdyfithrung gewerkidaft-
Febt oft bei den

‘;S)ie Polizei und das Beﬁiebﬁrﬁtegefeg

An einer Ungahl Berliner Betriebe war das Betriebsrdtes
gefey bis vor einiger 3eit nur mangelhaft durdygefiihrt. Teils
weife bejtand eine BVetriebsvertretung itberhaupt nicht. Dies
veranlafjte den WBerliner Polizeiprdfidenten, Genoffen Jore
giebel, die Betriebsleitungen bei Undrohung einer Geldftrafe:
von 500 A aufzufordern, die Beftellung eines Wallvoritandes
tnnechalb gwei Wodjen vorzunehmen. Wie unangenehm bden
Unternehmern das Eingreifen des Polizeiprifidenten war, geht
ehr deutlid) aus einer Notiz unter der bezeidyienden Uebers
detft |, Boligeijdyerze” hervor, die das vilkijde ,,Deutiche Tages
blatt“ bradyte:

Sn biefen Tagen fonnte man es in Berlin erleben, dak in Bew
trieben, wo teine WVetriebsrdte bejtehen, Polizeibeamte in Wbwefenhekk
des Arbeitgebers eridhienen, bie Belegidhaft ju einer , Betriebsverjammes
tung” julemmentrommelten, um alsbald eine Betriebsvertretung wdkhe
len 3u lafien. Diefer Borgang, den man nur von der humoriitijd-Lomis
idjen Geite aufnehmen tanu, hatte folgendes Boripiel: Der Polizels

prifident von Berlin hatte an die BVetriebsleitungen, die teine Betriebss
rdte haben, die Uunfforverung geldidt, einen Wahloorftand ju bejtellen
und drohte eine Gelditrafe, im Nidtbeitreibungsfalle 14 Tage Haft bet
Unterlafjung an. Die Betriebe, die nidyt eimjehen tounten, was ber
Polizetprifivent mit BVetriebsritewahlen u tun hai, wandien fic) bes
jehwerdefiihrend an den preufijhen WMinifter fiir Handel und Gewerbe,
Diefer aber wies die Bejdymwerde als unbegriindet zuriid. Gemidh Wie
titel 14 der Reidysverfafiung wiirden die Reidhsgefete dburd) die Landess

- @rundfagen erfolgt. Dadurd) entftanden Streitigheiten unter
- den Gewerkidaftemitgliedern, die fiir die gefamte Bemwerk-

¢ Ld{uftsbemegung fcdhddigend mirken muften. Die nady parteipoli-
. hiden Grundfagen gewdbhlten Betriebsrdte honnten ihre Auf.
ben nidyt ooll exfiillen, weil er enge Jujammenbang mit den
werk{daften fehlte. Um diefe Uebelftande gu bejeitigen und
. bie Neumwabhlen gu bden Betriebsriten -einbeitlid) gu gejtalten,
- befhliefst der Bemwerkidyaftshon

tefy:
- ik Die Gewerlidaiten Haben die g&&leu 31 den Betriebsriiten plans
. miiig vorgubereiten. Die Unfitelung der Borfdjlagslilien erfolgt bued)
i bte flr die fraglidjen Betriebe jujtindigen Gemwerlidhajten, wobei die
. periyiedenen Berufsgruppen ber im Betriebe bejdyiftigten minnliden
. sud weiblidien Urbeitnehmer bei der Jujammenfefung des Betriebs:
evates nady Dloglidhlett zu beriidfiditigen find. Sind in dem BVetriebe
:  mefrere Gewertidaften verireten, {o haben fie fid) fiber die Kandidatens
. esfitellung gu verftdndigen,
: 2. Die anfgejtelifen Randidaten miiflen eciner Gewertjdaft des
UDGY. angehioren, oder! wenu fie Ungeftellte fnd, bei einer der dem
¢ WiNBuud angeiflofienen Drganifationen Dlitglied fein. Vei der Auss
L - wahl der Randidaten dac{ nidyt die politijdie Riditung makgebend fein,
foudern es miiffen berujlidhe Tildtigleit, geiftige Strebjamleit und ges
mﬂdpaitliqn Criafrung entideiden,
3 % Bel den - Wahlen gu den Betriebsriten it ein felbjténdiges Vors
- gelien der Gewertidiajten des UDGH. notwendig und eine Verftindis
"~ gung mit dem Organijationen des UfA-BVundes anjujtveben. Walhls
sbfommen mit andern Gewertjdajisgruppen und Organijationen find
$a vermeiden. - '
4 3t fidr etnen Beirieb eine gemertidaftlide Voridlagslifte nad
@ ‘Welen Grundiigen anfgeftellt, jo darf fein Mitglied einer dem UDGSB.
- sugehitenden Gewertidiajt fid) als Kandidat anj einer Gegenlifie aufs
Reflen laffen. o
» Der Hamburger Gefneth}d)aftskongreﬁ hat im vorigen Falre
gltt Purdyfiihrung der Wabhlen und Ermeiterung der Redjte der
triebspertretungen folgende Ent{dhliefung angenommen:

.- Der 18, Rongref ver Gewertfdjaften Deutfhlands (3. Kongrel des '

“ Willgemeinen Deutlthen Gewertidafts-Bundes) beftitigt und erneuert
;P Befdliifle des 11. iund bes 12 Gewertidajistongreffes fiber die
- Durdfithrung der Wahlen und vie-Crweiterung ver Redyte ber BVetriebs:
. vertretungen. Der KRongrel ftellt mit Genugtuung fejt, dbaf die Beleg:
. . |daften und ihre Betriebsvertretungen nady den in dielen Beldliiffen
| [eitgelegten Grundligen gehandelt hoben, fowie dak es durd) die Sdafs
- fung ber neueren arbeitsrechtlidhen Gefeye gelungen ift, das Mits
- Deftimmungsredt in den Betrieben weiter gu feftigen.
; Der Kongrel anertennt die energifidhen Bemiihungen des Runbdess
potitandes fiir ben Ausbau des Betriebsrite-Gelees Die vom Bundess
vorftand gemeinfom . mit dem Allgemeinen freien Ungefteltenbund zur
Etderung der Betriebsrite aufgeiteliten Forberungen find durdy vie
Rovelle jum Betriebstitegelely vom 28. Februar 1928 nur gu einem
fieineren Teil vermirtlift worden. Der Kongrel fordert, daf durd
etne weitere Aenderung des Vetriehsritegeieges die nod) nidt erledig:
. ten Forderungen iiber die Siderung der Wahivoritdnde und ber Bes
triebstandidaten fowie fiber die Sidjerung der Vetriebsveriretungen
gegen €ntlafiung infolge Rrantheit over infolge teilmeifer Betriebs:
Rillequng fdleunigft vom Reidystag erfiilit werden. Der Bunbdesvorftand
wird erfudit, gemeinfam mit dem Allgemeinen freien AngefteNtenbund
alle Sdyritte wnd Vaknahmen zu unternehmen, um bdie gemeinjam
= ;:l'f&cmutm, abet nod) nidht erledigten Fotderungen [hneljtens durdy:
; gen.
oo Bon den Belegithaften erwartet ber Rongrel, dof He ihre Redite
~ @us.dem Betriebsrdte-Geley energildy ausnuten. Kein Betrieh, der nady
ben Beftimmungen des Betriebsrite:Gelefjes eine Betriebsperiretung
haben tanu, barf obne Betriebsvertretung fein. Durdy Organifierung
et den Gewertiaften nod) fernjtehenden Urbeitstollegen wird es dann
gelingen, das MitbeRimmungsredit in vollem Umfange durdyulesen.

behirden ausgefiihrt. Das aber fei beim Betriebsritegeles nidit der
Fall, weshalb der Berliner Polizeiprafident ju jeinem Vorgehen bereds
tigt war. PMit diefem Bejdheid gab fid) jedody der preufifhe Handelss
minijter nidyt gufrieden, jondern wies die Regierungsprdfidenten unb
Oberbergamter in Preufen an, dem Beifpiel des Berliner Poligels
prafiventen nadjueifern.

PMuf eine Frau auswiirtige Arbeit

annehmen, wenn fie kleine Kinder Hhat?
(§ 90 bes ABAVG.)

Daf den Berfidjerten in ihrer Ermwerbslofigheit wegen e
beitsvermeigerung oft die UnterjtiiBung entaogen mwird, beweijen
Gtofye von Ukten auf den Urbeitsamtern. Hauptiddlid) aber,
und das trifft fiic die Jigarreninduftrie mit ihrer iiberwiegend
mweibliden Arbeitergahl befonders u find es Frauen, denen
von bden Yrbeitsdmbern bie UnterjtiiBung entjogen wird. Biels
fath miiffen fie die nad) auswdrts gugemiejenen Arbeitsitellen
ablehnen, mweil dbie Verjorgung der RKinder in Frage geftellt
oder, wie dbas Gejel fagt, nidyt hinreichend geficf)ert ift. Diefe
und dhnlidye Griinde laffen jedod) mandje Arbeitsimier und
audy Gprudgausidiiife nidyt gelten, und fo kommt es 3zur Gnts
3iebung ber CrmerbslofenunteritiiBung. Nadyitehender Fall
3eigt, dbafy bagegen mit Grfolg nor%gungen mwerden kann:

Cine verheiratete Kollegin aus Walldorf a. b. Werra exrhielt
in der gehnten Wodhe ihrer Urbeitslofigkeit in dem wvon ihrem
Wohnort 7 Kilometer entfernt liegenden Orte Wajungen Urbeit
jugemiefen. Sie feilte baraufhin bem Urbeitsamt MWeiningen
mit, baf fie goei Kinber im Ulter von gwei und fedys Jahren
glu verjorgen babe und deshalb die nad) ausmwdrts 3ug_emiefem

tbeit nidyt annehmen kinne. Wobhl aber fei fie gern bereit, im
BWobnort Urbeit angunehmen. Nad) diefer Ablehnung erfolgte
die Entziehung ber Unferjtiipung. Aud) der Cinfprucy beim
Sprudiausidyuf blieb erfolglos. Die Arbeiterin, die im Deutiden
Tabakarbeiter-Berband orgaunifiert ift, legte gegen hieggt Bes
fyeid BVerufung bei der Sprudjhammer Botha des Landess
arbeitsamts Mitteldeutichland ein, und diefe fallte in ber Vers
bandlung. pom 11. Januar 1929 (Yhtenzeidhen IDKV 842/28)
folgenden ©prudy:

Die RKldgerin Hhat gwei Kinder zu verforgen, von dewen das eine
am 10. 6. 22 und das anbdere am 19. 7. 26 gebotren ijt. Die Enifheidung
iiber bie Berufung hiangt davon ab, ob die BVerjorgung diefer Kindez
hinreidjend gefidjert gewefen wiire, wenn die Kldgerin die Wrbeit in
Wajungen angenommen hitte (§ 90 Wb]. 2 Jr. 5 ABABG.) Da ber
Bertreter der Kldgerin in glaubhafter Weile ausgefiihzt hat, dak ihe
Btann damals ausmirts gearbeitet habe (Stredenarbeit in Grimmens
thal) und daf jur Wartung und BVeauffihtigung der RKinder feine
andete Perjon gur BVerfiigung geftanden habe. fo glaubt die Gprudys
tammer, nad) Lage der Sadie einen beredytigten Grund jur Ublebnung
ber jugewiefenen Wrbeit nad) § 90 ADL|. 2 Nr. 6 ABAVG. anerfennen
au onnen. Der Verufung ift dahex ftattzugeben.

@s mwixd ficy alfo empfeblen, bah die Urbeitslofen in hma
ligen Rdllen fidh mit dem Bejcheid des Spruchausichuifes nidyh
abfinden und den Weg gur Sprudjhammer geljen, : -



 Yntriige anf Bewtitigung ber
~ Urbeitslofenunterjtiipung

“Der PBriifibent bdes Landesarbeitsamts madyt

Gghm n
‘einem Runbdichreiben an die ihm unterjteliten Yrbeitstimter

booe.
auf cafuerkjam, dbaf jeder Arbeitslofe Antrige au%;ie ﬂemiiiaé

5 g;mg- ber Arbeitslofenunterftiipung ftellen kann,
; s betreffenben Rundidyreibens ericheint uns. §
it dle Ausfiihrungen hier gum Ubdruck bringen: ;
Iy Halte es filr unerldplid), daf allen Perfonen, dle Hberhoupt
" WirbeitneBhmer in den letiten drei Jahren tiitig waren, Gel ihrer Arbeites

~ losmelbung Gelegenbeit gegeben wird, Antrdge auf Bewiliigung der
Urbeitslelenunterjtiitung su ftellen. €s - ijt thnen affo ein Mufter gue

Yusiillung vorgulegen. Aus der Tatfadhe, daf Perionen, weide dle|

Wrbeitslofenunteritiigung beantragen, niemals Beltriige entridytet
$aben, fonn affein nidt gefolgert werden, bah fie feinen Uniprudy aul
Unterjtiigung Haben tonnen, benn in oielen Fillen ift die Beitragss
pilicht sweifelfaft und wird erjt abjdiieend durd) die BVerfidherungss|
Behirden feltgejtellt, wenn ein Unirag ouf Arbeitslofenunterftiifung
bicic Frage gur Cniideidung bringt. Die Arbeitslosmelbung mub aut

-alle File aftentundig gemadht werden; ebenfo miifien die Arbeitslofen |-

Gelegenheit Haben, fich von diefem Jeitpuntt ab den regelmihigen KRons
- grollen bes Wrbeitsamts gu unterwerfen, bamit fe piter, falls fie mit:
threm Unfprud) auf Arbeitslofenuntertiigung obfiegen, fiir die Jeit
von {frer Hrbeltslosmeldung ab (nad) der gefehlidhen Wartegeit) bie
Unierjtigung nadtrdglidy erhalten tonnen....

'Staﬁfﬁkkattm und Fragebogen

~ iy dle 3abljtellenvermaltungen, die keinen 'ifmgebog&n
auszufiifien Hoben, liegt diefer 3eitung51enbung eine Statiftths
karfe file Februar bei. Die ridytig und volljtindig ausgefiiliten
Statiftikkarten und Fragebogen miiffen dem Berbanbdsvorjtand
in BVremen jpdtejtens bis gum 7. Parg gugefchickt werden, und
ﬁmat an? bann, wenn keine arbeitslojen, kurgarbeitenden odexr
iberarbeitenden Mitglieder in der Jahljtelle {ind. Als gﬁb!m
it der 23. Februar gu ‘nehren. %nbl&te{len, ‘bie perfehentl
Reine fragebogen oder heine Statiftihhorte ethalten baben
miiffen dle erforberlichen Angaben auf einer einfadien Poit
macen. Die Namen der Jabljtellen, von denen Gtatiftikharten
und Fragebogen nidit redhizeitig eingeben, wird ,Die Bers
trayenspecfon” in ihrer ndchiten Nummer behkanntgeben.

Die naditehenden Jabljtellen Haben ijre Statijtitfarte oder thren

BHrogebogen fiir Januar 1929 entweder ilberhaupt nidt ober u|

fpit eingeldidt:

Gan Hemburg: Grevesmiiblen, Kellinghujen, Pardim, Rellingen,
Reufjaus «. d. Elbe, Oldendburg, Celle, Gandershetm, Goslar, Dlilndpes
Bof, Oiterode (Harz), Gtabtoldendorf. :

Gau Rordhanfen: Dubderftadt, Allendori, Altmorjdhen, Dohrenbady.
foburg, Wofbad), Urnjtadt, Biberjdhlag, Eisleben, Frantenheim:
(Rihn), Gregbreitenbad), Leheften, RKaltenfundheim, Oppershaufen,
Plauve, Rudoljtadt, Winkingerode.

Gau Herjord: Neuentivden, Leopoldshihe, Lowenfen.

Gau Freuffurt a. M.: BVohum, Millheim (Rufhe), Rees, Gelbern,
gieutetf; ‘Wisfets, Dillenburg, Darmitadt, Kinig, Somborn, Rogheim,

rgfing. -

Gau $eidelberg: Untergrombad), Juifenhaufen, Jugenheim, Rilly
Beim, Heppenbeim, Brud, Uitlugheim, Eppingen, Hambrilden, Noss
badh, Hedavelz, Reulupheim Odenseim, Rot, Shinaud.

Gas Deesden: Oberotiendor, Pegau, RKalbe (Saale Eifenibergs
Rtoﬁe& Rajdhaujen, Nonneburg, Torgau, Winterverf, Jei, Lelip»
#ig, Grimma, Piigeln. _ : . . -

Gau Beeslau: Viilitid. :

Gan Berltu; Ralau, Driefen, Loudbsberg,

Ludenwalde, Reuruppin, |
Wujterhaufen, Pajewall. - 4

_ : %amuﬁg!

: ‘Be:;dgzebcne Borkomnmiffe in der leften Jeit geben Bevans
Taffustg, die Berbandsfunktiondre aujgufordern, be? der Gewi
tung von Unterftiigung an thnen nidyt bekannte Perfonen
vorfidytig gu fein. Wandernden Plitgliedern darf nur dann Ber-

bandsunterftiigung ?ege‘ben mwerden, wenn fie im Belig einee
iiltigen Wanderkarie !
tf Reinerlei Berbandsunterjtitbung gesnl?

[t wecden. Yudy bei

{ind. Yuj jonjtige %eidumigun(gn ufmo.{

Deesven: Das Mitglicvsbudy S IV €2901, Hildegard Rentid,
‘ Qemgj?-ﬂeuo}tu, eingete. 22. t&%}g!n. 20) .. satiny
Das Dlitgliedsbudy S A 135687, Elijabeth ‘;‘l
eingetr. 10. 5. 27. (

b. 19. 8. 93 in teitu(:ﬂ}ﬂemi‘,
-Mitglievsbud) S A 2710, F ¢ doly, geb.
22./9. A.)

v)‘.f
ba ‘i.n”ia
euojira, eingetr. 22,12, 20. (22./ : e A
Das itgliedsbudy S IV 47707 lbol’i Berger, geb. 15, & -
- Bus Riigtievsoud SA 3o, Clle G4rives, geb. 2. 10
Das Mitglw : wi, €1 10088, ‘
&' st agec 3. Lir ()
s : oD ‘S A 20456 t aeb.
i ghors St b ey <
ieds 267, THherele Bas ¢ 7.00 .
ombmg? eingetr. 21. 12, 28. (lsill."L., i : " . T
ie Bitglicvstarte (?) Gertrud ULLlvid, geb. 25.0. 00
- WBandsbet, eingetr. 10. 9, 28. (15./5. 29.) ‘
Das Mitgliedsbud) S IV 44829, Alma Likbes, ged. 1. 6. W
{n Homburg, eingetr, 12. 8. 26. (00./17. 28. ‘ :
29 g. a

Das Witgltedsbudy S 1V {1 R)unaui. 10. 7. 08 .
in Grof-iiottbed, eingetr. 28, 8. (81./25. 28.)

Das Dlitgliedsbud S IV 16357, Grua Robnil, geb. 17. 7. OF .
in Qéigerborf, eingetr. 5. 8. 22 in Hamburg. (99./30. 29.)
Dettigenjiadt: Das Mitgliedsbud) S IV 27589, Margacreta Helo
' benblut, geb. 15. 8. 95 in Rivdgandern, eingetr. 16. 7. 1%

. g::‘l. 20) - . : ' ‘ v
Mitgliedsbud) S IV 48627, Bil{{y Bader, geb. 24. 0. 08
tn Heiltgenjtadt, eingetr. 11. 8. 26. (6!)10. 29,y ”‘ St
Das Mitgliedsbudy S IV 48 653, Heincid Quelbn;)nl.
20. 6. 98 in Lengenfeld u. St., eingetr. 15. 9. 26. (62./19. 29.
Das Ditgliedsbud S IV 84681, Georg Struthmann, geh -
23, 1. 01 in Qengenfeld u. St., eingetr. 28. 8. 25. (62./19. 290.)
Qetpsig: Das Mitgliedsbud) S A 1225, Margarcthe Shmeifes, -
geb. 8. 2. 93 in Halsbriide, eingetr. 17. 0. 26. (84./28. 20.)
&

Waldheim: Das Mitglievsbudy S 11 87240, Ida Kratly, geb. 22
Peibelberg: Das Mitgliedsbud) S A 28645, Berta Ulimes, geh

90 tn MWaldheim, eingetr. 16. 12. 19, (67./20. 29.)
19. 11. 19 in Wieblingen, eingete. 8. 12. 27, (88.(27. 29.)
Rordhaujen: Das Dlitgliedsbud) (?) Heinrifh Drittel, geb L %
01 tn Rerbhanien, m& o B syt ‘
Biinbe: Die Mitgliedstirte (P) Uugufte Brommelhdrftes, gl .
< B, 2,95, eingetr. 1. 10. 27. (6./1. 28.) Fop i e .
Badb Oeynbhaufen: Das Mitgliedsbudy S 1V 44190, Wilhelm -t!l’}o 3
meier, geb. 19. 2. 60 in Rehme, eingetr, 15. 12. 18. (11./8, 28) -
Gibing: Das Mitgliedsbud) S HI 47106, Auguite Willijd, ged -
18. 11. 90 in NeusTerranowo, eingetr. 12. 8. 20. (17./8. 29.)
Brotterove: Das Mitglievsbud) S IV 45214, Ferdinand Leffse,
geb. 20. 5. 09 in Brotterode, eingetr. 1. 7. 25. (14./4. 20) - .
Berlin: Das Mitgliedsbud) (?) Hertha Wengel, geb. 25. 10. OF
tn Bexlin, eingetr. 26. 8. 27. (51./16. 29.)
Das Mitgliedsdud S IV 40183, Clifabeth Bolegll. geb.
27, 8. 78 in Gdweinhard, eingetr. 30. 8. 26. (61./19. 29. Sy
Das Mitglievsbud) S 1V 43948, Frida Schud, ged. 0. 1. 99~
, in Kronfeide, eingetr. 16. 5. 22, (61./19. 20.) W- L
Reuftadt a. R.: Die Mitgliedstarte (?) Fridve Drtmann, geb, -
nft\ . 8. 10 in Neujtadt a. R., eingetr.- i:.zi %m 29) 2
starte ma 'ditg,&eg.za.!.ﬂhv

’“”"m‘%"m 71‘&%55“% (73./22.

Frantenberg: Das Mitgliedsbudy S 111 51063, Emilie SHhrelter,
geb. 80. 11. 84 in Lidtenau, eingetr. 16. 10, 19. (74/23. 29.) ..
Sddued: Das Mitgliebsbudy S A 5020, Frih Lederer, geb. 28. 1&
96 in Shoned, eingetr. 27. 9. 26. (75./24. 28.)
Die Mitglievstarte (?) Clla Sederer, geb 28. 5. 97 im
Goned, eingete. 5. 11. 28. (75./124. 28.). Pu _
Pelfterwiyy: Das Mitglieds SH28707, Unna Puld, geb 26. 6
e Simgetz. 2.3, 10, (8712, 20) e b' g
‘Pellbronn: Das Mitgliedsbuc) S T 42631, Linn Riedberer,
~ 28, 2. 06, aam. 8. 7. 20. (38./13. 29) ;
‘Brate & Lippe: Das Mitgliedsbudy S IV 46467, Marie Wilms,
- geb, 14. 10. 07, eingetr. 30. 8. 26. (30./14. 29.) .
Rafbe a. b. S.: Das Mitglievsbud S IV 30854, MartaAbendrot
5. 7. 8. 92 in ﬁsalhe a. b. G, eingetr. 1. 2. 20. (20./8.) ‘
gie Mitglievstarte (?) Elje Bihlmann, geb. 27. 0. 08 in
Kalbe a. b. S, eingetr. 30. 8. 28. (20./8.) e
Mag Mitgliedsbudy S TV 30 855, ma Grundbmann, gl
24. 6. 02 in Kalbe a. b. G, eingetr. 28. 8. 24. (20./8.) :
Reudamm: Das Mitgliedsbudy S [l 22389, Frig Drieling, geb.
9. 5. 77, eingetr. 28. 4. 19 in MNeudamm. (36./11. 28.). B,
DPas Mit liebsﬁu? S Il 87385, Hedw ’ Drieling, gely
8.9. 81, equgett. 12. 9. 21 in Neuvamm (86./11, 29.)
Warendvorf: Das Mitglicrsbud) S IV 18048, Heintidh Frohue
0. 11. 11. 82 1w Tareudorf, eingetr. 21, 7. 18 in !Batenbot{l

der Hergabe von Lokalurniterjilifingen enpfiehit es fidh), die Ve~
bcm%ﬁe u%‘t'ien Imi Un'tézi{i,; 1%’1{; ﬂ%}tﬂt}'ﬁ% gsen‘;m gui tpr-ﬁt'e‘&;; £49./15. 29.) . .
r Warnung im ,,Tabak-LAtbei e, b handelt es Y] . Sollten 1o 1 Bilder und RKarten {rgenbwe
um einen Blamir Cmiderer (und sidjt Sander), der eine Reifes Bqﬁm ob'fz‘ :&mﬂt;& “e:{a Bsfet'i'ub ttemlzeiutt an ben Berbandew
‘ : muntmiuwmmtnhnhm

katte von der Sdyweiy hat. :



