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| Sabaknetarbeitungsbetriebe ver GEG.

Dem Gefdyiftebericht ber BEB. vom Jahre 1928 entnehmen
; ib’tbe folgenben Ausfiihrungen iiber thre Tabakverarbeitungs-
riebe.

Der Umfaf aller Fabriken, dle fidy mit der Berarbeitung von
Xabak befdyiftigen, betrug: .

1928 . . . . . . .. . . .. . . . »11626019RM.

bagu ‘ganbelsum{ats fiir Raudjutenfilien

u o e

Sdnupftabak . . .. .. . 397692 R

) 127023 711 RL.

1927 C e e e e o . . 9022038RM.
Mehrumiaty . 3001 673 RIL.

Gefamizabl der Ende 1928 in den Tabakfabriken befdyiftigten
we%onen, 1683.
er giinftige Bejchaftigungsgrad, der in der Tabakindujtrie
tm Jabre 1927 eingefeftt hatte, konnte fidy nur bis Mitte 1928
balten. Alsbann trat wieber, wie fo oft in diefem Jnbujtriegiveig,
eine Abfaghrifis ein, und ein exheblicher Teil der Fabriken mufte
RKurzarbeit einfithren oder %ur Cntlajfung pon Urbeitskriften
fdyreiten. Fiir unfere Betriebe trifft das erfreulidjeriveife nicht
gt;. Jm Gegentetl, wir Ronnten unjere jamtlicen gehn Fabriken
s gange Jabr iiber voll befdhiftigen und mupten geitweife in
ben Jigarrenfabriken fogar nody mit Ueberftunden arbeiten.
Jigarrenfabriken Yamburg, Hocken eim,
frankenberg, ODejtringen, Altlufheim,
BrofBensLinden
. 72289 Mille = 5 997 930 KL
; . 53439 Mille =4 343 891 RN,
Ptebrumiayy . . 18850 Mille = 1654 039 RI.
Bedyiftigt wurden in Hamburg 161, in $Hockenheim 623, in
rankenberg 230, in Deftringen 138, in Altlugheim 264 und in
Orofien-Linden 61 Perfonen, jujammen 1477 Perjonen.

Der jtarke Auftragseingang, der fid) audy in einer Umjag-
nerbe[{erung von 53439 Mille auf 72289 NMille — 35 Progent
ausbriickt, honnte mit den bei Jabhresbeginn arbeitenden vier
Gabriken nidyt befriedigt werden, weshalb wir Anfang 1928 nod;

toet Filtalfabriken in Grogen-Linden (Heffen) und Itlufgheim
Babdett) erwarben unbd in BVetrieb festen. Hierdur {dhaffiten wic
etiva 450 eitere mtbeiteplﬁge und werbden nunmelhr vorausjicht-

{'ur eine Reibe von Jabren iiber geniigende Produktions-

ichkeiten verfiigen, um allen Unforderungen ber BVereine

tgarren geredit gu rerdben.
I Gumatra-Tabak, der baupt{adylidy fiic Dech- un* Umblatt
in DBetradyt [wmn}t, fiel bie Grnte qut aus, dafiir waren aber audh
die Preife erheblid) hoher. Wir erftehen einen grofen Teil unje-
res Bebdarfs an Tabah fiic die 3igarren: und Raudhtabakfabriken
direht bei den Einfdjreibungen in Amiterdam. Cridymwerend fiix
bie Befchaffung der Robtabake wirkt {ich bei uns aus, daf unjer
Ubjaly in 3igarren 3u 90 Progent in der Preislage von 10 bis
15 Pfennig bietbt, wihrend in der Privatindujtrie 40 Prozent
ber Citgeugun _aug bejfere Preislagen entfallen. Wir milffen des-
balb die Vereine darauf binmweifen, baf es dringend notwendig
f[t, aud) den — wenn aud) geringen — Bedarf in Jigarren der
Biheren Preislagen aus der Eigenproduktion 3u dechen,

Jigarettenfabrik Altona

Wmlag 1928 . . . . , . . . 51245 Mille — 1539 464 RN,
Mmiog 1927 . . . . . . . . 46683 Mille — 1 287 780 NN,

— Mehrumjag. . . 4562 Wille = 251 684 L.
?e[d)ﬁfﬁgt wurden Ende Degember 59 Perjonen.

n ber Jigavettenindujtrie madyt fich ein weitgehender Ju-

fommenfchluf in einige renige Kongerne bemerkbar. Die beiden

Umiafy 1928 .
Umja 1927

{1
m
an

rofiten Gruppen, Reemtsma und Neuerburg, diirften Heute
Fd)on etia 70 Progent dber gefamten Jigarettenergeugung kons
trollieren. Der Berbraudy an Jigaretten ift nod) dauernd im
Gteigen und betrug im Jabre 1928 fiir gang Deutfchland 32,7 Mils
liarden Gtiick, gegen 31 Pilliarden Stiick im Jahre vorher. )

BWie fdyon im vorigen Ge{dhdftsbericht angedeutet, haben wit
die Jigarettenfabrik tm April 1928 von GStuttgart in die neuen
Rdaume nad) Hamburg-Altona verlegt. Mit iefer Berlegung
ging eine volljtandige Umorganifation bdes Betriebes vor {id).
AUlle neuen (ErrungenLd)aften per Iec?nih_ auf bem @ebiete der
Tabakverarbeitung, bder 3igarettenfabrikation, bes orbers
wefens ujmw. kamen in diefem Betriebe gur Anwendung. Eine
Klimatifierungsanlage verteilt mittels Bebldfe genau tempes
tierte und mit einem begimmten Feudptigheitsgehalt gefdttigte
Luft in dbie Raume, um dem Tabak die ju feiner Berarbeitung
notige Gejchmeidigheit u verleihen. Eine elekivijdepneumatifdye
Cntjtaubungsanlage forgt fiiv die Entfernung ber bdem Tabak-
vom Produktionslande her etwa anbajtenden Unreinlichheiten
und aller fonjtigen Staubbildungen. Die Auflockerung ves ges
{chnittenen Tabaks erfolgt ebenjalls ieder durdy Luftdrudh,
3igarettenmafdyinen, die bei tdglidy adptjtiindiger Arbeitsgeit
eine Million Ctiik Jigaretten herftellen hinnen, fanden Aufs
ftellung. Aufer den bezeidyneten Mafdhinen find in diefen reid)e
lih belidyteten und lIuftigen Réwmen nody eine Anzahl Cinrichs
tungen und Hilfsmaidyinen vorhanben, die ber forgfaltigften
Berarbeitung des edblen orvientalijden Tabakmaterials dienen,
wie audy felbjtverjtandlicd) Woblfahrisriume fiir bas Perfonal in
ausreicgender Weife gur BVerfiigung Jtehen. )

it der Aufnalme des Betriebes in Altona brachten wir ivet
neue Marken, , Kifil* 3u b Pfennig und ,, Phantis® u 4 Pfennig,
heraus, bie bei ben BVerbraudhern fehr guten Unklang t[:mbem.
Als Erfolg diefer leite[[ungn madyte {idy jofort eine jtarke Ums
fagjtetgerung bemerkbar, {o dafy wir in den legten Monaten bes
Jabhres den Abjaly um etiva 300 Progent gegen die gleiche Jeit
bes Borjahres [teigern honnten.
S?uud)'tabahfabrihenf.sjattnburg und Burgjteins

uy

1799001 Pjund = 3 565 648 R,
Umjaly 1927 . . . . . 1392425 Pfund == 2539 031 RM,
Wtehrumfal . .7 . 406576 Pfund =1 026 617 RM.

Bejdyajtigt wurden am Cnbde des Jahres in Hamburg 90, in
Burgfteinfurt 13 Perjonen.

Der Verbraud) an Raudjtabak in Deutfchland ift von 38,7
Tiilltonen Kilogramin im Jahre 1927 auf 37,4 Millionen Kilos
gramm im Jabre 1928 guriickgegangen, alfo ein Riickgang von
3,6 Progent. In unferen Fabriken erhihte jicdh dagegen der Ubs
o um 22,6 Progent und erreichte einen Unteil am deutjdjen
Gefamtverbraud) von 2,4 Progent. Diefer Anteil am Gejamtvers
braud) ift gewify in Anbetradyt des verhdltnismdfig hurgen Ieits
ab{djnitts, feitbem bdie Grzeugung von Raudytabak bet uns aufs
genommen wurde, beadjtlid). Cr zeigt aber aud, wie fehr der Abs
ja an Raudtabak nod jteigerungsiibig ijt, da diefer Urtikel
wohl 3u Y0 Progent von der Arbeiterjdhaft Ronjumiert wird.

QautabakRfabrik Nordhaufen
Umjal 1828 . . . . . . . . 118163 Pjund = 522 977 RIt.
Umfaty 1927 . . 121 765 Pjund = 537 944 RWPL.
Winderumiaf . 3602 Pfund =" 14 967 R,

Bejchaftigt wurden am Enbde des Jahres 44 Perfonen. Audy
in diefem Jabr ift ber Umia aus den bekannten Griinden etwas
guriidigegangen; unferen Anteil an der deutjdien Gefamterzeus
gung konnten wit jedod) um ein geringes jteigern, . :

Umfaly 1928 . . . . .




Swijdjen ben BVerhandblungen

Nady den Tabakarbeiterverbinden hat ﬂ% fest audy bex
Reidhsverband deutfdher Jigarrenberjteller (R. d. 3.) bereits
erklart, bem Borjchlage des Shlidjters, Hertn tat
Dr. $eitmann gu folgen, dbas heift nod) vor der Wiederaufnahme
dev eigentlichen dlidtungsverhandlungen gur Beilegung des
Igmf{treitqg in ber &gatxeninbufttie ben %Iucb einer Yers
ftandigung mit der Gegenfeite gu maden. Diefer Verftindis
gun net{u foll von wenigen Perfonen am Nadymittag des
4. Mai {n Betlin unternommen roerden. Fiihrt er gu einem
Crgebnis, bann erilbrigen fidh weitere Sdyli ungsne%blum
ein; anbernfalls miiffen fie, wie vorgefehen, am 15, Mat im
eidjsarbeitsminifterium wieder aufgenommen werden.
Damit Rinnten wir ‘unfere diesmaligen usfiihrungen gum
Tarifftreit in ber Jigarreninbujtrie beenben und den weiteren
Berlauf ber Dinge abwarten, wenun die ,Siidbdbeutiche Tabaks
geitung®, die bod) wohl als Spradycohr der im M. b. 3. ver-
einigten 3igarvenfabrikanten angefproden werden barf, in
ihrexr Rummer vom 80. April nidht Ausfiihrungen gemadst !&t(x;tte
bie ung gu einer Crwiderung gwingen. Wir iibergehen bel
alles, was bie ,Siidbeutfdhe Tabakjzeitung” iiber den Verlau
ber Schlidtungsverhandlungen und bas Schlidtungswefen jagt.
?bmd)e o:}} g?b n BVemerhungen bdiirfen jedod) ni&ﬁ unmwider-
prodhen en. i
RNady Anfidt der , Siidbdeut{chen Tabahzeitung” hat der von
beiben Parteien abgelehnte Vorjdylag des Sdli
von der Lobhnerhiohung felbft, el {dmwere Fehler. Der eine lie
1bres Gradytens in bem Syjtem bder Erhohung. Sie will bie
Spanne in ber Entlohnung zwifden einem Nullort und Ham-
burg nidt nod) weiter auseinandergezogen wiffen. Gang unfere
Meinung. Aud) bie Tabaharbeiterverbande haben hein JInter-
effe baran, dbie Lohnunterfchiede in ber Jigarrenindujtrie no
pu vergrofiern. Jm Gegentell, fie find feit Jahren beftrebt, in
.bex;b e?ggeg[engeiegien Ridtung gu wirken. Ridyt juleht deshalb
au T
befeitigen und bden Bezirhszujdlag fiir Giefen und Dhttel-
beutfdland auf 8 v. $. fejtzufeen. Aber dariiber fdyceibt bdie
HOlidbdeutidie Tabahgeitung” hein Wort, fo bafy die Wermutun
iticht von der Hand gu weifen ijt, baf fie die Lohuijpanne bung
Druck von oben verringernt will, wdhrend wir der Meinung
find, baf fich basjelbe durd) Hebung von unten weit bejfer er-
reichen ldft. Qm tibrigen muf dbie Lohnzulage, abgejehen von
ber Form, {o bemefjen jein, bapy aud fiir die Hamburger Jigar-
renarbeiterjchaft etivas Annehmbares dabei herauskommt.
Den ?meiten, abfolut unverjtandliden Fehler erblickt die
Siibbeutidie Tabakgeitung” in dem BVor{dlag des Shlicdhters,
bie Beltungsdauer des Tarifvertrages am 31. Juli 1930 ablaufen
gu lajfen. Nady ihrexr Anjicht kann der R. d. 3. Reinem Tarif u-
ftimmen, bex gu einer anderen als der 3eit der Cinjdyretbungen
ablauft, weil die Jigarrenindujtrie ihre Haupttabake im Friih-
jabr gjmkaujt und infolgedeffen mindejtens bis ur nddjten
Kampagie Rlare Berhiltniffe auf dem BGebiete der Lihne haben
miiffe. Wir konnen diefen Einwand {o lange nidit bejonders tra-
gifch nehmen, bis audy Jole, Steuern, Jinfen und Materials
teife nur 3ur %eit ber %ri’tbiabrseinfcbreiblmgen geandert wer-
en. Wenn bdie Jigarrenfabrikanten in der Lage {ind, Wenberun:-
gen bdiefer und anberer Dinge, die bei ber Kalkulation eine
Rolle {pielen, auferhalb ber EGinjdjreibungszeit u iiberminden,
dann mufp es ihnen audy moglidy fein, fich beim Jnkrafttreten
von  Lohnerhihungen gu einem anderen Termin als den
81. Marg entjprecdhend einzurichten. Deshalb hdnnen wir den
Cinwand ber ,,Siidbeutidhen Tabakzeitung” nicht ge[ten laffen.
Die wahren Griinde der Jigarrenjabrikanten filr ben 31. Mdr3
ind, bafy fie einen fiix fidh moglichit giinjtigen Ablaufstermin
ben wollen, um bdie Tarifverhandlungen unter Drudk fefen zu

.

onnen.
Sum Sdluf bejdiftigt fidy bie , Siibbeutide Tabakzeitung
mit dexr vom idter vorge

cglagenen Lohnerhshung und be-
merkt babei, thr fet ergdahit worden, bie Arbeitervertreter hatten
ge‘agt. thre Forberung madie nod) nidt einmal einen Pienni
ouf dle 3igarre aus. ad}’unfetet Senninis ber Dinge — un
wir glauben in biefem Falle fehr gut untervidptet gu jein — Dat

, abgefeben | barauf

ntrag, ben fiinjprogentigen Abjdylag fiiv Nordojt u :

Rein WUrbeitervertreter innexhalb und au&tacgtb ber Schl

T
Rammer eine berartige Yeuperung getan. mworbden ift vt
mebr, baf bie von g gbﬂhont B

en 3igarren en angebotene gwels
gtoaenﬁge Lohnerhdbung n nId)t einmal einen in
er Stunde ausmadie. Und 1well die Dinge {o Hegen, eriibrigt es--
i aud), auf die Shlufijolgerungen eingugehen, die die , Siide
eutfche Tabakgeitung” aus ber ; gewordenen Erzahlun
ggt Yuferdem ift es trvefilhre wenn bdie ,,Siiddeut]
akgeitung” ihren Beredmungen tmmer eine fed)spto?enﬂge
Lobunerhohung gugrunde legt. Nad) dem BVoridlag bes Schlidters
follte exjt am 1. Juli diefes Jahres eine dx eiprogentige Lofns
exhohung in Krajt treten und fpiter, am 1. Februar des nady
Jabres, follten rveitere brei Progent hingukommen. Das ﬂ
ngg?tﬁd;tsi ?:r tizietirtigeg &kigbi?n te, bie bie 3‘9“‘“’!,‘},"“33"
ergielt, ein in jeder Beziehung ungeniigender ‘
Lt mit von ben Bertretern haer ‘Iabakarbetternef:g&ng
abgelehnt worden ift.

Jm iibrigen wergiditen wir barauf, uns im Uugenblik mit
ber ,Siiddeutfden Tabahjzeitung” ilbex bdie nady ihrer Meis
nung ,jommervolle Lage” ber JFigarreninbdujtrie zu unterhals
ten und gwar aus gwei Griinben. Einmal geniefen bdie Jigars

f | renfabrikanten und thre Organe den Ruf, baf fie bei der Bets

teilung ber Babe des Wehklagens fehr reidlid) bedadht worden.
find und gum anbern haben wir unfere uﬁaﬂ'u%non bem
Stand der Dinge an biefer Stelle wiederholt jum dbrudh ges
bradit. Wenn bie ,Siidbbeutfde Tabakgeitung” aber Wert
darauf legt, iiber die ,jommervolle Lage” ber Jigarvens
indujtrie gu unterhalten, bann empfehlen wir ihr eine elite
anderfefung mit Herrn Georg CLifike, beflen Acrtikel in bex
»Labakmwirtidaftlihen Rundidou” uber ,Bedbankenlofe Klagen
aus dbem Jigarrengewerbe” und ,Die Rataftrophale Xage' dey
deutidhen Jigarreninduftrie” bisher unmwiderfproden geblieben

d | find.

Konfereng= und Verjammlungsberichte

RKonfereny filr Heilbronn und Umgebung

Am 28. April tagte in Heilbronn im Halbmondiaal eine Tabafarbeie
terfonfereny des Heilbronner Gebiets, einjdliehlid gabc du. BWertreten
waren alle Orte, auferbem die Jahlfielen Calw, ﬂ?@sﬁau und

dnaid), insgefamt 33 Delegierte, ohne Gans und Begirlsleitung, Jug
Leitung der Tagung wurden immi: als !lozl'meu e bie Kollegen
Rijjel (Heilbronn) und Wekel (Calw), als & fgﬂljtet ber Rollég;
®rof (Ctuitgart). Jur Beratung jtanden folgenve Puntie: 1. Das

ebnis der Berliner Verhandlungen und unjere Stellungnahme dagm,
. Bejirflide Angelegenfeiten und BVeridiedenes. Gauleiter Kollege
Sdomburg beridtete iiber den erften Tagesordnungspuntt und gin
auf die verfdiedenen BVorverhandlungen ein, die in Hannover und B
Oeynhaujen jtattfanden. Eine Vioglidtett, mit den Si%anenfaﬁtitm}ten
3u einer %er;tldn igung gu fommen, war angefifits der riiditanbigen
Haltung der Unternehmer, die fid) ju cinem braudbaren Enigegentoms
men nidt entjdliegen tonnten, nilgt gegeben, es blieh daher ber Bere
andlungstommijjion nidts anberes iibrig, als bas Reidysarbeitsminis
terium jur Sdlidtung dber Differengen angurujen. Diefe Shlidiungss
verhandlungen fanden vom 17. bis jum 20. Wpril im Reidysarbeitse
minifterium ftatt, aber aud) in diefer Berhandlung fonnte feine befries
digenbe Lojung mit den Fabrifanten erreidt werden. Daf an bdiefem
rejultatlolen Yusgang der bejteilte Sdlidter mitfdulbig it, fei unbes

ftritten. Aud) da die Unternehmer Bei Ddiefen Berhandlungen jeder

Graudbaren Lifung unzugdnglid) waren, fei Hefonders fejtgejtellt. Der
Husgang der Berliner BVerhandlungen bradhte filr die Tabatarbeiter
nur pen einen Troft, bag am 15, Viai nodymals BVerhandlungen jtatts
finden follen. %n ber Jwijdenzeit jollen bie Parteien verjudyen, gg) i
ncritb‘@bigen. i¢ ﬁ%ber CSdlichier biefe Berftandigung vorjtellt, biirjte
cin utfel bleiben. Diefe langen BVerhanblungen, die blikartig geige
was wir von den Jigarrenfabrifanten ju erwarien haben, miljjen o
bem Diimmiten die Augen offnen. Die ﬂumra% iiber ben von Sdons
burg gut etlduterten Beridht war fehr Iebhaft. Wepel (Calw) iit it
ber Haltung ber Verhandlungstommiifion voll und gang einverjtandew
und bringt sum Ausbrud, baB auf cine [olde Provotation mur eing
Antwort moglicy Jei, namlidh: geldlofjene Wrbeitsnieberlegung. Seys
bold (Qauffen) ﬁuéert fid) dahingehend, daf, wenn es ju feiner Cinie
gung fomme, in den eingelmen Betricben das geidehen werde, was
notwendig Jei, wm die Rildjtandigleit der Untermehmer zn revidieren,
Stegmitller (Bodingen) verlangt cine Proteftverjammiung. R e i
Ting (Hall) undb Palmer (Heilbronn) Hejpreden insbefondere bas



]bmuti: Material, bas man Geute Ju perarBeiten Yabe. Dadurdy fel aud
em Deften Jigarrenarbeiter die tf&lmteit genommen, einen Lohn ju
verbienen, bex einen Vergleid) mit anderen Wrbeitergruppen ftandhalien
dnnte. Lalmer meinte, dafy olle Pieniden, die iiber bie allgemeine,
dledjte Cntlohnung der Tabatotbeiter ovientiert feien, Bebaucrnis
- Patten, nur die Jigarrenjabrifanten nidt. Brauning (Heilbronn)
vetlangt unbedingt eine Aenderung bes Tarifs, lepterer Jei nidyt mehr
gzm&il und deshalb reformbediirftig.Gefjiinger (Heilbronn) bes
© Ypridgt die eitlohnfrage in begug auf die geficllien Forderungen.
erfel (Maffenbadhaujen) befpridht betrieblidge Verhalinifje der
tuma Hodyherr, die fid) iiberhaupt nidht an den Tarif halte. Haris
mann (Heilbromin) verurteilt jedbe progentuale Lohnerhihung, weil
gie ¢ Julagen nidht gecignet feien, das jetst Vejtehende _muﬂtr? 3u oer:
ellern. GefJinger (Heilbronn) befpridt nodmals vie trofilofe Lage
ber Tabatarbeiter, an deren Qage man balb vergweifeln tonne. Rofje!
Heilbronn) madt au ber Dedblattirage weitete exgdangende Aus-
ihrungen. Kollege Sdombuzrg ging in feinem SdHlufwort auf die
eingeinen Fragen ein und tlarte die irrigen Auffajjungen des Kollegen
er auf. BVejonbers wibmete er ber angejdunittenen Materialfrage
Tangere ustiihrungen, indem er mit Redht feititellte, daf bie Kollegen:
ld;a?t nidt gany uu%ulbig fet, wenn man von ihr im Betried fajt Un-
moglides verlange. Jigarren, wo vom Hunbdert 80 bis 40 gejtiidelt wer-
ben, fei iiberhaupt feine Arbeit, dba miiffe man eben vom Tarif redts
Tidhen Gebraud) maden. Crfreulid) jei, bal bie ?euti ¢ Ausiprade gejeiat
abe, bah man gewillt fei, aud) unter ungiinjtigen BVerhdltnifien bie be-
te‘I)enben ungerlohne ju Defeitigen. Shomburgs Ausfihrungen fanden
allen Delegierten [tarfen Beifall. €s folgte dann bdie einftimmige
Annahme folgender Entidliefung: ,Die ?uttge, in Heilbronn tagende
Ronfereny der Berizeter des Deutjden Tabafarbeiter-Berbanbes fiir
2eilbtonn und Wmgebung und des Jabergdu nimmt wmit Entriiftung
g von ben Werhanblungen fiir die deutide Jigarremindbujtric
im W&ﬁmﬁuﬁnﬁm Die gemadyien Angebote bder Si?arrcn:
abrifanten find als mx!zm u nen, Die ereny [pricht der
erhandlungstommifjion ihr vollites Vertranen aus, Sie gelodbt aber
aud, ihre gange Krajt eingufeen, bie inhiﬁ
Mitglieder fiir ven Deutjden Tabatarbeitcr-Verband ju gewinnen, um
fo die Borausfefungen zu fdaffen, fid) jolde Lohne gu ertampfen, die
Tebensnotwenbdig find; wenn es nidt anbers moglidy i?t, mit bem leften
gewerfidaftlicden Mittel” Punft 2 wurde wegen vorgejdrittencr Jeit
vom Kollegen SHomburg nur furg behandbelt. €s handelt fidy um

bie Erfiillung eines [don lang %abe ten Wunjdes ber Heilbronner Kolle- |

gen, die gangen umiiegenden Jahljtellen mit ber Jahljtelle Heilbronn
3u vereinigen und einen Kollegen als Geldaftsiiihrer angujtellen, ber
bie organijatorije und agitatorijde Wrbeit ju erfedigen hat. Diejer
Hebante, den ber Vorjtand in Bremen verwirtliden will, fand [don in
ctuer Borbelpredung am Bormittag alljeitigen Antlang. Wi aber dieje
age nod) eingehender bejpredien ju fonnen, wird in ungefafr vier

n nodmals eine Konferens ftattfindben. In ber Jwijdenjeit haben

bie Jabljtellen, bie in Vetradt Iommen, Gelegenbeit, fidh mit dicjer
vage weiter gu befddftigen. Hierauj |Hloh Kollege R el bie Kon-
ereny mit Danfesworten an ben Beridterjtatier Kollegen Sdomburg.

Jaftrow. Die am 2. Mai 1929 in Jajtrow verfammelten Tabaf:
arbeiter und sarbeiterinnen nehmen mit Cntriiftung davon Keuntunis,
Dal die Arbeitgeber von Jajtrow-Shionlante bei den Berhandblungen im
Reidsarbeitsminijterium beantragt haben, ngittomsed)ﬁnmnte aum Be-
airt ofne ?Beafrtsauf@%g A maden. Die Berjammelten find bereit und
entidlofien, wenn der bﬁc?t Dber Arbeitgeber |tattgegeben werden follte,
von allen ihnen (%u Gebote |tehenden Dadytmitteln Gebraud) ju maden,
um_bicje beabjidtigie Qohureduzicrung uriidjuweifen. Die Verfam:-
melten erwarten weiter von ber BVerbandsleitung, daf eine nennens:
werte LQofnerhohung durdgelelt wird.

Waldheim. Am 24, Upril 1929 fand Bier eine gut bejudte Tabal:
arbeiter- czIammmu ftatt, mit dem Thema: ,Die gefdeiteric Lohn:
verbandiung”. JIm Wuftrag ber Gaulettung war der Kollege Hans
Miind aus Lobenjtein erjdienen, bder iiber den bishetigen Wer-
Tauf ber ita_ttgeTunbeucn Lopnverhandlungen ausfiihrlid referierte. In
ber Distullion wurden die von dben Unternehmern und vom Sdlidyter
angebotenen Lohnerhohungen einer fehr jdarfen Kritit unterjogen. Die
Tabafarbeiter find nun wirklid mit ihrer HRube bald ju Eube, wenn
Jie fidh wieber joldhe Provofationen von diefen Herrenmeniden gefallen
Iailien Jollen. Die Kollegenidait ber 3abljtelle Waldheim fteht ge-
!gg offen hinter der Tsowerun% bes Borftandes und ift bereit, fid) ihe

enjdentedt mit allen ju Gebote ftehenven Mitteln gu erfampien. BVon
den EBeriamn'geIten_tit jfolgendes ©dreiben der Ortsgruppe Waldheim
Des N. b. 3. iibermittelt worben: ,Die am 24, April 1929 im Sdhweizer-
fal 3u Waldheim verjammelten Tabafarbeiter der Japlitelle Walbheim

bes Deutjdhen Tabatarbeiter-Berbanves, bejdiftigion fid) eingehend.

mit bem Stand der Lohnbewegung. €s fam allgemein sum Ausdrud,
baf bie %er%)gcrung ber Lohnvcrhandlung, Jowic bder ablchnende
Standpuntt Ihrer Herven Kollegen infolge der traurigen Lage der
Tabatarbeiter von den Berfammelten einer jdarfen Kritit unterjogen
wurde. Die in ber Tabalindujtrie Beldiftigten hﬁrgen von jeiten ber
Unternehmer beftimmt crxwarten, daiy die bis um 15. Mai 1929 fati-
aufindernden Bo?nnerr)aublun eit ein Crgebnis geitigen, weldpes einiger-
magen den [d) editen wirtidajtliden BVerhilinifien Rednung trigr”
Nad) einigen Mitteilungen unter Verjdhiedenes mwurde vom 1. Vor-
fikenden die Verfammiung gefdlofjen.

Be&d)iiﬁ

Wiirgburg. Die am 5. Mai jahlreid) befudte BVerfamuilun,
tigte 'jxd) eingehend mit ber allgemeinen Rage in der Iabnt?nhu ttie,
insbefondere mit ber Lohn- und Tarifbewegung {n ber beutjden

igarrenindufirie. _Das einleitendbe Referat hatte unjer Gauleiter
ollege R letn (Heidelberg) fibernommen. An Hand reidhaliigen

erenten Tabafarbeiter als

Materlals [dilderte er die Cutwidlung der deutiden Tabalindujtrie
in ben legten 30 Jahten, fowie die Entwidlung ber Lohn- und Wrbeiiss
vethilinilje von der Vorfriegsseit bis au{ ben feutigen Tag. Weun bie
%etlgﬁltni fe irgendwie gebefjert wurben, o nur allein durd) die duferite
RKuaftanjtrengung des Deutjden Tabafarbeiter-Berbandes, Reduer
gl)ilbette dann in groBen Jiigen die Lohutdmpfe jeit 1889 bis gum legien
atifabjdiug am 1. Degember 1927, Daf nidht alle beredhtigten Foibes
tungen gur Durdfiihrung gelangten, it Hauptjadlidh darauf uriids
ufithren, dbafy nod) eine groge anz,ahf unjerer Berufsangehorigen nidt
et Put aujgebradit Hhat, fid) unjerce gemeiu}iameu Drganijation ans
g\zxid)lieben. Gerade die Jigarrenarbeiterjdaft hat alle Urlade, aus der
eferve Herauszutreten und fid) in Stadt und Land rejtlos unjerem BVers
band anzujd@licken. Yuf Grund der Reduungsergebnijije ber Tabals
Berujsgenoffenfdaft fteht feft, ba audy im Jahre 1927 die Lohnverhilts
niffe in der JFigarreniudbujtrie am allerungiinftigiten gelagert jind. Dot
betrug der Jabresverdienjt nur 986,28 H ober pro Wode nod) teine
19 M. Aljo ein ridhtiger Hungerlohn trof intenfiver Aifordarbeit, wobei
heute gang andere Anjpriidhe an die gu leijtende Arbeit geltellt werden,
als dies ?tiif)er der Fall war, gany bejonbers im Platerialverbraud,
Heute find es meiftens Kunftprodutte, die von ber Wrbeifer[daft hHets
geftellt werben; bod fie Iielhit find auf Grund des geringen Lerdienjies
die reinften Hungertiinjtier, Wenn wir nun ab 1. NDidrg d. J. die zwilfs
projeutige Lofhnerhohung hinguredynen, die feineswegs voll jur Geltung
getommen ift (burch bejondere Maknahmen, bie in vielen Betrieben vors
erommert wurden), o bleibt iminer nod) die Tatfade beftehen, daf die
ofnoerhiltnifie volljtandig ungeniigend, alfo bringeud aujbeljerusngss
bebdiirftig find. Redner [dilderte banrn die Tariftiindigung, die gejtellten
gotbetungen aum Tarif und ben Verlauf ber bisherigen Verhandlungen,
cder Unbefangene mup zugeben, baf die Forberungen in redt befdeis
benen Grengen gebalten find. Wenn man aber bdie meiften Jigarrens
abrifanten hort, bedeuten bie Forberungen ber Jigarrenarbeiter|dyaft
ie BWernidtung der gangen JFigarreninbuftrie. In demfelbenn Sinne
lauten aud) bie meijten Handelstammerberidte, bie in der , Sitddeutjden
Iabatgeitung“ (dem Gpradrohr der Fabrifanten) erjdeinen. €s wird
fogar behauptet, die bisherigen Lohnerhhungen Hatten die Fabritanien
aus ihrer eigenen Tafde abhlen miifjen, man lebe nur nod) von dvoe
Gubjtanz. Diefe Uusrede ijt Spiegeljedhterei. Wenn Firmen {iber vie
Rlinge haben [pringen miiflen, jo ijt dic Urfade auf gang anberc Beis
haltntjfe g riid‘aufiigren, Wir miifjen aljo daran fejthalten, daf alles vers
Judt wird, dbie Lohne unb bie jonjtigen Arbeitsbedbingungen audy jiie
bie Jigarrenarbeiterjdajt den allgemeinen Berb&!tnii?en im Rahmen
eies neuen Tarifes anzupajjen. Eotl. muf verjudit werden, mit dem
lessten gewertidaftlidhen IMittel diefes Jiel ju errcidhen. Daran its
suarbeiten ift Pilidt aller Tabalarbeiter int Deutiden Tabalarbeiters
Berband. Diejes Referat fand allgemeine Juitimmung, o daj am
Sdyluffe der Distuffion folgende Entjdliegung einjtimmig angenommen
wurdbe: ,Die Wiirgburger %abu!urbetterid)aft nimmt Kenutnis von dem
Berlauf der ftattgefundenen Tarijoerhandlungen. Sie bebauert auj das
[ebhaftefte, bag es durd) das unjoziale Berhalten des Wrbeitgebers
verbanbes nidit mogli® war, dic geftellten ailzn befdeidenen Fordes
rungen im Rabnten eines neuen Tarifes jum 1. Wpril jur Durdfithrung
u bringen. Die Verfammlung ertldrt ausbtﬁd[i(’qp, auj dem Bobden des
atifs gu ftehen, nidjt aber unter allen Umjtanden. Es witd ermartet,
daf die auf ben 15. Wai feftgejesgten Verhandlungen ju einem giinftigen
Ab{hIug fithren; wenn nidt, find wir bereit, fiir unjere geredhte Sahe
bas Yeuferite 3u wagen. Die Wiirgburger Tabatarbeiteridhait, zejtlos
organifiert, jteht ju jeber Jeit hinter der Organijationsleitung.”

Cobhnerhdhungen in der igarettenindujicie

Hannover

Die am 16, April getrofjene BVereinbarung fieht folgende
Wochenlihne in der hannoverjden Jigarettenindujtrie vou:

A.Mannlide Arbeitnehmer. Tabakf{dneider
undBorfeudyterunter 21 Salgten 40,32, von 21 bis 24 Jal)s
ren 48,00, iiber 24 Jabhre 53,76 RIM. Mejferidyleijfer
52,80 RAM. WMdnnlide Hilfoarbeiter unter 18 Jahven
24,00, 18 bis 21 Jahren 34,08, iiber 21 Jahre 46,56 RVL.

B. Weiblidhe Arbeitnehmer. Tabakliferins
nen bis 18 Jabhren 29,76, itber 18 Jarhe 33,60 RM. Weiblide
Arbeiinehmer in den Tabakabteilungen, im Vajdginenjaal und
Sdyragenlager unter 16 Johren 21,12, von 16 bis 18 Jahren 25,42,
iiber 18 Jahre 31,68 RNt

Sonjtigeweiblidye Arbeitnehmer unter 16 Jahs
rett 20,16, von 16 bis 18 Jabren 25,44, iiber 18 Jahre 29,28 Wk,

C.oIllgemeine Beftimmungen.

1.Stiickiohnbeftimmungen: Ykkorbarvbeiter und
AkRordarbeiterinnen miiffen in ihren Akkordjdgen Jo gefreilt
fein, baj 75 Progent der Wrbeiter und Arbeiterinnen einer ¥ibH2
teilung 15 Progent mebhr verdienen, als der Lohn der Stundens
Tohnarbeiter und -arbeiterinnen betrdgt.

2, Fithrerinnen an Banderoliermajdyinen erhalten 10 Progent
Juidlag auf den Hiljsarbeiterinnenlobn; desgleichen bdie Ure
beiterinnen ber Borfeudite, Kijtenwdfdhe und der ujreifabieis
[ung einten 10progentigen Jujdlaa auf den Lobhi der Arbeiteriits
nen in den Tabakabteilungern.



IR NeTygeay,

Swijdjen ben BVerhandblungen

Jad) dben Tabakarbeiterverbinben bhat ﬂ?" et aud) bex
Reidsverband bdeutfder Jigarrenberjteller (R. d. 3.) bereits
erhlart, bem Borjdlage des Shlidjters, Herrn ST
Dr, $eitmann au folgen, das heifit nody vor der Wiederauinahme
der eigentlidjen Sdlichtungsverhanbdlungen ggur Beilegung bdes
Igrxf{treitgs in ber Jigarreninbujtrie ben Berfud) einer Bers
ftandigung mit der Begenfeite gu macjen. Diefer Werittindis
ur 9net{u foll von toenigen Perfonen am Nadymittag des
4. Mai {n Berlin unternommen werden. Fiihrt er gu einem
Ergebnis, bann erilbrigen fic) weitere Sdlichtungsverhandlune
ert; anbernfalls miiffen fie, wie vorgefehen, am 16. Mat im
eidgsarbeitsminijterium wieder aufgenommen werden.

Damit Ronnten wir ‘unfere diesmaligen Qtusfﬁg':unngen gum
Tarifftreit in der Jigarrenindujtrie beenden und den weiteren
Berlauf ber Dinge abmwarten, wenn bdie ,,Giibbeutfcge Tabak-
seitung®, bie bod) woh!l als Spradyohr der im N. b. 3. ver-
einigten 3Jigarrenfabrikanten angefproden werden bdarf, in
ihrer Rummer vom 80. April nidyt Ausfiihrungen gemadt
bie uns gu einer Crwidberung gwingen. Wir iibergehen
alles, was bie ,Siibdeutfde Tabakjeitung” iiber den BVerlauf

ber Sdylidhtungsverhandlungen und bas Sdlidtungsweien fagt.
bredjo%lg‘gn !Semerhunggen‘ bdiirfen iebod?t?ﬂ unmwibey-
prochen en. ¥
Rady Anfidyt der , Siibdeutiden Iabuh&eitun “ hat der von
beiben Parteien abgelehnte Vor|dlag bes Schii , abgefehen
von ber Lobhnerhohung felbft, groei {dpvere Fepler. Der eine lie

ihres €radhtens in bem Syjtem ber Erhihung. Sie will bie
Spoune in ber Entlohnung gwifden einem Nullort und Ham-
burg nid)t nody weiter auseinandergezogen wiffen. Gang unfere
Peinung. Audy dbie Tabakarbeiterverbanbe haben hein Jnter-

effe baran, bie Lohnunterfdyiede in ber Jigarrenindujirie nod|{

au vergrofern. Jm Begenteil, fie {ind feit Jahren bejtrebt, in
Dev entgegengefeiten Ridhtung 3u wirken, Nidyt gulest deshalb

nudy ihr Untrag, den fiinfprogentigen ﬁbf%lu fur Nordofjt gu|

bejeitigen und den Bezirhsjuidlag jiir Giegen und Mittel-
beutjdhland auf 8 v. $. feftzujesen. Aber dariiber {dyreibt bie
HOlidbeutidie Tabakgeitung” hein Wort, fo bns? bie BVermutun
nidt von der Hand zu wetjen ijt, baf fie die Lohnjpanne butn%
Drukk von oben verringern will, wabhrend wir der Weinung
find, ba?aéid) basjelbe burdy Hebung von unten weit bejfer er-
reidgen ldgt. Qm iibrigen mufy bie Lohnzulnge, abgejehen von
ber Form, {o bemeljen jein, baf aud fiir bie Hamburger Jigar-
renatbeiterjdhaft etivas Unnehmbares dabei herauskonmt.
Den gweiten, abjolut unverjtindliden Febler erblickt bdie
Giibdeutide Tabakgeitung” in dem BVorfdy
Sie Beltungsdauer bes Tarifvertrages am 31. Juli 1930 ablaufen
u laffen. Nad ibrer Anficht kann dber R. b. 3. Reinem Tarif zu-
tinunen, dex gu einer anderen als der 3eit der Einjdyreibungen
ablauft, weil bie Jigarrenindujtrie ithre Haupttabake im Friib-
jabr ejpkaujt und infolgedeffen minbdeftens bis jur nddjten
RKRampagne Rlare BVerhalinifje auf bem Gebiete ber Lihne haben
miiffe. Wir konnen diefen Einwand fo lange nidjt befonders tra-
gifdh nehmen, bis audy Jole, Stenern, Jinfen und Material-
gteife nur ur geit der Frithjahrseinjdreibungen gedandert mwer=
en. Wenn die Jigarrenfabrikanten in dber Lage find, Uenderun-
gen biefer und onberer Dinge, die bei ber Kalhulation eine
Rolle fpielen, auferhalb der Cinjdreibungsgeit zu iiberminden,
dann mup es ibhnen audy moglicy fein, fidy beim JInkrajttreten
von Eobner%ﬁl)ungen u einem anderen Terxmin als Dden
81. Marg entjpredhend eingurichten. Deshalb Ronnen wir den
Cinwand ber ,,Siidbeutidien Tabahgeitung” nicht gelten laffen.
Die wahren Griinde der Jigarrenfabrikanten filr den 31. Mary
ind, bafy fie einen fiir {ih moglidhjt giinftigen Ablaufstermin
aben wollen, um die Tarifverhandlungen unter Druck feen 3u
nnen,
Bum Sdjluf bejdyiftigt fi
mit der vom lidyter norg;?
merkt babei, thr fei ergdhit worden, die Arbeitervertreter

bie ,Siibdeut{de Tabakzeitung”
agenen Lohnerhohung ugpﬂbe:
dften

gefagt, thre Forberung madye nod) nidt einmal einen Plennig
an& g:e garre aus., ad}(uniete? Kenntnis der Dinge — und
it glauben in biefem Folle fehr gut unterxidtet gu fein — Dot

= e

igareeninduftrie [3

ag bes Sdlidhters, | S

Rein Wrbeitervertreter innerhalb und au ber
hammer eine bctarﬂge ﬂeueﬁxebamng tan. &m motbenedilﬁ ol
mebr, bafj bie von

e Qoher

en Jigarrenf atiten angebotene gwels
wld;t einmal einen mu& in

gen dhung n
1 g:: Stunbde ausmug)e. Unbd wetl die Dinge o legen, eriibrigt es -

id) aud), auf die Sdyluftiolgerungen eingugehen, die die ,,Siide
eutfche Tabakgeitung” aus bdexr 2 gergmbenen Crzahlun
_;ziegt. Auferdem ift es irrefilhre wenn bdie ,,Siiddeut|

abakgeitung” ihren Beredmungen tmmer eine {ed;spro?entige
Lobhnerhihung gugrunde legt. Nad) bem Borid)lag bes Schlidyters
follte exft am 1. Juli diefes Jahres eine d x ¢ i progentige Lobite
ethohung in Kraft treten und {piter, am 1. Februar des nddy
Jabres, jollten mweitere drei Progent hingukommen. Das %R
00T SXgiels i lober Begiepcng smger o Bo g

ergielt, ein in jeber Beglehung ungen tr Bor

v mit von ben Bertretern bder Iabaharbetternet{)&nb%
abgelehnt worden ift.

Jm _ilbrigen vergiditen wir darauf, uns im Uugenblid mit
ber ,Siiddeutfdhen Tabakjzeitung” ilber bdie nady ihrer Melr
nung ,jammervolle Lage” der Jigarrenindujtrie zu unterhals
ent und gwar aus gwei Griinben. Einmal geniefen bie Jigare
renfabrikanten und ihre Organe den Ruf, baf fie bei der Vers
tetlung der Gabe bes Wehklagens fel%t reidlich bedadyt worden

ind unbd gum anbern haben wir unfere uﬁaﬁm&:m bem
tand der Dinge an biefer Stelle wi It gum Drudh ges
beutidye ikgeitung” aber Werd

bradt. Wenn bdie ,Siid _
barauf legt, itber die ,jammervolle Lage” ber 3%1’21:0
inbujtrie gu unterholten, dbann empfehlen wir 1hr eine elite
anbderfefung mit Herrn Georg Lifike, beffen Urtikel in bex
»Labakmwirtidaftliden Rundbidou uber ,Bedankenlofe ma%m
aus dem Jigarrengemwerbe” unb ,Die Rataftrophale Vage' bdew
b_e%tfd)en Bigarreninbuitrie bisher unmwiderfprodyen geblieben
inb.

Konfereng= und Verjammlungsberichte
RKonjereny file Heilbronn und Umgebung

Am 28. April tagte in Heilbronn im Halbmondjaal eine Tabafarbeie
tertonjereny des Heilbronner Gebicts, einjdlielid) Jabergiu. Bertreten

waren alle Orte, auferdem die Jahlfteflen Calw, all und
Gdziinaid;, insgefmt 33 Delegicrie, ohne Gaus und Begirlsleitung, Jug
Qeitung der Tagung wurden beftimint: als VWorfikende die Kollegen

ng

Rifjel (Heilbronn) und Wekel (Calw), als € fgﬁbta ber RKollege
Grof ( uu%gxt). Bur Beratung ftanden folgense Punite: 1. Das
ebnis ber Berliner BVerhandlungen und unjere Stellungnahme dagu,
. Bezirtlide Angelegenfeiten und BVeridiedenes. Gauleiter Kollege

domburg beridhtete iiber den erften Tagesorvnungspuntt und gh‘x‘g
auf bie verfdiebenen Borverhandblungen ein, die in Hannover und B
Oeynhaujen attjanden. Eine Miglidteit, mit ven Jigarrenjabritanien
3u einer Berftandigung au fommen, war angefidts ber rudjtindigen
Haltung dber Unternehmer, die fidh ju cinem braudbaren Enigegenfoms
men nidt entidlicken fonnten, nidt gegeben, es blieb bafher ber Vete
anbdlungstommijjion nidts anberes iibrig, als bas Reidjsarbeitsmini
terium gur Sdlichtung der Differenzen angurufen. Diefe Solidiungss
verhandlungen fanden vom 17. bis jum 20. Upril im Heidsarbeitss
minijterium ftatt, aber aud) in diefer Verhandlung tonnte feine befries
bigende Qojung mit ben Fabritanten crreidht werden. Daf an diefem
relutiatlolen Ausgang der bejtellte Slidhter mitfdhulbig i, fei unbes

tritten. Wudy daf die Unternehmer Bei diefen Verhandlungen jeder

braudibaren Rjung unugdnglid) waren, fei befonders fejtgejtellt. Der
Husgang der Berliner BVerhandblungen bradyte filr die Tabafarbeiter
nut den einen Troft, baf am 15. Wiat nodmals BVerhandlungen [tatts
finden inIIen.g%n ber Jwildenseit jollen die Parteien verjuden, Ed) T
verjtegdigen. Wie ii%ber Sdlichter dicfe Berjtandigung vorjtellt, biirfte
cin Jtutjel bleiben. Diefe langen Verhandlungen, die bItguttj‘% Jeige
was wir von den Jigarrenjabrifanten ju erwarten Hhaben, miijjen o
dbem Diimmijten die Yugen offnen. Die Ausipradye iiber ben von Sdoms
burg gut erliuterten Beridht war jehr Tebhaft. We el (Calw) it mit
der Haltung ber Verhandlungstommiffion voll und gang einveritanden
und bringt aum Yusdbrud, daf auf cine folde Provotation nur cine
Aniwort moglidy jei, namlid: geldlofjene Arbeitsniederlegung. Seys
bold (Qauffen) ﬁuéert fi bahingehend, daf, wenn es zu feiner Cinia
gung tomme, in ben eingelnen Betricben das geidehen werde, was
notwendig Jei, um die Rildjtindigleit ver Unternehmer gu revidierert,
Stegmiiller (Bidingen) verlangt etne Proteftoerfammiung. Re iy
Ting (Hal) und Palmer (Heilbronn) befpreden insbejondere bag



Tedhte Dlaterial, bas man Beute ju verarbelien Habe. Dadurd) (el aud)
L‘?m‘?eftw Bigarrenarbeiter bie ﬁ’t%‘gmteu genommen, einen S{of)n 3u
verdienen, ber einen Bergleid) mit anderen ittheuvetg;zupp.en jtanbdhatien
nnte. Palmer meinte, daf alle Plenjden, bie iiber die allgemeine,
Gledite Cntlofnung der Tabatatbeiter orientiert jeien, Bedaucrnis
~Batten, nur bie Jigarrenfabritanten nidt. %r&untn% (Heilbronn)
vecfangt unbebingt eine Aenderung bes Tarifs, leyterer jei nidt mehr
tgemdfy wad beshalb reformbediirftig.*Geflinger (Heilbronn) bes
Toridt bie Jeitlohnfrage in begug auf die gejtcﬁten Sotberungen.
erfel (Maffenbadhaufen) bejpricht betrieblidge BWerhiltnifle der
tema Hodiberr, die fid) iiberhaupt nicht an den Tarif halte. Harts
mann (Heilbronn) verurteilt jede progentuale Lohnerhohung, weil
Bie ¢ Julagen nidht gecignet feien, das jelit Vejtehenbe wirtlid) ju ver-
efjern, Ge[finger (Heilbronn) befpricht nodymals die trofilofe Lage
der Tabafarbeiter, an beren Lage man balb versweifeln tonne. Rofjel
Heilbronn) madt su der Dedblattirage noch weitere ergdngende Aus:
ihrungen. Kollege SHomburg ging in feinem SHlufwort auf die
eingeinen Frogen ein und tdrte bie irrigen Auffajungen des Kollegen
Gelitnger auf. Befonbers widmete er ber au?ei nittenen Materialfrage
Tdangere Austiihrungen, indem er mit Redyt Tejtitellte, bafs bie Kollegen=
Id;a?t nidt gany uu?tgulbig fet, wenn man von ihr im Betried fajt Un-
mbglides verlange. Jigarren, wo vom Hunbert 30 bis 40 gejtiicelt wer-
ben, fei iiberhaupt feine Arbeit, ba miiffe man eben vom Tatif redts
lw%eu Gebraud) maden. Erfreulid) Jei, dof die ?enti%e Ausipradye gejeigt
abe, bafy man gewillt fei, aud) unter ungiinjtigen BVerhalinifien die be-
te(r)enben ungerlohue ju befeitigen. Shomburgs Aushihrungen foanben
allen Delegierten ftarfen Beifall. Es folgte bann bie einftimmige
Annahme folgender Entidliefung: ,Die heutige, in Heilbronn tagende
Ronfereny ber BVertreter des Deut)den Tabalarbeiter-BVerbandes fiir
eilbronn und Wmgebung und des Jabergau nimmt mit Eniriiftung
is von ben Berhaubdlungen fiir die beutihe Jigarreninbuftric
im R:igmbﬁtmiui&ntu;u. Die gemadyten Ungebote der Jigarren-
abrifanien find als u au begeidnen, Die Konfereny [pridht der
erhandlungstommifjion 1hr volljtes BVertrauen aus. Ste gelobt aber
aud, ihre gange Kraft eingufesen, bie indifferenten Tabafarbeiter als
Elmtfliebcz fiir den Deutfden Tabatarbeiter-Verband zu gewinnen, um
Jo die Borausfesungen 3u Jdaffen, fidh) joide Lohne zu erfiampfen, die
Tebensnotwenbdig find; wenn es nidt anbers moglidy ift, mit dem [eften
gewertidhaftliden Mittel Puntt 2 wurde wegen vorgejdhritience Jeit
vom RKollegen Chomburg nur furg behandelt. €s hanbelt fidy um
bie Grfilllung eines it?on Tang gehegten Wunjdes ber Heilbronner Kolle-
gen, bie gangen umiiegenben %nf) ftellen mit ber Jahlftellc Heilbronn
3u vereinigen und einen Kollegen als Gefdaftsiiihrer angujtellen, ber
bie organtjatorifde und agitatorijde Wrbeit ju erledigen hat. Diejer
Hebante, ben der Borjtand in Bremen verwirtliden will, fand [don in
einer Borbelpredung am BVormittag allfeitigen Anilang. Ui aber dieje
% ¢ nod cingehender bejpreden ju fonnen, wird in ungefdfr vier
:%n afs eine ereny ftattfinden. In der Jwifdenjeit haben
bie Jabljtellen, die in BWetradt fommen, Gelegenbeit, fid) mit diefer
?mge weiter gu befdiitigen.

ierauf {dhloh Kollege Rojjel dble Kon-
ereny mit Danfesworten an dben Beridterjtatter Kollegen Sdomburg.

Jajtrow. Die am 2. Mai 1929 in Jajtrow verfammelten Tabal:
arbeiter und earbeiterinnen nehmen mit Cntriiftung davon Keuntnis,
Daf die Arbeitgeber von Jajtrow-Shonlante bei ben Werhanblungen im
Reidsarbeitsminijterium beaniragt haben, Sgifttomsetbﬁnlante aum Be-
irt o?ne %ea{rtsauidﬂ%g 3 maden. Die Verjamntelten find bereit und
entidglofien, wenn der bﬁc?t ber Hrbeitgeber |tattgegeben werben follie,
von allen ihnen gu Gebote jtehenbden Dladtmitteln Gebraud) ju maden,
wm dicje beabfiditigte Lohuredbuzicrung juriiduweifen. Dic Lerfam:=
melten erwarten weiter von ber BVerbandsleitung, daf eine nennens:
werte Lohnerhohung durdgelest wird.

Waldheim. Am 24. April 1929 jand hier cive gut bejudyte Tabal:
arbeiters ethmquu ftatt, mit dem Thema: ,Die geldeiterte Lohn-
notung”. Jm WAuftrag der Gauleitung war der Kollege Hans
Miind) aus Lobenjtein erjdhienen, der iiber den bisherigen Wer-
lauf ber ftattgefunbenen Qofhnverhandlungen ausfiihrlidy referierte. In
der Distuffion wurden die von ben Unternchmern und vom Shlidier
angebotenen Lohnerhohungen einer fehr jdarfen Kritit unterjogen. Die
Tabafarbeiter find nun wirtlih mit ihrer Ruhe bald 3u Ende, wenn
fie Jid) wieder Jolhe Provofationen von diejen Herrenmenjden gejallen
laffen follen. Die Kollegenidhait der Jabljtelle Waldheint jieht ge-
5?0 et hinter der i‘yoxbcrung des Borjtanves und ift bereit, fid) ihr
Dienjdenredit mit allen ju Ge otegter)cnben Mitteln ju erfampfeir. Bon
den Berfammelten ijt folgendes Shreiben der Ortsgruppe Waldheim
bes R. b. 3. iibermittelt worben: , Die am 24. April 1929 im Sdweizer-
fal 3u Waldheim verjammelten Tabafarbeiter der Jahljtelle Waldheim
bes Deutjhen Tabatarbeiter-Berbanves, bejddftigien fich) cingehend
mit dem Stand der Lohnbewegung. €s fam allgemein jum Ausdrud,
daf dic ﬁ}erwgerun_g ber Lohnoverhandiung, jowie bder ablehnende
Gtunhpun{ts rer Herren Kollegen infolge bder traurigen Lage bet
Tabatarbeiter von det Verjammiclien einer [dharfen Kritif unterjogen
wurde. Die in der Tabafindujtrie Vefdaftigten ditriten von jeiten ver
Unternehmer bejtimmt erwarten, bai bdie bis jum 15, Mai 1929 Hoii-
aufindenden Lohnverhandlungen ein Ergebnis jeitigen, weldes ciniger-
magen den [dlediten wirtihaiilihen BVerhaltnifen Redynung trage.”
Rady einigen Mitteilungen unter BVerjdjiedenes wurde vom 1. Vor-
fienden bie Berfammiung gejdlofjen.

Wiirgburg. Die am 5. Mai gahlreidy befudte Berfammlung Heldiif
tigte ’hd) eingehend mit dber allgemeinen Rage in ber Tabatindujttie,
insbefondere wit ber Qohn- und Tarifbewegung in det beut%d}eu
igarreninduftrie. Das einfeifende Referat Dhatte unjer Gauleiter
ollege K lein (Heidelberg) fibernommen. An Hand reidhaltigen

Materlals [dildberte er die Cutwidlung ber deutjden Tabalindujtrie
in ben legten 30 Jafhten, fowie die Entwidlung ber Lohn- und Wrbeiiss
perhiltnilje von der Lorfriegszeit bis au{ ben Heutigen Tag, Wenn bie
ﬂ?er?ﬁltni fe irgendwie gebefjert wurden, Jo nur allein durd) dic duferite
RKeaftanftrengung bdes Deutjden Tabafarbeiter-Verbandes. Reduer
g!)tlberte bann in grofen Jiigen die Lohutdmpfe Jeit 1889 bis jum lekicn
arifabjdiug am 1. Degember 1927. Dak nidt alle beredtiglen Foites
rungen gur Durdfiihrung gelangten, ijt Baupijadlid) davauf uriids
gufflf)ten, baf nod) eine groge Elinaubf unferer Berufsangehorigen nidht
et Mut aufgebradit hat, fid) unjerer gemeinjomen Organijation oans
%xirblieiaen. (Gerabe die Jigarrenarbeiterjdaft hat alle Urjade, aus der
eferve herausgutreten und fid) in Stadt und Land rejtlos unjerem Vers
band angufdliegen. Auj Giund der Rednungsergebnifje der Tabals
Berujsgenoflenidaft fteht jeft, bag audy im Jahre 1927 die Lohnoerhilts
niffe i dex §igurreniubuitrie am allerungiinjtigiten gelagert jind. Dort
Petrug ber Jabresverdienjt nur 986,28 M ovber pro Wodhe nod teine
19 M. Ulfo ein ridhtiger Hungerlohn trof intenfiver Attordarbeit, wobei
Heute ganz andere Anjpriide an die gu leijtende Arbeit geltelit werden,
als bdies ?rﬁl)er ber all war, gan? bejoniders im Materialverbraudy.
Heute [ind es meiftens Kunjtprodutte, die von der Arbeiterjdhait hers
geftellt werben; dbod fie Iielbit find auf Grund des geringen LWerdienjies
die reinften Hungertiinjtler. Wenn wir nun ab 1. WMarg b. J. bie jwol{s
progentige Cofhnerhohung hinguredynen, die feineswegs voll jur Geltung
getormmten ift (burd) bejondere Maguahmen, bie in vielen Vetrieben vors
enommen wurbeit), Jo bleibt inner nod) die Tatjadye bejtelen, bak die
ohunoerhaltnifie volljtandig ungeniigend, alfo bringeud uufbef[ewngs-
Bedilrftig find. Reduer [dHilderte dann dbie Tarijtitndigung, die gejtellten
gotbetungen aum Tarif und ben Verlauf der bisherigen Verhandlungert,
cber Unbefangene muf jugeben, baf bie Forberungen in redt bejdeis
peren Grengen gebalten find. Wenn man aber die meiften Jigavrens
I’ubritanten hort, bebeutenn bie Forberungen ber Jigarrenarbeiter|dyaft
ie Vernidhtung der gangen Jigarrenindujtrie. In demfelben Sinie
lauten aud) die meijten Handelstammerberidte, bie in der , Siibdeutjhen
‘Iabafieitung“ (dem Gpradrohr der Fabritanten) erjdeinen. €s wird
fogar behauptet, die bisherigen Lohnerhofhungen Hatten die Fabritanien
aus ifrer eigenen Tajde jahlen miifjen, man lebe nur nod) von vee
Gubjtanz. Diefe Ausrede i}t Spiegelfedyterei. Wenit Firnten iiber vie
RKlinge haben fpringen miiffen, jo ijt dic Urfade auf gang anderc Veis
halinijje gurildaufiigten. Wir miiffen aljo dbaran fejthalten, daf alles vers
fudt wird, die L¥ohne unb die |oujtigen Wrbeitsbedingungen aud) fiir
bie Jigarrenarbeiterjdajt den allgemeinen SBerl)&Ituii?en int Rabmen
eines neuen Tarifes angupaffen. €utl, muf verfudit werden, it dem
lefiten gewerfidaftlidhen Mittel biefes Jiel ju errcidhen. Daran inits
suatbeiten ift Pilidht aller Tabafarbeiter im Deutfden Tabalarbeiters
Berband. Diejes Referat fand allgenmeine Juitimmung, o daf ant
Sdlufle ber '.Distnt;'wn folgenbe Ent|dliegung einjtimmig angenommen
wurde: ,Die Wiirg urgez abatarbeiterjdaft nimmt Kenntnis von dem
WBerlauf der ftattgefundbenen Tarifverhandlungen. Sie bebauert auj das
Iebhaftefte, bak es durd) das unfoziale BWerhalten Ddes Urbeitgebers
vetbandes nidt moglidh) war, bie gefteliten allzu befdeibenen Fordes
tungen im Rabuten eines neuen Tarifes gum 1. Wpril gur Durdfithrung
gt bringen. Die Verfommlung erfldrt ausbtﬁdlid;’, auj dem Bodben des
atifs u ;tel)en, nidjt aber unter allen Umijtdanden. €s wirtd ermartet,
baf die auf ben 15. Wai fejtgejesten Verhandlungen ju einem giinftigen
Abfehluf fﬁ?ten; wenn nidyt, find wir bereit, fiir unjere geredjte Sadye
pas Weuperjte su wagen. Die Wiirgburger Tabatarbeiterjdaft, reitios
organifiert, jteht u jeder Jeit hinter der Organifationsleitung.”

Lobhuerhihungen in der Jigaretteninduftrie

Hannover

Die am 15, April getroffene BVereinbarung fieht folgende
Wodgenlohne in der hannoveriden Jigarettenindufjtrie vor:

A.Mannlide ‘Hrbeitnegmer. Tabakidneider
und Borfeudyterunter 21 Fahren 40,32, von 21 bis 24 Jal)s
ren 48,00, iiber 24 Jahre 53,76 RIM. Wejferidleijer
52,80 RMM. Mdannlide Hilfsarbeiter unter 18 Jabren
24,00, 18 bis 21 Jahren 34,08, iiber 21 Jahre 46,56 RV,

B. Weiblidhe Arbeitnehmer. Tabahldfering
nen bis 18 Jabhren 29,76, iiber 18 Jarhe 33,60 RW. Bleibliche
Arbeitnehmer in den Tabakabteilungen, im Majdinenjaal und
Sdyragenlager unter 16 Jabren 21,12, von 16 bis 18 Jahren 25,52,
iiber 18 Jabhre 31,68 RML.

Conijtige weiblidie Arbeitnelhmer unter 16 Jabhs
rent 20,16, von 16 bis 18 Jahren 25,44, iiber 18 Jahre 29,28 w1,

C.UAllgemeine Vejtimmungen.

1L.GtiikIohnbeftimmungen: AkRordarbeiter und
AkRordarbeiterinnen miiffen in ihren Akkordidgen Jo gejteilt
fein, bal 75 Progent der rbeiter und Wrbeiterinmen einer Vibs
teilung 15 Progent mebhr verdienen, als ber Lohn ber Stundens
Tohnarbeiter unbd -acbeiterinnesn betrdgt.

2. Fithrervinnen an Banderoliermajdyinen erhalten 10 Progent
Suidlag auf den Hiljsarbeiterinuenlohn; bdesgleidhen bdie Yirs
beiterinnen der BVorfeudite, Kijtemwdfdye und der Hujreipabteis
lung einen 10progentigen Jufdiaa auf den Lobhit der Arbetteriits
nett in dent Tabakabteilungen.



Swijdhen ben Berhandlungen

Nad) ben Tabakarbeiterverbinden bat fi fett
Reidpsverband deutjdher Sigam?g;riteuet (R. d. 3.) bereits
erklact, bem Boridlage des Sdylidyers, Hertn srat
Dr. Heitmann gu folgen, das heift nody vor dbex Wiedberaufnahme
der eigentlidhen Sdlichtungsverhandlungen Q31.1: Beilegung des
'.Igrtf{treitgg in ber &garxeninbuittie ben Vexfudy einer Vers
ftandigung mit der BGegenfeite gu machen. Diefer Berjtindis
gun%nu{u foll von wenigen Perfonien am Nacymittag bes
4. Mai {n Berlin unternommen werden. Fiihrt er gu einem
Grgebnis, bann eritbrigen fich) mweiteve Sdli ungsnetor&z;bmw
ent; andernfalls miiffen fie, wie vorgefehen, am 15. Mai im
eidgsarbeitsminijterium mwieber aufgenommen werdern.
Damit konnten wic ‘unfere diesmaligen ﬂusfﬁgetgngen gum
Tarifftreit in der 3igarreninduftrie beenden und weiferen
Berlauf ber Dinge abwarten, wenun bdie ,Siiddeutidhe Tabaks
geitung®, bie bo‘g wobh! als Spradyrohr der im N. b. 3. ver-
einigten Bigarrenfabrikanten angefprodien werden bdarf, in
ihrer Nummer vom 30. April nidyt Ausfithrungen gemadyt hatte
bie uns gu einer Grwiberung gwingen. Wir iibergehen bel
gi!es, n[)ias bie ,,Gili)bbnegzgd)e Iobn%hg:imgg;' éi;t::r ben{ﬂ!et{!autf
T ungsverhandblungen u 5 idtungswefen fagt.
briﬁoxggeig‘gn Bemerkungen biirfen jedody ntgyt unmwider:
prochen }

: en.
_Nady Anfidt der ,,Siiddeutichen Iabuh&eimn “ hat ber von
beiben Parteien abgelehute Vorjdlag des d)lid)% , abgefehen
von der Lobhnerhohung felbft, el jdpvere Febler. Der eine lie
thres Eradytens in bem Syjtem ber Erhohung. Sie will bie
Gpanne in ber Entlohnung gwifden einem Nullort und Hame
burg nidt nod weiter auseinanbdergezogen wiffen. Gang unfere
Meinung. Aud) bie Tabakarbeiterverbande haben kein Jnter-
effe baran, bie Lohnunteridiede in ber Jigarrenindujtrie nod
su vergrofern. Jm Gegenteil, fie find feit Jabren bejtrebt, in
,bex;b e:iggeg{engeiegten Ridhtung u wirken. Nidt julet beshalb
ou T
befeitigen und den Bezirhszuidlag fiix GieRen und Dhttel-
peutidhland auf 8 v. H. fejtzufesen. Aber dariiber {dyreibt bie
»Sitdbdeutidje Tabakzeitung” kein Wort, fo baf bdie Bermutun
nicdht von der Hand zu weifen ijt, dbaf fie bie Lohnjpanne bum%
Druck von oben verringexn will, wdhrend wir ber Meinung
find, bagﬂgid) basfelbe burdy Hebung von unten weit bejfer er-
reichen lafit. Jm iibrigen muf die Lohnjulage, abgejehen von
ber Form, fo bemefjen jein, bap aud fitr dbie Hamburger Jigar-
renarbeiterjdhaft etwas Annehmbares babei herauskonmt.
Den gweiten, abjolut unverjtindlidien Febler erblickt die
Giibbeutidhe Tabakzeitung” in dem Bor{dhlag des Sdylichters,
bie Beltungsdauer bes Tarifvertrages am 31. Juli 1930 ablaujen
u laffen. Nad) ihrer Anfidt kann der R. d. 3. heinem Taxif gu-
phimen, det 3u einer anderen als der Jeit der Einjdyreibungen
ablauft, weil bie igarreninbujtrie ihre Haupttabake im Friih-
jabr einkaujt und infolgedeffen mindejtens bis ur nddjten
RKampagne klare BVerhaltniffe auf bem Gebiete ber Lihne haben
miiffe. Wir konnen biefen Einmwand o lange nidyt bejonders tra-
gifd) nehmen, bis audy 3olle, Steuern, Jinfen und Material-
reife nur 3ur %ett der Friihjabhrseinfdreibungen gednvert wer-
en. Wenn die Jigarrenfabrikanten in der Lage find, Aenbderun-
gen biefer und anderer Dinge, die bei ber Kalkulation eine
Holle fpielen, auferhalb ber Cinjdyreibungsgeit 3u iiberminden,
dann mup es thnen audy moglidy fein, fich beim Jnkrafjttreten
von Qobnerhohungen gu einem anderen Termin als Dden
81. Miiry entipredpend eingurichten. Deshalb Rdnnen wir den
Ginmwand der ,,Siidbeutihen Tabakzeitung” nidt gelten laffen.
Die wahren Griinde der igarrenfabrikanten file den 81, Max3
ggb, bafy fie einen fiir fich) moglicdhit giinftigen Ablaufstermin

aud) ber

ben wollen, um die Tarifverhandlungen unter Druck fefen 3u

onnen,
Jum Sdluf befdyiftigt fid) bie ,Siibbeutfde Tabakzeitung”
mit der vom idjter vorgeidlagenen Lohnerhohung und be:
merkt bobei, thr fet eradhlt worden, dbie Arbeitervertreter ?ﬁtten

gefagt, thre Forberung made nody nidt einmal einen Plennig
au g%e glgme aus. nd}!unietet Kenntnis ber Dinge — und
svir glanben in biefem Falle fehr gut unterrichtet gu fein — hat

ntrag, dben fiinfprogentigen Abjdylag fiir Nordojt 3u |

hein Urbeitervertveter innerhalb und au%ee alb ber Sdyl
hammer eine berartige Yeu etan. mworden ift vt
mebe, baf bie von den 3igarrenjabrikanten angebotene givels
gtosenﬁge Qobnetgibung rmc? rr[d)t elnmal einen Pfennig in
er Stunbe ausmadie. Und weil die Dinge {o Hegen, eriibrigt ess
le) audy, auf die Shlufiolgerungen eingugehen, die die ,Siide
eutfhe Tabakgeitung” aus bder gewordenen Craahlun
&i: t. Aufierdem ift es irvefilhrend, wenn bie ,Siiddeut]
akgeitung” ihren Berechnungen tmmer eine {edppm?entige
Lobnerhohung gugrunde legt. Nad) dem Borjdlag des Schlichters
fo te exft am 1. Quli diefes Jahres eine d r e i progentige Lohne
erhobhung in Kraft treten und {piter, am 1. Februar des nady
Jabres, jollten roeitere brei Progent bingukommen. Das %a
aél,g}z te ?:t ?iet{ngeg ﬂi%:hi?ugte, bie bie Sigatreggth;;:;t'
ergielt, ein in jeber Veziehung ungeniigender ¢
v mit Red)t von ben Bertretern der Iabaharbeitetne;g&nb%
abgelehnt mworden ift.

Jm iibrigen veraidten wir barauf, ung im Yugenblid mit
der ,Siiddeutfden Tabahjeitung” ilber bdie nad) ihrer Meis
nung ,jammervolle Lage der Jigarrenindujtrie gu unterbhals
ten und gwar aus gwei Griinben. Einmal gentefen bie Si%gt-
renfabrikanten und ihre Organe den Ruf, baf fie bei der Bevs
teilung ber Gabe bes Webklagens fehr reidlid) bedadht wordent
ind und gwm andern haben wir unfere uffwf{uuaau'gwn bem

tand der Dinge an biefer Stelle wi It gum Druck gea
bradyt. MWenn bie ,Siidbentide ikgeitung” aber Wert
barauf legt, fidy fiber die ,jommervole Lage” ber Bigarrens
inbujtrie gu unterbalten, bann empfehlen wir ihr eine eine
anderfeung mit Herrn Georg Qisge, beffen Urtikel in bex
STabakmirtidaftlihen Rundidhou” uber ,,BGebankenlofe Klagen
aus dbem Jigarrengewerbe” unb ,Tie Jhataftrophale vage' der
?etgtidxn Bigarreninbuftrie” bisher unwiderfproden geblieben
inb.

Konfereng= und Verjammlungsberichte

RKonjereny fiir Heilbronn und Wmgebung
Am 28. April fagte in Heilbronn im Halbmondjaal eine Tabafarbele

terfonferen3 des Heilbronner Gebiets, einfdlieklt bergdu. Bertreten
waren alle Orte, auBerdem die 8@1&!&? Cam‘b :Hall und

Sdiiiuuid;, insgefamt 33 Delegierte, ojne Gaus und Begirlsleitung, Jug
Qettung der Tagung wurden u(ftimmi: als fienbe bie Kollegen
 Rolfel g‘nilbnmn) und Wekel (Calw), als © fgnl)m ber Kollege
Grop (Stuttgart). ur Beratung ftanden folger unfte: 1. Das

gebnis_ der Berliner BVerhandlungen und unjere Stellungnahme dagu,
. Begirtlidhe Angelegenfeiten und Beridiedenes. Gauleiter Kollege
©domburg beridtete iiber den erften Tagesorvnungspuntt und gin
auf dbie verjdhicbenen Borverhandblungen ein, die in Hannover und B
Oeynhanjen jtattfanden. Cine Moglidyteit, mit ben Jigarrenjabritanten
su einer Werftandigung su fommen, war angefidhts der rudjtindigen
Haltung der Unternehmer, die fid) ju cinem braudbaren Enigegentoms
men nidt ent]dliegen fonnten, ningt gegeben, es blieb bafier ber Bete
andlungstommijjion nidhts anderes iibrig, als das m_ei(f)sutbe_itsmmh
terium ?ur Sdlidhtung ber Differenzen angurufen. Diefe Shlidtungss
verhanblungen fanden vom 17. bis jum 20. Upril im Reidysarbeitse
minijtetium Jtatt, aber aug) in diefer Verhandlung tonnte feine befries
digende Qojung mit den Fabritanten errveidht werven. Daf an biefem
refultatfolen Ausgang der bejtellte Sdlidter mitjduldig ijt, fei unbes
ftritten. Aud) daf die Unternehmer bei biefen Berhandlungen jeder
Braudgbaren Lijung unugdanglid) waren, fei Bejonders feftgejtellt. Dex
Husgang der Berliner BVerhanblungen bradte fiir die Tabafarbeiter
nut pen einen Troft, daf am 15. Miai nog[ymals Berhandlungen ftaits
finden follen. In ber 3wijdenzeit jollen die Parteien verjudyen, gd) E1T
verjtegdigen. Wie iidZDber Slichter dieje Berjtandigung vorjtellt, iirjte
cin Stutiel bleiben. Diefe langen Berhandlungen, die bliartig geige
was wir von den Jigarrenfabrifanten ju erwarten haben, miillen oudy:
bem Ditmmiten die ggen offnen. Die Ausipradye iiber ben von Sdoms
burg gut erlduterten Beridht war fehr Tebhaft. egel (Calw) it mig
ber Haltung ber BVerhanblungstommiffion voll und gang einverftanden
und bringt jum Nusbrud, dak auf cine folde Provofation mur cine
Antwort moglich Jei, namlid: geldlofiene Arbeitsnieverlequng. Seys
bold (Rauffen) &uéett fid) babingehend, hag,amenn es gu teiner Einie
gung tomme, in den eingelnen Betticben das geidehen werde, was
notwendig jei, um die Niidjtandigleit der Unternehmer gu tevidieren,
Stegmiiller (Bidingen) verlangt cine Proteftoerjammiung. N e i ige

Iing (Hall) und Palme:r (eilbronn) befpreden insbejondere bag



Eblug? Materlal, bas man Beute Ju verarBelien Habe. Dadurd (el aud)
em beften Stgarrenarbeiter dbie mtqteu genommen, einen Lofn ju
verdienen, ber einen Bergleidy mit anderen Wrbeitergruppen ftandfatien
Snnte. Palmer meiute, daf alle Pienjden, die iiber die allgemeine,
dledite Cnilofnung bex abataTheiter orientiert feien, Bebauernis
- patten, nuz die Jigarrenfabrifanten nidt. EBrduntng% (Heilbronn)
verlangt unbedingt eine Aenderung bes Tarifs, lepterer Jei nidt mehe

) m;m&qeuuh veshalb reformbediirftig.“Gefjjinger (Heilbronn) be-
- Tpridgt b eitlohnfrage in bejug auj bdie geiteﬁten Forderungen.
evlel (Maffenbadhaujen) bejpricht betrieblige BVerhilinifle dev
trma Hodherr, bie fid) iiberhaupt widht an den Tarif halte. Haris
mann (Heilbronn) verurteilt jede projentuale Lohnethohung, weil
biefe Sulagen nidht geeignet feien, bas jeht BVejtehenbde _mutm? U et
Befletn. Geffingetr (Heilbronn) befpridyt nodymals die trojiloje Lage
ber Tabafatbeiter, ant deren Lage man bald vergweifeln tonne. Rojjel
Heilbronn) madt gu dber Dedblattirage weitere ergingende Aus:
ihrungen. Kollege Sdomburg ging in jeinem SHhlufwort auf dic
singelnen Fragen ein und flarte die irvigen Auffafiungen des Kollegen
G:'iaﬁ\mu auf. Befonbers wibmete er det cm%ei[ nittenen Materialfrage
Tangere Austiihrungen, indem er mit Redt fejtjtellte, baf die Kollegen-
fdaft nidt gang un guibig fet, wennt man von ifr tm Betried fajt Un-
mb‘g[id%es verlange. Jigarren, wo vom Hunbdert 30 bis 40 geftiidelt wet-
ben, et iiberhaupt feine Arbeit, dba miiffe ntan eben vom Tarif redis
{idhen Gebraud maden. Crireulid) fei, baf bie ?enti ¢ Ausipradie gejeigt
abe, baf man gewillt fei, aud) unter ungiinftigen Berhdltniflen die be-
tehenben Hungerlvhue pu befeitigen. Shomburgs Ausfiihrungen fanden
bel allen Delegicrten ftarfen Beifall. €5 folgte bann bie einftimmige
Unnahme folgender Entjdyliepung: ,Die ?uttge, in Heilbronn tagende
Ronferens ber Verizeter des Deutiden abafarbeiter-Berbanbes fiir
2eilbzonn und Wmgedbung und des Jabergiu nimmi mit Entriijfung
i3 von Den Werhandblungen filr die deutjde Jigarveninbuijtrie

im Rei Beitsminifterinm, Die aditen Ungebote ber Jigarren-
g&:lt ent find als ozt gu el nen, m%em\a fpricht ber
erhandlungstommiffion ihr vollftes Vertrauen aus, Ste gelobt aber

aud, ifre gange Kraft einjufelien, bie inbdifferenten Tabatarbeiter als

Mitgliever filz ven Deutiden Tabatarbeiter-BVerband ju gewinnen, um
o dbie Borausfeungen gu [daffen, fid) joide Lohne gu erfampfen, die
Iebeusnotwenbdig find,; wenn es nidt andbers miglid i?t, mit dem legten
gewerffdaftliden WMittel,” Puntt 2 wurbe wegen vorgejdritiencr Jeit
vom Kollegen Sdomburg nur fur behandelt. Es hanbelt fjid) um
bie Erfiillung cines [don lang ebegten Wunides der Heilbronner Kolle-
gen, bie gangen umiicgenden %at; ftellen mit ber Jahljtelle Heilbronn
au vereinigen und einen Kollegen als Gejddftsiiihrer angujtellen, der
bie organijatorijhe und agitatorifde Wrbeit zu erledigen hat. Dicfer
Gebante, den bet BVorftand in Bremen verwirtlidien will, fand [Gon in
ciner BVorbelpredung am Bormittag allicitigen Antlang. Wm aber diefe

age nod cingehenver bejpredjen gu tonnen, wird in ungeidfr vier
n mug{m 5 eine ereny ftattfinden, In ber Jwifdenjeit haben
die Sahljtellen, die in radt fommen, Gelegenfeit, fidh mit diefer

;}tage weiter gu befdaitigen. Hierauf {dHlof Kollege R iiel dle Kon-
jereny mit Danfesworten an den BVeridterjtatier Kollegen Sdombiurg.

Jajtrow. Die am 2. Mai 1929 in Jajtrow verfammelten Tabaf-
atbeiter und sarbeitetimmen nehmen mit Catriiftung davon Keuntnis,
daf die Arbeitgeber von Jaftrow-Chinlante bei ben Berhanblungen im
Reidysarbeitsminijterium beantragt Haben, Jajtrow-Conlante jum Be-
girf ohne !Bea{tfsau[dﬂ%g au maden. Die Berjamntelten find bereit und
entidlofjen, wenn ber Abficyt ber Arbeitgeber itattge&eben werben follte,
von allen ihnen ju Gebote ftehenden Madjtmitteln Gebraud) su maden,
um_ bicje beabjidtigte Lohuredugicrung juriidjuweifen. Die BVerfam-
melien erwarten weifer von ber Berbandsleitung, bdaf eine nennenss
werte Lohnerhohung durdgefest wird.

Waldheim. Am 24. April 1929 fond hier cine gut bejudyte Tabal:
atbeite eti‘mmlua%natt, mit dem Thema: ,Die gefdheiteric Lobu:
ndtung’, Jm Auftrag ber Gaule mg war der Kollege Hans
Mitnudy aus Lobenjtein erfdienen, ber iiber bden bisherigen Ber:
Tauf ber ftattgefunbdenen Lohnverhandlungen ausfiihriid) referierte. In
der Distuflion wurden die von den Unternchmern und vom Shlidhier
angebotenen Lohuerhofungen einer fehr jdarien Kritif unterjogen. Die
Tabatarbeiter find nun wirflid) mit iGrer Rule bald ju Ende, wenn
fte Jich wieber foldje Provotationen vorn diejen Herrenmeniden gefallen
Taflfen follen. Die Kollegenidajt bder Jahljtelle Waldheinr jteht ge-
ggg ofi[en hinter der Forderung des Vorjtandes und ift bereit, fid) ihr
enjdented)t mit allen ju Gebote ftehenden Mitteln ju erfampfei. Bon
Den Berfaminelten ift folgendes Sdhreiben der Ortsgruppe Waldheim
bes R. b. 3. iibermittelt worben: ,Die am 24, WLpril 1929 im Scweijer-
fal 3u Waldheim verfammelten Tabatarbeiter der Japhljtelle Waldheim

bes Deutjdhen Tabafarbeiter-BVerbaudes, befddftigten fid) eingehend

mit dem Stand der Lohnbewegung. €s fam allgemein jum Ausdrud,
daj die %erggerung ber Lohnverhandlung, jowiec ber ablehnende
Standpuntt Jhrer Herven Kollegen infolge der traurigen Lage det
Tabatarbeiter von ben Berjammelten einer darfen Keitit unicryogen
wurbe. Die in ber Tabafindbujtrie BVefdiftigten diirfien von feiter ver
Hn_temelimet beftimmt erwarten, daf die bis jum 15. Mai 1929 jtatt-
gufinbenden Qo?nnerbanblundgen ein Crgebnis geitigen, weldes ciniger:
maken ben Idledien wirtidajtfiden Berhilinifien Redynung triagr.”
Nady einigen Mitteilungen unter Beridjiedenes wurde vom 1. Vor-
fikenden die Lerfammiung geldlofien.

Wiirgburg. Die am 5. Mai gabireich bejudhte Verfamuilung beldiif-
tigte ’[u{) eingehend mit ber allgemeinen Rage in der Tabat nbn}ttie,
insbefonbere mit ber Qohn- und zutif‘hemegung i ber Ddeutjden

igarreninbujirie,. Das einleitende Referat Datte unjer Gauleiter
ollege K Tein (Heidelberg) fibernommen. An Hand reidhaltigen

Materlals [hilderte er die Eutwidlung ber deutfdhen Tabafindbujirie
in ben leften 30 Jahren, Jowie die Eniwidlung ber Lohn= und Wrbeifss
verhiltniile von der Vorfriegszeit bis uu{. ven feutigen Tag. Weinn bie
%er?ﬁltni fe irgendwie gebeffert wurden, Jo nur allein durd) die auferite
Ruaftanjtrengung des Deutjdhen Tabafarbeiter-Verbandes. Reduer
g)itbette pann in grofen Jiigen bie Lohntdmpfe Jeit 1889 bis jum lekien
atifab{dlufp am 1. Degember 1927, Daf nidt alle beredhtigten Foiles
rungen gur Durdfiijrung gelangten, ijt hauptjadlidy Sarauf uriids
gufiii)tm, baf nod) eine grofe ‘llnaaf)f unferer Berufsangehorigen nidht
ert Mut aufgebradyt Hat, [id) unjerer gemeinjamen Organijation ons
%lilid)ﬁeigen. (Berade die Jigarrenarbeiter|daft hat alle Urfadje, aus der
eferve Berausgutreten und fidh in Stadt und Laud rejtlos unjerem Vers
band angujdliegen. Auj Grund der Hedynungsergebnifie der Tabals
Berujsgenoflenidaft fteht fejt, bag audy im Jahre 1927 die Lofhnoverhilts
nifje in ber §igarrcniubnitrie ant allexungiinjtigiten gelagert Jind. Dort
Detrug der Jahresverdienft nur 986,28 M ober pro Wode nod) teine
19 4. Wljo ein ridhtiger Hungerlobn trof intenfiver Utordarbeit, wobei
Heute gang andere Anjpriidhe an die ju leiftende Arbeit geftellt werden,
als Dbies ?tﬁf)er per Fall war, gang bejonbers im Paterialverbtaud,
Heute find es meiftens Kunjtprodutte, die von der Wrbeiterjdhait Hets
geftellt werden; dbod) fie }erTt findb auf Grund bes geringen Lerdienjies
die reinften Hungertiinjtler. Wenn wir nun ab 1. Dldry d. I. die zwolfs
progentige Lofhnerhohung hingurednen, die feineswegs voll jur Geltung
gefommen ift (durd) bejondere Maknahmen, die in vielen Befriehen vors
efiomment murben;, o bleibt tnmumner nody die Tatade bejtehen, dbaf die
Lohrnverfilinifje volljtandig ungeniigend, alfo dringend auibelleruiigss
bebdilrftig find. Reduer i[d]ilberte dann die Tariftitndigung, dbie gejtellien
gorbetnngen aum Tarif und ben Verlauf ber bisherigen Verhandlungen,
cder Unbefangene muf jugeben, baf bie Forberungen in redhit beideis
penen Grengen gehalten finbd. Fenn man aber bie meiften Jigarrens
Lubtitanten hort, bedbeuten bie Forberungen dber Figarrenarbeiterfdyaft
ie Wernidtung der gangen Jigarrenindbujtrie. In demfelbent Sinite
Tauten aud) die meijten Handelstammerberidte, bie in ber ,Siibdeut[den
flabaf%eitung“ (dem Spradrohr der Fabritanten) erjdeinen. €s wird
fogar behauptet, die bisherigen Lohnerhihungen Hatten die Fabrifanien
aus ihrer eigenen Tafde zablen miiflen, man Tebe nur nod) non ore
Cubjtany. Diefe Wusrede ijt Spiegelfedhterei. Wenn Firmen iiber vie
Rlinge haben [pringen miillen, jo ijt dic Urjade auf gang andere Beus
haltniffe g tild‘aufiigten. Wir miiffen aljo dbaran fejthbalten, daf alles vers
fudt wird, die Lihne und bie joujtigen Arbeitsbedbingungen aud) jiie
bie Jigatrrenarbeiterjdait den allgemeinen !}etlﬂiunii?en im Rabhmen
eines meuen Tarifes anzupaffen. Eutl. mup verjudit werdben, mit dem
Iegtengemetf[%aft[id)en Mittel biefes Fiel u erreidhen. Daran mits
auatbeiten ift Pilidt aller Tabalarbeiter im Deutden Tabalarbeiters
Berband. Diejes Keferat fand allgemeine Jujtimmung, jo daj am
Sdluffe ber Qismighm fo(&enbe Entidyliegung einfjtimmig angenonuen
wurde: , Die Wiirgburger Tabaturbeiteridaft nimmt Kenntnis von dem
Werlauf der ftattgefundenen Tarifoerhandblungen. Sie bebauert auf dvas
Iebhaftefte, bdag es durd) das unfoziale Berhalten bes Wrbeitgebers
verbanbes nidt moglidh war, die geftellten allzn befdeibenen Fordes
vungen im Rabnten eines neuen Tarifes gum 1. WUpril jur Durdfithrung
%u bringen. Die Verjammlung ertldrt ausdriidlid), auj dem Boben des
atifs ju ;tel)en, nidit aber unter allen Umijtanden. Es wirh ermartet,
vap die auf ben 15. Vlai fefigejeten Verhandlungen ju einem giinjtigen
AbjdpIuf fithren; wenn nidt, fiud wir bereit, fiir unjere geredte Sudhe
bas Weugerjte 3u wagen. Die Wiirgburger Tabatarbeiterjdajt, reitios
organifiert, fteht zu jeder Jeit hinter der Organifationsleitung,”

Lohuerhhungen in der Jigarettenindujtrie

Hannover

Die am 15, April  getroffenne BVereinbarung fieht folgenbe
Wodgenlihne in der hannoverjden Jigavettenindujtrie vor:

A.Mannlide E’Irbeitnegmer. Tabakidneider
und Borfeudterunter 21 Jahren 40,32, von 21 bis 24 Jal)s
rent 48,00, iiber 24 Jahre 53,76 RM. Mefjeridleifer
52,80 MW, Mannlide Hilfsarbeiter unter 18 Jabren
24,00, 18 bis 21 Jabhren 34,08, iiber 21 Jabhre 46,56 RV,

B. Weiblidge Arbeitnehmer. Tabahldfering
nen bis 18 Jabhren 29,76, {iber 18 Jarhe 33,60 RV, Weiblidye
Arbeitnehmer in den Tabakabteilungern, im Majdginenfaal und
Sdyrageniager unter 16 Jahren 21,12, von 16 bis 18 Jahren 25,52,
iiber 18 Jahre 31,68 RWL.

Sonfjtige weiblidje Arbeitnehmer unter 16 Jabs
ren 20,16, von 16 bis 18 Jabren 25,44, iiber 18 Jahre 29,28 Ut

C.UAllgemeineVBejtimmungen

1.StiickIohubeftimmungen: QAkkordarbeiter und
AkRordarbeiterinnen miiffen in ihren WAkkordidgen {o gejteilt
fein, bajy 75 Progent der Urbeiter und rbeiterinnen einer ¥ihH#
teilung 15 Progent mebhr verdienen, als der Lohn der Stundens
[ohniacbeiter und -arbeiterinnen betragt.

2. Fithrerininen an Banderoliermafdjinen exhalten 10 Progent
Bujdlag auf dben Hiljsarbeiterinnenlohn; desgleichen bdie Yire
beitevinnen ber Yorfeudite, Kijtenwdfde und dber Uujreifoabreis
[ung einen 10progentigen Jufdlaa auf den Lohn ber Arbeiteriite
nen in den Tabakabteilungen.



3. Bprarbeitdrinnen erhalten 30 Progent Juidlag auf den

Zariflo 1. In d thhotbabteilung[en erhaften dbie Borarbeiter-
fnnen @) Progergt Sujdylag auf die Akkordbafis (Lohn + 15 Pro-
gent) betrefrenden Nbteilung.

4. YUlle bisherigen Leiftungsgulagen upd fonjtigen Sonbers
gulagen Rommen durd) diefe Tarifregelung reftlos in Fortfall.

Diefe Wereinbarung tritt in RKraft am
15. April 1929, Gie gilt fejt abgef;’?lo en bis gum Cnbde der
I!_obnmod)g, in bie der 80. Juni 1930 fdllt. Ste Rann er{tmalig gu
diejem Beitpunkt mit einer einmonatigen Frift gekiindigt wers
ben. Wird fie nupt gehiindigt, [duft {ie jeweils 3 Vonate weiter
mit den gleidhen! Riindigungsbejtimmungen wie im Borfas.

Hamburg
Nad) einer am 26. April %etroffmen Bereinbarung betragen
die Wodenlohne in dec Jigarettenindujtrie des Wirtidafts:
gebietes Grof-Hamburg
fiix ab 3. Pai 1929  ab 1. Okt. 1929
Tabakhidhneidber R RM.
unter 23 Jahren . . . 62,40 63,36
von 23 bis 25 Jahren. , 65,28 66,72
iiber 26 Jabhre . . , . 67,68 68,64
Mefferidhleifer . 60,00 62,40
mannlide Hilfsarbeiter
unter 18 Jabren . . 34,56 36,00
von 18 bis 21 Jahren . 45,12 47,52
iiber 21 Jahre . 55,20 58,08
BeibliheArbeitnehmer
a) weibl. Arbeitn. i. b. Tabakabt.
und den Mafdinen
unter 16 Jahren . . , 24,00 24,96
von 16 bis 18 Jahren. . 28,32 29,28
iiber 18 Jahre . . . . 8504 36,96
b) {onjtige weibl. Arbeitn.
unter 16 Jahren . . , 22,08 23,52
von 16 bis 18 Jahren. . 26,40 27,84
iiber 18 Jabhre . . . 33,60 35,04

Allgemeine Beftimmungen:

a) ARkordarbeiter und ARRordarbeiterinnen miiffen in ihren
Ukkordidgen fo gejtellt fein, dafy ber Durdhfoynitt der betr, Ab-
teilung 15 Progent iiber dbem Tariflohn (URkordbafis) liegt.

b) Fiihrerinnen an Bandersliermafchinen, Arbeiterinnen der
Borfeudite, RKijtenmdjche und der AufreiBabteilung, erbalten
einen 10progentigen Jufdhlag auf den betr. Tarijlohn.

c) Borarbeiterinnen erbalten 30 Progent Jujchlag auf dben
Tariflohn. In ben Ukkordabteilungen erhalten die Vorarbeiters
innen 20 Progent 3uld)lag auf dbie Akkordbajis (Lobhn + 15 Pro-
gent) bder betr. AUbteilung.

d) Ulle bisherigen Leiftungszulagen unbd fonjtigen Sonber-
gulagen kommen bdurd) diefe Tarifregelung rejtlos in Fortfall.

DiefeBereinbarung tritt inRraftam?2 Mai

11929 Gie gilt feft abgejdloffen bis gum Gnbde der !!ol)nmodﬁ, TITT8
etts

tn bie der 31. Juli 1930 fallt. Sie kann erjtmalig gu diefem 3
punkte mit einer einmonatigen Frijt gekiindigt werbden.
4

- Bekanntmadyungen
11. Mai ijt der 19. Wodjenbeitrag fallig

fFolgende Gelder find eingegangen:
27, Hpeil. Kellinghujen 25—, Jaftrow 150.—, Plon 110.—, Ceges
berg 33.15, Duisburg 380.—.
29. pambdburg 600.—, Somborn 7.35, Rogheim 12.84, Heiibronn 300.—,
g!axftfieo:(t) 100.—, ﬂSfaffenf)ofen 150.—, Majjenbadhhaujen 30.—, Bal:
ot —.

"![m

30. Giefen 750.—, Tannenberg 8.—, Helbra 25—, CSdioned 675.—, | §

Herford 200.—, Bovenben 26.—,
1. Mai. Wilfter 40.—.

erther 174.75, Ulm 80.—.

2, Dresben 700.—, Miindjehof 70.—, Hejj.-Oldendori 50.—, Dresben | §

B000.—, Hodenbeim 600.—,
3. Hannover 800.—.

4. Jordhaujen 1000.—,
T Bremen, ben 7. Mat 1929,

ejtringen 170.—, Trier 400.—,

6. Bremen 400.—. :
I.Krohn

- Berldngerung der Krifenunterftiigung

Der Reidpsarbeitsminifter hat, wie wir in der vorigen Rums
mer des ,;Tabak-Yrbeiter {dhon andeuten konnten, die Geltun,
bes Crlaffes vom 28. Februar 1929, dber den Perfonenkreis u
die Dauer der Krifenunterftiipung fiic die Jeit bis jum 4. Mat.
diefes Jabhres regelt, bis gum 29. Juni 1929 in vollem Umjang

verlangert.

Sortierer oder

die ein erstklassiges Sortiment

Wir suchen fiir unseren Sortierbetrieb in der Nihe von GieBen
tiichtige, ledige

abschriften und Lebenslauf unter Nw. 111 an die Exp. d. BL

Sortiererinnen
liefern. Offerten mit Zeugnis-

Unserm altbewdhrten lieben Kollegen
und langjdhrigen 1. Bevollméchtigten

Heinrich Geck
nebst Gemahlin
zu ihrer am 12. Mai stattfindenden
silbernen Hochzeit die herzlichsten
QGliickwiinsche
Die Mitglieder der Zahlstelle
oest i. Westf.

Unserm lieben Kollegen

Eduard Vogel

zu seinem am 11. Mai stattfinden
den 70. Geburtstag die herzlich=
sten Gliickwiinsche i
Die Kollegen und Kolleginnen
der Zahistelle Penig i. Sa.

Unserm lieben Kollegen und
1. Bevollméchtigten

Adolf Buchart
und seiner Gemahlin
2u ihrer stattgefunden. Vermihlung
die herzlichsten Gliickwiinsche

Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen
der Tabakfabrik ,Wagria®
P16 n (Holstein).

Unserm Kollegen

August HeBberger
nebst seiner werten Braut Maria
zu ihrer am 16. Mai stattfindenden

Hoechzeoelt
die herzlichsten Gliickwiinsche

Die Kolleginnen und Kollegen
der Zahlstelle Neuses.

Unserer werten Kollegin

Gretchen Semmelroth
und Kollegen

Georg Stiehl

sowie der werten Kollegin

Liseite Kiiliner
nebst Brautigam die herzlichsten
Gliickwiinsche zu ihrer

Vermiihlung
Die Mitglieder der Zahlstelle
leinalmerode

Lungen~

Kollcginnen
und Kollcgen!

Werbt
unermidiic
filr dem Verhanda!

- Blllige bunmische Bettiedern
nur reine, gutfilllende Sorien
Ein Kilo graue, geschlissene > M,
nalbweiBl 4 M, weille 5 M, bessere
Lorn M, 7M,daunenweich8M, 10 M,

= heste Sorte 12M, 14 M, weiBe

ungeschlissen /.50 M, 9.50 M, beste Sorte 11 M,
Versand portofrei, zollfret
Muster frel

Benedikt Sachsel, Lobes Nr. 245

egen Nachnahme. —
ki

Umtausch und Riicknahme gestattet,

bei Pilsen. Bohmen.

kranken, Tuberkuldsen teile
ich gern kostenlos mit, wie

ben war Wenn in geschi.
Umschiag gewiinscht, 30
Pf. in Marken beilegen
Jdhmar bls 2. Skelelt abgema.
gert und habe mein Normal-
gewidil wiedererlang!. Siehe
Bild vorher und jetzt! Fa-
brikant Osk. ¥ch. Ernst,
Jtgt. - Cannslatt 82,

an unorganifierte
Kolleginnen und
Kollegen tveiter !

iy sy evt ausgelelene | lgigr-Samlg
revan i suanon 0| w1308H-APDEIER Wasch-Samie
Y.‘.’s"h‘l?i‘n%"n;ifég ;L‘?;L‘;’;’ 3u Agitationsziveden Kielder-Seiden

Mottensichere M@«
bel-Pliische, Mobel,
Samteu.Manchester
Muster, welche ?
‘8 Tage zur Wahl.
Samthaus Schmidt

Hannover 29

® Bei doppeljeitiger fdhwerer Lungentuberkulofe geholfen @

Untereidineter feibet felt 7 Sabren an fdmwerer boppelfeitiger Lungentuberhulofe und war fdon gweimal in Heiljtitten fu Behandlun
g fa b ; ) 241 Fieber. Da verjuchte iy Ihr Ngmplhojan,
nslid)mu;?en, gn’ibrsu' SéellL [inh L?!ppeﬂt unb Lebeusireude getreten.

ftigung wieber aufnafhm, BVlutjpudien, Fieber und Yusmwurf finb heute

g om See bei Miindjen. . 8,

nifaffenn. Rurg dbanady Hatte fdy einen fdyeren Blutfiury und war bettldgerig mit 39-41
Eu ber Flafthe Nyuiphofan Viark 3.50, Pernbonbons 80 Pf. — Alleinhery

g. Uber ohue Criolg; uub von ben Hrzten als unheilbar
ser Crjolg war ber, bdaf id) nady 10 Togen meine Bes

She Lungenbaljam Hat mic qebugc:n‘in.' S{’;eielb

Pemt_tttpﬂttli«b: Filv den vedaltiopelen Teil Fevdinand Dahms, Bremen, Un ber Weide 201; riic den Augeigenteil Paul Lange, Berlin SW. 11
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- BVerbejjerte mtutterid)aftéfﬁrinrge

Pon LoutfeSdhroeder

Eine Wodpe lang jtand die jogialdemokratijde Frauemwelt
unter dem Gindruck glangender internationaler Frauenkunds

bungen fiir den Yusbau des Schuses von Mutter und Kind.

er die Gogialdbemohkratie redet nicht nur; fie hanbelt aud).
S)ugtt it der Reidptagsbeidyluf vom 24. AUpril, nady dbem ab
f. Quni eine Verbefjerung der meicbsnerpcberungsor nung in
%eéugiauf bie Wochenbilfeleiftungen in Kraft treten joll, dex bejte
Bewets. _

- Bereits am 5. Jull des vorigen Jahres hat die {ogialdemokras
ti{dhe Fraktion thren Untrag auf Crweiterung des Sdymangerens
;32 es auf die Landarbeiterinnen und Hausgebilfinnen und

4 egemmg ver Wodhengeldleiftungen ge&te[lt; auf ihre wieders
olte Forderung ift diefer Untrag nunmebhr im Jozialpolitijchen
usgd)uﬁ wie im Plenum des Reidystages verhandelt und exledigt
fvorden.
“Was ift der Crfolg unferes Borgehens? Wenn aud) eine
WMehrheit file unfere klare otbetuu%;md; Ginjdhluf der Lands

arbeiterinnen in dbas @c[eg er die Bejdyiftigung vor und nady
per Niederhunft infolge der Stellung bder biivgerlidhen Frak:
tionen nidyt ju erreichen war, {o hat Fx bod) gum erften Male

ber Reidystag pringipiell
bes Reichsarbeitsminifter
forechen 3u erfiillen.

- Aber diefer pringipielle Crjoly ijt aud fiiv die genannten Be-
rufe nidht dev eingige BVorteil des Reidgstagsbeichlujjes. Diefer
Be{dluf fieht vor die Crhohung bes vor der ERieberhunF 3u
sabhlenden Wochengeldes in allen Fallen, in denen keine Bejdhafs
tigung gegen Cntgelt ausgeiibt wird. In bie{en Fallen kann Dbes
Ranutlidy mit dex Jahlung des Wodpengeldes nidit erjt vier
%od&n vor der Riederkunif, jondern bereits fedys Wodyen vor
ber Rieberkunit begonnen werden. Es werden alfo ab 1. Juni
{oroobl alle Wodynerinten, die als gewerblide Arbeiterinien
oder Angejtellte Bebraud) madjen von dem Kiindigungsjduf des
Befefes iiber die Bejdhdjtigung vor und nady der Niederkunijt,
die aljo einige 3eit vor der Entbindung, feien es fedhs oder nux
vler oder drei Wodjen, die Arbeit niederlegen, wie auc? alle
Wochnerinnen, die infolge der %;?mangerfd)ait oder aus {oufti:
gen Griinden arbeitslos find, nidt mehr nur ein Wodjengeld in
$Hihe der Halfte des (Brunb[ogns, fonbdern ein {oldes in Hiobhe
von drei Bierteln des Grundlohns beanfprudien Ronnen. Da in
diefem Falle dber Gteuerabjug jowie der Abgug ven Beitrdgen

?u unjerex Qlu‘?faﬁung bekhannt. Gadye
ums mwird es fein, dbas gegebene Bers

€s waren war nur Fwei, aber . ..

3 freue mid) immer, wenn idy Frau Kiuge treffe. Sie geht
mit offenen Augen durch die Welt und fieht bei ihren Spagier-
adngern durd) die Strafen mehr Dinge, als andere aus dicken
sBiichern herausgulefen ver|tehen. Heute traf idy {ie wieder auf
pem Markt; jie war beim Cinkaufen. Gie nickte mir {dhon von
roeitem einen Gruf gu und wartete einen Noment, ob i) nidjt
au ibr hiniiberkame. Jd) ermwiderte den Grufy und bedeutete iby
mit der Hand nady einem Obftitand hin und dann zu ihr felbit,
bafy i) exft nod) etwas gu kaufen hatte, aber dann Fu ihr Hhin=
iberkommen mwolle.

Wie id) mich dann wieder nad) thr hinwende, bemerke id),
dafy {ie fih immer nod) in der gleichen, midy ermartenden
Gtellung befand. Auf meine Frage, ob jie was befonderes hatte,
wurbe fie guerjt verlegen und meinte: ,Ja, jdyon, aber wifjen Sie,
eigentlich hatte idy Jhnen felber ja nichts gu jagen, jondern mehr

- all unferen Gefdhlechtsgenofjiinnen hier auf dbem Markt. Jdy bin
namlid) furdtbar geladen, {don ein paar Wochen, rwegen der
Teuerung, wiffenn Gie, und daf man allein dagegen gar nichts
madjen kann. Das it ja furdjtbar, daf man imner weniger kriegt
fiir feine paor Rroten.”

Jb p{lid)tete ihr bet und bemerkte nod), def es wirklid)
fdlimm fet mit diefen {hlechten Jeiten...

»Udy, neinl“ ;frau Kluge webhrte ab. So meine fie cs nidt.
Gewif felen es [Gledte Jeiten. Aber warum? Das wite die
Ftage: Warum haben wir jdlechte Jeiten? Und dann ersiblte
ie miv eine Biertelftunde lang ungefake folgendes:

iir Krankens, Wrbeitslojens, Juvaliden: cder Angeftelltenvers
icherung lfortfi:i[lt, {o Rommt alfo das Cinkommen auf Grund dev

ochenbilfe nahe an das fortfallende Lohneinkemmen bherai.
Dap dieje Aenderung gerade fiir die redt hiaufig injolge der
Gdywangerjdiaft arbeitslos werdenbde Hausgehilfin wie aud fiie
die Angehorigen des lindlichen Gefindes ein ebenjo grofer Forts
{chritt wie fiic-alle anberen BVerficherten ijt, ijt klar.

Des weiteren fieht die jelsige Wenderung einen Sdyuf ;iig ben
&all vor, bafy eine BVerficherte den Kiindigungsiduly des Gejehes
{iber die Bejdydjtigung vor und nady der Niederhunft nicht ge:
nieit oder aus Unkenntnis der Bejtimmungen nidht ausnuft.
Durd) Gerichtsurteil war entjdjieden worben, daf eine jed)s odev
fieben Wodhen vor der Niederkunft aus der verficherungspilicy
tigen Bejdydftigung ausideidende Widynerin gwar nody jiic fechs
Wocdhen Wnjprud) auf Wodpengeld hatte, dann aber Reinerle
weitere Rechte mebhr geltend madjen konne. Dadurdy, dafy nad
dem neuen (ﬁe[leg die in einer Krankenkajfe ermworbene it:
gliedfdyaft exhalten bleibt, folange bie ‘Bet[ﬁd)ettg einen Anfprudy
auf Wodens oder Schmwangerengeld hat, bleiben thre Redyte nidyt
nur beftehen fiir den Begug der gejamten Wodyenbiljsleijtungen,
fonbern fie ijt audy fiir eine innerhalb der genannten Jeit ein-
tretende Krankbeit gejhiigt. Daf felbjtverjtindlich trof diefer
Berbejferung nady wie vor jeder Arbeiterin und Angejtellten ju
raten ijt, von der Beurlaubung fiir jechs Wodjen vor und jeds
Wochen nady der Niederhunft Gebrauch zu machen, foll nur
nebenbei ermdhnt werden.

Gine jwar kieine, aber dody widstige BVerbefjerung ijt jodann
filr Jnoalibenrentnerinnen injofern eingetreten, als den gezahl=
ten Beitrigen gur Jnvalidenverfiherung in Jukunit eine durdy
Sdyvangerjdaft oder Wodyenbett veranlaffte Arbeitsunjihigheit
fiir die Dauer von wslf Wodyen gegen bisher acdht Wodyen gleicy
gejtellt mird.

BGemwify find dbiefe Grfolge in unferem Gtreben nady einer dburdy
greifenden Mutteridaftsfiicforge nicht himmeljtiivmender Natur,
Wer aber bedenkt, baf die Deutige Sdpvangeren: und Woidy
nerinnenjdut-Gefeggebung ebenjo mie bie Gejtaltung bder
Wocdhenbilfe und Familienmwodenbilfe fiiv et Drittel aller jibhr-
lidh niederhommenden Frauen mithjam aufgebaut werden mupte
vont Gtappe 3u Etappe, der verjteht audh die neuejte BVerbe[feryng
3u wiirdigen. )

,Sdledte Jeiten wadyfen nidt aufj Bawmen, fallen aud) nidht
vom Himmel. Shledhte Jeiten {ind audy nidht fiiv alle {dhlecht;
fiic mandje, 3. B. die Fabrikanten und Gropkaufleute, hinnen
fie unter Umjtanden fogar jehr gut fein. Was heifgt iiberhaupt
LHidledite Jeiten”? Dody nur, daf es den Denjden verhaltnis:
mipig {Gledht geht. Das trifft natiiclidy nur gu fiie den Teil der
Penjcdhen, der wenig Einkommen hat, wie das bejonders bei den
Arbeitern dev Fall ijt. Sdledhte Jeiten aljo bedeuten eigentlich
nidyts anderes, als dafy der Lohn nidht ausceidt, um den nofs
wendigen Unterhalt cov Kleidung und Nahrung fiiv die Familien
?}x gaefd;aﬁen, weil die Preife dev Waren eben u hodh gejtiegen
{nd.

Und wer treibt die Preife tn die Hohe? Hier liege die Frage,
fiiv die fie gern Antwort Gaben michte von all den Arbeiterfrauen
da auf dem Warkte um fie herunt. Das fei dod) klar, dbaf das nux
bie Unternehimer, die Grofhaujleute, die Grojgrundbefiger und
Die Bankiers Jeien, Der Arbeiter, die Avbeiterfraven bhatten ges
wify kein Jntereffe an Preisjteigerung. Aber — und das modhte
jie gang bejonders wieder ihre Marhtgenoffinnen fragen: Wacum
[affen wiv uits deun diefe Preispolitik einfad) gefallen? Oder:
Miiffen wic Arbeiter uns diefe Ausbeutung denn gefallen lajjen?
Sie wette, daf jechyig Progent der Varktbefudherinnen {ich diefe
Frage gar nicht vorfegen und fidy einfady ftupide ihrem Sdyicks
jal ergeben. :

Das liege dod) klar quf der Hand: Wiren alle einig, die Ans
beiter und ihre Frauen, und wiirden fie fidy gu ovganifierter Abs

webr gufammenfinden, dann wdre es gang anders. Heute wire
es dod) fo, daf erft ein Teil der Arheiter dag exhannt hitte. Die



Dody #it das hier Crreidhte nicht das eingige, was auf dem
Bebicte der Gogialverfiderung die fozialdemokratijche Reichs-
tageiraktion im Jujommenarbeiten mit dem Reichsarbeitss
minifter Wiffell exveidst hat. Die Crmeiterung der Unfallverfiche-
rung auf eine grope Angahl von Berufsgruppen, die Erhohung
Des verficherungspfliditigen Einkommens auf 8400 A( in der Ana
geftelltenverficherung, bie Herabfepung der Wartegeit fiir den
Bezug des Rubegeldes der Angeftellten auf die Hilfte der bisher
geltenden Dauer, die Gewdhrung von Rente auj Grund der An-
geftelltenverfidjerung fiir den Fall der andauernden Wrbeitslofig-
keit nach Bollendung des 60. Lebensjahres find weitere Crfolge
der Regierungsgeit bes Kabinetts Milller. Jedes eingelne fitr fich
gefeben, ijt nicht relter{dyiitternd, mandes kommt audy nur
einem begrengten Kreife gugute: aber gufammen genommen und
im Hinblik auf bie Auswirkung jedes Eingelerfolges auf das
gejamte Streben nady ‘Bernnl[hommnung der Sozialverfiderung
beveuten bdiefe Fort{dritte ein gewif nicht zu unterfdyifendes
Blus unferer parlamentarifdyen wie unferer Regierungstatigheit.

: » (Fravenjtimme.)

Unfallverhlitung auf der Arbeitshonferens

Bereits die vorjdhrige Internationale Arbeitskonferenz hat
bie Frage der Unfallverhiitung behandelt und in erjter Beratung
etledigt. Runmelr {teht die Frage gur gweiten VBeratung und ends
giiltigen BefdhluBfajjung auf ber Eagesorbnunt; ber 12, Gnter-
nationalen Arbeitskonferen3, bie am 80. Pai in Genf beginnt.
Das Internationale Arbeitsamt hat dber Konfereny gum Jwecke
ber Beratung 3mwei Beridjte vorgelegt, in denen die Untworten
der Regierungen auf die auf ber Konferenz im vorigen Sabhre
be{dylofienen Fragebogen enthalten find und die eine lleberji
iiber ben ©tand der Frage geben. Der erjte Beridyt betrifit die
Berhiitung von Wrbeitsunfallen, wihrend bder gweite fidh mit
bem Sdyul der mit dbem Beladen und Entladen von Sdjiffen be-
{dydftigten Arbeiter gegen Unfille befafit. ‘
© gn begug au& dbie aligemeine Frage der Berhiitung von At-
beitsunfillen geht aus dben Antworten ber Regierungen auf den
gm ebogen hervor, bafy fie bie Annabhme eines internationalen

or{d)lages gu diefer Frage fiir gwedkmdfig ?a[ten. Der Bor»
fdhlag Joll fidy auf bie Erfahrungen dber Mitgliedjtaaten auf diefem
Bebiete aufbauen und internationale Richtlinien aufjtellen. Das
Qnternationale Arbeitsamt hat feinem Beridht den Borentwurf
eines BVorjdhlages zu diefer Frage beigegeben, in dbem ben Mit-
e[ieb[taaten empfohlen wird gur Entbediung der Unfallurfacyen
yurd) amtlide Einciditungen ober Ausidiiffe der ner%d)ie efnen

nduffriegruppen oder gemijdte Organe, wiffen{daftlide Crs
ebungen anguftellen. Die Einrichtungen oder QIusLd)iif ¢ follen

ertreter der rbeitnehmer und der Arbeitgeber, ber rbeits:
aufficht und jofern es fiir notig gehalten mwird, der tedhnifdhen und
Berfid)ewn?seinrid)tungen umjaffen. Das Jnternationale Ax-
beitsamt foll gur internationalen %erbreitun% der Foridungs-
ergebniffe herangezogen werden. Ferner follen die Mitglied-

ftaaten dem {nternationalen Arbeitsamt Thre Unta Then
mitteilen und beim Ausbau ihrer Statiftiken die fiir'r e?r??ﬂtetu
internationales Uebereinkommen exforberlichen Bediirfniffe bes
riickichtigen. Der Borentwurf bringt aud) sjum usdruck, bda
die bejten Crfolge auf dbem Bebiete der Unfallbekimpfun axs
ber Jujammenarbeit aller Beteiligten legen, und daf infolges
deffen diefer (Srunbfa? bei ber Schaffung von Einriditungen und
Ausidyiifien beriickfichtigt werden jolle. IJnsbefondere iolFen audy
pie Yrbeiterorganiationen durd) Erziehungsarbeit auf die Hews
beifiihrung eines unfallficheren Berhaltens der Wrbeitnehmex
binmitken. Ferner {oll fdon im Shulunterridit auf die Notwens
digheit ber Berhiitung von Unfillen im allgemeinen hingewtefen
mwerden. Da aud) die beruflidgen Fihigheiten des Urbeiters einen
widhtigen Faktor in der Unfallverhiitung darftellen, foll biefex
Befichtspunkt bei der Berufsberatung und ber Berujsausiefe-in
der Pragis betﬁch{x igt werben. n begug auf die gefelicden
Borjchriften empfiehlt der Bor{dlageentwurf bie Sideru
eines Minbeltfhupes. Insbefonbere follen die rbeitgeber
oer Einrid)tun%unb Fiibrung ihrer Vetriebe an bejtimmte Vows
gc[briften sur Berbiitung von Wcbeitsunfdillen gebunden feim.

nlagepline inbu‘ﬁriellet Werke ?onen vorher dem Urbeitsa
fidytsbienit ober einer andberen gujtdndigen Behdrde zur BGene
migung norqi’,leg-t werden. Durd) eine wirkfame Urbeitsaufii
unb'gemi{[e efugnig: der Kontrollorgane foll die Durdfithru
ber gefeplichen Borfdyrifjten 2[gefidlm:t werden. Ferner {ollen du
9efeglid)e Bor{dyriften die Arbeitnehmer an ber Kontrolle beteds
tgt werben, entweder durd) Ernennung -von Wrbeitern gu Are
beitsauffichtsbeamten, oder durd (Et[afge, dbie es bden Urbeiterm
ermoglichen, den %e{u ber Urbeitsauffidt 3u verlangen, wenn
fie thn fiir gwechmdfig halten, oder dburd) paritdtifde Siderheites
ausjdyitffe ufw. Cin weiterer, auf die Unfallverhiitung beziige
lidjer Vorentmwurf betrifft bie BVerantwortlidhkeit bejiiglicd) dex
Sidyerung von Majdjinen, die mit motorijder Kraft angetrieben
werden. 3u diefem Jwedt foll die Ge eagebungb vetbieten
Majchinen in den Hanbdel bringen oder einautﬁﬁ_en, te nidht m{‘
ben gefeglidh vorge{djriebenen Unfallfhuggerdten verfehen find.
~ Yuf ber Brunbdlage det Beridhte bes Jnternationalen Arbeitss
amts und der von diefem gemadyten Borfd)lage, in denen {dow
bie Grgebniffe der erften Beratung bder vorjahrigen Arbeitse
honfereny beriichiidytigt {ind, hat die 12, Jnternationale Urbeitss
konfereng nunmebhr {iber die Unnahme von Uebereinkommense
entwiirfen und Bor{dldgen gu enticheiden. Es fei bei diefer Ges
lTegenbeit erwdhnt, bafy bereits die allgemeine usiprade iibex
die Unfallverhittung auf der 11. Jnternationalen Urbeitskonfes
ren3 im vorigen Sa%te den einmiitigen Willen der Regierungen,
ver Arbeitgeber und der Arbeitnehmer exkennen lief}, auf dem
@ebiete ber Unfallverhiitung alles gu tun, was in- menjdjlicdem
Crmeffen ftebht. So ijt gu ?o fen, baf die Grgebniffe der 12, Jne
ternationalen Arbeitshonfereng in begug auf bdie UnfaHvers
hiltung einen weiteren widjtigen Fort d{tfft ur internationalen
Jufammenarbeit auf diefem fiiv die Wirtfhaft und die Sozials
politik {o widtigem Gebiete bringen werden.
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E:leien Gemwerk| aIten . B. gdblen iiber viereinhalb Ttillionen
itglieder. Jn Wirklidkeit aber feien ungefihr 28 Millionen
Merhtatige da, die Pd) organifieren miiten. Warum tun fie
bas nidt alle ? Hauptfachlidy, weil befonders die Frauen glauben,
Li; h;o:‘mten ben Beitrag gur Organifation ,fparen”, wenn ber
anw nicht Mitglied ift, ober, wo die Frau felber erwerbstitig
ijt, wenn fie unorgcmigiert bleibt. ,,Und jehen Sie,” fo jagte Frau
gh;ge, »jo legen jid) diefe Frauen eine boppelte Sdhlinge um den
a 9 o

Cinmal geld)dhe das dadurd), ba? fie bie Maht der Bemwerh-
Id)uften nidyt jticken Helfen und {o bem Unternehmer Hilfe
eifteten, bamit er {id) um die Lohnforderungen der Werktitigen
briicken hinnte. 3um andern aber, weil fie bem rejtlos organis
ierten Unternehmertum, {owie ber RKapitalijtenklaffe iiber-
aupt, dbie herrjdjende Stellung freiwillig iiberlaffen mwiicden,
a fie ja auf organifierten Kampf als Arbeiter verzidten und in
threr Stellung als Unorganifiecte verharren. :

Und mwie bumm iiberhaupt die Veinung fei, baf man mit
oBeitragsiparen” fid) einen Borteil maden konne. ,,Sehen Sie
bier,“ fagte {ie dbann und geigte mir ihr Ginkaufsbudy, das fie
bom Konfumoverein erhalten hat und immer gum Markt mit-
nimmt, um die Preife der Waren gu notieren, die fle einkauft,
»0a fteht auf ber letten Geite 3. B. eine Rleine Aufftellung. iiber
Jollbelaftung, die dod) nur moglid) ift, weil die Unternehmer nod)
ftarker {ind als bdie Wrbeiter®.

JIntereffiert fdyaue id) in dbas Biidylein und fehe folgenbdes:
Fir eine vierhopfige Familie betrdgt die Belaftung der Cr-

nahrungsausgaben mit 3ollen im Grofhandel im Jabhre:

Fiiv Brot, Mehl und Nahrmittel v o . o o 5 . 4823 M
Fiir Kartoffeln . . . . . .+ o o s 0w » 650M
Fiir Fleifd) und Fleifhmaren. . . o + » » « 8550 M
iir Gpeifefette, Butter, Mild), Gier . « » o . 27,60M
fir Buder . . L v T e e e e owow e 6,D0AM
it Kaffee, Rakao, Kaffee-Crfag. . .. . ., « . 10,90 M
- Giir Ber{djiedenes, Gemiife, Dorrobft, Heringe . 14,65 M -

Jujammen tund 150,— M

»Das Geld muf die Familie begahlen,* fa%te Frau Rlug;‘
indem fie auf bie Endfumme geigte, ,weil die Arbeiterklaffe nidyl
ftartk genug organifiert ift, um bdiefe Jollpolitik verhindern gu
konnen. Und nun jtellen Sie {id) die (Zin{alt ber Unorganifierten
vor, die da glauben, dbafy man ben Organifationsbeitrag , fparen”
honnte. Aber fo waren die Frauen der Urbeiter. Tagtdgli
konnten {ie praktifd) erfahren beim Ginkauf ihrer Waren, ba
jie als eingelne ohnmddytig find gegen den Raubgug der Warens
befiger auf ihren mageren Geldbeutel, o?r}e baf fie fid) gur Ube
wehr gedrangt fithlen. Woran das liege, {ei eigentlid) ein Riitje
wenn man nidt gelten Ilaffe, dap die Frauen tiberhaupt ni
felbftandig denken kinnten. Gemwify bejtehe die Tatfadye, daf die
Frau erft feit Gnbe des Welthrieges beredhtigt fei, politijd) gu
dpenken und gleidhberechtigt mit bem Manne {id) politiid) bes
titigen gu Ronnen. Uber einmal miiBten die Frauen dod) bes
weifen, dafy fie aud) diefe Gleidberechtigung wirklid) verdienten.
Wie konnte das die Urbeiterfrau aber befjer, als durd) tatige
Mithilfe am Ausbau der politijdhen EIJtagt)tfteIIung der Arbeitexs
hIaf?e? Durd) ideelle und materielle Forderung ber Arbeiters
organifationen? '
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Nm die WUrbeitslofenunteritiitpung

© qm Mittelpunkt der Auseinanderfegungen awifdhen der Ar-
better[haft und bem Biirgertum fteht gurzeit die Urbeitslofen-
unterftiigung. 3wet Momente waren es, die dagu beigetragen
haben, diefen Berfidherungsgmweig in den Bereid) offentlidjer Cr-
grterungen gu bringen. Cinmal die mifjliche {inanateﬂe Lage ber
tbette?oiénﬁerﬁd)etung und gweitens eintge Wifftande, bdie
angeblid) bas gange Gefef briid)ig gemadyt haben.
Die finangiellen Bedriingniffe des Jnftituts fiic Arbeitslofens
verfiderung ?inb hauptjadlidy auf den ftrengen Winter guriidis
ren. Die von den Unternehmern und Berficherten gu leiftens
n Beitrige reiden aus, um 800 000 Unterftiiungsempfanger
Jaufend gu unterhalten. Da dbas Befely erft Rurge Jeit in Kraft
ift, honnte ein !lot{toch nod) nidyt gefchaffen werden. Trol alles
bem &Rﬁobie Urbe tglom_we%d)erun% mit einem RNotfonds von
109 nen Mark in den Winter hinein. Natiiclid) mufte ein
derartig Rataftrophbaler inter alle Berednungen iiber den
?aukn werfen. Nidt nur die laufenden Beitrige, fondern aud)
ex Notjtock wurden in kurq.et eit reftlos aufgegebrt. Auperdem
muften echeblidie Reidyszuidyiifle geleiftet werden. Die Arbeitss
fofenverfiderung nahm ein Darlehen in Hohe von 250 Millionen
ark vom Reiche auL. Yufierbem war ein Reidszujdup von
92 Millionen Ptark fiix die Satfonarbeiterfiiriorge notwendig.

. Die angef{pannte Raﬁen[:‘?e bes Reidyes ikt nun foldye
go&,n Buidiiffe befonders driickend erfdeinen, gumal die ftei}e

elblage, die &O.pamt’tonshﬂie und anbderes nod) dbazu kommen.
Ein Un f}id\ hommt eben nie allein. Aus all biefen Griinden ijt
eine Grhohung dex Beitrdige flic die WAcbeitslofenverfiderung vore
gefdlagen worden. Die fozialdemokratifdhe Fraktion ijt bereit,

einer befrifteten Beitragserhohung in der Hohe von 1 Progent
bes Lobnes ihre Juftimmung gu geben.

Die Spalten der biirgerliden Bldtter {ind feit Wodyen an-
g:fii[lt iiber angebliche Wtifftande, die bie Arbeitslofenverjidyes
ng gegeitigt habe. Es lohnt {idh wohl kaum, an diefer Stelle
auj die vielen breitgetretenen und iibertriebenen Klagen eingu-
gehen. Die Sdylufifolgerung, die daraus gegogen wird, kann auf
Igende Formel gebradyt werden: Die Arbeitslofenverfiderung
L{t nur bei einem Teil dber Verfidjerten beredytigt. Es werden
ntei)tﬁ‘gungen begogen von folden Leuten, die nady Lage ber
wirtidaftliden Berhaliniffe heinen Anfprud) haben. Die heutige
gm:m ber BVerfiderung ergieht mweite Arbeiterkreife gur Fauls
eit. In diefem Rahmen der Bormwiirfe bewegen fid) die Kiagen,
bie feit Wodjen und Donaten von ber biirgerliden Preffe und
pen ben Unternehmern erhoben mwerden. Bielleidht {ind einige
Mipftinde vorgehommen. Jugegeben aud), dbaf durd) die Ur-
beitslofenverfidyerung kein reftlofer Jbealgujtand herbeigefiihrt
mwurde. Dies hindert aber nidht, an der bisherigen Arbeitslojen:
verfidjerung unter allen Umjtanden feftzubalten. Das BGefefs iiber
Wrcbeitslojenverfiderung und Arbeitsvermittlung war eines der
befjten, weldjes in den lefiten Jahren gur Annahme gelangte.

Gine foldhe Errungenchait nachy Rurgem, Beftehen prevsacgeren
lediglich weil ein aufergemshnlicher Winter alle Lerecnur +n
iiber ben Haufen warf, oder hier und da einige Mifbran He ju
vergeidynen find, wire dod) etrwas viel verlangt. Die Gomwir'-
{dhaften haben an dem Jujtandekommen bdiefes Gejehes 1 wusr
giebigjter Weife mitgearbeitet. Sie fahen in thm bdie Cinlofung
eines Beripredjens, das der Arbeiterfchaft dburch die Reidwvers
fafjung gegeben ift. Sie werden {id) deshalb einen folden pcjis
tiven Grfolg nicht ohne mweiteres verkiimmern laffen. Eher find
fie bereit, einer Grhohung der Beitrige guguftimmen, als bdaf
fie die Grifteng bes Befefies in Frage ftellen.

Bmweifellos kann es nidyt angehew, dafy die Urbeitslofenvers
fiherung jedem plogligen Anjdyoellen bder Arbeitslofigheit
{dhuglos gegeniiberjteht. Die Berfiderung muf leiftungsiayiy
geftaltet werben. Dabei leugnen wir aber nidt, bak es Pflidht
der Regierung ift, fiir aufergewohnlidhe Borkommniffe aufzus
kommen ober in beftimmten Fallen und in beftimmtem Pafie
Jufdyiiffe gu leijten. Die Auswirkungen eines joldjen hatafiros
phalen Winters wie in biefem Jahre lediglid) ven BVerjidjerien
aufladen gu wollen, geht unter keinen Umjtdnden an. Fiir Natuts
hataftropgen mufy bie Gefamtheit der Staatsbiirger aufkommen,
und bie BVertretung bder Befamtbheit der Bevdlherung it der
Staat, in diefem Falle bie Reidysregierung. Die Gewerkidajien
werden nid)t abgeneigt fein, dem Befdluffe der jozialdemokras
tifden Reidjstagsfraktion begiiglid) der Beitragserhihung unter
beftimmten Borausfetungen gu folgen. Sie miiffen es aber abs
Tehnen, die aus der Koalitionspolitik {id) ergebenden Vindungen
auf Koften ber Arbeiteridhaft tragfdbiger gu gejtalten. Bejtimmte
Antrige, die die Ver{dledyterung der Arbeitslofenverfiderung

um 3iele haben, werben von der Deut{den Bolkspartei unters

?tﬁgt. Gs ijt auf die Dauer untragbar, baf eine Partei, beren
Minijter in dber Regierung figen, fid) als Shleppentriger dex
Reaktion betditigt. Das muf mit aller Entidyiedenbeit gefagt
werben. Die ,,Bewerkidafts-Jeitung” hat in ihrer Rummer 17
febr deutlid) gu diefer Frage Stellung genommen. Wit biirfen
wohl hoffen, dbafy dies an verantwortlicher Stelle geniigend bes
ad)tgt wird. Undernfalls miiften fddarjere Tone angefd)lagen
oexrden.

Die Arbeitslofenverfiderung muff folange beftehen bleiben
wie es unver{duldete Arbeitslofe gibt. Die BVerfidjerung fd)u!
ben redytlichen nfprudﬁ aller berjenigen, bie Beitrdge geleiite
haben. Gollten fidy mwirklidh) Miktande und Mifbraudie einges
fdhlidhen haben, dann bdiirfte es nidht fdyer fein, fie gu befeitigen.
PWir find iibergeugt, daf wir in diefer Begiehung bdie Unteve
ftiitgung der Mehrzahl der Arbeiter finden. Sind wir audy nidt in
ber Rage, jebem Denjdjen das Red)t auf Arbeit u garantieren,
fo wollen wir ihm dbod) bas Red)t auf eine {idjere, wenn aud bee
{deibene Gyijteng erhalten. - .

*
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»Gehen Gie 3. B. da driiben die beiden Frauen, die gerade
auf uns gukommen. Die beiden find berujlid) titig, verlaufen
hier auf bﬁm Markt die Hilfte hrer Freigeit auf der Sudje nad)
der billigiten und damit mindermwertigiten Ware, weil fonjt ihr
Berdien|t nidyt ausreidyt; aber organijieren, nein, ba benken fie
nicbt"br.an, wie mir meine Freundin, die mit ihnen gujammen
be{dydftigt ift, nod) vorhin erzdhlite. Wenn id) fo etwas {ehe,
wiffen Sie, wetde idy..."

grau Kluge brad) ab, denn die gwei Frauen mwaren herans
?ehommen unbd griifiten uns beibe. %mu RKluge {dhaute nur ecs
taunt auf, wdhrend id) guriidkgriite und Frau Kluge gufliijterte:
»Meine Nadhbarinnen. Aber die werde i) mir gleid) haufen.
Auf Wieberfehen Frau Kluge!” Dann eilte id) den beiden nad)
und fing gleich mit ber Teuerung und {dhledhtem Cinkommen an,
und — wie wir gu Haufe ankamen, hatte id) fie bekehrt. Sie
n_)pIIten fidy umgebend organifieren laffen; dbie Arbeiterbewegung
gabhlte groet Mitglieber mebhr.

Ob es der Miihe wert ift, bas gu erzahlen. ,Und ob,” fagte
tau Kluge, als id) fie darum fragte, ,,das find gwar nur gwei.
bex wenn alle organifierten Frauen es fid) gur Aujgabe madyten,

ebenfalls gwei neue Mitglieder gu gewinnen, fehen Sie, dann
mdreh wic Srauen fein heraus; dbann hitten wir das gleidye
Organifationsverhiltnis wie die Minner. Und das follten wir
Srauen dod) eigentlid) fertigbringen.”

~Cin Kunititiik wdre das wirklid) nidt, dbenn iy habe bdie
Miglichheit ja felbjt erfahren. Alfo hoffen wir, daf alle unfere
Kolleginnen im Berband einmal den gleidjen BVerfud) madjen

toerden. %ufrieben wollen wir gwar fein, wenn jede Kollegin
nur eine Jteuaufnahme bringt.” -

Sollegin, willjt dbu mitmaden? 2.3—%B.

Ferienfheim Neumiihle

_ Die Neumiihle bet Stadtroda im Jeigrund ift Cigentum ber Leipe
siger Gewertjdaften. Sie liegt mitten im Walbde, fern von jedem Fahte
verfehr und ijt fo redht geeignet fiir Grofitadimenjden, die ausipannen
wollen, Die Umgedbung i?t bie edyte Thiiringer Qanbid;aft. Wald, Wiejen,
garf anjteigende Hiigel, Teidpe, ein idbyllijh gelegener Walbdfee, fiiw

reunde der Natur eine jHone Statte.

 Das Heim hat 34 Jimmer mit 63 Betten, Gajtzimmer, einen Saal
git 100 Perjonen, Wannenbider, Waldhraum mit fliekendem Walfer file

ourijten, Dunfelfammer, Eeiea{mmet mit Vibliothel. uperbem ijt in
jedbem Jimmer Dampiheigung und eleftrijdes LQicht. Die elettrijde Kraft
wird felbft ergeugt. .

‘.;)m Badbett ift eine Waljerturbine eingebaut, die einen Dynams
treibt. Auferdem dient dbas Miihlrad, wie in alten Jeiten, als Antriebss
tra‘ft. Nur treibt es jeht einen jweiten Dynamo, der fiir Notjille ale
Relerve dient. Cine eigene Kiihlanlage Jorgt fiir die Frildhhaltung von
Qebensmitteln und ur Eisergeugung. .

Cine jdone, neugeitlid) eingeridytete Jugendherberge, die etwas abe
feits vom Hauptbetriebe liegt, dient ber wanbernden Jugend gur Unteve
tun&;unb ufenthalt. .

er einmal in FMeumiihle eingefehrt i‘t, wird getn wieberfomme
denn unter den Ferienheimen ber Wrbeiteridait nimmt Neumiiple ni
ben leyten Plaf ein.

Alle Wustiinfie werben gern erteilt. 3utd;ti?en und Jimmezs
beftellungen bitten wir an bden Allgemeinen Deutjden Gewertidajtse
bund, Ortsausihuf Qeipzig, Qeipsig €. 1, Jeiljer Strage 32, qu riditen,



@emétkf daftsarbeit
bebeutet Lebensverlingerung

Crjt in neuerer 3Jeit wird bder %eheut_ung‘ bes lebenbden
Menjdyen mehr Beadtung gejdenkt. Diefe Riik{idtnahme auf
bas hochite Gut der Wirt{djajt wird durd) den in allen Lindern
3u beobadjtenden Beburtenriichgang gefordert. Alle BVerdjfents
lidjungen, die in lefter Jeit eriigienen ind, geigen, dbaf der Bes
funbl)eitsaugtanb des deuticdhen Bolkes ficd) andauernd verbeffert.
Die Lebensoauer der Menjchheit wird immer weiter hinausge:
riickt. Diefer Borgang wird {chon feit 50 Jahren beobadjtet. Sbog)
niemals ijt ex {o tn Cxidyeinung getreten, wie in den Jahren na
dem Kriege. Alle Altersftufen vom Sdugling bis jum Greis neb-
men an der Yerldngerung der Lebensdduer teil. Go it die
Gauglingsiterblichheit fehr mwefentlidh) guriickgegangen. Jm
Sabre 1913 ftarben im exjten Jabhre nad).ber Geburt von hundert
Lebenbdgeborenen 15,1, im Jahre 1927 bagegen nur 9,7. Diefe

iinftige Gntwicklung der Sauglingsjterblichheit und die aud) in
?pdteren Altersitufen u neraeicgnenbe Bejferung der allge:
meinen Gterblidjkeitsverhiltniffe wird dburd) die Sterbetafel ge-
Renngeichnet, bie im Band 401 der ,CStatiftik des Deutjchen
Reidhes” Riirglich verdifentlidyt wurde. Danady betrdgt die vors
ausfidhtliche Lebensbauer der Neugeborenen:

Gterbetafel  beim mannliden  beim weibliden
fiir bie Jabhre Gel{hlecht Befchlecht
1871/1880 35,6 Jabre 38,5 Jabre
1881/1890 37,2 Jabre 40,3 Sabre
1891/1900 40,6 Sabhre 44,0 Sabre
1901/1910 44,8 Sahre 48,3 Gahre
1910/1911 47,4 Gabre 50,7 Jabre
1924/1926 56,0 Jabre 58,8 Jabre

Die Lebensdauer aller Deutjden hat fich in ben letyten Jahren

um 20 bis 25 Jabre ?ebeﬁ ert. Bemerkenswert ijt, daf das fogen. |

pidwade” Gejdyledy

als dbas ,,ftarhec‘?.‘

- Wir fagen nidt guviel, wenn wir die Verlingerung des Les
bens auf bdie befjeren erensnerbﬁltnif{e, auf bdie grofere
Huygtene ufw. gucrickfiihren. Die Gemwerhidajtsarbeit, die vem
Arbeiter exit bas BVeruftjein jeiner Perjonlidjheit gab, und ibn
aus der bumpien Lethargie eines blogen Wrbeitstieres herausrif,
Rann fiiv fid) ben groften Unteil an diefer Entwiklung in An-

rud) nehmen. GeRenngeichnet 1wird dies befonders durcdy den
iichgang det Iubethu[u?e. Diefe typijdhe Proletarierhrankheit
Batte thre Urfade in den {dhlechten Arbeitsbedingungen, in den
mijerablen Wohnverhiltnifjen und in der itbermenjdlid) langen

- Wbeitsgeit. Im Jahre 1913 betrug die Stexrblidhheitssiffer an
Tuberkulofe auf 10 000 Lebende 14,6 und im Jahre 1928 nur nod
10,3. Dadurd), dafy die dlteren Jabhrgdnge tmmer deutlicher in
Crideinung treten, werben die Sogialverjicherungen immer jtir:
Rer belajtet. Ginmal mwerden die Verfiderungsfille haufiger, da
mehr Menjcden dags 65. S.!ebensia?r erreichen, 3um andeven leben
aber die ermerbsunfibigen Kreife durchichnittlid) ein Jabr lin-
get als vor bem RKriege, fo dafj jumtlide Penjionen, Alterss
renten, Witwengelber und dergletchen heute durchjdynittlich ein
Sabr langer gezahlt werden miiffen als frither. Das jollte bei
Betradhtungen iiber die Sogialpolitik nidht vergeffen werden.
Bon Jnterejle mag nod) fein, dap die Vexheivateten im allge-
meinen fanger leben als bie Ledigen. Der Junggefelle muf im

: ﬂ)urd)idenitt 5 Jabre friiher ins Gras beifen als der Berheiratete.
Dies wird als ein Bewels dex giinjtigen Wirkung der Ehe aufge-
Lugt. Die Gtatijtik iiber bie Lebensdauer der Menjdyheit beweijt

ie giinftige Wirkung, die das Streben nad Kuitur, nad befferen
Lohn= und ﬁrbettebebin(%ungm, nady gefunden Wohnungen ufmw.
im Gefolge hat. Die Gewerkidaften honnen bdiefe glinjtigen
Wirkungen auf ihr Konto buden.

Die Lebenshaltungskoften im April

Die Reidysindegzahl fiir die Lebenshaltungshoften (Crnih:
rung, Wobhnung, Heigung, BVeleudtung, Bekleidung und ,, Soniti-
g{at Beovarj“) belduft fiynady den Fejtftellungen des Gtatiftild)en

eihgsamts fiiv den Durch{dhnitt bes Monats April m‘g 53,6
gegeniiber 156,6 im Vormonat. Gie ijt fonady um 1,9 to(gent
: -ﬁuriichgegangen. Der Riickgang ift im wefentlidhen auf eine Sens-
+ Rung bder (Zrnﬁbrunésausgaben 5urﬁch?ufiibren; {insbefondere
. haben die Preife fiir Cier, Mildy und Butter {owie fiir Kartoffeln
nadygegeben. Die Inderzahlen fiir die eingelnen Gruppen: be-
dragen (1913/14 = 100): Fur Crnahrung 154,0, fiie Wobhnung
126,0, file Heigung und %eleuﬁun 151,2, fiic Bekleidbung 172,7,
Jiie den ..Gon?tlgm Bebaxf“ einfdlieglidy Berhehr 1916,

im allgemeinen Idnger auf Grden wandelt

 politifdyen Moxal ift in allen oben angejogenen Fllen

Die Kriminalitit in Deutjchland

gotan%e es Gefege und Begriffe von Gitte und (ﬁemo?n- :
heiten gibt, gtnb diefe von eingelnen Wenjcdjen {ibertreten
worden. Die bejtehenden Gejehe in jedem Lande {ind ben bes
Ltebenben DMachtoerhiltniffen angepaft. Die Statijtik iiber Vevs

rechen und Bergebhen foll aufseigen, wie die Kriminalitit L\cb
entmwidkelt. Jm Heft 8 von ,,Wirtjdhaft und Statiftik” wird iiber
die Kriminalitdt in Deutfdhland im Jahre 1927 beriditet. Die -
gab[ der von den ordentlichen deutjdhen Gerichten wegen BVers
rechen und Bergehen gegen Reidysgefege angeklagten und
rechtshrdftig abgeuttei[ten Perfonen betrug 1927 insgefamt
729 496 gegen 712 391 1926. €3 ift alfo eine ﬁeringe Bermebhrung
gu vergeichnen. Dennod) kann von einer eflerun ‘ber Rrimis -
nellen Q}er?&ltniﬁe gefprodyen werden. Bei 127000 Fdlen eve |
Lolgte Frei gted)ung oder Cinjtellung des %et{abtena. Die Jabhl !
er |traffdlligen Manner betrug 516 366 und die der Rriminellen
r[ctcuefr; 1 990. Snsgefamt waren 177 522 Perfonen bereits vors
ejtraft.

Rund ein Drittel, der Verbredhen und Vergehen waren.
gegen den Gtaat, die offentliche Ordnung und die Religion ges
vicitet. Hier bandelt es fid) meiftens um die Berlefung von
Nebenge! egen wie 3. B. Jumwiderhandlungen Gemwerbetreibens
der gegen die Sonntagsrube ujmw. Unter den gegen die Pexfonen
?etidjteten Delikten find die betden r&d)merften Pord und Tots
dlag, guriickgegangen. Wegen Mord {ind 1997 124 Perfonen
verurteilt {1926: 170), wegen Totidlag 385 (404), wegen Kindess
mord 128 (156), wegen leiditer Korperverleffung 13 607 (12 785)
und wegen gefdabhrlicher ﬁﬁmetnerlet?lmg 33064 (32146). 3ur
Todesitrafe wucden 64 (89) verurteilt. 10 Pexrfonen (10) wans
verten lebenslanglidy und 6192 (7107) geitig ins Judthaus,
179156 (191483) Perfonen muften ihre tetgeit mit dem Ges
fangnis vertaujchen, darunter 112009 (115997) auf bdie Jeits
pauer von weniger als bdrei Monate. Geldftrafen behamen
416385 (385477) Perfonen aufgebrummt. Das Tobdesurteil ift
im Beridtsjahre an 6 Perfonen (jamtlih mannliden Ge«
fchlechts) volljtreckt worden gegen 14 tm Jahre 1926, Wegen Abs
treibung tourben 5313 (6268) Perjonen verurteilt. nfacer
‘.'Diebftagl wurde in 74907 (78175) Fillen geabndet, jdpverer
Diebjtahl in 15995 (17172) Fillen. 15143 (16 441) Perfonen
wurden wegen Berbredyen und BVergehen wider die Gittlidhheit
bejtraft. — Die Kriminalitat hat {id) in den Hauptdelikten etwas
gebeffert. Die allexmeijten Bergehen 252 365 (261 725) oder 41,6
vom Hundert (44,56 v. H.) waren gegen das BVermogen gerichtet.
Die 3abhl diefer Bergehen wird jinken, wenn Not und Elend eine
mal verfdyounden find. %

Wadyfende Kriminalitit bei den
Unternehmern -

Die Menfdheit bejteht nidht nur aus Engeln. BViele Raube
beine befinden Eicb unter der Krone der Shopjung. Keine Ges
fellichafts{chicht 1jt davon frei. Wenn die Minderbemittelten den
Hauptteil der mit den Befepen in Konflikt kommenden Pere
jonen atisnmaden, fo liegt dies einesteils an threm hoheren Ans
teil an.ber Bevilkerung und eben an dem Umijtand, daf fie
minderbemittelt {ind und auf ber Sdattenjeite bes Lebens mog-
nen. Wenn wic nadhjtehend von der Kriminalitdat der Unternehe
nter reden, jo haben iwic die Uebertretung fozialpolitijcher Ges
jetse im Auge. Nach , Wict{haft und Statiftik“ Nr. 8 wurden im
Jabre 1927 15679 (im Jahre 1926 13 470) Gewerbetreibende
wegen Uebertretung ber Gonntagsrube verurteilt. Wegen redytss
widrigem Cinbebhalten bder von BVerfiderungspflichiigen emps
fangenen Beitragsteile Ramen 3717 (2505) Unternehmer mit den
Befelen in Konjlikt. Juwiderhandlungen gegen Anordnungen
iiber ausldndijdhe Urbeitnehmer wurden in 2799 (1596) Fdllen
geabubet. Begen die Anordnung iiber die Regelung der Ax«

eitsgeit gewerblicher Arbeiter hatten 12667 Unternehmer vers
{tofjen und wurden deshalb verurteilt. Sm Jabre guvor find nur
5251 Fille diefer Art bekannt gemworden und gur Aburteilung
gekommen. Gerade leteres geigt, wie die Kriminalitdt bei den
Unternehmern gemwadyfen ijt. Cine Verid)ledhterung der }o tinI-
eftaus

{tellen.

Wie viele Fille mag es nod) geben, die nidht gur Angzeige
gelangen. Gs gibt eben Unternehmer, die begiiglic) det fogials
politijhen Ge %e iiber weni (Bemifgensfhmpeln verfiigen.
i)elito grofere WadjamReit ift E}eitene& er Arbeiter und Anger
tellten am Plage Sdlieflidy find audy jozialpolitijhe Gefete
agu da, dbaf fie gehalten werdben. Eine Schonung Rommt biex
nicht in Froge.



