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Lofhnproblem und Wirtichaftspolitik

Der Ausidyufy des UTGDB. trat am 256. Miirg im Berliner Ge-
werkidajtshaus qu feiner gmeiten Tagung gujammen. Wie {dyon
bei cgrizbeten Belegenbeiten mwurdbe aud) diesmal die Tagung
dburch eine dffentlice Qiq(;,}ung eingeleitet. Der Bundesvorjtand

atte Herrn Proj. Dr. agemann, den Prdfidenten des
tatiftijchen Reidpamtes und des Jnjtituts fiir Konjunkiuciors
‘,d)ung, gebeten, in dex ﬁffentlidgen Gigung iiber das Lohnpros
fem im Lichte der Konjunkturforidyung gu jpredyen

Prof. Dr. Wagemann leitete feine Ausfiihrungen ein mit
einem Hinweis auf die Sdpvierigheit, die nacite Lohnhibe fefts
%uitellen. Die Tariflohnjtatijtik bietet kein eindeutiges Bildb. Die

tatijtik der tatjadylichen Lobhne, 3. B. in der Tegtilindujtrie,
muf ilut Korrelitur berangegogen mwerden. Es geigen fid) erhebs
lidje Unterfdjiede befonders bei den Ukhordlohnen Jn der Tes

reifion pflegen die tatfdachlichen Lohne den Tariflohnen gu ents
prechen, in der Hodjkonjunktur gelen fie dariiber hinaus. Sebr
viel weiter wiirden wir kommen, wenn wir eine wirklide aus
glebaute PBrobuktionsjtatijftih hdtten. Tie Unterlagen fir Ddie
nterfudyung der Lobnhobhe find alfo ungureidiend.
Sn der BVorkriegszeit laufen im allgemeinen die Schywankuns
en der Preife und Lohne parallel. Fn der Gegenmwart [dyeint
ich) bie Relation gwijdjen Preiss und Lobhnbewegung durchaus
geandert gu haben. Ein fidytbarer Jufjammenbhang fdjeint nidyt
u bejtehen. Bei giemlid) freier Wirtjchaft fent {id)-ber Cag
urch, dap die Preije etivas heftiger jdymwanken ale die Lobne,
dafy oie Bemwegung im %anaen aber parallel geht. Auf diefen Ve
obachtungen berult 3. B. die Konjunkturtheorie von Lederer: er
fagt, beim Aufjdpoung entjteht eine Spannung gwijdjen Preifen
und Lobnen. Die Lolhne gieben bie Preife herunter. Umgekehrt
beim Niedergang. Die Lohne bleiben iiber dem Preisniveau
fteben und giehen die Preife hinauf.

it diefe Auffafjung vichtig? Die Arbeitgeber behaupten: Die
Lohne jollen in der Deprefjion herabgefett werden. Dann bejteht
bie Miglidhkeit der Abfagermweiterung, umgekehrt argumentiert,
— grob gefptodjen — etwa Lederer. Das find die beiden ent:
gedenjtehenden Weinungen. Offenbar kommt man mit fo alls

emeinen Urgumenten nicht weiter. Es fteht vielmefhr jo: Die
thohung der Lohne mwiirde 3. B. in der Depreffion bei bder
Textilinbujtrie die Konjunktur begiinjtigen. Freilid) ijt das nur
eine Borausfepung fiir bie Gteigerung bder RKonjunktur. Die
Fertilindujtrie ijt auf Robjtoffeinfuhr angemwiefen. Daju bedarf
ie ber Uusfuhr. Wie wirkt aber die Erhohung der Lobne auf
ie Ausfubrmdglidyheit ? SDut% niedrige Preife und Lohne wird
bie Uusfubr erleidhtert, die Produktion angekurbelt. Aehnlich
liegt es fiir ben Wohnungsbau. Der Markt der Pieten it aber
iemlich jtabil. Bei freier Wirtichaft wiirde aljo die Vauindujtrie
urd) niedrige Lohne begiinjtigt. Mit fo aligemeinen Siten, wie
fie im Kampf der Argumente verwendet werden, Rommt man
nidyt vormdrts. €s kommt auf bie 3eit1’ganne, in der {idy bie
Berdnderungen der Lohne und Preije in ver Wirtidhaft ausmwir-
hen, an. Teils werden die Jtrukturellen Momente, teils die zeit-
fidhen Momente nidyt beriickfichtigt. -

Die Lohnhobe ift konjunkturpolitif q[eid)gii[tig. Cntidjei-
dend ijt bie Beweglichheit der Lohne. Bei ‘einer vollig freien
Wirt{chaft gibt es keine Konjunkturbemwegung. Dann  gibt es
eben keine Ghwankungen, oder vielmehr alles, Preife, Lohne
und Jins{dywankungen gleidyzeitig. Gine vollig freie Wirtichait

b es aber nie. Nun ift {dhon vor bem Kriege die BVindung der |

irtidhaft immer mebr fortgefdyritten. Die Wirtfdaft ift beute
infichtlidy der Preife zu 50 v. H. gebunden, I)iriﬁd)tlrid) Der

ohne nody mehr. In der durdygefiibrten Planwirtjdaft kann |-

‘¢ audy keine Sdymwankungen geben. Wir haben aber heute wohl

‘eﬁzne weitgehende Bindung ber Werte, aber weit weniger der
engen. o
Wird eine halbgebundene Wirtichajt die Konjunkturicymans
hungen erhibhen, oder wird fie jie ermafigen? Wian kann fagen:
wenn ein Teil der Wirtjcyaft gebunden ijt, werden in anderen
Teilen um jo beftigere Scymankungen auftreten. Ein Beifpiel
bietet die Inflation. In dem Mafie, wie die Goldredmung purdy
efeyt ourde, um fo Leftiger jeywankte die Valuta. Jn einer
ahnlidjen Gituation befinben wir uns im balbjtarren Gt)l[tum
der Wirticaft. Die gebundene Lohnhobhe ift fiir die Supvankuns
gen bdes gejamten Urbeitseinkommens giemlid) nebenjad;lic.
Die (freie) Wengenbemwegung ift den Kenjunkturfcymwankungen
bagegen nod giemlich ausgefetst. Die Urfuchen, die die Konjunke
tur hervorrufen, kommen von aufen. Gie {tofjen auf die fejts
gelegten Wirtihaftsfaktoren (Lolne, Preife), {te wirken dajer
um fo heftiger auf die freien Teile, 3. B. ben BVedjiiftigungsgrad.

RWir jtehen an der Wenbde der freien gur gebundenen Wirts
fchaft, d. bh. wir befinden uns mitten in Konjunkturgewittern,
Wir werden vermutlid) immer mebr gur gebundencn Wirtfchait
kommen. Man kann ficy nun forwoll bei hohen wie bei niedrigen
Qihnen Konjunkturidpoankungen oorjtellen. Diefe entwickeln
fic) aus Jnkongruengen in den Sphiren bder Wirtjdaft, abls
[ofen Gpannungen, von denen die Spannung gwifden Lohnen
und Preifen nur eine ift.

Das Lobnproblem ijt keine Ronjunkturpolitijde Frage. Tas
Qohnproblem ijt ein jtrukturpolitijdies Problem, ein Problem
ter vollemirt{cdhaftlichen Organifation. Mum ift von Amerika Ler
diefes Problem ins BVewujtfein der Menfdheit getreten. Tie
Tormel ift: hohe Qibne bei finkenden Preijen und jteigendor
Probuktion. Kann Guropa dasfelbe Stezept befolgen? Es wire
fehr verlockend. Uber Umerika hat vergleidysiweife febr qrofe
Boden{chite, ein geringes rbeitsangebot, einen durd) die
Qriegsgeminne gejteiperten Rapitaliiberflufs. Tie Arbeit ift
gering an 3abl geqeniiber dem RKapital: das gibt der Arheit
eine natiirlidye Ueberlegenbeit. Tie amerikanifche Lobnpolitik
Lat dabhin gefiigrt. daf das Einkemmen der grof n Bolkemaifen
fidy immer einbeitlicher ausgebildet bat. Das bat 3u einer Cins
beitlichheit des Verbraudyes gefiihrt, zu einer BVerqroferung der
Miickte, ur Maffenproduktion und einer darauf fidy aufbauens
pen Rationalifierung.

Wie kann Deutjd)land, wie kann Guropa die rationelle Pros
puktion aufbauen of)ne bas den ¥imerikanern ur BVerfiigung
ftehende Kapital? Es kommt fidher nicht nur auf die tedmifcpen,
jondern aud) auf die wirtjdaftspolitijhen Methoden an. Tex
Redner erinnerte zum Sdlufy an ein Wort von Konfugius. Ec
fagte, es gibt brei 953539 aur Vollkommenheit. Den erjten dee
RNadjahmung. Diefer Weg ijt der bequemijte, aber man kann
leidht auf ihm jtraudyeln. Der aweite, bittere Wegq it der der
Grfabrung. Cr ijt gefdhrlich, er koftet Jeit, auf ibm wird man
nur langjam gu dem gewiinjcyten 3iel Rommen. Der dritte Weg
ift ber bes Nachdenkens. Cr ijt der Weg, den wir gehen miiffen.
Gs ift der Weg des konjtruktiven {dopferifdien Beijtes. Aber
be;__g}iifteshampf wird bei uns guraeit mit ftumpfen Waffen
gefiibrt. :

Leipart bankte Prof. Dr. Wagemann fiir feine Ausfiibys
rungen und bat die Diskuffionsredner, gu geigen, dafj die geie
gigexft‘ %Ba'ﬁen der Gemwerkidajtsiuhrer nidht ftump] gerors

en find. . : '
o Die Meinung der Gewerkidyaften

2l erfter nahm in dber anfdliegenden Diskufjion das Wort
bas Mitglied des Bundesvorftandes, Eggert. Wenn bdig



beutihe Wirtidhaft bereits gu 50 v. H. an Preife gebunden {jt,
fo werden logijchermeife audy bie iibrigen Faktoren, wenn aud)

ineingegogen. Der Loln iJt gang etwas anderes flic den Preis,
ir die Gejtehungshkojten, ob wir uns in einer primitiven odet
einer hodyentwickelten Wirt{chaft bejinden. In der hodjentwichels
ten Wirt{chajt {inkt der Lohnanteil am Prodbukt. Im Handwerh
war er viel hoher als in der betriebswijenjchaftlich) hochit ents
wicielten Wirtjdaft. Demgegeniiber muy die Bebeutung bd2s
Qobnanteils fiir die Konjunkturidmwankung finken. Cr wird
aber eine groje volkswirt{daftlide Vedeutung fiir den Konfum
bekommen. Die Gewerkidjajten miijfjen dbaher, ein wenig abge:
andt den wiffenfdaftliden Erwdgungen, ihren Weg um Cr»
?ijbung ber Qobne gehen. Bei aller Unerkennung der Wiffen-
dgaft und des Konjunkturinjtituts bleibt es Uufgabe der Ge-
werkidaften, einen moglicht hohen Lebensjtandard in der Kon-
junktur wie in der Deprefjion fiir die Wrbeiter 3u fichern. Cine
Konjunkturfdywankung kann fid) in einem Lande mit hober
Lebenshaltung nidht fo hataftroptl)a[ ausmwirhen als in einem
Lande mwie Deutidjland. Der behannte amerikanifde Wirt:
fhaftsfithrer Qgilene bat vor einem Jalre echldrt, auf die herans
{d)leichende Wirt{djaftskrife miifje die amerikant{de Wirtidaft
mit Grhohung der Lobne und Gteigerung der Proouhktion ant-
worten. s ijt nidht mehr jo, daf wir uu? Wirt{aftshrijen mit
QUbbau der Lohne antworten diirfen.

Dann folgte der Voxfigende des Holzarbeiterverbandes und
Mitglied des Bunbdesvorjtandes Tarnomw: Profeffor Wages
mann ift Diagnoftiker am Krankenbett der Wirt{djaft, aber dex
belandelnde WUt ijt der Wirt{daftspolitiker. Selbjtverftindlic)
konnen Lohne nidt mechanifdy exhoht oder gefenkt mwerden. Ges
Wi, in der freien Wirtjchaft hatten Konjunkturidpwankungen
nicyt eintreten honnen. ©ie hat es freilid) nie gegeben. Der
menjdyliche Ginfluf auf die Geftaltung der Wirtjdjaft ift immer
“bagemwefen. Gs hat eine konjunkturloje Wirtfdhaft in der kapi-
talijftijchen Uera nie gegeben. Die liberale Theorie paBt nid
auf die kapitalijtifjdye Entwicklung. Die Produktion {jt jchneller

eiwachfen als die Ubfaymoglidykeiten. Darauf ijt der erpaniive
gmperialismus uriickgufiihren. Das Problem des Kapitalismus
ijt, die gefteigerte Produktivitdt ridtig angumenden. Die friihere
Yiethode, neue Abjaglinder gu eridhliefien, ijt nac) dem Kriege
nicht mehr anmwendbar. Wir erleben eine riickldufige Kolonie
chtiongbemegung. Wir miijfen daber die Lojung des Problems
nnerhalb der nationalen Grengen finden. Profeijor Wagemann
%Jmcb von ber Bebdeutung der BVemeglichkeit der Lihne. Jns

taktifche iiberfegt bedeutet Bemweglidjheit der Lohne fiir die
Gegenjeite des fogialen Kampfes Jerfchlagung der Iutiﬂb‘?ne,
ba angeblidh nur mit finkenden Lobhnen die Beftehungskoiten
efenkt werden konnen. Gntjdeidend ift aber, daf bdie Ges
tehungshojten durdy jinkende Lohne gar nidyt entfpreciend der
Senkung der Lihne gefenkt werden konnen. Die [idgte Wirkung
einer folchen Uktion mwire bei gleidhbleibenden Preifen eine
©cnhung der Kaufkrajt, damit der AUbfjagmoglichReit und der
Produktion. %n einer jtark mit figem Kapital durdjfegten Wirts
fdhaft ift die Senkung der Lohne notmwendig mit einem Uusfall
an Kaufhraft verkniipft.

Die Unternehmer fagen, die Gemwerkidjaften vergefien die
Rapitalarmut der Wict{dhait. Die beutidhe Wirtidaft it auf etne
Pergroferung der Kapitaldedie angemiefen, fie arbeitet tatfddy
fich) in meitem Umfang mit Unleihen des Uuslandes. Cin Weg
Lclbeint gu fein: Ginfdjrankung des Berbraudys, um RKapital gu

%unﬁd)ft nod) wibderftrebend, in den Bannkreis der Bindbung|

paren. Tie wirtjhajtliden Jufammenbinge verbieten, diefes

ezept angumwenden. Es ijt [d)mieti% fejtauftellen, was an Kapis
tal heute erjpart merden kann. Die Beridjte der Sparkaifen wels
fen auf eine fcdynellere Gpartdtigkeit als in der Borkriegsgeit bhin.
gnbefjgn das grofie Rapital wird gefpart in der Jndujtrie felbft.
Mftan weif nur, daf in einer Reihe von JInduftrien fehr viel Ges
winne erielt und jur Eroeiterung der Produktionsanlagen vers
wenbdet merden. Die Uktienkurfe fteigen, fie fdeinen aber nidht
entfernt den wirklicien Wertzumadys gu reprafentieren. Trohs
bem reidyt die RKRapitaldecke nidht aus, Erfparn.ffe an RKapital

konnen {deinbar gemadjt merden, aber es ver{dymindet, d. b..

es mird vernidytet in falfchen VUnlagen. Gin Beifpiel liefert die
beutiche Kaliinduftrie. Jhre AUbjagmoglidhkeit hat fidy feit dex
Borkriegsgeit niht mwefentlid) vergrofert. Uber die Iabhl der
Berke hatte fid) vermehrt. Das Kapital war jedod) nicht gtﬁ%et

emworden, die Rente nidyt geftiegen. %nfolgebeﬁen hat man die
%ahl der RKalimerke oon 205 (1921) auf 43 befdjrdnkt, weldye die

leiche Produktion aufbringen. Gine Milliarde iit auf diefe Weife
Eem Berbraudy entzogen mworden. Tatfadylidy wird in allen Jne
dbuftriegmweigen iiberkapitalifiert. Das geigt 3. B. die Mafdyinen:
bauinduftrie. 1926 waren die vorhandenen Anlagen gu 51 o. H.
ausgenuft, 1927, in der Hodjhonjunktur, betrug die Ausnugung
64 0. . Jedbe Moglidhkeit, Kapital gu bekommen, wird benuft,

um mehr Kapital gu tnvejtieren. s hommt aber dbarauf an, wis
es verwandt wird.

Wir haben ein fehr einfadjes Argument, das nid)t entmwertet
mwerden kann. Der Sinn der Wirt{daft ift die Berjorgung dee
‘l{ten[d)en mit dem, as fie notwendig gebraudyen. Eine Mafdyine,
die nicht leijtet, was fie foll, muf fo konjtruiert werden, daf fie es
leijtet. Dieje Forderung muf aud) an die Wirtfhajt geridytet
werden. Die Urbeitsleijtung auf den Kopf des Urbeiters ijt auf
vielen Gebieten gemu}tt? geftiegen. Wit den anderen Faktoren
?uiammen ohne Jweifel eine gemwaltige Steigerung der wirte
daftlidien Produktivitdt. Daher miiffen wir verlangen, daf fidy
— gerade aud) im Rapitalijtijen Jnteveffe — bdiefe Produks
twitat_au5mirht. Die Forderung nad) hoherem Lohn ift nur eines
per Mittel gu diefem Jweck. Wir befinden uns in einem Uebers
gangsjtadium. Der Weg fiihrt, wie aud) Prof. Wagemann fagte,
gu einer gebunbdenen BWirtjdjaft. Die Alternative lautet: Cnts
webder guriick gur alten freien Wirt{dyaft oder vormarts gur ges
bundenen Wirtjchajt. Die Entjdjeidung jteht nidt im Belieben
der Menjdjen. Sie it wangslaufig gegeben. Wit haben auf dem
Hamburger Gemwerkidjaftskongrefy die Anfidyt, daf diefe Gnts
fdheidbung unausmweiclid) bejtimmt fet durd) unfere Forderung
nad) ber Wirtidjaftsdemokratie klar gum Ausdrud gebradt.

Der BVorfigende des Deutidien Vietallarbeiter-Berbanbdes,
Brandes, fihrte aus: Unfere fogialijtifche Auffafjung forbert
einen vollen nteil am Produktionsertrag. Wenn wir diefe Aufs
fafjung prakti{d) vertreten, dienen wir ber Wirt{dhaft. Wir haben
vorldufig Einflup nur auf die Gejtaltung der Lohne. Diefen Cine
fluf miiffen wic naddriicklidy gur Geltung bringen. Jn vielen
TFeilen ber Metallinduftrie it die Produktionskapajzitdt viel
ftarker geftiegen als die YAusnuBungsmiglidkeit, nidht nur in
der Majdyineninduftrie.

Gm Sdlufmwort betonte Prof. Wagemann nod) einmal,
daf es aud) feine Auffajjung fei, daf wir der gebundenen Wirts
{dhaft gujteuern. Eine Befeitigung der tariflidien Bedingungen
{ft undenkbar. Wenn er von ftumpfen Waffen gefprochen habe,
die im Geifteshampf langemwandt wiirden, fo ?abe er damit die
Wiflenfchaft in erfter Linie tte{fen mwollen. Auf die viel gu allges
meinen Argumente, welche die Wiffenfdaft vermendet, 3. gﬁ.
Prof. Shumpeter, wollte er hinmweifen mit feinen Ausfiihrungen.
&s hommt darauf an, %1 differengieren, éomot)l in der rdumliden
mwie in der geitlidhen eganblung der Lohne. Die Wilfenidaft
kann das Lohnproblem heute nidyt eindeutig beantworten. Sie
hann 3. B. das ridtige Berhiltnis von Produktionsmittels und
Berbraudysgiitererzeugung nidyt feftitellen. Die Wirt{chaftspolis
tik it oollig gerfplittert, es fehit eine planmdpige 3entralifies
tung det verantmwortlidien Jnftangen. Dagu gehort aud die enge
%u{ammenatbeit des gn[ﬁtute fiitt RKonjunkturfor{dung mit den

ewerhidaften. Mit dbem Wunfdye nady diefer engeren Jufame
menatbeit {dhlof Prof. Wagemann feine Ausfiihrungen.

Der Borfigende des Baugerwerksbundes, Bernhard, fefste
die Ausfpradie fort. Er erhldrte fid) feinerfeits nid)t etnverjtane
den mit dem @edanken, dbafj Lohnpolitik reine Wirtidaftspolitik
fet. Sie tft Madytpolitik. Dem Urbeiter {teht nidit nur das nots
wenbdige Stiich Brot gu, ex mufy aud) am Kulturaufitieg betei[igt
werden. Jm Baugemwerbe ift der Lohnanteil am Gefamtprodukt
gegeniiber der Borhriegszeit gefunken. Die Bauarbeiter werden
von erneuten Lobnforderungen nidt ablaffen. Ungelidits det
ftare ablehnenden Einjtellung des Unternehmertums [eibt heute
nur iibrig, die Lohnpolitik ale Madytpolitik gu betradyen. Nue
ftatke Gemerk{caften kinnen den wirtidaftefdidlidien Widews
ftand des Unternehmertums bredyen.

Leipacrt bradyte Ddie Qlust[pmche mit folgenden Wusfiile
tungen gum Ubjdylufy: Sehr vieles von dem, was Prof. Wages
mann gefagt bat, entfpridit audy unferen Uuffaffungen. Die
Punkte, in denen mwit nid)t mit ihm fiberetnjtimmen, find von
den Diskuffionsrednern nadydriichlidy hervorgehoben mworden.
Die Ausiprache wird audy fir ihn wertvolle Unregungen ?e-
bradyt haben. Rollege Bernhard bat gefagt: Lobnpolitik fe
Madytpolitik. ?dz mufj demgegeniiber bo% horrigierend fefts
itellen: Lobnpolitik tit Wirt{chaftepolitik. Der uns gegeniiber
von den Unternemern erhobene Bormurf, daf wir auf die Nots
oendigkeiten der Wirt{haft keinerlei Rudfidyt nehmen, ift une
berechtigt. Unfere Cobnpolitik ift nidt wirt{hafteld)ddigend,
fondern wirtidaftsfordernd. Uber folange die Unternehmer den
pofitiven ©Sinn bder gemerk{daftlidjen Lohnpolitik nidyt vers
jtehen, ift allerdings unfere Lobhnpolitik notmenbdigermeife aud
Madytpolitik. Wit hoffen, dbaf die von Prof. Wagemann beklagte
unfrudytbare Ginftellung der Wiffenichaft einer tieferen und aud
fiir die praktifde Wirtichaftsgeltaltung bedeutungsvolleren Ges
dbankenarbeit mweidt. Wir unfererfeits find jedenfalls gur
3ufammenatbeit mit dem Jnijtitut fiic Rong’unhturtorid)ung und
batiiber jinaus mit ben Kreifen ber Wiffenjdaft bereit.



Sdlichter Dr. Heitmann

Bur Gdliditung des Tarifftreites in der deutfden Jigare
renberjfellung bhat oer Reidparbeitsminijfter Herrn
Regierungsrat Dr. $Heitmann (Berlin) gemdp Urtikel 1 § 2
Ubjag 1 Say 2 der BVerordnung liber das Gdligtungsmwefen vom
80. Oktober 1923 gum Sdylicdhter beftellt.

Sarifvereinbarung in Danzig

Qwifden der Dangiger Tabakmonopol A.-G. Dangig, vere
treten durd) den llgemeinen Urbeitgeber-Berband fiir die freie
Stadt Dangig einerfeits und dem Deutidjen Tabakarbeiter-BVer-
band, Bermaltungsitelle San?ig und dem Jentralverband dyrijts
licher Tabakarbeiter Deutfchlands andererfeits murde gur Res
ge un% der in ber 3igarrenfabrik fdpwebenden Lobns
und Tarifoerhanblungen am 26. Mirg folgende Bereinbarung
getroffen: _

1. Det bisherige Cdlohn biw. die bisherigen Lohne einfdliehlich detr
Rbhine der Kijtenmadjer werden im gleiden BVerhdltnis gedndert, wie
dbies als Crgebnis der jfjmebenden Lohnverhandlungen in Deutjdland
der Fall {jt und jwar mit Wirfung ab 1. April 1929.

2. Filr ben Urlaub wird ebenfalls die in Deutfdhland ju erwartende
Neuregelung als fiir dbie Dangiger BVertragsparieien bindend anertannt.

8. Die bisher begahlien Ueberlshue, 3. B. fiir eingelne Kiftenmadyer,
Gortieter und Stundenldhner bleiben unabhiingig von der Neuregelung
ber Lobnjiye im bisherigen Umfange bejtehen.

4. Fiic vie in die Wodye fallenden gefeslidhen Feiertage, diefes jind
Meujahe, Rarfreitag, Himmelfahrt, Buktag, den jweiten Ofters und den
gweiten Bfingftietertag und die beiven Weihnaditsieiertage, wird ber
Lohn in der Weile bezahit, baf bei Uttordarbeitern nady bem Durdy
{dnittsverdienjt der vorangegangenen 4 vollen Hrbeitswoden beredynet
wird und daf die Jeitlohner ihren normalen Arbeitsiohn erhalten.

Crirag der STabakfteuer

von Oktober bis Dezember 1928

Der Ertrag der Tabakfteuer im 3. Biertel des Rednungs-
&:bres 1928/29, von dem mwir eine Ueberfidyt im ,,Tabak-Urbeiter”
r. 9 gegeben haben, ﬁber{teigt mit 189 Willionen Reicdpsmark
ben des Borvierteljahres (181,1 VUHIL RDL) um 7.9 Willionen
Reidgsmark und ergibt fegenﬁber ver gleidjen 3Jeit des BVors
Rbteo ein Mehr von 14,6 Millionen Reidsmark (174,56 Vull.
eidsmarh). ‘ :

Bon bem Sollertrag der Tabakfabrikatiteuer entfallen (in

o 9.) auf .
8. Biertel 1928/20 2. Liertel 1928/29 8. BVierte! 1927/28
{garcen 29,0 24,8 28,7
lgaretten 63,6 67,4 83,6
eingefchnittenen
Raudjtabak 08 03 038
Pieifentabak 61 84 6,4

Grtrag
ber Tabakfteuer im 8. Biertel dee Rednungsjahres 1928/29
(Borldufige Ergebniffe)

@tenerwert ber verkauiten Yus dem Steuerwert
Tabakfteuerseidhen umd beredinete Menge Der

svordrucke file RI. Erzeugnifie

fgarren . . . ¢ 4 54924593 1917,7 Tull Stiich
igaretten . . o o 120080081 8170,7, Mill. Stiick
einge{chnittenen

Raudytabak . ¢ « 568 211 0,10 Till. Rilo

feifentabak . ¢ « 11518234 9,33 Ttill. Rilo

autabak . . & « 495 444 66,7 Mill. Stiich
©dnupitabak . . 829 811 0,56 Till. Rilo
8igarettenbiillen 1082 488 721,7 . Mill. Stilck

Bufammen 188 998 861

ewerbe

Die Mehreinnahme beim Gteuerzeichenverkauf file Jigarets
ten (+ 10 WDll. R/IM.) fallt befonders jtarh ins BGemwid)t. Die aus
ben Steuermwerten beredynete ?figurrenmenge ergibt 279,3 Mill.
Stiick mehr als im Borvierteljahr. Tie auffdllige Steigerung
ber Jigarrenjteuereinnabhmen diirfte nacy der Anficht ber Jeits
fchrift ,, Wirt{cpaft und Gtatiftik®, der wir diefe Ungaben ents
ne?men, in der Hauptiadye uu&bas Weihnadptsgechaft guriicks

aujiibren fein. Gegeniiber den AUngaben im entjprechenden Jeits
raum des BVorjahres ergibt [id) eine Sunahme von 4,9 Nillionen
Reichsmark und 139,6 Millionen Stiick. Ein dhnliches Bild zeigt
bei einem Q}erg[eicg mit dem BVorjahre der Verkauf der Tabaks
fteuergeichen flir Sigaretten; die Crgebnifje fiir das 3. Hedy
nungsierteljahr 1927/28 wurden um 9,1 Millionen Heidhemark
und um 378,6 Millionen Stiick {ibertroffen. Gegeniiber dem
PBorvierteljahr haben dagegen das Gteuerjoll fiir Jigaretten um
2,1 Millionen Reichsmark und die berecdhnete Menge um 296,1
Millionen Stiick abgenommen.

Der BVerkauf von Tabakteuerjeidien bei den anderen Gats
tungen bder tabakjteuerpflidhtigen Erzeugniffe bat in der Bes
tidytsgeit gegeniiber dem Borvierteljahr etrvas abgenommen und
— aufer bei Feinjdnitt — audy niedrigere Crirdge gebracht;
mit Ausnahme von Feinjdmitt und Jigarettenhiillen hat der
Perkauf von Steuergeidien audy nicht die Hohe des Abjales
in den PMonaten Ohktober bis Degember 1927 erreicht.

Der Gejamtwert der Iabaheraeugniﬁe, fiic deren Berfteues
rung von ORtober bis Degember 1928 Steuergeichen gekauft
worden f{ind, belief {idy auf 747 Millionen Reid)smark (im Bors
vierteljahr uu{ 704,6 W, RM.; Oktober bis Degember 1927
auj 691,1 Mill. RWM.). Hiervon entfielen auf Jigaretten 4003
Millionen Reidysmark (407,1 bzmw. 369,8), Jigarren 274,6 Millios
nen Reidjsmark (224,6 bzw. 250), gfein dnitt 1,3 Millionen
Reidhsmark (je 1,2), ‘.Bfei?entabah 57,6 Millionen Reichsmark
(57,9 baw. 66,1), Kautabak 9,9 Millionen Reidjsmark (je 10,5)
und Gdmupftabak 3,3 Millionen Reidysmark (3,3 bamw. 3.5).

an der Jeit vom 1. Oktober bis 31. Dezember 1928 find
94 470 Doppelgentner (im BVorvierteljahr 102 207 Doppelzentner;
Ohtober bis Degember 1927 87 844 Doppelzentner) Jigarettons
tabak in die Herjtellungsbetriebe verbrad)t worden; das GSoll
ber Materialjteuer belduft Lid) demnady auf 387,79 Millionen
Reidgsmarhk (im Borvierteljahr 40,88 bz, 35,14 Mill, RM.). Dex
Gteuermwert der verhauften 3Jigarettenfteuereichen betrug im
3. Biertel des Rednungsjabres 1928/29 120,08 NMillionen Reicdys»
mark (122,14 bzw. 110,93 Dill. RM.); Tabakiteuer und Vates
rialfteuer fiir igaretten betrugen mithin jufammen 157,87 Mils
lionen Reidysmark (163,02 bzw. 146,07).

Die groften Unteile an der Gefamtmenge hatten bei Jigars
ten diejenigen gum Kleinverkaufspreis gu 10 Rpf. mit 24,6 v. H.
(tm Yorviexrteljahr 26,7 v. H.; tm 3. Vierteljahr 1927/28 25,2 0.H.)
und zu 15 Rpf. mit 25,8 v. H. (25,6 bzw. 25,1), bei Iigaretten
diefenigen gu 5 Rpf. mit 550 v. H. (55,2 bzw. 49,0) und 3u
4 Rpf. mit 25,5 v. H. (27,9 baw. 30,3).

Die durchichnittlidgen Kleinverkaufspreife, gu bdenen bdie
Steuergeidien gekauft wurden, betrugen:

1928
®att Rednunasiahe i ! k
sens TERAT wLM Qb Temdt
Rpf. je Stiik
tgarren . sy . 13,6 188 137 143
igaretten . ¢ ¢ . 4,7 48 48 49
autapak 4. 17,8 174 17,5 17,6
RM. fe kg
einfdnitt . ., . 12,28 12,17 12,26 12,98
feifentabak . .. 6,94 6,11 6,04 6,17
dnupftabak .. 5,88 5,88 5,89 5,91

Tabakiteuereinnahmen im Sebruar

Jnagefamt erbrachten die Tabakteuern im Monat Februar
68 459 720,54 RV. Tavon mwaren 54 663 127,05 RIWM. aus der
Banderolenfteuer, 13796 021,09 RM. aus der Materialjteuer
und 572,40 RM. aus der TabaRerfafitoffabgabe.



Seulidhlands Bezugslinder fiir Rohtabak|]

Jn einer Abbandlung der Jeitidyrift , Wirt{daft und Sta- | 8
itih iiber Deutidhlands Begugs: und Abfaglinder finden wir |

a.uch Mitteilungen iiber die widptigiten Begugslander fiir Robs
t.bnk. Tanad) wurde aus allen Landern Rohtabak im Werte

ron 265000 000 HM. im Jahre 1928 in Teutdldnd eingefiihrt. ‘

#n bor Gpite ber Begugslinder jteht Niederlandijd-Inbdien
mit einem Rohtabakmwert von 102000 000 RM. Cs folgen Gries

crenlazd mit 48 300 000 RM., die Tiirkei mit 27 200 000 RDL., | §

rika gt 19 800 600 RV und BVulgarien mit 19 000 000 RM. Rob-
tabakipert. Der Wert der Robtabakeinfubr aus den anbderen
Ldnbdern ift unbedeutend. Grmwidhnt gu werben verdient nur
nod), daf der Wert der Robhtabakeinfubr 1,9 v. H. des Wertes

%mﬁlgn mit 22 200 000 RM., die Vereinigten Staaten von Ames

ber Gefamteinfuhr Deut{chlands im Jahre 1928 betragen bhat. ;

Die Wodyenverdienfte

der amerikanijchen Sabakarbeiter

gm ,,Tabak-Arbeiter” Nr. T beridjteten mwir iiber die Ver.
bdltnifje der amerikanifdjen Tabakarbeiter. Dabet wiefen wir
aud) darauf hin, dbaf durd) die Entwicdilung der Dinge die Unters
nehmer in Borteil geraten feien und das Wadystum der Jigars
tenarbeitemr%aniiation vethindert worben ware. Auf die Ge«
ftaltung der ¥ohne it't bas natiiclid) nidht ohne (‘Zinflug geblies
ben. Die durdhfchnittlichen Wochenverdienfte haben in den BVers
einigten Gtaaten von merika im Oktober 1928 in allen Ge«
werbegweigen, mit Ausnahme der Tabakinduitrie, egeniiber
%?nuar 1928 eine Gteigerung erfahren. Die burd)fcgmtﬂicben

odjenverdienjte der amerikanifdyen Tabakarbeiter betrugen

Januar 1928 17,44 Dollar
Suli 1928 16,90 Dollax
Augujt 1928 16,44 Dollar
Geptember 1928 16,85 Dollar

Ohktober 1928 16,87 Dollax

Die Lebenshaltungshoiten im Ndry

Die Reidpsinderzahl fiir die Lebenshaltungshoften (Crnihs
rung, Wohnung, Heizung, Beleud)tung, Behleidbung und ,,Sons
ftiger Bedarf“) beldujt fich nad) den Feftitellungen des Statiftis
fdien JReidysamts fiir den Durdychnitt des Monats M x 3 auf
156 5 gegeniiber 154,4 im Bormonat. Sie it fonacy um 1,4 Proz.
gejtiegen. Diefe monatsdurdhidhnittliche Steigerung ijt fu?t
ausichlieRlidy auf die bis in die erjte Haljte des Monats {ich
fortfegende Crhohung der Preife fiir Kartoffeln, Gemiife und
Cier guriickgufithren; in der goeiten Mirzhalfte haben Kartofs
feln und Gier joroie Mild) und Butter im Preife wieder nady
gegeben, fo bafy der gegenmwiirtige Stand der Jnderzahl bereits
unter bem — burd) die aufergemwshnliche Winterkdlte beeine
fluten — Monatsdurd)ichnitt liegt. Die Jndexrzahlen fiir die eins
gelnen Gruppen betragen (1913/14 gleid) 100): Fiir Crnibrun
1593, fiir Wohnung 1259, fiir Heizgung und Beleudhtung 152,5,
gir Behleidbung 172,6, fiir ben ,,Sonjtigen Bedarf“ einfdhlieflid)

eckehr 1914,

Bekanntmadyungen

Um 6. April ift der 14. Wodpenbeitrag fallig
Folgende Geldee find eingegangens

14, Mirg. Hamburg 400.—.

16. Qauffen 180.—.
- lg. Dresven 3000.—, Delikidh 200.—, Jei 20.—, Kirhhardt 850.—,

afg 1 . -

19, Coeft 100.—, ©Orb 80.—, Biinbe 1000.—, Ansbad) 100.—,
Ohlau 207.50. , ;

21. Cnger 250.—, WMiinben 700.—. )

22, Rottbus 45—, Kaiferslautern 800.—, Freiberg .300.—.

23, Bieberad) 50.—, Oidersleben 170.—, . Menniqghiiffen 800.—,
PRojtod 800.—, Fteufreiftett 100.—.

| art gSgagﬂteue Berden).

Geftorben find:

Die Kollegin ThHerefia Ohnemus, 29 Jahre alt (Jahl-

ftelle Sengingen).

Um 7. Viary die Jigarrenarbeiterin WilhelmineSads,
54 Jabre alt (;%ut)liteue Elbing).
m 9. PMarg der Kautabatfpinner Wilhelm Rroneberg,
42 Jabre alt @af)litelge ﬁhg I)au[en).bd Sol Fel
m 10, irg der 3Jigarrenarbeiter Jofeph Fefer,
70 Jahre alt (Jabhljtelle Witrzburg).
m 11, Marj der Jigarrenarbeiter Wilhelm Sdhind -,
60 Jabhre alt (Jahljtelle Djterode). -
m 12. Diarg die Banderoliererin Flora Helfdhtel,
55 Jabre alt (Jabhljtelle Dresden).
m 16. Piary bdie
18 Jahre alt (Jahljtelle iind;en?.
m 16. Diary der Kautabal gémm etmann Volls
mann, 390 Jahre alt (3ahljtelle Nordhaulen).
Am 16, Mdry ber Roldenmader Robeet Helbig,
66 gabre alt (3ag1[telle ordhaufen).
m 17. Marg die Jigatrettenpaderin A nna S d u ¢ (Altona),
20 %abte alt (Jahljtelle Hamburg).
YUm 18. Vidrs die Jigarrenjortieverin Anuna Wittenberg,

3gijgartcnatbeitetin Betty Jettler,

; 48 Jabhre alt (Jahlitelle Spenge).

Am 18. Mars ber Kiftenmadjer Emil Bubde, 31 Tahre alt
(3abljtelle Leipzig).
Am 18. Mary die Vorlegerin Lucie SHhmidt, 40 Jabhre
alt (3abljtelle Nordbhaufen).
m 19, Miiry die Widelmaderin Marie Eds, 73 Jahre §

2 Marg die Widelmaderin Paunline Dabertomw,

70 Jahre alt (gai)liteﬁe $Hamburg).
m 23. Marg die Paderin Gertrud Rtu_ tle (Jahljtelle E

Betlin). .
- Chre ihrem Anbenken!

./ KLEINSTE RATEN'
N’ OHNE ANZAHLUNG
‘ ipyg‘revgugm‘kéﬂ}_d;n;' 5#??5’&?{(%&1!&_

Niederlagen in allen Teilen des Reiches. Auskunft und Be-
stellung durch alle Orlsausschiisse des ADGB. oder direkt
durch Lindcar-Fahrradwerk  A.-G,, Berlin-Lichienrade.

24, Breslau 200.—, Giehen 872.—, BVadben-Baben 400.—.
25. Altenburg 300.—,  Hannover 800.—, Biindbe 1000.—,
£00.—, Wohlau 190.—, éd)im[ante 75.—, Oederan 100.—.. °
26. Hetford 150.—, UIm 30.—, Calw 150.—. o :
27. Wikenhaufen 850.—, Gronau 50.—. Lk
28, Brotterode 2500.—, $Heidbelberg 1000.—, garfm abt 59.60, Biefs
ni 50.—, Jttlingen 78.24, Hodenheim 400.—, Pfungftadt 100.—, Peip
85.—, Nordbhaufen 1000.—. '
24, Bad Oeynhaufen 120.—, Hamburg 850.—, Bremen 124.80.
80, Biinbe 180.—, Berlin 1000.—, Trier 400.— - :
- Bremen, 3. &Iprif 1929. . v »

{

'3 miedn |

(] ey
Girliy

ungesetilissen 1.50 M, 9.50 M, beste So
Versand portofrel, zollfrel gegen Nachnahme. —

®ebt ausgelefene

s Tabak = AUrbeiter

st Ugitationsjwedien an
unorqanifierte Kollegen

. Billige bohmiscne Befiedern

aur reine, gutfillendé Sonen
Ein Kilo graue, geschlissene .3 M,
nalbwelB 4 M, weile 5 M bessere
" 5'M, TM, daunenweich8 M, 10 M,

=¥ peste Sorte 12M, 14 M, weiBe
rle 11 M.

Muster frel- Umtausch und Ricknahme gestattet. | ~und Solleginnen weiter!
Benedikt Sachsel, Lobes Nr. 245 o . -
" bei Pilsen. Bohmen, .

svantwortlidy: Fit ben redaltionellen Teil Ferdinand Dafyms, Bremen, Un dev Weide 201; 1fiv den Anzeigenteil Banl Sange, Bertin SW. 1L ‘



Mumer 14 Beilage sum , Cabak-Arbeiter”

6. April 1929

Das Gcblid)tungsmeieti

| Dex Bunuvesver[tand hat ficy im Mdiz 1924 und im November
1927 mit dem Sdlichtungsiwejen beid;ii?tigt. Jn beiden Fdllen
bat fich ber Bundesausfdyuf nicjt gegen die Berbindlidjerkldrung
ausgejprochen, jondern fie als ein in beftimmten Fdllen unent:
sehrlicies Jujtrument gur Vermeidung ober Veendigung .oon
¥rbeitshdampfen von mweittragender ge amtm,irttid)uftlid)er ober
‘oaia[er Bedeutung, als ein notroendiges WMittel gum Ausgleidy
onjt uniiberwindlider Gegenjae anerhannt. Jn der gweiten
%&Ifte des vergangeiien Jahres hat fich nun eine grunb?tiglid)e
enbung auf dem BGebiete des Glicitungsmwefjens angebalnt.
Reidwarbeitominifter Wiffell hat {id) bald nad) feiner Umts:
fibernahme dagu ent{chloffen, eine Kldrung der von den Urbeit:
‘geberversinigungen und o:n Gewerkidaften vertretenen Auf:
Paﬁungen Lerbeijufithren, da von allen Seiten Rritifde Aeufye:
tungen gum Sclichtungsmefen vorlagen. Die Arbeitgeber haben
damale Reine Ronkreten Aenderungsvorid)ldge vorgelegt. Tie
Gemerkidajten hatten keine grundiaglichen Einmwendungen 3u
:beben. Wifjell hat bas Fazit aus den Verhanbdlungen der Kon:-
reng gezogen, und es in BVorjdlagen ufammengefapt, die be-
anntlich fieben Punkte umfaijen. Alle dieje BVoridhlage haben
wr tatjadyliche Bedeutung. Gie begwediten, eine grifere BVeor-
wntwortlichheit ber Parteien herbeigufiihren. Eine grundiaglice
denbderung des geltenden Schlidtungsmwefens war nidyt burd) jie
beabjichtigt. Der Rulhrhonflikt hat die grundidflicten Fragen dos
Leglidhtungsmwefens in den Vordergrund der offentliden Dis-
khuﬁion geriicht. Gr bat vielfad) einen Gtimmungsumicdimung
Lgegepg?er bem Slicitungsmefen und der Verbindlidyerkldrung
emwirkt. ‘
} Wie ift die Gtellung der Gewerkidaften? Diejenigen, nady
deren %uﬁai{[ung die Verbindlidyerhlarung bdie Kampffreibeit
unterbinbet, jehen in bdenen, die fiir die Verbindlicherkldrung
eintreten, BVertreter einer Auffaffung, die einer grundidglichen
Befcdyranhung der Kampfireibeit gleichhomme. Diefe Auffajjung
At treig. Sie kann {id) nidht frennen von bem Bebanken, der in
ben Jabhrzehnten vor bem KRriege feine Berechtiqung hatte, dafy
der Staat der natiirlihe Gegner bder gemwerkichaftlicien Be-
trebungen fei. Der heutige Gtaat ift aber nid)t mehr der gemwerk-
| [haftefeindliche Gtaat ber Borkriegszeit. Ter heutige Staat, deor
i die Gemwerhidaften anerkannt und fie an ver Durdjjiihrung
feiner Aufgaben auf vielen Gebieten beteiligt hat, [teht don Ge-
werkichaften nidyt in grundaglider Gegnericdhaft gegeniiber. Die
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Die Shvnheit der jhwarzen Fraun
Bon Artur Heye

Jm Crnjte: ,, Die Schinbeit” der jdywarzen Frau? Jamwobl, die
©djonbeit. Der europdijche Weifie ftult vor diejem Begriff. JIn
| perjonlicher Beriihrung mit {cyvarzen Frauen kommt er ja nict,
und mwas er aus den Ubbildungen dexr Ubenteuerbiicher feiner Ju-
end und dexr Reifeerke jeines {piteren Lebens von ihr kennen-
ernt, das foll ihm ja nidt die Schonheit, jondern die Seltjam-
heit, bas Wilde, Frembde oder Broteshe der jcpvargen Frau zei:
Een.. Und fie zeigen es. Da ift gewdhnlid) ein dicarouljtiger, fpann-
reit Rlaffender Pund und dariiber eine Nafe, iiber die anjdet-
nend einmal eine Dampfeaize dahingegangen ift. Worauf bann,
gewijfermagen als Warterl, ein Holzpilock oder ein Birenring
an ber Gtdtte des Unheils angebradyt wurde. Und die Ceftalten
%etgen entmeder eine vorn mwie hinten gleichermweife unmmdoaliche
| Settpoljterung obder ein gahnefletidyendes, von {dlaffen Haut-
falten und Briijten umichlottertes Shelett. Natiirlicy gibt es die
in ber Wirklichkeit. Uber fie reprifentieven ebenjosenig bdie
af_r.%lgiamfd)e Frau ie etiva ein Londoner Fijcdyoeib die euro-
paifce.

X Sdywarge untericdieiden {idhy voneinander fe nach Lolks-,
“Etazmngss und Familiengugeborigheit, nady Baidaftigung vid
~allgemeinen  Lebensverfidliniffen ebenjo jiork wie Weifje.
ubefjitllfd?e Frauen {ind in Form und Sduiti ber Gefichter, Te-
[ ld)af;cng)ut des Haarves und genercllem Vau des Kirpers iib>r-
s baupt nicht, bie Frauen der meftafrikanifdpn Fulbe: und Hauffa-
f;novlher Raum bemerkbar und jene der Majai, ver Slu und gahl
(teicher anderer iquatorialer Gtanime nur gang wenig ovon
!
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(Referat von Clemens Norpel vor dem Ausidhuf des ADEB.)

@emwerkidaften arbeiten an diefem Ctaate mif, {iz baben einen
weitgebenden Einflufy in feinen Jnjtitutionen, fie hinnen fie ums
gejtalten, fie haben fie tatjacylic) in erhebliczem Umiange umges
jtaltet, Diefer neue Staat, in dem die Gemwerkidaften ein aktiver,
verantwortlid) mitwirkender Faktor {ind, mufy in gewijjen
Grengen aud) dbas Redyt haben, der Aktionsfreiheit der freien
Organifationen, nidyt guleft aud) dem hemmungslofen Wladts
{treben der jojialen Gegenfpieler der Gemwerkidajten Grengen
3u giehen. Das bedeutet keine Cinfdjrinkung der Kampfireileit.
Die Kampfiireibeit ift audy peute in Deut{dland grifer als in
irgenbdeinem anderen Lande der Welt. Cine jtarke Gemwerkidait
kann aud) heute kimpfen. Die Kampifreibeit der Cemwerkidjaften
ijt in erjter Qinie eine Funktion ihrer Kampfhrajt. Cs bejteht
keinetlei mwang gur Anrufung der ftaatliden Suplidiungrass
{dhiiffe. In diefem Sinne wird daler auc) die Kampfireiheit der
®Gewerkidaften durdydas Sliditungswefen nidt beeintradigt.

Die hier vertretene Uuffajjung von dein verandertan Chavais
ter des heutigen Gtaates, von d2r ftaatspolitifden Aufgabe des
Schlidytungsivefens, ijt nur die logijdye KRonfequeng der gejteipers
ten Madptjtellung der Gewerkidaften in diefem Gtaat uno des
infolgedeffen wverdnderten Werhdltnijfe bder Gemwerkidajten
aum Gtaat. Diefe Uuffajfung weidt ohie Jioeifel von der tradis
tionellen Ginjtellung der Gewerhidaften ab, diz nody beeinfluft
ijt von ben Verjiltnifjen der Vorkriegsaeit. €5 wird aud) cinges
wanbdt, dbafy die Vertreter diefer Auffafjung tm Grunde Cegnor
des tarifliden Sdlichitungswefens feien. Das ift nidt ridtig.
Riemand wird der Verdrdangung der tarifliden Shlidiungss
ftellen burd) die ftaatlidhen Shlichiungsinitanzen bas LWort reden
wollen. Das wiire in der Tat ein Verfteh gegen die bejten Tras
bitionen der Cewerkidnjtsbevegung. Celbitverjtandlid) follen
die tarijlicien Sdjlidytungsitellen in erfter Linte berujen fein, bie
Berjtandigung bei Lrbeitshonilihten herbeigufithren. Die Aufs
gabe dbes Gtaates kann nuy die fein, in befthmmnten Fiillen Lelfend
eingugreifen. Das fiaatlide CSgligtungsiefen {oll ber ftarke
?‘iﬁc{ﬂ)alt fein, worauf unter Umjtanden guriickgegriffen werden
hann. .

Cs hanbdelt fidh aber bel unferer Stellungnatme gum Sdjlidy
tungsmwefen nidt nur wm unfer Verhdltnis zum Gtaat, fondern
aud) um unjer Yerhdltnis gur Arbeitgeberhlaffe. Cs ift uns
aweifellaft gegeniiber der Yorkriegsgeit eine Verfteijung der
Arbeitgeberfront eingetreten. Die Urbeitgeberfront ijt heute une
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Guropierinnen verfdjieden. Bei ihnen bleiben nur bdie dunkle
Facbe ber Haut und der eigenartige Korpergerud) als gemeins
fame Rajjenmerkmale nod) iibrig. Aber wir haben nic)t redf,
fie von vornjerein als l)d[?lid) oder unangenehm zu begeidinen,
nur weil fie anbers jind als dle Guropderinnen. DVas ift, wie fo
vieles, Gadje der Gewohnbeit, und dariiber Linaus dringt es fidy
fogar briiben jedem Curopder immer wicder auf, dbaf in dem tiefs
griinen Dammern der Urmwdlder mwie in den blendenden Lidya
Puten b2 Gteppen bdie hupfernen, brongenen, brauncn und
dpeargen Tome, die iiber bdie Korper afrikanifdjer Frauen
{pielen, oiel gugehiiriger und ujammenklingender erfdjeinen,
als bie bort fajt hkrankhaft mwirkende Weifle bder Haut von
CGuropderinnen. Unbd as fiir eine Haut haben bdicfe afrikas
nijdjen Frauen. Wie wundervoll weid) und ge{dmeidig fpielt fie
tit wedifelnden Neflexen iiber den runden Gdhultern, den faft
ausnahmslos Rlafjifd) {onen Armen.

Das alles und die feine BViegung und Haltung des Nackens
und der ammutice und elajtifche Cang {ind neben dom Perlens
gefchmeide d2r Jidine bas Gdiinfte an ben jdywarzen Frauen.
Die Rojtlidye Reinbeit und Untadeligheit ilres Cebijjes erbalten
fie Tidh durdy einfacie CGrndbrung und ein peiniid)y gemiffens
haftes Gauberit mit der Wurzel des Wijivakibaumes, das itnen
nady feher Tablzeit chenjo Gelbftveritandlickeit ift, wie bas
Effen Telhlﬁ. Unb die Urfadje des coitlichen Seidennlanges diejer
Saut it ihr Unverhiilitfein, das lebenslange Baden in Lidht und
Qut und Sonne und das durdyringig mindeftens einmal tagliche
Baden im Wafjer. Tas gilt von ein paar wenigen verkommenan
Gidmmen abgefeben, fitr dbie Seizte und Wermjte diejer Wildeny

Unbd weil es gilt, daruiit ift {ie jdhon, die fdpvarge Frau,



ety gefchloffener, thre Madytmittel find beweglidier gerworden.
Die Berfudje, gu einer Verjtandigung gu gelangen, {ind mehr als
je der Gefahr ausgefetst, ergebnislos gu verlaufen. Eine andere
. Gdywierigheit kommt l)mg%u. Cs ift auferordentlidy {dywer, fich

ein hlares Bild von der Wirtfdyaft ju veridyaffen, ausreichende
$Produktionsitatijtiken liegen nid)t vor, eine Ubmdgung bdes
moglidsen ift erjcproert. Gndeffen, aud) wenn die wirtfcaftlichen
Lerpdltniffe beffer durchleuchtet werden kRonnten, wird dody der
Slampf um den Unteil am Gogialprodukt in gleider Weife mwie
bisher gefiihrt roerden miiffen. Bielleicht mit groferer Scirfe
als je guvor. Die Ubfidjten der Urbeitgeber, das geigen die Ver:
offentlichungen Rlipp und Rlar, {ind unjmeideutig. Sie wollen
entiveder die Befeitigung over die Unbemwegligmachung des
Saliditungswefens. Sie hoffen, durd) die Gleidyjegung von
Tarifvertragen und Betriebsvercinbarungen oder durdy Tarifs
vertedge mit Werkvereinen, ficy ihre alte Wachtitellung auf neu
geficherter Grunbdlage uriikjuerobern. Die jiingften Entidjei-
bungen des Reidjsarbeitsgeridites find diefen madytpolitijden
, Bejirebungen der YUrbeitgeber ofne Jweifel glinjtig.

Um 3u zeigen, in weldem Umfange fic) die Stellung der Bes
werkjcajien tim Gtaat gedndert bat, witd es 3mweckmadRig fein,
die Verhdltnife in England kurg darzuftellen. §n England gibt
s heine Unaboingbarkeit. €5 gibt aud) keine Wligemeinverbind-
Ligheit. Cs Dbejteht aud) hein jtaatlicies Schlichtungsivefen in
unjeremt Ginne, keine VWerbindlidjerklarung. Dafiir greifen die
Lohndmter viel ftirker in die Bewegungsireiheit der Gemwerk-
{<iaften ein. Urbeitsgericite, wie in Veutjd)yland, find nicht vor
banoen. Die Arbeitsiireitigheiten werden ohne Mitwirkung der
Sewerkicyaiten vor dem Friedensricdhter ausgetragen. BVei der
Durdhfiirung der Urbeitslofenverficherung haben bdie Gemwerk-
fe;aften keine ent{geidende ‘titwirkung. Das englifige Urbeits:
redht it nod) burdjaus individualiftifd). Das ergibt jich auch aus
bon Berhanodlungen, mweldje die englifdien Gewerkidaften mit
einer Unternehmergrurpe gefithrt haben, BVerhandlungen, die
im iibrigen bisher ergebunisios verliefen. Ueber mwelche Fragen
ift nun verGanbdelt worden? Ueber die Anerkennung der Ge:
werkidjaften, die bet uns langijt verfafjungsmipiq verankert ift,
iiber einen Reichomirtichaftsrat, den mwir, mit groferen Kompe-
tengen, lingft haben und der vermutlidh nac) Verabidjiedung
tes BGejeiges iiber den enbdjiiltigen Meidjsmwirtidaftsrat nody mit
wirkjameren Befugniflen ausgeftattet werden wird. Der Redner
erunnerte an das bekannte Gefefy, dbas im Mai 1927 verabidyiedet
rourde, fenes Gefey, das den Generaljtreik verbietet, ben Sym-
pathieftreik verbietet und anbdere tief in die Kampffreileit oer
Eewerkidaften eingreifendbe Veftimmungen enthdlt, ein Gefey,
bas in Deutidland einfach) unvorftellbar wdre.

Pemagegeniiber ift es nur notwendig, die vielen weitergehen:
ben Bejtimmungen des deutichen Redjtes ervorguheben. Tie
Funktion des Tarifoertrages, die Tatfache, dafy er nur Minbdejt-
bejtimmungen  enthdlt, nimmt dem GSdglihtunasivefen feine
©dyirfe, vor allem in Reiten aufjteigender Konjunktur. Die
Witehrgahl der deutidjen Urbeiter arbeitet unter tariflichen Ar-

Oie Pieineidige
Cine lebenswalhre Gefchidjte aus Dejterreidh
LVon Hedda Wagner

Miihjelig war thr Leben gemwefen von Anfang an. Juerft die
freudlofe, armfelige Kindheit eines Tagmwerkerkindes, dann mit
14 Gabren in die Gtabdt in Dienft, herumgejchubit, geplagt um das
bificgen Gifen und oft gar keinen LQohn. Dann — im erften Ge-
fiiblsiiber{chuang die Heirat mit bem Hans, die bamals von allen
Bokannten als grofes Glitch gepriefen wurde, weil er eine
fidjere Jinjtellung als Fabrikportier batte — und dann wieder
die Mibe tm eigenen Haushalt, freilich eine gern getragene,
benn anfangs hatte {id)y alles jo gqut angelaffen. Aber als das erite
Kind da war, als fie lange hrank lag, ba judite fich der Pann
fein Vergniigen aufer dem Heim.

Die BGenefende fand einen Verdnderten. Und bald kam bdie
{chreckliche Crhenntnis: er trinkt, er fpielt, er hilt es mit lieder:
lichen Weibern. Nod) ein paar lange, gequilte Jahre, die ihr
nichts eintrugen als Arbeit, Schlige, rohe Worte und nody gwei
Rleine Buben 3u dom erjten.. ..

Und ploglich der Keady, die Entlajjung bdes Mannes, feine
Fludit aus dbem Lande nady YUnierika. Wer weif, wobin,

Sie liefy er guriick in Januner und Jiot.

Trau Betty bify die Jdhne jujammen unbd arbeitete fiir die
Kinver. Sie befreute fremde Heime mwieder wie einft. Jhre Kin-
ber [ebten bermweil in einem Kinderhort. Ubends erjt gehorte fie

thien. 2Aber nun waren fie fchulreif, kojteten immer mehr. Wer

geben, menn j1e ben tariflidhen Bedingungen nidyt entfpri
obne ibre Un prﬁd-g aus ber urbeitsloﬁenner icherung gu vedly’
fieren. 3udem baben bdie Bewerhidaiten ein Maf von Mik/
wirkung bei der Regelung ber Urbeitsbedingungen mwie in
keinem anderen Lande. €5 kann dagegen eingewandt rerden:
Was niit alles das, wenn das Reidysarbeitsgericht jolche Gnbe
jeheidungen fdllen kann. Demgegeniiber ijt gu jagen, das kolleks
tive Arbeitsrecht kann nicht von heute auf morgen vermirklidt
mwerden. Es verjteht fich von felbft, daff feine Grundgedanhe
vielen Bermwaltungsbeamten und aud) den Jurijten des Rei
getid)te nocdy dburdiaus fremd find. Es ift eine ?qufgabe ber Gej
werkidjaften, gu der fie vollauf befibigt find, weil fie Urbeilw
ridhter gu allen Jnftangen der WUrbeitsgeridjtsbarkeit ftellen, dit
Grunbgedanken bdes Rollektiven Arbeitsredjtes gur Ane
Rennung zu bringen.

Pas Reicdhsgericht hat entichieden, dafy der Stidhenticeid du
Borjigenden bdes Gd)lichtungsausidhufjes bzmw. des Schlichten
ungefeglic) fet. Wir haben jest aljo den Kollegialentidjeid. Dem
gemdfy mufy es nun unjer Beftreben fein, dabin u micken, daj
regelmapig Kolleginlenticheide gujtande kommen. Aber wenn’in
eingelnen Falle bie Verhalinifie {o liegen, dafy der Kollegialent
{dheid unmoglicy ijt, ber drohende ober ausgebrochene Ucbeits
kampf aber groge wirtidjaftliche oder fogiale Yedeutung hat, J:J
miiffen wir dafilr Sorge tragen, mieder ein bewegliches Schlidp !
tungsme{ien 3u bekommen. Der Staat muf, mit anderen Worten,
unter foldjen Umftinden mit normalent Neitteln, nicht durc) Be
ftellung ovon Reidgeminijtern als Gelegenbeitsichlichtern, aud
oon Umts wegen mit Erfolg eingreifen konnen. Wenn {ol
normalen Ptittel nicht ur Verfligung ftanden, mwdre die Gefale
nidyt von der Hand ju weifen, daf, wie in anderen Landern,
ftrafrechtliche Hemmungen eingefdialtet miirden. Cs ijt im bt
gen eine bodenloje Gdjeinbeiligheit, wenn die Unternehmer be
baupten, fie bdtten an dem 3JujtandeRommen wvon Sdjieds
pritchen durd) Gtichent{cheide, wie an der BVerbindlicherklarung
olcher Gdhiedsipriiche Rkeinerlei Jntereffe. Cine vom UDGY.
purchgefiihrte Grhebung bemweijt dbas Gegenteil.

Nach meiner Auffafjung iit bas Sclichtungswefen eine [taata-f
politijdje Aujgabe. Daf fie es ijt, ergibt fic), wie Hilferding in|
feiner Kieler %tebe und Wiffell tn einem Uufja Anfang diejes
Sabhres ausge{prodien baben, unmittelbar aus dem Uctikel 1667
per Sleicgsverfajjung. Wie diefe jtaatspolitijhe Uufgabe angus
packen ift, dariiber beftehen natiirlich fehr verfchiedene Uufs
faffungen. Ter Standpunkt, den in leter Jeit die Reichsregier
rtung gegeniiber den Lolnforderungen der Arbeiter der Staatss
und Gemeindebetriebe und audy des Bergbaues eingenommen
hat, ben Standpunkt namlic), dafy die Gewerkihaften mit Riiche!
fidgt auf die Neparationsverhandlungen von Lohnjorderungen!
fiitc diefe rbeiterhategorien Abjtand nehmen jollten, diefer
Standbpunkt [taatspolitijcdger Riickichten ift fehr bedenklich. Co
ift uns Rein Fall bekanntgemwordben, wo dhnliche Forderungen’
an die Urbeitgeber gerichtet worden mwdren, auf bie Erzielung,

beitebebingunrm. Sfe hdnnen ble Wrbeit ablehnen oder

=

weif;, wie lange die etmas krankliche Mutter den Kampf umy
Tafein noch ausgehalten hitte. Ta kam wieder eine Wendung
sum Guten, mwieber ein Gtiickdyen Gliick. ... ‘

Gie levnte einen Gefdjdaftsdiencr kennen, einen Witmwer. Jwd
Padelcdhen Gatte er. Eine nette kleine Wohnung — aber keint
Frau darin. Gie hatte bei ihm einmal gearbeitet. So ein Man,
braudyt ja hin und mwieder eine griindlide Hilfe im Haushall,
fonjt kann ers nicht fchaffen, wenn er aud) nody jo brav und um
ermiidlich fiir die Seinen forgt, rwie es der Jakob tat. Ein Wot
gab das anbdere, man gefiel {ic). Bis endlid) der Jakob die Veth
fragte, ob fie {eine Frau werden wollte, denn er hatte fie fiir ein
Witfran aebalten.

AUber Betty jdyiittelte den Kopf.

Nein — ihr Mann lebt. Vor ein paar Jahren hat ihr erft el
Advohkat, der Sobn des Haujes, wo fie frither gedient und es in
ihbrem Leben am bejten gebabt hatte, ugeredet, fid) fcheiden au|
laffen, denn fonjt miifie jie ben Pann, wenn er einmal dody zer
fumpt und verelendet heimhdme, noch erhalten. Uber Betty.
wollte nichts mit bem Gericht gu tun haben. Jeht — das mwat
ctiwas anderes. Und die Leutdhen gingen an die Ordnung ihrer
Angelegenheiten. '

9ber auf einmal vermircten fid) die Fdden.

Ghetrennung gab es ja in Oefterreich nidit — Betty war
katbolifd). Der Viann war verfdollen, tm grojen Umerika um
auffindbar. Woglic), baj er tot mwar. ... Aber nun mufte die gy
fegliche Frift zur Todeserhlirung abgerwartet werden, ebe Vett
eine neue Ghe jchliefen konnte — und das modjte wobl Eubf
lange dauern. Wer weify, ob fie's erleben wiirde! Und Kako
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- gon Gemwinnen mit Rkfidt auf dle gegemmwdrtige politifde oder
- wirt{daftlide Situation Ubftand zu nehmen.

3n den Vorfdyldgen, weldje die Bereinigung ber Arbeitgeber
um Sdlidtungswefen unterbreitet bat, %n: ert fie die Cins
dydnkung dex QBetbmtsti(?emliitung auf lebensnotmwendige Bes
iebe; thre {on{tige Julaffung fet nur gu geftatten, wenn bdie
Qebensnotwenbdigheiten des Bolkes und bie (Sefamtintere{fen
ber deutjden Bolhswirtihaft bedroht find. Tas ift eine fehr
gmeideutige Formulierung. €s kann febr leidyt o argumentiert
werden, dbaf bdie fogialen Lebensinterefjen der Urbeiterjchaft
weder unter dem einen nog) unter dem anderen Gefichtspunhte
Weriich[id)tigung finden. Cin Reidsichiedsamt, fo {hlagen die
Arbeitgeber vor, foll die Priifung der BVegriindung fiir eine Vers
bindlidyerkldrung vornehmen, die auszufprechen dem Reichs:
arbeitsminifter iiberlafjfen mwird. Wenn ein folder Bor{dlag
itberhaupt in BVetradjt Rame, fo miite das Reidysidjiedsamt aud;
bie volle Verantmwortung dafiix tragen, ob eine BVerbindlidy
etkldrung ausgefprochen wird oder nicht. Cine Trennung der
unktionen wiirde bedeuten, dafy man den Staat in eine Hang-
wurjtrolle drangt. Das Ronnen die Gemwerkidaften unmoglic
gulaffen. €s ijt der Bor{djlag gemacht worden, eine Neuordnun
bes Shlidtungswefens dahin vorzunehmen, dafy man, dhnli
mwie in der Arbeitsgeriditsbarkeit, den Sdhlichtungsinftangen fir
bie Verbindlicherklarung paritdtijche Ausidyijfe uordnet. Nach
meiner Auffafjung wiirde eine folcdje Neuordnung nur u einer
Berdunklung der politijdien Berantwortung fiihren, die eindeu:
tig beim Gdjlidhter und Reidsarbeitsminifter liegen mufp.

Buiammenfajfend erkldcte der Reduer: Nad) meiner Uuf:
Laﬁung miiffen die Gemwerkidyaften gid) dabhin enticdgeiden, dafy
as Gdjlichtungswefen eine [itaatspn itifche Aufgabe gu erfiillen
%ut, bafy die Verbindlicherkldrung ein jtaatepolitijder Akt ift.
iefe Gtellungnahme untermicft die Gewerkidjaften nicht be-
bingungslos dem Gtaat. Gie enthebt die Gewerkjcdhaften nidyt
von der Verpflichtung jtandiger RKritik. Die Entjdjeidung fiir
biefe Gtellungnahme mwird die BVerbindung der Gemwerkichaften
mit ihren Mitgliedern nicht etiva lockern, fie wird durch diefe
gefesliche Regelung ebenfo jtarker werden, wie fie durdy das Yr-
beitsgeriditsqefety unbd durd) dbas Befets iiber Arbeitsvermittlung
und Arbeitslojenverficherung Iftﬁrher gemworden ift. Das Schlich-
tungsmwefen bebeutet die Cinflufnahme der Gewerkidiaften auf
ben Gtaat, fie bedeutet die Politifierung dbes Lolhnes. Tie Wirt:
{chaftsdemokratie, fiic bie wir eintreten, joll zu einer unmittel:
baren €influgnabme auf bdie Wirtidait fiihren. Schlichtungs:
wefen und Wirt{daftsbemokratie bilden eine unlisliche Ginheit.
Gie find ein Ganges. Diefe Tatfache muf; bei einer Entjcheidung
volle Beriick{idtiqung finden.

*

JIn der Dishufjion mwurde dargelegt, bei aller Anerhennung
einer pofitiven Haltung der Gewerkidaften jum Gtaat bdiicfe
nicht _iiberfehen mwerden, dbafy in der gegenmirtigen Berfafjung
des Gdjlicdhtungswefens bie Gefahr enthalten fei, baf die jemweils
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braudjte eine Frau fiiv l{)eine mutterlofen Kinder und fie — fie
modjte aud) gern mit ihm zujammen fein. Fiiv ihn, den Gut-
miitigen, Niidhternen — o), fiir ihn wiirde fie doppelt gern ar-
beiten. €r mar ja audy mit thren Buben fo freundlich.

Der Cntichlufy fiel beiden nidjt {choer. Geht es nidyt grad, fo
gebt es balt ungrad, in Gottes Namen! Jakob nabhm die Betty
und ihre drei Buben einfach gu fich, wedyielte nur die Wolhnung.
Gie betradjteten fich als Pann und Frau, lebten friedlich, befdyei=
ben und arbeitjam miteinander und das Leben war auf einmal
wicder weniger tauh und holperig. Jakob freute ficdy an den
Buben, Betty an den Mdadeln — es war ein wirkliches Jufam:
menleben.

Uber dann kam bder Krieg. Jakob mufte einviicken: kam
hranhh_d) guriick. Gr hate nody Gliick, dafy ihn fein Chef behielt —
aber die Jeiten Latten fid) gednbdert, der Lohn, der einmal —
dburd) Bettys Fleify und itarbeit — fie hatte Sehiirzen gendht —
er die fieben Miinder gereicht Latte, der reichte in diefer jdjreck-

ichen eit nad) dem Kriege einfach nicht mehr! Sie merkten alle,
wie fie ins Rutidien hamen. Und dazu kamen die Kinder aus der
Schule. Sie follten etrvas werden, etwas lernen, ja, aber wobher
nehmen und nicht jtehlen 2!

_Jakob ftabl nicht — aber er tat etrvas anderes. Gr bdriickte
beide Augen 3u, als er merkte, daf der flotte, [ebenslufiine Ler-
Riufer, der beim Chef jo gut tand, wei! er das RNad=dem=-Wlunde=
teden verftand, Waren verfdhleppte. Cr lief fich DBerbei, grobe
Fahete bei fich aufzubemwalren, die dann jener Buride mit fei-
ner L Flamme” bei ibm ablolte, abends, wenn es niemand
merkie. Aber dafiiv bekam er audy einen Sack Mell, einige Kilo
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in ber me?ietun errichende politijie Tenden3 n oer Lopw
politik Geltung bekommen kann. Die {taatlichen Schlichtungss
behorden follten in ibrer Bedeutung eingefchrinkt werden durdy
bas tarifliche Gchiedswefen, das ben Gewerkjdajten einen Eine
flufy auf die Wahl dexr Vorfienden der Schiedsdmter gibt, mwile
rend im geiet;lid;en Sclichtungsverfahren diefe Perjinlichizeiten
unabdnderiid) gegeben find. Je grofer jedoc) der Einfluf dex
Sdhlidjtungsbehorden auf die Lohnbilbung ift, um fo wictiger
Eei es, bag bie @emethfcba{ten ihre Bebeutung im Staatswelen
teigern. Golange der Einflufy der Arbeiterbewegung im Staate
unguldanglidy ift, Lei das Wiptrauen gegen bdie Tatigheit dee
ecglid)tungebebﬁr en begreiflich. Die Uenderung bejtehender
Bertrage durd) Cingriffe der Schliditungsbehirden miiffe abges
lehnt mwerden. Jur Entideidung jtehe die Frage, ob die Heges
lung der Lohne eine WUngelegenleit des Staates ift, bet der die
Organifationen Hilfe gu leiften haben — odber umgekefrt. Gs
miiffe im Pringip dabei bleiben, dafy die Regelung der Ucbeitse
bedingungen ebenfo wie die Durdjfiihrung der Tarifvertrdge
2ufgabe der Organifationen ift. Der Gtaat hinne hierbei nur
Hilfe leijten. Ein weitgehendes Schlidhtungsredht jei jedody nody
keine Cinfdyrankung der Streikjreibeit ver Gemwerkidaften,
Kein Gtaat wiirde es {id) gefallen laffen, dafy fich die Wirtf-Haftss
kampfe hemmungsles ausrajen. §n beftimmten widgtigen Jns
dujtrien, in denen die Bereitjdhaft der Unternehmer i Ube
fehlufy von Tavifvertrdgen dufer{t gecing ijt, wiirden ohiue ein
weitgebendes Gdhliditungsredit bdie Arbeitskampje qrofiten
Umfang annehmen. Stamentlidh in einer in wachfendom Ums
fange gebundenen, vom Staate {tark beeinflufjten Wiri{daft
mwerde der Gtaat audy Cinfluf nehnien miiffen auf die Regelung
ber Arbeitsbedingungen.

Das Crgebnis ber Diskuffion wurde in folgendem, vom Buns
besaus{djufy einftimmig gefaften Bejhluf gujammengefuit:

Der Bundesausidhuf halt an ver Anifafiung feit, dak bie Regelung
ber Lohn- und Arbeitsbedingungen und ver ALDHIuE ven Torifoers
trigen Aufgabe ver Organifationen dber WrbeilneHiner und der Urbeite
geber ijt, wdhrend vem Gtaate nur die Auigabe jufallt, deir beidere
feitigen Organijationen im Bedarfsfalle hierbei Hilje ju Tleiften. Die
umgefehrie Verteilung dicfer Uufgabe lehnen die Gewerfidajicn ab.
Die freien Tarijoercinbarunpen der Larteien werden von den Gemerts
[chaften jebem Jwangsidicesiprudy entidieten vorgejopen. Je nehr bie
Unternehmer fidy Gereit finden Iaigcn, in freicr Bercinbarung aniehme
bare Tarifoertrage abiujdliegen und bas freie tarifiiche Sdlictungss
wefen Toyal gu fordern, um fo feltener wird ber Staat gendtigt jein, mit
feiner Hilfeleiftung in die Arbeitstampfe cingugreifen.

I

Kollcgimnen und Kollegen
werbt unermidiia itr den Verband!

R B R T A

Getfe, Jucker, Reis. Als Betty krank lag an der Grippe und nicdyt

mebr ndhen konnte und das Brennmaterial jo teuer mwar — da

nahm der Jakob audy einen ,,Lagerzins®, wie der Herr Fredy

gcberaenb fagte, ein paar BVanknoten filv Holz und Kohler. Und

bo I;rlnuzbe ver redhtjdjaffene Jakob in des Lebens ot gum Diebse
ebler. ...

Bis endlid) die Betty cs merkte. WAber da half ihr erfdjredites
Klagen und Abmahnen {hon nidyts mehr. Denn kaum eine Woche
fpater Ram alles heraus. Der Krug war u lange um BVrunnen
gegangen. Herr Fredy wurde ,Lhopp“ genomunen. Jm exften
Gdjrecken geftand er den Pack Waren ein, der gerade Zum Abs
Lolen bereit nod bet Jakob lag. Ghe nody der verwirrte Jakob,
der mit todlichem Entjegen gehort Hatte, daf der BVerkdufer vers
baftet fet, etwas tun konnte, hatte man das gejtohlene Gut {hon
bei ihm entdedkt, — und audy er kamn in Unterjuchungsia’t.

3u tieft im Jammer fafy nun BVetty mit den Kindern da. Und
das Elend wurde nody grifer, als das Gericht fie als Jeucin vors
[ud. Sie jollte ausfagen, wie lange Jakob {dyon bei der Heoljlered
mitgeholfen habe, 1was er dafiic empfungen, {iberhaupt wic das
ganze gewefen fei.

Gie folite ausfagen gegen ifren Mann? Unmoglidy!

Pas kann man dody einer Frau nidgt jumuten!

Aber das Befels mutete es ihr su: denn fie reav nidyt die Frau,
fonbern nur bie Lebensgefafhrtin Jakobs.

Lnd als fie vor den MHidytern jland, und diefe ihr exhidrten,
baf fie nicht, wie fie ficher geglaubt Latte, die Ausjage vers
weigern homne, da vermirrte jid) ihe Gewiffen vollkommen
Gramooll exiditttert dacjte fie nady.



Jranenarbeitsiragen in England

Da die Frauen bei denn Rommenden Wakhlen in Cngland ben
Husickiag geben follen, 1pied Gnen und ihrem Los in neucfier
?eit gang belenders $ujmerkiambkeit gefchenht. s laffen fich

abei afferlei [ehrreiche Feftitellungen madjen, jo bejonders iiber
dic Ginftellung und die Beitrvebungen der biirgerliden Frauen-
bewsgung, dersn Programm Rkitcglidy in einem an die ,Times”
erichteten, pon behannten Borkdmpferinnen der biirgerligen
%muenhemegung unterjeidhneien Gedhreiben duperft jdharf um-
chrieben wurde. Es heigt in diefem Sdyreiben, das u. a. direkie
Poriglige l[iir die feit langem geplante Steform der Fabrikgefel3-
gebung enibalt:

Wir find fiir Gejeye Bbetr. dic Regelung der Arbeitszelt und der
Yrleitsbedingungen, den GHuy der Gefjundheit, dbas Verbot gejund-
Beitogefaprlicher Pregefle und die Verwendung gejundheitsidadliden
Dlaterials, jedod) unter der BVorausjehung, daf jolde Einjdranfungen
nid:t ven der geliledhiiichen Juagehirigleit der Betrojfenen, joudern von
ver YUrt ver Arbeit abhingig gemadt werden, d. h. unter der Bedingung,
baf jie fiir alle crwadjenen ¥Becttdtigen, Widnner und Frauen, gelten.
€5 find dle auj biefem Bringip Dbegriindeten Verordnungen, die den
Arheritern wirflihen Shul gebradht Haben ... Wenn eine bejtimmte
RKlcije im Redt der Uebernaime begaplter Arbeit behindert wird, jo
ijt dics fein Sduk. Cin foldes Vorgehen ift als wirtjdaftlider Unfinn

erfannt. Injoweit dabei die Frau in Betradht tommt, wird diefer Unfinn,

jedody allzuoft nidht eingejehen. Niedrige Lihne find fiir eine groBere
Anzabl der ben Frauen und ihren Kindern ugejiigten Sdhiden verant-
wozilid, als alle anberen Faftoren jujammengenommen. Was befon-
bers auf bie weiblidhen Lofnarbeiter driidt, Jind die niedrigen Lihne.
Lir [Hlagen deshalb fiir bie auszuarbeitende Fabrifgejeggebung fol-
gende Jujaantrdge vor:

1. Die ermadyjene Frau Joll aus ber Kategorie geftridhen werden, die
aud) die Jugendliden und Kinder umfaft. Wie die Dinge jeyt liegen,
it laut Gejeg ein junger Vlann mit 18 Jahren volljihrig. Die Frau
jedoch erreicht in feinem RQebensalter die BVolljdhrigleit. In diefer Be-
giehung ift fie mit 16 und 60 Jafren eine WMinderjdihrige. Solange diejer
Taibeftand nidgt abgeldaift ift, wird den [pegiellen Gefegen fiir Jugend
Tidhe nicdgt ridhtig nachgelebt merven, desgleiden wird es nidht miglid
fein, Arbeitszeit und Webeitsbedingungen gefeslid) [o ju regeln, dap jie
allen, Wdunern und Froauen, die gleiden Vorteile gemdhren.

2. Das Fabrifgefels Joll in bejug auf die Begrenjung ber Urbeitszeit
und der Ueberarbeit filr erwachfene Wrbeiter und Wrbeiterinnen Ddie
gleihen Beftimmungen enthalten, wie fie in der Wafhingtoner Acht-
Jtunventag-Ronvention aufgefiihrt find: die 48-Ctunden-Wodpe joll in
gleiGer Meife fiir Winner und Frauen gelten. '

8. Nad) Ablauf der erften Periode, fiir die die Konvention betr. die
Nacdhtarbeit ratifiziert ift, follen Beftimmungen eingefiihrt werden, die
Fimaer und Frauen auf die gleidge Gtufe ftellen. Wenn die Radtarbeit,
bie oft einen Hoheren Qohn in fich Gliekt, fiir Frauea verboten wird, fo
wird dudurd ijre Ausbeutung nicht aus ver Welt gejdafjt. Wenn ihre
Mrbeitsgelegenheiten auj diejem Gebiete eingejdrantt werden, jo wird
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Shr guter Jakob! War immer jo brao, o ehrlicy gewefen! Es
toar eben nur die Not, die ihn gum Unred)t verfiihrt hatte, nicht
Beid;tjinn und Gier, wie ben Fredy. BVetty fah es ja ein, daj er
Unredyt getan batte.... Hatte fie's friitber gemerkt — o}, fie
gﬁtte ihn bejtimmt bavon abgebracht. Uber fo — nein, fie traf
eine Culd!
. Gtle follte alfo jetst ben Jakob ,hineintunken®. Denn bdas
merkte auch ihr ungefdulter Verftand, dafy es bet all bdiefen
Seden barum ging, ob {ie etmas von Jakobs Treiben gemerht
habe. Gagte fie nein — fo {tand es fiir ihn beffer, benn Jakob
bebauptete immer wizder, er [abe nid)t gemufst, baF die Cadhen,
die ifim der Fredy zum Aufheben gegeben habe, geftohlen feien;
et hube gemeint, es feien Gadhen, wie man {ie jum Hamjtern
braudy. GHleihhandelsgeidyifte gab exr u — Diebjtahlshehlung
nicht. Uber der Fredy, der fofjte, je aufrichtiger er rwire, defto
befer megzukommen, belaftete ben armen Jakob aufs jdmwerjte.

Und nun jolite die Frau ausjagen. . . .

Ginen kurgen und fiivchterlichen Kampf kampfte fie durdy.. ..
Shr quter Plann, ibr Jakob! Da jteht er, grau, fahl, zerbrodjen
vor Gdjande und Sdpmad). Wie bat ex fie gepjlegt, wenn fie hrank
war. Yie ein ungutes Wort, ben Kindern cin ecdhter und redyter
Later gewefen — Freud und Leid mit ihr tragend burde lange
Sabre. ... Gott wird ihbm vergeiben, wenn er gefiindigt hat! Cr
ift ja kein fdlechter Penjch — [ie begreift es ja iiberhaupt nidy,
wie alles {o Lat kommen miiffen.... Nein, er foll eine kleine
Etrafe bekontmen — und dann wollen fie wieder meiter fiir die
Sinder leben. Go wird nod) alles redht werden und fie hat ja
diberhaupt nidts gewuflt von der gangen Heimlidjheit, exft, wie

cadurd) nur {9re Nusbeutung in einigen [Hledtbegahlten, met Arpeitss
feiften iiberfluteten Tagesbejdiiftigungen erhdht. Das $eilmittel ift
bler bie Uebermadjung, Befhsdntung oder — in einigen Fillen — das
Berbot ber Rahtarbeit filr Frauen und Vénner.

4 Die Berordnungen betr. die Wehljahrt, die Gejundheit und den
Gdguy der Urbeitstraft follen filr Minner und Frauen die gleiden fein.
Die Regierung joll nur das Redht haben, BVerordnungen und Reglemente
3u exlafen, wenn fie quf die Art der Hrbeit und nidt auf das Gejdhledht
der Detroffenen Arbeiter Vegug haben.

Alles in allem {ind die Untergeidynerinnen diefes Briefes der
Anjicht, baf es fiir die Frauen in jeder Vegiehung von Borteil
fein wird, wenn fie den gleiden Status erhalten wie der WMann.
Qhre Verhandlungen mit den Wrbeitgebern in begug auj die
Hrbeitsgeit und dbie Lokne werden ihrer Unfidyt nady dadurdy fo-
gar giinjtiger geftaltet. Der ,,Daily Herald®, die Tageszeitung
der Urbeiterbemwequng, fiihrte Riirglid) in Beantwortung jolder
und anderer Stellungnahmen in einem Leitartikel aus:

Die reattiondren Unternehmer werden ohne Jweifel der fleinen
Gruppe pon Frauen, die fidh gegen den Edhuf ihrer Gejdhledhtsgenefjinnen
wenbdet, dantbar fein ... Die Befiirworterinnen einer jolden Politit
handeln entweder aus Unmijjenheit oder mangelnder Criahrung. Lom
crjten Tag der Einfiihrung des Fabritbetriebes ab find Frauen und
Kinder von den Unternehmern gany [pegiell ausgebeutet worden. Nidjt
wegen ihres Ulters ober wegen ihres Gejdledyts, jondern weil die
Frauen und Kinder — mit Ausnahmee jener der Tegtilinduftrie — [os
sujagen unorganifiert und in dber Verteidigung ihrer JIntereffen fider
weniger fihig waren als die Vidnner. Diefe Tatfadye, und nidt det
®edante des Gefdhledhterunteridhiedes und Gedledyterfampfes, hat su
ipesiellen Gefesen fiir bie Frauen, Jugendliden und Kindern gejilhrt.

Oft ijt vorge[dhlagen mworden, das Problem dadurdy zu I[djen, daff
ofne Unterjchied des Gefdledyts fiir Frauen und Minner die gleidjen
Qofne eingefiihrt werden. Fene, die diefen BVor[hlag madjen, vergejjen
die ausidhlagaebende Tatjadje, baf die Organifation der Frauen im alls
gemeinen viel [dywieriger ift als jene der Mianner. Vel einem grofen
Teil der in Der Induftrie in Arbeit jtehenden Frauen handelt es fid) um
einen voriibergehenden Broterwerd, endlid) find die meiften Ddiefer
Jrauen jung. Un die Gtelle der [pesiellen Shupbejtimmunaen fann
vemnad) nicht der gleide Lohn gefest werden.

Weiterhin darf die Tatjade nicht vergeflen werden, baf wijden
Wiannern und Frauen torperlidhe und funitionelle Unterjhiede vors
hanbden find, bie es in einer givilifierten Gelelljdhaft Hodit unerwiinjdt
madhen, dag Frauen in gewijjen gefundheitsidhadlihen Berufen be:
jijtigt find. Die Gewertjdajisbewegung, die jidh aus Blannern und
Frauen mit grofer praftijher Grfafrung gujammenfest, ijt der feften
Ueberzeugung, dafy im gegenwirtigen Sdhug teine Cinfdrantung eins
treten [oll. Sm Gegenteil wird auf Grund bitterer praftijfer Cifabhs
rungen geforbert, baf diefe Cinjdhranfungen erweitert werdben. Die feit
langem fallige RNeform der Fabrifgefehgebung, die bie gegenmwiriige
Regierung verfproden und nicht durdygefiihrt Hat, wird jtattfinden,
wenn an die Gtelle der jegigen Regierung eine Urbeiterregierung getres
ten ift. Gie wird jene BVerbejjerungen einfiihren, die von ben Erfahs
rungen der Atheitertlaffe diftiert werden.

fie bagugekommen ijt, wie der Fredy und ihr Mann aus dem
Ruchjack die Pakete genommen haben, und wie fie begriffen hat,
was fie ba beraten. ... Und hat {ie nidht die Hanbdtiidier, die ihr
ber Fredy hat geben mwollen, ., fiic die Rleine Gefilligheit vom
Herrn — ihm gornig ins Gefidjt geworfen?! —

Das alles geht thr bligidynell durch den armen, vermirrten
Ropf. Und o vergifst jie, daf Jie gefdyworen hat, die volle Wabrs
beit 3u fagen: und fagt aus, {ie habe iiberhaupt nidhts gewujt
und nie etwas Diesbesiigliches gefehen....

Arme, ticidhte Frau! Du bift den Fragen, bie dbann kommen,
bem Rreuzverhor, das angejtellt wird, nicdht gewadyen. Du ver»
wickeljt did) in Widerpriiche — und erft, als der Gtantsanwalt
die 2Anklage wegen Pieineid gegen die Jeugin Betty Hausner, in
gemeinjamen Haushalt lebend mit Jakob Grabhofer, erhebt —
da erft verjteht fie mit [ihmenden Entjesen, was fjie getan hat.
Shr wurde Allgubartes auferlegt — und fie ift unteclegen....

Jakob und Betty fiken jedes in einer Strafanjtalt — biifen
Sehuld, aus Not und Liebe geboren.

Gin armes Hiuflein Kinder hockt im Clend, hat die Mutter,
die legte Stiie, nun audy verloren. Haben kein Heum mebr. ...

-8ird ihnen der gebrochene Tater, wenn er guriickhommt in
bie Gefelljdyaft ber WMenfdzn, je wieder eins aujbauen himiten?
Wird fie das harte Leben nidjt auseinanderfireuen — und wers
ben fie die meineidige Blutter, die einem graujamen Befely unters
lag, je wiederfehen?!

Wieer liegt ein Stildkcgen Denfdyengliich unter Sdutt und
Trilmmexrn au? immerbar begraben.



