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fohubewe
ble bis babin bejtanbenen Bb%nz um ?%
Eifdﬁtbsgudy gaif Ms gum 30. September o, F. und war von
Diejemy Jeitpunkt an it 14tagiger grift aum Sdluf eines
jeoen Bionats Riindbar. Gofernn die Reidsinde ifjer mabhrend
ber BertragsBauer iiber 150 jtieg oder unter 138 Tiel, honnte
eine Rodpriifung der Lohne verlangt werden, jedody nicht vor
dem 1. Juni d. J. ©Sdon tm Februar maren die RKollegen und
Kolleginnen im Jweifel dbariiber, 6db man biejem Sdjiedsiprud
leine Jujtimmung geben jollte. Durdy siz amaligen Konjunks
turoerbiliniffe gezmwungen, nabmen fie jebody) unter {dyperen
Bedenken an. Dann kamen die 10 Prozent Mietsjteigerung im
Hpril, und im JQuli jtieg ber Retdsinver auf 150,
Huf Grund biefer neuen Teuerungsmelle bejdylop bann bie
Berliner Jigareitenarbeiterjdyait, fidh anm ben Jrbeitgeberpers
band 3u wenbden, ym durdy Uusiprade und PBeremnbarung dahin
u Rowmmen, baf bereits por Ublauf des Lohniarijes fur Dbie
ollegen und Kolleginnen neue Lohne feftgefest wirrden. Aud
vie lUnternehmer erkldrten jidy u einex Husjpradye bereit, {o
daf eine Berhanbdiung am 25. Yugujt jtattiinben honnte. Die
Rollegen und Kolleginnen fteliten bdie (gnmerung, bis gum Ub-
lauf bes Tarifes (30. September) auf Grund der ettigeirefenen
Teuerung einen Uusgleid ?u idaffen und zwar eine einmalige
Yuezablung fiir bie PMannlicen von 40 A und fiir bie Weibs
lichen von 25 .#, eotl. joliten diefe Summen aui 8 Woden, aljo
vem 1. Augujt bis 3um 30. September verteilt merden. Tie -
ternehmer erkldrien, ju diejer Forderung Ctellung nehmen 3u
wollen, [ieRen aber langere Jeit nidits pon iy boren. Purd
Unfrage beim %Urbeitgeberverband beham bie Drganijations-
leitung dann endlidy am 2. September ben Beldyeid, daf bdie
Linternehmer die TNotwendigkeit einer Lobnerhdhung nidyt eins
jeben konnten, da dber Reichsinder fiitr dben Monat upujt auf
146,86 guriidhgegangen fei. UAuf Grund diefes Crgebnifjes murde
bie ichon befiehende Grregung nody weiter erthoht, fo baf bdie
Hrbeiter und Arbeiterinnen der Firmen Manoli und Jofettt am
2. Geptember die Urbeit nieberfegten, weil bie girmen heine
?ugeftnnbni e moadien wollten. Jnfolge bdiefer Arbeitsnieders
egun& fand oann am 3. September eine neue Lerhandlung mit
dem 2Urbeitgeberperband jatt. mn%mrgerem Hin und Her
madjien die Unternehmer folgenden Borf lag: Am 5. Septems
ber wird bie WArbeit bei Danoli und Jofetti wieder aufgenoms
men. Iie Arbeitgeber geben ten jegt mody bejtehenden Sobn-
tarif frei mnd ber gﬂ?zﬁlmg neuer Lobhne finden am Diens-
tag, & September, Berhandlungen vor dem Sdlidtungsaus-
{Duf Brof-Berlin fiaif.
paf die Unlemnehiner erkldrien,

3t bemerker ift nod, L
wenn die Arbeit am 5. September nidht aufgenommen wiirde,
TIung vornefmen miirs

danu afle Betriebe in Berlin die us|
den und fid) weiter per Reidsarbeitgeberverband mit der grage
befdyaftigen miiBte, ob biele Huslperrung nur iiber Berlin oder
liber das gange Reid) erfolgen folle. Naddem die Streikenden
bas Yingebot abgelehnt Latten, erhlirte der Arbeitgeberverband
auf Hr:&r e, baf er nod) au feinem Ungebot ftehe, wenn am
Eeptenﬁer jxiih dDie YUrbeit wiedber aufgenommen miirhe. Am
6. September beidaftigie [id) nodymals eine Verjammiung ber
Roliegenidaft von Fanoli und Tofetti mit dem Unqebot ber
Hnternchmer, dem wunter Dder Yorausfefung gugefimmt
ourde, daf o {dhnell wie moglid Verhandlungen ?tnttfinben.
ur bie Urbeitsauinahme ftimmten 481, bagegen 329, unqiiltiqe
ctimmen murben 28 abgegeben.

dm 7. Ceptember fanden dann nad) Wiedberaufuahme der
drbeit bie Berhondlungen vor tem Shlidier jtatt. Die lnters
nefimet wertraten den lenbpunkt, baf eine jreie Bereinbarung
nigt jujtande kame und daber Jogleid) eine Chlidtungsham:
mer gebildbet merben miifje, um iiber die Lobnitreitiraqe einen
Cprud) zu fallen. Tem ftimmten beide Parteien 3u. Rady lan-

et Berbandlungen murbe Bann iolgender Sdjiedsiprud) vers
unbei:

ic Tartjiohne werdea ab 1. Seplember 1927 um 5 Progenl und
ab 1. Toyember um weifere 3 Progent erfhoht. Die beftehenden Yitords
fige werden nm Die gleiden Vrogenfidge erhodt. Dictes Whlommen

rogent erbobte. Diefer

e nollen 1928 und i l’nﬂhlzkm eitpunti

: : bis 1
gllﬂg m %alm g:#mlsififnh mit litagiger HWeun ¢ gt wisd,
Die legte Bohnbemegung in ber Berliner Jigaretteninbuftrie | Tiuft ¢s jeweils 4 Sodjen weifer.
wurde tm ar b. §. burd) einen edsiprud) beendet, dex Eine Gektionsveria bie am 10. September jiatts

Icmb und von mhtbe;lmﬁ 2600 Sofleginnen und RKollegen bes
I_Jdr_ war, lehnte aul Empleblung elner unkflondrkonfere
eijtimnig den Sdyledsfprud) ab. Der Urbeitgeberverband ba
ven sfprud) angenommen und bic Berbindlidhheit bess
jelben beantragt. Hoffentlidy gelingt es dex Organijation, mit
dem Arbeitgeberverband in geier Lereinbarung ein Lobme |
abRkommen gu treffen, bas ben Wiinjden der Verfnes Sollegen.
jdoft ndber Rommt als ber S iebsip Dip Betbunblune%en
liber benr ¥Wntrag auf Berbinblidkeitserklirung bes Sdytedss
fprudes finden am 21. September {tatt.

Die Jigarette als Steuernbjekt

Nadytehend veriffentliden wir eine Sufammenftellung,
aue der bervorgeht, mie Der teuermwert der (m eriten
Riertel des laujenden Re nungsjahres (¥Upril bis Juni 1
perhauffen Tabahfteuerseichen fitx %igaretten ift und welde
Dlenge fid) baraus fiir bie eingelnen Preisftufen ergibt:

moeria 1 o/ «Hnter b r le
ﬁﬂmi::r Etlgsmn ﬁlﬂ%ggl /n@?fztmttmgge“ lE{fﬂ?l'gEt‘ﬁ‘h:l
Bf. 1. £nartal in Reibemard

bis gu X, . 1028 0,0 1544

gu 1 . ., 7108 0,1 21 322

gu 1% ., . 10 075 0,1 45 337

i gu 2 . . 122014 15 732 083

au 2% . . 4 905 1 36 789

gu 3 760 504 04 8 844 537

au 4 2 b54 661 816 30 655 811

3ju b . . B740413 46,1 b6 106 201

au 6 . 706 466 87 12 716 398

dgu 7 . 1816 0,0 38 130

gu 8 . 133 278 1,6 8 1B& 669

ju 10 . 72 0566 08 2 161 681

gu 12 , . 2469 0,0 88 899

au b ., 2 208 0,0 80 413

fiber 156 . 480 00 40 028

8 118 478 100,0 112 786 834

Hingu Rommt no ) ipdbrend bdes gleiden Seitraumes

baf
9243151 Rilogramm 3igarvettentabah, der behanntlich ben
Materiglfteuer untertiegt, in dle Perftellungsbetriebe nerhmg
worben find. Das Soll der Materialfteucr betrigt bemnady ru
36,87 Milltonen Marh.
Der Steuerwert der Tabakfteuerjeidyen d‘ﬂt Jigarettens

ggﬂen betrug im erften Bieciel des qu?enbm ednungsjabres

1804 M. Das entfpridit einer Denge non 454 536 000 e
parettenbiillen.

Aus bem Unternehmerlager

Am 320. ﬁu%uft fand in Berlin ein auferordbentlider Deen
banbstag bes Berbanbes bder Deutjdyen igaretten-Induftrie
ftatt. Jur Beratuny ftand in der Hauptiache bie ge%zumﬁrtlgl
Yage der Jigaretteninbujtrie auf Grund des Grlaffes des Rei
[Inaugminifieriums vom 18. Mat 1927. Nabegu ausnohmslos
jteliten fid) die Mitglieder auf ben Standpunkt, daf eingig und
alleint auf Grund des Crlaffes die wirtidaftlide Bumerung Des
oeut|cden Jigaretteninduftrie gu errveidien fel. o wurde iibeoe
emfjtimmend jum Uusdruch gebradyt, baf an bem Erlafy unbes
oingt fejtaulalien Jei und beflen Ridhtlinien feitens der eingels
nen eingubalten feien. Da ber Crlafy aber auf dex anderen Geile
bie Wtoglidhheit, bie Ridhtlinien zu umgehen, nidt in allen
&alien uua{dﬂie[}t, toutrbe itbereinftimmend bemlnqeq, dabin au
jtreben, eine gefegliche Verankerung diefer Ridtitnien derart
gu erreidyen, dafy die gefamte Iigaretteninduftrie aur Ginhals
tung berfelben gezmungen ift.
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anaen mwerden Rann. Wenn jedes BVerbandsmitglied auf diejem
E? Utb mugen bﬂ? BMMMbCﬁCﬂd)ﬂﬂ ?Beb?ete feine volle Rilidyt und Schuldigheit tut, bann muj und
Der Dorjland bes Tabokarbeiter-Berbanbes | wird die nadyjte Regelung dex Lobhns und YUrbeitabedinguugen
batte bie Gauleiter und Mitglieder bes Betrates aus der Jigar|in der beut{den Jigarrenberfieliung melr Befriebigung auss -
reninbujtrie gum 18. September Boemen i, um | [6fen afe die lefte. i3
;)meiiniam I;:Lt %I‘);en ugttl IEI;.I:I Bertretung g:: gei.launbagﬂg
ujes gen it a 3u l“mm, ungen ."w "
e B merenutbedteridaft bejonbers in Betradst Bommen. Atigemeinverbinblidye Begirkstarifvertrage <4
Im Borbergrund der Beratung %tunh '-Ee fto die| . Gemip § 2 ber Berordnung vom 23, '.De%embct 1918 find
Lobrirape. Wie vorbem in Ber n, gm mit Wickung vom 1. Juni diefes Jabres die Tarifverirage fiie ]
und &inguben an bie Ve bglei_twga’ga_mtht audy bier bits [bie Bezitke Hambury umd Sidbeutidlaud vom
ter Siage gefiihrt Uber pie Ungultinglidkeit der Ribne, bie bas | Reidsarbeitsminifterium fur allgemeinverbindlid) exkiart roots
feidsarbeitsminifteritm der Jigarrenarbeiterida ouf Untrag | ben,  Die allgemeine Ber inblicdhkeit exftreck! fid nidyt auj die
bes RDJ: aufok  hat. Die bei guben U ittas | in bie Bezirhstarifvertrige fibernommenen BVejlimmungen bes
leijtungen ergielten Werbienfte fink o ger’m%. baf fie au Ig’gd;t.ﬂteid)gtuti?nertmgeg pom 27. Dai 1827, fomeit Diefe von vder
enifernt ausreicien, bie allerbeldeibeniten Rulturelien Bediirf» [ Allgemein-Berbindlidhheit ausgenonunen finb, Die allgemeine
niffe au befriedigen. Schon im ¥pril 1919 Haben bie Jigarreis @Berbindlichkeit per alten Bezirhotarifverirdge tritt mit ihrem ;-
abrikantenn in Bab Oeynhaufen einer Wereinborung guges AUblauf auBer Krafi.
timmt, monady der Mindejtfriedenslohn fur 1000 Stiid 3ipars

ren 7,60 A, fiir 1000 Gtiie Jigarillos 6 M und fir bas Sor- . .

ticzen von 1000 Giick 3igareen 75 BI. betragen follte. eyt be- Cntjdyeidbungen des Reidys|djiedsgeridyts
trigt der Tinveftlohn L“‘—' 1000 Stiick 3‘%““?“ 8,90 '1535 Am 16. unb 17. September jand in Hannover die 35. Sikung
1000 Stiich igarillos 6,30 A ,‘;"’ﬁ’i flir bas ’ ortieren oo bes Reids{diedsgerichts fiir bie Jigarrenberjtellung ftatt, die
Ctiih 3igarren 84 Pf. JIm giinjtigiten Fall {ft das emne ohN= | i) neben Fafjonitreitigheiten aud) mit Fragen grundidglider

teigerung von 18,66 . ©. Demgegeniiber find bie Lebens: 3 ] _ |
[)ultuugagu[ten [ieit ber BorRkriegazeit nady der Reidhsindexrzabl %t gu berd’g?ﬁ‘ d?it:f;t?;gi%zur?iie[?hhx?gim Die

vom Augujt dicfes Jahres um 4 6 0, H. gejtieqen. ) _ _ _ 5 & >
ox e gas , : Betriebe, in denen die regelmipige Wodenarbeitszeit unter
Unter Beriidrjicdtigung diefer Tatfadjen ift es wohl nicht Tt ', . :
mehr als redyt unbd g)illg%, tgacnn bie erbciterinnc?}?t unl% Qllrbeiter ?gugﬂmbm Hegt. Die bagu getroffene Entfdeidung Nv. 307
der 3Iigarreninbuftrie Jordern, dak bet Der nacdyften Yoyniequ:- " \ ~ s
lierung jum mindeften bdiefe Differens ausgeglidhen witd. B 9‘:?;:;“&3{ E;Hﬂi;"g&ﬂ“&mﬁ ben Ferienlon von eines
Weiter mufp im Rabhien diejex ‘gutbernng eine Verringerung oljenarbeils) ‘ u . e b ;
ber linterjcyiede awifdyen ben Lobnfigen in den Ruil: und) o, Begriinbung: geltgelicl ift, baf jeit langer Jeit bei ber |
behitorten erftrebt mwerben utnd awar derart, daf audy fiir virma eine wodentlide tbeitsgeit von 45 Stunben als repcimagige
bexbaben, Gclefien, Gieken, Stordoft und Blitteldeuticlond Rotenarbeitsieit bejtanben bat. Der vomt Reidjsialenagerhy in jeinet
ein *Beairhéau{ lag pon 8 '.‘Rtnient gezablt wird, und bie fidy 1o ::{:E’:f%’:ﬁnaﬁaﬁftmg Str. 249 file ben Foll von Rurgarbeiisicit eul
eryebenden fohne als ﬂei&ﬁﬁrunhlﬁl:w sum Ausgangopunht |  bak der Ferienlohubereduung s der Wodenturzarbeitsycit ur

dber Beredyiung gemadd werden. Hur {v und nicht auf dbem von | grunde ju fegen, dent Hrbeitern jebed in ber Fericnmwode Gelcgenheit

pen iparrenfabrihanten beliebten Wege, oben abjubauen,| pu_geben ijt, rody foviel Stunden 3u arbeiten, dag bie Jahl ber ents

-2 -* : : ebrodht dybipten Ferienftunden sughglid) des geleifteten Arbeitsitunden die
Rinnen die unterfchiedlichen Qihne einander niher qebrad It Seleiiiete Todeututsarbeitseit crgeber”

werben. A . ben .

. ‘ N : . ilt audh fiir alle &alle, wo die regelmaktipe Wodenarbeitsaeit eines
© WUber nidp nur bie Libhne find es, die aujgebeljert werben %etricb?s fnum:r Iaaetunhen fieat, ii’in heruﬁeﬂﬁ ber "gusi%:;hlrim
miiffen, aud) fonjt gibt es 1 Ke urtfnertmq fiiz bie 3i0ar+ | ven Wrbeitsaeit™ in Siffes 7 des Art. Ul des Reidstarifes nid auf bie
renberftellung eine Reihe von Vejtimmungen, die der Berbeffes | tiglidye, jondern auf bie widentlide Nrbettegeit abyuftellen Hi. Selbits
tunqrhabﬂr[m Qn erjter Rinie ift dabei an ewe Berlingerung | veritindlidy muf ber in den lehiten d n porber perdienic Lohn,

auer reichun i Ueberftunbdens | wenn 3. B. 456 Stuuden narbeitageit bejieht, bann bividictt wers
pt K D O et b e?rlﬁe?ta:e?tﬁrnrbnuilg gom | ben durd 4X&5=180 und fid baraus ergebende Durdidnitise

ufdylages gebadht, wie er in ber : b
pri 327 ange unbeitlobn it bann mit Ya ven 45 = 30 Stunven 3u multiplizieren.
34‘% I als meffen beaeidymet {it. gn bicjer &cxﬁmum mu&t: vann aber ben Nrbettern uody Gelenenbeit

Das jind dbie haupt[idiiditen Forberungen, bie von den|gegeben werden, 16 Stunben gu arbeiter.
am 18. Geptember in Bremen amwefenden Vertretern ber Jis Die Entfdeibung 308, die bie
Enrrennrbmterid)utt cinmiitlg anfgefteflit worden find, unb ﬁitlg esablung von Stebenarbeiten ber Sortierer

eren !Betmithlid)un%?d) von nun an  alle Kolleginnen und betrifit, lautet:
follegen etnfeen miffen. Sunidit kommt es darauf an, bie i1, lautet:
nuigg?teﬂte“ orberungen itberall 3u propagieren unbd fiir eine it bie pon Dem Soriievern ju leijtenden Rebenarbeiten einidl

) h lidj bes bisher dblidhen Ansbeferns vok beididigien Iigareen mwi
gttt:;rui::tngubea Deut{hen Tabakarbetter-Berbandes Sorpe u | o mtnﬁmq Balidien Ausbeene o s Gluleqen gub Heranse

len Solleginien unbd Kollegen muf eingebdmmert Rerai )

werdett, dafy es mit ber ﬂlu[’ftellunn der Forberung allein nidt %%%:’:,ﬁfm e ctne Verghtung pon 5 3 peo
getan i, l‘P ndern baf au ihrer ﬂermirh.id)ung bie ‘F“Bt? ges Begriinbung: Die oon den Bacteien iibereinftimmend 0ots
werkidaftlidye !Jladgtentiultunq erfordetlich tit. Nidhts honnte | gepradten Darlegungen iiber die von den Sorticrern pu [eiftenden
verhiangnisooller fein, ale in lrgenbeiner ;Sorm auf die Dilfe!|febenarbeiten bevingen einen fo beadyiliden Jeitveriult, dak die obent
amtliger Sdliditungsinjtangen gu hoffen. Gerabe die in diefem Benanntf Entidinigung als peredtiertigt angeichen werden muf. Das
grithiahr gejammeliten Et}ﬂhrungcn jollten  bder Jigarrens teidyofibicoageridit it begliglihy Derx Hohe Doy Berpittung fur‘ pie M
arbeitecfdnit pegeigt haben, dofj es nux aoel Woglidgheiten feiftenden YMebenarbeiten itber dben vont Regittsidiensgeridt Wenjalen

* ST . : feftaefetten Galg von 10 4 besmegen hinausgegangen, weil cftgeiteliters
?ibl. Entweder das Oraaunijationsverbhalinis dex Tabakarbeiter e o et iden. Derbandlungen die JFrage des bisber e,

T : : ; magen
t ein mangelbojtes, dann miffen jicy e Rolleginnen unb lid}im:ﬁ Yusbheiierns befhidigter Jigarren unbeadict geblieben it

ollepen it bem aujvieden geben, was ihnen der RDI. ober e o !
das Meichoarbeiteminifterium gnibdigit gewdbren; ober Ddex Begiiglidy der Streitfdlle Untrige 304 (Sadyjen) und 305

Deutfche Tabaharbeiter-Berband ift ftark genug, obue Jnane (Biefen), bie beide bie Frage der “

fprudinabme von Ghlidtungsinjtangen das gu erkimpien, was Ueberjtundengujdlage _
naiendig ift. s kann kein Jweifel bariiber bejtelen, daf ber betrg&fan sitnd bei denen e9 1’1::1)r umt die Yuslegung det Eh;b_e:ta-
uleptgenannte ¥Bep bejfex ﬂt, Hus bdiefern Grunde miifien ?eitr erordnung vom 14, 4. 27 hanbdelt, bejdiliept bnenj:hmm-
Td}uu }cut in allen Gauen Deutidlands die notigen Borause dyiedagericht, daf diefe Falle im ‘Iierinlt)reu por b Jirbeilgs
egungen gejdafjen werben, dbamit dlejer Weq mit Erfolg bes geriditen gum ¥ustrag ge vacdht wecdben {ollen.




Jtur der BVerband

Rur ber Berband Rann uns erfireiten
10as man uns dreift nody vorenthdltl
ur der BVerband hann uns bereiten
ein Dafein, das audy uns gefallt!

Jtur im Berband rubt unjre Stirhe,
nur im Berband rubt unfre Madt,
dDenn feine Kampfe, feine Werke
befreien uns aus Mot und Nadyf!

Rur der Verband mabhrt unjre 912‘:2;
unb gibt uns Riidkbelt, Shuy und Dady
Nur der Verband ﬁﬁlt pas Bemadyte
ves Unternehmertums in Sdhady!
Nut der Verband vermag zu bredpen
oas Jod) moderner Ghlavereil
Jbn tmmer Fﬁrhen, nimmer jdmwdden —
fet unjre Lojung frifd) und freil
Bictor Kalinom

Konferenz- und BVerjammiungsberidte

Unsbad). Am 3. September fany bier im Gewertjhafishaus eine
gut bejudite HMitglicdervetjommliung jftatf, die Iich in ber Dauptjacpe
mit ver Yobnfrage in der Jiparrenberjteliung bejdydftigte. Cinmiitig
urde jum HAusdrud gebradyt, bag bdie 26hne in Dder Jigarrenhe..
fteflung bei weitem nidit mehr der Teuerung angepabt jind. (yorts
mafrende Preisjieigerungen Fir Cebens: und Bevarfsartilel, Wlieiss
Reigerungen, miifien bdem Dauptooritand Beranlafjung geben, Jofort
mit dem RDJF. Lohnverhandlungen anjuitreben, bamit bie Cofne per
Hrbeiter in ber Jigarrenberjiellung bedeutend erfhoht merben. Jum
2. Puntt , Crmerbsloienfiriorgegeiet;” gibt Kollege Sdhmweigert hes
fannt, baf am 1. Cttober des Gejes in Krajt tritt, und bamit der Hrs
tttel 1l des Iabaljicucrgeieties aufer Kraft gefest wizd. Unterjtiifung
exhalten alle AUrbeiterinnen und Arbeiter, ohne bie Bediiriiigleiisirage
it gryren. 1e nad ben geleijteten Beittagen. Hier zeigt fid) aud) wieder:
nicdrige £obne — niedrige Unteritiibung. Jum Sdiug teille Kollege
©dweigert mit, bag am 19, Geptember Rolleqe Wilhelm
Opeifer 25 Jahre dem Deutihen Tabalarbeiler:-Ber and angehort.
Es murve beidloifen, am 1. Oftober im Gewerfidajishaus eine lleine
2IEI ju peranjialten, des weiteren fann erfreulidermeife aud mitges

It werden, dag ein groBer Teil Mitglieder in hohere Beitragsliafen
tbergetreten tif, und ben Lohnen entipredhend Beitrage leijtet. Die
Riajle 3u 25 Bi. erijtiert in Ansbod) jdon lange nidit mehr. it pem
Wunide, dem Deutiden Yabalarbeiter-BVerband, der nur allein bie ¥n.

rejlen der Tabalarbeiter vertritt, ftets die Treue su halten, [dhlog der
tiigende Kollege SdHweigert die Lerformmiung.

Yunzemax. Hm 27. September murden unjere SﬂtitFIiebtr AU eimer
suBerotvent{iden Berjammiung sufammenberufen, galt es bodh, bas
Biafrige BVerbantejubildum unjeres langjdhrigen Borfigenden Arno
Odmerbig qu feiern. Dem Jubilar, ber ais [eBter die iiber Teinem
Ropi einberufene Berfammiung betral, dimmerte beim YUnblid bes
Blumengeidmiidten Tiides eine [eife Ahnung auf, bak es fid um eine
Chrung feiner Perfon hanvelte. RKollege Winfler mies in einer
Heinen FAnjprade cuf die Bedbeutung der Jujommenfunft fin und bes
tonte in ehrenden Worien die uneigenniifige Tatiglelt unferes alten
Roilegen. Volllommen jedod) mar die Ucbertajdung, als bem Rolle:
g2 Chmerbig bas vom Houptverfiand gejtiftete Diplom iiberreidht
urbe. Cidilidy bemegt banfte er fiir bie ibm bargebradte Ehrung.
&in Semﬁtiichr:g Beilammenlein beldilog Ddie Ileine ?zitn Kollegen
®on Yunjenan! Pioge eud) diejer Beridht den AnlaR geben, baf ihr, die
Gt idon alle organijiert wart, mieber in die Reiberm eurer um eine
mentdyenwiirdige Crijtens ringenden RKollegen eintretet, Laft bas Hors

In und Sdimpfen, dbamit wird nidts erreidht. Tur geidhiofjen in
Etem Willen feid iBr eine Dladt. Treue um Treue , bas perlangt ber

tband von eud), benn er fanm feine oolljte Priiht nur dann tui,
menn alle Tabatarbeiter geidlofien Hinter ihm jtehen

Bekanntmadyungen

Am 24. Sepiember tft der 39, Wodyenbeltrng fdllig
Die Quartalsabredynung it falig?

Ya es troR aller Hunweife und Ermabnungen immer nod
gﬂblilﬁHEHDEIIDGIIHIIQEH gibt, die es mit dex Sluﬂteﬂung uno
tnfendung der Quartalsabredynung nict o genau nehmen, iit
€3 10LIDENOG, batan Ju erinnern, daf {don jeit Die Borberers
tunien jur yertigiteliurg dec AUbredmung getroffen merben
mufjen. Jn der pauptinde Rommt es dbarauf an, daf nod) vor

Berbandsleben

|

o

Quartals{diuf ofle fibex|diiffigen Vexbanbsgelder ein jchtcat
werben, Ln uglttjﬁ ber Yus E:lg Dex ilhb;Bd;rlun fnguﬁlnu
¢

hein Feld en wird unb dbah bje Verbandele
lidjft bald in ben Befig aller Quartalsabrediniungen
bagu gebirigen Belege Rommi.

Statiftikharvten und Fragebogen
TMit diefer Tummer des , Tabak-Achelter” i jeder Jabls

ng mog
und der

-

ellenverwaltung, bMe EKeine 1113 ebogen echalten eine
tatiftikhacte zug: angen. e ticdhitig und volljtiindig ausges
fiillten Gtatiftikkarten und Fragebogen milffen dem Berba

vorfiond in en fpateftens bis um 7. Ohtober zugefdyicht
werden und gmwar audy dann, wenn keine arbeitsio en, lm’g
arbeitenden ober iiberarbeitenden Mitglieder in ber Jablit
find. Als Jdhltag ift der 24 September 3u nehmen,

Folgenbe Gelder find eingegangent
L Geptember. Bad Oeynbhaufen 100.—.

8. Enger 200.—.
Pfaffenbofen 160.—, Sdhined 175.—

.10, Frantfurt a. M, 40.—,
Wiltgburg 150.—, Dlannbeim 100.—, Briider 100.—, Jaftrom 100.—,
5—, Biinde 1200.—.

Lhlau 200.—, Eppingen

11. Hahlen 200.—.

12, Liibbede 600.—, Treffurt 1200.—, Ultenburg 260.—, WMind
200.—, Opeper 150.—, Heidelberg 5OG.— Wiengingen 75.—, Naunh
90—, Gronau 60.—, Forjt i. b. Qaufis &n.ﬂ, Raiferslautern 150.—,
Offenburg 200.~—.

13, E[?irnu 80.—, Hamburg 300.—.

14, Sahr 200.—, Spenge 250.—, MAHIGaulen 100.—, Enger 140.—,
Frant.-Crumbad) 60.—.

15, Rieinalmerobe 100.—, Hanau 68—, Herford 250.~—.

16, Breslau 400.—, Osnabrild 200.—, breaben 2000.—,

17. Brotierode 1200.—.

18, Cpeyer 250.—, Pfungitadt 90.—.

Beieflajten. Fiir Infecate miillen gezabit werbent von ben Jabls
tellen CSontra, Hann.Wiinden, Leip;t .%ti termil, Trier unb Ansbad
¢ b und Burgiteinfurt und ﬂlu:at n je 10 4

W
Dem Rolleger WWAlIa@elnmm NCikdenbrimBs b

feiner Frau, der Rollegin MEdAmmumen EMildemnbrimbe, ged.
Wicehe, ju ifrer am 18, September Rattgefunbenen Hodgelt Decylidye
@ratulation!

Dem Stolegen A ungfunet BlaaanBae und jeiner Feau, ber
Rollegin Awnmmen HlcnenBse, geb. Schwarxe, ju ifrer am
18, September ftattgeiundenen Hodh g et Gexalide Gratulation !

3ahiftelle Biasheim.

tinferm Roliegen HUnferm Rollegen
Mathlas Lacher! Wiihelm Spoisser
und feiner lieben Jrau Katharina A feinem
i 17- G l b“ nttl a
al:funz:;rm i;“uﬂlbl:lp;: ein ftln:ei- 25]abr|gen
fah bonnerudes Hody! Derbands - Jubilium

Deutidher Tabakarbeiter - Beeband | die beralicdhften OHidmtnide,
3abhlttetle Trier. 3ablftelle Ansbady,

Thchiger MUStErmacher

ber {pdter, bel Clgnung, Ausfidht hat, Meijter ju werben,
von fiihrender Jigarrenfabrik Sdylefiens gejudt.

Offerten unter Rv. 104 an bdie Crpedition bdiefer
Jeitung erbeten.

bohmische Bettfedern

| Kilo graue, geschliszens (.-M, 3.—, halbweiBe 0.-M, 4.—

wellle U.-M. J.—, bessere O.-M, 6.—, 7.—, daunenwelche

0.-M. 8.—, {0.—, beste Sorte (0.-M, Ii«-—-. !:I.—. welase un-

eschiissene Rupffedern G.-M. 7.50, 8.50, beste Sorte Q.-M.

0.—. Versand (ranko, zollirel gegen Nachnahme. Muater
rel. Umtausch und Ricknahme geatattet.

Benedikt Sachsel, Lobes 245 b. Pilsen-Bthmen.




