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m ﬁ u i “ net @eme[nmﬂ“gnemmm‘u Hedeutung mwird von der Arbeiterfdhaft, befonders aber vor:
f “ ll[ﬂll m] 9 B¢ | den unorganifievten Wrbeifern, nur 3u {ehr untecjchdzt, womh

Die ufgabe der Gewerkidjajten beiteht im allgemeinen | jie dagu beitragen, gewerhidaitlihe und politijde Criolge de
darin, die YUrbeiter ourd) plammagiges, gmn_einiamles Yovgehen | Arbeiterbemwegung in Frage 3u ftellen, jum Teil jogar verlore
au befabigen, den Ertrag threr Urbeit u jteigern, thre Arbeits: | gehen zu laffen. Das Unternehmertum hat, obgleidy es nur einet
und Lebensbebdingungen 3u verbeffern, jowie Einridjtungen jur | kleinen, wenn audy den kapitalkrdftigiten Teil der Beod!ke
Gidierung der gewerkidaftlichen Crrungenfdajten und ur|cung darjtellt, es felt jeher Deffer verjtanden, feine Juterefjer
tuterjtithung ihrer Mitglieder in wirtjdaftlidjer ot gu day: | 3u wabhren, Staat und Gefefigebung und Wirtidajt denfelbes
e, Gn Erfullung diefer ufgabe komnen fidy die Gewech: | dienftbar ju madien. §n unabldjfiger, zaher, vor keinem Mif
}ri;uiteu nidht. darvauf bejdyrdanken, Ilediglidy die materielle | exfolg uriidijdyredhender Tdtigheit jud)t es itberall auf d¥
SHebung der WUrbeiter anzuftreben, Jondern miiffen aud) um |[mafgebenden Gtellen einjumwirken, win diefe fiir jeine Jmwed
ibren hulturellen Wufftieg beforgt jein. Tiefer ift mindejtens | zu gervinnen. Die Withungen diefer Tatigheit madjen fid) fiic o
ebenfo widytig, denn der Lebensitanbard eines Bolkes ift von | Urbeiter in oft redht unangenehmer Weife fiihlbar. Diefe Titig
jeineim Kulturniveau abhangig. Wie i ein BVolk, gilt das aud) | keit ijt die Urfade, daR die deutfdie Sozialpolitik {o gering
fitr den Arbeiter: je niedriger fein Bildungsdrang und je ge- | Fortjdritte madyt, der Arbeiteridhu grofe WMdngel aufmwei
riitger fein Wiffen, um fo welhr nabert er fich in jeiner Lebens- | pie Ausgejtaltung des Axrbeiterredts nid)t vorwdrts gehen mwt
weije dem Zujtande des Tieres. Geine Lebensaniprudie geben|die Steuer- und Iollgefebgebung in einfeifiger Weije die Be
nicht wefentiidy uber dte rohe Stillung ves Hungervs hinaus | durfnifje der Bejienden beritckiidytigt, in widyiigen, die Ae
Geijtige und kiinftlerijd)e i‘:&ebiirfnipe lind ithm unbekannt. Gy | beiter{djajt berithrenden gefefigeberiidyen, fozialpolitijden uns
fiidet nidhts darin, ein Kneditsdajein u fithren, in Unjelb: j wirtjdyafilichen Fragen nur die Unternehmer qehort, die Be
jtardigheit und Abhangigheit gebalten 3u mwerden und bildet fo | werkidjaften dbageqen iibergangen werden, als ob es heine Bew
flir den Unternelmer ein billiges Ausbeutunagsobjekt. fretung per rbeiteridyajt gabe. ‘ | _

Jm Begenjaf dazu ermwadt mit feinem geiftigen Aufftieq| = Diejen Jujtand durfen bie Vrbeiter nidit entjagungsvold
aoem YArbeiter der Menfd). Das Leben in Diirftigheit und [jmne?mien. Sie haben ein verfoffungsmagig garantieries Hedy
Gorge und tdgliden Unterhalt erideint ihm Jdhal und un- parauf, in voller Gleichbereditigung, in Gemeinid)aft mit dern

crtraqlidy. Holere Lebensanipriidje werden in ihm gemedst und
jtadheln ibn an, fid) frei und unabhidngig gu madyen, jeine mwirt-
iGaftlidhe und politijche @Ieid)bered)tigunﬂg it der (Befelljdhatt
3t exhampfen. Demn Arbeiter hommi jum Bewuptiein, daf kein
Maturgejel ihn dazu verurteilt, Paria der Gejellidaft it Jein.
Gr [ernt erhennen, dafy die Rebens: und Kulturgliter, die ex
erieugt, oder die nur durd feine ¥rbeit geidjaffen mwerden fon-
neit, heute abexr lediglid) den Befienden gur Berfiigung ftehen,
audy ihm guganglich jiud, wenn die Dbeftehende, auf dem Borredyi
oes Wejiles berufende Befellfdaftsorduung einte entipredyende
Aenverung erfalet. Jugleidh beqgreift er, baf er 3u Ddiefer
enderung allein nicht fahig ift, und diefe nur durd) das ge-
{chiofiene Buiammenftehesn, durd) den gemeinfamen gemwerh-
fdajtlihen und politifdien Kampf der Hrbeiter herbeigefiihrt
twerhen kan,

Ylus drefer Erkenntnis Deraus jind die Gewerkidnften
nicht iur Kampi=, jondern audy Kulturgemeinidyaften, mit dam
Jicle, wie auf wirtjdhaftlidem, jo audy auf kultuvellem Gebiete
nic Jiele der Wrbetterjdajt {oweit ju fordern, daf fie in Bil-
ouiiy, Anjtand, Jdealisnuts und Golidaritds der bitrgerlidyen
Gejelildyajt uberlegen wird. Je mehr es gelingt, diefem IJiele
italjer ju Ronumen, wm jo mehr mufy die movalijce Werbekraft
ver Mrbeiterbemwegung wadijen. Der wirtid)ajtlie Kampf mit
ocm Huternehmertum wn die BVefjerung und Ausgejtaitung
ver Yof- und YUrbeitsbedingungen reidyt dazu nidht aus. Tiefer
Liloel nur einen Teil dex von den Gewerkidaften ju [Hienden
Auigaben. Hingutveten mufy Aujklarung und Bildung der Wiit-
glicovy, die Wonmittlung einer Riaven gefellidyaftiichen und
wrrijaaftlidien Einficht, vor allem bei den jtingeren Arbeitern.
Wit ver gefuhlsmagigen Einftellunyg, der Sympathie fitr die ae-
werk)dajtlihen Jdeale allein ift den Gewerkidaften {owie der
Urbeiterbewequng im aligemeinen nidyt qedient. &ie bedivten
ganger Wenjchen, tathrajtiger Kampfer, die voll und gamng ocu
Gewerkidyaftebewegung angehiiven, wiffen, was voit ihnen ae-
jordert mitd und was jie leiften follen.

Jae jo kann es den Gewerkidaften gelingen, als eine vap
bf:m Unternehmertum  in allen sallen  3u refpelitierenden
'ﬂ'tﬂd}:if vont taat, von Gefehgebung und WBirtidjaft als wivt:
{daftiiche und kulturelle Wertretung der Arbeiter anechannt Zu
werden, fowie auf diefe Falitoren einen entfpredjenden Einjlup
olt. gewnucen. Tie Notwemdigheit diefer nechennung wid feine

Unter.iehmexn, an der Negelung dexr Lohn- und Arbeitshedingum:
genn jowie an der gejamten iirtidaftliden CEntwidkiung Hes
produtiven RKrafte mitzuwmwirRen, wobei bdie beidberfeitigen
Drganijationen und ihre BVereinbarungen anzuerkennen find.
Ridht umjonit ift int Artikel 151 der Reidysverfujjung jeitgelegt,
paf die Crdonung des Wirtidafislebens den Grunbidfen der
Beredytigheit mit dem 3iel der Gewdbrleiitung eines menjden
wiirdigen LDafeins fiiv alle cntjpredien mup. Tie beftehenden
Berhalinijfe {ind von der Vermirklidjung diejer Grundjdge nod
weit entfernt, nidht jum mwenigiten durdy die Jeriplitterung det
Arbeiterbemwegung und der hicraus jidy ergebenden wictichafts
fichen und pnkl'itifd)en Gdpvadung der YUrbeiterichaft. Soll hier
i etne Wenderung eintrefen, jo hann es nur dadurdy gefdjeben,
vafy die Arbeiter allen Jeriplitterungsbejtrebungen innerhalb
ver BeerRidaiten entfchieden entgegentreten, mit der gletshen
Cntidiedenbeit aber audy den Jndifferentismus innerhalb der
Arbeiterfchaft behdmpien.

Glecid)qitltigkeit und Jndifferentismus find die {dilinunjten
sende der Urbeiterklaffe. Tas muB in unaufhoriicher Auf-
hlaruigsarbett jedem Urbeiter jum Bemwuftfein gebradyt wer:
ocn. ey auferbhalb der gewerhjdiaftliden Crganifation {tebt,
jchadigt feine Mitarbeiter, itbt Verrat an fidy jelbit uud jeinee
Jaiilie, jugleid) hemmt er die Yrbeiterbewequng in der Turd)-
fithrung threr ufgaben. Nur einiges, gefdlofjenes Sufammen:
balten, reges folivaritdies ISutammenarbeiten aller Arbeiter
venmaqg thr die Eriolge 3u fidern, auf deren Boden die AUrbeiter:
idjaft vorwircts fdireiten und die Hobhe eines befferen, jddneren
und freieven Wienfdenfums erhlinimen han. Mafttutat.

Cohn=- und Iarvifbewequugen.

Aug der Jiaqarreninduftrie,
Tie Lohubeftimmmugen tm neucn Reidistarifoerirag.

Hijere urfpritnglidhe Abficht, jdhon einige Wodjen feiifex
S e Lohubeftimmungen hm newen Reidisiavijoevtvag fliv die
ocutjdie  Jigarvrenindujtrie Stellung zu uebmen liegen 1vif
fallen, naddem fid)y herausaeftellt Latte, daf bet ben meijtes
Besirkstarifoerhandlungen cine Lerjidndigung iiber den Yohe
Hiv Jigarven im Gewidyt von liber 20 b, 21 Pfund nidt ew
Mielt worden war. Wie aus der an andever Sfelle dicfes
Blottes  abgedruditenn Vevhandlungsniedevidivift  {ibey e



Gigung bdes Sentralen Tarijaus{dufies hervorgeht, find nun
auch diefe Differengen durd) einc fiir alle Bezirke aeltende all
geineine Regelung aus der Welt gejchafit worden, fo daj
gefantten Eni)uhuﬂimmungen_fua: die Dentidhe Higarrenherftel-
[ting abgejdloffen vor uns liegen.

Wer gu einer ridiigen Witedigung der netten Lohne in dex
Jtparvenindujtrie Rommen 1will, muf fich an bie Jeit vor un-
gepdbr oret Monaten erinnern. Damals hatten die Auseinander-
per Tabakarbeiterverbinde auf

feBungen iiber den Antrag
iedsfprudhs vomn 29. Dejzentbex

Berbindlichheitserhlivung des S * :
ihren Hobepunkt erveidit. Das Sdhickfal des Sdjiedsiprudies
ift behannt: ex wurde verbindlidy erkldrt, aber gleid) darauf, am
12. Februar, aud) fdenn wieder vom 31‘.1‘)3. gekiindigt. Die durd)
Sdytedsiprud) fejtgefesten Qohne hdtten demnad), wenn c¢s bei
pen Reidystarifverbandlungen zu keiner Berjtandigung gekoms
mien 1wdre, nur nod) bis um 26. Februar Beltung gehabt. So
bar bdie Lage, als in die Reidistarifverbandlungen eingeireten
nLUTDC.

Bom RDI. war beaniragt worden, bdie Lohnidge fiir
Jisarrenmader jo ju dndern, ouff bie Stfeigerung innerhalb
oer ewiditsklaffen von 10% bis 20 Pund bei gormen- und.
- Quetidjarbeit bzw. von 12 bis 21 Pfund bei Handarbeit nidht

melr als 50 Progent in Fafjonhlafje a, 52 Prozent in Fafjon-
hlaﬁa b, o6 Progent in Faffonklaffe ¢ und 60 Prozent in Fajjon-
Blajfe d betragen iirde, wdhrend die Stetgerung im alten
Reichstarifvertrag rund 62 Prozent in saffonklaffe a, 69 Prozent
in Fafjonklaffe b und 78 BVrogent in den sajjonkiajfen ¢ und d
befrug. Ferner hatte der E?-}
Unnaberung der BVerdienjte der itbrigen Berujsqruppen in der
Jigarrenindujtrie an die t-- digarrenmadyer die Grundlshne
ver Jigarillos: und GSiv. rheiter um 15 Prozent, die

©ortiererlohne um 20 o <1 und die Bekleberlohue umi.

15 Progent u ermagigen.
- Durd) diefe Untrage jollte mweierlei erretdyt wexrden: Ein-
gal ein allgemeiner Lohndruck fiir alle Wrbeiterinnen und

bie | hingqwweifen, daf

Tarif” mwird nur deshalb erhoben, weil den
pent Kolleginnen und Kollegen die genaue
lidjen Bejtimmungen fehit, Und dann aum Gdluf
pen Deutfdhen Tabakarbeiter-BVerband, banit
ADbJdliifje petdtigt werben honnen;
jeBigen Lobhne in der Jigarvenindujtrie nidyt.

beantragt, jur Anpaffuny bzmw. tiber die Sigung des Jentralen Tar

githstarifoertrag Nordoit wieder
fd)Iug nidt als Dauervereinbarung anjieht.

Cine Verbefferung baben die Lopne jur Jeitlohharcbejtey

= pevjabren. Aber anudy hier modhten wir nidht tnterlajfen, darauj

die Jeitlohne ‘:minbu[tlii?nu find und je nadh
?g_n ortlichen und betvieblichen Berhaltnifjen erhiht werden
wnnen.

Damit wollen wiy unfere allgemeine Betrad)tung itber dic
Lohnbeftinunungen im neuen Reidstarifoertrag fiic die deutjde
Jigarrenherftellung fdlicfien. Wir haben es abfichtlidhy vex-
mieden, auf Eingelheiten ecingugeben, mweil Jeitungsartikel -
mogen fie noch fo eingehend jein — das Studiwm bes Reidys-
tarifoertrages und bdev Begirhstarifvertrige nicit  exfefyen
honnen. Davauj hommt es namlid) an. s tann Reinem LBes:
bandsmitglied dringend genug empfohlen werden, fid) bet jeder
Wrbeit nidht nux den in Frage hommenden 'Bcairlmtarifnct;trug,
londern aud) den Reidystarifvertrag genau angufeben, weil im

Reidstarifvertrag Beftimnungen enfhalten o, die i Bezivho:

tarijvertrag fehlen und im Begirhstavifverirag folde, dic i
Reidystarifoertrag jehlen. Dann pritfe jeder nad); ob jeine Urbeit
aud) victig tarifiert ift. Dlande RKlage itber den SJdlechten
tin Frage homien:
Senntnis dber tarij:
: Agitiext fliv
in Fukunft beifere
venn befriedigend fiud biv

merbanblungsnieher!djtift

Hlausfdjuffes zu Eijenad
am 6. April 1925,

1. Dev Begirkstarifvertrag Nordojt wird genehmigi.

Die Arbeitnehmerfeite erhldrt dozu, dal Jie ven ini Bes
vereinbarten Sprogentiqe -

Per Bezirhstarijvertrag- Sdylefien wird geitchmigl mit

Iher TMahgabe, daf auf Seite 13 des Bezirkevertrages der Wort-

Yrbeiter in der Jigarreninduitrie und dann nody ein bejonderer | laut unter ¢ ortlidy der entiprecdienden Heftimmung des

Lobudrudh fiir diejenigen Wrbeiterinnen und Urbeiter, bie ketne
gigarren tn  Den unterften @ewidytsklaffen madien. Die
igorrenfabrikanten gingen namlid) von der irrigen Boraus-
feBung aus, bdre Jufriedenbeit in dDen Vetricben miirde her-
%eftef'lt jein, wenn der Verdienit aller Tabakarbeiter aitf den

exdienff ber Herfteller von Jigarren in den niedrigjten Be-
widtsitufen herabgedriidit wére. Dic juleft genannten Urbeite-
rinnen und Urbeiter hatten ndmlidh innerhalb der Jigarren:
induitrie die alferjdylechtejten Berdbienjtmoglidkeiten, jo daf die
Jabakarbeiterverbiinbe fid) veranlaft jaben, diefe bei ihren 2Ub-
underungsantriqgen befjer su bebenken als pie meijten anderen
Gruppen. Aud) die Tabaharbeiterverbinde mwollten die Berx-
pienjte der in dex Jtgarreninduitrie bejdsiftiaten Arbeiter ein-
anver ndber bringen; nur jolte das nidht durd) einen Abbau
ver hoberen Berdienite, jondern purd) einen Aufbau der nied-
rigeren Berdienjte herbeigefiihrt werden, alio das gerape Begens
fett von Dem, was die Jigarrenjabrikanten wollten

Irof dey flir fie verhclinismafiq glinjtigen Situation ipar
es Den Jigarrenfabrikanten bei den Reidjstarifoechandlungen
nidt moglidy, ibre Pline zu verwirkliden. Sie mufpten auf bie
Bon ihnen beaniragte CrinaRigung der Lobne fiir Bekleber,
Jigarillos- und Stumpenarbeiter vergidgten. Die LYohne fiir die
Jigarrenarbeiter find jo feftgelest worden, daf bHie Cletgerung
wnnerhalb ber Gewidytshlafien von 1024 bis 20 \Biund bet
sormen- und Quetjdjarbeit baw. 12 bis 21 Bijund bei Hand-
arbeit rund 50 Prozent in Safjonklaife a, 57 Progent in Fajion-
Rlaffe b, 60 Brozent in Fajjonklajfe ¢ und 63 PBrogent in Fajjon-
Blojle d befrdgt. Gegeniiber dem {ritheren Jujtand find bdie
unterjten Gewidytskiajjen mekhr als die oberjten Bemidytsklajien
bedadjt worden. woburd 3u gleidjer Jeit audy eine bejjere Be-
weriung Ddexr eingelnen Gewidtskinfien im Berhilinis juein-
ander gejdajjen murbe. Ueber bdie Bejahlung der IJigarren im
Gemwidyte bon uber 20 bym. 21 Pjund qgibt die Berhandlungs-
niederidyrijt iiber bie SiBung des 3eniralen Tarifausidjuiies
Hushunit.

Bie aus feinen Aniriigen zu erj ehen wax, hatte ber RDI.
¢5 bejonbers auf die Lohne der Cortierer abgejehen. Gegen fie
fubr er bas {dywerjte Gejdhiik auf und es hitte nidyt viel daran
aefeblt, bag an den Oortiererlohnen der ganze Reidstarif-
veriteq gefdjeitert wiire. Lennod ift es ven Rigarrenfabrikanten
mdit gelungen, ihre %Erfdjled)iemngﬁﬂntrﬁge reftlos jur Un-
gteennung zu bringen, womit natiirlid) nidy gelagt wecden joli
pag Die oorgenommenen Abijtridje leidyt ju nehmen wiiren Boi
Bemertung der eingelnen Sortiererarbeiten im Berhdltnis
Juelnander ilt eine Berfdjiebung zuguniten der Urbeiten untex
Pofition e (Prejfen, Hmlegen, Nadbiindeln) eingetreten.

Reidystarifvertrages angepait wird.

3. Bie Bejirkstarifvertrdge Giefen, Hamburg und Diijiei-

Doti-Roln mwerden genelhmigt.

4. Ter Begirkstarifvertrag Sitddeutidhland wird genehutint.
Yie Orisqruppe Vtiindjen des RDF. und die Tarifhonirve-

Denten des Begirhstarifvertrages Cuddeutidhland auf Arbeit-

nehmerfeite werden beauftragt, iiber bden Ptiind

{dlag fiir die Stumpenfabrikation nod; einmal in

%;:l:]u_giuautreten. Kommt eine Einigung nidht 3uftande, dann ent-
eidet

ener Orisjus
Berhanudlun-

enudqultig der Jentrale Sdilidiiungsausichufl, bder als
Sdjtedsinftang beftimmt wird.

2. Der Begirhstarifvertrag Bremen wird genehmigt mit dey
Mapgabe, baf der Ortskiaffe | der Ort Siedenburg hingugefiigt
DY, und baf die Orte Sulingen und Warenberg in Orishlafie |
gefirichen und nady Ortskiafie | verjet werden.

6. Der Bezirhstarijoertrag Brandenburg-Pomutern 1wird
genehmigt. Es bejteht Cinigkeit, Dafj die befonderen Orisju-
{dhlage jur die 16% b, 18 Pfund itherfteigenben Gemichts-
Rlafjen heine Prajudbiz fiir andere Begirke jein diirfen.

Die Arbeitgeberfeite erhldrt, oafy fie die erihnte
lung im Begirhstarifvertrag Braidenburg-Pommern fitr jady
lidy falidy und als im @Gegenjafy gum Reidjsiarii ftehend blt.

7. Tex Begirhstarifvertrag Oberbaden wird genehmiqt mit
ser YtaRgabe, Daf auf Seite 8 unter ¢ ver Wortiaut dbemjeniqen
bes Reidystarifvertrages angepaft wird.

Der Bertreter ber Begithsgruppe Oberbaden evhlacet:

_ Bet ben ﬁcg:rfﬁtarifnerﬁanblm%en i Oberbaben find wir Hnferees
leits unter per Borausjehung in erhandlungen getreten, baf allc
Eﬂnhq{ub_mud)ungpﬁ bejtelien bleiben, mweil von ben Urbeitmehinmer.
organiiationen feine Wbanderungsanirdge diclethalb gejtellt wurden.
ﬂrhe:igeﬁmenmig wurde das Gegenteil behauptet, d. h. ourdy ben Mey:
abidIug des Neidystarifes jeien aile CSonderabmadjungen falfen ez
Iaflen mworben. Nadipem id) in der Vorbelpredhung bdes V3. jefi:
geptellt habe, daf die Herren auf unferer Seite meiner bjw. ber MWnjidye
ber Bezirfsgruppe Oberbanes lind, erfldre id), Dok wir uns bei deit
Badyjient BVerhandlungen in Oberbabert vorbehalten werben, auf hHic
Sonverabmadiung des Abjdlags von 3 Progent in den eriten Hinj G-
widisitufen guriidjufommen — bdaf wir uns affo pringipiel ouzd) bety
AbjdHlug biel ¢ 5 Begirkstarifs bdicles Ubidhlags nidt begeben. T
bitte bie Gegenicite, on diefer Crildrung Kenninis ju nehmen.

Lie Arbeitnehmerieite erhldrt:

Meaeniiber der Erflrung des Herrn Dr. Kolfdh erflaren die WBey-
freter ber Tabatarbeiter-Ber anve, dak ge oie tariflide ﬂtrcinbnrunﬂ
uber ven Abjdhlag der Cortiererlohne (Ceite 8 Jiffer 6) nur nod) jity
nte Geltungshauer dicjes Tarifvertrages anerfennen. Den im fritherent
‘Bejiristarifoerivaq vorgejehenen Abid)lag von 3 Progent fiix o
arbeit belradten fie durd; . ven Jicuabidlug bes Begiristarifoertsages
fur eriedigh Wuierdem crfennen fic die eiroffenen Wereinbarungeg
iiber den Abjhlag von 5 Progent filr Trodenarbeit an |

hege-




8, Der Begivhstarijvertrag Weftfalen wicd genelpmigt mit
ver Mafgabe, daf _
1. fiv Jigarillos der Reidjsgrundlohn

bet 3—4 Pfund @emigt uu{ 5,50 A,

575 AL

bei 4-—-b Pjund Gemwidit au
8,— I,

bet H—-6 Pfund Gewidht au
feftgelefyt wird, )

vie Lrisgujd)lage unverindert bleiben, “

Die Drte Eloerdiffen, Hille, Pr.-Dldendorf und Rahden in

Ortsklaffe Il ueriePt werbden,

4. wegen des Ortes YUnbholt von beiden Parteien dex Jentrale
Gdlidtungsausfduff angerufen wird, deffen Sprud) die
Parteten ﬂd im voraus unteriverfen. |

9. Der Begirhstarifvertvag Mitteldeutichland mwird genel-
migt mit ber Mafgabe, daf

1. ber Ort Klein-Riiden gejtriden wird,

bie Drtsguidyldge fiir oie Klaffen If, HI, IV und V um e
1 Progent erhiht tverden, )
Lie Drte Grafentonna in die Ocighlaffe I und Fiirften:
hagen in die Ortshlaffe 1l eingereiht werden,
Die C-Bi:i%e auf Gette 6 Nr. 7, Ubfal 2, nur filx den gall
gelten, dafy das Ubfdyureiden mit bem Meffer und nidht mit
WMajdyine erfolgt. -
10. Der Begirhstarifvertrag Sad)fen wird genelgmigt mit
der Mafgabe, daf.die bisherigen 7 Ortshlaffen mit [ztcn bis-
herigen Ortsgujdjldgen beftehen bleiben bis auf die Orts-
Rlafje II, beren Ortsgufdlag von 3 quf 4 Progent erhoht wird.
€s werden ferner verfesit:

aus Drisklafje |: Sdwepnily, Eibau, ©obland, Grofhecre,
Clausthal-3ellexfeld, WHindyehof, Ronneburg, Wittgendori nad
Ortshlaffe H;

aus Lrisklajje I: RKeénigsbriidt, Lobau, Riederiiditenan,
Sadyjenburg nady Ortsklaffe I, Torgau nady Ortshlaife [V:

aus Ortshlafie [il: Helnjtedt, BGoslar, Jittan nadh Orts-
hloffe 1V, Ummendorf na Drtehfaf[e VI,

aus Drishlaffe V: Braunfdweiq, Cofmannsdorf, Dilh-
len (Sa.)), Frettal, BGera, Hains erg, Riebidywify a. b. Elfter,
Pirna a. 0. €lbe, Taubenpresheln, Weigig bei Doblen, Jeis,
Jwintidiona b. Halle, 3wogen bei Gera nad) Ortshiaffe VI.

11. Der Begirhstarifvertrag Untermain mird genehmigt,
Es wird dagu folgendes bejdyloffen: .

“Die Cintarifierung der Orte Bingen, Hodyit a. M., Biebridy,
Waing, Wieshaden und Worms in den Tarifvertrag lintermain
ijt gemdfy Stuttgarter Qiefda[uﬁ vom 15, 9. 21, dburd) dben Rbein-
b_cﬁen uno dexr bejefyte Teil der Proving Heffen-Naffan den Be-
gith Mbeinland fiir dic Dauer der
ftellt jind, 3u Unred)t erfolgt.

Demgemdn wird vereinbart, einenn Neudrick der Orts-
Rlajfeneinteilung unter verauslaffung der obengenannten Orie
vorjunehnen,

s bejtebt Cinigheit, daR bdiefe Bevetnbarung nur fiiv die
Dauer der Befesung qilt. |

1. Der Begirhstarifvertrag Aadjen-Trier-Roblenz-Rieia-

bejien wird genebmigt wnter folgender Meuregelung der Orts-
Rlafjeneinteilung;
Crtshloffe 1 (0 Prog.):

2,
2.
3,

feindlichen BVefehung unter:

| _ Baumbolder, Berneaftel, Cobern, En-
hivd, Cldpoeiler, Gangelt b. Geilenhirden, Karkhoven b. Erie-
leng, Loveunid, 'ﬂ.ltﬁrba% Obereifien (Eifel), Perl, Pommern,
Roggendorf, Stalbery, eisweiler, Winningen.

:. Drtﬁhh}ﬁe Il (2 Prog.): Adenau, Briedel, Cajtellaun, Kaing,
illuplberfd;rmb, Mechernid), Weifenheim a. Clan, Mexl, Miinfter-
maifeld, Planig, Ritmmelsheinm, Ruver, St. Sebaftian, Weiler
b. Bingerbriick, Wiirm, Fell.

Drtshioffe 111 {4 Proz.): Arvzheim,
rath, Hilljdyeid, Kaifersefdh, Mayen, Viecken, Miinfter b. BVinoer-
%}m,dmcubmtfﬂ, Odytendung, Pfalzel, Gaarburg, Stadthyll,
ittlid).

Ortshlaffe IV (6 Prog.): Wirt{djaftsgebiet WNaden, Diiven,
Grenghaujen, Neurmwied, Trier.
Orishlaffe IVa (8 Proz.): Cobleng, Hobr, Vallenbdar.
Lrtshlalfe V (10 Prog.): Kreugnad.
Lrtshlajfe VI (12 Proz.): Bingen, Hodt.
- Lrtshlafle VI (14 Proj.): Biebrid), Waing, Wiesbaden,
OIS,

13. Es bejteht Cinigheit itper folgendes:

ﬁBem_t I cinent fBeairhgtarifuertmg cinte Beftimmung des
Reid)starifoertrages nicht aujgenommen ift, dann qift diefe Be-
ftnmmm&g 0es ﬂleidjﬁtnrifuertm; es [immcmﬁF.

14 o bejteht Einig 121f, Da%; bei der Jujanunenfejung der
‘.'Beg,lr115id]hc[)tuugﬁauﬁfd}un'ﬁ b3w. des Jentralen Sdliditungs-
ausidyuffes Angejtellte der Orvgantfationen au} Wrbeitgeber: und
Arbeitiehmerfeite als Haebettqeber” bamw. |, Arbeitnebmer” im
Stnne des Tarifoertrages cngejehen werden.

Call, Codjen, Herzoger-

A

15. 3u 1V, Urbeitslohn, A,
witd vereinbart:

Bei einem 20 Pfund bet Formenarbeit und Handpreffe uup
2l Piund bet Hanbdarbeit iiberfteigenden BGewid)t wird der €xe
Idhwernisguidlag ervedynet, indem flir jebés Pfund der Steiges
run%ﬁ[ag awifden 19 und 20 Pjund bet gormenarbeit und
Hanopreffe und gifden 20 und 21 Pfund bei Hanbdarbeit hinge.
juichlagen ift und gmwar bis ju etnem Gemwidht von 26 bmw. 26

Piund, Fiir ?i:ibere Getwidyte ift der Lobhn in betrieblicher Bers
einbarung fejtaufesen.

Diefe Bexeinbarung gilt fiir alle Begirhstarifvertrige. Ente
gegenjtehende Beftimmungen find wnpirkiam. ! o

Cifenady, den 7. April 1925,

3. ©dyoning, Borfigender, '
K Deidmann, ftellvertr. Borligenmden
Briuno Jahubeit, Sdiriftfiibrer,

Aus der Kautabakindufteie,

Ullgemein verbinblidy ertidrt ,
wutde der Hadirag § vom 30. Mirg 1 gum aligemein verbings
liden Tarifvertrag vom 10. Tanuar 1924 filr Norbhaufen, Salza,

Wanfeied unb Eidhwege mit ctiten Qobnzahl {
nady bem 20, Miry 1925. [ jahlungstay

3, D Des ﬂteid)atarifnertragw

trfung vom

Aus dbem Tabakgemwerbe.

¥rbeitslofigheit und Kurjarbeit im Mary.

Vo den 56 849 (13 252 mannliden und 43 597 weibl
Mitgliedbern unferes Berbandes, die von der Exhebung
bie ¥Urbeitslofigheit und Kurzarbeit Enbde Marz erfaft wurden,
waren 3832 (1835 minnlide und 4497 wetblidie) oder 10,28 Pro-
gent vollig arbeitslos; 15363 (2004 mannlide und 12 459 weibs
lidhe) oder 27,02 Progent mupten verRiirat arbeifen, und 96 654
(9013 mannliche und 26 641 weibldye) odex 62,72 Progent kenn:
ten ibre YUrbeitszeit voll ausnufen.

eber die Kurgarbeit im eingefnen unterridytet folgende
Jujammenftellung:

VerRkitr3t arbeiteten:

mannlich weiblid jufammen
1~ 8 &tunden 694 2071 3465
0—16 1 1043 4599 0042 -
17-—24 y 900 4333 5233
tiber 24 y 267 756 1023
Jnsgefamt 2904 12459 15363

CGin bedeutender Jujammenidhiug in der Jigaretteninduptrie.
Die Hauptaktiondre der Reemtsma-U.-G. haben mit der
internationalen Tabakhandelsgejelljidait Standard Commercial
Tobacco Co., Neuygork, mit der jid audy die Jasmagi-Bruppe
verbunden hat, einen Bertrag abge{d)loffen, der die Grundla
ju einer gefidierten Robhftoffverjorgung der Reemtema-9.-G.
bilden und den deutjden Beteiligungen an der Standard Com-
mercial Tobacco Go. bas lebergenwidyt verjd)ajfen {oll. Durd)
die  Jufammenfajjung Dder beiden qrofen Bruppen von
Jigarettenfabriien in Deutfhland, bdie im allgemeinen untes
dent Namen Jasmai-Kongern in Tresden (3ujaiimen 8 Firmen)
unp Reemtsma-Kongern in Altona (ufammen 4 Firmen) tm
Tabahkgetverbe mie in dber mweiteren DeffentlichRheit bekRannt
fuw, in der Hand bdber Standard Commiercial Tobacco Ge. in
Jicuyork, die von dem griechifdyen fRubtahnhbm_t_bIer Cry Ke '
gelettet wird, ift das SKongernproblem  fiir die peutf
Jigaretteninduftrie in ein neues Stadium getreten. —
wevden die 1weitere Eutwidlung aufmerhfam verfolgen.

Gewerkidjaftlidyes.

Die Gewerkidiaftsfilhrer belm Reidyshanzler.

Reichshangler Dr. Luther empfing am 6. Aprll in Gegens
wart des Rei )amirt[d}a[tsminifterﬁ i des Slaatsiekrefdrs
int Reidysarbeitsminifterium die BVertveter der Spijenverbinde
ver Gewerhidieften aller Ridtungen, Diefe unterbreiteten dem
Reidshangler die ‘IBiin','c?.. der rbeiter jur gegenmwdirtigen
Wirtidjafts: und Sogialpolitik. Die BVertreter des ADEB., des
Gewerkidjaftaringes und des Deutjchen Geerkidjaftebunbes
Detonten iibexeinjtimmend, dafy dic deutjche Arbeiter] chaft fidy in
geftetgertem Mafe beunvubigt fithlt 1iber den Kure der jegigen
Neidsregicrung in der Cozlalpolitik, und gany bejonders in
ver Wirt{dyafte: und Finangpolitik. Ste gaben einmiitig et leb-
baften ﬂic{nrgnig Nusdrudk, dafy das llnterneh_nwrmm mit (fts
fely etnen fitblbaren Treudv auf die Reldysveaicrung anegekby
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Zuhe. Die Steuergelchgebung geige, daf die Bejlrebungen der
nternelmer nacy ehier unfogialen Laftenverteilung bei bex

Reichsregierung nidt erjolglos geblieben find. Der jdjiverjte
CSteuerbruck lafte auf den Lol und Gehaltsempfiangern. Yn

pie JRegierung erging die dringende Mabnung, mwieder die
gubrung in enner akfiven uud fdyvpferifcdien Soziclpolitii 3u

ftbernebnien, denn von einer qufen Sozialpolitik hinge bdis
Gteigerung ver Probuktivitat der deuticdhen Wirticdhaft ab. Be-

pauerlich jei, daf die Durdhfiihrung der Arbeitslofenverjidye-
rung nody immer auf fidy warten laffe, anjdeinend mwegen des
Widerjtandes der Unternehmer. Der Reidhshangler Jicherle
cine jorgjaltige *Priffung der vorgetragenen Wiinjde und An-
regungen gu. Der Entwurf su einem Arbeitslofenveriicherings:

e?etg. fet {omeit fertiggejtellt, bafy er nunmelhyr dem Kabinet! un
%teﬂungtmbme augehen honne. DVem Uufwertungsausid)ufy dea
Jicichstages werbe in hurzer Jeit eine Venhichrift iiber bdic
beabjidhtigte Gnflationsiieuer jugehen.

Rundidyau.

@ebuctenziffer in Stadt und Land. ‘

On DeutiGland ift jeit 1920 die Beburtengiffer jtandiq ge-
junken und dadurdy der Geburieniiberidyufy fretig vermindert
worden. Tr. Rojle vom Reidsgejundheitsamt weijt darani hin,
pafy ote Geburtenziffer auf dem Lande zivar audy gejunken ijt,
vodh lange nidit in dem DlafBe mwie in der Stadt. 1921 betrig
cer Beburteniiberjdup fiir das gange Deutidie Reidy Lei 1000
Cimopohnern 11,3, 1922: 85, 1923: 7,1, wabreud er nod in
Sabre 1913 {id auf 124 Delief. Su den Stadten Tind Ddie onts
iprechenden Jahlen 8,1, 5,0 und 3,5; auj vem Laude 13,6, 11,9
und 9,8. ITrof einer natiirlidjen Beodlherungsjunabine non
rund 1,9 Millionen-in den Jahren 1920 bis 1922 hat bie We-
volkerungszahl des Reidhsgediets bis zum Fahre 14922 jraudig
abgenommen, mwas f{id) durdy nadytrigiide Ausideidbungen auf
Grund bdes Berjailler Vertrages erkldrt; bozu Rommnien die
Wanderungsverlujte. Tenn im Jahre 1923 ging ein Biertel des
Beburteniiberidjuifes durd) iiberfeeiide uswanderungen ver:
loren. Ten Unteridjicd in der Geburtenabnahme in Stadt und
Yanb findet Tr. Rofle darin, daf Stadt und Land von dev
Balutakrife verjchieden betroffen mwurden. Die junddijt ven
beren wirtidhajtiiden Folgen betroffens Stadtbevslkerung
judite ihr Heil in einer bisher beifpiellojen @eburtenbejdyrin-
hung, und gmwar nidt nur die Biirger, jondern vielleidt nady
melir bie AUrbeiter, um den eingejdrdnkten Jabrungsipicivnum
Ju crveiternt und ver leberfiillung der bejdyrinkien Woljnung
vorjubeugen, wdhrend dbie Geburtenziifer der non der Valuta:
krije weniger betrofferien Lanbbevilkerung bis zum Sabre 1923
nod; fortgefeit in die Hohe ging. Mit der Geburtenabunahme in
den Gtabdten fteht in Jujammenbhang die ungebeure Junahme
oer vorgeitigen Entbinbungen, die vieliad) die ol der redit-
geitigen Gnibindungen iiberivefjen. Ter Unteridjied zmiichen
ber Beburtenziffer in Stabt und Lend erveidite in den lefgten
g‘n[}teu eine bisher nod) nidt gekannte Grope. @ fteigerte jich

oen Jabren 1922 und 1923 nody weiter, in denen aud die
Beburtengifier auf dbem Qande 3u finken beqann. Tie Geburten-
gberidyufaifier pes Landes {iir das Fahr 1923 mit 9.5 haun im
Bergleidh) mit fritheren Jahren und mit der Stjfer aubderer
eurspaijder Rander, 3. B. Fronkreid) mit 24 im Jabre 1523,
nod) immer als Log bezeidinet werden. Ss iieqt saber itgin
Grund vor, peifimifiiid in die Jukuni 3u fzhen und an bver
Wiedererfiarhungshrait des deutidier Bolkes i vevameifein.

Berbandsteil.

“imi 18, AUptil (it ber 16. Wodienbeiireg jaliiq.
sehleube Stafifitfiacten.
T - 1Tl A Tiealf ey T - Lo JE Sl 1 SN - o
~- € ﬂﬂtﬁiﬂighu.rﬁi .ju;;f]:.&!ﬂ?;; Guboi ithre Sfeiniiflavie oy oon
Menaer Blaz; Bberhavpt nidHi sber jn ieat eingendhidt:

Gan Hambura. Bergovsri, Geeiihedit, Jyehoe. Dardim, Rellin-
en, Gelle, €lous:hel, Oroshizere, Hennover, WHindelor, Yeubeus,
{terebe:Har;, Ceejen, Ttadisidenbor, Sulingen.

Bau Rordhaujen. Cigenricten, Eisleben, Timidmerst, Yengen-
1610, Oppershanjon, ITennjtedt, Winkingercds, Tuberitabt, S Ob2xobe,
Uslar, HAlimoriden, - Bijdhauien, Ellingerose, Yopbad, Relenburg-
sutba, Tontra, Unterricden, Walnlappel, Werleshauien, & ohurg,

ﬂ‘f:;iﬁbt, &ﬁﬂlﬂﬁ}, ﬁIﬁithﬂHHﬂ, GIDBBIEitEHﬁEﬂ], ,ﬁ;ﬂ[iﬁn'}'unh;{}gim'
Biciningen, Sleuptadt: g, Salzungen, Wallnori Werra, HMajungen.

Gan Herford. Baazien, Bad Ehen, Rintein, Anle, Babbenbauien,
Bejcalamp, Brate, Bujtedt, Detmiold, Ditnne, Cilshanien, cerelhzim,
Oreved, Heriord, Hivdbenhauicn, Solfen (Poit Giilfhort), Hitllhorit,
Yemge, Lezinghauien, Leopeldshohe, Lohne, Dberbauerifaii. Ther
Ledjua, Obermefnen, Obernbed, TetingGaujen, Pr-Olbendori, =iy
Sucinbeim Somiuchorn. NiotHo, Wallenhriidg qdCojlerenger

- a.a

Gau Kol Vodyuo, Andbernad, Lo, Ceefeld, Dutsburg, Diiljel-
porf, Hithorf, Haohr, Waidentivden, WibiHein Rube, Rees, Trier.

Gay Gicpen. Arbetigen, Dicburg, Geinbhoufen, Hanau, Kinig,
CSthotten, Sdlberau, Kleinotheim.

Gan SHeidelbera, Grobhaujen, Seeheim, Auashurg, Vrud Lei Ep-
langes Wajjou, Wltlagheim,  Brwhial, Buttenhanien, Cleebrony,
Ehingen, Cidelberg, Cidtershenn, Forft & Vaden, Gribntoettersbad,
Gundeiobein,  Dambriiden,  Heivenbheim,  Kiingelsau, Maicenfels,
ElJtid)cIiuib,_ Mingolsheim, Vhilippsbiurg, Reilingen, NRiutheim, Rot,
Riippur, Shiraid, Sulsfeld, Utm, UntergrombGady, MWaildorf Dei Hei
Oelberg  Heutihern,

(bay Naiferslanteryr. Hagenoad, Hergheim, Hordt, NiilzHeim.

Gao Offenburg.  Diersdburg, Dinglingen, Claevsweier, Cmniens
vingen, Citenhein, Fricfenbeim, Herbolzheim, Schenheim, Kengzingen,
Jimburg, Weidenbady, Ringsheinm, Sdmieheinn, Shuttermwald, Seel:
bady, Teningen, Jell, 3unsiveier,

Gan Dresden, Delilid), Stendal, Beity, Vauken, Chemnil, Lun-
jenen, Deveran, Pegau, Plaen, Sdhoned, Thim, IWurien, BVrawridys:
walde, Heldhaulen, Rennebury, Teufdnif, Wintersdorf, Wuribad.

Gan Ereslau.  Brieg, Goldberg, Karjdin, Oppeln, Veifterwil,
Ratibor, Steindorf, Strehlen, Stricqau, Siillidau,

Wi Derlin,  Jajirow, Pajewalt, Driefen, Slew:Ruppiir, Peidy,
Sdhiwed!, a, .

golgeabe Geider find eingegungen:
2, WUprtl, Cunmendingen 44,50,
~ 3. Sdmieheim bt —. Oranienbaumy 200,—.
Nii{weide 224 40,

4. Obevounnersdorf 150,--. Braunidswalde 60,~-. Nicuterf 70 -—.
Warendorf a0,-- Dell-Lidtenan 02,20, Gobramiiein 6,50. Bijdyofs-
werda .m,-_; Pira 00— Hehejten 227,08, Ofterode 60,—. Oejtritgen
100,—. E.Bruu_*;;ul A, —. Jauer 150,—. Saynau 147,36, Heidelberg 250,—.
Wnnaberg 15,10. Gr.-Khiiden 110,00, Gehejee 159,44, Brafe 150, —.
Hamburg 4000,---,

B, ®reven 28,86. Wluskau 16,53 Spangenberg 12,78, Darmitabt
15,00. Hahlen 168,—. Yoridy 50,—. Nheda 50,—. Goslar 38—, Lenting:
baujenn 200,—. Bredjtedt 88,90. Helmitedt 58,60. Reidenjadien 80,14,
tnterowisheim 100,—~.  Lampertheim 26—  Ulwm 181,50, Meilingen
160,—~-. »odenheim 90,—. -

¢ Plon 35—, Biebrid) 33,—. Hidorj 40—, Celle 25,32, Hilbese
etm 100,—. Ositabriid 359,84, Gegeberg 27,04,

Spremberg 160, —,

Diefesheim 30, —.
-tordhaulen 1000,—. Potsbams 15,78, Regensburg 373,98, Unterdwiss
heim 15,58 Qiénigsherg 180, Wiftenberg 7,52 Gronan 23,
HTrdt 20— )

8 Civerdifien 24,20, LQangwebdsl 106, God) 97,38. Spenge 150,—.

zﬂi‘yg_e!:t 22,6?_._. Heidelberq 200,—. Calw 215,55, bjcbbingljuu?en 80),—-.
EBte_ahahen Ga,—-.  Cternenfels 20,70 CEliterberg 216,40,  Frantens
Baujen 110,--. )
- 9. lﬁct_hcnzi’iangl Ja0,—. Bretten 44,20, Miindien 91,20, Ebtory 45,——,
eta 110, —. Weijtermiy 111.49, Stetudori 109 40. Sdyoned 160,—.
LPandshut 76,72, IJngenboim ol,—-.

11, ¥Miswede 13,—. Rreslau G0N --

Bremen, den 15. April 1925 N Qrohn

Gejud)t werden:

~ Cin itdyiger juverfgiiiger Gorticrer nad) Nordbageri. Nadys
juragen bei Xudmig Kicin, Heldelberg, Rohrbadyer Gtrage 13.

Cm Jigarvrienarbeiter und tiidptiger Widelmadier
Had) einem Ord i Hegierungsdezirt Merjeburg. Radhauirageir Lei
hidatd Gerlofi, Dresben-A. 1, Wayitrage 13, 111

i Kiln grave, geschiissene G.-M., 3.— hatbvcifle G.-M. 4.—
weibe G.-M. 5—. besserc C.-M. 6,—, 7— daunenweiche
U.-M, 8—. 10—, beste Sorte G.-M, 12.—, 14.— weille, un-
geschlissene Wuplfedern G.-M. 7.50, 8,50, beste Sorte G.-M
l0.— Versand franko, zolllrei gegen Nachnahme. Musler
frel. Umlausch und Ricknzhme gestaltet.

genediki Sacsel, Lobes 245 b, Pilsen-Bihm.
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nerreicht in Schnelligkeit!

Verireter: J. Sdrafem & Co.
Bremen, Jacobistrafle 4,

IBillige. DOhmische Bettfedern
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Rapitaliftijdhe Steuerrejorm.

Orbeitevimien und Arbeiter der Tabakinduftrie find

Die
ebiiroet

doriiber untercidytet, dafy dem Tabok neue Yajten aufgeburc
werden jollen. Es wicd fie aber audy intereffteren, roas bic veiil:
blivaerlidge Neichsregierung fonit nody an Seformen auf oem
®ebicte Des Steueriveiens plant, Wic geben deshalb nadyjtehend
sine Bujommenitellung itber die Steuerplane dev Yegierung,
aus der fid) die in NAusficht genonmmene Entlajtung ves Befiljes
und die NMeubelajtung der acbeitenden WBevolherung Rlay ergibt:
Cutlaftung bes BVefitjes !
Einhommenijteuenr.

Bei den quofien Einhonunen tritt eine gewaliige Cenkung
ave Tarifes eun. Fiie die Hodfthwmnen exmdfigt fich 5. 8. oer
Steuerjal von 60 auf 30 Prozent,

Bei ver Befteuexrung von CSpehulationsgewinnen trefen
welentlihe CGrleichterungen em.

Ter Steuerabjug vom Kapitalerivag jallt jout.

Bei nen qrofen Gmbkommen vidytet {icdy die ©leuer nad
Gewinn und den Hiisgaben.

Teutichland it dDemnad) dbas Land, das LON den grofien Ein:
fonunen die qevingjten Steuern erhebt.

Tie WBorteile hommen den Grofjverdienern gugite.

Die Stewern von den grofien Einkommen erbradyten in oen
ctjlen 10 Wlonaten des laufenden Steuerjabhres nur 749 909 048
Warh, meil, wie die Megierung Zugibt, die Steuermoral dex
®rofyverdiener ¢s fertigbradyte, die grofen Euikiomnmen gana
s verjdyoeigen oder fie niedriger ericheinen gu lajjen.

Tie Cffenlequng der Steunerliften, die eine Steucrhuiter:
sichung unterbinben komite, ift wicder nidyt vorgejelen.

BVBerhehrs. und Unjajteuer. _

Der Normaljaly der Gefelljdjaftsiteuer wirtd von O ayf
1 Wrogent, bdie crmuifigte Gefellidoitsiteuer bei dexr WYers
idnnelzung von MAhtiengefellidaften oon 2% auf 24 Prozent
gefentkt Tie Wertpapieriteuer fiiv die AUusgabe von Qududtcie-
abligationen rird von 3 auf £ Progent und die Wertpapieriteuer
oon b auf 4 Progent herabgefeht, vie Wechfeljteuer von 0.2 auf
1 Progent und die Grunderiverbsiteucr ven 4 auf 3 Progent,

Tie erholite Gteuer fitr Privatbirjenumidge wird bejeifigt.

Qieferunagen und Leiftungen,  die der Bejelljdiaitsiicuey
3 B ver der Cinbvingung von Gadjverten in eine Gejellidyaft

¢i Deren Griindung over einer Kapilalerhdbhung) oder dex
Mufiigteratsfteuer unieriageii, werden vVoON pec Hlimlalieuey
bejreit.
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I Berbrauds- und Jnflationsjteuew,

Die Befteuerung der Jnflationsgewinne (beim Hol
aus ftactliden Forjten, Reidsbankhrediten itiro.} unierblelbt.

focrperidaftsijteuery,

Gitr die privaten Crierbsgefellfchaften tritt eine wejente
lide ©Steucrermdfigung dadurd) ein, daf die Jujdlagsiteuce
fovtfalft und die ehnprozentige Kurjung ver Gewinne auf die
Einkommenfteuer vervedinet mwird, alfo audy wegfalit.

Die Rentenbank, vemndad)jt das Kreditinjtitut der Gro

qrundbefiljer guv Gteigerung der Getreidepreife, bletbt Jleuerfret.

Bermogens-und Erbidaftsiteuer.

Der Einheitsjal fiir die WVermogensiteuer betvagt 6 vom
Toufend. Tie Steigerung, die frither das grofere BVermogen
traf, fallt fort.

Bei ber  Crbidaftsjteler Grleidyte-
rungeit ein.

Neubelaftung der breiten Shichten !

Einhommeniteter,

Der Yolhnabaug bleibt in feiner gangen Havte und Un-
qevechtigheit bejtehen. Flic das vievte unbd jedes weitere Kind
exhoht jich aber die ErmaRiquny (bisher 1 Proz.) auj 2 Progent.
Dadurdy jteigert fid) bexr jtererfreie Lohubetrag, wenn jemand
vier Kinder hat, non 76,99 M monatlid) auj 81,24 A, bei junf
Rinbern von 81,24 A quf 10249 A, um bei fechs Kindevn lohn-
abzugfteuerfrei zu werden. Tie Crleiditerung will nidis gegen
bie Ermapigungen dei den grofen Einkonunen bejagen und
Ronunt nur wenigen gugute.

Der Lohnabiug nimumt keine Riickiidit auf die juy Friftung
bes Qebens notivendigen Wusqaben.

Deutihland ijt alfe. bas Land, das von den ffeinen En-
Rommen die hodyten Steuwern crhebt.

Die jtenerliche Ungevedhtigheit trifft 201 Wallionen Steuete
sahler.

Der Y
feujenden Steuerjabres tO7H
gvivaried miroe.

Revhehre-und llmiahifener.

Die allgemeine, die Probukiion henunende Umiahlieuer,
die it den eriten 10 Monaten bes laujenden Steuerjabhres mit
1 554 783 875 .4 vund ein BVierte! Golbmilliarde mehr bradyte
als erwarfet wuvde, bleibt beftehenn und erjabhrt nidt die Jur
Belebung des Arbertsmarkies nofivendige Wilderung. o
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Fiiv einen befferen Sdywangeren|cdhyus.

~ Ter Borjtand des, Deutjhen Textilarbetterverbandes et
hebt im Auftrage feiner Viitglieder, gang dejonders oer 300 000
Tertilarbeiterinnen, die Forderung nadybhaltigen und jpivkinimen
Gdjuies der in der Enverbsarbeit tatigen jdpvangeren grauen
uiid Maddien. Er evhedt diefe Forderung in der Uebergeugung,
bak Grwevbsarbeit und Sdypvangerichart unvereinbar find und
die Befeitigung diejer Eriverbsarbeit aus fittliden, menidlidyen
" und bevslirevungspolitifhen Gefidtspunkten geboten ift. Vel
der BVedeutung, die der Sdywangereniduf aud fiir die jabi:
veichen Tabahavbeiterinnen hat, wollen wir es nidit unter-
laffen, die Forberungen dee Deutidien Textilarbeitevverbandes,
aenten woir uns vollinhaitlidy anjdliegen, jur. Kenntnis ynjerer
Rolleginnen ju bringen. Der Deut(de Textilarbeiter-VBerbano
~ fordert, daR bis ur volljtandigen Losidfuang der {dypangeren
Frauen und Madden voi der Erwerbsarbett als lebergangs:
bejtimmung ausauipredyen ift:

1. Berbot ber Eriverbsarheit dev fdangeren Pevionen fir
dic leften brei Monate der Sdpvangericdhaft.

-2, Bejdyranhung der Ermerbsarbeit {dypvangerer Perjonen
i 9. und 6. Monat der Spvangerichaft auf hodftens viev
Glunden pro Tag.

3. BVerbittung des entgehenden Arbeitoverdienjtes aus it
}elu bes Staates over ciner gu fdhaifenden obligatorifdien Kol-
chtivoerfidjerung.
~ Des weiteren erjudien wir durd) die Gefehgebung jum
Schuge der Jdpvangeren Frauen und cRadden nadjichende
Mafnalmen vorjufchreiben:

L Gdaffung von Sifaelegendeit am Arbeilsplaly Jur e
jdhwangeren Arbetferinnen del Yeidaitigungen, weldhe  un-
witferbrodienes Stehen oder Lanfen grfordern,

— - —— -_——

D, Wereitfiellung jreundlidy eingervidteter Jummer fux
idpoangere Shebeiterinnen in Guofbefricben mit zablretdjem
weiblidgen Rerjonal, in weldpm der Sdnvangeren mahrend dex
Raujen, fowie hei Scdywadye: und fonjtigen aus der Sdypvanger:
fehaft Bervithrenden Anfillen Gelegenieit au bequemem Liegen
qegeben iit.

3, Wereititellung von Wedihamenten, die nad) dratliden
Criabrungen mm Sujtand dev Sdwangeridajt erforderlid {ind.,

4. Einvidytung guter Kantinen in Grofbetrieben und Ves
reitfieliung von Gpetfen und Getrinken, weldie den befonderen
Hediivhuiffen der fdpvangeven WUrheitecrinnen entipveden.

5. Einjtellung von Fabrikdrjten in Grofbetrieben mit gahl-
veichem weibliden Perfonal nady dbem Whufter dev Sdularzte.

6. Ginrichtung von dvatiiden Spredyitunden jilv Sdpvangere
in Mrofibetrieben, |

7. Einftellung weiblicher Aeriie als Bewerbeaujjidisbeant:
tinen und Verpflichhung derielben gu Dejonoers jorgfaltiger
RBeratung der Sdnpangeren und jur Criovidung der Eioms
hutg dev Grverbsavbett auf den KRovper und das Seelen- Und
Gemiitaleben der Frau in der Perviode ber Schmwangeridatt.

8. Werpflihtung der rweibligen Gewerbeauffiditsbeamtei
3ur bejonderen fivjorgenden Remufidhtiqung ber Gdymangeven
tn Yivbeitsprogep.

0, Ginvichtung avatficher Vevatungsitellen Tuy Sdnvaigece
i1 oen Gemeindern.

L0, Reftloje Phrerkemiung oey Sdpvangeridjaftsbejdrmerden
ale Rvanhbeifen im Siwe Dev Meicdhsveriicherungsorontssyg
purdh die Kranhkenhkatjen.

11, Werpilichtung dev Krvanbenhaifen juv Uebernabme bex
Gojien fiiv avgtliche Wehandiung und Gewdhrung von Wledikas
meitien ot Me Namifien der verheivateten Berfuchevier,
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VBerbraude und Jnflationsjteuncs
Die hohe Befteuerung auf Judier, Leudytmittel ujw. bleibt.
Die Stewvern aujf Tabak und Bier twerden empfindlid)

erthobt.

" %ie CGehohung der 3olle ift in Borxbereifung. Wan beab:
iditiat oor allem bdie Einfiihring von Cinfubr-Hodzollen auj
Betrelde, Jleifd) und Tabak.

Koperfdaftejteuer. |
Jiilr die difentliden Sparkajfen joll eine Steuerbejreiung
pann eintreten, wenn fie fid) auj die Pjlege des eigentlichen
Gparhaf{enverkehrs bejdhranken; d. h, das Geldgejdiajt joll
Tonopol dexr privathapitaliftijden Banken werden, deren pro-

buktionsverteuernder Jinswudjer beriidtigt ijt. Die hommu-
nalen und gemeinmwirijdaftlidhen Betriebe werden damit aus-

ejdjaltet, 3. I. lebensunjabig gemadyt.
| ‘Befteuert werden jolien aber die Betriebe und Berwaliun-

gent des Meidys, der Linder und Bemeinden. Tas bedeutet cine
wefentlidie Berteuerung von Gas, Wafjer und Elektrijifat.

Bermogens-und Erbidafisijteuer _
Die dffentlichen Beiriebe (BGas-, Elehirizitatswerke unw.)
werden der Bejteuerung unterieorfen.
.3

Die ganze Steuervorlage ijt von hapitaliftijchem uud wivt-
idajtsfeindlidemn Geifte geiragen. Sie muf von der Urbeiter-

idiaft bis aufs Yeuferite beRampjt erden.

Der Stand der Sozialverfidyerung.

Bon Friedrid Kleetis.

Txol der cligemeinen Bedeutung der Sozialveriidjerung
wird ibr dod) im offentlidien Leben nidyt die gebithrense ¥uj-
merkfamhbeit gejdjenkt. Aucd) nidht immer von der Arbeiter-
{daft.. Es iei dbaher dbarauf hingemwiefen, dbaB rund gwei Trittel
uitferer Bevidlkerung als Berjidierte ober bderen Angehorige
Reditsanipriihe an die Leijftungen der Kranken-, Unjall:, Fnoa-
{iben- und Hinterdliebenen- oder Ungefteilfenverjicherung haben,
vaB beute jdon wieder taglid) etmwa 4 Willionen YRark an
Unterjtiigungen und Cntjgadigungen ausgejablt werden, oal
wnd 30000 Perjonen beruflidy und etmwa 400 000 Perjonen
ehrenamtlidy mit der Turdifilthrung der Berfidherungsgejes-
gebung bejdiidjtigt find. Tie lxjadie, daR die Soztalveriidierung
gls Ganges nody nidit genugend gemwiirdigt witd, liegt jum
guien XTetl in ibrem vermidhelien und bureaukratijdien Aufbau.

Pas beftitigt von neuem e¢in Einblik in den Gejdajts-
beridit bes Meidisverfiderunpsamts fiir das Jahr 1924, bderx

wiederum eine Ueberlidyt iibexr den Stand der gejamten Sojzials

—— _

verjidyerung gerdhrt. Sle ijt indeffen nody hidienbaft, mweil bdie
Juftdndigheiten des Amts nody vedit mangelbafte find. € ift bet
weitein nod) nidyt, wie das angenonunen werden honnte, Hodfte
Wuffichts: und Rechtipredjungsbehorde fur das gejamte ofjents
lidge Berficherungsmwejen. Da jind gunddyit zufillig nody bdred
Qandesverfiderungsimter (Sadjjen, Bayern, Babden) vor-
hauden, die mitmirken und die Tatigheit des Meid)sverfide-
rungsamis ausidyliefen. Weiter i1jt diejes Umt aud) nidt Auf-
Fdjtebebﬁrbe filr  die SKrankenverfidherung, bdie Ange-
telltenverficherung und  bdas  Knappjdajtswefen.  Do-
gegent ift in den leBten Jahren mwenigjtens  exveidyt
worden, dap bdas Reichsverficherungsamnt einbeitlihy hodjjte
Sprudhinjtang fiir bie gange joziale WVerficherung tjt, und gwvar
nunmehr audy fiic die Ungejtelltenverfiderung, das Knapp-
jdhaitswefen und feit 1. Januar 1925 aud) als Reidysid)iedsamt
Iiirrhnllehtinc Streitigheiten 3wifchen Yerzfen und Aranhen-
tajjen.

Der gange Apparat des Weichsverficdierungsamis 1t 1m
Gabhre 1924 erbheblid) abgebaut worden. €s jind jelsi haum nod)
200 bhohere und Bureaubeamte vorhanoven.

us der Unfalfverfidherung wwird beridytet, daf rund 24,5
Pillionen Perjonen gegen Unfall verfichert jind. Dabei find
jedody etron 3 Millionen Perjonen dboppelt gezabif, da fie gleidy-
aeitiq in gemwerDlidjen und in landiwirtjdjaftlichen *Belrieben
tatiq find. Tie gewerblidien Berufsgenoffenjdiajten umjajfen
781 055 Betriebe mit 9376 049 Verjidjerten, die landwirtidaft-
ligen 4545900 Beiriebe mit 14177 080 Verjidjerten. Wahrend
ein grofer Teil der gewerblidien Betriebe nodhy unverfidert ift
(vor allem die meiften andmwerksmapigen Betriebe), find in dex
Randwirtidaft audy die Rleinften WBetfriebe der WVerjideruny
unterftellt. JIm Jabre 1924 murden 112 Wiillionen Wark an
Unfallentidadigungen cusgezablt. Das ift jurdytbar wenig, wenn
man bedenkt, daf rund 1 Pillion Unjalirentenempianger vox-
bauden {ind. Redynet man die Aujiwendungen fix Heilbehand:
lungen ujw. ab, jo ergibt {id), daf auj den einzeinen Heatens
empjdnger im Durdidinitt nod) nidt einmal 100 4 im Jahre
entfielen. Im Jahre 1913 wurden 175,5 Prillionen Plark an Eni-
jdadiqungen aufgemwendet. alio erheblidy mebhr. Texr Brund liegt
parin, dafy die Jujlation bdie Renfen in ein Nidis hat jer-
fliegen laffen. Jn einer grundialiden Cutidewung vom
5 Whiry 1924 hat bas Reidysverfiderungsami ausgeiprodien, dai
ein Unfprudy auf Uufrwertung der nidyt auf Bertrag beruhenden
offentlidi-reditlichen Qeiftungen der reidisgefefilichen Verfidjes=

rung idyt bejteht. Tie eingefiihrten Julagen gu den lnfallrenten

(Jteuberedhnung unady einem firierten Nocmalarbeitsverbienit)
haben den alten wirtichajtlichen Wert dey Renten nidjt entfernt
wiederhergeftellt. JIn der Organijation der Unfallverfigerung
madyt fid) erireulidgeriveife ein Rup aur Jeniralifation bemnexk-
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Der Begriindung diejer Forverungen ift ein vortrejjlides
Gutadyten des Bexliner Frauenarites Tr. Ptax Hiridy betge-
Ebelg orden, das wir, jomweil es {idy nidit auf die bejonderen

rhaltnifie der Iextilinduiirie beglebht, nadyftehend folgen

Jaffen:
Tie Gejahren der Jraueneciwerbsarbeit
fir Sdwangeri@ajt, Geburt, Wodjenbeit und Kindesanjzudt.
etlanfiges Batadyten
ezjtattet von
Dr. Max Hicid), Fraueunarit in Berlin
Hittglich des Prengilthen KLanbesgeinnbdhelistotes

Hon den viclen jojialen Troblemen, nor deren Lijung Rd Heute
die Menidheit peftellt nebi, ift eines der idmwierigiten das der Frauen-
erwerbsarbeit. Odwierig nidit Rur wegen ves engern RKaufalitats-
berhaltuiiles wiiden Provuitionsordnung und Bevdlterungsbewegug,
in weldem belonders bic Fabritarbeit verheiraieter franen ais wefent-
lider Falior bes Gicburtenriidganges autgebedt ift, Jondern idwierig
¥t allem desmwegcen, weil nod) bis vor tarier Jeit pie wiffenjdhaitliden
Antetlagen fir die Peeintradtigung dver Frauengejundheit und bes
LBoltswofls gering an Jehi und idwod) an Beweistreft waren, und
das Wenige jid) geringer BVeadjtung erireute.

des it im Lauje der leften zehn Jahre exheblidh anbers gemworben.
Swar ijt ole Canmirtung ber sndujtriearbeit aui Qunge, Herz, Nieren,
Blut der Srau jert langem Delannt und eridiopiend dargeftelft. Sie it
nifit wejentlidy anvers als die Deim Blanne. okl aber bedarf ihr
gu_l__ﬂmmcnhaqg mit den FSortpilanzungsorganen ber Frau und ibren

etituitgen bejonderer Teaditung. Daju Iommt die unmitielbare hHad-

fidie Cinmirlung ver Crwerbsarbeii auj die weibliden lUnterleips-
osgene, welde ifjre SJunliion in unbeilvoller Weile beeinfiupt. Dazu
tomut jhlichlidy bie zerjtorenve WLirtung auf vie Edwangeriheft unn
Bas im Diytierlcive getragene Kinbd.

- W& man bden gangen Umbang bdicler fiir die Gelundheit der ar-
bettenten Jrauen, fir bas Voitsmohl und bveit nationiclen Bejtand
fitcraus Dedeutungsvclien Erideinungen ermellen, Jo muf man ben
grosen uad immer Aunehmenven ,

Qitteil Des weiblidien Geldiledits an dem Predbultionsproyel

ins Yuge rajlen. Had) bden leliten Berufs: und Gewerbejahiunaen
betrug et
i882; 5541517 — 24 Proj Crwerbstatige weiblidien Gejdledis,
1865 6578 350 25 Proz. Crwerbstitige weiblidyen uﬁe} ledits,
1907; 9492 881 — 30,4 Proj. Erwerbstatige weibliden Gejd cﬁm.
PBown dielen waren in der Induftrie beidyafiigt
1895 . . . . . . . . . . o . 13521118
197 . . . . . . . o ... 2103924
Seitbem hat eine Gewerbejahlung nidyt medhr jtatigejunden. Ubex
bie Ergebnilie der Kranfenver id)ernn% mit ibhrer wadijenben INHits
gliebergabl mannliden und weibliden Gejdledits geftatten cinen €ins
blid in dic jtetig junehmende Veteiligung der Frau an der Lohnarbeit,
€0 mwaren von 100 verfiderungsyiliditigen Witgliedern

1907 . . . . . 218 weibliden e;d}lecﬁtg,
2. . . . . 299 weibliden Geldhledis,
1913. . . . . 9312 weibliden Gejdledis,
1923 . . . . . 34,6 weibliden Gejdiledhis,
1824 ., . . . . 35,3 weibliden Geldhledis.

_ Die Junahme ber weiblichen Arbeifer ijt alfo verhaltnismalig vicl
bBoher als die ber mannliden.

Bejouders widitig 1t die Witersgliederung der erwerbsiatigen
grauen. Nad) der legten Jahlung waren von 100 exwerbstitigen Nyauen

27,8 unter 20 Jafren,
42,5 gwitden 20 und 40 Safhren,
) 29,7 iiber 40 Jahre.

Stawijdien it der Unteil der 20—40jahrigen geftiegen, jo baj men
wohl annebmen barf, dafy heute rund die Halfte aller crmwerbstatigen
srauen jid) in dem Ulter befindet, in weldiem aud) Gattungsielftung
und SHausjrauenpflidit jie in Aniprud) nehmen.

lim vdiele dreifadye Belajfung mit Crwerbsarbeit, YRutteridaft und
.ﬁuqﬁirauellpfiiq)! in threm HuswmaR ridtiq Deurteilen ju tonner bes
barf es der Hejtjtellung Ddes Familienjtanbes bder erwerbsidtigen
Srouen. Sm Jahre 1907 waren ovor 100

29,7 verheiratet,
10,9 perwitwet,
_ . 594 lebdig.
Gpater Hat eme JFiahlung nidyt mehr ftatigefunden. Aber man dadf




bav, ba Sujammeniegungen wvon Begfitherungsantragerit oder
ihren ©ektionen gtattfanben. an oer Rechtipredhung ur
Unfallverfigerung Hatte das Amt eine gefteigerte Tatighett gu
cutialten. Die Jah! der Rekurje und Antrage ftieg von 1736 im
Sabre 1923 auf 2033 im Jabre 1924, Allein cund 80 Progent der
Streitigkeiten Ramen aus dey gewerbliden Unfallverfidjerung.
Bur Crlebigung bder @treitghlle purben 131 Gijungen ab-
ehalten. Jm weitaus groften Tell dex Fclle fiel die Cut-
cheidung guunguniten des Berjidjerten aus. _
qn der JInoalidenverfiderung it bie 3ahl der %eg{g erfen
auf rund 12 Millionen gu jdhagen. 1924 mwurben 360 ‘Htillionen

Mark an Beitrdgen eingenomneit. Diefe hohe Cinnahme (im
Sabre 1913 ourden nur 225 Milltonen Maxrk eintgenomnien) bat

lichen Crhobhung der Wodyenbeitrige. Jm Jahre 1924 muroen
341 483 Menten neu bewilligt, und gwar 2560 085 Juvaliven
veriten, 41 193 Witwenrenten, 41 205 Reni.in an Waifenjtamme.
Bei den 29 Laudesveriiderungsanitaliten Iiefen am Sd)lufy des
Jahres 1924 im gangen 2054501 Renten, wogll nod) bei den
fochs Sonderanftalten 210 197 Renten hamei. Das ijt faft die
boppelte Jahl von Rentenempiangern als vor dem Kriege, Dex
Jahl nady jtehen die Invalibenrenten mit runo 124 YMillionen
an ver Soigge. Als Waifenrenten (rund 1 Willion) {ind Renten
ait Waifenjtdmme, nidt an cingelne Waifen geziahlt. An reid)s-
aejelidien Leijtungen, alfo an Renten, find im Tahre 1924 von
yamtligen Verfidherungstrdgern 348 Millionen Wlarh veraus:
gabi worben. Fiic freuwtlilige Eei[tuuﬁen. nantentlidy Heiloer-
rabren, find im Jahre 1924 rund 28 Wiillionen Mark bemilligt
wordbeit.  Bis  Gude des  Jabres 1924 bejtand  cne
Notgemeinjdyafjt  jamtlicher  Trager ber  Jrivalidenver:
fidjerung, Die tiber alie Einnahnien und  Uusgaben ver-
filgte. Gufolge der gituftigeren Geftaltung ber Vermogenstage
der Anijtalten haben diefe jelit it Selbjtbeftimniungsredit mie-
bey erhalten. Damit jind aud) die ‘Beratungsitellen fitv Ge-
rdhlechtshranke unb andere Einridjtungen ieder erofinet mwor-
deti.  Die Redhtjpredhung des Reidysverfiderungsamts auf oem
Gebiete ber Jnvalibenverfidherung erjtreckt fidy nur auj die Cr-
[edigung von ,MRevifionen”. Tie IJabhl biefer eingelegten
Reditsmittel ftieg von 1132 im Jabre 1823 auj 1714 im Jabre
1024. Das ifi eine erheblihe Junahme. Turd) Urteil wurden
1049 Nevifionien erfebigt  “Meift war ftrittig, ob bet dem Klager
Qruoaliditat norlag.

Der Krankenverfiherung unterjtehen etwa 14 YMilltionen
Berionen, Die CStatiftik {tber dicjen Berfidierungsimweig mwitd
nidit vom Reidsveriiderungsamt bearbeitet. Streitjadien qus
der Srankenverfiderung {(Bejdywerden und Revifionen) hatte
das Reidisverfidherungsamt mue gujanunen 159 gu erledigen. Das
ift ein Veweis dafiir, wie in der Krankenverfidjerung, die auf
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pent Selbjtoermwaltungsred)t der 'Berfidherten aujgebans ift,
Streitfalle verhdltnismifilg wenig vorkommen. Die Iﬁtig&df
bes Reidysverfiherungsamts als ,, eidysichiedsamt” in Siceitigs
fietten iiber Urzt-Bertragsbeftimmungen ift guriickaufithren auf
bie Beroronung uber Aerazte und Krankenkaffen vom 80. Okt.
1923, TNeuerdings ift aud) ein ,,Gefely ilber das Meidysidyledss
amt vom 22. Januar 1926 ex{djienen.

Audh jilr die Angejtelltenverfiderung ift das Hel
atbeits:

"
cungsamt nur Sprudybehorde. Die Qluf‘id)tsbelg’i{itbe file Dle
EREig‘) et

disverfid)
sperjiderungsanitalt fiic Angeftellte ift das Reidys

minifterium. Gn der Ungejtelitenverfiderung find etva 3ivel
Millionen Verfiderte vorhanbden. Un Streitigheiten aus dex An-

: eitelitenverficherung bhatte das Reidsverfiderungsamt 22
ihre 111:&{1:1)2 i1 dber vom 1. Januar 1924 an eingefithrien roefent: ?d)[ lid) gb dsver] gsamt Be-

werden und 200 Reoifionen (gegen 37 tm Jahre 1923) zu erx-

fedigenn. Jn etma bdrei Bierteln aller Streitialle wurde das
Redhtsmittel gurudigeroiefen.

Man merht es dbem BVeridt an, dap jowoll die Behorde, die

ihn exjtattet, als aud) die Ginridiung, iiber die beridytet 1ird,
nod) redht unvollkommen ift. Moge eine Reform der Sozialen
Berfiderung die fo notige Bereinpeitlidung und Bereinfodhung
recht bald bringen.

Aus der Betriebsriteprayis.

Warenhandel der Vetriebsrate,

YAlle Snftangen der Urbeiterbemwegung {ind fi Datitber
einig, dap derx Rarenhandve! der Betriebordte den Jntereffen
der Qrbeiteridhaft, insbejonbere audy der Gemwerkhidaften, u-
iviberlduft, baf er legten Endes eine Edadigung der Nrbeiter-
bervequng gur Folge hat. Leiber hommt es immer nod) voy,
baf, Organe der Arbeiterbewegung diefer Sdjadigun %nt[d'glb
feiften. n etner Arbeiterzeitung war diefer Tage mgﬂtel}m S
Snjerat zu lejen:

Betriehsrdte! Rofhnrnender Nebenverdienft!
fiir auigewedicn, tithrigen Fabrifarbeiter durd Hufnahme ber Ber:
tretung einer Firma, Ddiec Betleibungsgegenjtinde an Belegidalten

gegen Ratenzablung abgibt. JIn Frage Tommt nur Beiriebsrals-
porfikender eines grofieren TWeries, Der Ju den Retriebsraten anderes

Firmen Begichungen hat ober leidhi herftellen fann. gFiit einen laldent
iit ein nonatlider Piehroerdienjt von 100 A aufnodrts leidi ju er-

stelen.
? Qff. unter WM. ©. 7711 an Rudolf Woile, Pitnden, erbeten.

Es miiie dod miﬁglid) fein, diefem Shandal ein Ende 3u
maden! Ein doppelter Shanodal, weil das Jnijerat das verwer{-
liche bzahlungegeiddft {ordern foll. Diefe Sorte PBu -
idhaft dlirfte dod) nadigerave gclm% Sdyaden anneridytet .
Tie Arbeiter, im befjonderen die Betriebsrite, feien eindring:
Iid) bavor gewarnt, auf die Anreiferet einzugebhen.
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'ug;n_ bak Deute rund 50 Proj vevheiralet oder wverfeiratet gewefen
1ih}
30 der Jnmftrie pnd
21,3 Progjent verhetraiet,
11,6 Prozent vermitwet,
67,1 Projent ledtg.

~ Die Siadlidleiten der Franencrwerbsarbeit
finven_ihren atlgemeinen Ausdrud junadit tn ben Sterblihicitoner:
hiltniflen der ermerbstitigen Frauen im Werglerdy ju benen derx nidt
erwerhstatigeir und benetn der Wlanner,

WAui 100 Manner bereditet, Detrdgt die Sterblidhfeit der Frauen
in der dDeutiden in ber Orté:

i ier von Sterbetafel Iranfenfalfe Qe
1520 “ﬁagten c e s e s 8w e o o B2 119
20—25 Sa rent s s % s s ® o o o 99 113
%“—30 Ilf)l’ﬂl‘l s & » 5 & 9 P ¥ 4« 104 183
303D 3ugrcn . o » & » o 3 s » 108 115
3'-'-} - 40 ajgren a 2 § . & ] a T - » 90 82
40"’""45 iﬂhfc“ - " & s ® *« o 9 = T'ﬁ 99
45--500 Jahren . 4 « 2+ 2 » « &« . U8 70
80—00 Jabhrel . ¢ v 4« o ¢« » e ¢« . T} 63
0060 Jahrenwt . ¢ 4 e 4 a2 w0 » 9 o 14 66
ﬁ{}"“ﬁﬁ 3ﬂf)fﬂ“ ™ - ] & & & . & ] - 84 55
6570 Jabren . 4 4 4 i v v s s . 9O 71
7075 Jabien . . » 4 73

Wiahrend allo nady der deutldien Sterbetajel die Sterbfidyieif der
i?ruur:u_ in allen %ﬂf]rnnngeu. mit Hushahite dber vom 25 bis 35.
iiebcnssluf)te: ben abrenn der ftartten goripilanjungstatigleit, ge-
rmgfr uind 1nﬂmcien‘lctjtqrcn nur um ein geringeres hoher ijt afs dic
ver Wldnner, itherjteigt die der erwerbstitigen Frauen die mdannlide
gon n oen Sajrgangen vom 15. bis 25, Qebeusichre, um in den

ahren vom 25. bis 35. Dejonders ploflidy und Hody emporguidnellen.
rinnern wir uns, dag dbie Jahradnge bis gum 30. Lebensjahr mehr
als die Halfte der erwerbstatigen Frauen Iliefern, o wird damit dex
g:{%ﬂl{;?l'?lifrt Crwerbsiitigteit auf dic Lebensdater des Fraw ius redie
t ; "

*

Hudy bie djterreiditde Ctatiftif ergibt eine jtarfe Ucberferblidteit
ber criverhstiatigen {yrauen iiber die ber Ianner bei den Tugendliden
und bei der Wlterstiafje 20 bis 30, eine ?ctingetc llcﬁeﬂtetﬁligtcﬂ i
der Alterstiafie 30 bis 40, dagegen cine eberiterblidifett der fict
in ben fpdteren Jabrgangen.

Wudy Crirantungehaufigleit und Nranfheitsdance

lafien die jdadlide Cinwirfung der Erwerbstatipfeil any bie Fray
crfennen. €s jeigt i da cin Plis bei denr Frauen gegenitber veit
Dignnern, und bei den crwerbstdtigen gegeniiber ben nidt exmwerbss
tatigen, bejonbders in der Wltersgruppe 20 bis 56.

Dieie Jahlenverhilinilic geitatten den Sdiuk, dag in dDem Bujants
meiwirtent von Erwerbsarbeit und generativen Leiftungen eine bes
tortbere Gefabr filr die ﬁraucngeiunhgeit.neftgcn iit.

Xm aligemeinen fann man jagen, bof bet ber qrbeitendenm Frau
ein ‘Riidgang bder Yeijtungsidhigleit fejtzuftellen {if, welde fidy trol
Hebung tm Retricbe jdhon i Beginu der dreifiger Jabre bemeribat
mad)t und alimahlid) jo junimmt, dag am Wusgang Dder breifiget
Sahre dic Frau jo yemitd) am Ende threy Ermerbsjabigleit tm s
triche jteht

Dicler frithieitige Verbriud) hat feine natiirlide Hrjade 1 dews
phnfiologijden Kraftmal der weibliden Minsiulatur, welde JelbR bei

[cidhem Korpergewidit nur 9.8 bis 0,7 Projent don dem Desd Kennes
etrigt. Demgemif jtellen fid dle Jeiden der Crmiidung und endgiils
tigen YAbnutung bei der Krau frither ein als beim Manne und bei Do
erwerbstitiqgen Frau idon in cinem Qebensalter, in der die nidd ¢y
werbstdatige Frau nody in Blitie jteht.

Go erfrantten an Cridipfung und Enitrditmg von 1008 Pl
mitglicdern der Ortsfranfenfajic Leipiig

im WAUber o Jabren NI TR avalay
bis 19. . + &« &« . . OU o0
0001520, « 4 o o - 2 5,3
30 bis 3., « & 8 5.2 i4d.4
40 bis 49, . .« o« o 16,0
80 Lis Y . .« 4 o« « B4 13,1
8¢ wiid durliber o Lq,ﬂ R



Sojziales.

Jorderungen gur Unjallvevfiderung. _
Pie deutiche ©osinlverficherung glievert fidh in die vre
gioeige bder Krvanhens, Unfalls, {nvaliben- und Altersver-
diexung. Diefe Treiteilung it vorwiegend bijtorijd) zu et
ldren, eine innere Beredhtigung bat fie eigentlid) nicht, benn
te novaliditdt ift nur eine Fortfefung der Krankheit, ein Ans
I aber nur cin Gpesialfall der Krankbeit. Uebrigens iwerden
d) von der Unfallverficherung nur bdie Beiriebsunfalle, und
fiter mwiedberum nuxr die in beftimmten Gewerben erfaft, wab-
tend alle anderen den Krankenkaflen gufallen. Aber aud) bei
den Der unfallnerl'id)erun? unterliegenden ‘Betriebsunjallen
-?uben die Krankenhajjen in dben erften dreigehn Wodjen (dex
aqmannten Wartezeit) eingutreten. Grundidflid) ware es des:
Halb witnidjensivert, die Dreiteilung der Sozialverfiderung auje
- aufheben ynd einen cinheitlichen Berficherungstriger u fdafren,
- dsr alle Qajten ohne Riidificht auf den befonderen ¥UnlaB, aus
. pemr {ie ermad)ien, iibernimmi. Ju der Sogialverficdierung ves
Nuslandes, die ja durdhmweq fpater entjtanven it als die Jes
Deuticdien Reides, hat man grofenteils diefe Forderung aud)
purchgefiithrt. Gn Deutidland ditrjfte es vorldufig dahin nody
lange nidht kommen. Teshalb erjdeint das Lerlangen beredys
tigt, folange einmal Ddie Treiteilung beftebt, jeden WVerjid)e-
runigsirdger audy mit den Koften ju belajten, bie ihm cigutiid)
aukommen. : -
Cinen Forijchritt in diefer Ridhtung beabiidytigt die Nouvelle
air Linfalloerfiderung, bie gegsmoartig dem Heidjstag pOr-
{tegt. Cie mwill vor allem bdie Wartezeit in der Unfallveriidye-
titnig von 13 auf 8 Wodyen bherabfehen, d. L. die Unfallberufs-
encileniciaften follen {don nad) 8 Wodjen fiiv die Unfallver-
ckier forgen. Wenn das aud) fiir die BVerlehien (nicht nur die
Ycbeiter, fonvern aud) verlefite Betriebsunternehnier hommen
i1 Betramt) und audy fiir die Kranhkenhkajien ein Forticriit it
15 geh1 bodh die Novelle nidht weit genug. Hier nmup vielnahr
geforbert mwerden, daf die Berufsgenofjenidiaiten jojort nady
pem Unjall die Fiiriorge filr den BerleBten ubernehmen. Aller-
pings merden {ie {id) daju der Krankenheafjen als ausfubrende
‘Organe bedienen miijjen, da die Berufsgenoflenidiaften eine
Bermwaltungsitelle an jebem Orf jaben kRonnen. Yber fie miiffen
ﬁainn oenigitens dent Kranhenkafjen die verauslogten Koften
griefen.

verfiderung ermeitert wird. Es it wirklidy nidt einguizhen,
1sarumni ein ¥rbeiter in cuiem Betriebe bei BVetriebsunjillen mit
ciner linjallrenie enijdyadigt mird, mwabhrend jein Kollege und

idadigung erbdll, nuxr weil er in einem anderen nidjtverfide:
rupgepilidhtigen Betriebe beldaitigt it Toer: der Werkmeiiter

Nausnadibar, ver pielleidyt venjeiben Unjall erleidet, heine &ntsl
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in einer Fabrik Bat nipruch) auf cine vnraurente, der wicine
felbitandige Handwerhoneifter, der fid) wictjdaftlicd) vielleidht
ihlechter jteht, aber nicht. Tas it ein Widerfinn, ver {dleunigit
aus der Welt gefdjafit werden mus.

©diehlidy muf audy dbas grofje Bebiet der Gewerbekraiths

heiten von der Unfallverficherung erfaf3t mwerden. Dex UArbeiter,
dem in einer dhemijchen Fabrik eine Wiajdyine die Hanbd jerreiff,
hot gefeglidhen Unfpruc) auf vie Unfallrente, der neben ihm
atbettende RKollege aber, der durd) fahrelange CEhumwirkungen
gif‘iger Tampfe unheilbar exhvankt, meiftens nidyt, Mandye ve-
rufsgenoffenjdhaften iibernchmen in {olden Fallen jrenwillige
%if#mgen, mandje aber audy nicht. Auch bier it Abhilje zu
affen.

Literarifdyes.

Das Jahebudy des Jenivaiverbandes deutjdher Konfjumvereine.

Der erjic Band diejes Werles, Jahrgang Y24, wird in cinigen
Tagen crlideinen. Das Wert bringt in ber gewohuten Wetje cine
Siille von Witteilungen, Jtadmwedjen und Anregungen. Das Jahrbud)
1924 wird, wie jeine Worgdngerinnen, cin unentbehriides Wertieuy
fitr ben prafiijden und theorctifdhen BVolfswirt fein, dem e¢s darauj
anfommi, afle wirtjidaftliden Begebenheiten der gegenwartigen Heit
in jeine Kalfulafionen cinzuftellen. Das Jahrbud)y des Jentraiver:
tandes deuticher Konjumpereine ift fir jeden denfenden Weniden da,
im Dbejonderen will es aber dem Genolienjdaiter der Freund und Be-

leiter Dei Der Jrbeit jein. Die Untiindigung vom CEridjeinten bes
%ﬂﬁtﬁﬂd}ﬁ moge eine Vemerfung aus dem Sdilujwort des VI. Kapitels
bealeiten, dic gleidieitig Wabnung und YWort der Hofinung iit:

Unjer Beridyt jeigt o vedit, weldie LVevheerungen die Jnflations:
pertote angeridyict Hat und wie wnenditd) viel nody 3 fun tit, um aus
Ciefems Tritmmerhaufen herausjutemmen. Daher {jt audy fiir einen
Wushlid in die Jufunft jet feine Jeit. Co heiljt anfrauwmen und
tiitnmier wiedber aufrdumen, um die flare und gejicdherte Grundloge der
veutidien SKonjumaensiienidartsbewegung wieder Heraujtellen. Dicies
Hufzaunient it aber nidt nur materiell gedaht; aud) das gensijens
idhaftlidhe Denfen ijt durdy die Jnflationszeit leider nidyt unberiihrt
gebficbenn. ¥Bieber und immer wieder jtehen wir nor der Tatjedye

ciner fapitaliftijden Cutartung bder genotiendaftiidien Denfungs-
welle. Die Genolienidaitsbemequng muB fid) wieder auf fidy felbjt be-
jimiten und 3u ver Traglraft ibrer reinent geunolienfdaftlichen Grunds
jife und Jdpeale BVerfrauen falien.

Tie Berfidherten fordern weiter, dak der Kreis der Unjall- o

Befudt dDie Peimarbeiter-Husjielilung
pom 28, UApril bis 15. Dlai 1926
in der Landes-ANusitellungshalie
am Lehrter BVahnhof in BVerlint
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4o 1dhon cin_Plus bei ben weibliden Wiisgliedern in ven beiden

- jungjten Alterstiaijen, ein jieiler Unjtieg im 4. Hahriehnt, welder and

g;?. 'gi unb 6. ummer noM Hod) iiber ber manuliden Krantheitsiijier
eibf. -

Und meiler fommen cuf 10000 Dilidytmitglieder

bl ten

oim Jianne  Srau

Rranthelicn ber Atmuugsorgane < e e e s 063 451
ubezrtulole . . . . . .. L L 0L ... 77 _. 63
Entwidlungstreatheiten . . . . . . . . . . 02 121
Sontige Allgemeinerira- "ungen I 701
’Blﬂtﬁmﬁt - * = & = - & . & @ » ®w = a 28 676
Arantheiten der Bervauungsorgane . . . . . . 602 576
Kranfheiten der Harn- und Gridledisorgane. . . 49 255

Sn ver widytigen Jeit jwilden bem 26. bis 35. Lebensiafhre fom-

“men cuf 10 000 Pilidtmiiglieper:
bei Der

_ being HManne  F¥ren
Zubertulolfe . . . . ., . . . .., ., . 82 83
Jatmidlungsirantieiten . . . . ., ., . . . — 212
Allgemeinerfontungen . . . . . . . .., . 84 77

ntheiten ver Bervauungsorgane . . . . . . 612 952
RKrantheiten der Haru- und Gelhledhisorgans . . . 52 406
RKrantheiten des Iervenipitems . I 185
A.antheiten der Kreislauforganme . . . . . 87 124

dRir fehen alip, dag Aligemeinertranfungen, Eniwidlungsfrani-
geiten, Blutarmut, Krantheiten der Horn- uad Geidledisorgane bet
2y yrau bebeutend iibermiegen.
. Dic Bernjs diden der weiblidien ‘Scidiledisorgane, aui welde os
41 dicien Gutaditen belonders anfommt, iibermiegen die der maim:
[}iﬁen i joldeny Grade, baR lie geradein als Gewerbefrantheiten der
SI0R Soscldnic! wernen miilien. Hnter ithmen ipielen Unomalien per
Sedeninodien, VLagererinderungen, Rorfale, Entyinbungen cine fer-
roritediente Reolls, | ‘ '

Hebon Piclen enasmiifen Stinungen per
eids cukerorbentinGe e '

asiiy - F =

G Q . Unterlethsorqane '3t
cnrteybianng hrer Yestunaen feitanicllon

eeldye in yehls, Friihz und Totgeburien und in Storungen der Gehirt
und des Wodjenbetts und Vermehrung der Sduglings: und Kinders
ftexblichfeit ajum Husdrud fommt.

Die Oristrantentaljc Leipzig verjeiduet auf 100 Wodhenbetien
Dey fremwilfigen  bey Pilidinntgliedee

eseblgeburien . o . . . 1 L 230 15,60
dytibgeburten . ., . . . . . . 230 1,70
dwangeridaftstrantheiten . . . 2,10 9,00
Tobesialle im Wodienbett . . 0,26 (0,32

S0 betommt man cinen Begrify von ber Bedeutung bves Problems
~oraucnarbeit und Gdwangeridait” fiir die jdhmwangere Frau Jelbit,
Filt Dic fommenve Generation. §itr Familie und Staat.

- Die eingig logiidie Folgerung,. weldpe Der idrjtlide Guitadter aus
dicien Qntlegungeq_auhen fany, ift -Die: Shwangeridaijt und Indulirie:
arbett jind unverjihnlide Gegenjige. Wenn es aus wirtidhajiliden
Qrunhen nidit miglich) iff, die Fran wibhrend- der gangen Feit Dder
Sheangeridait anos der Fabritarbveit ansjuidaiten, jo wuk das fiie

gifl_"ﬁ“‘“ drei Monate der ShHwangerjdait unbedingt geforbert wers

. Dom flnjten bis fiebenten Monat fiud nur Halbiogsididien jue
lajitg. Die rbeitsruhe nady erjolater Geburt iR auf zehn Woden
feiizejefen. -

_ Goweit das Butachten des Heven Dr. My Hivjd). Es bilbet
eiie (chmere Anhiage gegen die hauptiadylidy von Viaunern ge-
idjcifene und durdygefithrte Gefeyygebung, weldje es bisher vevs
lawmnt bhat, auf diefem, einem der widitigiten Gebiete der Wirt-
1ci2aft5:, Gnagnlf uno Bevolherungspolitik irgend etwas Ju
geﬁf_et}. Alle Jdhonen JReden werden ven Sanuner ver Arbeiters
famtlien nidit qus der Welt tchatien, werden nicht nerhindern,
Oaf gizlterkben ohuehin abnovmen Verhaltniffen, in welden
g.‘ew;!ttijlmm Itpt,_ _'.-E:!E‘H'[I"Ef}fﬁﬂbﬁ Wolhwshrajt mehr und mebhr
]:ﬂ}mmbﬁi und Idlieplich, wenn nidyt Einhalt geboten wivd, ein
Bolt von Gledien und Bettlevn als Ueberveft verhanden bleibi
eny leipe leffen Taoe verbringt.




