3%. 3abroang.

Berlin, am 27. November 1933.
Jm fleinen Fejtinal des Preupijhen Staatsrates begann
beute: nadymittag 4 Uhr die von dem Fiihrer der Deutjden
Arbeitsfront, Dr. Len, gemeinjam mit dem Reidspropa-
gandaminifter Dr. Goebbels einberufene Sondertagung der
Deutjhen Urbeitsiront. E€in groher Teil ber fiihrenden
Manner der nationaljozialiftijen Bewegung war er=
fthienen, ‘darunter der . Stellvertreter des Fiihrers, Rudolf
E 9ef. Cine grofe Gpannung lag iiber der Verjammlung.
3 _Re’icf)sminiitet Dr. GoebBels erdffnete die Tagung und be:
gtiigte - die ‘AUnwejenden. Die. Yrbeit, die heute Dbeginnen
I, jtebe unter einem guten Stern. Jmar jei.Dbereits- in
enderen Gtaaten dhnlidhes begonnen worden. Was jeht
it ,Nad) der Wrbeit gejdaffen werde, trage aber aus:
“géfprochen deutjden, b. h. nationaljojialiftijden Charafter.
Aufgabe des Gtaates fei es, nid)t nur die Arbeit, jondern
- -aud) den Feierabend, 3u organifieren. Fiir die Durdyfiihrung
- diefer  Aufgabe find bereits weitgehende Botbereitungen
-Betroffen. o
- Nadpem Rudolf Hef die Griige des Fiihrers iiberbradyt
6"t.te,: ergtiff Dr. Qe das Wort,

Die Reve Dr. Leys:

% ¥ Die Cntwidlung eines Bolfes bedentet jein Wadystum.
widit ai Jabl, in ber Berticjung jeiner Unlagen

es Witd dewan wie dos Wodstmm irgendeines
ren Organismus maw@mal ftiirmij. und mendhmal
yollia - umfidhibar vor: fih -gehen. Hubd Fwijden diejen
®rensfallen werben Rerioden eimes normalen
Dothauden fein. Gerade unferer Gemeration
ic Betioden altifther Eatwidlung fidtbae vor-
e haBen jene cufigen 3eiten wor dem Rriege
in der -'Qt‘.“aﬁdﬁanb von Moeht 3u Dladht |Hritt,
dami den Ctillitand, ja gerabesu den Riidgang
f9 1933 miterlebt und wir erleben jesit eine Jeit
Vygnauﬁ;altiamen Borwirtsdringens.
gisund Crfindung.
ent Joiten pabt fig audy die MWirdihait, die Er :
die Produition en, da natumotmenrhig hiec ﬂiﬁﬁ%‘g)g
¥ ugh die Bediirinilje eines BVolfes von der Cntwidlung des-
Jelhen c!bf)angen. I Beiten, wo Ddie CEntwidlung eines
Bolfes in fataen Jeitriumen gewaltige Wegjtreden uriid-
. Tot b dic. Bediirinifje eines Boltes naturnotwendig viel
2 5 in jenen Jeitfguien, da das Bolf langjam widijt
r gar fein Wadstumw Hillzujtehen fheint. Die Wiinjdye
und Bediirfnille eines Volfes jpornen den {dhopferijden
@®eift an, treiben ihn jur hdditen Entfaltung, man fann
. §ojt {agen: MWas benidtigt wird, witd aud) erfunden. Wenn
min- jedod) das Wadstum des BVolfes tiinjtlid) in faljdye
Q)%en entt, Jp werden aud) die Nethoden jeiner Wirt-
idaft, feines Prgbulfion, liberhaupt feines Lebens faljd jein.
Hrbeitspeit. 0
- Dig Hsbeitstrait ift des Plenihen urcigenjtes Cigentum.
. @omit fann aud) er olléin Peftimmen, wielange er jeine
Mzheitstraft tiglid) apguipannen geventt. Diefe Thefe er-
©jahet gwei Cinjdranfungen: einmal aus einem innen=
ol Grunde tann der Gtaat die Urbeitszeit aus
itlighen -Griinden feltlegen.. In diejem Falle it
Sadberater des Ctaates. Jweitens fann dic
p 5 auBenpolitijden Griinden fejtgelegt werden,
. und gwat’eitmal durd) [hiedlid) friedlidhes iibereinfommen,
jum  audeten .aber aud) durd). willfiirlide Diftate des
¢ Giegers an Del: Befiegten, um cinc unliebjame RKonturren;
 Tidy vom Hadie 34 {daifen.
Waijhingtoner Abfommen. B
" Die Fejtlegung der Arbeitszeit in die 48-Stunbden-Wodhe
u’;t,eiu'tiinitlid)es Produtt, einmal weil es die Marrijten
" inCrmangelung befjerer Crienntnis den Arbeitermafjen jo
seEiprodyen Datten, aber jum anderen, weil die Giegermadte
Sahre 1919, vor allem Umerifa, an diejer 48-Stunden-
50@e das grofte JInterefje hatten. Denn, wenn die Theje,
) oben 'auiitellte,- daf mit der Entwidlung des Volfes
b irfnifie wadfen, ridtig ift, jo tann id diec Summe
) Baren nidt vertleinern, obhne daf -id) die Erijten;
des: Bolfeg gefiahrde. Wenn aber diefe Summe feftliegt, fo

e

fann- i die Arbeitszeit nur dann verfiirzen, wenn i ge= |
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willt bin, das Tempo bder Urbeit ju vergrofern. Denn
Arbeitsirajt mal Wrbeitsfraft crgibt pie Summe der
Waren, die ein Volf Hervorbringt. So war es flar, daf die
Bertiirgung der Wrbeitszeit das Tempo der Urbeit ver-
grogern muBte. Umerifa rednete mit diefer Tatjade und
fegte deshalb die 48-Ctunden-Wodje international fejt, weil
Amerifa  in der Indujtrialifierung und in. den Wrbeits:
methoden Ddem europdijden Feftland weit voraus war.
Deshalb fonnte es hoffen, wenn jeft die anderen Lduder
gezwungen waren, den  Adiftundentag - anjunehmen, fie
feiner Konfurreni erliegen miiten. Wir Jehen denn aud),
daf Ddiefe Rednung nidht -faljh war, jondern Ddaf die
amerifanij@e JIndujtrie bis zu den Jahren 1927/28 eine
ungeheure Bliite erlebte, da die europdijden Indujtrien in
per Medanijierung und Rationalifierung nidht mitfommen
fonnten.

Nuswirfung des Adtjtundentages.

© Um diejen Ausiall der europdijhen Indujtric gegeniiber
ber amerifanijfen wettzumaden, gejdah nun das gleide,
was in Amerifa friiher gejdehen war. €s trat eine un-
geheure Medanifierung der Urbeitsmethoden ein, Majdinen
auf Majdinen wurden-erfunden, Stoppuhren und laufendes
Band begriindeten vollig neue Arbeitsmethoden, und nidt
mehr. der Fenidh bedingte nad Urbeitsieiftung und Arbeitss
freft Den Projeh Ber Wrbeit, fendern- die Wajdine fehte
dem Menidén ebn g 80f, Das er elitfalfen mugte, ob
¢r. wollte ober nidht. 3@ glaube, wenn man DHeute eine
Rundfrage halten wiirde, ob mit der Cinfiihrung des Udht-
ftundentages fiir die Menjdheit eine Wohliat gebradt
worden ift, jo glaube i), daf Millionen und aber Mil-
Jionen mit Nein antworten wiirden, ja, idh bin iiberzeugt,

. daf .diejen WMillionen der Adtitundentag jur Holle geworden

ift. Ju jedem Projeh gibt es ein Optimum. Cinen Punft
hodjter Leijtung bei geringjter Cnergie. Jft diefer Punit
iiberjdritten, Jo fritt nidt etwa eine hohere Leiftung und
‘ein Wohlergehen ein, jondern im Gegenteil, alle Fehler
einer diberjpiten Handlung freten jzutage.

Konnen wir den Adtjitundentag abjdajjen? Nein!

Konnen wir nun dieje iiberjteigerte durd) die gejdidytliche
Cutwidlung bedingte Medjanifierung unjerer Jndujtrie,
unjerer Produftion Furiidjdrauben? Das ift eine Frage,
bie mit MNein ju beantworten ift. Cinmal aus der Et:
fenntnis, dbaf man eingefiihrie Blethoden und neuerfundene
Majdinen nidht mehr aus dor Welt jdhafjen fann. Jweitens
aber aud) deshalb nidt, weil durdy eine an fid) ganz anders:
geartete Cntwidlung die japanijde, dinefijde Konfurrenj
eine  oldje Riidentwidlung nidt mehr. julajjen - wiirde.
Wenn Deutjdland iiberhaupt nod) einmal gegen diefe
Sdleuderfonturreny auffommen will, jo fann es das nur
durd) neue GErfindungen, durd) weitere Einfiihrung von
NMajdyinen, das heipt mit Hilfe der Vaterie den Wrbeits-
prozel -verbilligen. Denn das wdre ein Wabhnjinn, etwa
den Lobhn unbd das Lebensniveau des deutjdhen WArbeiters
aufj dasjenige des japanijden oder dinefijhen Kulis BHer-
unterjdranuben ju wollen. Ja id) glaube jogar, daf aus
diejen Griinben heraus in manden Indujtriejweigen infolge
Crhohung des Urbeitstempo eine weitere Arbeitsjeitver-
tiitgung fommen muB. Damit will id Jagen, daB wir in der
ndadften Jufunft wahrideinlid gezwungen fein werden,
diefer Ronfurren wegen das Arbeitstempo, die Arbeits:
methoden, die Medanifierung und Rationalifierung be=
ftimmter Indujtrien nod) bei weitem ju erhshen, dap wir
aber gleidyzeitig, um die. Menjden iiberhaupt 3u erhalten,
bie Arbeitszeit verfiirzen miifjen, aljo - den umgefehrien
Borgang, wie er 1519 unjeren mit Blindheit gejdhlagenen
NMazrzijten von Wafhington aufgejwungen wurde.
Arbeitszeitverfiivgung bedingt Organijation der Freijeit.

Aus diefen porher gejagten Tajadjen ergibt fid) folgende
Crienninis: Cntweder man Bitte durd) ein verniinjtiges
Arbeitstempo die friihere Wrbeitszeit erhalten jollem, oder
aber man fjteigert das Arbeitstempo und mufy dann die
rbeitsjeit verfiirzen oder nmgefehrt, man verfiirjt. vorfher
bie Arbeitszeit und ijt dann gejwungen, das Arbeitstempo
ju jteigern. Diefen lesteren Weg find wir gégangen. IJedod
wiitde diefer Weg zum Ruin unjeres Volfés fiihren, wenn
nidt gleidzeitig dafiir gejorgt wiirde, daf das Bolf in feiner

Freigeit eine vollige Ausjpannung von dem iiberfteigerten |

Der Steinarbeiter

Jeitfdrift des Qeutfden Steinavrbeiter-Gerbandes

Edriftleitung und Oerfondfielle: Berlin @ S, Konigin-Augufta-Strafe 12 (Sinferhaus)
Sernruf 2igom 5583/84 + Cridjeint wddentlidy » Sejugépreis: Gierteljdllidh 2,50 RM.
®eficllungen tiur'bui'd) die Poft - Kreusbandiendungenund Poiibermeifungendurdjunfere

' Gerjandfielle finden nidyt ftatt

Angeigengebiihr: Oie S gejpaltene mm-Jeile —.25 RM. » Jufnafme nur Gei vorferiger

- Gebifrencinfendung auf Pofided Serlin @MW Qr. 10569: Oeutjdjer Steinarbeiters
Gerband, Gerlin @ ¢, Konigin- ugufta- Strafe 12 (Sinterhaud) « Glattidluf i
Sonnabends vormittags

Aumnter 40

Die Revolution der Geiellidhnftsordnung

Tempo des Alltags erhilt. Aud) die BVater des Wajhingtoner
Adbfommens Haben Hiervon jdeinbar nebelhafte BVorjtellun=
gen gehabt. udy ihnen jdeint jum Bewuftjein gefommen 3u
Jein,dafy mit der Verkiiraung der Arbeitszeit fich das Urbeits-
tempo fteigert und dafiir die vergroferte Freizeit jur Aus-
fpannung der Nenjden Herangezogen werden miifte, denn es
heift in einem Aufruj des Genjer Wrbeitsamts an alle
Ctaaten der Welt: ,Um dem adtitiindigen Arbeitstag jeine
volle Wirfjamieit ju fidern, miiflen die BVolter Methoden
finden, um dem Wrbeiter jeine Freizeit jo angenehm 1wic
moglid) 3u gejtalten.” Jedod) nidhts von alledem ift gejdyehei.
Und das ijt vielleidht mit eines der Kapitalverbreden unje-
ter ehemaligen margijtijden Madthaber. Sie protlamierten
bem Bolf gropmaditig und triumphal den Adtjtunden:
arbeitstag, licferten das Wolf damit einer jwangsldufigen
Medanifierung und Rationalificrung aus und Himmerten
jid) im iibrigen ganj und gar nidht um die Ausfiillung der
Sreizeit biejes BVoltes. In allen Landern aufer Jtalien find
nur gleid fiimmerlide Anjake ju verzeidnen.

Was gejdah in den Landern fiir die Freizeit?
England — Deutjdhland — Franirveid.

In England erridteten die Trade-Union Abend-, Souns
tags= und Gommerjdulen, in benen fie einige taufend Ge-
nojjen|dafts: und Gewerfidafisiiithrer ausbildeten.

I Frantreidg war es dhnlidy wie in Deutidland. Hicr
verfudhte man mit langmweiligen Bortrdgen in einer jdul-
meifterliden LQehrtitigfeit den Arbeitern nady ihrem an:
geftrengten Tagewert Wiffen eingutridhtern, oder aber man
fiillte .ihren Abend aus mit politijdhen HaBgejingen ober,
dhnlid) wie in England, man bildete fie ju Partei- oder Ge=
werfiajtsfunttiondren aus. Bemerfenswert ift, dbaf von
all den Millionen deutjdhen Arbeitern in einem Jahre ganse
Bierzigtaujend von diejen an fid) vollig jalid geleiteten Mes

thoden erfaht wurden. Das arbeitende Bolt Tehute jie ab,

Belgien,

In Belgien verfudte ein Dr. de NMan etwas tiefer in diejes
Broblem einjudringen. Cr ftellte bie Thefe auf, daj man in
der Freizeit die Perjonlidhteit heben und dic Mindermwertig-
feitstompleze beim Urbeiter befeitigen mup. Wir jehen hier
Gedanten, die aud) unjere Gedanfen in unferem Werk grund-
jaglid) beeinflufjen.

Rupland.

I RuBland Hat man die Theje der Freizeit mii wohl-
flingenden Phrajen aujgenommen, aber je mehr jid) die Un-
fdbigteit bes boljdewiltijden Ctaates zeigte, um jo mehr
wurden die Freijeitabende daju benukt, dem Bolfe die nidyt
vorhandenen Criolge des Fiinfjahresplanes einjuhdmmern
und darjutun. JIn 4000 Gewertidaftszirfeln und etwa 40 000
roten  Jellen’ wurden langweilige BVortrdge gebhalten, ju
benen Ddie ,Jswejtia“ felbjt jdhreibt, daf fic das Langwei:
ligjte wdren, was fic je erlebt habe.

Dopolavoro-Jtalien,

Das einzigjte Land, wo die Organijation einer wirfliden
Sreizeit Criolge 3eitigte, und fatjadlid) den ernjten Anjus
au einem neuen Wollen geigt, ift das jajdijtiide Ftalien. Dic
Bewegung des Dopolavoro it fajt o alt wie der Fajdhismus
felber und wurde |don, che der Fajdhismus an die Madt
gelangte, von diefem als politijdes Kampfmittel Benukt, in-
dem Dder Fajfismus fiir die Organijation Dder Freizeit
i jeinen Gewertjdhaften pldbdierte. Der italienijhe Ctaat

Bat- Befonberen Wert auf den Ausbau der Freizeit gelegt,

und man muf geftehen, daf die Criolge, gemejjen an dem,
was. in Jtalien vorher war, fehr. gtof genannt werden
wiifjen. Das Dopolavoro ijt eine bejondere Organijation mit
bejonderen Beitrdgen. €s 3ahlt etwa 2 Millionen INit:
glieder, und 3war 675000 Angeftellte und 1099000 Arbeiter.
Das iibrige find Veamte der Cijenbabhn, Pojt und des Tele-
graph.

Nody tlafjentampierijd.

RKenngeidnend ijt, daf fid) die Organijation OND. des fa-
jdijtijden Jtaliens aus der Gruppe der veridiedenen Dopo-
lavoros jujammenijest. Wir Haben das Dopolavoro Dder
Cifenbahn, der Pojtidajfner, der Telegraphenbeamten, der
verfdicbenen Indujtriejweige, der verjdiedenen Ortjdaften,
es ijt alfo eine Summe von nad Verufen, Klafjen und Orten



Nr. 49

getrennten Organijationen. Hier folgt es jum Teil bem for-
porativen Wufbau des fajdijtifden Jtaliens. Bejonders
fenngeidhnend it an dem Dopolavoro Jtaliens,
Unternehmer vollig fehlen.

Aufbau von oben nad) unten.

Cin 3weites Kenngeiden des italienijden Dopolavoro ift,
wie bereits oben jdhon gefagt, die verhalinismafig geringe
3abl Jeiner NMitglieder. Jwei Millionen diirften bei immers
hin 20 Millionen jdhajfender Menjden eine Minderheit be-
deuten. Daraus geht hervor, daf die Organifation von oben
ngd) unten gebaut ijt. Man bringt dem BVolte eine Gabe von
oben, )

Aujgabengebiet viel u grop.

Und das dritte BVemerfenswerte an dem Aujbau bes fa-
idijtifhen Dopolavoro ijt, daf es in feinen Uujgaben un-
geheuerlid) in die Breite geht. €s gibt faum ein Gebiet in
Stalien, fultureller, wirtidaftliher oder gejelljfaftlider
Art, wo fidh das Dopolavoro nidht beteiligt. Kanindenzudt
und Geidenraupen, Mejlen und Ausitellungen, Untertiifun-
gen ujw., alles madt das Dopolavoro.

Was wollen wir, Grundjas: Erhaliung der Nerven.

Was wollen nun wir mit der Shaffung der Freizeit:
Organijation? iber allem jteht bas vom Fiihrer geprdgte
Wort: ,Wie erhalten wir dem BVolfe die Nerven, in bder
Crienntnis, daf man nur mit einem nervenjtarfen BVolf
Politit treiben fann Den Udtitundenarbeitstag Isnnen
und wollen wir nidt mehr juriididrauben. Im Gegenteil,
wie idon gefagt, wir werben vielleid)t gejwungen fein, auf
gewifjem Gebiet, um iiberbaupt wieder erportfihig zu
werden, das Arbeitstempo ju Jteigern. Deshalb wollen und
miifen wir dem fdaffenden deutjhen Menjden in feiner
Sreigeit eine villige Ausipannung feines Korpers und jeines
Geiftes geben.

Begrifi der Miidigteit. Darans Vegriff der Ausipannung.

Miidigleit ijt ein Gefiihl Der Qeere. €s werden im Ur-
beitsprozel RKraft und Nervenjubftany verbraudt. Gie er-
seugen das Gefilhl der Kilte und der Leere. Wir wifjen,
dap man Ddiefe Leere des Kirpers und der Seele nidht da-
durd) bannt und ausfiillt, baf man den Menjden auf ein
Rubebett padt und gegen die Dede ftarren Idkt, jondern
nut dadurd), dal man bem Geifte und Kirper neue Nahrung
sufiirt. Und da die Arbeitszeit von den |Haffenden Men-
fhen Hodit- und Gpienleiftungen verlangt, muf man in
der Freizeit als Nabhrung der Seele, des Geiftes und bves
RKirpers bas Befte vom Bejten bieten. Aus der Vergangen-
heit wollen wir lernen.

Was wollen wir nidt?

Wir wollen dem [Haffenden Menjden feine Freizeit nicht
durd) Gewerfidajts: und Parteibiirofratie rauben.

Wit find aud nidht der Meinung, daf dem Volfe damit
gedient wdre, wenn durd) eine [dulmeifterlide Lehrtiitig-
feit aus allen deutjhen Mannern Manner mit Reifeseugnis
und Doftoren und Profejjoren gemad)t werden miifjen. Wir
fteben auf dem Ctanbpunft, daf man aus einem guten
Sdlofler und CSdmied nidht einen [hledhten Ingenieur
madyen joll.

Wir haben aud) nidht ndtig wie Rufland, durd) Hinjtlicde
Bortrige bem Ddeutjfen BVolfe bdie Erfolge national-
josialiftijher Politit vorjufiihren und Harjumaden.

Wir miifjen unjere Freizeit aud) anders organtjieren wie
das fajdiftijde Jtalien, da der nationaljozialiftijhe Gtaat
auj anderen WVorausjehungen aufgebaut ijt wie Dder
fajhiftijhe Staat. Wir bdiirfen nidht den Feierabend fiir
beftimmte Sdidten, Berufe, Klajjen, Beamten und andere
Gruppen maden, Jondern wir miiffen eine Freizeit-
organijation |daffen, in der alle Menjden zu Haufe jein
jollen, vor allem aud) der Unternehmer, der in Stalien
vdllig fehlt. Denn gerade dadurd), baf der Menjd in feiner
Greizeit mit Menjden anderer Berufe jujammengefiihrt
wird, erhalt er {dhon eine Wusipannung an fid), das heikt
er erhilt neue Cindriife. Nidhts ift bem [Gaffenden Nien-
jgen mehr juwider, als wenn in jeiner Freizeit fad-
gefimpelt wird.

Aber nidt allein deshalb miifjen wir diefen Fehler ver=
meiden, fondern aud) im Hinblid auf das grifte und legte
Jiel, aus diefer Freizeitorganijation die wahre national-
josialiftiide Gelelljhaftsordnung u formen, miiffen wir
vermeiden, Organijationen der veridHiedenen Klajlen und
LBerbdande zu dulden.

Wir miiffen des weiteren unjer Hauptaugenmert darauf
tidten, dbaf das Vol innigiten Wnteil an dem Uufbau
nimmt. Die Deutjde Arbeitsiront, die ber Trdger diefer
Freizeitorganijation ijt, ift Heute grifenmdaiig im Bolfe
derartig veranfert, afj jie den oberjften Grundjag jeglicher
Organijation  verwirflidenn fann. Organifieren  Beift
Wadjen. €s fann aber nur etwas von unten nad) oben
wadyjen, wenn es wahr und edt lein Joll. Wir fehen das
am Ddeutlidijten bei der INationaliozialiftijhen Partei. So
miijfen wir aud) bei diefer Freizeitorganijation das BVolf in
feiner breiten Mafje an dem Uufbau ber Organijation teil-
nehmen lafjen, ja, wir miifjen eiferfiidhtiq dariiber waden,
dafs das Bolf diefe Organifation baut und jHafft.

Als dritter Grundjal muf erfannt werden, fih nidht 3u
verzetteln. Wir miifjen Flar unfere Grenzen jehen. Wit
haben allein die Aufgabe, die Miidigfeit des BVolfes zu
bannen, feine IMerven ju ftdhlen, ihm eine villige Wus-
jpannung 3u geben, indem wir ihm das Bejte vom Bejten
als Nabrung bieten. Hierauf allein miifjen wir unfer
Wollen und unjer Konnen fonzentrieren.

baf bdie |
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Was wollen wir pojitiv? ‘Teiluchmen an den Sdonheiten
bes Qebens.

Das wdren diz Lehren, die wir aus ben vorhandenen
Berjuden des fjritheren Deut{dhlands und bder iibrigen
Bilter der Welt ziehen miijfjen. Dariiber hinaus miijjen
wir aber jagen, was wir weiter bieten fonnen. Cin Volf
wie das deut{de, gelegnet mit einer jweitaujendjdhrigen
Kultur, einer Kultur, die am hidjten oon allen Violfern
fteht, tann aud) in Jeiten der Urmut und der Nof dem
Bolte Unendlidies bieten, [elbjt dbann, wenn jeine materiellen
Nittel gering jein jollten, und Jelbjt dann, wenn Taujende
und Hunderttaujende materielle Not leiden jollten.

Der Venjd) lebt nidt von Brot allein,

Die jriiheren Madthaber glaubten allein, ein Bolf mit
vollen Magen und Vaudjen gliidlidh ju maden. Materielle
&orderungen, materielle Wiinjde waren der Inhalt ihrer
ganzen Gtaatstunjt. Ja, id) wage das ju behaupten, jelbft
wenn fie das gefonunt Hatten, wire unjer BVolf nidht etwa
gliidlid) geworben, fonbern unjufjriedener denn je. Wit
Nationaljozialiften wifien, daf wir bdiefe materielle Not
nicht von hHeute auj morgen beheben fonnen. Gewif, die
Crfolge in biefen Nlonaten find gewaltige. Uber das eine
wifjen wir, daf wir alle deutjhen NMenjden an der iiber-
reidhen und BHohen SKultur der RKunjt, der Mufif, des
Theaters und des Filwms, den Sdvnheiten unjeres Landes,
der fportlidhen Crtiidhtigung unferes Wolfes, mit einem
Wort, an ber Freude und der Sdonbeit des Lebens in
unjerem Bolfe teilnehmen lafjen fonnen. Die finanziellen
und materiellen Borbedingungen hierfiir find duferft gering,
gegeniiber dem gewaltigen Widerhall und Crfolg, den eine
Joldge Attion im Volfe finden wird.

Teilnahme an der Kultur ijt nidht abhangig von Geld und
Bejits.

Der Weimarer Staat hat es nidht einmal vermodht, das
Borred)t der Befienden auj die Kunft= und Kulturgiiter
unjeres Bolfes ju breden. Grundjaf muf jein: Ridht der,
der Geld Hat und Befis jein eigen nennt, Hat ein Wnredt
auj den Genuf unjerer Kultur, jondern nur der, der ecin
inncres Bediirinis danad) Hhat, gani gleidh, ob ihn das
Sdidlal mit irdijden Giitern gejegnet hat. Allein daraus
wird die Gehnjudit des deutjden WArbeiters geftillt werden,
unerfiillbare Gehnjudht erzeugt Neid. Wenn der Menjdh
aber Jelber an den Giitern des Lebens teilhaben darf wird
er nid)t mehr von Neid und Haf erfiillt Jein, jondern von
Gliid und Dantbarteit.

Sebung der Perfonlidfeit.

Daraus folgt das jweite, was die BVewegung bringen
joll. Sie joll dadurd) die Perjonlidteit des Dlenjden, vor
allem die Des Urbeiters Heben. Gie joll die Minderwertig:
feitstompleieé int arbeitendenr BVolfe toten. Sie joll vor allen
Dingen aud) dadurd) mit jenen faljden BVorurteilen auf-
riumen, als ob wahre Herzeusbildbung und Kunftempfinden
von Befty und Reidtum und Wifjen abhingig wiren.

Hinweg mit der Langemweile.

Uud als drittes oIl dieje Organijation die Langemeile
bes Denjden bannen. Aus der Langeweile entipringen
dumme hegerijde, ja leften Enbdes verbredjerijde Ideen
und Gedanfen. Dumpfer Stumpflinn bringt den Pienjden
gum Griibeln, gibt ihm das Gefiihl der Heimatlofigteit,
mit einem Wort, das Gefiihl abjoluter iiberfliijfigteit.
Nidis it gefahrlider fiir einen Gtaat als das. Yus diejen
Gebanfen heraus geboren, ift jogar der RKegelflub ftaats:
erhaltend, denn Ddiefe Menjdhen wijjen, wo fie am Wbend
hingugebhen Haben.

Borbedingung: eine anjtindige Lebenshaltung.

Als lehtes erfennt die Freizeitorganijation, daj neben
der Nahrung der Seele, des Geijies aud) ecine gejunde
Nahrung des Kirpers jein muj. Gie wird deshald bas
ewige und anftindige Gewifjen fein, alle, die das BVolf 3u
fiithren Haben, daran 3u erinnernm, daf ein ausgemagerter
RKorper unfidhig ift, gejunde Nerven und eine gejunde Seele
3u beherbergen.

Die Organifation, — Gemeinjdhajten,

Wie werden wir dieje Jiele erreiden? Die Freizeitorgani:

jation ,Krajt und Freude* wird ganj analog dem Anjbau dee
Partei von unten nadh oben vor jid) gehen, liberall im Lanbde,
wo wir friiher im Kampf um die Partei waren, merden Ge=
meinidaften gebildet werden, aus allen Shidten und Klafjen
des Lolfes, da bdie Wrbeitsjront, im grogen gefehen, die
Jujamenfajjung aller jdhaffenden deutjdhen Menjden ijt. Ge-
meinjdaften des Dorfes, Gemeinjdajien der Strafen oder
Ctadtteile, Gemeinjdaften der Betriebe, Gemeinjdhaften, die
befondere Jweige der Kultur pjlegen wollen, wie Gelang:
vereine, Theatervereine, Vergniigungsvereine, Diefe Vereine
wetrden wir ur groperen Wftionsidhigleit zufammenfaijen.

Und in jedber groferen Stadt oder in einem Dijtrift wird
ber Mittelpuntt diejes gefelligen Lebens bas ,,Haus der
Deutjden Wrbeit” bilben. Diefes Hauns der Urbeit joll und
mul das Jentrum Ddes gefelligen und fulturellen Qebens
wetrden,

€s muf auferlid) arditeftonijd) bas Sdonjte Jein, was die
Stabdt 3u bieten Hat. Und im JInneren vornehm und swed:
makig, vor allem alle Cinridtungen enthalten, die zur
Sreude und jur Yusipannung der Venjden dienen jollen.
Gpielzimmer, Klubzimmer, Sportjile, Bader, Theater, aud
Solaf- und Heimjtatten fiir durdmwandernde Volfsgenofjen
und in ber Nitte ein grofes Forum, wo 10 000 und 15 000
Nenjdhen ujammengerufen werden fonnen, wo eine Frei-
lidhtbiihne vorhanden ift, die im Winter nad) dem Saal ge-
oifnet werben fann, mit einem Wort, dieje Art der Haujer
muf iy grundjaglich von dem Kitld) der Gewertjdafts: und
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Voltshaujer unterideiden. Unfere Haufer miifjen bas;:
Wiirdigite und Sdhonjte fein, was dem Bolfe gebotem
werden fann.

Organijation von unten nad) oben. Leitung von oben uad)j
unten. i

Bon oben nad) unten fennt die Organijation nur ticf)tungsi
gebende Inftitutionen. LQeitung der Organijation, Kraft bu_r'd'i,:
Freude”, innerhald der Deutjhen Arbeitsfront unterhilt
folgende Simter: |

Kulturamt. i

Cin Wmt fiir Kultur, unterteilt in bdie veridiedenen
Sparten: Mujit, Theater, Film, Rundfunt, Literatur, Diefes
Amt fiir Kunft wird von der Reidhstulturfammer betreut
und mit dem Geift nationaljojialiftijen SKulturlebens
erfiillt.

Sportamt. :
Bweitens ift ein Amt fiir Crtiidhtigung des BVolfes vor

gefehen. Diefes Umt wird von dbem Reidhsiportfoms
mi)far betreut werden, ; 3

Reijen und Wandern. ' 4
Cin drittes mt fiir Reifen und Wanbdern.

Celbjthilie.
Gin oiertes Amt fiir gegenfeitige Selbjthilfe und Unters
ftitkung. ..
Sdonheit der Arbeit. B
Ein fiinftes Ymt fiir die Wiirbe und Shonheit der Arbeit.

i

Urlaub.
Alsdann Haben wir ein jedhites Umt fiir Urloudb undj
Unterbringung im Urlaub. _

usbildung. et
Und als fiebentes und legtes mt fiir Unterridht und %ussi
bilbung. N
Diefe fimter geben ifre Jiele befannt und iibermaden bié
Organijationen im Lande, damit alles nad) einer bejtimmten
Ridtung marjdiert. ]

Bereine, !
Audh die unjahligen Vereine im Lande werden in Dew
Dienft diefer Organifation geftellt werden, und mit be
privaten Bergniigungs- und gefelligen Gtdtten mﬁiign QII:
fommen getroffen werden. Diefe miiljen thnen einerjeits di
Moglichteit des Eintritts und damut beftimmte Borteil
baraus geben und uns die WMoglidhteit, unjern Smitgliepez
Borteile daraus 3u verjdaffen. In den vielen BVereiner
und gejelligen Gtdtten in unjerem Bolfe Iiegt [o viel
Gnergie und Kraft, daf ein Staat an ihr nidt voriibers
gehen tann und barf und alle auf ein bejtimmtes Jiel I)iui
tidten mug. _ L
IWie arvbeitef die Orgaitijation? Das Wepe vath Veften s’i
Wird nun die Organijation arbeiten? Grundiag muf fein
Man wmup dem BVolte das Bejte vom Bejten bieten, €s daz
in Deutjdland auferhalb diejer Organijation nidts gebe
das bejjere RKriijte oder befjere Kunjt= und Gportg.gmir
bieten fomnte. Wir miiffen grundjdglid) mit der biirgerd
lidien Yuffajjung, daf fiir das gemeine BVolf alles genug i_
da es ja dod) nidts davon verjtehe, bredjen. Kunjt ijt erft &
jweiter und dritter Hinfidht eine Sadje des Berltandes, {
erfter Qinie ijt fie eine Frage des Inftintts und der Rafle
und domit bes Gefiihls. Ja, i) modhte jogar foIgenhgn Gc{g
aufitellen, dak die Sdulen und sf)otf)id)uIen', das Dheift th
Gumme des Wifjens, den fiinjtlerijden Injtintt abjtumpien
und verflacdjen fonnen. ‘

Bollwertigfeit und Sondervetanjtaliungen.

Wit diirfen aud) moglidjt feine Sondervorjtellungen gebe
fondern wir miilffen es dem Mitglied ermdglidhen, an be
gemeinjamen Borjtellungen teilzunehmen. Jum (ﬁenub g
hort das Gefiih! der Bollwertigteit. Gerade das ijt es ja
was dieje Organijation erreidhen will, bie EUtinbetm.erttgfetg
bannen, bem Arbeiter das Gefiihl der Vollwertigteit geben
Aus diejem Grunbe Baben wir bereits jest jdon fiir di
Deutjde Atbeitsiront den duntelblauen Feftanjug verorduet,
den alle tragen jollen.

Materielle Cricidterungen,

Wir miifen weiter dajiir jorgen, dap bdiefe Giiter de
Qultur, dber Crmidtigung ufw. dem Bolfe materiell er
mbglidht werden. Jeder Kiinjtler in Deutihland mup ein=
fehen, bafy er einen Teil feiner RKraft wie jeder andere
Deutide aud) dem Feierabendwert jdenten joll. ;

Sn Stalien find alle Ginger und Sdaufpieler und Mufif
verpflidtet, vier Wodjen im Jahre der Dopolavoro
Berfiigung su ftehen. Der Herr Reidspropagandaminif
hat mir aud fiir Deutihland dhnlide BVorteile in Ausfidt
geftellt. : .

Dem Bolf die Kunit, ‘ :

Kunit an das BVolf herantragen, damit das Bolf jur ﬁuuﬁ;
fommt, Wir miiflen das Wort des Herrn Reidspropagandad
minifters hier in die Tat umiesen.

Eigenart der Stimme und ihre Gebriude. Liebhabertheate
Wir diirfen dieje Weranftaltungen nidt |dematifiere
jondern miifjen fie weiteft gehend der Cigenart ber eingelne
Boltsftimme und Volfsarten unterwerjen; Bolfstage, BVolis:
tinge, Voltsgebraude miijjen in weitem Mafe beriidficytigt
werden. ) 4

Wandergruppen und ihre Jiele.
MWir miiffen aud) dafiir jorgen, daf allen Teilen und allen
Gegenden unjeres Bolfes der vollwertigite Kunjtgenuf jue
ginglid) gemad)t wird, das heiht Wandergruppen, die aus
den erjten Kriften jujammengejtellt find, miijfen jid) vers
pilidten, aud) im entlegenjten Dorj ihre Kunft ju jeigen.

.
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Der Ctddter hat viel leidhter die Moglidhfeit, die erften
Rerdfte ju jehen und ju horen, wdihrend es dem BVauer oder
bem Wald- oder Lanbdarbeiter infolge der Vertehrsverhilt-
nifje unmoglid) ift. Inwieweit Liebhabergruppen emngefeht
werden, mup die Reidstulturfammer entjdeiden. Die Be:
fiizchtungen, da Liebhabertheater den BVerufstiinjtlern Ab-
brud) tun, haben fid) in Jtalien nicht bewabhrheitet. Im
Gegenteil, fie [ind ein Mittel gewefen, um die Kunjt langjam
an das BVolf heranjutragen, und Starracct, der General:
fefretdr der fajdyiftilden PLartei, jtellte felt, daf gerabe durd
die Liebhabertheater der Befud) der Berujstheater |id) jtart
erhiht hat.

Sportlide Criiihtigung des BVolles,

Jteben diejer Nahrung der Seele miiljen wir fiir die Cr=
tiihtigung bdes KRorpers Sorge tragem, Und gerade Dden
dlteren Jahrgdngen miifjen wir es ermidgliden, einem
weiteft gehend gepflegten BVoltsiport huldbigen ju tonnen. Der
Sport und die torperlidhe BVewegung jind dem 490 und 50:
jibrigen Denjdjen notwendiger, als der Jugend, Wir miijien
das iiberfliijlige Fett in unjerem Volte befeitigen, bamit der
Korper wieder die nitige Gpanntrajt erhdlt. Deshalb fann
es nidit das 3Jiel diefer Organijation fein, Platadore und
Kanonen ju jiidten, jondern allein der Dlajjeniport wird
- gepflegt werden fonnen. Uber aud) darauj wird man das
Yugenmerf ridten miijjen, daf bei Dajjenwetttampien nidt
Gpigenleiftungen das erjtrebenswertejte 3Jiel fein miijjen,
fondern ein guter Durd)idhnitt gehalten werden muf. Alles
aus der Crmdgung heraus, daf gerade die dlteren Wolfss
genoffen Luit und Liebe an diejen WVeranjtaltungen behalten,
MWenn der dltere NMenjd) merft, daf ihm Jiele gefest find, die
er iiberhaupt nidht mehr erreidjen fann, verliert er die Quijt
am Gport. Jeve Niederlage ijt eine Demiitigung. Deshalb
muf man fie vermeiden. €s tommt nidyt darauj an, wie Hhod
ber Denjd) jpringt, jondern dah er jpringt, nidht darauj an,
wie jdnell der Denjd) lauft, jondern daf er lduft. €s jdhabet
der Tugend nichts, wenn fie durd) biefe Vlafnahmen ge-
3iigelt wird. Ihr ungejtiimes Draufgdingertum fann fie in den
Gportoereinen betdtigen und austoben lafien. €s |ind ganj
neue Wege, die hier bejhritten werden jollen, und bejdhritten
werden miijjen.

Rriiger find die Vereine im Dienfte des Voltes,

Genau fo wie bei der Kunjt oder bei den BVergniigungen
die BVereine und die gottbegnadeten Kiinftler ein neues Jiel
befommen follen, ndmlid) ihr Konnen an das BVolf Heran-
utragen, damit das BVolf Anteil nimmt, jo muf es in Dder
Gportorganijation fein, daf die bejtehenden Gport-, Turn-
und Berufsvereine all ihr Konnen und ifre Inititutionen
dem Bolfe jur BVerfiigung ftellen. Dann werden fie [elbjt
wiederum den groten Borteil davon Haben.

Reijen und Wandern,

Als drittes werden mir das Reifen und Wanbdern organi=
fieren. Der Margismus tonnte nur deshalb Millionen bejter
brutjger. Menjgen: ju vaterignyslojsn Gejellen maden, weil

bieje dirmijten ihr Baterland nidht fannten. Wollen wir aber,

baBﬂbas Bolt unjer BVaterland lieben lernt, jo miijjen wir
bajiir jorgen, dag das Bolf fein Qand fennt. Wodjenend-
fgf)ttt!_n und Ferienfahrten miifjen es dem Wolfe ermoglidyen,
fiir billiges Geld von Oft nady Weft, von Nord nad) Giid
bin und ber 3u reifen, und iiberall miijlen Cinridhtungen fein,
big die ‘{fe!iegfjeﬂi_ci)aften empfangen und ifhnen die Shon-
beiten geigen. Stalien hat im vergangenen Jahre im Vionat
smif nidit weniger als 200000 Menjdyen hin und BHer ge-
worfen.

,Der Gteinarbeiter, Jeitidrift des Deutiden Steinarbeiter-Verbanbdes

Vetr, é@l und Varbande

Die neuerdings cinlaufenden NMeldungen iiber Wus:
tritte von BVerbandsmitgliedern, die gleid)zeitig der
SU. angehiren, geben uns BVeranlajjung zu jolgender
Crildrung:

Die Uujgaben der SA. jind giinzlid) von denen der
BVerbinde verjdieden. Wer ur SAU. geht, muf fid)
dariiber flar fein, daf er damit Werpjlidtungen auf
jidh nimmt. Die SU. ijt durd) Opfergeijt und Kamerad:
iait jtarf und fejt geworden. Die hodjte Tugend des
SU.-Mannes ijt die Opjerbereitidait.

Wer den Verbdanden der Dentjden Wrbeitsiront bei-
tritt, handelt im Sinne der nationaljozialijtijden Idee,
indem er fid) aud) berujlid als Boltsgenojje u-
jammenjdlieht. Die BVerbdnde Hhaben andere Wujgaben
als die SU. '

Wer den BVerband verlift und Crijaf der wirtjdhafi-
lidlen Belange bei der SU. ermartet, hat die An-
ordnung des Stabsdeis, Pg. Rihm, mijverjtanden und
muf den Verlujt diejer wirtidaitlien BVorteile (Ar-
beitsidufy, Redtsidhulj, Invaliden: und Sterbeunter:
ftiigung uiw.) in Kauj nehmen.

SU. und Berujsverband find 3mwei verjdhiedene
Dinge, die beide jum Wuibau notwendig jind, aber iy
nid)t gegenjeitig ausjdlichen.

l!

Urlaub und Lager.

Pierzu gehort als viertes dbie Organijation des Urlaubs.
€s geniigt nidyt, daf wir dem [Hwerarbeitenden Bergmann
oder dem Weber ober dem Sdhlojjer im Walzwerf drei bis
vier Wodjen Urlaub veridajjen, es muf Gorge getragen
werden, daf er mit diefem Urlaub aud) etwas an ufangen
weif und fid) nidht langweilt. Deshalb werden wir in der
$Heide, in den Bergen, auf den Hihen des Rheins iiberall
LQager bauen, in denen die Deutiden in Judt und Kamerad-
[haft ihre Urlaubsgzeit verbringen.

Hinein in die BVetricbe,

Jedod) das Reifen und Wanbern, die Organifation des
Urlaubs darf nidit nur den Menfjden aus der Fabrit in die
Natur fiihren, fondern Ddariiber Hinaus miijlen aud) die
Dienjdjen in die Fabrif hineingefiithrt werden,

Sy habe auf meiner Reife dburdy die Werte Deutihlands
vor allem anbderen einen unvergeliden Cindrud mitgenoms
men, den von der Gewalt und der Groge des |[dipferijden
peutjdjen Dienfden. Nidyt allein. die Vujeen und die Kultur-
jtatten der BVergangenheit diirfen wir befichtigen, fondern
ebenjo fehenswert find die Werfe und die Shopfungen der
Gegenwart. Ein modernes Indujtriewert enthilt mindejtens
ebenfoviel Sdonbheiten und Wiirbe und Groge wie mandjes
KRunjtwert. Das miijjen wir bem Volfe jeigen, einmal, damit
es por diejer Groge deutiden Geijtes bewundernd fteht, jum
andern aber aud) deshalb, um den Mafel, der fidh) in dem
Sdylagmort von der ,dredigen Fabrif“ ausdriidt, wegiu-
unehmen, da ja diefes Sdhlagwort aud) das Minderwertig-
feitsgefiihl Ddes Dbdeutjden Wrbeiters mit ver|duldet BHat.
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Wenn er nur immer wieder von der , dredigen Fabrit” horte,
fo nahm es nidt wunder, daf er fid) als drediger Arbeiter
vorfam. Wenn er aber nun fehen wird,daf fremde Denjdyen
fein Wert befudjen, befichtigen, bemundern, jo wird er er-
ftaunt fragen: Was ift das? Hat das einen Wert? Jawehl,
wird man ihm antworten, deshalb fommen wir ja bher, und
wenn er dann entdedt, dbaf jein Wert einen grogen Wert hat,
einen fiinjtlerijden Wert, jo wird aud) in ihm der Gtolj, in
diefem Wert [dhajfen ju diirfen, wieder lebendig werden,
Shonheit des rbeitsplages.

Wber nidht nur die Sdyonheit der Fabrifen miiflen wir dem
Bolfe jeigen, jondern wir miijjen in diefer Organijation aud)
die Sdyonheit des Arbeitsplages organifieren. Wieviel fann
hier mit geringen Mitteln getan werden! Plan jehe fid) die
hollandijdhen Bergwerte an, mit Blumen find die Fabrithofe
verziert, jauber und proper find die Einridhtungen, und der
Bergmann hat ein Gefiihl der Freude, wenn er aus dem
Gdadyt heraustommt. Ober aber aud) ben Arbeitsplay jelber.
$ier fann Ungeheures gejdhajfen werden, um dem [daffenden
Nenjden Jerftreuung und usipannung wahrend der Wrbeit
3u vermitteln. Das WUmt fiir Unterridht und Yusbildbung wird
es jedem ermdoglidjen, fich unentgeltlich Wijjen und Kennt-
nifje angueignen,

Nusbildung nur der Geeigneten.

Wir werden jedod) diefen Drang nad) Yusbildbung nur bei
den wirflid) dafiir geeigneten und befahigten DVienjden for-
dern. Wir wollen das nidyt ju einer Viode madhen, geboren
aus ber Ninberbewertung der Handarbeit in der Bergangen-
heit. Das wird der Nationaljozialismus jider erreiden, daf
er die Handarbeit der Kopfarbeit in der BVewertung gleid)-
legen wird.

Familie und Heim des Urbeiters,

Als legtes wird diefe Organifation ihr Uugenmert aud)
auf die Familie und das Heim des Arbeiters ridhten miifjen.
Durd) ein grokjiigiges Selbjthilfewert wollen wir dem jdaf:
fenden Nienjden gejunde Wohnungen jdaffen, Lidht und
jaubere Raume; er Joll einmal jagen fonnen, wie es unjer
Fiibrer in einer feiner Miindjener Reben ausfiihrie: ,IJd
will einmal, daf der Arbeiter ein Heim befommt, und daf
dieles Haus ihm feine Burg werde, und id) wiirde felbjt
nationaljojialijtijhen Gendarmen verbieten, diefe Burg zu
betreten.”

Hierfiir [ind grohsiigige Pldane in Angrifi genommen, und
es ift ju Doffen, daf bereits bis jum 1. Mai 1934 die erfte
Ctappe von taujenden Arbeiterhiujern inWUngrifj genommen
werden fann.

Das, meine Herren, find in furgen Jilgen die Gedbanfen,
die uns bemwegen, und von denen wir hoffen, dap wir die Anf-
gabe, die uns der Fiifrer jtellt, ndmlid) die Freigeit ju organi-
fieren und dbamit die Nerven des Bolles ju [tdrfen, aud) er-
fiillen fonnen.

Als lestes grofes 3iel, [o Hoffen wir, wird davaus die
neue Gemeinjdaft, die neue Gefelljdhaft bes nationaljajiali:
ftijhen Gtaates geboren werden. Lernen wir uns erft einmal
wieder fennen, driiden wir uns die Hand und nehmen wir
gemeinfam teil an der gemeinjamen Freude, an den (ﬁ}itetp
unjeres BVolfes, dann wird aller Diintel fiir alle Cmigteit
gebannt fein. )

Und deshalb foll diefes grofe gemaltige Wert im Hinblid
auf das herrlidhe Jiel aud) jdhon im INamen unfer EBDI;en
sum Ausdrud bringen. Nidht Freizeit, nidht Felerabend, nidit
JNad) ver Arbeit”, unjer Werk heift: Nationaljogialijtijde
Gemeinjdaft ,Krajt durd) Freude®. Heil Hitler!

Anordnung Dr. Leys diber die Neuordnung
der Deutidhen Arbeitsivont

:?ie NSDAUP. hat in der vollendetiten Weife in ihren
Reihen jeden RKlafienhah vernidhtet und hat damit in
iprer Organijation den mwahren Sozialismus jur
hodjiten Bollendung gebradt. Dieje Gedanfen wollen
und miifjen lgir im gangen deutjhen Volfe durdjiihren,
jo jelbjtverjtandlid) aud) in der Deutjhhen Urbeitsiront.
Wenn wir am 2. Mai die Gewerfidajten iibernommen
‘jaben und in den BVerbinden jum Teil weiterfiihren,
dann in der Crlenntnis, daj hier ein grofes Volfs-
permogen nidt jerihlagen werden durfte und die darin
organijierten Dlenjden das Vertrauen jum mneuen
Staat gewinnen joHten. €s gelang uns denn audj, die
Hlafjentampierijhen Gedanten jum griften Teil aus:
3u;otten und dem Bertrauen eine neue Jielriditung ju
geben.
- Jest wollen wir allmdhlid) daran gehen, aud) die
dufjeren Formen der Deutien Wrbeitsiront diefen
Gedantengingen anzupajien. Der Gedanfe der Deut:
jden Urbeitsiront an fid) Hat fidh) dDurdhgejesst und wird
heute von jedem verantwortliden Fiihrer im BVolfe
und Staat frendig bejaht. Wenn die grofen ujgaben,
bie durd) das MWert ,, Krajt durd) Freude“ gefrint find,
vollendet werden jollen, jo muf diejer Gedanfe der
Deutidjen Arbeitsfront aud) in der Organijation durd)-
gefiihrt werden.

Deshalb habe id) angeordnet, daf das weitere An-

% mwadjien der Berbinde verhindert werden joll und eine

EMitgliederjperre fiir die Berbinde eintritt, Dagegen
Die nod) auferhalb der Deutjdhen Arbeitsiront jtehen-
i(u Bollsgenojjen in verjtirftem Mafe aufgejordert
werden, in die Wrbeitsiront einjutreten. Wrbeiter, Wn-

' ggitellte und Unternehmer gehoren jujammen. Wenn

wir aus diefer Crienntnis die Wrbeiter, Ungejtelten
und Unternehmer im Lande, im Vetrieh, im Volte ju-
Jammenfiihren wollen, jo miiljen wir natiivlid) jelbjt
bei der Deuntjden Urbeitsiront beginnen. Wir tonnen
nidt etwas predigen, was wir jelber nidht durdfiihren.

Um aber Jrrtiimer ju vermeiden und um ju ver:
hindern, daf Wirrnis in die vorhandene Organijation
fommt, modyte id) nod) einmal mitteilen, daf die Mit:
glieder in den vorhandenen Verbidnden ohne weiteres
Mitglieder der Deutidien Urbeitsiront jind, daf nidt
gewiinjdt wird, ja, jogar verboten wird, aus den BVer:
banden im WUugenblid jelbjttitig auszutreten und fidh
als Cingelmitglied in die Deutjde rbeitsiront auf:
nehmen ju lajfen. Wenn die Fiihrung der Deutiden
Arbeitsfront den Jeitpunft fiir gefommen Hhalt, aud
den duferen Rafhmen der Werbdude ju [prengen, jo
wird fie das tun, Uber es geht nidht an, daj von unten
nad) oben Werbidnde jerrijjen werden und nad) Gut:-
diinfen des eingelnen etwas umgeworfen wird. Deshalb
wird angeordnet, daf, wer aus den Verbanden austritt,
von feiner Dienjtitelle wieder in die Deutjde Wrbeits:
front aufgenommen werden fann.

Die Weitrdge fowoh! fiir die Cinjelmitglieder wie
fiir die Verbandsmitglieder find Jelbjtverjtindlid) die
gleidien. €s wird generell eine neue Veitragsordnung
in der niddjten Jeit vom Sdagmeijter der Deutjden
Nrbeitsiront herausgegeben. Die bejonderen Redyte der
Verbandsmitglieder werden jelbjtverjtandlid) erfiilit
und werden nidt angetajtet. Inwiemeit dieje BVorteile
der BVerbinde auf die Eingelmitgliedidhaft der Urbeits-
front iibergehem, Bbleibt eimer grundjdfliden Lojung
vorbehaltern. gej. Dr. R. Qey.

An alle Umiswalier!

Auj Unordnung des Fiihrers der Deutjden Arbeits:
front, Pg. Dr. Ley, werden in Jufunit alle jdhajjenden
deutiflen Dienjden in der Deutjden HUrbeitsiront
organifiert, gleidgiiltig, ob es i) um Wrbeiter, An-
gejtelite oder Unternehmer handelt.

Die Hauptauigaben der Deutjden Wrbeitsfront find:

1. Die Sdiafjung einer grofjiigigen Goaia!neriaﬁuug,
die dem jdajfenden Menjden die Sorgen fiir den
Qebensabend abnimmt,

2. Die Betreuung all ihrer Ditglieder in den Redyts:
ragen.

3. isieg Crziehung ihrer Dlitglieder jum national:
ozialijtijhen Denten.

Die Uufnahme von deutjden Vollsgenofjen in die
bis jejt von der Deutiden AUrbeitsiront gejiihrien BVer-
pinde ijt mit jofortiger Wirfung gejperrt. Die
Gperre ijt endgiiltig und wird nidt mehr aufgehoben.

Die Mitgliedidaijt jur Deutiden Wrbeitsiront wird
erworben:

1. Durd) Mitgliedidajt der BVerufs: und WirtidHafts:
organijationen, welde in der Deutiden Arbeits:
front eingegliedert find;

2. Durd) Neuaujnahme in die Deutjde WUrbeitsjront
durd) die Dienjtjtellen der NSVBO.;

3.durd) Jugehorigleit ju einem Ddurd) Gejes an-
erfannten Stand.

Nad) diejer Unordnung jind aljo alle bis jefst jdhon
in den Werbdnden organifierten BVollsgenojjen ohne
weiteres und jelbjttitig Dlitglied der Deutiden Nr-
beitsiront. Cin Uustritt aus dem Verband und Eingel:
eintritt in die Deutidhe Wrbeitsiront tommt aljo nidht
in Frage, weil jonjt eine Neuaujnahmengebiihr ju be-
jahlen wdre und die Verbandsmitglieder auferdem
rvistieren, ifhre bisherigen Unjpriidhe an den BVerband
eingubiifen.
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Neu aufgenommen werden in die Deutjde Wrbeits-
jront nue joldie BVoltsgenojjen, die bisher nod) nirgends
organifiert waren.

Fiir Neuaujnahme betrdagt die Aujnahmegebiihe
50 Pi. Die Beitriige werden durd) den SHafmeijter der
Deutjden Urbeitsjront nod) bejonders fejtgelegt.

Bis jur endgiiltigen Regelung des Verhaltniljes der
Berbande innerhaldb der Deutiden Wrbeitsiront bleibt

jeder mtswalter und jedes Ditglied im JFnterejje
einer geregelten Neuordnung auj jeinem Pojten. Wer
jeinen Pojten verldjt, wird als Dejerteur behandelt,
und es wird von mir beim Fiihrer der Deutjden Wr-
beitsjront usjdhluf aus der Deutjden Urbeitsfront
beantragt werden. ;
Seil Hitler!

ge3. Piontel, BVerbanbdsleiter.

BVom taglichen rbeitsield

Borbildlihe Kindigungsdiriiten
und Urlaubsregelung

Cin Vorbild fozialen Denfens und Handelns jtellen die
neueften Bejdliifje dar, die von der Direftion der Ver-
einigten Cleftrigitatswerte Weftfalen AG.
vor einigen Tagen gefaft worden find. WUm der Arbeiterfdaft
ihren Arbeitsplal in gany erheblichem Mage ju jidern, wur-
pen fiir die Jufunft jolgende RKiindigungszeiten fejtgejefst:
Bei einer Dienftzeit bis zu 1 Jahr

2 Kalendermoden
Bei einer Dienftzeit von 1 bis 5 Jahren

4 Ralenderwodjen | Striiber
Vet einer Dienftzeit von 5 bis 10 Jahren ( 1 bjw. 2 Ka=
6 Ralendermoden | lenderwoden

Bei einer Dienftaeit iiber 10 Jahre
13 Kalenderwoden

Auperdem werben alle im WArbeitsverhilinis ftehenden
Wertsangehorigen, die bei ben VEW, ihr 25jdhriges Dienjt-
jubildum feiern fonnten, in bas Wngejtelltenverhaltnis iiber-
gefiihrt.

Audy der Urlaub wurde jiir die werfsangehirigen Arbeiter
durdygreifend abgedndert. Um bden Wrbeitern nad) einem
Jabr pilidhtgetrenen Sdhajfens Gelegenheit ju entjpredjender
Crholung 3u geben, gewdhren die BEW. unter Fortzahlung
des Lohnes einen Urlaub, der iiber den Rahmen des Tarif-
vertrages hinausgeht. €s erhalten fiir die Folge Arbeiter
mit einer Dienjtzeit von

1bis 5 Jabhren einen Urlaub von 12 Wrbeitstagen,

5 bis 10 Jahren einen Uriaub non 14 Arbeitstagen,
iiber 10 Jabren einen Urlaub von 18 Arbeitstagen.
{iber 45 Jabhre alte Arbeiter erhalten in jeder Stufe einen
um drei Arbeitstage langeren Urlaub. Das gleide gilt fiix
folde Gaswerfsarbeiter, welde im Ofenhaus am offenen
Jeuer mit Befdyiden und Shladen bejddftigt find, aud) wenn
fie nodh nicht 45 Jahre alt find. Diefe neue Urlaubsregelung
bedeutet fiir die Wrbeiter der VEW. teilweije eine Ver-=
dretfadung bzw. Berdoppelung ihrer Uzr-

Taubszeit. ,

Arbeitsbeithafiung

Nrbeitsbejdaffung fiir Niiruberg.

Im weiteren Verfolg der Arbeitsbejdhaffungsmahnahmen
bes Gtabdtrates hat der BWergebungsausjdup bdiejer Tage
Arbeiten und Lieferungen im Betrage von etwas iivr
400 000 RM. vergeben. Hierunter waren fiir Jie Kanalbau-
arbeiten in der Muggenhofer, Jungermann=, Jobjter, fugere
Culzbadyer-, Crlenjtegen- und Jerabelshojjtrage ein Betrag
pon 66 000 RM, fiix Stragenbauarbeiten in der Nerz- und
SRohrmattenjtraje Jowie am Oftring ein Betrag von 11900
Reidysmart, fiir Steinmes- und GSteinhauerarbeiten am
Pellerhaus, am Fembohaus, an der Alten Waage und am
ehemaligen Jeughaus, am Alten Rathaus, am Heiliggeift=
fpital ein Betrag von 86 000 RIM. Die legteren WUrbeiten
fonnten dem langgehegten Wunjd) bes Steinmel- und Stein-
hauergewerbes endlid) Erfiillung bringen, wieder mehr Be-=
hiftigung 3u erhalten und dadurd einem jeit Jahrhunderten
gerade in JNiirnberg bejonders heimijden Gewerbe die Nog-
lidhteit 3u veridafien, die gewerblide Trabition auf den
Nadwuds u vererben. Durd) Bildbung von Arbeitsgemein=
jhaften fiir die Wusfiihrung der Wrbeiten fonnte aud) dem
Rleingewerbe die BVeteiligung ermoglidht werden.

1,5 Millionen fiir Notfjtandsarbeiten in Bayern.

Der bayerijde Minijterprafident Siebert hat aus den Mitteln
ves Arbeitsbejdafjungsprogramms fiiv Jwede der wert:
fdhaffenden Wrbeitslojenfiirjorge den weiteren Betrag von
1,5 Mill, Reidhsmarf bereitgejtellt,

Aus diefem Betrag follen Darlehen ju Notjtandsarbeiten
mit verjtarfter Forderung gewdbhrt werden. Die Juweijung
ber Darlehen erfolgt durd) das Staatsminijterium fiir Wirt-
jdhaft, Abteilung fiiv Wrbeit und Fiirjorge, auj Grund der
diefem vorliegenden Wntrdge. Die Nebhrzahl der Anirdge
wurde bereits im Benehmen mit den beteiligten Gtaats-
minijterien gepriift. Die WUnertennungsbejdeide werden in
ven nadjten Tagen ergeben.

Arbeitsbejdajfung fiir 122 Mill, RM.
Das Winterprogramm der Reidysbahn,

Die Reidysbabhngejelljhait gibt jeht ihr gropes Winter-
progtamm befannt, das in der Hauptiade fiir ihren Fabhr:
seugpart vorgejehen ijt. €s jollen gebaut werden: 199 Dampf-
Tofomotiven im Werte von 22 Mill. RIM., 9 eleftrijche Lotfo-
motiven im Werte von 3 Mill. RIM., 58 Kleinlofomotiven
im Werte von 1224 NI RM., 21 eleftrijde Triebwagen im
MWerte von 4,8 M. RIM., weiter 11 Steuermagen im Werte
pon 800000 RM., 118 Triebmagen mit eigener Kraftquelle
fiir 15 Ml RM., dazu 65 Stenerwagen und 156 Beiwagen
fiir sufammen 8 Mill. RIM., 419 Perjonenwagen im Werte

von 21,4 IMill. RW., 183 Gepdadwagen fiir 5,1 WMill, RI.,
1952 Giiterwagen fiir 137 Mill. RM.

Um im Winter 1933/34 der Arbeitslofigieit erfolgreidh ju
begegnen, witd die Reid)sbahn nod) ein bejonderes Winter=
programm jujaglider Arbeiten im Betrage von 25 Mill. RII.
durdfiijren. Die Arbeiten werden jofort in Auftrag gegeben.
Der gropte Teil diefer Auftrdge fommt den mittleren und
fleineren Hanbdbwertsbetrieben jugute, da es jid) vorwiegend
um JInjtandfefuny und Herridhtung von Bahnhofsgebduden,
Wohnhdaujern und Werijtattenbauten handelt, Dariiber Hin:
aus Bhat die Reidsbabhn fiir jujaglide Arbeiten im Jahre
1934 nod) weitere 40 Mill. RMT. vorgefehen.

NRiibrt die Wserbetvommel

Cin Beitrag jur DMarmorwerbung,

Mit der Bildung der rbeitsfront ijt es gelungen, alle
am Produftionsprozel beteiligten Wrbeiter, Ungejtellte und
Unternehmer in einer Organifation jujammenzujdliegen.
Dieje natiirlide, ihren Dbejonderen IJweden entjpredende
LBereinheitlidung Hat der Wirtjdhaft, wic die Pragris be-
wiefen Hat, einen bisher ungewohnten Aujtrieb gegeben, da
fie die jtarf Hemmenden Reibungsiladen jwijden den ver:
hiedenen Wrbeitgeber- und rbeitnehmerverbdnden einer
vergangenen Wirt|daftsperiode radifal bejeitigt Hhat. Da-
mit hat aber die neue Wirtjidajt nod) nidht ihr leftes Jiel
erreifht. Der gerade Weg von der Arbeitsfront fiihrt ur
Wertsgemenjdajt. Diefe joll mehr fein als nur eine ideelle
Einheit aller in einem DBetrieb Tdtigen. Ihre Aujgaben
A R S L T P PR S

liegen aud) auf praftijhem Gebiete. Das groge 3Jiel vor
Augen, die im liberaliltijhen Staate feftgefahrene Wirt-
id)uft nen 3u beleben und damit die Arbeitslofigeit ju be-
feitigen, erforbert den entjdloflenen Einjag aller aufbau-
willigen Krdfte, bejonders dort, wo eine entwidlungsfihige
Inbujtrie groge Wirtungsmiglidteiten Hoffen Iakt.

Und dazu gehort die Marmorindujtrie!

RKein Betrieb fann auf die Dauer der Propaganda ent:
raten, will er erfolgreid) Jein. Darin liegt nun eine grofe
Aufgabe der neuen Wertsgemeinjdaft, daf fic jeden Be:
triebsangehorigen nad) jeinen Krdjten in den Dienft Der
Werbung jtellt-und ihn damit verpflidhtet, prattijd an der
Anturbelung der Wirtidhaft teilzunehmen. Dieje Werbe-
tiatigteit, ju der fid) in Gejpraden auBerhald der Betriebs-
jtatte Toniel Gelegenbheit bietet, muf um fo wirflamer jein,
als fie vom Fadhmann ausgeht und in alle BVolfstreije ge-
tragen werden fann. Das ift fiir die marmorverarbeitende
JInduftrie bejonders widtig!

JIn der alten WUnjdauung befangen, daf Marmor Luzus
fet, haben die meijten Leute die Verwendung diejes Steines
in threm Heim abgelehnt und ihn als nur den ,ganjReiden*
sufommend, angejehen. WMarmor gehort in jedes Haus!
Natiitlid) fann er auf Grund feines |dhonen, edlen Aus-
jebens und feiner deforativen Wirfung u Luruszweden
verwendet werden. Sdhliejlich tann man aud) Holj ju Lugus:
artifeln verarbeiten. Uber darin liegt nidht jeine wejentlide
Beveutung. Da Marmor allen Hygienijden Crjordernijjen
entjpridht, babei auferordentlid) fejt und den verdiedenjten
Cinfliijjen gegeniiber gerabezu ungerftdrbar ift, ftellt er das
ideale Material 3. B. fiir alle Wafd)- und Babegerdite dar.
Die mannigfaden Sorten nad) Farbe und Cigenidaften, in
den wir ihn befifen, lajjen jede Gejdymadsridhtung befriedi-
gen und in Der Preishohe weitejtgehenden CSpielraunt.
Geine Wetterbeftandigteit madt ihn in Verbindung mit den
oben ermdhnten Cigenjdaften ju einem wirfungsvollen Bau=
mittel bei Wufenverfleidbungen, Fenjterbanfen und Dbder-
gleidjen. Gemejien an anderen, ju gleiden Jweder verwenbd-
baren Materialien ijt er wegen feiner enormen Haltbarfeit
und jeiner Gediegenheit iiberaus preiswert.

Das deutjdhe BVolf ftrebt einem meuen Fulturellen Auf-
jhwung entgegen, und es ift dbas Jiel der neuen fiihrenden
Krafte, alle Bolfsgenofjen daran teilnehmen zu lajjen. Rultur
bei dem eingelnen zeigt fidh nad) augen in der Uusgejtaltung
jeines Heimes, und hierbei dem Marmor die ihm gebiihrende

Der Seftanzug
der Deutfdyen Arbeitsfront

Dem Fikrer und Organisator der Deutschen Arbeitsfront

Herrn Pg. Staatsrat Dr.Ley

Das Lied der Deutschen Arbeitsfront

Worte von Dr H.M. Eckert. Musik von P Pietzner.Clausen
Herausgegeben tm Einverstindnis mit dem Fihreramt der D. A P
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Der $eftanzug

Fiir die Mitglieder der Deutiden Arbeitsiront wird ein
Feftanug gefdaifen, welder von ihnen bei allen BVeranjtal:
tungen der Deutjden Arbeitsfront getragen wird, ebenfo ein
Abzeidhen, weldhes immer ju tragen ift. Der Fejtangug ijt
von dunfelblauer Farbe und bejteht aus einem zweireihigen
Rod und langer Hofe, dazu eine blaue Tellermiike, in der
Form ber Shirmmiife der alten Urmee, an welder an GthIe
der Qofarbe das geftidte Abzeiden der Deutfdien Arbeits:
front fid) befindet (jiehe Muijter). Das Ubzeidyen bejteht aus
einer runden Plafette, ein Jahnrad darjtellend, in weldem
fich das Hatfenfreuz befindet.

3u dbem Anjug werden ein weifes Oberhemd und Kragen
mit jdhmarzem Binder getragen. Shwarze Schubhe vervoll:
ftandigen den Anjug. )

Der Feftanzug fann von dem Schneidergewerbe angefertigt
werden nad) Napgabe der BVor|driften der Reidyszeug:
meijteret,

Neuer Minchener Musikverlag, Milnchen 12
Kilavier u. Gesang M 1.—, Salon-Orch. M 1.50, Blasmusik M 2.—,

T

I E— —
_/Sieg Heilder Deutschen Arbeits-frontderStirnund Faust.
Alle Rechte vorbehalten °
Minnerchor Part. M 060, Stiimmen M 020 ‘

Das Abzeidyen
der Deutfdyen Avbeitsfront
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Gtellung einjurdumen, miite jebem in der ilItarmoxinbuitrig
Bejddjtigten eine jelbjtverftandlidhe Pilidt fein. Jjt doch bei
ber hohen tednijden CEntwidlungsitufe, die bie Ddeutide
Marmorindujtrie erreidht Hat, die Wahrideinlidfeit fehr
gtrof3, daf bei ftarferer Verwendung des MMarmors in Deutid):-
land, das JInterejje aud) des Auslandes an diejem Bauftoff
sunimmt, und daf jomit dbem deutjhen NMarmorerport neue
Gebiete erjd)lojjen werden.

Dieje fiir die Belebung der deutiden Wirtidhaft jo widtige
Werbetitigteit, wie fie hier fiir die uns beriihrende Marmor-
indujtrie in grogen Jiigen aufgezeigt worben ijt, fann natur-
gemdp nur dann von einem Crfolg begleitet jein, wenn fie
von allen, pom Unternehmer bis jum leften Wrbeiter ge:
tragen wird. Wenn aber alle das andere grofe Jiel vor
Wugen haben, Arbeitslofe wieder in den Wrbeitsgang ein-
sugliedern, dann muf ihnen diele Tdtigleit als gern ju iiber:
nehmende Pilicht erfdeinen. Denn das it das neue Groge
unjerer Jeit: Der eingelne arbeitet an feinem Plake immer
nur im Ginne des Gangen! Soppe.

Die Avbeitslofigleit untor den Mitlicdern
det Beruisverbande

“Yus einer Gtatiftif der Verufsverbinbde, die mit dem
30. Geptember abjhlieht, geht Hervor, daf an diejem Gtidy:
tag insgefamt 66,2 Progzent aller Mitglieder der BVerufjs-
verbdande voll Beidhiftigt waren, gegeniiber 56,6 Prozent am
Cnde des LVormonats. Yuperordentlid)y beadtlid) ift das
ftarfe Aniteigen der Jahl der erfaten Perfonen. C€nde
Geptember wurden nahegu 1 MWillion mehe
Berbandsmitglieder gegahitals im Monat
Dies erflart fid) durd) die gewaltige Mitglieder:
Jteigerung der Verbdnde der Deutiden Arbeitsiront, die
gerade in den Ileften Mlonaten eine beadhtlihe Junahme
erfahren Baben. Arbeitslos waren iiberhaupt nur nod
22,3 Proj. aller gezahlten Mitglieder.

Cinen wejentliden Crfolg im Kampf gegen die Arbeits-
Tojigteit ftellt aber aud) der Riidgang der Kurj:
arbeit dar. Wiabhrend Cnde Mai nod) 21,6 Proj. aller
Mitglieder verfiirjt arbeiteten, it ihre 3Jabhl bis Ende
Geptember auf 11,5 Proz. zuriidgegangen. Die Yufgliebe-
tung des Umfangs der Arbeitszeitvertiirsung ldkt erfennen,
bag 64,8 Proz. aller Kurzarbeiter um 1 bis 8 Gtunbden
verfiirst atbeiten; eine BWerfiirzung um 9 bis 16 Gtunden
betrifft 17,6 Proz. aller Kurjarbeiter und um 25 und mehr
Gtunbden verfiirzt arbeiteten nur 7,3 Proz. der Kurjarbeiter.

€s ijt nidht nur gelungen, 24 Millionen Urbeitslofe

unter der nationaljosialijtijhen Regierung wieder in Arbeit |

und Brot ju bringen, fondern aud) die Jahl bder Kurz
arbeiter fonnte um rund 300 000 verringert werden. Dariiber
Binaus ijt aber aud) dbas Ausmak der Vertiirzung wefentlid.

geLingerageoruen; venn: €nvc Fevtuar dicfes: Jahres ars

Beiteten nod) 20,6 Prog. aller Kurzatbeiter um 17 bis 24
Stunden verfiirgt, Gnde Geptember aber nur nod) 10,3 Prog.
{ :

Die Lage der ungelernten Arbeiter”

Bon Dr. Curt Fiider, Referent im Arbeitsamt BVerlin-TNord

Berujsberatung, Lehritelenvermittiung,
Unsbau ber Lehrwerfititten, Lehriingsidutbeitimmungen
wiifen gujemmenwirfen, auj daf der ungelernte Nrbeiter
mehr und mehr veridwindet.

‘Unter den Bolbsgenoffen, vie Heute vorerjt nod
ofne Crmerb find. gehort eine nidht unbetriditlide 3ahl 3u
ber Rategorie von Arbeitern, die man als Hungelernte Ar-
-beiter” §u'be3eid)nen pilegt. Die Pragis der Arbeitsimter
‘madt I)'ter eine Unterideidung jwijden denjenigen, die tn
~irgendeiner Berufsgruppe, 3 B. der Candw irt-
fhait, der demilden Induftrie oder bem Bau-
gewetrbe uiw, mindeftens 26 Woden im Verlauf der
Teten 52 Wodjen ihrer tatiddliden Bejd)aftigung titig
waten, und allen iibrigen ungelernten Arbeitern. _

Grundidglid) wird der ungelernte Arbeiter im Rahmen
ber fonjunfturgebenden Berhiltnijie die IMbglicheit haben,
i jedem 3weig der Landwirtidiaft, des Bergbaues, ber In-
bggge und des Gemerbes ein Unterfommen 3u finden fiir
die Arbeitsverriditungen, die einfader Natur find und Feine
neiWen_%etufsfenntniﬁe vorausjegen. JIm allgemeinen
jebody ift fetsuitellen, daf ein grofer Teil ber un-
gelernten Urbeiter (i) vormiegend bdem
Baugewerbe, und hier wieder dem Tiefbau
puwendet. Diejes Gewerbe ermeilt fich, vielleidht nod) da-
neben die Metallindujtrie und das Transport:
gewerbe, am aufnahmefdhigiten fiir bdie Dajfen der un-
geleruten Wrbeiter,

S)}mi die Arbeitsbejafjungsmagnahmen dey Regierung
Hitler wetben allo in betridytlidem Ausmaf aud) diefe
Qlt_hettetid)td;tggx beim Strakenbau, bei Flupregulierungen,
bei Ranalbauten und jonjtigen Crdbewegungen jiir viele
Monate und Jahre Berwendung finden.

Wenn audy alle diefe Mafnahmen auj weite Sidht gedadt

Cignungspriijung,

’%Enh und langjriftige Beidyiftiqung ermvgliden, fo dndert

iefer Umitand dod) nidhts an der Tatjade, dagdas S hid-
faldesungelerntenFabrifarbeitersimmer
einldwanfendesbleiben mith. Das Hauptmerfmal des
gelernten Arbeiters ift fein haufiger Gtellungs-
Hiel Die fih immer, oft in gany furgen Abjtdnden
D I)oIgnben Berdnderungen der Wrbeitsjtelle, die grogeren
idyfeiten Siterer Verdienijtlofigteit eridweren es diefen
: e?ym, febhaft ju werden und an die Griindung
einet Familie gu denfen. Aud den Begriffder
Berufsehre und des dels der Arbeit werden fie
faum fennenlernen,

Wiv deutithen Steinarbeitet

(Das Lied des braven Mannes.)

Wir jdhwingen den Hammer
Und formen den Stein,
Entreijen der Crde

Dasg fejte Gebein.

MWir |prengen die Feljen,
Die Gefahr als Begleifer,”
Wir Steinarbeiter.

Unjere Werfjtatt liegt
Iu freier Natur,
Krajt und Gejundheit
Opfern wir hier

Der rbeit.

Nls mutige Streiter
Wir Steinarbeiter.

Uns jtort die jengende
Sonne uidt,

Wir tuen jtets treu
Unjere Bilidt.

Wir jreuen uns,

Sit der Himmel Heiter,
Wir Steinarbeiter.

Wir fennen den Wiinter
Und Sdhnee und Eis,
Wir dajfen aud)y dann
Pit cifernem Fleik.

So mandjer verfannte
Uns ja leider,

Uns Steinarbeiter.: .

Wit find jtol; auj die rbeit,
Die wir vollbringen,

Wenn hart aud) wir

Ums taglide Brot

Miiflen ringen.

MWir find feine WUnugenjeiter,
Wit jind deutide Steinarbeiter.

Als das BVaterland einjt

War in ot :

Da jogen wir hinaus:

3In Kampf und Tod; -

Die Hetmat ju |Hiigen - -

Als tapijere Streiter, v —

So viele deutjde Steinarbeiter.

Denn find wir aud) Minner

Jm (Hlidten Gewanbd,

Wir lieben die Heimat,

Das Vaterland,

Steh’'n hinter dem Fiihrer,

Der uns fiihrt wie fein jweiter,
Wiralle, wirdeutjden Steinarbeiter.

Otto NReubaus.
(Im Betrieb verfait.)

Im Intereifeder Bevglferungspolitif und
einer jtetigen Eniwidlung des rbeitsmarftes Jowie im
eigenen Interejjen ber Betroffenen erhebt fidh) allo die Frage,
wie hier grundlegenher Wandel geidafit werden
tann. Geht man dbem RQebensidhidial eines ungelernten Ar-
beiters nad), Jo wird man meiffens feftitellen miifjen, bdaf
ver Water infolge der eigenem (dHledhten wirtihaftlichen

* Beehiltnijje nidt in der Lage war, dem jungen Menjden

nad) feiner Sdulentlafjung eine geregelte Berufs-
ausbildungangedeiben zu lafjen. Ohne belondere Kennt-
nijfe, nur iiber fjeine mehr ober minder grofe Kbrperfraft
verfiigend,” wurbe er auf den Wrbeitsmarft geworfen, um
moglidit rafd) irgendwo als Gelegenheitsarbeiter fein Brot
ju verdienen. Die Hweren fittlihen Gefahren, denen der
iunge ungelernte Wrbeiter in Jeiten langer Urbeitslofigfeit
ganj befonders ausgefeft ijt, lind aus bden vergangenen
Jabren Hinlanglidh befannt. Shlieklid) ift es eines LBolies,
in dem jeber lefen und [dreiben gelernt Bat, unwiirdig,
Dafy es Menfdhen gibt, die. feinen Beruf erlernt Haben.
Aufgabe der berufenen Organe dDes neuen
Ctaates wirdbes daherfein, audaufdiejem
Gebietefiitwirfjame AbHilfe juforgen.

Jiel des nationaljoialiftilhen Deutidhlands ijt es, jedem

arbeitenden Meniden fiir fih und feine Familie ein aus-

reidjendes Cinfommen ju gewdhrieijten.
Dariiber hinaus wird man es fih jur Pilidht maden, fich
nadgdriidlid der fdulentlajjenen IJugend
ansunehmen. Die bei den Urbeitsimtern Beftehenden
Ctellen fiit Berufsberatung und Lehritellen-
vermittlung jeigen den einjujdhlagenden Weg. Ein
grofiigiger Ausbau bdiefer Cinridtungen ift anguftreben,
um die dort gejammelten Criahrungen fiir weitejte BVolfs-
freije nufbar ju maden. Eine Gelbltverftandlidhteit it es,
daf die Berujsberatung frei von jedem :-biirotratijfen
Gdematismus ausgeiibt wird von Mannern, die felbit iiber
die notwendigen Kenntnifje verfiigen und die fidh) ihrer BVer-
antwortung dbem Boltsgangen gegeniiber bewuft find.

In diefem Jujammenhange fommti der Cignungs:-
priifung erhohte Bedeutung ju, damit jede Fehlver:
mittlung und jeber unniie Aufwand an Jeit und Geld ver-
mieden wird. Nur durd) forgfdltige Priifung aller vor-
bandenen geiftigen und torperliden Fiabhigteiten und BVer-
anlagungen des jungen Wrbeitstameraden fann diefer gieid
3u Beginn jeines Sdaffens in der Voltsgemeinidaijt in die
tidtigen Babhnen gelenft merden.

Um aud) den unbemittelten BVolfsgenojjen
bie Mioglidhfeit eincr ordentliden Berufs:
ausbildung zu geben, founen aus difentlidhen Mitteln
Crjiehungs: und Lehriujdiifie gewdahrt werden, damit das

“im der BWergangenheit jo oft mibraudhte MWort ,Freie

Bahn dem Tiidhtige n“ endlid) verwmirtlidht wird. Die
Crridtung von Lefirwerijtatten, mwie fie von
grofen Firmen, jum Beijpiel den Siemenswerfen in
Berlin, bereits unterhalten werden, ijt auj jede Weile ju
fordern. €s ijt dabei jedod) durdaus nidt notwendig, dak
der Staat jelbjt derartige Qehrwertitdtten betreibt und mit
der privaten Fnitiative in unerwiinjdten Wett:
bewerb tritt.

Um der Heranbildung eines tiidhtigen Nadywudies von
gelernten Urbeitern aud) in anberer Hinfiht Forderung
angedeihen 3u Ilajjen, miifjen die vorhandenen
Lehrlingsidupbetimmungen entipredend
erweitert werden.

Die Urbeitsfraft bes Jungarbeiters muf
alstoftbares Gutaufsnadhaltigitegeldhiift
werden.

Jeder Ausbeutung durd) unfoziale Lehrherren find die
{hwerften gefelichen Riegel vorjujdieben. Die Urlaubs-
und Freijeitregelung muf nad) modernjten Gefihtspuntten
ausgebaut werden, dbamit die forperlidhe Entwidlung nidt
vorgeitig durd) iiberanjtrengung ungiinftig beeinfluft wird.

Durd) Jujammenwirfen aller diejer Umiftdnde wird er-
reidt werden, daf der BVegriff des ungelernten
Arbeiters als eines Analphabeten der Arbheit
aus unjerem Wort{day in nidht allju ferner Jeit
durd) eifrige Jujammenarbeit der genannten Faftoren ver-
jhwinden wird!

Rejorm deot erbeitéloienbilic

Die Reform ber Sojialverfiherung im neuen Gtaat fann
nur [drittweije vorgetrieben merden, {hon deshalb, weil
bier widtige Qcbensiragen des Wrbeiters und gleichzeitig
aud) allgemeine Voltsinterefjen auf bem Spiel ftehen. Judem
oll ja heute burd) Reformen nidht mehranduperen,
an der Oberflade hajtenden Sdhdden herumgedoftert werben,
fondern es foll fih um bis zum Kern der Sade
reidende Maknahmeén Hhandeln, Vou ‘diefem Grundgedanfen
ift aud) das Gejel vom 22. Ceptember 1933: ausgegangen,
durd) das widtige inderungen in der Wrbeitslojenhilfe
durdgefiihrt wurden. Diefes Gelef verfolgt swei Jiele, ein:
mal ndamlid) den Kreis der VBerfiderten da cingit=
engen und die Wirtidait von Beitrdgen ju entlajten, wo das
Bediirfnis nad) der Verfiderung nidt als jwingend an:
erfannt werden fann. Des weiteren wird eine neue
Qafjtenverteilunginbder Urbeitslojenhilfe
durdjgefiihrt, bie den Gemeinden zugute fommt. €s wird
namlid) die den Gemeinden obliegende Unterjtiijungslaft fiir
Wohlfahrtserwerbslofe und fiir ihren 1/; Unteil an Dder
RKrijenfiitjorge fiir die Jeit vom 1. Oftober 1933 bis 31. Mar3
1934 auf monatlid) 262 MDillionen Reidsmarf fejtgejest.
Dadurd) erfahren die Gemeinden in diejem Winterhalbjahr
eineCntlaftungumetwald0MillionenReids:
matrt Daf gleidzeitig der Gefamtauiwand der Krifen:
fiitjorge der Reidysanitalt fiir Arbeitsvermittlung und Ar-
beitslofenverfiderung auferlegt wird, bedbeutet nidit efwa
eine Gejahroung der eigentliden Verfiderungsauigaben, da
aud) bisher [dyon die fiberidiilje der Reidysanitalt jur Dedung
der Unfojten der RKrifenfiirjorge mit Herangejogen wurden
(bie Krifenfiirjorge wurde etwa je jur Hilfte aus den iiber=
jhiijfen ber Reidsanftalt und aus den Erirdgnifjen der Ar-
beitslofenabgabe finanziert) und aljo infoweit ldngjt eine
Gefahrengemeinidaft jwijden der Urbeitslojenverfiderung,
der Krifenfiirforge und leften Cndes aud) der durd) bie
Reidswobhlfahrishilfe bezujduften fommunalen Fiirjorge
begriindet worden ift.

Bon unmittelbarer Vebeutung fiir die Arbeitslofenverfide-
rung ijt in bem Gefes die hier ausgejprodene umfajjende
Befreiung beftimmtier Berufsgruppen von
der Urbeitslojenverjiderungspilidgt. Als
verfijerungsirei wurbe ndmlid) erfldrt eine Bejddftiqung
in der Landwirtidaft, der Forftwirtidaft, ber Vinnenfijderei
einfdlieplid) der Teidwirtidaft oder der Riiftenjijherei, wo-
bei gur Landwirtidaft in diefem Sinne ber Ader-, Garten-,
Objt- und Weinbau, die Wiefen- und WeidbewirtiHaft und die
damit verbunbene Tiersudt und Tiermdjterei gerednet wer-
den. Die Girtnerei gehort demnad) aud) in diejem Sinne 3ut
Landwirtjdaft.

- Diefe umfajjende Befreiung von der BVerfiherungspilicht,
die am 1. Dftober in Kraft getreten ift, hat der Reidsanjtalt
jelbjtverjtandlich von diefem Jeitpuntt an das Beitragsauf:
fommen aus den genannten BVerujsgruppen genommen, wo-
bei allerdings ju beriidjidtigen ift, daf aud) bisher jhon die
Babl der in diejen Berufen Bejreiten etwa 1% Diillionen
betrug. Immerhin wird der Beitragsausfall von der Reidhs-
anftalt auf etwa 3,1 bis 39 Millionen Reidhs-
matf monatlich gejdhist, da friiher etwa 900 000 jogenannte
Srei- und Caijonarbeiter verfiderungspilidhtig waren, Um
diefe Gumme find allo die landwirtiaftlidhen Unternehmer
und Arbeiter entlaftet, und jwar ohne daf dem Wegfall
bes Beitragsauffommens aud ohne weiteres der Wegfall der
Unterjtiigungsverpflidtungen gegeniiberftande. Denn die auf
Grund einer erfiillten Unwartihaft Bereits ermorbenen
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Anjpriide aufWrbeitslofenunterftiijung werden durd) dieBe-
freiung ab 1. Ottober nidt bejeitigt.

- Es tonnte daher die Hier vorgefehene Befreiung einer
grogen Berujsgruppe von der VWerjiderungspilidht fiir die
Arbeitslojenverfiderung bedentlidhe Folgen Haben, wenn
dieje PMafnahme nidht dDem groferen Jieleunter:
geordnetwdre, durd die finangielle Cutlaftung, die die
Qandwirtidaft infolge der BVefreiung von den Beitragen er=
fabrt, eine grofere Stetigfeit bes landwirt:

fhaftlidhen Arbeitsverhdalinijjes ju gewdhr:

Teijten. Wird diefes Jiel erreifht — und daran diirjte wohl
fein 3weifel bejtehen —, |0 wird der Beitragsausfall Teicht
ausgeglidhen. Werden im Jahresdurdyidnitt nur rund 70 000
RQandarbeiter mehr bejdhiftigt als im Borjahr, jo ijt ber us-
fall an Beitrigen durd) Criparnijje an Arbeitslojenunter-
ftilgung wieder wettgemadt.

Das eben ift der Sinn diejer Nagnahmen, dag nidht etwa
cin Berfidertentreis [dledter gejtellt, oder daf einem Stande
eine bejondere Konjzejjion gemad)t werden joll, jondern daf
vielmehr eine unter den Gefidtspuntten der Gejamtwirt-
[haft und im IJInterefje der Landbwirtidaft, als cinem tragen-
den Pfeiler der beutjdhen Wirt{dait gleihmdfig notwendige
wirtjdaftliche Crleidhterung den Not ujtand der Ar-
beitslofenunterftiifungdurd den Normal:
auftand einer dauerhaften Bejddftigung
abldfen will, Hier wird aud) die Verbindung mit der
gleidyzeitig durdgefiihrten finanziellen Entlajtung der fom-
munalen Wohljahrisetats fihitbar. Genau jo wie die Land:-
wirtjdajt, als einer der widtigjten Jweige der Wirtihaft,
von jeder entbehrliden Eutlaftung im JInterejje einer jreien
Eutfaltung ihrer wirtjhaftliden Krifte befreit werden foll,
jo joll aud) den Gemeinden, die {dhwer von der Lajt ihrer
Wohlfahrisverpflidhtungen bedriidt werden, wieder Spiel=
raum gejdajfen werben. So fomnen fie fidh ffarfer in
den Dienjt der Arbeitsbejdaffung mit ein-
ftellen und audh ihrerjeits an dem Jiele mitwirfen, der
Arbeitslofigfeit als folder Herr ju werden, ein Jiel, das
felbitverjtandlid) dem einer nod) jo jozialen Verteilung von
Unterjtiijungsmitteln weit vorausgeht.

Winterhiliswert und Soblenverjorgung

Wiahrend friiher die ver{diedenjten Stellen in redht un-
gleihmdpiger Weife fiir die Bediirftigen jorgten und dabei
langjt nidt alle erfafien fonnten, ijt in diejem Jahre exjt-
malig bie Aufgabe in WUngriff genommen, einbeitlidh im
gangen Reid) allen bediirjtigen WVolfsgenofjen eine warme
Gtube ju fidern. In diejen Wodjen find nunmehr die erften
Kobhlengutjdeine des Winterhiljswerfs an die Bediirftigen
ausgegebent worden. Der gejamte deutjdhe Kohlenhandel Hat
jidh in uneigenniifiger Weife in den Dienft der Sade ge-
ftellt und iibernimmt die Liejerung der Kobhlen an die Ve-
diirftigen auf Grund der vom Winterhiljswerf herausgegebe-
nen Gutjdeine. Mit Kohle jollen vor allem die Crmwerbslofen
des Wrbeitsamts und des Wohljahrisamts bedadht werden,
denen aber von ihrer Unterftiibung deswegen nidhts gefiirst
wird. Ferner fommen Kleinrentner und Invalidenrentner,
in Fdllen bejonderer Notlage aud) Kurjarbeiter in BVetradt.
Aud) alle iibrigen Armen und BVediirftigen Ionnen bei der
suftandigen Ortsgruppe des Winterhiljswerfs den Antrag
auf Unterjtiibung fjtellen. Vorgejehen ijt einjtweilen, daf
jeder Hilfsbediirjtige einen Jentner monatlid erhdlt. In
Fallen bejonberer Notlage — bei Kranfen, bei finderreiden
Samilien — fann aud) mehr gegeben werden. Die Gut-
jeine lauten entweder auf einen Jentner Steinfohlen obder
auf einen Jentner Braunfohlen-BVrifetts. Jm iibrigen find
die Gdyeine einbeitlidh fiir das ganze Reid); es gibt feine
Kobhlengutideine, die nidht die Aufjdrijt und den Adler des
Winterhilfswerts tragen. Mit dem Drud der Gutjdeine ijt
bie Reidsdruderei beaujiragt, die geniigend Crfahrung in
der Herftellung von Wertpapieren befilit, jo daf eine erfolg-
reidhe Fialjdhung der auf befonderem Wafierzeidhenpapier
gedrudten Gutjdeine unwabrideinlidy ijt. iiberdies ijt der
Gutjdhein nur giiltig, wenn er den Stempel der usgabe-
ftelle am Orte trdagt. Mit dbem Gutjdein geht der Bediirjtige
su feinem Koblenhandler, den er fich nad) Belieben ausjuden
fann. €r Holt jid) jeinen Jentner Kohlen ab und Hat dabei
eine Anerfennungsgebiihr von 15 Rpf. ju beahlen. Der
Bediirftige fann verlangen, daf cr von jeinem SKohlen=
handler einwandireie, Handelsiiblihe Ware befommt. De:
RKoblenbhandler verfieht die Sheine, die er einldft, mit feinem
Firmenjtempel, womit fic entwertet find,

Woblinbriseinvichtung im Beziet der Stein:
jeker-annung 3u Stealiund

Wegen der Bevorjtehenden Wuszahlung wird erjudht, die
Arbeitgeber reditzeitig auf die Unforderung der nod) ju
tlebenden Wertmarfen hinjuweijen. Die orbnungsmifig mit
dem 30. November d. J. abgejdlofjenen Nadweistarten find
bis jpiteftens 8. Dezember von den Wrbeitnehmern an den
suftandigen Ortsgruppenleiter des BVerbandes abzugeben, der
die gejammelten Nadweistarten bis [pdteftens 10. De-

»Det Steinarbeiter”, Jeitidhrift bes Deutjden Steinarbeiter-Verbanbdes

Seder Steinavbeiter

. mui den
dftale:tbw
det Detitithen Avbeds

1034

befisen?

Dic Dienfiftellien unferes Verbandes haben die Werbung und

den Derfauf des Ralenders in gréfitem HUmfange zu betreiben,

damit jeder Arbeitsfamerad den erfien Ralender des neuen
Deutfden Arbeitertums fein eigen nennt,

Der Preisbetrdgt 50 Rpf.

gemberd. J. an die Ge[ddftsitelle, u Hanben dbes Herrn
C. Rehmann, Greifswald, Antlamer Strake 60/61,
weiterjugeben Hat. Der 10. Dejember it der dufzerjte Termin;
fpiter eingehende Nadyweistarten tonnen nidt mehr beriid-
fidhtigt werden.

Beitragsentrichtung durdh das
Wobliahrtsomt

Mit dem Enbde des Jahres dDroht wieder fiir die arbeits:
Iofen Atbeiter und Angejtellten die Gefahr, daf ihre durd
friibere Beitragszahlung erworbenen Redte an die Sozial:
verfidherung verjallen, die Invalidenverfiderung, die An-
gejtelltenverfiderung oder die Knappjdaftsverfiderung. €s
fet deshalb darauj hingewiefen, daf die Wrbeitsimter die
gejelidhe Verpjlidtung Haben, aus Mitteln der Arbeits:
Iofenverjiderung folde Beitrdge ju entridhten, die notwen-
dig find, um die Anwartidajt ju erhalten. Die Bilidt befteht
aber nur fiir die Dauer der Hauptunterjtiifung.

Bielfad) it die Meinung verbreitet, dDaf aud) die Wohl-
fahrtsamter ju jolder Beitragsleiftung gejeslid) verpflidtet
find. Das ijt nidht der Falll Sie pflegen aber folde Beitrdge
su leiften, wenn der Wohlfahrisunterjtiitte felbjt dazu nidt
in Der Lage ijt. Die iibernahme folder Veitrdge auf die
Giirjorge durdy die Wohljahrtsamter empfiehlt fidh fhon aus
dem Grunbe, daf; pdterhin die difentlide Fiirjorge durd) die
Rentenleiftungen dber Sozialverfiherung entlajtet wird.

Cs empfiehlt fidh) allo fiir die Wrbeitslojen, ihre Ber-
fiderungstarte daraufhin ju priifen, ob der BVerlujt von An-
watt]dajten droht.

Acbeitsvertrage bei
potiiberachender Beithatioung

Jur Befampjung der Arbeitslojigteit ijt es dringend er-
wiinfdt, aud) dann rbeitnehmer einjuftellen, wenn nur vor-
itbergehend Mehrarbeit vorhanden ift. Dies wird vor allem
in Gaifonindufjtrien der Fall fein.

Um CGhwierigteiten bei der nad) der BVeeudigung der Ar-
beit notwendig werdenden Entlajjung diefer Arbeitnehmer
3u vermeiden, mup, wie der Treuhdander der Wrbeit fiir
Mitteldeutjhland, Dr. Wiejel, hervorhebt, {hon beim Ab-
[hlup der Wrbeitsvertrige auf die jeitliche Bejdhrantung und
den voriibergehenden Charatter der BVejddjtigung aujmert-
fam gemad)t werden. Hierbei empfiehlt der Treubhinder, jidh
bei der Einjtellung die Befanntgabe der nur voriibergehen=
ben Bejdiftiqung von dem Wrbeitnehmer [drijtlich be-
ftatigen ju lafjen, damit Migverjtandnijie und Streitigteiten
bei der Entlajjung von vornherein ausgejdlofjen werden.

Beebandéamilidye Mitteilungen

Crit durd)lefen — dann anjragen!
Berbandsbeszirt V, Nordmart,

Areisleitung Rojtod, Giijirow und Waren, Alle Orts-
gruppenleiter haben jeden NMonat eine Mitgliederverjamms
Tung angufefen, die mir [pdteftens adht Tage vorher ge-
meldet wird.

Die Ortsgruppenleiter werden im Sdrifiverfehr mit den
iibergeordneten Dienjtjtellen auf die Cinhaltung des Dienjt-
weges hingewiejen. Alle Mitteilungen find junddit an mid
3u ridyten. ge3. Pauleweit, Kreisleiter,

Roftod, Kajernenjtrage 7.

LBerlorengegangene Miitgliedsbiidher
Die NMitgliedshiider auf die Namen Hermann Spier in
Ofjdersleben i. Baben, [H. Bujd) in Sdriesheim, Bud:-
nummer 36994, jowie die Interimstarte, auf den Namen
Alfred Jajew iy, Ultenhain i. Sa., lautend, find verloren=
gegangen und werden hiermit als ungiiltig erflart,
Sas

9.12,1933

Mitteilungen aus den Vezivken u. Ortsoruppen

Ungliidsiall. Am Connabend, dem 26. November 1933;
wurde beim Wattberg bei Ottlingen der GW.-Mann und
Gtiigpunttleiter des Deutjhen GSteinarbeiter - Verbanbes,
PBg. Florian Anderer, von einem NMotorradfahrer an-
gefahren und [dwer verlekt, Cr erlitt cinen Sdhadelbrud).

Der Tod im Steinbrud).

Unjer Arbeits: und NSBO.=Kamerad Johann Biiswald
aus Rogling hat am 22, November 1923 im Steinbrud) wihs
rend der Arbeit ¢inen Sdhlaganfall erlitten.

Cin sweijihriges Leiden Hat feinen Tod verurfadyt.
Wit wollen fein Anbdenfen in Chren Halten!
ge3. J0h. Neuhofer,
Ortsgruppenleiter, Donauwosrth.

Arbeitsbejdafjung in Bremen.
Beridht des Verbandstreisleiters Ve yer.

Unfere rbeiten im Ort in bejug auf Arbeitsbejhaiiung
Haben nun aud Friidte getragen. Durd) jihes Vorjtoken
gelang es mix, fiit die Cteinmefen im Dhiefigen Ort eine
grofere Arbeit 3u gewinnen. Der Auftrag jollte urjpriinglid
an eine Baufirma vergeben werden, weil das Angebot nied=
tiger lag.

Auferdem werden nun nad) und nad) aud) sifentlide Ges
baude injtand gefeht, fo daf die Gruppe der Gteinmefen, die
nun {Gon feit 1929 arbeitslos ijt, wieder dem VBroterwerdb
3ugefiihrt wird.

Fiir ben Gtrafenbau find Arbeitsvorfommen verhandelt,
weldje bis Weihnadten nod) etwa 100 Neueinjtellungen er-
fordern, vorausgefest, daf die bewilligten Jujdupgelder
redtzeitiq aus Berlin eintreffen. ‘

Berhinderte Stillegung.

Der Gteinbrud) Berneburg bei Nienftadt, Shaumburg:
Lippe, follte wegen angeblidher Unrentabilitdt |tillgelegt
werden. Durd) perfonlide Verhandlung unfjeres BVerbands:
begirtsleiters mit dem Unternehmer ijt die beabfidhtigte
Gtillegung verhindert worden, fo daf die Urbeiter aud
weiterhin in Lohn und Brot bleiben.

Beithliae jiiv Sthreibzouge, Rartenftdnder,
Briefoffnertlingen, Petfdafte, Figuren ufw. liefect

F. 2. Wagner, Altona (Cibe), Grofe Bergijte, 37

Lifte bitte einfordern!

Uudennébar

ift der moderne Ulenjdy ohne AUbr.
Sie ijt fein ftandiger Begleiter als
Armband= oder Tajdyenubr. Sie
werden entyiidt jein von der Abr, #
die ich Jbunen fiir 15 KWL, in jiin|
Mlonatsraten licfere: 1. Arms 7
bandubr fiir Damen oder Herren, 7

echt Silber, 800 gejt., ®old=Doudble 7
oder Aidel=Chrom. 2. Herren= 7
tafdenubr, preiswerte ®ebraudysx 7
ubr in Chrom, Nidel oder Silber E
3. BHerrentafden-Sprungdede!s
ubr, 3 Dedel, vergoldet, extra flady,
Antermert, pradhtooll. Kavalierubr.
4. SA.- fowie Sportsmidnnern, Rad- u. Reaftfahrern cmpfebhle die Spezial-

Sport-Armbandubr, nadts leudtend (fall- u. jtofificher). Auf alle Abren =
®arantie, daber Fein Rijito. Rid[endungsredyt innerhalb 3 Tagen. Wein Geld

im voraus. Bei Barzahlung 109, Rabatt, alfo 13,50 fMark jede Uhr,

5. Sladifeh, SerlinNRiederihdneweide 60

OGcdenttafel unjerer verforbenen
BVerbandsmitglicder

Diijfeldori. Am 21, November 1933 ber Gteinmel
Hermann ShHmidi an Darmirebs, Alter 68 Jahre.
Cdartshaujen. Am 17. JNovember 1933 der Steinme§
Philipp Fiirft an Staublungenerfranfung. Alter
56 Jabre.
Kindijeh. Wm 11, November 1933 der Polier Wilh.
Rarl KRiihne an Wltersihwide. Alter 77 Jahre.
Qirdberg, Am 20. November 1933 der Steinarbeiter
RQurt K olbe infolge Unfalls. Alter 51 Jahre,
Qangenbad) i. Hejjen. Am 22, Oftober 1933 Rubdolf
Miiller infolge Unfalls, Alter 31 Jahre.
Miindhen. Am 11, November 1933 der CSteinmel
¥ Matthias Hotte an Qeberleiden. Alter 74 Jahre.
i Jticderlamif, Am 20. JNovember 1933 der Gteinmef
g Rarl Shrider an Magentrebs. Alter 51 Jahre.
Pardim, Im 12, November 1933 der Hilfsarbeiter
Seinridh R riiger an Herzidlag. Alter 64 Jahre.
Pirna, Um 15. JNovember 1933 ber Bredher Paul
$Heinrid) 2 o v e nj an Qungenentziindung und Herzs
fhwide. Alter 61 Jahre. .
Gparned. Am 16. November 1933 der Sdleifer Hans
Feftel an Rippeneiterung und Heridlag. Alter
48 Jabre. 3
Gtriegau. Am 21. November 1933 der Breder Gujtav
Bolte an Gallentolif und Biinddarmentsiindung.
Wlter 27 Jahre.

: MWiv bitten um cin ftilies Gedenten
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