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Zeitfchrift Des Zentralverbandes Der Steinacbeiter Qeutlchiands

giiv berujliche, wirtichajtliche und joziale Inierejjen der jugendlichen und erwachjenen mannlichen
und weiblichen Fach- und SHiljsarbeiter in der Steinindujivie und im Steinjiragenbau .

Gridheint wichenilich. DerBezugspreis befrigt vierteljdhrlich 2.509 k.
Bejfellungen nur durch die Poif, eingefragen in die Reidyspoiilijte
unter Rummer 1628, Kreugbandjendungen und Pojtiiberweijungen
durd) dieBerlagsifelle des Berbandes der Steinarbeifer finden nichf ffati

St die heutige Krifis des Arbeitsmarkies
eine voriibergehende Erjdycinung?

Weite und gerade die mafgebenden RKreife des deutiden Unter: ©

nehmertums wehren fid) nod) immer mit aller Dladt gegen die
Cinfiihrung der Bierjigitundenmwode. Eines der Argumente, das
von diefer Geite dagegen angefiihrt wird, ijt, daf Ddie heutige
Urbeitslofigleit nur ein voriibergehender Juftand ift und es fid)
beshalb nid)t verantworten [dft, eine fo ticf einjdneidende ‘Jltcgy
nahme, wie es die allgemeine Cinfiihrung der Vierzigitundenwodye
darftellt, vorjunehmen. S .

Jit diefer Cinwand ftidhaltig? Jit wirflid) damit ju redmen,

ba§ i die Lage des Wrbeitsmarftes in abjehbarer Jeit dnbert,’

dndert natiitlid) in dem Ginne, dbaf aud) ohne nambajte Arbeits:
seitverfiirjung die Jahl ber Arbeitslofen auf ein voltswirtidaftlid
ertriglides 9af; juriidgehen wird? )

Gelbjtoerftandlid) hofjen und miinjden alle, daf die heutige Jahl
von 4 Millionen Arbeitslojer feinen Dauerzuftand barjtellt, und
es ijt fogar miglid), ba;; diefe Hofinung nidt triigt. Borldufig
aber wifjen wir mit Giderheit, daf fie jidh jum Winter hHin nod
betrdadtlid). erhoben wird; es liegen aud) nod) feinerlei Anzeiden
dafiir por, die auf eine wejentlide Herabminderung fiir dos nddyjte
Friihjahr [dliegen lajlen. Im Gegenteil, um nur ein Beilpiei an-
sufiihren, wird die Drofjelung des Wohnungsbaues aud) nod) im
naditen Jahre anhalten — mit all ihren verderblidien Folgen fiir
den Gejamtarbeitsmarft. Denn aud) im fommenden Friihjahr wet:
den bie Urjaden nod) nidt behoben fein, die jesit ju diefer Droj-
felung gefiihrt haben. . i

Wir haben aljo junddjt nod) mit einer Veriddrfung der RKrije
und, badurd) bedingt, mit fteigendbem Clend ju rednen. Das it
wahrlid) ein Jdledter Trojt fiir die; Millionen, die heute jdon und
gum Teil feit Jahren fid) nad) Urbeit und Verdienyt fehnen. Es
wiirbe unter diejen Umjtanden — objeftiv gefehen — freilid fdhon
als_eine ,wejentlide Enilajtung” angejproden mwerden, wenn wir
alsbaun ¢fft mal wieder den Gtand von ,nur® 4 Millionen er=
reifen miirden. Rein Menid vermag heute zu jagenm, ob und
wann felbjt-diefe relative ,Entlajtung® eintreten wird. Nod) un=
lidherer ijt ba?et eine Vorausjage, ob und mann jemals die augens
blidlide Jahl von 4 Millionen unterjdritten werden wird. Aber
felbft, wenn es einmal fo weit fommen wird, jo fteht dod) feit,
baf das nod) lange, fehr lange, bauern wird, jo dag man von
einer ,abjehbaren Jeit" %iser nidht mehr ju jpreden beredhtigt ift.
Cs milkte denn |dhon ein Wunbder gejdjehen, und die find in unferer
rationaliftijfien 3eit rar gemworden; am wenigjten gejdeben jie im
heutigen Wirtjdhaftsleben, in dem fih alles nad) niidternen, eige:
nen und aller Welt erfennbaren Gejefen vollzieht.
 Uber ijt es denn iiberhaupt dentbar, daf all die vielen INil-
lionen Urbeitslofer nod) einmal voll in den Urbeitsprozef ein=
ggjd)a[tet werden? NMan fonnte eine leife Hoffnung nad) diefer

idtung hin Haben — wenn es fid) bei der heutigen Arbeitsmartt:
frifis lediglid) um ein deutjes Problem Hanbelte. Das ift dod
aber nidit der Fall. Das wiflen alle. Und deshalb follten fid
aud) alle dariiber flar fein, daf es fid) bei der Heutigen RKrijis
nidt mehr um einen voriibergehenden Jujtand, jondern um einen
Dauerzuftand handelt. Man deut fidh) beinahe jdon, es nod aus:
pufpredjen, weil es alle Welt weif und es fhon 3u einer Binfen-
wahrheit gemorden ijt: Es it das Migverhilinis 3wijden Er-
seugung und Berbraud), dbas uns in dieje Krife mit Naturnot:
wendigieit hineingebrad)t hat, und bdie nidht eher verjdmwinden
wird, als bis diefes Mijverhalinis behoben ijt. Das Tiefbedauer-
lide daran ift nur, dap Ddiejenigen, die berufen widren, an ber
Befeitigung diejes Mifverhilinifies in entjeidender Weije mit:
puwirfen, das nidht tun, weil fie es nidt tun wollen! Das ijt
das deutjdhe Unternehmertum, das find bejonders die fiihrenden
Gdyidhten bdesfelben. Gtatt dejlen judt man nad) allen mogliden
Argumenten, um fih der Verantwortung su entziehen. Cin joldes
- Argument ijt nun aud) der Cinwand, daf es fid) bei der Krifis des
Arbeitsmorttes nur um eine voriibergehende Crideinung Hanbelt.

€s fann jein, daf diejes WArgument bisher in nidht unmittelbar
beteiligten Rreifen, vielleidht jogar aud) in Urbeiterfreijen, nod)
immer Glauben gefunden hat.. Die Gewerfidaiten haben die Rid:
tigteit der Unternehmerbehauptung langjt bezweifelt und mit ihnen
aud) dbie Wiflen|dait, joweit fie nidt auj die Wortrefflidhieit des
privatwirti§aftliden Gpjtems eingejdmworen ijt. Nun Hhaben Dbdie
Gewértidhajten aber ben Beweis filr die Ridtigfeit ihrer Wuj-
fajfung audy in wiflenidaftlid) unanfedhtbarer Weife angetreten,
und jwar in ihrer jum Gewerfidaftstongref DHerausgebradten
Cdrift jur BVierzigitundenmodye . . .

Sn bem bdarin enthaltenen Ubjdmitt: ,Der Wrbeitsmarft vor
und nad) dem RKriege” wird in |dliifliger Weile nad)gemiefen, dap
wir in Deutjdland in fajt allen Wirtidajtszweigen jeit 1907/1913
ein nabesu ununterbrodenes Unjteigen der Arbettsloligleit 3u ver-
seidnen Haben. C€s wird barin einwandfrei nadgewicien, dap
neben den durd) Konjunftur und Jahreszeit verurfadhten Wrbeits-
Iofigteitsperioden, die an fidh) aud) {Hon eine jtindig jteigende Ten-
den3 aufmweifen — dafs neben diefer Gteigerung periodijder Arbeits-
Tofigteitssiffern eine ftandig sunehmende durd) ftruffurelle enbe-
rungen der Wirtfdajt bedingte Arbeitslofigleit einbergeht. Diefe
ftrufturell bebingte Arbeitslojigteit, bie mehr und mehr iiberwiegt,
aber ift es, die nidit als ein voriibergehender Faftor anjujpreden
ift, jondern bdie dauernd ift und dauernd bleibt, ja die fid) nad
all den Erfahrungen, die wir ingwijden mit der Rationalifterung
bes Produftionsprozefjes gemadyt Haben, in Jufunit eher nod) ftei-
gern wird. NMan muf fich dabei vor Auaen Halten, daf der heutige
Rroduftionsmedanismus, wie- allgemein befannt, ja ldnglt nidt
Dis 3u feiner- vollen Qeiftungsfdhigfeit ausgenuft werben fann,
¢ben weil es an Ubjag fehlt. CEine befjere Uusnubung der vor:
Banbenen Qeiftungstapajitit bedeutete baher nod) langjt nidt eine
Mehreinjtellung von Wrbeitstraften. Die Millionen Wrbeitslojer
find alio verurieilt, aud) weiterhin bei vollen Sheuern au hungern.

Es ift hicr nidht der Ort, auf die in der genannten Sdrift ent
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haltene Beweisjiihrung ndher einjugehen. Diejenigen, die jid) be:
rufen und verpflidtet fiihlen, fiir die lebensnotwendige Vertiitzung
ber Urbeitseit, insbejonbdere fiir die Biergigjtundenmwodye, einju-
treten, jollten fid) das umfangreide, durdidlagende und, wic don
gelagt, wifjenidaftlid) unanfeditbare Material ju eigen maden.
s bietet die benfbar Dbeften Beweisqriinde fiir die Unhaltbarieit
der Unternehmertheje, daf es fid) bet der heutigen Urbeitsmartt-
frifis um einen ,voriibergehenden Juftand” Handelt. Nein! Diefe

Sevunter mit den FPreifen!

Man Hat den Lohnabbau mit dem BVerjpredjen eingeleitet, dah |

aud) die Preije gefenft werden. Indes find die Preife gerade fiir
die widtigiten Waren nidt gejunfen, wohl aber ift der Lohn=
abbau mit aller Gdjdarfe durdgefiihrt worden. Der Hinweis auf
den Preisabbau bei einigen Indujtrieerzeugnijjen fann nidt bar:
iiber Dinwegtduiden, dag mwebder bdie Miete nod die
Qebensmittelpreije, nod die Ausgaben fiir Be-
forderung juriidgegangen j{ind. er Wrbeiter und
tleine Angejtellte wendet den gropten Teil jeines Cintommens fiir
Miete, Lebensmittel und Beforderung auf, ihn interefficren daher
in erfjter Qinie die Preije fiir diefe Dinge. Solange der Arbeiter
hierfiir iiberhohte Preife zahlen mup, und war Preife, die jein
Cinfommen nahezu veridlingen, fann er fid) andere Waren nidt
faujen. Der Einzelhandel flagt jeht iiber den Umjafriidgang an
Rleidern und Sduben, VMobeln und Haushaltsartifeln. Uber diefer
Umjagriidgang ijt nur eine Folge davon, Jaf dbie breite Nafje fein
®eld fiir den Crwerb diefer Waren Hat. Um bder breiten Vafje
die Moglidhfeit des Crwerbs ju geben, miifjen entwebder die Lohne
erhoht oder die Preije gejentt werden. Hierbei darf aud) nidht vor
ber bimiete, den RLQebensmitteln und bder Beforderung Haltgemadt
werden. :

In den legten Wodjen hat eine Mafjenfludht aus den Neubauten
eingelelt. Yud) die Altbaumieter juden fid) ju verfleinern. In den
Giropitabten wurden nod) nie Jo viel Leergimmer und mobliecte
Jimmer_ angeboten wie jeht. Das gmb bod) BVeweije dafiir, daf
bie grofe Viaffe dbie Viieten nifht mehr aufbringen fann, Niemand
[drantt fidh im Wobnen ein, wenn die Ilotwendigfeit nidht dazu
vorliegt. Cbenjo flagen alle BVerfehrsgejelljdaften iiber den fata:
jftrophalen Riidgang des Werfehrs. Die Reid)sbahn, bdie jtadtijden
Berfehrsgelellidaijten und die Privatbahnen beridhten iiber jtarte
Berlujte. Der Grund fiir den jtarfen BVerfehrsriidgang liegt aud)
in der Ghmwadung der Mafjenfauffraft. Die grofe Wajfe mup auf
Reijen verzidten, jie fann jelbft die jtadtijden BVerfehrsmittel nur
nod) in bejdhranftem Umfange benupen. BVisher find aber die BVer-
tehrsgefellidaften mit ihren Tarifen nod) nidt juriidgegangen, ob:
wohl dem Werfehrsperjonal bas CEinfommen erheblid) getiirst
worden ijt.

Der grofte Siandal aber liegt bei dben Lebens:-
mittelpreijen. Die Politit bdes CErndhrungsminijters
Sdiele it gany und gar darauj eingeltellt, den Grogagratiern
die Cinnahmen nidht ju fiirgen. Daber ijt der Roggen jowohl wie
der Weizen in _ﬁeut?d)lanb bedeutend teurer als im Auslande.
Audy die Kartoffeln und der Juder, Fettwaren und Fleijd fojten
hier erheblidh mehr. Jubem madht fid) neuerdings nod) eine Preis:
fteigerung fiir diefe Wazen bemertbar. . Die Roggenpreije find von
Anfang September von 170 auf 195 Marf je Tonne gejtiegen. Nad)
Berdffentlidungen des Preufijden Gtatiftijden Landesamtes liegt
in ben preugijden Grofjtadten der Brotpreis in diejem TJahre um
3 Progent hoher als im BVorjahre. €s ijt bisher nidhts gejdjehen,
was darauj hinbeutet, dag mit diefem ffandaldfen Jujtand ein
Ende gemadt werden joll. :

€s ijt aber etwas anderes gejdjehen. JIn der Generalverjamm:
Iung des Baperijhen Landwirtidaftsrates Hat bder Reidyserndh-
rungsminijter Sdyiele eine Rede gebalten, in der er fid) fiir einen
weiteren Lohnabbau und die Loderung des Tarifredites ausiprad).
,20hn= und Gehaltsabbau”, crilirte Herr Siele, ,miifjen mit der
Berringerung der Kojten dber Bebdarfsgiiter Hand in Hand gehen”.
Nad) den Entjdeidbungen im Rubhrgebiet jollen grundlegende, gejel-
lide Regelungen auj arbeitsreditlidjem Gebiete erfolgen. Herr
Gdyiele et fid) alfo fiir ben weiteren WAbbau der Lobhne ein, et
tut - aber nidts, was geeignet mwdre, die. Lebensmittelpreije 3u
Jenfen. - Ju den WBebdarfsgiitern gehoren aud) landwirtidajtiide

Crzeugnijje. Der Riidgang der Preije fiir dieje BVebarfsgiiter Ikt

fi) bis jest nidt feftjtellen.

.Go bdarf es auf feinen Fall meitergehen. Die Minijter reden
vom Lofnabbau, wahrend gleidhzeitig neue Preisjteigerungen er:
folgen. Diefer Weg fiihrt in den Ubgrund. Die Majjenfaufirajt
{Hrumpft immer mehr jujammen, der Verbraud) geht immer mehr
juriid, die DBreite Majle der Bevbdlferung verclendet dabei. Die
Cntwidlung in den legten Pionaten Hat mit aller Deutlidfeit
geseigt, daf mit dem Lohnabbau die Krife nidt
iibermunden werden fann

SHerunter jefit mit den Qebensmittel- und Mietpreijen, herunter
aud)y mit den Bejorderungstarifen! Die Arbeiteridajt hat
Opfer genug gebradyt, jefit miifjen jeme Kreije Herangejogen
werben, die wirtjdajtlid) die ftarferen |ind. Reden Haben wir
genug aefort, wir wollen endlid) Taten fjehen. WUber Taten,
die nid)t Den Bejily jdiifen und den Urmen das lefjte - Stiid
Brot vom PMunde wegnehumen, jondern die die ot lindern
und nidt das Gefiihl des Mefjens mit jweierlei Maf auj-
fommen Ilajjen.

NMan wird dabei an der Senfung der Nicten, der Lebensmittel-
preife ,und Beforderungstarife nidt vorbeigehen fonnen. . Sie Bil
den’ im Wrbeiterhaushalt dben gropten Ausgabenpoften. WAllein die
Nieten. verjdlingen bei, den Urbeitslojen  in . vielen Fdllen bie
Unterftiigung. Die. Criparnifje, joweit welde gemadit worden find,
find. aufgebraudt, viele. Saden aus dem :Haushalt verfauft oder
verjesit. "Das nadte Clend ijt bei den Wrbeitslofen zu Haufe. Ein
harter. Winter fteht vor der Tiir, und fiir Brennmaterialien, Lidt
und warme RKleidung fehlt das Geld. Da miiffen jeht die Yus-
gaben gefenft werden. Bejjer als die Cinridtung von BVolfstiiden
fiir Arbeitslofe ift die allgemeine Senfung der Lebensmittelpreife.
Man Handle aber bald, ehe es zu fpit ijt! En.
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Qrife ift eine Danerfrife, begriindet in den Wiberfpriiden des
privatfapitaliftijhen Syjtems, und die Viersigitundenmode ijt eines
der junddit unbedingt notwendigen IMNittel, diefe Krife jwar nidt
su bebeben, fie aber dod) in etwas ju mildern und Hunderttaufens
den am Qeben Werzmeifelnder neue Hoffnung, neuen Lebensmut,
neuen Kampfgeift u verleihen.

Darum: Her mit der !ﬁeraigitunhm_mod)e!

Sur Lage dor deutidyen Wictidyaft

Sdon in Nummer 41 des ,Cteinarbeiter beridhteten wir iiber
die Gtellungnahme - des Geldaftsfiihrers des Reidsverbandes ber
Deutjden Cteinindbujtrie Dr. Undres ju obigem IThema, gleidy-
3eiti% unjere eigene Meinung hingufiigend. Heute befommen wir
den Shluf feiner Darlegungen 3u Gefidyt, deren marfantejte Stellen
wir unjeren Lefern mit den erforderliden BVemerfungen ebenfalls
wiebergeben wollen: :

o Politit gehort nidyt in die Wirtidaft, und es ift eine Un=
moglidfeit, die [taatlide Wutoritdt dafiir einjufehen, daf bes
timmten Bevdlferungsididten unter allen Umijtdnden ein be=
timmtes Cinfommen garantiert wird, wdhrend die anderen
endlferungs|didten jehen fonnen, wo jie bleiben.  Die Gewert-
{haften find — baritber wird wohl fein Wort 3u verlieren
lein — mwahrhaftig leiftungsfahig genug und Heute gewif aud)
genug erjtarft, dag fie in der Lage find, felbjt diejenigen Lohne
dutrdzujeten, von denen fie glauben, daf jie fie unter ben Heutigen
Umjtanden durdjegen fonnen. Es ift hodite 3eit, daf die Ver-
antwortung fiir die Lobhugejtaltung wiedber denjenigen Gruppen
suriidgegeben wird, die mit ihrem Wohl und Wehe die Lobhn=
feitlegung aud) tatjdd)lidh ju verantworten hHaben, namlid) ben
Unternehmern und Wrbeitern, den Gewerfidaften und bden
Arbeitgeberverbianden.”

. 3n biefen drei Gigen ijt wieder joiel durdjeinander gemiirfelf, =

baf es mebrfadier Druderidwirze bedbarf, die BVehauptungen und
Forverungen Dr. Anbres ju widerlegen biw. als ungeredtfertigt
abgutun,  Die Urbeiteridajt Hat laingjt erfannt, daf nur ihre
Politit nidht in die Wirtihaft gehdren Joll, dak das Unters=
nehmertum . es aber fiir Jelbjtverftandiich) Halt, feinen Cin=
guis in Gtaat und Wirtjdhait ungehindert und ungehemmt jum

usdbrud 3u  bringen. Um Parteibud) bder biirgerliden
Parteien i?t nid)t das geringjte auszujefen. Diefes joll wie in
Borfriegsjeiten die ausidlieplidhe Empjehlung jur Befleidung
Sifentlidjer, mehr oder weniger einjlufsreicher Wemter jein, wihrend
man ben aus der Urbeiterjdajt aufriifenden Perjonen die Sudt
Jnad) der ftaatlidjen Futtertrippe“ nadiagt. Politit und Wirt-
jhajt find Jo eng miteinander verflodten, daf fie fidh iiberhaupt
nidht voneinander fremnen lajjen und als ein jujammengehdriges
Ganges behandelt werden miijjen.. }

,Die ftaatlide Autoritit dafiir einjeken, daf beftimmten Be-
volferungsid@idten unter allen Umjtanden ein bejtimmies Cin=.
fommen garantiert wird, mwdhrend bdie anderen Bevdlferungss
{dhidhten jehen fdnnen, wo fie bleiben”, Halten aud) wir nidht fiir
riditig, wenn es i) um bdie bejjergejtellfen Bevdlferungs:
|hidten bdrehen miirbe. Dod) um dieje Handelt es fidh ja nidt.
Dr. Unbdres - wendet fid), wie man von ihm als Unternehmer:
vertreter ja aud) gar nid)t anders ermarten fann, gegen den
taatliden Gd)uf Der wirtidafilid CSHwaden,
gegen den Sduf ber Arbeitslofen und gegen den Sdhuf der unter
dem wirtjdaftliden Drud der allgemeinen Not jtehenden nod) be-
fdhajtigten Urbeitnehmer. J[m idibrigen werden wir uns Jeine
punter den heutigen Umitdnden” dody nur hiohnijden Bemerfungen
itber die Gewerfidaften einpragen und ihre Nufanwendung ziehen,
wenn |id) das Blatt der Gejdidte wieder jugunjten der Arbeit:
nehmeridaft wendet. JNur das eine fei in die Crinnerung aller
auriidgerufen, dap die Unternehmer in IJeiten guter Konjunt-
tur  nidts gegen Fallung und BWerbindlidfeitserflirung von
Gdiedsipriifen einguwenden BHatten, weil weitergehende Fordes
rungen der Arbeiter durd fie jeitweije abgewehrt werden fonnten.
Audy die jtaatlide Subventionierung banfrotter Unternehmen und |
ganger Wirtidajtszweige (Banfen, Bergbau, Landwirtihait) 1akt
lid) das Unternehmertum gern gefallen, ja es jdreit jtandig nad
|older jtaatliden Unterftiifung. Mit direften (Ofthilfe) und in=
direften (Zebensmittelzolle) Subventionen erhilt die deutjhe Lanbd-
wirtidhaft gewif nidt weniger von bder Allgemeinbeit aufzu-
bringende Mittel als die Arbeitslojen, deren Sduld.es dod)- nidyt
ijt, dak fie am Crmwerb ihres Unterhaltes gehindert werben. Dodh
Dr. Audres weily es bejjer: . .

»Cs ift auf die Dauer nidht ertraglid), daf durdy politijhen
Drud die Lobhue fiinjtlich hodygehalten werden im Interefje e'it?tet
von Monat ju Monat tleiner werbenben Cdidyt, wihrend bdie
Cdyid)t berjenigen, bdie ihre Urbeit verlieren, von NMonat u
Monat groger wird. Die Entwidlung der Dinge hat gezeigt,
dafy es nidt moglid) ijt, daf die in Wrbeitjtehenden die Wrbeits:
loswerdenden erndhren fiunen, daf man vielmehr wieder 3u
dem: gejunden Grundjaf juriidfehren muf, daj die LWhne in ein
joldes -Berhiltnis gebradht werden, daf fie von der WirtiHaft
getragen werden Ionnen und daf ein moglidjt groker Kreis
von Arbeitern allmihlidh mieder in den Produftionsprozel
eingefiigt wird, wenn aud mit geringeren Lohnen und wenn
aud) die ofnedies fehr pujammengejdmolzenen Gdiditen ber
Arbeiteridait, die das Gliid Haben, heute nod) in Arbeit 3u
jteben, eine Reduftion ihres Lobhnes fih gefallen Iafjen miijjen.
€s - ijt Ddies ein einfadjer Wft der Geredhtigfeit gegeniiber den-
jenigen, bie durd) das bisherige Spjrem der fiinitlizen $Hod-
haltung der RQhne mit- Hilfe des ftaatlidhen Jwanges brotlos
geworden find.“ - )

Danad) ijt alfo das A und O der gangen Wirtihait. nur die
Lohnjrage. Niedbrige Liohne, und in %elff))ir‘tbung mit
ipnen (wenn aud) unermahnt) lange Arbeitsjzeit, Jollen
bie Millionen Arbeitsloje wieder in die Betriebe bringen. Kein
Wort vom tednifden Fortjdritt, vom majdinellen Aus-
bau der Betriebe, der es ermoglidt, jelbit die groften Auftrdge
ausgufiihren, ohne wefentlidhe Neueinjtellungen vorunehmen. Was
jeder Arbeiter fieht, das bmu‘d)t ein afademijd) gebildeter , Wirt=



;@aitsfﬁ_f)ter" natiitlid) nidit — juzugeben, denn bak er es mweif,
teht auger allem Jweifel. ~ Dod) gejest den Fall, es gelinge der
deutjden Wirtjdaft, mit niedrigen Lohnen und langer Wrbeitszeit
,Den MWeltmartt ju erobern, was mire die unausbleiblide olge?
Cntjpredende Gegnmasnabmen der Abjagldnder auf dem Gebiete
des LQohnes, der Arbeitszeit und — bdes Jolles. Auj dem Riiden
der Wrbeiteridaft aller Linder wiirde fid) der KRonfurrenztampf
der Hntemef)met_ aller Ldander abjpielen, bis die Arbeiterjdaft der
Welt auf bem Niveau der dinefijhen Kulis oder der brafilianijden

Raﬁeepiantagengrheiter angelangt mwdre. Demgegeniiber
verlangt die Arbeiterjdaft, daf die Arbeits=
3eit bem entipredend

. tednijden ?nrt[é:itt
verfiizjt wird, damit freimerdende Rrdfte im
Prodbuftionsprojzel verbleiben und bereits ver=
Dringte wmiedber Yufnahme finden fonnen ‘

Jur Ctirfung bder Kaujfrajt find iiberfeste Preije und Ein-
fommen in Gtaat und Wirtjhaft absubauen, anjtatt den breiten
Boltsmafjen ihr Cinfommen ju verfiimmern. In Nummer 41 des
»Oteinarbeiter” braditen wir eine fleine Ausleje von Gro:
perbienetn, bdie ﬁc{;ﬁ, wie Dr. Andres, gewif nidht genug aujregen
tonnen iiber die Begehrlidhfeit der Urbeiter. Die oberen Jehn-
taujend jind dod) nidht in der Lage, die fif) immer mehr fteigernde
‘.Ulaﬁenpmbuttmn ju_ fonjumieren, Miajjenproduftion erjorbert
NMajjenabjag, und diefer ift nur moglid) mit einer entjpredenden
RKaujfrajt der Majjen. Dak dem Dr. Andres bei bdiefer Gelegen-
beit aud) wieder Ddie Gosiallaften herhalten miifjen, die ridytig
gefehen nur einen Teil des Arbeitslohnes darjtellen, ift felbjt-
verjtandlid). Cr [dlielt jeine diesbejiiglichen Ausfiihrungen mit
den Worten:

»€5 witd Peute niemand mebhr gmeiietbait jein, dap die Be-
trage fiir Arbeitslofigfeit und Arbeitslofenverfidherung, Krifen-
fiitjorge und Wohlfahrispjlege in dem bisherigen Ausmal nidt
mebr aufgebradyt werden fonnen. :

. Wit find der Meinung, daf nad) Artitel 163 der Reidsverfajjung
fedem Deutjdhen bdie Moglidhteit gegeben werden muf, jeinen
Unterhalt durd) wirtjdaftlidhe Arbeit ju ermerben, und daf fiir
feinen notwendigen Unterhalt geforgt wird, wenn ihm an-
gemefjene Arbeitsgelegenheit nidht nadgewiefen werben fann. JIn-
deffen ijt das Bejtreben der Wrbeiterjdiaft ja feit jeher darauj ge-
ridytet, die Urbeitslofigleit einjujdranfen bjw. zu Dbefeitigen. gie
bat nidt das Interefle des privatfapitaliftijden Unternehmertums
mit Hilfe einer moglidjt groRen, jdhled)t unterjtiiften Referve-
armee Arbeitslofer das Lobhnniveau bder Arbeiterjdhait moglidit
niedrig zu halten. Das Unternehmertum glaubt immer nod) mit
der Aufbringung geringer Unterftiijungsiike bejjer abjujdneiden,
als mit der Gewahrung Hoherer Lohne tm Bejddftigungsialle.
Gelingt es bem Unternehmertum, das Arbeitslojenverfiderungs:
pringip durd) das gFiirjorgepringip mit der allgemeinen Bediirftig-
teitspriijung ju erjefen, dann ijt das Arbeitslojenproblem fiir das
Unternehmertum geloit.

_Auf die von Dr. Andres gewiinjdhte CSteuerpolitif des ndberen
eingugehen, miijfen wir uns an bdiefer Gtelle verfagen. €s ift
}e[bitnetitﬁnblid), bdag er das Unternehmertum mﬁglid);t ent:
ajten, die breiten Majjen der Wrbeitnehmeridaft aber entjpredend
b e lajten will.

oDas Reid) befteuert die Wirtidait in_einem Ausmak, daj
fie gugrunde gehen muf, und die gropten Betriebe, die jugrunde
ehen, nimmt das Reid) dann weg und verjtaatlidht i?e. Wi

%aben bas neuerdings an der Danatbanf und an der Dresdner

Bant gejehen und haben bei ber RKreditwirt|daft erlebt, was

man frﬁget Jeit Jahren in der JIndujtrie, d. h. in der Produftion

gejehen Hat.”

Cine jolde Darjtellung ijt dod) der Gipfel der Demagogie. Das
Reid) mup im allgemeinen Bolfsinterelle die Guppe ausldfjeln,
bie ihm Ddas unfabhige privatfapitaliftijche iBittid)a‘ftsi&itgm ein=
gebrodt Hat, und feine ,Fiihrer” wagen es nod), den Cpieh um-
audrehen, und das Reid) fiir ihre cigene Sduld verantwortlid) zu
maden. €s ift die alte Spikbubenmethode, im Davonrennen ju
rufen: ,Haltet den Dieb“. Eine Belebung der Wirtidaft wird
man nad) Dr. Undres nur dann erwarten tonnen,

Joenn das fid) als verfehlt Herausgejtellte Syjtem bder foziali=
ftijen Vazimen, der IJwangswirtjdaft und jtaatliden Bevor:
mundung, das auf der gangen Linie banfrott gemadht Hat, end-
lid) aufgegeben und bdie Wirtihaft aus ihrer Bevormundung
wieder befreit wird . . . o . . .

Nur wenn wir von der foialiftijen Gleidymaderei jrei
werden und die Entwidlung der Cingelperjonlidifeit wieder in
den BVorbergrund ftaatlicher Politif riiden, und wenn man aus
Die;et Grfenntnis aud) die Folgerungen jieht, wird man bie
$offnungen haben Ddiirfen, dap in dem Triimmerfeld, das mwit

Beute von uns jehen, die erjten Baujteine fiir die Wiederauf:

riditung der deutjfen Wirt|dajt gefunden find.”

Das fonnte den Unternehmern und ihren Sadymaltern io'paﬁen,
wenn fie, wie in Jeiten des Friihtapitalismus, das vermeintlidye
Redyt der wirtidajtlidh Starfen iiber die wirtidaftlid Shwaden
in iigellojejter Willfiir ausiiben fonnten. Nidht gegen ,jojiali-
jtifhe Gleidhmadherei” wenden fid Dbdie Nubnieger des privat-

fapitaliftijhen Gyjtems, Tondern gegen eine gemeinniifjige, allen
Bolisgenojjen zugutefommende Wirtjdajtspolitif. Hieriiber die
Maffen und insbefondere die RKollegen der Steinindujtrie und
des CSteinftrafenbaues au{fauﬂﬁten und fie ju Mittdimpfern gegen
das forrupte privatfapitalijtijhe Syftem ju madyen, ift unjer aller
Aufgabe. €. W.

1. Ausidubligung des ADGB,

Am 2. Oftober 1931 trat der %nnbesansgd)uh bes ADGB. unter
dem DBorfis von Leipart zu Jeiner erjten Siung nad) dem
Frantfurter Gewerfidaftstongref zujammen. Gegenjtand der Be:
tafungen mwaren in erfter LQinie die drohenden Verfdled)terungen
auf dem Gebiete der Sozialpolitif und des Tarif=
ted)ts jowie der Rampf um die Crhaltung der Lohne, deren plan-
mdpgiger Abbau in den leften anderthald Jahren ohnehin jdon zu
einer frifenverjddrfenden Jerjtorung der Kauffraft gefiihrt Hat.

Der fjtellvertretende Borfigende, Grafmann, erjtattete den
Beridt iiber die Tatigfeit des Bunbdesvorftandes. €r ging dabei
aus von den Geriidyten, die iiber die Plane der Reidjsregierung
begiiglidh) der Umgejtaltung der jozialpolitijden Cinridhtungen und
insbefonbere eingreifender Mapnahmen aufj dem Gebiete der Ar-
beitslojenverjiderung jowie einer Qoderung des Tarifredts durd
die neue JNotverordbnung in Umlauf find. Der Bunbdesvorjtand hat
verjudt, fid) durd) unmittelbare Werhandlungen mit dem Reidys-
fanzler und dem Reidysarbeitsminijter Klarheit iiber die beabfid-
tigten Magnahmen zu verjdafien, Dafnahmen, die offenbar zu-
nadjt jehr viel weitergefende Jiele verjolgten.

Was die Loderung des Tarifredits angeht, jo ijt dabei jHwer zu

Arbeitgeber, insbejondere der Gdjmwerindujtrie und der Bergbau-
indbujtriellen, juriidgehen, die ja jeit Jahren diefe Pidne verfolgen,
oder ob der Gtury des englijfen Pjundfurfes die Regierung u
ber Auffajjung gebradyt Hatte, dag auf feinem anderen Wege bdie
wittjdaftlide Lage eine Erleidterung erfahren fann. Jebenfalls
jeint fid) in den vergangenen Woden in den Regierungstreijen
die Auffafjung fejtgejet zu Haben, daf man nur durd) eine Auj-
Ioderung des Tarifredites den Tarifvertrag iiber ben fommenbden
Winter retten Ionne. Cine weitgehende Cinjdranfung der Wer:
bindliderflarung, Wertiirjung der Laufdauer der  Tarijvertrdge,
Cinfiiprung eines vorzeitigen RKiindigungsredtes, Wufnahme von
Bejtimmungen in die Tarijoertrdge, die es ermogliden follen, not-
leidenden Betrieben Ausnahmebedingungen juzugejtehen, eine Wus-
dehnung des Begriffs der Notjtandsarbeiten, die aud) privaten
Arbeitgebern unter gemwifjen Bedingungen ein Ubweiden vom
Tariflohn gejtatten wiirde, und endlid) eine weitere Senfung der
Lobhne, der allerdings eine Jerjhlagung der Kartell- und Innungs:
preife parallel gehen jolle — dieje Gedanfen Jdeinen die Aujfajjung
der Regierung weitgehend beftimmt zu Haben. Urfpriinglid) Hat
wohl der Plan bejtanden, dahingehende Bejtimmungen bereits in
der fommenden Notverordnung fejtzulegen. Kein Jweifel, daf dieje
Aujloderung dber Tarifvertrage einem Enbde des
Tarifredits gleidgfame. Der Berjud), bdiele einfeitigen
Magnahmen mit dem Hinweis auf die Auswirfungen des Pfund-
fturges und die BVerlujte, die bei langfriftigen Wusjuhrlieferungs-
vertrdgen fid) ergeben wiirben, ju redtfertigen, bewegt fidh durd)-
aus in den Gebanfengdingen bder Arbeitgeber. Das vor einigen
Tagen verdffentlidite Gofortprogramm bder Indujtrie ijt ein ein-
beutiges Jeugnis dafiir, daf die Reidjsregierung, aus Furdht vor
einer neuen Jnflation, jid) auf eine Wirtjdaftspolitif eingulajjen
brobte, die tatjadlid) die Auswirfungen der Krife in ihrer gangen
CGdwere auj die Sdultern der Arbeiter abmdlzen wiirde. Wie es
fdeint, war man in Regierungstreifen der optimijtijden Wuf-
fajjung, dag die Arbeitgeber in ihrer grofen Mehrheit tariffreund-
lid) Jeten und daf aud) die verbleibende NMinberheit feineswegs
auf einem einbeitlid) tarifgegnerijden Gtandpunft ftehe. Wenn
dieje Jlujionen einer Wiberlegung bedurjt hdtten, Jo ijt der Nad-
weis ihrer Tariffeindlidifeit in dem Gofortprogramm der Indujtrie
mit aller Deutlidhfeit gefiihrt worben. Die BVerhandlungen der
Gewert{daften und bder Partei mit der Regierung Haben ohne
Jweifel das pojitive Ergebnis gehabt, daf eine IJleuregelung des
Tarifredites in diefem Jeinen Bejtand gefdhrdenden Sinne nidht in
bie neue Notverordnung aufgenommen worden ijt. Damit ift die
Gefahr freilid) nod) feineswegs abgewendet, da in Jer weiten
Hilfte Oftober eine neue INotverordnung Dbevorjteht.

€s ift aud) der Gebanfe erwogen worden, die Unabdingbarfeit
ber L6hne nur bis ju einer Hohe von 80 v. H. aufreditzuerhalten
und bdie verbleibenden 20 v. H. der freien Vereinbarung zu iiber:
Iajjen. Diefer Gedanfe eines abdingbaren Spielraums von 20 v, H.
ilt aber offenbar nid)t die einfeitlide Ueberzeugung aller Mit-
glieder bes RKRabinetts. Die Durdfiihrung diejes Gedbantens birgt
jelbjtverjtandlid) bie Gefahr in jid), das Tempo des Lohnabbaues
3u bejdhleunigen und ihm ein Ausmal ju geben, das felbjt in der
Gejhicdhte der leten anderthalb Jahre ohne Beifpiel ware. Aud
sur Begriindung diejer Magnahme ijt die Furdt vor der Inflation

entjdeiden, ob die geplanten Mafnahmen auj den Einflug der [V

ber entjdeidende Gefihispuntt. MMan ftehe vor bder Slltemaﬂm,'

entweder eine Juflation, die pjydologijd untragbar jei und ur
volligen Bernidhiung des Sparfinns filhren wiirde, oder eine Des
flation, die eine Senfung aller Lohne, Gehilter, Preije und dffent:
lidjen Ausgaben in jid) [dHlofje. Tatjadlid) it in diefem Jujammen:
hang Deflation nur ein anderes Wort fiir Lohns
abbau, denn die Crfahrung der leften Jahre Hat bewiefen, day
die Regierung auf feinem Gebiet o ohnmdadtig ift wie auj dem
einer bemuften Cinwirfung auf die Preife.

Die Urbeitslojenverfiderung ift bei ihrem jehigen Veitragsaufz
fommen von 6% v. H. des Lohnes nod) nidht janiert. €s wird fiir
die 6 Wintermonate mit einem Defizit gerednet, das, je naddem,
wie hod) man die Durdjdnittszahl der Arbeitslofen fiir diefe Jeit
jhagt (5,8 bis 6,2 Millionen), jidh) auf 110 bis 210 Millionen Mart
belaufen wiirbe. Jufdiifje oder Darlehen an bdie Reidsanftalt
ftehen im Gtat jum Yusgleid) nidht jur BVerfiigung. Statt defien
hat die Notverordnung vom 5. Juni 1931 den BVorjtand der Reids=
anjtalt ermddtigt, jum Ausgleid die UnterjtiiBungsdbauer ju ver:
fiirgen, die Giite der Arbeitslofenverfiherung bis auf die Sage der
RKrijenunterjtiijung bHerabjujegen (eventuell aud) Dbeides gleid)=
geitig). Moglid) wdre aud) eine Crhohung des Beitrages. Dabei
muf beriidfidhtigt werden, daf der Vejdlup des. Vorjtandes aus=
{dlieglid) vom Willen der Reidysregierung abjingig war, da der
den AYusjdhlag gebende Prajident der Reidsanjtalt in derartigen
Fallen auf Anweijung der Reidsregierung ftimmt. Die Reidys-
regierung war urfpriinglid) geneigt, dem jtandigen Drdngen Dder
Unternehmer zu folgen und im Worftand der Reidysanjtalt einen
Bejdhlup durdzujegen, der die Herabjefung der Wrbeitslojenunter-
ftiitgungsjage auf die Sage der Krijenunterjtiijung bei gleidyzeitiger
erfiiraung der Unterjtiiljungsdauer von 26 auj 18 Wodjen, fiir die
Gaijonarbeiter von 20 auf 14 Wodjen enthalten jollte. JIn zabhl-
reiden BVerhandlungen Haben jowohl die Gewerfjdaften wie aud
bie GPD.-Fraftion bdie Regierung auf das Unerrrdglide einer
foldjen Mapnahme Hingewiejen und den jdharfiten Widerftand an=
gefiindigt fiir den Fall, daf jie trogdem durdgefiihrt wiirde.

Diefe Vorjtellungen haben injoweit einen Erfolg gehabt, als in
der entjdeibenden Sijung des BVorjtandes der Reidsanjtalt der
Prajivent nunmehr entgegen dem urjpriingliden BVor{dlag fid) da-
fiir erfldrte, nur die Unterjtiifungsdauer von 26 auf
20 Woden (fiir Saifonarbeiter von 20 auf 16 Woden) Herabju-
jegen, die Unterjtiiljungsidhe dagegen auj der bisherigen Hohe 3u
belafjen. Die Wrbeitgeber ihrerjeits nahmen Ddaraufhin den ur-
ipriingliden BVorjdlag der Reidysregierung als ihren Antrag wieder
auf. Diefer Wrbeitgeberantrag wurde nun mit den Stimmen der
Arbeitnehmer und bdes Prdfidenten u Fall gebradt. Mit der
gleiden Mehrheit wurde alsdann, ent|predend dem jweiten BVor-
jhlag der Regierung, die Verfiirzung der Unterftiifungsdauer be-
|dlojjen. Diefe Lojung mufte unter den obwaltenden Werhalt-
niffen als die dentbar ertraglidjte angeefen werden, zunal von
der Regierung das Werlpreden abgegeben wurde, die Unters
jtiigungsdauer in der Krijenfiirjorge entjpredend zu verldngern.

An den Berid)t des Kollegen Gragmann [Hlof fidh) eine jehr eins
gehende Yusiprade; fie ergab die einmiitige Ab-
Tehnung jedbes Cingriffs in das geltende Tarif:
red)t. Die Gewerfidaften find entjdhlofjen, an den grundjagliden
Bejtandteilen des Tarifredhts unter allen Umftdnden fejtzubalten.
Tarifvertrage, die weitgehende Wbmweidungen von den getroffenen
Bereinbarungen in der einen oder anderen Form julajjen, Haben
fiir bie Gewerfjdaften feinen Wert.

Die BVehandlung der Urbeitszeitfrage durd) die Regierung fHat
Jid) ju einem offenen Sfandal entwidelt. Die Gewerfidaften miifjen
auf dem fjtritten Berbot aller Ueberjtundenm, die gerade in lefter
Jeit jtarf gunehmen, bejtehen und Ddariiber Hinaus das Jiel der
Bierzigitundenwodie mit Entjdicdenheit verfolgen. Die gange
gegenwartige Regierungsfunjt Dbeftehe nur nod) bdarin, immer
mefr Arbeitsloje ju jdaffen, nur das fonne der Effeft der fort-
dauernden Drofjelung der Hifentliden Ausgaben |ein. Dann ging
Leipart ein auf den Befud) Lavals und Briands in Berlin, Cr
erinnerte daran, daf die Unterredung jwijden den deutjden und frans
3oftfden Minijtern 3u dem Entjhlup jur Cinfehung eines beutjd-
franzolijden Wirtidaftstomitees gefiihrt habe. In
bas Komitee jollen aud) BVertreter der Arbeitnehmer beidber Linder
gewdhlt werden. Die deutjden Gewertjdaften Haben Jeit [dngerer
Jeit wiederholt die BVerftandigung jwijden Deutjhland und Frant:
reid) gefordert, und fie erbliden in ber CinjeBung des Komitees
einen bedeutenden Sdyritt jur Forderung des Cinvernehmens jwi-
fdhen beiden Landern. €s ift jelbjtverjtandlid), dal jie das grokte
SInterefje an der Beteiligung bei diejen Wrbeiten haben. Die deutjde
Regierung Hat bejdlofjen, 6 Arbeitnehmervertreter in den Ausjduf
su berufen. Die 6 Delegierten der Wrbeitnehmerjdaft follen Mit-
glieder des Plenums fein, das |id) vermutlid) aufteilen wird in
eine Reihe eingelner Arbeitsfommiffionen, 3u Dderen Wrbeiten
wiederum Sadjverjtandige hinjugezogen werden. BVon den 6 Ber-
tretern der Wrbeitnehmer|dajt Hat der ADGB. 2 ju benennen.
Willi €ggert und Frif Tarnow werden daju beftimmt.

Aus dem Wetterwinfel

Glende, graufige Jeit! Teht, wo
iiberall die Cinnahmen durd) dittato-
rifhe Gemalt oder gar ,von jelbjt” als
Auswirfung diejer Gewalt bedeutend
autiidgehen, hort man nod) immer den
Mahnruf und fpiirt aud) die Magnabh-
men 3um Sparen! Sparen! Ber:
tieft man fih aber in die Jujammen:
hinge und Auswirfungen diefer Spar:
mafnahmen, dann taudt fiderlid) bei
objeftiver ‘Priifung bdie Frage auj:
Sollen wir uns denn zu Tode jparen?
Wo man Hinblidt, wird jur jparjamen

) Wirtjdhaftsiiihrung aufgefordert. Spar-

. famfeit fann gewif bei beftimmten Gelegenbeiten und zu feder
3eit nur Gutes jeitigen, aber jo wie das Heute proflamiert, ver-
fiigt, verordnet und dittiert wird, ift es witflid) eine Gefahr ge-
wyrden; wird jdlieplid) perionlider, wirtidaftlider und ftaatlider
Gelbjtmord! J) meine hier natiirlid) nicht den Gparabbau Dder
witflid) Hohen Penfionen und der tatjadhlid) Hohen Gebdlter im
Gtaat und in der Privatwirtjdaft, i) meine vor allem die map:
Iofe Bejdneidung jener Cinfommen, die faum oder iiberhaupt
nidt von Dder Hand zum Munde reiden. Durd) die_gemollte Ab-
drofjelung diefer fleinen unbd fleinften ECinfommen i}, volfswirt:
jhajtlidh und ftaatlid) gefehen, ein nidt abzujehender Unfug an:
geridjtet worben. Wer auf diefe Folgen aufmerfjam gemad)t und
jelbjtredend aud) jtandig dagegen gewarnt hat, das waren — die
Gewerfjdaften und ihre politijhe Bertretung. Wer aber Ddie auf
faljher Grundlage angewendeten Sparmajnahmen und -Anre:
gungen laut begrupt hat, das waren jene Unternehmet:, Gpieger:-
und Qrdamerfeclen, die beileibe nidht ihr eigenes meijt fehr aus:
tommlides Cinfommen fehen, fondern immer nur das der anderen
Qeute, befonders bei Urbeitern und unteren BVeamten. Jeht fom:
men diefe Seelen allmdhlid) dod) dahinter, welde Folgen es jeitigt,
wenn neben der allgemeinen RKrife, die jowiefo [don Ddie Kauftrajt
vieler dburd) die Arbeitslofigteit abdrofjelt, den anberen, die nod)
rd) Urbeitsleiftung iiber Einfommen verfiigen, diefes immer
mehr bejdnitten wird. Jeht Hort man jogar gang anbdere Tone
pom Ginfomimen der Wrbeiter und unteren Beamten, jelst, wo jene
vom UAbbau bei anderen fo Begeijterten am eigenen Cinfommen
perjpiiten, wie der Jujammenbhang fich auswirft. Nan braudt
nur einmal in jene Kreife hineinjugeraten, da fann man heute
jogar red)t revolutiondre Tone vernehmen, die allerdings wiederum
verfehrt, im Nationaljozialismus, aljo in Der Politif der wild-
gewordenen Gpieker austlingen. o

Sn England ift neuerdings eine dhnlide Gituation wie in
Deutjhland eingetreten, da ijt es nun intereljant, ju horen, mwie
der durd) jeine Urbeiten aud) in Deutjdland betannt gemwordene
englijfie  BVoltswirtidajtler Keynes iiber das Werzweiflungs=
fparen dentt, er tat dem Ausiprudy:

,Jeder Engldander, bder fiinf Sdilling |part,
anderen jiinf Stunden arbeitslos.”

Und in der Jeitjhrift der-Unternehmerverbdnde in der deutjden
Giigmarenindujtrie wird ju dem Problem Gparen in folgender
Weije Gtellung genommen: ) .

,Das Ghlimmite, was jest paifieren fann, ift, den Dingen ein:
fad) weiter ihren Lauf zu Iajjen ober fid) in rein negativen MNaf-
nahmen au erfdopfen. Ju diefen negativen Mafnahmen muf man
beute allerdings Ddie |o oft und fo Taut gepriefene Tugend bdes
Gpatens tednen. Das Reid) |part, die Linder und die Gemeinden
jparen, die Wirtidait part, alle Jenfen ihre Uniojten, ermajigen
die Gehdlter und Lohne, verzidhten auf neue JInvejtionen und
jehen nur die eine Notwendigteit: Sparen, Sparen, Sparen. Mit
Berlaub: Die Tugend des Sparens ift drauf und dran jur ver:
heerenden Untugend zu mwerden... Mit dem GSparen allein ijt
es eben nidit getan, jonjt wird eines Tages die Miveaujentung
unferer Wirtidaft jo ftarf fein, dap man fid) ju Tode gejpart und
die Unternehmungen wirflid) fiir den Liquidator reif gemadt hat.”

Datin find jweifellos fehr gejunde Gedanfen enthalten und
wenn wir — ,wir"“ bedeutet hier die Gejamtheit der Geldaus:
geber tleineren Formats — uns nidt jelber nad) und nad) um:
bringen Iaffen wollen, dann ift es tedit bald an der 3Jeit, den
$Hebel herumjuwerfen. Gebt nur- der organifierten Wrbeiterjdajt
die Madt, fie wird dann zeigen, wie regiert werden mup.

* -

Die gegenmwdrtige Jeit artet beinahe aus jum Kampf aller gegen
alfe und bringt Auffafjungen ju Tage, iiber die man einfad) platt
ift. Dafiir nur cin Beijpiel von vielen: In unferem grojeren
Nadbardorf, ein friifer ausgejprodenes Gteintlopferneft, hat fidh
burd) die feit Jahren [tilliegenden Betriebe, verbunden mit an:
dauernder Urbeitslofigleit, eine Wandlung in der Auffafjung voll:
jogen, die einfad) niederjdmetternd wirft. Friiher jang man dort,
mit bejonderer Betonung der letten Jeile, das befannte Lied:

L, 9ebt unfere Fabhnen in den Wind, ‘iie fliegen hell wie Sonnen-
gluf und tiinben, daf wir gldubig find: Der Menid ilt gut!”

Dies Lied ift dort nunmehr faft verftummt durd) die Notverhdlt-
nifle. Heute Herrjdht dort der Grundjal vor, der furj jagt: ,Wenn
es mir jdlecht geht, muf es aud) bem Nadybar mindejtens ebenjo
gehen, am liebjten nod jdledter!” Daf eine jolde Auffafjung
alles iiber den Haufen wirft, was man friiher erjtrebt, erreidht
und fundamentiert Hat, ift die betriibende Tatjadje babei. Dafiit
eine gang furje Gejdidhte aus dem betreffenden Ort der Gtein-
brudysarbeiter: - L

Sn der Gemeinde Hatten fie friiher jo gut wie nidhts ju jagen,
nur ftill ihre Gtenern ju bezahlen und dann war es gleid) alle.
Dies wurde dann mittlermeile dod) anbers. Die Gpreder oder
Bertreter der Gteintlopfer befamen Einfluf in der Gemeinde und
ihr bortiges, vorbildblides Wirlen iibertrug fid) allgemein in eine
gan3 andere Wertjddakung des Wifjens, Konnens und — Anjehens
der Gteinbrudarbeiter. Das war eine Cniwidlung, auf die fie
felbjt als Gejamtheit mit Genugtuung juriidblidten. Der riihrigjte

madit einen

von ihnen — der Name: tut hier nidts jur Sade — riidte [dliel-

lid) sum Dorfidulzen oder wie man andererorts fagt, um Biirger-
meifter auf. €s bedburfte damals jogar nod) einer grofen lUeber:
redungstunjt auf diefen Cingelnen, daf er nunmehr die Hantierung
mit Bredjetjen, Hammer und Steinbroden aujgadb und fid) ganj
ber Gemeindevermaltung widmete; weniger deshalb, weil das
in jenen Jahren mit einer jiemliden Bermindetrung feiner
Cinnahme verbunden war. Denn Arbeitslofigleit war damals in
ber Gemeinde unbefannt und die Fadarbeiter unter den CStein=
brudarbeitern fonnten alle gut hinhauen, fie erielten dant ihrer
3aben Geldylofjenheit im Berbanbe einen annehmbaren Afford-
verdienft. Das Otrduben gegen die Uebernahme des Amies ent:
jprang vielmehr der befannten Bejdeidenheit derer, die wirtlid
etmas verftehen und fonnen. Nun aber ift alles in 3 Jahren
anders geworden; foweit die Betriebe nidt ganz ruben, find fie
entvblfert. Die Geldlofjenheit der Gteintlopfer hat fid) gelodert!
Ihr Verdienft bedeutend verringert! Der grofte Teil geht ftems
peln oder ift Wohlfahrisempfianger der {dwer belajteten Gemeinde

geworben! Die ot ift natiirlid) fehr grop, die Wijgunjt ebenjo.

Friiher, wenn der Gdulze durd) die Gtrafen ging, waren Ddie
Gteinffopfer ftol3, denn es war ja einer der ihrigen, der dem un=
dantbaren Amt mit onerfanntem Werftand und Gejdhid vorftand.
Wenn aber jeht der Dorfidhulze durd) die Strafen fommt, wird
er von vielen Gteinflopfern [deel angejehen, weil er nod) —
Cinfommen Hat und aud) wodentags einen weiken Kragen trdgt.
LQegthin meinte der Gdjeelen einer fogar in bejug auf den Dorf:
julzen: ,Das war dod) aud) nur ein Arbeiter und warum joll
es dem bejjer gehen als uns?“ Alles, was vordem war, jdeint
mit der allgemeinen ot ausgeldjdt ju werden; ein Vorgang, det
gewif mehr wie betriiblidh) ift und zermiirbendere Wirtung erzeugt
wie offener Kampj um Ddie Lebensredhite. Das erbarmlidjjie bet
biefer Haltung gegeniiber bem Dorfidulzen ijt, dag ihm ein groger
Teil feiner friiheren Urbeitstollegen feine jesige Umtsitellung —
miggonnt, weil er dafiir bejahlt wird, weil er aud) etwas vors
ftellt. Wdre aus den Reihen ber Biirgerlidhen oder der Vauern
ein anbderer in das Amt Hineingewdhlt worben, fein eingiger der
nunmehr jdeel Sehenben wiirde jeht daran etwas auszujelen
Haben, jie miitben es fogar fiir felbftverjtandlid) Halten, das Dder
Dorfidulze als folder ein Cinfommen bezieht und aud) woden=
tags mit einem weigen Kragen geht.

Als in der BVorfriegszeit ein Bijdof in Siiddeutidland, im Hin-
blid auf bdie vor- und aujwdrtsjtrebende AUrbeiteridhaft einmal
fagte: ,Wer Knedt ift, Joll Knedit bleiben!“, da BHat man fidh
aud) im betreffenden JNad)bardorf dariiber jehr entriiftet; natiirlidy
waren es beJonders die Steinbrudarbeiter, die ausnahmslos da:
mals und mit Redyt dariiber empdrt waren. Und Heute? — Wie
fid) bod) die Jeiten dndern. — Wenn aud) nidht alle Arbeiter o
geworden find, bleibt es bennod) bejdamend, daf iiberhaupt ein
Teil jo werden fonnte. — Diefe fleine wahre Gejdidte lduft
parallel mit dem wirflid) dbummen Gejdwat iiber die Gehilter
Der fogemannten Bongen, die ihre BVezahlung dod) aud) nur fiir
ihre Urbeitsleijtung befommen. Leider erfahrt diefe Arbeitsleiftung
beute nidht mehr die Wertihakung, die fie verdient. Deshalb
hort man jeht oft die wirflidh dbumme Frage: ,weil fie aud
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Was irgend gelfen wifl und walfen,
Mu in der Welt jujammenhalten

Aus demOerband Siic denVecband

il du dich am Gangen erquichen / So
mupt du das Ganze im Sileinjien erblicken

— Seder Sdyritt wirklidyer Bewegung it widytiger als ein Duhend Programme @ Karl Mar; —

Der- Reichsarbeitsversrag fiie die Grabmal- und
MViarmorinduiteic wurde vom AUrbeitgeberverband sum
31. Dezember 1931 getiindipt.

Vierkwiirdipes Berbalten ciner flaatlichen
Baubehorde

Cine am 26. 9. 1931 (tattgefundene Mitgliederverfammiung in
Criuet, der Ceftion GtraBenbau, bejdhdftigte )iy unter anderem
mit einem Uuftrag der Reidyseifenbahn, Verwaltungsjtelle Eriurt,
Bilajterarbeiten am Giiterbahnhoi Criurt betreffend. Gtarf triti:
liert wurde, bah Ddiefe Pilajterarbeit an eine Girafenbaufirma
Saal aus Griiningen, die nod nie einen Tarifvertrag anerfannt
b3w, befolgt Hat, vergeben mworden ijt. Die drtiide Filiale unjeres
Berbandes Hatte fih vor Beginn diefer Urbeit mit bem Zujtdn-
digen Baudegernenten, dem Reidhsoberbafhnrat Oberbaurat PBoh-=
Land in Criurt in Berbindung gefeht und darum gebeten, diefer
&itma aufugeben, bei ber Herjtellung der fragliden Arbeit aud
Urbeitnehmer aus Erfurt mit einjujtellen und im iibrigen darauf
au dringen, daf bie fiir den Strafenbauberuf beftehenden allgemein=
verbindiidy erfldrien Reidystarijvertrige, wie aud) den Lohnver:
trag einguBalten. Der vorjtellig gewordenen Kommijjion wurde
verjprodjen, baf der Firma Saal, Griiningen, im Sinne der vor-
gtmgenen Bitte die nitigen Crofinungen gemadt merden [ollfern.

oweit befannt, liegen aber aud) Verfiigungen des Landesarbeits:
amt Mitteldeutjdlands vor, dak bei Uusjiihrung Jolder fistalijdhen
Arbeiten am UAtbeitsort anfajfige Urbeitnehmer mit eingeftellt
werden follen. Und das Crgebnis der BVemiihungen des Gtein-
arbeiterverbanbes? Die Firma Saal Hat ausidlieglih iHhre
gange BVBerwand[daft jur WUrbeit in Criurt, die
natiirlid) gleid) wie Saal jelbjt in Griiningen und Umgebung an-
léiftg find, Berangejdaift, ohne fidh fonjten irgendmie um die her-
ausgegebenen Berfiigungen zu ridten. Tarifvertrag gibt es natiir-
lidh bei Gaal nidyt. Ob die redt jungen Urbeitsburiden, die Saal
aur Herftellung der Pilajterarbeiten mit benust, Fadarbeiter Jind,
witd bejweifelt. Natiirlidh miiflen bdiefe jungen Leute zu QLobhn=
laBen arbeiten, wofiir ein. Criurter Familienvater nidht arbeifen
fann. Go wie die Cntlohnung mindberwertig, ijt aud) die rbeit
ausgefallen. €s ijt einfad) eine Sdanbde, daf eine fistalijde Bau-
vermaltung fid) foldjes bieten lagt. Dem Herrn Oberbaurat Poh:
land wurde nody mdhrend der Wrbeitsausfiihrung Kenntnis von
der mindermwertigen Pilafterarbeiten gegeben, mwiederum ofne
irgendein Crgebnis. Wenn der Oberbaurat mit der Erfldrung
dient, bak er ja fein Fadymann fei und auf die fadhminnijde Her-
jtellung bdiefer Wrbeit fein befonbderes Gewidht lege, fo ift eine
jolde Crflarung eines Oberbaurates mehr als zu bedauern. —
Wir fragen nunmehr difentlid die Reidyseijenbahndireftion Er-
furt, ob jie mit ber Bergebung und Ausfiihrung diefer Arbeit ein-
verffanden ijt. Der Jentralverband ber Cteinarbeiter Deutjd)-
lands regt an, die burd) die Firma Gaal, Griininigen, ausgefiihrie

und bdurdy den Hertn Oberbaurat Pohland fiir gut befundene
gﬂaffetarheit durd) Fadleute nadhpriifen ju lajjen

gm iibrigen verireten bdie Oteinfeher und Berufsgenoffen den
tandpuntt, daf eine faatlide Bauvermaltung ju allererjt ver-
pilidytet fein miigte, von den bauausfiihrenden Unternehmern die
Cinbaltung beftehender und einjdlagiger Tarifvertrige 3u fordern
und gleidyjalls mit dagu Beitragen, dag bdie jhon lange 3eit aus-
gefteuterten und bem Sunger preisgegebenen Arbeiter gleidfalls
mit I_ae’id;cft_t t werben miillen. Sdhlieklih fonnen dod offentlidhe
Q.Irﬁetten nid)t nur butd die Unternehmer mit ihrer gangen bud:
ligen Bermandiidhaft ausgefiihrt merden. Die Reidseijenbabn
adytet _gemiflidy barauf, bdag ifre Herausgegebenen Tarife fiir
&ahrgdite, fiir ben Giiterverfehr ujm. gemau beadhtet und ein-
gehalten mwerden. Warum gefdieht das nidht aud bei
Arbeiten, die dDie Reidseifenbahn an Unternelh-
mer vergibt? Um HAntwort wird gebeten!

Aus Verlin

Der Artitel ,Bertrauen jur Organifation” in Nr. 39 des , Stein-
arbeiter” jeigt treffend, wo die Feinde der freien Gemerfihajten
fleben, ebenfo treffend weift aber aud) der Kollege H. Shz. in dem

nur Arbeiter find, mwarum foll es Denen befjer
Arbeitslofen?“ Es eriibrigt fid), mehr 3u dem
fagen. Bielleidht regt es jum Naddenten an.

&

L O metnen jungen Jahren war es vor allem der LBortrag eines
dlteren Arbeiters, der mid begeiftert in bie Arbeiterbewegung
hineingog. Der BVoriragende jeigte an Beijpielen aus dem Leben
und aus der nod heute beftehenden fapitalijtijdien Wirtidaft, wie
¢s bem‘ema_e_lnen'ﬂlrbettet und vielen erging. Wohl waren das
alles Hinweife, Dbie man felbjt beobadhten fonnte, bdod) ungewollt
gleidigiiltig dariiber BHinweg fah; denn es war ja immer jo ge=
mwefen und von der Gdule Her wute man: ,Arme und Reide
at es immer gegeben, miifje es iibethaupt geben ; das werde aud
ets fo bleiben”. Uber id) war von den Beijpielen in dem Bor:
trag gang eridiittert und aufgewiihlt, obwoh! fie sum Teil eigenes
Crlebnis waren, das man aber dritten gegeniiber aus falid an-
gebraditer Gdambaitigieit verjhwieg. So jum Beijpiel, wenn 3u
9aufe der. betannte G%mll)ans Riidhenmeifter war: zur Gdule
geben mit Bungrigem DMagen oder im gleiden Suftand abends
in die Flohtilte friedien und anderes mehr. Der Vortragende fiihrte
da unter anderem an, wie jwei Familien Wand an Wand wohnen.
Die eine Familie fonnte wegen Arbeitslofigleit des Crndhrers vor
Qyniger nidt [dlafen,-denn Unterjtigung gab es damals ja nidt,
bodjtens vom Armenpileger ein paar Grojden. Die anbere Fa-
milie fam durd) uviel Arbeit nidht jur Rube, wegen 14jtiindiger
Arbeitszeit des Ernifhrers; dazu famen nod) Ueberjtunden. Hier:
aus wurde die Lehre gejogen, wie es fein fonnte und wie es
unbedingt werden miifje und die Folge fiir BWerlammlungsteil-
nehmsr watr: Begeijtertes Mitglied in der politijden und gemert:
{haftliden Bewegung! Diejes Beijpiel von den Wand an Wand
wohnenden Familien fann jogar Heute nod), nad jirfa 40 Jahren
immer wieder angewendet werben, um ju jeigen, wie unzu-
langlid) und unjider nod) immer die ftandige Veranferung
der eingelnen durd) Arbeit in bder fapitaliftijhen Wirtidajt ift.
Yud) heute nod) wohnen Familien nebeneinander, wo in der einen
alles jur Gtempelatrmee gehort und Hungert,
wdhrend in der anderen nod jeder jeinen Er:=
werb hat und HYunger infolge Arbeitslojigfeit
nod) nidt fennen gelernt hat. €s ftimmt wohl, daf
die Armenunterjtiifung, diefes erbiarmlidhe Lienniq-Mitleid, aufer
Kuts gefelt und dafiir aniprudysberedhtigte Unterftiifung getommen
ilt. Dod) die grofe leiblide wie feelijhe Not ift infolge Urbeits=
lofigfeit hinter Rer einen Wand nod) nidht verfdwunden und Hinter
ber anberen ift die Urbeitsiiberlajtung, obgleid) es feine 14ftiindige
Urbeitszeit mehr qibt, geblieben; ja, wirflid) geblieben.
Diefe Jujtdnde find allerdings nidht mehr jo tlobig grob wie friiper,
denn alles ift ein biffel glatter geworden, dod) der Kern it nod)
berfelbe wie nor 40 Jabhren. ‘Diefen Kern gqilt es umzumobdeln!
Wenn das nur erft jeder Cteintlopfer einfehen und die SHlup-
folgerungen bdaraus jiehen wiirde, wire fiir alle, alle Arbeits-
minner fehr oiel erreiht und nidht nur fiir den einjelnen, mwie
# B. bem . Gteintlopfer-Hannes.

(%ef)en wie uns
ejdilderten 3u

Artitel ,Warum?“ in Nr. 38 auf die Urjade Hin, warum die
Jeinbe der Gemwerfjfajten immer mwieder eine Reihe Erolge er:
gielen fonnen. €s trifjt leiber u, daf bdie groge Mafje der Ur-
beiterjdaft und aud) ein grofer Teil unferer Kollegen nidt nad-
denft und fif) immer wieder von unfinnigen Parolen und jHin-
flingenden Cdlagwortern einfangen ldkt. Dazu fommt, daf die
Gegner der freien Gewerfiaften mit den gemeinften Mitteln
gegen uns arbeiten, wdhrend von uns der Ubwehrfampf immer
auf Der Grundlage bes Anjtandes und der Wahrheit durdygefiihrt
witd, modurd) wir der denftrdgen Mafle gegeniiber einen jdhweren
Gtand haben. Liigen, BVerleumdungen und unmwahre BVehauptungen
fanden und findben Beute mehr denn je immer cin offenes Obr,
wadhrend die Wahrheit niht gern gehort wird, da durd) fie viele
jhone JIUufionen jerjtort werden.

&ajt jeber Funftiondr hHat darin |Hon bdie bitterften Erfahrungen | Ty

madyen miifjen. Im Abjdiegen vergifteter Pieile aus dem Hinter-
balt Haben jidh unfere Gegner ju uniibertrefflifen Meiftern aus-
gebildet. Jieht man eingelne diejer Herren an das Lidht der Oeffent-
lidgteit, dann zeigt fih fhnell, was fiir Jammerlappen das find.
Trofdem verfuden fie immer wieder, fid) das Midntelden Ddes
Biedermannes umsuhdngen, und finden aud) immer mieder einige
Dumme, die auf ihren Girenengejang reinfallen. Ein fleines Bei-
fpiel aus Iegter Jeit joll den RKollegen mwieder einmal den ,Mut“
|older Gdyadlinge aufzeigen:

Bor einiger Jeit Hatte id) die Abficht, mit ben Steinmeyen einer
&irma Riidlprade ju nehmen. Ciner der dort Bejddftigten, ein

gewiffer Ohlig, Anhinger der RGO., Hatte davon Wind be-| &

fommen und alle Hebel in Bewegung gefeft, [dnell einen Referen-
ten ber RGDO. aufsutreiben. €s gelang ihm aud), einen gemifjen
K. Sdulz, Rammer von Beruf, heranguholen. Diefe Leudjte der
RGO. arrangierte mit dem Koll. Oblig eine Betriebsverfammlung,
auj bdie Tagesorbnung murbe: ,Belpredung des Gtatutes des
Cinbeitsverbandes fiir das Baugemwerbe“ gefest und dann gefordert,
id), als Bertreter des Jentralverbandes, diirfe an der Ausjprade
nidt teilnehmen und miifle ben Raum verlajjen. I brandmartte
diefe Feigheit und verlangte Abjtimmung. Die Kollegen entjdieden
mit 12 gegen 3 Gtimmen, daf id) an der Ausjpradye teilnehmen
jollte, und jo.hatte i) GelegenBeit, mit diefem ,mutigen” Revolu-
tiondr einige Worte deutfdh ju reden. Nad) den Erlduterungen des
Referentenr jum Gtatut will der Einbeitsverband fiir das BVau-
gewerbe in Jufunit aud Tarife abjdhliehen. Meine Frage,
wo denn die REDO. [don einen einjigen Pfennig mehr Lohn Heraus-
geholt Habe, als die Tarife der freien Gewerfidaften bejagen, und
warum fid) denn die Mitglieder des Einheitsverbandes bei ihren
RKlagen vor hem Arbeitsgeridht immer auf die Tarife berufen, die
von Den freien Gewertjdhaften abgejhlofjen find, blieh natiirlid
unbeantmortet. Auj bie IJwifdenjrage eines RKollegen, mwie Dder
Cinheitsverband fiir bas Baugemerbe die Lohnftaffelung vornehmen
wolle, erflarte diefer Stratege, daf man die Unterjdhiede 3wijden
den Lohnen der ungelernten und gelernten Urbeiter verringern
wolle. Jd) wies darauf hin, daf dies von ‘uns als Gewerfdaften
jhon Iange erjtrebt merbe und unfere gelernten RKollegen |dhon
mandes Opfer jugunjten der ungelernten Kollegen gebradt htten
wunderte mid) aber, dafy gerade in Rufland, dem Lanbde, wo doi
die Biiter der RGO. die Madjt Haben, die Unteridiede wifdien
Den Lobnen der gelernten und ungelernten Urbeiter [o grof jeien
wie in feinem anberen Lanbde.

Nad) den Sabungen des Einbeitsverbanbdes [ollen alle Wrbeiter
und Arbeiterinnen des Bauberufes zufammengefat werden, Die
Unterteilung erfolgt nad) Berufen in Geftionen. Alle Lohn-
Bemegungen merdben aber gemeinjam gefiihrt
Treten alfo beilpielsweije die bei ben Vialern auf den BVauten be-
[ddftigten Reinemadjefrauen in eine Lohnbemwegung, dann Haben
ji) alle Maurer, Jimmerer, Bauhilfsarbeiter, Rohtleger, Valer,
Daddeder, Steinmehen, Gteinfeher, Rammer und mwas jonjt nod
alles im Cinbeitsverbande jujammengefaft ift, der Bemegung an-
suidliegen. So geht es bei jeder Gruppe, aljo jedbesmal bei einer
anberen OGruppe eine Art Generalftreif im Bau- einjdlicglih
Gtrafgenbaugewerbe.

Gtreifunterjtiifung witd nad) dben porhandenen Mitteln ge-
3ahlt! Wenn feine Mittel da find, wird man wieder, wie in
Henningsdorf, vom Sdhladtermeijter Wuzrftuppe erbetteln und
gur Berfiigung jtellen.” Mit jolden Kampfen und Kampfern wird
Die deutjde Arbeiterjdhaft dann bald auf dem Lebensjtanbard eines
dinefijfen Kulis angelangt fein. Dies it aud), wie der Refecent
unbewuft offenhersig auf einen 3wijdenrui hin ausjprad), das
Jiel der RGO.-Drahtzieher, denn er jagte wortlidh: , Erjt wollen
wir alles 3u Boden Haben und dann werden wir aufbauen.” Aljo,
deutjder Urbeiter: wenn du nod) ganjes Gejdirr im Kiiden|pind
Dajt, bann gertriimmere es. Wenn es ertriimmert ijt, Holjt du den
Leimtopf aus Dlostau und fittejt alles jdhon jujammen, dann erjt
wirft du wirflid etwas Gutes befigen. Hilflojes Gejtammel ijt es,
was diefe Heilsapojtel predigen fonnen, man weif dabei nur nidt,
wer einem mehr leid tun |oll, jene, die in ihrer fanatijhen Dumm-
heit diefe Weisheiten verzapfen, ober jene, die gutgldubig diefe
Heilslehren entgegennehmen. ' :

Als die ROGO.=Helden Jaben, dag fie bei der Mehrzahl der Kol-
legen feinen Antlang fanbden, forderte OPlig die mit der REGO.
Gympathifierenden auf, mit ihm den Raum zu verlafjen. Diefer
Aufforderung folgten ein Unorganifierter und jwei RKollegen, die
feit langer Jeit vergeflen Batten, ihre Beifrdge ju zahlen. In der
niaditen Nummer des ,Pionier“ (Verliner Blatt der RGO.) wird
aller BVorausfifht nad) ein grofer Gieg dariiber verfiindet und wie
immer die Tatjaden ins Gegenteil verdreht werden.

%

Als Folge diejes Vorganges erhielten mwir am 28. September
1931 einen €injdjreibebrief folgenden Wotrtlautes :
Berlin, den 26. Oftober 1931.
Jentralverband bder Cteinatrbeiter, 3Jabljtelle Berlin
ju Hinden Ddes DBorfifenben Gujtav Nitide, Berlin
Cinfdyreiben.
Am Dienstag, dem 29. Oftober 1931, finbet in bden Brunnenfdlen, Brunnen:
ftrafe 15, abends 7 Uhr, eine oifentlide Steinarbeiter-Berfammiung jtatt, und

Kollegen! |
Lest eure Verbandszeitung

und gebt gelesene ,,Steinarbeiter* an
unorganisierte Steinarbeiter, Steinbild-
hauer, Steinsefzer, Rammer und Hilfs-
arbeiter weiter. '

Die Werbearbeit fiir den Verband darf
nie stocken oder gar erlahmen!

entralverband auf Jfhren Borfigenden Nitife zu entfenden. Wit
itide freie Rebegeit zu.
Cinfeitsperband fiir bas Baugewerbe, GSif Berlin.
Biiro: Verlin €, 25, Miingjtr. 24. i. A. Frig Leujdie.

Wir Haben bdarauf Nadjtehendes geantwortet:

28, Ceptember 31.

Un den Cinbeitsverband fiir das Baugewerbe
3u Hinden des Herrn Frif Leujdie

%ozbern bent
dern Herrn

Berlin €. 25
Miinaitrage 24.

Hierburd) bejtatigen wir dben Empfang IJhres Sdreibens vom 26. Oftober 1931.
Wit mundern uns, daf Sie uns bereits jeht jdhon eine Einladung zum 29. Ottober
fenden, madjen aber barauf aufmerfiam, daf Dder 29. Oftober 1931 auj einen
Donnerstag und nidt auj einen Dienstag jillt. Anbderfeits vermifjen wit in Jhram
Sdyreiben die Angabe einer Tagesordnung. Wenn CSie jdhon jo liebenswiitdig find,
uns [o redtjeitig von eciner Verfammlung Kenntnis gu geben, damit wir uns auf
cine Distujfion porbereiten fonnen, dann wire es aber aud) notmendig, uns das
ema, iiber meldes eine Ausipradhe ftattfinden Joll, ju iibermitteln.

Um Jhnen aber unnidtige Ausgaben und Bemiihungen ju erfparen, die Gie
filer im Jnterefle JIhrer Mitglieder Dbefjer verwerten fonnen, - teile iy Jhnen
g}eute [hon mit, daf id) als Bertreter bes Jentralverbanbes der Steinarbeiter

euti@)lands, Jabljtelle Berlin, es ablehue, fiir Jhre Berfjammiung als Jugartifel
mitjumwirten. Jad) den Criahrungen, welde wir |einerzeit in der Verfammlung in
Haverlands Feftjalen madyten, wo aud) freie Ausiprade jugefidert war und wo,
nadjdem ein_Balbes Dukiend Wald- und Wiefenredner volle 22 Gtunden ganze
Riibel von Sdmuf, Bejdimpjungen und Verleumbdungen iiber meine Perfon aus:
gegoflen Datten, die Verjammlungsleitung ju feige war, mir das Wort su erteilen,
habe weber id) nod) ein anderer Funftionar unjeres Verbanbes eine Weranlafjung,
uns Leuten, die von gewerfidaftliden Jiclen feine Ahnung Bhaben und fid) tag:
tiglidy immer mehr als ©Sdadlinge der Arbeiteridajt entpuppen, als {reimillige
Objefte fiir ihre Rebeiibungen zur Verfiigung su jtellen. Cine Befjerung der be-
ftehenden, elenden MWirtihajtsverhaltnifje der Arbeiter|dait und unferer Berufs:
follegen im Befonberen fann unferer Anfidit nad) nur erreidit werden, wenn alle
tifte innerhalb ber Urbeiteridaft zur Befdmpfung des Untermehmertums ju-
jammengefaft und nid)téetiplittett werben. Da_JIhre Bejtrebungen aber auj eine
€rjglagung ber freien Gewerldaften geridtet find, wird cine jadhlidge Distuffion
mit Jhren Vertretern nie ju erreiden jein. Den Beweis dafiir haben ‘wir erft am
reitag, dem 25. Ceptember 1931, gelegentlid) einer fleineren LVerjammlung von
Cteinarbeitern erhalten. Jhr Ugitator, der Rammer K. Sdulz, wollie aud) dort
einen Be[dluf Berbeifiihren, dak idh su der Berfammlung nidht sugelafjen wiirde.
Die RKollegen entdieden aber anders und er mufte fid) gefallen Iafjen, daf if
teilnahm. Wit fonnen ein foldjes Berhalten nur als Feigheit bejeidinen, jiehen
aber jugleid) die Folgerung, wie fidh Ihre Agitatoren in einer Hifentliden Bers
fammlung verBalien werden.

Wenn Gie bie ehrlidje Abjidt Batten, mit uns gemeinjam an einer Ber:
beflerung ber QLebenslage unferer Berufsfollegen ju arbeiten, wiirden wir jederzeit
bemgun[:ehé'd;lni; modyten mitb Shrem Herrn Leujdife raten, nod) einige 3eit Sduls
unterridht ju nehmen, um wenigjtens fooiel zu Ilernenm, cine Cinladung ridtig
Deutid ju jdreidben. Gujtan Nitjde.

Diefe fajt alltdgliden Vorfommnijje beweifen treffend erftens die
jpjtematijde Jerjtorungsarbeit, die von unferen Gegnern geleijtet
wird mit dem Jiel, das fejtejte Bollwert ber Arbeiterjdaft gu zer-
triimmern, wobei es ganj gleidgiiltig ift, weldhe Auswirfungen fidh
die verjdjiedenjten Bohrmiirmer, wie Najzis, REGO., Unternehmer
und Reaftiondre davon verjpredjen, fie beweijen aud braftijdy bie
Denfirdgheit (wenn man [darfere Ausdriide nidht gebrauden
will), der fid) breite Majjen der Arbeiter|daft Hingeben. Mand
einer Ddiefer Denftrigen Iladelt mitleidig dariiber, wenn er Iiejt,
Daf die Unhinger der Weifenberg-Cette alle Krantheiten bes
RKorpers mit weigem RKife furieren wollen, daf er aber in gemijjen
Bejiehungen den Weigenberg-Jiingern nidts voraus hat, wird ihm
in einer Gedantenlofigfeit und Dentfaulheit nidt bewupt. Andere
wieder fehen mohl das Uebel, find aber ju bequem und gleid)-
giiltig, an der Befdmpfung und Bejeitigung mitzubelfen. Cs ijt ja
aud) viel bequemer, den ehrenamtlidhen und angejtellten Funttio
niren die Arbeit der Abwehr ju iiberlafien, jtatt gegen die Ber-
leumbungen der Gewerfifaften Gtellung ju nehmen, diefe till-
[hmeigend anjuboren oder gar nod), wenn fein anderer, organi
Jierter Rolfege in der MNihe ift, als ridhtig anzuerfennen, als Jelbit
energijd jedem offeren odber veritedten Feinde der Drgagliatwn
mannbajt entgegenjutreten. Hier Dhilft nur eines: Aujtldrungs-
arbeit und immer wieder Auffldrungsarbeit. Haben wir erjt er-
reidht, bap jeder anfingt nadjpudenfern, dann find wir auf dem
Wege unjeres Jieles: der Befreiung der Arbeiterflajie, ziemlid)
vorangefommen. ) Guitan Nitide.

:Mis(m{ﬁ.;a PMonatsverfammiung am’ 22, Yugujt 1931. Tages:
ordnung: Wah! eines erjten BVorfigenden. Verjdyiedenes. Der Gau-
leiter, Kollege B r a u n, fritifiert |dHarf den Widerwillen, den viele
Kollegen gegen die Annahme irgendeiner Funition befunden. Das
jeugt pon mangelhaftem gewerfidajtlidem Geijt. €s ijt ja ju ver-
jtehen, dap unter den Heutigen Verhdltnifjen von irgendmelder
%egeiftetung aud) in BVerbandsjadjen feine grofe FHede fein fanu,
aber fiir die Befebung der widytigiten Funitionen miikten jid) oody
RKollegen bereitfinden. Darauf wird der bisherige Sdriftiibrer,
RKollege Fiedler, gewihlt, worauf der Gauleiter um fatfrdjtige
Unterjtiifung des Gemwdhlten erfudht. Crji wenn wieder bejjere
wirtjdhaftlidee Verhaltnijie eintreten, dann wird aud) unjere Lage
eine bejlere. Geijt und Haltung der Kollegen wird wieder- treff
und elajtij) werden. Der Kampf: und Urbeitswille wird eine
neue Belebung erfahren und alles geht wieder Ileidhter. Damit
wir diefe Jeit in Cinigleit und Gejdlofienheit erwarten tonnen,
ijt es notwendig, diefe Jeit mit Treue jur Gewertihait den fommen:
Den Dingen filhl ins Auge ju jehen. Braun gedentt nody einmal
in ehrenden tten Des friiheren Borfigenden Rollegen Wan-
ders. Der fei allen Kollegen als nadahmenswertes BVeijpiel vor
Augen geftellt. Weiter teilt Braun mit, dafy der Marmorarbeiter-
tarif von ben Wrbeitgebern zu Ende September gefiindigt morden
fei. C€s ijt baber notwenbdig, vorher eine Konfereny der beteiligten
Japljtellen in Diifjelborf abzubalten. Daju iit notwendig, audy
pon Duisburg einen Delegierten ju wdhlen. CEinige Kollegen find
der Wnjicht, die Wah! bis jur nddjten Verjammiung, in Crwartung
cines bejleren Bejudes, juriidzujtellen. Das wird jedod) abgelehnt
und der neue Vorfifende delegiert. Wegen einiger Wiinjde joll an
den Jentralvorjtand Herangetreten merden. JNaddem die Kollegen
nody Idngere Jeit iiber bie Sdymierigteiten, die fidy in lehter Jeit
in den Arbeitsgrenzen Dder Marmorverjelfer und Fliejenleger
geltend madyen, debattiert Hatten, wird bejdloljen, durd) Kollegen
Braun bdie Ungelegenfeit.regeln ju lajjen.

Dresden I BVerjammiung am 3. Oftober 1931. Bevor in die
Tagesordbnung eingetreten wird, ehrt ber Vorfikende, Koll. Rird-
glo T, ben verjtorbenen Koll. Otto Lan get in_einem Nadruf. Die

nwefenden erheben fid) von ihren Plagen. Der BVorfihende gibt
ein Sdyreiben des Jentralvorjtanbes betannt, wonad) den Ungejtell:
ten des BWerbandes die Gebilter abgebaut werden. Das wird all=
gemein begriift. Weiter gibt der BVorfikende befannt, da® der Tarif
pon ben Wrbeitgebern geliindigt jei, die es in ber Hauptiade auf
die Wohljahriseinridhtung abgefehen hitten. Die Gauteitung Hat
eine Konjerens einberufen, um die Unfidt der Kollegen beireffs der
Wohlfahriseinridtung su horen. Uls Delegierte werden die Kol
legen Boigt und K itdhof gewdphlt. Die Wohlfahriseinride
tung muf mit allen Mitteln verteidigt und gehalten werden. IWeis
ter werden von einigen RKollegen die hohen Gtrafgelder Bei einem
Wiedereintritt fritifiert. Bei der Heutigen wirtjdajtliden Lage
ift es nidt meht angebradyt, derartige Betrige ju fordern, da wit
dann die Betreffenden nidht an die Organifation binden fonmnen.
Der Beitrag foll aud) hHerabgejeht werben. Der Beridht des Koll.
KRirdhof, Daf. von ber 39. Wodje Krifenunterjtiifite heitragsiret
find, wird begriigt. RKoll. KRirdhof verlieft ein Sdreibent iiber bie
neuen Ridtlinien betrefis der Lehrlinge, die der Roll. Linfe mit
den llntemef),r.nem' aufgeftellt hat. Dieje Ridtlinien ermeden ftarte
Bedenten, weil wir durd) derartige Ridhtlinien bdie Lehilinge nidht
an uns I)ergnﬁtef)e‘n. tonnen. Eine lebhafte Ausiprade fand dariiber
jtatt. Gemiinjdht wird, baf Koll. Kind als Jugendleiter fid) aud
einmal in den Berfammlungen fehen Idkt. Der Bejud) der Ber-
jammlungen Iakt in Teter 3eit iiberhaupt red)t nad), obwohl alle

ﬁof[ege.n. Beranlajjung batten, fidh) mehr an der Gewertjdaftsarbeit
3u beteiligen.



Rundfchaw

._Wotnernrpuung vom 6. Dftober, Wie Dbereits die Oeffentlid):
feit unterridhtet, ergreijt die neue, aljo die dritte Notverordnung
vom 6. thof{et 1931, aud) wieberum die Urbeitslojenverfiherung.
?[usnai)msmetie jieht bdiesmal die JNotverdordnung fe ine Ber:
idledterung ber Urbeitslofenverfidherung vor, fjondern enthilt
eine Ubdnderung bder $arten, die Ddie )
5. Juni 1931 gebradit hat. Die Berbefjerungen gehen auj die
langwierigen Berhandlungen juriid, die bdie [ozialdemofratijéhe
SRetd;st.agsfraftwn mit der Regierung Briining Hatte. Die Wende=
Tungen traten bereits am 12. Off. 1931 in Kraft. Gie ergreifen
oud) die loufenden Uuterftiijungsfille. Soweit fih in jolden
Jallen auf Grund tor genannten Borjdriften andere Unters
itggungeq_ als bisher . ergeben, Ddiirfen Ddie Dbisherigen Unter:
jtiigungsidbe nody bis jum 7. November 1931 weitergezahlt wer-
ben. Wir fommen im nddjten ,Steinarbeiter auf die Wende:
tungen nody juriid. .

Cine g(gte Nadyridt! In der gegenwiirtigen Jeit, in Dder Ddie
meiften Injtitutionen ber Ddeutjdhen Arbeiterjdaft um ihre Er-
I)aItut_m ringen, in Der Dbefonders bie fulturellen Einriditungen
ernjtlid) gefahrbet finb, muften die auf dem lehten Wertretertag
des Bilbungsverbandes der Deutfdhen Buddruder erfolgten Mit-
teilungen iiber den Stand der von diefer Organijation gegriindeten
Biidyergilde Gutenberg einiges Aufjehen erregen. Die Budjergilde
(g')utenbgtg, die vor jieben Jahren ins Leben gerufen und in diejen
Jieben Jabren ihres Bejtehens vor immer neue wirtjdaftiiche
_Gd)mtettgfett'en gejtellt wurde, fonnte in den leften dret Jabhren
ibren” Mitgliederitand nahesu verdoppeln. Die RKrife war nidt
imjtande, das organifatorijde Gefiige der Biidhergilde Gutenberg
ernjtlid) ju eridgiittem.
will es wenig bejagen, wenn 3irfa 2000 Mitglicver infolge Wrbeits:
Tofigfeit und RKurarbeit abjpringen. Diefe gute Nadridt ijt der
bejte Beweis fiir die folide Arbeit, bie von der Biidhergilde Guten-
berg in der vergangenen Jeit getan wurbe. Was die Biidhergilde
in bejug auf die Crweiterung thres literarijhen Programms und
auf die vorbildlide Ausjtattung ihrer Biider trof der niedrigjten
Preisgejtaltung geleijtet Hat, das find die bejten Garantien fiir
gtetftff)taltung und den Ausbau der Biidergilve in Gegenmwart und

ufunit.

. Die Biidergilde hat von Anfang an auf einen engen und hery
liden Kontatt mit den bdeutjhen Gemwerfidajten geadhtet. Nidt
nur, ',ba.F fie Uutoren, die in enger Fiihlung mit der deutjden
Arbeiter)daft und beJonbers mit den freien Gewerfidaften ftehen,
einen bevorzugten Plak in ihrer Produttion gewdbhrt Hhat, die
Biidergilde hat audy in ben Mitgliedertreijen der deutihen Ge-
wert{daften einen guten Refonanzboden befommen. Diefe enge
Berbindung von_Gewerfjdhaften und Biidhergilde biirjte dagu bei:
tragen, das -Betdtigungsfeld der Biidjergilde trok aller |hmweren
Jeiten betrddtlich ju erweitern. Die Biidhergilde Gutenberg hat
in den vergangenen Mlonaten ihre Feuerprobe beftanden, fie Hat
als ein gemeinmirtjfaftlides Unternehmen der Urbeiterjdajt den
Beweis dafiit angetreten, daf die Gemeinwirtjfaft in jeder Be:
diehung den privatwirtidaftiidhen Unternehmungen iiberlegen ijt.
er ju den IMitgliedern der Biidergilde Gutenberg 3aphlt, wird
nad) furzer Jeit zu einem eifrigen IWerber fiir diefe Gemeinjdhaft
werttatiger Budlefer. Bei jeder Gelegenheit, fei es bei Jujammen=
fiinften wund literarijden 2Ubenden oder im briefliden BVerfehr
swijden Mitglied und Leitung, fommi die begeifterte Jujtimmung
sut budtiinfilerijden und jur literarijden Leijtung der Gilde zum
usdrud. 130 Binbde jind es jeft, bie den Mitgliedern der Biidyer-
gilde Gutenberg jur fjreien Budywahl offenjtehen. Und diefe
130 Biinde, 3u denen in jedem Bierteljahr neue Biidjer fommen,
umfajjen bereits ein Programm von internationaler Bafis. Neben
Autoren, wie Upton Ginclair, Jad London, B. Traven, ITbane3,
thef)en die beften Namen der proletarifden Didtung, wie Martin
Underjen Ners, Crnjt Precjang, Maz Barthel, die Bertreter ber
jiingjten rujfijhen LQiteratur und Gtandinaviens. Neben unter:
altenden und erjahlenden Biidern findet man Reifes und
Abenteuerbiiher und Werte naturwiflenidhaftliden und bijtorijden
Inbalts. Yud) der Humor fommt zu jeinem Redht, und oft wir
Riidficht genommen auf die bejonderen Wiinjde der Frauen. Biele
Biicdher find illujtriert, und alle Viider find gejdhmadvoll und jolide
in Qeinen gebunden. o

Sedbes Mitglied, das ein Cintrittsgeld von 75 Pfennig und
einen Monatsbeitrag von 1 Marf entridtet, Hhat pro Quartal
die freic Auswahl unter den jeweiligen Neuerjeinungen oder
unter den bisher erjdyiencnen Biidern. Uuperdem erhalten die
Mitglieder gratis eine reid) illujtrierte Monatszeitidhrift. Den
Qeijtungen der Mitglieder jtehen die Leiftungen der Biidjergilde
gegeniiber, und Ddiefe DHaben fih die ungejdmdlerte Anertennung
aller Biiderjreunde erworben. Die BViidergilde Guienberg hat es
fidh sur Uufgabe gemadyt, fiir miglidit billiges Geld hodywertige
Biidper ju |daffen; hodwertig nidht nur in Drud, usjtattung und
Einband, jondern aud) Biider, wie fie der aufjtrebende Arbeiter
braudt. RQuingjt Hat es die deutjde Wrbeiteridaft begriffen, dai

Adreffendnderuingen

2. Gau: Maner a. Vober. Worj.: Willi Hauptmann, Bad-
haujer 75. Kafi.: Cridy Hoifmann, Madorf Nr. 89. —
Nrnsdorf, Reidenbady (O.-Lauf.) Land. Borf.: Paul
Herfner, . 140

3. Gau: Haslid, Pojt BVijdheim-Gersdorj (Sa.). Vor.: Ridard
Thomjchle, Nr. 48, part.

9. G au: Ober-Ramijtadt, Bor. u. RKaj.: Midjael Keller, Am
Kiidyler 12.

Briefhaften

Riidzahlung der Fiirjorge durd) Crben. Fiirjorgeleijtungen find
befanntlih nad) Moglichteit juriidauerjtatien. Der Unterjtiifte ijt
verpflidhtet, dem Fiirjorgeverband die aujgemendeten RKoften ju
erfesen. Jeu ijt jedod), daf der Crbe des Fiirjorgeempidngers,
gegen den fih der Crjtattungsanjprud) ebenjalls richtet, nur mit
Dem Nadylaf Hhaftet Dariiber hinaus find unterhaltsbered):
tigte Ungehorige als Erben beredhtigt, den Cria zu vermeigern,
wenn fie Jelbft nicht nur voriibergehend Fiirjorge begiehen.

Waijenvente? 3ur Beantwortung der Anfrage diene folgendes:
Ein Qehrling war 5 Wodjen arbeitsunfihig frant und erhielt in
diefer Jeit feine Verufsausbildung. Nad) § 1259 der Reidysver=
jierungsordnung wird die Waifenrente fiir den Lehrling u.a. nuz
fiir bie Jeit der Berujsaushildung gewdhrt. Dem Lehrling wurde
daher die Waifenrente fiir die Dauer der Krantheit entjogen. Das
Reidsverfiherungsamt aber Hat enjdieven: Eine furze, nidht
Minger als etwa 6 Woden anbaltende Krantheit ijt bei Lehroer:-
haltnijjen nicdht als Unterbredung der Berujsausbildung amjujehen
und Hat den Wegiall der Waijenrente nidt jur Folge (Reidys:
arbeitsblatt 1V 1930 S. 25). .

Qiparit? — ijt ein Hellgriiner Tufiltein, nad den Qiparijden
Snfeln benannt, wo er ,gefunden” wurde. Fajt hrter als NMarmor;
jedod) ijt das Gefiige nidht jo-felt wic bei diefem. Liparit ift weniger
porig als andere Tuffe. Matt gejdliffen ift jeine meergriine &ar=
bung Dejonders auffallend. Cr ldjt fid fiiz viele Jwede im Haus:
bau vermwenden, bejonders aud) fur Fupbobenbelag, weil er durd
jeine feinen Poren nidt unangenehm glatt wird. Cr it wiber:
jtandsfihia, wetterbeftindig und -wird aud von Gduren nidt
ungcgrif?eu. (Qieferer: W. Thult, Naturjteinwerte, Gro-Kungen=
dorf.)

Jotverordnung vom ||

Bei einem WMitgliederftand von 75000 | g

fte mit den Faujten allein nidht Weltgeididte maden fann. Werte,
wie fie die Biidergilde Gutenberg jdafjt, tragen baju bei, ben
Arbeitern ihre Aufgaben ju geigen und ihnen die Rta?t 3u geben,
diefe Aufgaben Fu erfiillen.

BVertrauensleute der Biidjergilbe Guienberg, die dern weitere
Yustunjt erteilen und Unmeldbungen entgegennehmen, jind in allen
Orten vorhanbden. - Ndhere Austunjt erteilen aud) die Jentrale
der Biidjergilbe Gutenberg, Verlin SW 61, Dreibunditrape 5, und
die Ubteilung Biidergilde bei der Werlagsgejelljdhaft des Al
gtemﬁemgn Deutihen Gewerfjdajtsbundes, Berlin S 14, Jnjel=
tage ba.

Ctrafendeden aus gejdmolzenen Steinen. Der ungarijde Che-
mifer D. Komlos hat nad) 18 Jahre langer WArbeit einen Ofen
sum Gdymelzen von Steinen, Gdotter und Sand erfunden. Die
geuerung ijt flad), tellerartig und jahrbar. Gie wird iiber eine
o) aufgejdiittete Strake gefahren unbd in Betrieb gejest, durd
die Wetggluthie verjdmilst die Strajendede ju einer feften lava-
artigen Krujte. Die intenfive Hige wird durd) bejondere Oel-
brenner erjeugt, die Crmarmung ijt nur auf den Plag unmittel-
bar unter Dder Feuerung befjdrantt, JTedbe Sdhmelzung dauert
6 Gtunden, die gejdhmolzene und warm geformte Gtraendede foll
unverwiiftlid) fein. Fiir die weitere Cntwidlung der Crfindung
wurde ein Gyndifat gegriindet. — Diefe Mittetlung Haben wir
ber Jeitjdrift ,Wifjen und Fortidritt entnommen. Das betref:

Wenn Unorganifiecte am Acbeitsgeridst flagen

Wenn Unorganifierte am Wrbeitsgeridht tlagen, fehlt es ihnen

natiitlid) an einem arbeitsreditlid) erfabrenen Jnterejfenvertreter.
Unorganifierte . verlieren darum meijt jeden Redtsjtreit.. Aber
gleidzeitig offenbaren fie bei diejer Gelegenheit eine (flavijde
i r'g)teitsgeiinnung, die allem menjdliden Empfinden Hohn
pridt.
Klagte da fiirglid) am Wrbeitsgeridht K 6 I n ein unorganijierter
Nadtwdidier gegen eine groge Baujirma. Cr bewadte auf bder
NMerheimer Heide bei Koln RKippwagen, Lofomotiven und Bau-
anlagen. Trof Dder ringsum berridenden gewaltigen WArbeits:
Iofigteit betrug die wodentlide Urbeitszeit 140 Stunden, in Worten
einhunbdbertvierzig! Dafiir erhielt er einen Bruttolohn
vont 45 RIN. pro Wodje, was einem Gtundenlohn von 32 Pien-
nig entjprigt. Jur Bernehmung mweiterer Jeugen wurde Dder
Prozeh vertagt.

In Briihl bei Koln iibernahm eine BVaufirma den Abbrud
einer 24 m hohen Halle. Die eingeftellten Wrbeiter erbielten fiix
befonders |dwierige Wrbeiten, jum Beifpiel iiber 20 m $Hohe
1 RM. Stunvenlohn. Sonft zahlte man aber nur 0,80 RM. Stun:
denlohn. Der tlagende Unorganifierte berief fidh nun auf einen
vor Jahren Deftandenen Hodbautarif, laut bdem fiir Hodbau-
arbeiten 0,99 RIN. pro Stunde gejahlt werben miigten. Er als
Unorganifierter und Beitragsdriider wollte nun die Friidte der
3ablenden Gewertjdajter ernten. Da aber diejer Sdhmarofer und
nod) andere feiner Art inzwijden ielbgt pen Ajt abgejigt Hatten,
auf dem fie jafen, war ein tariflojer Jujtand eingetreten.
Bergeblid) fudhte thm das der Arbeitsriditer flar ju maden. Ju
weiterer Jeugenvernehmung wurde auch dies vertagt.

Diefer feine RKollege hatte aber nody eine weitere RKlage auf
Japlung von 150 HM. Cntidadigung wegen ungeredytfertigter
Cntlafjung eingereidht. Dic Bemweisaufnahme ergab, daf ihm wegen
Wrbeitsmangels gefiindigt worden war. Sdnell holte er fid) aber
etnen Krantenjdein, jehlte einen Tag unentiduldigt und ging erft
am jweiten Tag jum Baubiiro jweds Entjduldigung. AL diefem
Tage war er aud) erjt arbeitsunfihig gejdrieben. Auj dem Bau-
biiro wollte er aber von RKiindigung nidts Horen und liel Dbie
Entlajjungspapiere liegen. Bor Geridht beftritt er lehteres. Aber
alles Leugnen half nidts. Wegen unentiduldigten Fehlens wurde
die Rlage. abgewiefen.. Durd) Jeugen, hieg es im Urteil, feien
ridhtige Kiindigung und CEntlajjung. eindeutig bewiefen.

wei andere Unorganifierte flagten gegen eine groje Baufirma

o | auf Jahlung je eines Tages Wrbeitslofhn. Sie waren mit Erd-

arbeiten bejdajtigt gewefen und erhielten, nadpem fie ohne Ent:
gelt iiber ihre Wrbeitsieit nod) hinaus jdufteten, gerediten Lohn
in Form der Cntlajjung. Dadurd), erfldarten fie, waren fie wie
vor den Kopf gefdlagen, daf man ihnen trof der RKriederei fo
etwas antun fonnte. Nady dem Tarif war die tdglide RKiindigung
sum Arbeitsidhluf 3uldjjis. Sdaden bhatten fie nur dadurd) ge-
habt, als fie einen Tag veripdtet Entlajjungspapiere und Erwerbs:
Iojfenunterjtiilgung erhielten. Durd) Vergleid) gelang es ihnen, nod
je 4 RM. 3u erhalten.

Um 3Jahlung von 41,656 RIM. flagte ein unorganijierter INot-
ftandsarbeiter. €r war verpflidtet, tdglid) breizehn Wagen 3u
[aben und ju fippen. Wus tnedtijder Sdmarofergejinnung leijtete
er aber taglid) dreifig Wagen! Augerdem nahm man auf
PBaujen, genauen Arbeitsidluf und andere allgemeine Wrbeiter-
vorteile feine Riidjicht. Dafiir jollte er tdglich eine Stunbde, alfo
80 Pfennig mehr erhalten jowie fiir die Wagenmehrleijtung
wodentlid) 7,20 RIM. Pramie. Diefe wurde aber nur einmal ge:
3ablt. Der Unternehmer jah dann, wen er vor fid) Hatte. Am
Arbeitsgericht erfldrte der Baufiihrer, die Pramie fei eine meht
private Abmadung unter den eingelnen Baufolonnen gewefen.
€r BHabe nidts damit ju tun. Bereinbart jeien 0,80 R, Stun=
denlohn, die der Kldger aud) gemdl den geleijteten Wrbeitsftunden
ertbalten Habe. Da aber durd) dieje Heimlide Mehridufterei ein-
selne Bauabteilungen pro Vann bis u 25 RWM. widentlid) mehr
verdient Datten, erflirte fid) der Baufiihrer jur Jahlung eines
fleinen Ausgleidhs bereit. Weil der unorganijierte Kldger (dhon
inftinftiv die Ublehnung der Klage ahnte, |Hlof er jdnell einen
Bergleid) auj Grund dejjen er 7 RM. erbielt.

[eder Organifierte muf fid) mit Wiberwillen und Cfel jdhau-
dernd von derartigen unorganifierten Sdhmarogerhelden abwenden.
INit ihrer Rafeiengefinnung find fie jharfite Feinde ihrer organi=
fierten Wrbeilsbriider und wverdienen Betampjung durd) BVer-
adtunag. Chmigian

fende Gdymelzverfahren ju einer ,neugeitigen Gtragendede” reiht
fih allen iibrigen 2Wunderdingen auf diefem Gebiete wiirdig amn.
Beim Otrafenbau fdnnen wir uns nod) auf allerhand ,Crfin-
dungen” gefat madjen, denn auf den OCtrapenbau jdeinen Jeit
cinigen Jahren alle Erfinder, Cntdeder, Spintijierer und Pro-
jettemadjer losgelajfen au jein. Was uns jum Gfrafenbau fehlt,
it — Geld und nodmals Geld, benn unverwiiftliche Stragerndeden
founen befanntlih ohne das oben angepriefene Gdymelzverfahren
gebaut werden mit Naturjteinen, die bereits vor Millionen von
Tahren ,,gefdymolzen’ wurden.

Der mit Gold gepilajterte Flugplag. In Tanoltita, Merifo,
witd das in den BVergwerfen gewonnene Gold und Gilber im Flug-
seuge ju den NMetallbanfen gebradit. Der Flugplah mwurde an
einem von Metalladern durdzogenen Bergabhange angelegt. Der
Goldgehalt des Plakes wird auf 2000000 Mart gejdakt. Diefer
Flugplay ift mithin der teuerjte der Ydelt und ift nur moglid) in
der ,meuen’ Welt.

Wiederbelebung des Taujdhhandels. Die Wahrungsirijen in der
Welt haben 3ur Folge, dap die groje weligejdidtlide Rolle des
Geldes als Wermittler zwijden Produftion und BVerbraud) und
swijden ben BVolfern erjdiittert ijt. Heute geht man wieder jum
unmittelbaren Taujdhandel iiber. Co ijt beabjidhtigt, amerifa-
nijhen Weizen gegen brafilianijden RKajfee ausjutaujdhen, ena:
lije Kohle Joll gegen dgyptijhe BVaumwolle, rujjijdes Petroleum
gegen dyilenijdes Calpeter ausgetaufdht werdem. Damit fdmen
wir wieder juriid in vorgejdidtlide Jeiten, wo die Funition des
Geldes in dem heutigen Umfange nod) nidht vorhanden war. Die

menjdlide Wirtidaft findet eben immer Huswege, wenn die fiinjt:
lide Regelung der Produttion und des BVerbrauds verjagen jollte.

Auf Antrag der 3abijtelle Neuhoditein wurdbe bdas Mit lied
9Milh. Benner wegen GHadigung des BVerbanbes durdy Gelds
unterjhlagung ausgejdlojjen.

Behanntmathungen
aus den Zahlftellen
Bezicken und Gauen

Berjamminngen:
Gonnabend, 17. Oftober.
S Mannheim um 20 Uhr im , Komet”, Langjtrage 14.

Sonntag, 18 Oftober.
SIn Griinberg um 9 Ubhr bei Podau.

Sonntag, 25. Oftober.

Jn_Cjjen um 10 Uhr bei Fijder, Frohnhaujer Strake. iBid)t;fe
Quartalsverjammiung mit Biiderfonirolle. Alles zur Stelle.
®

Oertlidje Reijeunterjtiifung, jogenanntes Lofalgejdent, wird aud
in Oldenburg in Oldvend. nidt mehr verabreidt.

Wiirsburg, (Bezirfszahljtelle) Der Cteinmes Georg
Sdmitt von RKijt, Beirfsamt Wiirgburg, foll Jich melden, fein
Bater jud)t ihn mwegen Crbjdaftsangelegenheiten. C€s wird ge:
beten, daf anbere RKollegen den Gejudten auf diefen Hinweis auj-
merfjam maden. Der Kollege Sdhmitt befindet fidh jeit 1922
auf Wanderjdaijt, ift jegt 34 Jahre alt und hat nody fein Lebens:
seidren von fidy gegeben.

Am Ort jureijende und in Wrbeit tretende Kollegen melden fidh
immer vorher beim 3Jahljtellenvorjtand. Wer das unterldft, hat
feinen Unjprud) auj SKRollegialitit und deren Uuswirfung! —
Diefer Hinweis gilt fiir alle Berufsgruppen und alle Jahljtelen.
Cine bejondere Befanntmadung diefer Art fiir eingelne Jahljtellen
ift deshalb iiberjliifjig, aud) wenn von einjelnen auf die Hunbdert:
progentige ortlide Arbeitslofigfeit verwiefen witd. 3Fu beadten
it nodh: Gperrebrud) ijt gleidjbedentend mit Streifbrud).

Biicher und Zeitfchriften

Die deutjhe MWirtjhaft im Rahmen der MWeltwirtihaft, BVortrag von Rubdolf
Wilfell, Reidsarbeitsminifter a. D., gehalten auf dem 17. Verbandstag bdes
Berbandes der Fabritarbeiter Deutidhlands im Juli 1951 in Wiinden, 29. Ceiten.
Organijationspreis 20 Pf., im Budhandel 50 Pf. Herausgegeben vom Berband
ber Fabrifarbeiter Deutidlands, Hannover, Rathenauplal 3.

Der Bortrag bringt mehr als der Titel Gefagt. Wiffells gldngende, mit reidem
Tatjadenmaterial unterbaute Darftellung der Weltwirtidaftstrife, gleidhzeitig eine
jdarfe Kritit des fapitaliftijhen Syjtems, ijt der WAusgangspunfi fjiir feine Fore
derung nad) planvoller Gemeinwirtifaft als BVorjtuje des Gozialismus. Die blind
abrollende fapitaliftiffe MWirtidaft, die bei ungeheurem Ueberflug an Lebens:
giitern die breiten Mafjen des Volles Hungern Idgt, muk durd) die Planwirte
{dajt, die nur allein uns aus dem Chaos ber MWeltwirtidaftstrife retten Tann,
abgeldjt werben. Der Kauf der gebaltvollen und [tilijtijd glangenden Bro[diire ift
jedem JInterefjenten zu empfehlen.

Otto Bernhard Wenbdler: SLaubenfolonie Erbenglid, Roman.
228 Geiten, Gangleinen. 1031, BVerlag: -Der . Biidertreis, G. m.. b 9., Berlin
G. 61. Preis 4,80 MDart. .

Der Uutor dbes Romans it jHon befannt geworden bdurd Jeinem Crftlingss
roman ,Soldaten, Marieen”, der in Deutjdland in der Flut der KAriegss
tomane mit unterging, in England und Umerifa aber groge Beadtung fand. Als
Biihnenautor trat er erft jingt in der Berliner , Tribiine” mit Dder wikigen
Moritat ,Liebe, Mord und AIFohol hervor. CSein neuer Roman zeigt
ihn von einer anderen Geite. ,Laubentolonie Crdengliid! ijt ein
Grofjtadbtroman, der einfade Cdyidiale unpathetijd) eraihlt, Tragif und. Komit
des Alltagelebens in dem Lauben und Gdrten am Rand der Grojjtadt aufdedt,
aber aud) mit fredem Humor an ernjthafte Dinge Herangeht. Da MWendler in
engjter Berbindung mit der Urbeiterjdaft Iebt, [dHreibt er im Tonfell und
Rhpthmus - einfacdher Menjden. Hierin liegt in erfter CQinie die Bedeutung bdes
Romanes: in diefer Gejdlojjenheit von Stil und JInhalt, mit der Wendler bas
proletarijdje Miliew innerlid) verarbeitet, es ju Ddem feinen madt, um zu den
einfadjen Menjden, Ddenen feine Liebe gehort, [preden zu Ionnen. Das Bud
verdient weite Verbreitung nidht nur bei dem Laubentoloniften,

Raturfreunde:Bildtalender 1932, Das Wanbdern vermittelt die ShHonheiten
und Herrlidfeiten der Natur, ihre Crhobenheit und Grife, ift eine
Jundgrube der Crfenntnis und ein reider Quell edbler Freude. Diefes [pridht aus
ailen Blditern bdes joeben erfdienenen, von ber  Reidsleitung der TNaturfreunde
herausgegebenen Naturfreunde-Abreiftalenders fiir 1932. Jn [dmudem Gewande
liegt er mit 64 Kunjtdrudbldttern vor uns.

Daf die Naturfreundebewegung die Forderung aller Arbeiter und Arbeiter
organifationen wegen ihrer Titigleit erfabren jollte, Beweifen unter anderem bdie
Bilder des Kalenders, der zum Preis von 1,50 WMarf von allen Naturfreundeorts:
gruppen und Bolfsbudhandlungen ju besiehen ift. Der Naturfreunde-Betlag, Niitns
berg W., Siindersbiihljtrage 5, liefert gegen BVoreinfendung von 1,50 Marf zus
sitglidy 30 Pfennig Pojtgeld.

Anzeigen

= Steinarbeiterhosen aus Il - Draht-
pfl a St er h ammer leder mit 12er Schubl u. Ledertaschen
aus bestem Schweisstahi, 11.50 Mk., aus [I-Drahtleder 8.— und

6.— Mk., Maurersocken 110 Mk,
Echt Lindner-Manchesterhosen
Qual, | 15—, 1 1150, I 10.— Mk,
vers. n, MaB b, Bestellung von 20 Mk.
frei Haus, Preisliste u. Muster gratis.
Emil Hohlfeldt,Dresden 6, Ritterst.2
(Spezialfabrik fiir Berutskleidung)

R , Brechstangen

und sdmtliche Werkzeuge

tir den Strallenbau lietert
auch nach auBerhalb

Otto Teske, Berlin N 31
Brunnenstrafie 82

Demitzer Steinsalbe

wird seit Jahren von dortigen Stein-
arbeitern gegen autgesprungene und
rissige Ifﬁnde gebraucht und sehr
gelobt. 1 Sch. 50 Pg., 100 Sch. 40 Mk,

Isis-Werke Varel i. 0. Postfach.

H die in kein. Zahlsteile tehlen
B“cher diirfen, fiir Betriebsrdte

und Gewerkschaftsfunktionire, empfiehlt
ADGB-Verlag Berlin S 14, InseistraBe 6

Geftorben

(Todesfille, die bel der Meldung Gber 1 Monat euriickliegen, werden infolge
ihrer spiten Meldung ao dieser Stelle oicht veréffeotlicht. Redaktion.)

Stettin. Am 24. September der Rammer Hermann Sa B, 30 Jahre alt, 9 Mo-
nate krank, Lungenblutung.

. Am 24. September der Granitsteinmetz Karl Adlecr, war 115 Jahre

krank; am 3. Oktober der Granitsteinmetz Bernhard Buchazek,

42 Jahre, alt, zwei Wochen krank, Wundfieber durch Unfallverletzung.

Miihlbach (Baden). Am 25. September der Sandsteinmetz Johannes Gritt«
mann, 45 Jahre alt, 6 Jahre krank, Gelenkrheumatismus.

Roth (Rhén). Am 29. September der Hilfsarbeiter Hermann Barthclmes,
48 Jahre alt, 8 Wochen Lkrank, Magenkrcbs.

Niederlamitz. Am 2. Oktober der Granitsteinmetz Nikol. Hertel, 34 Jahre
alt, 22 Monate krank, Staublunge,

Berlin. Am 5. Oktober der Rammier Karl Kupper, 63 Jahre alt, 15 Monate
krank, Magenleiden. — Am 10. Oktober der Steinsctzer Rudolf Gliese,
79 Jahre alt, Altersschwiche.

Delitzsch. Am 5. Oktober der Steinsectzer Wilhelm Grondke, 55 Jahre alt,
Herzschlag.

EHRE THREM ANDENKEN
T R e e LR O s O e e SR

‘Beran}ﬁo:tlid)e ‘éd;;iitlei:ﬁﬁg: permann Stebold, Werlag: Cinft Windler,
heive in Qeipsig; Drud: RLeipziger Buddruderei Uttiengelelidaft, Leipsig.
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