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Arbeiter, Unoejtelite!

7 Der 1. Mai, der Weltfeiertag der Proletarier aller Lander,
jaltt in diefem Jahre in cine Jeit der grogten Bebrangnis.
Die Arbeitslofighelt it jo grof wie nie juvor. Mit ihr wuds
“bie Unfiderheit der Crijtens fiir alle aud) in Arbeit Stehendern;
-denn feiner weif, wann ihn das Shidjal in die Reihen der
Crwerbslofen ftogt. Daneben wirfen fidh all die fjonjtigen
BegleiterfGeinungen der Krife aus. Die Lohne werden ge-
‘briidt, an ber Sozialverfidherung wird geriittelt. Bieles von
" bem, was gefejtigt {dhien, wird von den Unternehmern unter:
miniert, die wie immer jolde fritijden Jeiten ausnufen.

Wiare der 1. Mai cin Feiertag wie jo viele andere, vann
“fonnte gefragt werden, ob es fidh lohne, ihn in einer jolden
Jeit u feiern. Aber der 1. Mai ift ein Kampjtag und wird es
Dleiben. Als Ddie Arbeitsjeit nod endlos lang war, da
bemonftrierten die Arbeiter fiir den Adtjtundentag. Es war
cin’ Kampfruf, den anfangs nur wenige ausftiegen, die ver=
Tadht und verhohnt mwurden. Aber ihre Jahl wuds, und mit
ihnen wudjen ihre Criolge. Heute ijt

der Adtjtundentag iiberall grundjaglidy aud) vom

b Gejessgeber anerfannt.
b wens neben dem Adytitunbentag am 1. Mai feit jeher der
Aushan des Yrbeiteridules, der Sozialgelegebung gefordert
- ‘wurde: Heute haben alle Sdnder aud) barin grofe Fortidritte
- - gemadt., Uns geht das alles nidht weit genug, den Unter:
" nehmern geht es 3u weit, darum ihr Kampf gegen alles, was
crrungen wurde. : o

$Heute, in diefer jhweren 3eit, hat der 1. Mai erhiohte Be:
pentung. Wenn wir aud) in die Verteidigungsjtellung ge:
drangt find, wir nehmen den Kampf auf. Und nidht nur das,

wir jteden dabei nete Jiele. -Cs geht nidht mehr win den Adt-
jtundentag. C€r geniigt nidht mehr.
Die 40:Stunden: oder die Fiinjtagewode ijt es,

die mwir Heute fordernm und der unfer gewertjdhaftlidher und
unjer politijher Kampf gilt. Unfere Wrbeitsbriider miifjen
von der Gtrafe weg in die BVetriebe. Arbeitsgelegenheiten gilt
es 3u jdafien, und da gibt es fein Mittel, das jo rajd) wirft
wie die Vertiivsung der Wrbeitszeit. Darum unfere mneue
Qojung, dic am 1. Mai von der gejamtent Arbeiterjdait auf:
gegriffen werden muB. Dafiiv demonjtricren wir.

Und den Unternehmern und allen, die ihnen folgen wollen,
rufen wir am 1. Mai mit allem Naddrud ju:

Nidht AUbbau, jondern Uusbau der Sojialgejesgcbung.

Die Jeiten find fiir alle Arbeitenden ju crnjt, als dak an den
Cinridtungen geriittelt werden fonnte, die ihnen Sduf und
Rii€halt bieten. Wir leben nidht mehr im alten Obrigleits:
und Militaritaat. Soziale Geredtigteit ijt jetit bas Fundament
des Gtaates. Uud jo fagen wir aud) in diejem Jahre: Der
neue Gtaat muf jogial jein, oder er wird nidt fein.

Cine neue Lojung bedeutet neue Kampfe. Mit Criolg fann
pic Urbeiterjdhait nur fimpfen, wenn jie cinig und geidlojien

ijt. Deshalb jtirtt und jejtigt eure Neiben! Hinein in die|
Berbande, hinein in dic Gewerfidhaft! Prolctarier, vereinigt

eud! In bie_iem 3eidyen‘metbevt i_l)x fiegen!

Sodh der 1. Viai!

Demonijtriert! Folgt dabei den von den jujtdndigen vri:
lidjen Gtellen gegebenen Anweijungen.
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om Berbande nody 67,1 Proz. Arbeitsiofe

Biele von unjeren BVerbanbdsmitgliedern haben bisher vergeblid)
gehoft, mit bem Sdwinbden des Frojtes und dem Beginn des &riih=
iabrs Arbeit ju hefommen. Wohl at fidh die 3ahl der arbeitslojen
Rollegen von 75,3 Progent Ende Februar auf 67,1 Progent Eube
Mary vermindert, aljo um 82 Punite, Diefe Senfung ift jedody
fo minimal, daf es wirtlidh) jdhwer fallt, fie im Hinblid auf das
Gange etwa als einen bemerfenswerten Lidhtblid ju fonjtatieren.

Jun fnapp ciner Wodje beginut der Nlonat Mai, der Donat,
ben die Didjter befingen, den die Natur adelt durd) Blilhen und
Gedeihen, und an dejlen erjtem Tag die fozialijtijde Arbeiter-
jhaft der Welt ihr Dajeinsred)t und ihren Lebenswillen demonjtra-
tiv zum Yusdrud bringt. Den herridenden Gewalten in Wirtidaft,
Politit und Gejelljhaft sum Trof, jur Nahnung und jur Warnung.
Diejer Monat bradyte in friiheren Jahren ftets vermehrte Arbeits:
moglidteit. Jn den Cteinbriifen, auf den Werfplaen, auj den
Gtrafenbaujtellen, iiberall begann emfiges Treiben, und mit den
Gonnentagen im NMai hielt neue Hofinung und ftarferer Lebens:
wille der Kolfegen immer gleiden Sdritt. Das ijt nun anders ge:
worden, denn die Sonnentage im Mai 1931 gehen vorausfidilid)
allein. Trodem wird diejer betriiblidhe Jujtand fein Verbanbs-
mitglicd abhalten diirfen, am 1. Mai mit jeinesgleiden, mit feinen
Cdyidjalsgenofjen fiir ihren Lebenswillen und ihr Yebensredt 3u
demonjtrieren; auj was es diesmal dabei bejonders anfommt, das
«iixgt hhcr porjtehende gemeinfame Aujruf des ADGB und des Afa:
Sundes.

. Die alfe primitive Forderung der Lohnjflaven: , Keine Herren,
feine Knedyte!” Haret tmmer nod) der Criiillung in ber Praxis des
Dajeinstampies. In diejem Kampf um ein ertrdglides Dajein hat
neben den vielen cingebildeten und aufgeplujterten Herren cin nod
viel madtigerer und brutalerer alles und alle an der Gtrippe: Dev
RKapitalismus als Wirtidajtsordnung! Diefem , Herrn® dient
awangslaufig alles, was da an Menjdenwefen in den jogenannten
Qulturldndern der Erde freudt und fleudyt, fie fonnen fid) ihm
nidht, weil fie nidt cinheitlid wollen, cntziehen. Setne An:
Deter und Lichebiener aber verjfajfen jidh ein angenchmes Dajein
und bringen die aunderen in eine immer unertraglider. werdende
Hbhingigeit; dabei ift die Jahl derer, die den RKapitalismus als
MWirtjidaftsiiihrung betdmpfen und fid) diefer Fiihrung entziehen
wollen, viel fleiner als jene, die fie wollen und forbern. Aber die
3abhl der erjteren muf wadien und widit aud) unaujbaltjam, fie
fongentriert fidh in den Organijationen der jozialijtijdhen Arbeiter-
jhaft; deshalb ijt aud) bie Demonjtration am 1. Mai grundjaglicd
gegen . die. fapitalijtijde Wirtidajtsfiihrung geridytet.

-Diefe: Wirtihait hat jweifellos die Nenfdheit jeinerzeit aujge:
riittelt, Bat fie -anjprudysvoller gemadyt, dod) weil diefe Wirtjdyajt
derinod) Elend  und Bedrdngnis iiber bie arbeitenden Nienjden
bradyte, Hat fie. aud) viele pon ihnen fehend gemadht, die fih nun
TIanglt im organijatorijen Jujammenjdhluf die RKrajt und Ddie
Madyt gejhaffen Haben zum Kampf gegen und zur Uebermindung
ber fapitaliitijhen Wirtidajtsfiihrung. Das ijt wabhrlid) ein fehr
griges und Hehres Jiel! 9Nit bdiefen furgen Worten ijt das Pro-
gramm_unjerer Organifationen umriffen. Grundiaglide Betamp:
fung fdliet: in jid, bak in diejem Kampf aud) Teilerfolge, wo und

wie fie fih nur irgendwie bieten, in Kauf genommen werden
miijjen, allein jdhon im Hinbli€ auf die JNot und die Bedrangnis
der arbeitenden Menjden. Jn diejem Kampf hat es bereits und
wird es immer mwieder RiidjdHlage geben; bdie Gejdidhte Dder
Arbeiterbemegung ijt nidt arm daran, aud) die gegenwirtige Jeit
periobe beweilt ¢5 uns erneut. Aber es wdre verfehrt, wenn des:
halb Werzagtheit und OGleidgiiltigieit in unjeren Reihen Plag
greifen wiirde,

Um bie Arbeiterjdhaft allgemein und um unjere Berufsfollegen
im bejonderen wdre cs in diefer Periobe des Lohnabbaues und des
Unternehmeriibermuts |dlimm bejtellt, wenn nidt durd) den or:
ganifatorijden Jujommenjdluf im Berbande der hejtige Stof auf
die Qebenshaltung der RKollegen aufgefangen und abgebogen wer:
pen fonnte. Sn einigen LQohnbesirfen in Nord und Giid, in Ojt
und Weft Haben unjere Kollegen, wenn fie es fehen wollen, in diejer
Bezichung geniigend Erfahrung jommeln tonnen. NMehr dariiber in
diejem Jujammenhang 3u fagen, eriibrigt fid) aus tattijden Griin-
deit. Do) unangebradt, ja frivol ift es, von einem Verjagen des
BVerbandes 3u reder und im gleiden Atemguge die RGO, die Jer-
{plitterung bder ﬁra;t, warm 3u empfehlen, aljo den Verjud) 3u
unternehmen, dic feltgefiigte Organijation ju Iodern, um einem
revolutiondren Phantom nadzujagen. Bisher hat unjer BVerband,
Daben die Gewerfidaften allgemein nod) immer das wieder eins
renfen miijlen, was jene fanatijhen Allestonner und Allesbefjer-
wijjer vermurtit Hatten. Unjere Jahljtcllen:, Bezirfs: und GOau:
Teitungen fonnen davon jo allerhand erzdblen.

Die Unternehmer niiken folde Gituationen natiirlid) weidlidh
aus, und die politijden Geguer der jozialijtijden Arbeiterbewegung
jtehen dabei ebenfalls nidht juriid. Wer das nidt jehen will von
unjeren Verbandsmitgliedern, der ijt wirflid) bedaucrnswert, dem
ijt einfad) nidt ju Helfen, man Idgt ihn laujen. Cines Tages wird
jHon das Crmaden fommen! Bedauerlid) ijt nur, daf erjt fo viele
andere Kollegen darunter ju leiden Haben, ehe die BVefinnung den
cingelnen erfapt.

Arbeitslofigteit und Lohndrud find international, in dem cinen
Qanbe mehr, in dem anbderen weniger, find die Folgen der Welt:
wirtjhajtstrije. Aber in feinem Lande ijt der Lohn-
drud o brutal und unverjddamt wie in Deut|d-
Tand! Die Unternehmer in der Steinindujtrie und im Ctragen:
bau find natiitlid) bemiiht, bei dem Lohudrud in vorderjter Reibe
su tamjen. €s wire ja fiir fie abjolut nidt ju erfragen, wenn
ihnen etwa nadgejagt werden onnte, daf jie Verjtandnis jeigten
fiir die Qebensmoglichfeiten der von ihnen bejddftigten Urbeiter.
Go etwas wire gewif unerhort. Wenn aud) durd) energijdhe Ab-

wehr mandem Unternehmer in die Parade gefahren werden fonnte,

jo bleibt bennod) die grofe Erbitterung Dei unjeren Kollegen und
BVerbandsmitgliedern juriid. Fejt jteht: Die Unternehmer (den
Wind, jie werden Sturm ernten!, uud ihr riidfidtslojes BVerhalten
wird jmeifellos dem Iubalt des Maifeftes der Arbeiter veriddrf:
ten Willensantrieb geben.

Bis ju 50 Progent wollen die Unternehmer die Wtfordlohne ab-
bauen, hei Gtunbdenldhuen geht bas Verlangen bis 30 Progent, alle

jonjtigen, jum Teil iiber zehn Jahre bejtehenden Jujdlage fiir
teure Orte, fiir teure Wirtjdaftsgebiete, fiir bejonbdere, etgenartige:

Arbeiten wollen jie rabifal abjfarrieren. Wrbeiter, dic fid) in den
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Detreffenden Betrieben frumm und friippelig gearbeitet haben, wets
der entlajjen oder nidht. wieder eingejtellt, wobei man Jid) -nidht
jdeut, su jagen, dafy der Betrieh feine BVerforgungsanitalt: fiir alte
oder it Gaben gefommene Arbeiter fei. Go jum: Beijpiel }%w
jdhehen im Fidytelgebirge bei einer Firma, die g&) auf ihren Ruf
efwas cinbildet und dem nutr allein ihre Fadarbeiter durd)
ihre Urbeitsleiftung Jubalt gegeben Haben. Das Borjtehende ijt
nur jo ganj wahllos herausgegriffen aus dber gFiille Der Unver:
jhamtheiten der Unternehmer gegen unjere Kollegen. Die Unters
nehmer gleiden fidh mit ihren WVianahmen, ob Gteinindujtrie, ob
Ctragenbau, mie ein Ei dem andern; fie -fiihlen fih alle ftart,
fiihlen fidy als Trumpj, um die Not der Lohnarbeiter aussunuben.
Dod) nur gemad), ihr Herren Unternehmer! Mogen aud) die augens
blidlidhen Wirtjhaftsverhiltnifje fiir eud giinjtig fein, mag die Uns
cinigfeit der Arbeiter eurem Vorgehen hier unbd dort in die Hande
arbeiten, ausgeglidhen wird alles mieber ju ge:
gebener 3eif. Die organifierte Yrbeiterfdaft
mird mit gleider Miinge heimzahlen! -

An unjere Sollegen geht die Mahnung, bei den gegenwdrtigen
reaftiondren Magnahmen gegen die Lebenshaltung nidt den Diut
au verlieren oder gar das organijatorijde Gebdude des Jujammen:
\dhlujjes durd) die Jellenbauer von redts und linfs lodern gu bel:
fen. Der 1. Mai fei uns allen ein Tag des Geldbnijies fir das
Qebensredt und den Lebenswillen bder Lohnarbeiteridait, _babei
darf fein einziger fehlen. Darum marjdiert im gleciden
Tempo, mit gleidhem Tritt in der Gejamtheit det
jogialiftijden Arbeiterfdhaft. Und wer ablidtlid
in falfdem Tritt mitlaujt, dem legt nahe, aus
curen Reihen ju verfdwinden,

Das .Spicl der freien Krajte”
in der Steinindufivic

SSnber Gteininduftriebran dhenwirnur cinmal
fiinf bis gehn Sahre das freic Spiel der Krdfte,
dann ift der Steinindbujtrie und ihrer Yrbeiters
ihaft geholfen! .

Diele Worte gebraudite ein Unternehmer der Steinindujtric aus
der Niahe von Gorlil bei ciner BVerhandlung in Breslau vor un:
gefihr jedhs Jahren. Ju der Steininduitrie it das freie Gpiel ber’
Qrdfte vorherridend, jomweit es die Preisbilbung anbelangt und’
dem Detreffenden Unternehmer ijt fein Wunid in Erfiillung ge:
aangen. Der erhofite Eriolg ijt ausgeblieben, dafiir aber ein
faum wieder gutjumadiender Gdabden angeridhtet. Durd) die gegen=
feitige niditbegriinbete Preisiiberjteigerung von 1925 wurde un:
bemuft und ungewollt die befte Propaganda fiir den Bau ,neus
seitlider Gtrafendeden” getricben. Die Folge ift AUbjafmangel bei
den Erzeugnijjen der Steinindujtric und iibergroke Arbeitslofigleit
der Gteinarbeiter, Steinfefer und fonjtiger im Gtrakenbau friiher
beldydftigten Arbeiter. s

Im Gegenjaly ju der Preisiiberfteigerung von 1925 jteht jeht
dic gegenjeitige Preisunterbictung bei Vergebung
voit Gtragenbaumaterialien aus Naturftein. 3u einem Ctragenbou
in Pommern wurde Kleinpflajter Ib, aud) mandmal II. Gorte ge:
nannt, bendtigt. Die meijten Unternehmer forberten pro Quabrat:
meter 6,30 R, frei BVabnjtation jwijden Gtettin und Koslin.
Die Firma Gparmann u. Co., Granitwerte in Dresben, forderte
pro Quabrotmeter 5,30 RM. $Hierbei mup beadtet werden, dah
die Fradt pro Quadratmeter 2 RIM. betragt, gans gleid, ob die
Lieferung fiir 6,30 RV oder 530 RM. iibernommen witd. Die
Firma Gparmann u. €o. liefert alfo tund 17 Progent billiger als
die anbern Firmen und glaubt, durd) Abbau ber Lofhne den Yus:
gleid) Berbeifiihren ju fonnen. Den BVrudyjpellern zahlte die Firma
auf Grund bder friiher im Ufford erziclten Werdienjte cinen
Gtundenlohin von 1,20 bis 1,40 RIM. bis jur Stillegung ihrer Be=
triebe. Nad) Wieberaufnahme der Arbeit zahlte die Firma Ddens
felben Urbeitern nur nod) 79 Pfg., gleidh 61 PLig weniger,
pro Gtunbe, was 3u einer Auseinanderiefung auf dem Redytswege
fiihrte. Audy wegen jonjtigen Verpjlidhtungen hitte die Firma alle
Urjadpe, eine angemejiene Preispolitit einjuhalten, denw bet der=
artigen Gejhdften mup wobl von irgend jemand der Gdaden ges
tragen werben. Dann wird pon bden verautmwortlidjen Geldditss
fiihrern gejagt, daf die Urbeitslofiafeit nur befeitigt ober behoben
werden fann, wenn die Sojialverjiderung und Ddic Qohne nod
weiter abgebaut werden. Wenn fo das freie Spiel der Krdjte auf
pem Riiden der Arbeiterihaft ausgetragen werben. foll, dann ijt
das cine Hanblung, die voltswirtidaitlid) und arbeitsmarftpolitijd)
den aroften Sdaden verurfadt, wobei diefe Herren den Ajt abjagen,
auf dem fie jelbjt jiken.

Bei dem freien Gpicl der Krdfte find cingelne Unternehmer der
Gteinindujtrie Jdon jomweit getommen, daf fid) die in den betrejfen=
den Betriehen befjdaftigten Wrbeiter durdy CEinzahlungen an bder
Aufbringung des Betriebstapitals beteiligen jollten; was bei dem
geringen Berdienjt an fid) jhon eine Unmbdglidhfeit ijt, abgefehen
von jonjtigen Crwagungen. '

€s foll auf feinen Fall der iiberjteigerten Preishindung purd
Cynbifats:, KRonzern- und Kartellbildung in andern Indujtrien
hiermit bas Wort geredbet werden, denn bdie volfswirtidaitliden
Auswirfungen Ddiejer Preisbindung maden fidh) durd) die grofe
Arbeitslofigieit unangenehm bemeribar. Fiir die Steinindujtrie-
erjeugnijje aber ijt bis ju einem gewifjen Grade eine Preisbindung
notwendig, bdie eine angemefjene Entlohnung fiir die {hmwere
Arbeit ermiglidht und die Cteinarbeiter in die Lage veijest, mit
ibrer Qauffrait durd) Kauj und Berbraud) anderer’ Giiter und
Waren mit jur Behebung der gegenwirtigen Krife beitragen ju
fonnen. - ,Freies Gpiel der Krdjte” flingt gut, aber wie uns die
Crfahrung Ichrt, wird diefes fapitalijtijde Spiel auf Kojten der
Arbeiterlebenshaliung ausgetragen. Aljo jum gropen Sdhaden des
eingelnen und jum Nadteil der Gejamtwirtidait. €s darf dem-
nad) Det den Unternehmern in der Steinindujtric nidht die Parole
Geltung gewinnen: , Arbeit um jeden Preis!”  Sondern nur jolde
Arbeit tommt in Frage, die bem Urbeiter “Lidt und 'Lujt: und
LQeben gonnt, Sonjt Tajje-man lieber die Finger davon. . L..6G.



MWas die Feinde der Arbeitslofen-
verfidherung im Sdhilde fiilbren

Die Reidysregierung Hat eine Reform der Arbeitslofenverfidherung
in Ausfihit gejtellt. Gs ift ju ermarten, baf binnen furzgem Ent-
Tdeidbungen Bieriiber getroffen werden. Die Gutadterfommijjion ijt
fleifiig dabei, bet verjdlofjenen Tiiren ein entipredendes Gemijd
31};ed)t3nhrauen. Sdjon Beute ift gu fagen, daf die Urbeiterjdaft
fmﬁts Gutes ju erwarten hat. Die Urbeitslofenverfiherung muf
mmer unbd immer wieder Flidverjude iiber i) ergehen lafjen. Die
Unternehmer ftehen befriedigt ob dem Lauf der Dinge beifeite.
Glauben fie bod), daf der fiirdterliche Wirtidhaftsniedergang bder
_ﬂltbeitslniennetﬁd)etung fiir immer den Hals abdreht. In ber Linie
ihrer Bejtrebungen liegt der Lohnabbau, und da die Urbeitslofen-
verfiderung und die Tarifgefelgebung im Wege fteht, mird der Stof
Dauptiadlich gegen die leftgenannten Cinridtungen gefiihrt. Jn
welder Ridtung fid) die Reformen nadh) den Wiiniden der Unter:
nehmer Dbewegen follen, verrit die Bergmwerfs-3eitung. Diefes
Organ Hat den BVorzug, gewifle Dinge ohne Umidweife Har ausjus
Ipreden. JIn der Nummer vom 9. April wendet fie jih gegen den
der Reidsanjtalt von der Reidysbant gewdhrten Webergangstredit
in Hohe von 80 Millionen Marf. Das ebdle Unternehmerblatt
glaubt gegen Ddiefe fortgefete Bumpwirtihaft energif) Front
ntadjen ju miiflen. Sdlieklid) werden ,einige braudbare Bor:
idldge” gemadt. Wenn die Bergwerts:Jeitung BVorjdlage jur Ab- |
dnberung von fozialpolitijhen Gefegen madt, dann fann man fid
ungefdhr jhon vorjtellen, in welder Qinie diefe liegen. Kurz und
Inapp wird folgendes gefordert: Abbau det Hhohen Lohn-
flalfen 7 bis 11 um 10 bis 15 ». $. der Unterjtiikungsiite, wo-
burd) eine Cinjparung von 145 Millionen erhofft wird. Ferner:
Cinfiihrung der Vediirftigfeitspriifung und einer
Wartezeit ber Gaifonarbeiter auf die Dauer von vier
Wodjen. ,Aud) fonnte man den Kreis der Pilichtarbeiter und den
Begrifi jumutbarer Arbeit im Gefet; ermweitern, was iibrigens aud
im JInterefle der Arbeitsmoral durdjaus zu begriifen wire.” Das
ber Gdywerinbujtrie nahejtehende Blatt erhofit durdh diefe , Reform*
die Einfparung von 500 Millionen Mart. ,Damit wire die Reidys-
anftalt aus allen Noten Heraus. Man fonnte jogar dariiber Hinaus
an eine Genfung der Beitrige jur Arbeitslofenverfidherung denfen.”

Die Arbeitslolen zahlen ju den bedauernsmerteften Opfern der
Wirt|daftstrife. Die Gewertihaften Hatten es durd) die Urbeits-
Tofenunterftiifung erreidyt, daf wenigjtens die driidendite Not von
thnen ferngehalten wurde. Der fortgejete BVorftok der Unternehmer
in Berbindbung mit der lange dauernden Krije droht den Grund-
Jtein bdiefes widtigjten jozialpolitijden Gejehes 3u unterhohlen.
Man fann fid) alfo auf allerhand gefaht maden. Was mit der Ver-
fhledhterung der Arbeitslofenverfiderung in obigem Sinne erreidt
werden folf, diirfte jedem flar fein. Der Kampf zur Crhaltung der
Arbeitslofenverfiherung mup mit aller Sdhiarfe gefiihrt werden.

Dic Erridytung eines Welt-Nredit-Snitituts

Bei bem Befud) bes Gouverneurs der Bant von England in den
Lereinigten Staaten ijt die Frage der Erridfhtung einer Weltbant
eingehend unterjudit und bejproden worden., Die englijhe Joten-
bant will in BVerbindung mit den amerifaniiden Notenbanfen ein
Injtitut jdafien mit dem Jiele, eine beflere BVerteilung des mobilen
Welttapitals Herbeijufiihren. Das jo mobilifierte Geldfapital joll
%ut- Belebung ber Weltwirtjdhajt und zur Kreditftellung fiir die
apitalarmen Ctaaten vermandt werden. Es handelt fid) um eine

follen dann an bden fapitaliftijhen Martten Jextififate begeben
werden, deren €rlds jur Befriedigung der Krebitbediirfnifie diefer
Gtaaten dienen foll. Dadurd) wird ein gefunbder Kapitalausgleid)
jwifdjen den cingelnen Lanbern erhofft. In erfter Linie will man
Rapitalaufliifje nad) Mitteleuropa einjdlieglid) Deutjdlands, fe:net
nad) Gitbeuropa, dbem Balfan, Hujtralien und Giibamerita leiten.
Des weiteren ijt an eine Anturbelung der dinefijden Wirtjdaft ge-
dadit. Cine Hilfe fiir Rufland ift vorerjt nidht in ?Ius![id)t genoms=
men. JIn der neuen Weltbant ifit ein Projeft von gemwaltigem Wir-
fungstreis im Entjtehen begriffen. Kommt diefer Plan zur Durd:-

Jnnere und duflere Schulden
w gesamte Staatssthuld

davon dufiere Schulden
B polit. forderungen, =
ous dem Yourigpian efc.
in Milliarden Goldmark

BELGIEN: 65w

D.Lo.

Die BVeridhuldung der iidtigien eurobdiiden Staaten.

Wenn man bie Revifion des Youngplanes forbert und
bafiir eintritt, daf bie Sriegsidulden vertiirst werden, fo
darf man nidt bergefien, daB nidt nur Deutidland durd
den Youngplan eine ungebeure Scdhuldenlajt zu_tragen bat,
fondern, dag aud die Sdulden der allierten Staaten jebr
-groB find und gwar nidt nur dic interalliierten Werpflid-
tungen, dic man im allgemeinen al8 politiide Forderungen
bezeidinet, fondern aud die innere Kriegdjduld, und felbjt
der Haubtgeldgeber der Alliierten, die Wereinigten Staaten
bon Amerita, fann nidt ohne weiteres aui die Riidzablung
der Rriegsfdulden verzidhten, da ja ber amerifaniide Staat
bie ungebeuren Summen aud nidt aud dem Staatsfddel
gab, fondern dafiir SdHuldveridreibungen an die amerifas
nifden Staatsbilrger ausgab. Sebr groB ift aud) die inmere
Sduldenlajt England3 infolge des  Krieges, und nur ein
gang tleiner Teil wird durd bdie politifhen Forberungen,
purd die Rebarationszablungen, gededt. €3 ergibt fidh aljo
Daraus, bak bdie Frage bder iveiteren Herabjepung bder
friegdidulden bauptiddlid ein- Problem der BVerjtdndigung
bon Bolf zu Bolf, nidt nur dber Staatdmdnner, ijt. Eine
widtige Auftidrungsarbeit ift.in aller. MWelt.in diefer Frage . .
nod 3u leijten.

grofe Jnveftmentbant mit einem vorldufigen Nominalfapital von
100 NMillionen Dollar. Diefes foll von den internationalen Noten:
banfen, den fiihrenden internationalen Banfinftituten und grofen
Wirtidafjtsunternehmungen, wie dem Kreuger-Truft, IG. Farben,
Gofina, Gtandard Oil, Unilever, General Clectric, ACG. und
anderen Grojunternehmungen aufgebradt werden. qugf) eine Be-
teiligung der Bant fiir internationalen Jahlungsausgleid) an dem
Jnjtitut ijt vorgefehen, um auf diejem indireften Wege der BIJ.
bie Moglidyteit ju geben, an ufgaben mitsumirten, deren Lojung
ihr urjpriinglich 3ug1ebad)t war.  Dieje Welt-Inveftmentbant joll
Obligationen und Attien verjdiedenjter Wrt, insbejondere aber
Regierungseffetten der Ldnder, die unter jtartem Gold: und
RKapitalmangel Ieiden, aufnehmen. Auf Grund diefer Unterlagen

fiilhrung, fo wiirde die Weltwirtihaft cine nidht geringe Crleidhtes
rung erfahren. Trof aller JInternationalitdt des Kapitals ift ein
Rapitalausgleid) mit jehr viel Sdmicrigleiten verbunden. Poli:
tijdhe und anbere Hemmnuifje verhindern, daf bradliegendes RKapital
und bradyliegende Arbettsfraft miteinander verbunden mwerden
tonnen. Das neue internationale Finangierungsinftitut will Hier
Abhilfe |daffen. RKRleinere Projeftc biejer Urt find bereits th
Durdyfiihrung gefommen. Wir erinnern an die fiirglid) gegriinbeten
internationalen Sjt)éntf)efenhanfen in Bafel, im Haag und an die
unter franssiijhem Einjlu jtehende Invejtmentbant in Briifjel. Die
neue Weltbant wiirbe eine Art Jentralinftitut fein. 2Auj diefe
Weife tommt das Weltfapital immer enger aneinander,

Riciengehalter |
fiie die Fitbrerder Arbeitsdienjtpflidtorme

Die Reidhsarbeitsgemeinjdhajt fiir deutjdhe Wrbeitsdienftpilidht,
bie von den Najis und anderen politijfen Kurpjuidern gebildet
worden ijt, gibt Joeben feine Grundjage und Ridtlinien fiir die
Allgemeine Arbeitsdienjtpflidht befannt. Uns  interefjiert daran
der Voranjdlag fiir den Jahresetat des Heimatdienjtes. Danad) ift
bei bder Arbeitsdienftpilidhtarmee ein Stammperfonal von 200 000
Perjonen bejddftigt, die ujammen ein Jabhresgehalt befommen
von 334,8 Millionen NMarf. E€s erhalten an Vargehalt: ein oberjter
Leiter 25000 Mart IJahresgehalt, 15 Provingleiter je 15000 Mart,
50 obere Beirate je 10000 Viarf, 1000 Oberleiter je 8000 Mart,
1000 Frauenbeirdte je 4500 Mart, 20000 CEinbeitsfiihrer je
4000 Mart, 5000 RKajjenbeamte, Aerzte und untere Beirdte je
3600 Marf, 20.000 Obermadimeijter und Oberwadyimeijterinnen je
2000 Dtart und 153000 Truppfiihrer und Truppfiihrerinnen je
1200 Marf. Dazu fiir Verpflegung, Unterfunjt und Betleidung
diefes Gtammperjonals im Jahre 144,56 Millionen Marf und fiie
voriibergehend bejddaftigte Fadleute 60 Millionen. Der gewdhna
lide Arbeitsdienjtpflichtige erhalt 50 Piennig pro Tag, fiir BVers
pilegung, Unterfunjt, BVetleidung, Ausriiftung und Lohnung bes
willigt der Reidsousjduf jufjammen gange 2 Varf pro Tag. —
Aljo der oberfte Fiihrer 25000 Mart Jahresgehalt, die nadjten 15
jeder 15000 Mart ujw.. und der tleine Arbeitsdienitpjlidhtige ganze
50 Pennig pro Tag. In der Tat: eine BVerjorgungsanitalt fiir die
ftubierten Sohne der wohlhabenden Biirgerididt. C N

Die Arbeitsiofiokeit im Steinarbeiter:
perband Ende Vide; 1931

An der Jdhlung beteiligten fich 749 Jabljtellen mit 54 581 Mits
gliedern. 36 Jabljtellen mit 2054 Mitgliedern Haben nidyt bes
ridtet. JIn den beriditenden 3Iahljtellen waren 36642 arbeitslofe
Rollegen, bas find 67,1% bder von der Jahlung erfajten Kollegen.
— Jm Bormonat betrug die Arbeitslofigleit 75,3%.

Nad) den Hauptberufsgruppen ergibt fih folgendes:

' Sunse Gemeldete Davon arbeitslod | Im BVormonat
mad Mitglieder | in Jablen | . § v9.
Gteinarbeiter 39 402 25470 64,6 71,3
Gteinfeget. . . 15179 11172 73,6 86,1

Auf die eingelnen Landesarbeitsimier verteilte fid) die Wrbeitss
lofigfeit wie jolgt:

. Jnsgejamt |Steinarbeiter| Steinjeker.
Qanbesg::vte:‘tsamts Miirg | Febr. | Mir; | Febr | Mirg | Febr.
0.5 |09 )p 5|09 [09]|09H
Oftpreugen ........ | 87,9 | 888} 664 | 80,0 936 | 908
Pommern . ...,.... | 860 923 691 | 89,7] 909 | 929
Brandenburg . .., ... | 769 | 837 653 | 754 825 | 874
Mittelveutidhland . ... | 726 | 790 | 7367 | 727 | 71,7 | +88
Odlefien. oo oovew.. | 709 814) 690 | 789} 850 | 928
Rheinland. . ... ... | 71,4 | 766§ 698 | 758 | 768 | 796
Wejtialen . . ... . ... | 695) 7691 706 | 73,2 | 687 | 80,1
Giidwejtdeutjdland ... | 694 | 736§ 695 | 734 | 682 | 836
adfen ...... L... | 659 7231 631 69,7 | 89| 922
Seffen v e eceoceeoes | 604 | 7481 624 709 77,7 | 91,7
BaAYETN .o .eseeoes | 606 ] 669) 586 | 653 | 742 | 872
Niederjacdhfen . o . .... | 538 | 666§ 59,1 | 60,5 | 46,6 | 74,9
Nordmazf......... | 47,6 | 689 ] 456 | 552 | 484 | 740
Reidysgebiet ....... 67,1 v75,‘°3 . 646 | 71,3 | 736 | 861
1930 .....c00 ... | 484 ] 59,0 :
19297 ML LU0l v] 828 | T AN sastiva
1928 . cceeccccons 84| 168

Ein wejentlider Riidgang der Arbeitslofigleit zeigt fidh) jeit dem
vorigen Pionat nur in den Landesarbeitsamtsbezirfen JNordmart
(Hamburg) und Nicderfadijen (Hannover). Jm erjteren befindet
jidy bie reidylide, im sweiten die fnappe Halfte der Wiitgiiedidafit
wieder in Wrbeit, Am dlimmiten fieht es nod) in Ojtpreupen
aus, wo bdie Gejamt-Arbeitslofigleit nur um 1% juriidging (in
der Gteinfesergruppe ift fogar eine Gteigerung 3u verjeidmen),
wobei die Hlimatijhen BVerhaltnifje einer Bejlerung wohl im Wege
jtanden. Die Fejtitellungen ergeben, daf die Arbeitslofigteit immer
nod) crjfredend grof iit.
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Ein Sdellommunift?

Da find wir Nidhtz,Edle” dod) Dejjere Dienjden!

. Jeber Cteinarbeiter, der fidy nody die einfadjen, gejunden Be-
griffe iiber Kameradidaftlidifeit und gewerfidajtlide Solidbaritdt
bewahrt Hat, die frither, als es nod) feine fommunijtijde Jer:
ftorungdarbeit gegeben Hhat, in der Gewerfjdajtsbewegung als
Jelbftverjtandlidy gegolten Haben, wird in tiefiter Seele emport ge:
wejen fein iiber dbas Verhalten des jogenannten , Edelfommunijten
Anders, mwie es in Nr. 10 des ,Cteinarbeiter” gejdildert
worden ift. Weberhaupt: , Edel“-Kommunijten! Jd) habe midy jue
erjt gefragt, ob ba nidht ein Drudfehler vorliegt; vielleidt jollte
jtatt bes ,d“ ein ,J“ bdajtehen? Uber bas mdre cine Beleibdi:
gung de3 harmiojen und fiir die Menjdhheit [o niifliden Grau=
tieres, fiir die eine %emnlniiung dody nidit vorliegt. Ober jollte
an der Stelle des ,0“ gar cin ,t° ftehen? — Das wiirde der Sadpe
am Enbde ndherfommen . . . dDas ganj Dbejonbers, wenn man fid
vergegenmirtigt, dak es fid) bei der Bejeidhnung als , Edelfommu:
niften jojujagen um cine Art moralifder ,Selbjteinjdibung
Hanbdelt, bei der dic fidy felbjt Cinjd)itenden wohl den umgelehrien
Makjtab anlegen wie gewifje biirgerlide Kreife bei der Selbjtein:
jdasung sur Cinfommenjteuer. ©s flingt etwas jtart nad) Cigen=
Tob — und ein altes Spridhwort jagt ja Jdhon, dag Eigenloh — —
na, das iibrige wit ihr ja jdhon. Es muf aljo Do wohl an der
Ctgfle des ,,d“ ein anderer Bud)jtabe ftehen . . .

Aber id) moilte ja eigentlid) Bier feine philojophijdien Be-
tradtungen dariiber anjtellen, wic ¢s ridtig Heien miigtc. Den
Bearifi ,,cvel“ hat ja jdon ein deutider Didter, wenn i) nidt
irre, war cs Gailler, fo definiert: ,Ebel fei der Menjd, hilfreid)
und gut!“ — Aber idh weil notiirlid) aud): Was ijt Jhon Sdiller
in pen Augen ecines ,Edelfommunijten”; cin Bourgeois, ein Klein=
biirger, cin toter Philijter. Wenigjtens wiirde jo Ddic Definition
Mostaus lauten, nad) der ju aud) Mogart lediglid) ein Reprifen:
tant des RKleinbiirgertums gewejen ijt und fein Genie, das ber
Menjdhheit Cwigteitswerte gejdentt Hat.

Aber da bin id), jum Donnermetter, {dhon wicder vom Thema
abgeirrt ober ridytiger: iiberhaupt nody nidht an Ddasjelbe fHeran:
gefommen.  Aber darin find wir ,Nidtedele” uns ja wohl alle
cinig, bag dic Tat des ,Ebelfommunijten” Anders w eder ebel,
nod) hilfreid) und gut gewejen ift jondern wenn man
fie aller politijfen und jdeinmoralijden BVerbramung enttleidet
fih als ein Aft von brutaljtem Cgoismus, von Untollegialitat und
Unjolibaritdt darjtellt. ) ) )

Hnd nun will id ersdhlen, wie wir joldje Angelegenheiten, wie
die Bier in Frage fommenbde, 3u einer Jeit geregelt haben, als wir
nod) gany gewshnlide, aber Jtramm organifierte Stetmeg‘e‘tpwleten
waren, in deren Reihen fih weder ,Edle” nody ,,anb_fe , Jonbern
nur proletarijd und jolibarijd denfende Clemente Befanbdei.

jtiindige Arbeitszeit cingefiihrt. Teils nady Harten Kampien, teils
aud) auj dem Wege der friedliden Vereinbarung. Nebenbei gelia.gt,
hier und da aud) mit teilweifem BVerzidt auf vollen Lohnausgleid).
Nur in Dresden war die derung unferer Kollegen, die neuns
ftiindige Wrbeitszeit eingufiihren, big dahin immer am Widerjtand
des Rates gejdeitert. Der Rat aber war in diefer Frage ausjdlag:
aebend; da er in jeinem Cigenbetriebe jtets die gropte Jahl von
Gtrafenbanarbeitern bejdiftigte. Hinfidhtlid) aller anderen At-
Deitsbedingungen mar der Regiebetrieb jtets vorbildlidy gewejen.
Das galt insbejonbdere audy hinfihtlidh der Lohnverhdlinijie, die,
obmohl lediglid) auf Atforbarbeit beruhend, vom Oteinjeserver:
band niemals grundjdhlidy angefodjten worden find, mwie er es
jonjt in fajt allen Fdllen und immer mit Criolg getan hat — eben
weil ¢s i) um fiir die damalige Jeit ungewdhnlidy giinjtige Ber=
hiltnijje gehanbdelt hHat. , )
_MWenn trokdem bder Rat gerade Hinfidhtlidy der Arbeitsjeitver:
Hitgung fid) Jo unjuginglid) seigte, jo gejdah das fiderlid) nidt
aus arbeiterfeindliden Griinden, jonbdern meil der Rat ohnehin
wegen der Unterhaltung jeiner Eigenbetriebe jtandig von ben ge:
rade in Dresden fehr zahlreiden Mitteljtdndlern und — natiir:
lid)! — aud) von den Strajenbanunternehmern angegriffen wurde.
Das glatte Jugejtindnis der Neunjtunbden-Arbeitszeit an die jahl-
eidjent ftadtijden Arbeiter Hitte sweifellos einen Sturm aus jenen
Qreifen entfefjelt, dem der Rat vielleidht nidht gemadien au jein
glaubte.

Go ftanden bdic Dinge, als unjere Kollegen in dem fritijden
Sahre erneut an den Rat wegen der Einfiihrung der neunjtiindigen
Arbeitszeit herantraten. Sic wurde gunddit aud) jeht mieder ab-
gelehnt. Das Idjte unter den Drespner Kollegen ecine giemlid
jtarfe Erregung aus, jumal die Wrbeitslofigleit unter ihnen in
diejemn Jahre Defonders ftart war, gerade wie jekt in dem Berlince
Fall.  Man crwog, ob man durdy cinen Otreit das crjwingen
jolite, was auf friedlidem Wege verjagt murde.  Wegen Det
jtarfen Arbeitslojigfeit -jedod), Ddie aud auBerhalb Dresdens
Berrjthte, und meiter, weil Dredden in jenen Jahren ohnehin cin
bejonders belicbter é,ugugsmt war, fal) man von einem Gtreit ab
und verjudyte, das Jiel auf dem Wege weiterer Berhandlungen 3u
crreiden. et verftand fid) audy der Rat zu einem feilweijen
Entgegenfommen, indem ct jugad, baf auf Baujtellen mit weniger
pringlidhen Verfehrsverhilinifjen neun Stunden gearbeitet werden
fonne. OD jeweils ein dringlides Berfehrsinterejje voriag ober
nidt, dariiber jollte fih dic RKolonne mit dem Auffidhtsbeamien
perjtandigen.

Damit war das Cis gebroden. In eciner BVerjammiung wurde
bejdhlofjen, dag jebe Kolonne auf jeder Baujtelle verjudjen jollte,
pen eunjtundentag eingufiihren. Jn der Tat Haben wir jo nod)
im jelben Jahre die Arbeitszeitvertiirjung auf der gangen Linie
sur Unerfennung gebradt.

Das Jnterefjantejtc und im vorliegenden Fille bejonders Be:

€s war jo um dag Jahr 1910 oder 1911 Herum; da Datten wir
in der Mebhraahl der Grofjtadie [dHon allenthalben die neuns

peutjame dabet war, wie wir das gemad)t haben. In Dresden
war e3 dbamals jo, daf der Atfordverbienjt aller Kolonnen, die in

einem Baubesirtt arbeiteten, ju gleiden Teilen unter die Arbeifer
des Begirts verteilt murbe. Das Hatte den gropen Borteil, dap
eingelne Geinfefer viclleidht jdledite -Arbeit Haben fonnten, aber
deshalb feinen geringeren Berdienjt ersielten, da audy diefen die
hoheren Berdienjte ber anberen RKolonnen zugute famen. Die
Lage der eingelnen Begitfe bradite ¢s zugleid) mit fih, dag in det
erjten 3eit ein Teil neun Stunbden arbeiten fonnte, ber andete nod)
ehn Ctunden arbeiten mufte. Um nunetwaigen ALfords
?)t)&nen, diees natiitlid) aud) in Dresben gegeben
hat, ben Appetit an dbetr jehnjtiindigen Arbeitse
3eit 3u perberben, murde bejdylojjen, daf bei der
%etteilung des Gejamtverdienjtes in ben eins
jelnen BVezirfen nur nod die neunjtiindige Ar»
beitszeit gugrunde gelegt merden diizfe, aud
mennein Teil der Kollegen jehn Stunden taglid
gearbeitet hatte!

Dicje Wiethode Hat jo gut und crfolgreid) gewirtt, daf jhon nad
furjer Jeit fein Gteinjeier und fein Rammer mniehr irgendein
SInterejje an ber jehnjtiindigen Arbeitszeit hatte; fic hatten fjidy jo=
jujagen die Iangere Arbeiszeit ,,abgewdhnt”, und im ndadjten Jahre
bat fein Menjd) mehr daran gedadyt, nod gehn Stunden taghd) gu
arbeiten.

Das war ein glingender Gieg edter Golidaritdt! Man vers
gegenmirtige fih: ein Teil der Kollegen verjidhtete
freimillig auf den hoheren Lohnanteil, den fie
tatjadlid crarbeitet Hatten, gugunjten des ans
dercen Teiled der meniger gearbeitet hatte!

Damit vergleide man nun das Verhalten des Anders und
Ronjorten in Berlin, die co nidt iiber |idh gemwinnen
timnen, auf adt Stunden Arbeit ju verzidhten, nidt etwa (wie in
Dresden) fir andere Kollegen ju arbeiten, jondern um einigen
arbeitslojen Kollegen Arbeitsgelegenheit ju geben, die vorhandenc
ﬁtbeitlegelcgenbeit mit anderen Kollegen, dic feine Arbeit haben,
3u teilen.

Wenn das der neue Begriff des ,Edlen” fein Joll — na idh
danfe! Da waren wir dod), als wir joldhe ,Ebelezemplare” in
unferent Reiheuw nod) nidt BHatten, in der Tat bejjere NMenjden.
Aber idy glaube jagen 3u diirfen: Hitte jih dbamals in Dresden
Jo einer gefunden, der ,Anders gewollt hitte, dem Hatten Ddie
Dresdner Kellegen wabrideinlidy jein , Adeléwappen” (,Adel” und
,Edel” find ja zwet Sprejlen derjelben Wortwurzel) — aljo idy
fage: dem hdtten die Dresduer Kollegen wahrideinlid) jein ,Adels=
mappen” auf bdas verlangerte Riidgrat gejdrieben (mit ,RKeil”s
jdrift jeldbjtverjtandlich!) und bhdtten ihn jo jur gemertidaftliden
Golibaritdt 3wangserzogen. nd der damals den Dresdner Kol=
Tegen bdas oben gejdhilderte praftijhe Werfahren empjohlen Bhat,
das mar audy fein irgendmic ,veredelter Jeitgenofle, Jonbdern
einer Dder Joviel verldjterten Reformijten ober Revifionijten,
furgum:

Cin gang gewohnlider (Scmexfid)aitshonz,é.




Was irgend gelfen will und walfen.
Muf in der Welt jujammendalien

Jiiv Steinjeser und Steinmeten
zum NRadydenten

Aus der jdonen Gtadt W., nidht weitab vom Rpein, jdHilbert
uns der RKollege G3. folgende Vorgdinge aus jiingjter Jeit, die
nicht vercingelt find und Demeifen, Ddaf nidht nur mafdhinelle
Rationalifterung die Arbeitslofigteit vergrofert, jonbern die Ver:
Inappung ber Arbeitsgelegenhert aud) dburd) Weberfteigerung
Der menfdilidhen Arbeitsleiftung herbeigefiihrt
wird Der RKollege |dhreibt:

Uus verfehrstednijden Griindben wurden Gtragenbahnlinien be:
feitigt. Die Vahngletje wurben aus dem grojtenteils aus CGtein-
pilajter Dbejtehenden Ctrafentdrper Derausgenommen und diefer
wieder gepflajtert. Damit lag gute Arbdeitsgelegenheit fiir die
Pilajterer vor. BVei Ausfiihrung diefer Arbeiten wirften nun_ein:
traditig Gtragenbahngefelljdhaft, Oteinjegmeifter, ftadtijhe Gtra-
Fenbaubehirdbe und dic Gteinjegergefellen dahin, daf die ge=
amten Arbeiten faft nur die Halfte an Jeit und
Arbeitstraften erforderten, mie das bei Qualitdts:
arbeit und dadurd) bedingter vernunftgemafer Unwendung menjd)-
lidger Arbeitsfraft erforderlid) gemorden mwdre. Ueber das
Doppelte wurbe taglid in 8 Stunden hinge:
wiirgt, wic por dem RKriege in 10 Gtunden bei Yusfiihrung
uter Wrbeit mit qutem Material geleiftet wurde. BVei Veurtei-
ung der Wrbeitsletjtung ijt bejonders zu beadyten, daf Jamtlide
alten Pilajterjteine verwendet werben muften. Die Straendahn:
gefelljhajt licferte nur einen geringen Prozentjay Pilajterfteine
 bingu. Kamen die Pilajterer bamit nidt aus, |o
ourde dDiefen mit Cinftellung der Arbeiten ge-
‘broht und Jie fo indivcit vperanlaft, unlautere
Mittel jur Gtredung des Pilajtermaterials ans
guwenden. Dazu muf bedadt werden, daf das Pilajter teils
weife fdon 25 bis 30 Jahre alt war. Mit diefen, Hauptiadlid
neben den Gleifen gefest gemefenen deformierten Gteinen ift ein:
wandfreie Arbeit bet verniinjtiger Urbeitsweije faum moglidh;
unmoglid) natiirlich bei der Wusfuhrung im Shnellzugstempo. Die
Auffidtsorgane Ddes [tadtijfen Gtrafenbaunamtes nahmen Ddie
Urbeiten als gut ab und bringen damit das Naturjteinpilajter
vielleidht unablicdhtlich in IMiktredit. o

Abfidht fonnte man fajt vermuten, wenn man Hhauptiadhlid eine
Girage von ungefdhr 1 RKilometer Ldnge in Betradyt zieht, an

;;beren Bilajter [hon jeht nad) drei Monaten drei Pilajterer nad:-

4 erergieren, ohne dadurd) eine meiegtlic{)e %etbeiiemng( bes l%}flaiters

= Berbeifiihren ju fonnen. Diurts bleibt eben Murfs! Wudy dndert
daran nidts, daf, wie verlautet, diefe Strage in abjehbarer Jeit
Afphalt erhalten foll. Das verjdhlimmert jogar die Arbeitsmartt:
politif des Ctrafenbauamts. IMNit weit geringeren Mitteln als
bie Ajphaltierung beanjprudien mwird, ware es moglid) gewejen,
burd) Julieferung cinwandireier Pflajterjteine und wverjdarfter
Ausiibung des Auffidhtsredts vom CStragenbauamt eine einmand:
freic Pilajterung diejer Strake durdufiihren. Bermehrte Arbeits-
gelegenheit! Auf diefe billige Weije fonnte das Wohlfahrisamt
;nltllaitet werden, dem jdhon cine Anzahl Pilajterer ,zur Lajt
allen,

Die Tattif der Unternchmer diefer Arbeiten wurde leider durd
einen Teil der Pilajterergefellen aus Cgoismus crmdglicht, ohne
dadurd cinen wejentlidhen Borteil fiir fidh su Haben. Diefe
Yrbeitsfanonen werden Dei den eingelnen Kolonnen an bie
Aufenfeiten gefest und geben |o das Urbeitstempo an fiir Ddie
gai)d)en ihnen arbeitenden Kollegen. Wollen nun diefe nidt als

auIen%er angefehen werden, miiffen fie bas Tempo mitmaden. |

enn ,Aufienjeitern” wird aifer einem geringén Jujdlag Fum
Gtunvenlohn ein GCrtrabonus verjprodién, mwenn mehr mie bie
falfulierfe Quadratmetersahl pro MMann und Tag erreidht wiirde.
Der Sejlufeffett it dann gewdhnlidy gleid) Null. Es ijt einfad)
nifts 1ubriggeblieben. Trogdem werden Ddiefe Dummen immer
wieder auf den Unternehmerleim frieden, weil fie Hoffen,
vorjugsmeije bejdaftigt ju merden .

Dod) nifht nur im Gteinfesgewerbe, aud) bet den Stcine
mefen hat man bdie ?&He iiberjteigerter Arbeitsleiftung. Diefe
werden am SHlufje diejer Ausjiihrung gemeinjam auf ihre Wir=
fung sur Werfnappung der Urbeitsmoglidhfeit gepriift. Dem auf:
metfjamen Beobadter ift ¢s nidhts JNeues, dap fjolde Vorfomms:
niffe typild) geworden find fiir jedes Handwerf.

Fiir Gteinmefen fommen befanntlid) in ben Gtadien faft nut
nod) Reparaturen als Arbeitsgelegenbeit in Frage mit Ausnahme
der in Grabjteingejditen Dejddftigten Gdrifthauer. Jm ver:
gangengn Winter werden jeitweije alle arbeitslos gewejen fein;
60 Progent arbeitsloje Steinmehen im Jahresburddhnitt ijt nidt
iibertrieben. $Hier wurben im Nadwinter nun jwet grofere Haus
fteinfafjaden zum Renovieren und Reinigen vergeben. Die Unter:
Iagen jut Gubmiijion enthielten eine genaue Aufjtellung der aus-
aufiihrenden Arbeiten. Auj Grund diefer und der gejtellten {?:titen
Ditten 75 Progent der hiefigen Gteinmeken Befdditigung Finben
miijlen bei normaler Wrbeitsleijtung und jadgemdper Austithrung.
Dod) man glaubt nidht, welde Arbeitsleijtungen eingelne jzumege
bringen, wie biefe Gteinmefen den Unternehmern befannt find
und Ddiefe miecberum Ddement)predhend falfulicren. Das Nied-
rigitgebot betrug % des Hidjtgebotes und_er:
hielt ben ujdlag! Rur die Hiljte der ermarteten Steins
meken wurde bejddftigt. Jeber Gteinmes wird miflen, wic bei
berartigen Urbeiten getricben werden fann, wenn i‘u?m ie Qollegen
bazu eignen, und meldie Qualitditsarbeit dabei jujtande fommt.
Nun, es Hatten die beiden Unternehmer die pajfenden Herausgejudht
und tonnten dadurd in finf Woden nad Anjidht
Wijjender den Jabhreslohn cines Gteinmehen
soerbienen”, . .

Jn den angefiihrien Fallen der Gteinmelken und Cteinfeger hatten
Majdinen feinen Einfluf auf dic Menge und Sdnelligleit ber ju
Teiftenden Arbeiten, weil, mit Ausnahme einer WMotorramme, bet
den Pilajterarbeiten feine Majdjine vermendet werden fonnte. Aud)
die Motorramme gab Feinen mwejentlidgen Ausidlag, weil es fid) bet
unferen BVetradtungen nur um das mit der Hanbd ausjufiihrende
Gteinfeen handelt. In beiden Fillen, Pilajterer: und Gteinmes:
arbeiten, ijt es aljo nur die vermehrte Leiftung der menidliden
‘.’[rbeitsfruft in wejentlid) firgerer Jeitjpanne, die bewirtie, hag
genau wie Gei der Rationalifierung durd) die ;ﬁtaj_dpne, wenn au
in geringerem $age, bei rein handwerflider Betatigqung ebenfalls
menjd@lide Arbeitstrajte bradgelegt werden. €s fpielt babei gar
feine Rolle, ob weniger Menjden an jid) beidaftigt werden bei einer
Dejtimmten Aibeit oder ob dic vorhandenen Krdfte faimtlid), aber
entjpredhend der vermehrten Arbeitsleiftung, nur tiirzere Jeitjpan:

nen Beldiftigung finden tonnen. IJn beiden Fallen werden jur Be-
mﬁItigu‘n bet Q?rbeitcn weniger ,Tagewerf” gebraudt; ?Beid)a&
tigtenaab? und Bejdaftigungsdauer werden vertnappt.

MWer trigt nun die Hauptihuld daran, dap felbit die wenigen
Arbeitsgeleqenheiten in betden angefiihrien Handwetfen bei rein
manuellen Leiftungen dburdymweg um treidlid) vie Hiljte verfnappt
werden? Der Innungstrauter? Nein! €r hat nur die Seg#ind)oie
fiir fid) qusniiten fonnen, weil der Gejelle fid) ihm dazu willig, all=
sumillig, ohne Wiberftand jur Verfiigung itellte. . . .

Wer dic gro aufgezogene ,Handmerfermodie” Mitte Mdry mit
ihren Prefje- und ‘ﬁebeetgiiﬁen_netfo[gt hat, fonntc nur i?_a:hd)
Grmidhnung und Anerfennung fiir Leiftungen der Gefellen n_thcn:
wihrend fidh der Stoly und das Gtandesbewupticin der , Meijter’
plahten. Friiher Datte aud) der Handwerfsgejelle feinen Stolj,
ben er dem Krauter gegeniiber bei jeber Gelegenheit wahrte. C€s
1oll Hier das ,Friiher” oder die ,gute alte Jeit” nidht heraujbejdmwo-
ren werden, aber mehr Stolz und perionlides Selbitbewufptiein fun
in Beutiger Jeit dem Arbeiter mehr wie je fehr not, bamit er nidt

um Weheits ticr wirh. Der Uusdrud ,Arbeits tiex” ijt Abjidt,

enn wic vem Tter ift cinem Teil der Urbeiter der Selbjterfal-

Rus demVecband Siir denVerbar
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tungstrieb injtinttio gur Hauptaujaabe geworden. Riidjidtslofer,
raubticrdhnlider Gelbjterhaltungstrieb tut fich fund mit allen
iiblen Auswirfungen auf die Wllgemeinheit beim Kampf um den
Arbeitsplag mit allen Ditteln, felbjt bem der Selbjterniedrigung.
Und wie wird gearbeitet, wenn Jolde jidh cinen Wrbeitsplay viel:
feidt nur fiir Tage ergattert Haben? CEine Refordjudt und fdrm-
lidhe Arbeitsmut, alle Energie, die fidh wihrend der Wrbeitslojigfeit
aufgefpeidert hat, fommt Zum Wusbrud). Das fommi von Der
blajjen Angjt, bei nddyjter AUrbeitsgelegenheit nidit eingejtellt u
werden, wenn man dem Unternehmer 3u wenig Ieijtet. Wie die
geleijtete Arbeit ausfieht, it ja egal, die Wenge ijt maigebend,
wenn nur der Unternehmer tn feinem Profit nidht gejdmalert
wird. Nimmt man fidh nun einen oder den anderen der Kollegen
vor, einerlei, ob Pflajterer ober Steinmef, und Halt thm das Wer=
werflide der Arbeitsweije vor, jo erhdlt man ur Antwort: , Wenn
i) mid) dagegen ftraube, jo find fiir mid) jehn andere jur Otelle.”
Cs ijt Jo weit gefommen, daf |dHlicklich Quantum vor Qualitdt
rangiert, und felbjt BVaubehdrden jdeinen [Qualitdtsarbeit nidt
mebhr zu fennen, denn Wrbeiten, dic vor Jahren in dem hHeute ge:
lieferten Jujtande nie abgenommen wurben, find Heute gut genug
bagu. Ob bdie neue Gadlidfeit im ZBaumei'en hier ihren Cinflup
iibt, Joll nidyt nibher unterjudt werden.

Wir erftreben die Biergigjtunbenwode jur Gtredung der Urbeit
und badurd) verminbderte Urbeitslofigieit. Wrbeit ftreden
?CIBt aber nidt dic Arbeit frefjen! Jede Arbeits:
tteiung burd) Arbeitszeitverfiirjung wird nergeb[i%iein, wenn wit
uns Jelbft die Arbeitsmoglidhieit verfnappen durd) Lorfille, wie fie
Dhier gejdhilbert wurben. Golden entwiirbigenden, unfer ganges Da-
fein Dedrohenden Juftdnden, die fidh feudjenartig ausbreiten, mup
Cinhalt geboten mwerden. Der Drganijationsgedante Hat Not ge:
litten, mander hat bem BVerbande den Riiden gefehrt in der gegen-
wartigen Krife und damit der RKollegialitit und Golidaritat er-
heblid) geldabet. Aber audh) bei den Verbandstollegen Haben wir
jehr Laue, die im triiben fijden.

Pilajteter= und Gteinmektollegen! Cinjt mwaren wir die Elite
unjerer gewerfidajtliden Organtjation. Bis in die Jehizeit fonn-
ten wir danf unjerer Colibaritdt uns an der Gpike halten mit
unferen WArbeitslohnen, trog Krije und Rationalifierung. ShHhwe:
res haben wir vollbradt! Deswegen muf es uns aud) jest wieder
%elingen, unfere Kollegen ur Wernunft 3u bringen, um mabhre

ollegialitdt su iiben, jum Ylugen aller. BVeweilen wir, daf unjer
alter Clan itrg burd) bre Krifengeit nidht abjdhmdaden [dit. Lafjen
wir den Sprud) wieder jur Wahrheit werden:

Ciner fiir alle,
a_IIe fiir einen!

Aus Rieberbanern. Am 22. Marz feierte die Jabljtelle Metten
ibr 25jdhriges Bejtehen. Die Feier nahm cinen guten und eindruds:
vollen BWerlauf. JIm Jujammenhang damit felte die Gauleitung
fiir den Borftandsverireter, Kollegen Neum'iiller, cinige BVer-
jammlungen in Jabljtellen der Umgegend an. Dic erjte fand in ber
Nadbargablitelle Ebenjtetten jtatt, Der Befud) war aufer-
ordentlid) gut; erfreulid) war dabei, daf bdie dem Berband nod
fernjtehenden Rollegen zahlreid ecridienen waren. Aus dem Bei-
fall, der dem Bortrag ,Ueber die Urfaden der WirtiHaftstrife”
geaollt wurde, fonnte auf volles Cinvernehmen der Kollegen mit
der BVerbanbsleitung ge{dlojjen werdben. Hofjentlich ziehen die dem
LVerbande nod) Fernjtehenden die ridtige Sdlufiolgerung, indem
fie beitreten. — Ein Einblid in die Betriebe jeigte die verheeren-
pen Wirfungen der gegenwartigen Krife in der Naturjteinindujtrie.
Soweit nod) einige Steinarbeiter in Wrbeit ftanden, maren dies jo-

enannte Unter
orrat anfertigen. Alle itbrigen Kollegen ftehen unter der Kon=

o g

Der Maientag ist dein ...
Jawohl, der Maientag ist dein,
Du Proletar, und immer scll er sein
Dein Tag, dein leuchtender Maientag!
Herunter vom Webstuhl, heraus aus dem Schacht
Und aus der Werkstatt quetschender Enge,
Heraus aus des Mammons zwingender Macht
In der Fabriken Maschinengedrénge,
Hinweg von dem Schreibstuhl, heruntsr vom Bau,
Hinaus in den Friihling zur Maienschau!

Vergefit der Arbeit Milhe und Plag’
Am klaren, leuchtenden Maientag!

-Jawohl, der Maientag ist- dein,

Du Proletar, und immer soll er sein

Dein Tag, dein leuchtender Maientag!

Auch du, der du bedrdngt von der Not,
Dem man karglich bemiit das tagliche Brot,
Des schwielige Hande, stets arbeitsbereit,
Jetzt feiern miissen in Untatigkeit,

Weil den Wirtschaftsgewaltigen dieser Welt
Und ihrer Sippe es so geféllt —

Vergi8 des Lebens Miihe und Plag’

Am klaren, leuchtenden Maientag!

Jawohl, der Maientag ist dein,

Du Proletar, und immer soll er sein

Dein Tag, dein leuchtender Maientag!

Er bedeutet Verheilung der neuen Zeit,
Die ein Ende bereitet dem Herzeleid,

Das iiberall in den Hiitten weint,

Das euch alle bedriickt und dem ihr vereint
— Weil ihr dem Unrecht der Erde grollt —
Endlich ein Ende bereiten wolit!

Deshalb hinaus in den griinenden Hag

Am klaren, leuchtenden Maientag!

Jawohl, der Maientag ist dein,

Du Proletar, und immer soll er sein

Dein Tag, dein leuchtender Maientag!

An diesem Tag stehst du bereit

Zum Kampf fir eine neue Zeit,

Fir neue Menschen, fiir freudvolles Leben,

Daf die Friichte der Arbeit allen gegeben;

Du forderst, dafl alles Menschenieid

Sich wandle in Glick und Gerechtigkeit — .
Dafiir schworst du zu kampfen im grinenden Hag

Am freiheitverkiindenden Maientag!
Taefs.

AV AAY
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trolle bes Arbeitsamtes. Die Verjammlung am 24. FMirg in Ruhs
mannsjelden mwar leider mdpig bejudt. Bor allen Dingen
fehlten dort bie im Bereide dicjer Jabljtelle nod) vorhanbenen
Unorganifierten. Die rege Ausiprade nad) dem Heferat bradfe
vetjdiedene Mikitdnde ju Tage, die zum gropten Teile in der engs
Berjigen Yusleguig eingelner Beftimmungen bes ABAVEG. burd)
das Arbeitsamt Deggendorf ihre rjadje Haben. Die nadh) SHlup
der Verfammlung mit einigen Kollegen vorgenommene Befidhtigung
der nadjtgelegenen Betriebe jeigte dasjelbe Bild wie in Detten
und Edenjtetten. — In bem von ber Firma Bornhofen
& Gt tednild qut eingeridjteten Betrieh, in bem bei nots
malem Gejddjtsgang etma 140 Kollegen bejddftigt werben,
arbeiten gur Jeit nur cinige $Hilfsarbeiter, aber aud) diefe follen,
wenn die Verlabe: und Yufraumungsarbeiten erledigt find, jur
Entlaffung fommen. Der anmwefende Betriebsleiter, ein friiherer
RKollege, gab Qquid)Iuig iiber die vorhanbdenen SBottixfe, Qieferungss
miglidfeiten ujw, Iidit weniger als 4000 Mieter jauber, aus
bejtem Material gearbeitete Randjteine liegen aufgejtapelt neben
den Wrbeitsplaen. Ehenjo find grofere NVengen an Grof- und
Kleinpilafterjteinen vorrdtig. [n den iibrigen Betrieben bdasjelbe
Bild. Bei diefer Fejtitellung muf man unwilltiirlidy auf den Ges
danten fommen, dap die von den Unternehmern vertretene Anjidt,
baf niebrige Urbeitslihne die Arbeitslofigieit beheben follen, hier,
praftijdy in der Tat widerlegt werden, trof Jer Giite des Dlaterials
und bejter fadymdannijder Wrbeit und niedrigiter Cnutlohs
nung ift hier bie Abjairije die gleide wie in anderen Gebieten.
HYud) die in Ilefter Jeit von bden bayrijden Unternehmern vors
genommene Lohnreduzierung hat bis jegt die Krife nidt ju bes
heben vermodt. — Den Cteinarbeitern des Banrijdhen Waldes obs
liegt bie Aufgabe, den Unternehmern flarjumadien, daf nidt Lohns
redugierung dic JIndujtrie beleben fann, fonbdern augerite Ans
]ttgengun& jiit die Wermendung bes Naturjteins im Gtrakenbau
(fiehe ,Cteinarbeiter Nr, 11). In Regensburg geftatiete es
bie Jeit, die am Dom mit Renovierungsarbeiten beirﬁ&?tigtenﬁol-
legent ju befudjen, Nad) Urbeitsidhluf; erbot fidy dber Vorfigende,:
RKollege Brau, eine Fihrung nad) dem in der Renovierung bes
findliden oberen Teil bder BVorbertiirme u unternehmen. Jn
105 Meter Hohe werden dort die vom Wetter jtarf mitgenommenen:
Ctiide aus griinem Ganbitein entfernt und jum grioften Teil durd
RKelheimer RKalfjtein erjeht. Die Arbeit erfordert grofte Vorfidt
und Gejdhidlidteit der Ausfiihrenden. Gang bejonders in die Yugen
fpringend jind an diejem gewaltigen Bau die umfangreiden Bilds.
hauerarbeiten. JIn weldem Umfange bdie Renovierungsarbeiten
forigefesit werden, hiangt von den jur BVerfiigung ftehenden finans
stellen Mitteln ab. Gegenwdrtig |deint aud) die fatholijde Kirde.
von ber wirtjdajtliden Deprefjion in Mitleibenidajt gezogen 3u
fein, da dort nur 4 Kollegen je 32 Stunden die Wodje bejdyiftigt,
werden. — In der daraujiolgenden Verfammlung wurde bie Neus
wabhl der Ortsvermaltung durdigefiihrt. Die Ausiprade war fehr
iiafl_)hri) unbd geugte von Einigfeit und Vertrauen ju unjerer Organis
ation.

Cijen. Am 3. Wpril fand Hier ecine Vegirfsfonfereny der Steine
fefer Gau 5 jtatt, um zu bem uns am 27. Mar; aufgeswungenen
Sdyiedsiprud), der einen Ubbau von 11 Progent vorfieht, Stellung
ju nehmen. Als Qeiter wurbe Kollege Reinhardt (Bottrop),
als Gdriftfiihrer Kollege Lennarf (Diifjeldorf) gewdhlt. Die
Iagesotbmmg lautete: 1. Beratung und Entideidung iiber den
gejallten Sdyiedsiprud), 2. BVerfdiedenes, Iad) der Vlandats: unb
Berbandsbudypriifung jtreijte Kollege Gante nod einmal furg
die feit dem 18. Degember jtattgefundenen BVerhandlungen. €s fam
aum Yusdrud, mit welder Brutalitdt die Unternehmer fowie ihre
Cynbdizi die- Berhandlungen- fithrten in -bejug anf Lohnabbau. Auf
Grund dejjen brad) der Verhandlungsfaden. Die Begirfstonferens
am 18. Februar Bei%loi; gegen 2 Gtimmen, die Berhandlungen
wieder aufzunehmen. Darauf i%:JIIte am 22.-IMary vox dem GHhlidter
endgiiltig verhandelt werben. Weil am 22, Marz die Bauarbeiter
aud) vor dem Cdlidter {tanden, wurde unjere BVerhandlung auf

ben 27, wvertagt. Weil bden Bauarbeitern ein Abbau wvon
11,? IiBrtnaent aufgezmungen wurde, wurden uns 11 Prozent
auferlegt.
€s %elten nunmehr folgende Lohnjdle ab 26, Mdry 1931:
int Uohngebiet 1 2 3 4
Pilafterer 1,42 Mit, 1,36 M. 1,27 Mf. 1,19 Mit.
Rammer 1,32 ME. 1,26 ME. 1,17 M. 1,00 ML,

Die Woblfahrtssulage Detrdgt 2,5 Progent des jeweiligen
Ctundenlohnes. Die Regelung lauft bis QI3um 1. Mdrz 1932, Die
Ubhne fiir Hilfsarbeiter ufw. ?omie der AbjdHIuf cines neuen Bes
sirtstarifvertrages folgen unmittelbar.

Der Lohnraub ging den Unternehmern nod) nidht weit genug.
Gie verlangten 12 bis 15 Progent Abbau und Ichnten den Sprud)
ab. €in langes Ringen Hat 3uniid)£t t;e‘m Enbe gefunden. Faft drei
Donate ftanben wir unter der Diftatur der Unternehmer, und,
wenn fie aud eine gange Unzahl willige Helfer in unjeren eigenen
Reiben gefunden Dhaben, fo Haben mwir den Unternehmern dod)
%eaetgt, dafg die Organifation nod) da ijt bali; fie ihren Willen, den

ofn um 20 Progent abjubauen, die Qﬁob fahriseinridtung gan3
verjdwinden su Iaffen, nid)t haben durdiesen fonnen. €s war fiic
uns jehr [dHrrerslid, einen Lohnabbau von 11 Progent Hingunehmen,
aber angefidyts der Berhiltnife allgemeiner Natur und der Sis
tuation in unferen eigenen Reiben war es erforderlid), wenn nidyt
nod) griperer Sdaben fiir unfere KRollegen angeridtet werben
Jollte, 3u einem UB|dIuk su fommen. Es fann aber aud) nidht un-
beadjtet bleiben, dap alle bie Indujtriejmweige, die [Hon feit
Pionaten einen Lofhnabbau BHaben Hinnehmen miijien, nunmehr
bie jweite Abbaumwelle ju erwarten Haben. Dadurd), baf die Lauf:
aeit unferes Gprudes auf 12 Monate fejtgelegt wurde, bleiben wir
wohl von der weiten Abbaumelle verjhont. Wie dem aber audy
jei, mir werden bei der nadit giinjtigen Gelegenheit den BVerlujt
wieder aufholen. Das wird uns gelingen, wenn die Kollegen nidht
wieder in jold) grogen Sdharen abjeits jtehen wie das jest dber Fall
gewefen ift. Uud) der lehte RKollege muf aus Ddiefer BVemegung
gelernt haben, dafy nur eine jtarfe und gejdlofjene Organifation in
Pfr Lage ijt, die Ubfidten bder Unternehmer su durdifreugen.
Jntereflelofigieit, Uneinigleit, Laubeit innerhalb der SKollegens
treije mufy immer jum eigenen Ghaden und zum Nuben der Unters
nehmer ausjlagen. Das haben wir diesmal jo deutlid) gefehen,
daf_man annehmen und eigentlid) erwarten jollte, feinen Unor:
ganifierten ju_finden, 9ufen wir die HGtiedenseit bazu aus,
frdjtig su agitieren, bie Organifation 3u vergrofern und 3u
ftirfen. Jedes Mitglied des BVerbandes muf fid) die Pflidt auf-
etlegen, in diefem Ginne ju_atbeiten und ju handeln. — Der Bots
figenbe ftellte nun bie Ausfiihrungen des Kollegen Gante jur Dis:
tuljion. JIm allgemeinen nahmen bdie Delegierten redht lebhaft an
ber Distulfion teil. Kollege Brinfmann und Kollege ShHoll
als: Mitglieder der Celihterfammer jeigten nodymals die Bru-
talitdt der Unternehmer und der Sindiji auf. Die Abjtimmung
crfolgte  durd) Gtimmgettel.  Bielefeld, Dortmund, Bottrap,
Bodyum, Langendreer und Cilen ftimmten fiiz die Ynnahme,
Krefeld, Wuppertal und Diijjeldorf fiir diec Ublehnung des
CSdyieds|prudies. Somit wurbe der Sehiedsiprud) mit % Diehrheit
angenommen. Damit fand wvorldufig die Lohnbewegung im
Jndbujtriegebiet ihr Ende. — 3u Tunft ,BVerjdiedenes” jtellte
RKrefeld einen Antrag auf Abbau der Lohnfommilfion aus finan:
jiellen Griindben. Die Lohnfommijfion wurde darauf nur aus dret
Rollegen jufammengefelt. Bei der Neuwahl wurden die Kollegen
Brinfmann, SHoll und Lennarh wiedergewihlt. Nad
Behandlung verfdiedencr RKleinigieiten [dHlof bder Lorfigende,
Rollege Reinhard, die Konferen; mit dem Uppell, daf alle An-
wejenden das, was die Ausjprade ergeben Habe, beherzigen und
mit neuer Kzaft in den Jabljtellen an die Wrbeit gehen, um bei
ber nidjten Lohnverhandlung den rigorofen Unternehmern rebjt
Iihren Gyndizi dbie Quittung 3u geben.




3 hc’t‘ Bajaltlavaindujtrie ijt, nad) ciner Meldung der , Bojjijhen
Jettung” aus CEfjen, nad) langen Berhandlungen ecin
s%aiulﬂnmx[mrrr_[tcm: und Pilajterjteinverband mit dem Sif in
Mayen gegriindet worden. Um den angejdlofjenen Betrieben
cine gIet_dymaBlgc,i%idﬂ,&itiguug wihrend des gangen Jahres ju
i}d)errl, bat der Krets Manen die BViirgjdajt fiir einen Kredit poin
600 060 Mart iibernommen, der u. a. von der Reidsfreditgejell:
f_gf)art, der Qandesbant Diifjeldorf, der Darmijtddter BVant und der
Dresdner Banf gegen Verpjandung von Lagerbejtanden gewihrt
werden wird.  Um cin jtabiles Preisniveau ju er:
diclen, merden dic ron den Mitgliedswerfen an
ten Werband gelicferten Pilajterjteinmengen
mit 70 Prozent des Grubenunreijes bevorjdufpt.

»Warum jollen Arbeiter die Nazibetviebsrate wahlen?” IJn
Nr. 14 bradhten wir dariiber cine Notiz aus der , Mainser BVolfs:
aeitung”, bdie cinen Brief von WU Hitler wicdbergad, worin
Cpenden von befannten Firmenw in Sefjen  Dejtatigt mwurden.
Jady ciner Beridtigung von  Hitler, die durd) die Tagesprejje
lauft, joll diejer Brief eine JFaljdhung fein. Unjere Lejer wollen
bavon Kenntnis nehmen.

Berbandstag der Daddeder. BVom 7. bis 11. April tagte im
G_d)uII)etm des Deutjhen Baugewerfsbundes am Werljee bder
17. Berbanbstag ber Dad)deder. Dort wurde der Anjdhluf an
den Deutiden BVBaugewerfsbund gum 1. Juli 1931
mit 3(1\' gegen 1 Gtimme befdhlojfen. Damit geht an
(b\teicm Tage der Jentralverband der Dadpeder Deutidlands als
o udgruppe im Rahmen des Deutjden Baugewerfsbundes auf,

Aus dem iibrigen Verhandlungsitoff ift ju erwdhnen, daj der
r@eicf)aftsbeud)t des Borjtandes, den der Vorjifende des Verbandes,
Theodor T homas, gab, einjtimmig gutgeheifen wurde. Aud) dret
auj dem Berbandstag anwejende Kommunijten erfldarten fid) fiir
ven Untrag, dem Vorjtand des Verbandes das WVertrauen ausiu-
fpredjen.  Wud) an der Haltung der ,Daddederzeitung” murden
Jonitas nidht gemadt. Obwohl eingelne fommunijtijy beeinflufte
Jabljtellen ber Organifation Antrige gegen die , Dadpederzeitung”
eingebrad)t hatten, wurde audy die Haltung der ,Dadydederzeitung”
mit ben Gtimmen der drei Kommunijten einjtimmig gutgeheifen.

Cin weiterer Tagesordnungspuntt diefes BVerbandstages war ein
Referat des Genojjen Nifolaus Bernhard, Borfikender bdes
Teutjhen Baugewertsbundes, iiber Wirtjhajtsiragen im Bauge-
werbe. Der Referent, der diejes Thema mit eingehender Sadyfunde
behandelte, fand auf dem Berbandstag ftiirmijden Beifall.

Ueber den Reidstarifvertrag im Daddedergemwerbe [prad) Dder
Gefretir des Berbandes Smidt. Aus jeinem Beridt ging hervor,
daf fid) die Verhandlungen iiber einen neuen Reidstarif im Dad-
dedergemerbe jerjdlagen Haben. Die Unternehmer verlangten eine
‘Reihe Beridledterungen jum Reidystarifvertrag, womit fidy die
Arbeitervertreter nidht einverjtanden erfldren fonnten. tellen=
weife ijt in Deutjdhland, naddem bder Reidstarijvertrag am
31, IMirz 0. . abgelaufen ift, bereits der Ubmehrtampf der Dad-
peder Tatjade. :
 Crwahnt fei von diefem BVerbandstag ein Referat des Genofjen
Gpliedt vom ADGNB iiber die joziale Gejeggebung in Deutjdhland.
Gpliedt als Gadverjtindiger auf diejem Gebiet verftand es, die Ju-
horer mibhrend feines jweijtiindigen Bortrages von Anjang bis
sum Sdlug zu fejieln. Bor allem wies er auj die neuerdings ju
crmartenden Unjdhlage auf die Urbeitslofenverfiderung hin. €s
werde aller Krajte der Arbeiterfdaft bediirfen, um diefen An-
fhlagen ber Reaftion auf bie Arbeitslojenverfiderung die CSpike
Dieten ju fommen. Dann jolgt nod) ein Referat iiber BVauarbeiter-
jhut durd) den Genofjfen Sad)s vom ADODB, der ebenfalls ungeteil
ten Beifall fand.

Als Reidhsfadgruppenobmann der Dadideder im Dentjdhen Bau-

gewerfsbund wurde cinjtimmig Theodor T hom as gewahlt,
Beherjigenswerte Worte widmete der Reidsverband des Deuts
fdhen “Handwerfs in ciner Eingabe an bden Deutifhen Stddtetag
und den Deutjden CStadtebund: Die mobderne Stilridiung, die in
Jadliden grogen Fladen ihre Wirfung critrebt und bet cinfad)-
fter Linienfiibrung fajt auf jedben ormamefitalen Shmud ber3icy:
tet, hat im BVercin mit der allgemeinen LVerarmung und bet
hierdurd) bebingten Cinjdrinfung alfer Uusgaben fiir Hinjtle-
tijde und fulturelle Jwede u einem jtarfen Riidgang im Bilb-
Daucrgewerbe und im Steinmeghandwert gefiihrt. Audy dic jus
nehmende BVermendung von Kunititein an Stelle von Naturjtein
hat Biersu Deigetragen. Der Riidgang mup als Dderartig tfata-
jtrophal Degcidhnet werdes, dap der Fortbejtand diefer Handweris:

wweige ernftlidhy gefafrdet ift. Die Belcbung niidhterner Fafjaden
und qrofer Fladen mit BVildwert fann aud) bei der Verwendung
vonr Naturftein durdjaus im Rabimen unjrer Heutigen Gejdmads:
riditung Dleiben, die ja in Ddiefer Hinjiht Anjdke zu einer Ub-
anderung und VBelebung bereits erfennen lapt.

Dic gemeinwirtidaitliden Betriebe sovan!  Die Biidyer-
gilde Gutenberg, dic fid) infolge ihres ausgedehnien lites
rarijhen Programms und ihrer vorbildliden budftiinjtlerijhen
Arbeit cin lebhaftes allgemeines Interejje gefidhert Hat, it jeht
daju iibergegangen, jujammen mit der jiir fic arbeitenden Bud)-
dbrudwerfitatte und den anderen Abteilungen im Buddruderhaus
3 Berlin dic 40-Gtunden=Wode cinjujihren Die
neue Arbeitszeit= und Lobhnregelung, die den vom Buddruder:
perband gejtellten und von den Unternehmern abgelehnten Forbde:
rungen entipridt, it in der Wode nad) Oftern in Kraji gefreten.
Das tednijde Perjonal arbeifet fiinf Tage in der Wodpe, das
faufmannijde taglid jieben Stunden, Sonnabends fiinf. Fiir dic
Uclaubsgeiten wird der vor Jnfrafttreten der mneuen Berein:
barung -gezabltc volle Wodpenlohn gewdhrt. Danf dicjer Rege:
lug werden 25 leueinjtellungen  vorgenommen.  Damit wird
die pon gewerfiajtlider Seite gejorderte fozialpolitijde Aition
in dic Prazis umgejelt uud der Oeffentlidhicit gezeigt, dah Ddic
pon den Wortfiihrern Dder privatfapitaliftijhen Wirtidafi oft
geringjdidkiq behandeltenn ober gehdjjig gejdhmdhten gemein:
wittjdhajtlidgen Betriebe imftande jind, audy auj diejem Gebicte
balhnbredjend noranzuachen.

Der Sadhlijdie Gemeindetog ur Notlage des Steinmehbernjes.
Die Gemerbefammern Sadjens Datten unter Begugnahme einer
einjdlagigen Denfldyrift des Reidjsverbandes des deutjden Hand-
werfs jidy bei dem CSadfijhen Genteindetag und Dbei der Ber-
cinigung Derufsmdpiger Bitrgermeijter in Sadjjen mit der Bitte
gewandt, dicje Deiden Vereinigungen moden auj ihre Mitglieds:
gemeinden dahin einmirten, daf Dei der Wergebung von Bauten
drd) die Gemeinden nad) Moglichfeit die LVermendung von Natur-
jteinen und Dbdic Anbringung von plajtijden Bildhanerarbeiten
in Crwdgung gejogen iverde, Bei diejer Gelegenbheit mwurde aud
darum gebeten, der Vetdatigung des Bildhauergewerbes und Stein:
meghandmwerfs nidht durd) einengende BVorjdriften der Friedhofs-
ordnungen unnotige Shranten zu ziehen, dic dic Erhaltung des jo
jehr Dbedrangten Gewcrbes irgendwic Deeintradytigen fonnten.
Hierauj hat der Cadyijhe Gemeindetag crwivert, eine Dbejondere
Cmpfehlung an die jadjijden Gemeinden im Sinne der Eingabe
Ieider nidht geben ju Ionnen. Denn dic Tatjade. dag fidh aud) die
Gemeinden i der Vergebung der das deutjde Bildhauergemwerbe
und das Cteinmehhandmwerf bLetrejfenden Arbeiten grifte Juriid-
haltung auferfegen miigten, jei ctie Jelbjtverjtandlide Folge Dder
angergemohnlichen Iotloge, in der Jichy gerade die jadjiiden Ge-
metnden feit Jahren Definden, die aber in den Ieten Nonaten
durd) bdie jtarte Cteigernung der rbeitsiofigfeit und die daraus
folgende Unterjtiibung der Wobhlfahrtserwerbslojen eine nod) nie
erreidfite Hohe erreidyt habe. Jmmerhin wurde in der Gemeinde:
perbands=Jeitung auf dic Cingabe des Reidsperbandes hingemiejen.
_ Das arbeitende Bolt ijt unjihig ju jparen. Der Ciunlagen:
iiberjdhug der deutjden Oparfejjen bhat fidy gany wefentlidy ver-
mindert. INod) mehr ging der Cingahlungsiiberiduf uriid. BLom
Ottober 1928 bis Ofteber 1930 jant diefer von 166 INillionen auf
37 Millionen. Ju diejer Entwidlung bemertt Ddie IJeitjdrift
.,Eparfaue“: ,Die Griinde fjiir diejen jo bedauerlidien Riidgang
liegen auf veridhicdenen Gebicten. Ertldrlidy ijt, dag die Jdhwere
f[rife, die uns Detroffen hat, gu einem wefentlidhen Teil daju
beigetragen Hat, Denn die Berdienjte in  allen Gewerben,
Branden und Berufen find fehr crheblid) juviidgegangen, uund
pas hat natiizlich aud) dic Gparfrajt der Bevblferung Deeins
tradytigt. Aber die Wirtidajtstrife crflart Ddiefen auperordent:
lidh ftarfen Riidgang der Einjablungen nidht ganz. Hierzu fom:-
men nod) andere Griinde mehr politifdher Natur. Die jogenannte
WBerfrauenstriie“ hat in vielen untlaren Kopjen BVorjtellungen
iiber bie Moglidhteit eines Werjolls der deutjhen Wdhrung hers
porgerufen, und die Folge mwaren UbGebungen uund Juuidhaltung
von Cinjahlungen. Die riidldufige CEntwidlung des CSparein:
Tagenzumadyjes ijt Dejonders in den Grojtddien wabhrnehmbar.
Der Cinlagenzuwdihs der Spdrfajie der Stavt Berfin betrug im
vergangenen Jahre nur nod die Hiljte des Vorjahres. JIn_bem
umgefehrten Werhaltnis fjtanden Ddie Abhebungen wvon Opar:
gelbern. Den aufmerfjamen Beobadter fanu cine folde CEnt:
widlung nidt iiberrajdhen. Wenn ¢in wejentlidher Teil der Bes
vilferung no nidt etmifial geniigend 3u cjjen Hat, danu hort jede
Gpartitigleit anf und c¢s erjolgt im Gegenteil eine Wufzehrung

per Gpargrojden.

vomAampfumliohn
undRebeitsbedingungen

"2, Gau: Sn Dobrilugt vom Cdleifercibettich Koppe fern:
bDeiben! — BVon Brieg (Bez. Breslau) bleiben Steinjefer
unh Rammer fern wegen Mapregelung.

3. Gau, Jn Qeipzig it es bet folgenden Firmen des Gtrapen:
baues wegen diftatorijdjer Herabjefung der Gtunbenldhne 3Fum
Abmehritreif getommen: €. F Kummig, Madilgr. Reinhold
Weifflog, Cmil Gdw. Berger, Otto Friebel, Otto
%r iedridy, Suh M. Wajjermann, Julius Herm. Hofjmant,

iefbanwamt der Gtadt Leipzig. Dieje Firmen Jind {elbit:
perftandlid) ju meiden. CEbenjo in Cbersbad) (Sa.) det Gteinjel-
meijter Grnjt Ridter. In_Chemnil bejtehen crnjtlidhe Differengen
im Gtrapenbau iiber die Entlohnung. .

4, Gan, S Bitterfeld ijt fiir Kollegen aus dem Ctragenbau die
Fa. Hermann Bdr mwegen Lohudifferenzen gejperrt; fermer in
!g'uhi;elu (Bez. Halle): Karl Geifler; in Halberjtadt jamilide
Gteinjelifivmen; in  Pierjeburg Ddic Firmen NMehnert und
Qither; in Roplan €. Shmidt; in Miihlhaujen (Thiiringen)
Wilh. Beder; in Gera und Magdeburg haben die Gteinjefer
die Wrheit cingejtellt. In Frepburg-Lauda |um_thdée Gteininelss
betriebe gejperrt. JIn Leuna bei MNerjeburg bdie Gteinjehjirma
Qtto Barth » '

- 6. Gau: Die Vetriebe bder Firma Pilajterjtein: unbd
GHotterinduitric Tiefenjtein find 3u meiden wegen Naf:
regeluna. ) N

P, Gau: I Metten und Edenjtetten ijt dic Qohnjrage nod) nidt

crledigt. .
" 11, Gar. In Rojtod jtehon Steinfeker und Berufsgenofjen mwegen
diftatorijder Yohnabbaumagnehmen er ll_l}temefnuct im Abwehr:
fampj. — Su Stealjund ijt die Ctrafenbaufirma Robert Brefen:
felber megen Yohnbifferensen gejperrt. — In Bremerhaven das
Baugejdait Aug. Chlers, in Geejtemiinde bie_ Gteinjetmeijter
Wilh, Oberfampi und Albert Mund — In RKiel Ctreif;
jamtlide Betriebe des Steinmehs und Gtrajenbaugewerbes find
gejperrt.

Sdwindel in der ,Nrbeiterjtimme’ in Dresden. Der GSteinjefzer
|t ?pp endorf in’:Dresben, per 1id) durd) jeine REO-Agitation
und jeine Unwabrheiten Fiirzlid) jelber aus dem Gtgtnatbetter‘f
verband Hinausmandveriert hat, Dradhte in der , Arbeiterjtimme
(APD.) Dresben -einen von Unwabhrheiten jtrokenden Beridyt iiber
mid), als Wortjiihrer der Qohnfommijjion und deren Haltung, der
mid 3u einer Klarjtellung an diefer Stelle swingt. Den dauernden
Qiigen entgegenjutreten ijt nidt gut moglid), aber moglid) it es,
o Dbeteiligten Sollegen, die nody nidht von ber Liigenmanier ber
RGO. durdjeudyt find, ju zeigen, wie von deren Befiirwortern ver:
fudyt wird, durd grofb%n Ghd)minhel fiir die RGO. 3u werben. Der
Gachverhalt ijt Turj jolgender: i o .

fgjie E)Qof)nfiommiiﬁnn fiit  Gadjen  Datte, gtnfd)l_téi;!td)
Qrippendorf, einftimmig bejdlofjen, von ihrem bisherigen
Berhandlungsjtandpuntt abjumeiden, ‘weil fie: emiqb, daj . etne

weitere Verhandlung auf der alten Grundlage ju feinem Ergebnis
fiihrte, Die jadiijde Landestonferenj uujerer Kollegen DHatte der
Kommiffion Freiheit gelajlen, je nad) der Gituation su handeln,
deshalb forderte die Kommijfion nunmehr die 40-Stundenwodye
ohne Lohnausgleid). Die Unternehmer aber beharrten auf der
48-Gtunbdenwode mit 20 Lrozent Lohnabbau, BVor dem Cdlidyter
wurde diejer Sadyverhalt, joweit es notig war, von mir dargejtellt.
Bewegarund der Lohnfommijfion war, die Berhandlungsmoglidyteit
nidt ju erjdopfen.

Da trat nun in diefer V|erhandlung derfelbe
Qrippendori auf, bder vorher in der Lohn-
fommijjion die gqleidhe Meinung Hatte wie alle
tnd nahm eine direft entgegengefelte Gtellung
cin., Die Lohufommifiion war fehr erftaunt und natiitlid) aud
neugierig, ju erfahren, wer oder was ihn i diejem Umfall ver:
anlagt hat. War es eine neue Anfurbelung durd) die RGO. iiber
Nadht ober war es jenes von der vorhergehenden Nacht, bdas
Qrippendorf veranlahte, am andern Tage bet den Berhandlungen
dauernd die Waljerflajde ju fHirmen? —— — Dod) mag dem nun
jein wie es will, fiir den BVerband Hat' fid) Krippendory jelber ers
Tebigt, dDenn wer burd) jhwindelhafte Jeitungsberiditerjtattung und
jonjtige Liigen den Verband jdadigt und jeine taftijden Dap:
iahmen den Unternehmern auf ben Prijenticrteller darbringt, mag
in dbic RGO. hincinpajjen, aud jdliellid) als ciner ihrer Wort-
fiibrer tdtig fein, in unferen Reihen jedod DHat cr
feinen Plafg medhr,

Die Kollegen aber mogen auf die Einfliljterungen Krippendoris
nidt reagicren, demn er wird nunmehr verjudjen, die bisherigen
unterirdijhen Wiihlereien jur Gpaltung fiir die RED. offen fort
sufeen.  Gejdlojjenheit im Gteinarbeiterverband ijt in diefem
Cohntfampf unter allen Umijtdnden zu wabhren. Die Unweijungen
des BVerbandsvoritandes, der Gaulettung und der Lohnfommifjon
find su beadyten. Reine Revcrfe bder Wrbeitgeber Ddiirfen unter:
jdhrieben werden., Solde Baujtellen Jind su jperren, den Arbeits-
dmtfern it das Detanntjugeben, damit feine Wermittlung erfolgt.
Geid cinig und wadian! Die Ypojtel der RGO, aber weijt encrgijd)
sutiid; dic modgen |id) cin anderes Bevormundungsobieft als bic
jadfijhen Steinjefer und Berhjsgenoijen juden.

Die Gauleitung Liegnify: Emil Pieffe.

Rilreﬂ‘éﬂ'&nheruugeu

4. Gau: Grjurt II. Vorf.: Karl Secber, Seydlijtrage 15. Kajj.:
Adolf Shmidt, Kronendburggajje 4. — Kahla. Borj. und
RKajj.: Frang Knabe, TurnerjtraBe 8. -

6.®au: Jmmendingen. BVor]. u. RKafj.: Jafob Sduler, Stein=
arbeiter. — Gaatbriiden. RKafj.: Mathias Bardbian,
Gaarbriiden 11, Anuengajje 1. ~

7.6 au: euban, Vori. u. Kaji.: Iojeph Voit. — Sparned, Kajj.:
Hans ShHwad, Cparned-Cingel. Haus Nr. 136.

10. G a 1t : Gropenritte. Borl.: Heinrid) Ludwig, Crbsgajje 3. —
Cinbed. BVorj.: Albert Bode, Shiigenijtr. 2b.
Gtabihegen, Borj. u. Kajj.: Otto Harfopi, Wendt:

il.Gau: g .
\ hagen 26, Gtadthagen-Land. — Berden, Kalj.: Adolf

Funte, Jolljtrage 21a.

Behanntmathungen
ausdenZahiftellen
Bezicken und Gauen

Berjommliungen,
Sonntag, 26. April: o
S Kreugnad) um 10 Uhr i, Nainger Rab”, friifzz SHillings=;

Hof.
fm) S;Jlid)enhori um 14 Uhr im Boltshaus.
Mittwod, 29, April: ) ,
Sn Berlin (Marmor- und Wertiteingronr v
18 Uhr im Gewerfidaftshaus. Stellunguahime ount Ohieds=
jprud.
Conntag, 3. Mai:
Fn Griinbera um 14 Uhr Dei Tjdeu.
3

Am Ort gurcijende und in Arbeit tretende Kollegen melden fidy
immer vorher Deim Jabljtellenvorjtand, Wer das unterldft, Hat
feinen YUnjprud) aufj RKollegialitit und deven Auswirfung! —
Diejer Hinweis gilt fiir alle Berufsgruppen und alle Jahljtelles.
Eine bejondere Betanntmadung diejer Art fiir cingelne Jahljtellzn
ift deshalb diberfliifjig. -

Briefhaften

Gr. R6. Die Frau fann auf Grund der Biirgidajt vertlagt
werden, und wenn  fie  BVorbehaltsgut (cigenes Bermiger,
Chmud . ujw.) bejikt, faun Ddaraus bdie cingegangene Wer=

pilidtung gededt werden. Die Klage und Dedung crjtredt fidh
aber nidht auf den Mann unpd nidht auj das Ge:
famtgut, weil er Rie Jujtimmung ju  bder Biirgjidhajt - nidht:
gegebent hat.  Dic Frau des Kollegen hat unflug gehanbelt.

S. MWas man gegen cine Pjandung unternehmen Fann? —
Antwort: Wird 3.0 B. eine Uhr gepfandet, die nidt Cigentum des.
Gdyuldners, jondern bdejfjen Ehejrau ift, jo fann die Ehefrau jo-
fortige Freigabe verlongen. Allerdings mup fie ibr Eigentum
beweifen fonuen. Behauptet ein Dritter,.baf ihm an Hem Gegeir-
jtand ein die Jwangsvslijtredung hinderndes Redt ujteht, jo ijt
der MWiderjprud) gegen die IJwangsvolljtredung im Wege ber
RKlage bei dem Geridit geltend ju maden, in dejjen Bejirf die
Jwangsoolljtredung erfolgt, CEinwendungen, die den durd) bas
Urteil feftgeftellten Anjprud) betreffen, find von dem Grhuldner
im Wege der RKlage bet dem Progehgeridht crjter Imjtang geltend
ju maden, nidf beim Geridhtsvollzieher. Das Proek:
geridit faun auj Untrag anorbuen, daf bis jur Crlajjung Ddes
Urteils iiber die Einmendungen die Jwangsvolljtredung gegen
oder ohne Giderheitsleiftung - cingejtellt ober nur gegen Gidjer:
heitsleiftung fortgefet werben, und bdafy die crfolgten Boll:
firedungsnagahmen gegen Gidjerheitsleijtung aufzubheben find.

K. Mm, Jd habe auf Grund eines gegen mid)y ergangencn
Nrteils Wijdhe 3u bezahlen, die meine Frau in meiner Abejen:
Beit gelaujt Hat. Jdy begiehe aber Wrbeitslojenunterjtiifung und
bin jur Bahlung oauperftande. -— Untwort: Arbeitslojen:
unterjtiibung ijft unpfandbar; im iibrigen niift dem
Gldubiger das |dpajte Urteil nidt, wenn du feine  Cinnahmen
Dajt und jonjt unpfandbar bijt. Co

R. b, Ja, cinige Entjdeidungen Iiegen vor. Jum Beijpiel:
Der Urbeiterrat ift beredhtigt, durd) Unjdlag die Belegidajts-
mitglieder darauf binjuweijew, bdap jie ji) frajt Tarijfvers:
trages jwei Tage vorher bei ifren unmittelbaren Borgelehicu
melben miifjen, falls fie am 1. Nai feiern wollen. Die Beiriebs:
leitung ift nidt beredtigt, cinew -dahingehenden Unjdbwgrsvieder
su entjernen (2UG Dortmund X, 1. 7. 36/30). ' ,

Gigenmidtiges Fernbleiben bdes Urbeitnehmers von der Ur:
beit am 1. Mai gilt aud) dbann als behartliche Arbeitsverweige-
rung, die den Arbeitgeber 3ur frijtiojen Entlajjung beredtigt,
wenia fidh im  Tarifoertrag die Beftimmung Defindet, daf
Hinjfige Feierididten ohne geniigende Enijdhuldigung” auf den
Urlaud angeredhet werden, und jwar ohne Entgelt (RIG vom
17. 4. 29, 549/28).

RAnzeigen

. Hicrdurch werden.alle Kollegen der Zahlstelle Berlin
Achtuns’ Berl'n! aufgefordert, sich mit ihren Frauen an unserer dies-
jihrigen Maidemonstration zu beteiligen

Sammelpunkt am 1, Mai vormittags 8.15 Uhr, am Bethanienufer, gegeniibaw
dem Gewerkschaftshaus. Von dort Abmarsch mit Musik zum Lustgarien, 2

Kollegen, es gilt, allen Fcinden der Gewerkschaft zu zeigen, daB unser Zu-f
sammenhalt fester als je ist. Dic Ortsverwaltung
i. A. Gust. Nitsche.

Den bekannt Verlangen =

Py i < | Pflasterhammer
lt:ewiihni:“. ' Preisliste .aus bestem Schweisstahl,
s,‘.?’[',,f,:::h_ w"::"‘"- Rammen, Brechstangen
schuh, s'hers und samtliche Werkzeuge

A 14.75 Berufs- fiir den StraBenbau liefert
Reellste schuh- auch nach auBerhalb
Beliefer. werk otto T Berlin N 31.
Hochw. Bad o Tesks, Berlin 1
Qualit. Godesberyp Brunnenstrafie 82

die in kein. Zahlsteile rehlen
diirten, fiir Betrisbsrdte

und Gewerkschaftsfunktionire, empfiehlt
‘ ADGB-Verlag Berlin S 14, Inselstrafie 6

Geltocben.

Biicher

(Todesfille, die bei der Meldung {iber 1 Monat zuriickliegen, werden infolge
ihrer spiteo Meldung an dicser Stelle sicht veréffentlicht. Redaktion.)

Friedenfels. Am 28. Mirz der Granitsteinmetz Johann Mayer, 49 Jahre alt,
2 Wochen krank, Lungeacntziindung.

Germerode. Am 3. April der Steinsctzer Jobannes Sandrock, 43 Jahre alt,
5 Monate krank, Rheumatismus.

Bernburg. Am 8. April der Pflastersteinmacher Wilh, Heinecke, 67 Jahre
alt, Freitot.

Pirna. Am 10. April der Sandsteinmetz Konrad Hihner, 51 Jahrc alt,
16 Monate schwere Staublungenerkrankung.

Striegau. Am 10. April der Brecher Oskar Unvericht, 53 Jahre alt,
1 Woche krank, Blutvergiftung.

Stettin. Am 11. April der Schachtmeister Herm. Trieloff, 38 Jahre alt,
Herzschlag.

Chemnitz. Am 15. April der Sandstcinmetz Oskar Emil Griindler, 62 Jahre
alt, Schlaganfall nach 1'ijihriger Krarkheit.

) EHRE IHREM ANDENKEN

Werantwortlide Sdriftleitung’ Hermann Stebott, Verlag Ernit Windler.

- beide in Yeipgig. Drud: Leipsiger Buddruderei Uttizucsjelldplt, Leipsig.




Sonnabend, 25. April 1931

O Hamburg — twie hait du dir verdndert!
3n 40 Jabren nidsts gelernt und alles vergeifen

Dem Gefellenvercin gemidmet von Alerander K noll.

t.QIIi'o, nun hat aud) Hamburg feinen Gteinfegergefellennerein!
,sg toollte meinen Yugen nidit trauen, als idy das fiirglidh) im
»oteinarbeiter las, Jd) rieb mir die Augen, ob mid vielleidht
ein Traum narrte — uber nein! es war und ijt Wirtlidhteit. Es
ijt alfo fo: In 40 Jahren nidhts gelernt und alles vergejjen!

Wie war es dod) vor 40 Jahren? Da fiihrten wir in Berlin dic

werjten KRampie gegenn bas Junjtwefen, gegen bden Gefellen:
diinfel, pon dem no bie Dlehraahl unjerer Gteinjegerfollegen be-
Jejfen war; gegen den Diinfel und aufgeblajenen RKajtengeilt, der
allen  wirtidajtliden und fogialen Fortidritt der Stragenbau:
arbeiterjdajt Binderte. Ein Kajtengeijt, der nur die eigene Kaijie
gelten laflen mwolite; ber fiir das Gtreben und Schnen jeiner
eigenen fﬁlttggbettgr und RKlajjengenojjen nad) ein wenig Luit und
Lidt im Dajein nidht nur fein Berjtandnis, jondern oft genug nur
Cpott und Hohn iibrig hatte. Diefer RKajtendiinfe! bdadte nur
immer an fid) und nie an jeine Mitarbeiter. €r nahm fiir fidh alle
SBqttetIe_m Anjprucy. Cr hitte es fertig befommen, i) gegen jeins
Mitarbeiter (Rammer, Hilfsarbeiter) 3u wenden, wein es denen
eines Tages eingefallen wdre, mit gewertihajtliden Mitteln einen
Drud auf das Unternehmertum zu jeinen Guniten ausjuiiben. Die
Herren Gejellen waren daber aurh die verhitidelten Lieblinge der
Herren Deijter, weil fic jo der Miihe iiberhoben waren, jid) felbjt
mit diefen boppelt Ausgebeuteten auseinanderzujefen. So fonnte
es fommen, dap eines Tages ein Berliner Innungsobermeijter
hodymiitig erfldren founte: ,Mit Rammern und Hilfs-
arbeitern unterhandeln wir nidt. Die Jnnung
bejteht nur aus Meijtern, Gejellen und Lehr-
Lt'l(‘{)gte'y' Rammer und Hilfsarbeiter fennen wit

idt!

Das war im Anfang der neungiger Jahre. Der BVerband war
erft im_Entjtehen begriffen. Wir, die wir bamals ihon fiir die
Gewerljdajtsidee eintraten, hatten uns — es war das erjtemal —
aud) juin Dolmetidher der Forderungen unferer Mitarbeiter qe-
madit. Wit waren aber nur awei von 3wdl} Gejelienvertretern, dic
die Jnnung ju den BVerhaudlungen geloden hatte. Die anderen
debn Pann quittierten diejen Hodymiitigen Nusiprud) des Ober-
nieifters mit lautem ,Bravo!“ und ,Gehr ridtig — 1Unjer
Protejt Dhalf natiitlid nidhts, weniqltens damals nod) nidht. Denn
unlere sitnftigen Gefellentollegen, dic aud) die groke Mchrheit der
Gelellen]daft nody hinter fih Hatten, Hatten ia jelbit gegen uns
Gtellung genommen, und das nidit nur bei biejer Gelegenheit,
fonbern audy jonit in Berfammiungen, auf der Baujtelle, ant Bier-
tifh und iberall fonjtivo. Ja, aus bden Reihen Ddiefer edyten
Gejellenvereinler fam jogar Ber Gedanfe, uns, die mir fiir ben
Q?emerflc{)aftggebanten eintraten, durd) eine Bereinbarung mit den
Sr_t_nunggmentem aus bem Beruf auszujdalten. Als ein Jahr
piter ein i:‘:Id)er Betjud) — der allerdings gedjeitert ijt — in bder

at gemed)i wurde, da Hat fih mander diejer traurigen Gefellen
offen baziiber gefreut.

Und — nun fomn{tj das Bejdiimenbde fiir die Heutigen Hamburger
Gefellenvereinler: Sn diefemt jhweren Kampfe fiit den Gewert:
;gmftsgebanfen, den wir bamals gegen eine doppelte Fromt 3u
iihren Batten — in diefem [Hweren Rampie war da-
mals  Hamburg unjere Soffnung, unjere
moralijde Gtiige!!

Hamburg galt in Ddiefer Jeit nidht nur allgemein als bdie
Dodburgber Arbeiterbemegung* — Hamburg war es
fiir uns Steinjefer ganj bejondbers. JImmer, wenn

_uns die Gdwierigieiten in Berlin jdiier uniibermindlid) idienen;
wenn mander unjerer jungen Witidmpfer versagen wollte —

~ilnumer-war dann Hamburg unjere Hofinung; immer blidten mwir
auf unfere Hamburger Kolleqen, mit denen im BWerein wir das
gf)?erc Wert gu [daffen Hofften und {Hlieklid ja audh geidafit
aben, —

Und nun finden fidh $Hamburger Gteinjeger, die da anfangen, wo
wir vor 40 Jahren aufgehort Haben!! Das ijt unerhsrt. das iit
Beinabe unfafbar. Ja, in der Tat, die Melt hat fich fiir Ddieje
»Oejellen” villig umgefehrt. €s war im Jahre 1889. In Dreshen
tagte im Auquit diejes Jahres der ,jmweite” Delegiertentag Ddes
Jentralverbanbes ber vereinigten Gteinfehergefellen Deutidlands”
unter der Leitung bes ehemaligen Berliner Ultgefellen Nolte,
der jugleid) aud) ,Berbandsprifivent war. Die Hamburger Stein-
efer und Berufsgenojfen hHatten Beantragt. in den Ber:
band aufgenommen zu werden. Lailen wir das Protofoll felbit
iiber diefe Berhandlungen jpredien (Originalwortlaut):

3um 3. Gegenjtand der Tagesordnung iibergehend:

Berid)t iiber die Auinahme der Hamburger Kollegen in unjeren
Berband

beridhtete der Borfigende foIgeﬁhes:

Die Verhendlung wegen Aufnahme der Hamburger Kollegen
in unferen Werband gd)mebte feit dem Februar d. J. und ver-
aogezte fidy bie thfna'me um bdefjentmillen jo lange, weil in bem
Berein der Gteinbriihe-Briiderihaft und BVerujsgenofjen 3u
$Hamburg [ i dh aud)andere Perjonenals Steinjeger:
gefellen befi nden. Da bder Verband bder vereiniaten
Oteinfeser-Gefellen in Deutidhland bisher nur aus Cteinfeker:
meiftern und Gefellen Beftand, jo trug der Jentralvorjtand Be-
benten, unter diefen Umijtdnben die Gteinbriide-Briideridhait auf:
aunehmen,. )
JIn_ber Debatte iiber die Auinahme der Hamburger wurden nod

mandjerlei Bebenfen gedufert. Einem Dresdner Delegierten mwar
die Qehrjeit der Hamburger su fury. Aud) ein Leipziger Bertreter
wies darauf hin, dbaf nur Meifter und Gejellen dem Berbande an:
gf)oren fonnten und nidit, wie in Hamburg aud (ungelernte)
erufsgenofjen. Wenn [Hlieklidh dodh) die Aufrahme der Hamburger
etfolgte, Jo war bas nur dem Altgejellen Nolte ju danfen, der ein-
mal mit jeinet gangen iiberragenden Autoritit dafiir eintrat — und
gum anderen feinem Gejd)id, mit dem er die Gegner, die nad) da-
;ueatigeg Auffafjungen objettiv im Redte waren, ju bejhmiditigen
ritand. .
enn bie Hamburger Gefellenvereinler vielleidht fiir fich geltend
madien wollen, daf jie ja feine Jiinjtler jeien und dbamit ein BVer-
g[gtdz mit den Jujtdnben vor vierzig IJahren unjzutreffend Jei, Jo
miite ihnen erwidert werden, daf fie nod jehr viel {Hlimmer und
engheriger jind, als Tolte und Genofien por 40 Jahren es waren.
Diejen [dwebte dod) immerhin ein Iveal vor Yugen, wenn es aud)
ein iiberlebtes und baher falifes war. €s war nidht lediglidh eng:
hergiger €goisius und jedenfalls fein Bewupter Egoismus, der fie
veranlafte, an ihrer riidjtdndigen Auffeijung von ziinftiger (‘5e§eﬂen=
wiirde fejtjuhalten. Das alles fonnen bdie Hamburger Gejellen:
vereinler nidht fiir lid) ins Feld fiihren. Denn Heute fonnen die
Arbeiter des Gteinjtragenbaunes auf eine 40i&?tige gemert|dajtlide
- Eniwidlung juriidbliden, die fid) bis heute glinzend bewdbhrt Bat;
eine Eniwidlung, die der Wrbeiteriaft unjeres Gewerbes einen
ﬂ}:gitieg gebradit hat, die wir dbamals in unjeren fiihniten Trdumen
nidit gu erhoffen gewagt Haben. Die fleine Sdhar der Mutigen
und Opfermilligen, bie gegen eine iinjtlerijhe engherzige Pehrheit
ben gewertidaftlidhen, den Berbands gedanten in oftmals Hofj-
nungslos [deinenden Kdmpfen verfoditen hat, Hat glangend redt
behalten, die JNolte und Genofjen find von der GejHidhte ins Un-
tetﬁt gefegt worden.
nd da findet fih nun in Hamburg, ausgerednet in Hamburg,
eine Handooll neunmal fluger Leutdien, bie es unternehmen, den
Gtandpuntt Noltes und jeiner ehemaligen Mitsiinftler nod nad
vierig Jahren zu redtfertigen!

GSdjabe, dafj es bamals in Hamburg nod) feinen Gteinfekergelellen-
verein gegeben Bat. Geine RLeute mwaren von Nolte und bden
Geinen mit offenen Urmen aufgenommen worden. Das bifden

© Junftrummel, das damit veriniipit gewefen ijt, hatten fie fider aud
#od) daju gelernt! Riidjtandig genug dazu find fie ja und an der
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notwenbigen Unjolidaritdt gegeniiber ben MNidyigelellen fehlt es
ihuen fider aud) nidt. Wir hatten dann vielleidt jtatt einer mady-
vollen  gewerfidaftiiden Bewegung im Gteinfesergemerbe eine
gelbe Bewegung befommen., Auf dem beften Wege daju befanben
wir uns ja, wenn_es nad) dbem Willen der damals fiihrenden Kol-
legen gegangen wdre. Wer fid) dafiir interejfiert, fann das Ndhere
in meinem jdon 1913 et(id;ienenen aweiten BVand ,,Gejdhidhte der
Cteinjeserbemeguug” nadlefen.

Cs ijt aljo nidits anderes, als die BVerleugnung aller gewerf:
haftliden Jpeale und Erfahrungen, wenn fid) unter diefen Um=
jftanden ein Jolder ,Gefellenverein® auftun fonnte. €r jollte dann
wenigjtens ehrlid) jein und fid) ,Verein trauriger Ge:
fellen nennen, denn das find jie! —

Denit — um ¢35 noch einmal ju betonen — cs ijt und bleibt ein
Befenntnis um elendejten und frajjeften Caoismus, cines Egois-
mus aflerdings, der, wenn er Sdule madyte, fid) nidt nur an jeinen
Urhebern, jondern an der aefamten Arbeiterflajic aufs bitterjte
raden wiizde. Denn dann |tanden wir wicder da, wo wir vor
40 Jajhren angefangen Haben. -

Soll ¢s denn aber wirflid der Flud der Urbeiterfiajie fein,
immer und immer wieder von ciner WUnzahl von Wirrldpfen in
ihrem BVormar(d) juriidgeworfen ju werden! Haben wmir nidt
fdon genug Jrrunaen und Wirrungen in unjerer Bemeguna. die
fie |hwaden? NMukte da wictlid nod) cine Sdhar von Riid-
wiaztslern daju fommen, die nun aud nod) bei diejen Wirren im
Triiben 3u fijden Hoffen?

Denn das jteht fejit: Sic alle, die da Dheute auj unjere Geweri:
fdhaftsbewegung jdhimpien, fie angreifen. jie ju jerjtdren juchen, die
Teben nur wvon den Erfolgen. Ddie trok allem audy jeft nodh die
Gewertichatten erfampien. Sie find die Paraliten der Ge-
werf{daftsbemegunag.

Das follte man ihunen bei jeder {id) Hietenden (Helegenbeit flar-
radjen und su Gemiite fiihren. Hamburg, einjt die Hodbura unjerer
Bewegung, Jolfte diefen Sdandfled jo (duell wic moglid) aus:
gutilgen judhen.

€s gilt, eine Jtolze vierziqjahrice Tradition ju verteidigen. Es
fann das nidht jdhwer jein: Ihr Hamburger BVerbandstollegen
brandit nur eure eigene Gejdidte naduidilagen, jedes Blatt der-
felben ftellt ein Ruhmesblatt in der Gefdidite unjerer Gelami:
Gewequrnig dbar. Wollt ihr eud) das pon einer Handooll von Wirr:
;b?jeni die aus der Gejdidte nidht ju lernen vermodgen, vermajjeln
ajien’

Das tann, das darf nidyt jein! —

Die Genofienidaftshemeging
im Fojchiftifdyen Stalien

-fi. Withrend fidh die nationaligzialijtijhe Prejje Deuntjdhlands mit
Sdmdhartifeln iiber die Ronjumgenofjenjdajten erhift und ihnen
ebenjo die Jertriimmerung angefagt Hat, wie den G)emez‘ﬂcf).aitgn,
wenn das |, Dritte Reidh” gefommen fein werde, madht die italie:
nijhe Genojjenidaftsbemeaung, wie Prof. Totominang in einer
interefjanten informatorijfen Gfizze in der ,Konjumgenoijen:
ihajtlichen Rundjhau“ mitteilt, lebhafte Fortidritte unter bem
faldiftifden Regime. Als BVarollele mag nebenbei bemerft
fein, baR aud) das unter Golihewijtijdhem Regime ftehende rujjijde
Genojienidaftsmefen einen groken Unteil an der Wirtidaft feines
Landes befilt, allerdings der ftaatliden Biirofratie ausgeliefert iit,
was vom italieniiden nidht gelagt werden fann. Hier greifen erit
dbie Gtaatsfommifjare ein, wenn Ganierungen erforderlid) find.
HNus bder joeben gezosenen Warallele geht jedenfalls aqany weifels:
frei hervor, dai felbjt in Qéndern, die von geaenfiglichen Diftas
turen betroffen jind, wie Jtalien unbd Ruiland, die Genoilenidaiten
und erjt red)t die ber Berbraudjer, als unentbehrlidher
Beftaondieil dber Boltsmirtidhaft erhalten bletben, ja
fogar gefdrbert merben. Und mwenn die deutiden Faidijten fiir ihr
italienijes BVorbild [dHwirmen, o werben Jie nidht iiberiehen
tonnen, daf ihre Hehe gegen die Konfumagenofjenidaiten, die aus:
gerottet werden [ollen. einfad) an ber Madt stonomiider Tatjaden
idheitern mird. Was Mufiolini fiberhaupt su_anfingliden terrori-
itiijhen Dafnahmen gegen die Konfumaenojienjdaften veranlaft
haben mag, fdeint aum Teil ihr politildher Tharaiter gewefen 3u
fein — ¢s gab fozialijtiide, fatholifde, liberale und andere Konjum:
vereine! —, sum qrogten Teil aber ber Umijtand, ,verdiente
faidiitiihe ,Bongen” in warmen Betten unterjubringen. Heute
bemiifen fid) Joga: Die grofen italienijden Tagesjeitungen in Fom,
Mailand, Turin ujw. in Leitartifeln fiir die gejamte Genofien:
[haftsbewegung 3u werben, insbejondere nad)dem cerfannt und fejt-
gejtellt wurbe, Dok bie Konjumgenojjenidaiien durd ihre requiie-
renbe Titiglett einen Preisabbau von mindeftens 10 Progent im
Privathandel Herbeifiihrten.

Der Nationalverband der italienijden GenoijenjGajten (Sik in
Rom) 3ahIt 8391 Organiiationen mit rund 2 Pillionen Mitalicder-
familien. Davon find 3333 Konjumgensijenjdajten mit 827 000
Mitgliederfamilien und einem Jahresumjal von rd. 1500 IMillio-
nen Lire (3irfa 330 VUL, Dlarf). Darunter befinden fich fehr groke
Organijationen, wie der |dhon in BVorfriegsjeit weltbefannte Hx-
beiterfonjumperein von Triejt, Jjtrien und Friaul, der rund 40 600
Miiglicverfamilien 3dhlt mit einem Jahresumjai von rd. 62 IMil-
lionen Lire (rd. 13% INIl. Dlarf). Da ber Werein cine grofe
Sdladterei befikt, o erfparen bie Mitglieder allein beim Fleijdh-
cinfauf jahrlid) 6,6 ML Lire (zirfa 114 WMl Marf). Die Turiner
Konjumgenofjenidait 3dblt 30000 IMitgliederfamilien mit ecinem
Jabhresumjal von 93 DI, Lire (zirfa 19 WMill. Marf). Im Belie
ber QRonjumgenofjenjdaft befinden fich eine eigene Mithle, Biderei,
Wurjtfabrif, Kajfecrditerei, Eisfabrif und ein demijdes Labora:
torium. Sie ididt jahrlid) 700 Kinber ihrer Mitglieder in fojten-
Ioje fFerienaufenibalte ans Meer und auf die Berge. BVejonders
ermibnenswert ift nod) ein in ber Proving Tosfana befindlider
gropter [andlider Konjumverein, der in verjdiedenen Dorfern
aufammen 10000 Mitgliederfamilien ﬁiblt und in 55 Verteilungs-
jtellen einen Jahresumjag von 23 Mill. Qire (zirfa 5 Mill. IMarf)
erielt. Wenn man baneben jtellt die Hehe der deutihen Mittel:
ftandspolitifer, Bauernbiindler und RNationaljvzialiften unter dem
Landoolf gegen die Konfumgenoffenidaften, dann fingt man an
fid) au — jdhamen. Fiir bie anderen natiitlid). Der groge Maildnder
Konjumverein (Unione Cooperativa), der in Borfriegsieiten als
Borbild des italienijdien Konjumbvereinsmefens in der ganjer MWelt
Befannt war, {heint in grofe Shwierigleiten geraten ju jein, deren
Urfadien nidt genau erfennbar find.

Neben bden Konjumgenojjenidaften, Landarbeiter- und Kredit
genojfenidaiten |pielen aud) die Baugenojjenjdaiten in der Jahl von
494 mit td. 50 000 Mitgliedern eine grofe Rolle in der Bauwirt:
jdhaft Jtaliens. Der Wert der von ihnen erjtellten Sdujer belduijt
id) bis auf heute auf rd. 1200 Mill, Rire (zirfa 250 Viill. Mart).

m gangen 3abIt das fajdiltijde Jtalien 13000 Genofienjdhaften
mit td. 3 MIIL Mitgliedern, bic aber i?re Duldbung nidht dem ftaats:
politijfien Gpjtem, jondern ganj cinjad) der volfswirtihaftliden
Jotwenbdigleit verbanfen. €ine Lehre fiir die National, jozialijtijde
Deutlde , Arbeiterpartei”.
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Salenivens und Soziaiveriiderung

Nady Mitteilungen der SED.-Prefie crhielt pvor einiger Jeit
et Snoafide cine Poftfarte folgenden JInbalis:

JAud) Gie find einer von Ddenjenigen, die fid) auf RKojten des
Gtaates den MWanjt vollirejlen. nd wir jordbern Cud) auj, redt
bald Gelbjtmord zu begehen. Eripart uns Ddic Arbeit und
Munition in den fommenden Monaten, jdaufelt Cure Griber
felbjt. Ifz jrept den Gtaat auf. Wenn ihr unnotigen Nenjden
Gud nidt jelbjt wegldhaiit, o find wir gezwungen, Cud) bald
abjhlachten au miiflen. Denn wir Nationaljosialiften tonnen
und wollen feine Grwerbslojen und Rentenempfanger. Wir
fonnen im Dritten Reidh nur gefunde und irdjtige Deniden
gebraudien, alles anbere hat 3u verjdminden, wenn uidt jrei:
willig, dann mit Gewalt! Klart Cure Ortsgruppe dariiber auj.
Gelbjtoeritindlid) hat aud) der Eamt}tcnunhang ju verjdminden,
foweit bie Frauen und Kinber nidt in Stellungen oder Fabrifen
bejchiftigt jind. €s founen im Dritten Reid) nur Qeute leben,
die probuftive Urbeit leijten, alles andere muf fort, wenn Dder
Gtaat wieder gejund werden foll.”

Obgleid) dic Rarte feine Unterfdrijt trug, fann man dod aus
pem leften Sag derfelben unidwer fejtitellen, aus weldem Lager
jie fommt. Gin grogeres Maf von Robeit ift wohl [Gledt vor-
jtellbar. Bei diejer Gelegenbeit crideint es angebta&)'t', einmal
die Gtellungnahme der NSDAP. jur Gozialverfiderung uberl)aup?
au beleudhten. Es ijt gar nidt leidyt, den Gtanbp_m}_ft biefer Partei
au einer grofen mirtidajtliden ober ioginpnIttm{)en Erage 3u
unterjudjen, da fie fehr oft felbjt nidht weip, welde Meinung fie
pertreten foll. Ginen Einblid iiber die Gtellungnahine erhalt man
burd) eine Brojdiire ,Die Moral der Kraft von Crnjt Mann
(Berlag Gerhard Hofjmann, Weimar). Der G)tunb_gehante bes
$Heftes it ber, daf nur frajtige und gejunde Meniden lebens:
beredtigt find. Alle Shmwidlinge und Krantlinge io_IIen nermdztet
werden. Es heigt Hieriiber in der Brojdiire gmrt!td): ,,6§)mad)=
linge und Rranfe bilden die gropte Gefabhr fiir die CEnt_mxd‘Iung
per Menidheit. Je fdneller alle Niedergangs: und Abjallspro-
pufte der menidlidhen Gefelljhajt vernidtet merden, defto _Beﬁer
tonnen fid) die gefunden, ftari veranlagten Sl]tenid;en entn_mfe[n.
Fiir jedes vorwdrts ftrebendbe Bolt ift eine unbedingte, nidt 3u
umgehende Notwendigteit, alfe ShHmwadlinge und RKranfe, deren
Qrantheit dronijd) oder erblid) ijt, su verniditen, wie: Tuber=
tuldje, mit erblidhen Gejdledhtsirantheiten %elaitet?, Geijtestrante,
Rriippel aller Art, Blinde; Denjden, die an unbetlbgten 3gpIetn
der SHauptorgane, an Nervenjfhmwdcdhe oder allgemeiner ﬁotpets
jwide leiden. Bei leidhten Verlehungen, bei atuten _ﬁra_nff)etten,
nad) beren Ueberftehen der Menid) in abieI)B_ater 3e_1t ieme'noIIe
Rraft, Gejundheit, ben freien Gebraud feiner GIIEPQI.: mtepev
erlangen fann, Heilung erftreben. Wer dauernd unfaf)t'g bIe_tht',
vollmertige Wrbeit zu leijten, alle feine Glieder und Ginne fre
3u gebraudyen, joll aus dem Qeben f[deiden.” ﬂBe_lte}: Heit es
cinige Geiten weiter worilidh: ,Selbitmord ilt die einjige Heldens
tet, die Krinflingen und Shwadlingen iibrighleibt. Jebder, bem
es sum Bewuftiein fommi, dak er an einer dronijhen Kraniheit
Teidet, dai er nie volljfte Rraft, Gejundheit, den freien Gebraud
feiner Glieder erreidhen fann, joll feine legte Willensirajt 3u=
jammennehmen, um fidh von bder RLaft feines Kebens durd) bden
freimilligen Tod 3u befreien, und mwire es durd) fonjtante Nabh-
rungsvermeigerung, wenn er jonjt aller anberen Pittel jum Selbit-
mord Dberaubt ijt. Fiir jeden GHmadling und RKrdnfling, fiir
jeben mit dronijdher ober vererbbarer Aranfheit obet mit Ber:
friippelung Behafteten ift Selbftmord Beiligite Pilidht fid) felbit
und jeinen Mitmenfden gegeniiber. Gterben miifjen alle Menjden,
der Tod bleibt feinem erfpart. Fiir den unbeilbaren RKranfen
fommt es darauf an, feine Leibensjeit moglidhit 3u gﬁtaen, fidh
einen rajden, jdHmerzlojen Tod 3u fidern, anjtatt in nidt enden:
wollenden Qualen dabinzufiedien, in jtetem Grauen vor dem un=
entrinnbaren Tobe, um |Hlieglid) in einem langen entfesliden
Todbesfampf ju enden.”

€s finnten hier nod) mehr derartiger ,Jitate” angefiihrt wer-
ben, dod) miogen bdicfe geniigen. Die Husjiibrungen zeigen einen
derart vermilderten Juftand, Daf es [dwer fallt, Worte 3u finden,
derartige Uusfiihrungen zu riigen. Alle Erlduterungen, Be-
merfungen ujw. ju diefer Gtellungnahme wiirden aud nur ab:
jhwadend wirfen. Welde Wirfung eine derartige CEinftellung
hHaben fann und aud) Hat, geht aus der eingangs wicbergegebenen
Pojttarte Hervor.

BDie Sozialveriidherung im Fabre 1930

Det foeben verdifentlidte Beridht des Reidysverficherungsamtes
jiir bas Gejdafisiahr 1930 enthilt neben fonjtigem Material aud
interejfjante Anugaben und 3ahlen iifer die Verhdlinijie der eingel=
nen Berjidjerungszweige im Iahre 1930. Diefe Jahlen find gerade
jeft im Jeidhen des Ubbaues der Sozialverfiderung widhtig. Wir
wollen unjeren Lejern wenigjtens die widtigiten diefer Jahlen nidht
vorenthalten.

Die von insgejamt 106 Berufsgenojjenjdaften (66 gewerbliden
und 40 landwirtjdaftliden) und 162 Yusfiihrungsbehorden Ddes
Reidies, der LQinber und der Gemeinden durdhgefiihrie Unfall-
verfiderung umfakte im Beridtsjahre 5 682 491 Betriebe mit rund
26 Millionen verfiderten Perjonen. Hiersu fommen nod) etwa
1,2 Hiillionen Arbeitnehmer, die bet ben Ausfiihrungsbehirden
verfidert find. Der Gejamtaujwand bdiejes BVerfiderungszmweiges
belief fih im Beridtsjabre auf 4257 Millionen Reidsmart.
Gegeniiber dem Borjahr ijt dics eine Nehrausaabe von irfa
15 Millionen Reidsmarf. Die Wusqabe gerfillt in folgende
eingelne Pojten: Eat|dddigungen 355 Millionen Neidsmart, Uns
fallverhiitung 9 Millionen Reidismarf, Verfahrenstojten 154 Mils
lionen Reidsmart, Finangdienjt 5 Millionen und 41.3 Millionen
Reihsmart Vermaltungstojten. Unfdlle wurden im BVeriditsjahre
1180966 gemeldet, gegen 1480174 im Borjahre. Ebenjo hat fich
die Jahl Der eritmalig entidadigten Unfdlle verringert, und jwar
vont 165896 auf 157382 Fdlle von Berufsfranfheiten gelangten
14134 jur Unmeldbung (im BVoriahre 22258). Jur Entididigung
gelangten bavow erjtmalig 3157 Falle, Jur Ueberwadung bder
Betriebe und gur Uebermadung der Durdyfiibrung bder Unfalls
verfiitungsvoridriften waren bei den gemwerblidjen Genojjens
[dajten 458 und bei den landwirtidaftliden Genofjenidhajten 103
tedynijdhe Auffidhtsbeamte tatig.

. JIn_der JInvalibenverfiderung liefen am Ghluf des Jahres 1930
insgefamt 3518 395 Renten, und swar: 2162711 Jnvalidenrenten,
19874 Qranfenrenten, 45379 Ultersrenten, - 639856 Witwens
(Witwez:)renten, 2209 Witmenfranfenrenten und 648 866 Waifens
tenten. Die Leiltungen bder Berfiherungstriger betrugen im
Beridtsjahre 1399 Millionen Reidhsmarf. Die Gefamtbeitragss
einnahme fiir den gleilen Jeitraum betrug rund 986 Millionen
iRptchsnyutf. Gie ijt etwa 100 Millionen Reidhsmarf niedriger als
die Beitragseinnahme des Vorjahres. Einen jdhrlid) fteigenden
mjang mimmt Ddie Gefundbheitsfiitiorge bdiejes Verfiherungs:
jweiges ein. So wurden im Jabhre 1929 insaejamt 438 800 Heil-
efandlungsfdlle (Unterbringung in Heilanjtalten, Genefungs-
eimen ujw.) mit einem RKojtenaufwand von 1167 Millionen
eifsmart durdgefiihrt. (Die RKojten fiir die am Jahresjhluf
laufenden Fdlle find Dhier nidit mit enthalten) Audh bdie jo-
genannten ,nidtjtdndigrn” Heilverfahren (Gewdahrung von Ju-
\diiflen 3u finftliden Gliedern ujw.) nehmen einen immer
grogeren Raum ein, [~




Wit du, daf wir mit hinein
in das SHaus did) bauen,
Lap es dir gefallen Gtein,
dafs wir did) behauen

Wiangel an gefauften Sadhen

Wer_ hitte nidt Jdon cinmal an einem gefauften Gegenjtanbde
nadytrdglid) Mangel oder Bejdadigungen feftgeftellt, die den Wert
ber Gadjen etheblid) beeintrddtigen! Und wer hitte nidt jdon
einmal daraufhin mit bem BVerfdufer langwierige und unangenehme
Berhandlungen gepflogen! Da ift es vielleidt gany angebradt, ein-
mal fejtzuftellen, wie das Gejef fidh) su diefen Fallen ftellt und welde
Redte es bem Berfaufer und dem Kdufer einrdumdt.

Grundjislid hajtet der Berfiufer einer Sade bafiir, daf fie beim
Berfauf nidht mit joldhen Fehlern behaftet ift, die ihren Wert
herabminbern ober fie gar wertlos maden. Dabei fommt eine un-
erheblide Wertminberung nidt in Vetradt; es werben aljo Fehler,
die jo flein find, dafj fie in Anbetradit der ganjen Sadlage iiber:

aupt nidht ins Gewidt fallen, nidt geredynet und brauden vom

erfiujer nidt vergiitet ju werden. Ebenjo fommt eine Haftung
des Bertiufers bann nidht in Frage, wenn der Kdufer den Mangel
felb]t fennt oder ihu unbebingt bemerfen mupte. Wer eine Krijtall=
Jhale faujt und jie o wenig befieht, dafy er das Fehlen eines Gtiides
am Rande der Sdhale nid)t bemertt, fann nadher feine Anipriide
ftellen. Jtur wenn der BVeridujer den Mangel argligtig verfdwiegen,
aljo den Kdufer bewuht dariiber getiuidt hat, Haftet er wie jonjt.
In teinem Falle Hajtet ber bisherige Cigentiimer aber fiir Mangel
itoId%terr 1Clihacf)en, die in einer dffentliden Jwangsverjteigerung ge-
auft find,

Gtellt der Kdujer nun einen Mangel felt, den der BVerfaufer ju
vettreten Hat, fo tann er nad) feiner Wahl entweder Riidgangig:
madjung des Kaufes (im Gejeg mit , Wandelung” beaei&)ney oder
Derabjefung des Kaufpreifes (. IMinderung) verlangen. Unitelle
biejer Anjpriihe fann bder RKdufer Gdadenerjaly wegen INidyt:
erfiillung verlangen, wenn der Sadje jur Jeit des Kaufes cine jus
gefidjerte Eigenfdaft fehlt, 5. B. wenn der Kohlenhindler jufidert,
dap es fid) bei Der gefauften RKohle um gewajdene Hanbelt und fich
nadher das Gegenteil herausitellt. Madt der Vertiufer aber den
RKiufer auf ven Mangel aufmertiam, jo fann der Kdufer nur dbann
Unjpriidhe der begeidyneten Art jtellen, wenn er fid) feine Redjte
wegen des Mangels bei der AUnnahme vorbehalten Hat.

Crtlart fid) der Verfaufer auj BVerlangen bes RKiufers mit der
Wanbdelung ober Minderung einverjtanden, jo it diefe damit voll-
gogen. Tut er das nidyt, jo bleibt dem RKidufer nur iibrig, ben
Bertaufer ju verflagen. Die Wandelung geht in ber Weije vor
fid), dak der RKdufer die gefaufte Sade bem Werfiufer Jug um
3ug gegen die RNiidjahlung des KRaufpreifes iibergeben mup. Hat
Der Rdufer die Gadje bereits weiter verdufert oder ijt fie butrd)
feine Ghuld wejentlid) veridleditert, jo Ffommt Wandelung nidht
mehr in Frage. Gind mehrere ujammenbhingende Saden gefaujt
(3. B. Jimmereinridtung), und bejteht nur bei einer Sadye ein
Pangel, jo fann jeder Teil Wandelung auf alle Sadjen verlangen,
wenn die mangelhaften Sadhen nidht ohne Nadyteil fiir ihn von den
iibrigen getrennt werben fonnen.

Bei der Minderung mup der Verfdufer dem RKdufer denjenigen
Teil bes RKaufpreifes juriideritatten, den er iiber den wirfliden
MWert der Sadje hinaus erhalten hat. Hat der Kaufer nur eine der
Gattung nad) beftimmte Sadje gefauft, jo fann er jtatt der Wanbe:
lung oder Minderung verlangen, dah thm an Stelle der mangel-
hajten Gadje ecine mangelfreie geliefert wird. Wer alfo einen
Jentner Weizenmehl befter Sorte bejtellt, aber ein Produft min:
derer Giite erhilt, fann — notfalls im RKRlagewege — verlangen,

daf ihm gegen Riidgabe ber [dlechten Ware die bejtellte gute ge:
Tiefert wird.

Cs it zuldjfig, die Berpflidtung des BVerfiufers jur Wandelung,
Minderung o er sum Sdadenerjal dburd) Bertrag auszujdliepen,
Diejer BVertrag ift aber nidhtig, wenn der Verfaujer den Mangel
arglijtig verjdmweigt.

Berjdhrt ift der Anjprudh auj Wandelung, Dindberung ober
Gdjabenerjaly bei bewegiihen Sadjen in fed)s Monaten von der
Ublieferung, bei Grunditiiden in einem Jafhre von der Uebergabe
an. Durd) BVertrag fonnen diefe Friften verlingert werben. So-
;etn. ber Verfaufer den Dangel argliftig ver:
fwiegen Hhat, tritt feine Berjahrung ein.

Die vechtliche Stellung
der unchelidhen Sinder

Das unehelidhe Kind Bat im Verhdlinis zur Dlutter und 3u
beren Berwandten bie redjtlidhe Stellung eines eheliden Kindes.
. €s gilt jebodh) nidht als BVermanbdter des Vaters. Die Folge ift,
baf es den Vater nid)t beerbt. Es crhdlt ben Familiennamen der
Mutter, den diefe vor der Chejdliehung trug. Der Chemann bder
NMutter fann S%'ebod) purd) Crildrung gegeniiber der jujtindigen
Behorde dem Kinbe mit Cinwilligung des Kindes und der NMutter
feinen Mamen erteilen. Der Mutter jteht nidht die elterlide Ge-
walt iiber das unehelihe Kind ju. GSie hat das Redit und die
Pilidht, fiir die Perjon des Kindes zu Jorgen; jur BVertretung des
Kindes ijt fie nidt beredhtigt. Der BVormund des Kindes hat, jo-
weit der Plutier die Sorge jufteht, die redtlidhe Stellung eines
Beijtandes. Der Bater des Kindes ijt nerpflidtet, bem
KRinbdbe bis gur Wollendung des 16. Lebensiahres
benbderLebensitellungderMutierentipredhenden
Unterhalt 3u gewdhren, Der Unterhalt umfagt bden
gejamten Lebensbedarf jowie die RKojten der Crziehung und ber
Borbildung u cinem BVerufe. Jjt das Kind jur Jeit der BVollendung
bes 16. Lebensiahres infolge forperlider ober geiftiger Gebreden
auperjtande, fih jelbjt ju unterhalten, jo Hat ihm der BVater audy
iiber diefe Jeit Hinaus Unterhalt zu gewdhren. Der BVater ijt vor
der Plutter und den miitterlidhen Vermwandten des Kindes unter:
Baltungspilidhtig. Der Unterhalt ijt durd) Cntridhtung einer Geld:
tente ju gewahren. Die Rente ijt fiir drei DVionate vorauszuzahlen.
Der Unterhalt fann aud) fiir die WVergangenheit verlangt werdes.
Des Anjprud) auf Unterhalt erlijdt nidhit mit dem Tode Ddes
BVaters und jteht dem Kinde aud) dann ju, wenn der Vater vor
der Geburt des RKindes gejtorben ift. Der Crbe des BVaters ift
bereditigt, bas Kind mit dem Betrage abjufinden, der dem RKinde
als Pilidtteil gebiihren wiirbe, wenn es ehelid) wire. Der BVater
it verpflidhtet, ber Mutter die Kojten der Entbindung jomie die
Rojten des Unterhalts fiir die erften 6 Woden nad) der Enibin-
dung und, jalls infolge der Sdmwangerjdaft oder der Enibindung
weitere Yufwendungen notwendig werden, aud) die dadurd) ent
ftehenden Koften 3u etjefen. Der aniptucﬁ verjahrt in 4 Jahren.
Die WVerjahrung beginnt mit dem Ablauf von 6 Woden nad) det
Geburt des RKindes. Aber hon vor der Geburt des RKRinbes fann
auf Antrag der Mutter durd) einftweilige BVerfiigung angeordnet
werdben, daf der Vater den jiir die erjten 3 Ylonate dem RKinde
aut gewdhrenden Unterhalt alsbald nad) der Geburt des Kindes
an die Viutter oder an den BVormunbd su_zahlen und den erforder:
liden Betrag angemefjene Jeit vor der Geburt ju Hinterlegen Hat.
Als Vater des unehelidhen Kinbes gilt, wer det
Mutter innerhalb der Empidingnisgeit beige:
wPhnt Hat, es fei denn, daf aud) ein anderer ihr innerhalb
biefer Jeit beigewohnt hat. Als Empfangnisgeit gilt
pie Jeit pon dem 121. bis ju bem 302. Tage vor dem Tage der
Geburt des SKindbes, mit Cinjdluf Jowohl des 121, als bdes
302. Tages. Cin unehelides RKind erlangt dadurd), daf fid) der
RVater mit der Mutter verheiratet, mit bder Chejd)liegung Ddie
Stellung eines cheliden Rindes. Ferner fann das unehelidhe Kind

Qeder Tag will neu geprigt fein,
GQede Tat will klug gewdgt fein —

Rrbeitscechts und andece Rechtsfrage

Qede Frudyt braudt Licht und Regen, | Nur cim unbeirries Sdreiten
Jeder Wunjd) ein kilhl Crodgen — | Wird didh glatt uus‘sm geleiten.

atf Untrag jeines BVaters durd) eine Werfiigung ber Staatsgewalt
fiir ehelid) erflart werden. Daju ift die Cinwilligung des Kinbdes
und, wenn das Kind nidht das 21. Lebensjahr vollendet Hat, die
ber Mutter erforderlid). JIjt der Water verheiratet, jo bebarf er
aud) der Cinwilligung feiner Frau. Cndlid) fann derjenige, der
feine ebeliden Abfommlinge Hat, mit Cinwilligung ber Kindes:
mutter fein unehelides Kind an Kindesjtatt annehmen, jolange
diefes nod) nidht volljahrig ift. Jft das Kind volljdhrig, jo geniigt
feine Cinwilligung. Der Unnehmende mui das 50. Lebensjahr
pollendet haben und minbejtens 18 Jahre dlter fein als das Kind.
Bon der lehteren BVorausfehung fann Befreiung bewilligt werben,
pon der Wollendung des 50. Lebensjahres nur, wenn der An:
nehmende volljdahrig ift. Wer verheiratet ijt, fann nur mit Ein-
willigung feines Chegatten an Kinbdesjtatt annehmen oder an-
genommen wetden. Der Uboptionsvertrag bebari der Beftitigung
burd) das jujtdndige Geridht.

Redytsaustunit

Auibewahrung der Steuerfavien

Der Wrbeitnehmer ijt verpilidhtet, jeine Stenerfarie dem Wrbeit-
geber hei Beginn cines jeden Kalenderjahres oder bei Veginn eines
Dienjtoerhdlinifjes auszuhindigen. Der Arbeitgeber Hat die Steuer-
farte mdhrend der Dauer des Dienjtverhdlinijles aujjudbewahrent und
dent Arbeitnehmer am CEnbe des RKalenderjahrs oder DHei Be-
eridigung des Dienjiverhaltnifles juriidiugeben. Werden fiir ein
falenderjahr neue Steuerfarten nidt ausgejtellt, jo entfallen unter
ber Borausjehung der Fortdauer des Dienftverhaltnifjes bdieje {fiir
AUrbeitgeber und Wrbeitnehmer Dbeftefenden Werpfliditungen; bdie
Berpflidtung des Arbeitgebers sur WAufbemwahrung er Steuerfarte
bejteht weiter. Madyt der Arbeitnehmer glaubhajt, dag er bdie
Cteuerfarte jur Borlage bei einer Behorbe bendtigt, jo Hat Ber
Arbeitgeber ithm die Cteuerfarte voriibergehend auszuhindigen.

Kiindigung des Sdjwerbejdadigten

_Cinem Cdwerbejdddigten fann nur mit Juitimmung der Haupt:
fiirJorgejtelle geliindigt werden. Die Haupifiirjorgejtelle hat ibhre
Jujtimmung su erteilen, wenn dem CShwerbe]dadigten ein anberer
angemeljener Arbeitspla gefidert ift. Die RKiindbigungsirijt be:
tragt mindejiens vier Woden. Die Juftimmung ijt bei der Haupt-
fiirjorgejtelle [driftlidh su beantragen; bie Kitndigungsirijt Iduft
etit von dem Tage der Abjendung des Antrags. Die gejellidhen
Bejtimmungen iiber die frijtlofe Kiindigung werden nidht beriihrt.

Arbeitsbud) der DMinderjdhrigen.

Diinderjahrige Perfonen biirfen, joweit reidsgejeslidy nidyt ein
anderes jugelafjen ift, als Arbeiter nur bejdiftigt werden, wenn fie
mit einem Urbeitsbudje verfefen find. Vet der Wnnahme folder
Arbeiter hat der Wrbeitgeber das Urbeitsbud) eingufordern. Er ijt
verpfliditet, dasfelbe ju verwabhren, auf amtlides Berlangen vorju:
legen und nad) redhimdfiger Lojung des Arbritsverhiliniljes wieder
ausjuhandigen.,

CSoziale Pilidht der Unternehmer

Die Unternehmer find verpflidtet, dic v~ - srdume, Beiriebs:
vorriditungen, Majdjinen und Gerdtidaften jo einguridten, daj die
Urbeiter gegen Gefahren fiir Leben und Gejunbdheit o weit gefdhiitt
find, als die Natur des Beiriebes es gejtattet. Das gilt audy Fir
die Unterhaltung und Regelung des Betriebes. Insbejondere ijt
fiir geniigendes Ridt, ausreidenden Luftraum und Lujiwediel, Be-
feitigung des Staubes, ber Diinjte und Gaje und der Abfdlle Sorge
gu tragen. Cbhenjo find fie verpilidhtet, die notwendigen BVorrid)-
tungen jur BVerhiitung von Unfdllen anjubringen und Herzujtellen.

Wodhenendbejud)

Cin Gdrinergehilfe war iiber Wodjenende bei jeinen auswirts
wehnenden Eltern verblieben, wo er fid) mit frijder Wdjde ver-
jchen batte, und verungliidte auf dem Riidwege zu feinem Wrbeit-
geber, bet dem er eine JMotwohnung hatte. Das Abholen bder
Wijdpe war eine eigenwirtjdaftlide Tdtigleit ohne Jujammenhang
mit bem Betricbe. Der Riidweg war nidt verfidiert, weil beim Ju:-
jammenjallen von Sdlafjtelle und Arbeitsjtitte ein Weg zur Ar-
beitsjtiatte im Ginne des § 5452 RVO Dbegrifjlid) ausgejdlofjen ijt.

Seimlehr von der Kirmes

Cin Majdjinenwirter bejudyte eine auswirtige KRirmes und trat
gegen 20.30 Uhr den Heimweg an, da er um 22 Uhr die Arbeit auf-
nehmen mupte. Cr g&tte nad) den Srtliden Werbilinifjen nod
Feit gehabt, jeine Wohnung aufzujudhen und s[icf) port etwa 40 Mi=
nuten aujzubalten. Es fonnte nidt als ermielen angejefen werden,
daf dber BVerungliidte unmittelbar die WArbeitsitdtte aujjuden wollte
und fidy deshalb auf dems Wege jur Wrbeitsjtatie befand. OP es jid)
anbernfalls um_eiren verfiGerten Weg BHandeln miirde, fonnte
dabhingejtellt bleiben. :

Weq zum et

Cin RKollege verlicg mit Juftimmung des Vauleifers um bdie
Mittagszeit die rbeitsitdtte, um dratlide Hilfe in Wnjprudy zu
nehmen, weil ihbm ein Fremdidrper ins Uuge geraten war. Da er
in ber ndaditen Kranfenanftalt nidt jogleid) behandelt merden
fonnte, ging er au einmem andern Arzt. Untermegs fam er ju Fall.
Der Weg sum Arzt lag nidht ausjdliehlid im eigenen Interefje des
Kldgers, jondern war wefentlid) durd) die Be|dditigung im Be-
triebe veranlaft; denn es follte babdburd) dem RKldger ermoglidit
werden, am Jadmittag beller arbeiten zu fonnen. Solde der Er-
hihung der Arbeitsfahigleit dienenden Wege Hingen mit der Be-
[haftigung im Betriebe zufammen.

Heimweg nad) Wirtshansbejudy

Cin Borarbeiter fam auf dem Heimweg an einer abidiiffigen
Ctelle mit dem Fabhrrade zu Fall, naddem er ecin Wirtshaus be-
fudt Hatte. €r mupte nad) vielitiindiger Wrbeit 3 bis 4 Kilometer
bis 3u feiner auswdrtigen Wohnung juriidlegen. Wenn et auf
biefem Wege fiir furze Jeit in einem nidht zu jeinem Wobhnort ge-
hotigen Gajthaus einfehrte, um feinen Durit ju Idjden, jo hat et
bamit den anjdlieRenden Heimweg nod nidht auper Besiehung 3u
Der vorausgegangenen BVejdaftigung gefeht. €r hat fid) nidt iiber-
mdkig Iange aufgehalten (etwa eine halbe CStunde). Cr Hat audy
nidt Altohol im Uebermal genofjen (hodjtens einen Liter Bier),
o daf et feineswegs betrunfen war.

Jleues jur Beredinung der Unwartjdajt in der Invalidenverfidering

Betanntlid) gilt die Unwartjdhajt in der Invalidenverfiderung
bann nidt als erlojdhen, wenn bdie jwijden dem erjtmaligen Cin-
tritt in die Berfiderung und dem Werfiderungsialle liegende
Beit 3u mindeftens drei Bierteln durd) ordnungsmakig verwendeter
Beitragsmarfen belegt ift. Das Reidsverfiderungsamt hat in der
EntjdGeidbung vom 9. Degember 1930 ausgejprodien, daf hierbei die
Jeitnidt mitzurednen ift, in der der Rentenbewerber —
bei Hinterbliebenententen der verftorbene BVerfiderte — 3war feine

Qnvalidentente bejogen hat, jedod) tatjadlid)y invalide war
(Breith. Samml, 1931 €. 93.)

Wer uns vor nuplofen Wegen
warnt, leiffet uns einen ebenjs
qufen Dienft wie derjenige, der

uns den redyten Weg angeigh.

Die Unferiuchung des BVefriebsunfolles

S allen Fdllen, in denen die Berujsgenojjenjdhait bie Unrahme
cines entjdadigungspilidhtigen Unfalles ablehut, empfindetf Dder
BVerlehte oder BVeredhtigte mit Bedauern, daf bei bejjerer Priifung
oder aud) nur Kenntunis des Wefens des Vetrichsunfalles der Be=
jdheid der Genoljenidajt wohl giinftiger ausgefallen wate. Das
ailt Bejonders fiir die ille, bei denen der JNadweis des Betriebs:
unfalles fehlt und nidht einmnal mit Wahrideinlideit ju erbringen
ift. Daber follte jedber Betriebsunfall, aud) Dder gering=
fiigigite, fofort gemeldet werden. St ein Berficherter getdtet
oder berart verlet worden, dai er vorausiidilid) nad) 5 Wodjen
nod) nidt wieder voll erwerbsfihig ijt, o unterjucht die Orts:
polizeibehorde des Unfallorts fobald als moglid) ben Unfall. Die
Drtspolizeibehrde hat den Unfall aud) dann ju unterjudyen, wenn
es ein nad) ber Reidsverfiferungsorduung sur Leiftung BVerpflid:
teter beantragt. ADer aud) der BVerlehte (Veredytigte)
fann die Unterfudung des Unjalls bei dem Lerfidhernungsamt bes
antragen. Diefes fanun die Ortspolizeibehorde criudien, dem Un=
trag ju entjpreden. UAn der Unterjudung tonnen teilnehmen oder
i babei wvertreten Iaffen: 1. ein vom Betriebsrat Dbeftimmies
Mitglied der Betriedsverivetung, 2. ber Verlehte oder feine Hins
terbliebenen, 5. ber Trdger der Unfall> und der Kranfenverfiche:
rung, 4. ber Unternehmer, 5. bas Berfiderungsamt und 6. bei
Betrieben, die der Gewerbeaufficht unterliegen, der ftaatlide Aufs
fihtsbeamtie. Diefe Beteiligten werden vom Jeitpunft der Unters
judung redhtzeitig benadriditiat. Der Berlehte ober feine Hinters
bliebenten fonnen ermadjjene Angehorige oder aubere geeignete
Perjonen, die das WVerhanbeln vor Behdrden nidht gejdhiftsmagig
betreiben, als Beifiand zu den Werhandlungen juaiehen. Durd
pie Unterfudung werden namentlid fefigejtellt: BVeranlajs
jung, Jeit, Ort, Herqang und Art des Unjalls, Urt ber Ber=
letung, BWerbleib des Werlehten, Iame ber getdteten oder vers
lefiten Perfon, fowie Tag und Ot ihrer Geburt ufm. Widtig
fiir die oben ermifhuten Fdlle i, bak BVeranlajjung, Urt und Her=
gang des Unfalls unterjud)t werben; denn gerade um diefe Fragen
handelt es fidh oft, wenn die Berufsgenoljenjdiaft die Enijdadi:
gungspflidt verneint, weil ein Betrtebsunfall nidht vorgelegen
habe. Wenn der BVerlehte ober feine Vertreter jhon bei der Unters
judjung anwefend fein fonnen, jo fann Ddiefer Umitand mitunter
geradesu von ausidlaggebender Bebeutung fiir die Durdfiihrung
des Redtsitreits merden. €s ift ratfam, auber dem Betriebsrats-
mitglied nad) Moglidhteit den Vertreter der Gewertihaft hingu=
augichen, bamit die Redyie des Verlehten gewahrt werden fonnen.
Gobald die Unterjudiung abgefdhlofjen ijt, iiberfendet die Polize
bie Berhandlungen bder Berujsgenofienjdeit. Die Beteiligten
tonnen Cinfiht in die BVerhandlungen und Abjdrifi verlangen.

Die Wnzeige des Velricbsunialies

Bormweg fei bemerft, daf der Werlekte unter allen Umftidnden
bei ber Berufsgenofjendajt innerhalb von 2 Jabhren nad) dem
Unfall feinen Rentenaniprud) geltend maden mup, Die wenigen
Moglichteiten, bei denen nad) Frijtablaui nod Anjpriidhe erhobeit
werden fonnen, fpielen praftild) nidt erfeblid) mit. Der Betriebs:
unternehmer Bat jeden Unfall in feinem DBetrieh amnjugeigen,
wenn durd den Unjall ein im Beiriebe Veiddjtigter getdtet oder
jo verlet ift, daf er jtirbt oder fiir mehr als 3 Tage vollig oder
teilmeife arbeitsunfabig wird. Der Unfall ift Binnen 3 Tagen
anjujeigen, nadipem der Betriebsunternehmer ihn erfafren BHat.
Geradeju unbeilvoll ift fiir den Berlehsten die BVermedliing von
Unfallangeige und Anmeldung des Cut)dadigungsaniprudes. Det
verfehte Rollege meint, mit der UAnjzeige durd) den Unternehmer
fei ailes zur Giderung feines Unjpruches gefdjehen, ut;h et habe
nur nod) auf die Hente zu warten. Weld) traurige Folgen fiir
ben an fid) fhon Gejdadigten diefe Vermed)ilung praftijd be-
deutet, moge daraus BervorgeBen, dafy die Unfpriidhe im allge-
meinen erfofden find, wenn fie nidt innerhalb von 2 Jahren
angemeldet worden find. — Die Angeige ift jhriftlich ober miind-
lidy der Ortspolizeibehorde des Unjallorts und Dder bdurd) Ddie
Gakung der Berufjsgenofjenjdait beftimmten Stelle su erftatten.
it den Betriebsunternehmer fann ber Leiter des Betrichs ober
Betriebsteils, in dem fidh der Unfall ereignet Hat, bdie Anzeigen
su erjtatten. Gr ift daju verpflidhtet, wenn der Unternehmer ab-
wefend oder verhindert ift. IBird der Unfall nidht odber su ipdt
angezeigt, fo fann ber Worftand Dder Berufsgenojjenidait gegen
den Berpilidhteten Ordnungsitraje in Geld verhiangen. Die Bot=
jtinde der vom NReiche ober von einem Lande verwalteten Be:
triebe erftatten die Unjeige der vorgefelten Dienjtbehirde nad)
beren ndberer Unmweijung. — Fiir die von der Unjellangeige ju
unterjtheibenden Unmeldung des Rentenanjprudes gilt nad) gefes:
liger Borjdrift folgendes: Wird bie Unfallent|hadigung nidt von
Amts wegen jejtgeitellt, jo ijt der Anjprud) jpdtejtens sur Betrs
meidbung ves Uusidlufies 2 Jahre nad dem Unfall bei
der Berufsgenofjenidajt angumelden. Nad) Frijtadlauf -fann der:
Anjprud) nod) geltend gemad)t werden, wenn eine mneue Folge
bes Unfalls eift fpdter oder eine innerhalb der Frift eingetretene
Unfalljolge in wefentlidh) Hoherem SMake, wenn aud) in allmibhs
lider gleidmifiger Eniwidlung des Qeidens bemertbar geworbden
ift. Der Anjprud) it bann binnen 3 Nonaten angumelden, nad-
dem bdie neue Unfjalljolge oder die wefentlide Lerfdhlimmerung
bemertbar geworben ift. Die leyite Miglidteit endlidh), nad) Frijt-
ablauf nod) Unjpriihe zu erheben, ijt praftijd die felfenjte. Gie
ijt dann gegeben, wenn der Verechtigte an der redtseitigen An-
melbung durd) BVerhiltnilje verhindert worden ift, die augerhald
feines Willens liegen.

Die arztliche Snterjudivng det Snvalidenrentner

Bei Rentenjtreitigieiten vor dem Oberverfiderungsamt Handelt
es fid) fiir ben Uratgutadhter bdarum, eine fidere Diagnoje 3u
jtellen, um daraus Sciiffle auj den Grad der Ermerbsjibigteit
des Rentenbewerbers zu ziehen. 3u diefem 3wed wird mitunter
durd) einen fleinen Gtidy jwijden die Riidenwirbel Riidens
matfsfliijjigfeit entnommen. Criahrungsgemdy leis
den die Unterjudhten mitunter fehr Hwer unter jolden Cingrifs
fen. €s muf baber bringend davor gewarnt werben, jolde Eins
ariffe u dulden. Run Beift es allerdings: Entjieht fid) ein Ren:
tenempfinger ofne gefehliden oder fonjt triftigen Grund bdem
$Heilverfahren ober entzieht er i) ohne Grund einer Nadunters
fudung oder Beobacdhtung im Kranfenhaule, jo fann ihm Ddie
Rente auf Jeit ganj ober teilweije entzoge- werden, wenn er
auj diefe Folge Hingeriefen ijt. Uus Unaft vor ciner Renten:
entjiehung ober -fiirjung Idkt Dann der RKollege die gejdlhrlidhe
Unterjudjung iiber fid) ergehen. Nach der Redptipredung find fje-
bod) die Berfiherten nidt verpjliditet, operative Dlafnabhmen
au bulden, welde in den Veftaud ober die Unverfehribeit des
Qorpers eingreifen. Die Eutnahme von Riidenmastsjliiifigleit ge-
hort su den Eingriffen, die ein Werfidherter oder Rentenempiinger
nidht 3u dulden Braudt. Ju den drztliden Cingrijfen, die nad
§ 1 der Werordnung ur BVefdampjung der Gejdledhtsirantieiten
nur mit Ginwilligung des Kranten vorgensmmen werden diirfen,
gehort u. a. aud) die Cntnahme von Riidenmorisiliifiigteit. Das
Reidsverfiderungsamt hat daher entjdieden: Die Entnahme
von Ritdenmartsiliijjigfeit gehort nidht su den
Cingriffen, melde man dulden muf Jhre Verweige=
rung redtiertigt dabher nidt eine Cuntziehung der Rente (RArHBI.

1929 1V S. 164). Das gqilt aud) fiir die Kranfenverfiderung
(RALHBL. 1930 IV S. 163).



