Crideint mﬁmentittb. — Begugspreis viertelidbriich 2.50 Reidhsmarl. —
BefteNlungen nur dburd) die Boit, eingetragen in der Reidspoitlifte unter Ne. 1628
Kreuzband-Cendbungen und Poitiibermeijungen durdh die Werlagsitelle des

Berbandes der Stetnarbeiter finben nidt itatt

Nr.39 .

Wers

; Als igi)tt ehung des Beridhts in INr. 38 des ,Cteinarbeiter”

g[t_has ad)jtehende, worin wir nur die angenommenen

nitiige wiebergeben, aljo jene, die ber Werbanbsleitung als

Miaterial iibermiefen wurden, und die der Ublehnung verfielen,

bringen wir niht jum Wbdbrud. Das fann in dem Verbandstags:
prototoll nadgelefen werden. _

Bunidit wird die Entjhliegung der BVerbandsleitung (Siehe
9r. 38) ohne jebe Wenderung angenommen, dagegen awei
anbere Enijdlichungen, von Kollegen Preild) und Hemm
namens bder Oppofition Dbegriindbet, mit grofer Dlehrheit ab-
gelehnt.  Bejdhloflen murde ferner: :

Forberung des Sujammenf@lufjes der Umiterbamer und bder
Mostauer Gewerfidaftsinternationale.

Cinfegung aller Krifte gegen imperialiftiife RKriegsgefahren.
mﬁol;nabid)liiﬁe fiir grogete Bereidje, moglidhit fiir mehrere

e,

. !?et[d)&tfte Uebermadung der Auswirfung von tednijden
Pilfsmitteln in der Steinindbujtrie in begug auf L[ohnpolitit.
Duedfiihrung der 45:Ctunden-Wodie mit Lohnausgleid).

(Et)itrebung ber 45-Ctunden-Wodje (freier GSonnabendnads

Crftrebung ber 42-Stunben-Wodje.

Berlangerung des Urlaubs.

Fortfiihrung der Wanbderturfe.

Ausdehnung der BVerordnung iiber die Berufstrantheiten au
alle in ber Steininduftrie bejddftigten !Berionen.f ? i
Mnmﬁ:?:na bes § 7 bes Arbeitspeitgefehes aud) in der Harts

Der Antrag des BVerbanbsays|duijes, Len Gejamtvors
Rand 3u entlaften”, wird eid’m“B'sRige Stimmen ber . [o-

ermign Snrofique oYy owivd ﬁeﬁeu ige Otimmen Dbder f[os
genannten Oppofition angenommtent,

Radjtehende Entjdliegung, die fid)
ridjterftattung. in  der -Berliner KPD-
groger Mehrheit Annabhme: : , aben Delegt

o ; albemofrati PBartei shorenben Delegiers
tent. & &: n%mmaﬁe%aw&'&“%mtws protes
jren mit aller Cut{ficvenfeit cegn bie liignerijtye Behauptung
tomtmuniftijjen Delegierten und der JRoten Fabhne®, daf die
in ben leten Jabrem ‘in den Jahljtellen bes LBerbandes vot-
efommenen Unterjhlagungen von Berbanbsgeldern in einet Ge-
amthdhe von 37 000 Diart nur von Gegnern ber Oppolition, wo=
mit Gozialdemofraten’ gemeint find, veriibt- feien.

Raddem bereits durd) den Gauleiter Miiphle feitgejtellt wuzrbe,
daf aflein im 3. Gau von 7 Unter[dlagungsiallen 5 auf folde
mit farfem oppofitionellem Einflug entfallen, wdhrend in gwei
;::en die ungetreuen SKaffierer Anbhinger der KPD mwaren,
&

§¢9en bie verbrehte Bes
tefle ridjtet, fand mit

otbern wir den Berbanbdsvorftand auf, Unterfudungen angus

en, welder Parteirihtung bdie angehbren, die bie Unter-

lagungen begangen Daben. Die gemadten Feftitelungen [ind
unter Fennung der Betrdge befanntzugeben.

Der Antrag von Bremen — Kollegen, die in Orte mit hohe-
ten nen auf Pontage gehen, Haben auBer der Wusldjung
biefen Hoheren Lobn su beanipruden. Jft der Lohn am Uusgangs:
. ort Bober, fo- gilt diefer als tariflider Lofn, — wird den Jahl-
ftellen gur Beriidfidtigung und Beadtung empfohlen.

Im 3. Punft der Tagesordnung ,Statutenberatung?
begriindet Rollege Walthetr aunddijt die Untrige des Jentral:
vorftandes. Qingere befiirmoriende Ausfiihrungen widmet er der
beantragten Jnwalidenunterftiifung im Berband und weift nad,
daf der Kampidarafter der Organifation dadurd nidt geldwddy,
nod) verloren gebe.

Rollege Miiller (Ctriegan) erftatiet darauf den Beridht der
Gtatutenberatungsfommiffion. Deven Beratungen lagen zugrunde
bie Anirdge 95 bis 270, 232, 248, 245, 251 bis 256, jowie die Anirige
bes I&otgan’bes und Ausidulfes 1—9. Wie immer, galt es bei der

ofen 3ahl der Anirdge die Spreu vom Weizen su [deiden, ins:

ontdere reine Demonjtrationsantrdge oder rein Iofale Untrdge
auszuideiden. Die ﬂnh&a pes Jentralvoritanbdes und Qlusid;ugzs
men natiitlid) eine viel befjere Unterlage, die Komiffion hat aber
unddit alle Antrige der Jablftellen durdpberaten. In Humor:
voller Weije mit beruflidien Ausbriiden, legte der Referent dar, daf
er als Beridterjtatter die Jieinung der Kommiffion su vertreien
abe, die feiner per|onlidien nidyt entprede. Die Statutenberatungs:
ommilfion empfielt mit geringen Wenderungen die Annabme des
Borjtandsantrages (Beitragsinderung und Cinfiihrung der Inva-
Tidenunteritiifung). ~Redner geht dbann im eingelnen die Unirdge
von Den Jahlitellen jum Statut durd) und behandelt fie nady dem
Gtanbpuntt der Kommiffion und bittet jum Sdhlul jeines beifdllig
aufgenommenen - Referats ,bei der Fiille der Unirdge genau 3u
priifen, was zum Bejten des Verbandes dient. Denfen wir alle
baran, bk wir durd) das Werirauen unferer Mitglicber BHierher-
‘gefommen find und seigen wir uns biefes Werirauens Ddadurd
wiitdig, dak wir getreu dem alten josialiftijdien Grundiay: Unter:
otdnung der Eimzelinterefjen unter die Jnterejlen der Allgemeinfeit,
unjere Aufgabe Idjen.”

- Nun felte eine Iebhafte Debatte ein, in der die Rebner die Ans
trdge aus den Jabljtellen begriindeten und ihre Stellung qur Inva-
lidenunterftiitbung pracifierten. Folgende Kollegen famen zum Wort:
Gibowify, Sehner, Hemm, Ghujter, Loffler, Kephl,

tippendori, Genft, Dittridh, Shiltt, Montag,

ohan, 8of, finfe, fenz, Grofmann, Bijdfe,
Grof (Breitenborn), Herfner, Pieifd, Haupt, Jung,
Weidenhammer, Reim, Grobba, Reide, Luftig,
Giobel, Piefle, Prehid, Werner, Ghneiber, Gras,
Rabildh, Lumme, Bijd, Aler, Grof (Wildidiiy)
Miiller (Siriegau), Walther, Bijdte.

. 3n der bann jolgenden namentlidlen Abftimmung mwird bdie
Cinfithrung der Invalidenunteritiifhung mit 63 gegen 25 Gtimmen
abgelehnt. o

&iir die_Cinfiibrung fimmen: Jun g - Berlin, Neumann-

amburg, Sdhiltt-Rotod, Kunze-Mittweida, Heinede:

mburg, Lumnme-Wernigeraode, Reis-Kaflel, Bijd-EH-

i unjezer Tedmnil
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Mt vom Berbondstag

ringen, Lenj:Gummersbad, Haupi-Vlagen, Sdhifiner:
Altenglan, Gt as=Rammelsbady, Mii - PMannheim, Figtum=
Reinersreuth, Reiner-Blauberg, Helmitetter-Biirgitadt,
KRehl-Franfurt a. M., Lof - Geilnau, 3 ahn-Dehren, Funie:

BVerden, Rademann=:RKiel, Fiedler=Gera, Hajiold:=Niirn:| -

berg, Gdhmitt-Wieshaben und Sdheibe=Berlin.

Die iibrigen Delegierten ftimmen gegen die Cinfiihrung ber
Invalidenunterjtiifng.

Durd) die Ablehnung der Invalidenunterjtiifung nad) bem An-
trage der BVerbandsleitung entjtand eine gang neue Situation, des-
halb murde, um der Gtatutenberatungstommijjion Gelegenheit jur
Iofortigen Beratung au geben, beidloflen, sunadyt den Vortrag des
Genojfen Paul Umbreit entgegensunehmen iiber den ,Wert
g{eologiid)er Gammlungenfiitbie Gteinarbeiter™

usgefend von der Bedeutung des NMaturfteins fiir die Steinindu-
jtrie, legte Umbreit dbar, daB es nidyt geniige, die Gefteine und ihre
Funditatten zu fennen, jondern daf man fidy aud mit der Gejdidte
der Gejteine vertraut madjen miifje. €r gab eine interefjante Ueber=
fiht von dem geologifden NAufbau ber Crdgejdidite und feines Jn-
halts an Berjteinerungen, die widtige und wiflenidaitlid) wertvolle
Natururfunden darjtellen. Die Steinarbeiter miiljen die Bedeutung
foldher Funde fiir die Wifjendaft fennen lernen und diefe nad)
Moglidhleit burdy ihre Mitarbeit jordbern helfen. - €s Jei deshald su
empieflen, in den Gteinbrudybejirfen, Ortsvermaltungen und be:
jonbers im $Hauptbiiro, wo das bereits erfolge, Samulungen von
Ruigefteinen und Verjteinerungen einjutidten. Gie ftellen jugleid
merivolle Bildbungsmittel fiir die heranwad-
fendbe Jugend dar. Durd) geeignete Lehrbiider, Karten und
Crturfionen in wiflen]daitlid) dedeutiame Funditdtten jei biefe Bil-
dungsarbeit au unterjtithen. Der Redner gab Anleitungen fiir die
Anlage jolder Sammlungen und wies zum SHiulfe darauf hin, dak
oit wertvolle Funditiide durd ﬂg%ﬂﬂfmteit und Unfenntnis ver:

nidtet wurben und badurd) der ilenjdaft und der Fortbildbung
entaogegrgz;gik%:: gﬁ:ﬁg%gﬁ% Mk wiffen, dag ihm in feinem

%vetu?ez RNatururfunden in die Hinde t?eseben find unbd daf er ein

ridtiges Berbinbungsalied fiir die Griotidung der Crde und ifrer
Geldidhte darjtellt. g s
id&?ﬁe S)ebiaﬁe bariiber wurbe wegen der vorgetiidten Jeit des
Berbanbdstages nidht beliebt. Dod) murbe an Hand von geologiidpen
Rarten und an ovorliegenden Werjteinerungen den fragenden
RKollegen mander Hinweis gegeben.
Beilage aunt Abdrud Toutm
Dann Dberifhtet fiir die Rommiffion -nodmals ber Kollege
Miiller. (Striegan),: die einftimmig -bejdlofjen hat, ben Antrag

aur Annahme su empfehlen: , Ueber die Cinfiihrung der Invaliden=
unterftiifung hat éine Urabjtimmung su entfdeiben. Wenn diefer

Antrag angenommen wiirde, fo bedeutet das nidht etwa den Gieg
irgendeiner ' Ceite, jondern er bitte au- beriidlidtigen, dak -die 63
BVerbandstagshelegierten, die gegen die Einfiihrung der  Invaliden-
unterjtiigung geftimmt Baben, fid) aus Deiden . politifdien Lagern
sufammenieffen und in der Webhrheit ‘aus SPD-Leuten.

3mweitents ‘hat die Kommiffion, und swar . ebenjalls einftimmig,
befdhlolien, baf alle Unirdge auf Beitragserhohung abgelehnt
werden jollen, und in Konfequens beflen aud) alle Anirdge, die
eine griBere Belaftung der Haupttafie bebeuten wiirden. Die Kom-
miffion mar fid) einig bariiber, daf jede Beitragserhdhung aus
folgenden Griinden . iiberfliiffig ilt: Cs fteht jedem eingelnen
Rolfegen jeht Jhon frei, auf ®rund ber bisherigen Beitragsitafje:
Iung einen hoheren Beitrag au Ieiften, als er Jonit geleijtet hat.
Miiller Dbelegt das an eingelner WBeifpielen. Als mwidentlider
$Sauptlaflenbeitrag fommen in Frage fiir die Jeitlohn=
atbeiter der Feitftundenlohn, fiir die ALford-
arbeiter der Affordftundenverdienit.

Des Beridterftatier geht nodmals infolge ber neuen Situation
die einzelnen Unirdge durdy bei Gegeniiberitellung der Aujjajjung
der Gtautenberatungsfommiffion. — Ofne Debatte (dliekt fid) de
Berbandstag per Kommiffionshaliung an. ;

Dadurd) find folgende Anirdge angenommen:

Bei anhaltender dreitdgiger Kurzarbeit ift eine um die andere
Wodye ein voller Beitrag au leiften.

Beibehaltung bisheriger Unterftiiungsiate. ,

Ablehnung weiteten Ausbaues der Crwerbslofenunterfiiibung.

Bei der Sterbefallunterjtiikung: Nad) 156 widyiger voller Bei-
tragsleiftung wird der 40fadye Durdidmitisbeitraq-gesahlt, nad) 260
Beitrigen der 50fadie und nad 520 Wodenbeitragen der 60fadhe
Beitrag als Unterftiiung geleiltet.

Der ndadfte BVerbandstag findbet im Mai 1932 ftatt.

Den Beridht der Wahlfommijfion erjtatiet Kollege
Gdheibe (Berlin), der die einjelnen Wnirdge au diefem Punit
behanbelt und nad)y dem Gtandpunit der Kommiflion Annahme ober
Ablehnung empfiehlt.  Ferner, werden bdie "Jeniralvorjtandsmit=
glicdet, Rebdafteur, Gauleiter und usidufvoriiender jur Wieder=
wabl vorgeidlagen. Wls Tagesipefen fiir den Verbandstag werbden

15 Mart ohne Uebernadptung und 12 Mart fiir- Reiletage vor-

gelhlagen. Die jonftigen BVerbanbdsipejen bleiben unverdndert, nur
jiir Berlin werden fie um 2 Mark erhoht. Die Gehalisregelung det
Angeftellten Bleibt unverdndert nad) den Beldliiffen des Weimarer
Berbandstages 1925. Das WMantogeld fiir den Haupifafficrer bleibt
wie bisher. Dem Ausidubvorfienden jollen jahrlidy 200 Dar? als
Cntididigung gegeben werden. Ferner fiir den Verbanbdstalender,
ber ebenarbeit darftellt, fiir die juriidlicgende Jeit 100 Mart und
jahrlid) faufend 50 Mart an den Redatteur. — BVon den Beitrigen
sur Unterftiibungsvereinigung bder Angeftellten Joll die Haupttajfe
die Hilfte tragen. — Als BVeiratomitglieber werden empfohlen:

Giir die Pilafterfteinmader: )
Geotg Gtadler-Demif, WAlbert Hagedorn:Wolfshagen.
Criagmann: Jofef Cgel, Kiridhhauien. v
Fiir Breder:
Friedridh) S Hhw arj-Ciriegau, Jalod Haupt>Mayen. Er-
fagmann: Paul SdHneider, GStrehlen. - '
Fiit bas Lithographiefteingebiet: "
Heinrid) Heritheim: &wen&eim.
Fiitdas Ralffteingebiet: - ‘

em m=Heidingsfeld. Criagmann: Albert Neu meters
angenjalza. . ) :

Die Anaeigengebiibr betrdgt fiir die dopveltgeivaltene Kleingeile 1.~ Reichsmart
Auinabme nut bei vorberiger Gebiibren: Cinfendung aui Poitided- Konto
Qeipaig 56383; RKalfierer: L. Geilt, Leinsig. Seiter Strake 30. IV, (Boltsbaus)
Rabatt wird nidt gemibrt. — Redattions-Abidhluk: Sonnabend vorm. 10 Uhe

Der Bortrag wird demnddii
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33. Sabrgdng'.

G.anbite'invmegen:-» e
Lehner:-Poita, Jeumann:=Hamburg.
me?({;a;bh%hrgitaht. :

Marmorarbeiter: o
Baul Donath:-Mannheim. Criagmann: Albert Kubifdhs

Leipzig. .o

GSdhotterarbeiter:

mann: ®rofk- Breitenborn.
Granitfdhleifer: . ; :
Cmil L5§fler-Beiersdorf.. Criafmann: Peter Seiberts
- Reidenbady. - - .. - - . “ 7
Granitweriftein: , '
Sans Fihtum:=Reinersreuth Criamann: Wilh Volld
tatih-Heppenheim. .
Gteinjeger und Rammer:
Hal)old:Niitnberg, Seifert:-Danjig.
Fiedler:Gera.

Kalfgewinnung:

gﬂepb.!s erquier:Gruiten. Criakmann: Wilh. Kiinftlers
[tendiez. .

Ferner empfiehlt die Wahlfommijfion, in das Jentralbiiro 3wei
Teuanjtellungen dem BVerbandsvoritand anbeimaujtellen. Die eime
Krajt joll moglidit ein Spesialift in Urbeitsredtsiragen fein und
bie anbere aus der Pilajterjtein: und Sdotterindujtrie entnommen
werden, fie Joll in Gemeinidait mit dem RKollegen Linie vom
Gteinjelgemwerbe, die Wandlungen und Neuerungen im Stragenbau
und die Bermendung von Naturitein beobadyten und erforiden und
die Kollegen bariiber ftets auf dem Laufenden halfen.

Dann [dHldgt die Kommiffion mit Riidfiht auf die BVeruntreus
ungen und RKallenfiibrung in.ben- Jabljtellen bes BVerbanbds vor,
einen Verbanbds-Revifor au beftellen, ber unverhofjte: Res
vifionen vornimmi und nebenbei nod agitatoriid) wirfen tann.
fiir mird der bisherige 2. Vorfikende Kollege Walther in
jhiag gebracht, an deiflen Gtelle Kollege Wunderlid riidt.
. ¥n det nun folgenden Debatte, die fith auerit um bie Arheliss
entihabigunig der Delegictien dre
etfolgen Yofl, betetfigen fidy sund

(Eriagmann_;

Bore

Qohan, Lehner unb Ums

vereinigung und Beitragsleiftung. Dann folgt Rademader,
‘Riel, der bie Unftellung eines 2. Gauleiters im Gau Nord-W
empfiehlt. Dann folgte in der Debatte Sdiefner, SHiit,
PBresid, Miiller (Striegou), Krippendorf, Hailold,
Windler.  Qekterer weift darauf hin, daf die Sdaffung eines
Renifors im BVerbandshereid) notwendig ijt und audy eine erfahrene
Kraft verlange, die in ber Petfon des Kollegen Walther, der
bamit eipveritanden, gegeben fei. 3

Der Berbandstag bejhliekt
vorjdlage.
des Ausidupvorfitenden erfolgt gegen wenige Stimmen der ng:i)u
fition. Die Wiederwahl der Gauleiter erfolgt einftimmig. Audy die
Wahl- bes Beirats, 3

Die nadftehenden Antrdge wurde den Jabhljtellen empiohlen:

im Ginne ber Wahlfommiffionss

Iung den Nadyweis erbringen, Daf fie mit Gegnern der Arbeiters
bewegung nidt in BVerbindung jtehen, gans gleid, ob politild, ges
noffenjdaftlidh ober im BVerfiderungsmwefen.

Jn_gemeinniiigen Betrieben ber Gteinverarbeitung jeder Art
haben bie %af%j‘tellen mindeftens 1 Borjtandsmitglied in den Vots
ftand oder Aufiditsrat des Betriebes au ftellen. i

. Damit find die Arbeiten des Berbanbstages erledigt. — Kollege
Windler midbmet ihm ein jujammenfafjendes ShHlugwort, worin
et hervorhebt, baf das Crgebnis, Joweit finansielle Auswirfungen
in Leiftung und Gegenleiftung Jowie FMeucrungen in BVetradyt foms
men, redit mager ausgefallen ijt, jebenfalls anbders, als das vers
jdriedene Berbandstagsteilnehmer ermartet haben. Der BVeifall fiir
‘bas mgetat bes Kollegen Giebold iiber den Gejundheitsiduy wirtte
fid) Tether nidht auf das nabeliegende Gebiet ber Invalibitdt der
RKollegen aus. - Pas fei nifht 3u vermundern, da bdie Gtatuters
| beratungstommiffion und audy einige der Kommijlion nidt anges
gorenbe RKollegen o lange am ,Sodel und am SKernjtid“ Herums

offtert haben, bis nur ein Haufen Sdrott iibriggeblieben ift. Aber

aud) aus bielem Sdrotthaufen gilt es, das Bejte herauszujuden,
und {o glaube er, dbaf audy die Debatte iiber die Invalibenunters
ftilgung ihre Sehre fiir die Jufunjt fiir uns Haben wird, jum mins
deften in Bejug auf die Behandlung folder Fragen. Bis dahin
wird audh der Gedante der gegenfeiligen Hilfe an Umfang gewonnen
haben, jo dak wohl ju Hoffen ijt, dak, wenn nidit die WUr=ditimmung
fhon bis dahin entidieidet, der nddite BVrbandstag das BVerjdumte
‘nadholen wird,. Auf die Dauer [aft fidh jebenfalls ein Ausnahmes
suitand innerhalb des Unierftiijungswelens im gefamten Alges
meinen’ Deutlden Gewertihaitsbund jomwie im gelamten Gewerfs
jdaftsleben - nidyt aufredyt erhalten.
die wir an Gtaat und Gefell[hait ftellen, feineswegs vermindert.
Gerade das Gegenteil ift der Fall, =8

Den_ gajtireundlidhen Berliner Kollegen Jagte er, unter Vei
bes Betbandstages, herslidften Dant; Dant aud) den RKollegen, ff;‘g
jonbers ben Kommiffionsmitgliedern, die in Jo hervorragender Weile
aur Abwidlung unjerer Gejdifte beigetragen haben. 5

Nun_an die Weiterarbeit in unferem engeren Wirfungstreis
an die Mehrung und Gtirfung des BVerbandes, die ja aud gin Bus
E:u}zf:f : un;gﬁe_« @?a?ﬁaufm% Jein i‘n%}m% S; ftenger Imir uns in

euejter Pilidterfillung gufammenidlieken, defto erfolgreider wic

audy in ufunft unfer Tun und Lajfen jein. ralgpeiGe ;h

Die Tagung wurde mit einem Hod) auf den tralverband be
_Gtteinattfgeite§ :D;{utbiedyimas im %ab%eInﬁ der ngfglmalen unp bder
internationalen Arbeiterbewegung gefdhloflen, in das bie Teiln
ftehend dreimal Begeiftert einftimmen. chmes
i &

- finmerfung: Das ftenographifdaunfgenomm B
Bandsprotofoll ift-bereits in Drud gegegegn. Um. bi: n%:tﬂaeg:

feftauftelTen, ift eine umgehende Bejtell
JobhtitelTen angebradt, . ge?e Beftellung des %eﬁtfs ber

Griaijmhnu:' ;

Augujt Niebegall-Rammelsbad), L ok- Geilenau. - Grials v

bie nad dem getleben Beiirag ...

K

breit, ber Tidh gegen Qefhner mwenbet ‘wegen der Unterjtiifungss -

Die Wiederwahl- bes Vorjtandes, des Redafteurs und ’

Alle Funftiondre miiffen ab ndditer Jahres-Generalverfamms :

Damit lind die Forderungen, .




Nadhtwort um Verbandstag

. Die Tagung unferer hoditen Injtan ift Heendet, ihre BVejdliifje
liegen vor, und wir haben uns damit abzufinden, wenn fie aud
mandem i;ezbqnnmnﬁtebe midt gefallen. . Diefes Mfinden oder
Unterordnen heit Difsiplin und hallt wider in dem %egtigi Demo-
tratie, bas Beifft Unterordnen der Minderheit unter die Wlehrheit.
Dennod) fann, ohne die vorermdhnten Begrijfe etwa su_verlegen
bie Tagung fritijd) beleudhtet werden; ja, wir ?Iauben Jogar, ﬁ
dies notwendig ijt im Hinblid auf den alt und ber Weiter:-
entwidlung unferer engeren gemerfidaftliden Bewegung. Wis
ﬁbezgeben bei diefer naditragliden Wiirdigung des BVerbandstages
den Tagungsort, bie Aufnahme und Unterbringung der Delegierten,
ebenjo Dbie ﬁerg&d&touegia(e Art, mit ber unfere Verliner RKol:
legen ben Lerbandsteilnehmern entgegentamen. Wir freuen uns
mlftitf)tlﬁ, in Ddiefer Begiehung rvecdht behalten zu Haben, als wit
in ber Jr. 24 in einem Wrtifel , Jum Werbandstag® [drieben:
ﬂag bie !!erbanbsg:nemlnetiammfung und bdie Delegierten in

in gut'auf_gebo n find; Ddenn dbie Berliner Kollegen merbden
vorausfidtlid) ihr moglidites tun, um den ihnen angaitcnben grof-
?ﬂmgigen Ruf in jeder Hinfidt hodzuhalten Das haben bie Ber:
et Rollegen getan, darilber gibt es nur ein Qob.

Wir [drieben aber aud) weiter bei der Wiirdigung der Tages:
odnung in dem bereits ermdhnten Artifel, dak

Der BVerbandbstag eine Art Regulator filr
ﬁBunigf)e, Wollen und Konnen der Mitglieder
und ein Wegmweifer ift fiir unfere engere be-
ruflide und mettet?ejpannte Gewerijdhafts:
arbeit, bie im BVergletdh mit den iibrigen Ge-
werfidaften im ADGB, dbarauf ju adten Hat,

bagfie nidht mit faljdhem Tritt marjdhiert”
. Durd) die abgelehnte Sisverlegung des Berbandes nady Berlin
.und durd) die Ablehnung der Invalidenunterftiibung im Berband
haben wir nun [iderlid) feinen faljhen Tritt in bem grofen,
ununterbrodenen Darjd) auj unfer Jiel befommen, jondern wir find
nur. auf fteinigen BVoben geraten, auf dem es fi) dbauernd nidt
angenehm geht. Damit fonnen wir vorldufig das Kapitel
fiber biefe beiden Puntte [dlieken. Allerdings fommt fiir die Jn-
validenunterjtiibung in abjehbarer Jeit eine JFortfeung; denn der
!Serbanbstag bat nady Ablehnung der Vorjtanvsvorlage bejdlofjen,
burd) eine Urabjtimmung bdie verbanbdsfeitige Invalidenunter:

ba
ﬁ%qu endgiiltig entljd)iebm wetden joll. Dieje Frage wird alfo
nidijt nod) einmal aufgerollt,

Unfern BVerbanbdstagen hingt — das muf einmal ausgefprodyen
werden —, nod) vielzuviel Traditionelles an in der Ungebun-
benheit ber Wortmeldbungen; denn eine faft dreteinhalb-
tigige Debatte iiber den Ge|diftsberidit der Verbandsinjtanen ift

t bes Guten guviel, umal im grogen Gangen die Titigleit und

:mge ber BVerbandsleitung anetfannt mwurben. ,Nur 52 Rebdner
ba in der Ausjpradje jum Ge[ddftsbericdt das Wort genommen,
eingelne barunter zwei- und dreimal. €s ift ja gany unmdglidh,

“{ befler mird und jene

fann Bier nur tmmer wieder Hoffen, dal es in nft bamit nod
& heute nod) als ,Oppofition” begeidmenden
Roflegen einfehen, dbaf es eine Oppofition um der Oppofition halber
rin Der gtnletatiid)en Bewegung, von der unfer BVerband nur ein
tleiner Teil ift, nidt geben diirfte. Nidt geben darf, weil damit
einmgl bem Jndifferentismus und zum andern durd) das lehtere
ganj gewif nur den Kapitalismus gedient wird. Durd) die Jwie-
|paltigleit und Dden

\ gegeg_tfzitigeu Ka werden nur Ddie
S cmpg_tnben gefhwdidt undunjider gemadt. Das
it bie Bilanj, und feine Worte tinnen bdieje abjhmdden oder dar:

iiber hinmeghelfen. $Hier braudyt nur, um ein Beijpiel zu nennen,
bie Beridterjtattung von unferm BVerbandstage in der BVerliner
»Roten gxal%ne“ e:ang?ogen werden. Der Beridpterftatter ift jogar
ein BVerbanbsiollege! Und wasfollesnurfiireine Wir-
fung haben, menn dieeigene Organijation immer
nurgefdmaht und ihre Fiihrungaudh nidt bejfer
behandelt wird? Cine Gtdrtung der Organifation 3u
ggobetet Mad)tent;cxltung bringt Ddieje Cdmdhung
einesjalls! Das find die laffenden Wiber[priidhe der ogenannten
Oppofition in Worten und Taten. Gany objettiv und niidiern ge-
Jeben, it biefe Sdmihjudt nur Jerjtorungsarbeit zugunjten bdes
Jnbdifferentismus und, wie wir bereits Jagten, in ber Nuswirtung
fiit ben RKapitalismus. Die organifierte Arbeiteridajt hat davon
mt?t ben geringften Nuben. Biel, vielzuviel Kraft muf dauernd
aujgemenbdet werden, um bdie Jerjtorungsarbeit ausjubeljern refp.
abjumenbden; alfo ifmft, bie anderweitig befjer angefefit mwerden
fonnte, wenn ...
. 3n unjerem Berbande ift es ebenfalls trabitionell, die Bebilr-
‘nifle der Haupttlafle moglidit nidt anguerfennen; denn um jede
Beitragserhohung haben in unferem Berbande auf den friiheren
Berbanbstagungen immer ausgiebige und [Harfe Debaiten |tatt:

R e S N S R B e S T s T

Kolleginnen und Kollegen!
Vater und Miitter!

Eure gewerkschaftliche Pflicht ist noch nicht erfiillt,

wenn ihr nur selbst der Organisation angehort. Eure

Pilicht ist es, die erwerbstitigen Familienangehdrigen,

besonders auch die in der Heimarbeit Beschiitigten,
der zustindigen Gewerkschaft zuzufiihren.

Eure im Lehrverhiltnis sich befindlichen Sohne und
Toéchter gehdren in die Jugendabteilung des zustédn-
. digen Verbandes.

gefunden. Um 5 und 10 ﬁfg. wurde madtig getdmpft, als handle
es fid) dbarum, mit allen Vlitteln den BVanfrott der ftgliebet ab-
umehren. Dtan tﬁu‘jd)e fih aud) nidht in der Beurteilung der Ab-

baf jeder Redner etwas Neues bringt, jondern in der Sade find
mindejtens die Hilfte der Darlegungen nur Wieberholungen, dadburd
witd der Anjdein ermedt, als wenn ein Teil ﬁ!etbanbsbelegiette'
nur den Willen Hat, im Protololl des Verbandstages als Rebner !
vermerft ju Jtehen. Dod, abgek[;en bavon, ijt die Folge der un-«
gebunhenen MWortmeldungen, bdaj anbdere mi:f)tigei
ragen, 3u denen eine ansi?tad)e nidht nurermiinfdht, jon-
Dern notwenbdig ift, in den Hintergrund ?ebtﬁngt werden.
Das wat auf bem Berliner Verbandstag fiderlidh) bei , Gejund-
Beitsjdug und Unfallverbiitung” der Falll Wir glauben, daf in
einer Debatte Ddariiber aus bden Neihen bder Delegierten nod
mandes Hitte jum Ausdrud gebradyt werden Fonnen, womit in der
Gadje den gejamten Kollegen tn ber Steininduftrie und im Stragen-
bou auBerordentlid) gedient war. Diefe Cmpfindun

atte gweifellos aud) ein erheblider Teil der Delegicrten, obglei

@ nidts mehr daran dndern lick, nadpdem die gejdidftlide Et-
edigung durd) bdie {uit dreieinhalbtdgige Behandlung des Ge-
Jdhiftsberidhits fih o jehr ujamendrdngte.

- Erheblid) viel Zeit wird leider aud) verwendet, um die Argu-
mentation Dder jogenannten Oppofition uriidjumeien, bderen Bes
"'g':ﬂnbun , fritif und Wegweifung — wenn von einer |olden iiber-

upt gejprodhen werden fann — ua ang Jelten in den BWerbandss
grengen bewegen und am liebften dg auf weiter politijder Flur
tummeln. YAus unjrer Tagung muf jedod) anerfannt werden, daf ein-
?elne diefer Kollegen fidh) befleifigten, ben Kern der Fragen Jad-
i) su behanbeln, um durd) ihre ritit vorwdrtszutreiber.  WMan

ehnung der Jnval benuntetgtii?ung auj unjerem Berbandstage,
biefe etwa mit pringipicller Abneigung erfldren zu wollen, das trifft
nur ganjy vereingelt unter den Delegierten ju. In der Haupt:
fadhe war es bie bamit perbunbene Beitrags:
ethohun
gegen und 25 dafiir fimmen [fef, weiter nidts!
Geit Jahren fann [don das Ci enattixge ftatiert werden, dah
Mitglieder, die infolge der beruflidhen Lage umfatteln und in an-
dere Werbdnde eintreten, dort widerjprudhslios bden viel
bpgeten Beitrag leiften, dod) wenn fie wieder guriidiehren, durdaus
nidt ergogen find gu hoherer Beitragsleiftung, jondern bei uns in
die alte Auffajjung wieder uriidfallen. - i

._Die Beitragsfrage it in einer Organijation weifellos das
widtigite, das grunbdlegendjte, und bdie Craiehung der Mitglieber
%t Opferwilligleit in diefer Begiehung ijt eine der jHmicrigften

ufgaben, bie, nebenbei gefagt, immer neu bleibt. Die
Crjiehung su Hoberer Beitragsleiftung feht aber Einfiht in die
immer grofer mwerbenden Un E'priid;e und Aufgaben bder Gewert:
idaft voraus. Wer nur [o Halb bei unjerer geweridaftlidhen Sade
ijt, nur-fo nritmadt, der wehrt gegen- febe tmgnﬂ;ﬁt;un(g
aus bem Grunde, weil ihm bdas inonis und die Einfidt e?t

,Diecinnamentlifher Abtimmung 63 da=|p

; gzeuung

men, Dennod) barf dabet nidt surlidgebuft werden, und wenn vom
Berbande biefes und jenes und gujammen vieles verlangt witd,
dann fann im Jntereije der Weiterentwidlung nidt Dbenen jus
geftimmt werdben, die jogar den niedrigiten Beitrag nur Hodjt uns
gern leijten. '

Die Beitragsfrage ftand auf dem BVerbandstage allerdings nue
in Berbindung mit der Gin{lﬁbtung ber JInoalidenunterjtiibung jur
Bethandlung, das ift gefallen, und in ridtiger Crlenninis bhat
dann der Verbandstag aud) von jeder weiteren Aenberung Ddes
Gtatuts, Joweit fie eine nennenswerte BVelaftung der Hauptlaife
bringt, Ubjtand genommen. Das ijt, Jo ellﬁttsetitﬁnblid%J bas
dlieglidy war, dennod) erfreulid), ebenjo erfreulich ijt der fajt eins

immige ?Beicﬁlui; der Urabftimmung. Pan will dbamit jenen Ve
sitfen im Berband, die filr diefe Invalidenunterjtiibung find, Ges
legenheit geben, die PVieinung der Gejamtmitglieder
fennenzulernen '

Auf der 4. Seite des Heutigen ,Steinarbeiter” finden die Qefer
bereits die Ausjdreibung sur Befehung jener Funttion, die der Vers
bandstag wiinjdyte. (Bemi% bringen biele Gteflen eine gelblide Beo
lajtung der Hauptlafle, aber die Answirfung diefer Funftion [oll
den Plitgliedern jo oder jo in izxem wirtjdajtliden Cgijtenztampfe
sugute fommen. Bejonders widitig jdeint uns die gewiinjhte Ans

im Suiammen?an ber PflajterjteinsIns«

ujtrie mit bem Gteintragenbnpwiem it glauben
jagen au biirEen dag der BVerbandstag nidt Jdyledht beraten war
Det bie?em Be d)I'uB. Wiz find in gewijlem Sinne durd) die Urbeitss
gelegenheit und -mbglidhleit in Dder Naturfteininduftrie und im
Gtraenbau eng mit beiden vermadyfen, und es tann uns im Hins
blid. auf Ddie mitggaftlid)e Qebensmoglidhleit unjer Mitglieder
purdaus nidt gleidygiiltig fein, was aus der Naturfteinindujtrie
und dem Gteinjtraenbau wird. Darum allgemein das neue Refjort!
Defjen Leiftungen und Wrbeiten miifjen wit natiiclid erft abwarten.

Audh das neue Reffort im BVerbanbsvorftand, weldes fidh in der
?auptiad)e den Yujgaben aus dem Qltbe’ttsted;t widmen [oll, ift
erausgewad)ien aus den vermehrien und neuen Aufgaben der Ges
werfjdaften. C€s ift in der Iehtzeit und in 3utun?t einfad uns
moglich, dag jemand, der fonjt mit andern vieljeitigen ufPoben
bereits belaftet ijt, nun audy nod) die arbeitsredytlidhen Belange,
einphlieglid) der Betriebsrdteangelegenheiten, bearbeitet und vers
tritt, Deshalb Bat der BVerbandstag dem BVorftand geraten, diefe
neue Gtelle 3u jdaffen. Aud) das ift ein erfreulider %eidzluh' benn
in friiheren Jahren mufte um jede weitere Arbeitstraft tm $aupt-
biiro erft gerungen werden.

Das find fo in furgen Giridien die g&f)tenhen Einbdriide vom
Berbandsiage; er Hhat die Wiinjde, das flen und das Konnen
der Ditglieder in den Vorbergrund gebradit und aus alledem —
ohne viel Federlefen — 2etausgegti en, was augenbli€li®) nots
wendig erjdeint. Wenn dabei aud) nod) mandies- guriiditehen mufte
jo darf bas feinem von uns verftimmen; denn dem einen biin

uotwenbdig, was der andere nidt [o anfieht, und was jebt nidt ge
Tang, gelingt bei entjpredender Fropaganda umnd Reife oielleidt
auf bem nadjten oder gar erft auj dem iberndditen Berbandstage.
3u ermdhnen ift nod) bdie neue Funftion eines Berbanbdss
tevifors, Notwendig mwar di;te dhon I_iinglit; benn _durd) uns
angemeldete KRontrolle der ortliden und bezirfliden Kaflenfiibrung
onn mandes von vornferein abgemwenbdet werben, was gum Unheil
iir eingelne RKoflegen auswidit, was die Hauptlaffe [didigt und
en Berband an eingelnen Orten auf IJahre hinaus jur Ofhnmadt

verurteilt.
Unfere Tagung war eine rein gefd)&?ud}e und niihterne Bes
Beruf und unferer gewerts

tradtung der Wergangenheit im
[haftliden Organifation in den Ichten wei %at)ren und fie war
ein guvcrfiditlider Ausblid auf das Kommenbde, gei'tiigt auf eine
verbandstreue Mit Iiebid%aft von 73 000. Diefe 3abl [oll nidt ges
tinger, Jondern mehr werden! Und wenn wir uns nod) einmal die
Debatteredbner und ihre Uusfiihrungen und aud) anE bie Teils
nehmer des Werbanbdstages vergegenwirtigen, u abei ifren
Cmjt und ihre Sadytunde nidht i et[egen, mit Der fie allgemein
ibre Qlufgaﬁung 3u Diefer ober jener Sadie tundgaben, bann fonnen
wir allejamt mit 3uverfiht in bdbie JFufunjt jdhauen. Denn wir
bilden mit ben Delegierten und ihren Manbatgebern augammen Den
Gteinindbuftzieperband, dber nadh bem faft einftimmigen

iir bie Belange der Organifation. Die Beittagsjrage it %efd)IuP bes Lerbanbdstages feinen An[dluf an trgendeine anbere
cmnag id)gledptl)in eine Etagne ber gewerffdafts|Organijation su fuden hat. Im Mai des Jahres 1932 [oll, wenn
lidhen Shulungiiberhaupt! iv alle wifjen, wie [dwer

‘gunftiondte Haben, wenn dbie Beitragsfrage gur
Plahs und Haustajlierern
Mmgsmm irgendwo ins Haus toms

es unjere ortliden
Debatte |teht, wir wiljen, wie es den
geht, weun fie uit ihrer

nidts Bejonderes eintritt, der nddjte merbanbsta%{tattfmben, bet
dann vorausfifhtlid) die {Beztretung von 100000 Mitgliebern dar:
ftellt. Daran wmuf jejt mit vermehrter Energie

gearbeitet
werben!

Welches Volk
hat die erjten OfraBen gebaut?

,,Cs iR, geldidtiid befradtet, [Hwer agen, meldes Bolt
als éxiinb"er !tsb 3"0 enbaues anju pm[)g {B. Bielleiht witd
bas nie feftaujtellen fein. e&e[t ftebt, bak die Hellenen (Griedjen),
wenn fie aud) nidht als Crfinder gelten fdnnen, Meifter im
Stregenbau gewefen find ...

L Wenn es ri ttF ift, daf nidht die RNImer und cud nidt
bte Griedyen die tiinder bes Strafjenbaues waren, dann wiire

0 ol iger gemefen, das Voll juer!
;J:mbh?e gl;?: l:iie :zgérf?nbur‘lg ebilhrt, Die aéaéne
baf bas bis Heute mod) midyt fejtgeftellt ift.”
(Yus: ,,Gefjdifhte der Strafe und ifrer HWrbeiter,
von Aferander Knoll.)

Die Urpeits und Altertumsforidung
Bat in der Nadfriegsseit Crlenntmifie
und Refultate gezeitigt, die nageau alles
in den Gdatten ftellen, was bis dahin
auf biefem widitigen Gebiete der Fors
jdhung befannt gewefen ijt. €s find {fnm
gton‘)gen Teile gang rneue und vieljad
n fait mdrdenBaft anmutende Ein-
fichten und Jujammenhinge, die da bes
ahrzehnt zutage ge-

angufilhren,
it nur Ddie,

onders im lefiten
ordert worden find. Unjere friiheren
nfichten und Auffaffungen vom Wlter
der enfdiheit und Dder Wenjdheits:
“tultur find bdurd) Ddie neugeitlidhen
O Foridungsergebniffe, man fann es ges
d froft aus|predien: vollftandig erjdjitiert

worben, BVor einem halben Jahrhundert
nt, bie Uegypter als das dltefte Kulturvolf
der Crde anjujehen. Nur in den Kopfen eingelner Fadgelehrien —
vielleidt — beftanden dbamals jdhon Bweifel an der Ridtigleit
diefer %ufraﬁun?. €s fehlte ihnen nod an dliijjigen Beweifen,
um ihre Jweijel begriinden su fdnnen. Im Laufe der Jeit fam
aber die Urzeitiorjdung dod) dahinter und dedte die untriigliden
Beweile dafiir nui. dag [dyon lange vor den Q!;gn;t.erq ein Bolt
gnf)er RQultur bie Lander des MNil, dbes Cuphrat u igris bewohnt
‘Batte: die Gumerier, und dak die Wegypter sum groken Teil
‘nur ©rben der Jumerifden Kultur gewefen waren.

Weitere Forjdungen in der allerneucjten Jeit, die fd) mit dem
ritfelhaften Bolf der Hethiter (jo heikt es in der Bibel) oder
Ehetiter befaft haben und nod) im Gange find, haben [don jeht den
aiemlich [dliilligen Beweis erbradht, daf in filnftlerijder Hinficht
diejes Boll Hervorra enbes geleiftet hat, und jmar u einer Jeit,
die mahrideinlidh nidt jiinger ift als die Jumerifie Cpode, b. H.
pier bis fiinf Tohrtaujende vor unferer Jeitredinung. Und eine

ofe tiinjtlerijhe Kultur ekt ofjne weiteres ja aud) etne aflgemein

?ort,qe[d;tiuene fulturelle Cniwidlung voraus. JInsbefondere gilt
das fiir den Stidtebau und die Wohnungstultur, letsteres allerdings
nur fiir die Berrjhenden RKRlaffen. IMan muk dabei jelbjtoerftinod-
lih beriidfidtigen, dak alle Ddiefe vorgeididitlidien Staatswefen
gele™Thaftlih auf der Stlavetei beruhten.

Es unterliegt heute auch feinem Jmweifel mehr, bah es im sen-
tralen und fiiblichen Umerita fdhon vor fed)s, fieben — ja vielleicht
fogar ihon vor sefntaufend Jahren ebenfalls eine RKulturepodie ge-
ﬁm\ hat, deren Triiger nur ein hodhtultiviertes Vol gemwefen fein

?amt'. Man fennt aud) diejes Voll. Geine lesten Refte leben n

ute aflerbings lebt in jeinen Heutigen Reprdfentanten nur no
B:ne itbaﬂmba?t-é Grinnerung an feine einftige groge BVergangenheit.
‘

Die Anthropologie fb. h. bie Qehre von den geiftigfozialen Bes
ichungen ber Menjdheit) Dbehauptet, dak die lehten Refte des

olfes der Mztelen, um diefes handelt es Rd), fosufagen an
tollettiver Altersidwide sugrunde gehen. Es Handelt fid) Hierbei
nidht um eine Art der Alters|dhmwdide, die auf iBerfnun'd?etnungen
des eingelnen JIndividuums, fondern der Rafle uriidzufiihren ift.

Cinige bejonders Lilne und erfafrene Foridher auf diejem Gebiete,
fo ZFrobenius und namentlidh a:rmann Wirth, gehen Jo
weit, awifden diefen &lteften bis te befannt gewordenen RKul:
turen einen Juiammenhang nidht nur zeitlider und geiftiger, fon-
dern fopar aud) geographifder Art mefr ober minder beftimmt anju-
nehmen, Dabei fommt ihnen bdie Wagnerijhe Theorie von Dder
Wanverung der Kontinente au Hilfe, die nidyt mehr und nidt
weniger behauptet, als daf in vorgeididtlider Jeit die Crdteile
der alten und neuen Welt julammengehangen haben und erft durd)
eine Naturlataftrophe getrennt morden find. Ein Blid quf die Ojt-
tiijte von UAmerila und die Wefttilite von Curopa ift geeignet, die
Ridytigleit dicJer Theorie au beftdtigen.

Frobenius hat burd) feine iabriehntelangen Forfdungen bet
den verfdiedenften Bblterrajjen Nordafritas manderlei Jujammens
hange mit untergegangenen Kulturen nadigemiefen. Wirth hat in
feinem monumentalen . Wert , Dex %uf%ng der Menfdheit” nidt
nur ganj allgemein bdie Geldidte der Dlenjdheit um eine Reibe
von Jahriaufenden vordatiert; er Hat audy durd) ein ungemein
tiefgriindiges, auf einer beimahe unfaBbarven Kenntnis der alten
Spradien berufiendes Studium der Kultdentmiler in aller MWelt,
durd) Bergleidhung einer Anzahl von Sdriftinitemen, Criotidung
vorgefdhidtlider Griber und attungsfitten, eine Fille ovon
Beweismaterial zufjammengetragen, bas gezadesu beftedhend wirft.
Dagu gefellen fih wetterhin die Foridhungsrejultate aus eingelnen
Spesialgebieten, bie verjdyiebentlid), ofne daf es beabfidhtigt ijt, die
tilhnen $Hypothejen  Hermann Wirths bejtitigen. Einer Ddiefer
Gpesialforiher it Sir Artur Cvans, der fidh) die Infel Kreta, im
Mittelldndijden Deer gelegen, als Foridungsqebiet auserfehen Hat
und dort feit einet Reihe von Jahren tatig ift.

Die Infel Kreta ift iGon von jeher eines jener Gebiete gewelen,
dte dem Urzeits und Altertumsforidier die grdhten Ritjel auf:
gegeben Baben. Sehr lange hat man bdie frithfretifde RKultur filr
einen friihen 3weiq der griedhiihen gehalten. Freilidh blieben mit
diefer Crfldrung immer eine Reihe von Fragen unbeantwortet.
Pehr und mehr aber taudyten Jweifel an der Ridtigleit der bise
ferigen Yuffafjung auf. Und allem Anjdein nad) erfdhrt dbas fre-
tijhe Ratfel nunmehr dburd) die Ausgrabungen Sir Cvans feine
Qb'iunlg, anad) erideint es jekt don als gany unzweifelhaft, dah
die dltefte fretijdhe RKultur fehr oiel Glter ift als die Kultur bes
flaffiiflen Griedenland, ja, baf es fih um einen Jeitunteridied
von wenigitens aweitaufend Jahren hanbdelt. Es ftellt fid) Heraus,
bak die Hellenen, bas ift das flaffiide Griedenvolt, wahrideinlid)
nod) gar nidt in Griedenland gemohnt haben, als auj Kreta die
Kultur dert Minoer auf ihrer Hohe ftand. Wahrideinlich ift viel=
mehr, daf die Hellenen, als Fe als Barbaren nad) Curopa eins
wanbderten, bas minoijde Reid) erobert und auf diefe Weije bdie
erften Unrequngen 3u ihrer ipateren fulturellen Cniwidlung von
Rreta entnommen Bhaben. Dafiir fpridt aud die Tatjadre, dah
amijden ben Grieden und RKretenfern au der Jeit, als Kreta dem
griedyifdhen Staatenbund angehdrte, immer eine gewiffe Gereistheit
bejtanden Bat, die fidh) barin duRerte, dbaf die Griedien die Kretenfer
allefamt als Qiigner Hielten. ,Alle Rretenfer liigen!“ — jagte man
in Griedenland. .

Aljo es jHeint in der Tat nunmehr ermicfen ju fein, dak die
minoifde Kultur auf Kreta fehr viel &lter ijt als die des flaffijhen

Griedhenland, das gilt namentlid aud flir die fEdiijde KRultur mg
die es filr uns als Gtrakenbauer ja in erjter Linie anfommi. ¥Au
Ranaan foll feine er:g:n Anre ungeu auf diefem ®ebiete von Kreta
empfangen Haben. mit rildt etne weitere Hypothele, die unfer
Rollege Knoll in feinem Bude aufgeftellt hat, bak namlid die
PBhonizier ben Karthagern und Grieden die Rennmlg)ee des Gtrafens
baues vermittelt haben, nod mehr aus dem Bereidre der Theotie
in den Dder Wirllidhleit. nn die Phonizier ober deren BVors
ginger haben jidher mit Rreta in den veridhiedenjten Beziehungen
'gneftanben. Auf Rreta aber war die Haupiftadt des minoijden

eifles: KAnoffos. Und in diefer Stadt hat Evans die Gltes
ften Stragen der Welt vorgefunden. SLange bevor bdie
Griedien ihre tunftvollen Straken durd) Siimpfe und am Seegeftade
gefmut haben, find dbie Straken in Knoljos hergeftellt worden. Fiinfs
is fedstaulend Jahre vor ber Erbauung der beriihmien Romers
jtraBen murden die Strahen der Stadt Knofjos gebaut. Unbd diefe
CtraBenfindnod heute norhanden, Gie find in einem
nod) befferen 3ujtande als die Strafen, die die Griedyen und Romer
einige taufend [ahre [pdter in der Nadbarjdhaft angelegt Haben!
Dicle Straken, jagt Leo Matthes in einem ausfiihrliden Beridht im
Berliner Tageblatt, ,find zerfallen, perbrodelt — bdie minoijden
Gtragen jtehen nod) und find ,gut und fejt erhalten”. — €t fa
weiter wortlid), dak die Walfer- und Strakenbautiinjte, in denen
Romer bisher als unerreifite WMeijter gegolten Haben, fidh ,aweite
rangig” “ausnehmen neben dem, was hier auj Kreta ein Bolf Jahte
taufende friiher geleiftet hat. —

@s ijt filr uns und fider aud filr unferen Roflegen Knoll eine

grofie Genugtuung, dak Hier purdh nrattgcbe ?oﬂd}emtbeit bejtitigt
witd, was er in diefer Hinfidt ledigli) auj Grund gejdidtlider
Betradtung und intuitiver Crlenninis der Jujammenhinge in
feinem Gefdyiditsmert ausgelproden hat. €t fagt an einer anbderen
Gtelle bei Betradtung bes griedhijden Strafenbaues dem Sinne
nad): Gerabe die Tatfadie, bak die Griedien die Criindung und den
Bau ihrer dlteften Stroken ihren Godttern und Halbgottern aus
{drieben, ift ein Beweis dafiir, bak bdiefe Crfindbung aud) von ber
Zeitrednung des tlaffijen Griechenlands aus gelehen [don in
rauer Borzeit gelegen haben muk. Jun erfafhren wir, daf in
et Tat bie Gtraken ber Stadt RKnofjos wenigitens sweitaujend
Safre vor dem Eintritt bes Griedhenooltes in die Gejdidte ?e vi
wotden find, alio au einer Jeit, die fie, die Grieden, geidyidtlid
iiberhaupt nod) nidt au erfaffen vermoditen, wo nad) ibren ge-
jdidytsphilofophiiden und muthologiiden Auffaffungen nod nidt
einmal ifre Gottermelt exiftierte, jondern das Chaos Herridyte.

Natiirlidhy it audh mit diefer Fejtjitelung die Frage nod nugf

beantwortet, weldes BVolf die erjten Sirafen gebaut hat. Wo
wiffen wir nun, dak die Anfinge eines geregelten Strakenbaues
mehrere taufend Jahre friiher juriidliegen, als man bisher an=
nehmen fonnte, aber gerabe weil der Gtrakenbau auf Kreta [Hon
vor vielleidht zehntaufend Jahren ober nody frither auf einer jolden
Hohe der tednijden Cntwidlung geftanden hat, it die Frage bes
redhtiqt: Woher haben die Kretenjer diefe Kunit gehadbt? Sollen fie
die Criten gemwejen fein, die diele Kunit arf islde Hihe gebtqgt
haben? Nad) den allgemeinen Gefeten der Cniwidlung ift das nidt
anjunehmen. .

Die jdhon ermihnien Foridungen Hermann Wirths bewegen
fidh in ihrem RKerne um das groge Problem: Atlantis. Mehe
und mehr lichtet jicdh der Schleier, der feit Jahrtaufenben bdariiber
gebreitet war. Mehr und mehr tritt , Atlantis” aus dem Kreis der
Gage und Legende in den BVereid) der gefdyidytlidien Wirilichteit.
Und getabe die Forjdungen Hermann Wirths hiufen die Bemeife

dafiir, daf wir es Biecr mit einer untergegangenen Hohen RKuliuzs



, ' : i flatorifle Nebeneinander, Ba ‘
Reform der Reidhdverfidherungsordnung ity g Snotoniie Sebencinguter, Bucs Sas fo t-l

anf [ogialpolitiithe Gefeye ! Dete ifre

Das Wt ,Reform“ in Begi
Bat fiir bgg Arbeiterjdait eineu;geu-ﬁ'tang befommen. €s ijti
ge bse&blegten Ponaten jehr viel von |ojialpolitijhen Neformen -
ev
bete nidht die Urbeiteridaft fordert, die vielmehr jtiirmild
Unbernehmertum- begehrt werden, wie aum Beijpiel die Neform
des Sdlidtungsnefens und insbejondere die Reform bder Urbeitss
ofenverfiderung. Ueber folfhen Reformbeftrebungen, die in Wirts
lidleit antijogiale Abbaubejtrebungen find, darf man nidt vers
g n, daf aud) die Gewerfjdaiten aui joialpolitijhem Gebiete
eformen verlangen, namentlid) an den Gejessen, die infolge ifres
iiferen Gx}tftege'ns, in einer Jeit, in der die Gefehgebung nur
ehr wenig im Ginne der Arbeiterihaft beeinflukt merden fonnte,
viele Mangel aufweijen, durd) die eine einheitlidhe forijdrittlide
Cntwidlung der gejamten Sozialpolitif behindert wird. So hat etjt
wieder der letite Gemetﬁdyaitstonqreg in Hamburg verlangt, baf
nDet nur gefhidtlich su erfldrenden erjplitterung und der bamtt‘
vetbundenen BVeridhwendung an Jeit und Mitteln in der Sogials |
vetfifherung ein Cnde gemaht” werde. Im einzelnen forderte bet:
Rogreg: ,Territorial aufgebaute Berfiderungstrager bdle, mit!
Ausnohue der Urbeitslofenverfiderung, alle weige der BVerfidpe: |

g e o Bei ifrer Crridiung it Riidhdht u nehmen auf;
Leiftungsfabiqfeit bder BVerfidrerungstriger und leiditefte Crreids
barfeit dutd)y die Berfidherten. Beides ijt au erreiden durd) die

Ausdefneng auf groke Gebiete, die entjprediend besirtlich oder vrts
li fﬁ iedern find. 3Im Berfidherungstriger Telbjt find den_ ‘.’qu’i
aDeN entiprediende Unterabieilungen zu haffen “ Des meiteren

ngte Der RKongrek insbejondere nod bdie Ausdehnung der!
: erwalfung in der Sojialverfiderung. :

{
o Bei der Unnahme diefer Entidlickung war fid) ber Kongref
felbitoerjtiindlid) dariiber flat, bak mit diefen Giten nur ein qrofes .
Btel jtizziert fei, bem nodh zabireidhe Stadien det Cntwidlung in
den einjelnen %etiid)erun%zz,meigen noruusfger)en wiitben. Yudy in
bem bdas gleidhe Thema behandelnden Referat des ®enofjen g%etﬂ
mann Wiiller vom Bundesvoritand des ADGB tonnten die Wege |
nur angedeutet werden, bie fiir bie Reform ber Reidsveriiderungs-
ung — und um Ddiefe Bandelt es fid) ja fajt ausidilieklidh —
", eingeidlagen wetden miiflen. Dabei fteht unddit bas organi-
, latorijdie Problem im Bordergrunbe, das gerade fiir die Reform
der Kranfenverfiderung ja entjdeidend it Die geradeau groteste
Beriplitterung im bdeutien Kranfenfallenmejen wird beleudtet
td) Angaben im vom Haupiverband deutjdher Kranfentaffen Ber-
ausgegebenen Jahrbudy fiir 1928. Bemerfenswert it vor allen
Dingen bdie abnorme Unteridiedliditeit in der Groke der RKaffen.
RNeben RKaffen, die faum 100 Verfiderte im Durdyidnitt aufmeifen
fonnen, ftefien anbdere, beren Mitgliederitand mefirere Hunbderts
taufend betrdgt. JIm Jahre 1927 hatten 743 Betriebs: und 179° Jn-
nungstranfenfafifen, jufamsmen alfo 922 RKaflen, bdas find runh
12 Brogent aller Kafjen, im Durdidmitt men(t{%:et als 150 Berfiderte,
aft fedrs Jehntel aller Kaflen hatten hddjitens 1000, foft neun
ehntel hodiitens 5000 Mitglieder. Die hodiiten Verfidertenjahlen
weifen .im Durdidnitt die nappidaiiliden Kranfentaffen und die
’ﬁ@ itbers ganze Reidh erftredenden) Criairantentafjen auf. Shnen
olgen bie Ortsfrantenfaffen und die Landfrantentafjen; mit be-
tradtlid) fleineren Durdjidnittsahlen fommen alsbann die Be-
triebstrantentaflen und die Innungstrantentafjen. Im ganzen gab
es im Jabre 1927 7583 Rrantentafien, von benen 539 Brogent au
bie Betrichbstrantentalfen, 28,4 bie Ortsfranfentaflen, 109 o
bie Innungstranfentaflen, 5,7 bie Landlrantenfaffer, 0,7 au
bie Criatfrantentaflen umd 04 auf bie nappidieftliden Rrantens
taffen entfielen. Lon den rund 21 Milionen detten maren
bagegen verfidjert in den Ottstranfentafjen 624 Progent, in den
Betriebstrantentafien 160 Projent * in ven Landfrantentalien

S e e v s rbentallen 59 Brojent, in ben fnappe

ma%m n @rantentaflen 8,7 Brogent unbd in ben Snnungstranfens

faffen 2,4 Progent. .
iefe Jabke . bag fidh die ftbermicgende JoBl ber
Ba%ﬁfendaabénbir:moei‘t;gmnrﬁntaﬂm Derteilt, :%obl bi‘ei: fg;
anl t hinter ber Gelamibheit der itbrigen Raffen, ja abiolu
S et
an!

"Halfte Binter ber g@f nitr_peér- Betriebstrantentaffen: jur
fghleiben. g;ogbem*&em betanntlidy bie %g,iefﬁ- lg@ 3&’?"“ :
gl lintaﬁengriinbetei in voller Biiite, Tefitere na efﬁé 5
um Ddeswillen, weil ihr von den Behirden, inshefondere = vom
reuRiiden %ot!smnm afrteminifterium, nidt ber allermindefte
%iberftanb entgegengefelt wird. Aber audy unter den Orisfrans
fentaffen qibt es me%feﬂos nod) eine ganze Reibe, die man als 3u
feine und darum su wenig leiftungsfibige Gebilde anfpredien muj.

Ben. Smmer enger und jahirveider fniipfen fid) bie
Do nieg:‘ tglatetn g?ngemn Kulturwelt mit den heute nody vor

dben
B i en verfdollener Kulturvdlfer. i
ganb!i?:ﬁei?f;? t:ff[: Q?L% fpiitere Generationen dod nody einmal

eine Defriebigende Antmwort auf die g}mge: MWeldhes Boll hat
bie erften Strafen go; »guIt. —!Be Sis bafin,_ Woet es
i lidgerweife nod) ein langer g bis bahin. 3
!iem(E:n fge?tg[grbeiteﬂdmft bafiir ju wirfen, dak fidh die menid;z:'gt
ber Jutunft in Fube unb mit junehmendem Griolge der Arbeit
friedlider Forjhung widmen fann. Aud) wir wollen wie bisher
daran mitarbeiten.
| ——d e e ———

CGin harmiofes Ratjel

Wie Heift der Mann, den alle Tieben,
Die guten Deutiden dod) g:‘m.et t,
Und ber dod) nie etwas Dbetrieben

. %Ras irgend grop und tiidHg Heikt?

Mir, idh [fefteg’s. ift er auwider,
Denn iiberall dringt er fidh ein,
Qikt tn den Sorgenjtufl fidh nieder,
In jedem Haushalt mup er jein.

Die Kangel hat er aud) betreten,
©r exrersiert, fitit ﬂzl:l'_ﬁcritﬁt,
Cr liejt an Univerfitdaten

Um hat im Ctaatsrat viel Gewidyt.

Gdlafmiike nennt fid) jeine Krone,
Gr hakt genialen Uebermut;
€t blinzelt und lddelt nur jum Lobue,
Wenn jeder ftets wie alle fuf.

Wenn einer madht mit Hunbert SHritten,
Was man mit einem Sprunge fann,
Das find ihm alte gute Gitten,
Das fieht er fid) behaglidh an.

Do) willft du Grofes Eignes [daffen,
Da wird der Stumme ploglidy Tout,
€r wird didh [dhmdhn und did) begaffen,
Bis allen Vlenjdlen vor dir graut.

Und willjt du faflen ihn beim Kragen,
Gleid) iiber did) fallt alles fer,
Du witft gejdolten, wirt gejdlagen,
Denn alle [ieben ihn su jehr..

Gin Kerl, fo Iaggig und fo [Hmadiig,
Go qinslid) ohne Wil und Mari!

Und dennod) herridt er fait allmddiin;
Wer ihn befieqt, ift [Gmwenftart,

O lig er lieber dod) seridilagen,
Berquetiht auf einer Cifenbafm! ,
- Wie heibt er benn?“ — Ih will’s eudy fagen:
Gs it — deralte SHlendrian

die nidt de tidrittli i - ! Reform
b o [ecidsiitiie Tetl bes Butter, ‘“’b'f,'f.',‘,:t bie  beiben [lefiten deutjfen Rranfenfaffentage, die. der Hauptver:

o=

ber Borbeugung, der Gefundheitspilege dienenden Yuj:
%Ben, Bei denen planmdkiges Borgehen und Cinjekung gqroferer
ittel etforderlid find, ftarf beeintridtiat werden, it dringendfter
bediitftig. Aus diefer Crfenninis heraus Baben fich audh

band deutidher Kranfenfalfen veranftaltete, mit Leitjdfen Befugt,:
in benen vormicgend die ,,ERatiouali-ﬁemn%bn Organijation” be-
Banbelt wird. Die Grundgedanten diefer BVorjdhldge find fury fol=
genbe:, Fiir den Begirt jedes Verfiderungsamies joll moglidhit nur
eine allgemeine Ortstranfentalje bejtehen; Crriditung von Kranfen: .
faffen joll nur mit Bujtimmung der beteiligten Berfidherten U=
laljig fein, Betriebs: und Innungstranfenfafien follen aujgeldft
werden, wenn die beteili%ten Urbeitgeber ober BVerfiderten es ver:
langen, ebenfo find au [dliegen Krantentaffen, die eine angemejfene
Mitqliedersahl nidht erreiden. Des meiteren follen bdie Kaljen
im Beaitt eines Verfiderungsamtes einen Kaflenverband bilden
aur Durdfiihrung gemeinjamer Aufgaben. Gbhenjo follen im Bes
aitl eines Verfiderungsamtes Ortstrantentafjen, Lanbdtranfentaffen, |
Betriebstranfentaffen und. [nnungstranfenfafien mit RKaflen ber
gleijen Art einen RKofjenverband fiir befondere 3Jmede bilden
tonnem. Die Kranfenfaflen oder ihre BVerbinde [ollen verpilichtet
fein, einem bder fiit das FReidisaebiet erridteten redtsiahigen
Sauptlafjenverbinde anzugehoren. Die Eluf%n:be diejer . Haupt:
[affenverbinde, deren Gnkung vom Reidisarbeitsminiiter AU ge:
nehmigen wdre, Joll es fein, jederseit die Gejddftsfiihrung und
Redmungsfiihrung der Mitglieder au priifen, Grunbidke und Ridt-
linien filr Wertrage aur Durdfiihrung der Kranfenpilege und Ge-
{undheitsfiirjorge aufauftellen, Cinridiungen der Kranfenvilege und
junbheitsiiiriorge jowie aur Durdfiihrung von BVermal ungss
auigaben u Jdaifen, Grundjdke und Riditlinien fiir die Anitellung,
Belolbung und Yushildung der von den Mitgliedern Bejdriftigtan
aufsuftellen, fomie bdie. Rubegehalts: und Hinterbliebenenfiitforge
fiir die von den Mitnliebern Befhdftiaten burdufiifren. i
Ctreitigleiten follen CShiedsgeridhte gejdaffen werden. :

Sdlicklid) jollen die Haupifaflenverbinde untereinander einen
Jentralausiduf bilden. Diefer Jentralausjdug, beftehend aus
15 von bden Borftdnden der Hauptfaflenverbinbde gewdhiten Mit-
gliedern foll die Grundiite und Nidytlinien fiir die Tatiafeit der
pauptlaffenverbinde aufjtellen und bereditigt Jein, ben Behorben
Antrage und Gutadien in allen die Rranfenverfiderung betreffen=
den Ungelegenheiten zu unterbreifen.

Bon diefen vother dargeftellten Bordldagen ift nun allerdings
auf bem lefiten Rranfentallentage in JNiitnberg einer der grunbs
legenden, namlid) die Bildbung nur einer Allgemeinen Oristrans
fentaffe im Begir? eines BVerfiderungsamies, wieder putiidgezogen
worden unbd an feine Gtelle der Qeitja; getreten: ,Fiir Aenderun:
-gen in der duReren Organijation der Ktantentafle muk per Wille
der beteiligten Berfidherten makgebend fein Alferdings Rat et
Niirnberger Kranfentaffentag und haben die ihm vorausgehenden '
Beratungen deutlidy geseigt, daf der Wille der gang iibermiegenden
3abl_ber Berfiderien, mit Ausnahme einiger weniger BVerireter
von 3werglafien unb Sonberfafien, im Gegenfah su ben Beftrebuns
gen Dbder Urbeitgeber, auf Sdaffung grofer Ieiffungsfibiger und
einbeitlider Kajlen geridytet ift. Die Heform, die im iibrigen dutr
die ermdhnten Boridldge angejtzebt mird, entipridt iwar n
feineswegs den viel weitergehenden mﬁtgdseu ber Gemerfidaften. |
Wiire dodh aweifellos der grundiaklidy riditige Weq sur raditalen
Befeitigung des Reutigen Organiiationsmakitandes die Sdafs!
fung einer eiwheitliidhen Sleid)sttantentai_ie, bie,
auigebaut auf der Selbjtvermaltung ber Berfidherten, mindejtens
auf ihrem maRgebenden Einflug, bezirtlidhe unb'ntthrf)e. gleidialls |
mit Gelbitvermaltung ausgejtattete Stellen unter einfeitlider
Qeitung jujammenfafte. Fiir bie Beutigen Uuffidhtsbefugniije der:
Berliderungsbehorden, die gegeniiber bden jehigen meijt ortlicd)
Jelbjtdndigen Trdgern der Kranfenverfiferung bejtehen, bliebe aIg»-E
bann fein Raum mehr. Diefe Auffidhtsbefugniffe werden burd) die!
Boridldge des Hauptverbanbdes nidyt ausqejdmltet,  Jugegeben .ijt
aber, bah die Sdaffung, bifentlid-redtlider fidh iiber das ganze
Reidsqebiet eritredender Houptfafenverbinde und ihre Berbin-!
‘bung:burd) etmen Jjogengnnien entralausiduk ein. Sdritt auf demt
MWege- 1t- einet -einheitliden Reidstrageridart filr-die Kranténvers
‘fiderung- werden~tonnte... Das-Houptiacdlidite -Bedenlen, das: fidy

gen diefe Jentralifierung des Kranfenfaffentvefens erbeben ldkt,
?iet alferdings bdie Bulaffng veridhiedener SHauptfaffemverbinde,
wenn man mit bem Fortbejtehen. der jehigen BVerbande redinet.
Ob der 3entralausihuf als verbindendes Organ austeiden mir
Bleibe aunddit dabingeftellt. Im Reidsarbeitsminifterium bereite
man aur 3eit einen Entwuri jur Reform der RWVO vor, der fiir
bie Gewerfidaften Gelegenheit zu grundiilider Gtellungnahme
geben wird. :

A2 AUS DEN ZANISTELLEN T
@ FUR DIE ZAHISTELLEN
. Gelfperet:

2. Gau: Breslau it von Marmorfhleifern
ben, da nad) dem Gireil nod) nidht alle wieder eingeftellt

n Iﬁ
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4, ?au: Jn Ofterhols die Beiriebe ber Oberntirdener
Sandjteinbriidhe AG. — Wegen Nidtabfiihrens der Woh!-
fabrtsbeitriige find folgenbe Gteinfesfirmen im Funungsbeziet
Gera nad) wie vor gelperrt: Kurt Pohlmann, Meujelwify; Albin
Piiiller, Gorlig bei Hirjdhberg; Kurt Neupert, Greiz; Ridard
Fijder, Jeulenroda.

5 Gau. JIn Ultenbodjum bder Beiriech SHulte-BVels
wegen Lohndifferengen. — In  Hiils bei Krefeld, Marmorwert,
Fitma Jofeph Sﬁtil[en wegen Lohndifferengen. RKein Steins
me oder Marmorarbeiter darf auf Wrbeitsangebote treinfallen.

9. Gau: In Friedberg-Fauerbadh ber Betriehb ber Firma
Damm mwegen Nidteinhaltung des Tarifes und Sdifanierung
ber RKollegen. Arbeitsangebote ber Firma miiflen Jelbftverftind:
lidy abgelehnt werden. —

eeil: :

5. Gau. JIn Hiddejen Bbet bder Firma SHneidemino.
Die Ctreifenden  [ind alle anderweitig untergebradit mworden.

7. Gau: In Gefjrees (Oberfr.) bei der Firma Cmil Habers
ffumpf wegen Qohnredbugierung. .

Crledigt:

5. Gan: Mt Crislg der OStreif in ber ,SdHarriers
brande” ju Effen. Der grifte Teil der Unternehmer Hat bes
willigt unbd alle am Gtreit betetligten Kollegen find untergebradt.
Trogdem ift €|fen nod) ju meiden. Folgende Firmen am Ott
finb gelperrt: Krabwintel, ShHremmer, Dematré,
Heimesberg. "

Qur Beadtung: Bon Sperren ufjw. muf bder Redbalftion
minbeftens im 3wijdenraum von 2 Woden furge Mitteilung
augehen, fonjt unterbleibt die weitere Belannimadung.

- .

fn die reifenden unbd arbeitiudenden RKRollegen! Es mehre
i die Bejdmerden der Jahlitelenleitungen, dah vor HNrbeitss
annahme gang felten nur bigungen beim %abtiteueupotitaah
eingejogen werden, wodurd) gani uuliebjame Vorfommuiffe ents

ftefen jum Gdjaden der einjelen Kollegeén und dDes Verbanbes.
Wir verweifen anf die frilheren Verdfjentliuugen iiber die Er-
tundigungspilidit und anf die eventuellen Folgen Her Unterlaffung.
— Wnbderjeits befeht aber aud) die Pilidht, den arbeitslofen, veijens
den Kollegen in jeber Hinfidht behililidh zu Jein, damit fie von der

Jriedrich von Gallet (1812—1843).

Landitrake und in ein Arbeitsverhiltuis tommen, Das gilt natiic-
lidy fiir alle arbeitslofen Kollegen’

i o
. - Berufsgefahren der Steinbrudsarbeifer. Am 10. September
perungliidte der Gteinbreder SKollege Jafod Miiller in dem
Betriebe der Fa. Fr. Xaver Midels im Dijtritt Laads
%raben (JNiedermendig). Nad) einer Sprengung verjudte der

etungliidte die losgejprengten Gteine mittels Bredjjtange abjus
bredjen und Bat babei iiberfehen, daf der Blod, auf dem er ftand,
ebenfalls dburd) den GHuf geldjt war Bei dem DBetjud), den
votberften Blod abjubredhen, ftirste er mit dem Gefteinsblod jur
Tiefe. €t murbe jofort in das Kranfenbaus iibergefiihrt, wo ein
Beins, Rippen= und Mittelhandbbrud), jowie |Hwere Kopfoerlefuns

; gen feftgeltellt wurbden.

Jm Betriebe der Fa. IJoh. Ioleph G dHiit, Dlayen, im
Dijtrilt Kottenheimer Weg, verungliidten am 14. September bdie
Gteinbredjer Rollege MNifol. Bergmweiler und Bernh Otto.
Auj der Brudjjohle der Grube beim Bohren bejhaftiat, murden
beide von Berabjallendem Geftein im Riiden und in den Hiifts
gelenfen o [dwer verlest, baf ‘ihre Ueberfiilhrung ins Krantens
haus erfolgen mupte.

Widtige CEntjdeidung. Das Reidysarbeitsgericit Bhat  am
19. Januar 1929 folgenbdes Urteil gefallt:

,,L‘)er.(ﬁn}_nbjag, daf ein ChHhwerbejhadigtes
aud) bei villiger und dauernder Arbeitsuns
ra[ngtett'tgen Aniprud) auf Entlohnung behalt,
jolange nidt fein Hrbeitsverhaltnis mit Jua
timmung der Sauptiiirjorgeftelle gefiindigt ift,
witd aufredterhaltens -

Das Sli:td)sqxbeitsgetid)t_ tollte mit vorftehendem Urteil nods
mals eine Frage auf, iiber die es bereits jdon einmal unterm 9. 5.
1928 entjdjieben hatte. JIm noritgbenben Urteil hanbdelt es [idh dars
um, ob ein jugewieiencr Gdymwer riegsbefdddigter, der infolge Kriegss

beididigung unfibiq ijt, die vertraglidy vorgejehene Arbeit su leiften, .

trofdem jeirten Qofnaniprud gegen ben Arbeitgeber behalt, folan
ibm nidt mit Jujtimmung der Hauptiiirjorgeftelle getiindigt i
Die Entidieidung vom 9. 5. 1928 hat die Frage Bejaht und die Wns
wendung bes § 323 bes BEGB ausgeidiofien. Dieje damalige Ents
[deidung it im Cdrifttum vielfadh abgelehnt worden. Deshalb hat.
jid) das RUG bei dem jefiigen Urteil mit der Gegenmeinung eins
gebend auseinandergejet und Junidit eine Cinfdrantung des
friiheren Urteils bahin vorgenommen, dak eine Lofnzahlungspilicht
bes Arbeitgebers nidyt bejteht, menn ber Kldger boswillig die ihm
angefragene .QIII)'elt verweigert Bat, ober im Tarifvertrag ab=
weidende Cinwirfungen feftgelegt find. In der Hauptjade aber,
d. B in ber Ablehnung des § 323 wird der friifere Gtandpuntt bhes
RAG audy jetit aujredyterhalten. Begriindeny jagt das RAG bazu,
daf einem Stgm erbe{didigten gegeniiber, jolange deflen Wrbeitsvers
trag nod) Iduft, die Lobrzahlungspflidht des Arbeitqebers ofne Riid-
liht darauf bejteht, ob er innerdalb leines Betriches dem Sdhmers
[didigten eine Arbeit su iibertragen vermag, die diefer ju Teijten

imjtande ift. )
Borjtehendes Urteil ift fiir fimtlide Shwerbejdibdigten, olfo

“nidt nur bie RKrieashefdidigten, jondern audy die Unfall- ober

Tonjtigen Gd)merbeid)ﬁsbigten, deren GrwerbsbeBinderung mindes
Jtens 50 Progent betrigt, von grofiter Widptigheit. €s befagt Hipp
und flar, baf ein Ghwerbefhadiater jolange Anfprud) auf Lohn Bat,
lolange Jeine rfranfung Jnlge des lnfalles ober ber Dienft=
beldadigung ift und die Hauptfiirjorgeftelle ifre Juitimmung jur
ﬁunbtgugg nidit erteilt Bat.

er Riinbdbiqungsidus des Shwerbeldibdigten-Geleties Hat Detaus
folge nidyt nuruéBcb_eutun.q fiir ben Beftand bes Arbeitsverfiliniiles,
jondern audy fiir die QLohnirage des Shwerbe[dHidigten.

Dlarienburg. Am 6. September fand eine von 32 Kollegen
befudyte .‘Sct:ammlung unjerer 3afljtelle ftatt. Der Borfikende,
RKollege Wenferiti, begriifgte bie Kollegen und gab bie Tagess
ordnung befannt. Darauf 9ab ber erjte Kaifierer bie Wbrednung
vom 2. Quartal befannt; ihm wurde Cntlajtung-erteilt. BVei der
TNeuwahl des Vorltandes wurden ver 1. und 2. Borfilende wieders
gemdblt. Jum 1. Raffierer wurde Kolfege S Hreiber , Aum Hauss
faflierer Rollege Stunna ¢ gewdBlt. 3u Revifsren die Kollegen
Budwegund Grabomit i, au Beifikern die Kollegen We ik II
und Gdyreiber, aunt -Sdriftfiihrer Rolleqe $. CHrdder. Der
Borfiende verlas dorauf ein Shreiben vom Besirtsleiter RKollegen’
‘Rafpar, Konigsbery, den RKolleaen. Chmwdlfe beireffend. In det
'gma ‘urhe’ in’ befir Tall*fily itny ider dsforodien. Mit der

a

bem Bisherigen Borftand fiir fein miibenolles Walten,
LBerjammlung [dlok fidh ein gemiitlifies Beijammenfein an.

Die Veudjner Oteinarbeiter-Siinger in Taubenfeim an dee
Spree. Die Fabrt des Beuchaer UArbeiterdotes nad) Taubenheim
(Cpree). war, um es tur; vorwegjunehmen, ein grofer Eriolg,
bebeutete fie bod) leiten Enbes eine geradesu ideale Berbriiberung
ber beiden Chore von Beudha und Taubenheim. In lebterent
feblt Teider nod) eine gange Reihe unfeter Arbeitstollegen! Der
Criolg bes Kongertes wird aud) die nod Fernftehenden Boffentlid)

¢ Reiben der Arbeiteringer fiihren, jo daf beim nadiften
{&maett aud) der Minnerdjor wicder auf das Pobium treten
ann, — v
Jn Tuftiger FaBrt bei Herrlidhftem etter verlicen unjere
Beudjaer Sanger am 10. Auguft die Heimatliden Arbeitsplige,
um auf einige Tage Brud) und Hammer u vergeflen. Den erfien.
Crfolg ernteten fie bereits in Dresden, wo in der dortigen Bahns
hojshalle danfbare ISubdrer Dbegeiftert Beifall fpenbdeten, - als
unfere Gidnger einige Lieder in der afuftij) voriigliden Halle
sgum Bortrag bradten.

Die Anfunjt in Gohland, wo uns Bereits einige Taubens
heimer Rollegen ermarteten, war leider verregnet. Naddem das
Mittageflen bemdltigt war — bdie Grofe der Rortionen wurde .
fiir einen Steinarbeitermagen als unzureidhend feftgeftellt —, trat
gum duperen Naf eine innerlidhe Feudptigleit in Geftalt mehrerer
o Bulleden des bdortigen® , Nationalgetranfes’, I bdadte mit
Gdreden an das Abendfongert und laujdhte nidht gerabe erbaut
bem Gingfang eines Genofjen: ,Wenn das jo weiter qeht | .«
Der Fubmaridh) von Gohland im Honften Regen nad Taubens’
beim Dbannte bie Geifter! Mit Gelang zogen wir mit unferen.
dbortigen Gangesidiwejtern unbd -briibern in Taubenheim ein. Nady-
einer furzen Probe ging’s in bdie Quartiere. .

Jm feftlid) «qefdmiidten Saale von Lipperts Gafthof eroffs -
neten beide Chore bas RKongert mit Uthmanns Kampigejang.
,Totd Folejon” unter Qeitung des Atbeiterdordirigenten Atno
RKapp, Leipjig. Der Beudjaer Steinarbeiterdor und fein Dirigent
wutrben jehr gefeiert, aber aud) der Taubenheimer Gemijhte Chor
bot unter Qeitung Lehrer Ritters Ausgeseidinetes. Der Saal war -
vollbefebt, aud) der . Biirgermeifter Hatte es [ih nidht nehmen
laflen, das Kongert ju befudjen. :

€s Defteht. fiir. bie im Orte wohnenden Gteinarbeiter, bie
gum Teil in Dden Briiden von Demit-Thumik arbeiten, fein:
Grund, den unter Ritters Qeitung ftehenden Chor 3u meiden.
Wit welder Begeifterung man in Taubenheim am Arbeitergefang
hangt, mag baraus BHervorgehen, dbaf Oder dbortige HAre.
beitergejangverein eine Wohnungsbaugenofs
fenfdaft griindete, um jeinem Dirigenten ein:
Cigenheim sur Berfiigung ftellen 3u fonnen
Wenn es friiher [Hwer war, einen tiidtigen Chorleiter u ers
langen, [o ift dies nunmeBr fiirt ben Werein leidter. Selbjts
verftindlid) wohnt der Dirigent nur folange im Haufe des BVers
eins, folange er diefen leitet!

Bis in die friihen Morgenjtunden [ofl iibrigens die Bers

Briidberung ber beiden Chire gedauert Haben.

Hertlides Conntagswetter vereinigte bdie Bbeiden Urbeiters
ddre gu einem Werbefingen und Morgenfongert auf dem , Warkts
plage”. Cin Ausflug ins ,Bohmijde” bildete den GSHluf bder
beiden Fefttage. ,

Wenn wir Bejuder in ber Unterhaltung mit unferen Laus
Fger Arbeitsbriibern aud) nidht jedes Wort verftehen fonnten, o
orgte bod) Gefang und mand) bohmijher Humpen Fiir bdie
Gtimmung, bie Gteinatbeiter gebrauden, wenn fie R einmal
erholen wolfen.

HAllen Taubenbeimern aber fei an bdiefer Stelle nodmals ges
bantt fiir die Herslihe Yufnahme. Anf Wieberlehen in Beudal

¢ war die Tagesordnung erfdiopit. Der %ozﬁt;enbeﬂban#e_ -
n bie

2



Das Kodjaly als Feind des Tuberfuldjen. Als Robert Kodh
-ben Tuberfelbazillus und in ihm bdie unjweifelhajte Urjade der
'L'ubertyloie entdedt Hatte, glaubte man mit der Crienntnis aud
die Heilung der Krantheit in der Hand ju Haben. Wenn es ge:
lang, die Tuberfelbajillen im Kdrper ju_vernidyiten, fo mufte Ddie
RKrantheit von felbjt aujhoren. Aber die Hofinung trog. Man fand
fein Bernidhtungsmittel, feine materia magna sterilisans, Ddas
nidt jugleidh) aud) ben Kirper gejdhidigt Hitte; und man erfannte,
daf es jwar feine Tuberfulofefrantheit ohne Tuberfelbajillen
gab, aber aud) daf bdie Anmwefenheit diefer Bazillen im Korper
nidt gleidhbedeutend mit Crirantung ift. Die Bagillen find nur
bie eine Urjade der Crfranfung, die andere liegt in der BVejdafs
fenheit bes Korpers, lgeim&r ,Qrantheitsbereitihaft”. Nur wenn
ber RKorper dem Wadjstum, der Bajillen giinjtige . Bedingungen
bietet, tonnen bdiefe fid) fo entwideln, dag ihre Giftwirfung die
Crideinungen der Tuberfelfrantheit hervorbringt.

Dabher haben bdie neuzeitlidhen Heilungsbejtrebungen um gros
Ben Teil bas iel, den Bajillen den menjdhliden Korper jo un-
genicfbar wie moglid) ju maden. Aljo jeine Bejdaffenheit im
Cinne Dder Bazillenabwehr u dndern. Diefer Behandlungs:
P YT P P T P e S sy SO U T WS e K eT)

Mbrednung der Hauptiafie vom2. Quartal1929

Cinnabhme:
Cintrittsgeld . . . . . . .. TR 7023.70
Bettrage . . . . ¢ ¢ ¢ ¢ o o« « ¢+ o o o s o o 570 851.60
Crwerbslojenmarfen. . . . . . . . . & s & W e e 23879.40
Cztrajtenern (KRampifonds) . . . . 250.80
An die 3ablitellen geliefertes Matetial . . . . . . 2 160.80
Ybonnements und JInferate . . . . . . .. ... 3382.27
Conitige Cinnabmen. Jinfen und deral. . . . . . 38731.48
Atontozablung der Jablitellen aui 3. Quartal 1929, . 1204586

Gumma: VL. 658 325.91

Ansgabe:
Giir Ngitation und Regelung von Lohnbewegungen:
a) Gauleitungen . . . . . . . . .. 49 527.11
b) 3entralvoritand . . . . . . . .. 14 297.70
c) Buidbug fiir Lotalangeftellte . . . 82624 29
d) Lobnverbandlungen und -bewegungen 147 4
e) Tarifamtsiisungen. Tarifberatungen
(Reidhs= und Beszirtstarife). . . . . 589348 102489.98
Fiir Unteritiifungen:
a) Crwerbslofenunterftiibung am Ort . 108534V
b) auf der Reife 924.85
c) . s bei Krantheit 19 017.70
d) Gtreifunteritiibung . . . . . . . . 7241505
e) Gemairegeltenunteritiigung . . . . 197842
f) Umsugsunterjtiibung . . . . . . 50.
L o
tititbu « & 3 € & 3 .
D Redisibus . - . Lo 210121 115135.13
Fiir Berwaltung (perionlide): 1041350
a) Gebalt., . . . ... . . . c o o » 9413,
b) Berficherungsbeifrdge. . . . . . . 3 561.97
3{ %I:%ggg;gut;?gu%}oﬂtanbsﬁhunscn : 7%8.(3}(5)
e) Mantogeld . . . . . . . . R 7500 2381112
iir BVerwaltung (fadlide): I
Buregumidcte, Heizung, Reinigung,
a) peoumide. D B, e 131369
b) Telephon, Shreibs und Padmaterial 688.
¢) Porto, BVeftellgeld, Strafporto . . . 2 394.35
d) Neuanidaffungen und Reparaturen . 692.10
e) Drudtoitenfiityormulare, Budbinders
arbeit, Ctempel . . . .« . . s e 2 547.60
1)) %“f?s%“& %egfli)ge‘funa c o o oo 873g;g
z 0 e u . - » . . . L . > v
B e ataanen, " G576 22976.60
Fiir Berbandsorgan: A
) Redattion . . . . . e s s s o X
g) gnorar fiic Pitarbeit . . . . . . 1 806.40
c) Drudfoiten und Papier . . . . . . 23 703.75
d) Crpedition . . . . . . . . . .o 680.00
e) *Lorto, SBeiteII%buhten oigs v e 8 W 944149
f; %bteﬁe[qd’u?a,k’adénatenatt. s s e lgg
ewertidaftliche Frauenseitung 5.
ﬁ) ﬂlbognememsgelbet suriid. . . . . 235.00 37 798.18
iir Biider, eitidhriften, Jeitungen. . 238.10
§ ulturbeitrag und Unterrichtsfurie . . 8 933.58 917168
Sonitige Ausgaben: _
Beitrag an den ADGB. . . . . . o & 5789.25
Beitrag an das JInternat, Sefretariat . 2 000.00
%eltebgagiongn u%mblsi%toﬁfetenaeni B 1548.90
t 5 om 1, 4
QL1009 BT o v e x 66367.97 7570612

Gumma: WML, 387088.81

gedante wiederholt und beftitigt in einer Beziehung alten BVolfs:
lauben — ndmlid) die Gewohnheit, bem CSdwindliidhtigen in ber
abrung reidhlid) {ett zu geben. Dariiber Hinaus gehen Bers
Lxgd)e, ben Galzhaushalt des Kirpers umguftellen. Pan weif, dak
ie eleftrifden Gpannungen im Korper, die wahrideinlid) fiir
bie gefamten Lebensvorgange von ausjdlaggebender Bedeutung
find, durd) den Gehalt an Galgen in ben Gewebefliijfigteiten be-
dingt find. Befonders bie Salje der Qeidjtmetalle des Kaliums,
RNatriums, Calciums, Dagnefiums und anderer mit Chlor, [dei-
nen Ddabei eine grofe Rolle ju jpielen. Hier feen die BVerjudye
ein, die mijt dem MNamen Gerjon, Cauerbrud, Her:
mannsdorfer vérfniipft find. Diefe Werste glauben beobad):
tet gu haben, daf eine moglidit todjalzarme Crnihrung, die pubem
burd) reid)lide Beigabe von Pflangentojt viel Kaliumjalze ents
halt, die Heilungsbedingungen des Kirpers bei Tuberfulofe ver-

Arzenei.

. Diefe Behandlung foll bei Knodjen: und Hauttubertolufe giin-
jtige Crgebnifie gehabt Haben, aljo bei RKrantheitsformen, die an
lid) weniger dbas Leben bedrohen als die Lungenerfranfung. Bei
der Lungentuberfulofe find die Berfude nod) im Gange und es
muf dringend davor gewarnt werden, dah Lungentrante in ihrer
befannten Hoffnungsjreudigfeit von dem neuen Werfahren Wun-
ber ermarten. Aud) die Werjte, die mit diefer Neuerung fid) be-
faljen, verzichten feineswegs auf bie bisher iiblide Behandlung
mit Freiluftliegefur oder mit dirurgijden Eingrifjen, fie glau-
ben nur, durd) ihre Crnidhrungsweije die bisherigen Crgebniffe
nod) verbefjern zu fonnen. .

€s muf ferner dbarauf Hingemwiefen werben, dah bdie fodjalz-
arme E€rndhrung eben o viel Gedbuld und Uebermindung feitens
der Pilegeperjonen wie des Kranfen verlangt. Die Menjdjen find
nun einmal jeit Jahrtaufenden an dbas Kodfaly als Nahrungs-
wiirze gewohnt. .

Wer fodyt, muf alfo die [dwere Kunft etlernen, die fonjt mit
RKodjal gewiirsten Gpeifen durd) andere Jutaten [dmadhaft 3u
madjen. Billig It fidh) das Fehlen des Saljes nidht bei allen
Geridhten verdeden. €s muf baher aud) der Krante, aumal wenn
feine Chlujt nidt rege ift, eine betrddjtlidje Uebermindung auf-
bringen, um die ungewohnt [Hmedende FNahrung zu bewiltigen.

B1E[K]ANINITM[A|C[HIUN]G|EN]DIE[S

IVEERBIAIN[D[S[-IVIORRISTIANDIE[S]!

Bur Durdifiihrung der Be{dliifle bes Berliner BVerbanbss
tages werden fofgende offene Stellen ausgefdrichben:

1. im Sauptbiizro bes Verbandes

a) autr Qeitung der Pilafterfteins und Sdottergruppe
in Berbindbung mit den Gejddften bdes gefamten
Gtrafenbaues,

b) zur Bearbeitung der arbeitsredtliden Saden und
per WBetriebsriteangelegenheiten in Berbindung
mit dem Tarifbezernat.

2. 3ur BVejehung der neugejdaffenen Stelle fiir den Bezirl?

Osnabriid (Piesberge).

Geeignete Bewerber (es fommen nur aufers
ordentlidh Defdhigte Kollegen in Vetradhyt) wollen fidh) unter
Bandidriftlidher Sdjilberung ihrer bisherigen einjdldgigen
Tatigleit und unter Beifiigung ihrer Mitgliedbshiider (Ge:
wertjdaft und Partei) bis um 8. Ottober ». J. an den Unters
geidneten mwenben.

Der Berbandsvorftahd, J. A.: Crnft Windler.
1 | . *
Ndhtung, Sabljtelentajfierer! . Im BVerlaufe bdiefer Wodje

wurden den Sahljtellen mit dem Quartalsabrednungsformular
eine Ralenbderbejtellfarte, nebft Karten fiir Lobhnjtatiftif und Ar-

noaliden und Wrbeitslojen am Ort jugejandt. Die Jahljtellen=
affierer werden gebeten, ausbleibenbde Gendungen jofort au refla+
mieren. Gdmtlide Formulate jind, inallen Teilen
gewmiffenhaft ausgefiillt, baldigjt wieder uriid-
gujenden!

*

Wegen Sdiidigung der Verbandsintereflen wurden ausge:
dlofien: auf ﬂlntr_a%Iber Sabljtelle Hohburg der Steinarbeiter

[Belm Mir]d, aui Antrag der 3ahljiclle Gotha bder Steinmes
Otto Sdyulze, auf Antrag der Jahljtelle Striegan der Stein-
atbeiter Cinjt Rathmann,

Berlorene Mitgliedsausweije: In Augsburg das Mitgliedsbud
Nr. 61701 fiir Karl Bornehm, Steinnies.

Bilans. P
Beftand am ShHlufie des 1. Quartals 1929 | . . . . 1672776
(Eierimabme im 2. Quartal 1929 . . . . . . . . . . 658325.91
Beftand und Einnabme im 2. Quartal 1929 . . 233110201

Lol . 38708881

usgabe im 2. Quartal 1929 .
194401320

Bejtand am Gdﬂ}me des 2. Q}zattals 1929 ., .. ..
Davon waren beim AbIHIuB in ——

der Hauptiaiie P o T
o o s 60864 13 1944 013.20

pen Gautaijen.
Qudwig Geilt, Kalfierer.

. s

e &« & a2 e ® ® 9 o

pen Lofaltailen

Qeipsig, den 10. Auguit 19295_ -
te Revijoren:
aes. Sofeph Neumiiller, Kurt Weber, Vaz Scolid.

Abrechnung der aabljtelleu vom 2, Quarfal 1929

.......

Stn bie Hauvttafle nidit abochibrie, Geld 60 864.1
pie Haupttaile nidht abgefiibrte Gelder , . . e ’
Qg‘taltauiélag auf die Beitragsmarfen . . . . . . . 13935070
Gonderauidhlag auf die BVeitragsmatten, . ., . . . . 2444230
Gonjtige Cinnabmen . . . . . e e e e e e e . 2581075
Gutbaben aus der Dauptlafle guedid . , . . . . . - 66 367.97
Gumma: ML, 316 835.85
Ausgabe:
teritiibung am Ot . . . 4 o 4 o . 5514.70
Etmetbsloien:x iy gmxj der Reile o o o o o 4973.65
' bet Krantheit . . . . . o 1279260
Streitunteritubung . « « « . . . . O 1306 42
GterbeunterftiiBung . . « o« « o« o ¢« « o o o o 6. 8 1493 90
Rotialfunterftiibung . « « « « + . o o0 .. .. 463245
%erﬁtsiﬁmt& (verionlide) . . - . . . v £ s 49%%?33
eemaltung e . L L L ...t L. z61mE
Agitation . . . .« « o - o MR ERRER 5786.63
Beitrige an Kartelle und Arbeiterietretariate . . . . 2197401
Delegationen und SKONETENZEN . o « « « o » « o o 2149287
onlle Bhnatben iz 1211000 BURR
utbaben bet De 1€ o ¢ o ¢ 0 0 o o o o o X
Beftand ver Hauptfafie suriid. . . o ¢ » ¢ o - 39 318.34
Cumma: WML, 226 193.89
Bilans.

b am Gdluffe des 1, Quartals 1929 , . . . . 41145625
%iexixtt?gbme im 2. Quartal 1929 , . . . . o @ 316 835.85
» und EGinnahme im 2. Quartal 1929, , . . . 72829210
%ﬁ‘éﬁ'&be im2 Quartal 1929, . . . . . . . . 226 193.89
Bleibt BVejtand am Schlug des 2, Quartals 1929 . . . 502 093.21
Davon geboren der Dauvttae ., ., . . o 4 . . . . 6086413

Bleibt BVeftand der Lofaltaffen , . . . . . . . L 44123408
i ‘Qudbwig Geift, Kaifierer,

Cpradfurie. Anfang Oftober beginnen in der Spradjenjdule
der Arbeiter und Angejtellten Grof=Berlins die neuen Herbit:
furfe (Wbendunterricht) fiir Teilnehmer obne Borfenntnifle in
folgenben Gpraden: Engliid, Franzofijd und Rujfijd. Fiic Teil-
nehmer mit BVorfenntnifjen werdben bejondere Mittel- und Oberturfe
eingeridhtet. Gleidjzeitiq Deginnt ein Kurjus ,Ridliges Deutid™
Diejer Kurjus wird behandeln: Dliindlide und jdriftlide Uebungen
in Redtidhreibung, Sakseidentunde und Spradilehre; Frembdwort-
funde, ,mir oder midh“, grammatijfe CShwierigleiten, Satlehre,
Unfertigung von ufjagen.

3ur Dedung der Unfoften wird fiir einen Kurjus ein Beitrag
von 10 Marf erhoben. Crwerbsloje jahlen bdie Hilfte. Die Lehr-
biidher werden in allen Gpradyfurfen unentgeltlidy geliefert. Auper

3| ben Kurfen im eigenen Heim der Spradenicdyule (Potsdamer Strake

Nr. 52) jollen wieder, mwie jriiher, in verdiedenen Stadtteilen
(Norden, Often, Neutdlln, Wedding und Wejten) Spradyfutie ein:
geridytet werden.

Anmeldungen (fHriftlidh ober perjonlidh) in der Gejdyafisitelle
der Spradenjdule: Berlin W. 35, Potsdamer Strake 52.

Die Tarije der BVollsjiirjorge. Die Bolfsfiirjorge, BVer-
fidherungsgefellfdait der freien Gewerfidhaiten und deutiden RKon=
jumgenofjenjdaften, betreibt die Bolfsverfiderung und feit
dem Jahre 1921 qud) die Jogenannte Grofe Lebensverfides
tung Sn ihrer BVolfs-Abteilung fithrt fie swei Tarife mit
ciner Hodftiumme von je 3000 Mart:

Tarif I1a: BVerfiderung auf den Todes: und Crlebensfall; Min-
deftprimie monatlich 2 Mark, fiir Kinder und Jugendlide 1 Mart;

Tarif I: BVerfiderung auf den Todesiall mit abgeliirster Prd-
mig)t%aaftﬂung (Gterbegelbverfiherung); Minbejtpramie monatlid
1 atf, -

in ihrer Qebens= Abteilung einen Tarif:

Tarif O0: Werfidherung auf den Todes: und Erlebensiall, ohne
dratlidhe Unterjudpung; Mindejtprimie pro Quartal 20 Mart;
Hioditverfidherungsjumme 10 000 Dart.

Fiir RKolleftin:Berfiderungen bejteht
Gterbetajjen-Tarif.

Mit diejen Tarifen fann allen Anjpriidhen der Arbeitnehmers
fdaft an eine Bolfs: bzw. Lebensverfidjerung Geniige geleiftet
werden. Die Berfiderungsbedingungen jind duperit
giinftiq gejtaltet. Durd) die Cinfiihrung der Gratis: Unfall=
vperfiderung bei einer monatliden Pramie von 2 Dart an Hat

ein  Defonberer

bie Volfsfiirjorge nod ein iibriges fiir ihre BVerfidjerten getan, indem
Deitodlidhem Unfall die Berfiderungsiumme doppelt gewdhrt wird.

beflert. Gie geben auferdem nod fodjalzfreie Salzgemifde als |

BEKANNTMACHUNGE N

DE? ZAHLSTELLEN
UNDGAVLEITUNGEN

. Bremen. Die Ortstajfierer werden um Mitteilung Dder Dits
gltgbsb_ud)nummet und bdes Cintrittsbatums des fidhy auf Reijen
efindliden RKollegen Alois AdHhammer, Cteinme, gebeten,
€s handelt fih um Cr dngung der E‘Ieiiequittungi
Raiigetet Sohann Ladmann, Arfterbamm 35.
_ Wiirgbueg, ,Der Gteinarbeiter”, unfere BVerbanbdss
geitidrift, tann von den Kollegen Sonntags von 10,30—11 Uhe
im Gewerfjdaftshaus in Empfang genommen werden.

AIDRIE[SISEN]- ANDER

1. Gau (NW): Uelzen. RKaff.: Herm, RKlippe, Eppenjen 7r. 4,
enenien:(ﬂ%neburget e%e)iicnb. Whe; Enyen
1. Gau (NO): Soadimsthal. RKajl.: €. Friedrid, IJehdenider
Gtrafe 5. — E€lbing. BVor).: Otto Graw, Leidnamsjtr. 51.
3.Gau: (_Ebeershcg? 1.7 Ga. RKafl.: Paul CSdolze, RKottmarsborf
1. ©a,, . 77d.

[UIN[GIEIN]

4. Gau: Crder. Kaf.: &[ug. Grotjohann, Nr. 32
5 Gau: Kol RKajl.: Nit. Knopp, Koln-Giilz, Weyertal 9. —
S Rieden/Cifel. BVorl.: Hubert Weiler. RKafl.: Joh. Doll.

Tittling. Borl.: Jof. Didtl, Gehersberg, Poit Tittlin
RKalj.: Anton Krenn, Hohenwarth, Pojt Tittling. &
Giteinady. Pojt Odyjenbrud b. Niirnberg. Botff: Anton
Golol. Kajj.: Hans Frijter. — Bamberg.  Kall.: Jofef

Cidfelder, Therefenjtrahe 28.
BRIEF:
KASTEN ¢
6dyneibemiil;1. Mit der Fahnenweihe [deint es gany verhert

su fein. Denn gweimal war es faljd). Soeben das Programm in die
Hand befommen, da jteht 22. Geptember. Die SHuld liegt an eurer
erjten Mitteilung, die gang unbeutlid) vom 20. [drieb, das man beim
normalen Hinjdauen als 30 Iefen fonte.

Kafjel. Bilber gut, werben vermwendet.

Segeberg. $. Das Bejte wire, menn die betr. , Edeljteine”
unferer Gteinjammlung eingereibt wiitden. Bielleidht tonnen wir
die Dinger gur Anjicdt befommen? Gind es witllid) jehr wertvolle
Gteine, dann erhiltjt Du die Sendung guriid.

Berlin. Steinsetzer und Berufsuenossen

Sonntag, 29. September, 10 Uhr, in den Brunnensilen,

BrunnenstraBe 15, Versammlung aller dem Zahlbezirk Berlin

angehorenden Steinsetzer und Beruisgenossen.

Tagesordnung: 1. Bericht vom Verbandstag. — 2. Gewerk-

schaftliches. — 3. Verschiedenes.

Zahlreiches Erscheinen erwartet ,
Die Ortsverwaltung. L A.: Otto Kiaulehn.

Zahistelle Neukdlin

Montag, 30. September, 19 Uhr, bei Richter, Prinz-Handjery=

Strafle 3, Mitgliederversammlung. '

TFagesordnung: 1. Bericht vom Verbandstag. — 2. Diskussion.

— 3. Verschiedenes. »

Zahlréiches Erscheinén 1st Plichf. ™ o
L A:Fritz Anders.

8. Gau:

beitgloienaﬁf)lun%.[ jowie je ein Fragebogen iiber ben Stand ber |y
T

Steinarbeiterhosen aus [ - Draht-
leder mit 12er Schuf u. Ledertaschen

Den bekannt
n u. best~
ewihrten

j} Verlangen
Sie

Preisliste

Herm. | 13.— Mk., aus [I-Drahtleder 9.— und
iﬁﬁfﬂ- Weibers | 6.50 Mk, Maurersocken 1.20 Mk.
A 14.78 Berufs- Echt Lindner-M hesterh
Reellste schuh- | Qual [ 17.—, O 13.—, Il T1.— Mk.
Beliefer. werk | yers. n. MaB b. Bestellung von 20 Mk,

Bad | frei Haus, Preisliste u Muster gratis.
Godesberg | EmilHohlfeldt,Dresden 6, Ritterst.2

b A YO C S TS T e

- o Altbrauchbares
: Pflastermaterial
g e {(gpfsttgme, MRexh_tla(nsIt’em:.
e y
§Pﬂaslerhammer e o olmaet,” 0doe

. lieferbar.
Bahn-, StraBen-u. Tiefbau A.G.
Berlin-Lichtenberg, Ritterguts-
strafle 47/8.

aus bestem SchweiSstahl
Rammen, Brechstangen
und sdmtliche Werkzeuge
fiir den StraBenbau
liefert auch nach auBerhalb
Otto Teske, Berlin N 31

Brunnenstrafe 82

4
i ; %ﬁ d) er die in keiner Zahlistelle teh=
- )

len diirfen, fir Betrlebsrite
und Gewerkschaftsfunktionire, empfiehit

Veriag des ADGB, Berlin S 14, Inselstr.6

o )
! 1 2.2 —

(Todestalle, die bei der Meldung Gber 1 Monat zuriickliegen, werden infolge
ibrer spiten Meldung an dieser Stelle micht veroffentlicht. Redaktion.)

In Dresden am 1. September der Sandsteinmetz Moritz
Stengel, 63 Jahre alt, 3 Jahre Berufskrankheit.

In Strehlen am 5. September der Pflastersteinmacher Paul
Feige, 29 Jahre alt, 4 Wochen krank, Herzschwiche.

In Diethensdorf am 7. September der Pflastersteinmacher
Johann Reisinger, 59 Jaﬂre alt, 9 Monate krank, Lungen-
tuberkulose.

In Hislich (Sa) am 8. September der Pflasterstein-
macher W, Zachmann, 26 Jahre alt, 21 Wochen Zucker-
krankheit.

In Mayen am 9. September der Steinmetz Joseph Miiller,
67 Jahre alt, Herzschlag.

In Berlin am 11, September der Steinsetzer Paul Fuhr«
mann, 70 Jahre alt, Freitot. s

In Rammelsbach am 12.. September der Pflasterstein-
macher Katl Gras, 23 Jahre alt, 4 Tage, Blinddarm-
erkrankung.

In Kirchenlamitz am 16, September der Hilfsarbeiter
Johann K&Bler, 70 Jahre alt, Herzschwiche,

In Merseburg am 29. September der Steinsetzer Hermann
Schnauzer, 25 Jahre alt, 10 Tage, Typhus.

EHRE IHREM ANDENKEN

Grijtleitung: Hermann Stebold, Berlag

Berantwortlide r 5
Crnjt Windler, beide in Lei

p3ig.
Drud: Qeipgiger Buddruderei ‘.‘Ittiengeieﬂicga%t. Qeipzig.
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Deor Steinarbeifer

Gonnabend, 28. 6eptembet 1929

Das fommende Veruisausbildungspeies
und jeine €nijtehung

Bon Gtadirat a. D. Frig Weigel, Berufsberater, Berlin-Wejt.
II.

IV. Der Geltungsbereid des jutiinftigen Verufsaushildungsgefefes
war fener Teil, um den bei BVeratung des Entwurfes von beiden
Geiten am Beftigiten getdmpft mwurde.

Die Regierungsvorlage jah vor, dafy alle Jugendliden im Alter
gn&d)en 14 unbd 18 Jahren in das Gejey mit eingubezichen feien.

el follten alle Jugendlidien Urbeiter, Angeftelite oder Lehr:
linge dem Gefey unter{teﬂt werden. I){e[em tandpuntt jtellte
bie Urbeitgeberjeite — im Gegenjaf ju den friiheren pting}pieuen
Fyorbetung entgegen, die jugendliden Arbeiter

Ertldrungen — bdie
en Gtanbpunit motivierten fie folgenders

ausgunehmen. Die

mafen:
et Gedante, die jugendliden Arbeiter, deren Arbeit und
RKraft voll ausgenut und deren Entlo mm? bement|predjend
g;xnelt wird, mit den ausjubildenden Lehrlingen, die infolge
Ausbildbung weniger leiften und bemgem&% au eringer
_entlohnt werbden, gleidzuftellen und in einem Gefes su behandeln,
I Ptunb[aglid) verfehlt. Die Mehraahl der guggnbﬁd)en Arbeiter
Bleibt geitlebens ungelernter Urbeifer, d. 5. WUrbeiter ohne Be-
tujsausbildbung, in Teil geht auf Grund einer verhdltnis-
m'?tg furgen Unlernung in die Gruppe der angelernten Urs
beiter iiber, nur wenige eignen fid [pdater eine wirtlidhe Be-
tufsausbildbung an.“*

Diefelbe JIntereflentengruppe der Arbeitgeber ging in ihren
Forderungen nod) dariiber hinaus, indem fie iiberhaupt nur bie
wgewerbliden Lehrlinge in bas Gefe mit einbejogen mifjen
wollten. Das bedeutete, bafj entgegen den am 1. 4. 21 aufgejtellien
Grundfiten und entgegen bem Regierungsentwurfe die Handlungss
und Biirolehrlinge von einer efeg!i%en Regelung ausgenommen

werden follten. Dasfelbe wurde aud) gefordert fir die jhon in
der Regierungsvorlage unter ,Ausnahme* geftellten Lehrlinge der
Landwirtdaft, der landbwirtdaftlidhen 9INebenbetriebe, der lands
wirtjdaftliden Haushaltungen, fiir die Beamtenanwdrter, die
Prattifanten der Apothefen u. a. m.
Alle durd) die ﬂtbeitnepmewettteter geftellten Anirdge mit
bem gtele, diefe  Ausnahmen” ju befeitigen, murden mit Stimmens
mehrheit abgelehnt, fo daf eine nidht unwefentlide ,?eritﬁdelun
ber g!inetaeit gemeinfam befdloflenen Grundjife eintrat. :
freulid ijt dagegen bie Stellungnahme padagogijder Kreife,
bie in veridiedenen Kundgebungen sum Ausdbrud fam. So Haben
B. die Hamburger Lehreridajt und die Gefelljdaft der Freunbde
s vaterlindijen Sduls und Erjiehungsmwejens in Hamburg
Entjfliegungen angenommen, in bdenen bdie inbegiehung afler
;Iz‘lg.enhhd)en in bas Berufsausbilbungsgefe; gefordert wurbe.
eiter wurbe verlangt, bdah palle ungelernte Arheit
einer Genehmigungspflidht ju untermer en Jei
um 3u vermeiden, daf Jugendlide in étel[en’
;te::bzaﬁg'eenn, iz;rsenbixef%otbpierlid) ober geigig nidt
] oderfiirt bieertwa i
3“‘6%7"“‘9;“,)9 pepdis wadjenen Arbeiter
(o DO[EIn nad) bem nunMepr porliegenden Abftimmungsergebs
niflen von einer Ginigung Sejyroden werben ttmns te[[tengﬁd)gbie

Bertreter der Arbeitgeber p b
h ; Dok hbpcEi N9 Der Dejtimmten Crfldrung der
%ﬁ%ﬁii&iii’%ﬁnﬁ%‘ E:f %ﬂﬁ’eﬂiebuna ber Jugendliden und der

* Sonbder Tedinifde Erjiehung”, Herausgegeben von ben
im ltbeitsm?; d)u" q: '%cw‘musﬁﬂpung sujammenwirfenden
Riorperidaften: Deutjder Ausjdup ggllt tednijdes GSdulwefen,
.Deutjder Indujtries und Hanbelstag, eidsverband der eutjdjen
gnhusn:ic, einigung der Deutjhen Arbeitgeberverbinde.
Das Urbeiterfekretartat
blung, bie all { Moden in derfelben Aufe
maa!ru'; beite;"ei::h:um n!lfzr‘ ietc%mbe em?te und Yustiinfte im
einzelnen auf dem Gebiete des Arbeitsredyts gebracdyt merden. Bes
arbeiter ift Der Wrbeiterfefretar Dr. jur,
Die gewiinf@te Austunft ilber eingelne {ha?en rifite man
immer an unjere Redaltion. IWird bxe[li& usfunijt
perlangt, bann bitte Ridporto beilegen, fonjt erfolgt Husfunft im
,,Steinarbeiter” jur afigemeinen Belehrung.
Den inteulﬁeﬂen Berbanbsmifgliebern und ben ﬁublﬂeuen‘:
vorftanben it 3u mten‘g_ ,,ﬂzia $ rbeiterfefretariat
ine

dpi . nfade Mappe geniigt fiir ben Jmed.
peptiniipla 3x. juiemcis fﬂ?ebatti:tf bgs ,,%u’inatbeitet“.

olf Maoaf in Baugen,

Ueber Strafen nach der Arbeitsordnung

Werter Kollege!

Du I;a%t in einem Gdyreiben angefragt, ob
i bie Gtrafen jwifhen Gurem Arbeitgeber und
Arbeiterrat gemeinfam feftgefest fein miifjen.
Damit feine Jrrtiimer entjtehen, will id) den
pon Dir angegebenen Sadverhalt nod) eix}mal
darftellen; benn au allererjt ijt es Dei einem
Gtreitfall notig, vah das Geldehene fejtiteht.

Aljo die Sadje war dod) fo: Dein Wrbeil:
geber fiipit fih dburd) bas Berhalten bes Kol
legen Hartmann beleidigt, weil diefer gejagt
hat, Guer Arbeitgeber jei viel gu jung und u
griin, um ifm — bdem RKollegen Hartmann —
insper Urbeit etmas vorgumadien, Darauf Hat
der Arbeitgeber Dir als dbem Arbeiterratsvor:
ftgenden mitgeteilt, dap Hartmann mit einer
Gtrafe von 2 Mart bejtraft werde, weil diefer
ihn Dbeleidigt habe. Und nun Bajt Du drei
Fragen an mid) geriditet: 1. Wie miifjen jolde
Gtrafen iibethaupt feftgelet werden? 2, Ge-
niigt es, wenu Du als Wrbeiterratsvorfifender auftimmit? 3. Jjt
es pulijfig, wenn dem Kollegen Hartmann die Strafe vom Lohn
abgejogen wirtd? — Dann Habe i) Didy telephonijd) gefragt, was
Du dem Arbeitgeber erwidert hajt, als er Dir die Sade mit Hart=
mann mitteilte, und Du haft mir am Apparat gejagt, dbaf Du iiber=
Haupt nidits dagu gejagt hittejt; denn Cuer Urbeiigeber Hort ja
dod) nidt auf das, was Du ihm etwa vorhalten wiirdeft.

Deine Fragen will id) Dir Heute beantworten. €s mwdre jwed:
migig, wenn Du bie Kollegen tm Arbeiterrat nad) Crhalt biefer
Beilen entipredhend auffldren wiirdejt. — Aljo jur erften Frage! —
Cs i|t Dir betannt, dba nad) dem Betriebsritegeles (§ 80, Ubjay 2)
pie Gtrafen nad) der Wrbeitsorbnung gemeinjam jwijden Ar-
bettgeber und Urbeiterrat u wvereinbaren find,  Mit andern
Worten: die Cingelftrafe wird nidyt mehr diftiert, jondern der Ar-
Beitgeber braud)t die Juftimmung des Wrbeiterrates. Wie bas in
ber Pragis gu geidehen hat? Der Arbeitgeber teilt Dir als bem
rbeiterratsvoriigenden mit, er wolle den Kollegen beftrafen und
erjudie um 3'uLtimmung. In einem grofen Betriebe wie bei Cudy
fommen ja jede Wode mehrere Strafen ujammen. Jd nehme
aljo an, es |ind Dir 5 Beftrafungen gemeldet, und der Arbeiter-
rat [oll nun feine Jutimmung erteilen. Da ift es Cure Pilicht,
bie ju beftrafenden RKollegen anjuhren unbd iiberhaupt joweit wie
moglid) feftsujtellen, ob ein Grund vorfiegt. [n der Sikung bdes
Arbeiterrates muf nun Befdluf gefaft werden, ob filr die 5 Be-
jtrafungen in jedem em2etnen Fall bie Suftimmung erteilt wird
oder nidht. Die Ctrafe wirdnamlitdh nidt eher wirl-
Jam, bis ber Arbeiterrat feine Juftimmung er-
teilt hat — Nun fragit Du: mas fann Dein Wrbeitgeber tun,
wenn Jhtr jur Bejtrajung feine Jujtimmung gegeben Habt? Dann
mu? er jum Urbeitsgeridyt und dort die Jujtimmung jur Be-
fteafung fidh. erteilen laffen. Betommt er fie aud) Hier nidht, jo

etfolgen folle — ofne

faufmidnnijden Lehrlinge in bdas Gele
?en auf . ?Boben iefer Regierungs-

ihre Beven jugeben — auf bden
erflarung. Gefordert wurbe bazu

1. Gine flare Wbgrengung jwiden Jugendliden und Ee?t-
Iiélgbex},_ und jwar durd) eine nabere Beftimmung des Begrifjes

,Lehrling”,

2. Sai; fiir fugendlidge Arbeiter, filr dbie nad) dem Willen ber
Beteiligten eine BVerufsausbildung nidt vorgefehen ift, eine
Lol e nidt auj dbem Wege des (Gefees ecrzwungen werden
arf, insbejonbere [oll eine ,,ﬂn[emnn%“ nidt als eine Be-
tufsausbildung im Ginne des Gejeyes betradytet werben,

3. Jollen fiir die faufmdnnijden %etuge Sonbdervoridriften ge-
troffen, bie Ginridtung von Gehilfenpriifungen dem freien
Ermelfjen der gefesliden Berufsvertretungen iiberlajjen wers
ben. Weiter wird gewiinjdht die Rege ug{; fiir die fauf-
mannijden Lehrlinge in einem bejonderen Abjdnitt des Ges
leges vorunehmen. ",

Auf bdie von den BVertretern der WrHeitnehmer gejtellten An-
trige ober Abidnberungsantrdge fann mwegen Raummangel hier
ni?t im Cingelnen eingegangen werden. Goweit fie nod) Geltung
gauen, find jie in den am GdIufy aufgefiihrien ,Leitjdgen” ent=
alten

, Da die in ber Qandwirt{dhajt be[diftigten Jugendliden nad
dem Ausfall des Gelegentwurfes auberhalb desjelben geftellt wur-
den, [o wurde folgende Entidhliefung angenommen:

»Der Gogialpolitijfe Ausjdul des BVorl. Reidswirtidafts-
tates erfennt an, ba% aud) die int ber Qandwirtifaft bejdhdftigten
Jugendliden und Lehrlinge eine %etugsaushtlbung und bie
bamit verbundene Fiitforge nidht entbehren foinnen. Da bie
Qandwirtfdhaft in ben porgelegten Gefegentwurf nidt einbe-
ogen worden ift, fo erfudt der Gogialpolitijde %usid)usb die

eifjregierung um jdnelljte Vorlage eines die Iandwirtjdafts
lie Berufsausbilbung regelnden Gefehentmurfes.”

Jn ben Geltungsbereid) des Gefeljes mwurden fodann aud)
nod) Die Betriebe des Neides und der Lanbder, fos
mie dDie Betriebe von den Korperfdajten bdes
dffentlidhen Redyts mit einbejogen. Die Anordnung ber
Durdfiihrungsbejtimmungen wird Dder Reidsregierung in Ber-
?iﬁbung mit dem Reidswirtidajtstate und dem Reid)srate iibers
afjen.

Dasfelbe trifit fiir die See-und Binnen[hiffahrt ju,
jedbod mit ber Viakgabe, daf die HRegelung nur durd) die Reids:
regierung, nidt aber durd) die Landestegierung etfolgen bar;.

Auf die Betriebe und Behotden der Lander jollen
die Boridyriften Anwendung findeny foweit nifht bdie uftdndige
Qanbesregierung etwas anderes beftimmi®.

Besiiglid) des Bergbaues und der Hauswirtjdaft
Beigt es im Cniwurf: ,be[dlog der Wusjdup, das primdre
Redit ber Reidysregierung aufgujtellen und jubs
Jidbidr die Candesregierung 3u nennen”

V. Allgemeine BVosdrijten iiber Lehelingshaltung.

In diejem Ubjdynitt des Entwurfes eines Berufsausbildungss
geleies werden unddit bieienigen Perfonen aufgefiihrt, die Ju-
gendlidhe und Lebrlinge nidt bejdiftigen baw. ausbilben diirfen,
Hrenredhte nidht befit, wenn jemand
verlet ober
azu nidt ge:

. B. wer die bilrgerliden efitit
Feine %Ilid;ten gegeniiber den Jugendlidhen grobli
aus fittliden, forperlidjen oder geiftigen Griinden
eignet ijt.

’ Ihmi gtunbf&ieli&)et Bedeutung it aud) ber auf Anirag ber
Arbeitnehmer gefahte Bejdhlup, daf durd den pilidt.
mipgigen Befud Dder Berujss (goztbt[bungt‘)
Sdhulen dem Jugendliden fein Lohnausfall ents
ftehen darf. ie Arbeitgebervertreter nahmen begiiglid) Des
Qofnausialies eine ablehnende $Haltung' ein’ und begriindeten

e

diefe damit ,baf diefer von ber Allgemeinfeit getragen werden
miifle, nidjt von der Wirtidaft”.
:“gm efegentwurf war aud) eine >
Bejdhriantung Der Jahl Der Jugendlifen im Beruf
vorgejehen. Der entjpredende Pafjus Hatte folgende Fajjung:
2 Die Reifsregierung fann mit Juftimmung Ddes

Reidsrates .

1. Anordnungen iiber die Hodhitzahl von Jugendliden exrlaffen,
die in ben eingelnen Betrieben bejtimmter BVerufe ober Bes
rufsgruppen bejdidftigt werden diirfen.

2. bie %empiiftigun Sugendlider in bejtimmien Berufen gbet

Berufsgruppen bis gur Dauer von drei Jahren verbieten.

?meife[los wire eine derartige Gefehesbeltimmung geeignet
gewejen, der Ueberfiillung beftimmter Berufe zut jteuern. C€s fei
nur an die befonders frafjen Mifjtinde in Dben faufmannifden

%etugn, die aud) auj verjdjiedene Handwerflide Berufe, 3. B.

ben Biderberuf jutreffen, erinnert. Der sifentlidhen Berufshes

tatung und Lebritellenvermittiung wire damit ein ausgezeidnetes
gnittument in die Hand gegeben worden, einen gefunden Uusgleid)
erbeigufiibren. Dem Notiv der Urbeitgebervertreter, mit dem fie
thre ftritte Ablehnung des § 8 begriinbdeten, ndmlid), dafj bie Freis
xi?igteit des Eingelnen gewahrt werben miifje, fann eine durds

?d) agende BVebeutung nidht beigemefjen werbden, i’m, wie die Pragis

seigt, oiele Innungen und wirtidajtlide BVerbdande von ﬁ? aus

jchon eine Vejdranfung der Eegxlingsbaltung burdygefiihrt Haben.
ei es auf dem Wege einer jahrlid) fejtgefelten Quote der Lehrs

Iingsaa?! ober burd) ver|ddrfte %egimmungeu der Auslefe, dburd

Borpriijung oder SHulbilbung. (BVeredtigungswefen.) Der Ges

burtenausfall der nidjiten 10 Jahre wird jweifellos jwangsliufig

dagu beitragen, bden jet [Hon in feinen Unfagen erfennbaren

Gejunbungsprogel su bejdleunigen. Uber aud) bdbes Gefahrens

moment darf Ddabei nifit aufer adt gelafjen werben. Jm Jus

Lamment)ang mit dem am Cdy uiLe erwihnten Minderheitsqutadten

er Arbeitnehmervertreter wird dariiber u. a. folgendes gefagt:

W Brandungliid in der Sdinleinjirafe in Berlin

Hat bewiefen, daf die iibermidfige Belhdftigung Jugendlider

ofne geniigende Beauffihtignung durd ermad)gne dltere UAts

beiter 3u jdhmweren Ungliidsfallen fiihren fann. Ju diefem Falle
ilt die iibermifige BVejddjtigung Jugendlider durd das Brands
unglii¢ butdeb bie Oejfentlideit bemerfbar geworben. Jn vielen

Fillen tritt diefe nad) aufen hin nidht in Crideinung. Die Ghis

bigungen fiir bie Jugendlidjen liegen aber trofdem por...“

Crwdahnt Jei nod) die Stellungnahme bdes Gog%lpo[iti[(f)en
Qlusfd)uges aginii tlid) der einfeitig aufgejogenen Werfsjugends
pilege, die abgelehnt wurde, was in bder nad)?te enden ein{timmig

angenommenen Enijdliegung flar jum Yusdbrud fommt:

Der Gogialpolitijde Ausjduf des BVorl, Reidswirtjdhafiss
rates Hilt es nidt fiir ridhtig, wenn die wirt|dafilide Uebers
legenfeit der Arbeitgeber migbraudit wird, um Lehrlinge ober
Jugendlide auj Grund ihres Ausbildbungss oder Arbeitsverhilts
nifles entgegen dem IBiflen der Erziehungsberedhtigten jur Bes
teiligung an Dbeftimmten Ridtungen von Jugend-, politijden
oder wirtjdaftliden Bereinigungen zu veranlajjen. Er wiirde
es begriigen, wenn bie Reidysregicrung in der Begriindung jum
Gejegentwurf zum AUusdrud brdadite, daf der Urbeitgeber [idh
jeden Cingriffs in bie politijden oder gewerfjdajtliden Un-
geltegenbeiten des Qebrlings oder des Jugendliden gu enthalten
a .U

Das

VL Schrbetried, Qehrling und tarijlide Regelung des Lehroertrags.

Der dritte Abjdynitt bes BerufsausbilbungsgefeBes fudht den
Begriff ,,ﬁel%:betrieb“ im Gefe§ zu veranfern. Die Re terungss
not[age |af fiir alle Qehrbetriebe Das Wnerfennungsverfahren vor.
Angefidits der gewaltigen vermaltungstednifden UArbeitsbelaftung,
die ein [oldies Be en mit fid) gebradyt Bd das nur durd
AT,

fann er ben Kollegen nidht beftrafen. — Und nun fragit Du lieber
RKollege, ob der UArbeitgeber die Hohe und Art ber Gtrafe 5ellebtg
feftiegen barf. Jlein! Ari und Hohe ber Gitqfe miijjen in bder
Arbeitsordnung vorgefehen feism. s fteht in § 134b Dber Ges
werbeorbnung. Dort heikt es in Ubjag 1 Nr. 4: ,Die Arbeits:
ordnung muf Veftimmungen entBhalten, [ofern Gtrafen porgeiet)en
werben, iiber die Art und Hohe derjelben, iiber bie Art ihrer Fejts
jeung und, wenn fie in Geld beftehen, iiber beren Eingiehung und
iiber ben 3Jwed, fiit weldjen fie vermenbdet werden follen.” Ctraf-
bejtimmungen, welde das Ehrgefiijl ober die guten Gitten ver-
legen, bdiirfen in die Urbeitsordnung nidt aufgenommen werden.
Gelbjtrafen diirfen die Halfte bes durdidnittlidhen Tagesarbeits:
verdbienjtes nidht iiberjteigen; jedod) fonnen Tdtlidfeiten gegen
Ditarbeiter, erheblide %egtb'[se gegen Dbie guten Gitten, Jomwie
gegen bie Woridriften zur Aujredterhatung der Ordnung des Be-
{riebes, gur Giderung eines gefahriofen Betriebes oder jur Durdh:
fiihrung der Beftimmungen der Gzwerbeordnung erlafjenen BVor=
jdriften mit Geldjtrafe bis sum vollen Betrage des durdyjdhnitt:
liden Tagesarbeitsverdienftes belegt werben. Alle Strafgelder
miiffen zum Beften der Urbeiter des Betriebes vermendet merbden.

Und.nun gur jweiten gtage! Geniigt es, wenn ftatt des Wt
betterrates nur Du als dejlen BVorfigender juftimmit? Iein, das
geniigt meiner Anfidht nad) nidht! Denn es heift ausdriidlidy im
§ 80 des Betriebsritegefehses, baF die Strafen gemeinjam mit dem
Arbeiter-(Angejtellten-)rat feftgelest werden. Da [tegi nidts dba=
von drin, daf der Vorfigenbde allein jur Juftimmung beredtigt fei.
Das wire ja aud ;;cm%E unvereinbar mit bem Beiriebstite:
gedbanfen, Der Wille des Eingelnen fommi nifht in Frage, Jondbern
nur der Wille des Rates. IJun faglt Du, das ift aber jehr un-
praftij und umrtﬁnhli% baf immer erft ber gange Urbeiterrat
gefragt werden muf. azu Hat 3. B. dbas Lanbesarbeitsgeridt
Ansbad) am 2. 9. 1927 folgendes gefagt: ob bie Durdifiihrung der
gemeinfamen Gtmffe‘megung im Eingelfalle umjtdndlid), unprat-
tijd) ober Foftipielig jei, fonne junddjt der beftehenden gefehliden
Regelung gegeniiber nidht in Betrad)t fommen. Tm iibrigen fei
nidt eingujehen, inwiefern bdiefe Durdfiihrung erjdhwert oder un-
moglid) ?ein jollte, — Enblid) aber hajt Du mir mitgeteilt, bak
der Arbeiterrat Did) oielleidit dazu bevollmddytigen tonnte, Strafen
mit dem Urbeitgeber ober befjen Gtellverireter fejtauiegen. b
bas puldfjig fei? JId) glaube nidht. Crftens miijte das in Dder
Arbettsordnung vermerft fein; denn nady § 134b ber Gewerbes
ordnung muf die Urbeitsordbnung Beftimmungen iiber die Art ber
Feltiebung von Strafen enthalten. Jweitefis: aud) wenn Dir die
Arbeitsordnung eine jolde Vefugnis erteilte, audy dbann halte id
bas nidyt fiir juldffig; denn bas mwiitde ein Widerjprud) fein au
§ 80 des Betriebsritegelehes, in weldem es heiht, daf Strafen
gemeinjam mit dem Arbeiter-(Angejtellten-)rat fejtaujehen find.
Und bdrittens: Betriebsrat, Wrbeiterrat und Ungejtelltenrat find
eine Art Parlament. Und ebenjowenig wie ber Prilfibent eines
Parlaments (Reidjs: odber Lanbitages) vom™ Parlament gur Un=
nahme einer Gefelesvorlage bevollmddiigt werben fann, ebenjo-
wenig fann Dir der Wrbeiterrat ein Nedt verleihen; weldes fraft
Gefeties nur dem ,Betriebsparlament”, dem Arbeiterrat als Ber-
tretung ber Arbeiterjdaft, zufteht.

Sulest Bajt Du gefragt, ob es juldffig ift, dag dem Koilegen
Hartmann die 2 PMarf Strafe vom Lohn abgejogen werden fonnen.
RKollege Harimann erhdlt widentlich 42 Darf Lohn. Yus zwet
Griinden ijt ber WAbzug nidt ulﬁigig. Erjtens ift bie Gtrafe in
Curem Falle nidht gemeinfam feftgefelit. Aud wenn IJhr der Auf-
faljung fein folltet, baf die Buftimmung des Arbeiterratsvorfifen=
den geniigt Hatte, Jo ijt eine jolde Jujtimmung von Deiner Seite
nidt erfolgt; denn Du Haft weber ja nodh nein gefagt. Wie Du
mir Jdreibjt, haft Du Did) iiberhaupt nidht gedupert. Jebenfalls
ift Dein WVerhalten nidht ein Joldes, baf man von einer gemein:
famen Feftjebung der Gtrafe yeben fonnte, Und jweitens fann

die Gtrafe aud) nicht vom Lohn abgejogen mwerdert, wenn Kollege
Hartmann nur 42 Mart Lohn erhdlt; denn Lohn ift bis 45 Nark
in ber Wodje unpfindbar (bei Ungejtellten bis 195 Wlarf monat-
lid)). Daber fann ber Wrbeitgeber aud) nidht aufrednen. — Wenn
man nun nod) fragen wiirbe, wie ber Urbeitgeber die 2 Wart vom
RKollegen Hartmann iiberhaupt erhalten joll, menn die Strafe aud
wirflid) mit dem Wrbeiterrat gemeinjam feftgelest wdre, jo mup
id Jhon lagen, daf bdiejes die Gorge des Wrbeitgebers ijt. Uns
geht das nidts an. Webrigens muf er das Geridht anrufen, ein
Urteil {iber 2 Warf ermirfen und den Geridhtsvollzieher mit den
weiteren Sdritten beauftragen. Tedenfalls fann er bHeim Kollegen
fgar;tmann nidht ohne weiteres dic 2 Dart von den 42 Mart ab-
iehen.

Teile mir gelegentliy mit, ob die Cadje mit bem Rollegen
Hartmann erledrgt ift und ob dber Kollege megen des unjuldffigen
Abzugs der 2 Mart von feinem Wodjenlohn das Urbeitsgeridht an=
gerufen Hat und mit weldem Crfolg,

Mit beftem Gruf

Redhtsauskunit

_ W, in B, Du jagjt, baf man bdariiber jtreiten fonnte, wie der
pfindbare Lohnanteil ju berednen ift. Die entjdeidende BVeftim=
mung lautet: Der Arbeits: und Dienjtlohn ijt bei Uuszahlung
filr Ponate und dem Bruditeil von Vonaten bis jur Summe von
195 Plart, bei dber Uuszahlung filr Wodjen bis jur Summe von
45 Marf, bei Auszahlung fiir Tage bis jur Gumme von tdglid
7,50 Mart und, Joweit er bdicjen Betrag iiberfteigt, zu einem
Drittel des Mehrbetrages der Piandung nidht untctmnr?en. Hat
der Sduldner feinem Chegatien, friiheren Chegatten, Vermanbdien
oder einem unelelidjen RKinde Unterfalt zu gewdbhren, jo ers
hoht [id ber unpfandbare Teil des Mehrbetrages fiir jede Perjon,
ber UnterBalt au gemwdhren ift, um ein Gedjtel, hid)jtens jedod) auf
gwei Drittel des Vlehrbetrages. — Nad) ciner Cntjdeidung des
Reidsarbeitsgeridits witd bei Berednung bdes pfiindbaren Lohns
anteiles ber Bruitolohn ugrundegelegt, d. §. ber volle Lohnbeirag
ofne alle Absiige. .

6. in . Du fannjt Deine Ehefrau bevollmidtigen, den Lohn
fiir Did) in Cmpfang gu nehmen. Wenn Du jie nidht berollmdde
tigt Dattelt, der Lohn aber auf ifhr Verlangen an jie ausgezahlt
worden ift und Du ihn nidt erhalten Haft, jo fannjt Du nidht viel
unternehmen; denn von einer Ehefrau ijf im allgemeinen angus
nefmen, baf fie von ihrem Manne bevollmdchtigt ift. Anbders
ware es, wenn 3. B, ein frembder Kollege Deinen Lohn im Emp-
fang nimmt und ihn Dir niht aushandigt. I fehe voraus, dak
er nidt Beooﬂmad;tigt wat. Dann fannjt Du den Lohn vom Ats
beitgeber fotbern, weil bdiefer ihn an einen Dritten ausgezahli Hat,
obne die BVollmadyt u priifen.

6, in B, pb iiberhaupt ein Arbeitsvertrag suftandegetommen
ift, erjieint mir jweifelhait. Daraus, dbaf der Meijter Didh aufs
gefordert Bat, eine Halbe Gtunde ju warten, bis der Vetriebslettier
fommt, und dag Du ingwijden auf Bitte cines RKolicgen beim
Transport des RKeflels geholfen Haft, GGt fich iiber den AbjdHiuk
eites Arbeitsvertrages nod) nidts fd)lief;en. Ein Arbeitsgeridit
hat neulid) entjdyieden, dafy ein Arbeitsvertrag dadurd) allein nod
nidt gujtandbefommt, daf Urbeitgeber und Wrbeitnehmer fich iiber
bie Urbeitsbedingungen unterhalten. I Dbin der MWeinung, daf
Du erft dann in veriraglide Velddftigung getreten wireft, wenn
ber Arbeitgeber fein Cinverftandnis erflirt oder Did) durd) eine
Gebidrde aur Arbeit aufgefordert hitte. GColde Grenzfdlle wie
Deiner find immer fehr [dwierig. Natiirlich braudt im allgemeinen
nidts jdriftlid ausgemadit werden. Miindlidh geniigt es aud.
Mandymal wird iiberhaupt nidts ausgemadt, fonbern der Arbeits
nehmer erhilt einfadh einen Urbeitsplaly angewiefen, und damit it
ber Arbeitsvertrag jdhon gejdlofjen.

Arbeiterfefretariat.



bas generelle Unerfennungsverfahren ohne Gingelpriifung Batte
vereinfadit werben fonnen — was allerdings den gBe?t‘ I?etbg[n’
etfennung bedeutend Herabgemindert hitte — versidhtete man auf
ﬂntir[;_lag der Arbeitgebervertreter auf diejes Verjahren und jehte
an jeine Gtelle das Uberfennungsverfahren durd) die gefesliche
SBgtufgvnettretun%.‘ %ugn Grlaf der allgemeinen Grundjake und
Ridtlinien |oll die Reidsregierung allein beredhtigt fein.

Berliert ein Betrieb feine Cigenjdajt als Lehrbetrieh, jo find ! 3

bie Lehrlinge ju, entlafjen und durd) bie gefeslihe Berufsvers
tretung mit $Hilfe der difentliGen Berujsberatung andermweitig
untergubringen.
. Die Lehraeit darf die Hoditdauer von vier Jahren nidht iiber-
fteigen. Ueber die Einftellung als Lehrling jagt das Gejels:
Ygls ﬁ.e‘gtlin foll_nur eingejtellt werden, wer fiir den Beruf
orperlid) und geiftig geeignet i;t und bdie notwendige SHul=
bildung hat, Die gefellidhen Berufsvertretungen fonnen Niheres
anordnen, namentlidy fiir beftimmte Berufe dratlidhe Unter-
iud%un'gen und (‘Etgnungsprﬁfungen norid)teigen; diefe Priifungen
find im Cinvernehmen mit bder dffentliden Berujsberatung
vorgunehmen.”

Hiet ijt jweifellos eine der migtigiten Grunbdlagen ge[daifen,
um eine planmagige Ordnung im Lehelingswefen ju [dHaffen, um
die anardjijden Jutdnde der Berufswahl, die vielfad) durd) die
llnmtiienf)ett. und Jufdlligleit herbeigefiihrt werden, na Moglidh-
eit au Defeitigen. Die gefeslihe Bejtimmung der Jujammen-
arbeit 5mtidgen der gejelidien Berufsvertretung und der oifent:
liden Berufsberatung ijt deshalb bejonders begriifenswert. So-
wohl den gefesliden Berufsvertretungen als aud) den eingelnen

Berufsanwartern wird die sifentlidhe BVerujsberatung mit ifren

gtr:md)tungen als neutrale IMittlerin wertvolle Dienjte leiften

nei. '

, 7. Cine nidht geringe Rolle fpielte im Sojialpolitijdhen Ausjdup
bie grundjaglide gtglge ob die Qehrlingsentidhadignng entjpredend
der Fotberung ber tﬁeitgebet ooer freien Bercinbarung” unter-

liegen folle oder aber entjpredjend dem Anirage der BVerireter der

Arbeitnehmer, daf durd) Gefef der tariflidhen Regelung der Botr-

Tang vor den WAnordnungen der BVerufsvertretungen zu gemdhren

¢i. Dem ,Entweder-Oder-Gtandpuntt” ber Arbeitgeber [tellten
ie Arbeitnehmervertveter ihr ,,Sowohl als Aud)” entgegen, indem

fie darauj Hinwiefen, daf die Wnordnungen ber ge’gegli&)e’n Be-
tujsvertretungen immer nur NMindejtbeftimmungen jein Ionnten.

Gtwaige Beflerbejtimmungen des Iarifverirages Jollten immer

den Borrang genichen. Jur Gtiikung ihres Ctandpunties wiefen

Teitere nod) darauj hin, dak die Urbeitsgeridhie und das Reid)s:

arbeitsgeridyt iibereinjtimmend jdon entidyicden Bdtten, bag die
eftimmungen des Lehrvertrages ben BVercinbarungen des Tarif:

vertrages unterliegen fonnen, womit die Jujtandigleit des Tarif=
vertrages einmanbdirei feftgejtellt fei. Dicje Feftitellung wurde
durd) dic Vertreter der Retdhsreaierung aud) bejtitiat, jedody ohne
niihere Sejtlegung, welder Regelung ber Borrang zufomme, Da
die Untrige der Urbeitnehmervertreter abgelehnt wutben, fo ijt
attaunehnien, dag in Jufunft, wenn nicht nod) Uenderungen ein-
treten, der f‘snbalt des Qehrverirages durd) die patitdtijhen Wus:
idpige bei Den gefeliden Berufsvertretungen feftgeiest werden
wird.

Bon befonderer Bedeutung ijt in diefem Jujammenhang nod
folgende Cntidliegung, die auf Grund vieler Bejdymwerden aus den
verjdyiedenjten BVerufen angenommen mwurde:

Der Gozialpolitijhe Wusjduf des Reidhswirtihajisrates ift
der Meinung, dak eine gemeinjam von Arbeitgebern und Wrbeit-
nehmern fejtgejeste Lehrliingsentlohnung nidt durdy BVereinbarung
etnes an den Lehrherrn ju zahlenden Lehrgeldes umgangen werden
barf. Cr erfud)t die Reidsregierung, diefer Moglidieit durd eine
entipredhende Bejtimmung im . Berufsausbildbungsgefels vorzu-

Peugen.”
VIL Das Priijungsmwelen. ,

Die Regierungsvorlage Hatte vorgejehen, daf.die gefehliden
Berufsvertretungen durdy bdie oberjte Lanbesbehotde verpilidptet
werden fonnen, Gefellen(Gehilfen)priifungen ju veranjtalten. Diefe
Faljung mwurde nidht angenommen. Es wverblieh vielmehr bei ber
auf ber Gewerbeordnung. § 131 Jiffer 2 beruhenden BVerpflidhtung
ber Handweristammern zur Abnahme der Priifungen.

 Um bie awijden Handwert und JFndujtrie jhon feit langem

ftrittigen §ragen Dder AU blegung vomn afarbeiter:
priifungen 3u regeln, erhielt der Eniwurf folgenden Pafjus:
HFiir die dem Handmwerf und der Indujtrie gemeinjomen Beruje
mwird bdie Bildung der Priifungsausjdiifie von bden beiderfeitigen
gefefslidhen Berufspertrefungen gemeinjam geregelt.”

Die Priifungsausidiifle miiffen paritdtijd sujammengefest fein:
Arbeitgeber (Cehrherrn) und Arbeitnehmer, en Borfikenden be:
Jtellt die gefehlidhe Berujsveriretung. Die Ublegung von Weijter-
priifungen vor paritdtijen Detjterpriifungsausidyiifjen murde
gleidbfalls finngemdl geregelt. Die im Cniwurf vorgejehene Ju-
aiehung von Fadjdulfrdften als Beiliher der Priifungsausjdyifje
murde erfelt durd) die Beftimmung, dap diefe als Gadyperjtandige
augezogen wetben fdnnen.

Fiir die taufmannifden Berufsangehsrigen wird
die Ablegung einer Gehilfenpriifung durd) das Gefes ausdriidlid)
ausgejd;lofjen. ‘

Q,lrl‘milcrid)}sit und Velvicbseate inPreugen
im Jobre 1928
II

Grfreufidh Bat fih ber Gebanfe ber Betriebsverires
tung im Magbeburger Begirt entmwidelt. Der dortige Gewerberat
beridhtet: Trof ober aud) vielleidh)t infolge biefer Jdmweren wirt-
daftliden Qage ijt in der Gtellung der Betriebsvertretungen eine
gemiffe Feftigung eingetreten. JIn ben grofen Betrieben find jefit
iiberall Betriebsvertretungen vorhanden, und bie meiften Unter-
nehmer Haben fidh mit der Tatjadje gut abgefunden. Iht Berpilinis
u . den Betriebsraten war deshalb aud) in dem Beridtsiahre meilt
gut, sumal es fid) bei den lehten in der Regel um intelligente dltere
Atbeitnehmer Hanbdelte, die von den Belegidaften feit Jahren
immer wieder gewdhlt worden find. Diefe find burdaus in ver
Qage und aud) gewillt, felbftindig au Hanbeln und ein gemifjes
Maf von Verantwortung zu iibernehmen. — Betriebsvertretungen
fehlen nod in den meiften Betrieben des $Hanbelsgewerbes, Aud)
die Novelle sum Betriehsrdategeley vom 28. Februar 1928 hat eine
wefjentlide Aendberung nidht gebradt. Nad wie vor Heinen fidh
bie Ungejtellten vor dem Umte eines Betriebsrates ober bs
mannes 3u |dHeuen, da fie immer nod %Ilauﬁen durd) die Uebets
nafhme des Umtes iiber fury ober lang nqnnef)mltd) eiten gu be-
fommen. Xn pielen Fallen wurben die Arbeitgeber auf ihre Pflidt
aus 8 23 BRG in der Fafjung pom 28. Februar 1928 hingewiefen.
Die Merjeburger Behorde teilt mit, daf in gwei allen von
ben Gewerfidaften die Hilfe des Gemwerberats in Aniprud) ges
nommen worden ijt, um bden Arbeitgeber jur Bejtellung eines
Wahlvorftanbes gur BVorbereitung einer Betriebsratswahl u vers
anfaffen. Die Unternehmer famen der Aujforderung jo;nrt nad.

n awei Juderfabrifen fonnten die Wahlvorftinde infolge des
g&tberitanbes ber Beleg guft eine Betriebsratswahl nidt durd:
filhren. Cs Hat den Anjdein, als ob das (Segeg ?ur Abanberung
des Betriehsritegefeses vom 28, Februar 1928, nsbejonbere ins
folge der bdurd) Artifel 3 abgedinberten Gtrafbejtimmungen bes
8 999 A}, 5 des BRG, dazu beigetragen Hat, daf Ddie Unternehmer

Den Beftimmungen iiber die ﬂBagI cines Betriebstates eine grojere | I

adtung jdhenfen. . . o
ﬁie 1 tmu:t war bie Entwidlung leider Teine fehr giinftige.
Die “Gemerbeauffidhts-Behorde leitet ihren ede)Iagtgg} Beridt
mit ber Feftitellung ein, dafp in dem Umfang un der Wirtjamtelt
per Betriebsperiretungen gegen friiher faum eine Wendetung eins
getreten ift. Obgleid), fo Heiht es aber dann weiter, die Geles-
gebung, 3 B. das Arbeitszeitnotgefey, ferner die tarifliden Lets
einbatungen Ddie Betriebsvertretungen bur umeifung von
Redyten |tiien, Jogar unentbehrlid madjen, ijt jtellenweile bdas
Snterelle Der Belegidjajten an ber Bilbung von Betriebs:
Dertretungen — ftatt gusunehmen — im ﬁau;e der Jahre geringer
geworben, €s war iateltenmetie wiedetum feftuftellen, daf na

d | fiic die Jugendlidhen wihrend der Paujen fargemd

Ablauf der Wahlperiode ein neuer Wetriebsrat nidht gewdhlt
tourde, wobei eine innere Abneigung der Unternehmer gegen diefe
Einridtung nidht obhne. Cinfluf war. Jn drei Fdllen mu€te der
Gewerberat von bém durd) die Abdnberung bdes Betriebsrites
&eieges vom 28. {ebruar 1928 gejdaffenen Antragsredhts ver
pewerbeauflidisbeamten Gebraud) maden, um die Crnennung
¢ines Wabhlvorftandes durd) den Borfitenden des Arbeitsgeridys
Eu netanlagen, dba alle Berjude gur gitliden BVerftindigung mit
en Betriebsinhabern ‘felztidytugen,

In Sdleswig-Holjtein fehlten laut %uin{g ber GHhles-
wiger Behorde nod) in mandjem Betriebe *Betriebstite, ins-
befonbdere in groferen Unternehmungen des Hanbdels. Wenn das
bet Betriebsbefidhtigungen ermittelt wutrde, oder durd) die Ge-
Vmerfidaften den Gewerbeauffidhtsimtern zur RKenntnis fam,
murden die Wrbeitgeber an eI;aIten einen aglnoﬂtanb 3u Dbe:-
ftellen. JIn_den meiften Fillen wurbe bann aud) ein Betriebsrat
ewdhlt. Die sf)ilg% der Arbeitsgeridite zur VBeftellung eines

ahlvortandes in Anjprud) su nehmen war nidht notwendig. Daf
die “Belegjdhaften iiberhaupt tfeine Betriebsratswahlliften ein-
reidjten und infolgedefen eine Wahl nidht juitandefommen fonnte,
ift aﬁetbin?s aud) vorgefommen, = Betriebstatsmitglieder famen
verjdiedentlid) auf die Gemwerbeauffihtsamter, um fid) Rat 3u
olen. Betriebsvertretungen bemiihten fidh aucﬁ mit Interefle um
Infallvethiitung und Fragen Dder Ueber- und Gonntagsarbeit.
Wenn fie dann hieriiber in unmittelbarer Werhandlung mit der
Betriebsleitung eine Cinigung nidt erzielen fonnten, wanbdten fie
i) an die Gewerbeauffidhisamter. In vielen Fillen jammelten
etriebsriate aud) Bejdwerden und Wiinjde bder Atbeitnehmer
und legten fie gelegentlidh bder Befidtigung dem Auffichts:
beamten vor. .

Die Behvrde ju Hannover verlautbart wie Sg:olgt:: Hin=
fichtlich ber Arbeitnehmervertretungen wurdbe bdie VBeobadtung
emadt, daf ihre Wahl wie igte Tatigleit jumeift auf ent:
predjendes Betreiben der Wrbeitnehmerorganijationen Futiid:
ufiihren war und daf ihre Bejtrebungen fjid) iibermiegend auf
atifangelegenfeiten ridteten und ihre Cinwirtung auj innere
betriebliche Verhiltnifje fjelten unmittelbar bei bden Gewerbe-
auffidhtsbeamten, jondern meijtens durd) Bermittlung der Organi:
fationen verjudt wurde. An die Stelle eines ordnungsmihig ge-
wihliten Betriebstates tritt bejonders in Feinerdn und mittleren
Betrieben mit beiderfeitigem Cinverftdindnis bitets nur ein fjo-
genannter BVertrauensmani ?’lt etwaige Fadlle der Crorterung von
Betriebsangelegenheiten jwijden Wrbeitgeber und Urbeitnehmer.
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Bur Crawingung der MWahl eines Beiriebsrates in einem Iind:
Tidhen olgbeatbeitunggbetriebe mufte bas juftdndige Arbeits:

geridht gur BVeéjtellung eiites Wabhlvorftandes herangezogen werden,
nadydem alle anderen Wege feinen Erfolg gebrad)t Datten, Die
Rovelle aum Betriebsritegejes vont 28, tugr 1028 befrefjend
Henberung der Bejtellung des Mahivorftandes hat bejonbers im
Handelsgeverbe eine farlere Befafjung mit der’ Durdfuhrung det
Betriebsritewahlen von den ﬂnégteﬂtennerb&nhen aur golge
ehabt. Audy erfolgten bejonbere ulungen an Wodjenendiagen
iir die vorhanbenen wie die neugemahlten Betriebsratsmitglieder.
’ m Hildesheimer Begirt emtwidelte fid), Jo wird beridhtet,
Das Snterefje det Arbeitnehmer an Dben gefejlidhen Betriebs-
vertretungen nidt einfeitlid). Wihrend in mittleren und Ileinen
Betrieben, ferner im gefamten Handelsgewerbe fid) eine mad)jende
Gleidgiiltigleit der Urbeitnehmer geltend madt, die felbjt bei
behordlidjen Auffordetungen su FMeuwahlen nidht weidt, entjalten
die Urbeiterrdte groferer Werle vielfad) regjamere Tdtigleit als
in ben Iehten Sagf:en. Im allgemeinen fann gejagt wetrden, daj
eine rege ZTatigfeit ber Betriebsvertretung nur in folden Be-
trieben Defteht, wo die Belegihaft in ernjter Fiihlung mit den
Gewertihaften fteht) — Das IJujammenatbeiten der Betriebs:
leitungen mit den Betriebsvettretungen Bat fid) im_aflgemeinen
teibungslos volljogen. RKurp ift, was die Regierung Liineburg
iiber die Betriebsrdte feftgeftellt hat: Yud) im Beridtsjahre geigte
fih nur in grojeren Betrieben ein regeres JInterefle der Urbeits
nehmer fiir die ihmen aus dem Betriebstategefes guftehenden
Redyte und Pilidyten. Fiir fleinere BVetriebe wurde mehriad) bdie
Bejtellung der Betriebsvertretung veranlakt. .
n abhnlidem Ginne dugert ? die Gemerbeauffidtsbehorde
su Gtade: Jur Wahl von Betriebsvertretungen it es aud) im
Beridjtsjahr in einer Reihe von Betrieben nid)t gefommen, in
penen bder Cinjluf der Gemett&%a en nifit ausreidyte, die Arbeit:
nehmer gur Durdfiihrung der [ 3u veranlaffen. Aud) in gwei
groferen Betrieben fam eine Wahl trof Veftellung cines Wahl-
vorjtandes nidt juftande. In einem dritten grofen Betriebe waren
die Bemiihungen der Betriebsleitung und der beteiligten Atbeiter-
verbinde erft nad) Ublauf eines Bierteljahres nad) wicderholter
Beftellung eines Wahlvoritandes von (Etfolg. Fille einer Bes
tellung bes Wahlvorjtandes burd) das Arbeitsgeridht auf Grund

1928 find nitg% befanntgemworden. )

Sn den Regierungsbegitten Osnabriid und Aurid war
Taut Ungabe der Behorde bdas Jujammenarbeiten der Gewetrbe:
autﬁd)tsbeamten mit Dden Betriebsvertretungen im allgemeinen
gut, namentlid) in den gtﬁgerm Betrieben, $Hier werden die Mits
glieder, die fid) bewidhrt haben, von ber %eleggd;aft oft wieders

ewdflt. Das i;t in ogm gu Dbegriigen, als

inbnis fiir prattijde Fragen ent|dieden gunimmt. JIn einigen
Fillen mute die Wah! gef) ender Betriebsrdte von den Gewerbe:
auffitsbeamten veranlapt werden. In einem Falle mufte jum
Juitanbdetommen einer Betriebsveriretung das Arbeitsgeridit an-
gegangen mwerden. e . .

Redt ungiinjtig lautet der einjdlagige BVeridt aus dem Begirl
Miinftet: gBieherE)oIt beantragten rﬁeitn%memrganiiaﬁonen,
bei Betrieben ohne Betriebsvertretung bdie Cinleitung der Be-
iriebstatswahl ju veranlafjen. Gamilide Firmen famen Dder
Nufforberung der Gemerberdte ofne weiteres nad), fo daf fidh
Antrdge auj Bejtimmung eines ‘.’BaI)Inotganbes bei ben DBors
fifenden Dder UAr eitsgetigge eriibrigten. Jn Dden fleinen und
mittleren Betrieben auj dem Lande wird die Wahl einer Be-
triebsvertretung von ben WArbeitnehmern nidt felten abgelehnt.
n vielen anderen Beirieben wutbe beobadytet, baf fi) Die Be-
triebspertretungen lediglid) aus Arbeitern sujammenfelen, da die
Ungeftellten von ihrem Wahlredyt feinen Gebraud) maditen. An:
tequngen aur BVefampfung der Unfall: und Gefundheitsverfahren
geben die Betriebsvertretungen felten. Bei Betriebsbefidhtigungen
der Beamten lehnten die Betriebsratsmitglieder wiederholt die
Teilnahme ab, da leptere nad) ihrer Anfidht nidt erforderlid fei.
Sn einem Betriebe, der fiir die Fortbildbung und fiir die Aujhdt
der Qefrlinge einen Qehrer angeftellt ?at, beftritt ber Betriebs:
ratspor tgenge dem LQefhrer in Gegenmwart ber tlin%e das Redit,
die leteren aud) wihrend der Arbeitspaufen gu beaujlidtigen. €s
mufte ihm erjt der BVorteil einer verantwortlidhen Auf tt&)tspe;ion

werden.

Gin anbderer ?Betriebsratsnotrzgenbez mufte auf § 66 3Jiffer 6
bes BRG bejonders aufmerflam gemad)t werden, weil er vets
Tangte, daf alle Arbeiter des BVetriebes einer beftimmten Arbeits
nel)mewt%?niiamm ang%ﬁ:en Jollten.

m Nadbarbezirt inden Baben bdie Gewerbeauffidhtss

beamtern regelmifig bei bden Befidhtigungen bdie Betriebss
vertretungen gugejogen. Dabei famen vornehmlid) Fragen der
Arbeitsjeitregelung jur Erorterung; im Wege bder Bermittlung

war es den Beamten ftets miglid), eine Einigung herbeizufiihren.
— Die tariflidden BVereinbarungen werden im allgemeinen fins
fihtlid) ber Wrbeitseit und der Lohnzufjdldge bei Ueberjtunden
gut iibermadht, wahrend filr Unjallverhiitungsmafnahmen jeitens
Der Betriebsrite weniger Interefle geseigt wird. JIn verhaltnis:
migig vielen Fdllen muggtett bie Arbeitgeber unter Hinweis auf
rtifel 1 des Gejetes, betr. WAenderung des Betfriebsritegefehes,
vom 28. Februar 1928 erfudt werben, einen Wahlvorjtand zu be:
%teIIen andernfalls dies auf Antrag bes Gewerbeauffidhtsamts
et er‘heitsgend)tsnorﬁgenbe tun wiirde. Diefer Wufforderung
wurde regelmifig Folge gegeben. Die Mitwirfung der Betriebs-
rdte ift tnsbejondere Dbei den Gtillegungsverhandlungen nidht au
entbehren, in denen fie volles Werftandnis fiir die vorliegenden
mirtirl)aftfitf)en Cdwierigleiten jeigten und oft aud) einer Bers
fiirjung der wvorgejdricbenen Gperrfrift, als im Deiderjeitigen
JInterefle_liegend, gutimmten. ©o wird erfreulidermeife in den
meiften Fdllen etn Cinvernehmen erzielt. — JIn den fleinen und
mittleren Betrieben, namentlid) auf dem Lande, befteht hiufig
nur ein geringes JInterefle am Jujtandefommen einer Betriebs-
vértretung. Bei der unjideren Gejddfislage fiirdytet jeder fiir
feine Gtelle, die bei Wahrnehmung der Betriebsratsaujgaben wur
gu leidyt erfd)ﬁttezt werden fann. Die (Bemert{'d)aften Haben aud
im Beridhtsjahre jur Augpildung ihrer Mitglieder wieder Bors
trige in der Wetriebsrite[dule in Bielefeld abgehalten.
Ausfiihelidh) find die Angaben Ddes indujtriereiden Bezirls
Arnsberg JIn der Betdtigung der BVetriebsrdte ijt dort feine
wejcntlide Aenderung beobadjtet worden. Bielfad) Haben die. Ges
werberdte unter Berufung auf das Gefes jur Abdnderung des Be-
triebsritegelebes vom 28, Februar 1928 Unternehmer gur Bejtel-
lung eines Wahlvorjtandes mit Erfolg aufgefordert. €s find nur
gwei Fille Defannt geworden, in denen ber Borfijende des Ats
beitsgeridits auf Grund des § 23, U], 3, des BRG einen Wahls
vorjtand bejtellt hat, wobei jedodh) nur in dem einen Betriebe die
Wahl einer Betriebsvertretung guftande fam. DMehriad), naments
lid) in den Handelsbetrieben, fonnte feftgejtclit werden, dak ber
Atbeitgeber Jeine Piliht jur Crnennung eines Wahlvorftandes
etjth Hatte, eine Wahl aber nidt jujtande gefommen war, weil
nietitand das Amt eines Betriebsratsmitglieds annefmen wollte
und daher iiberhaupt feine Boridlagslijften eingereidhit wurben.
In einigen Ddiefer Fille Hatte bann bder Urbeitgeber furzerhand
einen Betricbsrat ernannt, weil er annahm, daf ein jolder vots
Hanbden fein miifje. PMehrfad) Haben Urbeiter jolder Betriebe, in
benen feine Betriebsvertretung gewdhlt worden war — auf bie
baraits fid) ergebenden MNachteile aufmerfjam gemadt — erflict,
bafy fie Unjtimmigteiten mit ihrem Urbeitgeber in unmittelbarer
Ausipradje mit Ddiefent gu erledigen pflegten. Die Betriebsvers
tretungen, namentlid) in Grofbetrieben, waren im allgemeinen reds
lih Demiiht, bei ber Regelung ber Arbeitsbedingungen jomwie bei
der Unfallverhiifung und Forderung des Gejundheitsihules tege
mitjuarbeiten. Hervorgehoben ju merden verdient insbejonbere
aud), baf fie bei den gahlreidjen Gtillegungsverhanblungen, zu
Denen fie Jtets Bingugejogen wurden, von eingelnen Fillen ab-
gejehen, in jadlider, nidt etwa nur dbie Belange ber Arbeitnehmer
en.}ielttg vertretender Weife mitwirften und vielfad) aud) die Ans
trdge der Unternehmer auj Abtiirgung bder Gperrfrijften unters
jtiigten, wenn feine Moglidhleit zur wirtidaftliden Fortfiihrung
ber Betriebe mehr vorhanben war. €s wurde aber anberfeits aud)
bgnbad)_tet! da mande Beiriebsvertretungen ihre Wufgaben nod
nidt ridig erfaht haben. So Hhaben einige Vetriebsrite ihr Ein-
verjtdndiiis jur Ableiftung ungefehlid) Ianger Arbeitsgeiten ges
geben. Wiederholt Haben fie aud), ugt den Sonnabend als Wodjens
eubta‘gﬁf:et su erbalten oder aud) bie tdglidie Wnfenthaliszeit der
Belealhaft in. den Vetrichen moglidit abzubiirjen, von bden Ves
triebsleifungen ben gelelidhen Bejtimmungen entgegenjtehende
Regelung der Arbeitszeit gefordert, jei es Binfidtlid ber Hodjt-
arbeitsgrenge, fei es Binfidtlidh der Paufen fiir jugendlide und
weiblidye Arbeitnehmer. JIn einem Betriebe, in dem ber Wrbeit:
geber fiir die feuergefahrlidien Betriebsrdume durd) BVereinbarung
mit ber Betriebsvertretung das Raudverbot in die Arbeitsordbnung
aufnehmen wollte, weigerte Jid) leftere, einen entjpredenden Nady
trag au unterjfreiben. €s Dbedurite erjt des Hinweifes bdes Ge:
werberats, daf der Urbeitaeber im wvorlicgenden Falle allein auf
Grund feines Direftionsredjtes gur Cinfiihrung des Raudjverbots
bereditigt jei, um bdie Betriebsvertretung jur Unterjeidnung des
Nadtrages u veranlafjen.
. Rur furg ift die Feltftellung der Kafleler Gemerbe-NAufs
jihtshehdrbe, vie fagt: Auf das Vorhanbenjein gefellider Betriehss
vertrefungen wurde bejonderes Yugenmert gelegt. Wo foldre Wer-
tretungen fehlten, mwurde ifhre Wahl veranlafpt. I eingelnen
Fillen mar dies erft nad) der Beftellung eines TWahlvorjtandes
durdh den Borfienben bes Urbeitsgeridits moglid). Diefer durd)
die Jovelle gum Betriebsritegefey vom 28. Februar 1928 geldafs
fene Weg Hat die Durdfiihrung des Vetriebsritegefehes gefordert.

(Shlug folgt.)
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“Unger, Leiter des Canatoriums Hohenpeiffenberg in Oberbayern, vor.

¢s § 23 des Befriebstitegejeses in der Fafjung vom 28, Februar {

adurd) das Bers | ¢

Als Heft 13
jundheitsbibliothel
Dr. .
Hatte in
bem xm:ausglegungemn ?e 12 der Berfaffer Dr. . Epjtein alle Wafnahmen,
MWege und Uufgaben ge[dildert, die au bedhreiten find, Dbepor ber Arpt fommi,
o find in bem vorliegemden $Heft die widtigiten Grundregeln der RKraulertpilege
n all ibren 3nig.uug%en Pilidterfiillungen und éllusmittug_?en dargeftellt; man
Iernt Die Sorge fiir ammi; und Pflege des Kranten, die Jloiwenbdigleiten feiner
L"agerung} und Reinigung, die Ausfiihrung und uebermaénng aller Verordnungen
die fo bringend gewordene [eelijhe Cinfiihlung in feine Cigenart und Befonder eif
fennen, fuggum, 1hn verjtehen lernen und in [einer Hilflofigleit und feinem RKem Ie
um Ge]ungﬁit und Ar eusfﬁblﬁeit i?m ftiigend und Belfend beijuftefen, ift Ddte
Aufgabe biefes Heftdens. Jebe Ueberfliiffigleit ift vermieden; in gedrdngter, babei
aber auﬂd;[u?mﬁ;g: und aus dem prattifdjen Leben be:ausgegtif?cne: atfteuung
Teznt der Lejer die unenibehrliidhen Grundzige der Hausliden RKrantenbehandlung
ennen.

. Cin SKumpel. Bon OCteiger Georg Wernmer, 192 Geiten mit 5 Lildetn. Bers
Tin 1929, GewertfdHhaftsausgabe. %exlugsge[:u;%«;{t bes Algemeinen
Deutfden Gewertihafisbundes. Preis in Ganzleinen 3,50 . — Das gut auss
geftgttete, mit WBildern Des befannten Graphifers Hermann RKitelhdhn im%t:iette,

Wenn der rst da mar. Das Widtige ans der ,manlenglege.
ber im Berlag von 6. Birt & Co. in Miindjen erjdeinenden Ge
iir Das werltatige Lol Iiegt die Brojdiire ,Wenn der Arst da mar“, von

erner mit einem fehr interefJanten Profil der Jede Hibernia verfehene Bud) madt
{en Cindrud einer Gelbfibtx‘ngmpbie. Der Berfafjer erzihlt unter Anga 20
Ramen und Daten in humorooller Weife, warum und wie er ShHlepper, Hauer umd
Gieiger geworden und mwie er, naddem er fein Betriebsfiilhrerczamen mit ,gut“
beftanben, Elﬂ) entjdloffen Bat, aus dem %e:uge ausjufdeiden. Uber Werner, ber
a bereits durd) [einen Homan ,Hungerland” bewiefen hat, daf er in momanlutm
dreiben fann, jah feine anbere WMoglidyfeit, als in der ,IJdhform” bas Problem
es Wertes demolratijder Julammenatbeit von BVorgejehten und Untergebenen im
Betriebe glaubhaft darjuftellen. Cr [agt, nur wenn amen, Orte und Ja
nannt werden, fann ein joldes Bud) aud) bei jenen Menjden Beaditung fin
die bemnttanfd)e 3u['ammenatb¢§t im Betriebe fiir eine Utopie Balten.
Dem Berfaffer ift es wmirllig 91ge[ungen, ben Jufammenprall zweier Betriebss
methoden [pannend 1_1: fhildern, as er von ber Obcrflofle det Bodjumer Bergs
ule et?’ It, wie fid) bier bie Gegenfibe awilden den Anbangern anjtandiger
enfdenbehandlung und den Anhingern des Jogenannten Gtinnesipjtems geigten,
ehort gum Allerbeften, was je iiber den verheerenden Cinflup von Gtinnes ges
drieben worden it
it bie gewertidaftlih und [ojialiftij eingeftellten Lefer. empfichlt T
affung, aber au
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en,
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!Inf! er Tendenj wegen. Bon ber d.molfratifhen und men d)lng
anftandigen Art der Jujammenarbeit von Arbeitstameradem untereinander und
von Borgefeliten und lUntergebenmen miteinander wird es zum grogen Teile abs
%‘m en, ob bie Arbeiterbewegung augriebepe Denjden [dafft. MWas aber in diefem
Budje uber die Sngmm.ennzbeit ergihlt witd, erinnert jeden Lejer an Worginge im
eigenen Betriebe, 1dkt ihn das Ge?d)e!)en miterfeben und wedt jene Spannung, die
nur gang gute ﬁu(bet ausldfen.

Dez Mo 106* iR gum i y
o dan;mg&u‘ us% :bmﬂ aum Preile von 30 Pig. pro Cremplar in cllen Boltse

Frasenwelt”, ga!bmnnutsmxift, Preis 40 Pfg., mit ShHnitimufterbogen 50
Werlag 3. . 0. Die Nadjolger, Berlin SW. 68. tell ‘bei .
nnitauensun% 23ud)l;anblungedt’lt g ' 3%‘ DEiaRg b ala gﬁ'



