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Oonnabend, den 21. September 1929

33. Sahrgan

Weridyt vom Verbandstag

Pem Berbandstag ging am 8. Geptember eine Branden-
onfereny der Gteinfeger, Rammer und Berufsgenofjen mit folgen-
Yer Tagesordnung voraus:

1. Wahl ber BVerhanblungsleitung und BVeridht des Reids-
Jadygruppenleiters: a) Die Entwidlung der Reidjsfadgruppe
und die Entwidlung des Strajenbaugemerbes. b) Der Reiths:
tarifvertrag fiir das Gteinjesgewerbe; SdHaffung eines Reids-

tarijvertrages fiir den gefamtien Gtrafenbau.

QBa!!Ien: a) Der vier Mitglieder des BVerbandsbeirates.
b) Des Obmannes fiir das Reidstarifamt. c) des Reidys:
fadgruppenleiters.

Jwangig Delegierte des Gteinjeygemerbes, die aud) uglei
I!{etbanbsta sbelegierte find, mwaren vertreten. Daju d)biea %3:112
eltebt bes Werbandes, joweit ihre Titigteit fiir das Gteinjebges
&e;l :h in Frage fommt. Der Deutjhe Baugewerfsbund Hatte auf

ung den RKollegen Otto (Hamburg) entjandt.
( ?um Botfikenden Dder RKonferen; wurde Kollege Gihre
~e2’ dur Jibrung der Rednerlijte, Kollege Pres|d (Halle),
emdblt.  Bor Cintritt in die Tagesoronung gedadyte der Bor:
lBl;llbe Der in Dder Beridhtsperiode gejtorbenen Kollegan, unter
gSe eren des Rollegen Sdhende. Die Delegierten ehrien Ddie
titorbenen durd) Erheben von ibren Plagen.

Rollege Rinfe (Qeipsig), als Fadgruppenleiter, erftattete
bann Veridht. [n einem gtoBangelegte?gmgf%mt Bef)’anbllte er
bie BergangenBeit und - die Entwidlung der Reidhsfad-
&tuppe und bes GCtraBenbaugemerbes. Hebner
lonnte i[eititel[en, baf die Fadgruppe der Cteinfeser innerhalb der
Qt,%t'llllt} ation eine |ehr gute Entwidlung genommen Hat. Am
1 i ds. Is. waren 16 702 Mitglieder vor anden, das ijt gegen:
lﬂ’et.1927 eine Junahme von 58 Prozent. Wenn man beriidfichtigt
daf bei der lesten Gewerbezihlung im Stragenbaugemerbe 21000 At-
beiter belddftigt waren, jo fann diefes Organijationsverhiltnis ein

tes genannt metbelf: Die Organifation ift in allen Gauen
seut_fd) ands gut vorwirts gegangen. Eine Yusnahme madt nuz

etlin, wo die Verhdltnifje bejonders jhwierig liegen.
N ier [eit Jabren beftehende Durdjeinander erbielt feine
ﬁﬁ}mng urd) die im Jahre 1928 erfolgte Griindbung des joge:
nanntent. Gefellenvereins. Cin Teil der Berliner Kollegen tanst
. berwuft aus der Reihe und glaubt, dburd) Vereinsgriindungen etwas
: bejonderes leijten ju fonnen. Des weiteren hebt ber Referent bdie
- giinjtige. Witfung der Verjtandbigung mit dem Bauges=
inie:tg shunbd ,I;getnot. Beide Organifationen ‘arbeiten nunmedhr
‘$and_in.Hand, was fid) iiberall vorteilhaft ausgewirlt hat. Gs it
- 3u ermatfen, bap diefes enge Jujammenarbeiten ber beiden Ber-
Mﬁg dauernd gutes Bethalinis jur- Folge haben wird. Aus:
filhelid). behanbelte ?ex Rollege Lintfe bie neuelte Cntwidlung
ﬁﬁes Gfrafenbaues. Die Majdine findet iiberall Eingang. JImmer
‘netie Gtragenbaumittel fommen auf und verjudjen jid) gegeniiber
“der ﬂ&ilaitetitein?tabt‘z butd)ﬁ{itetﬁgﬂiﬁ %ﬁbneétfogb%eubtemgeu%§:=
it una offentlider Wittel fiir- den Sfrapenbau. Die Ler=
fiigungiteflung oif d)[d;en Geldes fet angefidhts der RKapital-
feit. Der Gtrafenbau wird

wendung von auslindi :
tnappheit eine bdringende Ilotwendig : : x
in %u njt ein Gebiet der JIndujtrialifierung fein. Rleine Mieilter
werden verjmwinden und GroBunternehmungen an deren GCtelle
tretén. Auj diefe wirtjdaftlide Cntwidlung habe fidh die Organi-
on einguftellen.  JIm Ginne, feines Referats legte Linfe nadh-
gl:[;eube nt{flieung vor, um deren Unnabhme er erfudyt:
Die pritte Reidstonferens der im Jeniralverband der Stein:
arbeiter Deutjdhlands organijierten Gteinjefer und Berufsge:=
" nojen jtellt angefidits der Indujtrialifierung des Steinjesgemerbes
felt, daf ber beftehende, fid) nur auf ben engen Rahmen Ddes
Gteinfeggemerbes ftiigende Keid)starifvertrag, den in diefem Ge-
werbe wirfenden wirtjdaftlihen Krdjten nidyt mehr geniigt. Die
Qeitung der Reidsfadhgruppe wird darum beaufiragt, den be-
ftehenden Reidystarifpertrag fiir das Cteinjelgewerbe termin:
mipig su Hindigen. Gleidyzeitig driidt die dritte Reidstonfereny
ihre Jujtimmung zu Dder Sd)a?fung eines mneuen, das gefamte
Gtrafenbaugewerbe umfaljenden_und von allen Arbeiter: und
Unternehmerorganijationen des Strafenbaues getragenen Reids-
tarifverirages aus. .
' Jur ‘Aufjtellung und Bearbeitung bes Entwutfs des neu-
sujdaffenden Reidystarifvertrages -witd eine [fiebengliedrige
RKommiffion beftimmt, bie in Gemeinidajt mit den Bruber-
organifationen au witfen Hat.  Diefe Kommiffion ernennt aus
ihrer Mitte die Teilnehmer an Dden fommenden Reidstarif-
verhandlungen.
€s folgt eine ausgedehnte Wusipradie, an der fid) auber den
Rollegen Fiebler (Gera), Grobba (Breslau), Krippen:=
porf (Dresden), Hoffmann (Cjjen), Hajjold (Niirnberg),
Gante (Cfien), Meins (Hamburg), aud) der RKollege Otio
vom Baugewerfsbund beteiligten. Der leftere hebt in jeiner Be-
tﬁ{;unfanipmd)e bas jesige gute Berhiltnis zwijden beiden
erbanden Bervor. Daran wiitde fidh aud) in Jufunit nidts
dnbern. . Dann ergingte Otto in interefjanter Weile die Dar-
Jtellung von Linte iiber die Entwidlung im Siragenbaugewerbe.

Rollege Linte tonnte in |einem Gdhlufwort mandes BVor-

gebradyte ridhtigjtellen  rejp.. ergangen. Die CEntjdhliefung wurde
gegen 5 Gtimmen, nadpem eine Wenbderung abgelehnt war, ange:

nommen. Der BVorlifende Gohre wies als jelbjtverjtandlid) darauf}

?(in, baf die Tarifvorbereitungsfommiffjion, ju der die Gauleiter be-
immt wurden, ihre Wrbeit vorher den RKollegen des Gteinfel:
gewerbes ur Disfuffion jtelle.

Als Beiratsmitglieder aus der Fadgruppe follen dem Ber-
banbstag vorgejdlagen werden .die RKollegen Brinfmann
E&Sielefe D), Hajfold (NMiirnberg), Seifert (Danzig), Fiedler
Gera). Als Obmann fiir das Reidstarifamt und als Fad-
gruppenleiter wird der Kollege Hermann Linfe (Leipszig) wieder
bejtdtigt gegen 3 Stimmen. .

Damit waren die Arbeiten der Konferenj erledigt. Der Vor-
figende Gohre fonnte dann mit einem Hinweis auj die allfeitig
u fordernde Qualitdtsarbeit im Snteteiﬁe bes Gteinjtragenbaues
?omie der Pilajterjteinindujtrie, die jehr jadlid) und anregend ver-
Iaufene Konfereny [dliegen. .

Der (Etb'anung bes Berbandstages ging am Sonntag ein Be-
griigungsabend voraus, womit die Berliner gaf)liteﬁe ben DBer-
bandsbelegierten efwas gany bejonderes bot. Der grope Saal des
Gewerf|daftshaufes, in dem aud) die Tagung jtattfand, war gut
gejhmiidt mit Griin, Blumen und q,s%‘ka?nen.' Cinige Ginnjpriide
an den fleineren - Fahnen, die die Pieiler [Hmiidten, eugten von

Humor, fie nehmen unter anbern bejug auf zu Ianges Reben, auf
Finangen ujw. Der ,Gefangverein Berliner Lieder:-
freunbde® und das ,Berliner UIE-Trio“ boten Yuger-
ordentlides. Die Delegierten werden ii%t[id;l das Gebotene in
angenehmer Crinnerung bebalten. Der orfigende der Berliner
3abljtelle, Kollege Nit|dhe, Begriigte mit einer Idngeren An-
jprade die Delegierten und auslindijden Gdjte, die Bertreter
anderer Organijationen und bdie jablreid) erjdjienenen Berliner
RKollegen mit ifren ?rauen. €s war ein red)t interefjanter folle-
gialer Abend, der allfeitig Befriedigung auslojte.
*

Ueber die Werhandlungen bendten wir nur jummarifd), weil
in allernddjter Jeit das %tenograpbiid) aufgenommene Protofoll
vorliegt, aus dem die BVerbanbdsmitglieder dann die Referate und
Cingelheiten nadlefen fonnen.

Der 12. Perbandstag mwurdbe vom Vorfikenben, Kollegen
Win®ler, erdfinet. Er wies dbarauf hin, dbal der Steinarbeiter-
verband auf eine 45jdhrige Entwidiung juriidblidt. Nad)y Ehrung
der Toten und Begriigung der Gdjte wurden zu Vorfienden des
Lerbandstages Windler und Clsner gewdhlt. ?u Sdrift-
fiihrern Montag (Halle), ﬁrippenbot% (Dresben), Meins
(Hamburg), Kebhl (Franffurt).

Folgende KRommiffionen werden gebilbet: -

Die manbatsprﬁgungstommiiiion durd) die RKolle-
gen: Gorldt (Striegau), Riedl (Beuda), Pretid (baﬂeg,
Bajd (Ctiringen), Kraus (Niirnberg), ®rof (Breitenborn

Die Statutenberatungsfommijjion, die jHhon vot
bem Berbandstag ggtagt hat, wird in ihrer 3u[ammen€egun mit
den  Rollegen: Jung (Verlin), Neumann (Hamburg),
Miiller (Striegau), Thomjdhte (Hiaslih), Reis (Kaffel),
Saupt (Magen), Raufer (Miinden), Sdhorr (Uebermak-
hofen), Log (Geilnau), Reidel (Ohlau), Hafjold (Niirn-
berg), bejtdtigt.

Die Wahlfommiflion wird aus den Kollegen Sdheibe
(Berlin), Luitig lgBtesIau), Kunje (ﬂﬁittmeiba%, Balling
(Qangenjalza), Ko Diiffelvorf), Vit d (Mannheim), Helm:=
it ¢ tlget (Biirgjtadt), Doring (Berlin) und Fiedler (Gera)
gebilbet. o

Gin Protejt gegen die Wahl bes Kollegen K o) (Diifjeldorf)
wird der Statutenberatungsfommiffion iibermiefen und nad) deren
Beratung bejdliekt Der Verbanbdstag mit Tehrheif, dbas Vlandat
nitht anzuerfennen, weil entgegen dem Wabhlreglenient eine anbdere
Berufsgruppe (Steinjelzer) ﬁ‘}ﬁ an ber Wahl beteiligt hatte. Des-
bhalb witd Knoyp gﬁﬁln)“aﬁf Delegierter- telegraphild) benad)-
tidtigt. Jn Ddie &a [fommijjion wird dann an Stelle des aus-
id)eipg}ttben Rollegert RKod), der RKollege SdHiefner (Kamens)
gewahlt. ‘ ; :

Die iibrigen gelddftliden Dispofitionen mwerden nad) furzer
Debatte in der bisher -iibliden Weife- fejtgelegt. Tagungszeit:
9—13 Upr, 16—18 Uphr. = - A K

Bon den Giften nahm der Cefretdr der Steinarbeiter-Inter-
nationale, Kollege R olb (Jiirid)), als erfter das Wort. * Er er-
flarte, dap die deutjde Organifation einen wirtjdaftlidhen Madht-
faftor barftellt und Dben iibrigen Berbdnben bder JInternationale
als Mujter dient. Bor allem die Fejtfegung der Arbeitszeit, die
Tariftitigieit, der Gejundheitsidhul und die BVerufsbildbung. Der
djterretdijhe Delegierte, RKollege Heifer, Dberidtete
von einem guten Organijationsverdilinis und ging auf die Heims
me?tbemeggng ein. Die djterreidijde Arbeiter|dhaft wiirde Dbiefe
Gefahr au iiberminden wiffen. Der Kollege Lahoda iiberbradte
Grige ver tidedoflomafijdhen Organijation der Baus,
Ctein- und RKeramarbeiter. Keider jei die Wrbeiter|daft jeines
Lanbes fjehr ger|plittert. Wor 3u Jahren BHabe er |elber Dden
grofen Kampi Dder Werliner Cteinmehen mitgemadt, mit dem
Criolg der adyiftiindigen Arbeitszeit. Ueber eine rege Sl)z:ganiiations,;l
tatigteit beridjtete RKollege Martel (BVelgien). Die Dbelgijdhe
Organifation umfaht 85 Progent der bejddftigten Urbeiter. Die
dweren KRdmpfe in Belgien fonnten infolge der giinjtigen Organi=
ation gut iiberwunden werden. Lunbdgreen (Sdweden)
treifte Die wirt|daftlide Verbunbdenheit der Inbduftrien beider
LRander.  Der [dwedijde Kollege danfte ber bdeutfden Organi:
Jation fiir die gelblidje Unterjtiifung wihrend der grofen Streifs.
Die Reden der auslandijden Gajte fanden bden Beifall der Dele-
gierten, Nad) Danfesworten des Vorjigenden, Kollegen Elsner,
an die auslandijden Bertreter, erffattet der Verbanbdsvorfienbde,
Rollege Windler, den. Ge|daftsberidt, Dder etwa
2 Gtunden in Unjprud) nahm. Der Beridterftatter wies darauf hin:

Die Cteinindujtrie ijt wohl wie feine anbere in einer fief:
greifenden Umwalzung begriffen. Bildhauer und Steinmesen
werden immer weniger. Die n;‘ien Gteinbrederanlagen

madjen viele Gteinarbeiter iiberfliilffig. JIm Gteinjefgewerbe ift
eine dhnlide Entwidlung bemertbar. Der Naturjtein wird durd)
fiinjtlide ©tragendeden verdringt. Ungefidits defjen find die €=
folgeder Organifation, bejonders die Mitgliedersunahme
um 34 Progent in der Veridtszeit, jehr hod ju jdaen. Die Stein-
arbeiter haben ben Klajfenfampf von oben ?el)r deutlid) 3u fpiiren
befommen. Der BVerband fonnte die grogen Ausgaben fiir Gtreifs
und jogiale Unterftiijungen nur maden, weil er Jparfam gewirt-
daftet hat. Der grofte Progentjah der Gejamteinnahme murde
en Pitgliederm in Form der ftatutarijden Unterftiifungen uriid-
gegeben. Die Jugendbewegung wird von der Organijation be-
jonbers gepflegt. 1928 wurden bei Lofhnbewegungen ohne Urbeits-
eingtellung fiir 73 011 Arbeiter 2.91 Marf pro Wodje erreidht. Bei
Qohnbewegungen mit Arbeitseinftellung fiir 13 181 - Urbeiter
3.60 Mart je Wode. Die ohne Arbeitseinjtellung erreidten Crfolge
find materiell hoher ju bewerten. Diefe (ﬁtgolge-bead)tenb, nimmt
es i eigentiimlid) aus, wenn die Organijation in einigen An-
trigen aufgefordert mirﬁ,’ ben RKlajjenfampi mehr als bisher 3u
plegen. Die von der jogenannten Oppofition gejtellten Anirdge
fertigt der Borfigende in treffender Weife ab. An Hand reidjen
jtatijtijhen Daterials, das aud) den Delegierten vorliegt, wird
per Organifationsjtand im Rahmen des Allgemeineft Deutjden Ge:
werfjfaftbundes Ddargelegt, die wvorliegenden Antrdge zum Ge-
[ddftsberidt emge?enb behandelt und die nadjtehende ,Ent-
d)g;ei;ung sur Wirt|daftslage begriindet und jur Annahme emp-
oflen. . .

Der 12. Werbandstag des IJentralverbanbes bder Gtein-
arbeiter Deutjdlands ftellt felt, daf- die Urbeitsgelegenheit in
ber Gteinindultrie und im Gteinftrafenbau ‘geringer- ilt, als es
bie allgemeinen ungiinjtigen wirtjdaftliden. BVerhaltnifje redt-
fertigen. €s fonnten Dedeutend mehr Urbeiter in bder Gteins

+

“inbuftrie und im Gtrafenbau Dbejdifjtigt mwerden, wenn Dder
Naturftein Jeitens der Uujtraggeber die 1hm ujtehende Beriid=
lidtigung fande. Durd) die neujeitlihe Bauweije im Hod- und
Gtragenbau (einfl. Briidenbau) mwerden Wert: unbd Lilajters
fteine immer mehr durd) Crjagprodutte verdringt, obgleid) lehtere
durd) ihre Hiirjere ,Qebensdauer” feineswegs rentabler finb. Be-
jonders ungiinjtig wirkt fid) fiir die Steininduftrie nod) die Bes
vorjugung auslindijfen Gteinmaterials aus, obgleid) das in=
Iandijde dem auslindifden Geftein an Giite durdaus nidt nads

{tebt. .
Snjolge ber BVenadteiligung bder Naturfteininduitrie find
Taujende von Gteinarbeitern nur’ geitweife bejdhdftigt und in
der iibrigen 3eit auf Arbeitslojenunterjtiisung angewiefen, [0
weit es ihnen nidt gelingt, in anderen Wirt|Haftsjweigen unter=
sufommen, was aber ‘mwegen Beddrfsmangels in den feltenjten
%ﬁuen moglid), in reinen Gteinindufiriebesirfen ohne andere
nbujtrien unmdglid ift. . o
Die ausreidende Unterftiigung der Urbeitslofen ijt eine
dringenbde, im Jnterelje des gefamten Bolfes liegende Notwendig:
feit. Die RKlagen iiber die durd) die Wrbeitslojenunterjtiigung
entjtehende Belajtung der Wirtidajt Jind hinfillig, weil die auj:
gemanbdten Betrage rejtlos in die Wirtjdhaft dgurudfhe[;en. Jebe
Riirjung der Unferftiijung wiirde der Wirtidaft verloren gehen
und injolge weiteren BVerbraudsriidganges und der dadurd) bes
dingten verminberten Erzeugung von Werbraudjsgiitern jur Ers
hohung der Urbeitslofensiffern fiihren. )
Sn  biefem Jufammenbange proteftiert ber WBerbandstag
aujs fdirijte gegen das arbeitsfeindlidie Vorgehen bder Urbeit:
gfbewezeinigung auf jogialem Gebiet, insbejonbere auf bem der
theitslofenverfiderung.
Der Verbandstag fordert:
1. Grogere Beriidfihtigung der Deutjden Gteininduftrie bei

Bergebung von Baunaujirdgen aller Art. . i

2. Werteilung der Auftrige iiber bas gange Jabhr, damit jeit-
weife - Weberarbeit mit nadiolgendem Wrbeitsmangel wvers
mieden mird. .

. Wertiirgung Dder Arbeitszeit als ausgleidhende DMapnahme
gegeniiber der menfdliden Arbeitstrdfte erfparenden tedyni:
jden Rationalifierung der Betriebe. .
Ausreidende unteritﬁgung[ ber ofne ihr Verfdhulden arbeits:
Tofen Perjonen. Gtrifte Ablehnung ver BVerjd)ledyterung Des
bisherigen Unterjtiigungssuftandes, insbefondere bei berufss
iiblidjer, faijonbedingter. ﬂlrbeitsioﬁgfett.

Der Berbandstag ermartet, daf fih alle mit der Bertretung
ber Arbeiterinterefjen betrauten ?nitanaen fiir die Durdfiijrung

diefer Forderungen energild) einjehen werden und daf die fiir

die Durdfiihrung in Betradt Lommenden Stellen fie, weil im

gefamten Bolfsinterefje Iliegend, bereitwillig erfiillen.

Der Haupttaffierer, Kollege Geijt, gab in feinem Kajfen=:
beridt ein BVild davon, wie eine Organifation durd) Urbeitss
fampfe und Wirtidaftstrijen in Anfprud) genommen werden fanit
Goldje Riejenausgaben, wie in den leften .?’saf)ren, fonnen ofjne
Cinnahmejteigerung auf die Dauer nidht geleijtet werden. Bis ins
eingine [dilderte der Kollege Geift Cinnahme, Ausgabe und Be:
ftand. Die Gejddftsiiihrung in beftimmien 3aI)I|tg%eln lpttb einer
RKritit unterjogen, ebenfo in den Unforderungen die Haupts
faffe.: Die Untrdge, die der Hauptiafje eine Mehrbelajtung bringen,
ofne fiir Wehreinnahme %u jorgen, empfiehlt Redner abjulehnen.
Dann werden nod) Angaben gemadt aus Orten, wo Jahljtellens
taffierer fid) an Berbandsgeldern vergriffen Haben und auf die Aus:
wirfungen fiir die Jahljtelle und den Gejamtverband hingewiefen.

Ueber die Rebdbaftionstdatigfeit und die Bils
dbungscufgaben beriftete Rollege Siebold. Cr_fiihrte
unter anderem jolgendes aus: Eine Gewerfjdajtszeitung ijt heute
fein reines WAgitationsblatt mehr. Cnifpredhend den gewadjjenen
Aujgaben der Gewerfidaften muf lie vielfeitig Jein. Die Ent:
widlung der Wirthaft, die Umwdlzung der Tednif, die Gebiete
Arbeitsredht, Arbeitsverfidyerung, Gozialpolitit ujw. verlangen eine
ausgiebige Beriidfidtigung. Des ferneren muf die Jeitung [o
ausgebaut fein, dap nidt nur jedes Mitglied, jondern aud) die
Frauen unbd die Familienmitglieder gern nad) der Verbandszeitung

reifen. Besiiglidh) der Polemif gegen Angriffe im eigenen Lager
gat bie Rebaftion jih) immer in der Abwehr befunden. Vom nad-
jten Jabre ab, JoIl ein weiterer Ausbau der Berbandsprefie ets
folgen, was einige Kojten mehr verurjade, die der Verbandstag
nidt ablehnen moge. Die vorliegenden Anirdge jum Rebaltions:
bericht Dejpricht Giebold im eingelnen und erjudit um objeftive
Beurteilung der Rebdaftionstitigfeit.  Des ferneren Dberidytete
Siebold iiber dDie Berbands-Bildbungsarbeit.

Den Beridht der Revijoren und der Prejjefoms:
miffion gibt deren Obmann, Neumiiller (Beuda): Die
Bablen jeines Beridhts geben ein Bild von der Tatigleit bes Ge-
jamtvorjtandes. In der Beriditsperiodbe haben 58 Vorftandslibungen
\tattgefunden, jowie 5 Gifungen mit bem Verbandsausidup. In
diefen Gigungen waren ungefihr 1200 Tagungsordnungspuntte
3u erledigen, davon 920 Untrdge der Jablftellen. Magregelungss
unterjtiiljungsantrige lagdn 138 vor, wovon 6 abgelehnt wurden;
Redtsjdugantrige 125 fiir 340 Kollegen, wovon 9 der Ublehnung
perfielen. An Yus|dlubantrdgen find in diefer Periode doppelt
Jo viel 3u vergeidhnen, wie in der vorigen, namlid) 53 Antrdge, wo-
von 3 abgele?nt wurden; in 8 Fdllen wurden Crflirungen bder
3abljtellen relp. Gauleiter afzeptiert. Dann Haben in der Ge-
|haftsperiobe 9 ordentlidye %eni?ionen ftattgefunben und eine ge-
heime jujammen mit dem Werbandsausjdhui. Aud) Habe der BVor-
figende Ddes Berbandsausjduijes an zwei Tahresrevifionen mit
teilgenommen. Die Fiihrung der Hauptiajje ijt mujtergiiltig, Be-
anftandungen find in feiner Weile vorgefommen. Der Prejle-
tommi|fion lagen jwei Be|dywerden vor, bei deren Crledigung in
der Hauptfade der Redaftionsauffajjung beigetreten wurde.

Fiir den ﬂierhanbsausid)ug berifitet Clsner (Dres:
den), Dder aus Ddem gedrudten Jahresberidht Ddie Be[dmwerben
tury erldutert.

Bei Teilnahme an den Revifionen fonnten aud) wir jebers
seit mit Genugtuung fejtitellen, das BWerbandsfalje und Budyfiih-
rung fid) in mujtergitltiger Ordnung befand. Bet ben ermdhnten
Bujammentiinften im Jentralbiiro war es uns aud) moglid), die
Titigleit der iibrigen 3Jentralvorjtandsmitglieder ju beobadyten,
und aud) hier jtellt Clsner fejt, daf jeder jeine Lilidht bis aufs
&'u?etite erfiillt hat. Unermdhnt Joll aber aud) nidht die Tdtigleit
unjerer Aufenbeamten bleiben, Jpeziell ber Gauleiter. Diefe wers
den ebenjo wie die Jentralvoritandsmitglieder jeweilig auj dem
Berbandstag gewdhlt. Cr eradite es daher fiir notwendig, fefts



eraus irgendbwelde Beldwerden iiber die Tiitigleit bder Gan
eiter Bei uns eingegangen find. €s liegt aljo wohl nidht bder
_geringjte Grund vor, irgendeinen Gauleiter nidt wiedet wdhlen
gt wollen. Daslelbe trifft sum groften Teil wohl audy auf bdie
eitfsleiter ju, dod) biefe Haben %,ia in-ifrem Bejirt jur Wahl
u jtellen. -

. Dann behanbelt Beridyterjtatter die ecingelnen BVorad i
berien der - Berbandsausihul qmitgemitft r;ﬁe IR, 24

Clsner beantragt im Namen: dbes Ausidu b

Jentralvorjtand Entlajtung u erteilen. Plfifes, dem gefamben

Cs witd nun in die Debatte itber die Beridhte eingetreten.

Lunbgtreen '(Gd)mebe_n% wendet i) in langeren Nusfiih-
es erl'ter; biates der Ent{dliegung

_ Tungen gegen den leften Ga
aur Wirtjdaftslage. .
Dann folgen in der Ausjprade die RKollegen Gibow|t
. Grof (Breitenborn), Hausler, 6 eibe,gsd)iefner.iﬁ%;
mit war der etjte Tag erledigt. Am 2. Tage wurde die Ausprade
. iiber Berbandsberidte fm:t:ixe et von Miiller (Striegau), Ka-
bifd), Presjd, Shujter, Shiitt, Tom|dte, Leny,
9Haafje, ehrjort, i’ﬁveihenbammer, Grobba,
Pontag, Riedl, Fiedbler, Gobel, Miid, Krippen-
dorf, Yoffmann, KRunge. Stac? ber Mittagspauje mwurde
Dem Rollegen Wunbderlid) eine Ildngere Redejeit bewilligt,
det in langeren Ausfithrungen fid) iiber die Tariftdtigleit des Ber:
bandes verbreitet. Redner verteidigte das Sohlichtungswejen mit
hutd;[gf)lagenhen Beweifen. Die Bejeitigung desfelben wiitde die
ertriimmerung bes Utbeitsredhts und des Tarifwefens bebeuten.
u welden Gtgehmﬁe_n in der Crgiebigfeit der Produftion bie
ednijde Um tellung in der Gteinindujirie gefiihrt Hat, fonnte
Wunderli mit gutem Dlaterial DBelegen, Die Wrbeitslojen-
unterjtiifung Jei die Kernfrage der Gosialpolitit. Die Steinarbeiter
lind an deren Regelung beﬁmbets interefjiert. JIn der weiteren
ebatte folgen Hagemann, Haupt, Linde, iReir?e, 3
Bild fe, Meins, Hemm, der eine andere Entfdhliegun
Oppolition begriinbet und dem BWerbandstag unterbreitet, vann
folgt Rraus und Lunbdgreen, der fidh mit herliden Borten
‘verabjdyiedet und bie fi notigmadjende Abreile bedauert, worauf
ebenfo eraI_g%)l Rollege Winder antwortet. Mit dem Beridht der
Pandatsprii ngstommiffion, die erfudit, famtliche Mandate als
giilti anguertennen, witd ber jweite Tag .abgggdylonen. Die
ebatte umijtritt bdie gewiin[djte Aenderung der Rejolution, die
,beantragte Gifverlegung, IanIe, gewiinjhte Neuanftellungen im
?et_tttalno:ita_p . Die jogenannte Oppojition mardzte von der Rede:
teibeit ausjiihrlidy Gebraud), mande bdiefer Ko e%en fanen 3wei
und dreimal sum Wort. Die Titigleit des Berbandsvorjtandes
und der Rebdaftion boten aus der Beridhtszeit aud) nur wenig An-
‘gtt}&s&adéen; es fehlte folgedeffen aud) nidht an Worten der An-
ng. :

JUm dritten Tage geht die Yusiprade iiber den Gejdhifts:
Beridht weiter. Der ﬂllgttmod)nad)mittug wurde 3u einem %E%Id)tb

%uftet(en, baf weber aus 3Jahljtellen ned aus Mitgliederireifen

ung
der

’ -%ungsausilug det Gtadt BVerlin benust, der von der 3ahlftelle Ber-

n arrangiert watr. An der Ausipradie des halben Tages waren be-
teiligt die Rollegen Kehl, Sdhlegel, Lujtig, Balling,
Shhneidber, Werner, Miihle Aler, Shwarz Lobhan,
Mandel, Reumann, Presjd, Hagedorn, Anopp, Reis
und Walther .

€s war tatjddlid) ein lebendiges und buntes Bild, weldes in

ber Ausiprade iiber den Geldijtsberidht auf dem Berbanbstage am
Uuge der Juborenden aud) am 3. und 4. Tage der BVerhandlung
voriiberjog. Die fadlich eingeftellten Delegierten aus allen Gegen:
-den Ddes Heid)s unterbreiteten ein Wenge Waterial dariiber, wie
auf der einen Geite Ddie alten Berufe wie Bildhauer, Bau-
teinmefen immer mebr uriidgedringt werden und Dder anbdere
eil- ber JInduftrie auj bas Movernjte umgeftellt wirtd. Nur ein
Deijpiel: In Sdlefien gab es vor dem RKriege 1400 Gandjteins
.meBen und jeht etwa 100, bie teilweile Jahre hindurd) arbeitslos
find. Daraus ift gu ermejjen, weld id)mieu%n Gtand unfer Ber-
band in jeiner Organijationstdtigleit hat. Die Erfolge des BVer-

or« bandes find-beshalb um jo Hoher gu .veranfdlogen. .-

Sn feinem Sdlufwort ging Kollege Windler auf die vor:

* e aeﬁmd)ten,..#&t;f%s.ﬁguisnunssm,ig;.e.ihﬁaat&uiam..mbaﬁz_, Des | ...

Niheren ein. hervor, bal der eiterverband gegen die
Mitglieder der jogenannten Oppolition ﬁui;etjt makooll gemejen ift.
Wenn Bldtter, mie ,Der rote Steinarbeiter” und anbere, die von
berujsfremden Parlamentariern verantwortlid) geseidinet werden, in

o unverantmortlidher Weife weiter Hehen, bann fann der BVerband

- “einem Jolden Treiben nidyt mehr tatenlos zujehen. Die fommuni-

ftiiden Mitglieder miijten deshalb daran erinnert werden, daf die
Riidficht aud) einmal ein Enbde Haben Ionne. JIm Uebrigen er:

ﬂii&gnpﬁicbe Gteinbearbeitui{é
und die erjten Sieinbearbeitungsmajdyinen
' 11

’ Sm Jahre 1833 fiihrie der Englinber G. W. Wilde eine Ma-
jdine aus, mit der jteincrne Gefimje durd) eine fafjonierte Walze
mittels Sand und Wafjer ausgearbeitet wurden. €s war dies die
alte jogenannte ,Moulding madinc®, wie fie englifh begeidnet
wurde, deren BVezeidhnung im Deutfden durd) Gefimshobels, Gefims:
fris: oder Gefimsidleifmaidyine, je nadhdem die Operation purdy
geradlinig Demeate oder rotierende jtahlerme Gdineidewerfzeuge
‘ober burd) ein Gdleifmittel (gewdhnlidy Sand und Wafjer) aus-
‘gefiihrt wurde, wiedergegeben wird. .

m das Jahr 1853 Iie?en fidh Knowles und Bellhoule in Man-
defter eine Neihe von Ma)dinen zum Gdneiden und Sdhaben von
Marmor und anderen nidt su DHarten OGefteinsarten patentieren.
gn einer der Majdhinen wurde ein totierendes Sdjneid- ober

Babmwerfzeng benuit, bas mit einer jdablonenartigen Fiihrung
verfehen war, um Ddie ju bearbeitende Fladye genau _mach Der
Qontur bdes aus bdem Oteinblode auszufiihrenden Stiides dem
Werfzeuge darzubieten. .

Gine -Mafdyine mit rotierenbem Tecfseug, deflen Cdneiden
‘nadh der Form des Herzujtellenden (ﬁegmies profiliert waten, wurbe
im Sabhre 1847 von Jordan in Qondon gebaut, wihrend su Dbers

elben Jeit CHhevolot in Paris eine Majdine mit vertifal-
‘ftehenden, ~ rajrotierenden_ Gdneidbmerfieugen von geeigneter
Profiljorm, an denen der Stein feitlid) vorbeigefiihrt wurbe, gur
Ynwenbdung bradyte. .

: Das Drehen ober Dredfeln der Gteine gur Darftellung von
Gegenjtinden, deren Quezgcﬁnitte moglithit %emm_ freisformig fein
»ot[gten, erfolgte auf Drehbinfen mittels CSdmneidwerfzeugen; in
er Regel hat Itd) biefe: Arbeitsmethode aber nur auf. geni{gnbe
aus pen weidjten Steinarten be[drdntt, jedod) find aud) gropere
Gtiide aus hirteren Cteinen [don im Qflter}nm auj der Drehbant
bearbeitet worden, wie jhon eingangs ermdhnt wurde.

Marmor und Granit fonnen immerhin mit geeigneten Werk-
‘seugen - auf bder Drehbant ofme groge Sdywierigleit Bearbeitet
“meroen, Weidere Cteinarten laflen Jidy mittels eines gewdhnliden,
‘gut gebirteten Drebjtahles mit grabjtidielartiger Scdmeide leidht
“abbreben. ?um Abdrehen von Granit benuht man rotievende
-Gdneidemerfzeugeé von verdiedenartiger Form.

Bum Bohren und ﬂusbﬁ?ﬁ[en ber Gteine find manderlei Ma:
*Ld)inen vorgejdlagen und in Gebraud) genommen worben. Cinige

Siefer Qonftruftionen find als Gteinhaumajdhinen au betradhten, in-
;tgem diefe mittels Meifgels durd) Stop arbeiten und auf biefe
-YBeife grofe runde Loder oder Pg[mbnid)g 9Hihlungen, insbejondere
.Rohren berjtellen. In den dlteren Gteinbohrmajdinen, die i;,um
%ogten teinerner fletleitungstohren benubt wurben, bejteht
ber |ogenannte Bohrer aus einem an einer Otange angebradyten
.ﬂ)’teiée(. Der nad) jedem Sdlage wieder g{e_boben und etwas ges
. dreht wird, o dap deflen Sdneide beim iederfallen auf immer
neue Puntte der ju bohrenden Ctelle aufidligt und dadurd ein
volltommen freistundes Lod) Herftellt.

‘ Gine folde Steinbohrmaldhine wurde {hon 1798 von
“sBejdhel- in Dresben fonftruiert; bei diefer bewegte fih der Meikel

Titigleit bes Vorjtandes nidht geiibt worden fei. Die Totwendige
feit Der Gijverlegung wurde von ihm ned) einmal eingehend bes
griindet und befiirwortet. '

Der Hauptlaffierer, Kollege Geilt, behandelte in [einem
Shlupwort .. ,elm&: Donitas von Delegierten in LQeiftung und
Gegenleijtung. fand treffende Worte an bie Abrefje dber Bei-
tragsbriideberger und an die D:gni[aﬁonsausnuget. Dann be-
igmd% er aud) die beantragte Gifverlegung vom _finangiellen

tandpuntt und erfudite, den Sik in RQeipjig su belaffen.

Redalteur Rollege Siebold fonnte in feinem Shlufmwort
feftitellen, dap bie Redaftion duperjt glimpilidy behandelt worden
1it. Die Verhiiltnifle haben fih gegeniiber den legten Berbands:
tagen wefentlid) gednbdert. Nadem er ebenfalls die Aeugerungen det
;ngenannten Oppojition gebiihrend behandelt und andetes ridytig:
tellen fonnte, ertlirte er, daf im Falle eirier Wiedermahl die
mebgﬁxonstattgtext in der gleiden Weife wie bisher weitergefiihrt
werbe.

. Die Be[dhlubfafjung iiber die Antrdge jum Gefdaftsberidyt witd
?unad)it autxg.citige tellt, weil durd) Uebermitilung von MWahlunter-
agen von Diifjeloorf und anderes eine Kommilfionsfibung jtattfand.
Deshalb mwurde junddjt dbas Referat vom Kollegen Siebold ent:
?egengenomtyen. Cr betonte, ,Gefundheits)dut und Un-

allverhiitung” Jei ein jehr widtiges Kapitel fiix die Mit-
lieber des Gteinarbeiterverbandes, melg;es fteter Yujmerfiamieit
edarf. An Hand der Forderungen und BVejdliijfe friiferer Ber-
bandstage wurde fejtgejtellt, mwas von bden Forderungen -erfiillt
wurde. Die WUnerfennung bder ,jHhweren Staublungen-
erfranfung bder Ganbgteinazbeiter und die Mustel- und Kno-
denerfranfung der Arbeiter mit Prejluftwerfzeugen als Berufss
frantheit und der Gleidftellung mit einem Unjall mwerde vom
Cteinarbeiterverband nur als eine Ab[{dhlagzahlung an-
?e_j ehen, die Verordnug miiffe ausgedehnt werden auf die %taubs
dhiden der Griffel-, Marmor- und Granitarbeiter und der Sdyotter-
arbeiter in den Bredywerfen. €s folgt dann vom Referenten eine
dugerjt inftruftive Darlegung der ,Fedte”, die die Sanditein: und
Prepluftmertzeugorbeiter durd) die BVerordnung vom 11, Februar
1929 haben. Dabei murde die eigenartige Weugerung eines jadii-
fden Mebdizinalrates g[ojﬁert, ber die erfrantten Canbdjteinarbeiter
mit allerthand Bemerfungen unterfudyt, 3. B. der, daf er Gegner
jeder Rente jei ujm. Der Proteft gegen diefen ,,geeig{neten" Arst
habe das BVerfidherungsamt veranlaft, eine nodhmalige

durd) einen ,geeigneteren” Arst vornehmen zu lafjen. Unter Ju-
jtimmung ber Delegierten erflart der Referent, dak durd) joldhe
Yerzte alle unjere BVemiihungen fiir die Berufserfrantten gunidyte
gemadht wiitden. Bei Unfallgefahren und Unfallver:
hittung in der Gteininduftrie und im StraBenbau wurbe aud) die
fogenannte Unfallwodhe in BVerbindbung mit der Steinbrudhberufs-
genoffenjdaft gewiirbigt. Den BVerbandsfunttiondren wird dringend
geratern, in ihrem Boriragsmaterial die Unfallverfiderung und die
Unfallverhiitung nidht au vernadldffigen. Mit Riidfidht auf bdie
fnappe 3eit fand- iiber ,Gejundieitsidhuy und Unfallverhiitung”
feine Ausiprade ftatt. BVeldloflen wurde, das Referat in eine Bro-
jhiire in Werbindung mit der Verordbnung vom 2. Februar 1929
niederzulegen. . X

In Gaden des Diiffelborf—KbIner Mandats (27. Wahltreis)
wurde nad) einer lebharten Ausiprade und Priifung der Herbei:
gefafften Unterlagen bdas Planbat dod) bem RKollegen Kod) in
Diifjelvor] sugeiproden. Nad) Abzug der ungiiltigen Stimmen gilt
er mit einer Gtimme Mebhrheit als hgemaf)lt. . T

Dann folgte die Abjtimmung iiber die jahlreiden Antrdge, iiber
oie im nddften ,Steinarbeiter” beridhtet wird. €s fei hier nur vor:
weg genommen, daf bie beantragte Sitverlequng des BVers
bandes pon Leipjig nad) Berlin gegen eine betradtlide Minderheit
abgelefnt wurde. Aud) die Ginf@igtung per Invalidbenunter:
ftiikung mwurde in namentlider Abftimmung mit 63 gegen
25 Gtimmen abgelefhnt; jedodh Joll nod) eine Urabftimmung
der Mitglieder diefe Frage endgiiltig entfdheiden.

Ale Verfdmelzungsantrige wurden abgelehnt.

Sn der Beitragsfrage tritt teine Uenderung ein. Das
Gtaéuaﬁ bleibt, von einigen fleinen Henderungen abgejehen,
in RKraft. .o : .

e e

‘Empiehlensierte Scriften aud unjerem eigened Berlag:
9, Sinoll: Die Gejchich'e der Siraige und ifhrer Arbeifer
Band J und 11, pro Band 10 M?, fiir !ietbanbsmitgiiebet 8 Vit

R. W fiell: Der alfen SteinmeBen Rechf und Gewohn.
heiten Preis 2.50 M., fiir Berbandsmitglieder 1.50 ML,

fannte ber BVorfikende an, daf eine nennenswerte Kritil an der].

nterjudung | |

‘ausjdiifle, bejonbers die der ausge

-belegen, weil fie der praft

Setvertidiaftliche Vildungsarbeit
| in Abendiucien

LBon Frig Fride.
. Unverfennbar befindet fih das gewertdaftlidhe Bildungsmefen
im leten Jabhre in aufjteigender Cntwidlung. Eine Reihe von
Berbanden veranftaltétn fiit ihre Funttiondre in regelmdgigem
Turnus gentrale Kutfe, bie der Ausbildbung im Arbeitsredt, Tatifs
wefen und in wirtjdaftliden Dingen dienen. .

Der Bunbdesvorjtand des ADOGB hat ein Bildungsfefretatriat
efdaffen und wird in den niid)Lten Pionaten eine ei?ene Bunbess
?d)ule etb’f’nen, die ebenfalls der JFunftiondrausbildbung bienen
und ju diejem Jwede jur BVerfiigung gejtellt werden foll.

aneben bejtehen Ddie jtaatliden ober die vom Gtaate unter-
ftiigten Unjtalten. Fiir Preupgen bdie Ufademie fiir Arheit
und eine Reihe anderer Bunbesftaaten des Reides haben dhnlide
Cinridtungen zur Wusbildbung der Gewerfjdajtsfunttiondre ges
[daffen. ie 3ahl der Gewertjdafter, die auf diefje Weife alls
japelid) fiir eine Reihe von Woden bis su 9 Nonaten gejdhult
?i)it%'t i)t jehr grof und Hat jiderlid) das erjte Taujend ldng)t ibets

ritten.

Pit bdiefer gabl ilt jugleid) bargetan, daf die Gewertjdafis-
Dewegung mit ifren rund 5 Nillionen Plitgliedern frof der gen=
tralen Rurfe und Sdulen auf einen Jweig der BVildungsarbeit
nidt vergidten fann und nidt netaié)ten will, der Jeit rund einem
Sahrzehnt fidh) Herausgebildet hat. Cr umfjaht die Ubendiurje und
Bortrige der oriliden Organe des ADGB ober feiner BWerbinbde.
Cs gibt feine Orfgruppe irgenbdeines Berbandes im Deutjden
Reide und faum einen Ortsausjdug des ADGB, der nifht in
jedem Jahre mindejtens eine Anzahl von beI_eI;tenﬁen LBortrigen
in jeinen Werjammlungen Halten Idkt. JImmer BPat ﬁd) dabet
Derausgebildet, dap nidt nur [dledhthin ,belehrende” Themen
dafiit gewdhIt werden, jondery daf man fih) dabei in der Haupts
Lad)e auf joldhe Bortrdge be[drinft, die fiir die praftijde Tatigleit

et Gewerfidafts: und Ar eitetﬁemegung auf [ozialpolitijdem,
wittjdaftlidem Gebiete von Widptigleit find. Diefe drtlidhe Bils
dbungsarbeit innerhalb des UDGB ilt bisher zahlenmdig nidht
erfagt wordben. Gie wird befonders in den leften Jahren jtart
forbert und unterftiigt burd) die Begirfsausfdiille und Besirlss
efretire des Bunbes, die pom Borftand su diefem Jwede jahrlicy
eine beftimmte, gar nidht ju tnapp bemeiLene Geldjumme gur Bers
fﬁgunbg eftellt befommen. Dadurd) find die tleinen Gewertjdajtss
orte ei?et als friifer in die Lage verfest, gewerfjdaftlide Bils
dbungsarbeit im modernen Ginne 3u freiben. Die grogen Ortss
?pwd)enen Grofjtadte begannen
don um bdie Jahre 1919/20 herum, jum Teil unterbroden in der
nflation, feitdbem aber wieder frijti- auflebend, eigene, sum Teil
gany [yjtematijd aufgebaute Gewerfifaftsidulen zu jdajfen.

Sn Hamburg veranftaltet der Ortsausjdhuf regelmifig nadh
einem Deftimmten %Iau eqliederte Lehrginge i}m: Sﬁettiebgst&te,
Koln hat jein (ﬁemettitga?tsieminnt, Smlind)engéem Urbeiters
bilbungs:Rartell, Leipjig das weitbefannte U W, In
Berlin befteht Jeit 1919 bie Berliner Gewerfidajisidule, die
vom Ortsausjduf des ADGB und vom Ortstartell Berlin des
Afa-Bundes gemeinjam unterhalten wird. Ohne Verlin bejonders
Bervorguheben, darf man jagen, daf bieje Gule unter den neueten
Arbeiter iIbun%sanftaIten nidt nur die dltejte ift, jondern aud den
gejdloflenjten Lehrplan Heraus entwidelt hat. Diefer Plan glies
Dert fid) in brei Gtufen. Die Unterftufe umjaht im allgemeinen
Cinfithrungturje gur Orientierung der Horer iiber ihren Bildbungss
plan. Die Mitteljtufe gliedert fich in beftimmte Arbeitsgebiete,
Boltswirtjdaft, Betriebslehre, Wrbeitsredhyt, Goszialpolitif, Ge-
werfidaftswejen. Auf jedem biefer Llebrgebiete wird in jedem
[ahre je eine Arbeitsgruppe fiir Unfanger und eine Arbeitss
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1gtuppe fiir Fortgejdrittene durdgefiihrt. €s wird dabei barauf

geadytet, daf die Horer moglid)it nut eine jolde Arbeitsgruppe

tihen Funttiondrtatigleit in den Per-
binden nidt entfrembdet werden follen und weil man es fiir jwed-
mdfkig Dhalt, die Kursteilnehmer zu veranlafjen, lieber ein LQehrs

‘gebtet umqa-l-ga-:mmueu, als -auf - ver|diedenen Gebieten
ier u ba Balbe Weisheiten aufsujdnappen. Die Anfinger-
_Loruppe Iiujt von Oftober bis Junt und uu}faig babei.rund 40
Abende. Daran [dliekt fih ab Oftober die Fortfdhrittss
gruppe, die wieder bis Juni nidjten Jahres lduft. Teder ot
bentlide errgcmg diefer Mittelftufe umfaht aljo rund 2 Urbeitss

jahre mit rund 80 Unterridtsabenden. Cine Auslele der Horer
biefer Gruppen tann nad) Ab[dIug der Mitteljtufe in bie Semis
nare iibergefen. Sn diefe Seminarfurfe werden allerdings aud
$Horer aujgenommen, die ihre Borbildung an gnderen Bildungs-
injtituten oder fonjt irgendwie erwotben haben. Die Dauer des

jedodh nidht von oben nad) unten, jonbern umgefehrt, von unten
nad) oben, und swar in vertifaler ober etwas jdrdger Ridtung,
o dag bas Bobhrflein von felbjt aus bem Bohrlode herausfallen
tonnte. Wehnlidy joll aud) eine von Cataroffi im Jahre 1840 Het:
eftellte Gteinbobtma)'d)ine cingeridhtet gemefen fein. Jm gleidyen
%at)ze tonjtruierte Blodymann in Dresben eine Steinbohrmajdine,
mit der Robren aus Sandjtein von 4 bis 23 Jentimeter lidhtem
Durdymelfjer untadelhaft ausgebohrt mwurbden.

Cin Uebelftand bei derartigen Gteinbof)tmainglinen_'liegt barin,
daf die ganze, den Raum bder Bersutellenden Aushohlung aus:
fiillende Gteinmafle perfleinert werdenm muf, wozu natiithd) ein
entfpredhend groger, ?e bedeutender Jeitaujwand notwendig iit,
und wodurd %ef)t viel Abfall entfteht. Um Ddies u vermeiden, hat
man |hon lingjt auf Mittel gefonnen, Ddie Bohrhidhlung durdy
Herausjneiden eines majfiven Jylinders mittels rohrenjormiger
Bohrer ausgufiifren, wie dies bereits bei ben Gteinarbeiten Dder
alten Wegypter 1bIid gemwefen ift.

Die rohrenformigen Bohrer find ftumpifantig, wenn man bas
Herausjdneiven ves Qodfernes durd) Sdleifen mit najflem Sande
bewirfen will, ober fie find an der Sdneidlante iaggatﬁg verzahnt.
Gine Majdhine mit Bohrern Dder erften Art, eine Jogenannte

die ﬂBnigerIeitun per Stadt Mandjefter die aus harten Kalffteinen
ausjufiihrenden Rohren zu bohren. -

Kranner in Prag Tonjtruierte ha%gen 1842 eine mit 8eaafmten
tohrenformigen Bohrern arbeitennde Majdyine zur Herjtellung von
Robhren aus Kalfjtein, die ihrem Jwede Mgi ?ut entjproden haben
g)ll. BVon Bodh in Regensburg wurde dieje Majdyine um das

ahr 1845 mit einigen Verbefjerungen verjehen.

Gteingraviermafdinen find ebenfalls gebaut wor-
den. Uls eine bderartige Borridhtung ift die von dem E’ym}go[en
Moreau im Jahre 1839 erfunbene (Branietmaicgme au_begeidymen,
mittels der eine gupeiferne, nad) dem Berujtellenden Relief ents
jprediend vertiefte Form fortdauernd mit leidhten, aber rajg auj-
einanderfolgenden Gtiken gegen die aus nidt su hartem Gtein
bejtehende Flade getrieben wurde, wifhrend Jtetig ein mit Wafjer
Hergejtellter Sanbdbrei ba%miid)en ig;, jo daf durd) BVermittlung
der Birteren Gandlorner fleine Teile bes Oteins abgerieben und
abgejprengt wurben, und demjzufolge ein mit den Formovertiefuns
en iibereinftimmendes Relief am Gteine entftand. Dieje Ma-
id)ibne joll bei ber Anwendung auf Marmor gute Rejultate ergeben
aben.

Befannter geworben ift die [Hon oben unter den Gteinfrds:
majinen ermibhnte Jorbanjde RKonjtruftion, die fidh in aqus:
gegeidmeter Weile aur Yusfiihrung von  allerhand  Relief:
vergierungen eignete. Es ift Hierbei det su Dbearbeitende Gtein
und das entjpredjende Modell ober bie Shablone auf einem gleidy
seitig nad) jwei Ridtungen hin beweglidien Tijde befeitigt, jo Dah
das ieitli? angebradjte Werfzeug mit allen Punften Dber ent:
pteggnb ewegten Steinflide in Beriihrung fommt und die ent-
pteb ; ;uben BVertiefungen Herausarbeitet, um das gewiinjdte Relief
3u bilden,

Sdhleifs und Poliermafdinen fiir Steinbearbeitung
nd in meht oder minber primitiver Ginridhtung wabhrideinlid

von den alten Uegyptern umd anderen alten Bolfern jur
Glittung der grogen Cteinblode ihrer Bauwerfe verwendet worden.

Ghleifbohrmafdine, wurdbe 1801 von Purdodh Hergeftellt, um fiir| Sdy

| Handelt es Q{u? um Ab[hleifen gtog%et laden, fo wurbe bie Ars
ujlegen einer grogen

4 tIat;e iaug;m Gtttein, zngetgn ob:;
mit Fily iiberjogenem Holze bewirft; diefe Platte wird hin u
her gezogen, %K)tenb gleidzeitig ein geeignetes Sdyleif- oder
RBolierpulver nebjt einer Fliifjigleit darunter gebradt wird. Die
Bewegung diefer Platte fann mit der Hand oder mittels eines
Medanismus durd) Elementarfraft oder Wotor erfolgen.

_ Die Sdleifmajdinen find hiufig lo eingeridhtet, dak mit ber
Langsbewegung der Sdleifplatte eine ebenjo abmwedyelnde Quer=
verjdiebung des darunter befindliden Cteinblodes verbunden- ift,
wodurdy eine Jehr jwedmdige Cinwirfung auf alle Punite der zu
beatbeitenden Fldde erfangt wird. Nad) dem Pringip der oben
erwihnten Wilbejden Gefimsfrasmajdine fann man das Gdylegen
ebener Fladen mittels einer glatt abgedrehien fenau a!t)Iinhrii en

beit burd)

Metalimalze ausfiihren, bie mit grofer Gelhwindigleit rotiert
und dabei gegen die Fladye des unter ihr langjam burd)IgefﬁI;tten
Gteines reibt, wdbhrend ein mit Wafler vermijdtes Sd)

auf die Gteinflide gebradyt wird.

Gine widtige Stelle in der Steinbearbeitung auf majdinelem
Gebiete nimmt aud) das im Jahre 1870 von Ddem Amerifaner
Iil?bman erfundene Gandjtrahlgebldfe ein, das nidht nur zum

eifen, Jonbern aud) gum Bobren und Gravieren ujw. benubt
werden fann. — Heute Jind alle diefe tednijden Hilfsmittel fiir
bie Gteinbeatbeitungb viel erafter und letftungsfihiger gewotden.
Cinen Gtillitand in dieler Cntwidlung gibt es nidt. B.

_— —— — — —— —————————————

SHeiratsfragen in verjchiedenen Ulfern

Bor 3wangig, da priifen die Augen die Wabh!,
Das Hery nur entjdeidet, getroffen vom Sirahl;
Da tommt nidht ju Worte der falte BVerjtand,
Rur mannlidhy und jdHon jei der junge Umand —
Da fragt fie mit fiigem Gefliijter:

»Wie it er?“ —

Nad) 3wanzig da gilt [Hon des Standes Gewidyt,
Da tut’s nidt allein mehr ein Hiibjdes Gelidht.
Bermogen und Titel find Dinge von Wert,;

Gie will eine Frau fein, geadytet und geehrt —

Da fragt fie die Cltern, Gejdwijter:

~Was ift ex?” — -

Nad) Dreifig, erfahren und gana' majorenn,
Da jpielt bei dem Wahlatt das ,Aber” und ,Wenn”,
Da jdhmwanten und wanten fie )imeifeleuegt

eifpulver

Und jragen, wenn alles gepriijt und erwdgt,
Mit iHlauem Blid aufs Regifter:
»Welder ift er?“ — ‘

NRady nietabig und dbariiber da greifen wir ju,
Bor Ungedbuld bebend bis nieder jum Sdub;
Da fragen wir nidht mehr, wie, was, wer er ift,
@in Mann nur, und jwar in der fiirzeften Friff —
,WBo, wo ift et?” —
Amalie Haizinger (1800—1844).



Geminarbefuds it verfdjieben, mindeftens aber betrdgt Fe eiu’

Sahr, in den meijten Fdllen weitere wei Jabhre.
:bi'e[e Abendoeran taItun?eu und Ybendfurje Ileiden febijtvers
ndlid) an emifgen Mingeln. Gie werben nur von Horern be:
ud)t, deren Lernjdhigfeit Dereits burd) den 8- ober 9-jtiindigen.
theitstag in einem éemiﬁen Mafke abjorbiert ijt. Das bringt
natiizlid) eine gemige ri@werung des Unterridts mit fidh). Andere
Mingel ergeben fid) daraus, daf fajt alle Horer ihre Funftionen
in. bert Gewerfjd)ftsbewegung beibehalten und dadurd) gelegents
li an der Wahrnehmung des einen ober.anderen Abends ge:
. Dindert mwerden. Otorungen biefer Art treten bei den fih auf
wenige Woden bejdranienden zentralen Kurfen der Berbdnbe
und bei den ftaatliden WAnftalten nidht auf, weil da die Sdiiler
widhrend der Kursdauer aus der Berufsarbeit herausgenommen
werden und fid) nﬁtli% auf geiftige Arbeit fongentrieren fonnen.
Yusgegliden fonnen Ddie ben Abendfurfen anhaftenden Nidngel
werden, durd) befonders [orgfiltigen Aufbau des Lehrplans, durd

Jtartite 'ﬁon?enttation au[f das filr die praftijde Tatigfeit nots
wenbdige Wiflen und Bbefondere pidagogifde Geldidlidfeit ber
Lehricajte. ie ortlide BVildungsarbeit in den Ubendveranjtal-

tungen und Abendfurfen wird jedod) nie zu entbehren fein. Die
a?[ der Gewerfjdhaftsfunttiondre wadjt von Jahr 3u ?nl)r. Iht
ujgabengebiet wird immer fomplizierter und vielge{ta tiger, ibhre
Berantmor immer weitgehender. €s ijt unmoglid), die Hun-
derttaujende aller deutjhen Gewerfidhajtsfunttiondre durd) Ferien:
oder Intermatsturfe Hindurdgehen gu lafjen. Es bleibt alfo nidts
anderes fibrig, als die Mingel des Ubendunterridhts in RKauf u
1

nehmew,"um aud) die Mafle der Funiftiondre mit dem geiftigen
i g ju ver e?e_n, bas fie Braudjen, um ihre Gewerfidaits-
mpfe tn den Betrieben filhren

u fonnen. ,

ir weifen darauj Hin, daf die Berliner Gewerfjdaftsidule

ab 14. Oftober mit ifjrem neuen llntctridf i

Berliner Kollegen werden darauf aufmertlam gemadt, daf fie die

Projpette der Sdule und Hiorerfarten bei der Berliner Vermaltung
oder im Biiro des Ortsausj@uffes einfordern “Gnner

Dic Jdee der Bereinigien Staalen
von €utopa

Bon Dr. Wilhelm Grotfopp (Genf).

Jebt, wo im Haag eine weitgehende Liquidation bes RKrieges
gegliidt ift und jomit aus Genf bie lonjt fiir den Bilferbund
typijden Gejpridie iiber Rbeinlandraumung, Reparationen u. &
ver nden find, find befjere Miglidyteiten fiir eine eigentlidhe .
Lilterbundsarbeit gejdaffen. s ift einer der grogen gliidliden
Jufiille, daf auf det erjten von der Repatrationslaft freien BVilfer: |
bunbdsverjammiung in der Ausiprade die bisherige Tatigleit des '

¢ undes Macdonald in der Crofjnungsrede die %iibnmg
mit Der Gt123ierung eines umfangreiden Pro:
gtammes einer Politif des Friedens an fih rif!
und fomit gewiffermafen einen Wetteifer im Streben nad Der !
Sefnebut;g’ Der nt?elft ‘einleitge. %; iand folgte dem Beifpiel .

entwar Jogar ein nod) grosiigigeres Program

fefite bder Welt nod weitergehende Jiele. Strefemann ipn‘x’(‘ﬁ'
als lejiter, die Faden der Deiden erften weitetfpinnend. Von den !
vielen Problemen, die fo gur Debatte geftellt wurden, foll uns |
an Ddiefer Stelle nur eines intereffieren, das ber Bereinigten .
m%‘nzgieg:wﬁ. :gg t;d;ou &naibe: nbon Briand in Form
: atte gejtellt worden war und Dem
in Genf falt alle Reduer GStellung nahmen. ®

Briand Bat in feiner Rede feinen pofitiven Plan ynters

breitet, ja map wei Jogar, daf gur 3Jeit nod) jeder gen
y ‘ Q
ie Jbee ber mirtidaftliden 3gtﬁ&3;gmhae‘l‘:

feb It. (33 t nut

Wely, pie Ivee per affung einer, .wizt] t
B '%‘{g'@e&f%@ ggu‘ﬁung einet,m'ttﬁggn“ﬁ%?
e politilGen Einheit Cutopas gur Debatte gefteldt,

mar in bet fiiz in typijden meifterhaften Form. Diefe Jvee
lxli'tw iam Rtt::{e bf:‘: wtopi?iid)en Delegationsfilhrer weiter
[prodien worben. Briand Bbojjt, dak eine bejondere Kommiffion

iten wird, Der im Jahre 1930. der.
e;! g@immtm Plan ausarbeifen n S

2?, fung unterbreitet ] 2 i .
Gebanlen- au?. Was ., vers

fetfunbdsverfammiu dieler
Weldie Bedeutung -Lommt. dielem- jeines Gedanfens?
ejem Bor[dlag gee

rifit fih Briand von %et Betyf)titﬂid)ungb_
welder Einftellu eraus ift er zu DI ¢
. tommen? 3u beutlid;mme:tt man, baf Ddiefem Borihlag eine
doppelte Frontfellung gugrunde liegt, die einer Fromt
b und bie einer jolden gegen dbie BVereinig:
Ymerifa. Bon diefen beiden Seiten droht

?egeugi ub Ea n
en caten von
ber Heutigen europdijhen Wirtidajt eine groge Gefahr. Die
europdifde MWirtjdaft ift von einer ®efundung nod) weit entfernt.
Gliidt es nidht, den Wieberaufbau Curopas 3u bejhleunigen,
glildt es nidyt, ber Hrbeitslofigleit in weit ftirferem Mage, als es
bisher der Rall war, Herr ju mwerben, bann werben die Rulfen,
b. b, bie Rommunijten, in weiten europiijden Gebieten ftets ein
ausgejeidnetes Agitationsfeld vorfinben, bann witd es nur |dwer
mdglidy ?;-iu,‘bie Gefabr einer Bolidewifierung Europas su_bes
jeitigen. Gine andere grofe Gefahr broht der europdijfen Wit
jGaft on ben Bereinigten Gtaaten von Amerita. Wiahrend Ddie
europitje Wirt[daft in mehrere Teilgebiete gerfallt und infolge
ber Begrenstheit diefer nationalen Teilgebiete die Borteile einet
Maffenproduttion nur gum Teil ausgenust wetben Idnnen, vers
figen bie UGS iiber den grofen einbeitliden Martt, wo fie ibre
robutte in Mafjen abegen fonnen, fo dah fie auf jedem neuen
iete, wie 3 B. fiir Automobile, Radio, Film, Staublauger,
die Filhrung an fid reifen fonnen. Hingu fommt, dap Amerifa
dburd Hohe 3511e, bie es in biefen Woden weiter ju erhihen
ebentt, ben Deimilden Martt gegen Curopa abjdliekt, die
gportmbglidhfeiten Curopas nad den USY auf
ein Minimum begrenst. So erffwert Amerita den Wiederaufbau
Guropas, weift Guropa aber jugleid auf einen Ausweg aus der
Beutigen Mifere hin, ndmlid) den bder Cdaffung eines grofen
eutopdifden Marttes. : )

“Um der Gefahr der Boljhewifierung bzw. der Amerifanifies
tung au entgehen, um Guropas Selbjtimdigleit su behaupten, will
Briand den Jufemmen|dlup bder eutopdijden Ctaaten gu einer
Einbeit. Der Qapitalismus Guropas [oll nad) BVerwirls
lidhung diefes Planes in geftdrfter Kraft neu erjtehen.
€s ware toridt, nur diefen typiid fapitalijtijhen Grundgedanten
u Jehen und gu iiberfehen, bap bei dem Werben bdiefer neuen
&int)eit aud) die Witt|dhaftsform eine Aendberung erfahren
witd. Macbonald Hat diefe Seite des Problems gefehen und in
feiner Rede darauf Hingemwiefen, daf der Warenaustaufd
nidht nur von JoljHranfen Defreit, [ondbern aud) organifiert
werden miigte. € Hat Jomit die Fotwenbdigleit einer organifierten
Weltwirtidaft betont. Im Ginne diefes Gedanfens Nacdonalds
biirfte fih aud) in dber Wirtlidfeit der Plan Briands auswirfen.
. Xt aber bieje JIbee Brianbe iiberhaupt zu
vpetwitfliden? Dem einen mag fie nod als Utopie ets
Jdeinen, und bies mit einem gewillen Redt, denn ber. gute

tuu_bgbante ber Briandiden Jdee ift dburd) viele zu phantas
ftilhe Borjdhlige dhnlider Art in lepter Jeit etwas miftreditiert
worden. €s wird nidt jo phantaftijh vor fih gehen, wie mandyer
es i) benfen mag. Die grogen Ctappen auf dem Wege zu diefem
giel laffen fid) Jhon jet anbdeuten. €s wird vor allem ju einer
ujammenarbeif Dber europdijden Ctaaten fommen, fiir bderen
Wirtidaft die Heutigen Hohen 3Jollmauern i) am nadteiligiten
auswitfen, Diefe Gtaaten werden fid) wabhrideinlidh in Hanbdelss
vertrigen verpflidten, ihre Jollmauern organijd abs
%ubauen. Dies wird fiir manden Gtaat mandes fdwere Opfer
ebeuten, denn guviele Induftriesweige find Hinftlidh mit Mitteln
bes Proteftionismus aufgebaut und aufredterhalten worbden.
‘Um bdiefe ungiinftigen Auswirfungen abjuidwaden, wird fid) der
. Jollabbau auf Jahriehnte erfireden miiffen. Hand in Hand mit
em Jollabbau bilrfte der Ab|HIug internationaler Kartelle

£ ]

tsa®|dnitt beginnt. Die €

i pertragsparteien und in 436 Saden iiber

Bes |.

?;I;et;, ber ben Warenaustaujd) gewiljermaken organifiert. Aud
-diefem Falle wird es nur langjam vorwirts gehen fdunen,

BaBen dod) gerade bie Grfabrungen ber Tefien . Jahre gezeigt,
weld) relativ enge Gremgen nod) immer den Beftrebungen einer
RKartellierung gefest find. Beteiligen wetden [id) an Dberartigen
Uebereinfommen fiderlid) die filhrenden Jnduftrieftaaten Curopas,
wie Deutidhland, England und Franfreid), und audy bdie fleineren
Madte mit einem hodentwidelten QBittfd;aftsgebaube,- wie Bel
gien, die RNieberlande, Shweden und bie Sdweis. -Cines Dder
|dwierigiten Probleme wird darin liegen, bie Bejiehungen bdiefer
neuen Ginbeit 3u der aufereuropdijden Welt fo ju gefalten, daf
es nifht zu einer Kampfitellung fommt. .
Cine Fiille von Problemen liegt in diefem Projett begriindet.
Biele, und nidht die [Hledhteften, Kenner diefer Fragen |diitteln

deswegen ungliubig mit dem Kopf, bringen nur Ddauernd ibr |j

Wenn und Uber Dervor. Wenn man nidisdeftoweniger immer
nur dbie Wenn und Uber in Rednung ftellt, dann wdre nie ein
sivilijatorijder Fortidritt erzielt worben, dann reiften wir Heute
nod) in ber Pofttutide. Diefe Utopie der Wereinigten Gtaaten
von Guropa mwitdb genau fo Wirtlichleit werden, wie es bder
Blterbund, diefe Utopie von vor 1919, geworbden iff. Die Ver:
witflidung diejes Projeftes it eine abjolute
Notmendigfeii, bie Debatte hieriiber wird die weltwirt-
iaftlide Debatte der fommenden Jahre beherriden. Was dhliek-
lid) aus dem Plan wird, hiingt davon ab, wer auf [eine Ge:
ftaltung Cinfluf gewinnt.

Gollen die Bereinigten Gtaaten pon Curopa in dem Ginne,
wie PMacdonald angedeutet Hat, weitgehend bden JIntereffen bder
breiten Mafjen gered)t werben, dann werden fid) aud) dbie Ge:
werfidaften eingehend mit diefem Projett befaflen miiffen. Die
Gewertjdaften find mit Strefemann der Meinung, dak zu folden
grogen Problemen ecine Tdtigleit gehdrt, ,die zum Bau ber
wigfeit swar Sandforn nur an Sandiorn reiht, dod) von ber
grogen Gduld der Jeiten Minuten, Tage, Jahre ftreidht®. Aber
trof allem findb wir uns bdeffen Dbewult, dag den Gewert:
Ihaften als mirt{dhaftlidhen Organifationen eine
Riefenarbeit obliegen mwird. Die griften Sdymierigleiten liegen

| auf wirtjdaftlidem Gebiete. Hier unermiidlih Shutt zu Dbefeitis

gen, wird eine Arbeit der Gemwerfjdaften fein. Das Signal ift
gegeben. RNun fommt der |MHwierigere Teil: die BVerwirflidung.

Die Wrbeitsiciftung der Arbeitsperidyte

. MUeber das erfte Volljahr dber Urbeitsgeridyisbehdrben wird
jett iiber deren Tatigleit beridtet. Nad) ,Wirtihaft und Statiftit”

waren am 1. Januar 1929 vorhanben: 527 Urbeitsgeridyte,
80 Landesarbeitsgeridite und das Reidsarbeitsgeridht. Im Jahre
1928 waren bei den Urbeitsgeriditen insgejamt 379 689 Sadjen im

Urteilsverfahren anbingig. 66,6 v. $. davon waren Arbeiter:
ftreitigfeiten, 23,6 »v. 9. Ungeftelltenftreitigleiten und 98 ». 9.
Handwerlsitreitigleiten. Die meiften Redytsitreitigleiten, 359 979
leid) 948 0. 9., etgaben fih aus dem Arbeits: und Lehroerhilinis
owie aus unerlaubten Handlungen, fomweit fie mit dem Arbeits:
oder Lehroerhilinis im Jufammenhang ftehen. JIn 16 377 Saden
?at;en die WArbeitsgeridte iiber ntIaﬁuntgsttrei igleiten 3u ent:
deiden; in 2699 Fillen iiber Gttextig eiten awijden Tarifs

¢ iirgerlidhe Redytsitreitig-
feiten jwijden Urbeitnehmern aus gemeinfamer Arbeit und aus
unerlaubfen Handlungen, joweit diefe mit bem Urbeits: ober
Lehroerhidlinis im_Jujammenhang ftehen. Der verhiltnismdpig
FtoBte eil der Ctreitfaden jand feine Crledigung ofhne Ent:
deidung im Ctreitverfahren, und jwar durd) Bergleid im Giite-
verfahren, mit bem die miindlide BVerhandlung ju beginnen Bhat,
274 v. 9. der Redytsitreitigleiten und im ftreitigen Berfahren

12,8 0. . berfelben beendet. Pithin wurden 40 v. H. der Strei-

tigleiten vor ben Arbeitsgeridhten in Giite beigelegt. Der Wert
des Stteitgc?engiaubes betrug in 62 v.H, der Ctreitigleiten bis
au 100 Marf, bei 15 v. . der Ctreitigleiten lag er iiber ber
allgemeinen geldliden Berufungsgrense von 3000 Marf,  Bei
1 0. 9. iiber 4000 Mart. s 1,
Die Lanbesarbeit eti(ﬁ%e I)attgn fidh %m 3&%“ 1928 mit
13 ¢ im, Urteilsperjabren u be[daitigen, .
tﬁ?ﬁdeﬁxg%%? ‘t’:zn .fo ggizgépt j!Bei% ent{cﬂmn: ;%eti
u I’etl 2,6 v 9. 3uridweijung ber Berufung 27,5 v, H.,
e
gg,s 0. §. und unerledigt blieben 164 ». H. Die Jahl der Revi-
fionen, die im Tahre 1928 das Reidsgeridht bejdaftigten, belief
i) auf 762, von denen jebod) 369 nidt erledigt wurden. Lon den
393 etledigten Revifionen murben auj Grund freitiger BVerhand:
Tungen 20,1 ». $. burd) Gtattgabe, 46,0 v. H. durd) Juriidweijung
der Revifion, 8,4 v. H. durd) gemi'i te Gntfd)eihungbeetlebigt. Die
reftlidgen 20,9 . tf) fanben ihre Er ebtgun% auf andere Weife.
Das ift im furgen eine Ueberfiht iiber bdie Titigleit der
Arbeitsgeridtsbehdrden in einem Jjahre. Die mitgeteilten Jiffern
eben ein !ebt IebBhaftes Bild bavon, welde Riefenarbeit von den
&tbeitsget dten ju erledigen war. Und dod) ging der Betrieb
reibungslos vonfjtatten. ei der Beriidfidhtigun
eridytstitigleit muf nod) beadytet werben, Dak eine Plenge
%t:c tigleiten durd) die gefesliden Betriebsvertretungen erledigt
werben. Ware bdas Betriebsritegeley nidt vorhandben, bann
wiren die Gtreitigleiten vor den Arbeitsgeridhten nod) wefentlid)

oher. In gablreiden Fallen werden Streitigleiten aud) durd) das
&iugteifen %‘:: emertig:ftlidyen Organijation, und jwar me(?t'tens
gt:guugen ber Arbeiter, beigelegt. Da bdie meiften Klagen vor

m Arbeitsgeridit von Gewerfidafisveriretern erledigt werbden,
o fann man fid einen Begrifi maden, welde ftille und etfolg:
reide Tatigleit von ben Gewerfidaftsverbianden geleiftet wird.

it
Bei der Beurteilung der Titigleit wird dies meiftens auer adt
gelafjen.

ALOSTE NS
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Gefperet: '

2. Gau: Breslan ift von Marmorjdhleifern ju meis
dent, ba nad) dem Gireif nod) nidt alle wieder eingeftellt find,

4 Gau: Sn_Dite:Xgl(g bie Betriebe der Obernfirdener
Canbdfteinbriide . Wegen Nidtabfiihrens bder Wohls
fahrtsbeitrdge find folgende Gteinfesfirmen im ungsbezir!
Gera nad) wie vor gefperrt: Kurt PohImann, Meujelwify; Albin
Miiller, Girlig bei Hirjdberg; Kurt Neupert, Greiz; Ridard
Filder, Jeulenroda.

5. Gau. JIn Altenbodhum Dder Betrieb SHulte-Bels
wegen Lohndifferenzen. .

9. Gau: In Friedberg:Fauerbad) der Betrieh der Firma

Damm wegen Nidteinhaltung des Tarifes und Shitanierung
ber Rollegen. Arbeitsangebote der Firma miiffen [elbftverftand-
Iid) abgelehnt werben. Eiieti

teil:

5. Gau. JIn Hiddejen bei ber Firma SHhneidemino.
Die_Ctreifenden Jind alle andermeitig untergebradyt worden.
In’ Cffen jtreifen die RKollegen der ,SHarrierbrande”
Huper Gteinmetien bleiben aud) TMarmorhauer und sfdileifer vom
Ort fern, weil vom lehten Gtreif nod) Arbeitslofe vorhanden find.

*

. Bur Beadtung:

mindeftens im Jwijdenraum von 2 Woden furze Mitteilung

augehen, fonjt unterbleibt die weitere Belanntmadung. :
*®

!Betl_iunbsttéue. In der Jahljtelle Bernburg fonnten in diefem
Jahre bie Kollegen Friedrih Wope, Breder; Paul Shmidt,
Gteinfeger; Ridard Dolg, Cteinfefer; . Hermann inge,

| Gteinfeser; Wilhelm Brandes, Gteinfefer, auf eine 25jdbrige

Berbandsjugehdrigleit uriidbliden. Den Jubilaven su Ehren
veranftaltet die Jabljtelle am 28. Geptember eine [dlidgte Feier.

re Ber
11,7 .., gemifdite Cntjdeidung 6,0 v:-9., auf andere-Weife-}.-

der Urbeitss | .

Bon GSperren nfjw. muf bder Redbattion o

afren Der Steinbrudfarbeit, Um 30. Auguft wurde in
Gnnhﬁ;e'lz ver Majdinijt, das Betriebsratsmitglied Hans K obel
vpon Jeiner fahrenden Majdyine bem?geidﬂeubett und eine
Bojdung Hinuntergeworfen. Der |dhnell hingugegogene Argt fonnte
nur nod) den Tod fejtftellen. Die Majdine wat auf der abidiiffigen
Gtrede entgleift und ebenfalls die Bojdung hinuntergejauft.

PBerlin. Am 28. Augujt war fiir Berlin nge:alnet[ammlnng
mit folgender Tagesordbnung einberufen: 1. Beridht vom IL Quars
tal; 2. Neuwahl bes 3. ﬂnge{teuten; 3. Bortrag: ,,;‘Dte geplanten
Abanderungen des Arbeitslo enne;ﬁd)etung?eiegs. 4. Berjdies
denes. Rollege N it]de erdfjnet die gutbejudte erfammiung und
jlagt vor, den dritten Punit der Tagesordnung als eziten"?u
andeln. Dem Borjhlag wird entfproden, das Wort erhdlt bes
Qollege Shlimme vom UDGB. Der Referent | ilbert in grof
angelegtem Bortrag. die- BVeftrebungen der Gewerfjdajten, bie bis
in gbie 90er Jahre des vorigen Jahrhunderts ?utudte; en, den Cre
werbslofen Unterjtiigungen- gu fidern. Dieje gﬁexterq an bem
Widerftand der Hegierung, der Kommunen und nbuftriellen, vow
denen die legten das gropte Jnterefje an einer unnegioréteu Res
jervearmee Haben. Die Nadfriegsseit bringt uns die Crwerbss
lofenfiitjorge, die am 1..Oftober 1927 butd?'i bas_nod) Heute bes
jtehende Ermerbslofenverfiderungsgefel abgeldjt wird. Det aufers
ordentlid) ftrenge Winter 1928/29 belajtet bie junge und ohne grope
Referven arbeitende Berfidherung derart, bak das Reid) Darlehen
an die Reidsanjtalt sahlen muf, um die Auszahlungen der Unters
fHigungen ju gewdbrleijten. iefe, ber meg(rl%sanitalt ggmal)gten
Darlehen find ver Ausgangspuntt der Ungriffe gegen die grofte

+| Gogialverfierung des Keides. - Die von Arbeitgeberjeite gejtellten

Ganierungsantrige bringen erheblidhe BVerjdledierungen beim Bes

sug der Unterjtiifungen. . "

SIn der Gadyverftandigentommiffion fonnte eine Einigung: bise

?ter nidt ergielt werden. IWahrend die Bertreter ber Sozialdemos
atijfjen Partei eine voriibergehende (ﬁtbo?}m}? ber Beitrdge voys

jlugen, um den Ermwerbslofen die vollen Leiftungen u er [ten,

Tehnen bie Arbeitgebervertreter jede Erhohung als untragbar fiie

die Wirt|Haft ab. : . ¢
Die lete Entjdeidung trifit der Reidjstag, in bem die UArs
Beiterparteien l[eider feine Mehrheit Haben, jedod), fo
lieht der Rebner, werden wir alles daranfesen, um die filr die
theiterjdaft |o mi«gﬁge Berfiderung ju erhalten. .
Die groge Mehrheit der Kollegen jtimmt einem Antrag Gteier
g{l pen Bortrag nidt su disfutieren. Durd) die Dieriiber erfolgende
g f)ftimmung glauben bie RKollegen ber Oppofition vergemaltigt
u Jein und fordern durdy den Munbd des RKollegen F. Diettzrid
sum BWerlafjen des Saales auf. Diefer Uufforderung folgen jebod
nur 11 Kollegen. . .
Folgende Entjdliekung wird von der BVerjammiung mit grofer
Mehrheit angenommen: o
Die am 28. Augujt 1929 im Gewerfidhaftshaus, Berlin, tas
ende Berjammlung der Gteinarbeiter lehnt die von ber ;k?
?eit des  Gadyverjtandi enausid;uiries sur Reform bder Urbeits=
ofjenverfidery’ g) dldage, Joweit DbdieJe iiber bdie
Bejeitigun of%e
unermﬁn[d)gter Gejegesausmirfungen bhinaus . eine allgemeine
Berjdledhterung der Berfiherungsleiftungen eintreten Iaffen, -

entjdieden ab. :

ie Gtaife!un% der Unterftiiungshohe nad) der Qinge der
ununterbrodenen Beitragsleiftungen it eine BVerlehung der eles
mentarfjten [ozialpolitiffien Grundjie. Oie wiirbe die Unters
ftiigung fiir rund 75 Progent der verfidherten Arbeitslofen und
gerade fiir bie am meijten notleidenden Opfer des Urbeits«
. marttes in einem Pake verhindern, das ihren Wert vollig auf: -
ggben wiitbe. Die Berlingerung bder Warteseit auf _gwei -
odjen, ftellt eine untragbare Hiirte dar. Unertriglid) ilt die -
nod) weit Dieriiber Binausgehende Unterftiigungsheldrantung
fiir die Caijonarbeiter. o Ll
Der vorgejhlagene allgemeine Qeiftungsabbau witd mit
dem 3wang gur finangiellen Sanierung der Arbeitslojenvers
licherung uvted;tfertil?en verfudit, woburd) ein Jahresbur f&;mtt =

%m 11 %Ztieﬁionenbentejtitﬁg gtnbet 3ugtniinge gelegt ;g%tb.e mm:
erjammelten erheben [darijten Proteft Ddagegen ‘

fl_it'dgt a"‘z‘,_les', ‘.’?u‘si%ﬁ non%;j),et_tstq igfeit ‘!aﬁgb hd;’j'

lage einer Dauerregelung der BVerlidjetitng gemad)t
veérlangen, daf ftatt deffen endlid) energiide
gegen bie Arbeitslofigleit bun?geiuf)tt werden. ) : :
‘Gin Abbau der Arbeitslojenunterftiigung ldkt Tidj, um jo .
weniger begriinden, als tatfadylid) die von bder Mehrheit der ..
Gadyverftindigentommijfion _empfohlene Beitragserhdhung um
ein Balbes Progent ausreidhen wiltde, um bie Canierung der
iietﬁg?etung Herbeizufiihren. : . L
us allen Ddiefen Griinben verfangen bie BWerfammelten
von ber Regierung und dem Reidjstag die Ablehnung aller auf -
~ den grundiaglidhen Abbau der BVerfiherungsleijtungen geridhteten -
Beftrebungen, und fie jagen jedbem Abbau der Berfiferungss .
leijtungen den |Hdrfiten Kampf an. ; g
Ueber einen Untrag Kiaulefhn, welder befagt, daf fidh -
bie Gteinarbeiter Berlins gegen jeglidie Ber(dhledyterungen der -
Arbeitsverfiderung wenben, [oweit fie die Gaifonarbeit betrifft, -
wurde nidht bejonders abgeftimmt, ba er finngemd in der Rejos
lution enthalten ift. S ' :

m An|diug verlieft der RKollege Anbders das Protofoll
det e?ten neralverjammiung, das von den Kollegen GSheibe
und Nitfde beanjtandet wird. Lefiterer jtellt felt, baf das Protofoll
tm?_ ber Be[dliijle der Verfammlung nidht gednbdert fei. Anders
ertlart daju, Daf er feine Behauptung: ,die Toten des 1. Mai in

Berlin feten auf das Konto ber werfjdafts-Funttiondre
budjen, voll mg:d;terba!te“ und lefhnt eine Aenderung ab. HAugers

gemadten Bor

with, Gie :

dem befennt i) Anbers als BVerfafjer eines Artifels in der ,Roten
Fabhne“, defjen Baterjdaft er bisher abgeleugnet hatte, Der Urtitel,
vom Kollegen R it]de verlefen, enthalt arge Shmahungen geﬁ
bie Gewerfidaftslettung, bdie unter allgemeiner (Enttii?hmg
Berjammlung jur RKenntnis genommen wetrben. f
Die VWerjammlung be[dliekt, den RKollegen Anders feines
Pojtens als Gd)giftfiigtet 3u entheben. An |einer Gtelle murden
vorgefdlagen, die RKRollegen Widel, Lifow[fi und Leny,
na_nfbem der Erjt- und Qegtgenannte abgelehut Haben, wird Kollege
Lijow[ti als CSHriftfiihrer gemdhit. : . R
Der gedrudi vorliegende Kafjenberidht wird furg vom Kalfierer

| erldutert und dem Raffierer Entlajtung erteilt.

Um den ?Boiiten eines Gruppenleiters der Gteinjeger fiir bden
aus frefem Cntidluf guriidiretenden RKollegen Widel, hat fih
nur der Kollege Jadi|d) beworben. Er erlautert nady Aufs
forderung fury fein %Sgo%:amm und witd von der BVerjammlung
gegen 6 Gtimmen gemali).. . : :
Nad) Aujjorderung, die tiinftigen BVerjammlungen ebenfo zahls
reid) ju bejudjen, hatte die BVerjammlung ihr Ende erreiht. & -

_Roln, Am 21, Geptember begeht bdie Jablftelle RKiln ifr
25jdfriges Berbandsjubildum. Sdon im 8riib}3abr 1893 wurbe 'b%t
m?mxid;en entjdlafene Fadjverein, der der Jentrale in Berlin ans
eldlofen wat, wieder ins Leben gerufen. Der damals einjegende
%yembenft:om nad) Koln bradyte ‘ein reges und bejrudjtendes BVer=
andsleben. Die rheinildewejtidlijhe Ugitaionstommilfion, die in
Roln ihren Git hatte, wurde nunmehr von der Berliner Jentrale
beauftragt, Borftoge in die grofen Bruddijtritte ber Cifel, u. a.
bas Mayener Gebiet, die Cifeler Sandfteinbriidie bei Cordel, Kylls
burg, Trier, fodann in den Grofjtidien in denen nod Unorganis
fiette arbeiteten, ju unternehmen. Weld) gefihrlidhe Arbeit pamals
geleiftet werben mufte, wiflen nur bdie Rollegen ju wiirdigen, die

m [dwarzejten Winfel Deutfdhlands ausgemwanbdert, fih nad
allen Himmelstidtungen in den deutihen Gauen gerjtreut und
dann unfere beften Ugitatoren und Funftiondre wurdern. Die alte
Kilner Generation, unter der es Fremden unmoglih war, in Koln
Arbeit gu erhalten, ftatd allmdhlig aus und durd) die angefniipfs
ten Werbindungen und die bamalige Hodfonjunfiur wurde Koin
bald von RKollegen ber Corbeler und Kyllburger Ganbdfteinbriide
jowie qus dem Wayener Gebiet iiber)hmwemmt. Das BVerbanbss
Ieben Jtand damals in voller Bliite, bis im Jahre 1903 durd die

grofe Abmanderung ber Frembden infolge der einfehenden Urbeitse
Tofigteit die Jabljtelle Koln einging. Ein Sabri igp&tex Beim:uen
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fi bie Rbiner Gteinmehen mwieder ihtes BVerbandes und am
20. Geptember 1904 wurde die Jahljtelle Kbln von neuem ge:
griinbet, die bis auf den Heutigen Tag allen Gtiixmen der Unter:
nehmer geirofit und mit dem Gtundenlohn an ber Gpihe det
Kolner Gewertjdaften Jteht.

Als Jubilare, die bem BVerbande die Treue 25 Jahre lang ge:
wahrt Haben, find folgende RKollegen 3u verzeidhnen: Peintid
Reuter, eingetreten am 7. 8. 04, Jofeph Lint, eingetreten am
20.:9. 04, Anton M e u r e 1, eingetreten am 20. 9. 04, Joj. SHmis,
eingetreten am 20, 9. 04, Johann G d) o n, eingetreten am 20. 9. 04,
Ridard K uhn, eingetreten am 4, 10. 04, Johann Reidhert, ein:
getreten am 4. 10. 04. Die lefteren gwei find nod) die einzigen, die
!flt 93 ber Jabljtelle ihre Dienjte gewidmet haben. Mige es den
Subilaren vergonnt fein, in wvoller Gefundheit nod lange Sahre
dem DBerbande erhalten ju bleiben, als leudjtendes BVorbild der
jiingeren Generation.

Oellingen (Wejtermald). Ein RoBeitsaft im Beiriebe I. 6.
[brian in Hergenroth. _UAm 6. September ging ein Bredjer:
Tiemen gu tud).' Der Urbeiter Stein aus Wilertdhen erhielt An:
weijung, diefen Riemen bei Beendigung der Sthidht wieder ju repa:
tieren. Ctein begab Jih) aber erjt am nddjten Morgen bei Schidht-
anjang an Ddie QIuSTuI);un»g diefer Wrbeit. Unbdere, qud) in der An-
lage Dbejdyiftigte Arbeiter jagten nun su Gtein, er jollte doch die
andere Anlage laufen lafjen, da dod) die Arbeiter im Brud)betriebe
auf leere Wagen warten miiten. Gtein, der die Bedienung der
Empgor‘e‘nuntet fidh Batfe, erfldrte jedod): ,Crit wird der Riemen
geﬂtdt ' 2[([5 der Rollege Adoli €berloh aus Oellingen hierauf
bemerfte: ,Ja, du Bajt ju immer etwas” und Jidh umdrehte, um fidy
eine Pfeife: Tabat au jtopfen, Jhlug ihn -Stein mit einer eifernen
Cdmiedezange von hinten auf den Kopf, JID daB bem Kollegen die
Gdyadeldede gertriitmmert mwurde. Der Wrst Dr. JInbiilfen aus
Weijterburg, der bie erite Hilfe leijtete, ordnete jofortige Ueberfiih-
tung in das Dernbader Kranfenhaus an, wo Eherleh fofort ope:
tiert werden mupte. Bei der Operation mupte die Schadeldede, die
bis auf das Gebirn eingedriidt war, gehoben werden. Der Be-
Dauernswerte, der Jamilienvater ijt, hat durd) die BVetlehung die
Gprade verloren und es ijt fraglidh, ob er dieje wieder erhalt.. Jn
bem_Betriebe follen nod) Jehr jdledhte Organijationsverhiltnifje
I}etr-}gf)er}.v -Jnsgelamt find von ca. 100 Urbeitern 20 organifiett.
(Chriftlidh und unjer BVerband.) Der Tdter Stein 3dhlt aud) su den
Unorganifierten.

- Wittmund, Die BVaufirma M51ler aus Wilhelmshaven, die
feit _mebreren Woden im RKreile Wittmund Landitrafenarbeiten
ausfiihet, bejdiftigte ihre Arbeiter tdglich weit iiber die gefehliche
Arbeitszeit hinaus. BVon der Jabhljtelle unjeres Verbandes wurde
Angeige etjtattet und die Polizei mobil gemadt. Der jujtindige
Obetlandjiger Hat dann aud) veranlaft, ba? die Wrbeiten nad)
adt Stunben eingeftellt wurben. Jeht aber erjdien der Provingial:
wegemeifter K Iimpel- Wittmund auj dem Plan. Diefe ift
deinbar fein Freund der adtjtiindigen Wrbeitszeit. Wie ware er
onjt wohl dazu gefommen, fid) ben Borfibenden der Jahljtelle auf
eflen Arbeitsjtitte vorgunehmen und ihm in gewifjem RKajernen=
hojton anjudroben, dag er Gorge bafiir tragen wiirbe, bah, wenn
diefer nod) einmal fidh die Sjtei?tigfeit»I)etausnef)men wiitde, Wn -
geige gu erjtatten, er jofort entlafjen wiitbe. FNur er Hatte
g%l bejtimmen, wie lange geatbeitet wiirde und fein anderer. Die
theiter der Firma Nioller jollten auf feine Veranlafjung aud
fernerhin linger arbeiten als adt Gtunden. Weiter empjahl er
ben Arbeitern der Firma Baumann=Eens, ebenfalls langer
3u arbeiten als die geleglide adtjtiindige Urbeitszeit.  Damit wird
et “allerdings wenig Eriolg Haben.

Wir -nehmen an, bth bie UArbeitgeber wie aud) die Arbeit-
nehmer etwas mehr von den ﬂrbeitsbebingungen bes Gteinfesers
fennen, als der Hert Wegemeijter Rlimpel, unbd feine Jumutung,
Dem_juwidersubandeln, uriidjumeifen. Bielleifht intere|fiert bder
Borfall aud) die vorgejehte Dienjtbehorbe. Madje fie dem Herrn
RKlimpel einmal flar, dag Landitragenbauplige feine Refruten:
brillanftalten find. Aud) die BViume diefes Wegemeifters werden
nidt in den Himmel wadjjen.

Giir die Arbeiter moge diefer BVorfall Anlaf fein, fidh reftlos
dem Gteinarbeiterverband  anjufdhliegen, damit ihre Sutereffen
bejjer gewahrt werden und ihnen eine menjdenwiirdige Behand-
fung ﬂﬁuteil wird. :
- er ift-Here Kitmpet?-~ =" T AR =

. Herr Klimpel war der, der nidyt dafiir geforgt hat, bak jeiner:
geit beim Ridifelt feines Dienjtgebdudes die Reidsfahne gezeigt
wurde, fondern eine groge [Hwarjweifrote Fahne. Bei jeinem CEin-
3ug in diefe Dienftwohnung zierten viele jhmwarjweifrote Fahnden
die Gtragenfront des Gartens und den Hauseingang.

Konnen wir jtoly auf [olde ,republifanijde Veamte |ein?

Freiburg i. Baden. Am 8. Ceptember fand hier eine Wer=
fammlung der Gruppe Pilajterer jtatt, die mit eimer Wusnahme
von allen Mitgliedern bejudt war, ebenfalls fonnten Neuauf:
nahmen gemadit werden. Der BVorfigende der. Jahljtelle, Kollege
Droll, referierte iiber ,Der Landestarif im Dadijden CSteinjes-
und Pilajterergewerbe und Ctrafenbau”. Eine rege Ausjpradye
Jhiog fih den Ausfiihrungen an. Cinjtimmig wurde bejdloffen, der
Gauleifung den Wnirag zu unterbreiten, den Landestarif gu fiin=
digen. JFreiburg, weldes die teuerjte Lebenshaltung im Bereid) des
Lanbestarifes aufweift, muf in - Lohnilafle 1 fommen.. Wud) bdie
Frage bder Utforbarbeit foll ebenfalls im Lanbdestarif eine Rege-
Tung erfahren, damit der CSHmubtonfurreny ein Riegel vorgejdo-
ben wird. JIm Gteinhauergewerbe Haben einige RKollegen, bdie
Suvaliden find, Wntrige auj Gemdhrung von Unafallrenten ge:
ftellt. Qeider |dleppen Jid) die Antrdge jhon monatelang hin obhne
ein Crgebnis zu jeitigen. Cinem Kollegen, der aus dem grofen
Gtahlbade als JInvalide uriidfehrte, wurdbe damals attejtiert, er
fei an Lungenleiden 100 Progent erwerbsunfdhig. Diefes Leiden
fet jedod als Berujstrantheit anjzujpredren und Rente fonne er
dafiit- nidht erhalten. Der Herr Profefjor, der jeine Veinung, es
fei Gtaublungenerfrantung, nod) einer Anzahl Gtudenten vor-
‘bemonffrierte, fann fid) Ddeflen nidht mehr erinmern und man
wimmelt den Kollegen ab. €in anberer Fall liegt falt gerabe jo
fraf. Bon der Lunge des Kollegen wurde vor etwa 3 Jabhren eine
Rontgenaufnafhme gemadt. Damals meinte der Herr Profefjor zu
pem SKollegen, er Habe einen gangen Gteinberg im feiner - Lunge
und  frokbem madht man aud) in Ddiefem Falle Sdwierigfeiten.
Mande Kollegen jind der Anfidht, bie Unfallrente miifje ihnen um
PBetrus nadgejandt werden. €s wire vielleidht interefjant, u er:
fahren, wie das BWerfahren Jidh an anberen Orten auswirlt, ob
iiberall joldye Sdwierigteiten in den Weg gelegt werden.

TS
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Die Bergebung der Bojaltaujirage. Wie wir im ,Otein:
arbeiter” Nr. 35 meldeten, hat die Reidhsbahn eine grokere Liefe:
rung von Gdotter und Steinidlag bei der Bajaltindujirie in Auj-
trag gegeben. Diefer Uujtrag umjokt insgelamt 1,8 Millionen
Rublifmeter Gteinjdlag. Davon foll % 'in diefem Jahre nod) ein:
gebaut werben, wdhrend % im ndditen Jahre geliefert werben
follen. Der Aujtrag Hat einen Wert von 10 bis
11 Millionen Marf Die Uuftrdge Jollen haupt{adhlid) in
die Werfe vergeben mwerden, mwo Ddié auinehmenden Cijenbahn-
direftionen ihren Sik haben. Die Bajalt-Union joll den aller:
grogten Teil des Wuftrages quotenmihig auf die ECinzelwerfe ver:
teifen. Oie Bafalt-AG in Ling betommt fomit die Bochite
Quote jugeteilt. Aus' fradhtliden OGriinden jollen fermer die am
giinjtigiten gelegenen Werle bevorzeugt werden. Die Berteilung
des’ Grojauiftages lakt fid) infolgedeflen nidt nad) der Quote der
Bajalt-Union gleidhmakig durdyiihren. Jedenfalls ijt es Tatjade,
paf die Cdotterindujtrie durd) bie Auftragsvergebing der Reid)s:
babn mit einer giinjtigen Bejddftigungslage in diefem wie im
niadften - Sahre su_rednen hat. Dies trifft filr einige
Werfe mehr, fiir Die anderen weniger ju

. Deutidhlonds Unbaujlidhen. Das Glatiftijdhe Reidhsamt Hat
tiiralid) die Crgebnifle der Ddiesjdhrigen Crhebung iiber die An:
bauflddien befannt gegeben. Jm Deut|den Reid ?inh 29,37 Milli-
onen Heftar = 62,7 v. H. der Gejamtjlade in landwirtidaitlider
Nuiung. Hiervon entfallen 20,58 Millionen $Hektar auj Aderland,
5.51 Millionen Heftar auf Wiejen und 2,58 Millionen Heftar auf
BViehmweiden. Gartenland ijt rund 571 000 Hettar und Objtanlagen
und Weinberge rund 48 000 bimw. 81000 Heftar vorhanden. Vom
Acderland ijt ungefihr 1%, namlidy 6,4 Millionen Heftar=31 v. 9.
mit Brotgetreide beftellt. 5,1 Millionen Hettar = 24,8 v. H. diente
der Grieugung von Futtergetreide, 4,4 Millionen Heftar = 21,2
v, 9. maren mit Hadjriihten und 2,3 Millionen Heftar = 11,1
v. 9. mit Futterpflangen Dbejtellt. Die reftlide Flade bdes Ader:
lanbdes dient zu ungefahr gleiden Teilen dem Unbau von Hiilfen=
friihten, Garten und Handelsgewdidien, Jowie als Brade und
Adermweide. Gegeniiber dem BVorjahre ergibt |idy bei den Getreide:
arten eine Abnahme des Weizenanbaues um 7,3 v. H., wihrend bei
Roggen, eine Junahme don 1,9 v. H. bei Gerjfte um 2,3 v. H., und
bei Hafer um 11,1 v. H. eingetreten ijt. Juriidgegangen ijt ferner
per Anbau von Handelsgewddien um 56 v. H., darunfer insbe:
fondere an Flads und Hani um 9 biw. 34,7 v. 9.

Perjonlidies Crideinen ur Wrbeitslojenfontrolle. Hieriiber
lefen wir in ,Der Urbeitsmartt in Sadfen”: ,In einer Iehthin
von der Cprudfammer Dresden entjdiedenen BVerujsjade Hat die
Gprudgfammer eine von ecinem Urbeitsamte nad) § 259 AVBAVG
verhingte Ordnungsjtrafe deshald wieder aufheben mﬁ{ien, weil
swar feftgeftellt wurde, dag die Berufungstlagerin wdhrend der
Teilnahme an einem auswarts jtattfindbenden Begrdabuifje die ihr
obliegende Kontrollmeldbung durd) eine anbere Perfon hatte aus:
fiihren lajjen, anbetrfeits aber eine Worjdrift fehlte, die gegen:
iiber der UnfidherEeit iiber bdie otwenbigteit perjonliden Cr-
fdeinens fiihrenden Fafjung von § 173 114 AVABVG auger
Bweifel (tellte, daf aud) an Tagen mit zweifellos ausreidender
Cutjduldigung fiir das Fernbleiben von der Kontrolle nidht etwa
Borlegung der Kontrollfarte durd) BVertreter der Wrbeitslofen er:
folgen Dbarf. Den Wrbeitsdmtern wird empfohlen, durdy Auf-
nahme in das ,Dertblatt”, durd) Hfifentlichen Anjdhlag oder in
fonjt gecigneter Weije den Wrbeitslojen befanntjugeben, dafy jede
PBorlegung der Kontrollfarte ju Kontrollzweden nur durdy den
Unterjtiifungsempfdanger Jelb|t erfolgen darf und daf Berjtoge
gegen die BVorjdrift mit Ordnungsitrafe nad) § 259 ABVAVG be-
legt werden. Die . ju erlajjende Woridrift muf, um bdie Wer:
hangung von Ordnungsjtrafen zu. ermigliden, der Entjdheidung
3340 des Reidsverfidherungsamts vom 7. November 1928 — RAB
1929 IV G. 38 — entjpreden.” = - - v ' .

KSollegimuen und Kollegen!
Bater und Miiitter!

CGure gewertjdaftlihe Pilidht iff nod nidt erfiillt,
wenn ibe nur felbft der Organifation angehorf. Cure
Pilidt ijt es, die erwerbstdtigen Familienangeforigen,
befonders qudy die in der Heimarbeit Bejdajfigten,
der juftdndigen Gewertidaft sujufiihren.

Gure im Ceprverhilinis fidy befindlidhen Sohne
und ZTodfer gehoren in die Jugendabteilung oOes
juftandigen Berbandes.

Auffidtsrite und ihre Tantiemen. Die im Uttienvedt feft-
gelegte Injtitution der Auffidhtsrite  Hat in ihrer Bewertung
difed) Den Fall der Franffurter Allgemeinen Werfiherungs-Gejell:
fhaft einen Harten Gtop erbalten. €s hat niemand in den Kopf
gewollt, daf eine |olde Iiederlide Gejdhdftsfiihrung bei einem.
grofen  Berfiderungsunternehmen lange Jeit Dindurd) moglid) 4
war, ofne daf der Auffifhtsrat davon etwas wufte. Trofdem
werben  die -Auffihtsratsmitglieder - hobhe  Vergiitungen - Hezogen
haben. Das Cinfommen der Uuffidhtsratsmitglieder it fehr unter=
diedlid). Bei den fleineren Gejelidaiten wird es ;u%t,, fehz Iw?
ein. et grofere lnternehmungen ablen ganj anftdndige Bés
trige. Der Betrag ridhtet fid) in der Regel danad), wie grof die
Fahl der Uuffidtsratsmitglieder ift. BVei einem ziemlid) gleid):
Bleibenbden” Feftjesungsidliifjel der Tantiemen bder ACG und
Giemens & 9alste erbaiten die Unffidtsratsmitglieder Dder
erfteren Gefelljhajt durdidnittlid) 7000 Dart als _Bergiitung,
wahrend fie' bei ber lesteren 42000 Marf betrdgt. Die Jahl der
Auffidtsratsmitglieder ijt bei der AECE mehr als aweimal o
grof als bei ihrer RKonfurren3. Daher aud) Ddie unterjdiedlide
Bejahlung. Bei den Bereinigten Glanjftoffabrifen ethalten Ddie
erften fiinf Yusidupmitglieder je rund 160000 Mark; bet Jell-
jtoff-Waldhoff erhalten die Uuffidhtsratsmitglieder je 64000 Mart,
bei ber 3G Farben wird der gleidhe BVetrag je Kopf bejablt; da-
gegen bei den Wer. Stahlwerfen ,nur® 12000 Marf, bei Mannes:
mann 11000 Parf und bei der Deutiden BVant und Dresdener
Bant je 10000 Mart. '

Wie der JFranfjurter Fall geigt, faflen mande Anffidisrats:
mitglieder ihre Funttion fehr eigentiimlid) auf. Gie verdienen
jedenfalls ben Namen abjolut nidt, wenn bdie Direftion hinter
ibrem Riiden derartig fdhlampig die Gejdafte filhrt. Die Be-
aahlung dagegen ift mehr als nobel u nennen und jteht mit den
RKlagen iiber |Hledten Gejdhiftsgang ujw. im Wideriprud).

BEKANNTMACHUNGEN
‘D,E?'ZA\HLSTE:L_LEN‘ ﬁ'
"“UND GAVLEITUNGEN

X

. Berjammlungen: -

NAm 21. September in Darfehmen, 17 Uhr, bei Bernotat. Refe-
rent; Bezirfsleiter Artur Kalpar, Konigsberg. .

Mm 22. September in RKolberg (Steinjeher und Rammer). Die
Quartalsverjammiung der Fadhgruppe ijt -am 20. Oftober im
Reftautant Guhlfe, Steftiner Strake.

&

Adhtung, reijende Kollegen! Aus vielen Orten fommen Be:
jhwerden, daf beim Ubholen von Reifeunterftiifung ufw. die
Abholenden feine Jeitgrenge fennen und fogatr bis
indie Nadt hinein dbie Jahljtellenfafjierer aufs
fuden Dadurd) ift [hon mande Unannehmlidteit mit Haus:
bewohnern, Hauswirt und anbderen entftanden. JIn den Ctdbdten
werden befanntlidh um 20 Ubhr die Hdufer durdmweg gejdlofjen.
Um ein Beifpiel aus den vielen zu nennen, wird nod) fehr oft
der  RKaffieter von ber Jabhljtelle Leipzig I fpit abends auf:
gefudht, obgleich bdie Unterftiibung, Sdlaf: und Cimarfen im
Bolfshaus, 4. Gtage, Jimmer 100, von 8 bis 17 Uhr ausgehindigt
werden. Eine vorherige Crfundung iiber ,wo und wann® ift in
jedem Fall anjuraten.

Ranmiingad). Der RKollege Jojeph K urj reifte von hier ab,
ofne fih um Jeine JInterimstfarte gu fimmern; obendrein lief figh
ber jaubere RKollege ein Lindcar-Fahrrad bejtellen, das er wvier
Wodjen benufte, ohne einen Pfennig ju bezahlen. Vor Jeiner UD-
reife jtellte er das Fahrrad in die Wohnung eines anderen RKol-
Tegen, ofne jedodh ein Wort 3u jagen und verjdmwand.

Die BVerbandsmitglieder allerorts werden erfudyt, feine
Adrefje an den Unterzeidyneten eingufenden, denn es handelf fid)
nod) um einen Unzug und Kantine. RaLﬁeter: Johann Meier,
Gdwarzenbad), Pojt Forbad), Murztal (Baven).

Sdmeidemiihl. Die Fahnenweihe der Jahljtelle findet nidht
am 30. Geptember — wie in voriger Nummer wegen Unbeutlid)-
feit bes Datums irrtiimlid) Dberidtet wutdbe —, Jondern am

20. Geptember jtatt. Die umliegenden Berbandsjilialen find daju
eingeladen, S . . e ) _

Qeipsig Il Die Oteinfeher Oswald Hofmann junior,
Hermann Gdheibe, Friedridh Gujtan Sdeibe, Mag
Meigner, WMorif EUteigne: und Urtur Hermann Kind
werden an die Crfillung ibhrer Pilidten erinnert. Die anbdeten
RQollegen mdgen auf die Genannten adten und mir jofort die
Baujtelle mitteilen, damit Weiteres unternommen werden fann.

Rollege Otto Kurt Franie, geboren am 20. Juni 1911,
wo Haltjt dbu did) auf? cine Adrejle modte idh) gern Haben
wegen einer jdwebenden Sadje.

' Rubolf Braun, BVorfigender, Leipgig C 1, Braujtr. 9.

Riieuberg. Die Papiere des Gteinhauers Paul Wigmann
logetn beim Kollegen Johann Krauf, Poppenreutherjtr. 6. Der
Genannte mige fie dort einfordern.

Gotha. In Waltershaujen bei Gotha Ieijtet ein Teil
Cteinjeger von auswdrts dauernd Ueberftunden ofhne irgends
welden Aufihlag refp. Yusldjung. €s fommen hierbei jogar
Bahljtellenfunitiondre in JFrage, die wir bei Gelegenheit an diefer
Ctelle verdffentlidhen werden. Die iibliden IJufdldage miifjen
mindeftens verlangt werden, ridhtiger aber ift es, Uebers
ffunden im Hindblid auf die nielen arbeitslofen
Rollegen iiberhaupt ju nerweigern!

&

Berlorene Mitglicdsausweije. In [orrad) das BVerbandsbud)
RNr. 61293 fiir Edmund Pieiffer, Steinhauer. In Konigsbriid
Nr. 8504 fiir Paul Feller, Hilfsarbeiter. JIn Blombaderbady
Rr. 95863 Johann Cofolowjfi, Gteinbreder. In SKannover
RNr. 25955 fiir Karl Wente, Rammer. In Berlin das Nitgliedss
bud) Nr. 84 218, Robert Sdhaale, Arbeiter, geb. am 15. Mai 1866
su Wriegen, eingetreten am 25. Juni 1925, beim Cinbrud) in die
Baububde geftohlen. Das Bud ift zu Jperren.

Adreessendnderungen~
1. Gau (NO): Marienburg. RKajl.: Theodor Cdreiber, Grofe
Wertjtrage 40.

5. Gau: Rbeydt. Borj.: Johann Janfen, ﬂ]t.=(5!abba({)=bbena
firdhen, Pojt Miilfort, Nordijtr. 171.

Wyhlen, Amt Lorrad) (Baden). Borf.: Rubdolf Oswalbd.

“Raj).: Emil Flojfel.
Cteinmeh-Fad|dule befindet Fid

6. Gau:

KASTEN

Dwl. Eine jolde
Ajdaffenburg. Befonbderer Abrefje bedarf es nidt.

in

ANZEIGEN

Unterbezirk Sehdnebery, Steglitz u. Umgegend
Nichste Mitgliederversammlung am Sonntag, 29. September,
10 Uhr, in Steglitz bei Schellhase, AhornstraBe 15,

" Tagesordnung: 1. Bericht vom Verbandstag; 2. Diskussion;
3. Gewerkschaftliches und Verschiedenes. -

LA August Nillert.

Potsdam

Versammlung aller Steinsetzer und Bemisgenoséen am Sonn-
tag, 22. September, 10 Uhr, im Volkshaus ‘Potsdam,
Tagesordnung: Bericht vom Verbandstag. — Piinktliches und
zahlreiches Erscheinen aller Kollegen ist Pflicht.

e T Die OrtsverWanuhg. I A: W

20 “i ﬂllﬁge An strebsamen u. vermdgend. Fach-

mann, auf jedem Gebiete tiichtig,.
; S . .
Ptiastersteinabrichter| Marmorschieiferei
zur Herstellung von GroBpflaster-

zu vermieten. Angebote mit niberen

N g Angaben unter M. M. befordert die
steinen, wobei die Steine gestoBen
werden miissen, tiir dauernde Be-

Schriftleitung.
schiftigung in der Steinbruch- Steinarbeiterhosen aus Il -Draht-
Rauschermiihle bei Niederkirchen | leder mit 12er SchuB u. Ledertaschen
(Bezirksamt Kaiserslautern, Pfalz)

13.— Mk., aus lI-Drahtleder 9.— uvnd
tiir sofort gesucht

0.50 Mk., Maurersocken 1.20 Mk,
Steinwerke Rech, Siegel & Co., Echt Lindner-Manchesterhosen
Landau (Pfalz), Rheinstrafe 23

ICUOE tiad

egener.

Qual. I 17.—, O 13.-, U TL.— Mk.
vers. n. MaB b. Bestellung von 20 Mk,
trei Haus, Preisliste u Muster gratis.

Emil Hoh"eldt.Drosglon 6, Ritterst.2

[ Y . e
¢ Pfla §lershha@mer ¢ || Altbrauchbares
® aus bestem Schweiistahl ® -
® Rammen, Brechstangen @ PﬂaSte.rmat.e".al
® s o [ ] wie Koptsteine, Reihensteine.
z und sémtliche Werkzeuge : Kleinsteine, terner Mosaik, Packe
. fiir den StraBenbau und Schotter preiswert, sofort
@ liefert auch nach auBerhalb @ lieterbar. .
® Otio Teske, Berlin N 31 @ Bahn-, StraBen-u.Tiefbau A.G.
® 2 o Berlin-Lichtenberg, Ritterguts-
= Brunnenstrafe §2 : strale 4715. gy

(Todesfille, die bei der Meldung iiber 1 Monat zuriickliegen, werden intolge

ibrer spiten Meldung an dieser Stelle nicht veroffentlicht. Redaktion.)

In Kamenz am 24. August der Brecher Emanuel Kubetz,
52 Jahre alt, Asthma; am 29. August der Pflastersteinmacher
Hermann Polack, 57 Jahre alt, Gehirnschlag."

In Gundhelm am 30. August der Maschinist Hans Kobel,
30 Jahre alt, tédlicher Unfall.

In Karlsruhe am 1. September der Steinsetzer M. Watzel,
54 Jahre alt, Schlaganfall,

In Feldberg i. M. am 1. September der Hilfsarbeiter Karl
Schlichting, 55 Jahre alt, Wassersucht, 20 Monate
krank.

In Kiefersiclden am 4. September der Steinmetz Leonhard
Schmid, 37 Jahre alt, lungenkrank, 10 Monate krank, _
In Elbing am 5. September der Rammer Paul Rehberg,

46 Jahre alt, magenkrank, 5 Monate krank,

In Wismar am 7. September der Steinschliger Heinrich
Bannefski, 56 Jahre alt, Halskrebs, 48 Wochen krank,

In Breslau am 8, Sept. der Steinsetzer Karl Grundey,
44 Jahre alt, Freitod.

In Kirchenlamitz am 8. September der Hilfsarbeiter Hein-
rich Miiller, 70 Jahre alt, Krebsleiden, 1% Jahre arbeits-
unfihig. .

In Lobau am 10. September der Schleifer Robert Alt-
mann, 50 Jahre alt, Magenkrebs, 10 Wochen krank,

EHRE IHREM ANDENKEN

(R S N Y o S oy I S ¥ e i v s
Berantwortlihe Sdriftleitung: Hermann Siebold; Berlag

Crnjt Windler, beide in Leipjig.
Drud: RQeipgiger Buddruderei Qlftiengeieuid)a%t, Qeipsig. . .
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Der Steinarbeifer

Gonnabend, 21. Sepfember 1929

pm——

us dem Fabresberidyt 1928
der Steinbrudys-BVerufsgenoffenidyaft

Suzg einen wibdrigen Umftand fam - unfere Rebdaftion erjt

¥Unfang CSeptember in den Befiy des Jahresberidts, obgleid) er

fhon vor einigen WMonaten der Oejfentlidhfeit juganglidh war.

Deshalb aud) der verjpitete Ueberblid aus dbem Beridht, der all:

‘ilﬁxg:ﬁd) im allgemeinen mandes Wiljenswerte fiir die Gteins
ifer entBalt,

Die Steiuﬁxuﬁs-%etufsgenoﬂeni@aft und bdie gewerfidhaftlide
Dtgani[ation ber GCleinarbeiter find befanntlid) jwet grund-
verjdjiedene Dinge, babei hingt die Unfallverhiitung, Hingen die
Unfdlle mit dem CErwerbsleben eines grofen Teils unferer BVers
bandsmitglieder untrennbar jujammen, bdarauf bafiert unjer
Jutereffe an dem Jahresberidht der Berufsgenoffenidajt. €s madt

i nidht viel aus, daf neben bder Naturfteininbufirie aud)
eudbere Erwerbsgruppen aus der Indujtrie Gteine und Erden,
wie Gand, Kies, Jement ujw., von der Cteinbruds:Berufss

[haft verfiderungsmipig betreut werben. Die Penge der

: und Berfidjerten entidllt auf die Steininduftrie und wir

fogar, daf in abfehbarer 3eit die BVerfidherten in bdiefer

reinen Unternehmerorganijation aud) ein gewifjes IMaf von

(Emfln;? ethalten. Gingeleitet ift die ABfidht durd) einen BVor{dhlag

bes Reidsarbeitsminijteriums. Die BVerwirflidung unterliegt
nunmebe gzz gejeigebenben KRirperidaften.

Der tesberidyt gibt immerhin aud) einen Ginblid in die
Gejddftslage des verflofjenen Jabhres. Sdon die Steigerung der
vetfidjerten Vetriebe um 258 gegen das Jahr 1927 auf 16 699 Bes

triebe jeugt gerade nidt von Gejdiftsitille im Unternehmerlager.
Yud) die [ ber ,volljtindig rubenden Betriebe” — 1565 —- ift
Pproze geringer wie in den vorhergehenden Tahren 1924 bis
1827, egen ift die ?al)l der Effeftivs (339 749) und bamit aud
die theiter (170796) um etwas juriidgegangen. Diefer

entfillt gewif ausidliegli) auf die tednijde BVervolls
bnummq ber sett_ichseimm;tnngen(? f onil
Yuf einen Betrieh entfallen im Durdidnitt 16 BVollarbeiter.
Der  ermittelte Jahresarbeitsverdienft [dmwanft in bden
10 Gdttmgcn von 1771 Marf als niedrigiter in der Geftion I,
Bagern, bis 2317 Mart als hoditer in der Seftion III, Rbeins
Heflen. Der IJahresburdidhnitisverdienft fiir alle Berfithers
:b t:;?tt ﬁi?sﬁat;k mt‘b bzetbtagesnabienrt 7,01 Mart, Der
e . arf, der hodjte 7,72 Mart i
mmﬁzﬁm Cettionen. o art in bem Bereits
nfalle maren gemeldet 33 140 gegen 29836 im Tahre 1927.
PDaven wurbden erftmalig entihadigt im Sahre 1928: 2482: Bingu
:'ifzmiﬁgiggn %niqg:, bie 3u t;ilnet Rentenfeftfeyung fiihrien
eridjt einen erhebli bt ;
W!ﬁn%tgsbgmggtm heblidgen Aufwand an Koften des
entlidde Jablen aus dem Nrbeitsqebiet unferer
Réue?eu, und wenn hier ahnlidy wie im Rrieg% von ei‘nefn
f[d:)tt:"b” eld gefproden wird, damm ift bdas fidjer feine
: tﬁmali:b‘:?gi ‘)?:irggu m;?eft_fuaud; nidts bie Gruppierung ber
. nfille na e i
Jabresberidt [0 Rl @ ibren Urjaden, bdie im

tﬁeb?e’ilntt{?ﬁtsngtnlb bes Arbeitgebers (mangelhafte Bes

~ w, leine ober ungeniigende Unweifung, Feblen
von. Suguotrigtungen) 94 Mnfille = 38 Projent. Sm Jabre
1927 waren es 140 Unfille = 64 Progent. Demnad) eine bes

8
bmte’n:; i:gg:mgie_sﬁulb ber Arbeitnehmer (Rig;t-

von , Ts
mg:x g:'d% - und Anweifungen, Leidtfinn, Un-
#idteit, ungeeignete RKlgibung ufw.) porgei@oben wird, Hat
etwas gebeﬂetstémgemlzl;ﬁm = 29,0 Progent gegen 740 =
rogent im A
wb’;nm folgt eine Rubrif: Sonfige Urfaden mit 1669
— 67,2 Progent, die im Jahre 1927 ,nur“ 1284 = 79,5 Progent
Unfille aufwies. Unter jonjtigen Urfadien werben aufgefilhrt:
len von Sdupeintidtungen und Unadtjamieit der Arbeiter,
Ib von Mitarbeitern ober britten Perfonen, fonftige in ber
Gefahrlidfeit der Betriebe beruhende Urfadhen, nidht 3u ers
mittelnde Urfacdhen. Allein auf die Gefaihrlidhfeit bes Be:
triebes find 1536 = 61,9 Progent der Unfille su verjeidnen;
¢ find gegen 1927 fogar geftiegen: 1161 = 53,8 Progent. Diefe
ghtb:i! beredtigt uns, obne jebe Cinfdrinfung von den ,Berufss
gefahren ber Gteinbrudsarbeiter” im Unfalloorfommen su reben.
Goweit die Arbeiterjduld ,ermittelt” wurbe, niipft der B[e-
it daran die Mahnung: i
SDie Fadverbinde ber Urbeitnehmer follten ihren Mit-
iebern in belehrenden Bortrigen die frenge Befolgung ber
allverfiitungsvorjdriften immer wieber ans Hery legen.”
Pas ift aud) unjere Deinung, die bei jeder Gel heit von
ns betont wird. Nur ift ju unterjuden, ob die Steinbrudss
rufsgenoffenjdajt aud) alles tut ober getan at, ihrer Majh-
nung Naddrud ju verleihen. Wir jagen nein! Die Un-
follmode war, joweit bie Gteinbruds-Berufsgenoffenihait in
Frage fommt, im Hinblid auf die grofen Gteinbrudjsgebiete
Deutihlands nidt riifrig genug, und dann ift aud) BVorausiehung
ber Mahnung, dbag man den Fadverbinden das ndtige Material
suftellt. Damit Bapert's iiberhaupt! Im iibrigen, — das haben
wir bereits bei friiferer Gelegenheit [fon Bhervorgehoben —,
ftehen wir der vorjtehenden Gruppierung.redt [feptilh gegeniiber,
benn auf bie ,Shuld der Arbeitnehmer werden faft alle Tobes:

¥°

-fille 3uriidgefi"tbtt. Augenzeugen find felten vorhanden. Aud) jene

Unfille, bie auf die ,Gefdhrlidhfeit bes Betriebes” zuriidgefiihet
wetben, hangen jehr viel mit den Betriebseinridhtungen und der

der Betriebsleitung daju 3ufammen. Darin Bbeftdrfen
foft jeden, Der ben Beridht eingehend ftudiert, vor allem bdie
Biffern, foweit , Strafen beantragt wurbden.

Gegen Unternehmer und Betriebsleiter 323mal, gegen Ars
Beiter 106mal, Bier ift bas Berhdltnis umgefehrt. Wenn aud)
unter den Unternehmerftrafen ,nur“ 87 angegeben find wegen
bireften Berftohes gegen Dbdie Unfallverhiitungsvoridriften und
bie anberen faft alle wegen bder Ge[diftsfiihrung, bdie mit ber
Unfallverfiferung zujammenhingt, beantragt wutben, jo reben
biele 3Jiffern dennod) eine bejondere, Sprade von der SdHuld bder
Urbeitgeber, die allerdings jwifden den Jeilen verftedt liegt.

Unfdlle auf dbem Wege von und nad) der Urbeitsftelle haben
fidh 1928 184 ereignet, von benen 119 rentenpfliditis gemotrbden
find, bas find fogar 4,79 Progent aller erftmalig rentenpflidtig
gewordenen Unfdalle im Jahre 1928, Die Belaftung aus biefen
Unfallen wird mit 79525 Mart angegeben. Diefe Unterlagen He-
weifen uns, mie notwendig die Einbejiehung diefer Unjdlle in
bie Berfidherung war. Die Belaftung durdy die Anerfennung bder
Berufstranfheiten als Unfille Tommt fiir die Steinbruds-Berufss

Nenjdaft erit fiir den nddjten Beridht in Frage (Sanditein:

theitung, Gilifoje).

Einige finangielle Leiftungen der Gteinbrud)s-Berujsgenofjens
fdhaft werden fider unfere BVerbandbsmitglieder aud) interejfieren.
Geit Beftehen der Steinbrudys-Berufsgenoffenidaft (1885) wurden
132391962 Mart Cnijdddigungen an bdie WVerfidjerten Bbezahlt,
bavon im Jabhre 1928 6873939 Marf. JIn biefer Jahresausgabe
fiir die Werfiderten find natiirlidh die Velaftungen enthalten aus
friiheren JaBren bis 1885 auriid. Wibhrend oauf bdie Unfalls
enf|dadbigungen ufw. aus bdem Jahre 1928 allein 1702571
Mart entfallen.

Jn den 10 Geftionen bder Gteinbrudys-Berufsgenoffenjdaft
waren 1928 12 tednifde Auflidisbeamte titig, die insgefamt 5271

Betriebe befiitigten, das find 49 Progent der vorhanbdenen. Wabhe-
jdeinlid) find einjelne BVetriebe diter fontrolliert, denn bdie Jahl
der Bejitigungen war 5813, wodurd) fiir 12 Auflidhtsbeamte
1945 Aufenbdienfttage erforberlid) waren. Bei ben BVetriebsbefidhti-
gungen wurben unter anberem Werjtdhe feftgejtellt: 924 beim
Abraum, 565 beim Abbau, 535mal lieh die Siderung gegen Ilofe
Gefteinsmaljen 3u wiinjden iibrig, 333 Berjtohe gegen die Be-
forderung der Gprengftoffe, 622mal fehlendber Transmiffionsiduy
und vieles anbere nod.

Jm 2. Hejt bes Jahresberidhts wird nun iiber die Durd-
fiilhrung der Unfallverhiitungsvoridriften und die MMafnahmen
fiit die erjte Hilfe beridjtet. Darin wird ,3ur Gduldfrage, all-
gemeine und bejondere Unfallurjadjen” jolgendes gejagt: °

HOie Bermehrung der Unfdlle beruht in der Hauptjade auf
ben gleiden Griinden mwie im Borjahre. BVor allem fommt
wiederum in Betrad)t, dbaf auf Grund bes zweiten Gefeles
iiber Yenderung in der Unfallverfiderung vom 14. Juli 1925
feber unbebeutende Unfall gemeldet wurde. €in groger Teil
ber gemeldeten Unfdlle ift auf bie allgemeine unvermeidlide
Betriebsgefahr, welde in Gteinbrudybetrieben befonders grof
ift, und auf dbie in ben RKreifen bder Berfidherten, Auffidhis-
perfonen und Unternehmer weitverbreitete Unteridhagung dicfer
Gefabr uriidufiihren. Aud) bder Haufige Arbeitswedyiel in
vielen Oteinbrudbetrieben, welder es mit fidhy bringt, daf
bdufig notgedrungen betriebsfremde und ungeiibte Arbeiter
eingejtellt werden miifjen, it auf die H6He der Unfallzahl von
Cinflug. Jahlreide Unjdalle find die Folge duferit mangelhajter
und wenig jadjverjtindiger Beauffidtigung. Es ift eine im
Bolfe weitverbreitete irrtiimlide Anficdht, daf sur Auffidhtfiihrung
in Gteinbrudbetrieben feine bejondeten SKenntnifle notwendig
feien. Aus bdiefem Grunde iibernehmen Jogar in grdferen
Briiden oft Leute das Amt etnes tedmijden Betriebsleiters,
obwohl ihnen alle praftijflen und theoretijen Crfahrungen
baju fehlen. €s muf aber gerabe fiir die Steinbrudybetriebe
verlangt werden, baf jur Betriebsleitung und Auffidhtfiihrung
nur Leute mit geniigenden Crfahrungen beftellt werden. Denn
in den Gteinbriiden dndert fih mit dem forti@reitenden Abbau
bas Bild fandig undb es ift infolge bder Arbeiten und bder
wedfelnden Gefteinslagerung und sjtruttur, - infolge des Aufe
tretens von Druderfdeinungen und Walfersufliiffen, durd
Witterungswediel ufw. ftets mit neuen Beiriebsgefahren zu
rednen. Jur BVermeidung der Unfdlle, die fidh Hieraus ergeben,
ift eine ausreifjende, wirfiame und qualitativ gute Betriebs:
aufliht dringend erforberlidy. ¢

Cin groger Teil ber Unfille entfillt auj das eigene Wer:
[dulben der Berlehten und ihrer Mitarbeiter, es find immer
wieder bdie gleidien Urfaden, mwie Leidhtfinn, Unadtiamteit,
Gpielereien, Nidhtbeadten der UBV ufw. Eine Reihe von Un:
fillen ijt aud) an Orten entftanben, an denen die Reute nidts
3u fuden Batten.

Unadtlamieit dlterer Arbeiter infolge Gewdhnung an bdie
B_etnebsgefabten und Nidtbefolgung bder Unterweifungen
feitens ungelernter ober fiingerer Arbeiter bilbeten Hiaufig die
Unfallurjadien. €s fehlt aber aud) anderfeits an Dder nadye
briidlidien Unterweijung durd) die Wuffihtsperfonen zur Ein-
Baltung der erforderlidhen Borfihtsmafnahmen. .

Nidytbenufen bder sur Berfiigung ftehenden Shufeintid-
tungen und Gdubmittel Hat eine Reihe von Unfdllen Herbei-
gefiihrt. Dies gilt Dauptfadlid) Dhinfidhtlidy bder jahlreiden
Yugenunfille, von denen die meiften bei ber Steinbearbeitung
entftanben und nur badburd) mdglid geworben find, baf bdie
Sdugbrillen nidht orbnungsqemdl benuht mworben find. Etwa
80 Progent alfer Augenunfille Hatten durd) Tragen der Sdub:

briflen verhindert werben fonnen. Jn allen Beprieben frehen -

Sdubbrillen den BVerfiderten jur BVerfiigung; wenn diefe ihre
" Abneigung gegen die Brillenbenubung iiberminden, mwas bei
gutem Willen mdglid) iff, dann werdben bie Augenunfille eine
ftarfe Werminberung erfahren. Harinddig weigern fidh bie
Pilafterftein[dhliger, Bei der Steinbearbeitung Sdukbrillen u
tragen, und Degriindben ihre Wiberfehlidhfeit damit, dah fe
burd) die Glasbrillen nidht fehen Ionnten.”

In bdiefer Einleitung ift eigentlid) alles gefagt, was fih im
eingelnen wie ein roter Faden bdurd den ganzen Veridht aieht.
Cinige marfante Unfille find im Entftehen, WVerlauf und Aus:
wirfung fiir die BVerfiderten gefdildert. Diefe SdHilberungen follen
belehrend wirfen, bas it aud unfer Wunid ! Wir glauben
aber fagen 3u bdiirfen, wenn Hierbei Ort, Betrieb und Datum mit
angefiihrt wdren, dod) mande GCdhildberung Fforrigiert werden
miigte. Das ift durdaus fein Miktrauen gegen die Sdhilberungen
in ihrer Objeftivitat. Die lehtere in allen Ehren, dod) die ob-
jettiven niifternen Tatbeftandeaufnahmen Iaflen durdymweg bie
rein feelijen Borginge beim verungliidten Werfiderten gang
auger Betradht. Diefe feelijfen Worgiange Dbafieren nidht ju:
legt auf die Arbeitshaft, auf bie Entlohnung, auf
bie Behandlung ujw. Die OSdilderungen wiithen dann
lidjerlidh nod) viel eridiitternder wirfen als jeht, mdren aber
pugleid) eine fiberaus Hharte Anilage gegen bdie
ungeniigendbe Bezahlung der Knodenarbeit im
Gteinbrudsbetrieh.

Bon jeder Geite bedrohen bdie Arbeitsgefahren Gejundheit
und. Seben unjerer Kollegen; ihr fHlimmiter 8ein_§ auf
diefem Gebiet ift Gleidgiiltigleit! Diefe gu befdmps
fen mit allen Mitteln ift aud ein widtiges At:
beitsgebiet unjferes Berbanbdbes.

Das Tommende Beruisousbildumpdoeies
und jeine Entitchung

Bon Ctadirat a. D. Frig W tei gel, Berujsberater,

BerlinWeit.
L
1. ¥Afigemeine Vorbemeriungen.

Die an der dbeutihen Wirtfdaft intereffierten Kreife, Arbeit:
geber wie Arbeitnehmer, wurden nad) der Staatsummalzung vor
swei Iebenswidtige Aufgaben geftellt.

Die erjte: Moglidit ralde Umjtellung des gejamien Produi-
tionsapparates von der Kriegs: auf Friedenswirtidaft. Aber die
veranderten BVerhdltnifle Batten jugleid) verdnderte Formen ge-
fhaffen, neue Forderungen gejtellt,

€o ergab [idh) die sweite Aufgabe swangsliufig aus der erften:
€s ging nidt nur darum, die Majdinen mieder in Gang. die
Gdlote jum Rauden su bringen und die demobilifierte menjdlide
Arbeitstraft einzugliedern, um o den friiberen Rhythmus der Ars
beit und ihre Vlethoben wieder aufunehmen, meit Grdferes, Ge-
waltigeres mufte geleiftet merben! Die fortgeidrittene Kriegs-
tedmif Batte eine eigene Tednif ber RKriegsmittelferftellung ent:
widelt, deren Wefen nunmehr aud) der Fricbensproduftion ihren
Gtempel aufdriidte.

Es Jesite ein Wettlauf der gefamien Induftrieldnder der Welt
ein, bas Hodftmag der Crrungenidaften der mobernen Tednit als
Rorm auj die Produttionsmethoden bes Friebensbedarfes su iiber-
tragen. Die Cntwidlung der deutfden Indufirie und des Gewers
bes wat alfo nad) ihrer Umitellung nidt nur dburd) die einheimiiden
Erfindungen und Ummwilsungen der Tedmif bedingt, jondern vom
internationalen Makftad diftiert.

Bor dem RKriege nod) ungeahnte Enimidlungsgefete der Ted-
nit [prengten Ddie iiberlieferten Fovmen der Handwerfliden Pro-

puftionsmethoden und [dufen neue indujtrielle und wirtfdeaftlide
Gebilde.

Der Anbrud) bdiefes neuen Ieitabjdnities der Tecdhnif und
Medanifierung fand feinen Wusdrud in Dden Gammelbegriffen
Rationalifierung und Normung. . .

Dafy diefer Ummilaungs: und Umididiungsproseh infolge ges
meinfamen Sdyidjals die Gruppen der UArbeitgeber und Arbeits
nehmer bei getrennten JIntereflen sweds Abwidlung ber Criorder-
nifle der Jeit eine Gtrede weit sujammenfiihren mufte, war eine
unausbleiblide Folgeerideinung. Co entjtand damals bie Jens
tralarbeitsgemeinidaft der indujtriellen und qewerbliden Arbeit:
geber und Atbeitnehmer. Die folleftive Hajtung der Gefamtheit
innethalb einer Qebens: und Arbeitsgemeinjdaft, die fidh) im wirt:
jdaftlidhen, fosialen und Ffulturellen Sebensftandard bder wetl-
tatigen Bevdlferung ausdriidte, verpjlidtet sur folleftiven Anteil-
nafme und zur Regelung und Uebermindung der vorhanbemen
wirti@aftliden Sdwierigleiten.

IL Warum gefehlide Regelung der Berujsaushildung?

Auf dem Wege der getrennt marfdjierenden Interefiengruppen
lag aber por ber Crreidjung des gemeinjam angejtrebten ieles
nod) ein anderes Problem, das ebenfalls Lofumg forderte.

War es jhon [Hwierig, mdhrend biefer Jahre die vorhanbdene
menjdlide Arbeitsiraft in den Prodbuftionsapparat einjugliedern,
fte gegen bie Gefahren und Sdwanfungen von RKonjuntiur und
RKrije fiderjujtellen und 3u erhalten, jo mar es nody viel jdwie-
riger, einen Wusgleid fiir die fehlende Arbeitstraft ber Jufunft
herbeizufiihren.

€s ijt das Berdienjt der jreien Gewerfidajten, als erfte auf
pem Gewerfidaftstongreg au MNiirnberg im Jahre 1919 auf die
drofiende Gefahr des Geburtenausfalles aufmerfjam gemadyt

ben. Meben die Lojung der Tagesauigaben ftellte der

gleidreitig die Forderung auf Beaditung der Probleme der Jus
tunft. Diejer Aufruf ging die ggiamte Oeffentlidyfeit an, hanbelte
es fid) dod) dDarum, redhtzeitiq Borjorge au frefien, dak die pral:
tijdlen Auswirfungen des durd) den RKrieg verurjadhten Geburtens
ausfalles dburd einen jwedmdRigen Ausgleid auf ein Minbefimal
reduziert wiirden. Die Gefahr mar war in den dem Kriegsende
folgenden Jahren nidt unmittelbar gegeben, denn ber voramss -
fidhtlide ugang an Crmwerbstitigen im Alter von 14 bis 15 Jahren
mwar — bei Jugrundelegung des jeligen Reidsgebietes — im Jahre
1926 nod) derfelbe mwie 1913, 3irfa 450 000. Aud)y die Jahre 1927
und 1928 maren nod) nidt fritild, da der Riidgang durdicdhnittlid)
Bunbderttaujend jahrlidy betrug, der durdy die Rationalifietung als
ausgeglidien angefehen werden fonnte..

. Crnjter wird die Situation jdhon in den Jahren 1929 bis 1938,
die eine vorausjidgtlide Abnahme von Crmwerhss
tatigen mwie folat aufweifen:

Sahr 1929 1930 1931 1932 1933
in Taufend 307 439 508 443 498

€s it ein weit verbreifeter Jrrium, anzunehmen, dak mit dem
Jahre 1933 bdiefe Rrife iibermunden fein wird. Aud die Nad=
friegsseit hat durdy IJnflation, Wohnungsnot, Arbeitslofigleit und
allgemeine Veridledierung der Jozialen BVerhdlinifle ifre tief ein-
jdneidenden Spuren Hinterlaflen. Coweit fid) bis jekt fiberfehen
[agt,*merden in den Jahren 1934 bis 1939 vorausfiditlid ebenfalls
iahrlid zirfa 250 000 Arbeitstrdfte fehlen.

€s war alfo bie Motwendigleit gegeben, der Anmwendung der
Oefonomie auf Maldyinen und Probduftion bie ODefonomie der
men{dliden Arbeitstraft aus volfswirtidaiiliden Griin-
ben mindeftens gleidhsuitellen. Dem fiir die Berujsberatung gel-
tenden Grundfaf: den riditigen Mann auf den ten Plag!, wird
deshalb fiir bie Jufunft eine gefteigerte Auimerfjamfeit und ju-
gleidy der Berufsausbildung eiti befonderes SHmwergewidt an:
deutung beigemefjen werden miiffen.

1, Pringipielle Stelungnahme der Wirtidoitsorganijntionen zur
gefeplidien Regelung der Vernisausbildung,

Die Forderung des ADGB, das Problem des Geburienause
falles burd) ein planvolles Regulativ in Gejtalt eines BVerufsauss
bilbungsgeehes einer praftijen Lwojung juzufiihren, fonnte natiizs
[id) audy et den intereffierten Wirtidaftsireilen nidt unge@t
bleiben. Junddyjt Banbdelte es fih darum, die Deiderfeitigen Be-
jtrebungen auf einen gemeinjamen Menner zu bringen. um den
Nadwud)s allgemein, bejonders aber den Bedarf an Qualitdtss
und Fadjarbeitern fiir eine Hodqualifizierte Indujtrie und das
Sanbdbwert fiderauftellen.

So fam jener UbidHluf aufjtande, den der Jentralvorjtand ber
Jentral-Arbeitsgemeinidhajt der indultriellen und gewerbliden
Arbeitgeber und Arbeitnehmer nad) vorausgegangenen Veratungen
in feiner Gikung vom 1. April 1921 barin zujammenfafte, daf er
Grundidfe fiir die reidhsgeieylidhe Regelung des
errltngsmeieps aufjtellte. Diefe murden als geeignete
Grunbdlage fiir die Neuregelung des Lehrlingswejens anerfanint
und louteten in ben mwefentlidhiten Punften folgendermaken:

. 1. Die reidsgefeslide Regelung des Lehrlingswefens foll
lih auf bas gefamte Gebiet ber Lehrlingshaltung in Jnduftrie,
Handwerf, Handel, Landwirtidaft und Hauswirtjdaft beziehen,
dbas umfaflend und nad) Moglidhleit einheitlidh geregelt
mwerden foll. 2. Anjuftreben ift, dak, foweit als moglidy, jeder
Jugendlidhe mdnnliden ober meiblidlen Gejdledits einer
Berujsausbildung unmittelbar nad) der Gdulentlaffung zuges
fiihrt wird, und dak aud in den Berufen der Berufsgruppen, in
benen ein geordnetes Lefrverhaltnis nidht ober jur Jeit nidht
burdigefiihrt merden fann, bei der Vejddftigung Iuaendlider
unter 18 Jahren Borforge fiir eine angemeffene beruflidle Ause
bilbung getroffen wird.“

Diefe Pringipienerflarung bebeutete sweifellos einen grol
Fortideitt. Denn neben der BVefdmpfung der Folgen des Ges

tienausialles Batte fie die Wirfung, falls fie den Tenor eines
entipredyenden Gefesies bilden wiirde, endlidhy audy der beriiditigten
Lehrlingsiidterei und Ausnubung entgegenjuarbeiten. JHr bes
fonderer Wert Tag aber in der gemeinjamen Plattform zwifden
Arbeitgebern und Arbeitnehmern.
. Uuf Grund bdiefes Crfolges fonnte man der Anfidht fein, daf
eine_einheitlidde Regelung des gefamtien Kehrlingswefens PBlaf
reifen wiitde, um fo mehr, als die aufgefteliten Grundidse den zus
igen Regierungsinjtanjen bie Marjdroute jum Gejes Jelbft
bilben follten. €s verjtridhy allerdings geraume Jeit — swei Jahre
— bis i) Ddiefelben ju einem Referentenentmwurfi bdes
Reidfsarbeits: und Reidswirtidaftsminifteriums verdidteten. der
ben beteiligten Rreifen im Jahre 1923 jur Stellungnahme iibers
mitglt :mtt!:tet.e Soff )

ie erwedien nungen ctlitten aber einen empfindliden Sto
baburd), bdak nunmehr ein jabrelanges Sdhweigen folgte. Di§
Urfadjen bafiir biirfen wohl in dem mwiederholten Wedhfel der damas
ligen politijhen Konftellation und bden ner‘[d;ieberfen Reidysregies
rungen wahrend der Jahre 1923/27 wie aud) in der L6jung des
Berhiltniffes der Jentralarbeitsgemeinidait au finden fein, deren
Gein oder Nidtlein von dem politijhen und fozialen Rurs der
Reidspolitit nidht undeeinfluft bleiben fonnie.

Do das Rad dber Jeit blieh nidt ftehen. So erblidte audy der
Gefesrentwurf in Geftalt einer Regierungsvorlage wieder das Lidyt
der Ocffentlidyleit, der bem Reidswirtidaftsrate am 14. April 1927
auging. Der Cnimurf eines Berufsausbilbungsgefeties war bdas
gemeinjame Prodult des Reidisarbeits: und Reidswirtidaftss
minifteriums, wobei lefterem die federfiifrende Rolle sufiel. Von
%tejt'em é&ei&mnge :fn fegﬁgmhte Bﬁerng:dn Rgﬂtbein, wodurd® der

ntwu s Berufsau ungsgefees au et intereffierten
Deffentlidhfeit befannt murbe. i

In nadfter Nummer foll der Verfudh unternommen wetden, die
bereits vorliegenden Grgebniffe der Beratungen im Reidswirts
{daftsrate Bis u ibrer vor furjem erfolgten eberweijung an den
Reidsrat ju Hehandeln.



Arbeiterichoft und Betriebsedte inFBreugen
im Fabre 1928

- Der Jabresberidht der BreufijHen Gemwerbeauffichtsbehorden
gibt uns mieder einen Einblid und Ueberblid iiber die BVetriebsrite:
ntwidlung im Jahre 1928 in Preugen. Uehnlid) liegen die Bers
dltnifle in allen Teilen deutjden LQandes auperhalb Preugens. Wit
otingen in 3 Artifeln aus dem IJahresberidht fiir jeden Gewerbeauf-
lidytsbesirt einen fleinen Yusjug, aus dem dann unjere Berbands:
mitglieder in jenem Bejirk et?el)en fonnen, wie die gejeylidhen Be-
triebsveriretungen wirfen oder nidt wirfen; und wie beides von
dér Gewerbeauflidjtsbehorde eingejddst wird. Obgleid) fidh in den
Ausgiigen aus den eingelnen BVeridten mandjes wiederholt, jollten
ie bennod) von unferen BVerbandsmitgliedern gelejen werden. Diefe
Auspiige ohne Kommentar wirfen belehrender und anregender als
mandper id)netbi&e Attitel fiir die geleslidhe Betriebsvertretung und
ihre Aufgaben. €s geht aber aud) dataus Hervor, baf die Redjte von
der Arbeiterjdjaft nod) lange nidht geniigend in Anjprud) genommen
werben, denn durdigehends gelangen diefe Behorden immer nod) 3u
ener ungiinftigen ejtitellung, die das Amt Konigsberg in die
orte fleidet: Die Gleidgiiltigleit des groften Teiles der Arbeit-
nehmer — insbefondere die der Ungefteilten — gegeniiber dem B e -
trtiebsrdtegefey mu? als Tejtjtehende Iat{ad)e vergeidhnet
werden. Die Griinde hierfiir jind hinldnglid) befannt. Aud) bie
Jovelle gum Betriebsritegefel vom 28. Februar 1928, nad) welder
die Ernennung eines Wahlvorjtandes angeordnet werden fann, Hatte
feinen nennensmerten Criolg, objdhon die Gewerberdte auj Bitte
det Gewertidaften die Betriebe, in denen der Betriebstat fehlie, auf
biefe widtige Gejegesinderung Hinmiefen.

Ctwas giinjtiger lautet der Veridht fiir die - BVegitfe Gum -
binnen-Ullenjtein. Wie bisher traten bdie Betriebsrite
wenig Deroor, fie wadjten im allgemeinen nur dariiber, dbaf die
tarifliden Beftimmungen eingehalten murden. Die Tarifvertrige
fidern Biujig den Betriebstaten dadurd) eime gemifje Bedeutung,
baf Jie tariflidhe Wiehrarbeit von der Juftimmung der BVetriebsrite
abhingig maden. ehrfad) mupten Unternehmer durd) den Ge-
werberat gur Crnennung von Wahlvorftinden angehalten werden.

Im Eliegietutggsbeaitt Botsdam geftaltete fid) die cinjdligige
LQage wie folgt: BVielfad) wurde iiber das &eblen von Betriebsver-
tretungen Beldymwerde erhoben; wenn es aud) met{tens gelingt, durd)
Hinweis auf diefen Mangel Neumahlen Herbeizufiihren, jo war dod
in eingelnen Fillen die Cinjefung eines Wahlvorjtandes durd) das

Arbeitsgeridht erforderlidh), um die Wahl durdzufiihren. Jn vielen
© Betrieben, in welden Betriebsrite fehlen, werden die Interefjen
ber UArbeitnehmer durd) die Gewertihaften verireten, durd) deren
Bermittelung aud) Beldwerden auf den Aemtern vorgebradt mer-
ben, Jelbjt wenn Betriebstite beftehen. Gtreitigleiten jwijden Be-
. triebsraten und Betriebsleitung find nur vereingelte befannt-
geworden. _ L

Bemertenswert und in mehriader Hinfidt belangreidh ift bder
Beridht des Gemerberates von Franffurt a. O. Dort gab das
ggﬂen von Betriebsriten mehriad) BVeranlafjung, Arbeitgeber zur

iillung ihrer Pilidht jur Ernennung eines Wabhlvorjtandes an:
gubalten. €s geigte Jid) babei, baf die RKenninis der Degiiglidhen

eleflichen Bejtimmungen fid) nod) feineswegs allgemein durdge-
regt hat und insbefondere im Handelsgewerbe nod) wenig verbreitet
)t, 1o daf viel Auffldrungsarbeit geleiftet werben muB. — Das fiic
die Crnennung eines Wahlvorjtandes oder Wahlleiters vorgefehene
Cingreifen des Arbeitsgeridhts auf Grund des cJefes gur Abdnde-
tung des Betriebsritegeleses ijt nur in einem Falle in einer fleinen
Armaturenfabrit beobadhtet worden. — Wiihrend in groferen Be:
triebent fajt ofne Ausnahme Betriebsrite gemal)_lt find, fehlen fic
oftmals in fleineren und mittleren Betrieben. Jn den Otten mit
berufsmigiger Gewerfidaftsvertretung war das Interefje an -den
Betriebswahlen erheblidh groger als auf dem fladgen. Lande. Hierju
trug aud) wejentlid) der Umltand bei, bag die tarifliden theitspeits
abfommen bdie Leiltung von Ueberftunden in immer jteigendem
Mafe von der Jujtimmung der Betriebsrite abhingig maden, wo-
burd) das Borhandenjein einer BVetriebsvertretung fiir beide Teile
wiinjdenswert wird. Die dadurd) den Betriebsratsmitgliedern au-
effobene BVerantwortung bradte manden von ifnen in Gewifjéns-
gon litie jwijden gtunb?&hlid)g Anjhauungen und wirtidafitlide
Crwigungen vom Standpuntte des BVeiriebés ober audy ber eigenei
Lebenshaltung aus. In manden Fillen Halfen fidh hier die Be-
triebsrate durd) Cinnafhme einer neutralen Haltung. Die Vehrzahl
holte fid) jedod) Nat Dbei ihren Organifationen. uj diefe Weife
wurden die Gewerfidaften dfter in die Lage verjest, die volle Aus:
nubung der tarifliden Arbeitsmoalidhleit au unterbinden oder die
Dauer der Urbeitszeit in ihrem Sinne ju becinflufjen. Wo Be-
triebsperiretungen vorhanden waren, wurde bei den Vefidjtigungen
grundjijlid) der Borfikende oder der BVetriebsobmann hinjugesogen.
Abgejehen von fleinen Bemdngelungen und Wiiniden, deren Ciledi-
gung ftets auf giitlidgem Wege erreid)t werden fonnte, wurden be-
merfenswerte Antegungen nidt gegeben. BWeridhiedentlid) judsten
aud) Betriebsratsvorfiende die Gewerbeauffihtsamter auf, um jidy
Rat und Yustunft, insbejondere iiber Fragen bder Arbeitzeit zu

fen. . )
= Daf jelbjt die Arbeiteridaft der Reidshauptitadt nody vieles in
Begug uu; Wirtungsart der BVetriebsrite Hingulernen fann, befagt
ber Berid)t ber Berliner Behirde, der lautet: Das Gelel ot
28. Februar 1928 zur Ubdnbderung bes Betriebsriitegelesies hat eine
Liide ausgefiillt. Die Unternehmer fonnten mit grogerem Nad-
dbrud auf thre Tjlidht sur Bildung eines Wahlooritandes fiir die
Wah! der Betriebsvertretung hingewicjen werden. Trof Bejtellung
von Wahlvozjtanden fam die WahI aber in einer Reihe von Fillen
nidt jujtande, weil fid) fein Urbeitnehmer bereit fand, einen Be-
triebsratspoften anjunehmen. J[n einem Amtsbezirt 3. B. fiihrten
29 Aufforderungen des Gewerberates jwar jur Bejtellung von Wahl-
votjtinden durd) die Unternehmer, aber nur 6 BVetriebsveriretungen
wuzden dataufhin_gewdhlt; in anderen Bejirfen mar der Crjolg
etmas giinjtiger. Die Betriebsvertretungen wenden [id) mit ihren
Wiinjden in [teigendem Mafe an die Gemerbeauffihtsimter. In
einem Falle wurde allerdings ein Betriebsrat, der fid) wegen ju
Unredit angeordneter Ueberarbeit bei bem Gemerberat bejdjmerte,
von der Belegjdajt fiir abgefetit erflirt, Andere Betriebsriite hatten
mehrfad) gegen iibermdRige Ueberarbeit, aud) jolde iiber 10 Stun=
ben, nidits eingumwenden und muften erjt von den Gewerbeauffidhts-
, beamten belehrt werden. Jn einem Falle beldwerte fid) eine Ar-
beiterorganijation iiber einen folden Betriebsrat, da ihre Cinwir-
tung ergebnislos geblieben war. BVon Unternehmern wurde wieder:
Bolt getlagt, daf Betriebsrite, wohl auf Dringen der Belegidaft,
Gonn= und Feiertagsarbeit, insbejondere am RKarfreitag und Bup-
tag, 3u erwingen fudyten, obwohl die gejehlidhen Vorausjehungen
fehlien. Jm allgemeinen fann aber cin allmdhlid) befler werdendes
Berftdndbnis der Betriebsvertretungen fiir ihre Aujgaben fejtgeftellt
werden, und jwar jowohl auf dem Gebiet des Arbeitszeit- und At-
beitsvertragsidhukes wie auf dem des Gefahrenidules. Ausnahmen
gab es aud) auf Iehterem Gebiet; ein Betriebsrat lehnte angeblid)
aus Pangel an Jeit es ab, fidh um die Benubung der Shufvorridy-
tungen und Bead)tung der Shuanordnungen 3u timmern, ein Mit-
glied eines anberen Betriebsrats weigerte fid), Utem|dutge=
rate gu tragen,.obmohl jeine Mitarbeiter es taten. Cine grogere
Firma BHat auber dem Betricbsratsvotfibenden ein Mitglied des
Betriebsrats von jeder Arbeit jreigejtellt, beflen Arbeitsgebiet der
Gefahrenjdhul fein ol
Fiir bie Begirfe Stettinund Stralfund ift die Lage jo
gefenngeidynet: Die Novelle jum Betriebsritegefel vom 28. Februar
1928 hat belebend auf die Forberung des Biriebsritewefens, das in
ben leten Jahren CSputen einer gewifjen Miidigleit aufwies, ein-
gewirft. In ben sahlreiden Fdllen, und jwar iiberwiegend bei Be-
triebsbefiditigungen, wurbden die thbettgeber auf bic neuen gefes-
Tidgen Beltimmungen hingemwiefen und erjudt, die Bildung eines
Betriebsrats einjuleiten. Im allgemeinen fu?t_te diefer Hinweis
gur Beitellung eines Wahlvorftandes, det Jeinerjeits die Crridtung
eines Betriebsrates in die Wege leitete. In drei 8(_1!Ien fam aller:
bings nidjt einmal ein Wahlvorftand sujtande, da fid) fein Arbeit-
nehmer sur Uebernahme Ddiefes Amies bereitfand. In 2 Fillen
wurbe das uftdndige Arbeitsgeridht erfudt, einen Wahlvorjtand su
ernennen, da die Urbeitgeber die WUngelegenheit trol wiederfholter

Cinwirtung su verjdleppen fudten. Nn beiden Fillen fam es ur
Bilbung eines Betriebsrates. ge onders in den Betrieben mit a?:;
[dlieRlich ober uhetmtegenb weiblidjen Arbeitnehmern fehlt die Be-
triebsveriretung vielfad). So n 3. B, felbjt grofere Fijdhraude-
teien, deren Belegidaften fid) ag"mu: aus Frauen gujammenjesen,
feinen Betriebsrat. In einigen Fillen wurden butdg den Betriebs:
tat Anregungen iiber Unfalljhul %ege{).en; bie WBetriebsvertretun
eingelner Betriebe unterfhiite die Antrige der Betriebsleitung au
Gonntagsatrbeit.

Nidt viel beffer Jah es in bem Nadbarbejitt Koslin aus.
Dort haben nad) Hinweis auf die WUbdnderung des Betriebsrite:
gefees vom 28, Februar 1928 durd) die Gemerberiite die Unterneh:
mer bereitwilligit Wablvorjtande geftellt, die ihrer Berpjlidiung
auj Cinleitung der Wahl aud) in allen Fillen nadgefommen find.
Jnfolge von Nidteinteidung von Bor dlagsliften fam in bden
metften Fillen aber eine gejefliche Arbeitnehmervertretun dod)
nidyt gujtande. In ben gans vereingelten Fallen, in denen %eiggmen
den und Wiinfdhe feitens der Arbeitnehmervertretungen vorgebradt
wurden, wurdbe Abhilfe gejdhafien.

Und genau o liegen die Dinge in der Proving Grenzmart

Pojén-Wejtpreuhen Die Beiriebsvertretungen Dejtehen da-
jelbjt, abgejehen von eingelnen Yusnahmen in den groferen Be-
trieben, nut dem Namen nad). BVon einer wirtliden Dlitarbeit detr

Betriebsvertretungen bei ber Regelung der Vetriebsan [
fann im allgemeinen nidt gejproden werden. 9?fn:e dtigleit De-

frintt fid) hauptiadlid) auf die Regelung von Arbeitszeit, Paujen
und Ueberarbeit. JInterefle und BVerjtindnis bei den Betriebsbelich-
tigungen, au benen bie Bertretungen der ArbeiterjHaft vom Ge-

g)erbemt ftets Dingugejogen werden, maden fid) nur jelten bemert:
at.-

Wiahrend jo Nordojtbeutjdland feine giinjtige Entwidlung der
Betriebsrite aujzumweifen %at, liegen die Dinge in Gdﬂe?ieu
augenjdeinlid) giinjtiger. Denn bdie Breslauer Gewerbe-Auf-
jihtsbehorde meldet: Das Jujammenarbeiten 3wijden den Betriebs:
vertretungen unbd den Werfsleitungen war im aligemeinen jufrie:
Denjtellend. Die ungiinjtige BVejddftigungslage, unter deren éolgen
beide Teile ju Ileiden Batten, Hat Dejtehende Gegenjdge in Dden
?intetgtunb treten laffen. Jn einem Betriebe, in dem ﬂJti?beIIig:
eiten jwijden Betriebsleitung und Betriebsrat vorher bejonders
haufig waten, hat fid) die Cinridhtung eines Protofollbudjes, in das
felbjt die geringfiigigiten Abmadjungen aufgenommen werden, als
nubringend ermiejen. — Wie in frﬁgeten Jahren ift bas Fehlen
von Betriebsvertretungen wiederfolt jeftgeftellt worben. Jn meh-
teren Fdllen war es den Gewerbeauffidtsbeamten an der Hand des
Gejeses gur Abdnderung des Betriebsritegeekes vom 28. Februar
1928 miglid, unter Hinmweis auf die nad) diefem Gejes mogliden
Jmwangsmagnahmen mit Criolg auf das bejdleunigte Jujtandetom:
men der Betriebsvertretung hingumirfen. Cinmal mupte der BVor-
jiende des Urbeitsgerihts um Bejtellung eines Wahlvotftandes
erjudyt werden. Aehnlidh) lautet der Bericht fiir den Liegnifer
Besitl: Das Jujammenatbeiten dor Vetriebsrite mit den Arbeit:
gebetn fann als jufriedenftellend Degeidhnet mwerbden. Allerdings ijt
per friedlide Jujtand vielfad) darauf uriidzufiifren, paf mande
Betriebsrdte gar nidht ober nur, wenn fie vom Arbeitgeber oder
Gewerbeaufjitsbeamten Herangejogen merden, als geleglide Ar-
beitnehmervertretung Hervortreten. Jur Bildung von -Betriebsver:
tretungen haben bie Gemerberite einige Pale auf Grund des Ge-
fefes vom . 28. Februar 1928 nadgeholfen, vorwiegend famen Gajt-
und Sdanfwirtidaften in Betradt. Nur in einem Falle ijt Befannt
gemorden, daf durd) eine mwirtidaftlihe BVereinigung der Arbeit:
nehnter beim Arbeitsgeridhit die Beftellung eines Wahlvoritanbdes
beantragt murbe. Wiederholt unterblied aber die Betriebsratswahl,
weil die Urbeitnehmer fidh nidht Hiersu entihlicgen Ffonnten ober
nienand von ihnen bdie Wahl annehmen mwollte; bei ciner Gtill-
legungsverhandliung behalf man_fid) mangels eines Betriebsrates
damit, je awei vom Gewerfihaftsvertreter und vom Arbeitgeber
vorgejdlagene Arbeiter zujuziehen.

* Weniger giinjtig lauten bdie betreffenden RNadridhten fiix den
Regierungsbesirt Oppeln : Die Jahl der BVetriebe, in denen feine
Arheitnehmerveriretungen angetroffen murden, ijt geftiegen. Biel-
fad Jind Neuwahlen unterblieben. Selbjt die auf Antrag von Ar-
beitnehmerorganijationen. von den Arbeitsgericdhten in: Eingelfdllen
beftellten Wahlvorjtinde fiihrien u feinem Ergebnis, ba die Atbeit-
mehmet in den fragliden Betrieben leine Vorjdlagslijten fiir die
Waht “aufjteliten. Cine Weigerung det Atbeitgeber jur Cinleitung
der Betriebsratswahl gemif § 23 BRG. ijt im allgemeinen nirgends
beobachtet morden; drei Firmen Dejtellten jedod auf Grund nady-
priidliden Cinwirfens des Gewerberates einen Wahlvorftand. —
Jn den Grofbetrieben Ieiften die Betriebsrite im allgemeinen
wertpolle Mitarbeit in den BVetriebstranfenfaffen, bei der ECinftei-
lung und Cnilafjung von Arbeitern und auf dem Gebicte der jozia-
Ien  Woblfahrispilege. Dem Unfallffuke Dbringen fe erfohtes
Jnterefje entgegen und fommen mehr und mehr gur Crienntnis, daf
vor allem die Gelbjthilfe jedes Arbeiters juciner
Berringerung bder Unfallgefahren beitragen
nuf. In diefem Sinne fanden bdie Gewerbeauflidhisbeamten bei
mander Betriebsvertretung wertvolle Unterftiifung. JIn eingelnen
Fillen [tellten Arbeiterrite an die Gewerberdte Anfinnen hinfidht-
i) des Cingreifens in Dbereits durd) Tarifverirag geregelte Ar:
beitsgeitverhaltnilfe, denen, nidht entiproden mwerden fonnfe,

(&ortlesung folgt.)

Probleme der Rationalificrung

9art ftogen fid) die Gedanfen im engen Raum. So gibt es
nod) immer Jtrenge Marziften, die glauben, gegen die Rationali-
fietung an fid) Gturm laufen ju fonnen, die meinen, die Form
der lapitaliftijen RKongentration fei aufsuBalten ober fonne
jogar vereitelt werden. Rarl Pary ware der- erjte gemefen,
diefe ,Bulgarwiffen|dafter mit SHimpi und Sdhanbe ju iiber:
[diitten. Jn Wahrheit ift Rationalifierung ein Mittel gur Gteige-
tung der Rentabilitdt und der Madtftellung der Wirtjdajt. .Ge-
boren wurde der Gedanfe in Amerifa wihrend bdes Rrieges, e«
fonders aber 1921, als fid dort der Mangel an -menjdlider
Atbeitstraft bemerfbar madte. Nun wifjen wir von Marz, dal
fih der RKapitalismus in fjolden Fillen immer ju Belfen weik.
Jum andern war aber aud) der Boben durd) den Taylorismus
gut vorbereitet, der das Opjtem bder ,Ccientific Managment”
oder, wie wit es iiberfefen, der wijlenjdaftlidhen BVetriebsfiihrung
in den Bereid) der praftijfen Betdtigung jHob und damit eigent:
lid) Der miihjam und beladenen Mendhheit gar nidht fold) fchledh-
ten Dienft erwies, als gewdhnlidh angenommen wird. Freilid
Iehrt die Criahruny, daf tednijde Crrungenjdaften fidh im erjten
Ctadbium nidit wohltuend auf die Wrbeiter auswirten, Der Ar-
beiter, der jdon ftets gegen das Gejpenft ber Urbeitslofigleit an-
tampjt, fieht aus Dbegreifliden Griinden in jeder verbefjerten
Majdine feinen Feind. Wie fonnte es aud) anders fein? Wurbde
dod) allein im Rubhriohlenbergbau in einem Tahre eine Mehr-
forberung von 8 Millionen Tonnen bei gleidhzeitiger Verminbe-
rung der Belegjdhaft von 30000 Urbeitern erzielt. In Kiln wer-
Den jeht im Fernjpredyverfehr die Gelbjtanidliifle eingefiifrt. Er-
gebnis: mafjenhafte Cntlajfjung von Telephoniftinnen. Das
,Labour Magazine”, Monatszeitidrift der englijfen Gewerts
Idaften, |dreibt in der Degembernummer iiber diterreidijde , Er-
rungenjdaften”: In einer Mobelfabrif wurden 1913 mit 1480 We-
beitern im gangen 3000000 ,Cinbeiten von einer beftimmten
Warengattung ergielt, 1927 produjzierten 357 Wrbeiter 5800 000
Cinbeiten Derfelben Qualitat. Die Produftion einer $Holz-
veratbeitungsfabrif war: 1923 Produftionserzeugung 3600 Ein-
eiten, 1927 nad) ehnjdhriger Rationalifierung 8900 , Einheiten”
mit bebeutend verringerter Belegidaft. Eine demifde Fabrit
verringerte ihre Wrbeiter in der Jeit von 1922 bis 1928 um
10 v. 9. die Produftion aber fteigerte fih um 75 ». . Das
Labour Magazine madt nun folgende Shlufbetradhtungen: ,Eine
gleide Cniwidlung ift iiberall im Gange. Enorme Sntenfitdt der

elegenheiten

Produftion fallt, andetfeits aber gewdhnlid) Gteigerung der
Profite. Faft iiberall ijt der Prozeh der Rationalifierung mit

Cntlafjung alterer Wrbeiter verbunden, wdhrend die Jahl ber

UAngeftellten fidy fteigert. Wie in anberer Hinfidt, zeigt fich audh
2iet: bie fapitaliftijde Rationalifierung Hat eine verfdharfte Auss
eutung der Arbeiter im Gefolge.”

JNun verjudjen aber die englijfjen GewerfjHajten die Ratios
nalifierung der Induftrie ju bejdleunigen. Widytig ift das BVors
gehen der neuen Arbeiterregierung, die dem Unternehmertum des
RKoblenbergbaues ben Auftrag gab, ihre Inbujtrie aus eignem
Antrieb in Orbnung su bringen. Aber wie? Horen wir, was die
Regierung dba dem Unternehmertum voridligt: ,Die Regictung
wiinjt von den Grubenbefifern die Shaffung von nady- Bezirfen
geregelten Bertaufsagenturen, die von einer Dadjorganifation u
fontrollieren find. Die [o geldaffene Verfaufsorganifation wird
dann von Dber Regierung durd) gefeylihe Maknabmen geftiift.
&iir ben Fall, dap bie Unternehmer bis Weibnadhten aus fidh
beraus nidt gum 3Jiele fommen, dbroht die Regierung mit einer
pwangsweijen Rationalifierung des Kohlenbergbaues. Dian will,
wie erfidtlid), nad) beutjhem Mufter einen RKohlenwirtjdaftsrat
[daffen. Audy it man jdon lange dabinter gefommen, daf bdie
daotijden Juftdnde ber RKobleninduftzie nidht nur in einem,
jondern in allen Kohle produzierenden Lindern angutreffen find,
weshalb fowohl die Produftion wie der Abjag international ge-
regelt werden joll. Diele Forberung ift dann aud) von ber
internationalen Bergarbeiterfoderation erhoben worden. Das
wiederum it nur bei einer rationalifierten englijfien Kohlens
inbuftrie moglid). So betradtet, fann die Rationalifierung aud

! Tenbengen in |idh Haben, die durdaus nidt auf reattiondrem,
|ionbem auf tevolutionarem Gebiete liegen, worauf ernftaus
i nehmende fommuniftijfle Theoretifer fHon langft Hinwiefen. Ju

diefen gehort vor allem ber ruffijde Boljdewift Bargo, der in
der engliffen fommuniftijfen Prelje von bder abjoluten Nots
wenbdigleit einer rationalifierten englijdien Wirtidhaft pridt.

llnp was ift nun bdie Gtellung der englijfjen GemwerfjdHaften?
Bor mir liegt der Veridht eines Bortrages im englijden Runds
funf. Bortragenber it Walter Citrine, Gefretir bes Gewerts
Idaftsbundes. Cinige Giike feien hier wiedergegeben: , Wir wifjen
es, baf gu Beginn des fapitaliftijfen Gyftems die Arbeiter, die
ploglid mertten, wie fie durd) die auffommenden Majdinen iibers
fliifjig wurden, 3u Gewalttitigleiten |Hritten urd verjudjten, diefe
u gerftoren. Die Qubdditen, wie fie genannt wurben, lehrien: der
einig gangbare MWeg, dem Elend 3u entrinnen, jei in der BVers
nidtung aller Majdjinen ju juden. Die moderne Gewertidaftss
bewegung hat Iingft die Unfinnigleit eines jolden Tuns erfannt.
RKampf gegen wifjenfajtlide Methoden der Produftion ift ein
RKampf gegen Windmiihlen. Auj diefe Weife fann den Arbeitern
in_ihrem RKampfe um einen gehobenen RLebensjtandard nidht ges
Bolfen werden. Die Tendenj des RKapitalismus ift auf immer
grofere Rongentration geridhet. Die Ausmerjung jeder Art BVets
{dwendung, jei es nun von Rohmaterial, Kraft oder Menfdens
material, jtellt freilidh aud) bdie organifierte Urbeiterihaft vor
immer gropere Probleme. Uber die Gewerfidafisbewegung ijt
entjdlofjen, diefen Problemen nidjt aus dem Wege zu gehen, fie
fudht nady Mitteln zur Meifterung bder fidh auftiirmenden
Cdmierigteiten. €s ift falid), die Shwierigleiten ju unterjdiken,
nod) [hlimmer aber ift es, fie ju iiberihiten . . .«

An anderer Gtelle jagt Citrine:

pDet gejunbe Denfdenverftand verlangt, baf die Arbeiters
fhajt ein IMitbejtimmungsredt in der Wirtjdajt Hat. JIm jogialen
3ug der 3eit liegt es, baf aud) dbie Arbeiter Unteil nehmen an
den Grrungenjdaften bes mwirtidaftlicen Fortidritts.«

$ier haben wir allerdings den RKern des mobdernen Gemert:
[daftstampies, und fo trifft Citrine bden Nagel auf den Kopf,
wenn et fagt: ,Cs it widtig, dafy alle diefe Punfte begriffen
werden. Witd in dem MDage, wie die Produftivitit der Urbeit
fteigt, nidt gleidzeitiq die Rauffraft der breiten Mafic des
Bolfes gejteigert, die Wrbeitszeit gefiirst und die Wrbeitshedbins
gungen verbeflert, fo wddjt die joziale Ungleidhheit und bdas

‘wirtj@aftlide CHaos ins Unermeflidhe. Der BWorteil einer ges

fteigerten Produftion muf feinen Ausdbrud finden in erhibhten
JReallshnen.” Das ijt das 3Jiel, dem wir alle uftreben. Und
biefer KRampf ift im Jeitalter der Rationalifierung nict leichter,
als er aud) jdon friiber war. BVergefien wir aber nidht, dvie Ges

werijdraften wurben als KRampforganijationen

geboren. Im RKampfe geltdhlt, durd) jielbemuptes Vormirtss
jtreben. werben fie das Jiel erreichen: demofratijhe Kontrolle der
JInduftrie und dariiber hinaus einen immer qroferen Anteil der
Friidhte der Induftrie! Die Stellung der englijfen Gewerfidaften
ijt in diefem KRampfe feine leihte. Die dortige Induftrie befindet
fidh infofern Jm Nadyteil, als ber Rationalifierungsprogef grft
}nelb fpiter einfekte als beijpielsweife in Umerifa obct% Deutid=
ano. .

Ws.

Arbeit, wihrend der Anteil des Lohnes in der Gejamtjfala der.

Jahrbud) 1928 bes Ulgemeinen Dentjfen Gemerljdaftsbundes, 323 Geiten,
Berlin 1929. Berlagsgefelljhaft bdes Hllgemeinen Deutjden GemertjHhaftsbundes.
Preis in_Leinen gebunden 8,75 KM Dtgunigationsmzis 6,60 R, tartoniert
8 RM., Organifationspreis 6 RM. — Das Jahrbud) 1928 des Allgemeinen Deuts
Ld;en Gemertid)aitsbqnbes unterjdeidet fif) von bden vorhergehenden Jahrbiidern
urd eine neue Lfgllebg_: ung des Sto fs)[es. Der augenfilligite Unterjhied
gegeniiber ben friiferen Jahrbiidern ijt bie erausisjung Dder gto?ven Gtatijtifen
ber den Q(tbcxtsmutt{, bte Lohn- und Arbeitsjeitbemegungen, die Tariflohne, die
CEntwidlung der Berbanbde . der D:tsaus}cbiiﬁe, der Arbeifcrfetretariate ufmw. aus
dem barjtellenden Teile, SSteie Tabellen |ind nunmebr in cinem in drei Hauptteile
gegliederten Statiftijdhen Anha von nafegu 60 Seiten vereinigt.

n
Aber aud) der fonftige Aufbau des fab:bu es ilt ein anberer gemorden. Tn
den erften fed)s

X :gubtbii.d)ern waren insbejondere die Kapitel, die dem grofen fozials
pollh{j}d)en ufgabentreis ber Gemertjdaften gemidmet find, nidht in einer geid)[aoﬁe-
nen Folge angeordnet. Das ift in bem meuen Jahrbud) burdgreifend gedandert.

Ueberhaupt war fiir die FMeweinteilung bdie or anijde Jujammengehorigleit der
Piaterien der cntjdeidende Geﬁ«ﬁlspuntﬁ g ?d’ W B

. Go wird in dem g!&en.gauptteile in dem einleitenden Rapitel in fnappen
Jiigen ein Bild der wirtida tlidhen und Iip iafen Ummelt gegeidynet, denen fid) eine
lange Reihe umfangreldgter apitel anjd tedbt in_Denen die politifhe Titigleit der
Gemertidaften zur Dar ellung gg]ungt. ibtefe 17 RKapitel, die dem grofen Thema
Wirt]d nﬁf’t nudb Politif jtets im Hinblid ouj die nfgaben und bie Wires
jamteit der Gewertidatten gewidmet find, fdildern in erjter Qinie die Durdfiihrung
Der gemeinfamen ujgaben der DBerbinve, bdie Witt|dafts:, Sozial= und Kultuts
politit_des ADGB. Die Darftellung madt niht halt an ber Gremse des afres
1928. Um nur einiges Berausjugreifen: Der Kampf um die Arbeitslojenverfiderung
wird in feinem dramatijden erlau;e bis gm Jult 1929 gejdildert. Die nidht mine
ber Barinddige, in ifrer grundialiden Bebeutung faum u iiberiditende Nuss
einanderfefung iiber bas Sdlidtungsmeen, wird gleidfalls bis in bdie Tefiten
Dtonate verfolgt. Aber nid)t nur bder itcmatii?te Freldjug gegen die mobderne
Go&mwohn!, Der nod) qu&?c nidt agge lglnn'en ilt, finbe% eine eingegcnbe Dats
tellung.  Aud) die Cnimidlung bder eparationsverhandlungen mwird bis an die
dwelle der- Haager Konfereny aufgezeigt.

Das Jahrbud) 1928 des ADGSN, it tatjddlid), wie fGon die angefiihrten Kapitel
%eigen, in weitgehendem Make jdon ein Beridht iiber das Jabhr 1929,
n feiner anberen ISemtﬁeml.(bung tommt die moderne Gemwert Gajtss
go[itx! in_einer fo fongentrierten Form und fo affuell aum Ausdrud, wie in
iefem Redjenjdaftsberidyt, der feinesmegs nur als eine biltarifhe Darjtellung, fons
dern_als ein altives CElement ber Gefamtpolitit ber Gemerfidaften zu werten ift.
. Der_jweite Hauptteil, der in 14 Kapiteln die Gewertjdaftspolitit im engeten
Sinne, die Geftaltung ber Arbettsbedingungen, fomie die Cnts
widliung des ADG % .élll:_ Darftellung bringt, ift im jtrengeren Ginne des
Wortes ein Beridyt iiber die iitx%te{t der Gewertidaften wihrend des Jahres 1928,
Cr enthdlt zum erften Male neben ben ftindigen grofen RKapifeln iber ,L20hns
bemegungen, Gtreifs und Husfpertungen”, ,,Inz?%iil;nE“ einen Defonderen ﬂﬁ[d)nm
iiber ,Die tarifpolitijden Gemeinjdafisaujgaben der LBerbinbde“, fomie einen inters
effanten Ueberdblid iiber ,Die ortlide Gewertdaftsprefje”, eine aufidluBreide Gre
gutm)ung _rbet bie Jentralorgane der Berbinde, die im Jahrbud 1927 veriffentlidt
worben ift.

3n_ bem anfdliegenden bdritten Teil werden in ver diedenen RKapiteln bdie
gnittéd)a.ftl{d).en Unternehmungen detr (Se'mettid;nfvun nad)
ihrer Cntwidlung im Jahre 1928 fur dargeftellt,

Die Darjtellun, findet gewdhnlid) ihren ABjHIug in jwei Kapiteln iiber ,Das
nternationale Arbeitsamt“ und ,Die Internationale Gemertjd)oftsbemegung®.
chteren werden bdie miatlinien fiir die
bie dem nddftjihrigen

m

Wirtidhajtspolitit bes IGB. versifentli
ongref jur Annahme vorgelegt nm:ben3 Jolen. B gt'
Die Jahrbiider des ADGB., ber jelit die grofte Wrbeitnehmerorgani
nidt nur Deutdlands, jondern der gangen Welt igi, Bi"mb eit ben? (G4 cb%i:e‘lx“;?;
erften Jahrbudjes im Sabre 1923 gu einem unentbehrliden iiftseug nidht nur aller
ggn_mo.nure' der Gemert! d)(ggen gemorden, die iiber den maémen ijrer eigenen
dtigleit Binaus fid) ein Bild von dem gefamten Wirtungsbereid) der Gewerfs
[daften madien wollen, re find in mindeftens ebenjoldem Grade unentbehrlid) fiic
eben Polititer, ob es die Fragen ber Wirt{dafts:, Sozials oder SKulturpolitit find,
enen fein JIntere e gilt; au% tein Gelehrier, bder lth mit den Problemen bes
modernen wirtjdajtliden und jojialen RQebens befdiftigt, wird ohne bdiefen juvers
ldffigen megmelie_: burd) bdie aeltgeixﬂld;t!vq:en Probleme austommen fonnen. Das
neue Jahrbudy wird feiner groen publisiftijden Aufgabe in gleidem Dafe gevedyt
werden wie jeine BVorginger.



