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Die preukijdie Getwerbeauiiidyt iber die Steinarbeiterichaft
im Fabhre 1928

Berlujtlifte. — Kampj gegen die Unjille. — Sojialwirtjdajtlidhe
Streiflidyter.

L
Riirglid) find die als wertvolles Quellenmaterial anjujpreden:
den Jahresberidhte ber Preupijden Gewerbeauffidhtsbeamten fiir
das Jabhr 1928 erjdienen. Wir finden darin aud) eine Reibe von
belangreiden Crorterungen iiber Unfille, Unfallgefahr und Ber-
hiitung fiir die Gteinarbeiter. :

Die hodjte Jahl von tédbliden Unfillen in Steinbrudbetrieben
meldet ber egitf Wiesbaden mit 10. Hiervon allein 7
burd) unvorherfehbaren Gteinfall infolge Witterungseinjliijjen. Cin
UArbeiter wurde "getitet, als er beim Worjdniiren eines Kefjel:
dufles die vorge|driebene Wartezeit nicht einhielt. Gegen jwei
er Detreffenden lUnternehmer murde ein Gtrafverfafren ein-
geleitet, weil infolge MNidhtbeobadhtung von Unfallverhiitungs:

. vorjdriften B3m. polizeilihen BVor|driften der Steinfall eingetreten
war. In einem Falle wurde der Unternehmer ju vier Wionaten
Gefingnis und der Betriebsleiter zu zwei MPonaten Gefangnis
verurteilt. Jn dem anderen Falle ijt bas Strafverfahren nom nidht
gum Ab|HIup gelangt. Der Bejirt RKobleni weift gegeniiber den
10 Tobesfdllen durd) herabitiirzendes Gejtein in Steinbrudbetrichen
um Borjahre 1927 einen Riidgang von drei auf. In dem einen
%aﬁe_butd) thlug ein Gtein das Sdugjeil, mit dem fihy der an der
Studmwand arbeitende Sdyiehmeifter gefidert hatte, o daf er auf
bie Brudjjohle abjtiirgte. Bei einer Priifung des duferlidh) ein-
wandfreien Hanjjeiles von 26 Millimeter Dide ergab fid), baf
das Snnere infolge der Cinwirfung von ‘%Geud)ﬁgfeit vollig ver:
fault mar, obgleid) es in dem Betriebe iiblid) ijt, die Brudjeile
nad) %eenhtgung.bex Arbeit an einem trodenen Orte aufjubdngen.
€s murde der Firma die Bereithaltung einer ausreidenven Jahl
von Geilen aufgegeben, damit ungeniigend trodene Geile nidyt
ur Bermwendung su fommen brauden. Judem will die Firma, die
eine groge Angahl von Oteinbrudybetrieben befit, ihre Geile in
Jutunft mit einer Jerreifmajdine priifen.

. Der Begirt Dilffeldorf meift bei der JInbdujtrie der
Cteine und étben einen Riidgang der iodliden Unfille von 14
im Jabre 1927 auf 7 im Jabre 1928 aus. Einer der Fiille mird
wie. folgt gejdilbert: Durd). Unbohren eines ﬁggn_g_ebmyqun
csa;anies verungliidfe in einem Gteinbrud) ein Arbeiter todlid.
%n der Brudwand war einige et votfer eine Reibe von 6 bis
8 Gdiiflen mit Reibenziindun gegeben mworden. Bon Dbiefen
Gdiifjen muf einer unbemertt ?teben_ geblieben fjein. Da man als
Jiintber %tﬁdenglﬁ%%inbet benugte, ijt gnauné?m_en, daf der elef-
trije Strom des Dlinengiinders, den im ele tnit?pn iderftand
etmas |tarferen Btiidenlgllﬁf)aiinbet, dent fitengebliebenen GCdup
nidt siindete. Kiinftig jollen nur nod) gepriifte Jiinber diefer Art
benuft werden. Der gla emer Begirt beridhtet, baf in einem
Gteinbrud fid) vor dbem Abtun von 27 leidjteren Gdiijjen, auf bas
vorge[driebene Hornfignal, drei Arbeiter nidht in Dedung begaben,
mei? ie. fi) in ihrem etwa 200 Pieter von der Cprengjtelle ent:
fernten Arbeitsplag aud) ungebedt fiir fider Bielten. Cin_fort-
ge[dleuderter Gteinfplitter traf einen von_ ihnen am SKopf und
totete ihn [ofort. ﬂﬁinben meldet, daf bei Sprengatbeiten in
einem Qalfwerf, ein Wrbeiter in 120 Neter Cnifernung von

Gplittern getdtet murbe. Damit bdiirfte die Jahl ber todlid) ver-

Iaufenen Unfalle der preufijden OCteinarbeiteridafjt §emesme%s

erfdopft fein, vielmehr ift anjunehmen, bag die_Opfer in der a

gemeinen Gtatijtif der Gruppe ,Indujtrie der Cteine und Erden”
ewmeils enthalten ijt. Go weilt der Begirt Koln in Ddiefer

Gruppe 14 Tobesfille auf. Sns?eiamt fdeint aber Dod) der Be-

tufstod etfteulid)etmeige im abgelaufenen Jahre weniger Urbeits-
genoﬁgn als im Borjahre innerhalb der ‘preufijhen Betriebe ereilt

u baben.

8 I)%ei ben nidht tﬁb[ir?-nerlaufenen Unfiallen bilbet in den

Gteinbriiden am BHaufigjten bdie BVermendung von Spreng-

ftoffen bdie Urfade. obleny meldet drei einjdlagige !

dlle. Beim Anziinden einer etwa 90 Jentimeter langen 3Jiind-
dnur ging ber Gd)ug jogleid) los, moburd) der Urbeiter weg-
ejdleudert wurbe und [dwere BVerlefungen erlitt. Anjdeinend

%atte die 3iindbjdnur einen NMaterialfehler. Der anbere Unfall

entitand durd) Jerfnall einer Gprengfatpiel, die ein Arbeiter an-
geblidy ge&mben Datte. Die Kapfel gerinallte beim Reinigen und

n[? bem Arbeiter mehrere Finger ab. Da Begriindeter Lerbadt

bejtand, daf der Wrbeiter nod) mehr Gptengitog auf Grund eines

n=

fremben Gprengftoiferlaubnisjdfeines bejogen hatte, murde gegen
ihn jomie gegen den Gprengjtofihandler ein ttafnerfabten ein=
geleitet, weldies jedod) mit Freijprehung enbdete.

Cingelne Unfdlle find nidt auggefiil;tt, wohl aber Des
dfteren von Vorbeugungsmafnahmen beridytet, die die Gemwerbe:
aufjidhtsbehorden gur Siderung der Gejundheit der Gteinarbeiter
angeotdnet Bat.

©So beridtet bie Konigsberger Behirde: Da Dber
Cdotterbedarf im Bejirt jtandig gunimmt und mit der Gewinnung
und Jerfleinerung der Gteine {id) aud) Perjonen befafjen, die in
diefem Beruf fremd find, veranjtalteten im Jnterefle der Unfall-
verbiitung jwei Gemwerberdte gemeinjam mit Dder Cteinbruds-
berufsgenoflendaft mehrtdgige, von 35 Perfonen befudhte Kurfe
sur usbildbung von Gprengmeijtern. ie Kutfe gerfielen in
einen theoretijen und einen praftijdjen, mit Uebung der Teil-
nehmer verbundenen Teil. Jn jwei Ctidten mwurden $Heizerfurfe
abgeBalten, die eine rege Beteiligung fanden. .

Im  Beirt ﬂBegpteuBen muften in jablreiden Fillen
bie Cinridtung und Verwaltung von Sprengjtofflagern bemangelt
werden. Gebhr zu empfehlen und in mandem grogen Gteinbrud)-
betrieb aud) von grogem Jugen wdre die von der Gewerbeauflicht
?otsbam ermihnte  Cinjebung von Arbeiterjdug-
fommijjionen in mehreren grigeren botti%en. Jndujtrie-
betrieben; Betriebsrat und Betriebsleitung waren darin vertreten
und bie von ihnen geleijtete Arbeit auf dem Gebiete des Gefahren-
jutes wird als wertooll Bézeidnet. Wie leidht man es oft mit
‘der Vermahrung von Gprengjtoffen nimmt, beweijt ein Beijpiel
aus dem Bezirt Frantfurt an der Oder: In einer Kafematte,
die pon der Landjtrafe nur durd) eine gewohnlide Holtiir ge-
trennt war, wurden 75 Kilogramm Ummonial gefunden, das um
Gprengen diente. Im Gprengitofflager befand ?id;
aud) eine Chlafgelegenheit und eine Petroleum:
Tampe. Das Lager wurde bejeitigl, — — —

€

Cigentlid) ein Wunber, dap fein Todesopfer durd) Ddiefen
Leidtfinn ju betlagen ift. Aud) der Besitf Hildesheim mukte
ber Cinridtung und dem Beiriebe der Gprengftofflager in den
Briiden und Gruben wiederum befonderes Jnterejje uwenden.
Bielfad) wurden da durdgreifende Magnahmen jur Giderung der
Lager gegen Cinbrud erforderlid). Jm BVezirt Miinfter entzog
man jwet Sdiegmeijtern wegen Unzuverldfjigleit ben GSprengjtoff=
erlaubnisjdein. Der eine von ihnen Haite — welder Leidhtfinn! —
Cprengjftoffe gu Freudenjdiifjen bei ciner Hod-
jeitsfeier benugt. Das eingeleitete Girafoerfahren mwar
nod) nidt abgejhloflen. Cin Betriehsleiter cines Gteinbrudes,
weldjer im Befife eines Gprengjtofferlaubnisjdeines waz, [omie
mefhrere Arbeiter wurden mit filnf und drei Vonaten Gejdngnis
unter Gtrafausjefung, und jwar der Betriebsleiter gegen Jahlung
einer Geldbufe von 500 Reidhsmart beftraft, weil jie Sprengjtofie
an andere nidt jum Befiy berehtigte Perjonen ohne Erlaubnis
abgegeben bjw. ohne Erlaubnis Gprengjtoffe vermendet Hatten.
Cbenjo beridhtet die Gewerbeauffiht Viitnbden von groben Bei=
jtogen gegen Ddie Gdjiepvor|drijt, die in vier Gteinbriiden fejt-
ge}teﬁt mwurden. €s fehlte oft an den einfadjten Gerdten, die
gefahrioje Gprengungen gewdhrleijten, wie Jinftridtern, holzernen
Ladejtoden, Jangen fiir bdie Gntengfupielq, Borridtungen um
Abvedent der Gdyiifle, Gignalhornern und  bdergleidhen. Einem
CSehiefmeifter, der in Gegenmart des befidtigenden Beamten die
Rapjel mit den Jahnen feftbeifen und dbas Bohr-
lod) mif einemetfernen Qabdefjtod bejeen wollte,
wurde auf der Stelle der Sprengjtofferlaubnis:
jdhein entzogen. In den anderen Fallen murben Sprengun=
?g_n fo lange unterfagt, bis die vorgeidriebenen Yusriijtungsgegen=
tinde vorhanden waren. Der Beridht des Bejirs Arnsberg
trifft folgende Feftitellung: Gelegentlid) der vor der Wusjtellung
vpon  Oprengjiojjerlaubnisideinen  vorgenommenen Priifungen
omwie bet ben Ridipraden mit den Sdhiegmeijtern in den eingelnen

etrieben ijt aufgefallen, baf iiber den Umgang mit Gpreng:
ftoffen nod) viele Unflarheiten DHerrfhen. Der Gemerberat in
Gingen bielt daber unter Hinjuziehung des tedinijhen Uuffidhts:
beamten ber Gteinbrudsberujsgenofjenjdait und von Fadleuten
Der epren&?fﬁnh%ﬁie einen GcﬁieBmeﬁterh:gus ab.  UAn wei
Tagen. wurden 30. Cdiehmeifter in.gwei .Stei tihgen burdy Bor=
trage und praftijje Uebungen iiber bdie Giderheitsvor|driften
jowie det Gebraud) ber Sprengitoffe unterridhtet.

Fiir ben Bejirf Wiesbaden wird im allgemeinen eine ers
heblide Ubnahme ber Unjalle beim Umgehen mit Gprengjtoffen
und-am Bohrlod) fejtgejtellt. Die BVehorde fiihrt dies jum Teil
auf Dbdie ftreng buttggefiibrten Gd)iei;meiitetpriigungen
surii€, Yuf einem Amt wurde etwa 30 v. $. der Bewerber um

Gprengjtofferlaubnisideine die Wiederholung der Priifung aufs
erlegt. Cin gegen einen Gprengjioffhandler und einen Gdiehs
meijter nod) aus dem BVorjahre jdhwebendes Gtrafveriahren wegen
Bergehens gegen das Gprengjtoffgeles endete mit Dder Bers
urteilung der beiden su je drei Monaten Gefangnis unter Bus
billigung der BVewdhrungsirift. Ein Betriebsleiter Hatte Sprengs
jtoff in einem CSdrante des Arbeiteraufenthaltraumes aufbewadhrt,
aus dem er vom einem Arbeiter entwendet wurbe. Der Arbeiter
lelbjt zeigte nun den Betriebsleiter wegen unvorjdriftsmigiger
Lagerung von Sprengjtoffen an. JIn dem Berfahren wurde Dder
Betriebsleiter wegen Uebertretung bder Polizetverordnung iiber
Gteinbriide und Gruben mit 40 Reidysmarf bejiraft, wihrend der
Denungiant wegen unerlaubten Befikes von Cprengjtoffen Ddrei
Monate Gefingnis erhielt. Augerdbem wurben gegen drei Sprengs
jtoffhandler und drei weitere Perfonen Ctrajverfahren eingeleitet.
€in Gprengjtojfhandler, der einem Cteinbrud)befier ohne Sprengs
ftofferlaubnisjdein thengitoﬁe abgegeben Hatte, wurde mit brei
Monaten Gefingnis bejtrajt. Ged)s Perfonen mufte ber Spreng:
ftofferlaubnisidein wegen Unjzuverldfjigleit entzogen werbern.
Tatfriftis wurde wiederholt gegen Cprengjtofjrenler im
Kolner Bezirt durdgegriffen. Ein Wrbeiter, der bei Straken-
bauarbeiten Gprengfapjeln und Jiindjdniire entwendet und ju
Hauje verjtedt gehalten hatte, wurde ju fiinf Vionaten Gefdngnis
verurteilt. Cin Gdiegmeijter erhielt dort drei Monate Gefdangnis.
€t Dhatte an einem mit Iofem Pulver geladenen Bohrlode mit
einem eifernen Labeftod gearbeitet. Dabei Hatte [u? der Gdu
entgiindet und den Gdjiefmeijter Jomie Jeinen Gehiljen erhebli
vetlet. Die Gewerbeaujfidhtsbehordbe Trier mandte Dbei Dder
umfangreiden Steinindujtrie bes Bejzirfs der Uebermadjung bdes
Gprengjtofiwelens bejondere Aufmerflamieit ju. Mehriad) mufte
eine Dden Vor[drijten nidht entjpredende Wujbewahrung von
Gdymwarzpulver und Sprengjtoffen beanjtandet werden. Ehenjo lag
es bei der Sigmaringer Dienftjtelle. Dort fiihrte die Nads
priifung der Gejddfisfiihrung von Oprengjtofihindlern in einem
gaue jur CEntziehung ber Hanbdelserlaubnis, in einem anderen
alle ur Androhung der Cntziehung und sur Wnordnung einer
bejonderen polizeilidien Uebermadung des Beiriebes. — Ein Unters

nehmer hatte fiir Sprengungen bei einem Girafendurdbrud) ohne

Crlaubnis unmittelbar an der Landitrafe einen aus Brettern zus
fammengefiigten Lagerjduppen fiir Gprengjtoffe, Gprengfapjeln und
Sdymargpulver erriditet, der gleidzeitig sur Aufbewahrung von
Arbeitsgerdten und als Urbeiteraufenthaltsraum - diente. Die
Sprengungen Datte er fiir die Jeit feiner Ubwefenheit einem nidt
im iﬁejie- gines. Sm;mit? eé?uhmsmemes befindliden - Meifter
iiberfragen. Aus dem . |Mlecht - vermafhrien Lager murbe eine

heye Menge Gprengiteffe nebjt Sprenglapieln geftohlen. Der

nternehmer erhielt fiini Monate, der Meifter drei Tionate Ges
fangnis - (beibe mit Bewdhrungsirilt), auferdem mwurdben beide tgu
empfindliden . Geldftrafen verurteilf. Dem_Unternehmer wurde
ferner pom Gewerbeamt Dder fiir feinen Cteinbrudybetrieb auss
geftellt gemwejene Gprengjtofferlaubnisjdein entzogen.

‘ ' (Fortjeung in Nr. 31.)

_ Das unjterblidye Sdlagivort:
Linferjtiigungsoverein oder Kampforganijation?”

) Sebesma[! wenn in irgendeiner Gewerfihaft die Einfiihrung
eines nterftiilfungssweiges erdrtert wird, fehrt mit unfehlbarer.
Gtcbe:.lgetg das Gdlagmwort: ,Unterftiifungsverein ober Kampf-
organijation ?“ wieder. Jd) wette jeden Betrag, wenn das nidt bud)-
ftablid) mahr ift und nidt fiirjed e unjrer freien Gewerfjdajten Ju-
treffen Jollte. Diefes Shlagmwort ift einfach nidht totzufriegen, ob-
wobl feine Unridtigteit dburd) bie Tatfade Hundertiad) miberlegt ift.
Alle unjere Gemerfidaften Haben feit ihrem Bejtehen faft alle nur
mogliden gewerfidjaftlidhen Unterjtiibungsarten eingefiihrt; bei
jeder eingelnen fanbden fidhy Mitglicder, die propheseiten, daf nun-
mehr ibre Gewerfidhaft unfehibar ihren Charafter als Kampi-
organifation verlieren miifle — und alle find fie als Kampforgani-
jation f{rohlid) meitergediehen. Bis heute. Iidht einer per Wer-
binbe, der dem AUDGNB angejdloflen ijt und der friiheren General:
fommijfion_der Gewerfjdhaften angehort Hat, hat dadurdh, daf er
eine Unterjtiifungsart nad) der anbern einfiihrte, audh nur das ge-
ringjte an Kampjlraft und KRampigeijt verloren. Das Gegenteil
trifft gu. Wenn diefes Shlagwort aud) nur entfernt ridhtig mire,
bann miiBten unjere Gewerfidaften, als fie nod) fo %t wie gat
feine Unterftiifungseinridhtungen ~ bejagen, wahre Wunder an
Sdhlagiraft und RKampifdhigleit gewelen fein und das Hodjtmak
an erfolgreiden Kdampfen aufzuweifen gehabt Haben.

Wie [ah es in diefer Jeit in Wirklidleit aus?

Als wir vor 40 Jabhren, nad) dem Fall des Sozialiftengefeses,
darangingen, unfere
Manner, die fid) um das Banner der Gemwerfidaft [harten, fider von
dem allerbeften und reinjten KRampigeift befeelt. Denn damals ge-
horte wirtlid) edyter Rampigeilt, fehr viel perfonlider Mut und ein
gof)er Idealismus ba%u, fih als gewerfidaftlid) organifierter Ar-

citer 3u befennen. Das Sdandgefes war jwar gefallen. Polizei
und Unternehmertum Hatten fih dermafen in die Praftifen bdes:
felben eingelebt, baf fic Diefe nad) wie vor gegen die organifierten
Arbeiter handhabten. Und bdiefe felben von reinftem Kampfgeilt
befeelten Arbeiter (es maren diefelben Wrbeiter, die mit dem So-
ialijtengefe fertig geworden watren!) nahmen damals ohne Wider-
Eprud; in ihre VerbandsjaBungen die BVeftimmung auf: Angriff-
jtretfs find tunlidt 3u vermeiden. I glaube be:
jtimmt Iiagen pu Ionnen, dag alle damals gegriindeten BWerbdnbde
diefe Klaufel in ihren Cabungen gehabt Haben. Der Gteinfeser-
verband Hatte fie aus bden GaBungen anderer Verbdnbde iiber:
nomimen.

Wil jemand behaupten, daf man diefe BVeftimmung damdls aus
Seigheit aufgenommen Hat? Obder da es auf Betreiben ber
HBongen gejdehen jei? Goldhe gab es ja damals nodh) faum obder
nut in Jo geringer 3ahl, daf fie wahtlid) feinen bejtimmenden Cin-
gtu[;vau bie Gejtaltung der CaBungen hitten ausiiben fonnen.

ein! Cs ge[dah aus edhtem, wirtliem Kampfesgeilt, der nidht zu
verwedifeln it mit gedanfenlofem Draufgingertum, jondern jorg-
faltig wurben bdie Ausfidten des Kampies abgemigt und einem
jolden aus dem Wege gegangen, wenn die Yusfidhten auf Crfolg
von vornherein fraglih waren.

Gelbjtverjtandlich muf jede von Berantmortungsgefiihl durd)-

ewerfjdaften neu aufjubauen, da waren bdie| |

aud). fiir alle andern Gemwerfidaften.

drungene Gewertidajtsleitung audy Deute nod) fo handeln, mwenn
%as aud), wo wir auf der anderen Seite |tarfe Unternehmer:

organijationen Paben, nidht immer leiht, mandmal fogar nidt
moglid) fein wird. . Giehe die Ausipermungen in Nordweft und der
Textilarbeiter in Gdlefien. Aber aud) von Dder eigenen Ceite
witd bas Deute mandmal jogar den Gewerfidaftsleitungen ers
hwert, namlid) aus den Reiben: gewiffer Mitgliederfreife, fiir die
man 3u diefem Jwed das neue Sdhlagwort von der ,Abwiirgung®
von Ausiperrungen erfunden Hat.

Man muf fidh) den gangen Wiberfinn diefes Sdhlagmottes ein-
mal flar ju madjen juden. Eine Yusjperrung ift dod) eine Kampj-
magnahme bdes Unternehmertums. Diefes will jeine Abs
fihten durdyesen, die dod) immer auf Beridledterun ge=
tidytet find. Der Kampf ber Gewertdaft fann jid) in joldem Falle
in erjter Qinie dod) nur um die Abwehr biefer Ber|dledhterungen
handeln. Gelingt das, bann ift das allein jdon ein hunderts
progentiger Crfolg der Arbeiterfdaft! Trohdem
haben gewijje Rreife von , Abwiirgen” gefproden und gejdrieben,
wo die GewertjdHaft nod) mehr erreidt Hat!

Wer die Entwidlung der Gewertidaften unbd insbefondere ihres
Unterjtiibungswefens fennt, weik, dag — abgefehen von der Streif:
und Gemafregeltenunterjtiibung — nur eine einzige UnterftiiBungss=
art nidyt umjiritten gewefen ift, nimlih die Reijeunters
jtigung. Das au nur deshalb, weil man diefe von Unfang an
als eine Art Rampjmittel, als mittelbare Gtreifunterjtiifung jo=
jujagen, angelehen hat. Denn damals galt es nod) als |elbitvers
tandlid), bak im Falle eines Streifs alles, was irgendmie abs
reifen fonnte, in erjter Rinie alle ledigen Mitglieder, abjureijen
?a}ten.' Bei unjern Gtreifs in den neunjziger Jahren und jelbjt nodh
pater ift es nidt gang felten vorgefommen, dag alle Mitglieder bis
auf das Gtreitfomitee den Ort verlaflen und in der Frembde At=
beit genommen Hatten. Iur jo Haben wir ja unjere Dauerftreifs
von 8 bis 14 NMonaten Dauer iiberhaupt durdhalten fonnen.

Bei der Cinfiihrung aller andern Unterftiifungsarten, und war
ofjne eine eingige Ausnahme, mubten wir audy damals jdhon immer
horen, daf mit deren Cinfiiprung die Kampffihigteit der BVerbandes
unbedingt Gdaben erleiden miigte. FNun — alle diefe Unfenruje
Haben %I(f; als ungutreffend ermiefen. €s fann wirtlid) fein Denjdy
mit gejunben fiinf Sinnen behaupten, daf der ehemalige Gteins
jegerverband nidht bis jum leften Tage feines Bejtehens eine aus:
ge[prodiene und vor a em erfolgreiche KRampforganijation gemejen,
und dap das heute, wo die Steinjeser im Gteinarbeiterverbande auf:
gegangen find, anbers geworden wdre. Das gleide qilt entjpredend

) ) Und gibt es nidht aud) zu
dbenfen, baf aus ben Reihen derjenigen unjerer QRollegen, die Jeiner:
eit fid) bem Baugewerfsbund angejdlofjen Batten, nad)y ihrem
Siederanjluf an ihre sujtandige Gemwerfihaft am meiften be-
mdngelt wirtd, Ddaf die Hnteritﬁgungscinticﬁtungen des Gtein-
urbeitetnetbaqbes Denten des Baugewerisbundes [o jehr naditehen?,
Und Dhatten bdiefe Kollegen den AnjdHluf an den Baugewerfsbund
n.tdet gerade deshalb vollzogen, weil fie ber Meinung waren, daf
biejer die ftdrfere Rampforganifation fei? — —

Aljo das Unterftiiungsmwefen ijt es nidt, dak die KRampifihigs
feit und den Kampfesgeijt ciner Gewerf{daft entideidend au be-
einflufien vermag. 3um mindeften braudt es das nidht. IWoh!
aber find [id) alle erfabrenen Gewerfidajtspolitifer dariiber~einig,



dafj es [ehr moBl die Rampfidhigleit ciner Gewertdafts i
ent organi:
fation 3u Jteigern ober, ga_gen wir, 3911 feitigen vermag. Khaliseraunts
) Da uf)pmd)t dic Abfiht Babe, hier unbedingt fiir die Einfiilh:
zung Dder_ Jnvalidenunterjtiigung im Gteinarbeiterverbande eine
Lange 3u bredien, J;o will id) auf die Frage, in wiemweit diefe Unter:
it._ugungsattLbem. erbande und namentlic) den Mitgliedern nugen
Ionnte, nid)t weiter eingehen. 3Jwed biefer Jeilen follte nur fein,
die Gegner diefer Unterjtiijung au iiberseugen, dak das vermeintlic
i@[agttn?tgge Argument, das jie dagegen anfilhren, in der Tat
eine hohle Redensart, eine ?I)tafe iit. Damit joll feineswegs ge-
iaﬁt fein, baf man eine o bebeutjame Neuerung unbejehen fd?lu en
joll. Stﬁ verarge es feinem Mitglied, wenn es aus jadliden Be-
Denfen bagegen ift. Aber dann joll man aud) in ber Tat jad.
lide Griinde Ddafiir ins_ Feld filhren. Als jadliden Cinmand
wiirde id) 3. B. in diefem Falle durdaus gelten lafjen, wenn jemand
ber Uebergeugung ijt, dak die aus ver Einfilhrung der Jnovaliden:
unterjtiijung iu? notendig ergebende Beitragsbelaftung ?iir mande
?Jlitgheber‘ A (dwer fein tonnte, Natiirlidy darf eine [olde Be-
Dauptung Sud) etit nad) Superiter tatfEdlider Priifung der BVer:
baltnifje ausgejprodjen werden, denn, um das jHon vormwegzuneds
men: Daf dic jet von ber Jtaatlichen ltersverfiderung gewabhrien
Renten ?u niedrig find, daritber bejteht ja wohl eine einbellige Auf-
fafjung tn Arbeiterfreijen. Und dak eine Erhshung diefer %.Renten
obne eine gleidheitige nambhajte Crhohung der %eitrﬁ?e nidt mog-
lidy ift, bas fteht agd{ feft. Aljo mehr {;eaab 4 wmerden
muf aufalle Falle! Cs it banag aljo nur nod) ju ents
Jheiden, an mwelde Gtelle die Hoheren Veitrdge gejahlt werben
Jollen: ob an ben BVerband ober an das Reih? Und bdie jweite,
fmihid)e rage ijt: Wie gelangen die Arbeiter am
dnellften in den Genup der notwenbdigen Rens
tenethohung?
Jn einem jweiten rtifel foll verjudyt werden, dem Lefer bie
Beantwortung diefer Frage Jelbjt an bie Hand zu geben.

Die intenationale Arbeitsorganijation

Suternationale Arbeitstonferens. — JInternationales Hrbeitsamt.

Als im Jahre 1919 die Friedensverhandlungen 3u Paris als
das diplomatijde Nachipiel sum Weltfrieg eingefest hatten, de
forderte der Jnternationale Gewertidaitstongrel su Bern in jeinem
Programm _fiir die internationale mbeitsgeieg%ebung et Ddie
&imhenston ereny in Paris“, daf eine ftindige Kommiffion, be-
ehen aus Bertretern der Bolferbundijtaaten und des Internmatio:
nalen Gewerfidajtsbunbes, um der internationalen Arbeitsgefes:
gebung au bienen, gefdhaffen werbe. Der Unregung wurde |ftatt:
gglgeben_umb als Teil XIII dem Friedensverirag ein Abjdmitt
LArheit angefilgt, In der Einleitung su diefem Abjdnitt be-
fennt fid) ber BVolferbund au der AUnfidht, dak fein Jiel, die Be:
griindbung des Weltfriebens, nur auf dem Bobden Dder fozialen Ge:
redtigteit aufgebaut werden fonne, Da aber, fo heifit es weiter,
Arbeitsbedingungen bejtehen, die fiir eine grohe Anszahl von Men:
Jden mit fo viel Ungeredhtigfeit, Clend umd CEntbehrumngen vers
bunben [ind, daf eine den Weltfrieden und bdie Tteintradt
gefaBrdende UnzufriedenBeit entjteht, und da eine Werbeljerung
bicjer Bedingungen dringend erforderlid) ift — was an einer Reibe
von aufgesdhlten Beijpielen aus dem Sojialredt erliutert wird —,
fetner die Nidtannahme einer wirtlidy menjdliden Arbeitsordnung
durd) irgendeine mep‘ietun‘g die BVemithungen der anderen, auf die
Berbefferung des Lofes ber Arbeiter in ihrem eigenen Lanbe be-
dadten Nationen hemmt, joll ein ftinbiger internationaler Ber-
band an der BVermirflidung des eben umidyriebenen Planes su
atbeiten berujen fein, ~ Diefer BWerband, deffen Mitgliederfern
sunddit bdie Mitgliedjtaaten des Vollerbundes waren, jHuf fidh
nun jwei Organe. Cine Hauptverfamminng von DBers
tretern ber Mitgliedftaaten und ein Internnationales Ar:
'fset ttsamt unter Dder LQeitung eines befomderen Bermwaltungs:
tates.

Behandeln wit junddft die Hauptverfammiung Gie
;cgt i) aus je vier Bertretern eines jeden Mitgliedjtaates zu-
anumen, pon -benen jwei Reg;_etumisnut;eu; und je einer Arbeits

ebers und ﬁltﬁeitne%mmme: eines jeben Mitglicdftaates find.
%brewmuigungen find nad Bebarf, aber minbeHens: einmal fihriid
ab;,w?nlten. Den Gemerfiaften ijt dadurd) ein Dbeadptenswerter
Ginfluf gemahriciftet, dap die BVerireter der Atbeitnehmer im Cin-
;ge;ftﬁnbnis mit den mapgebenden Berufsverbinden zu beftimmen
ind.

Weldes find nun die Befugnilfe ber Hauptverfammiung? Sie
fann nidt aus fid) Heraus mit Dindender Kraft fiir alle in ihr ver:
tretenen Gtaaten etwa fojialpolitijfe Gefese erfafjen. Denn dann
Biitten mir einen Weltgefehgeber anjtatt der eingelnen Gtaaten,
die als wefentlidjtes Urredit gerabe das der Gejesgebung fidy vors
behalten. DieHauptverjammiung vermag Tediglidy Antrage an
bie Cinjelitaaten au ridten. Diefe fonnen in aweifader Form
ergehen: Als Borjdlag, der den Mitgliebitaaten sur Pritfung

votjulegen ijt, damit er in der Form eines Landesgefehes ober

Der Obelisk

Bor etwa Jahresirilt fief durd) die Tagesdreffe eine ruhm.
redige Jotiy aus Jtaliem, dak dem Ddortigen %did;ﬁtﬂd)en Dittator
Mufjolini ihon st Lebsetten ein gemaltiges Marmordentmal
gejetst werden jolle. Das vollsieht fich jest. Der Beridjterjtatter
ber , Bofftichen Jeitung”, Mario Peliarge, bradyte dariiber
Enbe Suni in det genannten Jeitung eine lebhajte und interefjante
Sdilverung untet obiger Ueberidritt aus Garrara. Diefe Shil-
derung deudht uns, rein beruflidy betradyet, Jo widtig, dag wir fie
mit freundlider Griaubnis Der Redattion der befannten Tages:
acitung fiir unjete Kollegen aum Ubdrud bringen:

Det Hafen von Carrara wirtt, als Habe fih das tiefige weife
(Gerdll, bas man in den Falten der nahen, hohen Marmorberge aus
Teife dunijtiger Woltenmelt wie Sdneejelder runterfommen fieht,
Tavagleid) um die griinen Hiigel gejdliden und endlidh von Hinder:
niffen befreit, ins Meer ergofjen. Diefe weike sudergliternde Lava
ftaut fidy bier in Bloden aller Dimenfionen um bie buntfarbigen
Saufer und in deren zermalmien Gérten an, da jtiirsen fidh die
Benjhen auf diefe Abfille und wdlzen fie iiber lange dmarse
Briiden in die Sdyifie, dic drohnend au iGwanten beginnen. Ober
dicfe vielen $Hife poller Darmorquadern und Marmottafeln in
Weik und Grau und Griln und Rot tonnten audy mit aufgerdumten
Fricbhofen verglidhen werden, deren Denfiteine man finnlos und
gedantenlos jujammenidiob, um neuen Plag fiir neue ITote ju ge:
winnen. %tm esbflagen natgth eine fertig behauenen und ge:

Gtteten Plarmorbldde von den I
glermnli , numeriert und etifettiert und abjabrbereit, die Quadern
und hiee%iafeln. find dem mweikblutenden Mutterleid da_oben ges
waltjam entrifien worden und der Menid) hat mit unjdglider Miihe
und unmeRbarem Odmweif die fotbare Beute bebutfam erjt u
Tale tragen miifjen, um fie nun iiberallhin in die Welt ju vers
ihadern, die auj Parmorfliefen treten und in Marmorwinden
mohnen will. Dann ijt diefes ganae finnvolle Gerdll gemeffen und
perbudht worden und liegt nun da ouf diefem unerhorten Martt
ber weien Weaterie, auf den Kiufer wartend, oder martend, dah
man es abhole, eine emige weife Wodpe, dezen erfte vielleidit nod)
ot den Romerjeiten fag und in deren aufgejtapelien Sdyiken ein
emwig unbeszicdigter Midwelangelo einft versmeifelt nad) dem matel:
Tofen Blode fuchte, den er fiir ben Medizder fudte.

Die Bergevon Carrarafindein Mardheninbder
mirdenliojen Welt. et b -

Gie taujdhen immer wieder den Fremben, der aus pemt jiaublos
cletirijd Deiriebenen 3ug vom NMorden nad) dem Giiden tommt
und ermiivet vom Glajt des Meeres vom redyten Feniter feines
bteils an das linte t:tt. Da reidjen idimmernde Dolomiten-
gletidher aus dunfeljteinerner Oede herunter bis in die Weinfelder
und in die Olivenmaldungen. Tiefer atmen [ie die immaginare
Qiible ein, bie von da oben herunterfommen muf. Hertlider Kon
iraft swijden Glut und E€is! Denn wer von ihnen hat Jeit ge:
Babt, in die weike Holle der Marmorbriide hinaufjuiteigen

“Wan fteigt nidt mebr inauf, braudt nidt mehr wie die mats

morfungrigen Romer ober wie pie Marmorfeinfdmeder bdet

£
%Iarmmbergen. MWas hier unten ||

anbersmic aur Ausfiihrung gelangt, obet als Crnimwuef an einem
hy;fd) die Mitglieditaaten au ratifizicrenden internationale® Ueber-
einfommen.
Sever Mitglieditaat ift verpflidtet, ldngitens 1% Jahte nad)
Sdluf der der Hauptverjommliung den Cnimuri det
auftindigen Gtelle (in ber Regel dem Parlament) juzuleiten, da:
mit er jum Gefele erhoben wird. bies mun gefdyieht ober
nidt, fteht im freien Crmeffen jebes Gtaates. Hat er aber in
vélterredytlid) bindender Form das Gefel als internationalen Ber-
trag angenommen (,,ratifiziert” mennt man dies in der Jadyiprade),
dann tritt fiit ihn eine nidt ju unterjdisende Wirfung swangsliuiig
cin, wie Artifel 409 jagt: ,Jeder Berujsverband von gemerb:
lidjen Arbeitern ober Arbeitgebern fann eine Bejdhmerde, die lidh
darauf griindet, daf irgendein Mitglieditaat nidyt tn befriedigender
Weife cin von ihm angenommenes Uebereintommen ausgefiihrt
habe, an bas Jnternationale Arbeitsamt ridhten. Ein bejonderer
Hnteriucﬁgn-gsqusid)ui;, den im einjelnen der Bolferbundsiefretdr
beruft, priift die betreifenbe Angelegenheit genau durd), um ¢ nad
bein Gadverhalt jogar die Berhingung von wirtidaftliden Straf:
maBnahmen gegen den unbotmdkigen Staat in Borjdlag su bringen.
&iiblt die verurteilte Regierung [idh su Unredit bejdymert, dann
faun jie von dem Gtdndigen JInternationalen Geridishoi — eine
Art Weltgeridhtshof im Haag in Holland — in die Berujung gehen.
Man erfennt aber aus bem Gefagten, bak dod) ein beadhienswertes
Dak von iiberjtaatlident Jwang den joatalen Fortidritt in gefeh:
geberijdher Hinficht Jolder Art 3u gewdhrleiften vermag.
_Tritt_die Internationale Arbeitsfonfereny nur in bejtimmien
Jwijhentiumen sufammen, fo ift die dndere Cinridtung der JIn-
ternationalen A rbeitsorganifation, bas Internatios
nale Arbeitsamt, eine dauernd in Wirtjamteit befindlide
Behorde. €s Hat feinen Sif an der Tagungsitiatte des Bolferbundes
a Genf und bildet einen Beftandteil der Bundeseinridtungen.
Deffen Tatigleit befteht in der Sammiung und. Weiterleitung aller
Unterlagen, die fid) auf die intetnationale Regelung der Lage der
Arbeiter und der Arbeitsverhidliniffe beaiehen, Jomie befonders in
der Bearbeitung bder 3:aa§eln. die den Beratungen der Hauptser:
fammlung sum Imed des AbHluffes internationaler Uebereintoms
men vorgelegt werden follen,

. UAn der Opike bes Jnternationalen Arbeitsamtes fteht ein
Qeiter, der dbas Perjonal — felbitverjtandlid) in_ verhdlinisgemdfer
Auswahl aus den Nationen — fih ausmihlt. CSomeit es mit det
gebotenen Riidjicht auf die Craielung von moglidit guien Wrbeits:
letjftungen vereinbar ijt, Hat fih die Wahi auf Perjonen verjdie:
bener Gtaatsangehirigfeit au eritreden. Cine beftimmte Anzahl
diefer Perfonen miifjen Frauen fein, : :

eben der Direftorialabteilung gliedert fidh das Internationale
Arbeitsamt in_der Hauptjadye in bdrei Abteilungen: die Ddiplos
matijdie, die Forjdhungsabteilung und die Abteilung filr Nad-
riditen und auswdrtige Verbindungen. Die erftere hat die BVor-
bereitungen fiir die Urbeiterjduttonferensen au Ieiften, ben Bere
fehr mit den einjelnen Gtaaten zu filhren, fowie auf die tatfudylide
Snnehaltung ber geidaffenen internationalen Redyisnormen Dbadht
att geben. UAls einjdligige Kontrollmafnahme liegt es ben Gtaaten
0b, jedes Jahr an das Jntern. A-A, einen Beridht iibet die ein:
jdlagig von ibnen getdtigten PMaknabmen su geben. Die Abe
teilung fiir Forfdungen geht im wefentlidhen wiffenjdaftiiden
Bielen nad), wie etma Gtatiftit, Gefundbeitsiduy und ahnlide
Gonderaujgaben. Die bteilung fiir Nathrichten und auswartige
Berbindungen Judt eine enge Filhlungnahme mit der Wirtlidyleit,
namentlid) audy den Gemerfidaiten. Ebenjo unterriytet es die
Oeffentlidleit iiber bas Wirten des Internationalen Arbeitsamies
Diefem 3Jwede bdient bie deutjd, franzdiid und- englifd er
jdeinende Wodienidyrift der tlichen Mitteilungen®, wihrend
bie wiflenfdpaftiide Abteilung eine Monatsidrift herausgibt. Enb:
lid) erjheinen ein Jahrbud) und befondere BVeroffentlidungen.

Someit det Aufbau und bdie Glicderung der internationalen
!trhettsor;;unﬁctionen. Ehe mwir iiber ihre Dbis jeht geleijtete
Arbeiten fury beridhten, fei fury auf Gie Cinftellung Hingewiefen,
die ihr gegemiiber meite Sdidien in Deutidland an den Tag

fe 'sun?dmftabt?emf&gfi ggisg fr%oé;w um bdeffentw m-:it;ﬁn_ﬁ:' m
rein eine ftarfe gefiiblsmakige Abneigung gogen Arbeitsam

Atbeitstonferens, weil -‘n’eihe auf dem B‘gfaﬁte: Er{é%‘ensﬁertfag
Beruben, alfo einem Beriragsmerf, bas filr uns ja feinesweds als
ein Fortidritt der BViolterverjdhnung angejehen werden fann, Und
dennod mare es gans falf, aus Told einfeitigem Gefidtspuntt
Heraus ben unverfennbaren [orijdritt, das joaial Niiklide au iibers
jehen, das mit biefen Einridtungen unleugbar verfnilpft ijt, eng:
jtirnig gu iiberfehen. Uehnlich fteht es mit dem sweiten BVormurf,
der in diefer Hinjidht gern erhoben wird: das Ganse bebinge einen
viel au fojtfpieligen Apparat, es ziidie eine Gojialbureautratie,
die in joldem Ausmoke ganylidh fehl am Plake fei. Vlan braudt
darauf nur das eitte ju _antworten — wie Hod) namlidy dDer Wehrs
etat jedes Deteiligten Gtaates im -Berhdlinis su bdiefen bejdeis
denen Aufwendungen ift und die Kritit muf wohl verftummen.

Gelbjtverftndlidh it eine, Ueberfehung mit Beamien in dem Gefiige
der internationalen Arbeitsorganijationen ftrift ju vermeiden.

Die bislang von- der iiberftaatlidhen Gogialorganijation _ets
sieltenn Graebnifje find als redyt Deadytenswerie anjuerfennen. A
11 Qonferenjen murden aufommen mehrere hunbert %eigluﬁe ges
fakt, und awar Entwiirfe fiit Uebereinfommen und aud Voridlage
fiit bie Gefesgebung der eingelnen Ldnder — ein Unterjdied, defien
Bepeutung in redtlidher Hinfiht wir oben dargetan haben.

Ueberblidt man die ftaatlide Reihe diefer \ozialen Anregungen
und ihre Fuswirtung, dann wird man dem ujtintmen; was Dder
Prafident des Internationalen Arbeitsamtes, Albert Thomas, tn
dem Beitrag , Jnternationale ArbeiterjGubgeiebgebung® des Hand-
mworterbudes der Gtmtsmmenﬁﬁuften jagt: ,Alles in allem geigt
ein Bergleid) swilden der Bortriegsjeit und der Cnimidlung in
ben Jahten nady dem Rriege unperfennbare Fortidritte im Be-
reifhe Des intermationalen Urbeiterffukes. JIn einem ermeiterten
Rahmen, unter Vitwirtung der Regierungen nidt nur, jondetn
aud) der unmittelbar Beteiltaten, ber Arbeitgeber wie der Arbeit-
nehmer, Bat fih bie 3aBl Der internationalen Uebereinfommern
betridhtlidh vermehrt und auf manden Gebieten fdhon ju einem
bidhtmaidyigen Nekie Tozialen Sdhukes fih verdidhtet. Co entftand
ein Wert, deffen Wert wohl von feinem ernjten Beurteiler jdhledhi-
hin_an Abrede geftellt werden fann. Fiir die Tatigleit der Inter-
nationalen Yrbeitsorganifation ijt der menidlide Gefidtspuntt die
cigentlich treibende Kraft, bie Crlenntnis der Pilidy, bie Arbeitss
urd Lebensbedingungen der Atbeitnehmeridait o su tegeln,
baf fiedem gemeinjamen Jvealgeredter Sozials
politif nahefommen.

Die Tagung der 12, Avbeitsionferens:

Jn der Jeit vom 30. Mai bis 21. Juni hat in_ Genf die
12, internationale Arbeitstonferen; getagt. Das Cr ebrtis Diejer
Tagung ijt die Annahme ciner Reihe von Cntidliegungen, ven
denen einige pon auferordentlider Bedeutung find. Im- Gegen-
Jag 3u den Tagungen des Bilferbundstates hat bie internationale
Arbeitslonfereny trof der Gabotage der Unternehmer bisher jtets
frudytbringenbe Arbeit geleiftet. Bon deutjhen Gefidhispuntien
gefeben, miiflen allersings viele Bejdhliifje der Urbeitstonferens als
ungureidend beseidynet werbden, denn mandes davon ijt in Deutjd-
lang langit verwitfligt. Go aud) Hinfidtlih der Urbeiisidus-
frage, die auf der diesjdhrigen RKonferens behanbdelt wurde. Be=
bauerlid) ilt, dap die Konfereny tein Uebereintommen aufgeftellt
bat, -bas den Lénbern jur Annabhme vorgelegt mird, fondern nur
eine. ,Empfehlung” an die Regierumgen der- Linder detart, die
in der Gmpiehlung gemadyten Boridlage iiber die Unfallverhittung
baldigit einjufiifren. Offenbar haben die Criahrungen mit dem
Wajhingtoner Abtommen von der Aufjtellung eines Atbeitsiduk-
abtommens abgejdredt. @in Abfommen wmup entweder an-
genomtten oder abgelehnt werben, die in einer ,Empfehlung” ge-
madten BVorjdlige aber fonmen im gangen oder geteilt, je nadh
Umjtanben und Moglidhleiten eingefithrt werben. Die Riidjtandigs
Teit in vielen Rindern in Dder theitsjduirage, wo ¢s vielfadh
nod) feine Gewerbeauffidht gibt und [elbjt die einfadjiten SHugvor-
jbriften fehlen, mag einen folden Sdyritt gerehtfertigt erjdeinen
lafjen. Daraus ertldrt es fid) aud), bah auf der Konfereny hdufig
fragen jur Debatte ftehen, von denen bie fortgefdhrittenen Lanbver
unberilhrt bleiben. : -

Die Cmpfehlung iiber den WtbeitsiGul fordert die Feftitellung
ber Urfachen und Begleitumitinde der Unfdlle, die Anjtellung van
Arbeitern als Gemwerbetontrolleure, fie taumt den Arbeitern bdas
Redyt ein, die Betriebstonirolle burd) den Géweérbeaufliidhtsbeamten
3u verlangen, guz Belehrung Jollen Bortrige, Filme und Befid-
tigungen bienen. Die Untetnehmer, in deren Betrieben wenig
Unfalle vorfommen; follen Pranien in Geftalt pon Pramiennadlak

in den [taatliden und Jonjtigen Verfiderungen erhalfen. Majdinen

%ollen'nid)t gf:iii)e_r' tanfge ellt' ;ngrbenr, I;is fée mﬂ(sben Iootgefd;riu
enen ufporridgtungen oerfehen find. in ntjdhlicgung fiir
Unfalfftatiftil j@afit: intérnational vergleis cz:s ..‘l!lfaigtiug fiig: f)ﬁe
unfaube!ﬂm;qun% Bon beutider Seite wasT beantzagt
wotrben, die Bezufs t@a,nti{_git;t_g-m._i.t..b;«.n.: nidflen
Fteid)auiteiten. Diefer Anirag wiurde abgelchnt! Abge-
dlofjen murde dagegen ein Ablommen iiber die Gewidisbezeid)
nung von Lajten in Hifen. Weber die Wrbeitszeit ber Ungeftellten
wutde ein_Fragebogen aufgeftellt, auf Grund . deffen bie Re-
gietungen fid) nun dufern jollen, wie fie fid) zu der internatio-
nalen Regelung des Problems jtellen mollen.

. Das Problem der Jwangsarbeit, das auf der Konferens eine
widtige Rolle gefpielt hat, it ungeldit geblieben. Hier jtofen bie
Bertreter ber Arbeifer nidht nur auf den Wiberjtand der Unter-
nehmergruppe, jondern aud) auf den Dder meiften Regierunggoer:
treter und tednijhen Berater. €s wird immer wieder Hetont, bak
diefe Angelegenbeit fo Jehr in bas politije Gebiet hiniibergretfe,

' T TR

Renaiffance auf jtolpernden Mauliieren dem weiken Gral ent
egensuftreben, Auf glatign Straen gleitet bas Uutomobil dem
tele zu, Bide gibt es genu% wenn das Walfer im Kiihler au
eben beginnen follte. Da fleben die Dirfer ber Marmorarbeiter

an den Hiangen gegenilber dem unerjdopilidhen Sdhak, der audy in
duntlen %zaa en @fmmm und ﬂidytd{genbet. Duntle Dirfer und
dbuntle $Haufer, r Ddie

g:n{tez find marmotn umrahmt, Ddie
del, in den Gdrten find die Treppen
awifen ben bliihenden Biifhen aus Parmor und aus Brudjitiiden
von Viarmorplatien find viele Dider gebildet. RKennjt du das
$aus? Aber jhon hat fid) die Girake wieder herausgerungen aus
der Gnge ber ﬂBofmurﬁtaen und was da hinter uns in met% t Wolle
aufwirbelt und sum Peere fliegt, ift weiker Marmorftaud. JImmer
gewaltiget jdhiebt fih das Panorama aus Mazmor zujammen, das
ijt der Gipfel, den der rajtioje Midelangelo Buonarotti in einen
ungeheuren Gotterfopf su vermandeln dadie, damit et den Sdiffern
den Weg meijen Jollie. Dlobern in unjerer mobetnen Majdine,
erginjen wir natiitlid) millionenfersige Campen unter den ge:
maltig iberbujdien Lidern, denn Gdtter bliden weit, wenn Jie bie
Augen odffnen. ) -

Dann iiber Hliendes Geroll, in die Briide. Blendende Herrlid)
feit und Glajt und Glut, die Sehnjudyt wedt nady dem tiihlen Meer.
Gurrend und freifdend fagen die Stahlidbrihte
Blodum Blod herunter, 5amme‘rdj,

Brunnen haben marmorne

fhlagen hartund

tlingend Hholserne Rollen Inirfden unterderun:
eheuren Lajt und armdide Seile halten dieleife
ber den weigen Shorftalmiarts gleitenden Rie=

enblode gitterndund pibrierend feft. Die Menjden,
die Bier arbeiten, find braun vom doppelten Lidyt ber_}d)attenlnien
Sonne und der jdattenlofen Kriftalle. Duntle Unmeifen find es,
die mit ifren Jangen Broden aus dem Juderhute nagen und
fhreiend und aufgeregt in ihre Sdeuer tragen.

Der Plan Midelangelos wird nie vermirfliht werben, wir
miiffen stonomijder denfen, es ware, als wollte man eine Kohlen-
grube angiinden und fie Teudhten laffen iiber die Welt, die Angit
bat, bah ﬁdz ihre Roblenvorrdte criddpfen. Aud) [dindet ein
breiter, haglider Einfdnitt bereits den matellofen Gipfel, der die
Gtirne Gottes hitte werden fonnen. Das Gewaltige, das wir uns
ausenfen, hat bejdeidenes Tak, es geniigt jagdah wir.es als
gemaltia empfinden. Wit ftellen uns die Aufgdbe, den griften
und feble:lnie{ten Dionolithen aus dem Berge hevausjuidneiven,
ihn Binutersuidaffen von dem Berge, ihn iiber Land und Dleer
ait Jleifen und ihn jdiieRlid in Der Hauptitadt oufsuftellen, einen
Obelisfenaus Matmor, det feinesgleidhen in detr
ganzen Welt nidht hat, oo

3mwei Jahre Hat es gebraudyt, um bicfen Obelisten, der den
Stamen Mufjolinis tragen wird, an den Strand su [daffen.
€t ijt 27 Deter lang, umd feine Seitenmdnde find fedhs Dleter
Body, fein Gemwidt betrigt 760 Doppelsentner. Cine Bafis von
neun NMeter Hohe aus dunflerem Warmor wird ihn tragen, wenn
et auf dem Gternplah des groken Stadions am Tiberufer au Ront
endlidy aur Rube gelangen wird. 'Dtet?ebu. RKilometer hat er in
amei Jahren auriidgelegt, aunddit auf einer lediigprogentigen
Centung an Seilen heruntergelafjen, dann von breifig Odfens

gejpannen Jentimeter um Jentimeter auf den nadgebenben Strafen
burd) die wintligen Ortidaften gejdleift. Untermegs hat
man einjelne BVriiden niedberreifen und jtiarier
wieder ausbauen miiffen, damit fie ihn trugen
Gingefapielt in ein jdiikendes RKotfett aus Eidenbalien, glitt er
Sup fiir Juh dem Hafen entgegen. Als er unten mar und jeine
Dolperne Hiille entfernt murde, ftanden bdie Herzen jtill. MWar er
gang geblieben? Weik und mafellos, wie er aus dem Berg
brodjen wurde, wartete er, was weiter mit ihm gejdyehen Jollte.
Gie idoben ihn am Sande cine [drige Fldde Hodh und driidten
ihn bann leife in den eigens fiir ihn gefertigten 500-TonnensPon:
ton. Jn ber tiefen Rille awijden ben beiden tragenden SHwimm-
tijten aus Stabl legte man ihn auf forlgefiitterte Eifenbalien und
feilte ihn oben mod einmal feft. Jeht fann er die Seefahrt an:
tre::n. Gollte ihn der Wellengang ummerfen, jhmimmt et tieloben
weiter.

_ Untife Darjtellungen Baben uns iiberliefert, mie die alfen
Romet ihre Obelisten aus Aeappten Berilberhelten. s iit nidt
piel anbders heute, nur gehorte damals dod) wohl mehr Tut dagzu.
Jest with cin Sehiepper der italienifhen- Datine vorgejpannt, det
witd es daffen. )

€s ift ein marmornes Gejdent fiir Mufjolini. Gejdentt ift
der Gtem.'%etd)erqt Baben bie UYrbeiter ben Schweils ihrer Arbeit,
geidentt haben die Odyengeipanne die Spannung ihrer Musteln,
geldentt hat die Marine den Transport.

Dem weifen Riefenpilajter wird gefdhentt, daff man dann nidis
mehr mit ihm tun witd. €r wird fein Symbol, fein Relief und
feine Statue su tragen Haben, er hat nidits mehr au tun als da ju
jein, in Rom au ftehen umd fich nidyt iiberfliigeln au faffen.

. «

In alle Cwigleiten, iomsit bdas von uns abhingt.

Der Sunker und der BVauer

Cin Bauer trat mit diefer Klage

por Junfer Alezanbern Hin:

Bernehmt dodh), wie id) heut am Tage

fo iibel angefommen bin;

mein Hund hat eure Kup gebiffen —

Wer wirh dienun bezahlen miifje

Da follft du, Sdelm, den BVeutel ziehen,

fubr olfofort bet ;untez auf: .

Mir war das Stiid von folden Kiifen

fiir dreikig Taler nidt au fauf. .

Die Jollit du augendblids erlegen;

bas feperlannt von Rehtes wege .

Ay nein! Geftrenger Herr, ad) horet!

Rief ihm der avme Stiimper zu:

X bradht es nur aus Angjt verfehret,

denn etter Hund bif meine Kuh.

Da hick ber Sprud) Herrn Alezanbers:

Ja, Bauer, das ift ganz wmas anbders.

Miael Ridhey. 17, Tahrhundert.
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“Bafs fie cigentlid) vor ein anderes Forum gehore. Das ift gewif nur
ein Bormand, um die (Er‘ozt’e:ungg,?ieiet Beitlen Ungelegenheit su
bintertreiben. Die gewaltigen Menjdenmafien, die in- Japan,
China, %gbzen und Aftita unter dbem Jod) bder 3w rheit
teudyen, haben Mingit angefangen, ilber ifre Lage nadjudenfen, und
wennnidtbald dieler Shandfled hinmeggerdumt
wird, wird er von den Maffen jortgefegt werden. IJwangsarbeit
i)t nidt befler als Ctlaveret. JImmerbin ijt erreidht worden, daj
wahrideinlidy fdon ber Arbeitstonfereny von 1930 eine iniernatio-
nale Konvention vorgelegt wird, die fid) fiir die Abidafjung der

- Jwangswirtidait arsipridt.

. Yud) mit der Urbeitslojenfrage Hat jid) die Konferens befabt.
Diersu wurde eine Entjdlicgung angenommen, in der das AUrbeits:
amt aufgefordert wird, dem Sodyverjtdndigenausidup des Biolter-
bunbsrates feine IMitarbeit bei ber Behebung der Urbeitslofig:
Teit anjubieten. Yud) joll unterjudt merden, welden Cinfluf
bas Wadystum ber Bevslferung, die Entwidlung neuer Indujtrien
und bie Rationalifierung auf die %:beitstoigfeit haben. Bon Be-
beutung ift aud), bap Crhebungen iiber die Cnimidlung der bijent-
Itd;eq rheitsnadmeife und iiber ifren vermaliungsmdiigen Huj-
bau in bejug -auf das Problem bder Arbeitslofigfeit durdigefiihrt
werden [ollen. ‘

Wie man [ieht, find cine ganze Reihe von beveutenden Fragen
angef@nittenr worden. Wenn aud) mandes davon fiir Deutidland
feine grofe Bedeutung Hat, wie die Frage der 3wangswirtidait,
fo gibt es _aber aud) bei uns nod) Jehr viel durdjpufithren. Die
t}jwerbeauﬁi@t muf ausgebaut metben, bas Arbeitslojenproblem
it nod su Idlen und aud) die Unfallverhiitungsvoridrijten find
nod) wefentlid) ju verfdhdrfen. Dan lann fidh nidt darauf berufen,
wie es auf Uniernchmerfeite immer gejdjieht, dak es Rander gibt,
bie viel [dleditere Arbeitsbedingungen haben, C€s ijt Sade bder
Arbeiterihait in jebem RQande. dafiir 3u forgen, dag es in ihrem
Lanbde befler wird. Und |dliehlid) lafjen fidh deutihe Berhiltnifje
ntiht mit japanijden, indijden ober afrifanilden vergleidhen. Die
fonfereny Bat in der Entidiliegung sur Arbeitslolenjrage sum
Husbrud gebradyt, die Wirlungen 3u unterjuden, die die Wiihrungs:
idmanfungen auf bie Qebenshaltung der Urbeiter, die U Deitss
Teijtung und bie Arbeitsseit ausiiben. Das it ein widhtiges Gebict,
bas aud) in Deutiland nod) erforjht mwerden muf. CEs geniigt
nidt, daf man bie Lofn- und Gehaltshohe fennt. Die dauernden
- Gdwantungen ber Wihrung bleiben nidt ofne Cinfluf auf die
RKRaujtaft der Mart. Damit hingen natiirlih aud Wictungen
sufammen, die das gange WirtiHaftsleben jtart beeinfluffen. E.N.
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1. Gau NO: Heiligenbeil fiic Steinfefer, Ortsanfd s
'%iemgﬁm?f %ﬁgrtuf geiﬁe beim %e:banb‘e gangef;ﬁtt:;.n E—‘iﬁéiet?ie::
~vflttgtuggei A ’ e irma umgeht bl’e ta_nfﬁd)ent Betr-

. ®au. In Ohlan fiir Steinmeen die Firma ¢ b.
Eizg: g:lib:;b;:g fite %teinmetgm mggen Qoi;?zbiffcr?n;e;.l s

nn, Fra ;
505:&63«!&1%21 b nffurt a b Ober, Bauftelle
4. Gaun, ferhols die Betriebe der Obernfirdner Sanbds
fteinbriide, U,-G.. — Wegen Nidtabfiihren der IWohlfahrisbeis
trige .ﬁnb folgenbe Gteinjebfirmen im [nnungsbejirt Gera ge:
r-ge.nt. RKurt Pohimann, DMeufelmik; Albin Mitller, Gorlih
i Hiridberg; Fiedler und Lroger, Weida;. Katl Hofj-
mann, Pogued; Wilhelm MWieganbd,  Greiz; Ridard
Slefder, Jeulenroda; RKutt Reupert, Greis g
5. Gau_Jn SHiiven der Betried Fa. Karl Ladyes fiir Stein-
atbeiter. — Jn Dottmund die Betricbe fiir Grabmals und Baujtein:

-3 375 § [P APl B g
n- w auker-bel der Fitma David 1. SHubett
G a i In Wilbidiig (BVesirt Wurzen—Grimma) Bet der Fa.

.8
:Rirdhoff u. Wolf, Bilafteriteininduftrie.
5. Gau JIn Cffen, mamo;a:beitet.

.- 3ur Beahtung: Ton Sperren uiw. mup der Redaftion
mindeftens im 3JwijGenraum. von 2 Woden furze Mitteilung
.autgeben, fonft wnterbleibt bie weitere BVelannimadung.

... 3um Berbanbstag. Gegenwdirtig fehen wir in Deut|dland
*einen |@arfen KRampj .bes Unternehmertums gegen bdie joziale
g, und vor allem gegen ie Gtmethsloiennerﬁd;etur;%,
fie au [Gwaden, am liebjten aber, fie gang abpuidaffen. N
wiffen wit nidt, inwieweit bie Reformoerfudie -in die Tat ums
g wezden Ionnen. Die erbeiteti%aft und alle ihre BVertreter
wtiilfen auf ber Hut fein! Mitten in diefem Kampf hinein bringt
unjer Berband den Gedanten, eine Alters: und Snoalidbenverfide-
tung einguridten. — Wohl gemertt; neben ber faatliden Ber:
fidetung eine private, wenn man fo fagen barf. Im Gegenjah ju
vielen zuftimmenben %HeuBerungen im ,Gteinarbeiter” find mir
‘Dreshener  Cteinbildhauertollegen entgegengejekter Meinung.
Hnfere Yuffafung ift, dah es fif hier um bie Ginfiihrung einer
Sade Banbelt, die riefige Nadyteile um geringer Bor eile willen
mit ﬁ% Bringt. — Wenn gejagt wird, einen meiteren Yusbau ber
noal derung fann ?M; ber Gtaat gegenwdrtig nidet
eiften, weil er burd) Reparationen ujw. gt febr belaftet iit, o
Tagt ﬁ'd; dageégen fagen, ba(?, wenn det Staat nidt will,
er aud) nad e&t[ebigxm diejes Problems bie Urbeiterfiiriorge ein-
gnd; ignoriert. Hier Ionnen die Gewerfjdaften ihre Stimmen er-
eben und jorbern. — WAber follte nidjt ber Cinmand bes CStaates
viel Beifall bei ber Reaftion finben, der da lautet: €in weiterer
usbay it unndtig, vie Gewerfidaiten Haben felbft eine WAlterss
und nnatibenneri?cf;etung! Bielleiht fommt eine Kiitgung
bDer ftaatliden Renten mit bem Hinweis, die Differens
mag ihren Nnsgleidh aus den GewerfiGajtstajjen finden.
~ @in Borjhlag Hat als Beginn der nterjtilungsgablung bas
55. Qebensjahr porgefeben. Nun muR man fid) vor uPen Halten,
baf herpli meni% Qollegen bdicjes gefegnete Hlter ertetden. Gang
aufidlugreid find in Ddiejer Besiehung die wd entliden Ber-
g{féntli ungen der Tobesialle im ,Cteinarbeiter”. — 2Aus vier
witmern unjeter Jeitung (Nr. 10, 24, 25, 27) haben wit fdmt=
Tidje Gterbefille mit 44 Tobesfdllen bei 2368 Bebensgabten fefte
geitellt. Das Durdidnittsalter liegt bei 538 Jabhren. Aljo
wmiitde im Durdjdnitt iberhaupt tein RKollege jemals Alters
anteﬂtﬁgung bezichen fdnnen. ' :
nd mit weldhen enormen 8eittu%§%a.%lun¥n (Tunbd 35 Jahre!)
werden die Kollegen belajtet, bie wirflid) den Beginn det Rentens
gablungen erleben und arbeitsunidhig find. Denn bas Iejtere
tird aukerdem in bem Entwurf getotbett, anbernfalls. fann Dder
Betreffende Rollege — meitersahlen! Das BVethiltnis ber Beis
tragsjablungen 3u ben Hntetiﬁigung;;agen mug, gelinde gefagt,
als ungefund Dejeidhnet werdben. (? Hedb.) Hag Ireber der Bers
Pand den Grundjal Debherzigen: it unjeren Cintidtungen nidht
fo febr in bie Breite, vielmehr in die Tiefe gehen! - Wit
wollen bie Unterftiifungseinridtungen erhalten und ausbauen,
gber feine neuen j@afjen! Wit wollen, baf das AL
mojenhajte ber Unterfii qngsacﬁ[nugen verffmindet und
einer wirtliden ‘a’;iirio&ge fiit bie Kollegen mﬁ‘“ madt, %{t es
nidjt ein bebentlidies Erperiment, bei einem Defizit von 0 000
Mart im 1. Quartal 1929 einem neuen Unterftiifungszmweig das
Wort reben su wollen? . =
JNod) cinem Bebenfen mbdten mwir Ausbrud geben: Fite
eine [olde [Hmermiegende Sadye, die ben Bentralvors
and wie die Mitglieder gleidermaken angeht, tann nureine
tabftimmyng bas Ridtigite lein -— Bei einer
etwaigen Giﬁ‘i‘ibtung per Alters: und
miifien die Dtitglieder unter allen Umftanben um 3
HNein gefragt werden! A :
Die Gteinbildhauerfollégen der Juhljtelle

noalidbenunterftiibung
a'“ ober

Dresden-Pirna,

Raflel. Der Gaulonferen; fir den 4. Gau ging eine Bran:
denfonferens filr bdie Kollegen fim Steinfehgewerbe am 6. Juli
votaus, 27 3Jabljtellen Batten 32 Delegicrte entlandt, Gauleiter
Rollege Paul Gohre gab Veridyt ilber die beiden Gejdifts-
jabre 1927/28. Gt jtellte die Cntwidlung bdes Rerufes in der
neujeitliden StraBenbaumeife in den BVordergrund und mies auf
die baraus entjtehenden Folgerungen hin. Aud) auf jene aus ber
bier und dort nod) aufiretenden Uffordarbeif, der Ueberftunden:
jdhieberei und die daraus entjtehenden Differengen in beruflider
wie vertraglider Bezichung, diefen ifbrduden muf entgegens
getreten werben. Qdngere Ausfiihrungen -madte Gihre iiber die
binter uns liegenden Tarif: und Qohnverhandlungen, den BWete
handlungen iiber Ridtlinien zum Kehrlingsmefen. Niht uners
gabn& lieg er die tedinijde Cnimidlung unjerer Handwerfsgerite.
In ber prggnz[atton fonnte ber Redner wejentlidhe Fort[dritte fejt-
jtellen, im iibrigen verwies er auf bie votliegenden Gaugefdifiss
beridjte. Der Beridht tlang darin aus, die PBilajterarbeiten in Form
von Qualitdtsarbeiten ausjufiihren, die Organifation nidt nur in
ber Breite, fonbern aud) tn der Tiefe ausjubauen, um allen
RKRommenden deniigend gewappnet gu Jein. Cine eingehende Wuse
fpradye {dlof ftgnhen} Beridht an, %m allgemeinen fam jum Auss
brud, daf der Gauleitung und der Lohntommiifion das polle Ber-
traven. auspuipreden ift, mas aud) im meiteren Berlauj der Kon:
ferens erfolgte. Wus der Ausiprade ijt bejonbers Hervorzubeben,

‘daf die Jahljtellenverireter bie Gefahren bes. Teetfirafenbauss

wobhl miirdigen und als Gegenwirtung jih verpflichten, tatididlic
nur Qualitatsarbeit 3u propagieten. Den Totengrabernt bes
Berufs, den wilben Utfordislonnen, wird Jhdrfiter Kampf anges
fiinbigt. Allen Mitgliedern wird jur Pilidht gemadyt, unter Beriid:
fihtigung der grogen Urbeitslofigteit gegen die Ueberjtunden Front
ju madjen und jid) dafiir einjujesen, dap die arbeitsiofen Kollegen
in ben Wrbeitsprojeh mit eingereiht werben. In der Tarif: und
Qobnpolitit fam jum Ausbrud, fi§ gegen die BVer[dledierungs-
verjuthe der Unternehmer mit allen Mitteln su wehren. Die
Ditglicder [ollen ferner verpflidytet wetden, iy mehr um Ddie
Organifierung der RQehrlinge und ber ungelernten Arbeiter 3u
timmetn und fid) fiir Verbeflerung ihrer wirtihaitliden Lage voll
einjufefen.  Die Braunjdmweiger Kollegen Daben [d) nunmebhr
aud) dem Gteinarbeiterverbande angeidloffen. Der Lohntommifjion
wird aufgegeben, im Sinne der Ausipradie Berhandlungen mit dem
Mitteldbentihen Arbeitgeberverband fiirt das Steinfegewerbe an-
?ubaf)negx. Der Kommiffion bleibt iibetlaffen, ob fie jur Bejdhlub-
ajjung iiber bie BVerhandblungen Konferenjen eimberufen, ober ben
Willen der Mitglieder auf anderm Wege einholen will. Die Ber-
treter pom Bepirt Hannover wielen auf die Bejtrebungen ihrer
Unternehmer t?iu, fid) mebr nad) JNord-Wejt 3u orientieren, jedod)
jei es ber Wille unferer Witglicder im Bejirt, fid) gegen eine Jolde
Berjdjiedung ju wenden. Die Redner ?anben mit biefem Hin-
weis vollen Beifall. Die Konferens bejdidftigte Ti) dann mit
bet Fetien: hyw. Wohlfahrisfrage. Die bafiir eingefeste Kommiffion
befam die notigen Anmeijungen. Die bisherige Kommilffion murde
einjtimmig miedergewihit. Der Keiter ber RKonferens, RKollege
Pret]d, Halle, mies am Shiuffe auf den Berlauf der Konferens
in_und fotberte die Teilnehmer auf, im Ginne der Konferen; 3u
wirfen und ju arbeiten, die Organifation nad jeber Ridtung Hin
su_traftigen unb su fordern. Damit war die mehr als 6 Stunben
wihrende KRonferens beendet. (Reine Beridite mit Bleiltift jBreiben
und die Jeilen nidt zu eng. Rebalt) '
L& .

Der Allgemeinen Gaufonfereny vom 7. Juli gingen
am - Gonnabend, 6. Juli, die von der Gauleitung vorgelehenen
Brandefonferenzen voraus. Getrennt tagte die GSteinarbeitergruppe
und bdie bes Gteinfeggsemrbes. Die erfteren, um den Beridit des
Gauleiters Kollegen Sdlegel enfgige sunehmen, 3u unferem
Tarifwefen Stellung zu_nehmen und Antrdge, bie bie eingelnen
Gruppen betreffen, su Detaten. Cthlegel wies junddft auf die
Gtruftur jeines Gaues Hin, der 104 3ahIftellen mit 5 ver[diedenen
%erufag;uppeﬁ umfagt. Der Juftand, bap auf jehr widtige Frages
bogen 40 Prosent. der. Jahlltellen nidht reagiert haben, ift unerfreu-
Tid). - Bei Beusteiling bés Beribfs ift nitk auferadt s loflen, da
bie Beridjtsperiobe in eirier Jeif mittBaftlider Depreffton falt,
deren HAuswirfung der Crlangung unjeres Jieles nidht forbernd
war. Nud) die Rationalifterung, bdie Cntwiflung ber Tedmit
innerbalb unferer Jnbultrie ijt ein Faftor, dem unfere Aufmert:
jamfeit gilt, damit wir aud) Nugnicher auf diefem Gebiet metben.
— Der ef&)&ft&un 5\1mb liek . in allen Gruppen ju wiinjden
iibrig. Jn der ez&te tuppe find die Urfaden barin su fuden,
baf allgemein menig Rildfidt quf die Vermendung von Jlaturjtein
gnommm wirtd. Die Grabmalprobultion ijt heute vielfad) in bie

rudgebicte perlegt, beren niedrige Cihne dabei eirte Rolle jpielen.
Der verfdicdene Begriff von . Kunft” tragt ebenfalls bei, daf der
Naturftein vurd) den RKunjtjtein erfest wird, unfere Kollegen
a‘irbfelitg:os madt und das Husjehen ber Friedhofe nidht giinltia %c-
einfluft.

. 3n der Marmorindbuftrie war bie %emﬁitigung&ieihli . Orgas
nifatorild it biefe Gruppe nidt auf der Hihe. meentipredend
find aud die Lohne.

Die Granit[dleifereien im 4. Gau Hatten [dledten Ge[diditss
gang. Obdenwald und id;telgebitge find Roummr(xg.

Die Pflafter- und Sdotterindulirie ijt die ftarfite Gruppe aud) im
4. Gau. Die Rationalifierung I;qiler bringt es mit fid), dak in 4 bis
5 Nonaten fajt bdie gejamten Auftrdge erlebigt metden.’ Unjere
Qolfegen tun dagu nod) ihr iibriges, indem fie mﬁqgindﬂt piel Ueber:
jtunben leiften. Unfer Einflui m‘nﬁ babhin gehen, daf bie in Frage
fommenden Auftraggeber ihre Aujtrdge ilber bas gange Jahr vers
teilen. Wenn Ueberjtunden nidyt mc%ﬁos gejd@oben werben, wird
bie Beldaftigung in diefer Gruppe fid) nidt nur auf die Sommer:
monate bef?:ﬁnten.. Bei den Atforbarbeitern bereiten Qohn-
erhihungen immer Cdmierigleiten, meil der § 13 des RUB. ver:
bunden mit der Wudfterei ber Kollegen immer ein Hinderenis ift.
Gojialpolitijd find die Beridisjahre nidt ohne Bedbeutung gewefen.
Cr vermeife auf die Anerfennung. det Berufstrantheit fiir Gand-
fteinmeten . als unfautfoé?e. Fiir Ddie (Ezmeiterung{ biefer Ber-
ordnung muf nod) viel Urbeit geleiftet merden. Auf die Mit-
arbeit unferer Rollegen bei ebdr ejdaffung von Unterlagen fann
nidt versidftet merben,  Die (Emerbslofenfﬁ:&atge Bat der Ler:
fietung Plat gemadt. Der Charatter von Almofen ijt ihr_ ge-
nommen und fir den eingelnen ein bejtimmtes Redt geldaffen.
Mit Et&‘“& tonute fih unjre Organijation dafiir vermenden, dal
unjere Qollegen nidt unter der Sonbderregelung fiir berufsiibliche
Arbeitslofigeit fielen. Wenn mean fieht, wie unjere gegnerijfen
Qreife gegen die BerfiGerung Gturm laufen, fonnen mit iiber
unjere Yufgaben nidt im unilaten fein. €s Heift, alles daran-
sufesen, das Beftehenbde nidht nur su extg:lten, jonbern nod aus-

gubauen. (Gine Ddiesbeiiglidhe Entldliegung wiurbe vont der ge-
meinjamen RKonferen; angenommen.) — Bor ben Arbeitsgeriditen
wurdben 26 Klagen gefiéﬂ:t; bie baran beteiligten ﬁoﬁe?en famen
in ®Genup von 10926 Piarf. Die Summe ware jweifellos hober,
wenn un?u Kollegen immer ben nitigen Mut fiir derartige Redts-
ftreitigleiten aufbriditen. Die Vertretung in Konfursjaden rettete
ben Daran® Beteiligten 3246 Marl. an;nbemsm’z‘ﬁu waren
85 su filhren, aus denten fid) 261 Berhandlingen notwendig madjten.
Bon ven 16 Gtreits im Gau hatten 13 vollen und 3 teilwetfen C:-
g‘l’geg su vereidnen. Die Cnimidlung ber ﬁiig%f’ vollzog fidh in der
etfe, Daf eine (Etf)o?uﬂ oon 2,16 ML go d%e im %;:I)te 1927
uitd im Jabre 1928 eine joldhe von 2,98 ML erfolgte. Die Glei
giiltigfeit bet Rollegen ijt mit jHuld baram, bag bdas Ergebnis
nidt nod ein befleres ift. Unferen Bejtrebungen, bas Lehrlings-
wejen au Deeinfiuflen, Jegen bie Unternchmer [tarfen Wiberitand
entgegen. Ubgefehen von einigen drtliden Crfolgen find bie Crs
ebni?ige in bdiefer Ridtun siemlid) unbejriedigend. Mehr als biss
er muf ortlid ben Belangen der Lehrlinge Rednung getragen
werdben. Nadbem der KRollege SHhlegel allen denen, bie ihn unters
ftiigten, bantte, forberte er auf, feine Titigleit fadlid su friti-
fieren und im Gejamtinterefle unferes BVerbandes Anregendes su
ebent. — Jn ber Distuffion wurbde die Feftjtellung, dak mur 41 3abl:
ﬁeuen mit 57 Kollegen vertreten find, gnn Anlaf gentommen, um
die Intereffelofigteit su demonitrieren. Anbderfeits wutdbe die Tat

jadhe auf finangtelle Shwierigleiten ber Jahlftellen juriidgefiihet

geforderten Ginne tdtig gewefen. Cs

und bie Notwendigleit, die Gaufonferenzen von ber Hauptlafle
u finangieren, Degriindet. Diefe Folgerung wurde von einigen
Qollegen als untragbar begeidnef und ber Antrag abgelebnt.
Die Jeueinteilung der Gaubesirfe mit bem Sif an bie etngelnen
Canbesarbeitsimter war ebenfalls Gegenftand pon Erdrterungen
und nur die Wohnungsfrage ift das DHindbernde Moment. Ause
giebig wutbe aud) ein Anitag befproden, der die Steinmelien
etrifft und Begirfslohntarife in sufammenbdngenden Wirts
jdaftsgebieten fordert. Die grope CSpamne in ben Qbhnen Dder
cingelnen Gebiete mup verihminden. Die Gauleitung ift in bem
wutben Nafnahmen Bes
jproden und ein YUntrag angenommen, der cine RKRommiffion eins
fet, um in der Weife weiteraufommen. EBie?ugneI)menh auf bent
cigentlidjen Beridht wurbe Ddie (Begxmttdt gleit Des Kollegen
Gdlegel gemiirdigt und anérfannt. Der Gauleiter Ddriidte feine
RBefriedigung iiber die Sadylichleit ber Delegierten aus. Pit dem
$inmeis, bag die Huseinanderjesungen mit Dben Unternehmerre
nidt leidjter, fondbern [dmwieriger werden und da wir trokdem,
menn ein jeder feine Pfliht tut, nidts ju Defiirdyten Haben,
wurbe die Brandenfonferens gedhlofjen. ‘

* '

Allgemeine Gaufonferens  Dem Rolleger
MWindler war die Aufgabe jugefallen, durd) einen ldngeren
Bortrag der Konfereny das mituteilen, was filr ben eigentliden
Ginn und 3wed berartiger Tagungen notwenbdig ift. Aus dem
Bergangenen. und Gegenwdrtigen bdie ridhiigen Qehren  gejogen
fiir ben mweiteren Ause und Aufbau unferer Organifation, wat
fein Potio. Die finanzielle Seite it das Funbament unferes Bets
banbes; Bier ift Hand fiir den mweiteren Aufbau anjulegen. Die
3unahme ber Mitglieber tinnte befriebigen, menn nidt nod)
ein groger Teil Organijationsfifige uns fern [tdnde. Benn man
die Jahlen der Reuaujnahmen betradytet, ift der Sdlup nidt
itrig, baf ber grdfte Teil nur Rugniefer von Gtreifunterjtiijung
gemwefen it und nur ber fleinjte Teil fefter Beftaud blied. Nady
vorangegangener Snflation betrug Enbe 1924 Ddas Berbandss
vermigen pro Wiitglied 7,50 Mart und ftieg Enbe 1928 auf
28,03 Mart, mas dem Stanbe des BVerbanbsvermdgens pro Diits
glied von 1913 gleidhfommt. Der BVorfriegswert von 28,08 Mazt
ift aber nur nmg etwa 14,25 PVtarf. Wenn man nun einen LBers
gleid) sicht von 1913 bis Gnde 1928, fommt man ju bem Grs
gebnis, bag Dbet fajt verboppelter Mitglievergahl das Bermdgen
pro Kopf der Hilfte deffen vom Stande 1913 gleidhtommt. Hingu
fommt nod), bag die Anjorderungen, die Heute an die D;gamin-
tion geftellt merden, meit grifere find als bie: ber Borfriegsseit.
Bejonders das legte Jahr mit feinen frifenaften Grjdeinungen
Bat uns Bart an der Grenge des Leiftungsfihigen votbeigefithrt.
Das legte Jahr dringt uns die Frage auf, die fe igen Gine
ridtungen Dbeftehen zu laffen, abjubauen ober ausjubauen. Bet
Beurteilung bdiefer Frage ift es notwendig, fidh auf ben Boben
ber Tatjaden su ftellen. €s ift nun einmal |o, dbaf fid) unfete
RQollegen nidjt teftlos aus Jdealijten sufammenfegen. Bindes
mittel fonnen nur matetieller Matur fein. Grund Ddefien ijt ein
¥bbau unjerer Unterftiijungseintidtungen in fo taler Hinficht
unbistutabel. MWenn man von agitatorijen Gefidispuntter -uts
teilt, jo liegt es naBe, fi) ben [ozialen Einridtungen anbeter
RVerbidnde anjupafien, aud) in det beantragten Alters: und Jns
palidenverfierung. Hiet heipt es, bie Borausfebungen fdaffer,
die in ber Beitragszablung begriinbet find. Gelbitveritindlid) ilt,
baf allgemein ber einjelne nidht mehr forbern fanm, was et bent
Berband gegeniiber leiftet. Ceider fommt Bisher ein Teil Der
Qollegen nift einmal ben Fatutarijden Beitragsbeftimmungen
nad. — Wenn Bergleide der [ogialen Leiffungen anbderer Lets
bénbe geogen werben, jollte nidjt die Sahresbeittagseinnahme
pro Kopf ber Mitglieder auber adjt gelajjen werden. Wohl bes
wegen wit uns mit 45,51 Mart im Durd)idnitt ber dem ADGB
angejhlojjenen Berbinde, werden aber von anberen Berbinbden
fehr weit ilbertrofien. Die weiteren Ausfilhrungen iiber bie Ber:
wendung- unjerer Verbandsgelber jeigen, -dap wit uns -im Rabhs=
men bes: - woht -fehen laffen fonnen und bag wir uns
[pegiell fiir bie Ausgaben von befjeren Lohn- und Arheitsbedins
gungen (pro Mitglied) immer mit an_erfter Gtelle bewegen.
Trogdem f[ind bie Crfolge au‘f biefem Gebiete, bie ohne Opfer
errungen find, oft Hoher einguldiken, dba ja ber Rampf fiir uns
fein Selbftywed fein darf. 3u dem Antrag auf Abjdaffung der
Qranfen: und Grmerbslojenunteritiijung legt RKollege Windler
unjere Gtellung Exm jeigen Gtaat dar, bie eine anbere ift mie
1913. Das Einftellen der Wanbderfurfe, wie beantragt, wire eine
Riidwartsbewegung. Die Antrogfteller find mit ihrem Urteil
vielleitht gu [dnell gemefen. €s ift hier [Hledt, einen Makftad
angulegen iiber den Grfolg. Wenn bie ridtigen RKollegen ents
fandt werben, mwird ber agitatorijhe Crfolg nidt ausbleiben.
Die Antrige fiir unfer Wirfen in der BVerbeflerung der fosials
politijfen Gefesgebung find ilberfliiffig; wir betradten bas als
felbfterftdndlid), und wo fidh bie Moglidhleit bietet, find wir in
bem Ginne tatig. €5 Hingt aber niht nur von uns ab. In bet
Distfufjion wendet fidh gunddijt ein Kollege gegen Crwerbss
Iojen:, Sranfen- und beantragte Jnvalidenunterftiijung und
forbert, biefe IMittel fiir RKampfmaffnaBhmen u vermenbden. (74
Bilt es fiir unbaltbar, daf 3. B. im erften Quartal d. 3. 11 000
Mart fiir Lohnbemegung und 400000 Dart fiir UnterftiiBungss
jwede verwandt wurden und Hat feine BVebenten, inbem bie Qt-
ganifation an RKampfdaratter verlieren mwiirbe. Der Kollege palt
cine Beitragserhohung als Belaftung ber breiten Maffe filr une
tragbar, bemjufolge fei bas UnterftiiBungswefen su befdrinfen.
Sm Unjdluf bieran begriindet Redbner einen Antrag, Dder unfet
Werhdlinis su den fozialen Baubiitten betrifit. Cin Anitag, die
Berbandstagsbelegierten auf Gaufonferenen ju benennen, finbet
ebenfalls feine Begriindbung. Ehenfalls der Unirag auf oftenlofe
Sujtellung bder Betriehst&teaeimnﬂs an die Jabijtellen byw. Bes
friebsrite. Das Beibehalten ber MWanderfurfe wird ebenfalls von
mehreren Rollegen gefotbert. Mit Gifer medieln Ddie Kols
legen, bie fiir den mweiteren Yusbau unjerer [ozialen Qeiftungen
find, mit benen gegenteiliger Meinung ab. Die erfteren fiihren
meiftens Grilnde agitatorijfer Natur an, die dburd das Bes
ftreben, fi und ihren Wiitlollegen iiber wirtidaftlidh Tdledte
Jeiten durd) Gelbjthilfe BHinwegaubelfen, etgingt werben. Die
Gegner ‘pte&;en pem Gtaat die Verpflidhtung au, Haben Bebentfen
gegen bie Tragbarfeit und befiirchten GCinbube unferes Kampfs
darafters. — Des mweiteren werben von einem Kollegen wirts
fhaftlide Fragen bebanbdelt mit ber Folgerung, dag aud auf
diefem Gebicte Mbalidleit beftehe sur BVerbeljerung ber Lebenss
weife, wenn bdie Kollegen dem Genofjenidaftsgebanien ndhers
treten. Betreffs Notftandsarbeiten im Gtragenbou wirtd ebens
falls ermogen, mieweit biefe unfete Gympathie genieken. Jut
Beitragsfrage tritt ein Teil der Delegierten fiir eine Crhihung
eitt. 3u deren Regelung wird nahegelegt, bie vielen Abftufungen
au vermindern. — Im Gdlufwort erfennt ber Kollege Winds
Ter die Jadlife Ausfprade an und befdaftigt fidh fury mit dem
Erorterten. Den Vormurf der Chmarmaleret bejliglidh unlerer
Finanzen weift er juriid, lag aud nidt in feiner ABfidt. Diefe
Frage verlangt eben unfere gange Uufmerfjamteit, was nidht
Beien foll, baf unfere Griftenymdglidhleit von irgendeiner Ceite
angejweifelt werben fann. Bei der Beurteilung unferes Unters
ftigungswefens dari man nidt die eine Einridtung gegen die
anbere ausfpielen. €s entfpridt unferem fojialen Charafter, daj
wir uns jeder Notlage des einjelnen RKollegen annehmen und
nifht nut Interee an thm Haben, wenn er im Wrbeitsprozel [teht.
9Bit miiflen unjeren Cinfluf auf ben Gtaat verqrdfern; folange
das nidht ber Fall, heigt es Selbfthilfe und das Wort ,.CSolidatis
tat" darf nidt aur Phraje werben. JIn ber Tarifpolitit muf es
unfere Yufgabe fein, die Qohnfpanne auszugleifen. Den Niedrigs
ftebenden Befonbets au Delfen, ift unjere Pilicht, ba diefe Gruppen
die Gnilohnung der anderen Hemmend beeinfluffen. Die beffer
entlohnte Gruppe darf daraus natiitlid) feine verfehrien SHliiffe
gichen. — Bergleide ju jiehen in einem Quartal iiber die Huss



gaben fiir RKampf: und Unterjtiibungssmede it unlogijdh), wenn
der gro'Bte "Ielf der Kollegen ftempeln geht, wiite er nidht, gegen
wen wit fampfen Jollen. Soll die Jentrale jeben mit Diehrheit
gefaften Bejhluf iiber Streit anerfennen, ift fie bedeutungslos
als {yuf)t}mg._ Das wire ein unhaltbarer Juftand. Im iibrigen ift
bei Gtreif bie Unterjtiijung nidht das allein ausjdlaggebende,
Jondern es gehbren nod) anbdere Borausfehungen Ddazu. Redner
geht nod) auj den Reidjslofntarif der Shleifereien ein. Bei der
Cntwidlung der Lhne diefer Gruppe zeigt fidh dasfelbe wie in
anderen Gruppen, daf ein Ausgleid) jwijden Fads und Hilfss
arbeiter mehr und mehr ftattgefunden BHat.

Beidlojjen murde: Gidh gemeinjam mit ben politis
Jden Parteien fiir BVerbefjerung bder Gozialgefefgebung einju-
legen. Die Reijeunterftiijung in alter Form zu gewdhren. Den
Berbandstagsdelegierten unbejdrintte Rebejeit ju gewdahren und
hag 5 Delegierte Antrdge jur Tagesordnung jtellen fonnen. Ehens
falls bie Betriebssitezeitungen (? Red.) unentgeltlidh zu liefern.

Abgelehnt mird: Jeder weitere Ausbau unferer [ozias
Ten Ginriditungen, damit aud) die Ulters: und Jnvalidenunter-
ftiilgung. Die Uebernahme der RKonferenzfoften. Die Anerfennung
eines Ctreifbeidlufjes mit einfadher Mehrheit. Der Untrag, bdie
Gaufonferen; das nddfte Mal in Hannover abjubalten, wird
ber Gauleitung iibermiejen. Mit einem Shlufwort des Kollegen
Gdlegel wird die RKonfereny mit einem Hod) auf den Ctein-
atbeiterverband gejdhlofjen.

Marienwerder. Am 7. Juli fand die fillige Monatsverjamms
Tung in Anmwefenheit unferes Begirtsleiters Ra)par, Rinigsberg,
ftatt. 37 Mitglieder waren erjdienen. Der Vorfifende, Kollege
Kraufe, gab die Tagesordnung befannt: 1. BVerlejung des Pro-
tofolls; 2. Kaffenbericht; 3. Beridte; 4. Gteinjdhldagerfragen; 5. Ber-
thiedenes. Der Gd)nftful)ret vetlas das Protofoll. Der Kaffierer
?ab” den RKaffenberidht; es wurbe Cntlaftung erteilt. Die Stein-
dliger modten wieder dem Jentralverband der Steinarbeiter bei-
treten, ba fie von der jefigen Otrganijation nidt [o vertreten wer:
Dden, wie Pe gern wollen. Der Begirlsleiter, Kollege ﬁaiﬁget, Joll
die Gteinjdlagerfrage regeln und wvetjuden, uns diefe RKollegen
wieder uzufiipren. Wir haben am Ort einen regelrechten Lohn-
tarif und dod) wird verjudt, dariiber Hinmwegaulehen. Der Vorjtand
[oll bas abjtellen. €s Hanbelt fidy um Weberlandgelder und Cnt-
lafjung. RKritiftert wurbe, dak bei der nod) immer herrjdenden Ar-
beitslofigleit bis 10 Gtunben am Tage gearbeitet wirbd.

Naugard i, Pommern. Es it eine belannte Tatjade, daf die
%ﬂeg‘e der Qualitdtsarbeit im Gteinfefgewerbe bejonders bet den
nternehmern der Kleinjtidte nidht viel Gegenliebe findet. Db
wofhl diefe fleinen Unternehmer ohne weiteres bdie et}ten Opfer
bes meiteren Bordringens der neugeitliden Gtrafenbejeftigungs-
mittel werben, Hhaben jie fiir die Pilege der Qualitdtsarbeit nidht
bas geringjte Interefje.
bejter Weile ausjufiihren, gilt bei ihnen nad) wie vor als Ddie
bidjte Aufgabe, bie Leiftungen auf das hidite Maf jum Shaden
der Qualitatsatbeit zu Jteigern. Daf diefe Shujterei und Ans
treiberei feine Qualitdtsarbeit garantiert, jehen diefe Ildndliden
Unternehmer Heute nod) nidht. enn es ju fpdt jein wird, niit
tein Jammern. Cin Beijpiel diefer Kurgfidhtigleit fpielt i) jeht
in Naugard ab. Dort Hhaben jwei Unternehmer eine Pf a]lten
fraBe Bergujtellen. Es findet dabei eine Art Wettfampf um die
grogten Leijtungen jwijden beiden Firmen ftatt. DaB angefidhts
diejer Dinge die Tarifbejtimmungen nidht ent|predend eingehalten
werden, vervolljtindigt nur das Bild. Bedauerlid) ift es, dah
diejes Freiben bei unjeren Kollegen nod) eine Stiike findet, Hier
muf eine Uenderung eintreten Wenn Dbdie Untets
nefhmer bdie- direfte Notwenbdigleit ber Pflege der Qualitdtsarbeit
ur weiteren Gidjerung des Gteinfefgemerbes nidht erfennen wollen,
ann mupB diefe durd unjere Kollegen gejidert
merden. Wir wollen nidt, daf dem Gewerbe
dburd) jolde Wiihlereien der grofte Shabdben ents
fteht. Darum gute und einmandjrete Arbheit ges
[eiftet aud auj die Gefahr Hin, daf es einem
turjjidtigen Unternehmer nidht gefallt.

Geringe Lohnjteigerungen. Die Lohnbemwegungen in Ddiefem
Sabhre find von allen Geiten gehemmt worden. Die groje At:
beitslofigfeit tat ein iibriges. Um wievniel weniger die Erhohung
ber Qohne in ben erften Ponaten 1929 erfolgte, zeigt eine Fejt:
ftellung des Jnjtituts fiix Konjumtturforihung im Iekten Biettels
jabrsheft. Dort lefen wir: ,RKenngeidnend fiir die gegenwirtigen
tonjunfturellen Spannungen aug dem Urbeitsmarft it die Tat:
ladhe, daf die tarifmidhigen Qobhnjise in diefem Jahre weniger
geftiegen find als im Borjahre. Im Jafhre 1928 hat fidh vom
1. Januar bis jum 1. Mai der tarifmipige Stundenlohn des ge:
lernten Arbeiters um 4,6 v. $., der des ungelernten Wrbeiters
um 4,8 v. 9. ethht. In diefem Jahr dagegen ift der Tariflohn:
faB fiir gelernte Urbeiter in der gleidhen Jeit von 108,1 Piennig
auf 1105 Pfennig, d. hnur um 2,2 v. H., der der ungelernien
pon 81,2 Pfennig auj 83,2 Ffennig, alfo nur um 25 0. H. ge:
ftiegen.”

Aud) bei Sugrunbdelegung des gefamten induftriellen Lohn-
cinfommens ift eine nidht geringe Shrumpfung des Cintommens
der breiten Mafien feftzuitellen. Nimmt man 1927 = 100, jo be-
trug bdas RQohneinfortmen im 1. Bierteljahr 1928 1033, im
4. Bierteljahr 1928 107,6 und im 1. Bierteljahr 1929 97,0. Die
gleihe Jeit des BVorjahres gleih 100 gefet, ergab fidh in den
etften brei Monaten diefes IJahres ein Lohneinfommen von 93,9.
Das ift ein nidt geringer Unterjhied. Jebenfalls wird das Cin-
. tommen bder Utbeiter von den Ghmanfungen bder Wirtidafts:

bemegung am ftirfiten betroffen. Gie find die Padefel, auf die
alles abgeladben wird. .

Unaujhdrliher Riidgang der Urbeitslofigleit. Am 15. Mai

mwurden von den Qandesarbeitsimiern 927 000 Hauptunterjtiigungs:
empfinger fejtgeftellt. Wenn in der iammten Maihilite der Riid-
gang der Arbeitslofigleit fidh dfnlid) fortgefest hat, was als fidet
anjunehmen ift, dann betrdgt die Jahl ver Hau tqnteritugun%§=
empfanger Anfang Juni nur nod 800000. Das ilt jene 3a?1, ie
die Reidsanitalt Tiir ﬁrheits[oiennethdprungﬂ aus Iaufenden
Mitteln 3zu unterftiigen in der Rage ijt. us Reidsmitteln
braudt alaio fein Jujduf mehr geleiflet su mwerden. Das ijt an
id) ein erfreulihes Jeiden und wird den Stand heg Reidys:
Finanaen giinjti I)eeianuPen. Mit der fiir den 1. Juni ans
enommenen Arbeitslofengiffer ilt ungefdhr die $ihe der Urbeits:
ofigfeit erreidjt, bie vor dem Cintritt des Bharten Winters vots
I)anghen war. Der fernere Riidgang der Wrbeitslofenjiffer witd
naturgemdp ein langjomes Tempo annehmen. Die_ gegenwiirtig
3u verjeidnende Ar citslofensiffer geht immer nod) itber bdas
normale Plaf hinaus.

Die Vanarbeiter wandern am meijten. BVom 1. Oftober 1928
Bis aum 31. Mats 1929 wurden in Gadjfen von den AUrbeitsdmiern
188 MWanderideine ausgegeben, darunter 182 an Empfinger von
verfiderungsmipiger Arbeitslojenunterjtiibung und 6 an Empfin-
ger von SKriferunterjtiifung, 94 Cmpfinger von Wanbderjdeinen
oder 50 Progent der Gelamizahl ftammien aus dem Baugemwerbe;
im weiferen Abjtand folgt -bie Petallinduftrie mit 33 und die
$olzindujtrie mit 23 Empjangern von Wanderjdyeinen. Bon den
unterftiiten Arbeitslofen, Denen manberid)eme ausgeftellt Qurhen,
ftanden 95 obder rund 50 Progent im Alter von 18 bis 21 Jahren
und 84 oder rund 44 Progent im Alter von 21 bis 30 Jahren. Die
Mehraahl Hatte als Wanbderziel Ddie Qanbesarbeitsbezirte Nord:
mart (44), Rbeinland (41), Bayern (28) und Giidwejtdeutjdland
(22). — Die obigen UAngaben bes Landesarbeitsamtes Gadjlen Be‘
aiefen fidy auf das Winterhalbjahr mit der abnormen Kilte, JIm
Gommet werden nod) mehr Wanderjdeine ausgejtellt fein,

Unjtatt die PflajterfiraBen in tednijd |

Die BermeBhrung der enropiijfien Goldbeftiinde. Im und nad
bem Rriege § i
ein gemaltiger Magnet Gold an fid) gezogen. Mebhr als die Hilfte
des sur Gtiigung der Wahrung vorhandenen Goldes ging nad)
USA. In den lehten Jabhten it eine Rildwanderung nad) Curopa
eingetreten. Die CEniwidlung bder Goldbeftinbe ber micgrtigiten
%entmlnotenbanten Guropas geht aus nadjjtefender Tabelle

TOOT:

Die Goldbeftinde der europiijdyin Notenbanken (in Millionen Goldmark)
Mitte Mai ~ BVerdnderun,
Gnde 1923 Gnde 1928 (g Ta%o S

Franfreid 2978 5259 5997 + 738
Grogbritannien 3385 3240 3287 4+ 47
Gpanien 2071 2073 2074 + 1
Deutjdland 523 2795 1766  — 1029
Jtalien 905 1116 1136 + 20.
Holland 982 733 739 + 6
Belgien 219 511 562 + 51
Sdweij 435 432 402 — 30
Oejterreid 5 100 100 —

Die 15 bebeutendjten Notenbanien, die 97 v. H. der gefamten
eurtopdijen Golbrejerven Ffontrollieren, Haben in Dden Ilehten
5 Jahren eine Junahme von 52 Milliarden Goldbmart erfabhren.
Enbe 1923 war ein Geiamtﬁeftanh von 125 Milliarden art
und Ende 1928 ein [older von 7,7 Milliarden Plarf vorhanden.
Bemerfenswert find die Goldbabfliifje von der Deutiden Reidys-
bant. Das deutide Jentralnoteninftitut hat infolge der befannten
Cdmierigleiten in den erften Wonaten diefes Jahres mehr als
eine Milliarde Mart Gold verloren.

‘ %

Guie Guiwidlung der %ﬂn!gﬁtteu@emnu‘!r& Die Baubiitten-
bewegung Hat ihre Jugendjahre langft fibertounden und it mittlers
meile su einem fraftigen Planne geworden. Das vergangene Ges
idiftsiahr war nady jeder Rifhtung hin erfolgreid). Jn den 127 Be-
trieben, iiber bie Deridhtet wurde, murben 1928 18765 Perfonen
be[diftigt gegen 13645 im Jahre 1924. Der Umiak der Baubiitten
jtieg tn dem gleiden Jeitraum von 41 auf 121 Millionen Dazt.
Das Ctammfapital der Betriebe wuds von 2,2 auj 4,8 Millionen
Part, die ausgewiejenen HRelerven oo 818000 auf 1,7 Millionen
Mart und das Cigentapital von 3,7 auf 7,1 Millionen Mart. Das
gefamte in den Baubiitten arbeitende RKapital bettug Cnbde 1928
74,5 Millionen Marf. An Qohn wurde im Jahre 1928 ein Vetrag
von 24,1 Millionen Marf aufgewendet, was gegen 1927 eine Cr-
hohung von rund-4,7 Millionen Mar? bedeutet. Crbaut wurden im
Borjahre 52677 Wohnungen. Man beadyte hietbei, daf die Bay:
Biitten einen jtarfen Kaempf ausaufedhien Haben und teilweile mit
riidftandigen Kleinbetrieben in Konfurreny ftehen. Die Baubiitten-
Pewequng jtellt einen erfolgveripredienden BVerfud) des wirtjhajt:
lidien Gojialismus dar. : : v

3. Reidysiacdhaeuppentonferens

dor Steinfeer, Pilaiterer und Verufsgenoijen
Gonntag, den 8. September 1929, findet bdie 3. Reidsfad-
tonferenj der Gteinfefer, Bflajterer und Berufsgenofjen im
Gewertjdhaftshaufe in Berlin, Engelufer 25, vormittags
9 Ube, ftatt.
Tagesordnung:
1. Beridht des Reidsfadgruppenleiters:

a) die Enimidlung der Reidsfadgruppe und die Cnt:
widlung des Gtragenbaugewetrbes,

b) ber Reidystarifvertrag fiir das Gteinfelgewerbe;
Giajfung eines Reidstarifvertrages fiir bas ge-
jamte Gtragenbaugemwerbe.

2. Wahlen:
}a% der vier Mitglieder des BVerbandsbheirats,
b

bes Obmanns des Reidystatifamtes,
c) des Reidsfadygruppenleiters.

Alle an bem Berbandstag teilnehmenbden Delegierten
der Gteinjefergruppe nehmen an den Werhandlungen Der
RKonfereny teil.

Die Reidsjadgruppenleitung.

Hetmann Linte.

MACHUNGEN

VES ZENTRAL- w8 VORSTANDES

Yuf Anirag ber 3agliteﬁe Rammelsbadh) wurden folgenbe
Gteinarbeiter wegen OGadigung bder BVerbandsintereffen ause
geidloflen: Rarl Blind, Ludbwig und Robert Did, Ludwig
Draudt; auf Antrag der Jabljtelle Flensburg der Rammer
Peter Traub wegen Unterfhlagung von Berbanbdsgeldern.

*

Berlorene Mitgliedsausmeife. In Altenhain das BVerbands:
bud) 16 181 fiir

en die Vereinigten Gtaaten von Nordamerifa wie

Alwin Reide, Boffierer, und 96419 fiir Maz Gey,

BEKANNTMACH UNGE N S5
: )3

“DER ZAHLSTELLEN.
"UND.GAVLEITUNGEN

Y
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. Berfammiungen: .
Am 4. %ugu}t fiit GdHlawe in Riigenwalde um 10 Uhr bei Bandt.
Um 6. Augujt in Breslau, 17 Uhr, Gtein{eger und Berufsgenofjent
im Gewerfjdaftshaus. Jn den nddjten Vionaten wie iiblih
jeden 2. Gonntag im NMonat.
Um 11. Augujt in ShHlawe, 14 Uhr.

Gautonjerenrgen .
8. Gau am 10. und 1i. ﬂugu‘t in Siirnberg, Metallarbeiters
verbandshaus, Bordere RKarthaujergafje 12. Beginn 14 Ubr,
* !

Braunjhmweig. Yustiinfte werben erteilt vom RKajfierer und
2. Borfigenden RKarl Lubewig, Altftabiring 7, IIL, in Dder Jeit
von Plontag bis Donnerstag von 17 bis 20 Uhr, Die Beitragss
tajfierung finbet ftatt: JFreitags bis Sonntags.
*

ue 23ea(ﬁhmg! Wie uns beridhtet wurde, wird iiber den
RKollegen Ferdinand Baumgartenaus Weimar das Geriidht
verbreitet, er Biitte gelegentlid) eines von uns im Friihjahr gea
fiihrien Gtreifs auf der Baujtelle der Grund- und Kreditbant in
Weimar mit Berliner Streifbredern gufjammens
geatbeitet. Wit ftellen Hiermit ausdriidlidy fejt, dak diejes
nid)t wahe ijt. Kollege Baumgarten hat nidt fiir die von uns
bejtreifte Firma Wrbeiten ausgefiihrt, jondern tm Gegenteil ums

bei der Belimpjung der Streifbredier weitejigehend unterjtiift,

Die D:tsnermattnn@g ver Jahljtelle Verlin,

I A:Guft. Hitide.

.Gau (NW): KRirdwephe. Bor]. und RKafj.: IJoh. Spartufl;
$Heiligentode B‘e)i Bremen., — Gtabe.i Bor|.: Jo 8ie3e:

Gteindamm 29.
NO): Sdueidemiihl. Bor] Paul Mielfe, Karljtrafe 3.
Bor|. und'RKajj.: Alfons Bart|d,

in Sdlefien.
Qangenjalza. Kafl.: Albert SHrumpf, %eit{tta%e 37. —

[y

.Gaun
. Gau

. Gau:

(

[ YN

(ﬁtﬁg

Hodyrojen (Glag).

Wernswig. Kajff.: Nitolaus ﬁin%s, Bahnhofjtrage 123.—
Braunjdweig. Vor.: Martin Ding, Kaiferjirage 10.

: Bad Aibling. Vor].: Cngelbert Wiefer, Willingerjtrafe,

: Nordheim ». D. Rhon, BVorf.: Anton Pieffermann.

BRIEF:
KASTEN P

Berl. 100. Bon einem Kollegen und aufmerfjamen Qefer
des ,Gteinarbeiter” erhalten wir nadjtefende Jujdrift: ,,?%n RNr. 28
unferer Verbanbsjeitung, Brieffajten unter Berl. 100, witd in Ab+"*
rebe gejtellt, es gab feine ,Grenabiere ju Fferde“. Es gab aber
bod) por dem Rriege ein Dragonerregiment, weldjes bdie Bes
geidnung trug: Grenadier-Regiment zu Perde ,Freiberr von
Derfilinger” Neumiirtijhes Nr. 3 iniBtombetg. Die Traditionss
Estadron befinbet [i) beim Reiterregiment 6.° — Die in Frage
fommenben Gtreithdhne miogen von dem DBorjtehenden RKenntnis
nehmen und die welterjdiitternde Tatjade auf fid) beruhen Iafjen.

®N

' ANZEIGEN

Bn die Mitglieder der Zahlstelle GroB-Berlin

Werte Kollegen! Anlifllich des diesjahrigen, im September
in Berlin stattfindenden Verbandstages beabsichtigt der Orts.
vorstand zum Empfang der Delegierten am Sonntag, dem
8. lSteptember, 19 Uhr, einen BegriiBungsabend zu verans
stalten.

Um vorher die Zahl der Teilnehmer feststellen zu konnen,
ersuchen wir alle Kollegen, die sich daran beteiligen wollen,
dem Ortsbureau bis spatestens 31. Juli zwecks Zusendung
von Teilnehmerkarten schriftlich Mitteilung zu machen,
Spiter einlaufende Meldungen kénnen nicht mehr beriick-

sichtigt werden. .
die Basalt, Mosaik und Kleinpflaster schlagen kdnnen,

- L]
10 Stnln'!chiar bei dauernder Beschiftigung sotort gesucht.
Basaltwerk Pohlwitz G. m. b. H., Liegnitz i. g‘éx}:lesien, AugustastraBe 9,
AT | 026000 080862900000

$ Pflasterhimmer $

aus bestem Schweifistahl
Rammen, Brechstangen

Steinarbeiterhosen aus III - Draht~
leder mit 12er Schufl u. Ledertaschen
13.— Mk., aus [I-Drahtleder 9. — und
6.50 Mk., Maurersocken 1.20 Mk.

i - ®
EchtLindner-Manchesterhosen @ und simtliche Werkzeuge
Qual. I 17.—, ‘I 13.—, M 11— Mk. | @ fiir den StraBenbau
}'eES-H“- M?)B 1,’-1!3?3‘811“ﬁg von20 Mk. | @ liefert auch nach auBerhalb @
rel aus, reisiiste “ uster gl'ahs. ‘ -
Emil Hohifeldt,Dresden 6, Ritterst.2 | @ Otto ggfn'f:;\sggg :‘{,‘2 N 3t 5
HHIEIIEn L | 90008e22000208000€60

(Todesfille, die bei der Meldung iiber 1 Monat zuriickliegen, werden infolge
ihrer spiten Meldung an dieser Stelle nicht verdffentlicht. Redaktion.)

In Randersacker am 27. Juni der Brecher Jos. Stumpf,
64 Jahre alt, Ungliicksfall (Sturz vom Rad). Am 4, Juli der
Sandsteinmetz Otto Hellmann, 38 Jahre alt, Hirnhaut- .
entziindung, 6 Monate krank.

In Miinchen am 5. Juli der Bildhauer Jos. Hartmann,
61 Jahre alt, Herzleiden, 5 Monate krank.

In Jauer am 8. Juli der Hilfsarbeiter Gustav Hermann,
53 Johre alt, Herzschlag.

In- Ulm am 8. Juli der Steinmetz Gottlieb Klais, 37 Jahre
alt, Lungentuberkulose, 10 Jahre krank.

In Gommern am 10. Juli der Brecher Gustav Schréder,
55 Jahre_alt, Lungentuberkulose, 19 Monate krank.

In Weimar am 10. Juli der Steinsetzer Karl Kimmerer,
64 Jahre alt, Speiserohrenverengung, 10 Wochen krank.

In Kamenz am 11. Juli der Pflastersteinmacher Nikolaus
Ziesch, 53 Jahre alt, magenkrank.

In Hislich am 11, Juli der Hilfsarbeiter Artur Muschke,
26 Jahre alt, Furunkel. Am 12, Juli der Brecher Artur
Grife, 32 Jahre alt, Herzerweiterung, 9 Wochen krank,

In Deidesheim am 11. Juli der Steinarbeiter Michael Rauy,
49 Jahre alt, Lungenentziindung, 4 Monate krank.

In Berlin am 15. Juli der Steinsetzer Paul Glé6ckner,
70 Jahre alt, Schlaganfall.

In Barby am 16. Juli der Steinsetzer G. Heinicke,
80 Jahre alt.

EHRE IHREM ANDENKEN

$ilfsarbeiter; in Trendtlingen 61174 fiir Sudwig Cdymidt,

Marmorjiger; in Dornreidenbad) 1680 fiir Paul May, Bojjierer, . — : ,
und 16888 fiir Emil $Heinge, Boljierer; in Breslau 85991 fiir | Verantwortlice Sdyriftleitung: Hermann Siebold; Berlag
Ridard Welzer, Gteinfefer, und 86 025 fiir Johann Frohlid), Stein- Crnjt Windler, beide in Leip

jeer; in Breitenborn 29095 fiiv Karl Guntel, Steinvidyter,

ig. -
Drud: Qeipgiger Buddruderet %ttiengeieuidga%t,~>2etpatg.



Beilage zu Nr. 30, 33. Jahrgang

Velanntmadyung des Jentralvoritandes

Tagesorbnung bdes am 9. Ceptember 1929, 9 Uhr, im

Berliner Gewert|daftshaufe, Engelufer 24, beginnenden
12, Berbandstages

4 Beridit bes Botrjtandes.

Beridyterjtatter: ﬂior'[igenher Windler,
Ralfierer Geift
Rebatteur Giebold.

PBrefjefommiffion: Obmann Reumiiller.

Berbandsausjdup: Vorfigenber Clsner,

2. Gefundheits{dhuy und Unfallverhiitung
Referent: Kollege Siebolbd,

3. Gtatutenberatung
Referent: Kollege Walther.

4. Geologi|der Bortrag von Paul Umbreit, Borjtandss
mifglied bes UDGB. und Redafteur der Gewertidaftszeitung.
5. Unerledbigte Antrdage.

6. Wahlen.

Antrage 3um

A.Antedagedes Berbandsvoritandes

und Verbandsausidsufies

. gﬂtnatbme bes berufliden Geltungsbereides dbes Borftanbes im
ut.

Geltungsbereid des BVerbandes.
§1

 Der Jentralverband der Steinarbeiter Deutidhlands erjtredt

fid) auf alle 8em{e (gelernte, angelernte und ungelernte) der
mweitvergweigten Staturfteinindultrie und des Stein-
Jefgemerbes.

3ur Naturfteininduftrie gehoren alle bei ber Ges
winnung und Bearbeitung von Naturjteinen
Alabajter, Bajalt, Bajaltlava, Diabas, Granit, Kalfjtein,
armor, Pelaphyr, Porphyr, Quarsit, Sanditein, Sdhiefer,
Gerpentin, Tuffjtein, Travertin ujm.) bejddftigten Perjonen.
'.DtanetteiIen fid) auf dbas Steinmef- und Steins
bilbhauergemerbe mit den netlgtebenen Branden
(Baus, Grabmals, RKunftgewerbe, -ein|dlieklid) fteinmes-
midgige Bearbeitung Ddes. Beton= und Kunitjteines); bdie
Pilajterfteins und Sdhotterindbuftrie; Steins
und Knadfjdhlager; Ddie Granitmertleins
indbuftrie; die Granit{dleifereiindbuijtrie; die
Mazmorindujtrie; Steinbrudsbetriebe aller
Art; Lithographiefteins, Miihl: und Wegs
fteinbetriebe, Shiefergrififelinduftrie ujm.
um Cteinfefgemerbe gehdren bdie Gteinfeer
(Pilajterer), Stemid;l&ggez, Rammer und s_')ilfscn:raeiter.ieg

2. ¥enberung und Crgingung des bisherigen § 1:
Hufgaben des Berbaudes.
[Im ¥untt 1, jweiter Galy muf es Heifen:
Beraligemeinerung des Jeitlohn[yitems, der adhijtiindi
i :Beits%eit b ber Ferien.” e
Am SHluf des Punttes 10 ift Hinted ,in auferordentliden
RNotfdllen” ein?ucha}t;en ’ )
e s Jbet Jnoaliditat und im Gterbefall eines Mitgliedes ober
: Beffen Ghegatten®,
8. Jufommenfaffung det bisherigen §§ 2 und 3 ju
 Witgliedidat -
und einige rebaftionelle Wenberungen bes bisherigen Worts
Tautes.
4. 3ur Gtérfung der KRampffraft des Berbandes und ur Ein-
?ﬁbmug det gnnalihenunteﬂtﬁgung:
Grhobung bes Hauptfafjenbeitrages und Bejdranfung auf
13 Beitragstlafjen:
Beitri
ge 54
Beitrdge | Gejamts
Rlaffe| Gtunbenverdienft | Hauptialie | Lotaltlalje | beitrag
1 bi3 0.50 0.60 0.10 0.70
2 iiber 0.50 bis, 0.70 0.80 0.20 1.00
3 » 070 , 090 110 0.20 1.30
4 » 090 , 110 1.30 0.30 1.60
5 » 110 . 130 1.50 0.30 1.80
6 » 130 , 150 1.80 0.40 2.20
7 » 150 . 170 2.00 040 240
8 s 170 , 190 2.30 0.50 2.80
9 » 190 _ 210 2.50 0.50 300
10 » 210 , 230 270 0.60 3.30
11 » 230 . 250 3.00 0.60 3.60
12 > 250 . 270 3.20 0.60 3.80
13 270 ,, 290 3.50 0.70 420

6.

Fiir Qefhrlinge, jugendlide und weiblide Mitglieder, dezen
Stunbenverdienjt unter 50 iB{g. liegt, jtehen Beitragsmarfen
3u 50, 40 und 30 Pig. sur BVerfugung.

Grwerbslofe Mitglieder (franfe und arbeitslofe) zablen,
%omeit fie jum Bejuge von (Ermetbslo[ennute:itugunig bes Bets
andes nod) nidyt Dberedhtigt oder ausgieiteuett ind, einen
wodentliden Hauptiafjenbeitrag von 20 Pig., welder mit einer
Crwerbslojenmarfe quittiert wird.

Wihrend der Begugsbauer jeglidjer %etban}:gunteritﬁgung
ift mit Yusnahme invalider und minderermerbsidhig gemeldeter
Mitglieder der volle Beitrag gu leijten.

Cinjiihrung der Invalidenunterftiifung.

29, Abja: Mitglieder, die dauernd minbdeftens 60 Progent
ermerbsunjibig find, erhalten su ihrer ftaatliden Rente ecinen
laufenden 31:[%)113. Diejer mgtet i nad) der Jahl Dder feit
bem 1. Jult 1906 geleifteten BVollbeitrage.

" Monatlide Unterjtiipungsiage in Reidsmark

in Beitragstlajle
nad
Reitrdgen I I L IV. V. VL. VIL VII IX. X. XI XII. X
750 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21
1000 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24
1250 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27
1500 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

Fejtitellung des Unterftiibungsjabes.

Die in dber Jeit vom 1. Juli 1906 bis gum 31. Degember
1923 geleifteten Bollbeitrige werden den Hauptiafjenbeitrdgen
von 60 Tig. gleidgeadytet, joweit nidht nod) nad) dem 1. Januar
1924 ein niebrigerer Beitrag geleijtet wurde. JIn diefem Falle
wird fiir die Jeit vom 1. Juli 1806 bis gum 31. Dejember 1923
der volle Beitrag in Anrednung gebradit, der nad) dem
1. Januar 1924 guerft geleiftet wurde. — Lagt fid) wegen uns

eniigenber Budjungen die o%ah[ der friifer geleijteten Beis
gxngsmn:ten ber ununterbroden organifiert gewejenen Mits

Berbandstag

lieder bei jonjt in Ordnung befindliden Mitgliedshiidern nidt
Feftite[len, [o werden fiir bie Jahre mit ungeniigenden Angaben
Je 40 Bollbeitrdge als Durd)dnittsleiftung in Anrednung ge-
brad)t. JIm iibrigen fommt Jiir alle Mitglieder ab 1. Januar
1924 ber wirflid) geleijtete Beitrag in Unrednung. Im Bejugs:
falle tommt der monatlide llntetitiiisungsgag 3ur Anmwendung,
ber der bdurdidnittliden Hauptiajjenbeitragsleiftung am
nddjten fteht, gum Beifpiel es find geletftet:

a) bis sum 31 Degember 1923 600 BVeitrdge 2 60 Pfa. = 360 RM.
feit 1. Januar 1924 = ., . 100 - a8 , =8 ,
50 atwo , = 5

insgelamt 750 Beitrdge = 495 RM,

Durdidhnittlide Beitragshobe 66 Big., Unterftiibunasias 9 R,
b) bis sum 31. Degember 1923 600 Beitrige & 60 Pfg. = 360 RM.-
feit 1, Januar 1924 . . . 50 " a100 . = 50 ,,

50 - aie ,, = 7%
50 W a0 . =100
insgefamt 750 Beitrdge = 585 R,

Durdidnittlide Beitragshobe 78 Big., Unteritiibunagsias 10 RIM.
c¢) bis sum 31. Degember 1923 600 Beitrage & 60 Bfg, = 360 RM

feit 1. Januar 1924 , . . 100 " a s, =8 .,
100 ., al , =110 .,
100 @ a3 , =130
100 - ., ai1s50 , =150
insgeiamt 1000 Beitrdae = 830 RI.

Durdidnitilidhe Beitragshobe 83 Pfg.. Unterftiibungsiag 13 RM
d) bis gum 31 Degember 1923 600 Beitrdge & 60 Pig. = 360 RIX.

feit 1. Januar 1924 . . . 100 - 4100 , =100 .,
100 - 24150 ., =150 .,

100 o aig ., =180

100 - az200 , =200 .

insgefamt 1000 Beitrige =990 ,,

Durdidnittlide Beitragshobe 99 Bfg., Unterftiibungsias 14 R,

6. Aljaphrlide Herausgabe eines gedbrudten Gejdidftsberidtes
(Jahrbud)). v

7. Abhaltung des Verbandstages alle drei Jahre.

8. ohung der 3abl der Beiratsmitglieder von 16 auf 18 und
entjpredjend ber Mitgliederjunahme der Steinfetergruppe Cr-
Bohung ihres Anteils von 2 auf 4 Beiratsmitglieder,

9. Neben anberen redaftionellen Wenberungen im Gtatut, Erj
per Worte , Jentralvorjtand” und ,,%ethanhsotgan‘.‘ bur
BVerbandsvorftand und VBerbandsjeitung.

B. Antvage der Sablitelien
I. Sur Gefdafisordnung

1. Gautonfereng IV. Gau: Anirdge jur GefdHiftsords
nung bes Berbandstages find mit Juftimmung von 5 Dele-
gierten zugulajjen.

2. Gautfonfereng IV. Gau: Den BVerbanbstagsbelegier:
ten ift unbejdrantte Redegeit einjurdumen.

II. Sum Gefdyaftsberidyt
A. des Borfienden

3. Begittstonfereny Grimma, Wurzen, Torgau:
Crweiterung des Borjtandes durd) Kollegen der Pflajter-
ftein= und Gdyotterinduftrie.

4. Breitenborn Rindberbiigen Wolfshagen: An-
ftellung eines Brandenleiters fiir die Pflafterjtein. und
Cdyotterinduftrie im Hauptbureau.

5. Begittstonferengen: Grimma-Wurzen-Tor:
g[uu ; Gadlifde Oberlaulif; Ciidmweftjadjen:
nftellung von 2 Gefretdren fiir Betriebsritewefen, Sozial-
verfiderung, Arbeitsred)t und Arbeitsgeridhtsbarfeit im

Hauptbureau.

6. Cadifde Oberlaujifg: Fir das im Hauptbureau
cinguriditende Referat Urbeitsred)t und Arbeitsgeridhtsbar-
feit wird ein Jurift als am geeignetiten angefehen.

7. Gautonfereng IV. Gau Hannover II: Neuein-
teilung der Gaubejirfe nad dem GSif und Geltungsbereid)
ber Lanbdesarbeitsamter.

8. Ibbenbiiren: Ueberweijung der Jahljtelle Jbbenbiiren
aum V. Gau.

9. Grimma: Ge|diftsberidite und Berbanbstagsprototolle

in Jeitungsformat druden Iafjen.

Qeipgig I: RKrafffahrienge find den Gaus und Bezirls:

Teitern nur auf Antrag der betr. Gau- oder Begirfstonfe-

rengen 3u bewilligen.

Berlin., Bezitistonferen; Panen:

bes Berbanbsjifes von Leipzig nad) Betlin.

Qeipgig I: Die Jentrale ift aus finangiellen und ted-
nifden OGriinden in Leipzig su belafjen.

Begitistonferengen Siidweftjadien und Sad-
fijde Oberlaufjig Dortnap, Plauen, SHhwatr:-
jenbad: Unbahnung einer Wer{dmelzung mit einem
grogeren Jndujtrieverband.

Pilaftererfonferens IX. Gau Berned Dres:
den (Cteinjeger). Kiel (Cteinmehen). Krefelbd.
Weienfels: BVerjdmelgung mit dem Baugewerfsbund.
Begitlsfonferengen Ciidweftjadien und Sdd-
fijdhe Oberlaujif Oftrig. Uderath: Werftarfien
Cduff den Befriebsriten mie der gejamien Urbeiterdait
burd) Berbefjerungen des Gefehes iiber Arbeitspermittiung
und Arbeitslojenverfiderung.

10.

11. Betrlegung

12

13.

14,

15.

er Steinarbeifor

16.

17.
18.
19.
20.

21.

25.

26.

27.

28.

29,

30.

31.

32.

36.

37.

39.

40.

41,

42.

43.

44.

. Begittstonfereny;

. 9odenan: 3ur Vermeidun

‘bejdafjfung fiir die [dlefifdhe

Gonnabend, 27. Jufi 1929

e

RQonferens IV. und IX. Gau: CGhirfite BVerurteilung
bes Lorftofes der Urbeitgeberverbdnde gegen die Gos_tals
verfiferung, insbejondere gegen bie Urbeitslofenverfidyes
tung. — Juriidweijung der Liigen iiber Mikbraud) der Ats
beitslofenverfiderung. Berhinderung wirflidher Migbraude
durd) Reformen. — Fiir die Aufredhterhaltung und den Uuss
bau bder Gozialverfidherung find alle zu Gebote ftehenden
Mittel anzumwenden. — Cinfithrung des allgemeinen’ Dielbes
3wanges fiir offene Gtellen.
Gaufonfereng IV. Gau:
Ausbau ber Gozialgejehgebung.
Wismar: Gtaatlie Ermerbslofenjiitjorge mwidhrend bdet
gangen Dauer der Erwerbslofigieit.

Gaufonfereny IV. Gau K5In: Abwehr jeber BVers
|dledterung der Wrbeitslojenverfiderung.
Gaufonferens IV. Gau: Entjdiedener Protejt gegen
die Gonderregelung bei berufsiiblidier Wtbeitslofigleit.
Gaufonfereny IV. Gau: Jur Aufredhterhaltung bder
ftaatliden Wrbeitslofenverfiderung in ihrer jehigen Auss
geftaltung ift einer Beitragserhdhung von 3 auf 4 Progent
augujtimmen.

Cintreten fiir weiteren

. Cenfjtenberg: Intenfiveres Eintreten fiir die Urbeitss

IojenunterjtiiBung der CGaijonarbeiter.

Oftpreufen: Abwehr einer
Berjdledterung der jtaatliden Erwerbslofenverfiderung.
Herabjesung der Unwartjdajt von 26 auf 13 Wodjen.

. Bejittstonferens Oftpreufen: Yusdehnung der

Krijenunterftiigung auj alle Berufe und Verldingerung der
UnterftiiGungsdauer auj 52 Wodjen. A

Grimma, Gteinau: BVergebung ftaatlider Lieferungen
nad) Belegjdaftsitirie und Verteilung auf dbas gange Jahr.

Breslau I. HSagen i W.: Cintreten fiir Crhohung der
Itaatliden Invalidenrente.

Wismar: Parlamentarijfen und auferparlamentarifden
Kampj gegen die Gonderfiirjorge ber Saijonarbeiter.

Cltmannshaufen: Im Rahmen bes ADGB Abwehe
einer Werihledterung Dder Arbeitslojenverfiderung fiir
Gaijonarbeiter.

Vrenzlau: Herausnahme baw. Herauslajjung der Steins
jhldger Norddeutjdhlands aus der Sonderfiirjorge bei berufss
iiblicger Arbeitslofigfeit.

Begitisfonfereny GCdadfijde Oberlaunfif:
Gammlung und Yustaud von Daterial iiber Einfuhr auss
lindijdher Gteine mit bden in Betradt fommenden Ortss
vermaltungen durd) den Werbanbdsvorjtand.

Gorlig: Ginjhranfung der Qehrlingshaltung. Hoditmak:
Auf 3 Gejellen 1 Lehrling. _

Brieg. Cottbus. Griinberg: ECinfjhranfung Dder
Lebrlingshaltung im Cteinjegewerbe,

. Breslau I. Hodenau Limenbdberg: Cinfdranfung

ber Lehrlingshaltung in der Sanbditeininduitrie.

. Dresden-Pirna: Im Bilbhauergewerbe diirfen Lehrs

linge nidit unter 16 Jahren eingeftellt mwerden.

ihres Unterganges Arbeitss
anbditeininbuftrie.

KRoln:  Abhaltung von Jugendiagen in ben eingelnen
Gauen und im Reid.

Genftenberg: Mit Riidfidht auf die Frifdh-auf-Fahrrads
getge Cinftellung dey Propaganda fiir die Lindcar-Fahrrads

erfe.

. Naasdorf: Jujammen|dhluf der freien Gewerfidaften u

einem CinBeitsverband.

Barmen=Clberfeld (Cteinjehergruppe): Der Bers
banbsporftand wird beaujtragt, auj dem [dHnelljten Wege
mit den fiir das Baugewerbe in Betrad)t fommenden Ors
ganifationen zmeds Bildung einer allgemeinen Induftries
organijation in Lerhandlung ju ireten.

Koln Geebad. Raumiingad: Jorberung des IJu-
fammenidlujjes der Umiterdamer und der Mosfauer Ges
werf{daftsinternationale. - ¢

Chemnif Seebad. Raumiingad : Entiendung einet
Ctubienfommiffion nad) der Sowjet-Union.

Qeipgig IT: Ghirfiten revolutiondren RKlafjenfampf. Abs
Tehnung der Wirt{daftsdbemotratie und ber Koalitionspolitif.
Hagen i. W Kiln Wiilfrath-Hammerftein:
Cinjeung aller Krdfte gegen imperialijtijde RKriegsgefahren.
Oftrig: Proteft gegen Mafjenausidliifje oppolitioneller
Gewerfjdafter. Wiederaufnahme verlangen. _

B. bes Tarijdpezernenten

45.

Begirt Libau:

Fiihrung bder Wirtjdaftstampie auf
gentraler Bafis, :

45a. Cteinau: Lohnabidliiffe fiir grofere Bereide, moglidhit

46.

47.

48.

49.

50.

51,

52.

53.

54,

85,

fiiz mehrere Gaue.

Begirtstonfereny Sadiifde Oberlaufif.
Oftrig: Beriddrfte Ueberwadung der Auswirfung von’
tedynijden Hilfsmitteln in bder Gteinindbuftrie in bejug auf
Lohnpolitit.

Cinbed: Umarbeitung des tednijdien Teils des Reidyss
Iohntarifes fiir die Granitidleifereien.

Begirt Lobau: Durdfiihrung der 45:Ctunben-Wode
mit Qohnausgleid.

Begittstonferen; Ciidweftjadien Oftrig: Cts

ftrebung Dder 45:Ctunben-Wode (freier Connabendnadys
mittag).
Begiristonfereny Sadiijde Oberlaufisg.

Raumiingad. Seebad: Critrebung der 42-Ctundens
Wodje.

Cinbed : Verlingerung des Urlaubs.

Pilaftererfonfereny IX. Gau: RKiindigung bdes
Reidystarifpertrages fiir das Gteinjehgewerbe und Shaffung
cines [olden fiir das gejamte Strafjenbaugewerbe.

Biirgitadt: AbjdHIug eines Reidjsarbeitsvertrages fﬁr‘ bie
Candijteinindujtrie, A

Begiristonjerengen Grimma-Wurjen-Tots
gau; Gd.d)iiid;"e Oberlaujif und Giidweftiads
fen Oftrif: Kiindigung des RAV fiir die Pflafterjteins
und Cdotterindujtrie.

Lautereden: Aenderung des RAV fiir die Pflafterfteins
und Gdotterindujtrie. § 13 ABL. 2 foll in eine Mukvors
[drift umgewanbdelt werben und im UAbjas 3 |oll es Heifjen
itatt NMormaljtundenlohn Utfordjollohn.



Geebad : Revidierung bes RAB fiir die Pilafterjtein: und
Cdjotterindujtric. Fiir die Feriengewdhrung joll der Tag des
Cintritts als Ctidtag gelten.

Begirisfonferens Mayen : Beim nddjten AbjHIuf
des RADB jollen jur BVermeidung von Mifverftandniffen inss
bejonbere iiber bie Ferienbeftimmungen Crlduterungen Hers
! ausgegeben werben. .

58. ?egtttstnnfereng Grimma-Wurzen=-Torgau:

- 3m Ottober 1929 AbKaltung einer Reidjsfonferens ber

%f{a&ezftetm und Gdyotterarbeiter zur Gtellungnahme um
Reidsarbeitsvertrage.

Genftenberg: Hinwirfung auj Befeitigung bder Pro:
tofolinotizen 1 und 2 im Reidstarif. ! . ¥

Begiristonferengen Siidweftjadhjen und Sdd-
fildhe Oberlaulif: Gelingt es in BVerhandlungen iiber
Jteuabjdlup des RALB nidht, die Veftimmungen in_ einwand:
freier und flar verjtindlidher Weife abzufaijen, jo it auf
Jteuabidhluly ju versidhten und ju verjudjen, die notwendigen
Bejtimmungen im Rahmen der Bejiristarife abzuidliegen.

Bepittstonfereny Ciidweftfadien: Riindigung
des RAB jiir die Grabmal: und Marmorindujtrie.

Breslau I: Yusarbeitung einer Lehrlingsordnung.

Cottbus. Kiel: Tariflide Regelung ber Lehrlings:
angelegenbeiten.

. Gautonfereny VIL Gau Weikenfels: Cin
bejiehung der Lehrlinge in bdie Reidsarbeitsverirdge und
Ortstarife.

. Biedtad : Der Lohngeftaltung der Cdjotterarbeiter des
Bayrijden Walbes ift mehr Augenmert u jdenfen.

. Chemnif: Der BVerbandstag |pridht dem BWerbandsvot-
jtand wegen feines Berhaltens in ber RLohnbewegung det
jadfijen Gteinfeher das [Hirfite Miktrauen aus.

Cberswalde: Beflere Wahrung der Gteinfeserinterefjen
in 3ablftellen, in Ddenen fid). die Rollegen bes Cteinjes:
gewerbes in der Minberheit befinben.

Dotnap Diiffeldor] Hagen I. Koln Leipzig IL
Geebad) Wiilfrath-Hammerjtein. Raumiin:
3ad: Ublehnung der ftaatlien Sdhlidtungsitellen.

Barmen:-Clberfeld (Steinfeergruppe). Hagen in
Weftfalen: Der BVerband Iehnt fiir die Jufunft die An-
rufung jamtlider SdHlidtungsinjtanzen ab.

Halle. Sannover II1: Ieber mit Mehrheit aefahte
Gtreifbejdhluf ijt durd) den BVerbandsvorjtand zu refpettieren.
Das Verbandsftatut ift entjpredend abzudndern.

Breslau I: Der Gauleiter hat die Befugnis bder Gtreit:
genebmigung.

Gruiten: Unterbindbung bder tarifliden Jerfplitterung
innerhald des ADGB. .

Bremen: RKollegen, die in Orte mit Hhidheren Lohnen auf
Montage gehen, haben aufter der Uuslojung diefen hiheren
Qohn zu beanjprudien. Sit der Lofn am Ausgangsort hoher,
fo gilt diefer als tariflider Lohn.

C. des NRedatienrs und Leiter der MWanderlurye

74, Breitenborn: IJulaflung ., freier Yusipradhe fiir bdie
Oppofition im ,Cteinarbeiter”.

Berlin. Chemnity: Verurteilung der Sdreibmweife des
,Cteinarbeiters” wegen fjeines Eintretens fiix Dbdie fozials
demofratijje RKoalitionspolitif und wegen feiner Propa:
ganda fiit die WirtidHaftsbemotratie.

Roumiinjad. Seebad: Cnthaltung Tommuniftenfeind:
lider Cdyreibweife.

Raumiinjad. Seebad: Chirfite Migbilligung der
Gdreibweife des Redalteurs. :

Oftrit: Gdirfite Berurteilung der einfeitigen Sdreib-
weife des ,Gteinarbeiters”.

Chemnif Oftris. Seebad. Raumiingad. mi_m
dberbiigen : Aufnahme aller von der Mitgliedidajt ein-
gejandten Urtitel. d

80 Gttringen: Cinjdrintung bder Berjammlungs ridyte,
. mwelde fiir die Allgemeinheit nicht von Bedeutung find.

81. Gautonfereng VIL Gau: Gropere Beriidfidtigung
ber Sugend im ,Cteinarbeiter”.

Qauban: Jeitweife BVerdifentlidung von be}ebtcnben Ar-
titeIn iiber bdie gemerfidhaftlidh-genofjenidajtlihe Boltsiir:
jorge. Niberes ift mit dem Vorjtand Dber Boltsfiirjorge 3u
regeln.

. Arnsdorf (Oberlaufif): Un Ctelle der jeigen Wanbder:
turfe Unjtellung von Wanberrednern jur Abhaltung von
Kurfen in 3ahljtellen und Begirlen. ’

 Gltmannshaujen: Wegfall ber Wanberfurfe.
derfelben Bilbungsvortrige in den Jahljtellen.

Bezittstonferengen Gdadiijde Oberlaujip
und Giidbweftjadhien. Breitenborn Wernige:
rode: Fortfiihrung ber Wanbderturie.

Bezirtsfonfereny Giipweijtjad|en o Ausdehnung
ber Wanderfurje auf 3 bis 4 Wodjen.

BVejzirtstonferengen GCadiijde Oberlaunjif
und Giidweftjadien Oftrig: Uls Cntjdhadigung jiit
den entgangenen Urbeitsverdienit der Kurjusteilnehmer joll
der Durdijdnitt der Iehten 26 vollen Beitragsmatfen ju:
grunbegelegt werden. )
Bezirtsfonferengen Giii;meitiucf)ien und Sad-
jijhe Oberlaufig: Cinridtung eines alljahrlidhen
Forthildbungsturjus von 3 bis 4 Wodjen fiit befonders bes
gabte Teilnehmer bder Wanberfurie; gegebenenfalls reid)-
lige Bejdidung der Bundesidule in Bernau.

Ofttit: Befhidung der Bunbdesidule Bernau purd) ge-
eignete Kollegen.

Breslau I: Herausgabe einer Brojdiive: ,Der Kungs
fteinmet”.

56.

57.

59.

61.

63.

67.
€s.
69.
70.

K
72.

73.

7.

76.
7.
78.

79.

82,

Gttt

85.

86.

87.

88.

89.
90.

II1I. Su Gefundbeitsidug und Unjollivechitung

of, Bremen: Bejdleunigung des Berfahrens Gtaublungens
erfranfungen  (Unfall). And find Ddie Unterfudungsorte,
3. 8. Bodum, jum Teil nidht ohne jhwere Gefabr fiir den
Grtrantten au erreiden. Bornahme ber notwendigen Sdritte
sut Bejeitigung der Uebelftande.

 Gaufonfereng IV. Gau Wernigerode: Aus:

pehnung der Berordnung iiber Ddie Berujstrantheiten auf

alle in ber Gteininbduftrie bejdiftigten Perjonen.
MithIbad) : Unentgeltlihe Bertretung von Unfallflagen
purd) pen Lerband.

Bezirtstonfereny Gidmeftfadien und Sdd-
jijde Oberlaujiy: Unwendung bes § 7 dbes Arbeits:
seitgejeles au@ in der Hartjteinindujtrie.

93.

94.

IV. Sum &tafut
A. fufjgaben des Berbandes

95. Sauban: § 1 Jiffer 8 Joll heifen:
Berbreitung pon Aufflarung und Bildung, bejonbders iiber
ge?%net}zgtaﬁs: und Berfiderungswejen, ?nmie Pilege ber
olidaritdt.

B. Beitrags: und Raﬂeiwelm

96. Gaufonferens IX. Gau RKrefeld: Erhohung Dder
Beitrige.

RKiel: Jur Tragung ber neuen Iietbc;nbsIaiten wird Ddet
Wodyenbeitrag um 50 Pfennig erhoht.

Begiristonferensen Giidweftfadfen und S
jildhe Oberlaujig: Beitragserhohung entipredend ber
C:hohung ber Leiftungen bes BVerbanbes jur Aufredhterhal-
tung ber Kampftrajt des Berbandes.

Begiristonfereny Wiirgburg Breslau II:
Beibehaltung eines GCtunbenverdienjtes als widentlider
Hauptiajjendeitrag.

Cifen: Der Hauptfafjenbeitrag it in Dder Hidhe bdes
Gtunbdenlohnes fejtsujefen. Der Lofalzujdlag foll nad) dem
Bediitfnis der 3Jabljtellen von bden IMitgliedern felbjt be-
ftimmt wetden,

‘Brieg Leipgig IL Oftris Plaunen 3Jeis Be-
jittstonfetens Frantfurt a o O.: Ablehnung
einer Beitragserhihung.

Qeipgig I11: 3ur Beftreitung der driliden Yusgaben
Bleiben 20 Projent der gefamten Einnahmen am Orte.
Diiffeldorf Gorlig [ Kiln: Jur Bejtreitung bet
ortlihen Uusgaben bleiben 20 Progent des TNennwertes der
Beitragsmarfen am Otte.

Sannover I1: Auger dem aus dem Marfenauforud ers
fidtlien Qofalzufdhlag bleiben 20 Progent bes Huuptfajjen:
beitrages am Ort.

Dortmund Gtettin: Einfilhrung eines 10progentigen
Qotalanteiles an den Beitragsmarfen.

Cingelzahler Rid. Gteinel, Marineutirden:
Gingelzahler tonnen auf Untrag am Jahresidhluf 10 Pro:
sent der geleifteten Qofalbeitriige fiit Porto uriiderhalten,
BVreslau I: Fiir die Jugendbewegung bleiben 2 Progent
von den verfauften Beitragsmarfen am Ort.
Peiftermig: Die Halfte der Einnahmen aus den Er-
werbslofenmarfen verbleibt den Lofalfafjen.
Barmen:-CIlberfeld (Steinjeser). Dornap. Wiilf:
tath-$ammerjtein: § 4 A} 4 wird gedndert in:
,Bejondere Lofalbeitriige diirfen nidt erhoben mwerden. Alle
driliden und beirfliden Uusgaben fiir BVerwaltung, Faht:
gelder und Gpejen, Cohnausfall ufw. find mit der Jentral:
fafje su verrednen, dod) follen diefe 20 Prosent der Gejamts
einnahme nidt iiberjdreiten.” :
Glberfeld (Steinarbeiter): Erhohung der Lofalzujdlage.

Harburg: Die 3ahljtellenuntojten fiir Sdreibuteniilien,
Biider, Gtempel ujw, find von der Hauptiafje u tragen.

Gautonferenz VIL Gau. Hannover IT: Der volle

97.

98.

99.

100.

101.

102.

103.
104.

105.

106.

107.
108.

109.

110.
111,

112,

wird.

Bezitistonjereny Giidbweftfadien: Bei an-
Haltenber breitdgiger SKurzarbeit ift eine um bie anbere
Wodje ein voller Beitrag au Ileijten, bei viertdgiger Kurg:
arbeit fann jede 3. Wodje beitragsirei bleiben. Bei mehr als
viertigiger Atbeit ift der volle Beitrag su leiften.

Bezittstonfereny Cidbwefjadhfen: Bei RKurs
arbeit find EGrwerbslojenmarfen ju fleben.

Unnen Mainy: Die Beitragsleiftung wihrend des Untet:
jtiilgungsbeuges it mindeftens auf die Hiljte Herabgujehen.
Batmen:=Clberfeld Dornap Dresben Chers:
walde, Greifswald. Gorliy II. Kinigshain
Planen MWeifenfels: § 4 AL 2 wird wie folgt
abgednbert: .

L Wihrend Dder Bejugsbauer ciner Berbandsunterftiibung
find feine Weitrdge su leiften.”

Dresden-Pirtna Geljentirdhen. Hannovet.
Qbln. Gtettin: idhrend Ddes Bejuges jeder Unters
jtiilgung find Ermwerbslojenmarfen gu fleben.

Bezittstonfereny Obenwald Breslau L Koz
pif Leipsig I1: Beim Bejug von Qltbeitsftoiens, Kran-
fen- und Reifeunterftiifung it wodentlid) eine Erwerbs:
Tojenmarfe u fleben.

Beuthen Plauen: Wegfall der Erwerbslojenmarten
(Beitragsfreiheit ‘Ermerbslofer).

Begirtstonfereny GCadiijde D.b”erlunjtig,;
Mitglieder, die nad) 780 geleijteten Voll-Beitrigen minder:
crwerbsfihig werden, aber nod mehr als 50 Progent des
Durdidnittsverdienftes ihrer Arbeitsgruppe verdienen fon:
nen, find Dbereditigt, einen ihrem Stunbdenverdienjt ent:
jpredenden Beitrag su sablen, ohne ihre auf Grund bder
friiheren DHiheren Beitragsleiftung erworbenen Redte u
petlieren. Als Grundlage irgendwelder uptetitugyngen
bient fiir diefe Kollegen der Durd)jdynitt der %e}tmgslexitung
aus den lehten 5 Jahren vor Cinfritt der Miudererwerbs:
fahigteit. ,

Qauban: In § 4 Jiffer 8 Jeile 4 muf o5 Beifgen:

ftatt ,bem Berbanbde freigemertiaftlidhen Organijationen.
. Gtralfund: Befjere Kontrolle iiber die Beitragszahlung
purd) den Berbanbsvoritand.

. ®riinberg: Wanbderarbeiter find Bered)t§gt, _ihre Bei-
triige an bie Heimatjahlitelle abjufiihren. Wiedeteinfiihrung
der Meldetarten.

.Gantonfereny VIL Gau
fiir Begirts: und Landestarife find
tragen.

. Begittsfonferen; Obenwald: Die Koften fiir
Reidhs:, Lanbes: und Bejirtstarifperhandlungen iibernimmt
die Hauptlajje. Darunter find nidht nuc bie ergjcf;luhe bet
Manteltarife, jondern aud) die reinen Lohnabidliifie su ver
ftehen.

Breslau I Dortmund: Uebernahme der Hiljte drt-
lider Tarifverhanblungstoften von Dder $Hauptlafie.

Breslaun I Dortmund: Die Uebernahme der Hiljte
der dtiliden Tarifverhandlungstolten durd) bie Hauptlaile
erjolgt bis jur Hodjtteilnehmerzahl von 4 Perfonen.
Dortmund: 3Johljtellen ofne Angefiellite verbleiben
10 Prozent von den Beitrdgen.

BVegirfstonferen; Obenmald: Fiir grogere, ohne
Snanfprudnahme des Gauleiters atbeitende Besirfe iiber-
nimmt die Hauptfafje neben der Bejoldung bes Bejitls:

113.

114.
115.

116.

117,
118.

1.

120.

Gau s Die Verhandlungstojten
von der Hauptfafie 3u

126.

127.

128.

129.

Teiters nody Fahrgeld und Spefen.

Beitrag ift gu leiften, wenn 4 Tage in der Wode gearbeitet |

130. Gantfonferengen IV. und IX. Gau Breitens
porn. Cltmann shaufen. Ruhmannsfelden:
Neben dem Gehalt der Bejirfsleiter Uebernahme [amtlidjer
Berwaltungstoften durd) die Hauptiaffe.

$Sannover IL Riuberbiigen Steinau: Dedung
bejirtlidler Berwaltungsausgaben durd) die Hauptiafje.

Fiirftenftein: Uebernahme der vollen RKoften fiir bdie
Begirsleitung des BayrijHhen Waldes auf wenigitens 1 Jahe.

Minden (Pflafterer): Die Hiljte der Koften fiir Gaus
fonferengen beftreitet die Haupttajje. i

Gteinfeser-Ceftionen von Bauen, Chemniy, Dress
den, Hannover 11, Krefeld, Qeipzig, Libau
und Jittau: Uebernahme der Delegationstojten fiir Be:
sitfs: und Gaufonferenjen durd die Hauptiajje.

Wismar : Delegationsioften der 3ahljtellen bis su 30 Mit=
glieder iibernimmt die Hauptiajje.

Riel: Uebernahme der Delegationstolten fiir Bezirfs: und
Gautouferengen durd) die Hauptfajje, wenn die Lofalfafjen
bierzu nidht in der Lage find.

Begittstonferens Oftpreufen Clbing: Gieids
jtellung bes BVegittsleiters fiir Oftpreufen mit den Gaus
leitern. Gtellung eines Bureaus und einer Bureaubhilfe auf
Roften der Haupttaije.

.Begirtstonfereny Sadjijhe Oberlaujis und
Giidbweftfadfen: Berfiderung ehrenamtlider Sunttio=
nire gegen Unfall durd) die Hauptiafje.

131.
132.
133.

134.

135.

136.

137.

C. Unterftiifungswejen
1, Allgemeines.

139. Seif : Ublehnung jeder Neueinfilhrung von Unterjtiibungen.
140. Brieg: Beibehaltung bisheriger UnterftiiBungsidfe.

141. Begitt L5bau: Neueinfilhrung von Unterjtiigungseins
ridtungen, die den KRampfdaratter der Organilation beeins
tradtigen, find abzulehnen.

Wiinjdhelbuzrg: Die Unterftiigungen find o ju bemejjen,
?tai.s tl)et Berbandsbeitrag einen Ctundenverdienft nidht iibers
eigt.

Qeipgig IL Unterzahlftelle Riigen: Wieders
Berftellung der Unterftiijungsiibe bes Statutes von 1925,

Cbersmaldbe: Berednung der Unterftiigungsjie nadh
ber Dauer ber Mitgliedidaft (nad) IJahren), nidht nad) ber
3abhl ber geleijteten vollen Wodenbeitrdge.

Cltmannshaufen: Grofere Beriidfidtigung der Dauer
der Mitgliedjdaft bei allen Unterftiijungseinrihtungen.

2. Streit: und Gemapregelten-Unterjtiibung.

146. Diiffeldorf Raumiinjad Ceebad. Viedtad.
Wiin|dhelburg: Bejjerer Ausbau der Gtreif:, Gemak:
regelten ‘unb Reijeunterjtiifung.

Wismar: Die Gtreil: und Gemaregelten-Unteritiifung
wird um 50 Progent erhiht.

Dornap. KR5In: Alle von den Mitgliedjaiten bejdlofje:
nen Gtreifs werben pom 2, Tage an mit dem vierfaden
Durdhjdnitisbeitrag der Iehten 8 Woden unterjtiibt.

Wiilfrath-Hammerjtein: Bierfader Durdidnitiss
beitrag der leften 13 Wodjen.
Bezitistonfereny Cadjifde Oberlaujif: Die

Gtreif: und Gemafregelten-UnteritiiBung betrdgt
26wid)iger nn[[etB %%ittags!ei tnzlgglmtg 2%fagerf‘,m Sy v
104mwidyiger voller Beitragsleijtung den 3 jaden,
208wddyiger voller Beitragsleijtung den 3'zfadyen,
364mid)iger voller Veitragsleiftung den 4 faden,
g2ptmiid;iger voller Beitragsleiftung den 4'ifaden Wodens
eitrag.

Als Wodenbeitrag gilt der Durdjdnitisbeitrag der lehien
13 vollen . Hauptiafjenbeitrige, die vor bdem Eintritt bdes
UnterftiiBungsialles geleiftet wurben.

Gautonfereny VIL Gau: Gtreifunterftiijung:
nad) 26wddiger voller Beitragsleijftung den 3 fadyen,
nad) 208wddjiger voller Beitragsleiftung den 3%jaden,
nad) 364wddiger voller Veitragsleijtung den 4 faden,
nad) 520wddyiger voller Beitragsleiftung den 6 faden
Durdyjdnitisbeitrag der lesten 26 vollen Hauptialjenbeitrige.

Lauban: Streit: und Gemakregelten-Unterjtiigung:
nad) 364wddyiger Beitragsleijtung den 4fadyen,

nad) 520wddiger Beitragsleijtung den Sfaden
Durdjdnittsbeitrag ufw. ‘

Barmen:=Clberfeld: § 5 AB. 1 bes Gtatuts wird
wie folgt abgedndert:

Alle durd) Bejd)luf ber Mitgliedidaft durdgefiihrien Ctreifs
jomie Ausjperrungen werden vom 2. Tage an unterjtiiht.
Die Gtrettunterftiigung ijt jiir alle Mitglieder gleid). Die
Gtreit: und Gemafregelten-Unterjtiifung betrdgt den 4fadjen
Durd)jdnittsbeitrag ber Ilehten 13 wvoll geleijteten Haupts
taflenbeitrige vor Gintritt bdes Unterjtiifungsfalles. Die
beiden leften Gike diefes Wbjakes werden gejtridhen.

Cauban: Bei Gtreits betrdgt der Kinderzujduf pro Tag
50 Pfennig, pro Wode 3 Matt.

Dresden-Pirna: Bei Gtreifs Crhshung der Familiens
unterftiifung auf 60 Llennig pro Tag.

Dresden (Cteinfeber): Bei Gtreits betrdgt der Kinbets
aufdup bis ju 4 RKindern 60 Pfennig pro Tag. :

Gtrehlen: Bei ber Ctreifunterftiibung werden die im
Qehrverhiltnjs jtehenden Kinder, foweit fie dbas 18. Lebenss
jahr nod) nidht iiberjdritten Baben, den iibrigen RKindern
aleidhgeftellt.

3. Crwerbslofenunterjtiifung.

158. Bejittstonfereny Gadjifde Oberlaulis.
Cijen Oftrit: Allgemeine Bejeitigung der Arbeitslojens
unterjtiiBung in den Berbinden des ADGB,

Berned: Wegfall aller Sozialverfierungen im BVerbanbde.

Gautonfereng 1V. Gau; Begitistonferenzen
Grimma:-Wurjzen=Torgau. Odenwald DBars
men-CElberfeld. Dornap. Diijfeldorf Clgerss
haujen Haslidt. Kln Leipjig IL. Naasdorf.
Seebad. 9ortnberg Mihibad. Rinderbiigen.
GSteinau. BViedtad: Aufhebung der Erwerbslofens
unterjtiifung.

Wismar: Die Erwerbslofenunterjtiijung
50 Progent Herabgefest.

Arnsdori (Oberlaufig): Ablehnung weiteren Ausbaues
per Erwerbslofenunterjtiifung. )

Rdnigshain. Miltenberg: Bor Cdaffung mneuer
%géetitugungseinti@tungen, Ausbau der Erwerbslojenunters
figung.

Wernigerode: Die Beftimmungen Dder Kranfenunters
jtiilgung von 1927 find auf die Crwerbslojenunterftiijung 3u
iibertragen.
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165. Qeipgig Tk Miihlbad: Beibehaltung der Kranfens

unterjtifung.
Hornberg: Uusbau der Kranfenunterftiifung,

Cottbus: Abbau der Kranfenunterftiibung sugunften der
ﬂltbe'\tsloienuntetiﬁgung. R

Nieder-Ramfabdt: Aufhebung der Ermerbslofenunters
ftibung ober jeirennte Beitragserhebung fiir diefen Unter-
ftiiungszweig. )

. Gaufonfereny IX. Gau: Ausbau der ECrwerbslofen-
unterftiiBung des Berbanbes.

PMaing: Ausbau bder Erwerbslofenunteritiiung mit ers
traglider Beitragsleiftung. '

Sodenau: Wefentlide Berbeljerung . der Erwerbslofen:
unterjtiigung.

Dangig: Hohe und Dauer der Erwerbslofenunterftiiung
follen der Bis sum 31. Mdry 1928 in Geltung gewefenen
RKranfenunterftiifung gleidgeftellt werden.

Gorlig II: Gewdhrung bder Erwerbslofenunterftiijung
nad) 40 vollen Beitragswoden.

Niederfricbersdorf: Rad 78 Wodenbeitrdgen alle
52 Woden 8 Wodjen Unterftiigung.

. Dresben (Steinfeker): Gewdhrung der Erwerbslofens
unterjtiijung erftmalig nad) 78 Wollbeitrdgen bis 3u
4 Woden, nad) Crreifung von 320 Bollbeitrdgen alle
52 Wodien auj 6 Woden, nad) Crreidung von 550 Bolls
beitrdgen alle 52 Woden auf 8§ Wodjen.

Duisburg: Crwerbslofenunterjtiifung:

nad) 78wddyiger voller Beitragsleiftung 4 Wodjen,
nad) 260mddyiger voller Beitragsleiftung . 6 Woden,
nad) 390wodjiger voller Beitragsleiftung 8 MWodjen,
nad 520mod)§ge: voller Beitragsieiftung 10 Wodjen,
nad) 790wddjiger voller Beitragsleiftung 12 MWodjen.

Riel: Gewdhrung von Crwerbslojenunteritiigung
erftmalig nad) 78 vollen Beitrdgen bis ju 36 Tagen,
nad) 260 vollen Beitrdgen bis ju 54 Tagen,
nad) 520 vollen Beitrigen bis ju 72 Tagen.
Wiederbesugsberedtigung nady 52 vollen Beitrigen.

Augsburg: Crwerbslojenunterjtiijung nad
78m§d)§get voller Beitragsleijtung bis ju 30 Tagen,

260wddyiger voller Beitragsleiftung bis ju 48 Tagen,
520wddyiger voller Beitragsleiftung bis 3u 72 Tagen.

Cibing: Die Dauer der Crmerbslofenunteritiifung betrigt
nad) 52 Beitragswodien 8 Woden,.
nad) 65 Beitragswoden 12 Wodjen,
nad) 78 Beitragswodien 16 Wodden.

. Stettin: Crhohung bder Ermerbslojenunterftitung au
bas 1%fade des Wodenbeitrages. i THitgung i

Leer (Offriesland): Als Siobe ber tagliden Er-
wetbslojenunterftiifung ailt d i i
et M&ug g g et Durdidnittsbeitrag der

Maing: Herablegung der Karengeit ]
""wsuienuntet&iiggung nageit gum Bejuge der Cr

183 Dftzif: Wusgefteuerte Mitglicder, die iiber 520 Boll
Beitriige geleiftet Baben, find nad) 52wddyiger voller Beis
tragsleijtung wieder bejugsberedtigt. .

184 Augsburg Striegaun Jeif: Die jeweilige Gejamts

titil fa i alb 52 Woden nur einmal bes

. untetftumg:;ggm gteti gﬁfn?bm ent[predende Henderung Ddet

- &m«uﬁdm Beftimmungen. .. . -

185. Greifswald. Peifterwis Plauen Rojtod.
Stralfund: Beredtigung jum Bejuge von Crwerbs:
Iojenunterjtiigung bei Atbeitslofigleit und Kranfheit nad
52 vollen Beitragen.

. Sannover: Husgefteuerte Mitglieder Haben nad) 60wd-
diger voller Beitragsleiffung wieder HUnfprud) auj Unters
ftiigung.

Aunen Breslau I1. Cottbus Dresden-Pirna

Gedenbad) Gelfentirden Harburg Kidisk.

Miindzn (Pflajterer). Ruhmannsfelden Weifens

ftadt: Ausgefteuerte SKollegen find nad) Leiftung von

52 Bollbeitrdgen mwieber beugsbereditigt. . .
Golbberg: Im Falle einer Beitragserhohung follen auss

3. geftenerte Kollegen, bie dem Derbanbe minbeftens 2 Jahre
angebdren, nad) 52 vollen Beitragswoden wieder bejugss
beredtigt fein.

189. Gtetiin. Sirehlen : Ausgejteuerte haben nady 52 Wos
den, in denen 46 volle Beitriige geleiftet fein miifjen, wieder
Anjprud) anj Untetjtiibung.

190. Breslau I: Ausgefteuerte Kollegen find nad) 45midiger

_ Beitragsleiftung wieder bejugsbereditiat.

101. Weifenfels: Ausgejteuerte Kollegen find nad) 40 MWo:

© den t?ol[et:f Beitragsleiftung wieder bejugsberedhtigt.

192. Dortmunbd: Ansgejteuerte Kollegen find nad) 6wodiger
Beitragsleiftung wieber bejugsberedytigt.
Gdmarzerden: Husgefteuerte RKollegen find nad) 26
vollen Beitragswoden wieder bejugsberedhtigt.

Qeipgig I: Beim Bejuge der @tmethm[enupteritfigung
it die adittdgige RKarenggeit innerhalb eines Bierteljahres
nyr einmal durdzumaden.

Harburg: Die Hiditbauer der Grmerbslofenunterftiisung
betriigt 60 Tage.

Gnadenfrei: Ausdehnung der Erwerbslofenunterjtiifung
auf 12 Wodjen.

Roftod: Wiederherjtellung ber Unterftiifungsdaver nad
dem Gtatut von 1927,

Bejittstonfereny Obenwald Breitenborn.
€lgershaufen 9Haslidt. Karisruhe Mann:
heim Niedber-Rampiadt Hinderbiigen : Wieder-
einfiibrung der Kranfenunterjtiifung nad bden Bejdliiffen
bes JFrantfurter BVerbandstages.

Bremen: Fiir Mitglieder, die dem BVerbande minbdeftens
20 Jahre angehdren und mindeftens 800 volle Beitrdge ge-
lTeiftet haben, betrdgt die Rarenjzeit jum Wieberbejuge der
SKranfenunterftiijung 50 volle Beitragswoden.

CSpremberg: Uusgejteuerte franfe Kollegen find nad
50 Wodjen iviedber unterftiijungsberedytiat.

166.
167.

170
.

172,

173.

174.

176.

177.

178.

179.

187.

193.

104,

195.
196.
197.

J08.

201

Weifenjtadt: Ausjabhlung bder Kggnfenunteritiibung
nad) 3weitigiger Karenjzeit.
4202 Qauban: Bei Ungliidsfillen fann bdie SKranfenunters

ftiigung bis ju einem Monat verlangert merben.

Gaufonfereny IV. Gau Bejirfsfonfereny
Obenwald: Wiedereinfiihrung bder Reifeunteritiigung
nad) den Beftimmungen des Statuts vom 1. Jjuli 1927.

ﬂi. Hannover: An einem Orte darf nidt mehr als fiir
83 Tage Reijeunterftiitjung ausgezahlt werden.

. Begivistonfereny Cadjijde Oberlaunfif: Die
Crwerbslofenunterftiijung betrdgt nad) 78mddiger wvoller
Beitragsleiftung fiic 24 Tage pro Tag den 1fadien Beitrag,
nad) 260mddjiger voller Beitragsleiftung fiir 36 Tage pro
Tag den 1%fjadien Beitrag, nad) 520widiger voller Bei-
tragsleiftung fiir 48 Tage pro Tag den 1Y%faden Beitrag.
Der Antrag auf grundjiglide Abidaffung der Arbeitslofen-
unterftiifung in allen Gewerfidaften joll durd) diefen An:
trag nidit beeintradtigt mwerden.

Stettin: Die Ctaffelung der Erwerbslofenunterftiijungs:
dauer in 6, 8 und 12 Woden.

Gnadenfrei: Die Crmerbsiofenunteritiifung wird vom
4. Tage an gewdhrt.

Beaittsfonfereny Mangen: Im § 5 UL 10 bdes
Gtatuts joll der leste Gaf lauten: .
»ur bei voriibergehender Bejddftigung bis ju 6 Tagen fallt
die Wartezeit fort.”

Leipgig I. Naumburg: Die Reifeunterftiifung wird
neben der Kranfen: und Wrbeitslojenunterjtiibung in friihes
rer Weije gewidhrt. ,

4. Invalidenunterjtiifung.

210. Gaufonferenzen VIIL und IX. Gau.
fonferenzen Gummersbad GCiidme
Wefterwald. Annen Vad Diitfheim.
gen. Hiddefen. Jaiubowif Kiel
Ramitadbt. Reidenbad (ShHlejien). Roftod S
ten. Cdmwarzerden. Stralfund Wernigerode.
Jwidau: Cinfiihrung einer Alters: und Jnvalidenunter:
ftiigung.

.Grimma Weibenhaujen Uderath: Cinfiihrung
einet mit bejonderen Beitrdgen ju finangierenden Jnuvaliden:
unterjtiiBung.

. Miinden: Bei 10 bis 50 Pfennig Sonber-Wodenbeitrag
nad) 4jdhriger Wartezeit nad) 156 bis 1560 Beitragswoden
- 2,60 bis 91 Mart Rentenjujhup. — Die Uusfiihrungs: und
fonjtigen Beftimmungen, die dem Untrage beigegeben mwaren,
werben der Statutenberatungstommijfion unterbreitet.

213. Begitt Wefterwald: Bei 50 Pfennig wodentlihem
Gonberbeitrag nad) Sjihriger Wartezeit, bei 10: bis 25jib-
riger mitgliebid)ug 85 bis 60 Plart Rente. — Die Uus:
filhrungs- und Jonjtigen Beftimmungen des Anirages werben
ber Gtatutenberatungsfommiffion unterbreitet.

Bejitt Gummersbad: Bei 20progentiger Beitrags:
ethohung (unter Abrundung auj volle 10 Piennig nad) oben)
nad) 3jidhriger Wartegeit nad) 520 bis 2080 Vollbeitrdgen den
10= bis 40fadjen Beitrag als monatlihen Rentenjuiduf. —
Die Ausfiihrungs: und |onftigen Bejtimntungen Ddes Un-
trages wetben der Ctatutenberatungsfommiffion unterbreitet.

Ferdinandshof: Cinfiijrung der Jnvalidenunter:
ftiigung nad) dem Sdema des Metallarbeiterverbanbdes.

PMaing: Bei Ueber[pannung ber %eitmgsleiituné ift bdie
Cinfiihrung der Invalidenunterjtiifung ju veridieben.

Wiin|deldburg: Ausihlug der Unfall-Bollreniner von
ber JInvalidenunterftiigung.

Safubowit: Infrafttreten der Ulters: und Invalidens
unterjtiigung nady Bollendung des 55. Lebensjahres. Nad
bem Tode des Begiehers Weiterjahlung von 50 Progent
feines Unterjtiigungsbetrages an bdie Ehejrau.

Ciidweftjadfen 3midaun: JInfrafttreten der JInva:
lidenunterftiibung nad) Weberjdreitung des 60. Lebensjahres.

iirjitengell: Die 3IJugehorigleit zur Invalidenunters
;;i‘igm?g ]’oslI bem fteiensiBiHm ber Mitglieder iiberlajjen
ein, . o . )

SHwarzerdben: Der monatlide Beitrag zur Jnvalidens
unterjtiigung betrdgt 1 Marf, der monatlide Jujdup ur
ftaatliden HRente 30 Marf.

Eberswaldbe: Ablehnung bder Juvalidenunterjtiibung,
wenn fie eine erheblidle Beitragserhohung erforbdert.

223. Gaufonferenz IV. Gau Bezirtsfonferenzen
Grimma-Wurjzen=Torgau Odenmald Olfts
preufen. Wiirgdburg Hrnsdori (Oberlaufif).
Augsburg Breitenborn Breslaulu II. Chems
nig Dresden (Steinjeger). Dornap. Diifjeldorf.
Clgershaufen. Ejfen. E€isleben. Golbberg.
Gorlis. Greifswald Gruiten. Hagen (Weit:
falen). Sodenqu. Hornberg Ibbenhiiren Koln
Leipgig I und II Pleifen I NMiltenberg.
Naasdorf. Raumiinjad. Rinberbiigen. Steis
ney. Rubmannsfjelden, Secebad CdHhwarjzens
bad Spremberg. Theuma Torgau BViedtad.
Wetgenfels. Wismar: Die Cinfithrung ber Inva:-
libenunterjtiijung ift abzulehnen.

Begirisfonfereny Ofpreugen. Hugsburg.
Breitenborn, Mannheim. Oftrig. Steinau:
Ueber die Einfiihrung der JInvalibenunterftiigung Bat eine
Urabftimmung 3u entjcheiden.

5. Sterbejall-Unterjtiifung. .

225. Gautonferen; IX. Gau GCtralfund: Erhohung

ber UnterftiiGungsidte. .

Cbersmalbde: Die Cterbefallunterjtiibung ridiet fid nad

ber Dauer der DMitgliedidaift, nidht nad) den geleijteten Boll=

beitrdagen. Cinfiihrung fejter Gage.

RKRonferenz des VII. Gaues: Sterbefall-Unterftiifung.

Nad) 156widiger voller Beitragsleiftung den 40faden, nady

312 den 60fadien, nad) 468 den 80faden Durdidnittsbeitrag

ber lehten 26 voll geleifteten Hauptiajjenbeitrige.

. Hugsburg: 3Julag jur Gterbefallunterftiijung: nad
600 Beitragen den 80fadjen Beirag ujm.

. Harburg: Das Cterbegeld ift auf das 80fade des im

Tehten Wierteljahr geleifteten Durd)jdnittsbeitrages u er:

hoben, bei Gleidjtellung von Pann und Frau.

Roftod: Neuftaffelung des GSterbegelbes und Erhohung

ber Hoditgrenge auf den 100fadjen Haupifafjenbeitrag.

231. Kiel: RKorporativer Unjdlug an die BVolfsfiirjorge.

D. Berwaltung des Berbandes
§ 6
Berbandsvorjtand.

232. Yannover I1: Der 2. Vorfigende it det
feftionsleiter fiir das Gtragenbaugemerbe.

Berbanbstag.

233. Minden (Pflajterer). Maasdorf:
Berbandstages alle 3 Jahre.
Barmen=Clberfeld (Steinfefer): Bei utiinftigen
Berbandstagungen entfallt auf 200 Mitglieder 1 Delegierter.
Naumburg: Die Delegierten jum Berbandstag werben
auf det Gaufonjeren; benannt. )
Gaufonferen IX. Gau Breitenborn Eit:
ringen. Rinderbiigen: Die Begirfsleiter find den
Gauleitern auf den Berbandstagen gleidjuftellen.
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215.
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218.

219.

220,
221,

222,

224.

226.

227,

230.

jeweilige Reidys:

Abhaltung Dbes
234.
235.

236.

237. Bezitfstonfeten; Obenmald: DBesirtsleiter, bdie
ibren Bezirt ohne Jnanjprudnahme bdes Gauleiters felbs
jtindig vermalten, find wie bie Gauleiter jum Berbanbdstag
hinguguziehen. :
Mannheim: Abhaltung des nddijten Verbandstages in
Mannheim.
39. Miinden
1 Delegierter.
. Dresden (Cteinfeker): Ubdnderungen des OCtatuts jur
Abwehr geleslider Nadyiteile diirfen nur durd) Urabjtimmung
erfolgen (D). 7).
241, ﬁannon er I11: Gtreidung des Abjakes 8 von § 6.

Berbandsbeirat.

242. Sannover I1: 3u den Beiratsfonferenzen find dbie Gaus
Teiter mit beratender Gtimme BHinjuzuziehen.

E. Gau: und Begirlsleitungen

§8 ’

243. Kiel Leer in Oftfriesland: Fiir den Gau I Nords
wejt Anftellung eines jweiten Gau- bym. Begirisleiters.
244. Osnabriid: BVornahme einer Unjtellung im Bezitt Osnas

briid und Umgegend. ‘
244a. Beuthen: AUnjtellung ecines Begirlsleiters fiir Ober:
{lefien.

(Pilafterer): Auj 500 Mitglieder entfallt

245, Riel: Gaufonferengen find nur an Gonntagen abjubalten.

F. Jahljtelien
§9

246. Lauban: HAlle Funftiondre miijjen ab nddjter IJahress
Generalverjammiung den Nadjweis erbringen, daf jie mit
Gegnern bder Wrbeiterbewegung nidht in BVerbindung ftehen,
gan3 gleid, ob politijd), genoljenidaftlid) oder im Berfidhes
rungswejen.

Sannover II: Jur Griindung einer 3Jahljtelle miiffen

minbeftens 30 Mitglieder am Orte jein. Eingelzahler ents
ridten ihre Beitrdge an die nddite Jahlftelle.

G. 3u den Crliduternugen znm Statut

248. Barmen:-Clberfeld (Gteinfeger): Die Crlduterungen
iiber Fiihrung von RLohnbewegungen werden wie folgt ge:
andert:
Bur Fiihrung einer Lohnbemegung ift ein Mehrheitsbeldiug
der betreffenden Mitglieder erforderlidh. Alle entgegenftehens:
ben Beftimmungen des Statuts und jeines Anhanges werben
geftridhen. Geftridien mwerben aud) die in den Erlauterungen
jum Gtatut enthaltenen Beftimmungen iiber Angriff= und
Abwehritreits.
Diiffeldorf: Die Erlauterungen yum § 5 AL Fiihrung
von Yohnbewegungen erhalten folgenden Jujay:
Crfordern befonders gelagerte Werhdltnifje cin jdHneles
Handeln, o fann die Jujtimmung der 3Jentrale nadtrdglich
eingeholt werbden,
. Diiffeldori: Ju den Criduterungen zum § 5 AB[. Ans
griffitreifs ift au ftreichen:
»Bei Beginn von Lohnbewegungen miijjen mindejtens % der
am Orte bejddjtigten Gteinarbeiter organifiert fein und
die Jahljtelle nadweislidh ein volles Jahr bejtehen.”

3ur MWahl und BVejoldung der BVerbandsangeficliten

251. Roftod : Ubbau der Gehilter der Verbandsangejtellten.

252. Gifen: Den Werbandsangeftellten ijt nur der Spigenlohn
obne progentualen Jujdlag ‘31__t‘faablen. . ;

253. Berlin: Die Gehilter der Angeftellten diirfen den Ortss

254.

247.

249,

tariflohn uziiglid) 10 Progent nidt iiberfteigen.

Dresben-Pirna: Veitrdge zur Unterjtiifungsvereinis
gung (Penfionstafje) der Angeftellten des Werbanbdes find
(wie bisher) von diefen felbjt ju fragen.

8i'id)l)aus: Nadh) dbem Berbanbstage Berdifentlidung ber
Ponatsgehilter jamtlider Verbandsangeftellten im ,Steins
arbeiter”,

Minden: Verdifentlidung der Gehilter und Gpefen der
!Ser’tfgctznbsangefteﬂten nebjt Berednungsmodus im ,Stein:
arbeiter”,

Sonftige Anfrage

257. Gaufonfjereny VIIL Gau: Gc friiheitige BVerdffents
lidung bder nirdge bes BVerbandsvorjtandes, dag die Jabhls
ftellen fie als Grunbdlage ihrer eigenen Untrdge benugen
fonnen.

Cltmannshaufen: Beftehenbleiben Idindlider 3Jahls
ftellen, aud) wenn fie die durd) das Gtatut vorgejdriebene
Mitgliederzahl voritbergehend nidht aufweifen.

Konfereni des VIL Gaues: Crridiung und Fordes
rung von Jugendgruppen. -
Begiristonfereny Ciidmeftiadien: Mt bdem
ADGB fiir BVerbefjcrung bder Arbeitslojenvermittlung und
Arbeitslofenverfiherung Gorge tragen.
Bildhauergruppe des Wiirzburger Miujdels
faltbegities: Aftivere Betdtigung bder Bildhauer. —
CGtanbdige Beridterjtattung an bdie 3Jentraljtelle der Bilds
Bauer. — Werarbeitung und Weiterleitung bdiefer Beridte
an ben ,Gteinarbeiter”. — Befanntgabe der Seftionsleiters
Adreffen im ,,Steinarbeiter”.
2. Ronfereng des VIL Gaues: Eritrebung aleihlautens
ber, von Partei und Gewerfidaft ausgehender Gejegentmiirfe.
Hagen i. Weltf.: Mit dem ADGH
ftaatliden Jnvalidenrente eintreten.
Ronfg_rena des VIL Gaues. Bezitisfonferens
jen Giidweftiadfen und Gidglijde Oberlaufis
Oftrif. Rinderbiigen Weimar. 3midau: Herabs
feBung der Altersgrene in der Jnvalidenverfiherung von
65 auf 60 Jabhre. - .
Breitenborn: Erjtrebung der $Herabjesung der Alterss
grenge in Der JInvalidenverfidherung auf 60 Jahre fiir jdmts
lide Gteinarbeiter.
Bejitfsfonfereny GCadjijde Oberlaufis.
Ofjtrif: Befeitigung des Doppelverdienerfnjtems.
%eaitiﬂstnnftrengen Gadjijde Oberlaufig
und Gidweltjadien Oftrif: In den Cinheitsmits
gliedsbiidern des UDGB it Raum 3u |dHaffen fiirx Cins
tragungen ortlider Unterjtiifungen.
Bre men: In gemeinniigigen Betrieben der Steinverarbeis
tung jeber Art Haben die 3Jabljtellen mindeftens 1 Bors
ftandsmitglied in ben WVorftand oder Uuffidisrat des Bes
tricbes au ftellen.
Gautonfjereng I1V. Gau: Die Delegierten zur Bers
tretung des WBerbandes auf Tagungen aller Art (Gemert:
{daftstongre, Internationale Kongreffe ujw.) find durd
Urwahlen zu beftimmen.
. Dresben (Cteinfeger). Niederfricdersdorf: Durd
ben Jwangsiibertritt verurfadte CGdadigungen jollen durdy
bie Crwerbslofenunterjtibung ausgegliden werden,
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den deutiden Arbeitgeber: und Arbeitnehmerserbinden das Hodjt-
ma& ber tdgliden regelmdfigen Arbeitszeit fiir alle BVetriebe auf
8 Ctunben fejtgelest. Gleidjzeitig wutbe bdabei fejtgelegt, daf
?Bethgenitfura_ungen aus Anla dieJer Wrbeitszeitverfiiraung nidt
ftattfinden bdiirfen. Auf Grund bdiefer Vereinbarung erfolgte bann
am 23. Fovember 1918 die vom bdamaligen Reidsamt fiir witt:
|dajtlihe Demobilmadjung erlajjene ,Anordnung iiber die Rege-
lung ‘der Urbeitsseit gewerblidjer Wrbeiter* und am 18. Marj
1919 |, Die %erog_bnung iiber die Regelung der Arbeitsjeit der
Angeftellten mwiahrend Dder wirtidaftlihen Demobilmadung.
Diele beiden leten amtlidjen BVerordnungen geben dem Acht-
ltundentag bdie gefeslidhe Unterlage. :
. Gegen die adtjtindige Arbeitsjeit ie?te {don nad) ganj furger
Jeit lgje beftigite (Gegenwirfung des gejamten Unternehmertums
ein. Jndujtrie, Handel und Gewerbe enidedten bald das Shlag:
wort ,vom {dematijden Adiitundentag”. Spjtematijh wutde die
Oeffentlidhfeit bearbeitet, dap fih Deutihland bden ,Lurus des
Adptitundentages” durd) ben verlorenen RKrieg und die dadurd)
entjtandenen Reparationsverpflidhtungen nidht erlauben Fonne.
Die behauptete Sdematifierung war ja feinesfalls nor?anben,
benn notwenbdige Ueberarbeit war miglid) und die Gewerf|dHajten
Ticken Dariiber mit i) reden. Qeider fanden fi) aud) Wiljen:
|dafter, die in Wort und Sdrijt die Atgumente der Unternehmer
?g_gen bie am Adytitundentag fefthaltenden Gewerfjdajten unter-
tigten, fanden fid) aud) viele Arbeiter, die gegen ben Udtftundens
tag fiindigten — es Heute nod tun — und daburd) die Argumente
der Unternehmer verftirtten.
Nidht zulest trug dbie Rubrbejehung und der Jujammenbrud)
der deutjdhen Wahtung, der die Gewertidaften jehr jHmwidte, bagu
bei, dbaf durd) die damalige Regierungsmehrheit feine BWerlinge-
rung der Demobilmadjungsverordnung iiber die Arbeitsjeit er:
vfnlgte, s%a die Berordnung IMitte November 1923 durdy Ablauf
auBet Krajt fraf,

.. Die fid) benn bod) notwendig madende Meuregelung der Ar-
beitsjeit veranlafte die Regierung, dem Reidhstag folgende Bots
lage 3u unterbreiten, bdie das Grgebnis einer Bereinbarung
swijden den damaligen Regierungsparteien und der Reidisregie:

tung bdarftellte, am 21. 12. 23 bejdloflen wurde und ab 1. 1. 24
‘in Kraft trat:

. nDie [dwere Mot unjeres Lanbes lift eine Steigerung ber
Giitererjeugung bdringend geboten erfdeinen. Das wird nur
unter rejtlojer Ausnubung der tednijden Errungenidaften bei

- organifatorijfer Berbefjerung unjerer Wirtjdajt und emfiger
Urbeit jedes Cingelnen ju erreiden jein. 9Neben der Steigerung
der Produftion durd) diefe Mittel wird aud) die Neuregelung

"~ ber UArbeitszeitgejege unter grundidlider Felthaltung Ddes
Adtitundentages als Normalarbeitstag nidit su umgehen fein.

- Dabei it aud) die Moglidteit ber tarifliden oder gefeglichen

© Ueberjdyreitung der jeigen AUrbeitszeit im Jnterefle einer volfss

‘wirtjdajtlid) notwendigen Gteigerung und BVerbilligung bder
Produftion nnr%uiel)en. &iir  bie offentliffen BVermaltungen
finden dhnlidhe Gejehe Unwendung.”

Dieje Verordbnun ![)ollte._nad) der weiteren Begriindung ber
Regierung fid) bar_au? efdranfen: ,Unter entjpredjender Beriid:
ihtigung Der (ozialpolitijden Belange wefentlide Hemmungen
iir Die freie und frafjtvolle Fordberung und BVerbilligung der Pro-
duftion su befeitigen und fermer freie Bahn ’giir Ausnahmen vom
gtﬁ)engen Adytjtundentag, und 3war in erfter Linie durd) tariflide

madjungen, in jweiter durd) behordlidie Genehmigung zu
daffen.” Die Folge diefer Verordnung iiber die Urbeitszeit war
eine wefentlide Cinjdrintung des ﬂl%titunbentages, trofdem im
§ lbunh 7 die adtftindige tdglide Arbeitszeit aufredhierhalten
wurde.

Die Cinjdranfungen des Adtitundentages erfolgten damals

angeblid) infolge der weiteren Berjdhledterung der wirtidajilidhen
Lage und auf Grund der injwijden erfolgten freien Bereinbaruns
et gwilen Arbeitnehmern und Unternehmern. JIn melder
eife diefe Bereinbarungen uftande famen, diirfte nod Heute in
Crinnerung: fein. Bielfad) wurde unter Ausniifung der JNotlage
ber Arbeiter die Oeffnung der [tillgelegien Betriebe von eitgt
verlingerten Arbeitsjeit abhiangig gemadyt. Trodem glaubte die
Regierung, diefen ersmwungenen BLerlingerungen durd) verfdhiedene
Ausnahmen Rednung tragen zu miiflen. as wiederum fiihrie
daju, um der eingerijjenen megratheit 3u fteuern, daf die Regie:
tung eine Crganjung ber BVerordnung vornehmen mupte, damit
die iiber 8 Gtunden Bhinausgehenbe Arbeitszeit mit einem an-
gemejjenen Jujdlag ju belegen ijt.
Widhtig in der WVerordnung vom 21.12.23 it neben dem § 1
et g 7, der fiir die Urbeiter, die bejonderen Betriebsgefahren
fiir Reben und Gejundheit ausgefeht find, die UYufredterhaltung
ves Adtftundentages vorficht. Diejer Varagraph, der aud) beim
Crlag des Atbeitsseitnotgefeges vom 14. Upril 1927 unverdndert
geblieben ijt und beute nod) gilt, beftimmt: Eine Ueberjdreitung
Der im § 1 Gal 2 und 3 feligejeten Grenzen auj Grund tarif:
Tidjer Lereinbarungen (§ 5) oder behordlider Julajjung (§ 6)
ift fiir Gewerbezweige oder Gruppen von Wrbeitern, die unter be-
fondeten Gefahren fiir Qeben und Gejundheit arbeiten, insbejon-
oere fiir Wrbeiter im Gteinfohlenbergbau unter Tage, fowie fiiz
Arbeiter, die im aufergewdhnlidhen Grade der Einwirfung von
Dige, giftigen Gtoffen, Staub und dergleidien oder der Gejihr-
.dung burd) Gprengjtoffe ausgejeht find, nur juldijig, wenn bdie
eberjdreitung aus Griinden des Gemeinmwohles bdringend er:
forderlid) ijt, oder wenn fie jid) in langjdhriger Webung als un-
bedentlid) erwiefen hat und eine Gtunbe nidht iiberjteigt.

Der Reidsarbeitsminijter Dbeftimmt, fiir welde Gewerbe:
jweige oder Gruppen von Arbeitern Ddiefe Vejdhraniung ‘Blag
reift. In Ausfihrung diefer dem NReidysarbeitsminijter na
Bl. 2 iibertragenen Befugnijje find bisher verjdiedene Berufs:
gruppen in Kofercien und Hodofenwerien, Gaswerfen, Nletall-
hiitten, Glashiiften und Glasidleifereien, Gtahlwerten, Walz:
werfen, in der Sementinduftrie ujw. diefen Paragraphen unters
ftellt worden. Die Unterjtellung erfolgt auj Grund von Gut-
adten, um bie der Reidjsarbeitsminijter den Gozialpolitijden
Unterausidhup bdes vorldufigen Reidswirtidafistates bereits nad
Snfrafttreten der Urbeitsjeitverordnung erjudit BHat.  Diefer
Unterausidhup mad)t Betriebsbefidhtigungen unter Juziehung von
Caderftandigen aus ben fadliden Arbeitgeber: und Atbeit
nehmerorganijationen, bder jemeiligen Betriebsleitung und Bes
-{riebsveriretung, fowie ber sujtindigen Gewerbeauffidhtsbehorbe,
Bertretern der Unfallberufsgenofienjdajten und des juftdndigen
Gemerbearstes. Mehrfad) ginb aud) Wertreter des ujtdndigen
Qanbes: .oder des Reidsarbeitsminijteriums jugegen. Der Aus:
Jhup felbjt, ber aus 12 Mitgliedern, die fid) in gleiher Angzahl
auf bie bdrei Ubteilungen: Urbeitgeber, Wrbeitnehmer und fjreie
Berufe verteilen, hat die gewonnenen Eindriide und Unterlagen
au fammeln und au fidhten. Die Unterfudung der Indujtrien durd

- Den Hntetausid)u% erfolgt auf Grund der in der Regierungsvor:
Tage vorgefehenen rbeitergruppen und jum anderen auf Antrag
der Gewerfidajten. . .

Fiir die Naturfteinindbujtrie fah bdie Regierungsvorlage sur
Unterjudhung nur die Trodenfdleiferei fiir Marmor und Kunjt-
jtein, Jomie die mit ber Bearbeitung von Ganditein bejddjtigten
Arbeiter (Sanditeinmefen) in Gteinhauereien vor. Die bhiergu
von unferem BVerband und dem Berufsverband geftellten Antrdge
verlangen eine Unterftellung fajt aller in Der Gteingeminnung
unbd SBeatbeitgn_q bejdhaftigten Wrbeiter, einfhliehlih der Schiefer:
und Griffelindujtrie. ] )

Die fgBetriebsbeiit!)tigungen, die fidh deshalb auf alle Jweige
ber Naturfteininduitrie erftredten, murden am 26. November 1928
aufgenommen, aber nad) ABHIup der erften Neife wegen der un-
giinjtigen Witterung sunddjt wieder eingejtellt. Befidhtigt wurden
wihrend der erften Reife der Betrieb der vereinigten 1dlefiiden
Granitwerfe Strehlen, der Gandjteinbrud) und Betrieb bder

irma Jeidbler u. Wimmel, Bunzlan, die Cranit: unb”G?enm
%}Ieife:ei . Qumpf u. €o,, Lobaw, die Betriebe der fadiijdhen

tanit-9.-6., Demit, einige Sanditeinbetriebe im Elbtalgebiet,
fowie die Porphyrwerte in Lobejiin.

d Bereinbarung vom 12. November 1918 mwurbe jwijden £

Mitte Mai b. I. murben diefe Beiriebshefihigungen ernent
aujgenommen, bie fid) auf dben Betrieh der Linger Bajalt-AG. in
ing, fowie auf verjdiedene Iuffftein und Bafaltlavawerte,
Gd;ie?e:gtub‘eu im Bezirt Danen und auf die Pilajterftein. und
Gdjotterwerte A, Preifer in Kirn erftredten. Mitte Juni wurde
die Lithographiefteinindujtrie, dbas Juramarmorgebiet jowie einige
Betriebe ver Firma RKeller in €belsbad bejudht, und endlid
in den erften Tagen des Monats Jult die Plarmors und Granit:
jdleiferei Seufen, die Shiefer- und Griffelindujtric in Lehe-
ten und Gteinad und sum SHluf das Travertinwerf der
Firma Teid) in Langenjalza.  Damit Haben bdie Befid):
tigungen ihbr Ende gefunden. Die Befidhtigungen fowie die Sad)y-
verjtandigenvernehmungen und endlid) aud) die UusjduBberatun-
gen find vertraulid). C€s muf gunddjt die uswertung der Bejid)-
tigungen und Gadjverftindigenvernehmungen abgemartet werden.
Crit wenn bdieje vorliegen, witd es moglid) fein, nodmals darauf
?uruda_utnmmen.._ Die Kollegen diitfen demnad) nidt die BVe|dliifje
don in der nddjten Jeit ermarten. Das dem Aus|duf vor:
liegenbe Material igt dugerft umjangreid) und bedarf {don bdes:
Halb einer fehr forgjdltigen Bearbeitung.

Farbige Najie und Gewertidhaiten in Siidajrita

3ur RKenngeidnung des Werhiltnijjes wijden weifer und
{hmarzer Rajje in den RKolonien diene folgenbes: In Giidajriia
muBte vor einigen Monaten ein Minijter der Arbeiterpartei vom
Amt juriidtreten, als befannt mwurbde, er Habe zur Vejpredung
einet ﬂln%elegenﬁeit eine Jegerdeputation des Poftdienjtes emp-
fangen. Der Riidtritt fonnte audy nidt riidgingig gemadt wer:
den, als ber Minifter ju feiner Verteidigung anfiihrie, es hanbdele
fid) um eine Deputation der I.C. U. (BVerband der Snbujtties und
Handelsarbeiter), der Gewerfjdaft ber Neger Giidafrifas. Ein
anderes Beifpiel. Ju den vielen id)mieti%en Problemen, die die
enIinirbe Arbeiterregierung ju Idjen Baben wird, gehort aud
folgenbes: JIn Rhodefien tobt ein ,fonftitutioneller Kampf”
um Ddie Frage, ob ber nom bdortigen Parlament bereits angenom:
mene fLandentwurf Geje werden joll. Was will der Enimwurf?
Den Eingeborenen joll es nabeju verboten fein, Landeigentum
3u Baben. Als bie Weiken Be t%) von- ,,ihrer Sdolle“ nahmen,
wurben die Farbigen Gtlaven. iefer unwiirbige %ﬂtanb foll
nun nod) extra odurd) Gejel verewigt werbden. ie  Gelels
werdung des Entwurfs fteht jwar im Gegenfa zur BVerfajjung,
aber gerade biefen DLerfaljungsbrud) verlangt die weike BVevdl:
ferung. MNidt nur allein das, die gejamte weie BVevdlferung aus
ben anderen Teilen Giidafrifas wiirde bie Lerwerfung bes Ent:
wurfs durd) bie britijde Regierung (fie hat das BVetoredit) als
eine Beleidigung auffafjen und als einen Cingrifi in ihre ,wohl-

Empfehlenswerte Schriften aus unserem eigenen Verlag:

Die Geithichte der Strage und fhrer Arbeiter

Von ALEXANDER KNOLL. Reich illustriert
Band I und II. Pro Band 10 Mark, fiir Verbandsmitglieder 8 Mark

Dee nitenteinmesenReht und Setwobnbeiten

Von RUDOLF WISSELL
Preis 2.50 Mark, fiir Verbandsmitglieder 1.50 Mark

erworbenen Redte”, Das jozialijtijle Wodenorgan ,New Leader”
fdreibt: ,Jm Augenblid, wo Wr. Sidbney Webb (der neue Kolos
niglminifter) fein Amt aniritt, hat er eine Frage von fundamens
taler Bedeutung zu Iojen. CEs dreht um das Verhdlinis der

weifen jur {Omarzen Raffe. Ceine Aufgabe it es, wegen Ans
nahme oder Vermerfung des CEniwurfs uber bie 8nhen§§_?_ge_ in
Rpodefien den Rﬁnig‘ au beraten.” — 2Bas.alls wird der WMinijter

tun? ,Jlew Qaeder” bemerit nod): , ] : er ila
daviiber, baf die UAnwendung der Iolomialen Urbeiterpolitit in
Giidafrita grofe Sdymierigleiten e:aufbe;d)moten _iviite, anbers
feits wiisbe bie Welt mit BVeradfung auj uns bliden, im Falle
mi:(:{; 3ur groBeren Werjtlavung der ?a:tngeu Rajle unjere Hand
teidhten.”
Die fiidafrifanijhe Arbeiterpartet ift Jeit Jahren gefpalten
und die Gewerfjdaften haben bis gegt der Lerjtlapung jugejubelt.
Det fiibafrifanijde Gewerfidaftsbund veriritt nur die organi:
fierten Urbeiter der weigen Rafje. Die 1920 gegriindete J. C. U,
[tegt gbet

tr waten uns immer flar

an deren Gpihe der Jeger C€lements Kalabdie
aud) als Delegierter am leften internationalen GewerfidHajtsion-
greg in Paris teilnahm), witd vom Bund nidt anerfannt. Im
LOuardian®, dem Organ der Urbeiterpartei, vertritt man den
étanhpuntt, bie farbige Rafle fei minderwertig. ,Der Werjud,
diefe burd) ein rationelles Erziehungsipjtem auj eine Hohere Bil-
bungsitufe zu bringen,”“ Ld;zieb das Blatt tiit%lid), it ebenjo jinn:
ur

Ios, als einen Tiger Gdjotolade gejdymeidig maden u
wollen”, [n Wirtlidleit’ lebt bdie Wrbeiterbewegung in Ddem
MWahn, politifde Unterdriidung und wirtidaftlide Niedrighaltung

des Ulebensjtandards ber Eingeborenen bringe immer groBeren
Woblitand. Im Julibeft (1927) des ,Labour Magagine”, offi
sielles Dionatsiournal ber englijden (ﬁemettid)agten, entmirjt
9. Ganbdberjon urnefl, friberer Reftor bder Hrbeiter-
univerfitat Rustin College, folgendes Bild bder Gefelljdhaftslage
bes Qanbdes: ,,Bom allgemeinen Standpuntt aus betraditet, haben
wir in det Eingeborenenfrage bas gange foziale Problem vor uns,
nur baf die Gelamtlage durd) die Rajjenunteridjiede vermidelter
ift. Wie in_allen zivilifierten Ldndein hat man ein Gejelljhafts:
Ipitem vor fi), wo die Minderheit in Wohlitand und Reidhtum
Tebt und bie Mlehrheit in Abhangigleit und Armut, JIn Siid-
afrifa nun bejteht die MVehrheit aus Cingeborenen, die Winder-
Beit ift bie weige Bevdlferung; in der gejelidaftliden Struftur
Des Qanbes bilbet fie die ,obete Chidt”. Ju meinem Reidwefen
horte id), baf man gegen die Farbigen diefelben Vorwiitfe erfhob,
die man in Cngland den Arbeitern madite, Und das Shlimmite
ift, biefe BVormiirfe mwurdben von Arbeitern und Wrbeiterfrauen
ethoben und fogar von joldjen, die Mitglieder der Partet find,
die fif) Arbeiterpartei nennt. Go Hort man den Cinwand: wel-
den Cinn Hat es, die Farbigen ju erziehen, Sgw wiitben blof ihre
Balang verlieren und zu iippig werden. Diefelben AUrgumente
hat man aud) in England gehdrt, als wir uns uerjt an die Bil-
dungsbejtrebungen der Wrbeiter heranmaditen!” Ganberjon Fur:
nej, ber eine [dingere Ctudienreife in Giidafrifa unternommen
und fi mit ben Werhiltnifjen vertraut madyte, jagt: ,Die [iid-
afrifantide Arbeiterpartei, dte jum Teil diejelben Ipeale Bat und
diejelben 3Jiele erjtrebi wie die englijde Urbeiterpartei, vertritt
in der Cingeborenenfrage Unfidten, die von feinem britijden Ge-
wetfjdafter anerfannt werden fonnen. Jugegeben Joll werden:
eine Jofortige und volljtdndige Gleidberedjtigung der jarbigen
mit der weigen Raffe ift unmoglid), aber das Jiel mup auj bie
Gleidbereditigung eingeltellt fein und alle Sdyritte in diefer Rid-
tung miifjen unternommen werden. Die Unterdriidung der far-
bigen Rajje fann fiir Giibafrita ebenjowenig niilid) fein, wie fiir
England die Unterdriidung feiner Arbeiter.” o
Qeider ift iiber bie J.C. 1., die 1928 nod 60000 Mitglieder
siblte, eine Krife gefommen, die die gefamte EBeme%ung in den
Abgrund au ichen droht. Als Clements Kaladie im lehten Jahre
in England war, um fiit die Sade feiner Drganiiatmn Propa-
ganda 3u maden, erflirte er in einer Sihung des englijfen Ge:
werfjdaftsbundes, es gibe unter den Eingeborenen niemand, det
in der Rage fei, im Berband eine verantmwortlife Stellung ein=
sunehmen. Die Ieger feien UAnalphabeten, und er bat darum,
man moge einen Otrganijator nad) Ufrifa i«?tdpu, vot allem gur
Qeitung und Uebermadung der Kafjenverhdltniffe. Man einigte
fid auf den Kollegen W. ©. Ballinger, der, in Pretoria angefom:
men, ein Bild [dHlimmiter Desorganijation und Unordnung vor-
fand. Ueber die usgaben gab es feinerlei Belege, jeder nahm,
was er braudte. Es deint jogar, daf die Regierung joldhe Dinge

nidt ungern fieht. Cs wird als Beweis fiir den Barbarismus

ber Raffe angefeheri. um anderen fteht es fo, dak ber Berband
teine emehf‘::"eit)d;uﬁeﬁ3 fann, da er auf Grund bes Gefeles eine
illegale Organijation ijt. . p
Golange bie GErsiehung bder Farbigen als ,finnlos” i[t{
wird es wohl am? hwerli) eine Befjerung in Ddiefer Hinlid
geben, Die engli (?e liberale ,Mandejter Guardian® | teibt:
oDer erfte Kolonialminifter, der verfudt, in Ufrifa nad) dem
."Red;tgn 3u fehen, wird fih ber |Hdrfiten Oppofition bderjenigen
%eg_emibetfinben, bie jejt bas Qand beherriden und von den
tivilegien JNufen ziehen (das ift die weige Rafje); die jarbtge
Raffe freilif) wiirde unter einer [olden Aera aujatmen. Wie
g_eiagt, ftrdubt fih die mweige BVevdlferung gegen jede Urt ECmana
?ma_inn der farbigen Rafle, Laut Gewerfidaftsitatuten bdiirfen
arbige Arbeiter nur Handlangerdienfte verridhten. Die Crgreis
jung eines gelernten Berufs ijt aud) gefeslid)y unmdglidh). Cigens
tum Ddiitfen bdiefe armen Gejdopfe nidht ermerben. . Ubgetrennt
von Den Weiken, leben fie unter ben graujamiten BWerbalinifjen
Die weifen Arbeiter find ftets die Vorgejesiten ber [dHwarzen.

Ghlimm [teht es um den Guropder, der in Ufrifa fidh als ,une
gelernter Urbeiter” herumidhlagen mug. B. Wz.

; BUCHER-U.
/ ZEIMSCHRIFTEN

Griedridys ,SMufirierte Baujtojflehre fiir Saule und Prazis“. Band 1: Die
natiitliden Baufteine, mit viclen Abbilbungen. Preis 3,80 ML, BVerlag J. Horning,

Heibelberg.
riebrid, Arditelt in

Der Inbalt murde bBearbeitet vom Gtudienrat ﬁarlé
Peidelberg; Gewerbejduldirefior Aljredb Molitor, Ctadtboumeifter in Ladens
burg, und Dipl.-Ing. Georg Petrt, Gemerbeldulafjelior, Brudjial, unter Beriids
fidhtigung der Din-Baunornten, mit tedni den BVorjdriften fiir Bauleiftungen Din 1962
bis 1985 und tednijden BWotjdhriften fiir Gtaatsbauten.
weift nadjtehende Hauptgliederung aufj:

1. Die Entjtehung der Crde und geologilfhe Formationstabelle, 2. Das Baue
ntaterial der fejten Crdirufte. 3. Fiir die Steinbrudinduftrie widtige BVerhiltnifle
Der_Gejteine. 4. Dic eingelnén OGelteinsarten und iﬂ:e widtigen Cigenidafien.
5. Tabelle der midtigiten natiitliden Baufteine. 6. Ueberfidistarte der Gefteinse
ue:bzettun%ennn Giidwejtdeut|dland. 7. Die Gewinnung (Breden), die Bearbeitung
und das tiefen der Bauftetne. 8. Vermitterung der Baujteine, ihre Erhaltung
und Dittel gegen LBermitterung (RKonfervierung). 9. Befundere [ en|daften und
Bermendung der Haturjteine. 10. BVerdbingungsordbnung fiir %auteignngen. BOB.
11. Baujtofjpriifurg. 12. Unterjudung von Bauftoffen und Konftruftionen.

Cin ausfiihrlifes Sadjregifter am SHIuf bes Tertes im Bude erleidiiert bas
Aujfinden von Cingelheiten in ber votaﬁggtﬁen Gtgﬁgliehemng. g?at;lrei@e t
gelungene Abbildungen geben Beweis von ber Borirejflidhleit der Itaturjtein-LVers
?;%gu;gi g:l Bauten, Im Bormort zum vorliegenden 1. Band wird vom Bere

agt:

oDeutihland befist; im (Gegenfah zu onderen Linbern eine grofe Reids
haltigleit und Mannigjaltigleit an Berrliden Naturgefteinen und nimmt Bierin
eine hervorragende Gtellung ein. €s mogen daher nod) [o viele neue Baujtoffe
erfunden_werben, der Naturftein wird jeinen Play in erjter Linte ju behaupten
migen. In vielen Fillen :eir%en fify itbrigens bie beiben Ronturrenten, Beton
und RNatfurftein, Hiljreid) die Hand ... Die Aufgabe des Budjes befteht darim,
bie notmenbign RQenutnifle in ber Gejteinstunde, de: Bearbeitung und Bets

mznbung{ttze}: auftoffe, jomie ber Unterjudungs: und Priifungsmethoden u. a. m.

3u vermitteln.”

Damit it ofne viele IWorte der Wert bes Budes fiir Interefjenten geniigend
eroorgehoben, wobei nidt iiberfehen merden barf, daB es hir Sdule und Pragis
eftimmt ijt. Wir fonnen die Anjdaffung diefes 1. Banbes durdaus empiehlen, obs

gleid) aud) fritild) mandies su Jagen mire, um Beifpiel iiber die gum Teil su jaBls
reiden Abbiloungen aus Betrieben eingelner §irmen umd iiber bie dem Bude am
Sdlufje angefiigte viele Bejugsquellenretlame, die alleim 32 Seiten umfat. Danad
beurteilt, t%! ber Preis von 3,80 WMI. Hodh genug bemeffen. Dod) dem tertlidhen
informatotijfen Inhalt mad)t das feinen Abbrud), man muf dariiber Hinmegfehen
und den gemollten Jwed der SMHrift nidht vergeffen: Fiir Shule und Pragis!

9:5 Streit um den Sergeanten Grifha. Naddem Henri BVarbuffe mit feinem
g?’euet das Gignal gegeben Hatte, jtiirte fidh dic erzablende Literatur auf bas nod
utende Erlebnis bes Rrieges. €s wurde viel gejdrieben, mendjes darunter, bas
nur wegen Ddes Refrains ,Iie mwieder RKrieg” Beadiung verdiente. Millionen
Datten gu beriditen, und da es ein Millionen|didfal war, von dem lﬁe 3 erzablen
Datten, gliden lid) diefe Beridyte wie feldbmarfdmipig angetretene Soldaten.
. Das Gtereotype der RKriegsgeididiten mog es mit id) gebradht Baben, dak es
eines Tages aus ber Mode fam, pon Rriegsnot und emporter Menfdlidleit zu
redent und gu fdreiben. ,Der Tenjd denft ein wenig, am beften aber veraift er.”
Die RieswiedersKrieg-Literatur horte — faum adht IJahre nad) dem Cnde des Vers
bredjens! — auf, ein Bebarfsartifel ju fein, und su gleider Jeit marfdierten drefs
ftette Paraderegimenter iiber die meige MWand in taufend und aber teufend Films
theatern. lUnter giitiger Mitmirfung der Staatsanmilte verjhmanden bdie Biider
ber TMusletiere qus den aufenftern der Budhindler und madien Play fiir bie
Pemoirerrmerte ber Generale und Admirale,

Aber eines Tages geldah ein grofes Wunbder: Die Abenteuer des Hraven So!
beten SHmweijt gin, ensmie ein I:gnm[;nelfeue: bes Gelidters iiber elm[;
ft
e

Das Inhaltsverzeidhnis

4 ie Erde
wo ber bzamf«,e ;Mannfdaftswit” diefes fhen Landlers ein[dlug, dort [to
Iein Goit und tein Genemi;:lbmn:[d)en m:z‘zu gtmeu aus bem 'ﬁobgtn! Deg Ie
Band Ddieler Jlias bes IWelifrieges mar nod nidi gelefen, da erfdien das bri
grofe Bud) bdiefes Rrieges: ,Der Gtreit um den Cergeanten Grifha”, ein Romen
von Arnold 3Jweig im Gu[tan:kmqenbeuw!ietla{g, 0., Potsbam, und Ddie
Biidergilde Guienberg, Werlin, hat diefen Roman in einer Defonderen ﬁusgabe nut
fiir fz%ze Mitglieder in ber Reibe ifhrer 4,50-MI.-Biider Herausgebradt.

as_ijt’s mit dem umitrittenen Gergeanten Grijda?

- Jm Friihiahr 1917, die Ojtfront liegt nod im tiefen ShHnee, verldht der rufs
Ride Gergeant Grijfa JIljitld Prapotfin, Gefangener Nr. 173, den marmen Stall
bes Gefangenenlagers und Sdgewerls Navarodlij und [Hladgt fid) oftmirts, Frieden
[oll es geben, Bat er gehort. Der 3ar muBte abdanfen. RKerenffi regiert, rote
Jabhnen wehen in Petersburg, und swijden den Sdiitengriben, fo ersdhlt man Iﬂ,
treffen die Golbaten pon Biiben und drithen wie alte Vefannte aufeinander. Da halt
es Orijda nidt linger aus, die Sehnjudt nad) Weib und Kind und Arbeit ift mads
tiger als bie Furd)t vor der todliden Cperre aus Tlenjhen und Maldinen biese
;%tts ber Drebhiverhaue. Auf dem MWaggon eines %uges, ber mit frijdge[dnittenem

aub aus den Wilbern Ruplands beladen ijt, rollt er der Fromt éu. eigt au friih

aits und verirrt fif) ju einer Banbe Deferteure, Ruffen und Deutid eit
Donaten verbiindet haben gegen ben gemeinjamen Feind, den FKeldgendarm, Dden
Biittel der RKriegsverldngerer. WAber aud) hier endet nidt Grijhas Wanberung.
Selbjt_ein junges Weib, eine vom NArieg in diefe Wildnis verfdlagene Litauerin,
fann_ ihn nidit Dalten, obwoBl fie fonjt gut aupadt und mebhr fertig bringt als
mander ,Goldat Jviot“. Grijha zieht weiter, hungernd und gehesit, erreit die
jiidijde ©tadt Metwinft im Hiiden der deutjhen Front und wird als Ueberldnfer
%gfan en. Die deutidhe Militargeridisbarteit Ober-Oft will ein Crempel ftatuierern,
ie oral der Truppe ijt jowiels nidyt mehr die Befte, alfo wirtd Grijha sum Tode
verurteilt. Pah, ein FRufle mehr ober meniger, Ueberldufer oder nidht — Fftills
gejftanden, gebt Feuer, meggetreten! Aber da intereffiert fidh) der Divifionsgeneral
von Lydom fiir den é’iaﬁ, los ift ja momentan Jomiefo nidts, und auferbem Bat er
[hon Lingft eine Piefe auf bdie Herrjdaften von der Oristommandantur bis hinan
aum AlMmadytigen von Ober-Ojt, dem Generalquartiermeijter Sdieffenzahn, der au
Ludendorff hetgen fonnte. €s fommt su einem Eleinen ortbuell jwijfen Wilna
und Mermift, der alte Preuge von Lydom podit auf feinen Adel und !eine Ctellung,
ber Generalquartiermeifier auf feinen Sdreibtijd), an dem er mit Stinnes bie Aujs
teilung ber MWelt bereits geregelt hat, Weniger geht es um den gefangenen Tujdif,
als um bden Ctreit jwijden lgmei meturunlgen des Gefiihls von Me(gt und Madt,
deutlidjer, es geht barum, ob bas Deutfdland ber RKriegsjiele ftarter it als das
Deut|dland, dem aud) im bdritien Kriegsjahre ein Jujtizmord nod) ein Juftizmord
iit. Gdyieffenzabn Iikt das Urteil nollftreden. Die Salve einer gleidigiiltigen Fronts
cbteilung beendet den Streit um Grijda.
. Midts ift in diefem Bude erdadt, alles ift erlebt — bie Meinjte Figur der Tras
odie, Das Tier, Das ilber Ddem g lduft, die Dinge, die Landii a?t, bie Sujt.
iefe Gegenmart der fernften und ber naBejten Dinge zieht den Lefer mit Hinein in
das Geirgel)en," bas nidyt erfunden ijt, fonbern bas ber Didter im Tabhre 1917 in
feinen Hauptyiigen fefthalten Fonnte. g? einem _Jabraehnt ift das_ Bud in ihm
gemadjen mie ein Kind im Sdiof der Mutter. Cs ijt ju ridhtiger Stunde geboren
worden, Wir brauden inlt?e Bilder mie den ,Streit um Grijda“. Wir brauden
Biidjer, die uns beljern, die etwas in uns auflendjten lafjen, etwas, das ftarfer
fein fann als Befehle und Bajonette.
Auj den lesten Blattern des Budes fiihrt Arnold 3weig diefes Ciwas ju einem
Haren i’-}.xe!. ift mit grofen TWorten. igentlid% ift_gar nidfts Befonderes Ilos:
Cin Urlauberjug wird fury nad der Abfahei aus der Station von den Jugfilhrern
nod) einmal angehalten, um einen verfpiteten Rameraben mitjunehmen. Die Offis
iere id){mgien 1iber die Reute auglber Dajdjine. Aber fo leife dimmert es ihnen,
Daf bie ,Reute”, dbas Pad, die Arbeifer, eigentlidy ,den Finger am BVentil des
RKrieges haben ... Das jteht jo mitten drin, ganj unacuffdllig, nifht in Gperws
brud. Wber es prigt fid) ein — fiir immer!
Fiir immer! Grifdhe, Kamerad!

_»Das gnte Kinders und Jugendbud.” SHerausgegeben vom Reidganstd)u

Jogialijtijge Bildungsarbeit, Berlin SIW. 78, Lindenjtr. 3. 1929. 176 Seiten. *Preis
50 ‘Bfg. _Die Jugendidriftenverseidhuifje bes Reidsausiduffes fiir [ozialiftijde
Bildbungsarbeit und titrzlia) in einer neuen Auflage herausgegeben mworden. Der Ums
fang ijt boppelt jo jtarl als die lefite, MWeihnadten 1928 erfdienene Ausgabe, die
m memgen MWodjen vergriffen war. Das Hejt zeidynet fid) durd) eine [o:gf&l%g:
Auswahl der empfohlenen Cdriften als aud) durd) jehr gute Ausitattung aus,.

fonderer Wert ift auf Ueberhditlidyteit gelegt, bie es allen Benubern leidht madt,
bas von_ ifnen Gewiin|dhte herausjufinden, Die Auswahl ber SHriften erfolgte
unter .?ebul)tenhe: Beriidfidytigung des ioqialiftiinﬁ)en Gtandpunttes nad) allgemein
literarijden und erjieherijhen Gefihtspuntten, Die Budpriifungen wurben unabe
gﬁngtg von !Setlagsmtetci[en und nur im Hinblid auf das tulturelle Berantwortungse
ewupifein der ehrenamtlidlen Priifer ausgefiijrt, Cine furse Inhaltsangabe und
Charatterifierung ift jeder Budjempiehlung beigefiigt. Das ein une
mﬁgeg:ﬂd;et Berater filr jeben Jugendliden und fiir alle fottid%tittlid) gefinnten
Craieher und Cltern, ebenfo wird es bei der Cinridiung von Kinder: und IJugends
bibliotheten gute Dienfte Ileiften. Es ift durd) den Retfsausihul wie durd) dem
Budhanbel zu begiehen.

Dlanfred Knmote: , Im Fluge durd) Literatur und Kunjt in der MWeltge[dHidie .
Lerlag Miinden, ('Eiﬁuit:. 4. Preis 2,50 ML, — Dies BViidlein ift geltﬁ:qxeﬁer?nbn
einem Plann der praftijfen Arbeit. E€s mwendet fid) aud

en, die

fiie

erzeifnis i

ber 3 [ X nidt an die Aleswifjer,
Jondern an die ﬁtlbungsbugﬁngen im Bolf. Denen, die ,feine 3eit* haben, gibt

es in tnapper Form alles Welentlide; und jenem, die wenig Geld haben, gibt es
viel Wiffen, €s ift ein praftijhes Budy iiber %e!e!)rte Ding.“. Cs lieft fi anges
eiter pon dem gibi, was ihm Ddie

nehm, ijt das %u(% bas bem fif) bildbenden ol
Sdule nifht gab. Ce
Wiflen.

efte Der Urbeiter, Heft 5, Reben und Urbeit, 62 Seiten, Preis 1,20 Mt. (BVerlag
€. Altenberger, Waldenburg-Altwaffer (Schlefien), Steigermeg 23. 28 Gedidte,
2 Betradytungen, 4 Crzahlungen und 2 Gpiele, davon feten ermifhnt ein Gedidt:
Deine Gewertidaft, und eine Anfpradie jum Fejt ber Arbeit von Mar Dottu. Diefes
$eft bietet gany gute Anbalispunite und Material fiir Gewertdafisefte, jowie zu
jedem proletarijden Feft und Unterhaltungsabend.

ine Berbreitung ijt eine wertvolle Hilfe im Kampf um Bildung

un



