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33. Sahrgang

Die Grihyshung der Lebensmittelzdlle

€s |deint gum Shidjal des deutiden Reidstages ju gehoren,
baf die jdmwerwiegendjten Bejdliiffe ftets mit dem Kojfer in der
ganb gefaft werden. So war es bei dber Verabjdhiedung des grofen

olltarifs 1902 und gmal Bat fidh) das Shaujpiel einer iiberhafteten
Abjtimmung wiederholt. Bevor bas deutjdhe Reidsparloament dies:
mal feine Gommerferien antrat, jollten nod) allerhand Gejeke von
weitgehender Tragweite verabjdjiedet werben. $Hiersu gehorte die
Berlangerung des Republifihutgeleses und die Wenderungen det
Lebensmittelzolle.

Die agrarijden. Interefjen Haben felten eine Jolde Forberung
erfahren, als Det ben leten Ubjtimmungen im Reidhstag. Cine
RKommijlion von Gadjverjtindigen, welde die Frage eines Ge-
treidemonopols unterjudien follte, ijt zu feinen Cntidliijen ge-
fommen, ’Fortben} rejultatlos auseinandergegangen. Dejio griind-
lider Bat man im Reidstage jelbjt besiiglid) der enderung der
Jolljike gearbeitet. Sugrunde lag bden Reidstagsverhandiungen
lenes SBtogtam!n, weldes die Viermdnnerfommifjion, die Fiihrer
ber Agrarparteien, ausgearbeitet Batten. Die Forderungen diefer
Kommiffion mwaren mit Gemifjensifrupeln nidht belajtet. Sie fors
berten nidht nur nambafte Crhohung der Getreidezolle, jondern aud)
ﬁgnbemng ber Jolljage von Butter, Mild, Kife, Cier, Geflirgel,
Bieh, Fleild, Juder ufm. Bei Jehr widtigen der vorgenannten
QQI’t_tt_smttteI wurden nambajte Jollerhohungen vorgenommen.
Pieriiber wollen wir uns ein Bild zu maden verjuden.

Grhohung der Getreide: und Mehlzolle.

Bei den Getreidezollen ijt folgende Wenberung eingetreten: Fiir
Roggen, Hafer und Weizen wurden die Jwijdenzolle aufgehoben
und traten dafiit folgende Soﬂéage in Kraft: Fiir Roggen und Hajer
6 WL, und fiir Weizen 6,50 ME. Das geniigte den Herren AUgrariern
nidt, deshaldb wurde bejdlollen, den beutjd)-{Gmedijden Handels:
verirag fofort ju fiindigen, um beim NeuablHhiuf diefes Vertrages
bie autonomen Gifge (7 ML fiir Roggen und Hafer, 7,50 ME. Fiir

Wei en? alsbald in Kraft treten zu. laffen. Die Kiindigung des
beut?d): d)mchigzen ‘Handelsvertrages murde jofort ausgejproden.
Bis gum 15, Februar

g% muf det TNeuabiHluf bes Hanbdelsver:
trages erfolgt. fein. . (Diefer nut aus Riidjiht auf die deutiden
Agrarier gefimbt%t:l Sanbdelsvertrag hdat aud) fiir die deutjde
'%&a[&t[&inﬂnbu i
,, 18l

iter” %ir. 27 v Suli hingemiejen haben, Neb.) Die

erumgen durdgefest, aber non weit einjdneidenderer Bedeutung ift
%ie” u gleider Jeit vorgenommeste (ﬁrg?fmng ber Mehlzolle. Fiir
Iehl ié?t ein 3miid)en50ﬁ%ag‘in $ohe von 12,50 WL, in Krajt.
Diejer Jwijdensoll wurbe aufgehoben, dafiir wurbe ein Sa von
1450 ML feltgelest. Die biirgerlidien Parteien forderten den auto-
nomen Gaf von 18,50 ML, Nad) ldngeren Bemiihungen gelang es
per dialdemofratijden Fraftion, die Jollerhohung auf 2 MWE.
au-bejdranfen. Die jranzojijde Regierung hat den Verzidht auf bdie
Bindbung der Mehlzolle (11,50 ML) ansgejproden. Als Ausgleid
murbe der franjofijfen Regierung augeftanbden, den ermdfgigten
PWeintraubenzoll unt einen NVonat im Sa% 3u verldangern und eine
Ermdgigung des Jolljages fiir Auftern. Weinirauben und Auftern
fallen bei dem Haushalt der gropen Mafje nidt ins Gewidt, dafiiz
aber die Crhohung des Mehlzolles. Dazu wurdbe nod) ein Anitag
auf Cinfiihrung des Veimahlungsjmwanges fiir inlandijden Weizen
angenommen. DieJer Anirag jieht vor, bak jede deutjde Miihle, die
ausldndijden Weizen wvermahlt, verpilidtet ijt, eine minbdejtens
80-0. 9. betragende Nenge Inlandsweizen zu verarbeiten. Durd
‘biéfien Beimahlungszwang werden bdie Preije fiir Inlandsweizen
auf die Hohe der Weltmarftpreile plus Joll erhoben. Weiter fiihrt
diejer ju einer Art Kontingentierung, wie fie bei einem fejtgefiigten
Rartell in Crideinung {ritt. Weberbies mwurde ein Fonds von
3,75 Millionen WMart fiir die Forderung ber BVewegung der Ge-
treibeernte gefdaffen. Mit biejem Fonbs fann eine Jinsverbilli-
gung bei der Getreibelombardierung herbeigefiihrt werden. Fiir
das nddjte Jabhr [oll diefer Fonbs verboppelt werden. Jeber Lefer
fann ungefdhr ermejjen, weld) ungeheure MWirfung auf den Mafjen=
-+ fonjum von diefer Crhohung der Vehlzolle ausgeht.

i die
3ille fiir Vieh und Fleild

Tagen Anirdge vor, die Bei Rindvieh und Sdhafen eine BVerboppe-
Tung und bei SHmweinefleijd eine BVerdreifadung der jeht geltenden
Jolljite votfah. Cingefiihries Fleild follte dhnlid) belajtet wer-
pen. €s fam hier nid)t ju bireft wirfenden Bejdlifjen, aber der
Reidserndhrungsminifter gab die Crfldrung ab, daf die Hoheren
Jolljdke bei ben demnddjt einfesenden BVerhandlungen mit Shhwe-
den gur Ridtjhnur dienen mwiirden. Ferner wurde ein Ausjduf-
anirag angenomuten, det forderte, mit Dinemarf jofort in Wer-
Bandlungen eingutreten, um die Cinjuhr von Rindvieh und Rind-
fleifdh in den DVionaten Wugult bis JNovember einjuftellen. Die Be-
feitigung des zolljreien Gefrierfleijhfontingents fonnte abgewehrt
werden. Des ferneren wurde ein AusjduBantrag angenomunten, der
fofort einen Gefeentwurf fordert, wonad) das Cinfuhrideiniyjtem
auf weitete Crzeugnifle der bduerliden Landbwirtidajt, auf Pro-
duifte ber Bieh- und Mildwirtihait, Gefliigel, Eier, Gemiije, OBt
ujm. ausgedehnt werben Joll. Wenn es bei den Jollen von Biel
und Fleijd nod) nidht su Be|dliijlen fam, Jo fann man aber Hier
nod) auf cferhand gefaht fein.

Gehe - einjdneibend wird ﬁ% die Crhohung des Karioffelzolls
auswitfen. Bisher betrug der Joll fiir die Jeit vom 15. Februar
bis gum 31. Juli 4 WME. und fiir den Relt des Jahres 1,50 WL, Hin-
fort foll ber hohe Jolllat bis jum 31. Augujt gelten und fiir den
Reft des- Jahres 2 ML Das ift fiir_die CSpdtfartofieln eine Cr-

. bohung um 25 Progent. Da die Kartoffel im Arbeiterhaushalt eine
giemliche Rolle fpielt, fann man Jid) ungefdhr vorjtellen, wie fid)
dieje Jollerhohung auswirfen wird.

Die aufergewshniide Crhshung des Vutterjolls

biirfte fiir die Mildwirt|daft von bejonderer Bebeutung jein. Bis=

t betrug der Butterzoll 27,50 ML, hinfort oIl er 50 ML, betragen.

m 10. Suli tritt diee Jollerhohung bereits in Kraft. Gegeniiber
den Peiftbegiinjtigungslandern Joll dieje Crhohung wirflam wer-
den, wenn der deut|d-finnijde Handelsverirag entjpredend abge:-
danbert ift. NMan bejd)lo aber eine Art Eraiehungsjzoll in der Weije,
daf ab Januar 1934 der Minbdejtzoll Jiir Butter nidt unter 40 und
ab 1. Januar 1936 nidt unter 30 ME. betragen Joll. Der Rahmzoll
betrug bisher 20 ML, hinfort Joll er 3wei Drittel des Butterjolles,
alfo ungefahr 33,30 ML, ausmodjen. Um nun die Molfereierzeug:
nifle anjupaljen, wurde eine Cntjdhliegung angenommen, die bdie

¢. grofe Bedeutung, -auf bdie wir bereifs im.
. 4.
ailenden '(Eroﬁgmﬁ'g%eﬁget haben afjo Jo 3iemlid) ihre For=|

Cine neue Soriftaliif der Unfernehmer?

Aui der Tagung der Dberiihmten Nordmejtlidfen Gruppe der
Cifen: und Stahlindufiriellen hat der befannte Dr. Poensgen einen
BVortrag gehalten, in dem er u. a. dic Fragen einer neuen Arbeits:
gemeinjdaft und des Tarifwelens eingehend behanbelte. Ju Dder
Zagesprefle Haben diefe Wusfiihrungen einiges Aufjehen erregt.
Aud)y die Gewerfjdaftsprefle fann nifht ganzlidh) adilos daran vor-
itbergehen. Wir find allerdings nidht der Veinung, daf fiir |ie
Anlap vorhanden ift, fih iiber Dbdie Poensgenjdhen Wus-
fiihrungen, joweit fie die Frage einer neuen Wrbeitsgemeinjdajt
behandelten, irgendmie aufjuregen oder bdiefelben audy nur einer
ernfthafjten Erorterung su untergiehen. So, wie man fidy dort eine
Arbeitsgemeinjdfaft vorzuftellen (deint, ift die Frage fiir die Ge:
ﬁ)eltrfid)aften indistutabel. €s geniigt, diefe Tatfadhe Hier feftzu-

ellen.

. fDage%en lind die usjithrungen iiber die ,neue” Tarifpolitif,
pie Herr Dr. Poensgen empiohlen hat, einiger Beadtung wert. Ju
irgendwelder Yufrequng ift aber aud) hier fein Anlak vorhanden.
Der Plan Dr. Poengens, mwenn man feine usfiihrungen o Dbe-
jeidnen Joll, gebt dabhin, moglidit groge und umfafjende Tarif-
gebiete ju |Haffen, um (o Den Gewerfihaften bdie NMoglidhteit 3u
nehmen, fid)y fleinere und an SKRampjtrajt (der Unternehmer)
dwddere Gebiete fiir ihre erften, bahnbredenden BVorjtoke auszu-
udjen und |o der Bewegung in den iibrigen ,Lohngebieten vorju-
arbeiten, um Ddann aud) Hier ihre ,unerfiillbaren” Forderungen
burdigufeen. Dr. LPoensgen ift der Meinung, daf o das Rifito
fiir die Gemwerfidaften erhoht wird, und fie dann mit um fo
groBerem Berantwortungsgefilhl an neue Lohnbewegungen Heran-
gehent werden. Wortlid) fiihrte er aus:

»E€s bebarf danad) fdum nod) einer befonderen Begriindung,
daf die BVildbung moglidit groger Tarifgebiete eine Notmendigteit
ijt, um |o mehr, als bann bdie mit etner Kampfhandlung ver=
bunbene BVerantwortung wegen Ddes groferen in ibhr liegenbden
Rififos fih erheblidh) - verjtarft. Gerabe bdie Friihjahrslohn-
bewegung nad) der Ausiperrung Hat gegeigt, daf Fleine Tarif:
gebiete trof grofter Wirtjdafisbeprejiion Lohnerhshungen be:
willigen mupten, die Jelbjt nod) iiber den Rahmen eines gefdllten
Cdyiedsiprud)s binausgingen, fiderlid) nur, weil fie eine Wus-
einanberfegung im Wege des Kampfes mit den ftirferen Gewert-
[Daften nidht wagen wollten und fonnten. o o

.. {&s ijt nidt daran 3u jweifeln, daf der Alarmruf des Dr. Poens:
gen einigen Erfolg Haben wird. Es werden fidh wieder einmal
cinige fleinere Unternehmergruppen, bie bis dahin vielleidht nod
ein -einigermagen {elbititm)iges Dafein gefiihrt haben, ben griferen
Organifationen anjdlicgen. O es fiir fie von BVorteil fein wirb,
it eine andere Frage. Die es friifer |Hon getan haben, find durd:-

-aus nidt immer begeijtert gemwefjen von den Wirfungen.

Denn es ift dod) wahrlidh nidht das erfiemal, daf fold eine
Parole ausgegeben wird — und es wird audy das leftemal nod
nidt jein. Dafiir bietet die Ge[didte der Unternehmerorganifa=
tion des Baugewerbes im allgemeinen und bie des Strakenbau-
%emetbes im bejonberen lehrreidhe Beifpiele in Hiille und Fiille.

as gilt Jowohl fiir die Kongentrationsbeftrebungen, wie aud fiir
bie Cnttdujdungen, die fie den Beteiligten bereitet haben.

Deshalb follfen fid) aud)y bdie Mitglieder bder Gewerfidaften
burd) jolde BVorginge nidt nervds maden lajjen. Es ijt nidht un-
angebradyt, eine jolde amuxat[g auszufpreden; denn erjahrungs-
gemif bat fajt jede Joldrer euperungen im Unternehmerlager
Gegenduperungen im Arbeiterlager jur Folge, die nidht etwa auf

cine fiihle und verftandesmiBige Bewertung abgeftimmi find, jons
vern fich fiir gewshnlid) in alarmierenden Antragen dufern.

Demgegeniiber ift es vielleidht nidit unangebradt, in der Ge=
[hidhte unjerer eigenen Tarifbewequng Umdau zu Halten, wie fidy
hier die Dinge geltaltet Haben. . :

€s hat eine Jeit gegeben, in der viele unferer Mitglieder fidy
gegen Dden AD[HIug von Begirfstarifen webrien, weil fie be-
fiirdyteten, daf fie infolge Jo verbreiterter Fromt in ihrer WUngriffs-
und Wiberftandsirajt gejdwidt mwiirben. Gelegentlid) einmal
taudien ja aud) jet nod) vereingelt folde NMeinungen auf. Die fie
vertreten, iiberjeben, daf fidh volfswirtidaftlide Entwidlungsgejese
nidt dadurd) umgehen laflen, Daf man ijnen jozujagen ein Sdmipp-
den 3u jdlagen judt.

&ajt nody groger war dber Wiberftand — und die Angft! — als
das Untermehmertum zum erjten NMale das BVerlangen jtellte, die
ZTarife am Jahresende ‘oblaufen 3u Iaffen. €s fanben fidy
Lohntampf-,Strategen®, die haaridarf nadywiefen, daf unter diefer
Bedingung iiberhaupt feine Forderung der Siraenbauatbeiter und
Cteinarbeiter mehr durdgejest werden fonnte. €s ift aud) fider,
bap gang ,Jdlaue Kopfe” auf der Unternehmerfeite genau jo fal-
fuliert hatten. Denn es fpufte in diefen erften Jahren unferer Be-
wegung nod) jehr jtarf in den Kopfen der Berufsangehirigen bdie
Aujfafjung, dag eine erfolgreide Lohnbewegung ohne Streil
iiberhaupt nidt denfbar jei. Genau Jo, wie es Pheute mieder
JRlaflenfampiitrategen® gibt, fiir die der Gtreif die eingig moglide
&orm bes Klajjenfampies ijt.

Nun — wir Haben die Epifode des Oristarifes langjt iibers
wunbden, find jum allgemeinen Bezirfstarif und lehten Cndes jum
Reidstarif gelangt — und fein ernjthajter Kritifer, der volfs:
wirtjdaftlid) au denfen vermag, wird beweifen fonnen, daf dadurd)
Atbeiterintereflen gefdhidigt worben find ober gar das RKlajjen:
interejje benadjteiligt wurde. Und was den Jabhres|dhluf als Ab-
laufstermin der Tarifvertrdge betrifft, jo Denft Heute tein -ernftz
hafter Menjd) mehr daran, dariiber aud) nur ein Wort ju verlieten.

So wird es aud) gehen, wenn wirflidh der Alarmruf der nord-
wejtliden Grogindujtriellen Criolg hat, d. §. wenn die vorhanbenern
Unternehmerorganijationen fid) nod) enger zujammenjdhliegen, und
pamit die Tarifgebiete vergrofern: Einmal witd das Jo {dnell nidt
gefdehen — und wenn _es ge[dieht, bann wadien damit die SHhwie=
rigfeiten — und die VBerantworilidfeit aud auf der ans
Deren Ceite, nidht blof bei den Gewerfidafien, denen man BVerants
wortungsgefiilhl und Piliht nidt erjt ju predigen braudyt, die ders
gleiden weit mehr an den Tag gelegt Haben, als gerade die Herren
von der JNordwejtlichen!

Gewif ijt, bal bie Wrbeiterflalje die entjdeidende ShHladht in
ihbrem wirtjdaftliden Bejreiungsfampfe erit nodH 3u jdHlagen Hat,
und daf Ddiefe [dwerer Jein wird, als die SHladten bder Ver:
gangenheit waren. Uber wenn die Wrbeiteridaft treu 3u ihren ge-
werfjdaftliden Organifationen halt, die nod) Fernjtehenden zu
diefen herangieht und — allen politijhen Jant und Haber aus
ihnen fernhalt, dann Hat fie von der Eniwidlung der Unternehmer=
organijation nidts 3u Dbefiirdhten und fann allen fommenden
RKampfen mit dem gropten Vertrauen entgegenjehen. Will fie das
nidit tun, dann nuBen aud) alle nod) Jo radbifal jHillernden Vor-
dldge nidts, die dodh nidhts anderes find als der Uusdbrud der
Angjt und des mangelnden Wertrauens in die eigene Kraft.

Darum: Jtirtt eure Gewerfjdaft, dann fonnt ihr alfen foms
menden Kampfen mit BVertrauen und Siderheit entgegenief;el%

A. K.

Reidsregierung erjudyt, die Jolljae fiir WMolfereiprodutte, fiir
RKife, fterilifierte Mild), Rafein ujw. gemdp dem neuen Vutterzoll=
lag neu su regeln. Es diirfte nid)t notwendig fein, hiergu lange
Worte ju maden. Cine derartige Crhohung des Butterjolls wird
es mit fid) bringen, bag Binfort' die Butter gu bden Geltenbeits:
wetten auf dem Tijd) der Wrbeiterfamilien gehort. .

Die Interefjenten der Juderindujtrie forberten eine Crhishung
des Juderjolles. - Jugejtanben wurde ein Jujdlag fiir die Nonate
Januar bis Geptember in Hohe von 15 Lig. je Monat. Der Juder-
preis biirfie fid) bamit um 1,— bis 1,50 ML, fiir ben Doppelzentner

erhiohen.
Was find die Folgen?

Die Folgen diefer Jollerhohungen fann man Dbereits voraus:
fefen. Die landwirtjdafjtliden Produfte mwerden allgemein im
Preije Jteigen. Um die Preisjteigerung vermindert fidh die Lebens:
lage der Verbrauderjhidhten. Da die Lohne der Arbeiter und Un-
gejtellten an jidh nidht jehr Hod find, Jo werden fie eine Kiirjung
nidt vertragen finnen. Die Gewerfidaften werden alfo noige:

drungen bdazu iibergehen miiffen, Lohnerhohungen zu beantragen.|.

Wenn dadurd) die Wirt|daft beunruhigt wird, jo miifjen die Ge-
werfdaften dafiit die Verantwortung ablehnen. AUber aud) nod
Cdidben allgemeiner Natur find mit diejen Jollerhohungen fiir
Qebensmittel - verbunden. J[m internationalen Gtaatenverfehr
Berrjdt bas Pringip: Wenn du nehmen willjt, Jo gib! Sehr gute
Abnehmer deutjder IJnduffrieprodbufte find die Ldnber, von denen
wir unfere fehlenden landwirtidaftlidhen Prodbutte bejiehen. Hier
fommen vor allem $Holland, Danemarf, Finnland und Franfreid in
Betradhyt. Diefe werden es natiirlid) ablehnen, deutjden Indujtrie-
produften die Tore ju dfinen, wenn ihnen die Einfuhr von Agrar-
produften erjdwert wird. Die Folgen werben allo Jollfdimpie und
Jollethohungen auf der Gegenjeite fein. Der UL|GHIuf des deutjd-
polnifden Handelsverirages wirdb auf den Gt.-Nimmerleinstag ver=
{dhoben. ?ie Crhohung der Agrarzolle wird im Gefolge Haben, dak
die giinftige Cntwidlung der deutiden Fertigwarenausfuhr unter-
bunbden wird. Wir halten es fiir notwendig, mit aller Deutlichleit
barauf hingumeijen, daf mweitere Crpetimente anf diejem Gebiet
nidt mehr gemad)t werden diirfen. SHlieklid) ift ja der Riiden der
Berbraudier nidt fiir alles gut genug.

SDer Steinarbeiter”

unfere wodentlid) erjdeinende BVerbandsseitjdrift, ift dber Kamerad
jedes Berbandsmitgliedes. Aus Kameradidaft entwidelt jih be-
fanntlid) Jehr oft Freundidaft, deshalb ili es aud) ju verjtehen, daf
der ,Cteinarbeiter” fiir einen grogen Teil der BVerbandsmitglieder
ein gern gejefener Freund ijt, auj defjen Crideinen man wirflidh
wattet und mit dem man Jid) gern ein oder zwei Gtiindbden unter=
hilt. Mandmal nimmt aud) die Frau eines Kollegen an diefer

Unterhaltung teil, und je mehr man die Frau ju bdiefer unterf)abl

 tung herangieht, dejto lieber wird ihr das. Je grofer nun die Jahl

der Freuride wird, defto freudiger erjdeint ber , Steinarbeiter und
defto mehr bemiiht er fich, Anregendes, Niiglides und Yuftldaren=
des 3u ergihlen. Go Jind die Auswirfungen von einem aufs anbdere
und jo joll es aud fein.

Sn 82000 Cremplaren wanbert augenblidli ,Der Gteins
arbeiter” wodentlid) hinaus und Harrt nun der Berbreitung in
Den eingelnen Orten. Wo nun bder Jeitungsempfinger jamt dem
ortlihen BVorftand nur ein oberflidlider Kamerad des ,Stein=
arbeiter” ift, da fehlt es natiirlid) an bder jdhnellen und prompten
Berbreitung und bdie Jahl bder aufriftigen Kameraden rejp.
Sreunde des ,Cteinarbeiter nimmt an diejen Orten eher ab als
. Im Hinblid auf die Aujgaben und das Jiel unferer gemeyts
iaftliden Organijation, in denen unfere BerbanbdsgeitjGriit vers
anfert ijt, bedeutet ifre feilweis [djjige Berbreiiung ein
Hinbernis. Im BVerbands-Ge|ddftsberidit auf Geite 212 wird
Dariiber folgendes gejdrieben:

Seit 1. 1. 1929 ijt der Blattjhluf bereits Sonnabend friih
(vordem Montag). Durd) diefe NMagnahme erfolgt der Drud und
Berland einen Za(g5 friiber, denn es war ein miflider Suftand,
daf teilweije am Crideinungstag (Sonnabend jeder Waoche) die

- Jettung nidt in bdie Hinde der Mitglieder gelangte. Tebe Ortsa
vermaliung muf die Jeitungsverbreitung Yo organifieren, daf
jedes Wiitglied widentlid) feine Jeitung erhilt. UnBaltbar ift
aber, wie es in eingelnen Orten Heute nod) gehandhabt mwird,
wenn bdie Jeitung mit dem Beitragstaffieren aller zwei Wodhen
den Mitgliedern ausgehindigt wird. Da muf drilih ein Weg
gefunben wetrben, um bie widentlide Juftellung zu ermigliden.

Wir wiffen bdie Gdywierigleiten wohl zu jdiasen, aber fie find

iibermindbar, und was bdie eine Jabljtelle fann, fonnen mit

einigermaen gutem Willen aud) die anderen.

Hier wird mit wenigen Worten eindringlid) gefagt, wo es fehlt,

Gewif finbet in der Mehraahl der Orte die wodGentlide Vers

breitung Jtatt, es muf jedodh) in allen Orten ofhne jede Auss
nahme jo gemad)t werden. Wo ein Wille ift, findet fidh) aud) ein
gangbarer MWeg. Nan muf allerbings den ,Steinarbeiter” o ein=
jdigen und o zu ihm ftehen, wie eingangs ermdhnt, und im all=
gemeinen ift es im tdgliden Qeben bod) o, daf man fiir einen

&reund aud) ein Opfer bringt, indem man ihn an die Gtelle oder

ant das Haus begleitet, wo er allein Jidh) nidht Hinfinden fann.

" Das Borjtehende foll eine Anregung fein, fie verdient beadhtet.
ju werden, und wenn bejm BVerjud) jur Verwirtlidung SHwie-
rigfeiten einftellen und mit fleinlichen Worten die Cdwierigteiten
tiinjtlidh groBer gemad)t werden, wie Jie in Wirtlidieit find, dann,
du aufridtiger Freund bes ,Steinarbeiter”, jage 3u dem, der das
audy werden Joll: ' ‘
2Oib, Lefer nidht fo Ydharf auf alle Fehler adht,
bennniemalsiftein Blattund der, be?ty ez gema%t:
und der, der es gelefen,
von-allen Fehlern freigemefen”

-



Das %cmiéauébii&ungégeicl; vom Reidys-
vaf vevabidyicdet

Der Entwurf eines Berufsausbildungsgejehes ift im Reidsrai
am 2. Juli verabjdjiedet worben. Cieben lange SJahre Bat diefer
Cntwurf gebraudyt, bis er reidstagreif murde. Diefe fieben Jahre
merft man ihm aber aud) an: gerfGunden und gerupft ttﬁ‘ét et
wenig Lebenstraft in Jid. Wirtd man ihn im Reidstag gang zu
Tode |dhinden? — Sdade wdre es nidht darum.

Cin Berufsausbildbungsgejes fann gewif etwas Grofes und
Gutes Jein, wenn es mehr ijt als ein Jujammenjdarren von Para:
graphen und Jbeen, die feit dem Mittelalter in Jiinften und Re-
gierungsjtuben hHerumirren. €s miiFte die Jeiden der Jeit in jidh
tragen, den Geift der neuen Wirt)daft, bes neuen Gtaates, des
neuen Red)ts, des jreien und gleiden Menjden. Nidhts von alles
pem. Was will es befagen, wenn der Staet feinen Lebens: und
Gejtaltungswillen nur jo jHwad) fundtat in einem Gejes, das Jid)
an_die lebensjprudelnbe, ftaatmerdende Jugend mendet? Miigte
nidt der Geift von Weimar aus jeder Jeile Hervorjpriihen, detr
Wille zu Neuem und Grogem?

Was bringt der Gefepentwuri Neues? Cr iiberldft die Rege:
Tung des Lehrlingswefens nidht mehr allein dem Arbeitgeber und
dem Crziehungsbereditigten des Lehrlings, jondern der Staat als
WBertreter der %ntereﬁen per Allgemeinheit [dhiebt fid) ein. Aber
bas Berufsausbilbungsgelels it fein Lehrlingsgejes, jonbern ein
Gejef fiir Lehrlinge und Jugendlide Jdlehthin. Darin bejteht die
eigentlidhe Jeubeit, Alles anbdere it ufgui alter Bejtimmungen
und Dbewugte Unterdriifung gewertjdafilider Forberungen, ge-
jteigert bis ur Unehrlidhfeit. Wir wollen Heule nicht auf die ein-
gelnen Bejtimmungen des Entwurfs eingehen, jondery nur zwei
Puntte herausgreifen, die Jhon allein das Gejey fiir die Gewert:
Idaften unannehmbar madjen.

Da ift unddjt die Regelung des Lehrvertrages. Bisher lag fie
ben Lehrherren und JInnungen ob. Daneben aber beftanbden audh
erfreuliche Wnfibe der farifvertraglidhen Regelung bdes Lehrlings:
wefens, die aud) in der Begriindung um (Be?egentmurf mit folgen-
den-Gaten anerfannt werden:

»Otan wird im allgemeinen nidht beftreiten fonnen, dbaf die
Regelung des Lehrlingswelens durd) Tarifvertrag in ben lehten
?agren vielfad) jwedmdfig gewejen ijt und manderlei Guies ge-
daffen Hat. ur auf diejem Wege ijt es Lei den Wangeln und
LQiiden des geltenden Redis gelungen, in jahlreidhen Berufen
und Berufsgruppen, die bisher einer planmigigen Ordnung des
Lehrlingswefens iiberhaupt entbehrien, wenigjtens bis ju einem
%emii[en Grade Ordnung und Planmdgigleit 3u jdajfen, die

ehrlingszahlen in ein ridtiges Verhalinis zur Jahl der er-

wadjenen Berufsgenofjen ju jehen, einigermafen austeidjende
Bet)rIingsentIoIgmngen eingufiihren und Dden gejamten Berujs-
ftand mit der Frage des -Nadywudies ju bejdhajtigen.”

Migadtung der tarifliden Regelung. Van jollte meinen, daf
nad) jolder Anerfennung der Wirfung der tarifvertragliden Rege:
Iung des Lehrlingsmwefens der Gefehentwurf fidh bemiihen wiirde,
diefe erfreulide Cniwidlung weiterjutreiben. Uber meit gefehit.
Die Gemwerfihaften befommen einen fiihlbaren Fujtritt: , Kiinjtig
gehen die den gefeliden BVerufsveriretungen durd) den vorliegen-
den Cntwurf jugedaditen Jujtandigfeiten o weit, dag fie den ge-
famten JnBhalt und die Form bdes Lehrvertrages mit binbender
Kraft fejtlegen fonnen. Goweit fjie den Lehroertrag nad Inhalt
und Form ausreidhend geregelt Haben, bleibt fein Raum mehr fiir
eine tarifvertraglidhe Regelung.” Und der bewufte § 24 lautet:

Jeber ben Jnhalt des Lehrvertrages onnen Bereinbarungen’
getroffen werden, joweit nidyf jwingende BVorjdriften des Reidhs-
redhts entgegenjtehen oder Anordnungen, die auf Grund diejes

oder eines anderen ReidysgejeBes erlajfen find, fie ausdriidlid |

ausidliegen. Die Anordbnungen Fonnen jedod) Vereinbarungen
nidt ausjdlielen, die gwijden den Parteien des eingelnen Lebr=
vertrages getroffen mwerben und eine %enbemng per Urbeits:
bedingungen ugunjten des Lehrlings enthalten.”

Wit der Durdyjiihrung diefer BVejtimmung wdre mit einem
Cdlage jebe tariflihe Regelung der Lehrverhalinifje aufer Kraft
gefefit. In der Feit der Rolleftivverirdge eine gang rejpeftable
Leiftung des Herrn Curtius und |einer Berater.

MWas gelten die paritdatijdhen Ausidiijje? Als jweite patentierte
Neuigleit enthdalt der Entmurf die jogenannten , paritdtijden Yus:-
fdiifje”. Gie erhalien ifhre Wirkjamteit und Unwirfjamleit durd
bie §§ 69, 75 und 77. ,Die gefelliden Berufsvertretungen iiben
pic ihnen durd) diefes Gefel iiberiragenen Wujgaben und Befug-
nifle... auf der Grundlage und im Rahmen der BVejdliiffe be-
jonderer Wusidiifie aus. (§ 69.) In unjer geliebies Deutjd) iiber-
tragen, BeiBt diejer meriwilrdige Caf, daf die gefetliden Berufs-
vertretungen alles, die ,paritatijden” Ausidiifje prattijd nidts

3u fagen Haben. Denn nad) § 75 liegt die Fiihrung der laufenden
Gejdafte der Ausjdiifje und die Durdfiihrung ihrer Bejdliijje den
%e'ieglid)en Berufsvertretungen ob und jamtliche Anordnungen auf

tund des GejeBes crgehen im Namen der gefehliden BVerufsver=
tretungen. :

Aljo paritdatijde Ausidiifle hin, paritdtijde Ausidiifje Her, ihre
Bedeutung fiir die Arbeitnehmer ijt gleid) Null. Daran andern aud)
die Beftimmungen des § 77 nid%%s, im Gegenteil, Jie beftdrfen den
aufmerfjamen Lejer in der Auffajjung von der Unehrlidhieit des
Gefebentwurfes. Aus § 69 Ilieft man heraus, daf die paritdtijden
Ausjdiifje iiber Inhalt und Form des Lehrvertrages, Dauer det
Lehraeit, Hodjtzahl der Lehrlinge, Hohe des Entgelts und iiber
Urlaub und Ferien zu befinden Haben. JIm § 77 aber Heifpt es:
»Die gefeliden Berufsvertretungen tinnen zur Durdfiihrung ihrer
Wufgabe aus diejem Gejes Anordnungen und Mafregeln treffen.”
Dann folgt die Aufzahlung der eben genannten Aufgaben. Im
gangen GeleBentwurf wird peinlidhjt vermieden, den Wus|diifjen
flipp und flar 3u jagen ,Jhr habt iiberhaupt feine eigenen Redte!™
Und dod) wird es in der Begriindbung ausgejproden, namlid), daf
bie paritdtijden Yusjdiifle nur als Organ der gefelliden BVerufs-
veriretungen ju betradyten find.

Aljo bder paritdtijhe Ausjduf ijt nur ein untergeordnetes
Organ der Unternehmer-Rammern. Die Gejdaftsfiihrung der Aus-
|dhiifje, die Feftjebung ihrer Tagesordnung und bdie Durdjjiihrung
threr Bejdliifje obliegt ben Kammern. Bet jeder Abjtimmung muf
dte 3ahl der Wrbeitgeber und Wrbeitnehmer gleidy fein; Dei un=
gleicher Jabhl haben von der jtdrferen Geite die jiingjten Mitglieder
auszujdeiden. Bei WUbjtimmungen iiber die Fejtjebung der Hidjt:
3abl der Lehrlinge, der Dauer der Lehrjeit, des CEnigelts, Ddes
Urlaubs und der Ferien muf auj Wrbeitgeber- und Arbeitnefhmer-
feite (ge eine Mehrheit vorhanden fein, und die Bejdliijje bediirfen
der Genehmigung der oberjten Laubdesbehiorde. Ta, diefe Vehorde
ift auf Antrag von minbdejiens einem Drittel ber Mitglieder des
Wusjduijes bereditigt, die Genehmigung zu widerrufen und bdie
?Ignrhnungen iiber Entgelt, Urlaud und Ferien auer Kraft zu
efzen.

Das alles trigt die Ueberjdrift Paritdt und Selbitvermaliung.
Dabei ijt es weiter nidis als eine gang bedeutende Madterweite-
rung der gefelliden Berufsveriretungen, alfo der Unternehmer-
Kammern, eine Briistierung der Gewerfihaften und geradeu Jtrajz
bare Vergemwaltigung des Urtifels 165 der Neidysverfajjung. Und
das im jehnten Jahre der Weimarer Verfajjung.

Nur eine Stimme erhob fidh dDagegen. Leider Hat der Reidsrat,
und damit aud) die Linder, dem Gefesentwurf feine Jujtimmung
erteilt. Cine eingige Stimme erhodb jid) bagegen. Der hamburgijdhe
Bevollmdadtigte jum Reidstat, Senatsrat Genojfe Bauer, gabd fol-
gende Crildrung fiir jeinen Genat ab:

,Die in den Hhamburgijden WAntrdgen empfohlene Urlaubs:
gewabrung fiir Jugendlide, ferner die gewiinjdte Bevorzugung
der tariflidhen Regelung bdes RLehrverhalinijjes gegeniiber der=
jenigen durd) das Gejef und die gefelslidle Berujsvertretung,
emdlid) die Giderung bder gleidbereditigten Witwirfung Dder
Arbeitnehmer bei der Durdfithrung der Bejdliifje- der paritd-
tifen Wusidiifle, Haben eine Beriidjihtigung nidt gefunden,
Hamburg Halt jedod) diele Fragen fiir bejonders widtig. Nad)-
pem ihre Regelung im Sinne der Hamburgijden Wntrdge abge:
Tehnt ift, lind die Fortidritic des vorliegenden Gejekentmuries
gegeniiber bem bisherigen Rediszuftand nidt Hinreidend, um
ein neues grofes Gejeheswert, wie es der vorliegende Cnimurf
darjtellt, su redytfertigen. Hamburg muf daher jeine Jujtimmung
3u dem Gejamtentwurf verjagen.”

Nun Bhat bder Reidstag das Wort! Er wird den Gejeles:
|dujtern Hoffentlid) dic ridhtige Untwort erteilen.

Ju den Orfus mit einem jolden Crieugnis!

Der Nicjenbetrieh cines ArbeitsSgeridyts

Mehr als 13, Jabre ijt das Wrbeitsgeriditsgefes in Krajt.
NRunmebhr Idkt fih ein Ueberblid gewinen, wie fih diefes grofte
und bedeutendjte Gejel des Urbeitsredits ausgewirtt Hat. Das
Berliner Arbheitsgeridt ftellt naturgemdp die gropte Be-
borbe bdiefer Art vor. Ueber die Cniwidlung des erjten Boll=
jahres vermitteIn folgende Angaben ein iiberfidtlidhes Bilb:
Die i?.af)l ber Fadfammern Hat fidh im Tahre 1928 von 32
auf 47 ethoht. €s bejtanden 27 Kammern fiir Arbeiter, 18 fiir An=
gejtellte, 5 Kammern Ddes %anbmertsgerid)ts, 1 Kammer der Ar:
beiter und Wngeljtellten Dder Land- und Forftwirtjhaft und
1 Reidsbahnfadhfammer, 36 BVorfigende und 28 (tellvers
tretende %orﬁ%gphq walteten ihres Umtes. BVon bden im Be-
ridtsjahre anbdingig gemaditen 59706 Urteilsverfahren
entfallen 57,9 v. $. auf allgenmeine Arbeiterjtreitigfeiten, 31,3 .
9. auf Ungejtellien: und 10,8 ». H. auf Handwerfsjtreitigteiten.

Odyafjt eigene Urbeiferchore in den Jahl-

jtellen des Ofeinarbeiterverbandes

Mit allen Mitteln verjudht Heute bdas Unternehmerium bdie
Yrbeiterjdhaft abjudringen vom gewertjdaftliden Jujammenjdhlup,
denn man jiirdtet eine jtarfe Gemwertjdajt, die ihre Uujgabe darin
crblict, pem Urbeiter befjere Lebensbedingungen zu jdaffen. Und
o fehen wir Heute Dbereits, wie verjdiedene Unternehmer Wittel
und Wege verjuchen, die Wrbeiter durd) Griindung von Betriebs:
iportvereinen, Betriebsgejangvereinen ujw. ihrer Gewertidafts-
organijation au entfremben. Der Unternehmer, der jonjt in den
Tarifoerhandlungen um jeden Pfennig Lohnerhohung erbitterte
Kampfe Tiefert, jtellt diefen von ifnen propagierten Beiriebsver-
einen reidlidhe Mittel gur BVerfiigung. CEr liefert. ben Trep und
bie Fugballjdhube, fauft MNoten fiir den Gejangverein, mietet das
RKlavier und bejafhlt den Dirigenten. Bei fejtlihen Gelegenheiten
gibt’s Freibier. Und die UDbjicdht? Man will bdie Arbeiterjdaijt
unfahig maden fiir den gewerfidaftlihen Kampf. Daf Urbeiter,
bie i) diefen von Unternehmern gegriindeten Vereinen anjdlieken,
nid)t mehr den Mut aufbringen fonnen, mit Naddrud ihm gegen-
iiber ihre Redhte u verteidigen, ift wohl jebem einleudytend.

Und braudyt der Wtbeiter die finanjgielle Unterftiifung Jeines
Arbeitgebers, um Sport treiben oder vielleidt den Gejang pilegen
au tonnen? I antworte mit ,Hein“! Geit etner Reihe von
SaBhren dirigiere id) neben einer Reihe anberer Urbeiterd)ore den
Arbeiterdhor in Beuda, dellen Briihe das Material zum Bau
bes Bilteridladhtdentmals geliefert Haben, Meine Sdnger find zu
95 Progent Gteinarbeiter, die mit grojer Liebe und Begeijterung
an ihrem Chore hingen. Hier lernen fie die Lieder, die fie

Der allergrofte Teil der Gtreitigleiten, -namlid) 56809 entfdllt
auf bie Gparte der Urbeits: und Lehroerhaltnijie. Unterfudt man
die Art der €rlediqung der Urteilsverfahren, |o
fallt in die Augen, bap 28,3 v. H. su einem Lergleih) im Giite:
verfahren und 159 v, H. ju cinem Wergleid in (treitigem Bers
fabren fiibrten. 44 ». $. aller Berfahren wurden aljo durd) Ber-
Teid) erledigt. Auj die WVerjaumnisurteile entfdllt die
goﬁe iffer von 21,1 v. ©. Berzicht, Anerfenninis und Juriida
nahme der Klage maden 16,1 v. H. der Falle aus. Auf andere
Cnbdurteile formmen 16,5 v. §. der Fdlle. In 36,1 v. H. der Red)tss
ftreitigfeiten fand eine Juriidnahme der RKlage: ftatt. Die Jahl
der Wergleidhe bei den etngelnen Berufsgruppen war vetrjdieden.
Die hodjjte AUnteilsjiffer und war 574 »o. 5 hatte die Kammer
fiix Handbwerfer fiir Nahrungsmittel und Sieinignn% bann folgen
die Gtreitigteiten der Hausgehilfen mit 56,0 v. H. Bei den Hand-
werfsjadjen madyt die Crledigung der Ctreitigfeiten bdurd) Bers
gleid) 42 v. 9., bei den Urbeiterfadjen 40 ». $. und bei den An-
gejtelltenfammern 38 v. $. aus. Fn den ,Berliner Wirt|hafts-
beridhten”, denen mwir bie}e Angaben entnehmen, wird die Hohe
Anteilsgiffer bei den BVergleidyen fiir die Hausangejtellten. und die
Arbeitnehmer bdes RKleingewerbes bdarauf juriidgefiihrt, dap fiir
diefe Urbeitergruppen eine gefehliche BVetriebsvertretung fehlt, o
baf jede Gtreitigfeit, ohne erft die Injtans der Betriebsveriretung
durdlaufen ju miijjen, unmittelbar vor das Arbeitsgeridht gebradht
wird. 63,6 v. 9. aller Gtreitigteiten Haben bis jur CErledigung
eine Jeit bis zu einem Mionat gebraudht. FNur 5,1 ». $. wdhrten
3 Monate und ldanger. Jieht man den Wert des Streitgegenjtandes
in Betradt, Jo betrdgt diefer in 55,8 v. H. Fdllen bis ju 100 Matrt;
auf iiber 100 bis 300 Mart entfallen 25,6 v. ? und auf jolde iiber
300 Mart 18,6 v. $. der Fille. Die Inanjprudnahme dbe:
KRammezr ift lehr verjdieden. An der Gpie befinden fid) bdie
faujmdnnijden Angeftellten mit 11521 Fallen, dann folgen Hauss
ehilfen mit 5210, Arbeiter in Betrieben fiir BVeherbergung und
rquidung mit 4703, Urbeiter der Pietallindujtrie mit 4615, Ars
beiter fiir bas Baugemwerbe mit 4268 ujw.

Die obigen Angaben zeigen, wie unendlid) dbie Jabhl ber Fille
ilt, wo es im Arbeitsverhdlinis su Redysitreitigleiten fommt, die
ulegt vor dem Urbeitsgeridht entjdhieden w2rden miifjen. an
?telle fid) einmal vor, wie hilflos die Arbeiter und Angejtellten da-
}teben wiitden, wenn ihnen bdas Urbeitsgeridht nidht zur Ceite
tinve. Riefenjummen wiirben den Wrbeitern und Angejtellten
entzogen, die ihm g) erhalten bleiben. Das Urbeitsgeridhts-
gelef ift Die Frudt einer langjahrigen gemerts
jhaftliden Tatigteit. Das [ollten die Arbeiter nie vers
gejfen, wenn fie die Rdaume eines rbeitsgeridhts betreten. Die
purdymeg guten Criolge vor bem Arbeitsqerid)t find nidht sulest
auf die gefdidte Bertretung durd) die Gewerfdaftsangejtellten
guriidufiihren.

AL IE AUS DEN ZAHLSTELLEN

’ ]
FiR DIE ZAHISTELLEN (BN

Gejperet:

1, Gau NO: 5eili?enbeil fiit Gteinjeger, Ortsanfdffige wers
Den nid)t eingejtellt, weil fie dem Berbanbde angehoren. — Stettin:
Girma Paz Gorfd. Die Firma umgeht die tarifliden Bers
pilidhtungen. .

2. Gau Sn Oflan filrt Steinmefen die Firma Herleb,

4. Gau JIn Ojterholz die Betriebe der Obernfirdner Sands
fteinbriige, U.-G. — Wegen Nidtabfiihren bder Wohlfahrtsbeis

.| trige find folgendbe Gteinfehfirmen im Funungsbezirt Gera ges

jperrt: Kurt PohIimann, Dleujelwi; Albin Miiller, Gorlif
bei Hiridhberg; Fiedler und Troger, Weida;, Karl Hofi:
mann, Pigned;, SHermann Wiegand, Greiz; Wilhelm Wie=
%ar_tb, ®reiz; Ridard Fiefder, Jeulenroda; Kurt Neupert,
rei3.
5. G au_JIn Sdiiven der Vetried Fa. Karl Lades fiir Steins
atbeiter. — i Dortmund die Betriebe fiit Grabmal= und Baujteins

megen.

Streil:
In Breslan auBer bei der Firma David u. Sdubert
Marmorbetrieben. °
In Wildidhiig (Begirt Wurzen—Grimma) bei ber Fa.
Wolf, Pilajteriteinindujtrie.

t
Jur Beadtung: Bon OSperren ujw. mug der NRedaltion

mindeftens im ZJwijdenvaum von 2 Woden furge Wlitteilung
augehen, jonit unterbleibt die weitere Befanntmadjung.

2. Gau.
in famtliden

3.Gau
Kirdhoif u.

&reibeit gewshnt find, nidht vergemaltigen! I muf als Dirigent
erfahrungsgemdp Dbeftdtigen, daf meine Gdnger ohne ,Kummer*
beffer lind als mit dem ungemohnten ,BVatermorder™.

Der Hohepuntt meines Wirtens im Kreije meiner Singer
war die Feier der Jahlftelle Beuda anldklid) ihres 30. Stiftungs-
feftes. Anjang Mai diejes IJahres. RKiinjtler von Ruf bejtritten
mit meinem Chor bdas Fejtprogramm. CEine umfangreide Fejt-
jdrift mit ahlreiden Auinahmen cus dem BVeudaer Brudygebiet,
— aud) die Sdnger jind verewigi, — gibi nidheren Aujjhlug. Die
Jabljtelle Beuda wird die nod) iibriggedliebenen Fejii@rifien zum
Preije von 1 Wart pro Cremplar an die Jabljtellen des Stein-
arbeiter-Verbanbes verfenden und bittet um gefallige Annafhme.

Was mid) bewogen hat im ,Steinarbeiter”, dem idh) mande
&orderung verdanfe, dariiber etwas ju jdreiben, ift der Wunid:
Griindetiiberallinden Jahljtellencigene Gtein-
arbeiterdhore und jtellt eure Kunijt in den Dienjt der Ge=
wertjdaft! Nehmt Fiihlung ueinander. Wieine Beudhaer waren
im vorigen Jahre in Demif-Thumil; diefes Jaht jahren mir in
bie Laufit, wo am 20. Augujt in Taubenheim ein RKonjert jtatt-
findet, und nddjtes Jahr geht's nad) Bayern, wenn die Kollegen
bort Freiquartiere gewdhren.

Gteinarbeiter haben von jeher gern gefungen. Gie find bil=
bungsfihig und bieten infolge ihrer natiirlidhen BVeranlagung audy
dbie Gewdhr fiir eine tiinjtlerijhe Cnimidlung. In erjter Linie
aber gilt es, die Chore reifaumadien fiir den cignen Bau. Darum
nodmals: Sdafft iiberall in euren 3Jahljtellen ,Steinarbéiter-
dore”, Jie werden eud) und den Jahljtellen und lehten Enbdes
unjerem Werbande Freude maden. Wie mwidr's mit einem Ju=
jammentreffen aller Dbeftehenden Giecinarbeiterdhsre Deutidlands
in fltl:lf Jabhten? Bis bahin fann viel gefhehen. Frijd auf ans
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brauden. Jum Geburtstage des Kollegen, sur Silberhodzeit oder [ g,

sum Begrdbnis fingen die Cdnger ihre Pilidijtandden. Mai-
feier und Gewerfjdajtsielt find in Beuda ofjne den Atbeiterdyor
nidt dentbar. Und trokdem Dbleibt nod) Jett iibrig, in eigenen
Kongerten, den BVerein aufs Pobium zu ftellen. Aljdhelid) vet-
anftake i) 3wei dffentlide Kongerte in Beuda, an denen nam-
nagte Riinjtler vom Leipsiger Gewandhaus oder Theater mitrirfen.
Aud der in gang Deutjhland betannte Arbeiterdpordirigent Paul
Michael, der Leiter ber Maffendhdre zum 1. Deutiden Arbeiter-
Jangerfefte in Hanmnover, war mit feinen beiden gropen Leipjiger
Choren bei meinen Beudjaer Sdngern bereits ju Gafte.

Das BVerhdltnis wijden mir und meinen Sdngern ift im
Qainfe der Jabre ein redt Herslides geworden. Shuld daran trigt
die Inflation. Als id) in diejer Jeit mit anberen , Kopfarbeitern”
am Hungertude nagte, waren es meine Beudaer Sanger, die fiit
ihren Dirigenten RKartoffeln und Brot verforgten.  Finfter die
ﬂ?ad)t, — bdas Feld nidht weit —! Gemeinjame Not verbindet nun
einmal! ;
© Die Gteinarbeiter find ein_eigenes BViltden. Aud) die Beudyaer
WArbeiterjinger Haben ihre Cigenheiten. Sie fingen nidht im
,Bratentod” und -mit weifer Binde, jondern ftehen in Hoje und
weifem Hembd auf dem Kongertpodium. Wan oll- Kehlen, bie dic

Amo Rapp, Leipsig, Dirigent des Arbeiterdores ju Beuda.

Der Ulte vom Sumboldthafen

Das Tempo der Riefenftadt ift ein anbdetes geworden, aber
innerhalb der Grengen feines Konigreides, dbas von den Kaimanet-
bojdungen und angrengenden SiraBen begrenst wird, ift es dasfelbe
geblieben.

Aud) er ift immer derfelbe geblicben.

So meint et, jo jagen aud) anbdere.

Wie vor 40 Jabhren, jo jHIAft er aud) Heute nod), gany gleid,
ob Gomimer oder Winter, unter bder |Hmalen, Hohen, von allen
Geiten offenen Granittreppe, dic pom CtiraBenterrain, jeitlid) der
Raimauer Berunter gum Fahrdamm fiihrt, auf deflen Hartem Kopf-
pilajter die Wagen rolfen. Jujommengejudites Stroh oder $Hol3:
wolle, einige alte Sade ober Deden, irgendein gefundener jerlump-
ter Rod, das ijt fein ganzer Hausrat. Keiner jtort ihn auf feinem
Lager, fein Shusmann, obwoh! ihn jeder dort fennt — und feine

ber Ctrafenjd)onen, die dort allnddtig ihre mwiirdbigen oder un-
wiitbigen Opfer in bdie entlegenjten und verjdwiegenjten Wintel

Toden und (dleppen. Nur mandmal ein frei I)e;umitrold_)enbe:
Riter beehrt ihn in jener Urt, wie er fid) von Jeit su Jeit den
Baumen und anbderen Gegenjtinden gegeniiber verpflichtet fiihlt,
wenn et ber Meinung ijt, dak bdie Jtadtijhe Waljerverjorgung fie
nidt genug befprengt. Dod) dber Kdnig des Hafens fa!&:t nidt ein=
mal vom Sdlafe empor, wenn ihm bdiele bejondere Gnade uteil
wird; er {Hlaft weiter, ben mwohlverdienten Sdhlaf des Gerechten.

Ob fiir ober wiber ifhn, die Stunde der Reinlidfeit — beren
ftriftefter Diener er ift — regelt ja am nidjten Worgen alles
wieder aufs befte, benn auf Toilette legt er grogen Wert. Bier-
beinige, [pringende, fulturmidrige Wefen puldet er nidht in feinem
Madytbereid). Seine Augen find nod) jharf und geiibt um derartige
Uebeltdter zu entdeden und ihnen den Garaus zu maden. Jjt er
dod) feine eigene Polizei und bei feiner jtrengen Wuffafjung von
Sduld und Giihne ijt die Jahl der Todesurteile, die er fallt, ehe
er jeine eigentlidhe Tagesarbeit beginnt, erjdredend Hod), aber das
ftrenge Regiment bringt aud) Ordnung in feine Hausvermaltung.

,Strafe muf find!“ jagt er.

. Jm Gommer geht o fein LReben einen geregelten Gang. JIm
Winter aber ift er mandymal der Staatsgeid)ifte miide und er
vertagt fie dann auf Ildngere Jeit auf irgendeine jdone, warme
Stunde, wo er der Sonne wieder jeinen foniglidhen Leib preisgeben
fann. Dann aber beginnt ein groges Hinridten. €in Hinridyten,
das Jelbjt jenes von BVerden an der Aller — wo, wie die Chronit
beridhtet — Rarl der Groge 4000 Sadjjen enthaupten lief — weit
hinter Jid) lapt. Denn bdiejer Konig ijt wie Gott: Langmiitig und
von groger Crbarmung. Wenn er aber fein Girafgeridht beginnt,
dann it es wie das jiingjte Geridht; nur die Pojaunen fehlen.
Dafiir aber jenden Jeine Augen furdytbare Blike Herad auf bdie
Uebeltdter und ob Flohliebjte oder Laufefonig, im Tode find Jie
alle gleid). '

Bet Tage infpiziert er Jein Reid, das ift wahllos im Betr:
|denten. Trodenes $Hol3, das fi) immer wieder irgendwo finbdet,
hebt er auf mit foniglid) rubiger Gebdrde, um es irgendwo — et
ift fein eﬁg‘:net Groptaujmann und Bantinhaber — mwieder ju ver:
faufen. nn es herumliegen wiirbe — ja, dbatan fonnen fid) feine
an Ordnung gewohnten Augen nidt gewdhnen, darum Bebt er
es auf und verfauft es. Dies ijt fein Dejtes und grojtes Gejdift,
bem er alle Tage nadgeht. -

Da er fid) nod) feine cigene Brennerei und BVrauerei fiir Jeinen
Gtaatshaushalt gulegen fonnte, legte er feine Aftien beim nadjten
Sdantwirt an. Aber aud) gum Bader und SHladter geht er oft
binein und was der Tag oder der Vortag iibrig liek, ihm ward
es aufgehoben. BVon all den Wiitjten der , Jehnte®, in feiner Shiirze
tragt er ihn Heim. ,Das muf fo jind“, jagl er fiir fid), wenn ein
Jeugieriger mal erjtaunt ift iuber jolden Reidhium.

. Das alles aber entjpringt aufer feiner Wiirbe — denn jede
feiner Bewegungen ift Fuhe — feinem $Holzhandel. Aber ehrlidy
Blieb er immer. Die Ctaatsfunjt feines Genoffen Voincaré und
jeiner englilfen Kollegen madht er nidht mit. Fiir diefe Art Kol=
Tegen Hat er menig Sympathie.

.. ©o Dblied er fid tmnter getreu. Und bas weif jeber; darum
it er aud [o angejehen bei allen. Gein giitiges, fih gu jedem Herabs ,



Berbandstrene, Jn der Jabljtelle Brieq, CSdlefien, fonnte
em 15. Juli der Cteinfefer Karl Land in ITjHoplowig auf
eine 25jahrige ununterbrodene gewerfjdaftlide mitgliebid)aft
uriidbliden,” Wehrend diefer Jeit hat er jahrelang und wieder-
olt bie mirf)ti%iten 3apljtellenfunttionen ausgeiibt. Gruf und
Handedrud fiir die BVerbandstreue.

Bum BVerbandstag. St die Annahme, dag unfer bis jeht iiber
70 000 Mitglieder 3ihlender Werband bei Einfiihrung der Alters:
und Jnovalidenverfiderung zu einem blogen Unterftiiungsverein
wird, ridtig?

Diefe Frage mup jweifelsohne jum fommenden BWerbandstage
efldrt werden. Die Urtifel vom Kollegen Otto FJielde (Sob-
and) und M. Konig (Ramina bei Bauken) find jadlidh, be-
fonbers betrefis des Ausbaues der Jojialen BerfiGerungen vom
Gtaat aus. Die politijhe Jerrifjenheit der Wrbeiter|dhaft ift fider-
li) ein Hemmjduh mit, daf da in abjehbarer %eit Beflerung nidht
erfolgt. Berfolge nun nody jeder Kollege den Artifel aus ber Ge-
wertjdaftsjeitung r. 23, im ,Cteinarbeiter Nr. 26 o wird er
finden, dah etma 15 Werbdnbde bi%[en Unterjtiifungszmeig bereits |
Baben refp. die Einfiihrung bejdloflen Haben. Jeder Kaollege wird
bod) einjehen Tomnen, daf Ddiefer bindende gewerfidaitlidhe Ju-
Jammenfdiug gleihialls Kampidarafter trdgi. IMit der Chlid:
tungsordbnung it wohl arbeiterfeits niemand aufrieden, dodh was
wiitbe woBl ohne bdiefe fein? — Do) aumindef Lohn-
fenfung der wirtidhaftlid) {hwaderen Arbeiter:
%tnp en! Die _ynguniti%z Wirt{haftslage Halt fider nod
ange §eit an; es drangt lid) da eben die Frage auj: Ijt eine Lohn-
erthohung jedesmal durd) das lehte Mittel (dem Ctreif) zu er:
reiden?  Diefe Frage wird wohl mander Kollege verneinen; bei
giinjtiger Wirtidyaftslage I;mg;ﬁen bejahen. Berfolgt man nod
ben fiirglid) in Franfjurt a. WM. beendeten 14. Werbanbdstag der
Buddruder, die diefe Invalidenunterjtiijungseinridtung feit iiber
30 Jahre ﬁeﬁgen, fo fommt man dod) ju der Ueberzeugung, da
bei einer eventuell notwenbig werdenden Urabjtimmung man do

_;pr Cinfiihrung von Alters: und Invalidenver:
idherung ftimmen joll,

Martneutizden i. S. Ridard Gteinel

Anjdjeinend witd auf dem BWerbandstag die Parole ,fiir ober
gegen 'Hnteritugu_ngse}ntirbtuugen ¢ine Rolle |pielen. Hierbei
Tommt in erjter Linie in Betradht: RKonnen die BVeitrdge nod) we-
fentlidy erhioht werden? Im Baugemerfsbund merden hiohere Bei-
trige Beg:gt als bei uns, dort it das Unterftiifungsmejen be-
heutenb_ er ausgebaut. I fiihre diefen BVerband zum BVergleid
an, weil bie Arbeitsgelegenheit bort, was bdie Kollegen in den
Gtddten betrifft, siemlid) der unfern gleid ift. Dort jahlt det
Hilfsarbeiter mit einem bedbeutend geringeren
Stundenlohn joviel Beitrag wie unfere gelern=
ten %eru;g{ ollegen. Geit bem Jahre 1925 ijt dort dbie In-
validenunterjtiifung eingefiihrt. Alle Verbinbde, die wir jum Ver-

leidh Beransiehen fonnten, im Baugewerbe nod) die Dadydeder,
aler, Holzarbeiter, Jummerer fomic ber Fabrifarbeiterverband,
haben diefen Sdyritt ebenfalls jhon getan. it radifalen Lhrajen
— et Gtaat Joll fiir die Jnvaliden cuffommen — ijt allein
nidts getan. Wenn die tgeuté Arbeiter|daft politild nidht o zer-
riffen wire, dbann wire die Ctaatshilfe eher in greifbare Nibhe ge-
tiidt. Bei der Reidstagswahl 1928 haben SPD und KPD allein
42 Progent aller abgegebenen Stimmen auf fidh vereinigt. Wenn
die Trennung nidht wdre, fonnte mit einer Anjtrengung die
PMajoritat in unjern Handben fein! So miifien wir
vorlaufig als Gewerfidaft verfudjen, bas Los der invaliden Kol-
legen etmas gu erleidtern. Qollege Giebold hat im Jahre 1906
g‘f dem Berbandstag in Niirnberg den Caf gept_a(gi: SWirim
f teinarbeiterverband jind gemﬁ?u[t etjt beim
felen, mennandere Seute fHon ejjen” Diefes wurde
. Einfiibrung der RKranfenunterftiisung gefprodien und bdiirfte
T per InvalidenunterftiiBung wiederum zutreffen. Der BVoridlag
g:; Kollegen Wolf ( atie:getg) jdieht Jebod) meit iiber das
3iel hinaus, eine jolde Beitragserhohung it jon mit Riidfidht
auf die fdyleé)tenﬂol)nter; Brudygebiete nidt t'm?bar. Wenn die
noalidenunterftifung eingefiifrt wird und bdie jdhon beltehenden
gtntid;tnn‘?en etmas B%gegﬁben lemi X bets -?33;9;3 :&%ee%ﬁt
werden follen, ift eine Erhohung des Deiirage )
batﬁbet‘mﬁiienismit u}tts i_fIm:_ ein. €s bu:%te aud) ebenfalls
treffen, daf die Jentraliajle ni ) et |ol 53 1
ﬁbg ) eizgeben Iafjen fann wie wir Qn{b nift jedes Jaht einen
Gtreif au filhren Haben mie den im Girtegauer Gebiet, der eben-
falls grofe Gummen quibraudte. Diefe beiben Borginge diirften
als anormal angefproden werden. — Detr Ruf: NurKam pf:
organifation” piirfte wmohl mit eincr gewiffen
Bettragsmiibigfeit ober aud }Bett:agsid;_en ju=
fammenhingen Die Gefinnun me}er Qollegen in allen
Ghren. Diejes war fGon friiher [o. Damals famen viele RKollegen

neinenbes Welen iragt aber fider nidht ben Ileinjten Teil ju Jeinet
%olgfstﬁmllid;teit bei.

An Gott ,globt* er nidht jo redt. ,Kann find — fann ood)
nidg) find“ — iggt er, aber auf bdie %i.l’:el_ barf feiner (dimpfen.
Ghriftus verehrt er fehr, ,ber mwar jo wie ide!“ der hat jdhon auf
ihn 'hingemielen, denn wen fonnie er andets gemeint haben als
ifn, wie er bie Worte ausiprad): ,Gie Jden nidt, fie ernten nidt
unb euer himmiijer Bater erndhret fie dodhl” Die da arbeiten,
veradtet er. Gr hat es nie begreifen fonnen: ,Wie fann ein Menjd
jo bumm find,“ |o fagt er fih oft, aber 3ujehen, meint er, fonne
er jtunbenlang. : .

Mandymal fommen aud) Kohlens, Aepfel- und Kartoffeltdhne.
Da wird ihm immer der Tribut. Dagu fommt, das alles, was i@g
Da wird ihm immer der Tribut. Daju fommt, dbak alles, was |i
ausgefet, paf ihm ein anderes Jndividuum, pas jeine ftrafende
$and nidt erreidhen fann, nidt alles wegltiehlt.

. Das Qeben findet er [Gon; Dejonders im Gommer. I prad
mit ihm Dbariiber. . o .

€t ift jon an die 70 Jahre und die meiften feiner Freunbe
find dahingegangen, wo aud die ,fFiirihten und alle hohen Herren
Bingehen, wo wir alle wieder Kollegen find!“ meinte er.

Mandmal abet finden fid) nod einige alte Befannte ein. Dann
aibt's eind)gtoﬁes Frep- und Saufgelage und zerbrodene Flalden,
eringsi@manze, Apfelrefte und dergl. liegen wilft umber. Dann
?aﬁt‘f)etiibet jum anderen fer das jdone Lied aus lingjt ver-
geflentent Tagen, wo fie ,unter ben Linden” nod) beriihmte und an=
gegaunte Perjonlidyfeiten waren: :

Du fannjt mir mal fiit'n Sedjer,
MWeil wir uns beide fenn'n,

%u Ktranjler an ber Cde

ad) KRudenfriimeln renn'n.

Dann Fiihlen fie fih wieber jung, dann umbalien fie fidh) und jhwdten
& ngf und ifrieuc, wie in det Jugendseit und wenn fie das Lied
gngen: LD bdu Jugendzeit”, dann Ifollern dem Alten bie Trdnen
Berab. -
Gin Weib Hat man bei ifm nod nie gefehen. Cr Habe einmal
eine Qonigin gehabt, fagte er, die war mit feinem Wefen der Welt
su vergleiden. Dagegen alles anbere Plundervolf, ihr Bleibt et
fren. OB fie fih aber ijt treu geblieben, bas weif er nidt. Bor
30 Sabren jah er [ie sum leftenmal, da Baben fie ein ridhtiges Hod)-
seitsfelt gefeiert. Madher aber — viel fpdter — ﬁoHen__antgete
Kollegen fie ge}eben Haben, und 3mar als eine ganj gemobnltdz‘e
. Gtragenpenneride” am Shlefijden Bahnhof. ,Das arme Meedyen”,
Bat er ba gelagt, ,es dauert midge!“

Geit der Jeit ift er |Hwermiitig. Fragt man ihn aber warum,
— ,,das fomn%t nozt per LQiebe!“ ?agt er bannt und ,Haben Gie
fecnen Geder for mir!“ Er weil, dbann_ befommt er was in feine
Gtaatstaffe und wird dagu bden neugierigen &rager Ios.
"~ Und jo fommt's, dbak Z%em Konigreid) nod) Heute bejteht.
(Yus bem Bude ,Kurzgejdidien” von dem
Steinmes B. mae:tin?) .

t jeben Winter fold) einen *llherﬁ‘h f

Bauptiadlih von fidmirts der Alpen. Diefe maren [o ta-' Tdtigleit des RKollegen Gideme

bifal, pafg ihr Radifalismus ihnen verbot, iiber:
baupt Beitrage au zahlen! Fir Generaljfreifs Haben
diefe als Kampjmafnahmen ge|dwdatmt, und wenn jede Wode ein
Generaljtreif proflamiert morden mwdre, Nur Bhatte bderfelbe an
einem Conntage ftattfinden miiflen, damit fie feine Jeit dabei ver:
Toren Ddtten. Sa, foldhe gab es damals und dhnlidy Heute nody!
Wenn wir unjere Cinridtungen jeitgemifer ausbauen mwollen,
muf jedes Mitalied gewillt fein, in jeinem eigenen Interefle Opfer
5@11 I?tingen, damit bdient er ebenfalls bem Gefamtinterefle aller
ollegen.
reiburg i. Br. Iof. Droll
*

Sind unjere Urbeitsveteranen unterjtiibungsbediiritig? Cine
brennenbde und aujregende Frage unter vielen Kollegen ijt die vor:
gejdlagene Cinfiithrung der Inovalidenunterjtiibung im Gteins
atbeiterverband. €s ijt vielen Kollegen [deinbar nod) nidt flar,
baf mit biefem Sdyritt eine weitere [oziale Tat %eeid)ef)en foll. Wie
watren denn die Verhiltnifle friiber, als bas BVerfitherungsmelen
nod) nidt jo ausgebaut war mwie heute? — Cinfad) traurig fiir die
RKollegen, fi¢ waren damals den Kranfheiten und ber Unternehmer-
willfiic preisgegeben. Wie ia?‘i es fiir jie im Ulter aus? Jeber wat
jeinem Gddidjal Jelbjt iiberlajjen! Gewik it nady jahrelangem
‘Ringen des Proletariats um bejjere Lebensbedingungen vieles
erreidt worden Durd das gefamie Deftehende fiderungs-
wefen it die grofte Mot von vielen Familien abgewendet; dod) da-
mit it aber unfere Aufgabe nod) nidht geldjt. — Wollen wir mwei-
teres €lend verhindern, wollen wir unfern alten Kollegen, Ddie
{aI)reIang fiir unfere Organijation geftrebt Baben, eine Untet:
tiigung in ihren Rubetagen fidern, dann miiflen wir felbjt Die
Snitiative ergreifen und unermiidlid) fiir dbas Wohl der Allgemein-
heit arbeiten. it fommen nidt. jum Jiele, wenn mwir alles dem
3ufall iiberlafjen ober wenn mir eine BVefjerung nur vom Gtaate
ermarten. Die Jnvalidenunterjtiigung joll neben dem Jwed, wohl:
tatig au_mirfen, nod) einen andern Charafter haben. Gie foll ein
immer fejteres Band um bdie Mitglieder unferer Organifation
jdmieden. - Wir brauden unbedingt die Kraft jedes eingelnen Mit-
gliedes, um unjern Gegnern im SKRampfe gewappnet gegeniiber:
suitehen. Wit jehen tiglih die jdhweren Kdmpfe um Red)t und
Kultur vor Yugen. Nod) ijt die Jeriplitterung tm BVerfiderungs:
wefen grop, fiir deren ?Iu%ted)tethaltung bie Unternehmer fidy audy
weiter emfegen. Bon bdiejen Gebanfen geiragen, ift die Einfiih-
rung der Jnvalidenunterftiifung im Verbanbe eine JNotmwendigleit.
Jeber Kollege mige feinen Teil bazu beitragen und fiir die Ein=
iihrung mwirfen; denn das Golidaritdtgefiihl muf aud) Ddie, die
heute und in aﬁ%ef;barer Beit nod nicht den BVorteil davon Haben,
in feinen BVann |Hlagen. Jd Hoffe, baf niemand den guten Jwed
ber neuzujdaffenden Cinridtung verfennt, ber audy fiir die Ju-
funft groge Bebeutung Hat. en pringipiellen” Gegnern von
Unterjtiigungseinridtungen in den Gewerfjdaften nod) eins ins
Gtammbud): Diefelben Cinwdinbe, die Heute gegen die Cinfiihrung
ber Jnvalidenunterjtiijung gemadt werben, wurben bei anbdern
Unterjtiigungseinridtungen genau jo ermihnt. Die CEniwidlung
der Gewerfjdaften Hat aber bewiefen, dak die Werbinde mit den
bejten UnterjtiiBungseinriditungen aud) progentual pen Bejddf-
tigten bie Bodjten Mitgliedersahlen Haben. Taujende von Ar-
beitern find heute in Unterftiigungstafien veridiedenjter Art. Meben
ibrer Mitgliedjdaft in den GemerfidHaften halten fie die Mitglied:
ihajt in Bereinen aufredt, ohne bdbaf ihre Gefinnung fie daju
treibt, jondern nur, weil Jie llntet;tii ungen ers
halien GCollten wir nidht verfuden, alle diefe Arbeiter in den
Gewerfidaften su erfafien und ihnen das gleide und nod) mehr 3u
bieten? Wenn uns durd) die Einfiihrung der Verbands-Jnvaliden-
unterjtiitgung gelingt, die Fluftuation in der Organijation einju:
bimmen, dann maden wir fie ja widerjtandsidhiger gegen alles.
In diefem Ginne erfiillen wir dann aud) wieder den Hauptzwed
der Organifation, namlid) die Verbelferung der Lofhn- und Arbeits:
verhiltnifje. Die Unterjtiifungen find, jo gefehen, ja eigentlidh nur
Mittel aum Jwed. Wer das nidht begreift, ber fennt nidt bie
Cniwidlung der deut|fen Gemerfidaften und die Heutigen Ber-
hiltnijje. andier Angrifi der Unternehmer mwird unterbleiben,
wenn wir eine innerlid ugefeitigte und bdadurd) nad) auben jtarfe
Organifation daffen. njer Kampf wird erleidtert! Darum,
Rollegen, wer fidy nidt von dem Fleinliden Gefidhtspuntt der Bei-
;tag%etbd?}mg suriidgeidredt filhlt, der wirft fiir die Einfiihrung
er JInoali
i) dann ein neuer Yufjtteg anbahnen wird, jum Beften unjerer

Kollegen|dajt und ber gejamten Arbeiterbewegung.
e et g Kunath, Wiirzburg.

6anlon¥etens NW. Um 29. und 30. Juni tagte in Hamburg
die Gaufonjeren3, fie wurbe vom ﬁoﬂegen Aug. Godemener
mit einer Begriigung ber Delegierten und des Vorftandsverireters
erdffnet. Als Konferengleitung wurben gewdhlt die Kollegen
€ Neumann und Tralau als BVorfigende, Gohmann und
Tiefeler als Gdriftfiihrer. Die Tagesordnung lautet: 1. Be:
ridht des Gauleiters und Ausipradie bhieriiber, 2. Die Aufgaben
des Werbandstages in Berlin, 3. Ausjprade und Vegriindung ber
Antrage, 4. Nidt erledigte Antrige. RKollege Godemener beridytet
aund iiber bdie Ugitation und Mifgli etbemelgung. In Dder
Sauptiade  liegt fein Titigleitsfeld in den Ilandliden Besirfen
und [einftiihten, ted)t unbefriedigend fieht es in Greifswald
und Demmin mit der Organijation aus, in einigen Dedlenburger
Orten ift es nidt befjer. Auj Grund diefer Flaubeit ijt es niht
vermunberlid), baf in Giiftrom und Biikow in den Granitidleife-
teibetrieben bdie lnternehmer Lobhnabzug vornehmen fonunen. —
Durd) das Abfommen mit dem Baugewerfsbunt ift in faft allen
Jabljtellen eine netmegtte ngitaﬁon notig, vor allen Dingen
miifjen fid) bdie 3a2§ite en und RKollegen aus [id) Jelbjt Bheraus
mehr riihren. Im Degember 1928 waren im Gau 69 Jahljtellen
mit 4810 Wity égbetn vorfanden, gur 3Jeit Haben wir jdhon 72
Saplitellen im Gau. Jur Cohn- und Tarifbewegung jagt der Be-
ridterftatter, daf iiberall, wo wir Mitglieder haben, durdmweg mit
GCriolg verjudht wurbe, Qohntarife abjuidliefen. Mangelbait ijt
es nod) in ben Kleinftddien im Grabmal: und Marmor-Gewerbe,
hier wirtd es notwendig fein, einen Reidstarif ju [daffen, der
d Die ‘Lohnerhohungen be-

Egrosent,

3u Begirtstarifvertrigen netpflid)tet.
tragen im Gteinmes: und Marmorgewerbe 14 bis 26
Vilafter und Scdotter 12 bis 23 Progent, Stragenbau 16 bis 22
Prozent und in den Granitidleifereibetricben 12 bis 14 Progent,
an Ddiefem niedbrigen Progentjah in den (ﬁtaniti%letfeteibettiebqn
%at die mittel: und fiibdeutide Konfurreny jum Leil Sduld. Die
teinfhldger im Gtrajenbau werden aud) in der Lohnbewegung
?ebemmt durd) bie Konfurrens der Steinbrudybetriebe. Der Gaus
eiter begriindet dann ben zweijdhrigen Besirts-Lohnabidluf im
Ctragenbau. Fiir ein i”sagt abzuidliefen, waren die Urbeitgeber
nidt su Haben, und im Geptember einen Lohutarif ablaufen zu
Iaffen, fei ein ﬁnbing, aud) in andberen Bezirfen Deutjdhlands find
?meiial)tige Qofntarife getdtigt, ferner |pielt dabei bie wirtidHajt-
ife und berujlide Lage ujw. eine groge NRolle, bes weiteren die
Konfurrens der Ajphalt: und Teerftrahen im Giragenban. Durd:-
weg fann man fagen, bas geftedte Jiel ift erreidht. Beftrebungen
gm AbjHluf eines Reidstarifvertrages find fiir den gefamten
tragenbau im Gange. — In der Gonbderregelung der rbeits:
Tojenvetfiderung find durd Cingriff der Jentrale und Gauleitung
viele Rollegen ju ihrem Hedte gefomnien; am ungerediejten wer-
den bie lunbdlidien Kollegen behandelt, denen witd ihr bisden
Eanbmirtfd)n'g bei ber Unterftiifung in Unrednung gebradit. Sn-
olge eines Antrages von Bergen madt der Gauleiter Idngere
usfiihrungen iiber bie Titigfeit bei den Urbeitsgeridhten. —
Um den RKollegen vor Augen zu fiihren, weldes Arbeitspenjum
innerhald 490 Tagen geleijtet worden ift: 227 Werjammiungen,
270 Werhandlungen bei Tarif- und Lohnbdifferengen, 72 Konferen-
sen und Gibungen und 30 Ubrednungen und HRevifionen. Cin-
dnge an Poftjaden: 3752 Briefe, 725 RKarten 466 Drudjaden.
usginge 4136 Briefe, 1027 %g{iﬁturte:}, 7722 Drudjaden. Am
Enbde jeines Beridtes bittet Kollege Godemeyer, |adhlide Kritif
au iiben, fameradjdaftlih jujammenzuarbeiten, nidht bei jeder
Gelegenheit Migtraven gu fden, bejjer it es, die Krifte einau%egen
um Yusbau und Fejtigung des BVerbanbes, dbamit die Fernjtehen-
en nidt abgeftofen werden. €s feyt bann eine Iebhafte Aus-
jprade ein, im grofen und gangen ift die Konfereny mit der

dpenunterfiiijung im Gteinarbeiterverband, von dem aus|l

et eim[:et&%ﬂ%en, fttiﬁﬁ“,ihngzg
der jmeijibrige Qohnabidlug. Lon vielen Delegierten Wi
ﬂkrt)aalte'}t I%)eiq eigen?en RKollegen im Dtgamiatwnsngtha[tms und
Uffordarbeit entjpredend tritifiert, vor allem, daf die beftehenben
Tarife [0 menig eingehalten werden. Wo Dipftande beftehen, it
es aum gropten Teil die Sduldb der Kollegen, nidt die des Gau=
leiters. Die Kollegen pon Ibbenbiiren glauben beim 5. Gau befjer
aufgehoben 3u (%ein. Rollege Mildner fordert, nad)dem er Ddie
Titigleit des Gauleiters geftreift hat, zur Sdulung Ddes Nadjs
mud)?es Brojdhiiten von der Jentrale. RKollege ] L
aus Unlaf eines vorliegenden Antrages betreffs gltbettsgegtd)t
auf den ,Gteinarbeiter und auf den in Borbereitung befind-
lidjen Kalenber 1930 Bin. Der lehtere bringe eine euerung als
$ilfe der Kollegen vor den Arbeitsgeridten, 1
als Geparatbeilage jum RKalenber; im weiteren empfiehlt ez pen
Qollegen, lid) an den Jentralvorftand su wenbden, Jo weit es nur
mbglid) ift, merben bie Wibegierigen beliefert. Ein Antrag des
ﬁo%egen Diinne, die Vadtbefugnifle der Beifiger im Gau=
vorftand zu ermeifern, wird durd) die Ronferens fiir ben WBers
bandstag angenommen. Bon vielen Kollegen der Konfereny wird
tiigend ?Iewnrgebohen, bafg durd) die Ileidige Ufforbarbeit fehr
viele Rollegen auf ber Strage liegen und jo ber BVerbanbstafje uns
niig gur Qajt fallen. Eingelne Begirfe glauben fid) vernad) dffigt,
wenn der Gauleiter nidht alle vier Wodjen bei ihnen ijt, daber bie
Antrige sur Unijtellung eines zweiten Gauleiters im Gau. Diefe
Antriige werden dem Berbanbstag iibermwiefen. RKollege Godemeyer
tonnte im Gdlufmort einige Viigverftandnifie und Unilarheifen
ridtigitellen. Dann folgte ein Bortrag des RKollegen Siebold
iiber ,Die Aufgaben des Werbandstages”. Er ftreifte vor allen
Dingen bdie Beitragsjahlung und bdie Leiftungen des Verbandes,
eht auf die Alters: und Invalidenverfiferung ein und Hebt das
it und Widber Hervor. CEingefiihrt werde |ie dod), das liege in
ben Werbiltnifjen begriindet. Um nidht immer nadubinfen, wie
in vielen anderen Fallen, wie unfjere Organijationsgejdidte be:
Tegt, fei es |hon befjer, jie werbe auf unferem bdiesjahrigen Ber-
bandstag bejdlofjen. Der Vorftand wird auf alle Fille, aud) wenn
die Ultersverliderung abgelehnt wiirde, bem BVerbandstage einen
neuen BVorihlag zur Bettragszahlung unterbreiten. €in grofer
Teil der Kollegen wird in der Beitragsleiftung heute nidht ridtig
erfajt. OPne eine Beitragserhdhung werde es nidht gehen. Im
iibrigen fehle das follegiale Sujammenarbeiten wie friiher, die
Cdwierigeiten werben fiinftlid) verftartt. WAud) dbie Verjdmel-
sungsfrage wird vom RKollegerd Giebold belprodien, bie bereifs
{riihere iBetbanbsta?e erledigt ?aben. Die Gituation rgei wohl
genau o wie bamals, Der Verlegung der Jenttale nad) Berlin
wird Ermdhnung getan und im iibrigen die Tagesordnung des
Lerbandstages im eingelnen Dbefprodien. Um 2. Tage fehte die
Ausjprade su den Antrdgen ein, am meiften Jeit nehmen bdie
Antrdge um Gtatut in Anjprud). Cinige Unirdge werden dem
Berbandstage iibermiefen, ba die Konfereny ni?t befugt ift, dar-
iiber Bej@luf 3u faljen. Cin Antrag von Kiel und Roftod in
ber Grwerbslojen-Unterftiigung, bdie Bejugsbereditigung von 65
auf 52 Wodjen Herabjujefen, wird von der Konferens angenommen,
ein 3ufaf 3u vorftehendem Untrag von Harburg und Hamburg
finbet Annahme, Der befagt: bei Kranfen- und Crwerbslofen-
Unterftiigung ift eine Crmerbslojenmarfe ju fleben. Jur Alters:
und JInvaliden-Berfiderung witd ein RKieler Antrag angenommen,
damit erledigen fid) die WUnirdge, die die IJnvaliden-Werfiherung
perwerfen.  BVerfhmelzungsirage: Cin ﬂntra? Hamburg-
Kiel, den Gteinarbeiterverband o [dnell wie moglih mit dem
Baugewerfsbund ju verj@melzen, wird von der Mehrheit ber
ﬁonfgrena abgelehnt. Cine ausgedehnte, aber fadhlid) und in=
haltlid) Dodjjtehende Debatte entjteht bdurcd) den vom SKollegen
Tidotel Bremen, begriindeten Wntrag. CEr Dbeirifjt bie ges
meinniigigen Betriebe. In Bremen Herrjdjen, joweit die Strafens
5qw(5eno?ien{dzaften in Jrage fommen, feine idealen Juftanbe.
Die Jentralleitung verfud)t bereits dndernd eingugreifen. Der
Anirag iiber Staub-Lungenerfranfung wird butg die Darlegun
des Rollegen Siebold als erledigt angejehen. Die Wntrdge au
GeBaltsabbau bder Ungeftellten werben von bder Ronferen; ab-
g_ele!;n t. Naddem RKollege HNeumann die Ubjtimmung iiber
ie Antrdge beenbigt hat, driift RKollege Siebold feine Freude
aus iiber den Berlauf der Konferenz. QIuc? ber gejunde Humor jei
pur Geltung gefommen, was den Werlauf erleidtere. €r nehme
viel Unregendes mit nad S;eipai%. Audy den RKollegen.von der
iobgqnannten Oppofition gebiihre Anerfennung, weil jie, wie alle
librigen Ronferenjteilnehmer, in fadlider Kritil sum Beften des
Berbanbdes gearbeitet éaﬁen; fo modte es immer bleiben. Kollege
Jleumann wiinfdit allen Delegierten eine gliidlidhe S)eiméaf)tt
und [dhliegt um 15 Uhr die Konferens. R. ITr.

 Wejtermaldbejirt, Cine Begirfstonferens des Wefterwalbds
begitts tagte owr 23. Juni ju Crbad), die Hauptiadhlid) Hernors
gerufen wurbe durd) den fommenden Verbandstag. Die Konfes
reny beftimmie den Rollegen Lo0f-Geilnau um Borfigenden
und ben RKollegen Drees:DMerenberg jum Sdriftfiihrer. Der
Borfiende fiihrte bei der Eroffnung den RKollegen bdie fHledte
wittjajtlide Lage des verflojlenen Jahres vor Uugen und gab
der Hofinung Ausdbrud, daf die Jufunft bejjere Jeiten bringe.
Die Tagesordnung war umfangreid). Den Gejdaftsberidht be-
handelte RKollege Wolf. In diefem Beridht fielen die vielen
Lohntlagen auf; gewi fein Rubhmesblatt in dem Tagebud) der
Unternehmer bes Weftens. RKollege Wolf fritifierte mit Redt
diefes Gebaren ber Unternehmer und meinte, wenn es fo weiters
ginge, wiitben bie Urbeitsgeridite nod) bie jweite Heimat ber
Arbeiterfefretiive. Den Harten Winter und die Notlage der RKol-
Iegen niiften bie Unternehmer aus, um ihre Qohnfiirjungs-
manover einguleiten. Uud) iiber mande, Wrbeitsimter wurde
RKlage gefiihrt, bie ben RKollegen in der Juweijung von Ermerbs:
Iofen= und SKrifenunterftijung Gdwierigfeiten bereitet Hitten.
Cine rege Distuffion fepte ein. Die Kollegen H5hn, THhomas,
Hahn und Menges fpradjen iiber aufgegmwungene Kiindigungs-
frift. RKollege Jahn belddftigte fih mit dem Urbeitamt LQims
burg. MMiiiler und KIloft fpraden iiber Betriebsitillegung.
JIm Puntt 2 referierte RKollege Wolf iiber bdie wirtidajtlide
Lage in ber Gtegmnbnitne. Das Referat fiihrte uns die Haltung
der Behorben wieder vor Augen gegeniiber bder GCteininduitrie.
Bon den 11, ?Rtumtbenwsmatt Ctaatsmitteln fiir Bauzwede
flieht nur wenig der Steininduftrie gu. Bon den 200000 Kifo-
meter Gtrafen ift dbie Hiljte teparaturbediirftig, dbie ungefdhr
4,6 Milliarden Mart bendtigen. Diefes Geld miifje durd) Un-
Ietpe_aurgebmq)t werden. Eine bittere Pille fiir die Steinindu-
ftrie it aud) bdie, daf die Reidsanjtalt fiir Crwerbslojenverfidhes
tung die Jlotftandsarbeiten fiir Gtrafenbau abgelehnt Bat. (?)
Yud) Dbie Rubr-Ausjperrung . hat auf bdie Gteinindultrie bdes
!Be[tetmalps jdhibigend gewirft, inbem bie Gtidte bdes Rubhr-
gebietes im Gtat ,Gtragenbau® fiirgen mubten. Aud) Haben
die Arbeitgeber SdHuld auf dem Gewijlen, bdie ben Franfitury
ausnuften, bdie Reparationslieferungen in Belgien ansfiihrien,
fid) aber in beutjher Wihrung bezablen liefen. [n der Dis:
tujfion 3u diefem Puntt, in der die Kollegen Drees, Hahn,
Piiller, menges_ und Theohald fpraden, wurde be-
mingelt, daf het. Regierungsbezitf Wiesbaben nur 1% Millionen
fiit Gtraenbau in ben Etat eingeftellt Bhat, dagegen SKajjel
9 Millionen, davon_6 Millionen als Unleife. Uud) murde be-
mangelt, daf die CtraBenbauleitung faft das gange Geld fiir
Ctragenbausmwede dem Crperiment opfere und auf ber anbderen
Seite das Naturpflafter auf RNoften ber Gteinarbeiter verbilligt
Bhaben will. 3u ‘Bunttﬁ, »Boridlage filr die RKandidaten jum
LBerbandstag”, murden fiir den 48. u. 49. WahIfreis die BVertreter
nctgeigblagen. Yud wurben Antrdge jum BVerbanbstag geftellt.
(Ranbidaten und Anirdge werden anderweitig verdifentlidht.

dieje Neuerung fame:

Siebolbd weift-

Jed.) In Punit 5, ,Crweiterung des Bejirfsvorftandes®, wurde .

Rollege Kingler von der RKalfbrande in ben Borftand ge-
wablt. Unter ,BVerjdjiedenes mutrbe das unfaire Benehmen bder
Union-Unternehmer fritifiert, die fid) erdreiften, im 20. Tahrs
Dunbert die beften unferer organifierten RKollegen auf die jhwarze
Lifte zu jehen, fie brotlos ju maden, um fic dann der Unters

nehmermilftiic gefiigig au maden. Die Konferens weift bden
Gefretir an, unverziiglid) ben Berbandsvorftand davon in RKennts



b
nis 3u feben. Der BVerbandsvorftand bdarf feine Mittel [Heuen,
um Ddiejes BVorhaben mit aller Shirfe abjuftellen. Die Konfe:
teny mwarnt ﬁiamtmf)e 3abljtellentajlierer vor Herumziehende
Gd)mmbllver._ goIgepbe Cutidliegung wurde angenommen: ,Die
am 23. Juni 1929 in Crbad) (Wejtermald) tagende Bejirfstonfe-
teny bes Jentralverbandes bder Gteinarbeiter Deutjdhlands,
Begirt Wefterwald, nimmt entjdieden Gtellung gegen jede Bet:
[dhlechterung Ddes beftehenden Arbeitslofenverfiherungsgeletes.”
Der BVorjikende Hhob zum GHluf den fadliden und geiftig hod-
Jteenden Berlauf ber RKonfereni Hervor.

Wiirsburg. Am 30. Juni fand in Wiirsburg im Gewerfidajts-
Baufe bie Konfereny fiir die BesirtszaBhljtelle Wiirzburg ftatt. 1=
treten waren 22 Unierzablitellen mit 32 Delegierten, die gefamte
LBermaltung und Kollege Gauleiter Hetrmann. Naddem der
Borfikende, Kollege Kunath die Crjdhienenen begritgt und die
ﬁonf-gvens erdfinet Hatte, erftattete Roll. HemmIeppler den
Qe}dwats: und RKaffenbericht. Im Verlouf der Lohnbemegungen
Tonnte infolge der mifliden Geldyiftslage grokere Criolge nidht et-
iglt werden. Die Konjunftur ijt suriidgegangen, wir Haben zur
Beit immer nod) mit einer anfefnliden Jahl ermerbslofer Rollegen
au redjen. — Der RKaffenberidht fiir das 1. Quartal zeigt das
gleihe Bild. Durdy die migliden Berufsverhiltniffe find die Ein-
nofpren guriidgegangen, wdhrend die Wusgaben, befonders fiir
Unterjtiibungen aller Wrt geftiegen Jind. Die Mitaliedersahl hat
tiigb'grefmwen. Redner ftreifte nod) den Betriebsbejudy der )osial-
polifildjen Abteilung des Reidfswirtidaftsrates und deflen Be:
gf‘ytg_mg, Jowie die dereitige Gtellungrnahme der Urbeitsdmter bei
Rntrigen auf Crmerbslofenunterjtiibung, wenad) jdon bei geringem
Grundbefit, verjudt wird, die Antrdge abzulehnen, Hemmieppler

empfiehlt in Jolden Fdllen BVejdwerde an den Sprudausiduf ein-
a@feggn. — Die Distuljion iiber den 1. Puntt war fehr rege. Koll.
Hemm wandte fid) gegen die Taftit der Lohnfommiffion, gegen
bas Gdlidtungswejen an Jid)y, und Hilt den AbJhHIug fiir nidt
ridtig. BVon den ambern Rebnern wirk das wiberlfeqt und betont,
Bag die Berhdlinifje einen Deflern Abjdlug ber Lohnbemwegung
m‘“d;‘t ermoglidht Batten. — Jur ,Stellungnahme um Berbands:
tag®, verlas Rollege Hemmieppler das Runbdjdreiben ber
Jentrale und erlduterte an Hanb der Jahlen die Notwendigleit
einer Beifragstegelung, die notwendig ift, um den Berband in
fingnaieller Beziehung den nitigen Riidhalt au geben. Ueber die
Cinfiiprung der JInvaliden- und Wltersverfiderung fpraden als
Referenten die Kollegen Hemm ‘und Herrmann, Eriterer ijt
. gegen die Cinfiihrung, dadurd) ginge der Kampidarafter des Ber-
banbes verloren, er wiirde sur Unterftiifunastaffe. Kollege Herr:-
mann fprad fid) fiir die Cinfiihrung aus, {hon aus Griinden der
Colidaritdt miiffen die invaliden und alten RKolfegen unterjtiikt
werden, weiter Dbleibe ber Kampidarafier des Verbandes der
gleidye wie bisher, was ja aud) die iibrigen Verbinde bemweifen, die
die Unterftiijuna Jhon eingefiihrt Haben. Die nadifolgenden
Redner Tpradpen jidy surft ardhten Teil gegen die Cinfiihrung aus
und wurde bejdhlofjen, die Cinfiihrung einer JInvaliden- und Alters-
verliderung im Verbande abjulehnen. Die Beitragsleijtung Joll
nad) dem auf bem Franffurter Verbanbstage feitaeleaten Schliiifel
,Ein Ctundenverdienit der BVerbandshauptfafie” Yo Dbleiben. Die
RKanbdidaten sum BVerbanbdstag mwurden bejtimmt. Cin Anirag der
Bildhauer jur Dbefleren Jujommenfafjung Ddiefer Berufsgruppe
inwerhalb der Oraanifation murde nad Kenntnisnahme angenom:
men. Im Puntt Gewerfidaitlides wurben nod) veridiedene fleine

Ungelegenfeiten erledigt, dann |dlof Kollege RKunath bie
Konfereny.
- Raiferslautern. Um 30, Juni 1929 tagte in. Kaifers:

Tautern im Geweri|dGaftshaus eine Konferens des Bezirts Ram:
melsbad. Die Konferens war von 11 Jabhljtellen mit 14 Ber-
tretern Defdhidt. Folgende Tagesordnung mwurde erledigt: Titig:
feits-Beridyt Des Bezirfsleiters. Wahlen. Organifation. Allge:
meine innere Bejirfs= und SablftellenAngelegenheiten. — Aus
dem Tatigleitsberidit war su entnehmen, daf der WMitgliederftand
von 1130 auf 1503 angewadien ift. Augerdem ift eine fehr in An-
Iprudh nehmende BVeriretung bei Wrbeits-Geridhistlagen notmwendig,
um die Rollegen su ihrem RNedyt su vérhelfen. €5 Tandén in Dder
Beridhisseit 27 Klagen jtatt, die Bis auf einen Fall zu unfern
Guniten entidieden wurden. 58 BWerfammlungen fanden ftatt, in
denen der Bezirfsleiter anwefend mar. Betriebsbefude 86, Be-
triebsverfammiungen 26. Un der Distuilion iiber den Titigleits:
Beridht Deteiligten fidh die RKollegen Deder, Grog, Jimmer,
Garfert, Geid, Diehl, Jung und Dreper. €s mwurde |dharfe
Kritif an ber Titigleit des RKollegen Gras geiibt. Unjdliefend
an die Distuffion, die falt die ganse Konferens ausfiillte, wurde die
MWahl des Bejirfsleiters vergenommen mit folgendem Crgebnis:
6 fiir, 4 geqgem, weif 3 und eine Gtimmenthaltung. Jum
3. Puntt der Tagesordnung erliuterte Kollege Sarfert die Ju-
ftande in der Jahljtelle Bolenbady und bdie Bezirfsumlage, Bei-
traasleiftung ulw. Die Regelung der Bezirfsumlage wurde Fur
naditen Beairfs-Ronfereny zuriidgejtellt. Wegen vorgeriidter Jeit
wurde die Konferens beenbet.

Kionigsberq. Die Delegierten der Jahljtellen Oft- und Weijt-
pteu?ens und bes Freiftaates Dangig Hatten am 30. Juni im Ge:
werfidaftshaufe zu Konigsberg eine Bejirfsfonferenz mit folgen-
der Tagesordnung: 1. Die Entwidlung des Jentralverbandes bdet
Gteinarbeiter im Often. — Agitation, Tarif: und Lohnbewegung.
— Rafjenbericht. — Borjdlage fiir einen Kandidaten zum Ber-
banbstag. — Ver[diedenes. — Der Bepirtsleiter, Kollege Kafper
(Ronigsberq) beriditete, daf es moglidy war, in etwa einem Jahre
ven Ojten filr uns von 400 Mitglieder auf 1000 Mitglieder Herauf-
subringen; mit dem Baugewerfsbund handinhand zu gehen. Nur
SMarienburg ijt nod) Augenfeiter. — Am 3. Juni fonnte fiir den
Regierungsbezitt Gumbinnen ein Tarifvetirag abgejdiojien wer-
den; nun fehlt nody Allenjtein, dariiber am 14. Juli Verhandlung.
Die jHledhte Lage im Cteinfehgewerbe, die mandem Kollegen nidht
bie AnwartjGait zur Wrbeitslofenfiitjorge verjdafit, ergibt jdhledit
Yusblide filr die Jufunft. Der BVesirfs-Kafjenbericht vom 1. Halb-
jahr ergibt einen Beftand von 168,53 WME. Die Delegierten be-
mangelten die jhwade RKaffe. Cin Antrag Darfehmen, da Oft-
und Weftpreufen und Danjig ein Gau wird, wird befiirwortet.
CIbing mohte ven Besirtsleiter Kajper dem Gauleiter gleidgeftellt
wifjen mit Biiro- und Hilfstraft. Die Kojten trdgt bdann Ddie
Hauptfajie. Underfeits wiirde man fidh freuen, mehr BVerbindung
mit dem jehigen Gauleiter zu Haben. Die Unirdge mwurden an-
genommen und werden dem BVerbandstag iibermiefen. Aud) wurbden
die Randidaten zum Werbandstag aufgejtellt. Ferner mwurde ge-
wiinfdt, baf der Verbanbdstag die Invalidenverfierung ablehnen
mbge, jalls nidt, bann Urabftimmung. Cs fam jum Ausdrud, daf
der Verband der Gteinarbeiter ein Kampf- und fein Unterftiifungs-
verein ift. Ebenfo wurde verlangt vom BVerbandstag ein Appell an
bie Arbeiterparteien und den Allgemeinen Deutjhen Gewerfihajts-
bund, daf bdie Redyte der Gaifonarbeiter in der Crwerbslofenfiir-
jorge nidt ver{dleditert werben.

Chemnif. - Cine Unterbesitfstonferens wurdbe am 30. Juni vom
Borjigenden Kollegen :‘soie&b KRunje, Vittweida, erdfinet. Tages:
ordnung: 1. Vortrag des Gauleiters Kollegen Miihle, Dresden;
2. Untrige zum Berbanbstag und Aufjtellung der Delegierten;
3. Gemerfjdaftliches. Bevor in Ddie Tagesordnung _eingetreten
wutbe begriigte der Borfigende der Jabljtelle (Sbemm? die Kol=
Tegen und wiinfhte den Beratungen den bejten Crfolg fiir ben
Berband.  RKollege Miihle beridytet. ﬁbet*hte*{gﬁon ftattgefunbenen
Ronferenzen im 3. Gau. Die Anwefenden erflirten fid) damit ein-
verftanden, eine Gautonferens nidht abzuhalten, weil in den Unter-
bejirfen die Qage des BVerbanbes geniigend getldrt ift. Jum Ber-
Panbdstag wurden verjdiedene Anirdge geftellt iiber die fid) eine
rege, aber jadlide Debatte entjpinnt. Der antrgg an_ben Ber-
bandstag, die Alters: und JInvalibenverfiderung eingufiihrer, wird
gegen fedhs Gtimmen angenommen. Alle anderén Anirdge werden
cinjtimmig genehmigt. Als Delegierte jum Berbanbdstag werden
die Qollegen o). K unge, Mittweida, Gruber, Shretersgriin,
Qahr, Kirdberg, einftimmig vorgejdhlagen. Ueber Uebertritte aus
anberen Berbinben entjpinnt fidh nod) eine rege Debatte. (Die an-
genommenen Antrige werden im Wortlaut mit allen iibrigen in
der Nr. 30 bes ,Gteinarbeiters” verdffentlidht. Red.)
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Der RKollege Midhael
] : ] eiterzeitung, feiert in Ddiefem
Halbjahre ein doppeltes Jubilaum und auBerdem jeinen 60. Ge-

burtstag. Kollege Kapfer wurde Anfang Juli 1899 Ungejtellter des
$olzarbeiterverbandes, naddem er jdhon iiber ein Jahrzehut ehren-

Cin Jubilar der Gewerfjdajtspreije.
Kaypjer, Redafteur bder Sf)olaarg

amilid) im Dienjte der Arbeiterbewegung tdtig war. Cr_ift allo
jegt 30 Jahre im Dienjt. Ende diefes Jahres ift Kayfer iiberdies
25 Sa?te Redafteur der Holzarbeiterzeitung.. Jn ihrer Nummer 27
wird feltgejtellt, ,bak Ddie Holzarbeiterseitung ihr Anjehen bei
&reund und Feind bder emfigen und erjolgreiden Tdtigleit des
RKollegen Kapjer verdantt.” Diefe Ueberseugung haben nidht nur
bie sj)oIFatBetter, fondern alle Gewerfjdaftsfreunde, die die Ge-
werf{dartsprefie Iaufend beoBadhten. Die Holzarbeiterzeitung 3ahit
sweifellos ju den beften und tiefgriindigiten Organen der deutjdhen
(Ecmettid)a?tsbemegung. €s it deshald der Wunjdh aller Gewert:
Tdafjtsfreundve, den Kollegen RKapjer nod) jahrelang gefund und
froben Mutes auf jeinem Pojten 3u fehen. ObwohI die Jeit immer
neue Krdjte an die Oberflddye bringt, it es dod) immer gut, wenn
alte, Jturmerprobte Kampfer auf vorgejdobenem Pojten jtehen und
hervorragende Gadfenninis mit Befonnenheit gepaart im Dienjte
Der Arbeiterbewegung vermenbden.

‘EGin Streit mit Streitbredern, der nunmehr faft 2 JTabhre
suriidliegt, lag einer Berufungstlage jugrunde, die fiirzlidh) vor
ter Gtraffammer in Defjau ausgefodhten wurde. Im Jahre 1927
ftreiften die GteinmeBen, und bder Lohniampf 30% fich iiber
20 Wodjen Hin. Einige Steinmehen ftellten am 30. Augujt jenes
Fabres feft, daf an einem Hauje in der Bismardjtrage Ctreif-
brederarbeit geleiftet wurde. JInfjolgedefjen begaben fid) der 3abhl-
jtellenvorfigende, Kollege Beibler, und einige Kollegen an diefe
Arbeitsitelle, wo der Cohn des Cteinmehmeifters Straf und ein
anderer arbeiteten. Die Streifenden, im Gegenjay ju den beiden
Gtreitbredjern, alte, verniinftige Qeute, unterbielten fichy iiber Ddie
Qualitit der Arbeit, die ©Gtrdf und fein RKollege Ileifteten.

NReuregelung der Keifed-Unteritiibung

Mit Wirkung vom 6. Juli 1929 Hat der Reidjsarbeits-
minijter eine Neuregelung iiber den Perjonenfreis und die
Dauer der Krifenunterftiijung vom 29. Juni vorgenommen.

Allgemein unterjtellt unter Ddie Krifenfiirjorge find
folgenbe Berufsgruppen: :

a) Glasinbdujtrie,

b) Metallverarbeitung und Snbduftrie der Dajdinen,
Inftrumente und Apparate,

c) der RQeberindujtrie und Induftrie Iederartiger Gtoffe,

d) des Holz- und Sdniljtofjgewerbes,

e) bes Befleidbungsgemerbes,

f) Biihnenmitglieder einjdhliehlih Chorjdnger, foweit
diefe Biihnenmitglieder find, und das bei Lidhtjpiel-
auinahmen  verwenbete  Ddarftellerijde  Perjonal,
ferner .

g) Ungeftellte.

Daneben Haben bdbie Vorfifenden bder Lanbesarbeits:
dmter dbie Crmddtigung, Joweit ein Bebdiirfnis dazu bejtedht,
fiir ibren Umisbezitt ober Teile Dbdesfelben weitere
Berufe, die in der Unordnung einzeln aufgefiihrt find,
in’ die RKrijenunterjtiifung eingubezichen.

Dartunter fallt aud die Induftrie der

Steine und ECrden und damit die gejamte

Raturjtein-Jndujtrie! ‘

Diefe Ausbehnung darf fih nidht auf die fogenannten

Gaijonarbeiter erjtreden, die Jomit nidt ber Krifenfiirforge
unterjtellt werden tonnen. Eine BWeridledterung it nod
infofern eingerteten, dafj Arbeitsloje unier 21 Jahren eben-
falls nidt einbejogen werden Ddiirfen. .

Die Hidjtbauer betriigt, wie bisher, 39 Woden. Fiit
iiber 40 Sabhre alte Arbeitslofe fann biefe ebenfalls, mwie
bisher, aufj 52 Wodjen verlingert werden.

e R e g S S AR A A SR e AR e s B e o
Der erftere, der Dbdie BVemerfungen aehort Datte, bdrebte fid
daraufhin um und antwortete mit cinem befannten 3Jitat aus
G605 von Berlidhingen”, Daraufhin wurde der OCtreifbredjer
Ctrag vom RKollegen Beibler am Kragen gefaht, um fid) jolde Be-
merfungen 3u verbeten. A . .
Was nun folgte, war der Grund 3u langwierigen Geridts:
verhandlungen und aud) des Heutigen Termins. Strdal bemertte
nad) einiger Jeit ein erheblidhes Unjdmwellen der Hand und fiihrte
das auf den Jujammenitol mit Beibler juriid, wobei er angab,
von Ddiejem gegen die Vauer gefdleudert worden zu fein. Im
weiteren Berlauf nahm bdieje Sdwellung immer bosartigere
Formen an, madte die Vehandlung in einer Klinif notwendig
und hinterliek eine bauernde Behinderung im Gebraud) der Hand.
Sn der erften Verhandlung war Beibler ju einer Geldjtraje von
75 Mart verurteilt worben, wogegen er und Strdy als Jleben=
tlager BVerufung einlegten.

Die Beweisaufnahme, die BVernehmung der jahlreiden Jeugen
und bder drei als Sadverjtandigen geladenen Werzte gejtaltete jid)
auBerordentlid) langwierig.
digen ‘ift lediglich Hervorsuheben, dafy der Nebentldger, der jid) bei
Ganitdtsrat Ziihlfe in Behandlung begeben Hatte, in den erjten
Tagen feiner Behandlung gar nidits von einer Handverlefung
erwdfnte, jonbern fih nur wegen Cdulterfdmerzen behandeln
lieg. Der behanbdelnde ﬂlrgt Hat bei der erften BVehandlung nidis
von einer Handverleung bei dem INebenilager bemertt. Die Yus:
Jagen ber Tatzeugen widerjpraden fih gum Teil fehr erBheblid).
Wiahrend der sweite Ctreifbredier, der Jeuge Buth, behauptete,
efehen 3u Haben, wie Beibler den Strik gegen die Pauer drdangte,
Ig)aben bie vom Ungetlagten Dbeigebradyten Jeugen wvon Ddiefem
Borfall nidts gejehen. )

Das Geridyt wies beive BVerufungen uriid. Es bleibt bei der
urfpriinglid) erfannten Strafe von 756 Marf. Das Geridit war der
Meinung, daf die VerleBung des Kldgers in faujalem Jujammen:
?ang mit jenem Gtreit am 30. uguijt gel[Jtanben habe. Anderfeits
ei fein Anlaf gewefen, die Strafe ju erhihen, wie es der Neben-
tlager durd %einen Redtsanwalt verlangt hatte. Dem An-
getlagten Habe die ABfidht 3u eit::r Kirperverlefung fern gelegen.

Man foll fih nidht provogieren Iajjen, diefe Verhandlung hat
es aufs neue bewiefen. Wenn in Ddiefem Falle ein- erfahrener
Gewerfjfafter der -Leidiragende war, jeigt das nur, daf man
Gtreitbredher am bejten gang unter fih Iagt. Wer Ped) angteift,
bejudelt fid). Solde traurigen Gefellen find am wirfjamiten durd
Beradtung ju ftrafen.

BEKANNTMACHUNGEN
PER ZAHLSTELLEN -
TUND.GAVLEITUNGEN

BVerjammlungen:

In Potsdam, 20 Uhr, im Volfshaus.
In Kolberg, 8 Uhr, im Reftaurant Gubplte,

Um 20. Juli.

Wn 21, Juli.

Gtettiner Ctrape.
Gautonferenzen

8. Gau am 10. und 11, ﬁluguiit in Riirnberg, Detallarbeiter-

verbandbshaus, Bordere Karthaujergafje 12. Beginn 14 Ubr.

*

Bad Aibling. Wuszahlungen in der Jabljteile finden nur

in dber Jeit von 12 bis 13 UhHr und von 17 bis 20 Uhr beim
RKajfierer jtatt,

Yus den usjagen der Gadverjtan: |13

DelmenBorft bei Bremen. Am Orte find nod) arbeitslofe
Cteinfeger, deshalb it Juzug nidht erwiinjdt. )

Nugsburg. Den Jabljtellenmitgliedern ur Kenntnis, daf uns
fere Verjammlungen a b Augujt im Boltshaus, Eijenhammerijtr. 26,
ftattfinden.

Diifjeldorf. Vor einiger Jeit eridien in dem Diifjeldorfer
Blatt der Kommuniftijfen Partei ein Wrtifel, in weldem Dber
3abljtellenleitung unjeres BVerbandes in Diifjeldorf Lottermirt:
jhaft und Korruption vorgeworfen wird. Gegen bdie Dbetreffende
Jeitung find bereits Gdritte unternommen worden. Entmwebder
wird der Urtifeljhreiber widerrufen, ober er wird Gelegenheit
befommen, feine |(dmufigen Unwiirfe zu beweifen, was ihm
jhwer gelingen wird. Da nun der Artifel dhnlid) aud) von dem
Samburger Blatt der KAPD iibernommen wurde und [o wabhes
jheinlid) nod) weiter Dbdie Runde bdurd) Dden Tfommunijtijden
Blattermald madit, jefen wir uns veranlafpt, vorldufig im
,Cteinatbeiter bdie Werbddjtigungen uriidjumeifen. JIn Ddem
rtitel wird gany befonders Dervorgehoben, der Jahljtellenvors
jftand von Diifjeldorf verteile 5 Progent der Einnahme unter fid).
Das ftimmt nidht gany, es ijt bedeutend weniger. Die Prozente jtehen
aber dem Borfifenden und dem RKaffierer ftatutarijd ju fiir ihre A=
beitsleiltungen im Nebenamt im Interefje ber gemertjdajtliden Ora
ganijation. Ferner wird eine Gumme von 163 Marf erwdhnt,
die ju einer Feftlidfeit ausgegeben wurde. Ju bdiefer Yusgabe
hatte cine vorhergehende Berjammlung Anregung und Jujtim=
mung gegeben. Alfo war bdie Jahljtellenleitung nur der auss
fiibrende Teil. Der Weranlafjer des Urtifels Hat fid) jogar Hers
vorragend auj dbem Betreffenden Fejt amiifiert und war mit dem
Gebotenen faum jufrieden. Wit Ionnen aud) nod) deutlider
werden, wenn die Jellenbauer es wiinjden. Wenn das Diifjel=
dborfer und bas Hamburger Kommunijtenblatt von Korruption
redent, dann follen fie nut einmal in ihren eigenen Redattionen
und ihrer Partei nad) dem Redten fehen, dann Ildjt fidh viels
leiht eher von Qottermirtihaft reden. Die am 21. Juni ftattgefundene
Berjammlung der gejamien fjreiorganifierten Gteinarbeiter in
Diifjeldori war einftimmig mit der Leitung der Jahljtelle ein-
perjtanden und weilt die nwiirfe der KPD-Prefle als unbered)

tigt zuriid. .
Die Reviforen der 3ahlitelle Diijjelborf:
Paul Dontermann, Steinmey. Frig Sdymidt, Steinfeler,

. Gau NW: Wismar. Kafl.: S_’)uq%o Gallas, Miihlengrube 38, T,
. Gau: Gteinaun (Ober). Kafl.: Paul Vogt, Gartenjtrahe 11. —
%inheuﬁntg. Borj. u. Kaf).: Jojeph Daniel, Hindenburgs

abarze 11, Galzbrunnitrafe 34. — aasdorf, RKal).:
%{Ifgb Chrift, Gteinberg, Krs. Jleige, Polt Koppernig,

Theuma, Borj.: Magimilian Stummbdfer. — Hislid,
Ga. Borl.: Ridard Tomidhte, Weigbad) 1g, Poft Rabdes
berg-Rand, Ga. . .
2. und 3. Gau: Legnig. CEmil Pieffe, Gauleiter, wobhnt nidt
CGrmanweg, jondern Peifertjtraje 37.

DD =

3. Gau:

4, Gau: Wejterhaujen (s)atg. Raf).: Wilhelm Fride, Kleines
eld JNr. 360. — Braunjdhweig. Bor|. u. RKajj.: Karl
udewig, Alt-Gtadt-Ring 7, III. — Erjurt. Bor|.:

Willi Sdhroder, Grafengafje 1, II.
7. Gau: Neuban., BVor|.: IJohann Kuhbandner, Fidtelberg
(Oberjr.) 13%. :
9.

G au: Bolfershaufer. Kafl.: Hans Iolf.

, = : : , ANZEIGEN

Unterbezirk Schineberg-Steglifz und Umgeg.

vrer-~Ynsere -ndchste -Mitgliederversamml Sonntag, 21. Juli,
10 Uhr, im Lokal von Schellhase, Steglitz, Ahornstr. 15. —
Tagesordnung: 1. Antriige zum Verbandstag; 2. Wahl der
Delegierten zum Verbandstag; 3. Gewerkschaftliches und
Verschiedenes. August Nillert, Vorsitzender.

Gharleftenburg

Unsere Versammlung, in der die Delegierten zum Ver«
bandstag gewihlt werden, findet Sonnabend, den 20. Juli
19 Uhr, im Lokal Bohne, Schlo8strafie 45, statt,
Piinktliches Erscheinen erwartet
Die Ortsverwaltung, I A.: Emil Frohloft.

= 4 . Mosaik und Kleinpflaster sofort h
10 Stoinselzer i bt Mok K oeinpflaster sofort gesuchfy

g
Basaltwerk Gohlwitz G. m. b H., Liegnitz i. Schlesien, Augustastrae 9.
Suche sofort

_Gesucht acnize Steinsefzer
1—2 tiichtige Marmoristen gelibt i Rethenpilaster

welche im Verlegen uud Versetzen | Wilh.Jlrss, Rostock i. Mecklenbg,
von Platten an Fassaden bewandert Doberaner Str. 31

sind. Nur Eilofferten werden beriick-
05830000000000C90600

sichtigt bei sofortigem Eintritt. -4 S
¢ Pflasterhdmmer 8

Oskar Lippe, Steinindustrie, Basel
(Schweiz), GuberstraBe 80/105.

Steinarbeiterhosen aus Il-Draht- | @ aus bestem SchweiBstahl z
leder&ngt 12er Slle!B o Iaederétascheg : Rammen, Brechsiangen
— ., aus II-Drahtleder 9.— un '_.. . :
6.50 Mk, Maurersocken 1.20 Mk | & sl ghmflichs Werksouge :
QE;:IhtlLi{\7dner—glalnchaslfner;losenk ® liefert auch nach auBerhalb z
ual. = ~» — .
vers. n. MaB b, Besfellung von 20 Mk. | § Otto Teske, Berlin N 31 §
frei Haus, Preisliste u Muster gratis. e Brunnenstrafe 82 ®
EmilHeohlfeldt,Dresden 6, Ritterst.2 | @000 0000D90COOSEED

(Todestfille, die bei der Meldung iiber 1 Monat zuriickliegen, werden infolge
ihrer spiten Meldung an dieser Stelle nicht verdffentlicht. Redaktion.)

In Beuthen am 20. Juni der Steinsetzer J. Garus,
38 Jahre alt, Nervenleiden (Kriegsfolge). '

In Berneck am 20. Juni der Granitschleifer Michl Gries-
hammer, 37 Jahre alt, 3 Wochen krank, Magenleiden.

In Gefrees am 29. Juni der Granitsteinmetz und Brecher
Christian Fraa B, 40 Jahre alt, 30 Wochen lungenkrank;
am 2. Juli der Pflastersteinmacher Franz Hanemann,
47 Jahre alt, 32 Wochen magenkrank

In Wunsiedel am 3. Juli der Granitsteinmetz Hans Bauer,
45 Jahre alt; 1 Woche krank durch Betriebsunfall,

In Kamenz am 4. Juli der Pflastersteinmacher Robert
Rietschel, 74 Jahre alt, Herzschlag.

In Gommern am 8. Juli der Pflastersteinmacher Friedrich
Ik{liisedat, 41 Jahre alt, 7 Monate krank, Lungentuber-
ulose, .

In Striégau am 9. Juli der Granitsteinmetz Heinr. Scholz,
51 Jahre alt, 3 Tage krank, Blutvergiftung.

In Liitschenbach im Juli der Granitsteinm 2tz Otto S p itz-
bergen ,23 Jahre alt, Ungliicksfall, ertrunken.

EHRE IHREM ANDENKEN
T R T R P e D S A T N N Y N Y

Berantwortlide Sdrijtleitung: Hermann Siebold. Berlag
Cinjt Windler, beide in Leipzig.
Drud: Leipziger Buddruderei ﬂlttiengeieuiga%t, Leipjig.



