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Sonnabend, den 2. Mdrz 1929

33. Sahrgang
=

- ﬁciie des Schlichtungsivejens?

Celten ijt die Jahl der Artifel in der biirgerlidhen Tagesprefje
Jowie in der Jozialpolitijden Fadprefle iiber ein die Urbeitertlafje
betreffendes Thema fo grof gemwefen wie iiber das Sdhlidtungs:
wefen feit Beginn der Ausjperrung des Wrbeitgeberverbanbdes der

nprdwejtbeutidjer: Metallindujtrie gegen Dden Sdhieds[prudy Ddes
Oberlandesgeriditsrats Jdtten und  Ddeflen  RVerbindlidileits:

erflarung durd) den Reidsarbeitsminifter, )

.. . Someit iiberjehbar, haben fid) gerade die Gewerfidajten als
die Hauptbeteiligten bisher auBerordentlidy juriidgebalien. Das
ijt nidt erftaunlid, denn gerade fiir die GemwertidaTtsieite Handelt
es iy um ein fehr widtiges Problem, das nidt durdy voreilige
rtitel qu ofen ift.

Das gegen ben genannten 3Jwangstarii cingeleitete arbeits:
geridhtliden BVerfahren Hat runmehr jdmtlide drei Injtangen durdy
lqufen (ﬁrbeitsgeridyt Duisburg, Landesarbeitsgeridit Duisburg
und Reidsarbeitsgeridt). Das Reidsarbeitsgeridit Hat am
22. Januar 1929 entidieden, daf der Sdiedsiprudy unp damit die
Berpindlidteitserflarung redtsunwirfjam Ht,weil der CSdyieds:
fprudy einen Gingriff in den nody geltenden IManteltarifvertrag
entbiilt, und diefer €ingriff in einem o engen 3ujammenbange
mit Dden iibrigen Teilen des CSdyiedsiprudies ftehe, dak nidht nur
ber den Cinbrudy betreffende Teil, jondern der gelamte ESdjiebs:
fprud) nidtig jei. Das Reidisarbeitsgeridht begriindet feine Auf:
fajfjung damit, bak Der im gejamten Redte geltende Grundjah der
Wertragstreue nidt durdbroden werben bdiirfe. Diefe Aniidht ijt
tatiadlid) bisher von allen Seiten, aud) von den Gewerfidaften,
vertreten worben. Jedod) wire immerhin su beadyten, dak es fidy
Bier nidht nur wm einen gemdhnliden BVertrag wifden mei ein-
selnen Perjonen Bhandelt, jonbdern um einen Kolleftivvertrag, auf
Grund Hejfen in erjter Qinie bie Lebensbedingungen einer [eht
groBen 3ahl von Arbeitern geregelt merden Jollen. Man fann es
burdhaus aus eine. ftaatspolitijfe Aufgabe des Reides bzw. des
Reidsarbeitsminifters anjehen, dag infolge verdnderter Wirt:
Tdaitsverhiltnifie aus jozialen Griinben aud) die Wenberung eines
geltenden Tarifverirages moglid fein mup. War es dody fdlick:
lid aud) ein Cinbrudy in |amtlide geltenden Tarifverirdge, als
anf Grund der Crmidtigungsgefese im Jahre 1923 durdy bie Ber:
otbnung vom 21. Dejember 1923 iiber bie Arbeitsjeit beftimmt
wurbe, dag Beltimmungen von Tarifvertrigen und pon Arbeits-
vertrdgen, die beim Jnfrgfitreten bdiefer Berordnung gixlten und
efne geringere als nady diefer BWerorbnung juldffine theitseit
vorjafen, mit 30tdgiger Friit gefiinbigt merden fonnter, Wenn
pie* Arbeitgeberverbinde bafer gegenwdrtig bie BVertragstreue fo
iiberaus ftarf hervotheben, jo ift es gany natiirlidh, fie an Diefe
damaligen Borginge zu erinnern; denn bis heute iff niemanbdem
befannigemorden, daj fich_damals die Urbeitgeberverbinde gegen
biefer gefegliden Ginbrudy in geltende Tarifvertrdge. gewandt
Bitten. Damals ging es allerdings gegen bdie Arbeiter. Uber

tmmerhin, aud pie Gewerfidajten Jind grundfaslidh Anhinger der-

BVertragstreue. Die meitere Entwidlung wird ergeben, ob aus
Jogialen INotwenbdigfeiten Ddiefer Beute nod) BHerrjdende Grundiay
o) einmal aufgegeben werden muf. )

Die ausjdlaggebende Bedeutung der Enijdeidung des Reidys:
arbeitsgerichis liegt Daher nidh)t in Dderen Teil, aus pem fidy die
Nidtigleit des 3wangstarifs ergab, fonbern vielmehr in Ddem
Teil der Gntjdeidungsgriinde, in dem Ddas Reidsarbeitsgericht
feiner Meinung Ausdrud gibt, da der § 5 per Sdlidhtungs-Berord-
nung nidt jwingend vor|dreibt, daf das Crgebnis jeder Schlidy
tungsverhandlung unter allen Umftanden ein Sdyiedsiprudy fein
miile, wabrend weiter der § 21 der Wusiiihrungs-Verordnung ur
Gdlidtungs-BVerordnung zwar die ausdriidlidhe Bejtimmung ent:
Balte, dag ein Sdyiedsiprudy durdy Stidentideid des Borjienden
bes Sdlidtungsausiduljes byw. des Shlidters zujtande fommen
fonne, Daf aber diefe BVeftimmung gegen ben § 5 der ShHlidhtungs:
Berordnung verftofe. INady der Shlidhtungs-Berorbnung jei nur
der Qollegialentjdeid juldffin, der Stidentideid jei unpuliitig.

Jiir bdie vorliegende Cntjheidung Ddes Reidhsarbeitsgeridits
Batte diejer pon ihm feftgeftellte Mangel allerdings feine tedyt-
lide Witkung, da das Reidsarbeitsgericht aui Grund der von ihm
aud) in fritheren dhnlidyen Fallen vertretenen ufjafjung nidt in
der Qage ift, bie innere Willensbilbung bifentlid-redtlider Or-
gane -einet Nadpriifurg u untersiehen. Jedenfalls ift ober nun
nidt mehr damit ju redyner, daf es ber BVorjifende eines Salid-
. tungsausjdufjes oder ein Cdlidter nod) wagen wird, einen
Gicdsiprudy purdy Stidhentiheid su fillen. Damit Eonnen in Ju-
funjt Gdiedsptiihe nur nodhy auj Grund eines Kollegialentideids
auftande fommen. s muf fidh aljo immer eine Mehrheit der An-
gebitigen ecines Gdlidtungsausiduljes ober einer Slidtungs:
fammer bereitfinden, den Voridlagen fiir einen Sdhicdsiptud) uzu-
ftimmen, wenn e¢in Sdiedsiprudy zujtande fommen foll.

MWas bebeutet bdieje nurnmehr vollfommen
perinbderte Gadlage? Die Antwort Hierauj ift nur su finden,
wenn man fid grundfdglich iiber Sinn und Jwed des Sdlidtungs-
wejens Har ijt. Nady Artifel 165 der Reidsveriafiung ijt den At=
DBeitern und Angeftellten, aljo der Urbeitertlajle, vertreten durdh
ifre GewerfiGaften, die gleidberedtigte Mitwirtung an der Rege:
. Tung Dder LoBn- und Arbeitsbedingunger jomie an per ,geﬁaqtten
" wirtjaftliden Eniwidlung der produftiven RKrdite gegnmﬁtlgﬁtet.
Die Erfiillung diefes verfafjungsmiiigen Redies gejdhieht einet
feits durdy den Uusbau bes Urbeitsredts und des Arbeitsidub-
tedits jowie durdy dic Sdiaffung von Wirtidaftstorperidaiten,
3 'B. die OGdaffung cines enbdgiiltigen Reidswittidaitsrates,
anbetfeits aber eben durdy Herbeifiihrung von Tarifvertragen mi.tt
$ilfe bes Sdlidhtungsweiens. Das Shlidiungswejen hat damit
cine ftaatspolitijhe Wujgabe zu erjiillen. Die Reidsregierunyg
bim. Der Reidjsarbeitsminifter unter jtdndiger Stonttoﬁ_g bes
Reifistages Baben die Shajfung von Tarifvertrdgen zu fdrdern,
um dic jojialen Jnterefjen der Urbeiter und die wittjGaftliden
Snterefjen der- Allgemeinheit auj bdiele Weife wafraunehmen.

Um biefe -Aufgabe 3u erfiillen, war es notwendig, dag bder
Gtaat ein Mittel Batte, unter allen Umijtdnden einen Sdyieds:
Tprudy ju erswingen, jomic bdurdy Ddejfen Beribndlidteitsertlarung
eiren Swangstarif zu |Haifen, um aui dieje Weife die Bejtiedung
ves Wirtjdaitslebens Herbeizufiihren. Dieje Aujgabe war nur mit
Hilfe des Ctidentidheides ju Ijen. Bei dem nunmehr nur nody
allein mbaliden RKollegialentiheid Dbefteht die Gejahr, daf bei
jdhweren Arbeitstimpien der Gtaat, weil fidh Teine Mehrheit
finbet, einen Sdiedsiprudy nidht herbeifiihren fann. Ob b iejer
Redtslage jubeln .die. YUrbeitgeberverbinbde,

und audy die VBetrtreter der Wijjen|daft tun jo,
als menn Ddie verdnderte Cadlage tatiadlid
pem Ctaatswohl entjpreden wiizde.

Den Arbeitgeberverbanden formumt es nur Ddarauf an, ibr
Madiiftreben in den Worbergrund zu jtellen. Die Gewertidaiten
haben trof aller Bedenfen, dbie gegeniiber dem Jwangstarif ge:
geben find, aus Verantwortungsgefiibl bisher das Redit bdes
Ctaates anerfannt, unfer Umftanden auch qegen den Willen Der
Parteien in Arbeitstampie eingugreifen. Wenn Sas dem Ctaate
nunmehr nidt mehr miglich ijt, ober wenn es dem Staate fdwerer
miglidh it als Disher, dieje Uufgaben u erfiillen, fo tragen die
Gewertjdaiten wenigjtens bdafiir nidt die Verantwortung.

Die weiter Entwidlung wird ja ergeben, ob die Urbeitgeber:
veebinde dauernde Bewunderer der jehigen Reditslage bleiben
werden. Die GewerfiGajten fonnen fid einftweilen mit biefem
Bujtand rudig abfinden. Es mup nun wieder mehr als bisher die
Ramypifrait der Gewerfjdhaften unmitielbar in die Crideinung
treten. Das Dbedingt ebenjalls nody mehr als Eisher, dbak die nod)
abjeitsitehenden  Wrbeiter Gewerfihajtsmitglicder werben. Auf
diejer. Bajis wird die LWwjung des Sdlidhtungsproblems - vielleidht
jhneller erfolgen als jene annefmen, die, wie viele Wiffenidiafter
und fajt alle Wrbeitgeberverbinde, der Mleinung find, mit der
mumedr im CShlidtunaswelen bejiehenden unflaren Sadlage den
Siein der Weijen gefunden zu haben. 5

te GewerfidGaften wetden jih unter Wabrung der Redite der
Arbeiterflajfe su gegebener 3eit fider nidyt dagegen wenbden, dag
die Stactsautoritdt wieder in demt ViaBe Lergeftellt wird, wie fie
por dem Urbeitsfampi in Der nordwejtlidhen Metallinbujtrie un-
Beftritten nidht nur jum Nufen der rbeiterflafie, jonbern wviel:
meht jum Nuken des gefamien deutihen BVolfes bejtanbden hat,

Arbeitslojen-Unteritiigung
bei berufsiiblidher Arbeitsiofipleit

S Jr. 7 des ,Cteinarbeiters” wurbe bereits angedeutet, dag
die Entjdeidungen der eingelnen LUN recht unteridiedlidy Jind, und
fich demzufolge neue Eingaben nofmendig maden. . Das 2
Rheinland, delfen erite Cnijdeidung die gefamte Pflajterjtein:
und Sdotterindujtrie, jomie die Bajaltlava- und Tragindujtrie der
Soenberfiirjorge fiir berufsiiblide Arbeitslofigfeit unterjtellte, Hat
nunmefr unterm 14. 2. einen erneuten BVejdhlup gefaht, der befagt:

Hduf Grund der &tm&d}tigungﬂau den Betriebsatten unier
~Jre. 6 und 10 hetﬁ?Inorbnug;'bes Bermaltungstates der Reidhs:
anitalt iiber Berujsiiblide Urbeitslofigteit vom 18. 12. 28. (®e-
. minnung und grobe Bearbeitung von natiirliden Gefteinen und
Numineralien, jowie Jiegelindujtrie und Herjtellung fonftiger
Hinjtlider Mauerjteine) nimmt der geidiftsiiihrende Ausjdhul des
Qandesarbeitsamtes fiir Jeinen Bezirt bdiejenigen Betriebe von
der Sonbderregelung aus, bie in den Wintern 1926/27 und 1927/28
tatjadylidy  dauernd . bejdiftigt  wazen. ,f?i_egg[mdi;jgb gelten dic-
jentgen Betriebe nidt als Dauernd bejdhdftigt, bet dene
Jeit pem 1. 12, 26 bis 31. 3. 27 und vom 1. 12. 27 bis 31. 3. 28
der Unteridicd smifdhen der grokten und der einften Belegihait
mehr als 25 v. $. der grogten BelegiHaft betrug. Dauernde Be-
jhaftigung ijt regelmdRig mweiter dann nidht anzunehmen, wenn
die Jahl der Urbeitsitunden unter tdglidy 6, wodentlidy 36 oder
in ber Doppelwode 72 in den genannten Jeitrdumen gejunten ijt.”

Entipredrend diefer erneuten Entjdeidung hat das SAUA Rhpein-
land gleidzeitig bie Wrbeitsdmier angewiefen, bdie Arbeitslofen
der Betriebe, Ddie nidht mehr unter bdie Sonderfiirjorge fallen,
mieder der Arbeitslofenverjiderung zaujihren

Durd) die neue Entideidung des LAA Rheinland, die fidh) da-
mit den Entjdeidungen anderer LA anpaft, it nunmehr die Hirte,
bie die Unterjtellung unter die Gonberfiirjorge bebeutet, fiir ‘einen
Teil der Rilajteritein- und Sdotterindujtrie, jowie fiir die Bajalt:
Tava-Tufjtein- u. Trafimdujtrie aufgehoben. Bejtehen bleibt allerdings
die Hirte fiir die Betriebe der Geminnung und Bearbei=
tung von natiitliden Gejteinen und Nugmineras
Iien, fiir Die dbas CAYA Rheinland, jomie nodeine
Anzahl anberer LAWM, die Herausnahme aus der Sonder:
fiirjerge vort der Aufredjterhaliung der Betriebe in bden Iehten
beiden Jafhren abhingig gemad)t Baben. Es find hier jtatt der
friiferen, bie derjeitigen abnovmen DBerhilinifie als Diakitad an-
gelegt worben, die aweifellos au faliden Cntideidungen fiihren
mugten. o ijt gans aufer adyt gelajfen worden, dak bet normalen
Martt= und Geldverhiltnifien die Betriebe, der hier in Betradi
tommenden Inbdbujtriegruppen, felbjt bei jtarfitem Froft und groperen
Gdmeefdllen ihren Betrieb in Gang erhalten haben und bdak, jo-
weit die Steingewinnung und die Lilajterftein= und Shotterindu-

ftrie in Betradt fommt, diefe Betriebe wvielfadh nod) Arbeitslofe |

anderer Berufe in den Wintermonaten aufnehmen. Ein- joldjer
Borgang ware fider aud) in den leten Jahren zu verzeidinen ge=
wefen, wenn nidt wegen der fommunalen Geldinappheit die drin=
gend erforderlidhe Grneuerung bdes Ddeutifen CSiragennehes und
anderer Baulidfeiten ausgefesit merden mufte. Die BVorausjehung
oer Aufrediterhaltung der Betriebe in den Tehiten Deiden Jahren
bedeutet fiir die davon betroffenen Kollegen eine augerordentlidje
Hidrte, die audy ein WUnredht darftellt, weil ihnen fiir eine Anzahl
Woden der Anfprud) auj die gefeslide: Arbeitslojenverfidlerung ge-
nommen wurde, obgleid) bie Vorausjehungen der Sonderfiirjorge
,SaijonerjGeinungen und Witterungseiniliijie” tatfadlidy nidt in
Betradyt fommen. Denn die auferordentlidhen BVorginge der beiden
Tefsten Rahre Jind teine Regel! Gang unbaltbar ijt ferner, dak nad
pen Bejchliiflen der LA in Dortmund, Miinden und Dres:
Den die fleinen Gteinbriide bis ju durdfidnitilihy 10 Bejddf-
tigten iiberhaupt nidt aus der CSonderfiirjorge berausgenommen
werden fonnen. und jwar aud) dann niddt,” wenn bdiefe Betriebe
davernd in den leiten 2 Jahren aujredhterhalten wurben. Die Aus-
nafmen, die Bier gemad)t murden, gleiden fajt einer Sirafe, dek die
inbg-tmge fommenden Gteinarbeiter iiberhaunt in Kleinbeirieben
atbeiten.

UnBaltbar it aud) die einjdhrinfende Bejtimmung des Landes:
arbeitsamtes Stuttgart, dag als dauernd bedhiftiat jolde Be:
triebe nicht mehr gelten, wenn bei einer Cinfdranfung in der Jeit
vom 1. Degember bis 31. Miry jebes Jahr die Arbeitszeit vom
1. Oftober durdidmittliy mehr als ein gFiinftel fiir die Nehrzah!
der Belegidjaft verfiirat war, :

Nidht gans verjtandlid) ijt ferner die Enijdeidung des LAA
Brandenburg, das in jeiner Entideidung nur jdmtlide im Be-
sitf der Gtadtgemeinde Berlin vorhandenen unter Gruppe A 6 und
A 9 falfende Betriebe und den Steinfrudybetrieb Baumann in Alt
Hiittendori ausnimmt und Ddie iibrigen Betricbe jeines Beairfes
unberiidfidhiiat lakt. :

enen in det

Trof bieer unbejtreitbaren Hirten und Ungeredytigleiten, die
durd) die Entjdeidungen der-Landesarbeitsamter bejtefen, darf aber
nidt unberiidfidtigt gelajjen werden, dag es durd dic Bemithungen .
unjeres Berbanbes gelungen ijt, weite Kreife der Steinarbeiter aus
ber Gonberfiirjorge Bherausjubefommen, Ddie nunmehr nady der
neuejten Entjdeibung aud) der Krifenfiirforge unferjtellt merden
fonnen.  Cntipredende Antrdge BHiersu [ind den Landesarbeits:
dmtern bereits unterbreitet, iiber deren Entjdeidungen entl. purdy
Rundjdreiben an bdie Jabljtellen, oder an diefer Ctelle ebenfalls
beridhtet wird. Unjere Auffajjung bleibt natiirlidy bejtehen, dak
diefe Sonderfiirjorge ein Unredt fiir die davon betrojfenen Arbejter
bedeutet, eine Uuihebung des Gejelies ijt natiirlidhy anjujtreben..

Wie feuce ift das Leben?

‘Der hejtige Kampi um das Sosialprobuft .geht weiter.  Die
Arbeit ifi die Quelle aller Werte, Um den Crirag der - menjdy
lidgen Arbeitstraft geht Dbder Gtreit. - Eine Reibe Wirtjdmjts: -
gruppen marjdyiert hierbei auf. Lor allem fird dies die Urbeiter
und die Unternehmer. Die Hohe bdes Arbeitslohnes
bilbet injolge diejes Kampfes den widhtigiten Stoff in den bifent-
lien YuseiranbderjeBungen. - €s Bhat wohl feine 3IJeit- gegeben,
wo alle Jeitungen und Jeitjdriften fid) derart tiefgehend mit diefer
&rage bejddjtigten. . Daneben werden Denfidyrijien Herausgegeben,
worin mit dem Riiftzeng  der Wijjenidaft ‘bewiejen werden, joll,
dafy ber Urbeitslohn Idngft das tragbare Maf iiberjdritten” habe
und eine weitere Crhohung jum Edhaden bder Wirtihajt aus:
jdlagen milfte. Dag das ShHlidtungswejen Ddabei eine
grofe. Rolle fpielt, ift nidit weiter vermunberlidh). Die Bereini-
gurg bder Ddeutjden Urbeitgeberverbinde Bat Ddiefem Thema eine
ganje Sonbernummer ibrer Jeitidrijt, ,Der Urbeiigeber”, ge-
wibmniet, o
So geht ber Streit iiber das CSozialobjelt hin und Ler. Das
verflofjere Jahr war angefiillt von bejtigen RKampfen. Cin Be=
weis dajiir, dag nidt nur theoretijd um diefes Problem gerungett
wurbe, jondern jebr Harte AUuseinanderfeBungen mit jtarfen Wiri-

91 | [hajtser]diitterungen damit.einfergingen. -Unp da aud in. diefem

Jahre eine- Reihe Tarifverfrdge ablaufen, ijt mit Jtarfen Lofn-
fonfliften ju redmen. Die Tertilinduftrie bietet eimen Be:
weis dafiir, - ju - welder - Hejtigleit Jolde Auseinanderjesungen
fiipren fonnen. Bei alledem fpielt die wirflidhe HOhe Des
Reallohnes eine grofe Rolle, Die Unternebmer belieber es
fo darjujtellen, als ob ber Reallohn langft den Friedensiay iiber
jdritten babe. Man fommi Bierbei su refpeftablen 3iffern
Danad) miiften bie Arbeiter und Angeftellten in Deutihiland -
geradesu in einem Sdlaraffenland Ileben. Die Unterlage bagn
bieten die amiliden und privat erredmeten Mehzifietn des
Lohnes und der Preije. Die Uniernehmer glauben feit=
ftellen ju fonnen: der Qebenshaltungsinder betrdgt 152, der Rofn-.

-inbex qebt weit dariiber- hinaus.. €s ift deshall. notmendig, fich mit

den - JIndegberedynungen grundiaglid - auseinandersujegen. ., Im

Handelsblatt der Boffifdhen Jeitung” vom 10. Februar bejindet -

fih ein Urtifel: ,Wie teuer Ileben wir?, Der auBerordentlich be-
adilide Ausfiibrungen bringt. Cie beweijen, daf ieIBiid) von
bilrgerlidier Ceite dic briidjige Theorien von der Ueberhohung der
Qof)ng.-.apy Grund der JInberberednungen erfaunt wird. Den
landldufigen Klagen Der Unternehmer iiber bie fteuerlide
und joziale Belajtung mird jolgendes entgegengeBalten:
»Jod) niemals aber ift bisher von feiten ber Sndufirie Hers
vorgeBober: worben, Haf die Gebalts: und Lwhnempiinger in
gngd)et Weife von_biejen Laften getroffen werben. Weldjer Ar-
beitnehmer Bat friiher Jolde Gteuern. und Sogialabgaben ge-
tragen, wie das Feute der Fall ift? Waren jriier 200 Mar?
ausgezablter Lobn gleidy 190 Mart Nettolohn, fo find BHeute
200 Marf nux nody 150 bis 160 Mart. - Stellt man alfo unter
Auperadytlajjung diefer Tatladye einen Lohninder auj, wie s
wiederbolt von intereffierten Geiten gefdehen ijt, und fommt man
babei 3u einer Wiepsiffer von 150 Progent, o befagt das feines:
wegs, daf die Hiljte g_obn melr als vor bem RKriege dem Wr-
beitnebmer faujfrafimipig jur Werfiigung fteht, fondern allein
unter'%etu_mtd)ttgung ber angefiihrten Belaftungen find es nue
120 bis 125 Progent. Diefer Abjug mup daber neben bder jeht
allgemein anerfannten Kiirjung des BruttoloGnes ‘infolge iibers
hobter S}Steue~yn Bergleidh sur Lobnjteigerung gemadht werbden:
Dann aber. bleibt nur nod) ein Nettoeinfommen, dbas wenig iiber
dem Dder BVorfriegszeit liegt, d. H. es ergibt fid) eine wefentliche
Riirgung der bisher immer in Absug gebradten realen Durdy
[dnittseinfommen.”

Jn der Tat wird es niemals beaddtet, dag der Nrbeiter st
ben Laften der Gojialoplitif, der Urbeitslofigteit ufmw. in jo auper-
ordentlidier MWeile beitrdgt. Ein grofer Teil fes Wrbeitslehnes
und des %ngeifef[tgngef)altg barj desbald gar nidt in Rednung
geftellt met_peg, weil die Cmpfinger ibn niemals 3u jehen befom:
men. €s ijt jehr wohl begretilidh), daf men fih nidht daran madt,
eien amtlidhen Qohnindey aufsuftellen. Wiirbe man es obiettin
tun, fdme man ju ‘weit tieferen Sdfen als man jie in den Dents
fdriften unp Beweisfiihrungen der Unternebmer ju lefen befommt;
Wber audy Dder Preisinder der Rebenshaltungss
foften [pielt in der gangen Distuffion eine nidt geringe Rolle.
Wenn nran es auf der_einen Geite wohlweislidh vermeidet, einen
genauen ﬁopnmhg. aufpuftellen, jo glaubt man aber - auj Dder
anber_gn 'Eetig bie ere.ns‘f)altun‘nstoﬁen durd ein Normalihema
vollitindig erfaflen 3u fonnen. In pem vom Gtatijtijhen Reitse
amt aufgeftellten Lcbenshaltungsinder Bandelt es fidh um Finf
grefe Gruppen, die fidh folgendermaken jufammeniehei. '

Crndhrung 5477 v 9.
Wobhnung 2035 v. 9.
Heizung und Beleudtung 555 1. 9.
Betleidung : 10.05 ». 9.

Conftiger Bebarf, einjdlieslid) BVerfehr 928 v. $.
. . 100,00 ». $.

Das uorfteI;e_nbe_ Cdiema ift im Jahre 1925 verbefjert worben.
Dennody erfakt diefe Beredynungsmethode - lange nidht die
gitg:m”b;lbt};tlr;et”;}' ifei:f)nes KRulturmenjidhen. Der

sogene Artitel der , Voifijden Jeitung® i i z
genden Worten ein: : Sethig " gegt Yleveut wit, fo}

. nCntbalten ift in diefem Sdhema obne Sweifel all das, defjen

em; Smen‘[d; bebatf.lum den primitiolten biologijden und polizeis



£

- liden Griorderniffen geredht ju werder. €r fann fidh erndfhren,
Heiden und hat — vielleidt — beim Schlafen ein Dady iiber dem
ﬁ:gfe._ Aber einigermafen notmalen Anjprithen wird Ddiefer
% ex in feiner Weife geredht. Wbgefehen pon Liiden in diefem

ema, finy audy einige der beriifidhtigten Pofitionen ftart an-
fedtbar. Das gilt in erffer RQinie fiir_ den Wohnungspojten.
Sier 1t lediglid) “die 120projentige JFriedensmiete zugrunde
gelegt., it es ben Lerfafjern per Statiftit unbefannt, baf wir
ix Deutjland eine gewaltige Wohnungsnot Haben, die einen
berartigen Crrednungsmodus bdes Lebenshaltungsinder uns
migliy madht? Gehledt beredmet 20 Progent des deutjhn
Loltes Jind nidyt gliidlide Befiker einer Altwohnung, ECin Teil
~ davon bewofnt FNeubauten, deren Mieten nidit 120 Prosent der
iiblidyen Jriedensmiete, jondern 170 bis 200 Projent betragen.
Und ein Teil — fider 4 bis 5 Millionen Frauen und Kinder

. eingercdinet — wofnen mobliert, und zwar zu Wieten, die mit

. 200 Progent eher ju riedrig als ju Hodh) angefelt find.”

. Diefen flaren Worten braud)t eigentlid) wenig BHinzugefiigr

du werben. Die Lebenshaltungstoiten find aufgebaut auf bdie

primitivjten Bediitiniffe. Das wirtlide Leben fpiegelt fih darin

Ridht wider. Namentlid) die Gruppe ,.Jonftiger Bedarf” miikte mit

einer wejentlidy hoheren Jifjer angenommen werden. Aber audy

der  Poiten ,Betleidung” ift auf Dderartig anjprudsloje Bebiirf-

;mf[e gugejdnitten, daf er fein redites Bild ergibt. JIn Ddiefem

ojten vird fiir eine Finftoptige Familie - folgender Tahresver:

3 &a_udy angenommen: 1 Herrenamug, 1 Knabenanzug, 1 Dladdyen-
fleid, 1 JFrauerrod, jwei Blufen, 7 - Minners und 6 Frauen:

‘Bemben, 16 Weter Hembdentud), 6 Paar WMannerjoden, 6 Paar

-&rauenftriimpe, je 1 Paar Mdrner- und Frauenjtieiel, 2 Paar

- Kinderftiefel, adjtmaliges Bejohlen mit Abjdken von Mdnmner:
gt;:feh}. Wenn man einem amerifanijden Urbeiter einen
artigen Lerbraudy zumutete,. wiide er es weifellos als eine

-ﬁ'el_erbmung empjinden. Dabei harbelt es fidy bhier um gang

-billige Waren. JIm Reidsdurdidnitt wird 2. B. in Deutjdhland

ein quresnerbraud; yro Kopf von 1,4 Paar Stiefeln amgenommen.

3In obigem famolem Tnber find fiir fiinf Perfonen insgefamt nur

4 Paar Stuhe in Anrednung gebradt, allo ein Jahresverbraudy

von 0,8 Paar Shube. Daraus dilrfte ju_erfehen Tein, wie un:

geeignet Dder Lebenshaltungsinder ift. Nidt allein, dag Ddarin
wiftige und nidt abwendbare usgaben fehlen, die darin ent-

Baltenen find teilweile willtiirlid) und obficdhtlidh niedrig bemefjen.

' Die ganze Lofnfrage muf danad beurteilt werden, wie Hodh

der Qobnanteil am’ Produtt ift. Die CErgiebigleit bder menjd:

Tidhen Urbeitstraft ijt wefentlid) gewadjen. Der Lobnanteil am

GCimgelproduft fonnte jmwar nidt einbeitlid), aber dod) im wefent:

lidhen ftart Berabgedriidt mwerden. Danadh muf die bare Lohn:

fumme Dbeurteilt werden, Die faljhen [oGn: und Preismefsiffern
wadjen fidh) nadgerade ju einem Unfug aus und miiflen ent:
wedetr etjelt oder ganj bejeitigt werden.

- Sommuniftijdier Parteibeieh!
sue Spaltung der Gewertichaiten

Nady dem grofen Fiasto der Kommuniften, mit ihren Ars
- peiterdelegationen und GEinbeitsirontparolen bdie Gewerfjda’ts:

bewegung ju erobern, briitet ber Sefretir der Roten Gewertjhaits:

internationale, Qofowjti, nun jdon anndbernd zwei Jahre iiber

newe. Meihoden jur Crreidung bdiefes ieles. Dabei [deint er fid
© flar gemorden 3u jein, dak mit der Cinbeitsjront feine Geldijte

3u maden Jind, dag es pafer Deffer fein biirfte, die offene Spaltung
* ber Gewertjdaften ju betreiben.  €benfo flar fdeint er fidh aber
aud) dariiber ju [ein, daf der breiten Mafle die feelenvolle Aofidy
maglidit verfdleiert bleiben miiffe, weil die Erienntnis des Wertes
einer Hrajfen Organifation pie Wrbeiberjdaft gegeniiber [olden
SPlinen fopfidien moden wiitde. Ju iiberlegen blich. ihm aljo nur,
wie man nad aufen hin Ginbeitsiront maden und in der Sady
Telbijt. bie .angcftrebte Gpaliung dod) erreidhen fomne. Cinen geeig:
" fieten Weg fand er darin, daf die KAPD die Einbeitsfront bisher
nur faljd angewenpet habe, denn die Herftellung der Einfeitsiront
bebeutet ja nidht die Eroberung bdes Gewerfihajtsaprarats, fons

Feuergeboren

ern im Giiden, auf Gijilien, ber A et na, rajt, er gebar feinen
nnern gebot%enen glutflii figen JInpalt.  Cr [tieg Raud),
jhe gen Himmel, feine Krater dfineten fid, die

un
Wafjerbampf und s 1
gliihende, feurige Mafje ausipeiend aus verjdiedenen Oefinungen,
die der Drud in jeinem Jnnern aufgerifjen, ju Tale fid) walzend,
alles verfengend, unter i) begrabend. — Mienjden miiffen ihre

Giedlungen verlajfen,_um nidht unter dem
graben 3u werden. Ofnmdadtig jteht der
Jeit, diefen Naturereignifjen gegeniiber. ) .
Die sﬁlutﬂﬁiﬁge Mafje erfaltet, verfejtigt fidh. wird ju Stein,
ben die DVienjden in [pateren Jeiten wieder mit dem Hammer, dem
SReifel Dearbeiten, alfo der Wienjdhheit dienjtbar maden. )
Go am Aetna, jo aber aud) in einer friiferen Jeitepode in
unjerm Heimatlande, in der Eifel. Dort, wo jest dbie Steinarbeiter:
fiedlungen fidh befinben, aud) in Oberhejjen und anberswo. Aud
dort lebte und barjt die €rde, aud) dort murden Dampie, Raud)
und Ajdhe ausgejpicn in gewaltigen Wengen, die der Wind zu vet:
fhiedenen Jeiten nad) verjdiedenen Himmelsridiungen trug, um
Jie mieder suriid gur Crde fallen zu lafjen. Aud) dort flof Ddie
utfliiffige Mafjje den Berghang hinunter, alles unter fid) ver:
?elngenb, begrabend. Aud) dort erfaliete und verfejtigle fid) dic
ausgeftogene Glut zu einem: Gejtein, weldes Jahrtaujende hin:
ltgmb }mn Menjdenhand geformt wird, der Dien|dheit 3um
ienjte!
: SBB audh) dort Menfhen bem grandiofen, jdaurigen Ratur-
. [Baufpiele, ber Revolution im Inncrn der Mutter Erde ujaben,
por den glutfliifjigen Maffen fliidhten mupten? — Wit befiten feine
Ueberlieferungen davon und dod — Ddie Sagen von feurigen
SHlangen, Kampfen mit feurigen Draden — fie gemahnen an Cr:
eigniffe folder Art! . .
. JNoth weiter juriidliegend in der Jeit der Crdgejdidte, hat es
in dem Gebiete, bas wir Heute bemohnen, eine Jeit gegeben, wo
_ biefe Gebiete mit weiten Wieeren bededt mwaren, in der Biade und
Fliiffe bie 3Jerjgdrungsprodufte von andbern RKontinenten bradhten
und auf dem Boden Ddiefes Vieeres ablagerien Shidt um CSdicht!
Ueploklid), ber Wieeresboden erbebt in fetnen Tiefen, er birjt
auseinanbder, Wafjerbampf, Waljer, Ajde und glutfliiffige Bomben
werden um Himmel emporge|hleubdert, ein milbes, gigantijdes,
jatbenpradiiges Chaos iiber dem Meere, fallen suriid in das auf=
gewiihlite Pieer unbd lagern auf defjen Boden auj. Die, einen Aus:
weg aus dem Innern judenden glutfliiffigen Malfen, ergiehen fid)
auf den Boden des Meeres odber bleiben in Dber Qeffnung fteden,
erfalten, netiegﬁgen jih, bilben, wie aud) die auf den Peeres:
boden niedergejuntenen Ajdeteilden und Bomben ein Gejtein. Nad
fangen, langen 3eiten Dbeginnt fid) ber Meeresboden durd) un:
.geheure Gemalten zu Heben, wird Qand. Dieles geht jum IetNl
" ieder denjelben Weg, von wo es gefommen. Aud diejer ju Land
gemordene Meeresboden erlebie in manden Gebieten RKatajtrophen,
wie der Pieeresboben, aud) er wurde durd) gemaltigen Drud jum
Berjten gebradt, wodburd) die glutfliiffige Piaffe Ausweg aus ber
©nge fand. Audy dieje erfalteten, verfejtigten fih su Stein, Hart
und jprode. UAlle Hat der MVien'd feit Jahriaujenden bemeijtert,
fih untertinig gemadt, aud) fie bienen der Menjdheit. K. B.

- ter, Krankheit und Jerfall der Gteine

Dariiber wird uns gejdricben: Die Tdtigteit der Biologxid)en
Foridhung hat uns in den lehten Jahren um mandje Kenninis be
reidert, und ie mehr diefe Kenntnifje vertieft werden, um jo leidytgr
ijt es eingufeben, dag es iote“ Gegenjtinde in biefem Ginue iibel:

&uﬁlﬁiﬁgen Ctrome_be-
enjd), der Riefe feiner

dern ber Majfen, um-mit ihrer- Hilje die Gewerfidaftsbur atie
unmoglid) ju maden. Die Frage ift aljo mur die: wann und wie
fonnen die Gewerfjhajtsmalien ouk leidteften und fidheriten filr die
nene Pommuniftijpe Einbeitsiront begeiftert merben?

Won fommuniftijder Seite find wir es. gewdhnt, daf fie Partei:
siele iiber alles ftellen, obne Rildidt, wie fih die betroffene Ar-
beiterjdhajt mit den fiir jie geldaffenen Folgen abiindet; aber pie
jegt angeordnete Tattit ﬁbefiteigt jebes Tah und mird zum Ber:
breden an ber gefamten Arbeiterfdbajt. TWar es bisher Grundias,
daf in Jeiten |dwerer Auseinanderjepungen mit Dden Unter-
nehmern, alfo bei Gireis ober umfangreiden Ausperrungen, alle
gegenfeitigen Meinungsverjiedenditn uriidzuftefen en, um
in gejdlofjener Einigleit den Kampi beftehen zu fonmen, jo [ollen
feit — Ddahin qebt der Plan der Kommunijten— gerade jolde
Kampfe jur Durdyiihrung der Spaltung der Gewertidaiten benubt
werden. Eine bejondere fommuniftijhe Gtreifitrateqie mwurbe ent-
widelt, deten Durdjfiihrung bei der in dber APD iibliden Weife
als Parteibefehl von bden Pommunijtijden Unhingern erawunger
wird. Lange AbLandlungen Ddariiber Bat Lojowiti in jeinem
Organ, ,Die Rote Gemerfidajtsinternationale’, gejdrieben; bie
im Jriihiahr 1928 in Postau abgehaltenen Kongreffe det
Komintern und der Roten Gewerfidajtsinternationale Haben fidh
damit befaBt, und jeht ift die KPD bdabei, die Anmweijungen.
Qofow|ti allen Parteifurttiondren jur ftrengen Befolgung einzus
himmern. Gnbe Januar fjand zu diefem Jwede in Berlin die
Reidsparteiarbeiterfonfeteny bder KPD jtatt, wo Hedert und
Dierfer den Funftiondren die neuen Unmeijungen vermitielten.
Die von Lojow[ti dazu ausgearbeiteten Ridtlinien find in unjerem
Befig und nur einige Jitate dbaraus mogen ermeifen, ob die oben
gegebene RKenngeidjnung Ddiefer Unweifungen als Berbreden zu
hart und gar ungeredt ift.

n dem Ubfdnitt ,Die Vorbereintung der Maffen in Streils
usiperrungen” heift es:

3. Die vorbereitende ﬂIgitations: und Organijationsarbeit
mup unter den Lejurgen gefilhrt werden: ,Hofjt nidt auf die
Gewerfidajtsbureaulraten”, ,IMehmt cuer Gejdid in die eige:
nen Hande”, ,Bereitet eud) jum Kampfe vor, jonft werdet ihe
gejhlagen”. Jn Ddiefer Wgitation mug die gange Criahrung des
Berrats der Gewerfidaftsbureautraten in den Ilegten Wirtidajts:
tampjen cusgeniiit mwerben, .

4. €don in dicjer Vorbereitungsperiode ijt es notwendig, in
Berjammlungen, durd peribnlide Gefprade und Bearbeitung
jene Glemente bder parteilofer, reformiftijen, anard-jyndi=
faliftijen und tatholijhen Urbeiter fejtzujtellen, die in dem
RKampf gegen die Unternehmer auf bder Bajis unjerer |eld:
ftindigen, von Dder Gemwertidaftsbureautratie unabhingigen
Taltil einbejogen werden fonnen, . .. .

6. Beim Herannahen einer Yusjperrung ift es notwendig,
bie Cojnung der Sdajfung von RKempflomitees gegen die Aus:
Jpertung, die in ben Betrieben durd) alle Arbeiter umd Arbeite:
rinner, ofne Unterfdiied ihrer Partei: und Gewertjdajts:
3ugieibﬁrig£eit, 0b jie organifiert find oder nidt, gejdaffen werden
miifjen.

7. Sm Falle des Angrifisdharatters des Kampies von feiten
ber Wrbeiter und bei einer giinftigen obicttiven Gituation fiir
den Gtreit muf in dbas Jentrum der Malfen die SHhaffung von
Gtreifleitungen, die durdy alle Arbeiter und Arbeiterinmen ge-
wihlt werden, gejtellt mwerden. UAn diefen Wahlen miiflen die
Arbeiter aller Ridiungen, organijierte wie audy unorganifiette,
teilnefmen.

8. Gleidjgeitia mup bie erbittertite Hgitation und Propa:
ganda in dben Pafjen gegen bdie von oben ernannten Cireit:
fomitees und gegen die Werjude bder Gemwertdaftsburequiratie,
die Fiihrung des Kampfes jolden SKomitees zu iibergeben, ge:
fiibrt werden.”

und

jdrieben: ,Formen und Charafter der Kampforgane”, Heikt es:
we « - ot Falle einer herannabenden Ausjperrung mul man
gur. TBahl: von Kampflomitees gegen- die - Ausfperaumg- [dreiten
und mehrere Tage vor der Crilarung des Gireils mug man zur
Wah! von Ctreitfomitees iibergehen. ... Je mehr Strzit:
find und ein Leben wirtt, bas allerdings auf den erften Blid nidht
jogleidh 3u erfenmen ift. So ijt es ju Degtiifen, daf aud) ,die Bio-
Togie der Gejteine” an ber Arbeit ijt, was sunddjt den praftijden
wed verfolgt, den Gtein lebensfihig su erhalten. Diefe Aufgabe
ijt von eminenter Bedeutung, demn es Bandelt fih um die Cr-
altung grofer und grofter Werte, die fonft dem Jerfall und dem
Untergang jduflos preisgegeben find. Das begieht fid) hauptjdd):
lid) auj die Gteinbauten der Groiﬂtﬁhte, die durd) zablreide ein-
driidlid) wirfende Chemifalien zerjelt werden. Die Lujt der In-
duftriejtddte ijt mit Rup erfiillt, der SdHwefel und Gdmefeljdure
enthilt. Die fejten Ablagerungen in Jndujtriegegenden belaufen
fid) jahrlidh bis zu 350 Tonnen pro Quadratfilometer, und unter
diefen Ublagerungen haben mwor allem dDie Steinbauten
auleiden $Hierju fommen nod) andere Sduten und Ga'e, Teer,
Gtaub, Wind, HRegen, die am Leben des Steines nagen. Daneben
qibt es nod) Krantheiten, die aud) Steine Dbefallen, die nidht dem
Wetter ausgefeht find, und Ddie als Inicftionstrantheit, lupus
lapidis, bejeithnet wird.  Hier erfdeint eine bejtimmie Flora in
jedem Krantheitsjtadium, und zwar find es drei Arten von Lebe:
wefen, die zu finden find: Bazillen, Flediten und Sdimmel, die
entweder in Gemeinjdaft oder getrennt erfdeinen und die Subjtang
des Oteines langjam verdndbern, indem f[ie Kohlendiozyd und
Sdwefelmajjerjioff aus den Karbonaden und Culfaten des Gteines
[ofen. Das BVorfommen fjolder Organismen ijt oft ein Jufall, in
der Regel wird aber durd) den Aufbau des Gejteins ihre Anjiedlung
begiinjtigt. Gejtein fann wohl duBerlid) ge’und ausjehen, aber bis
u einer Tiefe von 60 Jentimeter angegriffen fein, aud) wenn es
?id) um Gejtein aus dem Gteinbrud) handelt. Bis u einer joldyen
Tiefe, von der Oberfldde bes Steinbruds aus gemefjen, fann aljo
ber Gtein eine Gorte oder aud mefrere Gorten der zahlreiden
Batterien enthalten, die fid) auf den Steinen ober in Rifjen an=
fiedeln. Mandje Bafterien gedeihen nur bei ber Anwejenheit von
Quft, anbere dagegen werden durd) das Fehlen der Luft in ber
gleiden Weile im Wadstum begiinjtigt. Obwohl es ungezdbhlte
Abarten older Balterien gibt, Tanit man fie in etwma 12 groge
Gruppen einteilen, und jamilide 12 Arfen wurdben bereits fiinjtlid
geziichtet. Der Forjder Rufjell unterjudhte die Struftur non Steinen
in verjdiedenen Jeitabjdiniiten der Ausjebung. BVon ben Steinen
wurden ganz feine GSdnitte vonm 3/1000 Jentimeter Dide an-
gefertigt und mit Kunjthar (Bafelit) zu einem {iransparenten
Mufter gearbeitet. Die Unierjudjungen Haben ergeben, dap die
Neigung eines Steines gur JerfeBung nidht allein von den demi:
jhen Cigenjdaften abhingt, jondern daf es ebenjo auf die Struitur
bes Gteines anfommt, namlid) die relative Anordnung der Idsliden
und unlosliden Teile. Der Wirtung des Waijers, das RKalziums
farbonat I6jt, jteht bas Vorhandenjein von Quar und die Art
jeiner Cinbettung in Kaljit enigegen. Die Jeit des Jerfalles und
jein Umfang werben Hierdburd) bejtimmt. Doher ergibt es jid), dbah
groke Unterjdiede in der Snelligfeit des Jerfalls bei Kalfiteinen
von dhnlider geologijder Formation und fajt gleider demiider
ujammenjekung ju beobad)en find Bei mandem Gejtein erjtredt
fih die Auflojung nur auj bdie Oberflddhe bei andern ekt eine
burdgdngige unbd Tdnelle Aufldjung ein, wobei jid) das pordje von
dem nidhtpordfen Material abjondert. Ein weiterer widtiger Punit
it das Vorhandenjein von Poren. Jn bdiefe Poren dringt Wafjjer
und Luft ein, es erjolgt bas Wadstum von Krijtallen, die an der
Oberflade eine Sprengung verurjaden fonnen. JIn andern Fallen
bilbet die SdHwefeljdure der Lujt durd) Reaftion mit Kalzit, Gips
ober ein anbderes Kalziumjulfat. Auj der Oberflade bildet fid) cine
Lage von Shmul, der durd) einen Jement sujammengehalten wird,
nnd die durd) dben Stein abfliefenden Fliilfigteiten juden die RKalf-
alze, mit denen fie beim Durdflup durd) die Poren gejattigt wer:

In. einem meiteren Abidnitt diefer Ammweifungen, iiber- |

fomitees beftehen werden, je leidhter wetben jie die Maffe fiihren
tinnen. M In Grofbetrieben, wo Jehntaujende von Arbeitern
pejdhiiftigt jind, miiffen die Streiffomitees 200 bis 300 Arbetter

o fein. .. . , .

ita?!tad) weiteren Anweijungen, wie ficy dic Streiffomitees ju Dent
Belegidajten gu verhalten Haben, Heiht es besiiglich der Hujgaben
und der ju erreihenven 3Jiele meiter: P
1. DasyStreitfomitee muf den Kamyf fiijren, in Berhand«
lungen eintreten, wenn e¢s notig ift, Bereinbarungen unters
jeidbmen, wobei es von pornberein erfldren mug, daf alle burdy
die reformiftijhe Bureautratic abgejdlofjenen Bereinbarungern
die Arbeiter nidht verpilidten. i R
2. Das Streiffomitee mug sur Yufgabe Haben, dem refor:
miftijden %erganb fun.xs benit ﬁ%ettiggcbau nerbggngen und Ddie
iifrung des Kampfes aus jeinex Hinden ju retgen. '
811I):’,. 5 Gtreitfomitee mup eine Beobadjtung der Gewerts
jdhajtsbureaufraten prgarifiezen, ihre Tdtigleit verfolgen, Demons
jtrationen por Den Berbandsbureaus im Falle von Geheimpet:
handblungen und Madjinationen organifieren. Berjammlungen det
Organijierten und Unorganifierten einberufen und die BVerjaguny
der Gewerfihajtsbonjen verlangen, Geldbjammlungen und allen
Ctreifenden belfen, [gitematijd), Deonders in Ddem Maiffen der
jojialbemotratijden und fatholijden Urbeiter dus Vertrauen gum
tejormiftijhen, fatholijben Gewerfidafisapparat serftoren,
4. Das Streitfomitee mug zur madtigen Waffe in den Hans
den der Gewerfidaftsoppofition, fiix bie Berireibung aller Ka-
pitalsagenten und Unternehmerverbiindeten aus den Gewert-
{daften mwerden.” . )

Gin meiterer Abjdnitt Behanbelt ,die Bejiehungen 3wijdert
Gtreiffomitee und GewerfiEaftsapparat”. In ihm wird gefordert,
daf bie Streiffomitees fid) von jeder Berbindung mit den Gemert:
fdaftsleitungen fernbalten [ollen, daf ihre Arbeit der Enilarvung
der Gewerfjdaftsbureautratie bienen muf, da nur damn eire wirl-
lich JelBftandige Fiibrung bes Ctreils erreidht wird. Deshalb:

.Qeinerlei offigielle BWertreter bder reformiftijdhen Gewerfs
fdaften biirfen in die Streiffomitees aufgenommen merden . . .
Die geringjte ideelle und organifatorijhe Abhingioteit der Ctreit-
fomitees vom Gewerfidhaftsapparat, bdie Wbjdwdidung Ddes
Qampfes gegen ifn fann zur Jerjtorung des Streits und jum
Falle der Autoritit der Gewertjdhajtsoppoiition und Dder durd
ihre Initiative gedaffener Gtreiffomitees fiihren.” )

RNur einige der marfanieften Stellen qus den adyt eingeilig bes
fdhriebene Majdinenfeiten umfaffenden Anweilungen fonnten arn
diefer Stelle Aujnahme finden. BVlikhell wird aber aud bnm}:d;
jon die Gituation beleuditet und jugleidy allen Gewerfjdits-
follegen das Werftinduis vermittelt, warum ein Teil der bis:
Beriger; maggebenden Fiihrer der KPD jur offenen ER_eonIte gegen
die Mostauer Parteizentrale gegrifien Hat. Die Einbeitsfront:

parole ift jelt geplagt, an ibhrer Gtelle die offene Gpaltung pro=
lamiert und por diejem Gdritt und mehr nod vor ben Folgen
find die grogen Qeuchten des fommuniftijdhen RKlaflenfampfes von
geftern utiidgejdredt. Die Kenninis Ddiefer Anmeijungen bejtatigt
aber aud) bie Enthiillung des ausge[dlojjenen Oppofitionsfiihrers
Galm, Offenbach, dap Lojowiti in der Degemberfisung der FPro:
fintern ausgelprodien BHat:
wSawohl, unjere Anweijungen Bedeuten Spaltung. Wir be-
finder uns in einer Sadgafle, aus der wir nur durd die Spal:
tung der reformiftijhen Verbdnde Heraustonrmen.” k
Alfo nur um der APD das Heraustommen aus der Sadgaile
st ermdglichen, Haben die fommuniftijhen Parieiginger die - Ges
werfjdajten zu |palten. %e groer bas Elend, um o ausfidisreidper
Bliiht der Weizen der KPD. Deshalb miiffen die Gewerfidajtern,
deren Crijteny und Wirfjamieit ein jtetes Ringen gegen die Ber:
elendbung der Urbeitermajfen ift, um jeden Preis gefpalten und
etlebigt mwerden. Um itrofbem bder Wrbeiterichaft diefes Beil er=
ftrebte Jiel [o gut als moglid) su veridleiern, wird mbglidt int
%eéﬁd,@nmiltemwg: aux. Mitgliedermerbu fiic bdiefelben. Gewerl:
ften angerufen, Deren Bernidjtung Lebensjwed Des - fommus
niftijen Strebers ijt. Mit der Aujdedung bdiejes Hexeneinmaleins
baben bie -Mostauer Cpaltungspropagandiften aber wefentlidyes
Terzain verloren. Wer feine Gegner und [eine Wiethoden fennt, ift
nidt mebr ju iiberrajden. € Chuljze

&laden, wo eine BWerdbampfung vorhanden ift. Durd) diefe Pro-
aeffe Dilbet fidh in ber Atmofphdre von Ctddten einc jHmwarse
Aupenjdhidyt, die aus Rup und Staub befteht und durd) Gips su-
fammengebaden ijt. Unter gewifjen Bedingungen fann aud) Kal:
jiumfarbonat ohne vorherqegangene Lojung bdirett in Gips ver:
wandelt werden, woburd) fid) dbas BVolumen auj das 1'%fade des
urfpriinglidien BVolumens erhoht. Hierdurd) wird ein jtarfer Drud
im Gtein herporgerufen. Bei dicjem BVorgang ift das Borhanbens
fein fein geteiften Ralfes, Jomie ein ausgedehntes Gebiet von
Woren und dbas Vorhandenfein einer diden RuRjdidt notwendig.
Aber aud) Temperaturinderungen tragen jum Jerfall des Steins
bet, wenngleid) es jdHwer ijt, alle Fattoren, die auj die Minderung
ver Widerftandsfihiateit hingielen, gu erfajlen Die Feuerfejtigleil
bes natiicligen Gteinmaterials ijt aud) eine be'dyrdntte.  Fajt
wertlos in diefer Hinfidt joll Kalfjtein jein. Sandjtein wird weni:
ger angegriffen, dod) seigen fid) bei der Erhifung jtarfe Spriinge
injolge der Cinjhrumpfung. Aud) diefe gemaitjamen Eingriffe in
die Gtruttur der Gteine zeinen an ihren Folgen welde grogen
Unterjhiede in ber Lebensfdhigteit und Widerjtandstraft der ver:
jdiedenen Sortén des Hart: und Weid)gejteins bejtehen.  H. F,

Die Behdmpiung des (ﬁeiteinsitdubes

_Ju den Yujgaben der modermen Indujtric und ber TebHnit
gebort cs, ﬂlrf{eitsbghingungen su fdafjen, die die Gejunbdfeit des
Arbeiters gemdbrleiten. Daber ift es notwendig, dbie Bejtrebun:
gen Der Medizin und Tednit ju vereinigen, um alle unheilvollen
&olgen, die der Gejteinsitaub aui den menjdliden Drganismus
ausiiben fann, nady Vidglidleit ausjujGalten. Cine der Haupt-
erffranfungen durdy die Wirfung des  Gefteinsjtaubes it die
Phibijis (ahnlich wie Lungenjduoindiudt), die durd Cinatmen der
Lujt, welde Kiefeljtaud enthdlt, entjteht. Diefe Krantheit iit feit
ben dltciten Jeifen befannt, aber es wurde ifr feine grojere Be:
deutung beigemejjen, bis die Cinfiihrurg von Felsbohrern mit der
ungebeuren Staubentwidlung die Frage afut madte. Uber eigents
lidy edft ju_Beginn des Jahrhunderts wurben crnjthaitere Unters
judungen iiber die Art ber Cnijtehung und die BVerhitung bder
gejabrliden Kranfheit in veridiedemen Qindern angejtellt, pot
allem in den englifjden und jidajrifanifden
Bergmwerfen, obgleid) die Steinbarbeitung in allen Ldndern
bitte Idngft Veranlajjung daju geben [ollen. 2Auj den erften Blid
mag ¢s erjdeinen, als ob die BVetampjung des Staubes ein leidhies
ware, wenn man durd Anfeudten fiir die Bindung des entitehen-
den Ctaubes Sorge tragt. Die Cigenjdaften jeglidh:xr Wrt von
Ctaub lafjen aber jehr bald erfemnen, dag hHiermit wenig getan ift,
penn die feinften Ctaubteilden widerjtehen der Aujnahme von
Feud tigleit. RKleinfte Stoubteilden Balten jich auferordentlidy
lange in der Lujt, denn fie jallen nur 0,003 Jentimeter pro Sefunbde,
Kommt Ctaub ins Wajjer, jo brauden dieje Teildien drei Tage,
um 0,003 Jentimeter ju finfen. Daran ijt ju erfehen, dah Staub:
gebildbe eine duBerjt ausgeprigte Lebensjabigteit befiken. Die
LVerjudje, den bei der Gejteinsbohrung in Berqwerfen ujw. ent:
jtehenden Ctaub auj ein Mindejtmaf ju bejdrdnten, Hat jabhlreidhe
Tednifer, bejonders im Auslande, auj den Plan gerufen. Es fei
Dabei daran erinnert, dajj aud) die Deutihen Behdrden ein Preis:
ausidreiben erlicgen, das die Dejten Verridtungen jur Verbiitung
ber Ctaubentwidlung judt. Sdon je't qibt es aber eine Wnzahl
von Syjtemen, die diejes Jiel wenigitms teilweife erreichen. So
verwendet die BVorriditung von C€ollis und Cunnighame bie
ausjtromende Lujt von Drudlujtwerfiengen in BVerbinduna mit
einem Eijeftor, um durd die enfjtehende Saugwirfuna den Staub

Sen, abaulagern. Auf diefe Art entjteht in den Poren friitalli:

'-I;aupt nidt gibt, jondern dag aud) in der Materie Krdfte vorhanden

fiertes Kalfjulfat, jowie eine erneute Ablagerung von Kalf auf

abgujangen, der fid) bei dem Bohreén bildet, Das erjte Verjudiss
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Geivet:t:

3. Gau: Die Firma Gebr. HeidI in Roflig (Sa.) ijt fiir
Gteinbildhauer und Steinmefen, wie iiberhaupt fiir Steinarbeiter,
nad) wie vor gejperrt wegen Lohndifferensen und anderem.

5. Gau: JIn Detmold die Grabiteinfirma Hugo Meicr
und die Wetbeutidhe Bauftoifjentrale Grotenburger Ganditein-
briide. Inhaberin: L 01 o NMeier, friiher Karl Meier in Hiddelen
bei Detmold. — Die Firma Frif SHhneidemwind, Grotenburger
Ganbdjteinbrud), $Hiddejen bei Detmold.

_ 6. ®au: In Tiefenjtein, Gmnitsﬂl’setf ber Firma Chwars:
wilder Bauindujtrie, . m. b. H., Oberfaudringen,
%

Sperenotijen wegen [dwebender Lohnverhand-
Tungen ofhne bejondere BVorfommnilje finden feine Uujrahme.

Arbeitslofe im BVerband., Am 31. Januar 1929: 39 489 Arbeits-
Iofe = 61 Progent und 7126 Kurgarbeiter — 11 Progent — ijt
das Jdhlungsergebnis von. 714 Jahlftellen mit 64 719 Mitgliedern.
gn der amtlidgen 3Jdhlung und der des ADGB. jind die Jahlen
ebeutend niedriger angeaeben, da zirfa 200 Jahljtellen wiedetholt
aufgefordert werden muften, fid) an der Jahlung zu beteiligen. Die
Jibltarten jind immer bis pdtejtens den 8. des laufenden Monats
eingujenden.

_ Da die Jahlung fid) auf die einelnen Branden im BVerband
exjtreden foll, mup aud) die vordberc Geite der Jdhltarte unbedingt
ausgefiillf werden.

An der Jdhlung beteiligten fih trof Aufforderung folgende

im 1.Gau NO., Braunsberg, Strasburg, Warpuhnen,

im 1. Gau NW., Flensburg, Barel

im 3. Gau, Reumart, Penig, Joblif,

im 4. Gau, Duderjiadt, Cilenburg, Halberjtadi, Hiotjingen, Ojders:
. Ieben, Gdlaben, Torgau, 3orbig,

im 5. ®au, Berdorf, Dorn, Diimlinghaufen, Hagen T Kiln II,
. Minden, Wiinjter, Wefterhaujen,

im 6. Gau, Degeln, Leterzell,

im 8. Gau, Crlangen, Gleihambery, INorbheim,

im 9. Gau, Franfenfheim, SHonbad), Wadtersbad.

Bon den Gefahren der Steinbrudysarbeit, Bereits in Nr. 8
wutde von einem iodliden Unfall im Gteinbrud) bei RLetmaihe
beriditet; mir erhalten Ddariiber nod) nadjjtehenden Beridht: An
der Dbetrejfenden Unfallitelle waren mehrere Bredler mit dem
Herunterbredien des durd) Sprengungen losgeldften Gejteins be-
\ddftigt. Der irthn?tatti%l uriidgetriebene Fellen ift jirfa
35 Mieter hod), hat - glatte Abfallflidien und neigt ungefdhr im
DBerhiltnis von 1 3u 2. Wiabrend nun die am Felfen tatigen
Breder das Geftein aus einer Hohe von 30 Meter Berunter-
braden, wurben an der Sohle des Felfens, in unmittelbarer Nabe
det ﬂuﬁd;lag;te)‘:le Des Derabjallenden Gejteins, mehrere Breder
mit bem Jertleinern und Uufladen bder Raftiteine bejdaftigt.
Cinem niedergehenden Gtein von jirfa 25 3Jenmtner fonnte der
Rollege Row| iy nidht mehr ausweiden. 20 Meter von feiner
Arbeitsitelle, auf der Fludt por dem Stein, erreifte ifn Ddiefer,
verlefite Thn jhmer im Riiden und warf ihn [eitwdrts aufs Gleis.
An Den babei jugejogenen Cdyidelverlefungen ift Kowfty,
ohne die Befinnung wiedererlangt ju haben, nad) einigen Stunden
per|dieden. Jeugen des Unfolls ?ag en aus, baf Dder auffidt-
fiihrendbe Meifter vom Betriebsleiter fireng angewiejen wurde,
unter_allen Umftdnden ein gemifles Quantum Gteine tdglid su.
fordern, mibrigenfalls er mit Jeinem Lofhn b.‘ztgxt'ejtnﬁe,ﬁeu md?’te.;
90 Progent allér Arbeitert in den Kalfjteinb dggn'pg;: '?:ggini s
Weftfalijhen Kalfwerfe A-G, Werden im Atford awsgefiihrt.” Vet
betriebsieitiger - Behinderung Dder Affordarbeiten - Jollen Iaut

mobell war eine leidite, ujammenlegbare Haube aus Segeltud, die
von einer im [nnern befindliden fonifden Feder gehalten mird.
Dieles Modell wurde bald verbejjert, es enftand eine teleifopariige

Rerjtrebung mit einem SHraubengewinde am Enbe, dburdy das eir [ IR

BVerjtellen auj vegjdiedene Lidnge ermigliht wurde. Cin ims
prignierter Cegeltudjdilaud, liefert berr anjallenden Etaub vom
Gjeftor in eine Jilteroorridftung. Diefe Vorriditung bejteht aus
Feinfieben, die jtandiy mit Walfer beneft merben.. Da die Staub:
feildhen mittels Druds qn den Filter gedringt werden, wetder fie
foft oollitindig abgefangen. Der Wiberjtand bdes Filters darf
jedod nid;t au grog jein, und man wdiblte jdlieglid) als Sieh einen
einfaden Veutel aus feinftem, enggemwobenem Flanell oder feinen
Qebderhduten, wobei die LQuit furdy die Poren odber Oefjnungen ent:
weidit, der Ctaub Ddagegen in einen bdarunter befindliden aus-
wedjelbarer Behalter jallt. Die Crjolge diefer Maknabhmen find
peutlidhy erfennbar durdy Mejlungen mit verjdiedenen Jnjtru-
menten, die eigens ju diefem Jmede fonftruiert find. Einer der
widticiien Upparate ift der RKonimeter, der aus einer fleinen
Caugpumpe bejteht, beren Fajjungsvermdgen 5 - Kubifientimeter
betragt. Die ftaubige Atmojphare wird eingefaugt und der darin
enthaltene Staub wird auj einer wingigen Glasflide, bdie mit
Rajeline iiberzogen ijt, niederge[dlagen. Die Proben merden unter
vem Difrojfop unterjudht, jo dag die Jahl der einjelnen Staub-
teilden in einem Deftimmien SQuftraum ofne Sdaicrigleit feft-
gejtellt werber fann. Cine Atmojphire von weniger als 300 Teil-
den ijt als ungefdbrlid) ju begeidymen, erft menn die Luit einen
groferen Glaubgehalt aufweijt, ift fie gejundeitsihadlid). Bei
Granit geigte |ih, daf vor Beginn der BVohrung in der Nibe
pes Filterbeutels 56 Ctaubteile pro Kubifzentimeter vorhanden
find, wihrend der BVobrung bis ju 284 Teile vor und 195 im
Filterbeutel. Wird jedod) obhne Siderheitsvorriditung gebohet, jo
fommt, wiec Mefjungen ergaben, bdas Jehnfade in Frage. Ein
Febler ift die Benubung von ungefiltertem Sdmubmwafjer jur Be-
jeuchtung der Bobhrer. Eirie Urbeit unter derartigen Bedingungen
fdafit eine weitaus iiblere Atmojphire, als dies mit gefiltertem
Waljer der Fall ift. Die Art ber vermendeten Bohrer ijt nuz. von
geringem Ginflug auf die Hohe der Staubbildung. Dide Staub-
wolfen entftehen jebr oft durd) bas Ausblajen von Bohrlodern mit
Drudlujt. Auch bier jind die Upparate Jo vervolifommret worben,
Pag ein einfader Unidlug sur Abjaugung moglid) ift. Bei
Bobrern, dic neben Waler aud) LQuit in das Bohrlod liefern, Hat
fidhy ergeben, baf der Upparat mit furjem Kolben dem mit langem
RKolben unterlegen ift. Bei dem erfteren ergab fidy eine Denge
oon 1,6 Milligramm und 690 Teilen, bei dem Ilekteren 0,8 Milli-
gramm und 450 Gtaubteile. Durd) die forgidltige Uebermadung
ber Staubbilbung in den Ilegten Tabhren fonnte eine gans wejent-
Tid2 BWerbefjerung der Wrbeitsbedingungen erreidht werden. Die
Griinde diejer Befjerung liegen in der Einfiihrung der Waijjer-
[peifung fiir Bohrer, die Lermendung pon befonderen Sdlauden
fiir BVohrloder, in der Anfeudtunng alles gebrodhenen Gejteins fo-
wie der 3ufahriswege und dlieglid) in der aujmerflamen B:-
Handluna ber Wentilation hauptiadlid in Bergwerfen. Dai die
Unterfudung der Werkiltnilje, und ihre Bejferung mit gewijjer
Rcften verfuiipit ijt, ijt nidht su bezweiielr, bod prangen die gegens
wirtigen Juftinde allenthalben aufi die Einfiilhruna der modern-
ften Dicthoden, die in manden Betrieben offen=
jidbtlich vernadldijigt morden Tind, Jehr jum
Gdadben pes Arbeiters, dber feine Gejundheit im
KRampieumijeintdglidhes Brotopfern mupte Nidt
in der Begiinftinung [portlidher Refordleiftungen lieat der Schwer
puntt tednijder Arbeit, Jondern in der Sdopfung der WUpparatur
bie ein gefundes Wrbeiten ermbglidht. H. F.

it eimet Gefte und einem CSHlagmort bel enfi
‘gewerfidaftliden Esfaflung Dder gemwoltigen nod) tnbtﬁetenge_n
ie:

Mnientatif bie Arbeiter durd Eot;mtﬁeiteﬁ mﬁn‘;&hiQt me:bén.w

Fun Bat ein von der Firma geladbener Meifter in einer Geridis:
verhandlung angefidits der Bereidigung [eine- Ausfage bdabhin-
gehend gemad)t, bag es ifhnen pon Der Firma verboten mutbe,
Lohnjtunben ju |dreiben, obwohl er dbem Ridjter jugeben mufte,
baB friier nur Stunbden notiert wurden, die geleiftet waren. Die
Yuswirfungen bdiefer Plaknahme j3eigt ﬁ«% in der erjdredend
Pnyen RKrantheits: und Unfallziffer in den Belegidaften der Kall-
fteinbriide. Dier ijt es in der Reidhs-Unfall-BVerhiitungs-Wodye
im befonberen {ehr widytig, ein Gpjtem Dbefeitigen zu Helfen, bas
fid fo verhangnisvoll ausgewirft hat. Selbjt die auffihtfiihrenden
Organe in den eingelnen Werfen betradten bas BVorgehen bder
Fitmen als menjdenunwiirbig, Die vielen S.)ifferen?en unbd die
Daburd) Bedingten arbeitsgeriditliden RKlagen murjeln durdymweg
in_einém verjehlten Gpjtem, indem man glaubt, den Atbeitern
moglidft das ganze Betriebsrifilo aufbiirben gu Ionmnen. Ju der
Tatbejtandsauinahme ift nod su bemerfen, daf die Cteinbrudys:
berujsgenofjenjdajt und aud) das Gewerbeauffihtsamt friihaeitig
von dem Unfall in KRenntnis gefest wurden, von diefen aber die
Zatbeftandsaufnahme einem Wadtmeilter der Ortspolizei iibers
tragen wurbe. Der Gemerbeauffidtsbeamte |hiitte Arbeitsiiber-
hdufung vor. 9od) bevor bdie Ortspolizei die Unfalljtelle be-
fidhtigt Batte, foll das Gemwerbeaujfidhtsamt telephonijd) die Weiter-
atbeit an der Unfalljtelle erlaubt BHaben. Eine ftrenge 2Unter:
judung des Unfalls ijt fehr am Plake.

Anreduung von Gelegenheitsverdienit auj dbie Hrbeitslojen:
untetitiignnlg. Eﬂatgl einer Befanntmadjung des Prifidenten bder
Reidsanjtalt fiir Arbeitslofenverfiherung und Utbeitslofenver:
mittlung muf die Antedynung von Gelegenheitsverdienjten au
die QltbeitsIoienuntetiti%;ung erfolgen. Der ermihnte Crlaf b
folgenden - Wortlaut: , Votbehaltlid) der Entideidbung im ordent:
lidlen Gprudjverfahren bin id) ber Anfidht, daB Dder Arbeits:
verdienft, ben ein Wrbeitslofer durd Aushilfsarbeiten an Gonn=
tc:g;m ober Feiertagen, 3. B. im Berfehrsgewerbe oder im Gaijt=
i Gcf)anfmirtiri)a?ts ewetbe, erwirbt, als Arbeitsverdienjt aus
cinet @elegenheitsarbeit auj bdie Wrbeitslojenunterjtiijung im
Rahmen bdes § 112 ABABG angurednen ift. Wird aud) nad
§ 109 UAbjas 1 a. a. O. bie ﬂrbeits[o}enuntetitugung nur fiiz
6 Wodjentage gewdhrt, jo ift diefe Vor|drift dod nur als etne
Jablungsvorjdrift su bewerten. Die. Kalendermode des § 112
a. a. O. umjakt bagegen den Jeitraum vom Gonntag bis jum Sonn-
abend, wie aud) das ,wodentlide Arbeitsentgelt” nady § 105
a a. O, ben ﬁtrﬁeitsnerﬁienit des jiebentdgigen Wodjenzeitraumes
umjagt.” .

Unjeres Cradtens nad) liegt Dierin eine gemwiffe Harte. €s
wire deshalb gut, wenn ber Sprudfenat hier einmal eine grund-
jaglide Cntideidung Herbeifiihren wiirde.

Jur Beadtung. Wus Kollegenfreifen wird uns ge,igtieben:
Durd) die Ubjdmidung der Konjunitur und durd) dbas anhaltende
roftmetter jomie Die Damit verbundene Crmwerbslofigfeit ijt das
nterefie fiir das ftaatlidhe Arbeitslojenverfiderungsgeiel gany et-
heblidy gejtiegen und ijt audy (5e%enitanh lebhafter Kritit in Den
cingelnen Jabljtellen gemorden. Obwohl das an jih nod) reform-
bebiirftige Geles durdjaus nidt allen Anfsrderungen und Wiiniden
entfpricdht, miiflen wir aber bennod) denen gegeniiberireten, die mit
bombaitii’d)en Redemwendungen in bejug auf bas Gefel; von einem
mangelnden Gegendrud der Gewerfidajten ;,q:_%etbgﬁgtqu biefes
Gefeties preden; benn dabei vergefjen die Kritifer bdie tatiadliden,
realen Padtverfhiltnifle. Es ijt dod [Hlieplidy feine Bagatelle, bag
von etwa 23 Willionen reiner Proletarier in Deutjdland (Ar:
beiter, Ungejtellte, untere Beamte) nur etwa ein Biertel gemwerf:
haftlid (einfdlicklid Chrifilihe und Hiridh-Dunderide), nod
piel meniger politifd orgcmigiert 'gnb. Inb um gana offen 3u
jein, von diefem Biertel ijt ein betradtlider Teil burdaus nidt aus
ber geradeju ;toi[d;en ‘Rube gu bringen.” Celbjt angefidits riefiger,
ihrer Entideidu arrender Arbeitstampfe nidht. Unjere fapita-
lijtijden. Gegner Mlgegen find rejtlos organijatoriih erfaft, ver:
teidigen mit eine®nadgahmungswerten Energie ifre traditionellen
Borredte und merfen bei jeder fidh) Dietenden Gelegenbeit, bdan
ihrer J QHS (SDifaivi-u.g%mﬁanaea in die Wagidale... (Wirt|daits-

tampfe, agfen,,uim.)
Berridenden Ralte, frilfer Feudalismus (Adel), Heute Bourgeoifie
(Biirgertum), Dan fonnte, bildlih gefproden, jebes Gefely mit
cinem Batometer fiir die Arbeiterflafle vergleidien, das bie realen
jeweiligen Madiverhiltnilfe swifden Kapital und Arbeit ouf-
geidhnet. Datum wite es weitaus befjer gut fene, die o gern alles
efeitigen, intenjin an bder

affe mitzuatbeiten, damit Gejese gejdaffen merben Ednmen,
ben mirtjdaftlihe und fulturellen Bebiirfniffen der Arbeitertlafie
voll und ganj entjpredjen. Dann liegt aber. das fann tuhig aus:
geJprodyen mwerden, tn Der ?eutigen jojialen Gefefsgebung, bejonders
Dem ftaatliden GCrmwerbsiojengeles ein Fortidyritt, der bei aller
Qritit nidt iiberfehen werben darf. Man denfe nur etwa jwei
Jahriehnte suriid. Wer das nidt fann oder nidi will, bleibt ein
techt oberfladlider Kritifer und lduft Gefahr, von erfahrenen Kol=
legen als Maulheld eingeidakt ju werden.

Yuerbad a. b. Vergjtrage. Das friifere Tarijomts: und Tarifs

fommijfionsmitglied Georg Bernius wird den Kollegen in det

Granitidleifereigruppe nod) in guter Crinmerung fein, denn Ber-
nius mar fein jdledier Tariffenner und Berteidiger unjerer Sade.
Wenn nur ein Geringes fehlte, jo Hatte fein Arbeitgeber ober sum
allermindejten jein Wertmeljter mit einer Reflamation zu redmen.
Co jollten e5 von Redjits wegen alle Kollegen madjen, wenn Der
Tariflohn nidht jtimmt. Bernius ift nun nidt mehr bet uns an
per Haubant titig, jondern sum Werkmeijter bei der Firma Ried-
linger in Yuerbad) avanciert. Auf Grund dber oben geidilberten
Eigenjdaften jollte man glauben, die Kollegen in Auerbad) hatten
nad) ber Tarifberedhnung alles in bejter Drdnung. Wer dies dentt,
irrt fid), benn wir haben Heute nidht mehr den Gteinmeen Ber:
nius por uns, jondern den Werimeijter Bernius. Cs fallt
ihm als foldem nidht Jhwer, bei der Berednung einmal Gtab-
tillen mit Rundjtdben, ober RKanneluren mit Hohlfehlen zu vers
wedfeln. Hilfsfldden und Borifreibelager find mdt mehr not:
wendig, Jonbern iiberiliiffig, nad jeiner Crildrung Dat er friiher
alles aus freier Hand gemadjt und Besahlung nidht dafiir ver-
langt. Wetr den BVernius von friiher nidht fennt, wird nad) jehiger
Befanntifaft denfen: ,Na, du hHajt die Weisheit aud niht mit
dem Q0ffel gefrefjen!”; aber anbere, die mit ifm jujammen an
ber Haubant gearbeitet Haben, die jagerr fiderlid): ,Jjt denn fo
etwas audy moglih?“ Wer wegen Tarijlohn reflamiert, der fommt
nidt immer beim Wertmeijter BVernius gut an! Crit in der ver:
gangenen Wode muften zwei Kollegen dies bilgen. Dieje beiben
Qollegen gerieten bei Bernius in Miktredit, weil fie nidht lajjen
fonnten was Bernius friiher Jelbjt tat. Sie erhielten ihre Kiindi-
gung, vortausfidilid) gibt es nody ein MNadipiel Deim Urbeits:
getig;t in Bensheim. Durd) den jtarfen Frojt murde aud der Be-
trieb Riedlinger bis auf den Berjand ftillgelegt. und bemertt:
,Cinjtellung etfolgt nad Bedari“. Das fieht {0 aus, als jollte
nod) der eine oder andere unliebjame Gajt jo jtilljdmweigend ab-
geldoben werden. Das mag fid) aber Herr rimeijter Bernius
gejagt Jein Iajien, und bie Firma Riedlinger-Jelbjt mag [ih das

tiberlegen, dag Deide mit unferen RKollegen feime Cpaken fangen !
fonnen, denn wir aud) nod) Jehr wirfjame Mittel jur BVerteidigung |

in der Hand. Unjern RKolegen rufen mwir zu: ,Uebt Solidavitit,
und Bleibt dem Beirieb Riedlinger jolange fern, bis der lete Vann
per entlafjenen Belegidiait wieder eingejtellt iff.“ — MWer um Ur:
Beit nadyjragen will, muf fid) vorher bei dér Jahlftelenleitung in
Vensheim erfundigen.

Saslad) 1, K. Die Firma Hartjteinwerfe VBultan, Gebr.
Sefereny, hat den Atfordarbeitern nfm 25. Februar gefiindigt,
weil diefe fi) gemeigert haben, einer 15prozentigen Lohn:
redugierumng ihrer Atfordidke bie Juitimmung ju geben. Es
liegt Hier von der Firma offenbar eine Handlung vor, womit die
Firma gegen den Reidjsarbeitsvertrag veritoht. Wir find mneu-
yierig. mwas die Injtanjen Dbes Unternehmerverbandes bhiersu zu
Jjagen Laben.

as wenige Gute ijt die Cinflubiphare der.
Arbeiterorganifationen und bdas iibrige ijt die Madt der jemeilig

Gelfentirden. Der erite Borfitiende . erdfinete die Ditgliedere
verjammiung vom 17. ‘:ganuar mit_ber Tagesorbnung: 1. ablung
der Beitrdge, 2. RKaffenberidt. 3. Veridicdenes. Nad)dem der Bei-
tragspflidt Geniige geleijtet mar und die Ungelegenheit be:.ﬁnb
Tegen Maz und Alex Kolhofer in furger Ausipradje 3wilden
einigen Rollegen geregelt war (betrifit Nadjzahlung mtﬂtanhig:'é
Beitrdge infolge ausmartiger Arbeit) &nhg man aum 2. Punit
Tagesordnung iiber. Der Kaffterer, Kol eée Qriiger, gab den
Jabhresberidht von 1928, verbunbden mit affenabrednung. HYus
ter Mitgliederbewegung war erfidhtlidh). daf unfere Filiale einen
Bumads hat. Der Kajjenberidit ergab, dak die Yusgaben bie Ein-
nahmen im Beridtsiahre um ein geringes iiberfteigen. Der Bors
tragenbe ermafnte nod) die Mitglicder, fih fefter an unfere Organis
iation angufdliegen und fiir die Jntereffen des BVerbandes eimjus
teten. Darauf wurde dem RKaffierer Entlajtung erteilt. Im Vet

iebenen murbe juerjt bdie Sidtenfrage des Borjtandes anges

nitten. Gs murden auf Bor|dlag bes Kollegen Jul. Beibods
em Raffierer 50 Marf einmal jdhrlidy fiir feine wenig erfreulidye
Arbeit genehmigt. Auf meiteren Boridlag des RKollegen Gors
Ting murdbe bdem Hilfstajlierer eine einmalige Sonbervergiitung
von 5 Mart gewihrt. Der erjte. Vorfifende verlas Bierauf ein
Rundjdhreiben vom Vorjtand in Leipaig ube:_!ierbanbspﬂuf)t"en
und BVerbandsredhte ber Mitglieder, weldes mit Interefle gehort
wurde und woriiber eine Distuffion entifand. Des mweiteren nte
der BVorfigende ein von ihm verfaktes Sdhreiben verlefen, das an
das biefige Urbeitsamt geridhtet werben foll aur Fernhaltung aus:
feit su erbalten. Das Cdreiben wurde guigeheifen und der Bor-
jtand ermadytigt, es bem Arbeitsamte zu iibermitteln; aleidizeitig
foll ein Gdreiben gleider Art an das Hiefige Stadtbauamt geriditet
werden. Nad) einer langeren Wusipradye fiber verfdiedene
}dﬂ&g% iiber orilidhe Berhaltnifle [Hlog der Borfiende die BVets
ammlung.

Plauen i. Bogtl. Mitgliederverjammiung am 16. Januar im
Gewerfidaftshous. Der Vorfiende begriigte bejorders bie neuern
Mitglieder, die vom Baugemwerisbund su uns gefommen find. Dat-
auL verlas der Kaffierer die Abrednuag, die vom Revifor gepriift
und in Ordnung befunden worden mar. Der Kaffierer wurbe ents
Tajtet. Die nun folgende BVorftandswahl ergad die Wiebermahl des

durd) RKollegen aus dem Oteinfjeggemerbe. Im ,,Iier[d;i.ehen’en“
mwurde die Tatigteit des Gauleiters, Kollegen Sdulze, Eritiliert und
gemiinjdht, daf er nidt mehr nad) Blouen fomme. Dann wurbe
nod) fehr geriigt und ein fdriftlider Protelt an ‘den BVerbands=

RKollegen, die pom Baugemerfsbund iibermiejen wurden.

19 Rollegen mwaren 11 anmefend, Tagesordrnung: 1. Beridit iiber
bas vergangene Jahr; 2. Kajjenberidht; 3. Neumabhl; 4. Beridyie-
demes. Den Beridt iiber das vergangene Jahr gibt der BVors

telle pon 11 auj 19 Mitglieder angewadien ijt und ermahnt die
$ollegen, auf diefem Wege weiterjuarbeiten, damit wir alle aupens
jtehenden Kollegen am Ort ju uns ziehen fonmen. Den RKaflen:
beridht gibt ber Qaffierer Koll. Hermann Miiller; einjtimmig
mitd ihm Cntlaftung erteilt. Nad der darauffolgenden TNeumahl
witd der BVorfikende mwiedergemwidhlt; als RKajjierer der Koll, Albert
Qramcjint; als Chriftfilhrer Koll. Emil €rnijt. Unter BVer:
jhiedenem entjpinnt fidy cine rege Ausjpradpe iiber Urbeitslofen:
unterjtiifung, Gteuerriidahlung ujw. Naddem der Beidhlul ?etaat
ijt, su einer der nadjten Verjammiungen den Gauleiter cinjuladen,
war Sdluk. .
Sorden (Ojftiriesland). Jahresverjammiung der CSteinfefer
und Verufsgenoflen am 14, Januar. Bis auf etlide, in Arbeit
jtehenbe Rollegen, maren alle erfjienen. Anwejend war Kollege
Godemener und jwei Borjtandsmitglieder der Jahljtelle Autidy
‘unp Wittmunbd, jowie jwei Kollegen aus Wilhelmshaven. Der
Borjigende begriigt die Kollegen, insbejondere die Wusmdrtigen,

t . hebt hervor, bas die Jahljtelle TNorben mit Genugtuung die Griins

dung der 3Jabljtelle Wittniund porgenommen hHatte und Dbegriift
Wittmunder Firmen, die fidh abjolut nidht an den filr allgemeins

atbeiten ijt unbebingt noiwendig im Unterbejirf Ojtiriesland. Das
PBrotofoll ber Tehten BVerjammlung mird ohne Cinjprud) genehmigt.
Dann jpridit Kollege G o eme ner iiber die Sonberfiirjorge im
Ermerbsiojengeles. Audy in unjerem BVeruj mwerde cine groge Sors
tierung vorgenommen werden, auf Grund unjerer Spienldhie und
den Kollegen mit fleinem Lanbdbefiy. €s jei Aufgabe der Kollegen,
bei Fehlipriiden Berufung einjulegen und einen Kollegen ju wdibh
len fiir Ojtfriesland, der die BVertretung beim Sprudausidup iibers

erdrtert Godemener, daf Lehrlinpe feine Crwerbsliojenunter
beanjpruden fonnen und vom Beitrag jur Ermwerbslofenfiirjorge
befreit jind, wo ber Unternchmer aber Beitrige abjog, diefe jus
riiduforbern. Der Untermehmer mup den RLehrling bejdiftigen,

IHigung

breitet, anbernfalls Rlage erfhoben mwerden. Der Redner jdHildert
aud) die gegenmirtigen Tarifperhandlungen. Die Kiindigungs:
jrijt Jei nad) Uebereinfommen bis 1. Mdr; verlingert. Cine eins
heitlidje Dejirflidhe Ueberlandent|ddbdigung, fiinfzehner Paufen,
Wobfahristajjen jeien anjujtreben, jowie Lerringerung der Lohn:

bie Cinfidt Der Wittmunver Kollegen. ‘Sind ‘és dod) Fuuptiadlid”

wirtiger Arbeitsfrifte, um den hicfigen Kollegen Verbienftmoglidy -

BVor= -

bisherigen unter Crgdngung iy den jtellvertretenden Junttionen

vorjtand bejdlofjen iiber die Antedhynung der Unterftiifungen jemer.

iitjtenwalde. Generalverjammiung am 12. Januar 1929. Von v

Eigenfbe, Roll. Paul Kramwcjznt. Er fiihrt u. a. aus, daf die Jahl-

5

verbinblidhy erflitten Bezirtetatit Gaten fonneén: Cin” Jujammens -

ninunt. Dafiir wird Kollege Reuf gewdhlt. In der Yusiprade

oder den Lofhn meiterzahlen. Das [oll den Unternehmern unters -

ftaffeln. Das jehige Urlaubsinjtem werde zuviel mikbraudt. Amt

19. Januar findet in BVremen e¢ine BVerhanbdlung Jtatt, nadhdem die

gehend 3u den CtraBendeden der Jutunft, glaubt Redner, daf ber
Naturjtein, insbefonders RKleinpilajter, bie Oberhand geminnen
wird. Jnsbefonders muf aud in den Idndliden Besirfen auf
beflere Berarbeitung bder Cteine, Jowie belfere Rammung . hinz
gewirft werden. Rammmer Jeien anjulernen. Die Ausfiihrungen

Sdmoll, wird Cntlajtung etteilt. Punft 3: Neumahlen. Der

PBorfigende dantt fiir das enigegengebradte Bertrauen. Jum
Shlup fand eine -rege Uusiprade iiber die allgemeine Qage im
Beruf ftatt, Die BVojdungsarbeiten der Firma Holzmanng in
ber Lenbud)t betr. ijt beim Urbeitsamt dahin zu wirfen, dag bdie
Arbeiten durd) Fadjarbeiter Hergejtellt mwerden, wenn Maurer be-

Progekbevollmidtigter der Steinfeher und Hilfsarbeiter per Fitma
Baumann in_ Elens, hatte am Lormittag eine Urbeitsgeridyis-

Ueberland, Urlaudb ujw.

Grimma, Am 13. Januar fand im Gajthof jum Heiteren Blid
unjete Gener‘alnerj.ammlung ftatt. Die Neuwaplen ergeben: 1. Vor-
figender Emil GiintHher, 2. Cmnjt Wohllebe, RKaffierer Mag
Emzrid, Coriftfiihrer Bruno Joadim, Reviloren Otto Lud-
wig, Paul Rolt, Paul Geisler, Delegierte sum Ortstariell
Cmil Giinther, Friebridh Krauje, MMar Reismann Der
Bejirfsleiter, Lohan, jdilderte die auf BVeranlafjung der Unter-

it. Die nadfte findet am 24. Januar jtatt. Den Lohnabbau von
151 auj 140 Progent wird unjere Lohniommiifion verjtehen abgu-
wehren. Jn der Crwerbslolenfiirforge, Berhalten bet Stillegen,
oper Unterbredjung bder Urbeit megen Witterungsverhilinijjen,
(ﬁnt[aﬁun.gen ujw., wurbe den Betriebsriten einaehende Snjorma-
tion erteilt. Durd) nodmaliges Aufrollen des Streites zmijden
Dttsf_utte[l und Bauarbeiter[duifommiffion, wurde aui Grund des
Sdyreibens vom Borfienden der Landestommilfion im Freijtaat
Gadilen vom 11. 11. 1926, bas belagt, bak vom Gteinarbeiter-Ber-
band, nur Gteinbildhauer. Marmorverfeker, Steinmesen und Stein-
feer guftdndig find, beldlofien, die Beitrige bis Fur Crlediqung
biefes Otreites erneut ju fperren. Die gutbejudhte Berfamulung
I petlief jadhliy und antegend, ‘ .

Unterbeirfe byw. Jahlftellen Stellung ju nehmen Haben. Ueber:

wurden mit fidtlidem JInterefjc verfolgt. An Frage und Uniwort -
fehlte es nift. Dann folgte Beridht des Borjtandes, Kafjenberidt,
RKartellberid)t. Die Lotaltajje weijt einen guten Bejtand auf. . Das -
Geld ift betm RKonjumoverein angelegt. Dem RKadifierer, Kollegen -

alte Vorjtand wird wiedergewdhlt. Meu der Haustaffierer. Der

[dhadftigt wiirden, it unjer Tarijflohn u fidern. Godemener. als -

jisung beim %rheitsgetid)t RNorden gegen die Firma, die den Kol: -
Tegen eine Cumme von 3irfa 4000 DMarf nadzuzablen hat an Lobw, -

nefmer [tatigefundene Lohnverhandlung, die ergebnislos verlaufen



. . SeppenBeim a. b B, Am 19. Januar fand im Gajthous sum
Dirfd) unfere (ﬁenemlnex:irmnnlung‘S Jtatt, fﬁn:;IIege Hill)rid)ngv
Dadjtc bes verjtorbenen RKollegen Jcngerle, der in der iiblidjen
TWeife geehrt wurde. RKollege Weidenhammer jtreifte in
einem furjen Riidblid Ddas verfloflene Jahr. [n der Sehleiferei:
gruppe gelang eine Qobhnerhohung in frefer ﬁereinbarung. Da:
gegen mupte den Unternehmern in der Werfjteingruppe erjt durd
Lie. Calidtungsinftansen etmwas abgerungen mwerden. aren aud)
Die RKollegen nidit gan; befriedigt wotden, jo mug dod) anerfannt
werden, dai ohne den Berband jider nidyts herausgefommen wire.
Die. Leijtungsfihigeit des DBerbandes hitten bdie iiberall durd)y:
gefiihrien Qopnfampfe. bewiejen, Ddie, wenn aud nidht u all-
gemeiner Jufriedenheit, fo dod) mit Criolg abgeldloflen worden
ind. Leider hitten viele Kollegen den Organijationsgeift fdledyt
crfapt, fonjt wdre die Beitragsleijtung eiire Deflere; bejonders bic
;funf _@;tmmatten,bte Dod) der Ctarfung der BVerbandsfafie dienen.
An Hand von Jahlen bewies Weidenhamer, daj die Lohnerhohung,
lo gering fie aud) war, bod) die Beitragsleijtung um ein Bielfades
verginjt Habe. RKollege Moosmiiller gab den RKajfenbericht,
Der von den Revijoren fiir ridjiig befunden wurbe, worauj Eni:
lajtung erfolgte. Der Kafjierer fulirte Klage, dafy Kollegen, die Unter:
ft}xl%ung bejiehen, ihm 3u jeder Tagesieit ins Haus famen. Um Ad-
Bilfe 3u itf;affen, wurde eine bejtimmte Jeit fejtgelelt, und zwar
Gonnabends ven 17% bis 20 Uhr und Sonntags von 9 bis 12 Ubr,
Die RKollegen mibgen dies jur Notiz nehmen, da dbem Kafjierer jeine
freic Jeit gu gonnen ijt, wie das jeder aud) fiir fidh verlangt. In
ber Borjtandswahl wurde der alte Vorjtand in Gejamtheit wicder-
gewdhlt. RKoll. Deppert wurde als dritter Revijor new Bimju:
gewihlt; ebenjo wurden die Kartelldelegierten vervolljtindigt durd
Die Kollegen K. Ullridy J. Megendorf, Fr. Moosmiiller,
W, Bollrath, Xaver Sider, KRraus, Gg. Deppert,
9. Hutterer. Unter Berjdiebenem - madte Kollege Bollrath
auf den am 24. Januar beginnenden Kurjus itber Urbeitsredht auf-
merfjom und forderte die Rollegen aufj, fid) tege daran ju betetligen;
Denn durd) die genaue Kenntnis der Redtsiragen fei dem Wrbeiter
cine jtarfe Waffe in_die Hand gegeben. CEine Neuregelung wurbe
aud) Der Reifeunterjtiifung utetl. Da fidy die Unterhaltungs:
abende innerhalb der Jahljtelle einer grogen Beliebtheit erjreuen
und jweifellos aud die Jujammengehorigteit dadurdy gejtartt wird,
wurde ein Anirag, cinen Kappenabend abjubalien, einer aus vier
RKollegen ngebﬂbeten RQommijfion iibermwiejen, die ausarbeiten foll,
wie¢ die Auslagen ju deden find, ohne die Orisfajje in Anjprud) ju
uehmen. Hierauf (dlog der BVorfikende vie fadlidy verlaufene BVer-
jemmlung.

Dagdeburg, Wn 12, Januar jand cine Jehr gut bejudie Ber:
Jammlung ftatt. Wuf der Tagesordbnung fjtand: 1. Kajjenberidt,
2. Borftandswahl,- 3. Beridht vom - Drtsausidug,. 4. BVerjdiedenes.
RNaddem die Tagesordnung gutgeheifen wirde und ber CSdyrift-
fiihrer bas Protofoll von der Ilehten Verjammlung verlejen Hatte,
brafte RKollege Otto Wille. einen Haren und ausfiihriiden
RKafjenberidyt. Die Reviforen Dejtatigten Ddic Ridtigieit der Kaf-
Jenfiihrung. €s erfolgt darauf von der Werjammlung einjiimmig
Entlajtung. Im jweiten Punit der Tagesordnung wurden einftim:
mig in den BVorjtand gewdhit: 1. BVorfikender Kollege Wage:
nans, 2. BVorfigender Kollege Dannenberg, Kajlierer Kollege
Otto Wille, SHriftfiihrer Kollege S Griigmader. Ju Hevi:
foren die RKollegen Siejing und Sdifiler und als RKartell:
delegierte die RKollegen W. Heinze und R. Hedt. Kollege
Wille jHlagt dann nod) vor, aud cinen jweiten RKafjierer ju wabh-
Ten. Die Begriindbung daju wurde im Protofoll fejtgelegt. Die
Berjammlung wahlt hierfiir cinjtimmig den RKollegen J. DIluj-
satl Als Crjagmann fiir die Revijoren wurbe dbamn nod) Kollege
. BVenije bejtellt. Der nadijte Puntt erledigte fidh, weil fein
Berid)t gebradyt werden fonnte, da Dder betreffende RKollege als
Bertreter im Ortsausidul nidt anwejend war. Im lehten Puptt
regte Kollege Reinhatrd an, dag dod) den verjtorbenen Kollegen
wieber die lehte Chre auteil witd und jwar durd) NRadruj und
Qrangniederlegung. Diejes murde einjtimmig angenommen. ad)
Erledigung einiger drtliden Angelegenheiten Jdhlok der Vorfibende
die Werjammlung. Anjdhlicgend tagte nod) eine Berjammlung
der Kollegen vom Ctrafenbau.

Lauterbad (Hefien). Ju der am 17. Januar 1929, 10,15 Uhr,
tagenben Generalverjammiung, fonnte ber 1. Borfikende ecine jtatt:
Tidhe Anzabl- Mifglieder begriipen. Naddem - bas -verjdbrige Ge-
neralverjammiungsprotofoll jowie bdas leste BVerjammiungsproto-
Toll vetlefen und fiir gut befunden war, wurdeoin die Tagesord-
nung eingetreten. In Punft 1 beridhtet der 1. Vorlikende iiber
das verflofjene Gejddjtsjahr. Aus feinen Ausfilhrungen war 3u
entnehmen, daf die Jabljtelle im wverflofjenen Jahr gui gewirt:
Ihaftet hot. Der Beweis hierfiir it der Kafjenbejtand. Die Wahl
ergab folgendes: 1. Borfijender Chrijtian Bert, 2. Borjihender
9Wilhelm Qinte, 1. Kajfiecrer Wilkelm Dtterbein, 2. Kafficrer Kon=
rab Ghmirmund jun., 1. Sdriftfiihrer Karl Trabandt, 2. Sdrijt-
fiibrer Jrit Blumenijtiel, Revijoren RKarl RKlippert und Heintid)
Bieffer. Fiir das ortlide Kartell wurden die Kollegen aus Wert
Biljtein, Qarl Trabandt, Crjag Korl Wirth; aus Wert Baitsberg
Heinridh Shmidt, Criag RKRonrad ShHmirmund, gewdhlt. Durd) dic
Berfammlung und durcdy Arbeitslofigleit murden aud) biefe _@oII_e=
gen wad), die jahrelang nidht wifjen, was die Organifation fiir fie
fiir BWorteile bringt. Cs ging sum Shluf der Appell an Ddie Ber=
famuniung: Nur wenn wir eine geidloflene Majie find und ein
Gedanfe uns behertjdhit, werden wir Gieger fein.

Suternationaler Kongeel fiir Berujstrantheiten. Die im Jahre
1906 gegtiindete Permanente JInternationale Kommiffion fiir das
Studium von Berufstrantheiten, die fidh hauptiadlid) mit der medi=
sint en, d. h. wijjenjdaftliden Seite der Jrage befaft, wird vom
3. bis 6. Upril, bdiefes Jahres in Lyon einen Kongreg abhalten.
Die erften dret Tage werden vor allem durd) Beridyte der Werste

“{iber Krantheiten belegt, die durd) Gejteinsjtaud verurjadyt werden.
Die. Frage |oll babei vom pathologijdhen, Hinijden und gejegebe-
rifhen Gtandpunfte aus Deurteilt werben. Widtig ijt bei Ddiefer
Tagung vor allem aud), dag die franzdfijde Gruppe der Kommijfion
eine |pesielle Siung dem heiffen Problem des Begriffes der
Berufstranfheit - widmen witd. Die franzdjijde Gemwerjdafts-
bewegung wird auj bem SKongref fehr jtarf vertreten jein und
u. a. einen Beridht itber die in Franfreid) auf dem Gebiete der
Berujsfrantheiten bejtehenden Gelehie unterbreiten. Auch der Ge:
Fretdr per Gteinarbeiter-Snternationale, Kollege KR olb, und auf
Be'dlug des Verbandsvorjtandes unjer Redatteur RKollege Sic=
bolbd werden der Tagung beiwohuen.

Der Tod der Neugeborenen. Die Sduglingsiterblidfeit ijt feit
dem Jahre 1913 gefallen, dod) Hat demgegeniiber die Cterblidheit
im erjten Qebensmonat eine Junahme erfahren. Cingelunter-
fudungen biefes erjten Qebensmonats hinwiederum Haben be-
wiefen, dajj biefe Junahme bder Giuglingsiterblidhfeit vor allem
die erften fiinf Tage Dbetrifit. Die Junahme Dber Gduglings:
jterblidyieit in den erjten fiinf Tagen ijt fo grof, dah Ddie Ub:
nahme in dem reftlihen Teile Ddes Vionats mdt zum Aus:
dbrud_fommt. L . .

Damit hangt der Sauglingstod in ganj bejonders auffallendem
Mage mit dem Geburtsprozef sujammen. Der Geburtsprojep
aber jteht, fo ift erwiefen, jum wejentliden Teile unter den Ge:
fahren der dreifadien Belajtung der Frau mit Berufs:
atbeit, Hauswirtidajt und Sdmwangeridajt. Cine Bejjerung det
fosialen Qage der Frau wiirbe damit die traurige Tat argg aus
ber Welt bringen, dap in diefer Jeit der allgemeinen Cr dhung
bes Qebensalters durd) moberne Hygiene und Dber allgemeinen
$Herabminderung der Giuglingsiterblichieit bennod) ,die Lebens:
-qusfidhten ber Kinder vor, wihrend und nad) der Geburt feit dem
Sahre 1911 wefentlid) jdhlechter geworden find“ oL

Gridérend fommt eine andere Tatjade hingu, die fid) eben-
falls aus ben jojialen Qebensbedingungen unjerer Tage ergibt.
Die wittjdaftliden BVerhalinifje lafjen ein Heivaten in jiingeren

Jabren nidt mehr wie friiher ju, Ober wenn die Heirat erfolgt,
bann wird aus den Notverhialtniffen unjerer Jeit mit bem erften
RKinbe gewartet. Go Hat das Wlter der um erjten NMale gebd-
renbenﬁ‘?rauen eine wejentlide Junahme erfahren. Jn Wien ik
diefes Wlter 3. B. in den IeBten nicr Jahren von 24,4 auj 26,8
gejtiegen. Damit ijt aber bie oberfte Grenze bdes fiir bie erjte
Geburt giinftigen Alters erreidht. Die Crjtgeborenen find jedod
den Einmirfungen der Geburt in hoherem Grade ausgelet als
die Jpdteren RKinder, und zwar um o mehr, je dlter die Crit-
gebdrenden find.

Damit werben wir die bedauerlide Tatjade der Hohen Sterb-
lidhfeit ber Jleugeborenen behalten, menn nidht durd) eine Bejje-
rung der jozialen Lebensbedingungen der Frau und ber Familie
eine Wenderung der Werhdltnijje herbeigefiihrt wird, durd) Ddie
dieje hohe Cterblidjieit dber JNeugeborenen entjteht. .

HUrbeiisteilung, Spegialifierung und Arbeitsmartt, Die bdrei
porgenannten Begrifje jtehen miteinander in enger Wedpelmirfung.
Wit der Wnbeitsteilung geht die Spezialificrung einher. Lon dem
fidy jo vollziehenden Projeg der Rationalijierung ijt der Arbeits:
marft weitgehend abhdngig. In bom Urbeitsmarftberidit Des
Landecarbeitsamtes Weftfalen jinden mwir iiber Diejes Thema
naditehende uslajjung: ’

LBerjtartte Urbeitsteilung und CSpejialijfierung erlaubt eiine
Yuewettung der Probubtion des cingelren Betriebes iiber die
Grenge Hinaus, dic bisher der Betriebsvergroperung gejekt mar;.
Bei weiterer Yusdehnung wdren die RKojten fiir Beauffidtiguny
und Rontrolle unverhdilinizmdpig ftart gejtiegen. Diefe Grenge:
wird gerabe durd) Spezialifierung und Urbeitsteilung, d. §. BVeu
einfadung der Vroduftion, Bejeitigt. Diefe LVerdnbderungen in der
Predultion Jmd aber, menn nidt aleidieitigq cine Debeutende
Ubjakiteigerung ecintritt, mit einer Verlegung der Produftion auf
eine verminderte Jabhl groferer, durdrationalijierter Betricbe
gleidbedeutend. Fiir Weftialen ijt das Beifjpiel der Bielefelder
Fabrradinduftrie typijd, wo die gefamte Produftion, die jidh vor-
her, wenn audy ungleidmdgig, auf das gonge Jahr verteilte, jeht
in picr Monaten crledigt wird.  €s Handelt jid) Hier und in dhn-
lidhen Fallen um cine Art der Nationalifierung, die nidt mit der
Yusficht verbunden ift, vaf nad einer fiirgeren oder Ildngeren
Uebergangsseit injolge einer crmoglidhten Verbilligung des Pro=
buftes der Abjag in dem Mafe fteigt, daj die Produftion crmeitert
und bdic jreigejeten Wrbeiter wieder cingejiellt mwerden Fonnen,
Deniy der Konjum der Dbetreffenden Produtte ijt jelbft Dbei Preis-
jenfungen nidt in dem MaBe elaftijdh, bag er fiir einc weitere
Steigerung der Produftion aufnahmejihig mire

Tic Lerdreiterung der Yrbeitslojigleit. Das Tahr 1929 irat
mit ciner erheblidhen Arbeitslojensiffer ins Leben. Audy in der
erjiten Hilite des Tanuar feyte jidy die Steigerung der Crwetbs-
Tefigfeit fort. Dic Jabl der Unterjtiikten in der Arbeitslojenver-
fiderung Dbetrug om 15, Januar 2029 000 gegeniiber 1702000 am
Sobresihlufy 1028. Das it eine Sunahme pon 327000 Perfonen
cfer um 19 v. . Bei den Mannern ift die Yrbeitslojigteit ftarter
gewadien als bei ben Frauen. JIn der Krifenuuterjtiiung ift ein
Sugang von 11000 auf rund 138000 SHauptunterjtiijungs:
empianger ju verzeidgnen. m gangen waren IMitte Januar
2167000 Sauptunterftifungsempiarger vorhanden. Daju treten
bie nift unterjtiigten Crwerbslofen. Ferner miiflen die Kurs:
arbeiter mit beriidjiditigt werden. Der Genauigleit halber mup
Temerft werfen, da in den 3Jiffern der Unterjtiiften die von der
Gonbderfiirjorge bei berujsiiblidher Urbeitslofigfeit erfagten Per:
foren mit enthalten find. Ende Dejember wurden bei ben ‘Hrbgtts=
radmeijen rund 700000 nidt untertiitte Yrbeitslofe gesdblt.
Dieje jind aber nidht alle als erwerbslos ju betradten. Teilweije
befinden fidh die Borgemerffen nody in Stellung, Haben fidy aber
Dei den Arbeitsnadmweijen angemeldet, um ecine neue Stellung au
ethalten. SSmmerDin ift die Hohe 0Bl der Urbeigglojer eridhredend.
€s mbgen an die 3 Millionen deutjcher Arbeit nd Angeftellten
potbanden jein, die nidht iiber ein geregeltes GiMfommen verfiigen.
Das ift die bisher erreidhte Godite Jiffer madh) der CStabilijierung.
Lor jiei Tdbhren war die Jahl det Unterftithitrtasempliinger wm
tund 200 000 niebriger. Eine Bejjerung ift nur a erhoifen, wenn
per. Jroft nodligt und bdie Aufenarbeiten’ aufgenommen werdent
fonnen. Die maljenbajt bejdijtioungslofen « Wrbeiter und An-
gefiellten miifjen Ddie crnfthafte Gorge der difentlichen Ctelfen
Bilden. ‘

Arbeiterjohne auj der Univerfitdt. Wuf Ddem leften Gewert-
jdafistongrep wurde die Durdbredyung des Bildungsmonopols der
Befigenden Klaffe als die widtigjte Aufgabe der Gemertidaften be-
gid;net. Wie notwendig dies ut, lehrt ein Blid auj die jojiale

dichtung der Studierenden auj den Hodiduken. Im Winter:
Gemejter 1927/28 mwaren Bei den drei BVerliner Hodjdulen (Uni:
verfitat, Tednijhe Hodfidule und Hanbels=Hodidule) insgejamt
15 223 reidsdeut]dle Studierende eingetragen. Darunier befanden
fidh) 1783 meiblide. Wie fid) dieje Horer nad) dem Beruf des Baters
auf die eingelnen’jozialen Shidten verteilten, geht aus folgendem
bervor (Die %t-:gentvsabilen in Klammern): $Hohere Beamte 23%
(15,3), mittlere Beamte 4193 (27,5), untere Beamie 119 (0,8), freie
Beruje 1321 (8,7). Hohere Militdrperfonen 313 (2,1), Landwirte
487 (3,2), Hanbdel- und Gemerbeireibenbde 4056 (26,7), Privatange:
jtellte 2113 (13,8), Arbeiter 187 (1,2) umd jonjtige Berufe und Be-
tufsteje 109 (0,7). Weitaus an der Spibe Jtehen Die beiden Grup-
pen mittlere Beamte und Handel-: und Gewerbetreibende. Sie
Haben mehr als die Hidljte jamtlider Plike belegt. Nimmt man
nod) die Hoheren Beamten Hingu, jo Getrigt der Unteil der Stidie:
renden aus dicjen brei Berujstreijfen rund 70 ». H., alfo mehr als
swei Drittel. Die Diehrheit des BVolfes feht i) aus Arbeitern,
unteren Angejtellten und Beamten gufammen. Arbeiteridhne be-
fanven fid) 183 und Arbeitertbdhter 4 auf ben Berliner Hodjjdulen.
Das ijt ein jo geringer Sak, dag es Emporung auslojen mup, wenn
man Dden Borzug einjelner Berujsgruppen dem gegeniiberjtellt.
Mehr als Worte es fertig bringen, bewetfen obige Jahlen, wie not-
wendig es ijt, die hoheren Bildungsjtitten fiir die Nadfommen der
Arbeiterjdaft ju ersbern. Andernfalls werden Ddie Hodjidulen
inmmer Brutjtatten der Reaftion bleiben.

@MACHUNGEN.
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VORSTAND ES

Auj Untrag der Jablitelle Rpheydt wurbe der Filajterer Her-
mann Miide wegen Sdiddigung bder Berbandsinterefjen aus:
gejdlofjen.

Berlorene Mitglicdsausweije: In Wurgen das Verbandsbud)
Nr. 22255 fiir Oswald Kaifer. In Wlvensleben das BVerbandsbud
MNr. 23325 fiir Heinr. Porthey.

& ADRESSEN-ANDERUNGEN &
1 s WA A | e 2 {5 4 5 i 7
1. Gau (NO): Prigwalf. BVor].: Hermann Nehls, Hagenjir. 7.
— Cilawe (Pomm.). Kaf).: Franz Kerlin, Winterfeld-
Jtrage 18. i

Gorlig 1. RKRaji.: Roman Kallod), Neuftddidhen 16.
Qeipsig 1. Kaj).: Gotthold SHaaf, Cothner Str. 57, IV.
Trefjurt. Borf.: Karl Manegold, Groge Woljjtraie.
Rafj.: Comund Sdudard, Falfner Gtr. 24. — Grok:
Ropperhaujen. BVor].: Wlois Ferjdhfe. — Weidenhaujen
(Rreis (Eid)megcg. Bor).: Ludwig Hedmanu. Kaj).: Auguit
Sdhroder. — Hofgeismar. BVorl.: Augujt Shmade, Marft-
jtrage.  RKall.: Crnjt Bering, Untern Graben 27.
Seujjen. BVorj.s Midael Kigling, Arzberg (Oberjr.),
Bauernfeindjtr. 14. — Fledl i. Fidhtlg. Kajl.: Georg
Riehs in Grajjemann, Pojt Warmenjteinad) (Oberfr.).
Nltendieg, Pojt Dies (Lahn). Worj.: Karl Kiingler,
Friedridtr. 4. RKafl.: Wnton Griin, Sduljtrage.
Seiftenbad) b, Diet (Lahn). BVorl.: Karl Stein. Kaijj.:
Frig Heljrid).

2. Gau:
3. Gau:
4, Gau:

7. Gau:

9. Gau:

BEKANNTMACHUNGEN
PER ZAHLSTELLEN
UND GAVLEITUNGEN

13

.
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Berjammlungen: .
Bezirl Charlottenburg, 19 Ubr, bei Rohrig, Sdloks
jftrage 45. i
Jahlbesirt Berlin, Cteinjeer und Berujsgenojjei,
10 Uhr in den Brunnenjalen.
In Gdonberg O.-L., 17 Uby, in Hammers Lotal.
Sn MWeiwajjer, 15 Uhr, im Gewerfidajtshaus.
I Wannen um 10 Uhr. ‘
Fiir Wejthofen, 18 Uhr, bei R. Hunle in Budhol3
bei Wefthofen.
In Bremen, Generalverjammliung, 17 Uhr, Bolfss
haus, Gaal 1L
;En Franfjfurt a. M. Pilajtererfonjeren; des Bejitis
Sranffurt a. M., 10 Uy, Gemerfidaitshaus, Aller-
heiligenftr. 511, Jimmer 1. Tagesordnung: 1. Bor-
treg des Qollegen Qinfe: Der Werfehy und feine
Wittung auf den Gtraenbau. 2. Wahl des Gau-
vorftandes. 3. Stellungnabme 3zu den Tarifpertragen
im Gtrajenbau. 4. BVerjdiedenes. — Die Konjerens
wurde vom 3. auj 10. Mar; verlegt!
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4. Mdry:
. Mary:
10. Mar3:

[

GrojElattengriin, Bon It{ebenbbtf find nod) nadiraglid
19 ME. eingetroffen; Sammelgelder fiir einen franfen RKollegen.
Den Gebernt bejten Dant.

(Belienﬁ:ﬂ)én. Dic 3ahljtelle warnt vor dem Rammer Frif
Nomaien, niht Nowak, wie es in der Nr. 7 unridtig im
Drud wiedergegeben wat.

v,

A. Sd. €s mug nidt jeder an und fiir fidh) verjtandige Vers
im ,,Gteinarbeiter” jum Abdrud fommen. Aljo Deiner aud) nidt.
Aber madje nur jo weiter, dann fann daraus nod) etwas werden.

»Rente. Neben den Gebiihrnijlen aus der Reidjsverforgungs:
gejegebung (fiir Elternrente) jteht der beredjtigten gegebenenfalls
der polle Anjprud) aus der Invalidenverfidherung ju. Wusnahime
bejteht nur bei einer Elternrente aus der Unfallverjiderung, um
deren Hihe danu eine Kiirgung erfolgt. Kommit. aljo Hier nidht in
Frage — Die Mutter fann nod) nebenbei verdienen bis 350 Mit.
monatlid), erjt bann wiirde ein Jehntel der Rente gefiirgt. Kommt
aud) nidt in Frage. .

K. D. 1. Auj alle Fdlle fommt dies neue Gejch fiir Deinen
Fall in Betradht. Jedod) mup die neue Befanntmadung der BVer=
ordnung nebjt Ausfihrungsbejtimmungen abgewadrtet werden. Wer-
folge nur dariiber den ,Cteinarbeiter” in den nadjiten Woden
geitau, — 2. Das andere (Feicrabend) ijt eine intereljante Sadye,
die jum Ausirag gebrad)t werden muf, wenn das Gelel; endgiiltig
crlajjen ijt. Sider find daran nod) mehrere Kollegen intereffiert.
€s fommt allerdings auf den Worilaut der BVerfiderung (Jeitung
an, uns ijt er nidt betannt. ;

Einige Pflastersteinspalter

zur Herstellung von Kopisteinen aus Griinstein stellt ein '
Paul Reinsberger, Zeitz, Abt, Griinsteinwerk Loitsch b. Weida,

Bezirk Charlottenburg

Sonnabend, 2. Mirz, 19 Uhr, im Lokal Otto Rorig, Char-
lottenburg, SchloBstraBe 45, Vollversammlung.

Tagesordnung: 1. Vortrag iiber Kranken-,sUnfall- und Inva-
lidenversicherung. Referent Kollege . Schréoder. 2. Bericht
von der Bezirkskonferenz. 3. Gewerkschaftliches., 4. Ver-
schiedenes, Piinktlich und zahlreica zu erscheinen ist Pilicht,

I. A:E Frohloif,

Zahlbez. Berlin. Steinseizer u. Berufsyenossen

Sonntag, 3. Mirz, 10 Uhr, Versammlung in den Brunnensilen,
Berlin N, BrunnenstraBe 15.

Tagesordnung: 1. Bericht von der Bezirkskonferenz. 2. Stel-
lungnahme zur Wohlfahrtseinrichtung, 3. Neuwah! der Zahl-
stellenleitung und der Delegierten. 4. Verschiedenes. — Die
Wichtigkeit bedingt zu erscheinen,

Die Ortsverwaltung. 1. A: Otto Kiaulehn.

ﬁparkasﬂse derBankderArbeiter gtoommouoouu§

ngesteliten und Beamten A.-G. | g 3 H

Spareinlagen von 1.— RM an werden : P" a Sle r h a m m e r ®

ﬁnt ‘egerll,genor{‘\mifll( in d%r lZ‘engaag]; $ aus bestem Schweiistahl

erlin, Postscheckkonto Berlin 'y

in den Filialen Bremen, Postscheck- | @ Ram"_?enf Brechsiangen

konto Bremen 33284, Breslau, Post- | @ und sdmtliche Werxzeuge -

scheckkonto Breslau 414, Dresden, | @ .  fiir den StraSenbau ®
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urt a. M., Postscheckkonto Frankfurt H .1
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GESTOR

(Todestille, die bei der Meldung dber 1 Monat zuriickliegen, werden infolge
ihrer spiten Meldung an dieser Stelle nicht verdffentlicht. Redaktion.)

In Letmathe am 2, Februar der Brecher Hermann
Kowsky, 22 Jahre alt, todlicher Betriebsunfall.

In Wellerode am 6. Februar der Bruchmeister Wilhelm
Eberwein, 43 Jahre alt, 3 Tage krank, Lungenentziindung.

In Theuma am 16. Februar der Steinmetz Hermann Albin
Geigel, 66 Jahre alt, Rippenfellentziindung, 1 Jahr krank.

In DroyBig am 16. Februar der Sandsteinmetz Heinrich
Hellgoth, 49 Jahre alt, 19 Monate krank, Lungentuber-
kulose,

In Striegau am 17. Februar der Pflastersteinmacher Os-
wald Seifert, 37 Jahre alt, 13 Monate lungenkrank. :

In Osberghausen am 18. Februar der Pflastersteinmacher
gritz Theis, 61 Jahre alt, 2 Mone*e krank, Lungenentziin-

ung. )

In Berlin am 18, Februar Karl Stramk a, 58 Jahre alt,

8 Wochen krank, Lungentuberkulose.

EHRE IHREM ANDENKEN

ii—u_a;xtmortlid)e Gd){iftlfeitung: Hermann Giebold; Betla
- Crnijt Windler, beide in Leipsig. 2

Drud: Leipjiger Buddruderei Attiengefellidait, Leipsig.




Beilage 3u Nr.9, 33. Jahrgang

Der Steinarbeifer

Gormabend, 2, Miir 1929

Der Kampf um den Lobhn

Der Kampf ums Dajein, den dic Urbeiteridhaft von allem Ans-
fang an su fiihren Batte, ijt ¢in Kampj um den Lobn. Bon der
Hihe, ober aud) von der Kauffraft bes RQohnes hingt das Wohl
und Wehe der Wrbeiter und ihrer Familien ab. Vor dem Uuj-
fommen Der JInbdujtrie, als dic groge Vehrzahl der Menjden nod
von der Landwirt|dajt lebte, bejtand vor allem in England bi2
Redtsnorm, die Hohe ber Lwhne ftaatlid) ju regeln. Die in der
Junjteit eniftandenen Minimalldhne waren in Wirllidhfeit Magi-
mallghne. Der Frihlapitalismus fegte rejilos alle gefegliden Be-
jtimmungen biejer Art Hinweg. Es entjtand der private Urbeits:
vertrag jwijden AUrbeitern und Unternehmern. Da' es fidy um einen
‘individuellen Wertrag jwijden jwei Konirabenter — Arheiter und
Unternehmer — Handelte, entjtond aud) bald ber ftaatlide Drang,
jebmwebes Iolleftive BVorgehen feitens ber Wrbeiter jur Beeinfluj
jung der L[ofngejtaltung gemaltiam zu unterbinden. Gegen Enbde
des aditzehuten Jahrhunderts bemddtigte fidy die politijde Oelo-
nomie des neuen Phanomens: in Ctille jeigte fidy der Gegenjaf
awifden Kapital und Arbei an. KRartl Mary, der BVegriinder
bes wijlenjdaitlidien Gosiclismus Batte Redt, als er an Hand
-ber englijdien Gejdidte nadmies, jeder wahre Klafjentampi jpicle
i aui wirtidaitlidem Boden ab, Allc Kiafentampie in Eng-
land 3u Beginn bes meunsehuten Jahrhunberts waren in erjter
Qinie Kampie um den Lohn. Allerdings tonnte urjpriinglih nidht
von organifierten Klajjenfampien gefproden merden. €s drebie fidh
um fpontan ausgebrodiene Kdmpfe. Beim Fehlen methodijdy auj:
gebauter wittidajilider KRampjecorganijationen muften oud) bi¢
Criolge ausbleiben. Der Gedanfe bes Tarifvertrages war unbe-
tannt. Die gemerfidajtliche Theorie multe erjt in jobhraehntelan-
gem Ringen geboren werden. Der ju bejdreitende Boben war un-
eben und Jteinig, €s galt Klippen und Ubgriinde ju iiberdriiden.
Die Arbeiterflalic jtand Hilflos unp vetlaffen do. Die sfonsmijde
QBtﬁem aft mar gegen die Wrbeiterflafle, was am beften aus det
Cniwidlung der Lohutheorien crfihilid ijt.

Adbam Smith Dder Nejtor bder wifjenidaitliden Fafultdt
e Oefonomie, ftellfe in feinem epofemadenden Wert ,The
Wealth of Nations” (Der Reidhtum der RNationen) ben Grundjes
auf: innerhalb gemifjer Grenjen werde der Lobn befrimmt durd)
ein unfiditbares Maturgejels. Diefe ,Hohere Weisheit” bradte die
Rapitalijter fehr Bald auf den Gedanfen, ,es fei den Intereffen ber
biirgerliden Ordnung jumiber, dem Naturgejes, bas den Qofn
beftim:me, porjuarbeiten, ober gar su verjuden, Cingriffe in bdiejes
vonehmen ju mwollen, was nur jHadlidh jei. Diefe Lehre gadb dem
Iaifjes faite einen gewaliigen WUnjtoh. In 1799 entjtanden bann
in England Gefege, die nidt nur die Griindung von Gewert{Haj-
ten perboten, jonbern jede Bewegung, die eine Erhohung der Lohne
bejwedte, im Reime eritidten und bie ,Hgitatoren® mit Gefingnis
bedrofiten.
" Ceit Adam Cmith jind undhlige Qobhntheorien entjtanden.
Sie vermehrien fid) ,mic Sand am Meer”, Den groften Einjluf
auj die Entwidlung der Qohntheorien hatte Malthus. Die MPal-
tugide Bevdlferungstheoric Bat die dfonomijde Wiffenidajt bdes
neungehntenr Johrhunderts in ganj bejonderem WViage beeinflupt
und es Jtehi jejt, bag jelbjt Plarz und Engels von bdiejer Lehre
nidt unbeeinjluft blichen. Dieje Theorie bafiert cuf demy Gedanten,
baf die Menjden fid) [dneller vermehren als die Nahrungsmittel.
Hierauf baute Ricgedo das Gejes, wonad) fidh der durdidnittlide
Arbeitslohn naturnotwendig auf die in einem BVolf gewohnheits=
migig sur Friftung der Crijtens und jur Foripflangung erforder=
lidje Qebensnotburit bej@ranit. Gelbjt Pary .war von der Diei-

““tiung Befangen, dét Qohn finde riad) oben Hin Jeine Grenge bei bem
_.%eréﬂertun sbediirfnis des RKapitals und nad) unten hin bei dem
afe an
~ Hungertod ju verfallen. Grund bdiefer Theorie fam man, mie
gf@, auf den Gedanten, es Jei swedlos, Cinjlug auj die Gejtaltung
" B¥s Qofnes geminnen ju wollen, da ‘alle diefe Anjtrengungen leh-
fen Endes an ber immer grofer werdenden CEriverbsivlenarmee,
bi¢ Den Urbeitsmarit ftets iiberfiille und die Wiberitandsiraft
ber Urbeiterfdaft 1Ghme, junidite merden. (So Ilehrie aud) Ferdi-
nand Lajjalle) Spo jHon aud) dieje Theorie ausgearbeitet mar, ¢s
fam dic Jeit, wo fie ber Kritif nidt |{tandhielt, fic wurbe [dHliek-
lid) erfet durd) die Theorie bes ,Qohnfonds”, nad) der ein Fonbds
porhanben war, der fid) nidht beliebig pergrofern Iiege. Aus die-
fem Lohnjonds jeien alle Lohne 3u Deftreiten. Uud) Hier mar Her
Hauptregulator Angebot und Nadfrage. So blicben aud) nad) bie-
jem Gelef der Lohnhohe Sdhranfen gejelt. Der Kampf um den
erhobten Lebensitandard Dblied cine Sdimdre.

Cdlieglidh ging aud) die Lohnjondsthescic jugrunde unp man
perficl auf die Jdee, der Lohu hiange von der Probuttivitdt der Ar-
beit ab. €s entjtand das Lied mit dem Refrain: Nur Arbeif fann
retten! Ritten aud) clle wifjen|dajtliden Lofntheorien SHiffbrud),
jo blieb dody- die eine Weisheit in Kurs: Der Lohn enijtehe auf
Grund eines Gejekes, bas cben nidht nidker ju definieren jei.

Trof aller Lohntheorien ging die Gewerfjdiaftsbemegung ihre
eignnent Wege. Cie lieg fid) in ihzem Borwdrtsdriangen nidht be:
irren und jteuerfen dem Jiele ju: Hebung bes Lebensjitandards der
grogen Jajle bes BVolfes. Diefes ijt das Gebeimitis aller mafhren
BollswittiGajt. Sdon jur Jeit als die politijhe Oefonomic nod)
um einen Plag am wijjenjdaftliden Firmanient Ifampijte, bic
Groginduftrie nod im Anjangjiadium, das Gejes von Angebot und

- Nadjfrage faft unbefaunt war, entitand dexr auf CEriahrung be-
rubende Reim ,Har der Landmann Geld, Hat es die ganze Welt!”
Die Gemertjdaftsbemegung Hat alle Lohntheorien iiber den Haufen
geworfen, wie der Englander I, W, & Rome in einem Bude
uber ,Qofne in Theotie und Prazis“ darlegt. In ifrem Kampie

- jur Crlangung eines austommliden Rohnes ift die Gewertdaits-
Eewegung 3ur ZIriebfeber alles mirtidajtliden Foutidrittes ge-
worden. Die Gemerfidajten jwangen Jdlielid) die Unternehmer,
die rbeitstrajt rationell ausjunuien, Mittel und Wege zur Stei-
gerung der Produftivitdt ber Arbeit ju finben, um fo das Lohn=

nto 3u verringern, LVon diejem Standpunft aus betradyitet, find
Hoke Lohne nidit das Rejultat, jonbern die Udrjadie ciner gejtei-
gertent Prodbuttinitdt der Arbeif.

Nody jteht die Lewegung am Anjang ihrer Laujbahn. Die Er=
fenninis von Dder ovolfswirtidajiliden Bebeutung Hoher Lohne
it nod) 3u wenig jum Leitmetiv der ffonomijden Wiljenidaft ge-
worben. Das Unternehmertum ijt nodh ju viel nom CSdhlendrian
der peralfeten flafjijden Ocfonomic befangen. Hier biefet fidh bem
gemerfiGafitliden Sampie cin jtets ausgedehntes Feld, Dan mwerfe
nur’ einen Blid auj die Gejdidie der deutjden Rofionalifierung.
Rodh immer ertont der Ruf eus dem Unternehmerlager, die jekige
Qohnhshe fei mit den Lebensnoimendigieiten der Jation unverein:
ar. Jum Teufel mit den ,Rebensnofwendigleiten der INation”,
ble die Mehrheit des Wolfes zu einem ECinfommen verbammen,
bas ifr nidit erlaubt, Hdy frei su entfalten.

Wo bleibt [Hlieglidh der volfswmirtidaftlic ¢ Rugen aller Ra:
tionalifierung, wenn e¢s nidht gelingt, die Kauftraft des Volies
" au feigern? Die deutife Gewerijdaftsbewegung lehnie es jtets ab,
Miittel ju ergreifen, die geeigmnet find, die Probuftinitdt der Urbeit
cinuengen. Rationalifierung Hheiht dod) Majjenproduttion bei einem
Mindejtmog von Material: unp Krajtverjdwendung. Wo aber
bleibt Der Hieraus rejultierende NRuhen, wenn der Abjal jtodt?

Gewip, es it das Cdidjal der privaffapitalijitiden Produt:
tionsform, daB Yie fid) in einem fehlerhaften SKreislauf bemwegt.
- Man produgiert eben fiir den ,Parft”. ofne i) viel um dic Re-
gulierung bes Bebarfs ju fiimunern. UYud) dicje Theorie Hat fidh
totgelaufen. Der RKapitalismus it geywungen, nod) cinem neuen

ge:

lend, pas der Arbeiter ertragen famy, ohne bem bireffer’

Husweg su fuden. Der einjtmals o verhate Kollettivismus
jprengt die Tore des alfen, moriden, fapitalijtijden Shlendrians.
€o gehort der S’iggiuibnallot)n langjt au ben unbefannten Poten:
jen ber realen It. Geradbe in Deutjdland befteht Jeit langem
der ofonomijde Lobhn plus politijhem Lobn. Erhalt dbody der Ars
beiter nur einen Teil jeines Lofhnes in bar ausgezahlf, den an-
beren Teil verlangt der Staat fiir die veridiedenen fozialen Ber-
liderungszmweige.

Der Kampi um den austommlidjen Lohn wird immer drohen:
der. Das Jahr 1929 Joll ein Kampijahr mwerden. Cinen Bor-
%Eid;ma(f fiir bie fommenben Dinge liefert bie ,SdHlidtungstrijc”.

oflan, es Jei! Die Gewerfidaften jind auf der Hut! Sie werden
ihrem urwiidfigen 3Jiele: CEriampjung cines menidenwiirdigen
Criftengminimumis, den ndtigen Relpelt abirofen, B, W.

Die Betricbsratetvalien
und ibre Vedeutung

Die Urbeiter|Haft mup fih — das mwurde bereits in mehreren
Artifeln im ,Steinarbeiter” behanbdelt —— miederum zu ben Bes
triebsrdtemahlen zriiften.  Dos Betricberdtegefel bejteht neun
Jahre. Bian Hort vop diefem Gejes, das efemals im Mittelpuntt
g_’eftige: Kdmpfe [tand, verhilinismdfig wenig. Cine gemijje

leidygiiltigleit ijt Dei der Nrbeiteridiajt eingeriflen. Gidjer hat
bas Betriebsritegejes nidyi in allen Teilen bas gebradit, was im
Glutfener des Kampfes von ihm erhoiit wurde. Dennod) verridhten
taufende von Betriebsratsmitgliedern im jtilfen einen Dienjt an
ber Arbeiter|daft, der etwas mehr Anerfennung verdiente. Die
groge Majje der Wrbeiter nimmt die Tdtigfeit ihrer Betriebsrais:
tollegen als etmas GCelbfiverjtandlides Hin. €s wdre dringend
rotwendig, daf bdie ﬂtheiie:{uﬁaii die Betriebsrife mehr unters
jtiigt; berem ITdtigleit fonnte dann weit frudytbringender geftal:
tet werden.

Ueber bie Aufgaben der BVetriebsrdie it Jdhon Jehr

viel geredet und geidricben morden. Das Gefes Hat deren Titig:
feit umidricben. DennodH ermeifert fid) der Urbeitsrahmen bder
Betriebsidte tmmer mehr. Der unchmende A ufjtieg der Ge=
wertidaften und. bas immer mehr jur Herridait gelangende
Tarifoertragsmefen mafht die Betriebsrdte ju einem im=
mer ftarfer in Wirtjamieit tretenden Pojten bder |ozialen Gejeh:
ebung. Das vom Reidisrat verabjdiedete und dbem Heidstag vors
tegende Arbeitsidnfgeles fann nur dann frudibringend
fiit die Arbeiter|daft gejtaltet werden,' wenn in den Betriebsrdaien
RKollegen fiken, die, mit den erforderlidhen Kenntnif'en ausgeriijtet,
die Paragraphen des Gefefes mit blutvollem Leben ausfiillen. Es
wiirde ju weit gehen, im eingelnen das aufzufiihren, was den Be-
triebsraten im Rabmen bes Wrbeitsidubgeieties als Aufgabe bevor=
jtebt. Diec Durdfiihrung und Konirolle der geleslid) geldajfenen
Formen ijt 1o widtig und fo unendlidh mannigfeltig, bag fier |eht
niel su fun iibrig Bleibt. Daneben fomutten die [pezifiid) betrieb:
lifhen Fragen des Arbeitsverhdliniljes, die ein weites Betdtigungs:
felb bilden. Daraus miiite |dHon die auBerordentlidh Hohe Be-
beutung gerade der Ddiesjafhrigen Beiriebsrdtemahlen jedem cins
selnen jum BemuBtiein fommen.

Die Tdatigfeit der Vetricbsrdte i{t einmal por dem Enqueie:
ausjdup jehr cingehend bHehandelt morben. Der UnterausiHhul
fiir allgemeine Wirt|dafisftruttur Hatie bei Jeinen Unterjudungen
itber bdie ,Wandlungen in bden mirtjdafiliden Organijations:
formen® audy Gonbervernehmungen iiber den Einfluf ber Vetrichs:

rite im Auffidhisrat norgenommen. Die dori permomumenen Uniers

nehmerverizeter Haben jid) im allgemeinen nidt jehr Iobend iiber
bie Betriebsrite im Auffidisrat ausgelafjen. Gie erfldrien, daf
Yer Cinfluf- ver Bettiebstate im Auffidhtsrat: deshuld. nidt Jehe
grof fei, weil ¢s an den ndtigen Erfahrungen und Kennutniljen

mangele, um 3u den einjelnen Fragen Gicllung su nehmen. Den=| |

iod) mufte Jogar der Borfisenbe des Reifswirtidaftsrates, Katrl
Friedrid) v, Ciemens ancrfennen, daf Ddie Beiriebsrdte
aud im Yuffidisrat ofter das Wort nehmen und die UnfiHten der
Relegidaften dort geldidt zum Ausdrud bringen. Die Betriebs:
tatsmitglicber, bie vor dem Enqueteausiduf sum Wort famen,
Baben im allgemeinen Jehr gewandi die Stellung der Betricbsrite
im Aujfidhtsrat umzifjen. Sie haben Hervorgehoben, und bies durd)

Beweije belegt, dbaf der Cinflup der Betriebsrdate im Auf=|c

jidtsrat nidt gering ift, namenilid) wenn es fidh um jozial:
politijdie Fragen Hanbelt. Uber imtfiier wiedber drang bdie Erfennt:
nis durd), dap erjt dann ven einem nambejten Einflug gejproden
werden fonne, wenn die Weiterbildung der Betriebs:
rdate einigermaBen durdgefiihrt jei. CSo jagie ber Beiriebsrais:
vorjifende des Siemens-Kongerns u. a.: ,Der geringere oder jtdrs
fere Cinflup mitd jweifellos imnier von der perjonliden Tatigfeit
ber Betriebsratsmitglicber abhingen, und vor allen Dingen von
der Tatjade, wie mweit es ihnen gelingt, fid) dury Werbindungen
innerhald einer Geleljdait die Kenntnis der Geldaftsverhilinijje
su verfdaffen. Hier liegt der Gdywerpunit pon allem.

Die Betriebsratsmitglieder, die zu den Gejdaftsverhilinijien
ihres Beiriebs Ctellung nehmen wollen, miiflen nidt nur mit den
laufenben Fragen der Wirtjdjajt, mit den einjdldgigen Jozialpoliti=
fden Gejegen, jonbern aeud) mit all ben Fragen betraut fein, bie
mit den Gejddfisaufgaben des Beiriebs im Jujautimenhang jtehen.
Daf es nn?t fehr viele Urbeiter und Angejtellte gibt, die fid) ju
jolder umfajjenden Bilbung bdurdgearbeitet Haben, ift befannt.
Daraus ergibt fidy aber aud die Tafjadje, daf ju einem jolden
veraniwortungsvolien Pojten nur Kollegen ausgejudt merden
fonnen, die bie Gewdhr bieten, dieje Wufgeben erfiillen zu fonmen.

Die dicsjahrigen Beiriebsratemahlen jiehen im Jeiden dez
Wirtjdhaitsbemofratie. Weber dic Demolratifierung Dder
WirtiGaft ijt Iehter Jeit aufergemdhnlid viel geredet und ge-
jériecben morden. Die BVerhanbdlungen bdbes Gemert|dafistongzefjes
in Hamburg maren der Ausgangspunit einer ausgedehnien De:
batte iiber bdie programmatijdie Forberung ,Wirdjdafisdemo:
fratie”. Aud) die Betriebstdte jpiclten in dicjent Jujammenbhang
eine nidit unmidiige Rolle. Jwar find fie nidht berufen, felbjt dic
Demofratificrung der Wirtidaft in die Hand ju nehmen, aber ifhre
Hilfeleijtung diirfte nidt ju entbehren jein. Namenilid), jomeit die
Chulungsmoglififeit in BVetrodht fommt, JIn dbem im Aufirage des
UDGB herausgegebenen Budjes , WirtdGajisdemoiratic” lefen mwir
Bieriiber folgenbes: ,Heute jind die Betriebsrdte nidht Trdger der
Demofratifierung der Wirtjdyaft, jonbern Wnusdrud einer Jozialen
Celbjtvermaltung im Betricbe, die der Durdfiihrung der gejes-
lidjen und furiflat(ﬁen Normen dient.”

Die Aufgabe der Gewerifdajten in der Jubunjt
mug Sojialpoliiit und Probultionspolitif jugleid) Jein. Die jozial-
politijden Belange der Wrbeiter und Angeftellten wadjen in ims
mer grofere Breiten. Sic mahrjunehmen, %’t nur Kraften moglid,
bie ihr ganges Kdnnen uneigenniifig sur Verfiigung jtellen. Diefe
Krdfte miiflen ausgejudyt und zur Wahl gejtelit werdben, Nidt
weniger widitig jind bie wirtidaftliden Fragen. Die IJnbdujtrie
als Ganges wird immer Tomplizierter. Der WirtjHafisapparat
wird immer mehr verfeincrt, damit cr neueren Anufgaben geredjt
werden fann. WUn cine Dderartig feingealicderte Wirtjdafts:
majdinerie mit veralteien Denfmethoden Heranjutreten, ermeijt
iy als eine Unmoglidfeit. Die Beiricbsrdte jollen die Pioniere
ber gewerfldaftiichen Produltionspolifif jein. Als Bertrauens:
manner der Arbeiterdhajt in Hoditer Poieny zu wirfen, muf die
Tiidtigiten unter ihnen auf den Plen rujen. So bilden die Be-
triebsratewafhlen einen Ungelpuntt in ver RKetfe Jyjtematijder
Tatigteit jur Durddringung der Wirtjdaft.

R N e —

Bom Aktionsradius der Genoffenidsaiion

ff. Die Auffafjung iiber die Bedbeutung der fonfumgenojjen-
jdaftliden Wirt|haitsiorm er|dopit fid) ment in Der Borjtellung
cines Rrdamerlabens, wenn audy allmdahlidy befannigeworden iit,
Dag von grofen Sioniumgenonenid)aften MWarenhduler betrieben
merben, Ddap jie Shubfabrifen, Cdlidtereien, Margarines, Kon=
jervens, Teigmaren: und Ceifenfobrifen Dbeligen und mit Eriol
betreiben. Cie fonnen dies alles, weil fie in thren ﬂ)’htgltebemf{
auf eine fidere und felte Kundidhaft ftithen, wodurd) das jog. Ka=
pitalrififo ausgejdaltet ijt. .

Dag der wirtidaftlide Attionsradius, d. H. die Grenze der
Cntmidlungs: und Ausdehnungsjdhigleit der fonjumgenofienidaft=
liden Eingel: und Jeniralorgantfarionen meit iiber die genanntert
Betriebs: und Gelddjtsmiglidieiten hinausgeht, zeigt eine furge
Jiotis ber Tagesprefe, wonad) die [Hwedilden Konfumverbinde
Hinjtliden Diinger probujzieren mollen. So feilt bdic [iidbeutide
si:?é)an urter Jeitung® in ifrem Hanbelsteil mit, daf der jdmwe=
t)de

onjumgenofienjdajtsverband Gtodholm eine neue Aftien-

| gefelljdhaft mit einem Kapital von mindejtens 3 Millionen und

hodjtens 9 Millionen Kronen griindete, um fiinjtlide Diingemittel
hergujtellen. Der BVerband verhandelt aud) mit einer Ctodholmer
Guperphosphat-Fabrif wegen Uebernahme einer Fabrif diefer Ge-
fellidhaft. Die Lefer werden nidht menig iiber die Uftionslujt der
|Gwedijden Ronfumgenoijenjdafter erftaunt gemefen fein, denn w07
was“ fonnte eigentlich nur der privatfapitalijtijden Wirtidaft mit
ibren Rartellen und Dionopolpreifen vorbehalten bleiben.

In der foninmgenoiien?cﬁaftlirbm Bewegung weif man aber
langjt, daf die Sdymeden gerabdesu Babnbte%enéb ouf dem Gebiete
geworden find, der Kartellbildbung in ifrem Lande nad DoglidLeit
Diz ne;‘bmud;&tfeinhlid;e Gpife daburd) abjubreden, Do fie — die
[Ewebdijden Konjumgensijenidaften — durdy Auffauf over Errid-
tung opon Fabrifen in bdas privatwirtidaitlide Probuttions-
monopol Dann einbraden, wenn dbie Monopolpreife der betreffen-
ben Warengattung jo Hody getrieben wateir, baf es fidy lohute, fie
Durd%b_ie genofjenjdajtlide Produftion au jenfen. Cin entfpreden-
bes Beilpiel bafiir bieten der |Hmwedijde Miihlen- und der Gummi-
|hupfongern, benen der Hmedijde Konjumyerband im ganjen Lande
dic Preije automatijd redugierte, als er mit aufgefauften Fabrifen
ber beiden Brandien fonfurrierend gegeniiberjtand. Da die ge-
nojfenjdaftlide Produftion der ganizen Beodlferung zur Bers
fiigung jtand, reiiffierte bas Gefdait gldnzend, und den BVorteil das
von Hatten nidt nur die KRonjumgenoljenidaften, jondern die jdHhme-
dijde BolfswirtiHhaft im gangzen, .

Diefe Iehrreidyen Beilpiele iiber bas, was die fonjumgenofien-
|dajtlide Wirtjdaftsiorm vermag, jdeinen fid) nun auf dem iet
der Fabritation fiinitlider Diingemittel fortsufegen, und es Beftelzt
nad) ben_ friiferen Crfolgen fein Jweifel bariiber, baf audy diefe
fiir’ bie Landmitrtihaft jo widtige Produftion der genoifen-
jdajiliden Rationalifierung anheimfallt, d. §. bef Dbdie Preife
reduziert merben, indem der Kapitalprofit eingejdrdntt wird. Die
Landwirtidait insbejondere miifte fid foldhe Tatioden wohI merfen,
um daraus fiir ihre Jnterefjen die Lehre su jiehen, Dok die Kon-
jumgenoijen|daften gerade fiir fie nidit nur als wobhlorganifierter
Hbjagmartt, Jonbern aud) als Kampfmittel gegen Kartelle, die die~
gan?mirtig)agtlid;en Produftionsmittel verteuern, von grofer Be-

eutung find. -y

Dag die Gropeinfaujsgefelljdiait deutider Konfumpereine in
Hamburg mit ihren beiden mobdernen 3iindholifabrifen Dionopol-
preife des [Mmwedifden Jiindholstruites in Deutjdlond verhinbert,
gibt dem Bild des genojienjdajtliden Attionsradins nody einen
weiteren fraftigen Girid), und (dlicklidy gehort su feiner Abrundung
nod) die Tatfade, daB die englilen Konjumgenofjenjdaften ein
ameites Koblenbergmerf mit einem Kohlenvorrat von 316 Wil
lionen Tonnen (51?;2 Mill. 3entner) in Befif und Betriedb ge-
nommen Baben; bieweifen “dic -englifden Kohlenbarone ihve-Be-
triebe einidranten, weil fie nidts mehr ,verdienen”, . 3. g
o Die Privatwirtdaft fann aljo nody mande Ueberrafdung' erf
cBen o [ oy A T T Adgis
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Grundrif ber Berujslunde und Werujshpgiene. BVon Profefjor Dr. Benno
C€hajes, Berlin. %neite Aujlage. 1929. Preis gebunder 14 Marf, Fiir Ges
mwertjfajten durd) dic Lerlagsgejeljdait des A.D.G.B., Berlin €. 14, Injelijtr. 6a.
onberausgabe gebunbden 11 Marl. X NS
_ Die ZTatfadie, dop dic Berufstatigleit einen erbebliden Cinflug ouf die Ges
jurdbeit ausibt, ijt fdon feit Tchrhunberten belannt. Aber erjt in jiingfter Jeit
hat Ny die Crienninis Bahn gebrodien, bak die Kenninis ber i’ogialen, wirijhaft-
Tidient und tednijdien Beru{sverhiltnifje, d. IZ, die Berufstunde,sbre Grundlage ber
Berujshygiene bildet,, und dap die Berujs: ober Gemerbehygiene nur als Teilgebiet
ber fopialen Hpgiene angefehen werden fann. CEiner der erjten Autoren, der diefe
Aufjefjung vertrat und nid)t nur dic Gemerbefranfheiten als den wejentliden In=
halt ber (Gewerbehygiene betzadyicte, Jonbern dic griindliffe Kenninis ber Werujs:
tunde als Porbedingung fiir ein erfolgreidies gemerbehngienijdes Urbeiten anfah,
war Profefior B. Chajes, der bereits im Jahre 1918 einen ,Grundrif dex Bes
mufstunde und Berufshngiene” herausgeb. Jefi it nun die gweite Uuflage diefes
Budes cridjienen und prifentiert R in pollig umgearbeiteter und ermeiterter
Form. Die Mttgdzritte, bic cuj allen Gebieten der Sosialpolitif und Tednil au
pergeidnen find, die Aenberungen ber Jojiaipolitijden Gefefgebung und Ddie- nemen
migenid)aiﬁid)m Sorjdungen find babei 5etiidiid)hgt. Lor allem aber find die Cre
gebnijie Der feften WBerufszahlung pom Jahre 18925 ausgiebig verweriet, mobei
mandies ftatiftije Material hier jum erjten Wale verdifentlidht ift. Aud) inm den
fenjtigen Ctatiitifen und in Dent 1beraus teifliden Jablenmaterial, bas in dem
Merte enthalien ijt, find die jiinglen ic lenergebuifje beriidjidtigt. Der Zie:fag[et
at in dem Werle den Bemeis erbradyt, daf es miglid) ift, ein jdmwieriges Fadigebiet
treng wijfenidaftlid o hut%nfteﬂen, bof den ftrengen Unforderungen Des Fads
mannes Geniige geleijtet wird, daf aber anberfeits aud) bem Nidtmediziner nidis
unveritindlidy bleibt. Go ift sum Beijpiel bas 10. Kapifel in diefer umjangreiden
fleigigen wifjenj@ajtlifen Arbeit der Jnbujirie Cteine und Erden gemidbmet. Unter
1 merden bdie Oieinarbeiter behandelt, ifre Berujstitigleit, Berufsgefahzen und
{@ddbigungen, aud) die Sdieferarbeiter werden dhniidh ge?d)ilbezt mit umfengreiden
ftatijtijdjen Unterlagen. in den iibrigen allgemeinen RKapiteln finden mir
manderiet Hinmeife und Shlufjolgerungen iiber rufsfundbe und Berufshygienc
ber Steinarbeiter. JIm Hinblid au? den innitggm wertooilen JInhalf, der faft alle
gemwerdliden Berujsarten cin{ief;erm und dbod) inapp behanbdelt, fann der ,Grunbdrify

A

ber Berufstunbe und Berujshygiene” jebem in der Gemerfidaftsbemegung tatigen
Juntiionar als merivoller und pratftijder Ratgeber empiohlen werben.
_ Ruet Cisner. @in Rebensbild. Sdyriffenreihe des Reidsausiduijes fiir fogias
Iijtijde Bildbungsarbeit, BVerlin SW. 68, Lindenjtr. 3. 16 Seifen. Preis 25 Pig. —
Anlaflidy des 10. Jahrestages ber Crmorbdung RAurt Cisners am 21. Februar 1919
Bat der Reidsausidup fiic ;ogmﬁ hi?e Bilbungsarbeit in feiner tijtenzeibe
LAtbeiterbilbung” ein Rurt:€ uuxéef herausgegeben. DTie CSdrift, verfaht pon
geliz Fedenbad), dem efemaligen Celretdr Kurt Cisners, enthilt ein Qebensbild
bes befannten renolutiondren Kimpfers. Da der Berfaffer dic Borginge in ben
Dliindiner Revolutionstagen felbjt an der Seite Cisners mil erlebt Bat, ift er be=
fonders berufem, Rurt Cisner jowahl als Peniden, wie aud) als Polififer zu
geidyuen. Huper einigen BVor[Hlagen ur ﬁusge?u[tnug oon Kurt-Cisner-GCedidinis.
gtem und einem ausfiifrliden Eiteminmet%e dnis enthilt das Heft cine reidhe
uswahl von Ausziigen aus den Redem und Werfen von Kust Cisner, die die
Edirift befonbers werinoll maden.

Das Februarhejt der Jeitidrijt ,Der Biigertreis” it dem ,Ruffildhen Geijt" i
Wort und Bild gewidmet. Der norziiglide Bilder|@mud des Heftes bringt nebew
Beidinungen Iung.u‘mhgd;zr Kiinjtler_eine mi:tunq?nnllc graphil@e Arheit ,Keremls
Girafe” von SHeinrid) Bogler, dem Filhrer der MWorpsweder RKiinjtlergruppe. %{u
literarijdien Teile finden mwir u. a. cinen aufjdlufreiden Hufjal ,.D.ue:ugnrd; ie
rifiile Liferatur pon IWere Friedbe. Eine groteste Erzahlung ,Der Menjdens
jrefler aus bem Romen ,Der JIdioi’ ven Dolojewifi repz&{enﬁcn das Te
wuffijdie Sdrifttum. Die befanute Revoiutiondrin  Wera gner crzaplt eine
Cpijode aus den heroijdlen Kampfen des ruffijGen ;:nlcturia‘s gegert aris:
mus. Der Biirgertrieg und bdas Antli§ bdes neuen Rufland jpicgeln [id wider in
der fleinen Crzahlung des boljdewifiijfen Crzihlers Wiemolod Imapow. Fermer
enthalt bas 59%1 Mitteilungen iiber bie brei Jeuerideinungen des :%ﬁd)ertteiies“
fiiz das erjte Wierteljahr 1929. Juerlk mird Dder bdanijdle Lanbarbeifer-Koman
pGirende Krdfte” non Jeppe Uatjde crjdeinen. Das gmweite MWert — ,Troifa“. pon
Quarl Sdhrdber — ijt dic ?eﬂdnbe Gejdidiic eines Arbeiters in der deuijHen NRepos
fution, Der Humor Tommt ju feinem Redjte in dem ,Lujtiaen BVudh des siz;x.

en 3

fretjes. Der Beitriit jur Budigemeinidojt ,Der Viiderfreis” fann unfern Qefern
nur dringend empfohlen merden. i von monatlidy 1 INE.
oibt es cuBer ber onatsid;:igt vierfeljdhrlid) Hei freier swaBl ein Bud. Wer
picr Quartalsbinde bego?eu af, erhilt n ofs Treueprimic ein fiinfles Budy
?)um Breile von 1 ME. fait S<IME. Der Beutritt fanun jederzeit bei jeder Volfss
udhandlung ober birett bei der Hauptgeldaitsitelle ,Der Biderireis” a‘.’w m. b. $.,
Berlin SW. 61, Belle-Alliance-Plaf &, erfolgen.

Sfujtricete Reidysbanuer:Jeitung. Crideint wodentlidy Poftabonnentent monal
1if 90 Big Poitanitalten und Berlag I. H. W. Dies, BVerlin W, 63, ncimm:
Beljtellungen am. ‘

Der Wahre Jalob® it
bud)ﬁcmblungm au haben

Frauenwell.® SHalbmonatsidieift, Preis 30 Tig., mit SdnitinuRerbogen 40 A
Berfag 3. 5. 8. Drey Radfolger, Berlin S, 5. Beftellungen bei allen &f&
gnftaTien und Bydhandlungen, N

Fiir den Sﬂlitgliebsbcitzig
A

aum Preife von 30 Big. pro Cremplar in allen BVolfss



Fung fein, beipt: Mt ftarken Handen
fejt das jhwerfte SHidjal pacten. ..

Die Sugendlidhen auf dem Urbeitsmarht

m-dem durdy vieljade Cridiitterunger geftorten Anbeitsmarit
ber Jadilrieosjeit ftellt der Mrbeitsmarft der TJugendliden ein
%gionbetsjd)mmig-es und widtiges Gebiet dar. Cinmal Haben jidy
die _netfd}tchenqz_t ‘Rrifen der Demobilifierung, Injlation und De:
flation regelmdRig befonders jtart Dei dem Jugentlidhen aus:
gemxt!t und ju einer jeitmeilig jehr erBebliden. Arbeitsicligieit von
Jugendliden und ju eincr jarfen Berminderung des Lehrftellen:
angebots gefiibrt. Uuf dor anberen Geite bedeutet die Berdnde:
tung in der Altersgruppierung des deutjden Volfes eine Tatjade,
bie fih erjt in den radfien Jafhren bejonders jithlbar ausmirien
wizd . Deutjdland bat Geute belanntlid mohr Ermadiene und
weniger Kinder als vor dem Rriege. Im Jabre 1910 fand etmwa
ein Drittel ber Renidjsbersliferung im Alter von unter 15 Jahren
Jm Jabre 1925 Batte fidy jebody diejer Anteil ouf ein Wicrtel vei-
mindert, wahrend der im Alter ron 15 bis 65 Jehren fiekende Teil
ber Teodlferung von 61 Progent im Jahre 1910 auj 69 Projent
im Jabie 1925 geftiegen war® Jn dicjen Jablen driidt fik jdon
der erfheblide Geburtenausiall wifrend des Rrieges aus, der ouf
ungefibe 3 bis 31 Millioren SKinder gejdbibt mwerden fann, Die
praitijden Wirfungen des Geburicnausialls wetden fid) vom Jahre
1930 ab auj dem Wrbeitsmartte deutlidh bemertbar maden. BVom
Jahre 1928 ab ergeben fidy folgende 3ahlen von Iugendliden, die
das 15. Lebensiahr iiberfdireiten:

1928 = 1241 000 1935 = 1269 009
1929 = 1226 000 1636 = 12540909
1930 = Q37000 1937 = 1156 029
1931 = €89 006D 1938 = 1081633

- 1932 = 624000 1939 = 1067 000
1833 = 627000 1940 = 1072000
1934 — 976 000

_ Wabrend aljo der allgemeine Arbeitsmarft jur Jeit feinerlet
iinftise BVorausjegen zulakt, wird fih auf dem Wibeitsmarft der
ugendliden e¢ine jtarfe Verminderuny bdes Wrbeitsanjebots er:
geben. Cine erfeblide Entlaftung dey injolge der giinjtigen Sterb:
lidfeitsquote und der nad dem Kriege erfolgten Wermehrumg des
Arbeitnehmerfreifes ftarf befelten diteren Jahrpgdange der MNi:
beiter und Angejtellter ijt aus diejer Werdnderung faum 3u c1-
warteint, da wafrideinlid)y nur ein nidt allju groper Brudteil dox
bicher von Jugendliden verridhteten Wrbeiten auj daltere Wrbeii-
nefimer iibergehen wird.

Wher aud) der Wrbeitsmarft der Jjugendliden bedvarj einer
planmdpigen Regulierung, wenn fidy die Verdnderung des Arbeits:
angebots ju gleidmdpigen und giinjtigen Bejddjtigungsmoglidy-
Tciten ausmirfen und gleidgeitin der Fadatrbeiternadmwuds ge:
wihrleifiet werden Joll. Ucber bdie bisherige Wrbeitslofialeit der
Jugendlidien geben die Jablen ber Hauptunterftiiburasempidnger
in der Crwerbslojenfiitjorge Bym. Urbeitslofenverfiherung nur
Gejdrantten Aufffhlug, da namentlich in der Crmerbslojenfiirjozge
grofje Teile der Jugendlidjen iiberhaupt nidht unterftiikt wurden.
Sm Durdjdaitt der lebten drei Jabre entjiclen auf je 100 Haupi:
unterfiiiburgsempfanger ectwas mehr als zwei unter 18 Jahren.
Um 25. 10, 1928 bejanden fid) bis cinidlieplid 18 Jabre alte Per-
jonen in der Urbeitslojenverfiferung 13926 mannlide (3,1 Pro-

zent), 6988  meiblide (4,7 Progent), in  der  Krifen=
unterfiiikung 277  mdnnlidee (04  Progent), 133  weib-
like (0,8 Progent), in Der Urbeitslofenverfiderung und

Qrifenunterjiifung jujommen 13906 minnlide (2,7 Projzent),
7121 weiblide (4,4 Progent). Bejonders bemerfensmert ijt die
[dledhite Qage des Urbeitsmarfies fiir die weiblidhen TJugendliden.
Die 0Bl von rund 21000 jugendliden Hauptunterjtiizungs:
empfangern vom 25. 10. 1928 diirjte fidh im Laufe des jehigen
Winters mindeftens verdoppelt Haben. Uudy fie ftellt natiirlich
gnur eimen Teil der jugendlidten Arbeitslojen dar, da ja die Cr=
fiilllung der Unwartjdait. BVorausjefung jiir. den Unferjtiigungs:.
Begug it und ein Teil der Jugendlidien zmweifellos die Unmwart:
jhait nod) nidht erfiillen fonnte. FWenn trokdem Beute bereiis in
eimer Reifie von BVerufen cin gewifer Lehrlingsmangel hefteht,
fo biirfte dicjer eihmal darauj zuriidzufiifren fein, bag der Uie
brang 3u ben eingelnen Berujen gany verjdhieden jtart ijt, {e noady:
dem, wie die Lohnverhiltnijje und jpateren Berujsausiiditen jind,
jerner auh auj bie jur 3Jcit nod mangelhajte Organijation Der
Berufsberatung und der Lehrftellenvermittlung. CSo fann nab
vorliegenden Beridhten cin Riidoang des Lebrlingsangebots in Ser
Metallindujtrie, und jwar insbefondere im  Formrer:, Giclers,
Dreher:, Wertseugmadier: und Schmiedeberuj feitaejtellt merdon;
ferner audh im Befleibungsgewerbe und bei den Sduhmadern, cr-
flarlidermeije’ audy in den |[dledit entlohnter und iiberjesten
feufminnijGen BVerufen. Jn der Landwirtidajt. Gdvtnerei und
Tiersudt fann dagegen von cinem Lebrlingsimangel im allgemeiien
nidit cefprodien werdben, da die Jahl der jur BVerfiigung ftehenden

* Die in diefem Wufjaf cnthaltenen Jahlen find zum grofen
Teil dem joeben erjdhienenen Bude ,Die deutjde Sepialpolitif im
Spiegel der Statiitit“, von Dr. rer. pol. Grwin Rawics, entnom:
men, verlegt Miinden-Gladbady 1929, Bolfspereinsverlag, GmbH.

Mrbeitspermittinrg und Urbeitslojenverfidorung

witfliden Qebritellen nidt jehr grog ijt. - Starter Lebrlingsandrang
befteht teilmeije im Hol3z und CShnitftoffgemwerbe, im TNalhrungs:
und Genupmittelgewerbe (insbejondere 1iir Bidder, Konbditoren,
Kide), im Vernielfiltigungsgemerbe und audy im Baugewerbe.

Jiiv die weiblidhen TJugendlidhen it der Lehritellenmarft im
allgemeinen nift ciinftig. Sier find vormiegend im Betleidungs-
gewerbe Qefitellen gejudht, cbenjo im Frifeurgemwerbe, und audy
i den faujmdnnijden BVerufen iibermicgt hier das Angebot an
AyEeitsirdjien. . .

Cs fann alfo von cimer cinbeitlidh giinftigen rbeitsmarli
lage fiir bie Jugend weder jekt nodh wabrjdeinlidh audy in Jufunjt
gefpeoden werden, vielinehr wird es jehr jlart von orbeitsmarit:
politijden Pafnabmen abbingen, ob ecine wirtidajtlih swed:
miiBige und jozialpolitijdy ermiinjdte Verteilung der. Jugenhlichen
im Ermerbsicben durdgefiifrt werden fann. Diefe AUujgabe Der
crbeitsmartipolitijfen Betreuung der Jugendliden iff Heute in
etjicy Qinic der Reidsanjialt fiir Arbeitslojenvermittlung und Ar-
Geifslofennerfiderung iibertragen. JImem das Gejey ihr Bernfs:
Deratuitg und Qelpitellenvermittlung, berujlide Fortbilduny und
Umjdulung anvertraut, Pat ¢s fie weitgefend mit dexr Borant:
worinng iz den Nadowuds in den Wzbeitnehmerberujen Laladen.
Das crjordert in erfter Linie cinen Yusbau der Verufsberatung
Pei Den Urbeitsamticrn, Bei demen Beute die notwendige Organis
fation Bierfiic teilweilc nod ginzlich febit oder die Durdfiihrung
nad; b perjdicdenjten Grundjdkten ftatifindet. Die in bey Ilesten
Seit cingeleitete Terjtdrfuncsattion, die unter 3Jubiffenalime De:
joniberer Miittel die Cinridtungen ur Berujsbevatung - jordern
jufite, war cin etjter SEriit dasu. Yuj dic Douer wird ¢s barauf
aniemmien, mindeftens jedem groferen Urbeitsamte moglichit
Fouptamtlife Berujsberater jiir mannliHe und meiblide Jugend-
Iic: 3u gewdbeleijten, dic unter 3Jubilfepahme nebenamilider
Krijfle und in engfter Rujammenarbeit mit Dden wirtidafilidhen
Orgenijationen der Wrbeitgeber und Urbeitnehmer auj Ddiejem
eerbialtnismapia junger, widtigen Gebiete tdtig merden miijjen.
Co frudiber tabei dic Nubkbarmadung der wijjenidaitliden For-
jdung durd Ynwendung piypdotedniider Cignungsprilfungen und
$Seraucoabe berujstundlidien Materiels fein mag, jo muf dod
crfier Grundiaf jiir die Vuewadl der Berujsberater ihre Ber:
Bbintung mit dem praftijfen Leben, ibhte auj eigener Crfahrung
Lerufende Kenntnis der Beruje und Betriebe fein.

Neben der Rerufsberatung, die die Grundlaye fiir die Lebr-
ftellenvermittiung jdGaffen muk, cbne dag fie fidh jedod auj Lehr-
yelienjudonde Bejdhranfenn darf, mird bdie fiinftige NRegelung de:
Rerufsausbilbung jiir dic Cnimidlung des Arbeitsmarftes bder
Jugendliden jein, Ter pon ben Gewerfjdajten immer mieder qe:
forderte Yusbau des Berufsidulwejens ijt cine mejentliche Bor-
cusjebung fiix die Heranziebung cines Fadarbeiternadhmwudies,
cuf vefien orimdlid: Durdbildung gerade die tationalifierten Be:
triebe in 3ufunjt bejonders angemwicjent fein merden, Die BHeute
immer ned; in Biiite jtefende Wusbevtuny jugendlider Wrbeits-
frajt burdy Schrlingsaiidterei urd mangelfafte Ausbilbung tamn
witliom iy belimpjt wezden durd ein Berujeauskilbungsgejel,
Bas ciite eingefende Kontrolle der LVeiriebs und Lchiftellen per-
Giirgt. Die Dbefannten Mdngel des Berufsausbildungsgefeties,
defjen Entwurf der Reidistag in abjebbarer 3Ieit bezaten mird,
miiffer nidt zilet unter Sem Gejidispunitiz der qejdilderten Ent-
widlung des Wrbeitemarfies der Turendliden  bejeitigt merden.
Menn ¢ nifht gelingen jellte, die Vebeciraging der ujgaben aus
dem Berufsaushildburasgejel; an dic Bifentlideredtliden Berufs:
vertrefungen 3u verhindern und cud bier e Reidsanjtelt fiir
eimsujdyalten,
witd eine Zerinliticrung jufammensehoriger Avjgaben die Folge
fein. ebenjolls merden die Arbeitnehmerverireter in den Or:

Betreuuna der Jugendliden ibr ganj - befonderes

3 Jntetefle  3u=
wenden miifen. -

Allgemeine Richtlinien fiir eine Lehrlingsordnung

Sdon Beim cijten ADjGIug des Reidsarbeitsvertrages fiir
Ste DeuifdGe Bilajierjteir- und Sdotterintujirie am 12. 9. 1919
wurde voi uiwicrem BVerbande auf cine einbeitlihe Regelung der
Qofn- und Webeitstedingungen jiir die Lelrlinge in der Pilajter-
flein: undeCgotterinduftric Hinpewirtt., Jm § 27 wurde damals
jolgende Beftimmung aufgcnommen, die dann in den von Jeit 3u
3eit erjolgenden Neuabicdhliiffen ftets cnthalten Dlieb:

Die Tarteien lajier fich die Heranbildbung von Steinridtern
(Kippern) und fonjiigen Fodarbeitern fiir die Gteinindujtrie
aingelegen fein, und wirfeir darauj Bin, daf der Lehtlingsaus:
Pildung mchr mie bisher ugenmmerf gefdientt wird. Um einen
Ctamm vpon geleriten Arbeitern zu jdHajfen, joll deren Lage ge:
Hoben werden. .

Dic Urbeitgeber verpilidien fidh), zu  Deftiminten Jeiten
Aushildungsturje einjuriditen, 3zu derer Tcilnahme bdie Wr:
beiterverbdipe ihre Mitglieder anjumeijen Haben,

Die Entlohnung jiir dic Lehrlinge und Ausbildenden criolgt
nach bejonderer Wereinbarung.

SRR SR | DerJugend [TEH R el |
AN YAV AV |

‘gomen der Retdisanftalt’ gerade in S fomntenden Tahren 'ber |

“Jung fein, heipt: Die Welt 3u heben
aus den Angeln, wenn fie voften ...

]

Troh Ddiejer beiderjeiiigen ﬂBiIIenst,'@e;ung und - irof Dder
wieberholien BVerjudbe und Einreidhung bejfimmter Vorjdlige war
es nidt mﬁglig(), etmwas Pefitives 2u erreidpen. ‘Bem_x 'ponabageu
WbjckTuf des NIV fonnte dann erjtmalig Die Gewdhrung  Dder
Ferien fiir die Lehelinge und die Unrednung det b'qzd)—ed_)qlbemd)
ausgefallenen Stundeii als  Urbeitsjtunden tarijlidhy _tegtqclggt
werden. Nunmehr it ¢ oudy gelungen, nadjtehende Ridtlinien
jiic cine Qehrlingsordnung jum Wbjdlug ju dringen:

Bwijden dem Reidisnevband der Deutjdyen Filafterjtein:
Gehotterindujirie (€B), Berlin-Charlottenburg, cinerjeits und

a) bem Ientralvetband der Steinarbeiter Deutidlands, Cif
Leipsig, o
b) dem Berufsverband Ddeutjder Cteinarbeiter, Siff Berlin,
¢) dem  Gemwerfverein der Deutjden Fabrifz und SHandarbeiter
(Hitid=Dunder), Berlin
anbderjeits )
werdein, cntjpredhend § 19 bes Reidsarbeiisvertrages fiir bic
Aushilbung pon Lehriingen unter 18 Jahren folgende allgemeinen
Ridtlinien empjohlen:

und

Durd) die ‘.‘)ﬁdjﬂinien jolt rur die Bilajtertein- und Sdpotters
indbufizie ein beruflidh und fittlidh DBodftchender Nadmwuds Herans
g<bilbet, werden.

II.
Qehrlingen darf nur in jolden Beirieben

Die Ausbildung pon 5
cinne ordrungsgemdge und volls

erjolgen, die die Gewdhr fiic
fiandige Ausbildung bieten.

1L

Die 3ah! der Heranjubildenden Lehrlinge ridet jidh nady der
3aBl der im Betricbe Ddes Detreffenden  Lehrierrn belddftigter
Tilajterfteinmedier (Ridter, Loffierer, RKipper, Pilefterjteinpuser
urd Vajdinenidlager) jomie Speller, Spelter und Steinbreder in
per Granitindujirie, _ )

Die 30hl der Lehrlinge foll nidyt mehr als 25 Prozent der im
Abjag 1 gemannten Satf)nweitei:vﬁctmg-en.

Voy der Einjtellung Hat dex Sici;rl‘mg cine drjtlide Bejdinis
gurg dariiber vorsulegen, dag et gur Bejdjaftigung im Steinbrudy:
Deiriebe geeignet 1ft.

V.

Die Dauer der Lehrieit wird der begitflider. Regelung iibers
laffen. Die crften 4 Woden gelien als Probegeit, in Der beide
Parteien ohne jeden Entjdidigungsanjprudy von Ddem Bertrag
ariidtreten fonnen. S .

Der Lehrling darf, von Ausnehnejdllen abgejehen, mit feinen
anberen als den 3u jeiner faclichen Aushildung geborenden Ut
beiten bejddjiigt werdben. Die Wrbeitszeit der Lehrlinge betrdgt
8 Gtunben taglidh. Su Ueberjtunden biirjen Lehrlinge nidt Heran-
gesogen werden. Sie jind angubalien, ihre freie Jeit nafh Urbeitss
j&Iup gur BVervolfommnung ihres theoretijden Wilfens und ihrer
Allgemeinbildung zu benuen.

il
Dic HRegelung der Vejahlung der Lebrlinge bleibt dem Lehrs
veritag vorbehalten, joweit fie nidt im Besiristarif oder in ber
Lehrlingsordiung Ses Bezirfs jejtgelegt ift. Durdy Schulbefudy aus=
follende Arbeitsftunden mztb:nvilgtfqezccfmct.

Teber Lebriing hat Unjprud) qui Ferien gemip § 19 des Reidys-
arbeiteverfrages. Dabei werden die durdy den CSdulbejudy aus:
gefallenen Stunden afs Arbeitsitunden angeregmet.

Berlin, den 30. Januar 1929.

(Jolgen bdie Hnie:icf}riiten der Wertragsparteien.)

' Die ‘votitehentien,” vereinbditen Ridtlinien entjpredjen nidit
ten gehegtert Crmartungen. Cs jehlen darin bindende Bejiim-
mingen- gum AB[dluf’ pon Lebroertrdger; aud) dariiber, dbaf bder
QcErherr fiir eine ordnungsgemdie, jadlihe Ausbildung verant:
worilidy bleibt. Ferner [aft die Cnilohnungsirage fehr ju wiin:
{den iibrig. Die Unternehmer Iehuten cnifdiicden ab, die Lohn-
jrage cinbeitlid, etwa projentual nadh den tariflihen Rihmen ber
Crmwadfenen, oder auj bejirtlidier Grundlage, 3u regeln. Die nidy
cinbeitlidhe Struftur in der Indujiriegruppe war dafiir das Houpt:
moment. Unter diefen Umjtdnden muBte die jekige Regelung in
ﬁaur-ger:on_zmen werden. Cie erfdlt das bereits Bejtehende auf-
redit und gibt die Miglidyfeit, dott die einbeitliche Regelung angu
jtreben, wo Ieine befteht, wenn aud) vorldufin nur iiber Ddie
LQehroertrdge. Nunmebr it aud Gewdhr pejdajfen, daf die Ein-
ftellung der Qefrlinge nidt unbefdrantt crjolgen darf; das mug
in einem’ gewiflen’ Progentjas su den vorbandemen FaMarbeitern
bleiben. Weiter liegt jeit, dag Lehrlinge nidhyt zu ileberftunden
Gerangezogen werden Ddiirfen, und dag neben der AUnrednung der
Cdulitunden jur Feriengewdhrurg, die Sdhuljtunden als
Yrbheitsjtunden begahlt werden. Unter diefem Gefidhts:
puntte betradjtet, find die mangelfajten Riditlinien gegen die bise
her ungeregeiten Berhiltnijje dennody cin Fortidritt. Sie weiter
aussubauen, wird Aufgabe der veriragfdliehenden Wrbeiterorgani:
Jationen Bleiben.

IR
- PBhidias

PBhidias war der bedeutendjte Bildhauer der Antife. Neben
dem Demofraten Perifles ijt Thidias die lichenswertejte Perjon-
lidhfeit Alt-Griedenlands, (Beide lebten um die Jeit awifden 500
und 400 vor Chrijtus.) Fhidias jpridt aus jeinen Werken 3u uns,
Befler: aus den Torfem, aus den Iriimmern: jeiner Werte. Was
. muf bas fiir ein grofer Gejtalter gewefent fein, den man aus den
Triimumern Jeines Werfes Heute nody lieben mup!  Boy dem Pien=
jden Phidias wiffen wir nidt alluviel, wenig Gejdidilides, i
fo meht weip dic Legende von ihm — lafjen wir Ddie Legende
fpreden, fie it Boltsjprade, Stimme aus der Tiefe — gefiipls:
migig Ddeutet fie ojt flarez, als die afabemijd abgejtempelte
$iftoria, als die Gejdjidite Telbjt. Uebrigens i}t ja oud) alle Welt:,
Qultur- und Kunjtgeididte nidis anberes, als Cpiegelung eines
oder mehrerer Nenjden: Perjonlidteiten — Hijtoriter eben! Ciner
fprad) oder bildete por — faujend Papageien piiffen nad, die Syn=
thefe, der Bielflang: ber gab dann die groge ~Oejhidts-Cinjonie”,
die ,Gejdidts-Cinpeit”, die Ddreimal Bheilige Historia antica et
moderna. 3@ cber joge eud), meine lieben Rollegen: die Legen=
ben, die das Bolf feit Sahriaufenden aus jeiner Geele erblithen
Tdjt, die find ojtmals treffenber und deutender, als affer biintel
[hmere Atademismus, Volfstum iiber GeIaI)tiquett! Das ijt
bas riditige.  Daburd) braud)t man durdpaus fein Ablehner der
chten mifjenjdaftliden Foridungsmethoden zu fein — mwas wit
ablehnen; das ijt die ufabemtfd)g_ Redhthaberei, das fragenhohe und
golpenbebriflte Jmmer-Befjerwifien! C aGriedenan, St

o; Bier rede dic Legende. Attifa. Griedenland. Hatie

Seitsg.i 'L‘)Ize  Perjeririege. g‘;Bitﬁ‘ﬁaf_tsfnegc.__ Griedjijde Kolonien
n Yfien madjen und madjen — jie verdrdngen Ddie ﬁBgtfid}uitS:
interejien des grofen ajiatijden S{Snltertonagms: die Wittjdafts:
intereflen des Perferreidjes: des ein Weltreid) wat, efma _wic das
britijhe Weltreid) unjrer Tage. Krieg in Ajien, Krieg im alten
Europa. Der Perfer will die gried)ijden Wirtidaitstonturrenten
in fien austotten, die Grieden rujens das Dutterland ju Hilfe
— Perfer und Orieden mejjen fidh ein Jahrhunvert lang in
blutigjten Kriegen, 3u Wajjer und ju Lande — fiegreid) blieben ju=
nadjt die Grieden. In diejer Jeit ber Perfer- und _(fmed)el}fnmpte
febte Phidias. Er gejtaliete das um jeine Erijtens ringende
®riedjenium junm mormornen und jum etgenen Bilpe. Die Krajt
pes wm fein Alles ringenden Venjden getgotﬂtd‘)tc Bpidias — fein
Yusdrud war dicfes: Was aus dem Menfjden als Willensilamme

aufbrennt, das ijt Gotiesflamime! Gott ijt die Rrajt der Cmigfeit
— fie brennt im Meniden, im Gejtein, im €tz und in den Giernen.
et diefe Kraft ous fidh auflodern Idkt, der ift gottlid). Gotilid)

im Yusbrud maren Phidias’ Bildbwerte, vor allem: die marmorne| J

Wthena im Tempel der Jeugung: im Parthenon ju ALthen; gotilid) war
fein 3eus im heiligen Hain ju Olympia — ous Gold gegojjen, mit
Elfenbein und Jafpis umjdmiidt. Bielfarbig! (Du dentjt an Diar
Qlingers jarbigen Beethoven?) Athena und Jeus des Phidias:
dic waren nidits anbderes, als das Griedentum jelbjit — Menjdeén-
gbtter, die ols curopdijdle Jmwerge den afiatijd-perjiiden Hiefen
widerjtanden, jic befieaten — und dadurd) jelber ju NRiefen wurden,
au Berrjhenden Menjchengditern! Jeus trdgt auf jeiner Hand die
Qriegsjungfer Wthena — Jeus ijt Lidt und Lebem, bdie junge
Miitterlichieit gedeiht nur unterm Sdut der Waffen. (Im Jaht:
Hundert der grofen griedyijfh-perfijden Wirtidajtsiriege.)

Athen, die Hauptitadt Wttites. Aitifa, eine der ariftofratijden
Republifen Vlt=Griedenlands — in der alle Staatsmadt in den
$Hinben der reiden und vornehmen Gejd)ledter liegt. Der Demos,
das Volf — das darf handwerfern und piliigen, Riinge und Wifjen=
jdhaft betreibeit — mebr nidt: der Ctaat find die Gropbefibenden,
Jic feilen untereinander bdie politijde Madt — um gemeinjam
wirtj@eftlidh iiber demm Demos zu herriden.  Dritter Ctand in
WUttita waren dip Gflaven — Kriegsgefangene und erblid) Ber-
flavte: fie waren dic Triebmajdjinen der griedjijdhen Wirtjidait.
Iht Helotentuni war eine Celbjtverftandlidfeit — Jie waren im
eitalter grieGifder Kulitur — das: was in unjerm Jeitalter die
Motore und Turbinen find, nur diefes: weniger fojtbar!

fthen. Dic volfreide und golbreidie Stadi.  Ueber Athen
ragt die Burg, dos Kajtell, die Verteidigung der Stadt: die Afro:
polis! 2ehutaujend Stlaven arbeiten hart — fie Jehen neue RKali-
jteinblode 3zu riefigen Mauern aufeinander — die Atropolis wird
neubefejtigt — der Perjer zieht gegen Griedjenland, Attifa — ver-
teidige du dich! )

Unter den Baujtlaven an der Wfropolis war aud) der Bater
bes Rhidins: ein nordijder Thragier war der — K[riegsgejangeiter
der Grieden. Phidias’ Mutter war eine phonizijde Semitin -— ge=
raubt auf den RKriegsgitgen der gried)ijden Stdmue. ﬁ?g_tbtas wat
cin Gtlapenfind — glidlides Mijdblut ous gwei Rafjen. Nas
Qind wufs auf jwijden Stein und Stein — der Neubau der Atro:
polis, ber Jleubau der Wthencr Burg — der war das groge Jugends
erlebnis des Stlaventindes Phidias. ) B

Das Kind iui es vem Vater nad) — es nimmi Sdhiagel und

Meigel und Kette und Ctemmieifen: das Kind jpielt im Ctein, Der

Jiingling Phidias aber gejtaltete bercits im Stein. Was alle bes
wegte — der Kampf gegen die Perjerheere, das gejtaltete ber Stein:
meglehrling  Phidias u_ plejtijfem Leben, Wer mwar bdiefer
iingling — mwar er ein Gitterjohn, was er jduf, dbas mar Blut
und Fletjd) in Marmor. Aihenens Kunjtjreunde verjtanden — die:
fer Ctlavenjiingling Phidias ijt cin gottliGer Gefalter. Er fei
frei — er gehore von Stund an jum Demos, ju Athenens Hhand-
werferndem freiem Bolf! Bhidias — wir wiinjden dir Glid.

Wedyfelndes  Gejdid. Grieden fJiegen. Perjer fiegen. Auf
und ab der Kriegsmwaage. Revolten — und Reaftionen in Grieden=
Land Jelbjt: je nad) dem Criolg der Waffen an den Kriegsfromten.
Arijtofraten und Demps, Befigende und Sdajfende rangen im IJn-
nern um die politijde Madh)t — da ging aus dem Bolfe cin Stetn
auf: Peritles, der fluge Ctaatsmann, Redner und Feldherr. Cr
befiegte die WVerjer! €r entthront die Arijtofraten daheim. Uttifa
wird eint demofratijfer Stoat. Peritles forbert Aunjt und Wiljen=
ifaft. Das BVolf gelangt su Wohljtand. MNur die Sflaven — bdic
blicben, was fJie waren: Heloten! Gie waren die Dampimajdinen
der oriedyijden Mirtidajt. Unentbehrlic)! i

Athen im goldenen Jeitalter des Demofraten Perifles. BVolls-
berrffhajt CEhret die Gotter — die uns Sieg gaben — doppelten
Gieg: iiber die TPerfer und iiber die tyrannijden Arijtofraten.
Chret — die Gotter: bauet ifnen Tempel. Perifles ernennt den
Phidias zum Baumeijter der Voltsrepublif. Phidias, serfdonere
bu uns die Burg, die Wfropnlis, DMarmorne Tempel jteigen auf,
mit edblem dorijden Gejdule — Tempel um Tempel, ciner immer
nod) jdoner als der andere — aber der jdonjte war der Parthenon,
der Tempel der geugun , Der Tempel der jungfrauliden Kriegs=
gottin Athena. Fehn Jabre lang arbeitete der Vieijter Phidias
mit Jeinen funjhundert Gejellei an der Uusidhmiidung des Pars
thenon, Hunderte von Statuten tenjen eineit marmornen Reigen —
und jdlteplid) ijt aud) jie vollendet: die marmorne Wihena Jelbit,
die jteinerne RKonigin, die edle friegeriife Jungfrau — Athena:
Symbol des ewigen Kampjes und Lebers: mwehre du dih, um
deiner Kirder wilfen! )

Bhidias ijt der Abgott des Bolfes - Evoe Perifles, Cvoc
Rhidias ~— Hhod) dic Manner unjeres Volfsblutes! ESie find die
Seimat — Brot, BVerteibigung, Sdinheit!

PBhidias ftard im Jahre 438 vor Chrijtus, cr jtard am afiati=
jhen Tode, am Perfertod, an der jHwaren Pejt! In weifein Mar:
mer aber Iebte er meiter — bder gropte Bildhauer der AUn=
tite: der gejtaltende Meijter im Ctein: ber BVoltsmann Fhidias!

Mazg Dortue



