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Gu—m Fabrosiodiel

allen Berbandgmitg'iedern, Sreunden und
Qllitarbeitern die bejten IBiinjche mit der
3Suvetfidht auf ferneres Pollegialed und

freundidajtlidhes, Gom gegenfeitigen Bet-
trauen getrageneg 3ufammenarbeiten, gum
Beften der getoerkjchajtlihen Aufgaben!

genteaivoritand / Berbauddaniidng / Redaltion

Sur Jahrestwende

Mit der vorlicgenden Nr. 52 jdliet Der Jahrgang 1928 Des
,Gteinarbeiter ab und wenn Ddieje Iehts Jahresnummer in die
$inde der Werbandsmitglieder gelangt 1jt, dann trennen uns nur
nod) 2 bis 3 Tage vom Jahresidlub. Ten Jahresjeitabidmitt
haben Jid) die Penjden ja jelbjt auszedadht, indem fie die Jeii
in verjdiedenc Perioden — der Natur angepaht — bis ins tleinjte
einteilten. Diele Einteilung wird befanntlid) Kalender genannt.
Sn alfen curopdijden Landern mit Ausnahme von ‘Rupland, gilt
der Gregorianijde Kalenver. Auferdem gibt es nod) einen julia-
nijthen (nad) dem die Jeitrednung gegen unjere um 13 Tage guriid:
fte)t, fiehe Rupland), es gibi dann nod) einen jildiiden und einen
mojammedanijden Kalender. Dod) das nur nebenbei. Uljo nadh
unjerer Jeitredmung ijt im ewigen RKreislauj mieder ein Jaht
verjlofjen und es ijt angebradt, einen furgen Riidelid auf die nun
Binter uns liegenden 52 Wodjen 3u werfen, um nod) einmal her-
sorgubeben, was uns im engeren und weiteren Organifationsleben
ganj bejonbders beriihrt hat. :

_€in folder Riidblid ahnelt der rednerijden Aufitellung einer
taujmdnnijden Budfiihrung, die am Jahresihluf Cinnahme und
Ausgabe miteinander abwagt. Die Ubwagung nennt man Bilang;
cine folde ergibt entmeder Ueberidup oder Pehrausgabe, oder
wie man Jagt: ein Defizit. Fiir unjere BVerbandsmitglieder lohnt
es fid) perjonlidy wohl faum, ¢ine jolde %*iilan& swijthen Einnahme
und Ausgabe gu gichen; denn was evtl. vom Arbeitslohn eriibrigt
erben fonnte, iit gany einjad) zu erjaffen, weil es nur ein paar
Biennig ind, die fih am JahresjdHlul im Holenfdtel vertrimeln.
~ie Dehrausgaben dagegen jteden in den — Sdulven.

Die andauernden Preisangiehungen fojt im ganzen Jahre fiir
Den ?cﬁenshebqrf.haben ben Rollegen Ddie durd) Lohnerhohung
;rm.te Jehreinnahme wieder abgenommen, wahrend jene Kol
egen, die durd) bejondere Umjtinde im Jahre 1928 feine Lchn-
grbnbung erhielten, durd) die Preisjteigerung eine BVeridledhterung
.‘fmf Lebenshaltung in Rauf nehmen mupten. (UAbgefehen von
lenen, die im Jahre 1928 vertiirst arbeiteten ober arbeitslos waren
und dadurd) wirtidaijtlidy gan, cruntetlgefommen find.) Diefe BVet-
Tdi}edffmzng wire alferdings nod) viel empfindlider ju_merten,
wenn unjere gewertidajtlide Organifation it en beablidytigten
Lohnabbat der Unternehmer verhindert fitte. Go betradytet muf
¢5 jebem Rollegen einleudyten, dbap jeve Sdlappheit in der Or:
anijationsjuge drigleit und -betdtigung fid) radyt an der Lebens:
altung. Bon der irealen Seite abgejehen, 1it demnad) die gewert:
doftlide Mitgliedjdhaft ein einfades Redenegempel, weldes in
Mtﬁ”‘““ﬁ} tmmer nur jugunjten der Mitglieder ausilingt. Cin
groger Teil unjerer Mitglicder hat das aud) langjt in i auf-
gnammen unb ijt deshalb redt riihrig in der Werbearbeit fiir die
ung lfﬂ@ ﬂushwituug unjeres Verbanbes. Das bringen am
Deflen Die m‘tshe}etaablen sur Kenntnis. ' Am §af):esic[ylu& 1927
mufterten wir 63798 Mitglieder und jett am JahresidHlug 1928
merden tund 70 000 Mitglieder im Steinarbeiterverband vereinigt
fein. Die Abjdluksiffer liegt allerdings nod) nidht vor, aber zur
Beurteilung madit es nidhts aus, wenn die Jahl etwas darunter
oder Ddariiber bleibt. .

,Jn_der Agitation wird natiirlid) allerhand erlebt, aber dah
es im Jahre 1928, allo 3ehn Jahre nad) dem Umitur, der mande
{dwarze Cde dauernd hell erleudytete, cinem fatholijden Piarrer
nof) moglid war, durd) religitle umd anbdere Beeinjlujjung der
&rauen Teren Minner von unjerer gewerfidajtliden Organijation
wieder abjubringen, das ijt jweifellos dod) jtart fiir bie Heubige
Jeit. Co geidehen in der Cifel im Begirt Magen. Ter ,Steins
arbeiter hat in der Mr. 31 dariiber Beridptet. Diefer Vorgang ift
nidgt sum ladjen, aber aud) nidt jum greinen, man ijt einfad
(baff* iiber Dielen unfeilvollen und riidjtandigen Cipjlup und
u?etm%}_e Shajsdemut der in Frage fommenden Steinavbeiter —
als Minner.

Die Verbandsleitung hat dem Berlangen eingelner Bejirle
auf 3re1iteﬂ_xm;ge pon Rollegen jur Bemdltigung der besirfliden
Perbandsaufgaben im weiteiten Make Redprung getragen, 3. B.
fiir Ojtpreugen, Oberfhejlen, Harg und im rheinijden RKalfjtein-
ebiet. Die FJufunjt wird den Beweis crbringen, dai damit das
Ridtige getroffen murde; fie wird das allerdings nur fdnnen,
wenn die Verbandsmiiglieder in Ddiejen Begirten Dden Begirls:
Ieiter in allem fatfrdftig unterjtiifen.

In ben guriidliegenden Woden des Jahres Hhat fid) der Ber=
Band wicderum redt tapfer fiir die Mitglieder gejdhlagen. Wir
erinnern nur an den groBen Kampi im idlefijden Granitgebiet
und fin den Laufiter GOranitjdleifercien (Lobau). Ferner an den
RQampi im Ditteldeutihen Steinjegemerbe und an die iibrigen
tleineren und grogeren Otreifs. 3eitweilig jtanden rund 9000 bis
10000 Mitglieder lange Woden im RKampj, wodurd) natiirlid
unjere Hauptiafie fehr 1n Unjprud) genommen mwirde. der ge=
[hwidte Rampijonds wicder auj die Hohe gebradt werden mup,
war fiir jetes einfidjtige Mitglied nur zu jelbjtveritandlid). €s
gab deshalb audy nur wenige 9Jlitfgliiel_uer, die wegen Ausjdreibung
per 5 Crtrabeitrdge gemurrt haben. €s wird natiirlid) immer
Mitglieder geben, die mit den Magnahmen, die von der BVerbands-
leitung getroffen werden, Jo oder jo nidt einverjtanden jind; das
aeigte fid) auper Dei den Crtrabeitrdgen audy bei der Einfithrung
Der Arbeitslojen Unterjtiijung im BVerband. Dieje Rogelung er=
folgte befanntlidy ofne Beitragserhohung, dod) unter Ubjtrid) an

nnnaenb_fben 29. Dezember 192

32. Sron:;

e —

ver bisherigen Berbands:Rrantenunteritiigung, ie nun ujammen [inbdujtrie im allgemeinen hat in allen Gejteinsarten fiderlid) feine

mit der Urbeitslofens und Reife-Unterjtiibung in die Crierbslofen-
Unferjtiijung sufammengelegt wurbe. Wire bies mrit eimer Bei-

tragserhehung gemadt worden, wir glauben, die Unzujriedenfeit :

batte hohere Wogen geldlagen. Ter RKafien-Jahresadb{Hluf wird
jiffernmaRig beweijen, mwie notmcnbif'( und praftijd fiir tie Ge:
jamtmitgliedihaft tennod) diefe Regelung war, aud) wenn fie die
Anforiidhe nodh nidht ganj Dejriedigt. Ter RKallenabiHlug wird
aber aud) weiter beweijen, baf dic Verbandehaupifajle mit tieler
Regelung durdaus fein ,Gejdiit” gemadt hat, wie einige RKri-
titer behauptet haben, und nod behaupten. .

Im Organijationsleben haben wir gewif alle bie BVerjtindi-
gung mit dem Beugemerfsbund begriift und wenn da nun an ein-
zelnen Orfen nod) nidyt alles jo flappt, wic es notiy it und wie
gewiinjdt wird, dann miiflen wir dod jhon etwas Geduld auf:
brincen. Gin Gtreit, der jafhrelange glimmt wie {dmwelender
Brand, fann nidht von heute auj morgen ausgegliden wmerlen.
et, wo die Briide gejdlagen ift, wird fidh) doh mander Kollege
fragen: Qonnte dbas nidyt bereits langjt gefdiefen? — Tod) tragen
wir alle dagu bei, dag die BVoreinbaruny refpeitiert wird. Unjere
iteslle Auffafjung von ter Urbeiterbewegung und die Erjiillung
threr materiellen Uufgeben fonnen auf die Dawer feine Mif-
ftimmung jwijden Organijationen, die am gleidien Strange siehen,

Willkommen!

Bereinbarungsgemdy ijt der bevorjtehende Jahreswedyiel
© mit einem Organi ationsmedjel der dem Baugewerfsbunde
angehorenden Fad: und Hiljsarbeiter ber Steinindujtric und
des Steinfekgemerbes verbunden. Wit begriifen die ju uns
fommenden Kollegen auf das Herzlidyte und wiinjden, dai fie
jidy in unjeren Reifhen bald ebenjo wohl fiihlen wie vordem
im Baugewerfsbund. Dejn gehort freilid), daf fie fidh u-
nadit fret maden von ben BVorurteilen, die ber bebauetlidye,
jefit glidlid) iibermundene Orgenijationsitreit iippig empor-
wudern lief. Die Jdee des Baugemwerfshundes in allen
Ghren — awangslaufig - [Gkt Fe fid nidt verwirfliden.
Ueber ihe jteht der Aigemeine Deutjhe Gemerfidaftsbund,
befien Sakungen und Ridtlinien fiir alle ihm angeidhlofie-
nen Berbinde makgebend find, Diefe Crfenntnis hat ja aud
ju der vollzogenen Einigung gefiihrt, und wit freuen uns
deffen. ' . . )

‘Audy die groften’ Gegner einer Rerjdmelzung werben
"nidht fo vermeffen jein, ju behaupten, daf der Cteinarbeiter-
perband in feiner je §igen Berfajjung der Weisheit lehter
GHlug fei, dod) ift ihm aud in dicjer nod) eine grofe
Gntwidlungsmoglidfeit gegeben. Die in Betrad)t fommen:
pen. Qofhn: und Urbeitsverhaltnijje find (wie
aud) vor feiten des Baugemerfsbunbdes aunerfannt wird) auf
per Hihe Die auf den in Beiradt fommenden Gebieten mit
pem Baugewerfsbund geplante Tarifgemeinidait wird ur
weiteren Forberung und Fejtigung diejer dienen. Der weitere
Aushbau des Unterjtiifungsmwejens ift eine blope
Beitragsfrage, die die fommenden Berbandstage ju
regeln Haben. Die Mitgliedermerbung fann aber
nun oiel ausfihts- und erfolgreidier betrieben werden, mweil
fte befreit ijt von bden Bhakliden Begleiterjdeinungen bdes
Qonfurrensfampjes. Steinarbeiter jum Stein-
arbeitervetband Beift jeht die unangefoditene Rarole, des-
gleiden dic Fad: und Hilfsarbeiter des
Steinjehgemwerbes. .

So wollen wir denn, alte-und neuc Mitglieber, mit ver-
einten Krajten jur Mehrung und CStdarfung des Verbanbdes
und damit audy jur Maditermeiterung der nationalen und
internationalen Gewerfjdfajisbewegung beitragen.  Mit
diefem Wunjdre ju gemeinjamer erfprieglider Arbeit heiBen
wir die pom Baugewerfsbund iiberiretenden RKollegen nodh-
mals Herzlidy milltommen.

Der Berbandsvorftand, J. A.: Crnjt Windler.

ertragen, wenn datunter nidt bie grofe Sade felbjt auferordent:
lidy leiden joll.

g-n dem ju Enbde gehenden Jahresabidnitt war aud) fonjt
mandes Borfommnis, was uns als Gewerfidajter fehr angel)t, 1’0
die Reidstagsmahl, der &merﬁd;qftsfong:g;, der 50 jahrige C€r-
innerungstag an das ‘Gojialijtengees, der Ruhrfampf, jeine Ber:
anlajfjung, jetne Hnteqtiigu und Crledigung und nod) mandes
anbere. JIn allem fpiegelt nﬁ({)_ der jtetig wadjjende Einfluf und
bie CStirfe der Gemertidajten wieber {um grengenlofen Grimm
unjerer natiirlidjen Gegner auj wirtidaftlidem und politijdhem Ge:-
biet. Dag uns bei der Crledigung in dem vorjtehend Genannten
aud) mandes nidt bejriedigen, jo diirfen wir dennod) nidt die
Nugen verjdliegen vor dem tatfadhlid) grogen Fortjdritt, den be-
jonders jefie RKolfegen ermeflen fonnen, die {don vor 15 bis
20 Jahren und nod) jriiher aftiv in der Bewegung jtanden. Wir
Teben ja in einer jdmellhajtenden 3Jeit, in der wenig JMuBe vor-
herridht, um grofe Lergleidhe ju jiehen iiber das, was war, was
%en_mben ijft und was fid) weiter anbahnt. Diefer Mangel zum

riaffen Daftet Dhauptiadlid) dem Nadwuds an. Die Gewert-
[daften Haben mlggieheﬁen ortlid), besirflid) wie gentral die JNeben-
aufgabe, bk?cef)n k d?:mgel‘-butd) Auitldrung und Belehrung min-
widen.

 Ueber die geidaftlide Berujslage in der Cteimindujirie und
im Gteinjetigewerbe find unlere Mitglieder, Joweit thre Wrbeits:

I HHIHHINT [ i

dejtens abju

traft dabei m Frage fommt, Hinreidend unterridtet, Die CStein-

Glangperiote gehabt, wenn aud an cingelnen Orten durd) Eefons
! dere Umijtinde eine gite andauernde Arbeit anfiel, jo dndert bas
an der allgemeinen Qaoge natiirfid) nidts. Unjeren Steinbilds
Bauerfollegen und ten Sandjteinmofen giht es nad) wie vor it
folge ver perdnderten Bauweife und des Bauitils, wenn man iibars
haupt Bier von einem Stil jpreden tann, gleidh dredig mie in den
vorfergehenden Jafhresabidnitten. Die Jahl der berujstatigen
Slein®ildhauer wird leiver immer mehr dezimiert und alles Uujs
fehnen dagegen mwar bisher ojne Cricfy. s ijt vom menfhliden
und audy vom Hinjtlerijgen Ctandpunit aus gojehen wirtlid) ein
rein Drutaler BWorgang, wenn js rady und nad) ciner Hhodhwertigen
Berujsqruppe er Hals umgedreht wird. -~ JIm Gteinjeyrewerbe
herridhte guter Gejhdjtsgang, cbaleid) aud) der Steinjiragenban
viel, fehr viel Denagt mird von gejdajtstiidtigen und Iapitalfrars
tigen Qonfurrenjunternchmungen; GLenagt wir) ctwa nidht m
Interefje des Gemeinwohls, um ju guien und danernden Stragen
3u fomimen, jondorn [ediglid) des Profits BHalber. Erfreulidyers
weije riihren fidh aud) die daju Lerujenen, um vie Manlwurjss
arbeit gegen den Naturiteinwert emergijchy su befimpfen. Wenn
auf dicjem Gebict nody mehr gejdiehen mitrde, {dhadet es jelbits
verjtandlid) durdaus nidis

_ Die Steinarbeiter und die CStrapenbauarbeiter find felbjtver
tansTich mit ihrem Crmerbsjweig edenjo en3 verwadjjen wiz dejjen
Unternehmer, und dennod) drangen die lefiteren die Urbeiter immer
wieder in KRampf: und Abmebrjiellung. Uns wundert das natiir-
lid) nidt. Denn das wadijt aus dem natiirliden Gesenjal jwijdhen
Unternehmer und Urbeiter Feraus infolge der hiiben und driiben
jehr unteridjiedlidien Bemwertung und Sdonung ver Arbeitstrajt.
Dicjen natitrliden Gegenjay etwa ableugnen wollen, wire un-
wabhr und eine Gelbjfidujdung, aber er braudte in einjelnen
Fallen widht jo jehr auj Tie CSpige getrichen zu werden, wie wir
Das 3 B. in der Beurteilung der Staubeinwirfungen auf die Ge-
jundheit unjerer Kollegen immer wieder an biejer Stelle annageln
miiflen. Gewil trifit das nidit auf alle Unternehmer 3u, aber es
findet fid) bedauerliderweije niemand unter diejen, Rer Gijentlid) -
riglierfe, bie fehr Dberedpiigien Forderungen ter Steinarbeiter au
unterjtiigen. Obgleid) e€in Teil Unternehuter, der aus Tem Ut-
beiterjtand Beroorgegangen ijf, ebenfalls eimenm jerrifiznem und
timmerlidy funttionierenden Blajebalg im  Brujtiejten mit
herumjdbleppen, jogar diefe Unternehmer gounen anjdzinend den
Atbeitern nidht die bevorjtehenve gejelidhe WUnerfennung der Ve-
rujstranfheit als Unjall.. Wir werden aud) hierbei nody weiter
erleben, daf jene lUnternehmer, die am wenigiter’ dapon_ RKennt:
nis Befiken, vie lautejten Gegenrufer jtellen, weil fie Befiixdjien,
daf; fie damn entl. ein paor MMarf mehr als Beitrag an die Unjall-
verfidfjerung abfiihren miiflen. So wird es immer gegenjiglide
Auifajjungen geben, die in der Hauptiade dittiert jino pom geld:
lidjen Snterejle, und wehe den Wrbeitern, wenn jie nidht in ihren
Gewert|Gajten fid) einen Riidenbalt geidaifen Datten, ver die
andere Ceite in Odad) halt, der aber aud) die Gleidgiiltigen und
Dentfaulen vormirts {reibt.

Gine jiemlide Anzahl von Mitgliedern Haben wir im Jahre
1928 wieder durd) Tod verloren, allein 305 Steinarbeiter
und 105 aus bem Steinjegemwerbe. Gie alle haben ge:
wirft und gejtrebt jiir unjere Jdeen; wir find ifnen Dant jHul-
dig und haben bie Heilige BVilidyt, weiter ju Ende ju jiihren, wozu
ihre Rrifte nidt mehr qusreidpten. Die gany natiirlifen Berujs-

fahren in Der Oteingewinnung, Gteinbearbeitung umd im
tragenbau haben Tag fiir Tag ihre Opfer gofordert, dieje Jah!
immer meBr einujfranten, gehort ebenjalls- ju den vornehmiten
Aujgaben unjerer Gewertjdait.
Go ijt ein Jahresidluf bejler wie jeber andere Jeitabjdnitt
ceignet, die Ereignilie des Jabres im Gejdehen, im Wollen und
%‘iinnen nod) einntal voriiberjiehen ju lajjen. Die Sihlupiolgerung
daraus gipfelt jweifellos in dem Iehten Bers des nadjjtehenten
Gedidhis von BViftor Kalinowiii; biejen Vers midten alle
unfere Freunde und jens, die es mwerden wollen, jid feit ¢ins
pragen:
Dic Tage rollen . ..
Jm ewigen Kreislauf der Jeiten
Qommen Ddic Jahre und gehen.
Gie leudyten, verdammern, vermwelen,
Kommen, perweilen und gleiten
Im ewigen Kreislauj der Jeiten.

Wie Wogen rollen die Tage

Heran aus dammernden Fernen

Mit junfelnden Gonnen und Sternen.
Sm Wedifel von Freude und Plage
Rollen wie Wogen die Tage.

Wir Hojfen! Wir tampfen! Wir fiegen!

Wir [dreiten mit brenmenden CStirnen

3u fonnigen, Bliihenden Firnen.

Und mag es audy bredjen und biegen: !
Wir Hoffen! Wir fampfen! Wir fiegen!

Wir Hungern nad) Freiheit und Wifjen,
Eriehnen ein jdhoneres Leben

Drum miijjen wir einig erjtreben,

Was wir an Redyten nod) miffen

Im Streben nad) Freiheit und Wijjen.

Gewalt, Verleumdung und ITiide
LVerjtridt uns in Fallen und SHlingen.
Wohlan! Wir |Hwingen die Klingen
Und bauen die Briide zum Gliide

Trof Qiige, Verleumdung und Tiide,

Wenn wirtdieDNadt bes Berbandes
Imfommenden JahtrevermeHhren,
MWird uns die Jufunft gehoren,

Die Geltungunjeres Standes
Waditmitder Maditbes Berbandes!

&




Jit dic Valalt-Sinion als cin Synditat
3u befradsien?

_Wir Baben uns an bdiefer Gtelle bes Biteren mit der Bulalt-
Mnion, der Fartelldhnlidhen Ueberorganijation per mweftdeutidyen
~Bajaltindufirie, teidaitigt. Jn*Nummer 43 des -, Steinarbeiters”
~@aben wir von dor Verfrarfung und Neuregelung ber Union Kennt-

nis und in der Nummer 47 drudten wir unter dem Stichwort

+ pClabiler Zajaltpreis” eine Roti; aus der , Voffijdhen Jeilung” vom
- 15. Rovember ab. Der BWorfigende ber BVajalt-Union, Dr. Vatrt-

bauje n, igmbte darouifin dem genannten Blatt eine Ermides
‘Tung, bie wir der Objeftjvitdt Balber in ibten Hauptziigen nady:
ftebend folgen Iafjen: :

. aDieje Gefelljdait - biizgerlihen Redts it im Cinverftanduis

mit den mafoebliden WbneGmern als Jujammeniajjung det =

* Dujtrie als Produgentengruppe innerhald der ,Arbeitsqemeinidait
‘ Yiir Die _%a-iaIﬂtbottet'rnhu%tric Wektveut]dlands“ gegriindet wor-
v den. 5}1 ibren Anfgaben geddrt u. a. Yormung und Typifierung
©und die gleidmikige BVerteilung ter Wujtrdge iiber das gange

Jahr und bie Vereinbarung iiber die Preije. Bei diefer Fajt-

Tegung der Preife ijt die voilig freic Entidlichung Beider Por-

“teien- gewahri, s jteben insbejondere ven Abnehmern geniigende

* Sideleiter jur Berjligung, eine cinjeitige Preisiejti-Buna der
‘:quhu;enten g verhindern Die Stabilificrung dor Vreije erfolgt
Junddft aus ber burdy gleimitfizere Werteilung per Uujtrige

" ergiclten Ctabilifierung von Broduftion” und Wblek, ferner aus
-, der, Unerfennung Dder vereinbarten Preife als Fejipreife nad
. unten und nad) oben. Das BVerhiiltnis von Angebot und Nady

¢, frage als bas die Preife beftimmende . Pringip it Gei diefer R:de-

Iung felneswegs ausgejdaltet. Qediglidh die aus dem. ftofmweifen

.. Yufireten bes Vedarfs und chenjo plokliden Naklaffen i exs
. gebenben ungejunden Shwaniungen find gemilvert. Argebot und
. Radirage trefjen fih am BerFandlungstiid.”

Herr Dr. Barfbaujen bemiiht fich in dicfer MNotiz, die Jus
fommenarbeit 3wijdher der Union und ihren Ab-
“mwehmern hervorjubeben. Wie iiberhaupt die fiihronden Herren
ver Pilafterfteininduftrie im Weiten immer  wieder botonen, pag
die Balali-Union wcder ein Syndifat nedh ein Karviel, vielmehr
- eine Arbeitcgemeinidait - 3wi'den den Crjoug:tn -und- den Wb
nehuiern Jei. Aichain ber olen jiticrten Ueuferung von Dr. Bart:
Baufen mwird tarauj DHingewiclen, doi Dbeide Parteien vdllia- fr:ie
Enifdliegung Eoben und die Abnehimer geniigends Sidiarheit Bitten,
eine einfeitige Vreisfejtiebung der BVrofugenten ju v riindbern. Als
- Bnalleffeft fann der Saf gelten: ,Das Verhidlinis von Wngebot und
~ Nadirage als das die Préije beftimmende Pringip it bei Ddiefer
Regelung feineswegs ausgejdaliet.« ' o }

' Cs-ijt eigentiimlidh, daf die flifrenden Herren der wiitdéutjdhn
Bajaitinduitrie i o Jebr dagegen jirduben, ifre Organilation als
fartellartiges Gobilde gewertet ju jcken. Da fommen wir 3u Der
SFrage: Was ift ein Sartell? Die Meinungen hieriiber find-
Befanntlidh nidht einbeitlid. Der anerfannie KarteljadHmann,
Reidswirt]dajisaeridisvat D T]dhierfdhiy, der am Karbell:
geridit tdtig it und als der Defie Senmer des Kartellweféns -be-
tradtet werden fann, prdgt in Jeinem ncuejten MWk |, Kartell-
oreanifation® iibsr die Kartelle jolgenden Benrifj: ,Rartelle find
aui BVerirag Dberubende Drganijationen felbftinbiqer Unternchmer
(Unternehmen) des gleihen Gewerbes rwods willfiitlicher NReges
Tung dos Marthes.” Letradiet man o Hand di-fer BVenrifish ftim=
‘mung die - Gelddfismethoden  und die Orgenilation der Ba‘at=
Union. jo diirfien fie: {ih wenia von tom von Tidieridin geprdgten
cKartellpenriii - unter’deiden. Gs fonnte H%jiens an den Worten
willtiirlidher Regelung des Marfies” WnftoR genommen : merden,
tnbem Darauf vermicfen wird, daf die Wbimehmer der Union bei
ber Preisfcitjebung, den LQieferungsbedinoungen ujmw. ein Wort mit-
aufredion Baben. €s ift Teider nod) nidht  befarnt cevorben. wie
“pieles mitﬁeftimumsmﬁtber Abnchmer in Wirtlidleit ausjicht.

< gBir fEnner g vorffeller) bak die alaTt:Union bel ¢inet atiuen)

‘Rreisieitiebung ober. éiner fonftigen WUenderuna Bdes Lieferunns:
nerhiliniffes Dbie. Gropabnebmer - einladet, fiz von ihsen- Biinidon:

“in Renninis feht und fich mit ihnen su veritindigen verjuft, Eine
Berjtdudigung it Teicht mEglid awilden 3mei gleidrn Werhdrdlern
und einem ®eoenftand, deflen Faftoren der Preishilbung ofjen *u-
tage liegen. Wir finnen uns deénfen, defy die Union ifren Ab-
-ne'f;mém bei den Werbardlungen auscinanderjelen wir), mie }mb
watum fidh sic Breisbildung ouj biefer oder fencr Hafe wvollileht
ind die Verfauenreife fo fob Tein miifieir. Wir g'auben aber faun,

 Nus dem Wetterwinkhel
S— : Ein ahr geht wiederum. zur Neige,
und wenn mai nuw uriiddenfi an alle
dic Gtunden, Tage, Woden und No-
nate, dann bleibt fiir die Mehrsahl der
Menjdhen im Hinblid auf fidh Jelbjt nur
die Kenngeidhunung diefes Jeitabjdnittes
I mit bem Sai ,Ein unangenelh:
A mer 3JFeitagenofje’. Jn - diefen
paar Worten wird .alles jujammenge:
faizt, wogu der eingelne viclleicht vieler
2 Blitter bendtigt, um alle die Cntidu-
fhungen und Heimjudungen diefes
ol Jahres niederidhreiben zu founen. €s
' gehort gewif immer eine gewifje Did-
i falligleit bugu — die gejdeifen Reute
jagen , Bbilojophie“ —, um jid) iiber die
. : Wibrigteiten bdes erwdhiten Jeitge:
nojien. — Jahr 1928 — Bhinwegzufelen und nun mieder aufs neue
swhoffen. Sdillet Hatdas in einer jeiner Didtungen jehr hHilbjd
jo.gejagt: ,€s reden und trdumen die Menjden viel von Bejjeren
- Hinjttgen Tagen; nad) einem gliidiiden, golbenen Jiel fieht man
*fie rennen und jagen. Die Welt wird alt und wirdb wieder jung,
Do) der Menid Hofft immer BWerbeflerung.” Der andere Alt-
meijter der Didtfunjt, Goethe, bdriidte das allerdings etwas
“drojtifder ous, indem er fagt: ,Die Welt ift nidt aus Brei und
Mus gefdhafjen, deswegen Naltet end) nidt wic SHlarajfen; harte
© Biffen qibt es ju fauen; wir miiflen ermiirgen oder fie verdauen.”
Das ift fiir die Proleten allerdings eine BVinjenwahrheit und dbamit
aud fiiz bie Sfeinflopfer durdaus nidts Neuesy vennod) liejt man
foldes durd) Lebenserfahrung lingft Befanntes Hin und wieber
pod) ghng gern.

" Sn bder Heutigen Wirtjdaftsordnung ijt es nun einmal jo mit
‘den Barten Biffen, und wir wifjen, wer von den Steintlopfern und
den anderen Arbeitslenten feinen Weg im Urbeitsieben gang allein
trabt, piel efer an den Harten Biffen jugrunde gehi wie jene, die
in Reih und Glied marfdieren 1wd mit der grofen Kolonne Tritt
Balter. Wir diirfen uns qud) niemals ju eigen maden, was in

Cder  gegenwdrtigen Wirtjdaft, fapitalijtijher und egoiftijher
Grundiaf ijt, den ein miv unbefannier Reimjdmied in jolgenden
Gui; gebradyt hat: O, wunderjdhon it Gottes Crbe und ber Ge-
[hopfe Qebenslauf, dap alles fatt und glildlid) werde, frijt einfad
e¢ins bas andere auf.’ Go w I} s
flopfern ergefen, wenn fie nidht jujammenitiinden, der eine Des
onderen Gtitge und umgefehrt. Unfere Widerfadjer in dem grofen
DenjGenhaufen modten ollerbings gern, daf dem niht jo mare,
fie fonmten dann mit Behagen der gegenfeitigen Berfpeijung u
Jehen. Bildlid) gefprodien ijt es ja |dhon dhnlid) mit der gegen-
jeitigen Berfpeifung in ciner politijhen Ridjtung des Proletariats,
itber bie fidh jeber, ber will, unterriditen fann aus der Tages:
prefle. Das it natiirlid) Jehr, fehr idlimm, gang allgemein ge:
fehen fiir, unjere grolcturiicﬁe Sadje_iiberhaupt. Dod) das fin® Bor-
tommnifie, iiber die i) an diefer Gtelle nidht das Fiir und Wider
abwigen will, jonit ware i vielleidht verjudyt, auf diefe unerfreu-
lide Gadye, forceit Perjonen dabei miifpielen, iiber diee ebenjalls
3u fagen: Das jind unangenehme Jeitgenojjen!

audh bejagter Herr NRodbig aus iemlid) tnorrigem $Holze gejdhnitt

Go wiirde es tatjadlid) aud) den CSteine’

baf Den Wbnehmern die Gejdhafisbiider offenliegen,
wodurd) ein genauer Einblid et modglich mwire. Weil Ddies nidt

einem vollitandig freien BVertragsverhiltnis nidht gejprodhen wer:
den. Nun ijt es allerdings ridhtig, dog die Union nidt die gejamie
deutide Cjotterinduftrie umfapt. Gie bejduanit fidy auf die Werte
Weftbeutjdlands, die allerdings reftlos in ifhr veteinigt find. Dem-
gegeniiber muB aber darauf DHingemwiefen werden, baf die wejt-
veutihe Cotterindujtrie e¢in mapgebender Faftor der bdeutjdhen
Pilafterfteininduftrie iiberhoupt ift und die tonangebenden Werte
| dort ihren Gif DHaben. i .

_Wie dem aber audy fei, die bisher gefiibrie Distuffion iiber das
Wejen und die Jwedbejtimnmung der Bojali-Union fann- uns nidt
veranlaffen, von pem in Nr. 43 des ,Gteinarbeiters” verdfjent:
liditer: Wrtitel ,Der geidioffene Ring in der Bafalt-linion” aud
nur ein Wort juriidzunchmen. Wir Haberi dort gefaat, bafy bie

Union -bejtrebt ift, die BVajalt-Chotterinduftric Hauptiadlid Wejt-
tcutidlands  fondifatsmihig  jujammengufafien. Wiy |d-ichen

weiter: ,Die Griindung erjolgte im Cinverftandnis. und mit Billi-
gung der Grojabnehmer. Die Union BHat in der Hauptjabe den
Jwed, den Abfag in Batalt-Cdmtter ju fortingenticren Somit
glauben wir alles wefentlide gefagt au Haben.. Wir Haben u. a.
audy hervorpeboben, daf der Jujammenjdiug im Cinvedtindnis
und mit Billigung der Wbnehiner erfolgi.
Arfiof daran gimommen werden, Saf wir von einer ,fynditats:
mafigen  Julammenjaljung” - fprechen. Wir Balten bdies aber fiir
burdhaus riditig; denn menn die Produttion in einem bder widiig:
ftent Giebiete ber Jndufirie reftlos jujammengcidioffen it wnd die
einzelnen Mitglieder lediglidh in den jugeteilten Kontinaenten u
produgieren in Der Qage find, dann fann man in der Tat von einer
jonbifatsmifigen . Jujammeniaffuna foreden. Der Sufammenjhluf
braudht in Wirtlichleit ein- Synbitat, dhnlidh demt RGeinifd-weit:
fili'den Koblenfonditat, nod) nidt 1 fein. ‘

- Wenn alfo unfere in Nr. 43 diejer Beitung gebradte Dar:
flelfurg als nidht autrefjend begeidmet wird, dann. bitten w'e. den
Gegenbeweis dafilict ju erbringen. 2ur reftlofen Klar:
Tequng jdlagen wir vor, ung die Gtatuten per Pelalt-Anion ausju-
hindigen und uns in deren Sikungsprotvtolle Gindli€ wehmen su
Iaffen. Dap wir ols Berufsormnijation gegeniiber der eimnen
Jndrfirie nidt feindlich eingcft-Mt find, diirften mwir nidt etit 3u
beweifen FaBen. Yus diefem Grunde wird woBl unferem MWunjche
nady weitaehender Eindlidnabme fein Hindernis entgenengefizilt
wmerden. Golange Has Gegenteil niht bewiefen wirh, oder wir auf
Grund genaucrer Cinblide uns nidt davon iiberseugen fonnten,
Balten wir unfere Darftellung aufredt. Lehten Gndes mag das
Kind einen Namen bHaben wie audy immer. Die HGauptlade diitfte
vod) wobl fein, bag es iiberbaupt vorfanden ift.

Sturmseichen!

Die Betriebsleitung der Sidfijden Granit-AG. vorm. € 6.
RKunath in Demik-Thumis (S| Oberlaufif) verfiudt, den gegei:
wartigin unbefriedigenden Gelddftsgang ausjuniifen. indem fie
die DLerdienjtmoglidleiten Dder ca. 1600 bet iht beldaftigten
Attorbarbeiter nad) Moglidleit jdhmdlert. Einige bder Fiihrenden
Betriebsbeamten Jehen ganj Befondets ein Werdiendt darin, wenn
fte. moglichit biittelhaft aufireten und RKalernenhofmanieren anju:
wenden verjuden. Wohin dies [dliehlid) fiihrs, bemeijen einige
Rorfille aus der lehten Jeit. Das Jepter in den Demil-Thumiker
Betrieben der Firma fiihrt der mit guien Stimmitteln ausgeriijtete
Herr Henry Deder. Diefer Herr rennt biljig durdy die ausge:
defhnten Betriebsanlagen und jdhnauat die Wrbeiter an, dak ein ehes
-maliger milhelminiider Feldwebel ein Waifentnabe buge?en ijt.
Wer mudt, wird auf der Stelle entlafen, um nad 10 Minuten von
bemfelben $Herrn den Befehl zu erhalten, fofort an jeine AUrbeit ju
.gohen.  Unfere Oberlaufiter Iaffen fi) ben Humor aber nidht jo
leidht perderben. Jondern nehmen ihren Deder nur nod vop der
“Buntorifitidyen ©&ite, Wor furjem muf et es uber ‘bef €iftehi did
rijd) veranlanien RoTegen gan; befonders [dlimm gefrieben Haben,
Denn. eines [dinen Tages hing am Cingana e Jeinem Wilerhei-
ligiten ein Plafat mit der gemiitvollen Aufforderung:

,Emil Rodig fiehe auf und regiere. :
Henry Deder lege did) Hin und frepiere”

und Regierung eingelodene $Hoerr Emil Rodig der Amisvorginger
des Herrn Deder als BVetriebsdireftor ift. Wenn man erwdat, dai

 Bon bdem vorjtehenden Hinmeis abaefehen, lernt wohl jeder

' Gteintlopfer in |einem Reben unangenehme Jeitgenofjen fennen.

Diefe Bezeidhnung ift iiberhaupt eine |Harfe Kritif, ilt aber dennod
it eine artige Form getleidet. Jdh Hatte bisher jogar die Ge-
pilogenbeit, alle Mienjden, ob Weiblein oder Widnnlein, ob foge:
nannte ,Hohe' oder ,Niedrige”, aud) in zwei Gruppen einjuteilen,
und jwar in angenehme Gejidhter und Ohrfeigen:
gejihter. Das begog fih natiirlih weniger auj dbas Ausiehen,
denn eine hiibjde Larve fann bifter enttdujden, jondern nahm
Bezug auf den Charalter, der fidh ja aud febr oft im Gelicht
ganj bejounders aber im Yuge widbexrjpiegelt. Das
lestere taujdht felten in Der Choratterbeurteilung, und in den
meiften Fdallen Habe id) mit diefer Gruppierung tedt behalten.
Wenn id) bei mandjen jo fiir mid fonjtatierte, ohne es natiirlid)
it jagen, ber ober die Hat ein Obrfeigengeficht, dann Hat in bder
Regel beim bfteren Jujammentreffen fih die Ridtigleit der Ein-
jhaung aud) in bejug auf Handlungsweije und jonjtiges Aujf:
freten Des obder Der Betreffenden ermiefen. Jn der Tat gibt es,
daran ijt nidt zu viitteln, wirflide Ohrfeigengefidhter, bet denen
es einem, ob man will oder nidyt, in ben Fingerjpigen fribbelt und
swidt. Als gefitteter Denjdh) bezihmt man fih natiitlidh und judt
eben mit einem folden Obrfeigengefidht feine ndhere BWerbinbung,
auf fetnen Fall etwa eéin Freund|daftsverhilinis

In der gegenfeitigen Abhangigleit der Menjden im Arbheits:
verhdlinis, im Bereinsleben, im Berfehr, im
engerenn und weiterenn Familientfreis, im Theater, im
RKino, im Ge|dhdftsleben, wie {iberhaupt bei allem, wo
mehrere Perjonen ujammentommen, lernt man fjolthe unange-
nehmen Jeitgenofjen oder Ofrjeigengefiditer fennen, ohine daj man
fid) diefes immer merfen Ilajjen darj. Wenn um Beijpiel im
Arbeitsverhilinis der Polier ober Unternehmer fiets treibt, jtets
norgelt, feine Reiftung anerfennt und am [ebjien den Lohn aud
nody Jelbjt behalten modte, dann find das weifellos redht unan:
genehme Jeitgenofjen, find es durdweg aud) in jeber anderen
Gituation. Und mwenn im Bureau Dbdes  BVetriebes irgendeine
Gdyreiberfeele fidh fiir Jo ganj etwas anderes hilt als die Betriebs:
arbeiter upd nun mit blajiertem Gefidht — Herrgott, was bin id,
und was fann aus mir nod) werden — auf diefe Herabidaut, durd
Den Betrieh ftolziert und dod) nidts su jagen Bat, fo ijt bas fiders
lid) ein unangnehmer 3Jeitgenojje. Ober menn die Frau eines
Ehefs gid) iibereifrig und unangebradt um die internen Dinge im
Betriebe fiimmert, mit dem fie nur die geldeinjtedende Lexbindung
hat, jonit ober eingebildbet, flug Bineinredet, ohne ernjtlidhe  BVe-
adiung ju finden, und jeder weil, die hat nidts anjuordnen, dann
it das i?cl)etlid) eine unangenehme Jeitgenoffin, die ihre Tatigteit
viel befjer anwenbden fdnute, wenn . . .

Dann muf befanntlidh unter den eigenen Wrbeitsfollegen man-
dier Unangenehme mit verdaut werden, ndmlidy der ofhne Riid-
grat gegen die Betriebsleitung, Krieder und SHmufer genannt,
aud) oer [ogenannte Wuditer fGlUt in bdiefe Gruppe. Aud) bie
Pumpgenies und die Beitragsgegner jum BVerband find durdweg
unangenehme Jeitgenojjen, die fid) gany felten befjern und mur im
3aum gebhaltenn werden fonnen durd bie iibrigen. JIm BWereins:
leben gibt es nun aud) viele Gpejies auf diefem Gebiet, fo den
Allesbejjermifier, den Dauerredner, den ewigen Norgler, den
Phrafenvrefder, den Gtanfer. Wer von ben Lefern Crfahrung
auf diefemn Gebiet befist, fann diefe Reihe nod) ergingen.

Bet Benubyng der BVerfehrsmitiel, wie Eijendbahn, Eleftrijhe
ujw, Ternt man viele unangenehme Jeitgenoffen fennen. In der

geldyicht, liegt aljo Die Ctdrfe Get der Bajalt-Union-und fenn von | f

Gs tomnte hoFitens.

Bte-.

Daju fei erldnternd bemerft, dak der jur Wieberanferjtehung

wat md vor allem gar nidyt leiden wollte, daj feine JAntergebenen®
“ihren wirtidaftlidhen Riidenhalt beim Sieinarbeiterverband fudten,
fann man alferhand Sdliifle auj die Qualitdten des jehigen Bes
triebsleiters 3ichen. $Here Rodig mar felbjit ein Oberianjifer und
fn der Granitindujtrie groff gewsrden. Herrn Deder dagegen hat
eine aus Ling am Rhein tommende Inflationswelle, die en ganzen
tofen chemals €, ®. Kunaifden Beirieb verjhlang, mit
emit an das Land gefpiilt. Er ilt deshalb-ein Dbejonders getreuer
Fridolin der Granit-AG-Aftiondre und jut den Beweis langjt etz
bradit, daf neue Befen gut tehren. -
3Jit diefer BVorfall npd) verhaltnismikig harmlos und jeugt vor
allent pon bem Humor bes be‘tteﬁenben.%eti‘eid)mtebes, jo 1)t bzﬁ
jweite Gadje fhon bedentlid) und follte filr die ,Orunaer Stiaje
(bas Haupttontor in Dresden) eine Wariung jein, den Bogen nidht
uberfpannen 3u Iajien. Dean, AllzujHarf madt {Hartig”; es it nodh
nid)t aller Tage Wbend und auf jeden Winter ift bis jeft nod) ein
Jriifiahr gefolgt. $Herr Deder Kat ndmlid) cudy einen Gte ipers
treter, damit er fi) gelegentlid) aud) mal von eines Umies Biirde
austuen fann. Dieler Herr mit Namen Kretjdmar will
natiiclid) Hinter feinem grojen Worbild nidt suriidjtehen und fo.
hat er benn ,Wie er jich riujpert und wie er fpudt”, Herrn Deder
getreulid) abgegudt. Jedenfalls  geniegt er  aber . mweniger
Reipett als Herr Deder, denn wihrend mon diejen bis jekt nur mit
dem ,Pegajus” attadiert Bat, it dem Kretidmar vor furgem ein
cenjter |, Befriebsunfali zugejtsgen. Ein jur Entleflung gefoms-
mener Urbeiter hat ihn ndm:id vor verjammelter MannjHajt gang
gefiorig werfauen und ins Wafjer geworfen, zum Goubium der
aablreidhen Jujdjauer. Wenuw man oud) jolde Dethoden nidi
billigen fann, o jind.fie ded) Gymptom dafilr, mohin es fithrt, wenn
die Arbeiter daft mit aTen Plitteln drangjaliert und gefdhuhziegelt

bald' eingehend iiber die BVehandlung der Urboiter durdy die Be-
triebsbeamten au informieren. unbd den Herren zum Neujahr fe ein
Ezemplar von Knigge ,Umgang mit Menjchen® ju fdenten. Wi
vermigen auf feinen Fall ansunchmen, daf Dresden eine jolde Be=
handlung der Arbeiter wiinjdt. .

Den Funitiondren des: Bbandes und befonders deffen An=
gejtellten, madt man redht .gern den Worwurj , Heger”. Cin Ge:
werl’doftsangeftellter finnte aber mit alfen Mitteln und Kuijjen
ber . Rpetoril und Demagegie bewandert jein, er wird niemals |o
JBeterijdy witfen, wie e¢s gewiffe BVetriebsbeamte m faljd ver=
ftandenen Unternehmerinterefje tun. Den %erbanhzanj%aiteﬂienhat
man neuerdings das Betreten der Bairiebe verboten. Jur nad Un-
meldung und in Beogleitung eines Beamten o'l es ven Fall u Fall
geftattet werden  Herr Direftor Dr. Barfhaufen=Dresden beqriindet
diefen Sdritt natiizlidh damit, dak die Tednifierung der Betriebe
und damit die Unfallgefahren imumer grifer wiirden. und dak bda
,Betriebsirembden” leidht etwas zujtchen fonnte. C€s ijt qewif [Hhon
und gut, wenn Herr Dr. Barfhaujen Jo bejorgt um Leben wid Ge-
jundheit der Angejtellten bes Gteinarbeiterverbandes ift, aber gan
tonnen mwir die Jweifel an der Ridtigleit des Grundes dedh nidt
unterdriiden. Da ijt der Herr Betiriebsleiter Mann von Spars
‘mann & Co., bie fif) bem Betriebsverbot jofort ‘an%eicﬁ[ciian Baben,
[hon mit etmwas majfiveren Stiefeln aujgeireten, Jo daf man den
Tritt ordentlidh vernahm. Auf eine entjpredende Frage unjeres
Demniger Ungejtelien, Koll. Sdhujter, gab er jur AUntwort: ,,Ju was
nenn?  Gie putfden dodh nur unjere Leute auf” Das it ja aud
nur per eingige und wahre Grund zu der Makregel! - Waruni denn
pa erit dbas Geziere? Gani abge'ehen davon, daf unjere Ange:
ftellten alle bereits feit einem Mlenjdenalter in den Gteinbriiden
Bejdyid wijien und die dort lauernden Unfallgefafiren meift befjer
fennen, als die Ieitenden $Herren, denfen wir gar. nidit davan, eine
ber Firmen etwa jdadenerjatpilidtig su madjen, wenn wirklidh mal
ein Unfall vorfommen follte. "€s mare fiir uns eine Selbitverftind=
lihteit. einen entpredhenden Revers auf BVerlangen der Firmen 3u
untetjdreiben. Aljo um unfer Woh! jolften die Herren weniger be-
‘Jorgt fein. beitomehr eber um bas ihrer Wrbeiter. Die Unjallhiuiig-
feit in ben Gteinbriidien beweift, daf dies Teineswegs allenthalbeir-
der Fall ift. ] :
- Co9tikent with ben Herren tatiirlid) die ganse BVerbieterel nidts.
Wenn notig, werden wir [don. Mittel und Wege: finden, an die
Rollegen. heransufomnten und au ,pufiden”, wic es im Mnders
nehmerjargon heikt. Wlles Wus djalten der Beiriebsrdte und die
gegen dicfe betricbene Nabelitihpolitit wird audy nidht jum Jicle
fiifren, wenn dte den Betriebsveriretungen angehorenden Kofegew
aftiv genug find und auf einery Sdelm der Firma andertbalben der
Arbeiterihaft fehen. Den makgebenden Herren aber fei es gojagt::
Her Wind jat, der wird Sturm ernten” Die vorfandenen und
aufgeseigten Anzeidien meifen dorauf Hin, dak die Crnte bereits im
Reifen begriffen ijt. y. e.
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Hauptfadie find es jene, die feine Rildfidht nehmen auf andere und
benfen, jie find nur allein da. Gie unterhalten fidh ganj laut und
ungeniert, fireden die Beine von fid), wenn fie fiken, aloken jeden,
befonders den Frauen und Middden, anbauernd ins Gefidht, weil
fie i) nebenbet aud) fiir unwiberftehlid) halten. Dann qibt es
wieder anbere, die Dauernd irgendein verriidtes,. mufifalijdes
Durdeinander pieifen ober jummen oder ifre Jeitung ausbreiten
iiber bie Balbe Wagenbreite ujw. Dieje Urt €fels gibts
viele, jehr viele, Jie werden Ieider von demn
iibrigen nur 3u nedfidtig ertragen! GSelbjt im
Familientreis gibt's dhnlidhe Unangenehme, da gibt es welde, die
find immer anderwirts ju BVejud), nur fie jelber empfangen feine
Bejudje. Naffauern fidh) aljo durd, |Huiiffeln in allem Herum, Haber
an jedem Berwandien, der natiirlid) nidi anwefend ijt, etwas aus:
uleben und jind neidijd, flatjdjiichtig und boshajt; nur ins Gefidt
uiberfreundlid). © - )

Alle die bisher angedeuteten unangenefhmen 3eitgenojjen find
jelbjtredend aud) jolde im Theater, im RKino, im RKongert. Gie
tonnen nidt rubig fisen, riilpjen fidh, Inittern mit dem Frejpafes,
lutjden und nutjden BVonbox mit jdmakendem BVehagen und er=
5'uI%Ien ihrem Jadhbar oder ihrer Nadbarin dauernd laut, was fie
auf der Biihne ober anf der Leinwand jehen und werden dann nody
bobenlos fred), wenn fie jur Rube ermahit werden. Golde Un
geniertheiten von unangenehmen Jeitgenocijen fiubet man aud im
gejdaftiiden BWerfehr. Jm Kaujloden drangen fie fidh vor, wollen
Die erjten ein und |ind gang erftount, wenn ein anderer jagt: Sie
find nod) nidht dran! _

_Es gibt leidber juviele Wlenfden, denen bdas einfadhjte Takte
gefilhl mangelt und die daburd auf ihre JNebenmenjden als uine
angenehme Jeitgenojjen abftohend wirfen und die mit Redht als
Obftfeigengejichter bezeidhnet ju werden verdienen. BVon der Nad-
barjdait_im Hauje oder nebenan und nod) meitcr niddte man gar
nidt anfangen, denn da bhat gang wabrideinlid jever |[don une
angenehnie Jeitgenofjen empfunden, folde, bdie Tih mehr wm
andezer Leute AngelegenDeiten fiimmern, jtatt um Ddie cigenen;
die, wie man o jagt, jih um Hiihuer und deren ungelegic Gier
filmmern. Die wiflen jum Beijpiel ganz genasr, wemt man geht
unb wenn man wieder ju Hauje einfrifjit, die wiflen aud gany
genau, was- in der naheren umd nddjten Nodhbar|@ait gefodt
und gegefien wird. Und wehe ber Frau ober dem Nani, die etwa
alleinftehen, die werden ganj befonbers bedadit von Den unans
genehmen Jeitgenojjen. Celbjt wim das Bett fiimmern fie fidh im
unangenehmen flatjdenden Ginn, fie fiimmern fidh um alles, wijjen
alles, und wenn fo ein_einzelner gor in Begleitung fommt oder
geBt, dann it das Waijer auf bie ewig tlappernden Fiiihlen der
unangenehmen Jeitgenojjen der Nadbarjdajt Sie finnen nimiid
Begleitung und Bett nidht auseinanbderhalien. Das ijt o in der
Gtadt, ijt Jo auj demt Lande und vort wie in Kleinjtédbten natitrlis
nod) jdhlimmer wegen des engen Gefidhts: und MWohntreijes.

Die Junft ber Ofrfeigengefifhter und der unangenchmen IJeiis
genojjen witd nie ausjterben, fie wird fidy im nodijten Jalr chenfo
bemertbar madien wie in bem jeft ju Enbde gehenden. Iim Iiebjten
miodte id) diefe Gorte unter meinem Haniner haben und iGuen den
notigen Lebenstatt nad) allen Regeln der Kunft auf diefe Urt Hei-
bringen.

Geit etnem Jahr Babe idh cinen Steinflopicr=Rumpeon, einen
jonjt gany gut ju feidenden Gtoubidiuder und Drabtbrifenivdger,
er gefg;t anun aud) bereits in bie Jahre wnd ift folgedeljen nidt mehi

redht gu Deeinflujjen; behauptet feinen Kopf fiir jih und Hat vor

wird. Wir emplehlen don Dresbuer Herren Direftorven, fidh redht - |



Gelperet:

_ 1 -Gau (N:0): Jn Stettin die Hodh: und TiefbausFirma:
Sdholl, fiir Steinmeten

8. Gau: In Rodlig (Sa.) das Grabmalge[dhaft der Ge-
briipey Heidl Durdy zablreide Klagen vor bem Arbeitsgeridht
mufte fiir die Kollegen der Tariflohn ertampft werben. Trodem
verjudit die Firma immer wieder, mit neueingejtellten Kollegen. un-
tariflidhe 2ohne ju vereinbaren Da bdies aber unterbunden worden
iit. bat man DBetriebsftillegung angemeldet und dem erdrtermben
Leamien erflirt, bag vor Frihjahr nidt mwicder erbfinet werbde.
Tifenbar [ollen nun aber die ortsanjdjfiger Kollegen aus dem Be-
triebe entfernt merben, um bdann mit fremden CSieinmefen und
Bilshauern den Tarif ungenierter mipaditen su fonnen. Kein
Cteinmety ober Bildhauer darf bei der Firma Urbeit anunehmen!

5 ®Gau: In Detmold die Grabiteinfirma Hugo Meier
und die MWejtbentihe Baujtoffzentrale Grotenburger Canditein-
biiidhe. Inhaberin: T o1 a Meier, friifher Karl Metet in Hidbejen
Pei Detmaold. — Die Firma Frik Sdhneide wind, Grotenburger
Ganbjteinbrud), Hiddejen bei Detmold,

8. ®au: In Grogheubad) der Weriplal beim Steinbrud) Fran
3eller. Die Firma 3ahlt nidht nad Tarif. o

®

rbeitsloje Verbandsmitglieder. Fm Vionat November wurden
tn 349 3aflitellen mit 62048 Mitgliepern, 10 421 Arbeits:
Io, eermittelt = 17 Progent. Im BVormonat betrug die Jahl
per Urbeitslofen 10 Progent. Die Urbeitslofigleit Hat fidh demnadh
Dedeutend permehrt.

172 3afljtellenvotfifende hielten es oud) diefen Monat nidt jiir
notig, eine 3dhlfarie eingufenden. Das ijt Jehr bedbauerlid). An-
jdieinend jdeinen alle Hinweife nidts su befjern an bder Beteili-
gung. Die BVelajtung durd) die Karten-Ausfiilung it gewik nidht
ber Rede wert. Demnad) ift die Nidibeteiligung einfad) eine un-
perzeiflide Gleidgiiltigleit. ‘

. &iir den Monat Degember werben die Jahlfarten an die Bor-
fitenben iiBermittelt; bis jpdteltens 8. Januar jind die RKarten,
wenn fie bei der JujammeniteNung beriidfiditigt werden jollen, aus:
gefiillt an den LVerbandsvorftand einzujenden.

Merenberg. Als i) die Nr. 49 bes  Oteinarbeiters” durd:
ftutierte, fiel mir Defonders die am 13. November jtatigefundeng
Berjammiung ver Franffurter KRollegen auf.  Id mup jdon
gejtoben, unjere Frantfurter bringen eine Coura ]
ubrigen fajt 70000 Roﬂe?en in Den Cdatten jtellt. IJhre Rejo=
Tution, bie einjtimmig, affo mit 68 Ctimmen gefakt worden ijt,
fpridht von einer melfenden Kuj. Werbden bdie Franfjurter Kol-
Teen bejonters gemolfen, lieber Rollege Geift, oder bejahlen fic
and) nur ijre Beitrdge, wie die anderen Kollegen? — Die Refo-
Tutton verfiindet weiter: mir m._e“xt')en jebe Untertiibungseinriditung
innerhald des LVerbanbdes juriid. Tie Un gung fonnt ihr,
fiche Rollegen von Franffurt, juriidweifen, aber bdod) nidt die
Unterjtiigungseinridtungen. Diefe find dod) aui den Berbands-
tagen durd) ven Willen ver Viehrheit Der Verbandsmitglieder ein-
gefithrt worden, und diefem Willen haben fid). aud) bie
pon Jranffurt ju unfermerfen. Bis gum ndditen BerGandstag,
wo ja Jelde Abdnderungsantrige geftellt werden fonnen, Hat dod)
eine folde Mefolution gar feinen Sinn. Wenn wir etwas fiir den
Berband [Gajjen wollen, jo miijlen wir Feute § an tie Antrige
Herangehen, dte wir auf bem Berbandstage ju ftellen gedenfen, um

Dicle tm ,Steinarbeiter” Rollegen zur freien. Distuffion su
ftellen. Das %ic[ymnge witd fif dann fHon Herausidilen. Unfer
ganges Traditen und Gtreben muf fein, die Unorganifierten, von

sanen 5. nod). Taujende giht;- ﬁmm,mw?u S Dafer awd.An
ber Rampjorganijation die Unterftigungsein:
tidtung! Um bdie-fefte Besanferung des Berbandes :gu.bemwert:
ftelligen, miifien nod weitere Probleme geldft werben. % idlage
jum nidjten BVerbandstag folgendes sur Distuffion vor: S &
Bejirte werden in Unterbegitfe eingeteift, mit je eimem
amiliden Unterbejirfsleiter. = Diefe RKollegen miiflen jo geidult
Derden, daf fie die Fabigleit erlamgen, in jamiliden Fragen des
fﬁmﬁan&bg Austunjt erteilen zu fonnen. Tieje Cinriditung es:
Halb, weil badurd) der BVerband mehr jamiliar sufammengezogen
_

ens

allem feine Bejondere brajtijfe Ausdrudsweife. MWegen bdiejer Habe
tg)_bemts alles miglide ju befjern verjudyt; dod) ohne welentlichen
Criolg  Durd Jeine Ausdrudsweije ijt er aber allen, die ihn nidt
ndber fennen, ein redt unangenehmer Jeitgenoffe, dbem man gern
aus dem Wege geht. Und dennod) ift mein Kumpan ein Kollege,
mie man jelten einen jweiten finbet. Wufen eine raube, Harfe
Sdale, aber Jonft verflirt weid. lnfere niditen BVorgejekten Jind
et ihm nur die ,Faulenger und dic dann Hoheren nennt er nutr
,,iioﬂgefreﬂeue“,_ von %einen RKindern jpridt er als , Klammerjade”,
enn er pon feiner Frau redet, hort man nur das Wort ,Olle”.
Wirt und Kramer Heigen bei ihm ,Halsabjdmeider” und jo gehi
pas im liehlidjen Tone weiter, mandmal ijt es ja wirflid) gum
Laden. Fiir alles um ihn Perum und jein bisheriges Qeben fennt
et nur die RKenngeidynung ,Bediffen”. Meine Berjude, hier u
Beffern, damit er die ,biifjde. Spraf* nidht gans verlernt, habe id
langjt aujgegeben, denn bei ihm bridit’s immer wieder durd. Kiirz:
Iidh Jinterhielten wir uns auf dem Heimweg iiber bie Bortommnifje
im Jahre 1928, iiber das ,Goll und Haben” der Atbeiter allgemein
uny ber Cteintlopfer im be'onbderen; feine Rebemendungen waren
gang anbers wie Jonjt und i) empfand dariiber Genugtuung, dod)
als wir uns frennten, brad)'s mwieder durd). Jum Sdhlup gab er
gmt’_bte Hand und meinte, Ik nur Hannes, wir bleiben die Alten
in Sturm und Braus und lafjen uns nidts gefallen von den Fau-
lengern, Bollgefrefjenen and Halsabjhueidern, aud) im neuen Jabre
nidt. Aber wenn id) dein Leben und meins betradite, da jehe i)
daneben in Gedanten als BVergleid) immer die bejdifjenen Windeln
meines jiingjten RKlammetjads bammeln, die meine Offe ftets Hin-
tern Dfen hingt. Go it unjer Steintlopferleben fdhon immer ge-

wefen!’

So gang unregt hat et ja nidt, badte i) bei mir, als. wir
uns trennten. Dod) wenn man dem geduperien Gedanfen gu jeh:
nadhingt, entlteht Fatalismus, Gleidgiiltigieit, das ift der bejte
Diinger filr ben_Boden der ﬁlfo?olgenieﬁen Mag einem das Leben
mit leiner wirtjdjajiliden und feelijden Not aud) oft unertrdglid
biinfen, niemals dilrfen wir uns in ein gleidgiiltiges Laufenlajjen
Bincinjtenern Iafjen. Der Jahresidluf it die befte Gelegenheit 3u
neuen Borfdsen, sur Auffrijdung des Willens; darum aufgeridytet,
vorwirts pen Blid und Yo in den neuen Jeitabjdnitt hinein, bamit
er in uns Jeitgenofjen findet, die wiljen, was fie wollen!  9Wix
bauen nidht ouf 3Jufdlligleiten unbd ermarten fein unverhofftes
Gliid iiber Nadt _ﬁBtr alfe bletben aud) im neuen Jahr jihe Strei:
ter und Kdampfer in der Gteintlopferidar fiir unfere fozialijtijthen
und gewerfidaftliden Jiele und Ideale. ©o begriift das
neue Jahrim Namen diefer Steintlopferidhar der

Cteinflopfer-Hannes.

| giir Naturfreunde

,Cteil Dergan geht bet Weg. Die lTehten Alphirtien liegen
binter uns, dbie leftent Bdume horen eben auf. Was ijt es fiir ein
Qeben bes Kampfes, das die Bdaume Hier oben haben? Auf allen
Ceiten liegen dejtiirate und vom Sdnec gebleidfte Stamine, Aber
iiber den leften Baumeyn beginnt etft bas cigentlidy Groge. Das
tafile Gebirge, der redende Gfein! Und im Tal fommi der Gtein
nidht ju Worte, weil er iibermadyfen, iibertelt, umipiilt ijt. Da
unten zeigt er fid) nur Bie und da in feiner BVIoke und niemals in
feiner Herrlidhfeit. Um [predhen ju fonmen muf er Plag haben. der
ihm allein gehort. Auj, laft uns fteigen und mit den Augen Horen,
was die Steine jagen!” Friedbridh RNauwmann.

Kollegen

Imiz’b und aud) den Unorganifierten ein Bejieres Beviratent einflopt.
Hus den Untetbegirtsleitern miirtden bie Befdfigten die zu er-
Teenden Begirtsjelretare abgeben. Und dann muf der BVerband
nad) aupen medr in die Crideinung treten. Ju Ddiefem Iwed
ethalt jedes Gau- und Begirisbureau, jede Unterbejivisleitung
und Ortsfiliale ein Cmaille|dild 30 X 30 mit der Wufjdrift:
gentmln‘enbm_tb et Steinarbeiter Deutjhlands, Gaubureau oder
rigfiliale ujw. Dieje SHilder follen osifentlid) an einer gufenm,
iiberfidtlidien Gtelle an der Wohnung des Bbetreffenden Fuuitio-
nirs nn%e'bmd)t werden, Der Verband wiirde, nad) auben gezeigt,
in_die Allgemeinfeit Hineinleben. Der Wnorganifierte wird des
Cdyilves anfidiiig, an den Berband erinnert werden, Dr.

Gommern, - Wus Unlaf des von_ ben Uniernehmern zum
31, Degember getiindigten Bejirfstarifvertrages fand Hler am
7. Degember tm- Lofale ,Somne” eine guibejudte Steinarbeiter-
verjammiung jtatt. Gauleiter SdHlegel gab sunddit in feinem
ERe%imt LDie Wirtidaftslage in der Steinmdujtrie” einen flaren
UeberbTid iiber die Eniwidlung der Inbduftrie. Jn den memigen
Jafren mad) ber JInflation Haben es ie Unternehmer verftanden,
jid) mit ihren Befrieben o ju entwideln, mwie foum je vor dem
Qriege. Unj Grund der Einjithrung modernjter majdineller Ein-
ridtungen i{f es ifmen ermoglidt worden, aon Urbeitsirdften zu
[paren und ote Produftion um ein Wielfades ju jteigern, was
Mehrverdienft bedeutet. Obwohl die Rationalifierung, im demo:
fmt*r{d)eu Cinne gedadt, dem Bolfsganjen in Dder Nufnicjung
%%gu ¢ fommen Joli, ijt bis Heute Hiervon nidhts zu merfen. Diejen

ugen Hat bicher lediglich nur Ddie Unternehmergruppe fiir jid
alletn in Anfprud) genommen. Wir werden aud) fiinftig durd
Berhandlungen es Den Unternehmern nidt verjtandlid) maden
tonnen, ihren Arbeitern einen Unteil an dem Gemwinn Per Pro-
duftion abjutreten, Jondern wir werden uns auj Kampi evingbﬁﬁen
niiiffen, aus der Dejenfive heraus jur Offenfive iibergedhen. eni
wir {don_bdas Organifationsredit befien, jo mup aber aud) auf
Grund defjen bei der gangen werftitigen Arbeiteridait die Organi:
%cmonﬁp Tiht inne wohnen, damit aud) eine Kampforganijation
erangebildet werden tann, wie fie fein joll. Cdlegel gad bajn
einige treffende Beijpiele. Ju bem feitens ber Unternchmer ge-
timdigten Tarifvertrag iibergehend, wurde der Verjammiung mit-
geteilt, daf eine Begriimdung ter Kiindigung nidht beigegeben fei;

442000222202 022202 204/
Advtung, Verbandsiunitiondre!

3Iu der verjpiteten wodpentlidien Jujtelung des ,,Stein:
arbeiter” liegt ein Mikitand, Der nur ju bejeitigen iff, weun
ber JNedaftionsidhlup jtatt mwie bisher am Montagmittag,
bereits Connabend vormiitags 10 Uhr vollsogen wird. G
Nr. 1 Des neuen Jahrganges 1929 witd das o gemadit, da-
durd) eriolst Der Berlandt an Ddie 3ahljtellen einen ITag
friifer.  Das muk nun beaditet werden von' allen, die mit der
Redattion wegen Bervifentlifung von Artifeln und RNotizen
Berbindung judjen.

wir werden Bei den Unternehmern in den nddjten Tagen an-

fragen, ju weldem 3wed die ﬁiinbigun% erjolgt fer. — Un der all=
gemeinen Ausjprade nahmen mehrere Qollegen teil. U. a. wurde

ftundenarbeit tatfrajtig einjutreten. Profopp veriprad, es Rgf)
il '[,
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g LBorbedinqung fiir jebes einge

aud) die Bejirisleitung aufgefordert, obald tie Tageshelle. iiber
8 Gtunben wieder erreidit fei, jiir die Unterbindung Yer Ucber-
gur Yufgabe zu maden, jebald bie ermdhute Jeit Herangeriidt
ghpai ;Iyefbe, treter  Der  Jrbeitszeitverordnung, - gus . Angeige  3v
bringen. Yad) vem Sdlufwort Gauleiters und dem Hinwels
_Berfam 'ﬂrnghle‘tj;ets,ﬂ_bai;_ ] Ine
qlied jet, OF ur{g i fm«x‘tgmtehsbugg
ammiung nad) 2%ftindiger Dauer i

t Ende,

RKiel. Aus Anlaf der in Kicl tagenden Bunbesausjduiiibung
bes Allgemeinen Deutiden Gewerfidajtsbunbes jand am 7. De-
sember D. J. eine Werbeverjammiung im Kieler Klubbaus ftatt,
Dort cferierte der 3Jentralvorjikende, KRollege Windler,
Qeipzig, iiber die Lage des Verbanpes und feine dringenditen Aui:
gaben und fiiirte etwa jolgendes aus:

- Wir find nur ein Kleintes im Wirtjdafisleben und miiffen uns
demjelben anpaffen im Rahmen des ADEB nad) der Wmijterdamer
Ridtung; nur durd) jeften JujommenjGluf in gemwerf|daftlider und
politijfier Hinfidt fonnen wir etwas erreiden im Stadbium der
gentralen Organijation. UntedtiiBungswejen muf aud jein, nidi
allein ¢ine Kampjorganifation. €in CSireif it immer das lekie
Mittel; wir miijjen dén Ctreiffonds ftarfen fiir neue Kampje.
Ferderungen miiffen ftets im Rahmen des Mbglidhen gehalten und
fharie Difziplin gewahrt werber. Mitglieder: und RKajjenbeftand
miiffen moglidit erhoht werden. Wir haben bei jur Jeit 70000
Mitgliedern eine 3unabhme pon Mitgliedern binnen 4 Jahren von
56 Progent su verjeidnen. Der Kafjenbeftand betrdgt 13 Millionen
Piarf. € mui unjer Bejtreben fein, aud) fermer unjern BVerband
hudftig 3u erbalten. Wir miifien Konfumvercin, Voltsfiirjorge und
andere eigere JInjtitutionen unterftiijen. — 3Ju demfelben THema
ergingte  Bunjeciefretir des ADOGB QKollege Knoll, Verlin,
die Ausfiihrungen Windlers wie jolgt: Der AdHtundentag it eine
Crrungenjhait der Gewerfdajten. - Bei ben Kimpfen im Rubr-
gebiet ift die INotwendigteit der Gewerfidajten erneut bewiefen.
An cinem im Verfammiungstaivm ausgehingtem BPlafat wies Kol-
Tege Snoll die Bedeutung bder Notwendigleit nad), marum bdie
Steinarbeiter Baubuden und jonftige fanitare Einridhtungen Haben
miiffen. Den anwejenden Frauen der RKollegen Dbedeutete er, wie
bie Steinarbeiter ben Unbilden der Witterurg ausgefet jind und
bes CSdjubes des Verbandes bebiirfen. Der Referent ftreifte bdie
Bewegung von vor 30 Jahren bis jeht und ftellfe den erfidtlicdhen
Fortidrift fejt. Partei, Gewerfjdhajt, Reidsbanner ujw. miiffen
getraftigt Jein, um alfen Anforderungen ju widerftehen. — In der
Ausjpradie beantmwortete der Referent nody einige geftellte Fragen.
Mit einem dreifadien Hod) auf die freien Gewerfidaiten und den
3entralverband der Cteinarbeiter Deutidlands erfolgte SHlug der
RVerfammiung. Naddem bielt ein gemiitlihes Beijammrenfein die
Referenten unbd Kollegen nod eine furje Jeit sufammeen.

i Etmgenult?eim. Am 2. Desember fand Fier eine Bejirfsver-
jammiung ftatf. Bor Gintritt in die Tagesordmumg murde ein
vetjtorbener Kollege in der iibliden MWeije geehrt. Der Gauleiter,
Rollege Herrmanmn, freifte in feinem glefemt vor allem den
fortwahrenden Mitgliederriidgang tn Begirf. Dann fiihrie ex an,
Daf jeder Gewerfidafter iiberhaupt flar jein jollte, was die Wer-
Bande wollen.
an erjter Stelle. Jn ben mweiften Fillen fennt man den BVerband
und ie Funftiondre nur bei Lofnausiall oder -Atreitigfeiten. Mit
einer [dwaden Organifation fann wenig durdigefiihrt werden.
Unter andevem Batten die Gewerfidajten bei famtliden (ﬁeiegn
urd ﬂenbe;mgen_ mitguarbeiten. Fun liegen aber den Untber-
nehmern die CHlidiungsordnung Jowie Die jojialen Gejehe jtart
im TMagen. Collten fie einen Abbau fFertigbringen, fq Ht es
wiederum Shuld Der Unorganifierten. Darum fatn man die 3u-
tunjt der Arbeiterjdaft nidt [Hmwars genug malen, wenn fid Ddie
Arbeiter nidyt voll aufrafien. rrmann gab an Hand von Bei-
ipiefen aus der Berujspragis nod) viele Anregungen, Der Gaus
Ieiter gab aud) Beridt von Der Veiratstonferen;. An der Dis-
tulfion beteiligten fid) Roﬂ%;:ﬁ aus Golnfhojen, Pappenheim. Im
| Sffupwort fritifierte der Gauleiter das BVerhalten der Hiefigen
?gabhteue wegen  Juriidjtellens  der  Ertramarfen. RKollege
Sdywegler, Treuditlingen, gibt Defannt, vaf Gier in Kiirge KRartell:
fonfereny jtattfindet.  Hievaui ShHlug.

Fu Balten, erreidyte die

Ber den Unorganifierten jtefen die Hilfsarbeiter |

a9, Desember. Tagesordnung:
1. Die Qage in ver Cteininbuftrie und die Haliung ber lnfers
nehmer. 2. Die Tarifoerirdge in den Seleifercien, jowie Werks
ftein= und Sdotterindujtrie. 3. Veridicvenes, Nod) Erdifnung burdh
Rolfegen S mwarjs begriigt biefer bie Delegierten im cigenen
$eim der Lobaucr AUrbeiterichoft. Jladh Wahl bes Bureaus Qlmtg
etner Rommiffion ur Biiderfontrollc wurdbe jejtgefielli, dag adit
Plage unvertreten-find. Jur Tagesordnung jhilbert uun RKollege
Cdmwazy die Qage in ber Indujirie und vermeilt bes langeren bet
den pielen Gtillegungen, namentlih in Pilojter= nrd Sdjotters
Betrieben, was man als Epidemie Degeidynen fonne, In ben Sdlei-
fereien fei bie Qage efwas giinftiger und man fonne %nﬁen, fiie
diefen Winter ziemlid) iiber den Berg hinweg gu jein, Auj Grund
feiner Mitwirfung bei den Stillegungen fet ju fonjiatieren, bak
vielfad) Ubbeftellingen der Reidhsbahn und die |Hhwierige finan=
ielle Qage der Genteinden Bei Stillegungen der CSdoiter: und
flajterindujtrie in Frage fommen, aber als Hauptgrund ber Ab=
lauj des Tarifs am 31. Januar 1929 zu Dezeidhnen fei. Die Crs
fobrung Bat gelehrt, dap %amt Bei gilnjtigerer Jahrespeit fid) die
Aujirdge I)&ut[en und Ueberftunde:® die Folgen find. Diejem Mangel
nad) Moglidhleit abaubelfen, jei aud) eine Anigabe unjerer Organi=
fation mit, und die Gauleitung fann mitteilen, daf jie Jid) in diefer
Cadie an die juftdndigen Behorden audy mit teilmeifem Crfolg ge-
wenbet Hat, indem Dbereits einige Friibjahrsbejiellungen vergeben
wurden. Im groBen und gangen fﬁnne et fagen, baf biswillige
ALlic)t bei Ctillegungen meijtens fernliegt, bis auf dic Betricbe,
bie bie Gtillegung zur Entfernung migliebiger Kollegen unbd vor
allem der Betrichbsrdte benuen wollen. Redizeitige und wahr
heiisgetrene Information an die Besirfsleitung fonnen in jolderw
Fillen nod) mandes abwenden, Am ShHlup Jeiner Husfiihrungen
mweijt Kollege ShHwarg nod) auf dic in Konfurs geratene Firma
Sdindler & Wintler, Beiersdorf, hin, wo die dort bejddftigten
Kollegen nidyt weniger als girfa 5000 Marf Lohn nod) ju jordern
haben, benen fehr wenige Attiven gegeniiberjtehen, jo dap ein gro=:

Qba, Begitfefonfereny

Fct Teil ber Lohne als verloren gelten fann. Diefe Wertrauens:
eligfeit und Quidigldubigkeit dem Unfernehmer gegeniibet fei
einfady unvcrgeipli umd jirdflidh. Diefe Ausfiifrungen ftandes
iun gur Debatte. Diefe war lebhaft Die Febner gingen auf das
Borgeiragene ein unbd [Hilderten bdic Jujtinde, Cage, Bejahlungs
weile und Organifationsverhdlinifle auf ben einzelmen Pliken.
Bujemmengefaht ergab Jid) unge{&ht' folgendes Bild: Aljahelid,
mit Cintritt bes flaueren Gejdidfisganges treten Mijjtands, 3. B.
willfiitlide Tarifauslegung, ungereditc Wrbeitsverfeilung und
andere Sdyifanen immer wieder auf; es geigt fich aber aud), vaf bda,
wo eine gefdlofjene Organifation vorhanden ijt, jolde Mikitdnde
befettigt werden tonnen, ober dod) nidt [o fraf aujireten, als Bei
jGlappen und lauen Organijationsperhalinifjen, Des weiteren
tann ein Jelbjtanbiges BWorgehen der Betricbsrite, die von ifrer
Belegidaft frdftig geftiist find, viel Verbrug und Arbeit erjparen
und uns Rejpelt bet den Unternehmern verjdjajfen. — Im 2, Punft
verwies Kollege SHwary auf den Ablauj ber verjdicdenen Tarife
und fordette gur Stellungnahme Hierju auf. Die Konjereny einigte
fid), hier Kommiffionen ju bilden, die fid) nod) eingehend mit disfer
Fymge befaffen follen. gFiir dic Sdleifereigruppe wurde eine WYus-
pradie mit den anderen Begirfen fiir dringend notwendig eradiet.
Die BVerwaltung |oll das Hiersu Notwendige veranlajjen. Im
Berfdiedenen lag Anlaf vor, auj die jo viele Male im ,Stein-
atbeiter” erfolgte Aufjorderung, Criundigung vor Arbeitsannahme
bei ber Permaltung ober den Beiriebsraten einjubolen, BHins
guweifen; Ddesgleiden wurde die INotwenbdigleit, fid) iiber bden
ordnungsgemdgen Juftand ber Invalidenfarie ju informieren, bes
tont. Weiter wurden Hinmeife gegeben, auf welde Weife die BVer-
bindbung swijden Verband und ermerbsiojen RKollegen aufredt=
erhalten werden fann und muf. Die Fiihlung mit diejen Kollegen
3u bebalten, fei unerldglide ﬂS?Iid)t, und diejés miijje fidy jeber ein:
selne RKollcge angelegen jein lafjen. Nod) viele Anjragen und
Pangel wurden gur Spradpe gebradyt, uffldrung und Rat in vers
|dhiedenen Fiallen gegeben und jum SdHIuf auf die neuen Kalenbdexr
aujmerflam gemaHt, jowie Ridtlinien tiber Beiiragsabfiihrung und

1 Bitdjerfonirollc ur Renminis gebradi. JNad etndt Wnfforderuny

ie Ronferens mit einem Hod) auf den BVerband gefdiloffern,

UbenBain, Unfere neugegriindete Jabljtelle Hielt am 5, Degent:
ber in der Gaftwirtfdait Feit ihre etfte Verjammiung ab; Jie eigie
einen befriedigenden Befud). Begirtsleifer Rollege H 0rn teferieric
auerft fiber bic Lage und Aujgaben innerhaldb unjerer Organijaiion,
Redte und Pflidten der Mitglieder fowie aud) Wnierjtithungsein-
ridtungen beBanbelte er in Idngeren Ausfiihrungen. Kollege Horn
bewies damit die Notwenbigleit der Organifatton. Sofort nahm
er einen Teil ber Kollegen als Mitglieder in ben Berband auf.
Nun wird aud) auf und am Bogelsberg bdic Organifation fejten
Jup fajfen. Deshald an die nod) Fernjtehenden: Cingetreten in
unjere Reifen, Helft mitbaucn dn unferem Werk. ~

%um- weitererr Yusbau- und -Fefjtigung- unjerer: Organifation - wurde

e

Kamens. Giactslieferung und Cohnabbau in bet
Sieininduftrie. Die Firma I, 6. Diimling, Granitwerte
in Shinebed a. b. €lbe, beireibt in Jefau bei Kamenj einen Gteins
brud). Wie es [id) jebt jo eingerichiet hat, melben viele Unters
nehmer die BVeiriebe wegen Mangels an u?tg_dgen jur Gtillegung
an. Dak niht immer der WMangel an Auftrdgen der Grund ur
Ctillegung ijt, beweijt uns die genanute Firma, die ebenfalls bden
Betrieb jur Gtillegung angemeldet Hatte unbd aud eine grofere
Ungahl Sieinarbeiter jur Entlajjung bradyte.

Jebt Bat der Gadjijhe Siaat einige Lieferungen fiic Strafen-
bauiet an die Cteinindujirie pergeben. C€s joll den arbeitslofen
Cuweinarbeitern, wie aud) den Unternehmern Gelegenheit gegeben
werden, produftiv tdiig au fein. Yud) die Firma Diimling Hat
einen Yufirag anj Gtaatslieferung ethalten, und es mar groge
Freude unter den Cteinarbeitern, daf fie nod) vor Weihnadten
wieder ihre Arbeit aufnehmen Fonuten.

Naddem bdiefe Firma Ctaatslieferuny erfhalien Hatte, wurden
von dem Betriebsleifer, Herrn Ged, neue Atfordiage fiir
die ausjujiihrenden Urbeiten Berausgegeben, die Debeutend unter
den bisherigen Giifjen bliebeny Cs wurben aud) beim Arbeitsamt
Kameng 3n bdiefenn nemen Attordjiken geiibte  Cteinarbeiter . an:
gefordert. v .

Die Arbeiler diejes Beiriebes nahmen in ciner Beirichsvers
jommiung au dem_angedrobten Lohnabbau Stellung und waren
einftimmig dver Anjidyf, baf unter diefen Bedingungen fein Stein-
arbeifer arbeiten fonne. Herr Ged, der an biejer Betriebsverjamms
lung teilnahm, erfldrte, daf et den Lohn nidyt abbauen wolle, er
wolle den Lohn nur reduzieren. Herr Ged erflarte den Ur-
beitern nod) weiter, daf, wenn jeine Urbeiter nidt ju bdiefen Be- .
dingungen bdie Arbeit annehmen, er die Staatslieferung
bei onbderen Cteinbrudsuniernehmern BHerjtellen Iafjen werde und
der Betrieh Diimling cben gejdlofjen werde. '

So wird es gemadt! Crjt ben Betrieb sur Gtilleging an:
melden, Urbeiter enilajjen, dann Giaatsauftrdge fordern und er:
alten und dann dic Noiloge der ArbeiteriBoft ausniiben durd

bbau bder Affordjde. ; ’

. Cdon im Friihjahr gab es bei diefer Firma einen Streit iiber
die Hohe ber Attordjate, indem von der gimu ofjite jebe BWerein:
barung mit ber Betriebsveriretung die Lohne fiir mit Preplufi-
hammern Hergejtellte Waren bdittatorild gefiirst wurben. Diec Streits
ledje liegt nod) beim Reidjsarbeitsgeridht, i}t allo nod) nidht er:
lebigt, und fdhon glaubt bie Firma, erneut die Hrbeiterjdaft in
Untuhe vetjehen gu miifjen durd) Lohnabbau. Gie glaubt, dbaf dic
Arbeiter durd) den Winter und durd) die Arbeitslofigleit miirbe
findb und ben Lohnabbau tuhig Hinnehmen werbden.

. Die Regietung miite in diefem  Falle ermdgen, ob bdiefer
Girma unter bdiefen Umjtdnden die Gtaatslieferung nidt wicder
abjunehmen wire, Denn i) um Gtadatfslicferung bemiifen und
bann, wenn die UArbeiter den Lohnabbau nidht tubhig Hinnehmen,
die Waren unter Preis bei Eleineren Unternehmern der Gtein:
indujtrie eintaufen ijt eine jofle Handblungsweije gegeniiber den
Arbeitern im eigenen Beivtebe.

Der Betrieh ift fiir Steinavbeiter gefpered!
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. Stapide Cleigerung der Arbeitslofensifier. Die erjte November:
bhiljte Fat cine rapide Cteigerung der Urbeitslgjengiffern gebradt.
Die Gejamizabh! der Haup.unterjtiifungsempiinder in der Arbeits:
Im_enncrnd}_e.rung ijt pom 1. bis 15. Geptember von 671000 ouf
§Oo 000_gcjtiegen. _@as ijt cine Gleigerung von 134000 ode:x um
20 n. 9. Die Gteigerung betrug bei ven minnliden Hrbeitsiofen
114000 oder 22,1 v. 9., bei dern weiblidin 20000 oder 12,9 v. H.
3 der Krijenunterjtiigung ijt die Gejamizahl ver Hauptuuter-
itigungs:mpjinger in der Beriditsseit von 93000 auj 99 100 cber
um 6,6 v. 9. gejiiegen. Damit hitten wir gegenmwdriig in Denijd-
'Icmb 804 600 unterjiiific %rbeitsloje. Dagu .ommen nody die Nidt-
unterjtiiien, beren Jahl man mit 200000 bis 250 000 annebinen
“tann. Cs wiren jomit rund 1150000 Arbeitsloje ohne die Aus:
gejpertten wvorhanben. Das it eine aufergewdhnlid) hohe Jabl. |
'.1313 tudw.ife Verjdledterung des Arbeitsmarttes it auj die Ein-'
site;umg b»e,. ﬂqgenarbeiten, oot alfem in der Landmirtdaji, im
Baugewerbe und auderen Caijongewerben uriidufiihren. Aud) die.
ﬂrbe‘}sfat_npfe in Wefideutidhland und bei ben Werfien haben nidt
unwejentliy ju dicler Cteigerung bder WArbeitslofenjiffern bei: !
getragen. Die Berjdledterung der Wrbeitslofigleit wird fih nod)
forijefien, mcnn audy ein Jolder Rud wahrideinlid) nidt mehr ju.
befiizditen Jeirn wird. Fiir viele deutfde Urbeiterfamilien Hindigt
i ein [Gledhtcs Weihnadisicit an.

~ Der Flud der hohen Kinderzabl, Die [hwerindujtriele Prefje
hat unyn_icrb{odjen gegen bdie Unterjtiijung Dder ausgejp:rrien
Cijenarbeiter ge:obt. €3 wurde geflifentlidy die Tatjadje auf
ebaujdt, da einjelne Unterjtiigte Hohere Geldjujendungen be-
temenen, als fie on YUsheitslohn su beanfprudjen Ditten. Pian
jptad) davonm, daf die Jahl Ddicjer gutjituierten WAusgeiperrten
3) v. 9. der Gelamtzahl ausmade. Die Regierung hat Jid; durd
bte{enﬂf:’d]mmbel ins Bodshorn jagen lafien und eine Minijter=
tommijiion nad) bem Rubrgebiet gejdidt, um bdie BVerhdltnifie su
unterjudjen, Ueker das Cigebunis ber Unierfudung ijt menig be-
tannigeworden. JNur Hat die preupijde Regicrung fidy energijdh
gegen eine Berallgemeinerung von Cingelfdllen gewandt. Dicfe
lind nur gegeben, menn bder Betrefjende einen ganj geringen
Lohubejug, auf der anvern Seite cber eine groje Kinbersahl ju vet:
forgen batte. @‘e. Neberidireitung des Urbeitslohnes mwar fermet
nur daburd) miglidh), wenn Dden dffentliden UnterjtiiBunqsiaken
die gewerf'djajtlidhe Unterjtiifung jugezdhit mird. enn nun ein
el armer Teufel ein paar Piennige mehr Unterjtiijung betommt
als er Urbeilslobn befommen mwiirde, regt fid) die gange Wleute der
Rapitaliftenprefle auf. Comit wird eine hohe Kinderzahl, die Tonjt
afs eine Bofe Tugend bezeidinet wird, jum Flud). JIn Wirtlidteit
tidtete fidh die Hehe gegen die jtaatlihe Unterjtiijung der Aus:
gelrerrien diberhaupt. }

Beireiung der Lehtlinge von der Verfiderunaspiliht. %egﬁgli&)‘
ber Befreiung bder Werficherungspflidt der Lhrlinge fann nady
fteFender Crlag hes Reidsarbeilsminifters in Crinnerung gerufen
werden: Wird fitr einen Qehrling die Befreiungsanjeige erjtattet,
bevor ein mindejtens 2jihriger Lehroerirag jdrifilidy geidlofien ijt,
Jo ivnute meines Cradtens die Qrantentajje gemdg § 77 UHL. 5
nur fejtjtellen, dag bdie Vorausiehungen bder Berliherungsireibeit
nidht geqeben find. 3u einer Anordnung, nady der bei nadyirdg:
lidem AL@GIug des idriftiiden Lehroertzages der Beginn der Ver-
fijecungsireifeit auf den 3.itpuntt des Vertragsbeginnes uriid-
judalicten mare, Halte idh mid) nidt fiir beredhtigt. '

M Feften ftebt fid) die Brauinduftrie, Die jeht ur Ber:
Gifentlidung gelangenden ULiHliifle der Brauereiuntermehmungen
eigen cine nody hohere Rentabilitat als fiir das Hodlonjuntturjahe’
1926/27. Dividendenerhishungen nehmen vor; Kindl-Brauerei pon
90 au; 24 Rrojent, bie Aidajf nbutder Brauerei voi 12 auf 1315 Pro:
sent, Holiten-Brauerei von 12 auf 14 Progent, Baugner Brauerei
von 14 auj 15 Prozent, Reidelbrdu und Cdbiferhof verteilen un-
verindert 20 Progent. Wan Jieht, daf es fid) nod) lohnt, Bier 3u
brouen. Die Braucteien jtehen mit ifren Dividenden an Dder
Gpite aller deutiden Unternehmungen. i

Endlid) eine Cinigung 3wiiden Preufen sud Hamburg, Hah
jebrclangen Sireitigleiten und Werbitterungen it endlid) etne Cini: |
guitg jwilden Preupen und Hamburg fiir die Niederelbe jujtande ge:
onten. Gin einfeiilider Siedlungsplan, gemeinjame Berfeh:siege:
Lung und Hafenvermaliung find in Wusfiht genommen. Es [oll eine
Qandungsplantngsiommiilion eingejelt werden, in det alle ®edanten
iiber die gejomie Gejtaltung des inmerfidh cls Einbeit gefehenen
Gebictes aujammenlaufen. Cine newe Organifation des LWertehrs:
wejens wird ftattiinden. Es gilt, bas gange fiir den niederelbijden
Hafen in BVetradt fommende Gebiet einbeitlidy su erjdlicgen. Die
Hajenjrage wird gemeinjam unier cinfeitliden Geliditspuntten
geregelt, Das ganze joll jeine Unterlage in einem Gtaatsvertrag
finpen. Diele Einigung ;wijden Preugen und Hamburg it 3u
Legriigen, fie bitte Iingjt erjolgen miiflen. JFunmebr fann der

. Samburger Hafen, das Ausfalltor deutider IWaren, fidh ungejtort
entfalten und nody mehr als bisher aum Gebeihen Dder peutjden
Witt|Gaft beiiragen.

Slene Braunfohlenjunde im Rheinland. Im lintsrheinijden
- (Gebiet find 33 Bobrtiitme angejeft, dic nad Braunfohle iud)en.|
. 3wilden Custirgen und Grevenbroid) murden in einer Tiefe von
560 Wieter Braurtohlenflize von bedeutenber Wadtigfeit an-
gzbohrt. Man erwarlet eine bebeutende Bermehrung der Braun:
tohlenteferven, i

9m 20. Dezember murden bdie

NHinng, Iahiftcentaffierer! 2
Quartalsabrednungsiormulare einjdlieklidy der leften Abrednun:
gen iiber Eriraftenern verfandt und bitten wir, wegen dem Jahres:
iBlug um moglidit piinttlidhe Riidjendung. Diefer Gendung lagen

nod bei: Ein Runbdidreiben iiber Anmeijung und Auszaflung der
ftatutariiden Grwerbsicienunterftiitung mit Beijpielen, Srage:
begen, Kalenderbejtellfarte und Qohnnadmeistarte, deren gemwijjen:
Bajte Yusfiillung und piinttlide Cinfendung Jeht notwendig ijt.
Fals bei einom Saflierer dieje Sendung nidt etngetvoffen ijt, wird
um jofortige Unforderung gebeten.

*

S ben Einheitsmitgliebsbiidern und in den alfen Pitglieds:
Biidern ijt fiir jedes Jabr eine Rubrit vorgedrudt, um in biejer am
Tahresidhiup die geleifteten Beitrdge einguiragen. Dieje Einrid-
fung wird von den wenigiten Orfsvermaltungen benubt, wie aus

. eingefandien IMitgliedsbiidern su etiehen iit. Am_Jahresidluf
wird nun bejonders barauf hingewiefen. Wudy das Mitglied felbit
fann diec Rubrif in jeinem Budy ausfiillen.

Sm Nahr 1930 laufen alle Mitgliedsbiider ab, wenn dann etjt
die geleifteten DBeitrége fiir die juriidliegenden Jahre adbierl
werden jollen, iit es fiir die Ortstaffterer tn den groferen Jahl:
fteflen feine angenehme Arbeit.

£
Fiit pollgetlebtie Mitgliedshiider vom friiheren Ctein=
jeerverband, die fdon eine mneue Mitgliedsnummer vom Ctein-
arbeiterperband Baben, muB das neue Miitglicdsbud) die gleide
Rummer mieder crhalten und find diefe Biider vom Jentralvor:
jtand anjufordern. .
&= .
Rariorene Mitgliedsansweife. In Osnabriid das Berbandsbud
Nr. 27313 des Gieinfelser-Rollegen Fr. Linemann, geb. 9. 10.:1902
in Osnabriid, eingetreten 10, 1. 19, Diejes Bud wird fiiz
ungiiltigeztldazt. o : -

brednmgderHauptiafle vom 3. Qunrtal1928

€innahme:
Eintrittsgeld e s e s s s s e s e e e e e s 4 255.30
BEIIAGE . . . . . v . . 4 e e e s e e s« o 060654700
Erwerbslofenmarfen, . . . . . . iw Bk e e @ @ 712610|
Eztrafteuermarfen (Kampfionds) . . ., . . . . . 4H632.20
Un die Jablitellen geliefertes Platertal ., . .. . . . 303085
Wbonnements und Inierate A RO S 229107
Sonitige EGinnabmen. 3infen und deral. . . . . 16 618.42
Atontozahlung der 3ablitellen auf 4. Quartal 1928 1441 45

- Gumma M. 70691439
Ansgabe: w

Fiir Agitation und Regelung von Lohnbeweaungen:

a) Gauleitungen . . 42 997.35
b) Jentralvoritand . . . . | . 1647 20
c) Juicdui fiir Yotalangeitellte . 24339 61.
d) Lobnuerbandlungen und -bewegungen 71635
e) Tartiberatunagen Tarifamtsiibungen.
(Reichs: und Besiristarife) . 532986 7503057

Fiir Unteritiiungen:

af Grwerbsloienunteritiisung am Ort . 2512895

BEKANNT‘MCHUNGEN
ZAHLSTELLEN-U, ==
=7 GAULEITUNGEN : (2}

Wanderfurjus im 4. Gau, Die Teilnehmer fiir Werniges
robe (16. bis 19. Januar) wenbden fid)y megen Uebernadtungs-
bejdaffung an den Beirlsleiter Hermann 2umme, Wernigerode,
Harz, Freibeit 1. . :

Die Teilnehmer fiir Kafiel (21. bis 24. Januar) wenden
fidh an Lejirtsiciter Konrad Reis, RKajjel, Spohritrage 6 (Oe:
werfdajtshaus). - .

Steele, Foigende RKollegen baben Bfier ihre Karie rejp. Mit-
gliedsbuch in groper Unordnung juriidgelajjen: Ludwig Kird =
bauer, geb. 2. 4. 1901 (Cadyien); Peter Sdrian, ged. 2. 9.
1601 ($efjen); Augujt Balentin, geb. 23, 10. 1906 (Weijtfalen);
Hubert Roland. geb. 15. 9. 1900 (Weftfuien); Peter Piesbad,
geb. 8. 9. 1900; Heinr. Piesbad. geb 17. 11. 1901; Arnold
Piesbady, geb. 19. 11. 1907; Frig Piesba dy, ged. 13 2. 1906
(alle 4 aus Kreis Manen); Ludwig Shopf. aeb. 29. 6 1837
(Bagern); Wilhelm Rontgen, geb 30 3. 1910 Wiiten.. Den
Genannten darf feine Karte ohne die jtatutarijde Nadzahlung aus:
geftellt werden.

Berjammlungen: :

In Dejjau. Generalverjammiung am CSonnabend, 5. [nuar
1929, im ZTivoji. ' o

3In $irjdberg. Sonnabend, 5 Januar 1929, 16 Uhe, in
der ,Alten Hojinung”, BVerjammlung bder Stetnfeger-Fatgruppe.
%Id.‘i!"f Toacsordnune, Yuscahluna des Wohlfabricgeldes, Ber-
banbdsbiidier Jind unbedingt mitjubringens. Sonntag, 13. Sanuar
1929, MM AUbhr, Generalverjammiung. Bollzahliges CErfdeinen er:
wiin’dt. -

_ RNcucard. Generalverjammiung am 6. Januar im Pommer:
jten Hoi. 9 Ubhr. Crideinen alley Kolleger ijt BVilidt.

In Sdlawe i. Pomm. am 6. IJanuar, 10 Uhr, in Riigenwalde,
Wegen der widiigen Tagesordnung mup jedes Mitglied erjdeinen.
. 3:} ﬁatlsrntye..@ionn'tag, 13. Tanuar 1929, 14 Uhr, im Geo 3=
;mebnd_)',._ (Ec-opg:i}r}‘-eb;idyetrahe, Generalverfammiung. Untrdage
dpaju miijen bis jpdteitens 8. Januar 1929 an bden Boifizenden,
Raﬂ_ Beeb, Karlstube, Q'eilﬁng?tta‘ﬁe 33, eingerciht fein.

In Goldap, Generalverjammiung Conntag, 13. Januar 1928,
9 uhr, Qotal Thiel, Topjerjtrafe. Die Kollegen in Siadt und Kr is
Golvap miifjen reftlos erjdeinen und Smitgﬁebsbiidm mitbringen.

(I ADRESSEN-ANDERUNGEN [T

1 Gau NQ: Freienwalde (Ober). Borj.: Frig Jtas, Cberswalder
Ctrage 76

2 Gau: Sorau (ON.-2.): RKaji.: Watter Martin, Thielaajje 17. —
Senjtenberg. Vorl.: Stepan PielHen, Babujojijtr. 54.

5 Gau; Kamen, Vorl.: Willi Wintel, Roonjtr. 10. RKajj.: Otto

Hirte, Kamerjir. 38.

Raumiingad, Vorl.: Ludmig Huber, Ebersbronn, Peit

Forbady (Murgtal). Kajf.: Johann Neier, Sdwarzen:

Bach, Boit Forbadh (DMuratal). ,

9 Gau: Begitt Oberfefjen, Begirisleiter: Paul Horn, Heudel:
heim bei Giegen. ‘

.Gau:

% aur der Reile 1771.45
c) _ . N bei Rrantheit 44 33705
d) Gtreitunteritiisung . B 1368 80
e) w fiir andere BVerbinde —
f) GemaBregeltenunteritiigung . . . . 1 868 88
«) Mmsugsunteritiikung ., . . . . . =
h) Sterbeunteritiibung “ e ww 439700
) Notiallunteritibung . . . . . . 1 695 (1)
k) Readrtsidus : « o 8 e 3627.80 96 105.43
Fiir Berwaltung (verionlide):
a) Gebhalt S sia % 16 405.55
b) Verlicherungebeitrdage. . . . . . 3865 94
c) Revifionen und Voritandsiibungen . 453 10
d) Berbandsausichug . . . . . . 6010
e) Mantogeld w00 2085959
Fiir Berwaltuna (fadlide): .
a) Bureaumiete Heizung. Reinigung
Hht ) . e 141876
b) Teleohon, Schreib: und BPadmaterial 645 24
c) Vorto, Beiteligeld. Strafporto . . 1404 40
d) Jteuanicdaffungen und Reparaturen . 385580
e) DrudtolteniiirFormulare, Budbinder-
arbeit. Stempel C e e e 249515
f) Steuern. Verficherung ., . o o o & 311580
2) Roitiher gebiibren . . . o o . 2168
h) Gonitige Ausgaben. . . ., . . 212085 15077.08
Fiir Berbandsorgan:
a) Redattion e b E o E E e 164370
b) Honorar iiir Mitarbeit . , . . . . 1 36” 60
¢) Drudtoiten und Bapier . . . . . » 19 9300
d) Czoedition I I T 660 00
e) Porto Beitellaebiibren . . . . o & 786148
f) Ydrefien und Ladmaterial . . ., . 3525
u) Gewertichaiilide Grauenseitung . . 49 2
h) Abonnementsgelder auriid - W% g 26000 3
i) Gertdtstoiten . . . . . . . . .. 19274 3135851
Fiir Biider. Jeitidriften. Jeitungen . 272.25
Kulturbeitrag und Untervidtsfurie . . 680 30 952 5
“onftige FUnspaben:
Bettran an den ADGB. . _ . . . . . - JW650
Beitraa an das Internat Celretariat . -
Delegationen und Konferensen < b 373430
Guthaben ver 3ablitellen vom 2. Quats
tal 1928 zuriid . e .. . . .. 1884700 2584880
: Gumma Mt 26523253
Bilans. i
ggﬁgnb am Gdluffe bes 2 Quartals 1928 . . . . . 136493657,
innabme im 3 Qirartal 1928 270 oo, o L . . STTUD9EAED
Beftand. und. Einnabme im 3 Quartal 1928 . . . . . 2(65 85095
‘gusgnhe im3 Quartal 1928 . . . . . . .. .. §%2$’gi

Beftand am Shluiie des 3. Quartals 1928 . . 1800618.43

Davon waren beim AbidIug in
per Dauntlaile . 1770146.59
den Gaufailen 19429 82
6104202 180061%43

ven Lotaltaiien
Qeipsig den 14, JNovember 1928 Ludmig Geift Kalfierer
Die Reviforen.

aes Jofeph Neumiiller. Kurt Weber, Gottiried Geiger

9brechnung der Jahljfellen vom 3. Quarial 1928 g

Cinnabme:
9in die Hauvtlafie nidt abgefiibrie Gelder , , . . . 6104202
Qofalauwdlag auf die Beitragsmarfen e e e e . MNTIB20
Sonverswilag auf die Beitragsmarten, . . . » « . 3321885
CSonitige Cinnabmen - B 22 302.0
®uthaben aus der Hauptlaiie suriid i W e e 18 847 00

Gumma: Mt 284 126.12

FAusgabe:
Crwerbslofenunteritiiung am Ort . . . ., . .. . 2634.15
- aui der Reilfe . . . o . . 319%.50)
. @ bet Qrantheit . , . . . . 1397239
Ctreifunterftiifung . . . . . ¢ . ¢ ¢ o o s o o 2472594
GemabregeltenunterfiiBung . . . o ¢ o ¢« o o ¢ o 706 70
CSterbeunterfilBUng . . o o o ¢ s o o 0 s o « o 937 90
JlotiallunterfiBuNg ". . ¢ o o o s ¢ « o o o o o 3760 45
umﬁuggu“tEtﬁuBung « s o ® o 8 8 5 & o 8 8 e @ * ps o
Redisidiuk N A 130.24
Berwaltung (perionlidie) . o ¢ o o o 0o o o o o o . 0214903
L (lahlide) . o v o ¢ o o o o o o oo 2035442
Agitation . . ‘ cs PR 5 416,01
Beitrage an Kartelle und Arbeiterietretariate . . . . 1997958
Delegationen und Konferensen . . . . « « « « o o 1349567
Sonitige Ausaaben i v s & e s wow woe 1474564
Guihaben hei der Hauvtfalle . . . . o . o . . o o 1441045
Beftano ver Hauvtlafie guriid. . . . . . . . . . . 57951.19
. Summa. ME 231 279.66

Bilans.
Beftand am CShiufie des 2. Quartals 1928 , . . . 464 869 91
Ginnabme im 3. Quartal 1928 . . . . .. . .. 284 12612
Beftand und Einnabme im 3 Quartal 1928, . , . 748 996 03
Nusaabe im 3 Quartal 1928 . . . . . . . . .. 231 2719.66

917 716 37
610420

. e & Mt 456 674.35
Qudmwmiag Getit, Kaliierer

Davon gehoren der Hauvttahe .
Bleibt Beitand vder Lofalfafien .

Bleibt Beftand am Shluk des 3. Quartals 1928 . .
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Berjammlungsangeigen, bdie unberedhnet Aujnabhme finden,
jollen immer furj und prdzife fein. Die NRebattion fireicdht jie tn-
folgedefien redit sufammen. Der Raum gejtattet namli nidt. die
umjangreiden Tagesordnungspuntte aufjufiifren. Bei einem Jn-

o wDie, matertaliftiihe Geldidtsenijafiung und ihre Pnwendung”. Tine aligenigin:
chiitindlide Datjtelinng vor . Reimes Berfih 1929, 68 Sciten.  Freis tart.
1‘.}1‘0_ mu%‘ agblcinen 2,30 Mark. ArbeiterjugendsBerlag, Berlin SW. 61, Belle:
$iiance=Plaf 3. . :

. Gine Dber jtdrtiten Gtiien der fosialiftijhen Weltanihauung ift die materia:
liftijhe Gefdidisauffaffung. Cie jteht deshalb mit Redt im Mittelpunlt ber Bil=
bungsbeftredbungen, bdurd) die bas Jungocl? in die Gedanfenwelt Des -Goglalismus
eingefilhrt wercen [oll. Gerade ber Jugend Ddiefe RKermfifie unjerer Theotie nabe:
subringen und ifr padurdy einen Cinblid in bie treibenden Urjaden alles gelbidite
?icf;cn Gcidehens 3u erdfinen, ift um jo ehet angebradyt; als der Gejdidtsunterridt
ber Voltsidule vielfed) nody auj entgegcngcict;ten, unbaltbaren HAnfdauungen juit.
€s ijt beshalb lebhaft ju begriifen, Daj Der Arbeiterjugend:Berlag in diejem Bua
pon 3B. Reimes, dem mir bereits eine weiiverbreitete, fleime Wirtidafisgejdidte
verdanfen, eine Cdrift Herausbringt, Dbie eine duferit populdre Darjtellung it
minen;;d)ayi[hber Gga_tt cit perbindet. Jhr Hauptmert und :Hr Befenderer Rety fiir
ungejdulte Qefer bejteBt darin, dak fie in einem reiden, anjhauliden Tatjaden:
material ens allen mogliden Gebieten, aus ber Wirijdajis:, Kultuts und . Geiftese
cjidhte, aus Bolterfunde und Gejelljhajislehre die umjajjende Tragmeite der
Bnﬂem und ijre ieberlegenheit gegenilber peralteten Anjdjauungen iibers
cugend Berausarbeitet. €s ijt darum zu wiinjden, daj das Bud) nidt nur unter
er Sugmb, jonbern aud) in ber erwadjenen Arbeiteridajt jahlreide Lefer findet,
Durd) elle Budhandlungen zu besiehen.

Theorie

JHotes Hers der Erde”. Bniladen, Gedihre und Gefinge von Paul Jed). Huse
gewdhlt und eingeleitet pon Walther G. Didilewiti, Berlin 1929. Doppelband fart.
- ,80 Darf, Halbleinen 1,50 Marf, Halbleder 3 Marf, Arbeiter-Jugend-BVerlag,
Serlin SR, 61, Bele-Alliance-Llah 8.
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(Iodesidlle, dre ber der Wieldung iiber + Weomar juriditegen mwerden nfoige
ibrer Ipdten Dieldunga am Ddiefer Sielle nidit verdifentlidyt Rebdaftion

Sn Qidtenberg am 7. Degember der Steinmeh Georp
Fijder, 25 Sahre alt, 13 Monate an Lungenleiden trant.
In Pirna am 9. Dejember der Santiteinmey Gultap
Giebe, 59 TJabre alt, 3 Jahre frant (Lungentuberfulofe).
In Weikenjels am 12. Dejember bex SteinjBerleh:ling
Otto Boigt, 21 Jahre alt, 5 Wodpen trant (Blutvergiftung).

jerat ijt das etwas andetes.

__Gebundener Jahrgang vom ,Steinarbeiter” 1928 und Ted)
nije Beilage 1928 fann vom Jentralvoritand bejogen werden
wenn die Bejtellung bis 15, Januar bei der Redatiion vollzegen iit.

Das Fnbaltsverjeifmis der Tednifdhen Beilage wird
ber My, 1 beigelegt. - , :

Chte ihrem Andenten!

_m
BVerantwortlidie Sdyrijtlettung Hermann Stebold Lerlag
Cenjt Windler, beide in Leipsi .
Drud: Qeipziger - Budpdruderei Uttiengelelidait, Leivatg.
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Sebn Fabre Zorif- und Sehlidytungs:
ordnung |

Die tolleftive Regelung bes Urbeitsverhiiltmi af in dem-
e eCavemuiifes bof ﬁg Jeugenvernehmungen und Sadverjtindige nadpriifen zu Iajjen,

legten Jahrsehnt eine auBerordentlithe Verbreitung gefunden. N
it Jie nidit allgemein, wohl aber bereits fir Die ibermiegende
I)r%ubl der indujtriellen und gewerblidien Arbeitnehmer mak-
gebend gemorden, und trof Des pon den Unternehmern nod) immer
%e:]teten iBt‘D-eﬂ'tanbes in jtetem Fortidreiten begriffen. Es famn
aher nur nod) als Frage der 3eit betradytet werden, bis die follet:
tive Regelung der fbettsneﬁ)altwiiie filr alle gegen Enigelt Be-
idiftigten Arbeitnehmer Geltung erlangt. Die Jeglidie Grund-
lage hierfiir murde durd) die von Ten Volfsbeauftragten erlafjenc
ZTarif: und Shlidtungsordnung vom 23. Dezember 1918 dajier.
Sm Jabre 1923 in veridjiedenen Punfien ergingt und abgedandert,
it die Berordnung nummehr feit #ehn Jahren in Kraft und Hat fidfh
im allgemeinen gut bemihrt. Crjt in leter 3eit haben ihre Vor:
idriften gelegentlid) bdes Rampfes in der mwejtdeutiden Gijen:
1%&& cinige Liiden erfennen lafjen, die eine Nusiillung er-

.

Die Bejtrebungen nad) follettiver Regelung der Wrbeitsvers
Bilinijje find in der deutifen GewertjHafts emeggung nidt erft jeit
bem lesten Kriege porhanden, fondern reidyen Bis in die Mitte des
norigen Jahrhunderts juriid, wo fie fih mit dem Entjtehen bder
Gewerfidaften und ben von ihnen gefiihrten erjter’ Rofhntampien
verbinden. Jum erjten Male, wenn aud) nidt unvermittelt, jtogen
wir im Jahre 1848 im Buddrudergewerbe auf den Lerjudy tari-
arijdjer Regelung der UArbeitcbebingungen, der jedod) durdy die

ngunjt der _politijden Berhiltnille jowie SHwiade ver Organis

jation jum Odpeitern verurteilt mar. Die Bereinbredende Re-
attion vernidjtete alle organifatorijden Anjate sur BVildung von

Gemerfjdaiten. Crit in den 60er Jahren mwagten fid) die gewert-
fdaftliden Bejtrebungen von neuem Bernor. Diesmal mit bejjerem
und nadhaltigeren r{oI% Wieder waren es die Buddruder, die,

ejtiit auf ihre gntm e Drganijation und deren vorirefflide Aus-

ilbung, als erjte auj taviflidem Gebiet vorgingen. Junddit

mugten fie fid) mit otalen Tarifen begniigen, bis im Jahre 1873
nad) Heftigem Kampie mit ben Unternehmern der erjte allgemeine
Buddrudertarii fiir Qﬁnié.mﬁdﬂamb obgeidloflen mwerben fonnte.
Undere Gewertidajten folgten diefem Beijpiel, mas jedod) micht
unbeitrittern bor fid) ging.

_?n gewertidaithiden Rreijen jtand man nod) vicliad bvem
Tarifgedanten red)t Wenig freundlidy gegeniiber. Der politijden
Bewegung die grogere Bedeutung beimejlend und die Gemert:
fhaften nur als ihr UAnbinglel Detradytend, murte jedes Kom:
promig mit Den Unternehmern als eine Bermifjerung cder Ab-
2#@15111“%[“5 Rlaflentampies angefehen und daher abgelehnt. Das
jpitere Yusnahmegeles gegen die Gozialdemstratie, das aud tie
Gewerfidaften in Mitleidenjdaft 303, veridhirite die bejtehenden
Rlafjengegenijdbe und veranlafte, bak innerhalb ver GemwerfiHajten
um Die Anerfennung des Tarijgedantens lange und heftige R&mg{t
gefiihrt wurden. Selbit der Buddruderverband blieh Hiernon midt
verjdjont. Diefe KAmple fanden erjt mit dem Gtreit um bie Organis
fationsjorm und der Konfolidierung ver GemerfiGajten als Jen-
tralperbinde ein Ende. Damit waren die Borausjehungen ge-
{dhaffen, unter demen der Tarifvertrag fiir die (Eemerf%d’;-aften feine
polle praftiide Bedeutung und Wirtung erlangen fomnte.

Gofort trat diefe Bedeutung nidt in die Erideinung. Es
muften juvor Harte Kimpfe mit den Unternehmern um b'iegﬁuev
fennung der farifliden Regelung der Arbeitsbedingungen gefiihrt
merben. Bejonders die Grokindujtriellen verhielten fidh Bis jum
Husgang bes Krieges dem Tarifvertrag gegeniiber durdaus ah-

“lehnend, AUmaplid) erfahmie aber aud) et thnen der Widerjtand,
und die tarifliden BVereinbarungen gewannen an &ﬁmtm&.ﬂ %gt'
Jahre 1912 bejtanden beteits 10739 Tarifvertrage fir 159930 Be: |
:x{nehei gthiréei,s Sﬂltitﬁone;tb Arbeitern. i%xlei%: ‘Elgfbe ﬂzgl%r um ;obgo?edt)

njujditen, als er ohne jede gefeyli iigung lediglt
durd) pie e;%ene Rraft der Gewerfidaften erreidit mwurde. gbet
eigentlide Anfidhmung des Tarifmejens begann jebod) erjt mit der
eleBlidhen Anerfenming des Tarifvertrags durd) die angefiifrte
807‘”"1’“11"3-. JIm Jahre 1927 murden 7490 Tarifvertriige fiir

G0 Beiriebe und 10,9 Willionen Arbeitnehmer feitgoftellt.

¢ egeniiber der Borfriegspeit hat fid) aljo die Jahl der Tarifver-

%gg-g um 32 . §. permindert, die 3aBI der pon ihnen erjajten

5 triebe aber um vas Fiinffade, die JahI der unter die tariflide
tegelung fallenden Arbeitnehmer jogar um das Giebenjade er:

bobt. Der zablenmiigige Riidgang der Tarifvertrige erflirt iy
daraus, bag die Betriebs: und Ortstarife immer mehr durd) Tarifs
ﬁetemf?atungen fiir grogere Bejirfe erjeit wurbden.

. Wit der Einjiihrung und Ausbreitung des Tarifvertrags

;‘e}.mmt aud) die jhiedsgeridhtlidhe Shlidtung von Arbeitsjtreitis:
Io:fe“ ihren Anfang. Als Ginigungs: und Shlidtungsitellen

nten swar jdon porher die Gemerbegeridite in Aniptud) ge-
nommen werden, In der Regel famen fie aber nur jur Gingel-
ftreitigieiten in Befradgt. Tie auf Grund der abgejdlofjenen Tarif-
”?Itfmge',&ultamhefommenfncn jreiwilligen Sdliftungsinjtangen und
bie damit gemadyten Criahrungen qaben widhrend bes RKrieges
Beranlajjung aur’ Shlidtung pon Urbeitsitreittgleiten bejondere
5‘171"@:.‘"."35““5!fbuhe su ervidten. Gie bemwidhrten fich Jo gut, dap
Jie bei jeiner Beendigung beibehalten wurden, auj Grund der Vers
ordnung iiber das Ghlidtungswelen pom 23. Oftober 1923 aber
eine weitaehende Umgejtaltung erfufjren. Ceitdem Jind fie nur
nod) in Gelamtjtreitigteiten tatig. Neben ven Gdlidtungsaus:
iGiillen murden bejondere Salidfer aufgeitellt. Beide treten nur
auj Antraq der an einer Arbeitsitreitigleit beteiligten Parteien
oder von Amts wegen in Tibigleit, wenn das sifentlidhe Interefie
es erfordert. Dem CShlidhter iteht das Redt zu. auf Anirag der
Parteien Sdjicdsipriidie der Shlidtungsausidiifje verbindlid) su
erfliren. Gdiedsipriidie des Scliditers fonnen durd) den Reids:
a_tﬁetts;n‘muter fiir verbindlid) erflart werben. RQiegt ein bdifents
lides Jnterefle fiir die Beilegung einer: Arbeitsjtreitigleit vor, fo
fann die Verbindlidertlirung aud) von Amts wegen erfolgen.

. Wihrend der Shiedsiprud) eines ShHlidhtungsausiduiies nur
etien unverbindlidien BVorjdlag an die Parieien darjtellt, fih auf
Diejer Grundlage ju cinigen, erlangt er durd bvie Berbindlid:
erflirung fiir beide Teile bindende RKrajt. Es fommf damit eine

wangsvereinbarung juftande, der fie fid) untermerfen miiflen, wie
bei einem verbindlid) erflarten Tarifvertrag; es entiteht aljo
tlagbares Redht. BVei ber Verbindlidertlarung jind dic Jnterefien
Beider Teile gu beriidfidhtigen, Billigleit jomie wirtiHajtlide und

[osiale Griinde ausjdlaggebend. Gegen Tie Entideidung Ddes
Sglidters oder des Reidsarbeitsminijters gibt es fein Redts:
mittel. Das Geridht hat im Falle einer Fejtjtelungstlage nur
nadjzupriifen, cb der Sdjiedsiprud) nidit wegen gewijjer Febler im
Shlidtungs: oder BWerbindlidteitsnerfahren abjolut nidtig it
Qiegen folde Fehler niht vor, Jo iit die Feititellungstlage abzu-
weifen und der Odjiedsiprud) auj Untrag fiir volljftvedbar 3u er-
fliren. Diele Redtslage war bisher unbeftvitten. Erjt in bem
Qonflitt Der weftdeutiden Eilenindujtrie Haben Die Unternehmer
ben Werjud) unterpommen, fie in Jweifel ju iehen.

In den lehten Jahren hat das Cdlidiungsmejen, bejoubders
aber die Verbindlidertldrung von CSdiedsipriiden, vieljadie An-

, %triﬁe erfafren. ‘Rag den betm Reidysarbeitsminifterium iiber die
euregelung des .Sdlidtungswejens ftattgefundenen Berhand-
lungen Bejteht die UDbficht, die BVerbindlidertlarung ju bejdranien
und von UAmis wegen nur jtattiinden zu lajlen, wenn widiige

Allpemeinintereflen gefahrdet find Jowie nid)t Damit geredynet
werden fann, dap die jtreitenden Parteien den Kampf vor der end-
giiltigen Riederlaae des einen oder anderen Teils beenden. Uuj
bie BVerbindlidertlarung vollig ju versidten, ijt der Staat aufper-
ftande. Er fann nidt untitiq sujeben. mie eme Handvoll RKapi-
talijten die Wirtidhait in unabjehbare Storungen hHineintreibt, wie
es 3. B. durd) bie von ten Eijenindujtriellen vorgensmmene Yus-
ipetrung gejdeBen ijt. Um ein joldes Borgehen zu verhimdern,

-HtlordIshne

reidjen die BVoridriften der SHlidtungsordnung aber niht aus,
fondern bebdiirfen einer €r dngung. )

Tie Cijenmbdujiriellen hitten jedenjalls die Husiperrung unters
lajfen, wenn die maBgebenden Sdlidtungsitellen in der Lage ge:
wefen wiren, die dem Streit jugrunde legenden BVerhalinifje durd

ferner die Gdliftungsordnung die Beftimmung enthielte, Daf Ddie
Cinreidiung ¢iner Fejtjtellungsilage iiber die Giiltigleit bes Sdjieds-
[prudys feine aufjdiebende Wirfung fiir fein Inirafttreten Hat.
Chlieglid) diirfte audy eine Ubtiirjung des Fejtitelungstlagener-
fahrens mit Hodyjtens jwei Jnjtangen in Crmwagung ju Fiehen fein,
wobei die endgilltige Enijdeidung dem Reidsarbeitsgeridt ju-
fallen miigte. Die beporjtehende gefeslide Regelung bes GhHlidy-
wungswefens, die jur Jeit nur eine provijorifde i), bietei jur
Bornahme Ddicjer Aenderungen Gelegenheit, wobei es angebradit
erjdeinen mwiirde, zugleid) veridjiedene Unflarheiten ber gegen-
wartigen Beftimmungen der ShHlidhtungsordnung u Ixe(eittge;t.
Mit.

dit cine cinfeitipe Kivzung dev Lobne
durdy den Arbeitgeber redytswicrtjam?

Ueber bdiefe Clreitirage hat das Urbeitsgeridht Hammelbury
eine Entjdeidbung gefdllt, bie pom Qandesarbettsgerid)t Wiirzburg
bejtdtigt murbe und der jolgenber WVorgang pugrunde liegt:

Die Kldger arbeiten bei der Beflagien im CSteinbrudy. Die Be=
flagte ijt MMidtmitglied bes bayrijden Cteinindujirienerbanbdes,
3abite aber immer ca. 8 Projent iiber den tarifliden Stundenlohn
fiit die banrijde Sdhotterindujtrie. Am 18, Mai 1927 mwurde in dem
Qohnjtreit fiir bie Bayrijde Gdoiterindujirie durd) das bayrijde
Tarifamt ein Sdiedsiprud) gefdllt, der eine 7prezentige &rhobqu
der Jeit: und Affordlohne vorjoh und der nady Ablehnung durd die
Unternehmer bdurd) bas SHaupttarifamt beftdtigt wurbe. Nebenbei
wutde jwijden der Beflagien als BVerbandsaupenjeiter und ben
Bertragstontrahenten des banrijden Lanbestarifes am 11, Juli
1927 vor dem Cdlidtungsausiduly Wiirzburg eine Wereinbarung
getroffen, bie beftimmte:

1. Die bisher geltenden Ctunbenldhne erBalten mit Wirfung
ab 20. 5. 27 eine ®rhdhung pon 7 Progent,

2. Dieje Lohnvereinbarung hat Giiliigleit bis 31. Januar 1928,

3. Die Regelung der Aftorbiohne bleibt vorbehalten.

Um 7. November 1927 wurde dann der SdHiedsiprudy fiir diz
baprijde Cdjotterindujiric vom 18. Mai 1927 mit Wirfung vom
1. Auqujt fiir den rdumliden Geltungsbereidy BVayern redhts des
Rheins fiir allgemeinvezbindlidy erflirt. Die Beflagte Hat jedod)
irof der allgemeinen Veibindlidieitserfldrung die Wllordjake nicht
erhobt, fonbdern bariiber Binaus die Dereits Bejtehenden Sake um
ca. 8 Progent geliirjt. «
. Die Kldger forderten bdemguiolge }Rad;aamung der Differeny,
bie das Wrbeitsgerid)t Hammelburg in Jeinem Endurteil vom
5. Mar; 1928 als yeredtfertigt eradytete. Die Berufung murde
jebody ugelajlen. Die hiergegen eingelegte Berujung der BVeflagien
wurde damit begriinbet, dak die Beflagte aur Kiirzung der Afford-
jdfe beredytigt fet, dba die pon ihr bejahiten Lohne nod) immer iiber
dem Ufterdjoll liegen, meldies bder olfgemeinpverbindlidh erfldrte
Shiebsiprud) voridreidt. MWeifer jet bis aur aligemeinen Verbind:-
lidjteitsertlarung feit der Wereinbarung vom 11. Juli 1927 ein
Cdymebejtand vorhanden gemefen, der ihr eine Rebdujierung bder
Qihne geitattete. Cine bejondere Kiindigung hiergu mire nidhi
erforberlid). Jubem Babe fie in einem Rundidreiben ihrer Ar-
beiterifiaft erflirt, bag fie die durd) GSdiedsiprudy fejtgelesten
Bezahlen werde. . Darin liegt eine Kilndbigung. Andet:
leits Baben. aud) bie Urbeitnchmer, dadurd), dag fie nad) einem
Jeitpuntt. hohete Lofme verlangten, des -bisherige -Bertragsver-
hdltnis %:fﬁnhigt; fo dag die Beflagte an die alten Affordidke nidit
mefhr gebunbden ijt. . . )
Der Bertreter der Kidger jiihrie demgegeniiber im mwefentliden
aus, dai die Annakme dber Beflagten, baf fiir ALfordIshne durdy die
Lobnregelung som 11. 7. 27 ein Sdymebezujtand eingetreten fei, irtig
ift. Oie Annahme, bak der allgemeinverbindlid) erilirte Sdieds:
jporud) die Affordidke auj die terifliden Dindejtidhne abbauen
Ionne, ijt eine Berdrehung dbes Tarifverirages, denn ber Sdjieds:
Tprud) jpridht nidht von einer Fejtjekung von Mindejtlshuen, [ondern
pon einer Afforderfiohung. OSoll eine Kiirgung der Affordldhne
eintreten, jo muf fie auf dem LWege der Tercinbarung erfolacn,
nidt aber purdy cinfeitige Unordnung der Beflagten, der die Ju-
jtimmung der RKldger ermangele und bafer redtsunmirfam fei.
Das Lanbdesarbeitsgeridt Wiirzburg hat die Berufung suriid:
gewiejen und jund:fit in Jeinen Enijdeidungsgriinden auj einen
Ctreitjall mit derfelben Firma juriidgegriffen, in bem Ddiefe jur Be-
sablung der im oflgemeinsverbindlidy erflarten Sdiedsiprud) aus:
geiprodenen 7progentigen Yffcrderhohung verpiliditet mwurde und
bda mweiter ausgefiifzt: o
Die Beflagte madie geltend, die RKiirjung jei geredtjertigt,
weil i die gefiirsten Lohne durdjaus im Rahmen Des fiir allgemein
perbindlid) erfldrten Sdiedsiprudes jielten. Tn dem hier ju ents
jdeidenden Fall ijt von folgenden Gefifispuntten ausjugehen:
Jladgdem in ber fogenannten Wereinbarung vom 11. Juli 1927
bie Regelung der Affordlohne perbehaiten Dblieh, hat die BVellagte
bie bamals bejtefenden Uffordlihne bis sum 18. JNopvember 1927
meiter geleijtet, Jie hat feine Erhohung etntreten Iafjen, vielmehr
fiiz die Wodye vom 18. TNovember bis 24. November 1927 eiite Kiits
aung um eiwa 8§ Projent vorgenommen. Gie Hot allerdings, wie in
pem genannten Endurteil vom Heutigen Tage (Ber. R. 8/28) bar:
gelegt ijt, dhon jur 3eit pom 1. Juli 1927 durdyduittlidy an Atords
1ofnen meBr geleijtet, als Jie tariimifiq verpflidtet war. Cine [olde
Bereinbarung, die sugunjten der Urbettnehmer erfolgt und die in
pem unten bejeidineten Tarijvertrag nidt ausgejdlioflen i, ijt nad)
§ 1 UAB|. 1 Sak 2 ber Tarifvertragsordnung zuldlfiig und redismirt:
jam. Die Beflagte judht nun dargutun. dap infolge der Verein:
barung vom 11. Juli 1927 besiiglidy der Atfordlohne bis jur Allge:
meinperbindlidifeit des Cdiedsiprudies ein Sdymebejuitand einge-

einer Redytspilidht die Affordlohue in ihrer bisherigen Hohe mweiter:
bezahlt Babe. Dies trifft nidht su. Das Berufungsgeridht jhliekt
fih in bdiefer Ridhtung der Begriindung des angefsdhtenen Urieils
an. Nad) Ueberzeugung des Berufungsgeridites erfolgte die Jah:
Tung der AtfordloBne, wie fie aur Jeit vom 11. Juli 1927 jtatifand,
auf Grund einer jreien Vereinbarung. Ein derartiger BVertrag fann
nidt einfeitg aujgehoben gder gedndert werden. § 305 BEB. Die
Beflagte hat aud) nadh ihren eigenem Borbringen nidt etwa das
Arbeitsverhiltnis geliindigt. Gie Ipridit von einer Kiindigung der
cisherigen Affordjage durd) ein Rundidreiben. Wenn die Kldger
auj Grund des fiir allgemein verbindlid) erflirten Sdiedsiprudypes
eine 7 progentige Crhohung der Atfordlshne in bem anbderen Redis:
itreit (Bet. R. 8/28) begehrien, lo lag in diefem Begehren durd-
aus feine RKiindigung des ,bisherigen Veriragsverhilinijjes’. Das
Arbeitoverhilinis Hat vielmehr fortgedauert.

Dagebend ijt fiir eine andermeitige BVereinbarung bder be-
jtehenden Uffordldke der Reidsarbeiisveritag fiir bdie bdeutjde

PBilajterjtein- und CSdoiterindujirie pom 19. Januar 1926 (RABV), | &

%el_:tjnr ;ﬂIgemein verDindlid) erfldrt murbe und der in § 13 AH|. 1
ejtimmt;
~Wegen ber Berjdhiedenartialeit des Steinmaterials merden
bie Affordjife fiir die auszufiihrenden Arbeiten mit den Ar:
“beitexn und gegebenenfalls unter Hinsuaiehung der gefesliden
Arbeitspertrefung vereinbart und |driftlih fejtgelegt.”

Aud) daraus etpellt fid), dak die Betlogte hinfidhilidy einer
andermeitigen Regelung der Ufferdidke, insbejondere Hinfidhtlidh
einer Riirjung, an die Jujtimmung ber Arbeitnehmer gebunben
und dag fte nidht bereditigt ijt, ofne dberen Jujtimimung einfeitig
einen Abbau der Attcrdidke norjunehmen. SdHon aus diefem Grunde

jind bie Forderungen der Kldger geredifertigt und es bedarf feiner

o

treten fei. mdhrend befien jie jtillidmeigend und chne Anerfennung | f

Sonnabend, 29. Degember 1928

Priifung, ob diefe cudy aus anberen rediliden Grinden, die tn ans
gefodgtenen Wrteilen ermdfnt find, fidh Herfeiten Iaflen.
Die Berujung ijt jomit als unbegriindet suriidsumerien. Der
Anjprud) im Kojtenpunfte erfolgte nady § 64 Abj. 2 Arb. G. 97
3PO. Do nur ein bejonbderer Fall bet flarer Sad): und Fedts=
lage au entjdieiden wor und der Redisjtreit nifht von grun.bmtihd)er
Vedeutung ijt, wurde die Revjfion nidt sugelaffen. Die Ents
jdeidung ijt daher jofort redtstrafjtig!

1. Bundesausidubiisung des 2!@8?5
am 7. und 8. Dezember 1928 in Kiel
11

In der gejdisijenen Sijung, die am Nadmiticg besj, Dejems=
bBer abgehalten wutbe, {prad sundd)t Oberregierungsrat § cadim
pom Reidsarbeitsminifterium iiber

»Die Grundlage des Hrbeitslebens in Sowjetrupland®,

Einen jujommenbingenden Ueberblid iiber die Cemjetunion
und ihre Cinridhtungen fann fidh nur der verjdajfen, der fid) prad-
Lid) und fadhlid) auf eine Informatisusreife in Rufland votbereitet
Bat. Gine Urbeitcrdelegation fann fidy unmoglid) in diefer
fremben Welt jurecitfinden, weil it naheju jede erforderlide BVot-
fenntnis fehlt.

Es fehlt uns on griindlider Renninis bder Redyisgrundlagen
ber Gowijetunion. Die Literatur dariiber ijt unjureidend. Dian
hort dies und jeies, aber man weif weinig pon den beBerridenden
Grundaufiaijungen. Das gleide gilt fiir die Arbeiisvers=
faffung Gomjetruflands Um fie wirflid) su verjteRen,
ift es notwenbdig, redisvergleidend vorjugehen, d. . die Arbeiis:
verfajjunng Ruplands muR in Beziehung gefeht werben gu der Wr=
beitgverfafjung in Dentjdland.

Die Grundliage bder Hrbeitsverfajjung in
Deutidhland ijt ber Tarifvertrag Er tjt es aud tn
Rugland. Der Detreffende Paragraph im Arbeiisgefelbiich) dedt
fidy foft worilidh mit dem erjten Urtifel des deutjden Tarijver:
fngsgejeges. Die Uebereinftimmung fommt daher, b die 1ufjijde
Arbeitsgelekgebung bdiefe Beftimmung aus der deutifen Gejes:
gebung iibernommen hat.  Wird nun cber der Tarifperircg als
Grundlage ber Wrbeitsverfefjung anerfannt, |2 ijt bas nur moglid
untet der Borausjekung, dag es aud) in Rufland Arbeiinehuer und
Arbeiigeber gibi. Die veriinftigen Rufjen, bie viel rorurteilsiojer
iiber dte Werhdltnijje in Rufland denfen und jpreden als ihre Par-
teiginger in Deutidland, leugnen denn and) nifHt, dbag Rukland
nody fein jojialijtijder Staat ijt.

Was jiir Arheitgeber gibt es in Rufland, mie jind fie
geariet? JIn ber Literatur findet fidh bariiber faum etmas. Cs gibt
bret neridicbene Arbeitgebergruppen im Gemwerbe.

Die erjte Gruppe find die landldufigen Arbeitgeber, wie ¢s
fie fiberall gibt. Es gibt smar feinen Groparbeifgeber, Wohl aber
handmerflidhe Arbeitgeber, Klcinarbeitgeber
Die RKleinbetriebe find — vom Ctandpunit der Durdjfiihriing bder
Arbeitegelee — audy in -Deutid@land am jdHmerjten 3u fontroliereir.
Aus der gropen 3Jahl von Arbeitsgeridisverhandlungen, denen cr
beigewohnt hat, fonnie der BVoriragende erjehen, dag es fidh in
Rupland um die gleigen Wrbeitsjtreitigfeiten Handelt mie in
Deutjdhland. Fnnerhaldb der Gejamtproduttion hat ;war der Kleins
Betrich geringe Bedemtung, bejonders in Westau und Leningrad.
Um Jo midtiger ijt er fiir das Arbeitsleben; um jo hiufiger finbet
man ifn in den fleinen und mitileren Gtadien. Die Sowjetunion
bejteht nody meniger aus Postau und Leningrad, als Deutihland
aus RVerlin. Je meiter man son Dostau und Leningrad meg:
tommt, um Jo mehr bdringt [i® ber private Unternehmer in das
Ctrafenbild, befonders im Siiden, sum Beifpiel in Charfom. I
Postan gibt es 3. B. nur jtadtijHe oder genoffenidajilide Spetje:
haujer. JIn Charfow bagegen fait nur private Reftaurants, ebenio
tn Tijflis. Audy die Konfeftionshiufer find dort in privaten Han:
ben. In Plestau bejdaift man fid) die Anjiige in der Cooperative;
in Obelja beim privaten CSdnetder. Der private Urbeitgeber it
aljo in der Gomjetunion feinesmwegs verjdhmunden. Yud ber Kampf
gegent thn wird nur in den Hauptfidbien mit wirflider Energie ge-
fiihrs. Die privaten Arbeitgeber Haben allerdings, aud) weni und
cbwob! fie ruffide Gtaatsangehdrge find, fein Ctaatsbiirgerredt —
3. B. tein Wahlredyt —, weil fie fremde Urbeitsirdfte ausbeuten.
Die Entjdeidbung, wer als Ausbenter anzujehen ift, trifit die Ber-
waltung. Indeflen ijt bdieje rigsrcje Beftimmung voit begrenater
Geltung als ihr Wortlaut jusulajien jdeint. 3. B. fallt die Be-
fddftigung von Haunsangejtellten nidht unter den BVegrifi der Aus:
beutung. $Hausangejtellte fiir einjelne Fomilien cber RKreife pon
Familien gibt es aber in Rukland jehr hiaufig; Iekteres deshalb,
weil in den meijten Fillen Mann und Frau arbeiten miiflen und
fid; nidyt um die Kinder fiimmern fonnen. Teilweife ideint es audh
in_per Landwirtidaft Ausnahmen von_der Regel ju geben. 3. B.
haben, 1o wird mwenigjtens von der Trofti-Oppojition Dbehaupiet,
®regbauern da und dort das Wahlzedt.

Die jmeite Gruppe der Arbeitgeber [ind die Konzeffios

‘Inare, d. b feine rufjiijden Staatsangehorigen, jondern Yusldnder.

Sie tommen ned) Ruland herein, weil fiir die Rationalifierung der
Beiriebe Kapital benotigt wird. Geld Hat man in Rugland nod
wentger als in Deutjdhlond. Gelbjt wenn die Sowjetindujirie nod
fo qut crganifiert mare, wiitde ihr die amerifanijhe Banfwelt fein
©eld geben, meil fie eben Gozialijten fein Geld geben will. Man
tann dafher Geld aui dem Wege der Anleihie nidht befommen. Man
muR jum Geld den Unternehmer mit in Kauj nehmen. Diefe Mak:
nabme [dkt fidh nidht als ,BVerramidung der Staatsindujtrie be:
geg&;nen, wie es pielfad) gefhieht. Die Konjeflionen find iiberdies
ein o groper Teil Dber ruffiihen GeJamiwirtidhajt, mwie haufig
angenommen mwird. Bor allem: Diefe RKonjefjicndre unterjtehen
den arbeitsredilidien Gefefen genan o mie die anderen Unter-
nehner. Die Bejtimmungen, die fiir fie gelten, find fegar efer nod
jdatier. Die Auslander befemmen die Keneslfionen nur, wenn fic
mit den rufjtifen Gewerffhaften einen Tarifvertrag abgeidlofjen
aben. Die mitaebraditen deuifdlen Arbeiter jtehen vertragsmafpig
urntter deutffhem Arbeifsredyt; Jie werben im allgemeinen befer eni:
Iohnt als die ruffilen Arbeiter. Die mitgebradyten Arbeiter find
in der Regel Wertmeijter und BVorarbeiter. Der KRonjeffiondr famn
nidt denfelben Tarifvertrag befommen, wie etwa der Wrbeitacher
ber dffentlidien Hand, d. h. die in den Betrieben der sifentliden
and geltenden Tarifvertrige Haben [dledytere Arbeitshedingungen,

Die erjte und pweite Gruppe |pielen zahlenmikig feine Rolle
gegeniiber der Ddritten Gruppe: dem Arbeitgeber det
oifentliden Hand Der Hauptarbeitgeber ijt nidht der Staat.
Die Enimidlung geht einen abnliden Weg wic in DeutjdHland.
Jn den Gtaatsbetrieben der Vorfriegsieit beltand die Tendeny jur
Hmmanbhgng der erbextsnetbal_tniﬁe in das Beamtenverhdltnis.
Der Arbeitnehmer murde gewiffermofen Staatsfunttiondr. So
wat es bei ber preufifden Etaatsbahn, Das ijt anders gemworden,
jomoBl bet per feutigen Reidisbahn mwie Bei der Reidhspoft: Es find
verjelbjtdnbigte Unternehmungen bder difentliden $Hand. feine
Ctaatsunternehmen. Aehnulid) liegt es bei der Preupag. Wud) die
ommunen in Deufdhland gehen daju iiber, ihre Unternehmungen
au  verjelbjtdndigen. Um verfelbjtdndigte iUnternehmungen in
diefem diefem Sinne Hanbelt es fidh) audy in Rufland, alfe nidt um
Gtaaisunternehmungen.

Der ,Oberjte Bolfswirtjdhaftsrat in der Sowiet-
union ijt die Generalbireftion der verfelbjtdndigten Sndujtrien lbetz
dffentliden Hand, Der Borfiende ijt sugleid) BVoltstommijjar,
aljer 9Jtm_tite; im Kabinett. Ceine Gtellung entjpridit etwa der des
Reidspojtminifters in Deutjdhland baw. friiher des Reidsverfehrs-
minifters nor ber Jnternationalifierung der Reidhsbahn. MWie fiir
bas ganje Reidh den Oberjten Boltswirtihaftsrat, gibt es fiir die
cingelnen Republifen bder Comjetunion Bolfswirt-
jhaftsrdate, gleidfalls mit Kommijjaren an der Gpie. Der



dbetjte Bolfswirtidafisrat Hat nidht nur Ginflug auf die unionss
eigenen: Judujtrien, jonbdern aud) auf die Jndujtrien der eingelnen
Re ubliferr.  Jede der eingelnen Jnduftrien ijt ein einbeitlides
ver[Elbjtandigtes- Unternehmen, - etma der TMetalltrult, Qedertruft
;!itn;ﬁ?,u unterjdeiden find Unionfrufte und Republit-
Tujte.
Trufte gehdren aber ben eingelnen Nepublifen. Diefen Trujten
unterjtehen die eingelnen Betricbe. T -
» - Die Boltswirt|Haftsrite gliebern fidh in ver|diedene Ab-
reifungen, datunter aud) eine tarifofonomijdhe AD-
teilung, die fih mit Arbeitgeberfragen befagt. Dieje Ab-
teifungen find in den BWerhandlungen iiber. die Re elung Dder
%zibext.sbgbmgungen_‘nicbt etma nadgichiger dals die LBereinigung
Der Atbeitgeberverbinde in Deutjhland bam - die ibnen unterjtellte
nbitftrieserwaltung ijt. Ebeniju arbeitgebetijd) eingejtellt wie
wa die entjprediende Abteilung bei Giemens. Gie fonnen nad
njidt des Lortragenden aud) nidit anders vorgehen, denn Dder
tffifhe Gtaat it eben fein foialiftijher Gtaat: er it Hodhjtens
ayf dem Wege gum Gojialismus, ‘ ‘
:-&s- tBt,?Ieu.I)sa Lanbes- und unter Umftanden aud) Begirts-
ife. Dabei geigt fich, daf ein fehr widhtiges Problem aud in
“, upland feine Bejriedigende Lofung gefunden Bat: Wir fonnen
= ‘aud) in Deutjhland — die jhonjten Tarife Haben, die Atfotrde
merden inden 3etrieben g‘?regelt, nidt in den Tarifen. In
Rublond ift es nidt unders. Das war die grofte ECnitdujdung
bes Bottragenden, ver gehofit hatte, gerabe auf bie;em Bebiete in
Rigland neuartige Cofungen vorgufinden. Da nun der Aftordiohn
in Rupland die Grundlage des Arbeitslohnes ift — aljo anbers
wie in Deutjhland —, jo it die audy in Rupland geiibte Methode
der Uttordiegelung in ihrer Wirfung bejonbders ungﬁngtig, trofdem
" der Direltor cin roter Direftor ijt. Die Gejahren der be:
gt_'@@;;cben Regelung bder Uiforde find iro§ der grundfillidhen
ridfiigung der Gtellung bes Urbeiters im Betriebe faum weniger
gp  als in Deut[dland. Der rote Direftor ift swar immer jriiher
Arbeiter gewelen, aber cr ift eben dod) der Qeiter des Beiriehes:
et witd nidt etwa gewahit, jondern auj Weijuna des BVolfswirt
fdaftstats eingefest. Fiir den rotem Diteftor gilt. was fiir die
terijofongmijden Wbteilungen bder Bolfswirtihaftsrite gejagt
werden ifi: cr mul alles herauswirtjhajten, was Herausgewirt:
|dhajfet weérden fann, fonjt verfiindigt et fidh) nad) der Herrjdenden
Huffaliung an bem. Gejamtproletariat juguniten einer Gruppe von
Proletariern. Cr ift ein Junftindr des ,vroleterijfen Staates*.
o Die Urbeitnehmer find genau wie in Deutidland organi-
flert in den Gewerfldaften, und swer find fie in gleider
Weife ;verfajjungsmdpig. die Bertreier der Urbeiterjdaft geaen-
iiher beir Unternehniern wie gegeniiber dem Gtaat*. Dieje Ber:
tretung ijt, wic aus dem vorhergehenden fich <rgibt, aud) uni=dingt
notwendig. Der Vortragende war im gangen von den ruffijden
Gewerfjhajten angenchm enttiufdi. s Herrjdht jwar ein gemifjer
Bureanfratisnits bei dem jentralen Gewerfidajtsrat, aber in den
unteren JInjtangen weniger. Der Jeniralismus ijt in Rufland
ftazter, weil die zeutrelen Gewerfjdajtsinjtanzen zuerit da waren
und erft dann die fgnbuittieotganiiationen im beut|den Sinn auf-
ggogen worden find. Die Jentrale Hat dementjprediend ftarfere
efugnijje, ebenjo die Bejirfsgewerfidaitsrite.
S Die tuffijden (Bewezt?d)aftcn find reine JIndujtrieverbiande, jum
Beijpiel bder Werband bar Urbeitnehmer in Dder SJteta[Iinbu?tzie
am{a&t alle. Arbeitnehmer vom erften JIngenieur BHis sum leften
Quufitingen. Die Gliederung ijt im allgemeinen wie in Deutid):
lond, bis auf die unterfte Siufe, bie niht die Ortsverwaliungen
bifdén, fondérn bie Betriebsrite. Die BVetriebsrite fonnen injolge-
deffen aud) Tarifvertrige Hiw. Betriebsvereinbarungen abjdhlicker,
eben weil fie Bejtandieile der Gewertideften find. v
. Die Organilation bder Urbeitnehmer entjpridht. genau Dder
Osganijation der Arbeitgeber. 3
Reifsverfajjung ift in Rupland gan Elar durdgefiihrt. Der
Arbeitstommifjar wird ftets dem gentralen Gewerfidaftsrat ent:
nommen, wie umgefeyrt der Wirtihajtstommifjar dem Oberjten
Poltswirtjhaftsrat. Wie jene im Kabinett sufemmenarbeiten, qibt
es+in ben: ieben eine ftandige Betriebsarbeitagemeins
jiyaft - (Bertreter der fosialpolitijien Wbteilung ber Betriebe
uno %ettiebggsge). Jhre Uujgabe ijt gum Beijpiel die Crledigung
ber meijten Arbeits)ireitigfeiten (und jwar ohne unparteiijdhen
Borjigenden), auferdem die Regelung der Utforde. Die Betriebs:
arbeitsgemeinj@aiten (RAR.) jdeinen. die allerbedenilidjten Cin-
ridhtungen der ruliijGen Arbeitsverfajjung zu fein, denn es ijt jehr
unwahrideinlid), daf die Interefien der Arbeiter auf diefem Wege
witfjam wahrgenommen werden {Bnuen.

* L
*

Um 8. Degember 1928 Befidtigte ber Bundesausidul am Bor:
mittag das Jnjtitut fiix Geevertehr und Weltwirtidaft. Der Leiter
bes Jnftitutes, Prof. Di. Harms, und der Leiter der Abteilung
e ftatiftife  Teliwirtjdajtstunde und internationale RKon-
iunttuzforjung, Prof. Dr. Lo we, leiteten die Befidhtigung durd)
Yusfiilhrungen iiber Ddic Forfdungs: und Lehraujgaben des
Jnjtitutes ein. .

. _Vann nahm der Bundesaus|dul jeine BVeratungen im Gewert:
|dajtshaus wieder auf. Leipart erftaitete junddjt den Beriht
Des Bunbdesvorjtandes. €r unterbreitete dem Uusjduf einen BVor-
[hlag iiber bie Neuregelung der Beriretuug der BVerbiande. Kiinftig

joll dDie 3ahl ber Vertreter, melde die Werbdnde Fum:

Bundesaus|duf entfenden fonnen, jih nad) der IMitglieder-
3abl- ridhten, die- in den vierteljihilidien Mitteilungen ber Ber-
biinde an ben Bunbdesvorftand angegeben ift.
. JNath dem Tode bes Bejirisjefretdrs fiixr Halle, Genofjen
Wernide, jollen bdie Begiric Halle und Thiiringen
vereinigt werben. Die Jufammenlegung der beiden Begirte
Bat den Bownbeil, daf nunmehr die Glieberung der Bundesbejirfe
niit der Gliederung der Besizfe der Landesarbeitsdmter iibereins
timmt, N .
i Fiir die jtatijtij@e Abteilung beim SB;mbegnontgnb ijt ber Ber:
fafier bes befannten Werles ,Die Welt in Jahlen”, Wladimiz
MWontin|fi, gewonnen worden. €Er hat am 1. JNovember feine
Tatigleit aufgenommen.
Catjpredend friiheren

3 SBff'd)Iﬁﬂen bes Bundesausjdujjes ift in
Gleiwmif ein neucs 2

theitcrjefretariat erridtet
wogdei. ’

. Der Bundesvorjtand Defiirwortet die €rhohung des
GtammEapitals bes ,Berbanbdes [ozialer Bau:
betriebe” die jdon jeit geraumer Jeit als dringend erfordetlid)

angejehen witd. Insbefonbere empfiehlt der Bundesvorjtand, daf

alle Gewerfjdaften fid) an der finangiellen Unterjtiifung Ddiefes |

ewerfifaftliden Gemeinjdaftsunternehmens beteiligen.

X lIn':{)bge S!’Serﬁinhung swijden dem UADGB. und dert Bolfs-
fiirjorge enger ju geftalten, erfdeint es jwedmagig, daf Dder
bisherige Borfigende des Malerverbandes, Streine, er feit
turgem als Direftor gur Bolfsfiirjorge iibergetreten ijt, als ge=
wertj@aftliider Berbindbungsmann an den Bundes:
ausjdupligungen teilnimmt. ) i )

}l ‘%&B‘é IEB jeiner Mitteilungen beridtete Leipart iiber ben
Gniwurf einer Pandwerfsnovelle, die gur Jeit im
wolfswittjdaftliden Ausidup des Reidstages beraten wird. Der
Jwed diefer Jtovelle ift, eine jtraffere Jwangsorganijation bdes
hanbinettes su jdaffen. Der Bunbdesvoritand Halt es fiir Jelbit=
gerjtandlid), daf aud) bei diefer Gelegenbeit die Forberung des
ADGB. nad) einer paritatijden Umgeftaltung det
gifentlid-redtliden Berujstammern, in Ddiefem
Salle der -Pandwerfsfammern, von neuem mit allem Raddrud er=

pben  wid.- : ) . .

" Der  Bunbdesousihup madte fid die Borjdlage und An:
regungen des Bundesvorjiandes einjtimmig au eigen. Insbejondere
Bielt . er es filv . wefentlid), die Ctellungnahme der Ge-

.* 3u . biefen. Ausiiihrungen von Oberregierungsrat Joadim
ﬁétméif?nmit Luf den Auffay von Salomon Shwarh: ,Die Geme_rt;
faften und der Gtaat in ber Gomjetrepublit* in der ,Arbeit
1928 $eft 1 .45 und Heft 11 G. 112, der wefentlid) fritijder ein-
geftellt ift und insbejondere iiber die Abhingigteit der Gewert:
daften von der Partei fehr aufidlupreidhes Material bringt.

. B. 1]t der Jugo-Gtahltruft ein Uniontruft, die meijten.

Der Urtitel 165 der Deutjden |

Jn den lehiten Wodjen Haben fidh in @mg und in Bincennes
bei Paris |Hwere Bauunfille ereignet. An einer Stelle fanden
falt 50 Bauarbeiter, an der anderen Stelle etwa Halb foviel den
Tod. $Hiergu fommt die nod) etwa doppelt Jo Hohe Jahl von BVet=
Iesiten, die oviellei)t bauernden Cdhaden an ihrer Gejundheit und
Arbeitsiraft davongetragen Haben.

_Unjdlle von joldem Wusmal ziehen die Aufmerfiamteif der
Oejfentlidteit auf fih. Cin Cridreden geht durd) die Beoolferung,
weil die Gefahr ber Bauarbeit blilidhtartig 'vor bas Auge des
eingelnen tritt. Cin Foriden nad) den Urjaden diefer Kataftrophen,
di eim Wugenblid Hunderte von Menjden um Leben und Gefund-
I)eit\fbxad)ten jeft ein  Die Frage, wie war es moglid) und mwie
fann: es fiinftig verhinbert werden, wird aufgeworfen. Ueber Ur-
faden und Sduldfrage wird disfutiert, bdie Unterjudungen bder’
Behoiden Deginnen. %n&miid)en [iegen die Opfer der Bauunfalle
auf ihrem Gthmergenslager oder find Degraben Das Snterefje der
Oejfentlidhfeit wenbet fih neueren Ereignifjen ju — alles bleibt
meijt unvetdnbdert bis ju nddjten RKataftrophe.

Die in der deutjfen Bevsltérung angefihts der jHmeren Bau-
unfélle hervorgerufene Crregung und die damit verbundene Frage,
ob Jolde Unfille aud) Dei uns eintreten fonnen, verjudt man mit
der Crtldrung abjutun, dap es fich um Sonderfille Handelt, die im
Jnland und bei unjerer angeblidh fo jdarfen Uebermadjung bder
Bauarbeiten weniger zu befiirditen miren. Durd) diefe berufigende
Juficerung der behordliden Gtellen mwird aber die Giderheit der
Bauarbeiter nod) feinesmegs erhoht. Grog find bie Lerlujte an
Wien'denlchen, die in Prag und dei Varis eintraten. Riefenqrof
find aber bie Werlujte der deutihen BVauarbeiter, die fie innerhalb
cin[)es Jabhres eilitten, obwehl die Oeffentlidfeii daven faum Jtotiz
nahm.

Die Jahresberidhte der 12 Baugewerts-Berujegenojjenidajten
und Dder Tiefbau-Lerufsgenofjenjchajt (Jn den erfferen find ecin
Teil Gteinarbeiter verfidiert und in lekicrer unjere Kollegen des
Cteinfek-Gewerbes.) gebent einen Ginblid iiber die arogen Opjer,
die die deutfden Bauarbeiter im Iahre 1927 auf dem Chladticlde
der Arbeit Drincen muften. Tu der nadjjtehenden Sujammenijtel-
lung find bic widtigiten Anqaben jur BVaurteilung der BVerhilinijje
im Unjalljdul der eingelnen Lerujsgensfjen dajten des Baugewer:
bes enthalten. Jum befjeren Bergleid jind bdic entjpredenden 3abh-

len des Jahres 1926 danebengejtellt worden.

Die Onfer der Vauarbeit im Fahre 1927 |

nut in Frage SHadigungen, die dburd) pen Umgang mit Blei odek
bleihaltigen Farben hervorgerufen wurden. Der Reidjsarbeits:
mimjter beabjichtigt, die Lijte der entjdadigunaspilidtigen Berujss
tranthéiten u ermweitern. €s jollen darin aud (_Sd)abtgun%en, bie
burd) die Bebienung von Prepluftwerijeugen cntjtehen, aujgensm:
men werden. Alsbann wiltben insbejondere Tiefbauarbeiter, die
mit joldjen Werfzeugen mehr und mehr umgehen miiffen, in die
Cntjdadigungspflidht einbegogen jein. - )

Die Revifionen der Bauten bdurd) die tednijden Auffidiss
Beamten der Berufsgenofjenidaften find nad wie por Jehr jparlid).
Cinigen Revifionsbeamten jtehen zwar neuerdings RKleingutos gur
Berfiigung, damit jie entlegencre Bauftellen tajder erreidhen fons
new. Aber damit wird im aroen und ganjen nidt viel gebejjert.
Nady der vorldufigen Weberfidht des Reidsverfidierungsamtes hrben
die tedinijden Aufjidhisbeamten der BVerujsgencijenjdiaften des Baus
gewerbes im Jahre 1927 insgejamt 184 700 Befihtigungen Borges
nommen. Im Borjahre Deftanden aber tund 179 000 Baubetriebe.
Durdy dnittlid) diizfie wohl jeder BVaubetried im Laufe des Jahres
mindeftens fiinf Bauftelen aufjumeifen gehadt Haben. _Cs jtanbden
mithin rund 900000 Bauftellen nur der idlid fiinjte Teil
(184 700) an Revifionen gegeniiber. NMein redhu-=ijd) betradte’ ift
alfo nur jede fiinfte Baujtelle cinmal jdhriid) ciner Revifion ourd
die tednijden AujfiGisbeamten dor Berujsgensffenjdajten uniers
aegen wotden. Ber der Cigenart des Baubeiriches mit feinen fidy
ftandig verdndernden Wrbeitsplaten und jeinen vielfadgen_ Gefah-
ten ijt das ein durdpaus unjuicidientes Nejultat. Es mul Hier die
&roge aujgemorfen werdent, was bei einer folden Uit ven Repi:
flonen fiir die Giderheit der Bauerbeiter Gerausfommt. Gang bes
fonbers ungiinftig liegen dic BWerhdltnifje in ven Ilindliden Ge=
Dieten, weil fie weit [Hwerer ju crreidien fiud und weil auferdem
dort die Kontrofle ber Bauten burd) dic behordiiden Organe eben:
falls oiel ju wiinfden iibrialijt.

Der Riidgang der UnfaTziffer im IJahre 1927, der Hoffentlidh
nidt einer erneuten Gteigerung im nddjiten Tahic weiden mug,

darf iiber Die ungeniigende Uebermadung der Bauten nidht hinmeg:

téujden. Cs ijt ver allem notwendig, die tednijgen Aufliditsbes
amten von aifen JNebenarbeiten wiec Lehubudpriifungen und Sha-
venabiditung bei der Hajtpiliht-Verfidjerungsanjtalt — eine Un=
aelegenhett, die mit ben Wufgaben dor Berufsgensijenidaften als

Trdger der Unfaliverfiherung abfolut nidits su tun Hat — frei gu

[hlicklid) Ddiefer find feit 1924 rund 20000 Baubetriede neu ent:
jtanden. (1924 =159 207, 1927 =179121.) Da es jid) dabei iiber-
wiegend wobl um feiite Betriebe handeln Wirfte, bedeutet die Ju-
nahme der Baubetiriebe feinen Gewinn fiir die Unfallverhiitung.

Die Jahl der durd)idnittiih verfiferten Bauarbeiter betrug
1927 fajt 2 Millionen. Junerhald Jahresirift iit eine. Junahme
von iiber 400 000, feit 1924 fogar wm jajt. 3% MiTionen eingetreten.

Die fteigende Tenbdenz der Unfallmeldungen der lekten Tabre
bat aud)im verfloffenen Jahre antehalten: Aeher 40 080 Unjall-
meldungen gingen mehr ein als im Jahr vorher. Wuf 1000 Ler-
fiherte wurden 1926 75,7 Unfallanjeigen erfiattet. . 1927 ddgegen:|
Dereits 81,5) Die hodite weit iiber dem Durd)dnitt liegende Un-
fallziffer _hat die Bayerijhe Baugewerfs-Berujsgensijenidaft mit
109.5 Unfallaneigen auf 1000 Berfiderte. Trof diefer hohen Jiffer
ijt Lei diefer Berufsgenclienidaft nod ein erfeblidher Riidgang der
aeiteldeten Unfd'Te geqeniiber dem Borjahre (184,2) eingetreten.
Cin erheblidhes Wnjteigen der. Unfalimeldungen ift audh bei ber
TieTbau-Lerujsgenciienjdaft (von 87,59 auf 100,09) und der Schle-
fiich-Pojenjden Baugewerfs-Berujegenofjenidhaft (von 81,42 auf
96,41) fejtaujtellen. .

et den erjtmalig ent’dabigten Unfdlfen maodt fih eine riid=
ldujice BVewegung bemerfbar. Wit einer Unfa'l3iffer von 5,5

Johres 1925, wihrend 1926 bdie Unfallziffer 6,3 betrug. Ein be-
jonders giinjtiges Craebnis fann audy hier die Bayerijhhe BVS.
buchen, deren enorm Hobe Unfellziffer von 12.2 im Tabhre 1926 auf
6 6 qejunten ift. Cine itarfe Genfung ift audh bei der Hamburaijhen
BLE. einaetreten. Dot ift eine Lerminderung von 5.98 auf 2,95
erfolgt. Diele BBG. hhat aljo nur eine Halb jo hohe Jiffer an erft=
malig ent diddigten UnfdTen als im Vorjahre. Nad) wie vor Hodh
und weit itber dem Durd)idhnitt liegen die Unfallziffern der Shle-
&ﬁi&h‘.ﬁoieuidje’n BBY. mit 7,92 und der Giidwejtlidgen BVG. mit
6,96.

Aud) bei den todlih verlaufenen Unfdllen ijt ecine fleine Sen=
fung eingefreten. Alferdings verloren nod 948 Bauarbeiter durd)
i Unfall int verflofjenen Jahre ihr Qeben. Auf fe 2000 Bauarbeiter
jentfdllt fomit immer ein toblider Unfall. Die Werhiltniszahlen
(iiber todlidie Unfdlle bei den eingelnen Berufsgenofjen'daften wei-
fen erhebliche SHmantungen auf. Um ungiinjtioiten jteht die Rpei-
ntid=Weijtfdlilche BBS. mit 0,72 auf 1000 BVerfidGerte da, aud) die
Thiiringijde BBG. und die Tiefbau-BG. Jtehen erheblid) iiber pem
Durdidniit. Die BVayrije BBVG., die vduiqes Nahr aud) hier das
ungiinjtigite Cracbnis aufjumei’en Hatte, ijt in diefem Tahre nod
unter dein Durchidnitt geblieben.

Die Ent|hadigung von Berufstrantheiten ift im BVaugewetrbe
gegenmiirtig von gang geringer Bedeutung, BVon insgejamt 450 an:
gemelbetenn Fdllen gewerblicher Crfranfung wurden nur 19 als
entjhediqungspflidhtig anerfannt, Im Tahre 1926 mwurdben bei
431 Meldungen fogar nut adt Fdlle entjhidigt. Als ent{hidi-

auf 1000 Berfiderie Hilt fih das Tahr 1927 auj dem Stand des |F

gunaspilidtige Verufstrantheiten im Baugewerbe fommen jur Jeit

2 . PVerjidyerie - Gemeldete Unfdlle Cnlidadigle 1n’dlle Tédlidhe Unfalle Berujshrankbeifen
Berulsgenoffen- Beti be Perfonen tusgejam: | auf 100> Verf.| insgefamt | auf i i “auf gemeldet entidyd.
fhatten ' ! {170 Der. insgejamt | 10°C Perf.

1926 197 | 1925 1927 | 1926 1927 | 1923 1927 | 1926 1927 | 1996 1927|1926 1927 | 1926 1997|1023 1927|126 1927
Hamburaitde 1754 16941 | 7103t 91380 | 5161 7016 | 7260 7513 425 76| 508 23] 52 35 045 057 15 16 | — —
Rodiitlie . . . .| 2080 2 954121090 (4955)15620 20 65| 7260 8560| O51 1118 | 452 448) 74 125 | 035 0501 8 83 | — 1
Gaie Poenjbe . .| 7 0 7:E3| 73616 987 1| 5821 92)1 | 8142 964i| 62 743 898 7.21 45 3B l065 02| 22 95 1 3
Hannoverjdre. . . . | 17551 18484 [ 106064 15158| 633 9217 | 5921 69,20| 441 530, 4,12 45| 41 49 038 037) %8 @@ 1 -
Maodeburgiidhe . . . | 6779 7045 | 102838 125952 | 4616 117 | 4480 4856| 461 551 | 448 457| 28 33027 05| 24 32 [
Sadfilde . . . . . |1 491 13994 1130248 15922 | 9068 13819 | 69,62 6:80] 826 959 | 63+ 602]| 50 6 (033 038 81 &7 3 4
Shiringiide .. '. .| 603 6021 | "830) 47575) 189 3138 | 50,90 6E66| 244 a7 | 608 606| 19 321052 0e8| 7 8 | — 1
Sefien-Nafjouiidre . . 114654 14938 | 86276 107552 | 5774 7929 | 66,93 73.72| 468 440 | 542 409| 22 50025 046] 46 26 | — 1
Riein IWe'tfaliide 2518 (259911542 25252615201 23563 | 81,95 9333|1323 1611 | 713 638)128 183069 o72| 56 88 1 3
Wirttembergite . . | 816 81561 0,569 13 513 ] 182 2754 192) 2080 322 413| 340 310) 23 23|023 02| 11 5 12
Banerifdie . . . . | 15138 15919 1 78135 132202 | 14339 14473 | 184,20 1595¢| 935 913 [ 120 695) 61 501073 04d| 27 3 | — o
Giidwe Lde . . 8758 920 | 50393 5 986 | 3299 4123 | 653) €9,50] 357 498 | 7.20 7.30| 27 2905 05 | 17 12| — o
Tiebau . . . . . 4283 4542 | 342619 401013 | 30010 40137 | 87,59 100,00{ 2442 2634 | 7.13 669 (214 27/062 057] 5 8| — =
[174935 179121 | 1573779 1922284] 119063 162377 | 7570 81,50 | 9837 10962 | 6,3 550 76t 98|04 048|431 450 [ 8 9

Jm Jahre 1927 find 4000 neue Beiviebe Lingugefommen. Ein:|[maden. Sie diitfen ibrer eigentlidien Aujgabe, Uebermadjung der

Betriebe jur Fejtitellung und Forderung der Betriebsfiderbeit, in
feiner Weile entjogen werden. Wber aud) dann mup nod) eine
wefentlide Lermehrung des Auffiditsperjonals vorgenommen wer-
den. Bielleidht entjdiiiehen fid) die Baugemerctsberufsgensijenjdaf:
ten, aud) erjahrene Bauarbeiter als tednijhe Auffidhtsbeamte ein-

ujtefen. Wir midten an diefer Gtelle den BVerujsgenofjenjdaften

die Bejtimmung des § 875 der Reidsverfiferungsoronung, wonad
yals Jolde Beamte aud) Perfonen an,g,egte!lt werben fonnen, die
friihet-ben verfiferten BAFieben als Arbe

befonbders in Crinnetung dringen. - -

2 einigen - Verigte- ver “Baugetverfs:Berufsgenofjenfidaften

und oud) im Ge diftsberidht des Berbandes der Deutjden Bau-
gemerts-Berujsgensijenidhajten wird auf den Riidgang der ent{dd-
digten Unfdlle bejonbers hingewieen und dies als Grfolg der be:

rufsgenofjenjdajtlidhen Unjallverhiitung gebudht. Sofern diefer Riid=

gang von Dauer ift, wird ¢z aud) von uns anerfannt werden. Roll-
tommen faljd) ijt jedodh) bie BVehauptung dbes Verbanbdes der Bau-
gewerts-Berufsgenofjenjdaiten, dafy die Gewerf Gaften mit ihren
wiederfholten Hinweifen auf das Anjicigen der Unfallziffer im Baus
aewerbe politijhe Abjidten verfolgen. Mit dicfer gefeimnisvolen
Andeutung ijt wohl bie ven uns von jeher geforderte Gleihbered)-
tigung der BVerjiderten in den Berufsgencijenidaften gemeint. Eine
dyorberung, die iibrigens ifre Gtiike im Urtitel 161 der Reidjsver-
faljung findet. Warum geht man nidt gleidy ein Gtiid weiter und
folgert, die Gewerfiaiten Hiitten die Parole jur Steirerung der
Unfi'fe ausgegeben, um derartige politijde iele 3u erreidden  Auf
die Gteigerung bder Unidile in den letten Sahren haben nidht nur
die Gewerfidajten, jendern aud) das Reidsverfiderungsamt Bins
aemiefen. €5 wdre interefjant ju erfahren, ob aud) dr1s Reidsvers
[ic?elt:ungsamt mit diefer jeiner Fejtjtellung politijhe Abfidhten ver=
folgt.

Cine Junahme der Unfdlle ijt erfolgt. Das fann nidt Dejtritten
werden Aud) die Veridhte der Gewerbeauifiditsbeamten weifen
darauf hin. Die jtarfe und ned anhaltende Gteigetung der gemel:
deten Unfdlle fann nidhi mit bem Hinweis abeetan werden, daf
es Jih bier meift um fleine und belanglofe Werletungen Handelt,
aus denen man auf den Stand ber BVeiriebsfiderheit feinerlei un:
aiinjtige Coliifje 3iehen fann. Wit find anderer Meinuna. Die
Unfallangeigen und ihr [prunahajtes Wadhjen find fiir uns Signale
und Warnungsseiden, die jeigen, dag Mingel und Gefahrenque en
im Betriebe vorhanden find. Deshalb Haben wir immer darauf hin=
gewiefen und gefordert, bak man aud) dicten fleinen Mnfilen die
notwendige Aufmerf amieit widmet, thren Urjaden nadgeht und
purdy oeeinnete Pafnahmen eine IMieberholung unterbindet, wum
jomit GHlimmeres zu verhiiten. Berhiitung von Unfdllen, Crhal=
tung von Gefundheit und Urbeitstraft, das iit das 3Jiel, — man
fann es_aud) ,politijdie Ubfihten nennen — was die Gewertjdaf-
ten verfolgen. Wir finnten dabei wohl bdie Unterftiikung alles
intereffierten Kreife ermarten. Ober find die Berufsgenoifenidaften
anderer Meinung?

werfidaften um Gejegentwurf iiber die Handwerfsnovelle
in einer bejonderen Entidhliegung, die einftimmige An-
nahme fand, sum Yusdrud ju bringen:

»Det dem Reidistag vorgelegte Regierungsentwurf einer Hand-
wetfsnovelle will bas Verlangen der Handwerfsmeilter nad) ciner
auBerordentlid) ermeiterten und lidenlojen Organijation der Hand-
wertliden Unternehmerorganifationen erfiillen, die mit weitgeBen-
den gefeiliden mie offentlidi-redhtlihen Befugniflen ausqeftattet
ift. Die difentlid-redhtlidhen Organifationen des Handwerts follen
als Gelbitvermaltungsorgane die Gefamtintereflen des Handwetts
gegeniiber der Gefegebung und der Gtaatsverwaltung vertreten.

Yuj bdie BVor[driften bder Reidsverfafjung, bdie die gleid-
beredytigte Mitwirfung der Arbeiter und ihrer Organifationen ver-
langen, nimmt der Gefefentwurf feine Riidfidht. Die Beibehaltung
der Gefellenausdyiiffe mit ihren veralteten Redhten und Befug:
niffen fann feinen Erjaf hierfiir bieten.

Der Bundesausjdjuy des ADGB. beharrt auj feiner Forbe-
wung  nad) Umgeltaltung bder  difentlid) - rediliden Berufs-

erhebt Cinfprud) dagegen, dah fest ein Gefey gefhaffen wird, das
einfeitig nur den Cinfluf bder handwertlidhen Unternehmer in
Gtaat und Wirt{daft jtarten Joll «

I ber Nadymittagsfiung beridtete SHlimme iiber die
drage des Jujammenmirfens der BVerbidnbe und der Allgemein-
verbindli erflﬁrungb vont Tarifvertrdgen. Gr erlduterte und be-
griindete bie Grunojdke, die der Bunbdesvorftand auf Grund der

verfretungen im Ginne des Urtifels 165 ber Reidhsverfafjung und |

Bunbdesjabung ausgearbeitet Hat, um Tarifftreitigieiten
jwijden den Verbanden des Allgemeinen Deutjden Ge:
werfjdaftsbundes zu fhlidten und Tarifnormen:Kols
lifionen 3u verhiiten jomie die Frage der Attivlegiti=
mation der Cingelverbinde jum AB[HIuE von Tarifvertrdgen u
tegeln. Die lebhajte Uusipradhe, die fid) an das Referat von
Sglimme fniipfte, fiihrte ju der einfiimmigen Unnahme der pom
Bunbesvoritand ausgearbeiteten Grunbiiye.

Nadh AB|HIup diefer Debaite [prach L eipart dem Orts:
ausjdhup Kiel und feinem Borfikenbden, Kollegen Bottdher, den
Dant und die Anerfennung des Bunbesaus|dujies fiir die porbild-
lide At qus, wie der Ortsousidup die Taqung in den Dienft der
gemerfjdaftlien Werbung gejtelit Habe Bejonberen Dant ver:
diene aud) das ausgezeidnete Jujammenwirfen jwijhen dem Oris-
ausjdyuf und der Redaftion ber ,Scdleswig-Holfteinijden Bolfs:
seitung”, die es in feltenem Mafe verjtanden Habe. die Bedeutung
der Probleme, die auf der Tagung behandelt wurden, der Kieler
Arbetterfaft ‘durd) ihre Beridterjtattung nahezubringen.

Damit war die Tagesordnung aufgearbeitet, und die Sikung

wutrde gefdlojfen. .
. * #

Am Freitag, dem 7. Degember, haben die Verbandsvorjtinde
in 24 BVerjammlungen gu ihren Mitgliedern gejproden. Am Sonn-
abend, dbem 8. Dejember, fand eine Jugendfundgebung jtait, in der
Kollege Ceidel iiber das Thema ,Die Gtellung der Jugend in
Gtaat und Wirtjdaft referierie,

ter angehirt haben”, nod





