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Nr. 28

Die neue Reidyseegiorung an der Aebeit

Die neue Reidysregierung Hat lid) dem Reidhstag vorgeftellt.
Wenn aud) nidht direlt, jo ijt dod) indireft diefe Regietung eine
2oIcf;e der Grofen Koalition. Die Sojialdemotratijdhe Varfei Hat
m Rabinett nidt die Mehrheit, aber vier der widtigiten Minifte:
rien bejesit. Jeben bem Genoffen Mii[ler als Reidstansler wird
bas Minijterium des Jnnern von RKarl Severing, dasjenige
Der Finanjen von Dr. Hilferding und das Reidsarbeitsminis
Tterium von Rudolf Wijfell bejest. €s find jweifellos fehr wid)-
tige Minijterien, die Die Cojialdbemofratijdie Vartei an der Hand
hat. Wenn fie aud) nidt alles fann, fo fann fie aber dbod) von die:
fen Brennpunften der Regierungsgewalt aus die SJnterefjen der
breiten Majlen wahrnehmen. Die Deutide Voltsparfei ift betannt:
lid) durdy ihre bisherigen Minifter Dr. Strefemann und Dr. Curtius
im Rabinett vertreten; von bdet Banrijhen BVolfspartei bleibt
Sdibel %ﬂ@spofhgmﬁtet; ber jehige Reidysjuftizminijter Dr. Kod
und Dder Reidjserndbhrungsminijter Dietrid) gehoren der Demofraz
tijden Partei an. Das gent:um ilt befannilidh nur durd) den Ab-
‘geordnetent von Guérard vertreten, der das Berfehrsminifterium
and das Minijterium fiir die befehten Gebiete vermaltet. CSpiter
foll das Jentrum nody einige Minifterien dazu erbalten.

Die jo jujammengefeste Regierung, die von bden Sojialdemo=
fraten einerjeits bis jur BVolfspartei jujammengefet ift, wird alfo
nunmehr ihre Tdtigleit beginnen. €s i|t notwendig, nod) einmal
einige grundjaflide Puntte Hervorjuheben, die das Regierungs-
gelddft beeintradptigen. Nur Jo wird es moglid) Jein, Hofinungen
und Wiinjde auf der einen und die Woglidhfeiten der Vollbringung
auf der andern Geite in ein gewiljes BVerhiltnis zueinander zu
Bringen. )

Ueber die Notwendigfeit einer Koalitionsregierung biirfte feine
genjaglide Meinung mehr bejtehen. Die Wahlihladyt der Arbeiter-
dajt bradte einen’ Wafhlfieg, aber dod) feine Wehrheit. Die Mit-
perantwsertung-an der Regierung absuleBnen und in der politijd
bequemen Pppcﬁiwn au vetbleiben, geht nady der Gejdidyte der
Iehten 10 Jahre und der bisherigen Haltung der Sozialdemotratie
nidt ohne weiteres an. Jum Riidtritt aus der Koalition ift es nody
immer dann Jeif, wenn es fi) Berausjtellt, dup die biirgerlidye
Mehrheit des Reidstages [idh gegen die Arbeiteridajt feit u-
fammenjdlieft, wenn fie ben josialdemotratijdhen Mittragern der Kes
gierungsgewalt eine Berantwortung aufzubiirden verjuden jollte,
die .pon ihnen nidt getragen werden fann. .-

i iialbemolratie {ritt als fiilhrende Partei in der fommen-
%}5&}% ¢ine njdt unbebentli Mﬁff aft, on allein
inanimirtidhajt  des bisbemeFen_ Biivgerblods hat fiit Dden
Reidsha t eine Gituation geldaffen, deren Ungunjt — wenn
man midt das Gedidinis der Daflen dauernd wad) halt — bie
reattiondren Sreife Dald der meuen Regierung in die Sdube su
jdichen - verfudjen. wetben. Die Reidisfalle befaf Ende 1924 einen
Ueberjdup von einer Milliarbe. Ceitbem find die Cinnahmen um
wei Williarden Vlarf gejtiegen, obwohl man durd) gejdidte ,Re-
?ormfn“ Befiiteuern abbaute. Der Gtat fiir 1928 1ijt nur fiinjtlid
balanciert. Pehr als 750 Millionen Mark find in Wirtlidteit un-
evedt. Bom 1. September b. . an iritt hiersuw nod) die volle Be-
?a[tlmg aus dem Dawesplan. Die neue Regietung wird fiir die
Dedung ju inréen Baben, und die Art diefer Dedung wird eine der
gefﬁf,:[id?iten Lippen fein, die ju umfahren ift. Im gangen ift alfo
bie Finanglage sum mindejtens jehr undburdfidtig und wird sweifel:
los au politiffen Differensen jdmwermiegender Art zwijden den
RKoalitionsparteien ﬂnlai?D geben fonnen. Diefe Vejiirdtung ijt
nidt etma «nbegtiindet. Die Unternehmer melben bereits jeht ihre
Anipriihe an. So Dhat der jobund in Jeiner leiten Haupiver-
%mmlung aur fommenden Wirtidaftspolitif Gtellung genommen.
t beredynet bas Defizit im Reidshaushalt auf unge;af)t eine Halbe
Millidrde Prarf und warnt gefpr‘ energild bavor, dielen Fehlbeirag
burd) Gteuererhihungen einbringen ju mwollen. . €r verlangt viel:
mehr_Cinjdranfungen in der Gtaatsvermaltung, vor allem Abbau
der Juidiifle bes Reidres sur Cogialverfiderung, iiberhaupt eine
~Reform®_ der ganzen Cogialpolitif, bejonders des OSdlidtungs-
wefens. Oteuerpolitij) tritt er fiir einen meiteren Abbau ber Be:
fiitentetn, fiic eine Tarifrevifion ber Cinfommenjteuer u. a. m. ein.
bund hat Beute swar nidit mehr die Geltung, die er
ehedemn befag. Man onnte jeine Forberungen ju den Atten legen,
wenn man nidt wiikte, dak die Wiinidje sualeid) die aller anberen
Unternehmerverbinde jind, und dag Jid) die Deutide Volfspartei
an diefer wirtidaftspolitiihen Ridtlinie gerne ausridytet. Tun be:
denfe man, ju welder Differen; es fiihrt, wenn der neue Finanz
minijter Sjil?etbing,mefnr_men des Gtentergefetes, mie Senfung der
Lohnjteuer ujm., in Angriff 3u nehmen gedentt.

Die Finang: und Steuerfrage wird jebod) feineswegs der eins
gige Gtein des Unjtoges fein. Die i’Bittﬁld)aftspoImf. enthdlt dberen
nod)-eine ganze Reihe, Wir denfen an die Jollpolitif und an die
Magnahmen um Schuke der Landwirtidaft. Ferner hat der endlid)

tiriimmerte Biirgerbiod dem Bolfe nod) vor furem die Gefrier-
?%ei‘idmﬁmen gefiirst, Jo ijt. Beute die nod) von ifm ins Leben ge-
rufene Getreidehandelsgefellidiaft |hon mwieder dabei, neben ifhren
bisherigen MaBnahmen. beziiglid) der Hodyhaltung der Roggen-
preife, jelt dem Volfe aud) nod) den RKartoffelford zu verfleinern.
Die Reidsbahn fonnte ihre Tariferhohungswiinide bei der don
auj dem Trittbrett ftehenden Regierung Marz-Keudell-Cehiele nidht
mehr durdjeken. Siderlid) wird fie ber neuen Regievting fehr bald
mit bem gleiden Antrag in den Ofren liegen.

- Sogialpolitiih bietet nod) immer das Wrbeitszeitproblem und
bas Gdlidtungsmwefen, Hier bejonbers die Frage der BWerbindlid)-
teitserflarung von Gdjiedsipriiden S mzen%fetterg, an_dernen Ddie
ne‘ue RKoalitionsregierung jid) ju beweifen Haben wird. Kulturpoli=
i
ifgaben, die ju RKonjlitten fiihren Ionnen. — Alle diefe Fragen
und weiter in der Strajreditsreform bejonders ber beriidtigte § 218,
ferner die Bejtimmungen iiber Lanbesverrat, nidyt ulekt der Kampf
um bie Tobesjtrafe, jind Ungelegenheiten, bei deten Regelung die
Wapleridaft vom 20. ‘Mai andere Grundiike geltend 3u werden
wiin|ht, als fie bisher in der Regierung und im Reidstage wirt:
fam waren. Die Ssu[ﬁiz> Bat_iiberhaupt eine Reform an Haupt und
Glicdern notwendig. Der Standal, jeden Kommunijten bei gerin-
gen politijden Bergehen auf Jahre hinaus ins Gefingnis ju driden
ausgeiprodiene politijfe Berbredjer von redts mit- Gammethand:
id)ugn -angufaljen, widerjpridt dem Geredhtigfeitsgefiihl der gto-
Ben Wablermajjen. $Hier Tiegen nidt zulest aud) die Geheimnilfe
bes fommuniftijen Wahlerfolges.

Alles in allem bietet die Politif der niditen Jeit viele Sdmwie-
rigleiten, weil die einjelnen Parteien an die oben angefiihrien

tagen Jeweils ‘von anderen Gefidispuntten her Herantreten. Die
oaialdemottatij@en Minifter, die fozialdemotratifhe Frattion, wer:

ben
die

eigt das vomt “Sentrum Ifeineswegs aufgegebene Sdulgefels
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den_ebenjowenig wie fie fi) von fommuniftijfem Gefliffe beein:
fluffen Iaflen fonnen, Jid) von den durd) thre Koalitionsgenoijen
herauf zu  Dbejdmwbrenden fiinjtlidhen politildhen Gefahren irre
madjen laffen diirfen. Gie miiflen fid) da ein Beijpiel an den We-
thoden ibhrer Ddeut|dnationalen Widerjadher nehmen. Ohne eine
gewifje Riidlidislofigleit, mie fic gerade Sdjiele und Keudell an
dent Tag legten, wird es nidt ju maden jein. Das Geldid und die
CEnergie, mit der Otto Braun in Preugen jeine Gegner und mit
bet Cevering jeine Perjonal- und Innenpolitif erledigt Haben, darf
die fommende Reidjsregicrung nidt vermifien Iaffen.

Anbderetfeits werden lich die Arbeitermihler im Lanbde der Tat-
ladhe bewukt jein miilfen, daf eine Regierung der Grogen Koalition
feine Atbeiterregierung ift. Gie werden fid) jtets die Tatfade vor
Augen halten miifjen, daf die Gozialdemofratie nidht den drittem
Tetl der Reidistagsiite inne Hat unbd daf die Kommuniften jtets
der Reaftion Gteigbiigeldienite ju leiften geneigt find. ’

Reine iiferfpannten $Hofinungen bei den Maffen und eine ge=
hotige Portion Energie jeitens ber grattion und der NMinijter, das
Jind die bejten Mittel, aud) in einer Koalitionsregicrung den Stand-
gﬁmft der Arbeiterflafle au mwabren. Nun fréjtig an die Arbeit!
Benn notig, werden die Gewerfidaften drauken die jozialdemofra-
tijgen Minijter durd) ihre Organijationstitigleit unterjtiigen.

Sinfallhaufioteit und Hnfallverhiitung
in der Steinindujivic Sdiciens

L, JIn den leggten Tionaten haufen fih die Unfille innerhald bes
Bereides ber Geftion VIII ber OCteinbrudberufsgensiienidaft
(Sdlefien) derart, daf alle %erania%mg Delteht, Den Urjaden
jtreng und riidfidtslos nadzugehen. ie uns ein Mitglied des
Borjtandes der Ceftion VIII vor furger Jeit mitteilte, Jind mwah-
tend des neunwidyigens OSireifs in der [dlefijden Granitindujtrie,
der 7000 Mann von der Unfallgefafr fernhielt, mehr Unfille ge-
melbet wotden, als im. Jahre 1927 in der gleiden Jeit.

Das bedentet, dah in diejer Jeit 4000 Steinarbeiter Shlefiens
mehe Unjialle su betlagen Hatten, als 11000 Gieinarbeiter in
perjelben Jeit im Jahre 1927,

C€s geht daraus ferner nod) Hervor, Dag bie Hauptjahl der Unfalle
aus den Bafalibetrieben fommt und von diefen wieber die neu-
erdfineten Werfe den Reford jtellen. Wbgefehen hiervon geht unfere
rehmiiity gleidhfalls int Geétfelbén Riftung, SdHreiber Biefes
ging in leBter eit den Dingen joweit als moglid) nad) und rid-
tete als RNieverithlag der gemaditen triehittihgen naBfteherdes
Sdireiben an bie Ceftion bder %enufsgemiienidya?te: DT
wBetr. Unfdalle. Die Unfallhiufigleit nimmt in Tester

Jeit berart ju, daf tatjadlidy Jweifel dariiber entftehen, ob ie
Betriebsiibermadung musrefigen&b und aud) in der Form ridiig

ift. Unjerjeits erhiben fid) die Jweifel um [o mehr, als wir
beobadyten fonnten, baf trof erfolgter KRontrolle gang wejentlide
PMingel unbeanjbanbdet weitevbejtehen blieben. ir Jind bereit,

burd) einen unjerer Lertreter miindlid) dariiber jede Wusfunit
3u geben, die [hrevjeits gewiin]dt wird.  Allerdings jei Hiergu
bemerft, dag wir es im Jnterejle ber Sadje fiir eine unbedingt
notwendige Vorausfehung Getradyten, daf uns auf die von uns
gemeldeten Fille aud) Austunit diber den evlt. Eriolg oder Mif-
erfolg gegeben wird. Qefteres bemerfen wir deshalb, weil uns
vor lingerer 3Jeit Shrerieits mitgeteilt murde, dap _man uns
feinerTei Ausfunit geben fonne, fo ibu? wit feine Gewdhr Haben,
bap unjeren nad) jorgfiltiger ?f-ud)pru ung gemadten Meldungen
aud) nadgegangen wird. Wir waren Jhnen fehr dbanfbar, wenn
Gie diele Gtellungnahme dndern wiirden und glawben, daB dies
belonders in IJhrem Jnterefje gelegen wire.”

Obwohl bereits mehrere Woden feitbem verfloflen find und
aud) in diefer Jeit ein Unfall dem amdern folgte, wurde uns bis
beute feine Antmort gegeben. Im Interefle der Steinarbeiter
und deren Familien gehen wir deshaldb dagu iiber, die Dinge nun-
mehr offentlid) ju jdhildern: :

1. Anlaglidh einer Jahlftellenverjammiung fomme idh u. a. aud
auf e Notwendigleit und Miglidieit, Unfille su verbiiten, su
fpredhen. Als i) die einjdligigen Sprengvoridhriften niher er-
lautere, merfe id), daB Die RKollegen jtugig werden. Auf Ddirefte
Srogen erfahre id) folgendes: Jeber Bredjer bohrt, DBeleht und
3lindet fein eigenes rlod), der ober-die d)iei;.meifter n Ddie
von Den Bredjern verlangte Menge von Cprengfapjeln aus. Auf
Borhalt dem Betriebsleiter gegeniiber wird biejer nod) ausfillig
und betont, daf diefe Handhabung erfaubt jei. Die in biefem Fall
gegebene Geiaff)r war um [o groBer, als es fid) um foft rejtlos un-
eingeridtete. Qeute handelte, Die von den mogliden Folgen feine
redhte Vorftellung Hatten. €s mar ein  neéuerdfineter  Vetrieb.
Mehermalige Kontrolle burd ben Aufjidts-
beamten war vorausgegangent.

2. JIn einem anderen neuerdifneten Bajaltwert fehlie es im
Herbjt notg%en Jahres an Geilen fiir die an ber Wand bejddftigten
Breder. indlid) und [driftlid) vereinbarte idh mit ber Firma,
baf die benitigte A von Geilen - angejdafit werbe. Bor
einigen Monaten ftiirgt ein Familienvater ab und erliegt furj
darauf den erlittenen Werfehungen. Urjadhe des Unfalls: Der
- todlid) Berungliidte gab das benufte Seil fury vor dem Abjtieg
pont der Wand einem anderen Bredjer, weil lefterer feines Haite.
Sm nddyten Moment war das Ungliid geid;e?en. Am andern Tag
war die notwendige Angahl von Geilen fabrifneu gzur Stelle.
KRontrollen dburd den Aufjidtsbeamien waren
meines Wijjens vorhergegangen.

3. Im felben Betrieh wurbe dbas Aufjugsiéilende, weldes jum
Ginhingen ber Loren bient, nidt netfltg?ten und vorjdriftsmaiig
befejtigt, fondern umgebogen und mittels Sdraube fejtgeflemmd.
Cines Tages 3ieht jidh die primitiv gebildete Sdyleife aus, mit dem
Ergebnis, da Die angehingte Lore vollbeladen in das Brederwert
rafte und neben einem Urbeiter nod) die Wand des Gebiudes in
die Tiefe reift. Der Urbeiter ftardb menige Tage -[piter. Der
ﬁo&ntrolmeamte‘mar des dfteren im ertf ge-
wefen. . ; :

4. @in .neuer Bafaltbrud). Unierfunjtsraume  bireft an der
%el'ien:manb, ausgerednet Die breite Front der Wand ugeridtet.
as Dad) mehrmals von Sprengftiiden durd)lodert und geflidt,
eingelne Gprengjtiide haben icgon i1 und Jugboden durdidlagen.
Unterjtinde fiir die Arbeiter find nipt nor?agtben. €s wird mir
‘sugelagt, daB der Fahrradiduppen mit Foidinen abgededt wird,
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um abs Unterftand ju bienen. Die Vorderfront Bleibt u'n%eimﬁgt.
Gelprengt wird vielfad) wdhrend der Urbeitszeit. Die Arbeifer
Ia~u?e1:1?d)ne11 hinter ganj nabejtehende Biume. AUuj die Frage,
ob baburd) nidit zuviel Gefahr und auRerdem Seitverlulf ent-
jteht, da man Dod) eine bejtimmie Jeit abmarten muf, um Ge:
wipheit 3u haben, daf nidht nod) ein Sdhuf nadhfommt, wird mic
erwidert. daf die Sdufmeijter und der Betriebsleiter bie Cdiiffe
beim Detonieren genau zihlen. Wuj meine geduberten Jmweifel,
dap_dies nidt gut und genau miglid) fei, wird dDasjelbe nodmals
verfidert. Jufallig fann i) anjhlichend der Probe aufs Crempel
beimohnen.  Jeun Sduf follen fallen. Ulle zihlen wir mit, Jo
jut odet |0 [dledit es geht. Beim eigentlih) jedhiten Sdhuf  ver-
?uf)em einige jdon, es lei der lefite ea%g on gefallen. Bums!
Da frad)t der fiebente, von anderen enbgiiltig als lehter Bes
geidnet.  Aber nod) einer und nad) furzem Ratelraten ber wirts
lid) neunte und lefte Shuf. DMeine Unwelenfeit hat wohl vers
Binbert, ba? man allzuidnell das ShHlupzeiden gab.  Ob es iiblich
ift, immer Jofange ju warten? — Die Felswand, Hod) und jteil an=
jteigend, das Gejtein viel mit Qehm vermijdt, fieht jehr gefahrs
orohend aus und ijt aud) gefihrlid), wovon die vielen Unfille in
bielem Betrieb beridhten. Trofbem ijt der %ﬁbeit«spdaig et Breder
mit fleinen und gropem Gerdll iiberjit, und smar fo weit, qls
bas Plateau su iiberjehen ift. Kommt die MWand gang oder teils
weife in Bewegung, ift es den Urbeitern unmioglidh, [Hrell der -
Gefabhr u entipringen. Als i) bem Unternchmer diefes erfldrte,
it er ianfott bereit, Ubhilfe yﬁu jhaffen. Der Kontrolls
beamte war in diefem Werf wiederholt gemejen.
Damit moge es vorldufig geniigen, um zu erfennen, worauf gg
unfere BVermutungen iiber die Form der Kontrollen Jtiigen.
jebe gang davon ab, nod ausfiihrlid) ju Detonen,
daf die tatjidlide Unjallhaufung ju veridarfter Uebermadung
Anlafy geben miifgte.
_ JNidht unermdhnt modte i) nod) folgendes lajlen, weil es ans
dheinend jur Uebung wird: Unldjlid) einer Klage vor dem Urbeitss
eridht Q. ftelle i) an den leitenden Brudmeijter die Frage, mie
Tange er [don in Gteinbriien bejdiitigt jei. Troh der von mir
fdon erfannten Cignungsmangel war id erfiaunt, u Hoten, ‘
dafj er zum erjtenmal einen Steinbrud) gejefen Gat, als er ifn |
als Brudpmeiiter betrat. CSdicherlaubnis Hatte er aber vom |,
: etiten Tage amn. g
Uebermadung eines Betriebes mit fehr
gefahelider Feldswand ob; girfa 200 Arbeiter find bort bejdftigt.
Bon diejem Tage ab ftaune iy nur nod) -dariiber, dah nidt nodh
mefir Unglildsfalle su verzeidmen find. Bauern, Bauunternehuer,
Redtsanwdlte ujw., alles glaubt Sdeinfonjunfturen ausniigen 3u
miiffen. -Dagu nod) Brudy- und Betriebsleiter, bdie ebenfowenig
Ahnung von den Urbeitsmethoden und -gefahren Haben, bei Deren
Anftellung mehr auf niedrige Gehaltsforderung als auf Criahrung
gefeben wird; die Folge davon miiflen Vetriebsunfille fein. NViit-
unter wetden erfahrene WMeifter abgebaut, mweil dieje fid erdreiften,
unpraftijen Wnordnungen des Herrn Doffors ujm. u widers
jpredien, wie es in der INdhe von Gorlig Hirzlih gejdhah.
3t ein Ungliid geldehen, fo ift in ben meiften Fillen ber Ar-
beiter ber Sduldige; felbjt dann, wenn bdie angeordnete Arbeit
gegen die Sdufvoridriften verftohl. Yui Meldung des wirklichen
Gadperhalts
witd uns von der Steinbrudisberujsgencijenidait aeantwortet, '
daf fie iiber Nadpriijung an Dritte nidts beriditen diirfe.
Boranmeldbung des Kontrollbeamten, laze Kontrolle, vielleidht
Freundjdait mit den Unternehmern, vielleidt aud perjonlidhe BVes
quemlihfeit, mit mehr ober minder Grfolg durdygefiihrte
Taujdungsverjude der Unternehmer, Nidtheranszichung Dder Bes
triebsrite find die meinerfeits vermuteten Urjaden der ovielen
Ungliidsfdlle. - Hingu fommt die Antreiberei, die zu einter mande
mal unmenjdliden Heparbeit fiihrt; um fo mehr, als Breden,
Bohten, Transport ujw. alles im YtTord entlohnt mird,
und nidt als leftes uneingeweihte, die Gefahren der Gteinbruds-
arbeit nidt fennende Yuffichtsperjonen. .
DodaudunferefRollegenjindnidhtvonMitfdHuld
in allen Fdallen freigujpreden! Wiederholt ift mir zu
Obren gefommen, daf RKollegen die Gefahr der angemiefenen At=
beitsftelle erfainten, aber trofdem obne bejondere Gidjerung die
gefahrlidhe Gtelle betreten Haben und dann darauj verungliicten.
Gelblt die Betriebsrite geigen fih Den Gefahren gegeniiber abs
geftumpft oder Hin und wieder aud) ju feige, um redtzeitig und
energifdh) eingugreifen. Biele ziehen fich refigniert suriif, indem fie
erflaren, bei diefem Dizeftor oder Meifter niigt
nidts, ber mup erft durdh viele Unfdlle ju VWerftand
ftommen, ujw. . g
Daf ein Betriebsrat fehr wobl in der Qage ift, aud) ben riid:
fidtslofejten Untreiber auj Beadtung per Sdhupvor|driften feftzus
Tegen oder ihn unmbglid) su maden, jollte man Heute nidht mehe
3u erwdbnen brauden. Gteht dod) ben Kollegen jederseit der BWers
band gur Ceite, der durd) genaue, wahrheitsgemife Sdhilderung
Jofort interejfiert werben fann und dbann gang beftimmi Mittel und
Wege finbet, durdzugreifen. y |
Deshald, KRollegen, Augen auf! €s gilt ewer Qeben, eure Ges
jundbeit; es gilt bas Glii€ eurer Familie! Gute Knoden bezahlen
die Unaujmerfiamfeit oder Feigheit! Un die Wrbeiterveriretey in
ber Berujsgenofjen|dait ridhte ih die Bitte, audy den Auffichiss
beamten riidlidisloje RKontrolle ohne BVoranmeldung, unbeinflugs
bares Borgehen gur Pilidht su maden. Der grifte Teil der Ar-
beitgebervertreter wird eudy Bierin unteritiifen. Mehrere ents
[prehende Jujagen BHabe idy bereits erbalten. Es mup gelingen,’
die Unjdlle auf ein Minimum BHerabjudriiden, i
Meldet an die Gauleitung jeden Unfall unter aqusfiihrlicher
Cdilderung bes BVorganges. Notiert die fRKontrolbejude und
bie Dabei gemadyten Beobadhtungen und gebt audy davon Bericht.
Betriebsrite, fordert eure Hingusiehung jur Kontrolle! Lkt eudy
nigt beijeitedringen, madit auj alles quimerfiam, was gefahrs
brohend erfdeint, meldet es dem BVerband, wenn man eudy Hemmen'
will oper -abweift, Fordert genaue Cinhaltung der Gdutoor::
[riften, fordert audy menjdenwiirdige Unterfunjtsriume, die eudy
Qujt und RQidt laflen; fordert Wajdigelegenbeiten, gutes Trints
walfer. Dabdurd) wird juriidgedrdngt: 1. das Gefpenit der Tuberfus
lofe, ber Sdwindjudt, 2. der Tod durdy Unfall, 3. die Bertriipps

ﬁefem Mieifter Iiegt die

Tung mit unjuteidjender Rente, Jowie der BVerfall euter Familie,
Borbeugen fei unjer aller Pavole! X. S, |



Die Abfindung von Snfallventen

(HN) Woh! die Vehrzahl der Unfallverlegten it nod nidht
davon unterridytet, dak die Woglidleit Dejteht, umu:-em:x? unt?t
gewijjen Bmausiegumgetg durd) einmalige Abfindungsbeirdge aus-
gtggabgnrﬁzn:ﬂ)taltm 519;(1]15@% Iggt bie 3meite91 Berordming iiber

entenn vom . &ebruar - 1928 eithsg 1
S. 24/25) bas nitige. (Reisgeiepblatt 1,

Nad) § 1 tonnen Berlehte jum Crmwerd von Grundbefiy im Deut-
Jhen Reidje oder ur wittjdaftliden Stdrtung ihres bereits vor-
gngpbenen Grundbefiges im Deutjden Reide auf

rager der Unfallverfidherung (Berufsgenofjenjdait) durd) Jahlung
eines ﬁap_}tccls abgefunden werden, Eine Wbfindung fann aud
bann gewdhri werden, wenn Betlehte jum Crwerbe von Grund-
befil einem gemeinniifigen Bau- oder Giedlungsuntetnehmen bei
treten wollen. Als Grundbeli im Ginne der genannten Berord-
nung gelten das Cigentum an einem Grunbitiide, das Crbbauredt
und die im Art. 63 des Cinfiihrungsgejeses sum Biirgerlidhen Ge-
g%h.ud) jugelajjenen lanwbdesgejeilidhenn Redyte an Grunmbdijtiiden. Eine

findung foll nur gewdhrt werden, wenn

a) bie Berlegten das 21. Lebensjahr vollendet und das 55.Qebens:
jabr nod) nidt puriidgelegt haben, ausnahmsweije fann aud
nad) bem 55. Rebensiahre eine Abfindung gewdhrt werven;

b) bie Rente redhtstriftiq als Dauerrente fejtgeitellt ijt;

c) eine wejentlidie Aenderung in den Werhaltnijlen, die figr die
Jeititellung der Rente makgebend gewefen find, nidht au er:

4 warten ijt;
d) fiir etne niiklidge BVerwendung des Geldes Gewibhr bejteht.

Crjdieint eine niiflide BVerwendung des Geldes nidht gemwihrleijtet,
Jo ilt Dem Antragjteller vor der Cnifdeidung Kenninis zu geben;
bei Betannigabe der Griinde fann der BVerlehte Gelegenheit nehs
men, |id) ju dufern.

Die Abfindung fann bei Renten, die weniger als die Hiljte
ber Bollrente betragen, die ganze Fente, jonjt zwei Drittel der
Rente ofne die RKinderjulage umfafen (§ 3). Die Ubfindung
fann aud auf einen Teilbetrag ber Rente befdyrintt werden. Die
Abfindung witd gemdh § 618 ber Reidsverfiderungsordnung nad
§ 4 Dder oben genanmten BWerordbnung beredmet. Die entjpreden:
ben Ia:[geuen des Wbfindbungstapitales find in der BVerordnung vom
14. Juni 1926 (Reidysgefeblatt I, S, 269 flgbe.) erfidhtlich. Unter
Abidnitt I findet man bdort die Berednung bdes .Abfindungs:
Tapitales Bei Berlektenrenten, unter I fiir Witwenrenten, Waijen=
renten und Renten pon Verwandien aufjteigender Linie.

Die beftimmungsgemige BVermwendung des RKapitales ijt nad
§ 9 durd) die Form der Uuszahlung und in der Regel durd Mak:
napmen jur Berhinderung alsbalbiger Weiterverduferung bdes
Grunbitiids oder des an ihm bejtehenden Redts ju fidern. Nad
$ 6 i}t bie Abjindbungsfumme auf Criordern injoweit suriidsuzahlen,
als fie nidht innerhaldb einer von dem Trdger der Unfallverfidhe:
rung (Berujsgenofenjdiaft) bemeffenen Frijt beftimmungsgemdf
vermwendet ijt. Die Abfindungsjumme fann uriidgefordert werbden,
wenn der Jwed der Abfindbung vereitelt wird. Iur Siderung der
Riidjahlung der Abfindungsjumme fann bdie Cintragung einer
Giderungshypothet ober eine anbdere Sidjerung verlangt wetben.
Nad) § 8 fann die Berufsgenofjenijdaft die Priifung, ob Fiir eine
niiglide BVerwendung des Geldes Gewahr bejteht und welde Dlaf-
napmen jur Giderung des Jwedes der Abfindung erforderlid) find,
lowie die Uebermadung der bejtimungsgemdgen BVermenbdbung ber
Abfindung und der Durdfiihrung der Auflagen der fiiv den Wohn-
ort juftdndigen Hauptfiirjorgejtelle iibertrager.
Fdllen fonnen aud) andere Behorden damit Detraut werbden.

Nady § 10 fann auf Antrag dem Abgefunbenen die durd) die
Abfindung erlojdene Rente gegen Riidsahlung der Abfindbungs:
jumme mwiederbewilligt merben, wenn er jur Crlengung einer
anderenn Crwerbsmoglidhleit dbas Grunditid weiterveraufert oder
wenn anbdere widtige Griinde vorliegen. Ein folder. Antrag darf
nidht abgelehnt mwerden, wenn dies eine unbillige Harte fiir den
Berlelsten bedeuten wiitde.

Wenn die Abfindung gewdhrt, die HUbfindbungshumme uriid-
gefordert ober die Rente wicberbewilligt ober die Wiederbemillic
gung abgelehnt wird, ijt ein Veldeid ausjzufertigen.

Befonbdere Aniragsvorbrude fiir ,Antrag fiir Abfindung von
Unfellzenten” gibt ¢s nidht. Bei dem einzureichenden Antrag auf
Abfindbung ijt frets der Remtenbejdheid betzufiigen und vor allen
Dingen anjugeben, su welden Jweden (§ 1 ber jweiten Betordrung
vom 10, Februar 1928) die Ubfindbung benostigt wird.

Anirag von dem niftijde

I bejonberen.

13. Sigung des Ausidhujfes des ADSNV.

Der Ausiduly des ADGAB {rat am 29. Jjuni in Koln au feiner

13. Tagung men. Die Tagung war nad) Koln einberufen wor-
ben, min den Werbandsvertretern Gelegenheit g:n cben, die Prelfq,
insbefonbdere das Haus der Urbeiterprelje, su befidtigen.

or dem Cintritt in die Tagesordnung begriijte Leipart den
Celretiir des Orisausidulfles RKoln, Kollegen RKreibohm. Er er-
wihnte in feinem Bericht, daf die fommunijtijhe Parteizentrale
(Abteilung Gemwerfidaiten) mwieder eine groe Jahl von CEniwiir:
fen 3u S’Iegﬂuﬁonen fiiz den Gemerf|daftsiongrel an die fommu-

i n Fellen in den Ortsverwaltungen der Verbinde gefandt
hat. Lonate, von dem Willen sur fadliden RKritit gefeiteten Oppo-
Jition ijt u Degriien. Wber die Oppojition, die hier |njtematifdh
vorbereitet wird, geht aus von einer politijden Partei, fie ijt eine
von auBen Bereindringende Cinmijdung in rein gewerfjdaitlide
AngelegenBeiten. Leipart lieg feine Wustiihrungen in die Vahnung
austlingen, daf es jedem eingelnen Gewertjdaftsmitglied der Ctol3
und bie Riidfidt auj die Selbjtinbdigleit der Gewetiidaftsbewegung
vetbieten miikte, iiiyungen von einer Gtelle 3u entjpreden, der
bisher cine pofitive Forderung gewerfjdafilider Jnterejjen nidi
nadygefagt werden fanm, und iiberdies mit den Gewerfidhajten nidhts
au tun hat. HAntrdge zum Gemertidhaftsiongre miilfen aus der
eigenen Jnitiative, aus der eigenen pofitiven Mitarbeit, aus einer
von Hohem Berantworiungsgefiihl getragenen Kritit Hervorgehen.

Die Debatte ergab, dak der Bundesausidul fid) die Uusfithrun=
gen Leiparts einftimmig ju eigen madit und an die Gewertihafts-
mitglieder den Appell ridhtet, Dei den Untrdgen sum Kongreg fid
ausidliehlid bon dem Gejidispunite verantwortlider und von
fremden Einfliifjen unabhingiger Mitarbeit an bden grofen Auf:
gaben der Gewerfidajten Ileiten 3u lafjen.

n der leten Bunbdesausifupfibung war die Jentralifierung
der BrozeBvertretung bei den Sprudfammern fiir die Arbeitslofen:
verfiderung und der ju diejem Swed notwendige Wusbau und die
Bermehrung der Urbeiterjelretariate eingehend ersriert worben.
Cine ausgiebige Crhohung der Bundesbeitrdge ijt die Borausjekung
fiir eine grohaiigige Lojung der Aufgaben. Die Crhohung des Bun=
Desbeitrages ijt aber mug aus anberen Griinden notwendig. Die
wadjenden Gemeinjdofisausgaben der Gewerfjdajten, deren Bes
trenung des Bundesvorftand obliegt, erfordern einen Ausbau des
Bunbesbureaus.

. Die Wiederaufnahme der Debatte iiber die Kojtendedung fiir
die Projefvertretung und die Crhshung des Bundesbeitrages im
allgemetnen, gab Gelegenbeit ju einer nodmaligen griindliden Dis-
tufjion. Ueber bie Jotwendigleit einer Crhohung bejtand feine
Meinungsveridhiedenheit zwifden ben Berbandsveriretern. Cin-
winde mwurden nur ?egen das Paf der Crhohung erhoben und
auberdem in Frage gejtellt, ob der Jeitpuntt fiir eine jo weitgehende
%eentx_:ghftetuy der ProjeBveriretuny Dbereits gefommen fei. Die

thiande miijlen erjt nod) jujammen mit ihren Srtliden BVerwal:
tungen fid) iiber die jwedmdkige Gejtaltung der Redytsvertretung
ter organifierten Mitglieder beraten. Die Redytsberatung, fo mwurbde
von etnigen Berbanbdsvertretern ausgefiihrt, fei ein widtiges

Werbemittel der einjelnen Werbinde, Freilid) ift es gerade die Ab-
licht, die grojen Criahrungen der BVerbdanbe durdy die Jentralifie-
rung der Prozefveriretung erft su volfer Wirflambeit gelangen zu
laflen, die den Bunbdesovorjtand Dbei jeinem Plane leitet.

. Seipart betonte, dak der Ausbau ber EBmgeBuertretung allmadkh-
Tid) erfolgen und gunddjt mit jwei, drei BVejirlsarbeiterfetretariaten
begonnen wetden joll. Die Cr "bun%bet Bundesheitrage liegt im
Gelamtintereffe der Gewerfidajten. Bon den eingelnen BVerbanben
werden ja_immer neue Aufgaben an den Bunbdesvorjtand Heran-
getragen. Der Wirtungstreis dbes ADGDB. hat Jidh fermer durch die
Wandlung des Berhilinifles pon Gewerfidaften und Staat mwie
durd) die wadyiende Bedeutung der gemertidaftlidhen Gemeinjdaits:
aufgaben Jo ermeitert, dag man feinen Ctat nidyt mit dem gleidhen
Makltab meﬁ_en fann, wie den der Generalfommijfion vor dem
ngze' n diefem Jujammenbhang fei nur auf die Mitwirfung an
ber NReidysanjtalt vermiefen. In den Werbinbden fteigen mit den
wadffenden Mitgliedersahlen die Aufgaben, erhohen fidh die Beis
; was fiir die thinde billig ift, muf fir den Werband
ein.

m mweiteren BVetlauf der Debatte wurbe befonders Hervors
gehoben, Daf gerade die ProjeRveriretung vor den Landesarbeits:
geridjten eine 3Jentralifierung, eine griindlide Shulung der Pro-
aegoertreter und einen usbau bder Arbeiterjefretariate notwenbdig
made. Gie it auf die Dauer aud) fparjamer.. €s ijt dbaran au ers
innern, daf die Unternehmer, die Ridyter, die Redtsanwilte, dak
alle dieje Gruppen gegen die unmittelbare Mitwirfung der Ge:
werfidaften waren, dal diefe gemaltige Durdbredung eines Jaht-
Bunderte alten Privilegs g%en den groften Widerftand durdygefelit
werben mufte. Vor den Arbeitsgeriditen fonnen die Berbanbds:
vertreter nur ihre Mitglieder verireten, wdhrend vom Bund aus
bie Mitglieder aller Berbinbe ihre Redtsvertretung finden fonnen.
Die Gemwerfjdaften vertreten ihrem IJiel nad) die Interefjen bder

trd

gefamten Deutiden Arbeitertlafle. €5 mup jhon aus diefem Grunbe
ein Spftem :1:1’ Arbeiterfetretariaten qusgebaut mwerden, das eine
voliwertige Redtsvertretung ermoglidht. Die Redisanwilte Jind
in feiner Weife die geeignete Projeveriretung. Wer die Red)tss
vertretung ber Arbeiter iibernehmen will, mt&non den @runbam
fhauungen des folleftiven Urbeitsredits durdrungen fein. Das
materielle Redjt Tennen am bejten die, die an der Sthaffung des
Arbeitsredhts mitgewirtt haben. Das find die Gemerfidaften. Die
(Beme:iﬁd;aiw: und Arbeiterfefretiive find daher bie gegebenen Pros
severtreter. Das gilt befonders fiir die tarifliden Redisidlle.
Das einheitlihe Arbeitsredyt verlangt aud) eine einheitlide Redtss
vertretung. Die |pesifijen Tarifredhtsialle Bleiben felbjtverftind=
lid) Aujgaben ber einjelnen Verbande. Lehtere find aber Hoditens
gwei bis drei Progent der Falle. . . ]
© Die gentrale Lojung der Projehvertretung wird, o meinte ein
Berbandsvertreter, aus bder Disfujlion nidht mehr verjdmwinden.
Aber die Jentraltfierung darf midht jo meit gehen, die einjelnen
Berbiande von diefer groRen Wufgabe su ijolieren. Geradbe auf dem
Gebiete des von BVerband zu BVerband verjdyiedenen Tarifperirags:
redhts ? B. fei eine Rormalifierung, Shematifierung jehr gefahrlid.
Diefe lehteren Yusfiihrungen wurden von Leipart am Sdlup der
Ausipradie als die Meinung aud) des Bundesvorftandes anerfannt.
€s tonne gar nidit in Frage jtehen, die eingelnen BVerbinde von der
eigenten Redtsfindung und Redtipredung, insbejondere auf dem Ge:
biet des Tarifvertragsredts, auszujdlicgen. C€s Handle fid) bei bem
Plan des Bundesvorjtandes nur um eine Rationalifierung der Pros
aeBvertretung.

3ur Ubjtimmung fam Funddit der Anira
jtandes auf Crhohung des Bundesbeitrags auj 36 Piennig pro
Piitglied. Gr mwurbe abgelehnt. Dagegen ergadb der Unirag auf
eine Crhohung auf 30 Pfennige fiir das mdnnlide Mitglied ein
Ctimmenverhalinis (nad) Mitgliederzahlen) von etma 2600 000 fiic
At 1500 000 gegen ben Antrag. Der Antrag des Baugewertsbundes,
die jugendliden Mitglieder beitragsirei su laflen, murde abgelehni.
Bielmehr wurde der Anirag angenommen, fiir die weibliden und
jugendlidhen DMitglieder den Beitrag auf 15 Piennige anzufehen.
Die Abftimmung ergab, dak die Rationalifierung der Prosekvers
tretung aunddjt nur in Heinerem Wafjtabe in Angriff genommen

o Die Fleifhveriorgung =~
im genoffenichaftlidhen Eatigleitdgebict

-ff. Cine ber mid)ﬁg?ften vom Presdner Genojfenjdhafistag
bes Jentralverbandes Deutjder Konjumvereine behandelten Diates
rien der Warenverjorgung bilbete die Fleijd und Frijdmurjts
verjorgung feiner mnabheju drei Millionen Mitgliederfamilien.
Weldhe Bedeutung diefer Sade jufommt, ergibt i) bdaraus, dah
12,5 Progent des ECinfommens auf die Ausgabe fiir Fleild und
Frijdmwurjt entfallen. Davon miiten alfo bei 2 Millionen faus
fender Mitglieber unbd einem jahrliden GeJamteinfommen von
4,32 Milliarden Dart 540 Millionen an Wusgaben fiir Fleif

und Wurft entfallen; es find aber nur etwa 140 Millionen Mar
im Jahr, da nur 100 Fleijdereibetriebe in den grofen und mitts
Teten Konjumgensfjenjdaften vorhanden find. Bei dem Heutigen
Gtand bes BVerdienens im Fleijhereigemerbe miifte bei einer fon-
jumgenoffenidaftlihen Fleild- und Wurftmarenverjorgung _eine
Criparnis von minbdeftens 50 Millionen PDiarf allein an diefem
notwendigen Nafhrungsmittel crzielt werden.

Die CGadpe ijt injofern in ein Ilebhajteres Gtabium der Ents
widlung getreten, als die Grokeinfaujs-Gejelljdaft Deutjder Kons
jumpereine in Hamburg durd) Uebernahme bder riefigen Olden:
burger Fleijdmwarenjabrif Bilg A.-G., an welder fid) iibrigens der
friihere Grofherjog von Olbenburg als Aftiondr die Finger mit
einigen Millionen (man |pridht von 6 bis 8 WMillionen Watt)
yverbrannte”, in der Lage ift, den riefigen Fleijh und Frijd-
wutjtbedari von drei Millisn Fonjumgenofjenjdaftlid) organifiers
ten Familien au gentralifieren; d. . von einer Gielle aus bis
nad Gﬁhbeutitglanb bie Werjorgung au iibernehmen, indem in den
eingelnen Lanbdesteilen Begirfszeniralen erriditet werden, die mit
entjpredenden Probuftions:, Kiifl- und Verjandbeinridiungen bie
Suteilung an bdie eingelnen SKonjumgenofjenjdaften iibernehmen,
nadidem ifhnen von der Haupizenirale der Gropeinfaufs-Gefell-
|dhaft die entlpredenden Jengen zugelandt find. Weldye Entwids
Tung i Hier anbahnt, eigt der Umjtand, dap die Grofeintaujss
Gelelljhaft im Jahre 1910 erjt fiir 400000 Marf, 1914 fiir
900 000 Maxf, 1927 fiir 15 Millionen Plarf Fleijh< und Wurlt:
waren an die Konjumgenofjenidaften lieferte; im Jahre 1928 wird
ber Lieferungsbedarf auf 25—30 Millionen Part berednet.

Die Lojung dieles Problems bder gentralifierten Fleijd« und
Wurftverjorgung fiir einen Abnehmerfreis von drei Millionen
Familien, die mit ihren Ungehorigen 12 Millionen Wienjden ober
20 Progent der deutjden Gejamibendlferung umfaljen, iff nifht nuc

bes Bundesvors

Juli

Der Juli glutet schattenleer,

Im weifien Dunst braut tiefe Stille,
Im Wiesengrund, im Halmenmeer
Zirpt ernteahnend schon die Grille.

Dem Heu entstromt ein siiBer Duit,
Die blanke Sense wetzt der Schnitter.
Die Hitze knistert in der Luft

Und springt bisweilen ins Gewitter.

Noch gliiht im Korn der rote Mohn,
Dem Sommer leuchtet noch sein Feuer.
Die goldnen Achren reifen schon,
Bald tiillen sie die leere Scheuer.

Die Kinderschar, die Ferien hat,

GenieBt die Lust der freien Wochen,

Wer Geld hat, flichtet aus der Stadt:
. Die Reisezeit ist angebrochen!

Der Arbeitsmann dagegen muB

In Staub und Glut sich téglich quilen.

Die Drohnen schwelgen im Genu8,

Den sie den Bienen tiglich stehlen! V. K.
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Aus Velgien

A 24. Juni Hielt der BVelgifdhe Steinatrbeiter:
petband nad) weijahriger Paufe [eine 31. Generalverjamms:
Tung oder, wie man dort jagt, ,Rongreg” ab. 3;15 um .Sa-t.):e 1926
fand alljihrlidh ein folder Kongrel ftatt, dodh ein faft einjrimmiger
Bejdlup der Tagung 1926 jehte cine pweijabrige Paufe feit, das
foll audh fiir die Julunft jo bleiben. JIm Briffeler Bolls-
Haus (lo Maifon du Peuple) wurde ohne jede Jeremonie (Ge-
fang, {eier) bie Tagung erdffnet. Das Bureau witd ohne jede
MBI gebilbet von Mitgliedern bes Jentralvorftandes. BVerhands
Tungsleiter war der Kollege Lalemond, der vor 25 Jahren die
Snternationale in 3Jiirid) mit gegriindet bat. Die Funttion des
Berbandsvorjienden iibt er nebenamilidy aus; denn {eit mehreren
Safren ift diefer um die belgijdhe Urbeiterbewegung fidh verdient
gemadite Qollege befoldeter Genator ber Stadt Briiffel (joviel wie
Gtadtrat in Deutjdhland). Ofne Klingel oder Hammer leitet er die
Berhandlungen, in denen iibrigens jeber Teilnehmer und Redner
auferorbenilihe Difgiplin beobadtet. Der RKollege Mattel, der
bejolbete Jentraljefretir und Gejdiftsfiihrer des BVerbanbdes, ge-
niekt ehr grofes Bertrauen, das jeigte fih wiederum bei feinem

Geldajtsberidt. Der allgemeine BVeridht war cinjdlieglidh Debatte
in glatt 124 Stunden erledigt und ecinjtimmig gubgeheiBen. Det
Rafjenberidht und Redaltionsberidht, vom Kollegen Martel eben-
falls .gegeben, weil er aud) diefen Funftionen vorfteht, erforderte
aud nidht mehr Jeit wie insgefamt 134 Stunden cinjdlicklidh
Yusfprade. Die Genehmigung erfolgte wicderum einftimmig. Die
Berbanbsjeitung erjdeint allerdings nur einmal im BVionat.

Die belgijdhe Organifation it betanntlidy eine unferer fampj:
fabigjten in der Steinarbeiter-Internationale und Hat aud) wegen
ibrer Riihrigleit und der fajt reftlos von der Organifation erfahien
Cteinarbeiter Belgiens unter den anderen belgildhen Gemertidaiten
cinen fehr guten RKlang. Daran ift die gielfidhere Fiihrung durd
den RKollegen Wartel in BVerbindbung mit den iibrigen 10 Angeftell-
ten (Gauleiter ujm.) nidt unfduldig.

Aus dem Ge|daftsberidht war ju entnehmen, daf die Gefamt:
ftreittage aus dem TJabre 1927, auf die jamtlidhen 24 000 Werbands:
mitglieber umgelegt, auf das eingelne Miitglied 15 Ctreiftage er-
geben. Das ijt auferordentlidy Hodh) und ein durdfdlagender Be:
meis von Der Kampfidhigleit diejes Werbanbes, der dieje Kdmpfe
fiilhrte mit eigenen Mitteln. Die RKafjenbilany vom Jahre 1927
ergab eine Diehrausgabe von 1 Million Franf, und trofdem ver:
fiigt ber Werband iiber einen RKampfjonds, der fih fehen Iaffen
tann. Bemerfenswert ift nod), dag gegemmiirtig in ber Proving
Qiittidy, und jwar in Poulfeur und WUmgebung, ein Kampf
swiffen Dden Gteinarbeitern und bdortigen Unternehmern aus:
getragen mwird, ber bereits 15 TMonate dauert. Beteiligt find 1600
Pilofterfteinmader und Bredjer, Bis auf 200 Haben fie anderweitig
Untertunft im Urbeitsverhalinis gefunden. Streitobjeft ijt das
Berlangen der Unternehmer, fiir 8 Monate im Jahre 874 Stunden
Arbeitszeit und 7 Gtunden in den iibrigen 4 Wlonaten, Unjere
Rollegen Iehnen das rundmeg ab, fie wollen die bisherige Sjtiindige
Arbeitszeit beibehalten. Auf dem Kongreh wurden pradtige Worte
gelagt einmal in Unerfennung der Energie der Streifenden und
in der Werurteilung bdes Unternchmerftandpunttes, der infolge
feiner Halsitarrigleit die Indujtrie ungeheuer fdddigt. Auf den
Streit wird aus eigener Anjdauung am SHiuf nod) etwas nibher
eingegangen. :

Aus dem Gejdiftsberidht ift nody auf eine Eigenart aufmert:
fam au maden. Namlidh der Kongreg im Jahre 1926 Haiie be-
fdlofien, dap fein Funitiondr, wenn er ilberhaupt politilh or-
ganifert ift, Teiner anberen Partei wie der belgijhen {ogialifti=
jdhen angehoren darf. TWird anbers verfahren in den Jahlftellen,
Bat der Bevbandsvorftand laut Kongregbedlup das Redt, jofort
eingugreifen. Das lefftere mubte in der aweijibrigen Geldyifts-
periode weimal gejdehen und Hat fidh glatt ofne jede Reibung
mit den 3ahljtellen und Jentralvorftand erledigt. Van hat mit
diejem Bejhlup den Jellenbauern von vornberein das Handmert
gelegt und fie von den Funftionen ferngehalien. Als vor wei
Sahren im Beifein des Shreibers diefes BVeridhtes der BVejdhluf
gefaht wurde, famen ihm im Hinblid auf die deutjden BVerhalt-
niffe dod) Bedenfen. Aber es 3eigt fih, da diefe Bedenfen un-

angebrad)t waren und in jebem Qande anders taftiert werbden
fann und muf. Wber diefen Juftand anf deutjdhe Verhiliniffe fiber:

tragen gedadht, wiirde allerhand Perfpeltiven ersfinen, die fid) jeder
felber ausdenfen fanm. 4

Aus den BVe[dliiffen des Werbandstages find ermdbhnenswert,
bag Ddie Beitragszahlung wodentlid mit der Jentrale ver-
rechnet werden joll; Denn iiber jebes eimgelne Pitglied witd dort
eine RKRartothel gefiihrt aud) iiber die Beitragsleiftung. Bisher war
der Beitragsnadmeis monatlid) ju erbringen, 4

Ueber die Arbeitslofenunteritiibung fonnte auf dem RKongreh
feine einheitlide Uuffafjung durddringen, fie wurde einer Koms
miffion iibertragen, bie endgiiltig Bejdlieft.

Dann joll iiberall bei Utfordarbeit in den Tarifen und fonftis
gen Wereinbarungen die Gatantie des vollen Stundenlobnes ge:
forbert werben, um auj diefe Art den Ablord gans abzubauen, Be-
jdloffen wurde ferner, daj Mitglieder, die in Gebieten ureifen,
wo feine Arfordarbeit #iblid) ift, aber denmod) Affordarbeit ver- -
tid;tben, pur Gtrafe auf 1 Jahr pon der Organijation ausgejdloffen
werden.

Im Hinblid auf die BVerufsidhiden foll mehr WAgitation ents
faltet werden, um in Briihen und auf Bauten eine dhnlide Ars
beiterfontrollierung ju jGaffen wie in Deutidhland durd) die Bau-
atbeiferjdutommilfionen. Ferner foIl angeitrebt werden, daf bdie
Entjiindungen, die fidh durd riffige Hornhaut an ben Hiindben und
Jingern bei den Gteinhauern und Bredern bilden, dem Unfall
gleidigeftellt werden, .

Cine cingehende Ausipradhe fand nody ftatt fiber ,Sterbelafje”,
Griindung eciner ,Penfionstafje” und iiber ,Antimilitarismus”, Die
Maglidleit eciner Penfionstalle Joll nod gepriift merden, das
anbere war mit der Ausjpradye erledigt. .

Als Cigenart des belgijdhen Verbandes verdient nod) die Stels
lung der Angeftellten ermahnt ju werden. Bei der Anijtellung madt
ber Betreffende eine Probejeit von einem gsnt}:e burd;,_ bejteht er
diefe, dann gilt er als angejtelt und fteht iberhaupt nidht wieder
sut Wahl. BVorausfegung ift natiirlidh, daf er nidhts begeht, was
aur fofottigen Gntlajjung beredptigt. Diele Eigenbeiten find aud
bie Wowbedingungen fiix die flotte Erledigung einer Tagung. So
niitern, wie fie beginnt, it audy ihr Wb{dHluh. Wdhrend Dder
Tagung wird nidt jerviert. .

90 Delegicrte mwaten verfreten ein|hlieklid) der Angejtellten.
Den deutjdhen Verband verirat Kollege Siebold, den hollan:
difhen Bauarbeiterverband, in dem befanntlid) die Steinarbeiter
organifiert find, reprifentierte Rollege Sinoo aus Umfterdam
und die franzdfijhen Steinarbeiter vertrat der Kollege Gilloton
qus Lille, Aucdy der Gelgijde ADGB war verireten durdh) WMols
deten. Die Vegriijung war iiberaus Herslidh, wie wir das [Hon
von friifer Her von unjeren belgijden Kollegen gewohnt find. Ab-
i@licgend murde nod) bejdloffen, an den internationalen Sefretdr,
Rollegen Ko1B, anldplih feines 25jdhrigen Jubildums am
1. Juli 1928 ein Gliidmunjdtelegramm abgulenden. Damit waren
bie Arbeiten des Verbandstages erledigt. Troh der Spradidhwierig:
feiten ecin gegenfeitiges follegiales 5&nbeid)utfe1n und nad allen
Ridtungen gerfirenen i bie Teilnehmer mit dem Bewuftfein,
fiir die gewerfihaftlidhe Organifation intenfio gearbeitet ju Haben.

) &*® ;



o1 !pn[umgennﬂen[d)afﬂigﬁa, [onbetn von allgemein volfswitt
[@aftlider: Bedeutung. Dies zeigt fih darin, daf die Kojten der
von der Gropeinfaufs-Gefellidaft Dereits projefiierten Erridytung
einer Bejirlsjentrale in Franffurt . M. tund 500000 Mart er-
jordern werben. Wiirde gum gleiden Jwed von einem fapita-
;i!tgid;en Unfernehmen ober von den Konjumgenofjenjhaften des
leiden Bejirls eine felbjtindige Besirtszentrale erridtet, jo wire
ein QInIageta_pttaI von rund 4 Millionen Mart, alio das adi-
fade des erjteren Betrags erforderlid). Cin Beirag,  der fehr
welentlid) die Produftionsiojten und damit die Rentabilitdt beeins
flubt. Da es feit der Entwidlung der inbuftriellen Produttion ein
[tebender dfonomijder RLehriafy ijt, dak die BWolfswirtjGaft die
bejte ijt, die mit bem geringjten Aufwand an WMitteln die grojte
mmid)uftltd;e Leiftung ergielt, fo liegt bie Folgerung aus ben
Tatjadjen bder gentralifierten fonjumgenofjenidaftlihen FleijHh- und
LWurftverjorgung auf der Hand; ie ift bem Privattapital
unbedingt iiberlegen, und jwar deshalb, weil fie nidt fiir
ben ,.o‘ffenen_..madt“ mit einer von den BVerbraudjern zu zahlen=
ben Rififopramie arbeitet, fondern fiir den gejdhloflenen fejten
ﬂ@iagmgﬂt genoffenidaftlid) organifierter Berbrauder. Cin ,,Ge-
Bheimnis®, BHinter weldem fich Jowohl bdie [tarfe Cntwidlung der
ﬁonil{mg?‘noﬁet}id;aftgn, _wie bdie ihrer Grofeinfaufs-GefelljHait
verbirgt”. Die Mitgliever der Konjumgenoffenidaften fonnen
urd) ftarfen Warenumjay bei ihren eigenen Unternehmungen fehe
gtee& 3u einem ftarfen Cniwidlungstempo ihrer Volfswirtjdaft
Tagen.
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Gejperrt.

1. Gau NO: JIn Ronigsberg i. Pr. dic Firma Oftdeut
Kunjtjteinmerte, Gmb. b L 8 ¢ o hmdin

2. Gau: Das Tiefbaugeidift Kleinert in Sponsber
RKreis Trebnig in Shlefien, megen Nidtzahlens detr ‘Iutifliir;n%:
Waldenburg (ShHI.) wegen Lofnjtreitigieiten.

3. Gau: In Rodlig das GrabiteingejHijt Gebriider Heidl.

4. Gau: Halle fiir Marmorarbeiter.

5. Gau: Riln bleibt fiir Marmorarbeiter geperrt, weil nad
bem lingeten, aber erfolgreidhen Streit nod) nidt alles wieder
g;tgeiit:gt werden fonnte. — JIn Detmold dic Grabiteinfirma Hugo

6. G au: Odenwaldbejir? (Werfjtein- und Pilajterfteingruppe).
Der BVerband bder 6tanit=3nbu%trieuen,bnt feine Antrage auf Abs
dnderung eingelner Tarifpofitionen ned nidt fallen Ilaffen, trokdem
fie feilweife mit den Bejtimmungen des Bejirfstarifs in Wibers
Iprud ftehen; 170 Kollegen wurde das Arbeitsverhilinis bereits
mit der Begriimdung ,Arbeitsmangel getiindigt, Juzug Hat
guunterbleiben!

7. Gau  JIn Windijdeidenbad) die Firma Gebriider Jim-
merer, wegen mangelhajter Lofnjahlung.

9. Gau: Bon Darmitedt blciben Cteinarbeiter fernm, meil
Ortsanfdlfige nidht eingeftellt werde i i i
vy ol gejt 1, Desgleidhen in Friedberg

Qitauen. Kowno. Fiir Steinmesen.

Streil:
1. Gau NO: Jn Goldbap Firma WManiwill, Steinjesbeirieh.
1. Gau NW: Jn Osnabriid, Drebber u. Bitden in den Ctein:
Jefbetrieben.
7. Gau: Jn VBrandfoly b. Berned (Oberft.) Sdjotterbetrieh
KRufner.

@eledigt: Der Gtrei? bei der Firma Rodnifer Quargporphyr:
wer! G.m.b. 9. in Rodnig. Desgleiden in Jablig.

Die Berfidherungspiliit der Shultinder. Die Kranfenfaljen:
Korrejpondeny jdhreibt darijber: Die Reidysverfidherungsordbnung
madyt die BVerfiderungspilidt nidht vom SLebensalter abhingig.
Sdultinder, die nur ab und au fiir einen Arbeitgeber tatig find,
unterljegen, da es Jid) in jolden Fdllen wm voriibergehende Dienjt-
Iciftungen handelt, nidt der Berfidjerungspflidht. Anbders geftaltet
fid) jedod das Werfiherungsverhdlinis, mwenn RKinber von einem
Dritten ftandig gegen Enigelt beiddfiigt werden, 3. B. das Aus:
tragen von Waren over Jeitungen regelmdpig bejorgen und dafiit
ein Entgelt ethalten, das nad) der Jtiandigen Redtipredung des

Reidsverfiderungsamis ein Drittel des fiir den Ort der Bejdhif-
tigung und die Dbefreffende Arbeitergruppe feftgejesten Ortsiohn
iiberfteigt, wobei aud) Naturalbesiige (Friibitiid, Mittagbrot ujm.)
beriidfidtigt merden miifjen. Dienjtleiftungen jdHulpflidtiger Kin-
ber in lands und forjtwirtjdhaftliden Betrieben bleiben jedod) in

allen Fdllen verfiferungsirei, wenn fie im Laufe eines Kalenbder:| lof

jahres auf BeEtimpte Jabtesgeiten und hodjtens adt Wodjen ober
gulammen auy hodjtens viersig Tage nad) der Natur der Sadhe
bejdyrintt ju jein pilegen obet im voraus durd) den Arbeitsvertrag
be|dyrantt ?‘mb

Die _Gd)ultinbet_ find, da die Altersgrenge von 16 Jahren auf:
gehoben ijt, aud) beitragspflidtig ur Invalibenverfiherung, wenn
Jie nidt nur voriibergehend gegen Entgelt Lohnarbeiten ausiiben.
Jn der %npa[tbenneth@erung ift eine Bejdajtigung bdann ver-
fiderungsirei, wenn fjie von folden Perjonen, die berufsmikig
Lohnarbeit iiberhaupt nidyt verridyten, nur gelegentlid, insbejon:
bere aur gelegentliden Aushilfe ausgefiihrt wird, oder Lohn-
arbeiten jwar bei regelmdfiger Wieberfehr, aber nur nebenher
und gegen ein geringfiigiges Cntgelt, meldes fiir die Dauer der
Beldajtigung gum Lebensunterhalt nidt ausreidht und ju den
fiir diefe Jeit ju gahlenden BVerfierungsbeitrdgen nidht in ent:
Ipredyendem ?BgtI)aItnxs fteht, ausgefiihrt mwerden. LeBteres ift
bei der Beurteilung ber Jnoalidenverfiderungspfliht der Sdul-
finder mafgebend. Uud) hier ift ausjdlaggebend, ob die Kinbder
ein Drittel des ortsiibliden Tagelohnes verdienen.

Jn 3weifelsfdllen ijt es ratiam, fif) bei den RKranfentafjen
ju vergemifjern, ob Gdulfinder als fr .afens und aud) als inva-
livenverfiderungspilidtig angefehen werden miifien, da die Arbeit:
geber Gefabhr laufen, bei Midtanmeldung odber Nidhtvermendung
von Beittagsmarfen mit Orbnungsjtrafen belegt zu werbden.

Jlaugard i. Pomm. Wei den in INaugard auszufiihrenden
Cteinfearbeiten Haben Jid) Berhdltnifle entwidelt, bie Ileften
Cndes fiir das gange dortige Gemerbe fid) nadteilig aqusmirten
miiflen. Die Pflafterarbeiten find dem Oteinjesmeifter Geifler
iibertragen. Auj der Baujtelle Herridt ein Galopptempo, weldes
nid)t iibertroffen werden fann. Die Rammer miiffen Pinter-
einander 1 bis 13 lange Rammiouren maden. Und bei alle-
bem mwird nod) iiber die notwenbdigen Rubepaufen ein Geldret
gemadyt. Diele gerabeju morderijfe Arbeitsweile mwird von ben
dort arbeitenden RKollegen rubig geduldet. Hier ift es an der Jeit,
daf die Kollegen jid) [elbjt riihren. Haltet die Arbeitszeit und die
PRaufen, wie fie der Tarifvertrag voridreibt ein und wehrt eud
gegen unmenjdlide Jumuiungen in der Arbeitsleiftung.

RKonigsberg. Am 10. Juni d. Is. fand Hier die erjte Besirts:
fonfereny fiir Oftpreufen und Danjig ftait. Die Tagesordnung
loutete: 1. Gteinarbeiterverband in Ojtpreufen und Danjig.
2. Agitation und Lohnbewegung. 3. Sdaffung eines BVesirfs Ojt-
preufen und Dangig. (Wahl cines Bejittsvorjtandes.) 4. Bet-
fhiedenes. Bevor in die Tagesordnung iibergegangen mwurbe, be:
griigte Rollege Casper als Bejirfsleiter die' Unwefenden. Es
waren erjdyienen von der Jentrale Linte; Seifert, Danjig;
Thiel und Butt, Clbing; Hedt, JInjterburg; Steppat,
Goldap;, Pzaradzli, Deutid-Cylau; Mart|d, Braunsberg;
Rabsti, Marienburg; Garba, Marienmerder; Jacob,
Werner, Kohn, Shwiendoth, Casper, Rodel, K-
nigsberg.

. Jn Punit 1 und 2, die jujammengefakt wurben, weift Kollege
Linfe auf die rege Agitation im Steinarbeiterverband Hin, die fid
nad) der JInflation bemerfbar gemadt hat. Hier im Ojten hatte
der Gteinarbeiterverband einen gewiffen Stamm, der fih immer
Beﬁnqptet und durdygearbeifet Hhat, obwohl bder Baugemwerfsbund
Des ofteren bhinterher war. Redner hofit -aber auj ein bejferes
Berhilinis jwijden beiden, ba nad) Weilung des ADEGYB alle Stein-
atbeiter in den JFentralverband der Steinarbeiter gehoren. Dann
fommt SKollege Linfe gemauer auf dben Bejirl Ojtert zu [preden,
in bem es nod) fehr viel Arbeii beirefis Agitation gibt und es
aud) nod) moglid) ift, mehr Mitglieber su werben. Denn je mehr
Mitglieder der Verband Bat, delto mehr und tatfrdftiger fann er
wirfen. Jumal Hier meiltens Kleinbefriebe jind. Aud) miifjen die
RKollegen mehr auf Qualititsarbeit Jehen, die Atforbarbeit meiden,
ba nur erjttlaffige Arbeit ipredjen tann. Wenn jeder ein bifden
mithilft, wird es nidt jHwer fein, die Organifation ouf die Hohe
au bringen. Der Bejirlsvorjtand oIl fih aus 2 Steinmegen und
1 Cteinjeger zufammenfegen. Die Jentrale hat bereits Kollege
Rasper aus Konigsberg eingefelt. Da diefer die geeignetfte Per-
fon ijt, um im Often weiterjulommen, €r muk den Pojten ehren:
amtlid) befleiben. Dann werden nod) gewdhlt Kollege Werner
und RKollege Jacob, beide aus Konigsbery, da nad) Meinung der
Delegierten_ein Besirsvoritand nur arbeiten fann, wenn jid) alle
in einem Otrt befinden. Kollege Seifert, Dangig, fiihrt aus,

Anjdlug an den belgijhen BVerbandstag mwurde in Ge-
mei,%d“)aft mit dem Rollegen Sinoo das grope Steinbrudsgebiet
in der Proving Liittid, und swar bei Pouljeur und Ums
gebung, Befidtigt. €s ift das im Beridht bereits ermihnte Gtreif-
gebiet, in dem der Gteinarbeiterftreit jdhon 15 Monate andauert.
Diefes Gebiet wird organijatorijdy und agitatorijdy von bem Kol
Tegen Hubert Capeille bearbeifet, der auf unferen inters
nationalen Kongrefjen jtets vertreten ift und iiber grofe E.zﬁab_'tun-
gen verfiigt. Rebnerijd glinzend begabt. Rund 5000 Mitglieder
umfot fein Begirf. Fiir die BVermaltungsarbeit und Branden=
angelegenfeiten jtehen ihm nod ein bejoldeter Sefretir und eine
Gtenotypiftin gur Seite. Pouljeur ift im wirfliden Sinne des
Wortes ein Gteinflopferneft, denn andere Inbduffrie gibt es dort
nidt. Seine 1300 Cinwofhner Ieben nur in oder von ber Ctein-
inbuftrie. Poulfeur ijt ein fleiner freundlidjer Ort mit hmudem
Boltshaus und Konjumverein. Der Gejdiitsfilhrer des Tefsteren it
ber 1. Biirgermeifter, der 2. ijt unfer Kollege Lapeille und der
anbere 3. Makgebende in der Gemeinde ift chenfalls ein Kollege,
ein nod im Beruf tatiger Marmorarbeiter. Dort ift alfo ber Go-
sialismus Trumpj und das jdmude Yusjehen bdes Orfes seigt,
wie dort in ber Gemeinde jiclbewufte ladlide Arbeit geleiftet
witd. Landjdaftlid Hegt der Ort Herrlidy!

Bon den 21 dort befindliden Unternehmern werden 12 beftreitt
wegen der Arbeitsgeit, 9 Haben vorgesogen, fih mit ber Organis
fation 3u verjtindigen. Naddem die Unternehmer einen Cdiedss
forudy abgelehnt Hatten, den bie Kollegen qbe: 'unnat)pten, wird
pen  leteren audh jede jtaatlidhe und gemeindlidhe Hilfe auteil,
benn die Sympathien der Oeifentlidhleit Haben die ftreifenden Rol-
Tegen und fie find iiberjeugt, aus diejem Kampf als Sieger Bersot-
sugehen. Sedenfalls wollen fie nidis vereinbaren, was irgendmwie
die Ehre der Organijation antaftet.

Geologijd ift das Ddortige OGteinbrudysgebiet fehr interefjant.
Cdhidten von einer Art Graumade (Sanditein), Granit (belg.
Granit), Dolomit (RKalf) und wiederum GSandjtein wedfeln ab
unbd geben natiiclidy per dortigen Gteininduftrie das Geprage. Der.
Ganditein wird gu Pflofter und Schotter, ber Granit ju Baus
atbeiten und Denfmalsarbeiten, der Kalf ju Sdmelzzweden in der
Metallindujtrie und in Kalfdfen verarbeitet.

BVon jeder Hobe, an jedem Abhang tlafft dber offene .Eelf_en,
ein Seidhen, daf bdort Beiriebe find. Wir Hatten Gelegenbeit, eine
Gteingtube, aljo einen unteritdijfen Betrieh, au Befidtigen, der
Graumade fordert; der Stein ijt fehr fpaltfdhig umd fart. Der
Betrich fiihrt etwas primitio in giemlidem Gefdlle etwa 100 Deter
in die Tiefe. Die Dede, unter der das Material gewonnen, allo
weggearbeitet wird, aud) mittels Sprengungen und grob gejpalten
witd, ift eine riefige midtige, aber fompalte Feljenjdidt, _ofjne
hag etwa Gteifen angebradht find ober forft, wie im theinijdhen

iet, Steinpjeiler jtehen bleiben. Ju Dbeneiden find die
Rnge?en in diejem Betrieh nidt, obgleid fie meinten, bei RNegen
und fonftigem Unmetter immer ein Dad) iiberm Kopf 3u Haben.
Auf unfere Frage wpurde bejoht, dak biejer Beirieh fehr oft von
den Ddafiir vorgefehenen Dehordliden Jnftangen fontroliert wird.

Ginen jehr grofen Beirieb mit allen mobernen majdinellen
Anlagen jahen wir in Gprimont in dem Mutterbetrich der ,So-
ciete anonyme bde Merbes-Cprimont”. Es ift dies die befannte
Snternationale Marmor-AG., die foft in jedbem Lande Jweig-
betriebe befigt, jo in Deutjdland in Diifieldorf und in
Wandsbed bei Hamburg. JIn der Proving Liittidy befdditigt
diefe Firma allein’ 700 Prann. Ueber die Gejamizahl in allen
Qinbern fonnten wir feine Unterfagen erhalten. Gpezialitdt ift
pie Lieferung von trohem und Dearbeitetem belgijdhem Granit,
diefem RKalfgejtein, von den Ueberrejten unzdhliger Mieertierdjen
burd Wblagerung gebildet. Diefer Betrieh in Sprimont in feiner
gamgen tednijden und raumlidhen Aufmadung in den Werfbriiden
jowohl wie in [einen Bearbeitungsftatten gleidt den Betrieben in
Gcaufjines-’'Cnghien, die wir im Jahre 1926 Dbefidhtigen Tonnten
und im ,Cteinarbeiter” eingehend gejdhildert Haben, weshalb wir
uns eine abermalige fpaten tdnnen. €s mag geniigen, wenn wit
jogen, bag der Beirieh ein gewaltiger iff, rein raumlid) gefehen.
Drei grofe Hintercinanderliegende Briidhe unterhalb der Crdober-
fladhe liefern pas Material, fie find tatfadlidy in die Erdbe Hinein-
gefdnitten in Form von etwa jweihundert Meter Ilangen und
jitfa 80 Meter breiten und ebenfo tiefen NRedyteden, iiber bdie
eleftrije RKrananlagen mit etwa 100 Deter Spannweite hin und
Ber fahren, um die in der Tiefe geldjten Bldde nady oben ju Heben,
und lings an diefen Briidhen gruppiert fidy das Wer? mit feinem
Majdinenfaus, mit feinen Gattern, mit feinen Steinhauerplihen,
mit jeiner Sdleiferei, jeinem Qagerpla. €s bilbet mit all feinen
Gebiduden cine fleine Stadt fiir fid). Das Majdinenhaus, in dem
audy die Clettrizitat fiir den Ort, ja fiir die gange Umgebung
erjengt with, zeigt eine vorziiglihe Wandvertleidung aus gan
puntlem, poliertem, belgijdem Granit. Dadurd witd in Ber-
bindung mit den blanfen Majdinenteilen eine vorsiiglide Wirtung
erzielt. 3ugleidy eine nicht ju iiberbictende Reflame in Dder Ber:
wendung des Gefteins fiir Innenardjitetur, Leider find es aud
Bier die Spraddmierigleiten, die das. genauere CEindringen in
alle berujlidhen Cingelheiten febr erfdmeren.

Naddem nody verjdiedene andere Brudybeiriebe befidtipt
waren, fiihrte uns der Kollege RLapeille in die ,Grotta de Re-
moudjamps”, eine ungeheure Tropfiteinhohle, iiber einen Kilometer
lang, mit ben wunberbarften Gebilden. Der RNiidweq aus diefer
Hoble erfolgt mittels Kahn auj dem Waljerwege, ebenfalls iiber
cinen RKilometer, teils unter der H5hle entlang. Diejer Wajjerweg
'gt sum grogen Teil fiinftlid) mbglidh gemadyt morben; man fieht

eim Qampenidein die Cpikhiebe vom Bolfieren durd OStein-
arbeiter an den RKalfjteinfellen. Im MWinter arbeiten Hier iiber-
Baupt pauernd 10 Gteinmefen, um bdie Begehung der Hohle in
Otbnung su Halten. Tedenfalls war die Bejidtigung diefer Kalf-
fteinhohle ein wiirdiger UB|HIuE des Gireifjuges durdy das geo-
logify und Deruflih fo interefjante Cteinbrudsgebiet, dem unjer
Qollege Lapeille vorfteht. Ueber die fonftigen Einbriide von
Qand und Leuten ein andermal. ;

baf die Jentrale mit Der Beftellung des Besirfsleiters siemlidy
jpatjam umgegegangden ijt und es diejem wohl nidht fo Teidt fein
wird, den Besirt jo griindlidy su bearbeiten, wie es eigentlid) jein -
miigte. €s mwire erforderlid), dap fiir den Ojten mindejtens ein
Angejteliter fungicrt. Redmer beriihrt dann nod) die Crmerbs:
fen- und Kranfenunteritiijung, iiber welde er fid) nidyt fehr ju-
frieden ausiprad). Nad) feiner Meinung Hat die Jentrale in demw
Unterftiigungsjaden ju felbjtjtindig gehandelt. Kollege Thiel,
Elbing, {prad) iiber die Atfordarbeit, welde nod) immer ihr Unwefen
treibt; es ijt an Der Jeit diefe unbedingt absujdaifen, wenn die
Organifation %e:it&ttt werben fofl. Kollege Butt, Clbing, ertldrte,
bak fie einen Tarif abgeidloffen Batten, der giinjtiger fei, als ber
der Kionigsberger Gteinjeher. Gteppat, ‘Goldap, begriibt die Griin-
dung eines Bejzirfs fiir Ojtpreufen, da es nad) leiner Deinung
aud) nur an WAgitation fehlt. Der grofte Teil der Gtetrﬂd)ld%fer
Golbaps mware aud) nod) in anderen Berbinden organifiert. €s
findet dann eine allgemeine Ausipradie iiber Ddie rwerbslojens
unterjtiigung jtatt. €s Herridt die Meinung, dak bdie Organijation
feine Hnteritﬁgung, jondern KRampiorganijation jei. Rollege Buit,
Elbing, fieht die Sadje anbders und ijt ber Ueberzeugung, daf die
CrmerbslofenunterjtiiBung unbedingt notwendig ijt, da die Oteins
arbeiter groftenteils Gaijonarbeiter jind. Kollege Geifert, Danjig,
jtellt den Anirag, daf der Jentralvorjtand dem Bejirfsleiter an=
ftellen mdge. Denn mit einem ehrenamtliden Begirtsleiter mire
es midt getan. Die Jenirale fei iiberhaupt betr. Agitation hier im
Ojten ziemlid) engheriig. Kollege Casper weijt darauf Hin, dap es
der Jentrale auf die Dauer wohl ju viel wire, ihn u befolden, da
der Mitgliederbeftand ziemlidh jdmad) jei. RKollege Linfe Ilart die
Anmwefenden dariiber auf, daf ein Bejirlsleiter nur angejtellt und
bejoldet mwerden fonnte, wenn der Besirf 800—900 Witglieder
hitte, dies wire hier aber nidt der Fall. Bielleidyt lieke fid im
niditen Jahre dariiber fpreden. Damit maren die eriten bdrei
Puntte erledigt und Punft Veridiedenes fam jur Beratung. RKols
lege Casper gibt einen Beridht iiber Ddie Gteinjeerbemegung in
R[onigsberg. Rollege Seifert, Dansig, erfldrt, daf es in jeinem Bes
aitf genau fo ausgejehen Hat, augenblidlid) aber wieder befler
worben ijt. Kollege Gteppat, Goldap, jprid)t iiber das Ermerbss
Iofenverjiderungsgefey, weldies die Kollegen Hauptiddlidy bei der
Lofnbemwegung dwer hindert, da fie immer 26 Wodjen gearbeitet

ben miiflen, um Unterjtiibung beziehen su fonnen. Kollege

upsti, Parienburg, gibt Beridt iiber jeinen Bezirf und madt den
Elbinger Kollegen jum BVormurf, daf fie alleine verhandelt hatten.
Rollege Linte gibt Auftldrung, warum biefes gemadt wurde, fers
ner weift er nodymals auf dbie Atfordarbeit und Qehrlingsaiidyteret
hin. Die Cteinarbeiter miiffen fid) sujammenidiliegen, wenn fie das
gegen etmas tun wollen. Der Tarif jiir die Cteinjdldger in ®oldap
und Marienwerder ijt aud) einigermagen, diefe mevden lid) Miihe
geben, den Tarif aud) durdjzudriiden. Die Jahljtellen miiflen mit
der gemdhlten Bezirtsleitung in gutem Cinvernchmen jujanmmen
arbeiten. RKoellege Casper weijt nod) einmal auf die Bedeutung der
RKonfereny hin und gibt Ridilinien, wie fid) die Sujammenarbeit
mit den einjelnen Jabhijtellen gel'talﬁn joll. €r jdyneidet dann nod
bie Ertrabeitrdge an, die bepahlt werben miifjen und dhlieht die
Konfereng mit einem Hod) auf den Verband.

Wirvsberg. Am 24. Juni fand in Neufang unjere Vionatsvers
fammiung fjtatt. Der BWorfigende begriifte junddit die Kollegen.
Als 1. Vunft jtand Kaffen: und Revifionsberidht auf der Tages:
otbnung. *RKajfierer Koppmeiecr gibt den RKafjenberidht befannt,
der Annafhme fand. Die Revijoren fanden die Ubrednung als
qut. Als 2. Punft murde den Kollegen einige Rundjdreiben vers
Tefen. Der 3. Punft ijt Lohnerhohung ab 1. Jjuni, die aud) ur
Ruszahlung gelangte. Es murde jdHarfe Kritif geiibt, daf fih nod
jo viele Rollegen in unferer Jabljtelle befinben, dic iiberhaupt
nid)t dem Werbande angchoren, aber dod) bei Lohnerhdhungen
dic Progente in die Tajde jteden, dak man aber hierzu den Ber-
band braudyt, wifjen fie an|deinend nidht. Nad) langer Debatte
wurbe gum Ausbrud gebrad)t, die nod) fernjtehenden Kollegen
unferer 3afljtelle durd) MWerbemittel mwieder juzufiihren. Bor dem
leften Fidhtelgebirgsftreit zahlte tnfere Jahljtelle 126 Mitglieder,
Beute find es nur nod) die Halfte, vielleidht fommen jolde Kollegen
lelbjt nod) gur Cinfiht, dag ohne Mittel und Unterjtiifung der
Berband nidt zu dem Jiel gelangen fann, wie es fein muf. Als
letiter Punft wutde nod) veridiedenes zur Ausjprade geftellt.
€s joll franfen Rollegen, mwenn fie ausgefteuert find, bie Unters
gﬁgung von der Qofalfafie in gleifher Hohe gewihrt werben. Det

nirag wurbe mit groger Mehrheit angenomuien. FNaddem nod
e@inige anbete Sadjen erfedigt wurden, fand bdie BVerfammilung ihr
nbe.

Bejirlslonferens Oberfiefjen. Um Conntag, dem 24. Juni,
fand eine Bezirlsfonfereny bei gutem Bejud) in Nieder-Ofleiben,
3afljtelle Homberg ftatt. €s maren 1300 Cteinarbeiter durd)
15 Delegierte vertreten, zu denen nod) der Gauleiter Menges
und eine Anzahl Gdfte famen. Tagesordnung: 1. Lohnbemegung,
2. Anjtellung eines Bejirfsleiters, Gauleiter Wenges referierte
iiber Lohnbemwegung. Wenn das Crgebnis der Lohnverhandlungen
in bdiefem Jahre nidht von fo grofem Crijolg begleitet war, wie
im oorfhergehenden, o lag c¢s gum groften Teil daran, daf die
Ronjunfturbemegung in der Pilajter- und Sdotter-Indujtrie gro-
gen CSdmanfungen unterlag. Bejonbers |Hmierig gejtalteten fidh
die Berhdltniffe in Badben unp Vapern. Der Grund fiir die Ct-
deinung ift sum Teil auf das Konto des Herrn Sdadt (Reidys-
bant) ju jegen, ber durd) jeine verfehrie Finanzpolitif, den Kom=
munen bie auslindijfen Anleihen vorenthalten lief. Bejonders
Hervorzufeben ig ferner bdie Wiberjpenjtigleit eingelner Unter-
nehmer in der Frage der Crhohung der Atforbiake. Man - Jtiikt
fid) dabei auf ben Artifel 13 des Urbeitsvertrags, der befannilid
den Atford regelt. Die Uniernehmer jtehen auf dem CStandpuntt,
baf die vorgejehenen 30 Progent als biid;‘jtgtenge angujehen find,
und behaupten, weil die Atfordarbeiter diejen Sak gumeift erreidt
Baben, damit ihre Sduldigleit getan zu Haben. Wir als Steins
arbeiter jedod, find der Weberzeugung, dak die 30 Progent auf den
Grundlohn als Minimum zu betradhten |ind. Wir find aud) der
Deinung, dag die Atfordjdge fidh mit der Cteigerung des Grunds
lg?nes automatijh erhohen miifjen. In der Distuifion, an der fidh
erfreulidiermeife eine gange Anzahl von RKollegen beteiligten, fam
der Unwille gegeniiber der Unternehmerwillfiic flar jum HAus:
prud. Gauleiter Menges wurbe beauftragt, jdnelljtens CSdritie
einguleiten, um den Arbeitern ihr Lohnredht ju fidhern. Bei Puntt 2
Dder Tagesordbnung waren alle Kollegen davon iiberzeugt, dag es
unbedingt notwendig fei, um die organifatorijdien Arbeiten beffer
geftalten u fonnen, dem Gauleiter eine Krajt in Perfon eines
Begirlsleiters gur Seite ju ftellen. Wohl ergaben fid) Differengen
bei ber Belpredung ber Finangierung, die jedod) behobern wmurben
durd Annahme eines Unirags: Abfiihrung von 10 Pfennig pro
Mitglied und Wode als Bejirfsbeitrag. Leider mupte die Kon-
ferens friihseitig abgebrodhen mwerden, da viele RKollegen (dledier
Bahnverbindung wegen fonft ihr Heim nidt mehr erreidht Hatten.
IBit aber, die wir als Delegierte und Gijte dieje Konferenz mit-
gemadyt Baben, nehmen die Gewifheit mit auf den Weg, daf es
mit unferer Organijation vorwdris geht und bah wir ftarf genug -
find, uns durdjzujesen.

Gau IV, Notizen aus dem Tagebud) des Gauleiters. Firma:
Wegener-Begejad-Orohn. Bauftelle Nienjtadt, Kleinfteinpilajter.
Bejdiftigt sirfa 16 Cteinjeter, groge Anzabl Lebrlinge, einige
Rammer. Frage nad) Entlohnung und Arbeitszeit wird unbejtimmt
beantmwortet. Bertragslohn. Wie Hod)? Unbetannt! jedenfalls aber
mindejtens 10 Pfennig unter Tariflohn. Ueberlanbdauslvjung gibt
es nift, (vertraglidh 3% Gtundbe pro Tag) wird durd) rund 60-
ftiindige Arbeitsjeit wettgemad)t. Betriebsverjammlung wird Fu=
nidjt abgelehnt, auBer wenn der Gauleiter die BVerantworiung
iibernimmt und fiir eotl. Gejddftsidaden des- Unternehmers auj-
fommt. Naddem jolde trogdem durdgefeht, ftellt fid) Betriebsrat
vot und erfldrt, jeder Rollege fei organijiert, einidliehlidy Polier.
Gelbitredend ftellt fid) jpater heraus, daf das bei dem lehteren nidt
autrifft. Unternehmer, angerujen, dert, aus Unwijfenheit u
niebrig entlohnt au Haben, joll aber alles vertragsmikig geregelt
werden. Betreffs Ueberidreitung der Arbeitsjeit liegt Chuld ledigs
lid) an Gteinfegern. Sind jdon oft sur Cinhaltung des 8-Ctunbdens



Tages angehalten. Wenn RKopfwifde erteilt, fo Degriiht das ber
betreffende Unternehmer! ~ T i
Gteinhubde. RKleinpflajterarbeit - eines Uniernehmers aus
Bad Rehburg. Organifiert niemanbd Gtundenlohn fiir
CGteinjeser 90—95 Prennig, Arbeitszeit pro Tag 10 Stunden Nad
entjpredjenbder Belehrung jdlieken fid) Arbeitstollegen dem BVerband
aIs_ﬂRtthI'ze‘b an. Anjdliegende BVerhandlung mit dem Unternehmer
ergibt: Anerfennung des Bejitfstarifs und des BVertragslohnes in
-%gtbe von 1,45 Mart fiir Gteinfeker ulw. OF fid) die Yusgaben fiiz
banbsbeitrag verlohnen? :

Pogned Ctadbtvermaltung vergibt BVerjekung von Granit=
bordjteinen pweier Giragengiige an Baugenoffenidaft. Legtere It
Qrbeiten durd) WMaurer Yerftellen. Stundenlohn <98  Bfennig.
Jaurer, organifiert BVaugemerfsbund, verteidigen ihre Sohndriide-
Tei (Gtetniegertattftqyn 1,45 Part) vermeifen Gauleiter an Bau-
Fennﬂenid)aft!! Baufiihrer der Stadt (RAPD-Ctabdirat) vertritt den=
[

[ben Gtanbdbpuntt, umjomebhr, als Maurer jolde Arbeiten aud aus- |

Tiihren fonnten. — Konfereny mit Baurat. Lingere Ausiprade un-
ter Hinweis auf Tarifvertrag. Rejumee der BVerhandlung: Bau-
genojienid)aft Joll angehalten werden, bas Berfeen der Granit-
ordjteine an Gteinfeler abjutreten. Bom Unternehmer angerufe:
ner Mitteldeutjdhe Urbeitgeberverband Hat feine Jeit sum Ein-
greifen und Antworten. (Der betr. Unternehmer fann fid) mit Gau-
eiter trijten, der von demjelben Unternehmerverband gleidfalls
Teine. Aniwort erhalt.) . ortfehung folgt.

==

" Gewerljdaitlides. Der Deutjdhe Befleidungsarbei-
ter-Berband DHat feinem am 2. Juli jufammengetretenen
17. ordentlien Werbandstag eine eigenartige, aber bedeutjame
Crift gewidmet; den Anlaf daju bot Has 40jahrige BVejtehen diefer:
gewertjdaftliden’ Organifation. Die Cehrift ijt Dbetitelt: ,Be-
deutjame Stiadte in der Gejhidte des Deutjden
Betleidungs arbeiterverbandes 1888 bis 1928
Diefe Art, die Cntwidlung des BVerbanbes vorjudemonitrieren, ijt
wittlidy reizooll und unjeres Wiffens neu. Die Ausfiihrung fiinft=
Terijh! Yuj 48 Geiten Biittenpapier mit grofen Typen wird hier
geididilid etwas dargejtellt, bas weit iiber die engen Berujstreife

Beadhtung vetdient und fiderlidh aud) erwedt. Kunjtdrude von den |

in Jrage fommenden Gtadten find an Deftimmien Stellen - des
Tertes eingeheftet. €s find 26 Gtidte, von denen je 2 Stible auf
einer Bildbeilage beigefiigt find, wdhrend anjdlicgend bdie Be:
beutung Ddiefer Gtibdte in organijatorijher und tariflof)nqol,ttqd)et
Hinfiht in  frapper Darftellung  gewiirdigt wird.  MWit Ddiefer
Gdrift hat Jid der BVerband ein Berdienft erworben und jugleid)
dotumentarijh die Fulturelle. Bebeutung der gewerfjhajtlichen Or-
ganifation ‘erneut aber eigenartig bewiefen, woriiber jeder Gewert-
fhaiter, jeder Gejdhidhisjhreiber und jeder Wirtidafter wabre
Greude Hat. ) o

Aus Anlof des 40jdhrigen Bejtehens bdes %eﬂetbungsa;ﬁezten
Berbandes ift die Nr. 26 ber BVerbanbdsjeitidhriit ,Betleidungs
Arbeiter” vom 30. Juni 1928 in einem Umjange von 16 Ceiten
und in Dbefjerer tedinijder Ausgeftaltung (Tiefdrud) eridhienen.
Bilder und Abhandlungen find natiitliy der Weranlajjung an=
gepafit; abjdliegend werden alle Berbandsjubilare, die der Or-
ganijation 25 bis 40 Jahre angehorven, mit Wohnort, FNamen und
Gintrittsbatum verdffentlidt. €s ijt einé ftattlidhe Reibe aus allen
Gauen Deutidhlands, die da aufmaridiert und nun 3cugms.aﬁ1egt
von ibrer Berbandsirene. Wit toiinfden dem Deut|chen igetlexhungss
arbeiter-Berband alles Vefte in  der weiteren Eniwidlung gum
Wohle jeiner Mitglieder, Das Tommt Dder gelamten Arbeiter-
Bewegung 3ugute. .

vBitturjus auj der Boltshodidule Comburg bei Sdwib, Hall.
Die Boltshodjdule Comburg, die der Arbeiterbildung dienen will,
ladt 3ut’22'i1n73me ait ihtem meutén, i Herbt bégifmﬂﬁv?ﬁj'ﬁmjus
ein, Die Unterridtsgebiete find im allgemeinen folgende: Wirt:
fdhaftstunde, Fragen ver Tednit, Arbeitsredht; Gelellidafts:, G,taa;sf
und Voltertunde; %rugen per Weltanjhauung und der S[Six)tf;ologtg,
Getundheitslehre; Darbietungen aus bildender Kunit, Didhtung und
Meufit; Webungen im miindliden und jdriftliden Gebraud) ber
©prade. Fiit die ngleift' jtehen Drei Jtdndige Qefhrer und eine Un:
ahl Gajtlehrer jur Berfiigung. )
L EDieiﬁx?it-en 3fiit ben ??% gEDanate bauernden Kurjus betragen
250 Marf, Unterfunit und Verpilegung einbegriffen, Jn Dbefonberen:
Fillen fann Ermikigung und Gtunbung gemwdhrt werden. Mindelt-
alter: 18 Safhre. Cin felbjtverfakter Lebenslauf mit Qar{egung det
I)e'ionbexlren Egdi%gm %sgteggen__ ati Iaerb %I%metbmc})% ;);zeﬁgnb-kg;u%oé:?
‘ ule Combur i wi all au i ift, gen.
%ﬁi%erbiﬁurius Igauetf vom 17. Geptember Dbis Weihnadten 1928.
Die Meldefrift 1auft bis zum 20. Juli 1928.

Der Stand der HUrbeitslofigleit. In Dder jweiten Maipdlfte
ift bie .3ahl der Crmerbslofen, Joweit Jie unterjtiigungsberedytigt
find, einjdlieglih der RKrifenunterjtiigten von 785000 auf 762 000
ober um 3 v. . gejunfen. JIm eingelnen ging die 3ahl der Haupt:
unterjtiijungsempfanger in Dber Arbeitslofenverfiderung  von.
642200 auj 629500  ober um 2 D 9. puriid.  Jn Dber
RKrijenunterjtiibung ift ein Abgang Dder Hauptunferjtiipungs:,
empjinger von 142900 auf 132400 pber um 7,3 0. 9. t
seidnen. Die Jahl der Notftanbsarbeiter hat in ber jmeiten EDZats_
Biljte um 4,3 v. $. abgenommen, Gie betrug am 31. Pai rund
88 000. — Gomit Bat fidh der Riidgang der Arbeitsliofigleit eimwas
verlangfamt. Der Riidgang bder Crmerbslojensiffer von ;]mtge_
Miiry bis Mitte Upril betrug 27 v. . und von Mitte April bis
Mitte Mai 24 v. H. Die Be[erungser|deinungen am Arbeitsmartt
madyten fid) alio von Mitte Mira bis Mitte Mai fehr jtart bemert-
bar. Die jahreszeitlidhe Aufwirisbewegung der Wittidaft it in
eine gemifje Stodung eingetreten, die allerdings falt jedes Jaht
3u vergeidnen ift. Die Gtodt{ﬁgsetid;emnngen_mad)en‘ li) Haupt:
jadlid in denjenigen Jndujtrien pemertbar, die unmittelbar der
Berjorgung des Konjums dienen. : :

Anflojung der Wrbeitgeberverbinde — eine neue Wirtidaijts:
ethif! Auj der tiirglih jtattgefundenen Tagung ber meithgutid;en;
Snbujtrie, die vom Langnam-Berein veranjtaltet war, hielt der
EBorfiLenbe diefer madtigen Unternehmerorganijation Dr. Paul
Reujd eine Rede, die narg pielen Ridtungen interefjant.ijt. Neben
anbdezem [prad) Reujd davon, dak ber Gedante ermogen mwerden
miiffe, ob feitens der Umternehmer an Dden Dbisherigen Organija-
tionsformen feftgehalten werden tonne. Diefe Redewendung it
nidt gang far. Die ,Franff. Jtg.” zeigt in ihrer Nr. 456, welde
Plane Hiermit verbunven find. Man plant nidt mehr und nidt
weniger als-eine Yuflojungder Arbeitgeberverbinde
und die Riidfehr gur betriebliden Regelung per Arbeitsbedingun=
gen.  UAn Gtelle Ddetr .aufgeldjten Q{rhetggeberperbqnbg foll eine
Qampforganijation treten, dhnlid) wie fie im vorigen
Sahre durd) die jogen. ,,(Befqbte.pgemelp{Qaften - quf=
gejogen war. Demnad) jteht eine jtarfere Attivitat der Chwer=
indujtrie in Ausficht. Jpre Front fehrt fidh offenfidilid) gegen
vie Gewerfidaften und die Shlidungsinjtangen. Der in der Vet
bindung mit der Gefahrengemeinjdhajt im Borjahre angefammelte
Kampifonds, der jehr ftatk jein Jolf, ift. nod) nidt angegriffen,
jteht aljo nod) in Referve. Anjdeinend will man hierauj weitet
bauen. Anaelidits Ddeflen nimmt es fid) eigentiimlich aus, daf
Reujd am ChHlup jeiner Rede eine neue Wirt|dajtsethil
fordert, ,deren Trdger bdie Unternehmer und bie Arbeiter in
gleidher Weile find und die mit der BVorausjeung fl‘l‘t einen guten
wirtiaftliden Aufjtieg unjeres Landes Jein wird." Wie diefe
neue ,IBirtjdaftsethit bejdaifen fein joll, fann man fid) denten,
wenn man das Bothergelagte in Betradt zieht: Niederringung
‘per Gewertidaften, betrieblid) geregelte Lohne und Arbeitsbedin-
gungen, Befeitigung jeder Shlidhtungsordnung und infolgedefjen
" fdranteniofe Unternehmerdiftatur! Diefer Alarmruf aus Ddem
‘Reften mup die Gewerfidajten auf den Pojten finden! -

jeine Wirtjdaft qufbaut.

9. au verzj

Die Vahne der geleenten und unugeleenten Urbeiter. Die Lohne
ber ungelernten Arbeiter Patten fid) in den exften ?ar):en nad) dem
ﬁtieg'e) jtart ben bder %“eletnten gendBert. Teitlweije waten [ie bis
auf v. 9. herangefommen. Das BVerhiltnis hat fid) nad) bder
Ctabilifierung  juungunjten der ungelernten Arbeiter entmwidelt.
%n “der Volfswirtjdaftlidhen Beilage des ,Betriebsrats”, ber vom

abritarbeiterverband - Deut|dlands fiir jeine Funftiondre BHer-
ausgegebenen Monatsidrift, unterjudt WI. Woytinsty das Lohn-
verhdltnis zwifden ben gelernten und ungelernten Arbeitern in
verjdiedenen Ldanbern: Danad) erqibt fid) gegeniiber der Worlriegs:
aeit folgendes BVerhiltnis. Der Durd)jdnittslohn bes ungelernten
Arbeiters betrug in Progent des gelernten:

1913 1926/27
Deutjdhland 59,7 72,4
Grogbritannien 60,3 70,1
Dinemart 74,2 80,3
. Bereinigte Staaten 72,5 73,7
Wujtralien : 70,6 82,5
Jeujeeland 84,7 85,3

€s ijt die. Beobadytung u madjen, daf in allen Lindern das
Berhdltnis der Lohnjdbe der ungelernten Arbeiter ju den gelernten
jid) verbefjert Hat. Bejtand vor dem RKriege ein |¢hr weiter Ab-
ftand, o Bat Jid) dieler in bder Nadfriegsjeit jtarf verringert.

‘| Deutihland, Gropbritannien und die Vereinigten Gtaaten ftehen

i) Yo ziemlid) aleid). Werhdltnismdlig fehr hod) find die Lohnjake
ber ungelernten Urbeiter im Vergleid) zu den gelernten in Dane:

|'mart, Anjttalieir und Neufeelond. IJweifellos ein fozialer Fort-

fdyritt, dag ber Lohn d2s ungelernten Arbeitets mit dem des ge-
Icmtgn in ein Dbefjeres BVerhdltnis gehmd}t wird.

Mitteljtand und Kaujtraft der Mafjen. Das ,Berliner Tage:
blatt* Bringt in Jeiner Nummer 275 mehrere Abhandlungen iiber
pas Ihema ,Kampf um_ den Lohn“. Darunter befindet fidh aud

Cein Artifel -des preufilden. Minifters fiir Handel und Gemerbe,
| Dr. ©djreiber, unter obiger Ueberidhrift. Die nadfolgenden Siike,
die wir dem Urtifel entnehmen, geigen, Daf der preugije Hanbels:

minijter gewijfe Symptome der Wirtidaft fehr Har fieht. Es geht
dataus Hervot, baf die Einfommensverhaltnifie der Lohn- und Ge:
Baltsempfinger die Grundlage allen wirifdaftliden Wohljtandes
jind. - Gelbjt ber Mitteljtand, der ja hefanntli) su ben teaftio-
ndrften. Berufsididten 3aplt, ijt Ietiien Endes von ber Maffen
faujtraft abhdngiq. Dies wird in der Reqel von Bertreternm bdes
Mitteljtandes verfannt. Herr Dr. Shreiber bemerft u. a.:
»oytither BieB ves: $Hat der Bauer Geld, fo Hat’'s bdie gange
Welt.". Das i)t heute nur bedingt ridhtig. So widtig es fiir die
deutjde Bolfswirt|daft it, daB es der Landwirtidaft gut gehiy
und fie dem Binnenmarft eine moglidjt jtarfe Gtiike bietet, |o

-pielt bod) Heute die breite Wlafje der Lohn< und Gehaltsempfanger
fiit unferen Ronjum eine gange andere Rolle als friiber.

Die
Cumme aller dieer fleinen RKaufer ijt bdie fidhere Grundlage, auf
der der fletne Unternehmer, der Gejdhdftsmann, der Handmwerfer
v Und daraus folgt: IWenn bder bdeutfde
Arbeiter, Angejtellte und Beamte einen austommliden Lohn hat,
wird er dbem Kaufmann, dem Handwerlfer und dem Bauern jo viel
abfaufen: fonnen, dak $‘aﬁbe[ und Wanbel gedeihen. Darum it
gerabe ber deutfde Mittelftand an einer Gehalis: und Lohnpolitit

.interejjiert, die feine Kunden moglidft fauffrdftig madt und ihm

dadburdy Jeine wirtidaftlide Czijtens fidert. Die allmdhlidhe Steige:
tung des Wobljtands der breiten Wilajjen der Bevdlferung muf

bahin fiihren, daf nidt nur der notwenbdigjte tdalide Bebarf be-

friedigt merden fann, dag dariiber hinaus aud) mehr Geld zur Ber-

fbii;ﬁmg )’te;f)t gur Bejtreitung einer etwas gehobeneren Lebens:
altung.” . .

bopmgrey #7ne §owee

S Uugfdyeeibung, 0

Fiir den Granitbesirt Hary wird ein durdaus befdhigter Bes
airtaleiter gefudht. Wertraut]ein mit allen Ynfgaben eines BVesirfs:
leiters, RKenntnis der Harser Werhiltnilje find BVorausfegung fiir
bie Befehung der Stelle. Als Gif der Bejirtsleitung Tommen nur
Orte inmitten des Bejzirls in BVetradt,

L o

Handidhriftlidhe Bewerbungsidreiben mnebit
Qebenslauf und Mitgliedsbud find bis jum 28. Juli
an den Verbanudbdsvorjtand zu ridten. }

Der Verbandsvorftand. J. A: Crnft Windler.

_BEMNM%!E@CHUNGEN g
= %5 ZAHLSTELLEN-U, ==X/ /A
R GAULEITUNGEN : o A 1 {h

Birden, Bez. Osnabriid. Der angeblihe Steinfeser L uguft
B5jin, mohnhajt in Borden, benimmt fich gegen andere Stein-
feher nicht einmwandfrei, weshalb er Dder Beadtung Dder Berujs-
tollegen empfoflen mwird. :
Sriebendori.  Am 15. Juli, 13%; Uhr, findet in der BVeteins:
Jalle in Wiefau - Mitgliederverjammiung ftatt. Rege Beteiligung
erwiinjdt. ;

Striegan. Tas Mitgliedsbudy Nr. 97576, auf Frig Mehrgott,
geboren 13. Miry 1906 zu Jdrifdau, lautend, iit verloren wotben
und wird Hiermit fiir ungiiltig erfldrt,

Qiitjenbad). - Wer teilt mir die Adrefle des Kollegen Ludmig
Rader von Haujenberg (Niedetbagern) mit? Johann ,Martan
Qiitjdenbad), Pojt Kandern (BVaben). -

Bremen. Der Steinfeher TH. Oegelmann, geboren 19. 11. 1908
3u Gelfentirden, reifte von Bier ab, ohne feine Karte in Ordnung
u bringen. : o
.~ %ena. Gonnabend, den 21. Juli b. J., abends 48 Uhr, findet
cine aufegotdentliche ‘Berfammlung im Unter (Wagnergafle) fatt
;meds vollitandiger L3aBhl des gefamien Borjtandes. Berbands-
biidher find mitzubringen. - j _

[ ADRESSEN-ANDERUNGEN [

1. Gau '(NW): Gtargord (Medlbg.). Borl.: Wilh. Giinther,
RNeue Str. 11. RKafj.: Maz Drews. Tejdendorfer Strafe.

2, Gau: Hasliht. Borj. u. RKafl.: Frig Prengel, Gewerfjdafts-
Baus. — Qiegnif. Kajl.: Willi Preu, Breslauer
Strage 244.

4. Gau: Homberg, Bez. RKaffel. Borf. u. Kafl.: Johannes
Shmidt, Hombergshaujen, Kr. Homburg, — INieders|
eljungen, Kr. Wolfhagen. Borl. u. Kajj.: Heinr. Lowen:
tein. ‘

5 Gau: Tstelle. BVot|.: Heinr, Shiigenberger, Ueberruhr, Kreis
Ejjen, Charlottenweg 21. .

8. G au: Oberejhenbad). Borl.: Johann Hukelmann, Weiders:

griiben, Poft Grdfendorf.

Vrieftaften.

%, . Regen. Alimentenzahlung wird, wenn feine giiltige Ber-
einbarung erjolgt, von der Obervormundidoit eventuell geridytlich
feftgefetit, dabei tiiffen Deine perjonliden Familienverhiltnifje
betiidfidtigt werden. Nad) Deinem BWerdienit it der fejtgeleste Be-

trag nidht au Hod). Jahle nur, bei einer Klage wird es eventuell
no@ 'me'b_t' ' . soa ,,‘.’: " i V "‘ e :

Die Gemeinde®,
Berlag 3. §. 9. Dt
begiehen durdy alle Pojtanital

Halbmonatsidrift fiir fozialijtiihe Atbeit tn Stadt und Land,
ety ‘:Ytad;;., Berlin ©W 68. Bejugspreis monatlidh 60 Pfg. Ju
ten und Budbhandlungen oder direlt vom Berlag.

Der Wahre Jalob* ift gum Preife von 30 Pig. pro Cremplar in allen BVoltss
bud;ﬁnnblungen au haben.

Sluftrierte Reidysbanner-Jeitung. Crideint wodentlid. Pojtabonnement monats
lid) 90 Bfg. Pojtanftalten und ﬁefalag S! 9. W. Die, BVerlin SW. 68, nehmen

Bejtellungen amn.
ol
*

pFrauenwelt. Halbmonatsidrift, Preis 30 Pfg., mit Shnitimufterbogen 40
HTIIIIIINNN A N Z E 1 G E N [T

aniicggensuzg gﬁ@bﬁémﬁéﬁfolgm Berlin SLW. 68. Beftellungen bei allen
- -

Steinmetz-Techniker

mit der Berechtigung zum Anleiten von Lehrlingen, zus
Leitung eines groBeren Grabsteingeschiftes gesucht. In
Frage kommt nur gewandte zuverldssige und energische
Persénlichkeit, die mit Kundschaft und Behérden umzu-
gehen weil und selbst Hand anlegen kann, nicht unter
30 Jahren. Angebote mit selbstgeschriebenem Lebens-
lauf, Lichtbild und Gehaltsforderungen sind zu richten an’
Dreyling & Co., Danzig, Milchkanneng. 32, Tel 232 86.

2 perfekte Kleinpiiaster-Maschinenspalie
per sofort in Dauerstellung gesucht. Gute Wohnung vorhanden.

Umzugskosten werden teilweise vergiitet, Nur erstklassige Krifte
wollen sich melden.

Granitwerke Albert Bornschein.
Post: Wurzbach/Thiir, Station: Zschachenmiihle,

_ Suche fiir sofort einen 1 liichli er Pn“‘seur 3
GranltSCh!elfer Hand und Magchine, findet Dauer-

.\ tellung in Siid - West ~Deutschland
fiir Hand und Maschine e

laschine. Oiferten unter ,Poliseur* an di
Otto Schwarz, Lobejiin b. Halle, hriftleftung des Steinabetters.

Schriftleitung des Steinarbeiters.
Tiicht. Schieifer

e ]
fiir Hand und Maschine, stellt

-
6 Steinsetzer
ein :

) werden fiir Greifswald gesucht,
Granitwerk Beerwalder Miihle. | Tariflohn. .
Ad. KieBlich, Post Pretzschen- Rehmann & Schwiemant,
. dorf i. Sa. Steinsetzmeister, Greifswald,
Wohnung vorhanden. R R T R

Steinhauer

die schleifrecht in Schwarz
Schwed. - arbeiten konmen, fiir
dauernde Arbeit nach Reichs-
lohntarif mit Ortszuschlag ge-
sucht. )

Granit- & Diabaswerke, Paul
Burger, Ing,, Baumholder R.-B,

Trier,

- Wir suchen zum sofortigen Ein-
tritt tiichtige akkordgeiibte

auf deutschen Syenit und schwed.
Granit. Reise wird vergiitet. Grenz-
iibertrittsbewilligung wird besorgt.
Telegraph. Anmeldungen erwiinscht.

Louis Sauter & Co., Steinindustrie,
Kreuzllngen‘ b. Konstanz (Schweiz)

¢ Pflasterhimmer $

Emil Hohifeldt, Dresden 6

sowie simtliche Wer fir s Ritterstrafe 2 e
StraBenbau und Steinschlag. Fabrik und Versandhaus #r
gilen ea : . : gt;lrﬁn{bolto;-‘?:mhkloldung
i“".h‘.'-wl Ilﬂ!..‘- reislisten un ster gratis und
Bertin X. 20, & . [ tranko. — Vertreter gesucht
: SB3TSCT090900080 y - -
:oocmmu“uuos. 2220200820
; .= Die besten
® tet
Pflasterhammer$ | Spfiasterhammer
aus bestem SchweiBstahl g sind czeichnet-und aus
@ Rammen, Brechstangen @ mit_ AL_"fgestem Stahl ange~
@ und similiche Werkzeuge. @ | @ GIOEC:, da siets oipige honden
@ liefert auch nach auBerhalb Stitck 5"',"0!“ ?Estfﬁ‘erbemhen
: Otto Teske, Berlin N 31 Aug. Mosch, Schmied ; :
® Brunnenstrae 82 Altkessel,Kr.Griinbergi.Schles.
920200096 200000052380

Todesanzeige

Am SchluB der Redaktion erreicht uns die
traurige Kunde, da der frilherse Vorsitzende
des Steinsetzerverbandes, jetziger Gauleiter
fiir den I. Gau, N.-O, Sitz Berlin

Paul Schencke

nach langem schwerem Leiden am 7. Juli im Alter
von erst 56 Jahren gestorben ist.

Wir werden dem pflichttreuen Kollegen und .
Fiihrer ein dauerndes Andenken bewahren.

Vorstand, Redaktion und AusschuBl
Reichssektion der Steinsetzergruppe

(Todesfille, die bet ber Welbung iiber 1 Monat guriidliegen, werden infolge
ibrer fpdten Meldbung an diefer Gtelle niht verdffentlidgt. Redaltion.)

Sn Ettringen am 22, Juni der Breder Peter Shdfer,
36 Jahre alt, Unfall. -
Jn Diirfheim am 23. Juni bder Candjteinmey Johann

~Berger, 61 Jahre alt, Arterienverfalfung.

i In Gtriegan am 26, Juni der Breder Alfred Weik,
23 Tahre alt, lungenfrant; — am 26. Juni det Cteinmel
Paul Uebermuth 22 Jahre alt, Blutjturz, 9 Woden

frant.
. In Hohburgs am 1. Juli der Breder Hermann
Sdulze, 59 Jahre alt, Unfall; — am 1. Juli der Breder

Maz Reifauer, 35 Jahre alt, Unfall.

Sn QWwenberg am 1. Juli der Sanbditeinmel Wilhelm
Gerling, 45 Jahre alt, Qungentuberfulofe, 6 Jahre ar-
beitsunfdahig.

In Oberauln am 2. Juli ber Hilfsarbeiter Georg
fQuhn, 60 Jahre alt, Lungenjdmwellung.

Chre threm Undenten!

T R T N e I e L R e e e PR ) Y A Y e T
Berantwortlide Sdriftleitung: Hetmann Siebold; BVerlag
Crnijt Windler, beive in Leipzig.

Drud: Qeipgiger Buddruderei Attiengefellidait, Qeipzig.






