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Sonnabend, den 12. Wiai 1928

- 32.Bahrgang

Qic jozialpolitiiden Qluigalécn des neuen
Reidystags

Nod 1§ pas- Patlament, dem das deutide BVolf wdhrend bder
nadjten 4 Sabre jeine Gejdide anverirauen #nu, nidht gewdhlt; und
bod) erjeint es beteits jeht notwendig, die Forderungen flar um
Yusdrud ju bringen, die diejes Parlament erfiillen foll. Denn wenn
audh nad) Artifel 21 per Reidsverfafjung die Abgeordneten als Ber-
treter des gangen Volfes ,nur ihrem Gemwifjen untermorien und an
Aujtrige nidyt gebunden” find, Jo entfdllt deswegen nidht die mora:
lijgje Verantwortung, die der Ubgeordnete gegeniiber benen tragt,
die in im BVerirauen auf jeine VerJpredyungen gewdhlt Haben.

Es find aljo Forberungen an diefes neue Parlament, an feine
Parteien und an die eingelnen Kandidaten ju jtellen, und nur dem
Randidaten und der Partei tann der Wiihler Jeine Stimme geben,
die ihm die juverliffigite Vertretung feiner Forderungen 3u gewdhrs
Teiften Jdeint.

Was fiir den einjelnen Wihler gilt, Lkt fih aber aud) anwen-
den auf jolde Organijationen, die aus ihrem eigiten Yufgabengebiet
Beraus an den politijden Enijdeidungen ein unmitielbares JInter-
effe haben. .

Dag 3u diejen Organifationen die Gewerfidajien gqehiren, daj

fie bem politijfen Geidehen nidhHt nentral gegeniiberitehen

fonnen, weij jeDer, der die Heutige Wirtjamleit der Gewerts

fdaiten auj jajt allen Gebieten des Urbeitetlebens fennt,

MWenn die Gewerfjdaften auf politijhem Gebiet audy webder als
Wihlet, nod als WahlEsrper in Frage fommen (wdhrend fie in das
Iirtidaftspariament”, den Worldujigen Reifswirtjidajtsrat, un:
mittetbar Betireter entjenden), jo verforpern fie dodh einen Mafjen-
willen, der fiir die politijdhe Cniwidlung von groBer Tragweite ift
Diefer . Maflenwille Jtrebt su gany beftimmien Jielen auf jozialem,
auj wittjdaitlidem, Jo Jogar audh) auf fulturellem Gebiet. Te mehr
alle biefe Gebiete durd) die Gejesgebung des Staates erfaht werden,
dejto ftdrfer. wird bas Jnierefle der Gewerfidhaften an politijdhen
Cntideidngen. Ceitdem die Sozialgejehgebung 3u einem der widy
tigiten Bejtandieile unferes Redjts gemorden iit, jeitdem fidhy ihre
unlgsbare BVertniipfung mit der Wirt]dajtspolitif ergeben hat, Jeit:
dem Der Staat in wadjendem Mage in die Freiheit der Wirtjdait,
aud in die Freiheit bes Arbeitsverhdlinifjes eingreift, it fiir die Ge-
werf{daften eine Cinflufnahme aui die fnlitifd)e Rrifteverteilung
Iebeng@tmenbige otben. - Denn tn viel ‘hoherem Plaje nod als
frilber witd Heute die foziale Lage der Arbeitnehmer, deren Berbeffe:

mng jo bi '?::f‘ fgabe der Gemertihaiten ift, hurd) pie polis
tiide Gemalt nft%i Die Gewerfidhaften haben langlt erfannt,
bag es ihre Aujgabe fein muf, den durd) fie erfimpiten Fortjdritt
immer mehr in der' Gefjepgebung su veranfern, um von foldher ge:
fidherten Bafis aus jum nadfiten Jiele weiterjdreiten ju tinnen. Sie
baben. aud) erfannt, dap die politijde Demotratie die Staatsform ift,
in der die Urbeiterjdaft am ftdrften und unmitielbardten auj die
Gejeygebung einwirfen fann. i .

Nus allen diejen Griinben gibt es fiir die Gewerfidajten feine
politifthe Meutralitdt; und |elbjt eine parteipolitijdhe NMeutralitdt
fann es fiir fie nur infomeit geben, als fie ifren Plitgliedern nidt
die Bugehirigleit su einer bejtimmien Partei vorfdreiben. Aber
fiir ben Gefamimillen, den die gewerfdaftlide Fithrung vertritt,
fann es nidt einmal eine patteipolitijhe Neutralitdt geben, jondern
fiir ihn bejteht, wie fiir den eingelnen Wdhler, die Notwenbigleit
und die Piliht, die Politit und die Partei su fhiiken, von der er
fidh die Verwirflidung der aus der gewertjhaitlihen Bewegung ge-
borenen 3Jiele verjpridht. Was die Gewerfidaiten allo gegeniiber
ben politijden Parteien fiir fidh in Anfpruch nehmen miiffen, ift nidht
Feutralitat, jondern nur Unabhingigteit.

"Ihre BVerbundenheit mit einer politiiden Partei fann und foll
nidt cine organijatorijde, aljo ‘%:augsmﬁ%tge, fondern eine durd
gemeinjame Bejirebungen bedingte fein.

Ob joldhe gemeinfamen Beftrebungen vorhanden find, fann nidt er-
fannt merden lediglid) an Crflirungen und Berfiderungen, jomn=
dernes muf Jid)ermeifenin per politijhen Tage:
arbeit, dicein Parlament ju leiften Hat, '

Die leten Jahre waren reidy an [older Arbeit und jolden Cr-
fahrungen, . Auf jozialpolitijhem Gebiet insbejondere ift fein Still-
ftand gemwejen. Die beiden groken jozialpolitiiden Gefefe, bie vet-
abjdiedet murben, bas Wrbeitsgeridisgeles und das Gejey iiber
Atbeitspermittlung und Arbeitslofenvetfidherung, find Ctappen auf
dem Weg der Gewerfjdaften jur SHaffung von Atbeitsbehorden, in
denen ber Ginfluf der Arbeiteridaft i) durd) die Mitwirfung ent-
Jandier BVertreter aud) bei der Durdfiihrung der Gefee unmittelbar
guswirfen fann.

Daf aud) fie mit Vhingeln bebaftet find, bedarj angefidis der

. ftatfen biirgerlidien Miehrheit Des bisherigen Reidstags Ieiner

Grtlarung.

Aber bdie Gewerfidaften mwiirben die Wlethoden, mit denen fie in

ber Betgangenheit gro gemworden find, verleugnen, wollten fie auj

ben langjomen Fortldritt im Kampfe der widerfireitenden Krijte
verjidten gugunjten einer VWerneinungspolitif, die

nur gurStdarfung des Gegners fiihrt. .

Dem fommenden Reidstag ftehen auj jozialpolitijdem Gebiete
foit nod) widtigere Aufgaben bevor. Die jur Jeit geltende ungu-
linglide Regelung bder Arbeitszeit joll abgeldfi werden durd) ein

Arbeits|dubgejes, daf das gefamte Gebiet des Urbeiterichupes, der
Arbeitsaufficht gufammen mit der Frage der Arbeitszeit regeln joll,
RKann aud) durd) ein Urbeitsseitgele der gemerfidajtlidhe Kampyi
utn die Verfiirjung der rbeitsieit nicdht iiberiliilfig wetben, o wiirde
bie enbdgiiltige gejeslidhe Veranferung des Adtjtundentags dodh eine
wertoolle Crgangung - der gewerfidaftlihen Aftionen und eine
Grunbdlage fiir weitere BVerbefjerungen jein. Bald nod bedeutungs-
voller wird aber die neue deutjde Regelung fiir den internationalen
Fort[dritt des Adtftundentags jein. Nad) bem Vorjtof der reaftio-
niren englijfen Regietung gegen das Walhingtoner Urbeitszeit-
abfommen in Genj ridien gtd'; jet alle Augen auf Deutidland.
Wird Deutjdland ein Arbeifszeitgeley [hajfen, das die
Ratifizierung des Wajhingtoner Abfommens exmisglidt. Aud) Hier:
iiber wird er neue Reidystag su entjdeiden Haben.

. Fiit den gewerfidaftliden Nadwuds it von bHejonderer Widy:
tigleit bas fommende Berufsausbildbungsgeles.  Heute
fteht die Frage jo, ob die  Verujsaushildbung den Unternehmerfam-
mern ausgeliefert werden oIl ober ob fie von neutralen Behorden
(etmq den Arbeitsdmiern) umter ent|predender Mitwitfung der
Urbeiteridaft getegelt wherden [oll.

Der Gireit um Tarifjdbigleit und Rediswirfung der Tarifper:
trdge wird in abjehbarer Jeif ju einem neuen Tarifverirags:
geles filhren. Das ShHlidhtungwefen, deffen Dbedentlidpe
Auswirfungen in legter Jeit bejonders in Erjdeinung traten, ijt
dringend reformbediirtig. Der Verjud), gelben Werbidnden Dden
Charatter einer Gewerfjdajt juzujpredien, wird durd) eine eins
be'urt‘ige Regelung in einem Berujsvereinsgefes abgewehrt werben
riiffen. ?

Dariiber hinaus wird der neue Reidstag Gefehgebungswerte
su vollbringen Baben, die nidyt minder den Lebenskreis der in den
Gewerfjdafien jujammengefapten  Wrbeiteridait beriifren. Der
CStrajgefegentmurf, weit entfernt dbavon, eine mtrf}_tcb fort-
jdrittlide Rejorm bdarjujtellen, bedroBt mit manden gefdhrliden
Paragraphen die gemerfidaftlihe Betdtigungsireiheit. Der bisher
gef@eiterte Shulgejegentmwurf vetleugnet geiftige Freiheit
und Bolfseinfeit gleidermagen. :

Daf die Gemerfjhaften in diefer Situation nidt auf biirgerlide
Parteien vertrauen fonnen, bedarf feiner Crlduterung. Die Un:
suverldffigfeit des Jentrums aud) auj jojialpolitijdem Gebiet Hat
fid) ermiefen bei per BVerabjdriedung des Wrbeitszeitnotgejeles, aber
aud) erjt tiir3lid), als bas Jentrum jujammen mit den Redisparteien
eine Jnterpellation gegen bie Urbeitslojenverfiderung einbradyte,
bie |eimereit mit den Gtimmen des Jentrums eingefiihry mwutrde.

Vertraven fonnen die Gewerfjdajien nur auj die Partei, die

bisher Jtets Bereit war, fidh jdiikend vor das Gebinde der deut:

Jden Sozialpolitit ju ftellen und an jeinem Ausbau ziclbewujt

weiterjuarbeiten.

Da dies nur die Cozialdbemofratijdhe Partei wdr, und daf fie in
diejem Bemiifen einen Kampi ju fiihren Hatte nidt nur nady redts,
jondern aud) nady lints, hat die Gejdhidhte der lesten Jahre ur Ge-
niige bewiefen. Denn die Kommuniftijhe Partei Hat oft genug ge-
seigt, daf ibr die gefamte jozialpolitijhe Gejehgebung der Jlad):-
friegszeit nidht einen Pfifferling wert war. GSie Hat
teinen 3weifel dariiber gelafjen, daf fie jederjeit bereit wdre, zu-
lammen mit den Redisparteien die gejefliden Grundlagen ber
mobdernen Gojialpolitif einjureifen. Alle grofen {[ozialpolitijden
Gejele famen gegen ihre Stimmen zujtande, ja felbit jolde
geleglidhen Werbefjerungen, die wie bdie Hirglid erfolgte Crleidyte-
tung der Betriebsratswahl eine Distuffion iiber ihre Jwedmdgig-
feit iiberhaupt nidyt julafjen. .

Wenn daher der BVorftand des ADGB in Jeinem Daiaufruf die
Gewerfidajtsmitglieper einbeutig aur [ozialdemolratijhen Stim-
‘menabgabe aufgefordert fut, {0 jog cr nurdienotmendige
Rotifequen; eus dben LeHren der Bergangenheit.

Nody eines dbarf Hierbei nidyt vergefjen wetden. Den Fort|dritt,
ben die Crridhtung der demofratijhen Republit der Arbeiteridaft
bradite, fann niemand gany bejtreiten, der jidy .an die Vergangenbeit

awerinnern weiB und der an die wadfende Huftlarung, der Arbeiter-

ihajt glaubt. _ L.
Tarum fonnen die Gewertidajismitglieder aud) nur der Partei
ibre Gtimme geben, die fiirt Demofratie und Republif eintritt
und diejes grofe Jiel, um das jabriehntelang bdie deutjde Ar-
beiteridiaft gefampit Hat, g;gle:“ alle n?lugtiife 3u verieidigen ent:
em iff. _

€in beadytenstoertes Seteil

Unter diefer Ueberdrift beridhteten mwir in der Nr. 45 des
»Oteinarbeiters” vom 5. Jovember 1927 iiber eine Enijdeidung des
Arbeitsgeridhtes in Tirjdenreuth, die, wic nady der Sadlage aud)
nidt anbers zu ermwarten, ugunjten der flagendben Cteinarbeiter
ausgefallen war. Jur JInformation bringen wir nod einmal fury
pen Cadoerhalt:

Im Friihjahr des Jahres 1927 forderten die Shotterarbeiter
eine Lohnerhohung. Die Unternehmer lehnten glatt ab. Das von
der Gauleitung angerufene bayrijde Tarifamt fallte einen Sdieds-
fprud), nad) dem die Stunden- und Uffordldhne ab 19. Upril 1927
um 7 Prozent ju erhiohen mwaren. Aud) diefer Shiedsiprud) wurde
von den Uniernehmern abgelehnt. Das angerufene Haupttarifamt
Bat Ddiefen Gdyiedsjprud) bes Dbayrijden Tarifamies im Einver-
nehmen bder Parteien, aljo mit Jujtimmung der Untermehmer mit
der Papgabe Dbejtitigt, daf bdieje 7progentige Lohmwerhohung fiir
Gtunben- und Atfordarbeiter nidht ab 19. April, jondern ab 20. Mai
1927 eintritt, Mit diejem Cdiedsiprud) des Haupttarifamtes war

- nad) unjrer Yuffajjung der Streitfall erledigt. Die Unternehmer

dadhten fedod) gang anders. Mit gans wenigen Ausnahmen lehnten
pie Unternelmer jede Crhohung Dder Atfordldhne frof des
Shiedbsiprudes ab. Die Unternehmer begriindeten ihr Bor-
geBen bamit, bal die Atforbarbeiter ja Jdon vor dem Sdiedsiprud
40 Progent iiber den Affordridtlohn verdient Hitten, und daher eine
Erhohung dber Affordldhne auf Grund des Chiedsiprudes nidht in
Frage fame. Die Unternehmer jtiikten fid) dabei auf den § 13 bes
Reidsarbeitsvertrages, der befannilid) fiir die Ufforbarbeiter eine
Berdienftmaglidleit von 30 Progent iiber den Affordridhilohn vor:
fiebt. Dal bdiefe 30 Progent bden Mindeftiag darftellen, davon
wollten bie Unternehmer nidhis wiffen.

Um diejem Gtreitfall ein Ende ju maden, hatte die Gauleitung
— Rollege Chr. © gmibt — bdas Urbeitsgeridht angerufen und
sunddit nur eine Firma Berausgegriffen. Um -12. Oftober 1927
wutrde das Urteil gefdllt und die betlagte Firma glatt jur Jahlung
des g:fothetten Betrages verurteilt. Es Hhanbdelte fidh um einen
Geldbetrag von 82745 Marf, der fid) auj 46 Sdiotterarbeiter ver-
teilt. Die verurteilte Firma ijt die Triebendorfer Bajaltgemertidaft
Maunrer u. €o. in Wiefau, hinter der natiirlidh) der Baprifde
Gteinindujtrieverband jtand, defjen Gejddfisfiihrer aud
die Firma in der gangen ProjeBjadje vertreten Hat.

Der Uniernehmerverband Hhatte gegen das Urteil Berujung ein-
gelegt beim Randesarbeitsgerid)t in Weiden. Am 6. Februar 1928
wutde in dber Berujungsjadye entidieden und natiirlidh mie in der
erjten Jnftang, die Firma verurteilt. Gegen diefes Urteil hat dann
der iibereifrige Unternehmerverband eine Nidhtigleitstlage erfhoben
mit der Begriindung, daf das Lanbdesarbeitsgeridyt nidht ridhtig
sufammengejest war. Dem wurde jtattdegeben und am 16. WApril
fand nun eine neue Verhandlung — alfo die dritte — ftatt. Urteil:

1. Die Berufung der Beflagten gegen das Endurteil des Ar-

© Deitsgeridits Tirjdenreuth vom 12, Oftober 1927 wird als

unbegriinbet aufihre Koften juriidgemiejen.

. 2. Bei der Feltlebung des Streitwertes durd) bas Arbeitsgeridht
Sat es fein Bewenbden.

Jm iibrigen wird auf die beiden Urieile famt Tatbejtand und
Entjdeidbungsgriinden Begug genommen. Pr. Reg. 13/27. des A=
beitsgeridjts Tirjdenreuth, Ber. Reg. 1/27. (Siehe aud) ,Cteins
arbeiter Nr. 45, 1927.)

Yud) der Antrag der Kldgerin, die Revijion
beim Reidsarbeitsgeridt jugulajjen, murde vom
Qanbesarbeitsgeridt in der Urteilsbegriindung
abgelehnt. Damit find die Unternehmer, die hier als Gruppe
in Frage fommen, jum dritten Male sur Jahlung der riidjtandigen
Cobnbetrdge verurteilt. Berufung gibt’s nidt mehr und wenn die
Unternehmer fidh nun immer nod) weigern, dbann muf der Geridhtss
vollzicher nadhelfen.

Dieje Progepwiitigheit ber Unternehmer ift alles anbere, nur
feine Ruhmestat und wir freuen uns wirflid) augerordentlid) iiber
den Reinjall, der ficerlichy vermieden werden fonnte im Jntetefle
bes Unjehens, ja, es qibt ein foldes Anjehen, audy als Wrbeii=
geber und Arbeitgeberverband. Das bedingt allerdings etwas mehr
jo3iales Berjtandnis fiir die -Arbeiter.

Hofientlidy zichen nun u’?niete bayrijden Kollegen aus der Ga(f)fe
ben eingig riditigen SHlug:
Stirtung des Verbandes durd) Trene!

Reichsarbeitsgeridhisentidyeidungen iiber
die Geidyditsiiibrung dor Belriebsedte

Bor Infrajtireten des Urbeitsgeriditsgejetses  war es ein fehr
grofer, immer unangenehmer werdender Pangel, daf die hoheren
Geridisinjtangen nidt in der Lage gemwejen find, ju den widtigen
Gejdaftsfithrungsitreitigteiten bder Betriebsvertretungen Gtellung
nehmen zu fonnen, weil alle diefe Streitfragen ausidlieklidh von den
Kaujmannsgeriditen, Gewerbegeriditen, Berggewerbegerihien und
arbeitsgeriditlidhen Kammern der CHlidhtungsausidiifle endgiiltig
entjdieden worden jind. Cinmal war die Wutoritdt diefer Geridyte
nidt grof genug, um die Arbeitgeber 'ju beftimmen, diefe Ents
Jdeidungen allgemein anjuerfennen, anoerjeits war aud) eine Cin=
heitlidteit der Redtipredung auf diefe Weije nidht 3u erjiclen.

- Mit dem JInfrafitreten des Wrbeitsgeridhisgejehes ift das er-
freulidermeife anders und befler gemorden. IJad). § 2 Nr. 5 AGG
werden aud) bdie Gejddftsfiibrungsitreitigleiten ber Betriebsver-
tretungen von ben Arbeitsgeridhtsbehorden im Be | dh [ u i verfahren
cntidieden. RNad) den §§ 80 bis 89 bes rbeitsgeridiisgefetses find
Bierfiir_im Regelfalle bie beiben erften Inftanzen der Arbeitss
&nd}tm!)ﬁrﬁen sujtdndblg, ndmlid) die Wrbeitsgeridhte und Ddie

ndesarbeitsgeridite. Die hadyite Injtany fiir die Entideidung von
Arbeitsiaden, das Reidjsarbeitsgeridht, wire Hietnad) immer nod
ausgejdaltet und eine ovollfommene Einheitlichfeit Dder Redhi-
fpredung dadurd) aud) weiterhin nidht gewdhrieijtet, wenn nidht § 85
Abjal 1 des Urbeiisgeridhisgelehes Dbejtimmen wiirde, dbaf fiir die
Redtsbejdmerden in Gtreitigfeiten zwijden Betriebsvertretungen
und Unternehmungen oder Verwaliungen, die fid) iiber den Bezirf
eines Landes hinaus erfireden oder die Hinfidhilid) der dienftlidyen
Berhiltnifle der Arbeitnehmer der Auffidht des Reides unterjtehen,
bas Reidsarbeitsgericht auftandig ijt. Auf dieje Weile ijt es nuns
mehr dod) moglid), dak das Reidjsarbeitsgeridht ju allen Gejdhdftss
fiibrungsjtreitigleiten nad) und nad) Stellung nehmen fann und
dadurd viele Ctreitfragen einfeitlidh gefldrt werden, die bisher ins
folge des mangelhaften Redjtswgees unentidyieden geblieben find.
Nidyt nur Gejddftsiiihrungsitreitigieiten der Betriebsvertretungen
von_Reidysbehorden, Jonbern aud) berartige Streitigfeiten non Bes
triehsvertretungen in Kongernbeirieben werden auf diefe Weife vom
Reidsarbeitsgeridht entjdhieden. Das geniigt, um faft alle Wrten
gqn Gtreitigleiten Dbdiefer Art vor bas Reidsarbeitsgeridht zu

ringen.

JNadjjtehend laffen mwir einen Ueberblid iiber bdie bisherigen
Reidsgeridisent|deidungen  iiber Geldiftsiihrungsitreitigleiten

folgen, um den Betriebsriten die Miglidhteit ju bieten, dieje Hodhjt= . -

ridyterlidien Meinungsduberungen bei dber Durdyfiihrung ihrer Auj-
gaben 3u vermerten, wobei wir fdon vorweg mit Genugtuung fejt-
jtellen onnen, daf im groken und ganzen bdie Enifdeidungen des
hodften Geridites in Urbeitsjaden fiir die Betriebsvertretungen
nidt ungiinftig find. :

.. _Grofer Gtreit beftand bisher datriiber, 0b nad) Ablauf der jmwei-
widjigen Aushangsirift auf Grund der §§ 18 bis 21 der Wahl-
ordnung jum Betriebsritegefe feitens des Arbeitgebers ober ein-
gelner Belegidaftsangehiriger nod) rediswirflam ein Einfprud
gegen das Wahlergebnis im gangen ober gegen eingelme Mitgliecder
det neuen Betriebsveriretung erhoben werben fann. Sm*grogen
und gangen Baben die unteren unbd mittleren Geridisinjtanzen das
bisher on verneint. Wls unverzidhtbar galten nur die Reids=
angehorigfeit und der Befik ber Biirgerliden Chrenredhte. Wo biefe
beiden %musiegungen feblen, Baben bie betreffenden Perjonen
niemals bdie (Eigenidmf\{ als Betriebsrdte erlangt. Der Cinmwand,
daf fie feine Betriebstiite Jeien, fann aljo immer erfoben wetrden,
fo daB einmal ber befondere Cntlaflungsidhuy fiir diefe Perjonen
niemals bejtanden Bat, anbderfeits der allgemeine Entlafjungsiduy
der Belegidaftsangehorigen in Gefahr ijt, da die Bejdliifle bder
Gruppentate ungiiltig find, wenn Perjonen an der Abjtimmung
teilgenommen Baben, die gar feine Betriebsrdte find. Ulle anderen
Wahlmdngel follten aber nad) Ablauf der mweimddhigen Aushangs-
frilt als gebelit gelten. Diefe Auffafjung hat das Reidsarbeits:
geridit in jwei Cnijdeidungen vom 21. Dejember 1927 und vom
22. Jebruar 1928 bereits weitgehend bejtitigt. Dic fehlende Jeds-
monatige Betriebsjugehorigleit, die anbermeitige Verieilung der
Gife auj die Ugbeitnehmergruppen und die nidht ordnungsmapige
Bettiindung des Wabhlergebnifjes Jind nom Reifhsarbeitsgeridt als
heilbare Wahlmdangel bejeidnet worden.

€in fehr YdHmwieriges RKapitel it aud) die Nadpriifung der Ein-
haltung der Berfahrensvoridiriften des Betriebsriitegeleles durd
die Geridyte, weil hietvon jowohl der Cnilaffungsjdusl der Betriebs-
vertretungsmitglieder als aud) der Belegidaftsangehirigen ab-
hangig ift. In Betradyt Lommen bie §§ 28 bis 33, 84 bis 87 und 95
bis 97 BRO. Bereits das Reidsgeridht hatte in vier Fillen zu
diefer Gtreitfrage Gtellung genommen und aud) das Reidsarbeitss
geridht hat mit Urteil pom 11. Januar 1928 hieriiber entjdhicden.
Seftitehend ijt nad) diefen fiinf Cntfdeibungen nur, dak die Be-
jdliilje bér Betriebsvertretungen unabhingig ofne Beeinflufjung
durdy den Arbeitgeber erfolgen miifen, wenn fie giiltiq fein Jollen,
bafy die Beitiebspertretungen im Rahmen ifrer Jujtandigleit ge-
Banbdelt haben miillen und bah bei der Abjtimmung feine Perfonen
beteiligt fein Ddiirfen, bie ber DBetriebsvertretung nidt ober nitht



g{t};?:g%ngebﬁten. (Siehe hietiiber aud) die Ausfiihrungen im vorigen

D5 die Bejtimmungen der §§ 28 bis 33 BRG genau eingehalien
werden miifjen, ob die Frijten der §§ 85 bis 87 %9%:5 genau beadtet
werden miifjen, Haben Reidhsgeridht fomohl als aud) Reifsarbeits:
getifht vollfommen offen gelajfen, Jondern immer nur generell ent:
dyieden, baf ben Geridyten ein Nadpriifungsredt nidt juftehe. Da-
durd) ift eine groke Unjidherheit entftanden, die von dem Reidys:
crbeitsgeridit nod) behoben merden mug. Inzwijden fann dem Bes
triebsvertretungen nur geraten wetden, die Befiimmungen der vors
genannten ‘;Bamgmpl}en insbefonbere bei der Durdiiihrung des
GntIaﬁungslgf)_uges genau ju beadhten, um fid) JeIbjt und die Beleg:
- {daftsangehorigen vor Sdjaden u bemahren.

Cebr erfreulid) find bagegen die Cnifdeidungen des Reidhs:
arbeitsgeridites iiber bie Ricferung von (Beiegesteg n und RKoims
mentaren, die von dem Urbeitgeber als Geldaftsbediirinifje gemdf
§ 36 BRG sur BVerfiigung gu jtellen find. Juerft hat das Reidyss
arbeitsgerifit mit Bejdlup vom 21. Degember 1927 entjdieden,
wenn de Rdaume des Betriebsrates in dem gleidlen Hauje mie bie
Bureaus des %zﬁgxtg;?ets fidy befinben, wiirde es unter Umftdnden
gentiigen, wenn die Biider des Arbeiigebers dem BVeiriebstate gut
Benubung jur %etfugu‘ng jteben. Wenn aber bdie Betriebsver-
tretung ifren Gig an einer anderen Stelle wie bie Betriebsleitung
I;apa, miifje der Arbeitgeber _ber Betriebsveriretung die verlangten
Biicdcer iiberhaupt S’gux: Berfiigung jtellen. Nod) widtiger ift die
Cntideidung des
in einem Urieil vom 14, Witz 1928 enthalten ijt. Hier hatte fidh
ein Arbeitgeber geweigert, Gejefesterte und Kommentare gur BVer:
Ingn.ng gu jtellen. Die Betriebsvertretung Hatte baher bie gur Be:
daffung der (ﬁeiegesmute_tiulten notwendigen Betrdge Jelbjt verauss
Tagt. Der Arbeitgeber weigerte fid) nunmehr, der Betricbsvertretung
bieje Belfrdge su erfehen. Visher beftand jehr groker Gtreit, wie int
folden Fdllen bie Betriebsvertretung su ihrem Gelde fommen
fonne. thg Arbeitgeberiynbici atten ihren gangen formaljuriftijhen
Cdarffinn aufgewendet, um au_verhindern, daf die Betriebsvers
tretungen Bier ju einem verniinfiigen 3iele fommen fonnen.
Ret_gi)surhegﬁ%erui)t hat aber enildieden, Daf die Arbeitsgeridhts:
behorden fiir jolde Klagen von Mitgliedern ber Betriebsvertretuns
gen juftdndig find. Die Betriebsvertretungsmitglieder tonnen det-
artige Klagen als Geldhdftsiihrer ohne Auftrag fiifren. Es ift nidt
notwendig, daR bie Beirtebovertretungen jelbit vor der Fiihrung
folder Klagen durd) einjelne ihrer Ditglieder bas Befdhlukverfahren
iiber bie Feftitellung der Notwenbigfeit diefer Auslagen durd):
fuI)rm.k Bielmehr fann von vornherein bdie Leiftungsilage aur
Durdfiihrung fommen. Das Heidjsarbeitsgeridht |ogt, es fomme
filr bie Auslegung der BVorjdriften des Beiriebsrdtegelelies nidht
nur ,,auf die formale jurijtifde Folgeridhtigteit
aus|Glieglid“ . an, ,jondern es jind baneben die
ﬂ‘g;d)a‘uungen und Bediirtiniffe bes Lebens ju be-
edten”

[n einer Cnijdeidung des Reidsarbeitsgerifhies vom 21. De-
gember 1927 wird fejtgeftellt, baf gegen die vom Urbeitsgeridht ge-
madyte Feftitellung, daf die anfallenden Arbeiten die Freiftellung
eines weiteren Betriebsvertretungsmitgliedes gemdl § 35 BRG et-
jorderlidh madben, die RNedisbejdymerde feinen Criolg Haben fann.
Dagegen ftellt bas Reifsarbeitsgeridht in einer Cnifdeidung vom
8. Februar 19928 feft, baf die BVereinbarung hoherer (Entlntmu:tfg
der Betriebsrite im Tarijvertrag gemd § 35 BREG redisunwiri:
fam fei, das Gefeg jtehe diefer Abmadung enigegen. €s ift allo
Bicrnady den Gemwerfidaften nidit moglid), redismirfiam in Tarif:
vertrigen filr Betriebsrdte als folde eine hohere Cnilohnung
au vereinbaren. Das erftreben iibrigens mweder die Gemerfidaften
nod) die Betriebsveriretungen, sumal die befonderen Anfwendungen
der Betriebsvertretungen von dem Urbeitgeber gemdl § BRG jo-
wiefo 3u erfefien find.

RNad) einer Enijdeidung des Reidhsarbeitsgeridtes vom 17. No-
vember 1927 Bat die Betriebsvertretung gemidp § 78 Jiffer 1 BRE
bas Redyt, die non irgr vertretenen Arbeiter iiber bie perjonlide Cin-
Baltung der gefegliden byw. tariflidhen Arbeitsseitbeftimmungen su
Pefragen. Jur Bermeidung von Intereffentonfliften darf die Bes
fragung iiber bdie geleijtete Arbeitspeit aller Arbeiter jebod) nidht
bei Perjonen erfolgen, die nur durd ihre beruflide Titigleit Hiet:
pon RKenntnis erbalten, alio 3. B. bie Pjortner, Lohnbudhalter,
Qobnjdreiber, MWerfmeifter, Poliere ujm. Jollen die Betriebsvers
tretungen wegen der Arbeitszeit der Belegidhaftsangehorigen rm_ﬁt
befragen biitfen, um diefe Rerforen nidht in etnen Gewiljenstonflitt
3u bringen. Dagegen iit es den Betrichsvertretungen aber geltattet,
die Belegjdaftsangehorigen Jelbit au lf{e’fm_geu, wie lange fie ge:
atbeitet haben. Die Betriebsleitung darf eine derartige Befragung
nidt perhindern. Sm iibrigen Haben die Betriebsveriretungen ja

metterminhel

Sn der Natur Hat fid) alles mieder er-
neuert; es griint und bliiht an allen
Eden und das alles faft dburdmeg aus
" eigener Rraft, natiitlid muf man zu
diefer Rraft die Sonne und den Regen
hingurednen. Bei dem Penjden ift es
§ anders, er fann fid) felbjt widjt fo er-
neuern mwie unjere Gemwddie im Feld,
im Wald, im Garten. Wenn des Pen-
hen Bliitezeit vorbei ift, tehrt fie nidht
wieder, und feine drgtlide Kunjt fann
mwieder hervorrufen, fann erneuern, mwas
am Dlenfden diirr wird und neﬂ.s'&el)t.
Die Reflame fiir BVerjiingung des Tien=
> ; { fjden, Ddie vor etwa 2 J[ahren Ddie
- Cpalten der Tagespeitungen, aud) die
Wilgblatter fiillte, hatte mehr den Wunjd) als die Wirtlidleit jur
Unterlage fiir das bisher Unmiglide. Es ift dariiber aud) redht
Il geworden bis auf einige Apriliderse der Jeitungen und Ka-
Tauer von Mund ju Mund. Was hatte gum Beifpiel aud) jo ein
Grneuerungsegperiment fiir den abgearbeiteten, jeelijd und for:
perlid) verbraudten Gteintlopfer fiir einen MWert, bej)ien eit, nad)
vem Sabresalter bemefjen, im Begriff ijt, abzulaufen? inbejtens
einen Jehr fragliden! Denn neue Sorgen, neues Darben, neuen
unbefriedigten Qebenshunger nady all dem Sdjonen, was die MWelt
in fidh und auf fich Bir&t, wiirbe eine joldie menjdhlide Erneuerung
bo &&)etlid; iir den Gteintlopfer mit fidh bringen. ,
icjer Gedanfen a'ng dalte fifh aus einer ernjten Unter-
faltung iiber Menjdheitsprobleme Beraus, die id) mit unferem
penfionierten Qehrer Hatte. Er ift ein alter Herr, der wirtlid in
die Welt Hineinpaht, mweil er alle BVorfommnifle in _unferem
engeren urd weiteren Oteintlopfer- und Dirjler-Gefihistreis
ridtig einfhist. Bei mandem Menfden ift das angeboren, bleibt
aber immerhin ein Demundetns: und beneidenswerter JInjtintt.
Diefer Penfionierte war aufjallendermeife nie Mitglied einer poli-
tijen Partei, durfte es ja frither aud) nidyt fein, wenigjtens nidt
— lints, und jelt will er nicht mehr. Cr hat, Jo lange id) ihn
fenne, aud) nie fiir eine politijfe Partei dire

Nus

dDem

T

gewirtt, aber feine
Griahrung, Jein theoretijhes Wiflen und vor allem fein Leben
madyten ihn dennod) sum Berteidiger des CSogialismus als natiit-
lidhes Entwidlungsergebnis. Wit dhendem aber herrlidem Spott
iibergiefit et norg jeit fehr oft in Unterhaltungen die friiberen
SQuitande, aber aud ebenjo Berzerrijdhend die laue Haltung weiter
Bepolferungsididiten geée%t augenblidlidy wirtjdaftlide, poli-
tijde und gefelljhaftlide Crideinungen. & mid) und die anderen
Gteintlopfer ift es immer eir}e‘ggo e Unregung, au feinem Spott
aud) die jadyliche Hieb: und jtidejte Begriinou

Menjden find natiirlid) gu beneiden, die in allem und von allem
ben Ucberblid von ben JufammenBdngen befien; fie finden i
in ben Borgingen des Qebens viel befler juredit als jene, die fo
wie idh) nebit vielen, vielen anderen immer Sudende find, Sudende
bleiben bis jum Ende. Es iit wirflid) ein grohes Gejdent, jdon
in jiingeren Jahren gzumhle?enbes Wiffen als Riijizeng mit auj
ben ftetmigen Cebensweg befommen ju Haben. Das wird aber

3u horen. s

eidfisarbeitsgeridtes au diefer Gtreiffrage, bie)

Das | T Deutjdland wird fo dargetellt,

Goldye | mit ihrer Dummpeit prahlen — aber

aud) nod) gemdf § 71 BRO das Redt, ?uz Uebermadung der Durd-
fiihrung von Tarifoertrdgen die Lohnliften einzujehen.

Hud) der alte, nidit endenwollende Streit, ob die Betriebsver:
tretungen gemdl § 80 Abjay 2 BRG bei der Straffeftfebung im
Cingelfall mitguwirfen it oom meitﬁsarbcitﬁgeﬁgt im
Ginne bdicfer von den Gewerfidaften jtets vertretenen ujfafjung
durd) brei Urteile vom 11. Januar 1928 ent[djieden morden.” Jn
eimem Bejdlup vom 26. Oftober 1927 und in einem Urieil vom
15. Februar 1928 erfennt bas Reidhsarbeitsgeridht aud meiter an,
baf die gleifberedhtigte Mitwirfung der Betriebsvertretung ip
8§ 75 und 80 BRG i) euf jamtlide Dienftooridriften
und Arbeitsordnungen iiberhaupt bezieht, nidt
nur auf diejenigen Arbeitsorbnungen, die auf Grund der Gemerbes
otbnung fiir gemerblidye Beiriebe, die mindejtens 20 Arbeiter bes
jddftigen, swingend vorgejdirieben find.

Chlicklid) Hat das Reidserbeitsgeridt durd) BVejdhiug vom
17. Rovember 1927 aud nod) entjdieden, daf die Pinberleiftung
eines Betriebsvertretungsmitgliedes infolge Ueberlajtung mit Be=
triebsratsgejdiaften nod) fein Grund fiir das Arbeitsgeridit it, die
Sujtimmung aur Cntlajjung erteilen zu miifjen.

Alle vorgenannten Enijdeidungen bdes Reidysarbeitsgeridtes
find im Wortlaut enthalten in der von der BVerlagsgelellidaft bes
Allgemeinen Deutfden Gewertidajtsbundes GmbyH, Berlin, heraus:
egebenen Jeitfdrift fiir Wrbeitsredt, Sozialverfidherung und joziale

erwaltung , Arbeitsredts-Pragis”, die jeder Betriebsrat laufend
Iefen Jollte, um feine Yufgaben pus dem Betriebsritegefes ord-
nungsmdpig erfiillen und die Redte der Belegidaften aus bem Be-
triebsrdtegefely einmandirei wahrnehmen zu fonnen.

Das Geidyrei diber die bhoben Lohne

Der papierene Felbgug gegen die Qof)nethg?:‘ngen Jetit fidy mit
aller Charfe fort. €s wird alles moglide an erial herangeholt,
um 3u beweifen, Hag die ﬁof;rt%olitit ber Gewertjdaften jum nters
gang ber Wirtidajt fiihren miille. Die gegenwirtige Wirtjdaitslage
i) es nur eines leifen Unit
bebiitfe, um bie Grunbdneigung zur Stabilifierung vollitindig iiber
den SHaufen su werfen und eine tiefgehende Rrije BHeraufau-
bejdworen. Das Lohntonio wird als ber alles iiberragende Faftor
im Wirtjdaftsleben Hingejtellt. Es ift die alte Wlethode, Lohne
Iediglich als Unfolten in Der Produtftion hingujtellen. Daf [whne
auf der gndern Ceite aber aud) Kaujtrajt bebeuten und eine in
fid gefeitigte Wirtidait fehr wefentlidy ju ftiigen vermdgen, wird
faum in Bettaxbtﬂ%:gogen. €s it notwendig, jid) gegen eine Jolde
Jrrefithrung jur Webr zu fegen. - :

_ Dod) bevor dies ge|dieht, muf man einmal einen Ueberblid auj
bie Dinge an fid) ju werfen verjuden. Wie liegen die Berhiltnifje?
€s it ridtig, daf in diefem Jabre die Gemerfjdajten ben enetgi-
jhen Berjud) gemadyt haben, die Lohne der Urbeiteridiait in die Hohe
au freiben. Jede SKonjunfturperiode zeidmet darin aus, da
die Arbeiter|hait das Verlangen ftellt, von den Wehreinnahmen der
Snduftrie, des Handels und des BVerlehrs einen geniigenden Teil
abjubefommen. Leiber ilt es in faft allen Perioden jo gewefen, daf
die Hand- und Kopfarbeiter viel zu Tpdt in den Genup eines hiheren
Cinfommens ju gelangen vermoditen. Immrer mor es Jo, dag Ddie
Induftriec Wonate Hindurd von einer guten Konjunftur bei niedri:
gen UoBnen zu profitieren vermodie. ud in ber jekt nodh an-
Baltenden SKonjunfiurperiode it es nidht anbers gewefen.

Iaflen wir einmal die Taffaden [preden: Der Konjuntiuraujtri

begann im Frilhjahr des verflojjenen Jabres. Mitte des Jahres
1927 mwar ecine ausgejprodene Hodfonjunitur in fojt allen Teilen
ber beut[then MWirt|daft g vereidmen. Wie Haben fih wun die
Qohne und Preife in der Jeit vom Juli 1927 bis JMdr; 1928 eni:
widelt? eber die QLihne unterridhtet nadftchende amilide HAuf-

ftellung:
Tarifmifige Wodenldhne im Reid
gewogener Durdidniit in RINT.
1927 gelernte Arbeiter  ungelernte Arbeiter
1 | OO 49,18 36,70
wouit . . . . . ¥ 49,19 36,64
September o % o e 49,02 36,63
Dttober « @ & 8 & 49,21 36,84
November . . . . . 49,34 36,94
Dejember . . . 49,43 37,01
1928
Januar « o e 49,82 37,43
Sebruar i i e 49,07 37,00
Miir3 . 49,18 37,08

Bl geieben bavon, baf biefe Bebauptung gar midt ftimmi,

Diefe amilihe Gtatiftif Deweift leineswegs, daf der Lohnaufs
trieh fiir die Wirtjdhajt fatajtrophal, wic die Unternehmer und ifre
Organe fidh auszudriiden belicben, gewefen ift. Jm Febuuar ift im
Gegenteil ein Riidgang ju verzeidhnen, der jedod nidgt eingetreten
ift, weil die Ctafiftit ermeitert und auf eine qnhere @nmhlage Iggs
jtellt wurde. Wie Baben fid) bemgegeniiber die Preife entwidelt?
Datiiber gibt nadftehende Tabelle Aufjdlup:

PBrobuftions: Koniums

1927 Maidinen Textilien Sdhube mittel aiiter
Suli 1359 167,5 185,0 1300 160,7
Augujt 136,1 170,1 1371 1303 162,0
Geptember 1363 1753 140,3 130,6 165,8
Oftober' 136,6 179,0 145,3 130,9 169,4
‘Rovember 1369 181,3 148,3 132,0 171,7
Degember 138,0 1774 150,6 1336 1722
1928
%amm 138,4 1772 154,1 134,4 1725
ebruar 1395 1772 160,7 135,4 172,9
Miiry 1399 177,1 160,9 135,9 173,4

Stellt man die beiden Aufftellungen gegeniiber, o ift Teinesmegs
su bejtreiten, bal die Preile ftarfer geftiegen find als bie Lhne. Es
it n?uge’hen, bag in den Tarijlohnen bdie wirllien Cinfommens:
nerg& tnifle der Arbeiterihajt nidt jum Ausdrud fommen. Falid
ift die Peinung auf jeden Fall, dap der in vorjtehender Tabelle jum

usdrud gefommene Preisaujirich lediglid auf die Lohnbemeguny
qutiidsufiihren jei. Jtimmt man bden amtlideen Groghandelsinder
jur Unterlage, Jo Betrug er insgejamt im Juli 1927 137,6 und im
iy diefes Jahres 138,5. Die Agrarjiofje erfuften in jener Jeit
eine Senfung von 137,5 auf 131,3. Die Robfiofje und Halbmaren
erbihten fidh oon 132,2 auf 1335 und die induftriellen Fertigmaten
pon 147,1 auf 1573. Uls Gefjamteindrud der amilidy miteinander
in Bergleid gefeten Sahlen diirite dod) wobl eins als fider anju-
nefmen fein, namlidh, dag die Preisjteigerung fiixr Kon-
gu Ex;tgiitet die Qofmerhihungen sum grogten Teil aufgehoben
aben.

Gs ift in den wittiCatlifen Auseinanderfefungen leiber iiblid
gemotden, an die Stelle wittlider Tatladen Shlagworte su fepen.
Gin bis jum Ueberbrufy abgeleiertes Sdlagwort war die BVehaup-
tung, ha% bie abgelaufine Ronjunfiurperiode ledbiglid eine
Plengentonjunttur gewelen jei. Mengentonjuntiur wutbe
gleidgeelit mit einer guicn Gethifislage ohne Geminne. Daf dies
nidgt jutrifit, beweifen die Ab{hliifje ber fggbuﬁtnennteme'f;mnngen.
Die theit dilrfte aber [ein, daf der Berdienjt am eingelnen Pros

| duttionsitiid flein, der Gelamitumjay aber grof gewefen Ht. Der fo

oft propagierte GeJdiftsgrundlal grofer Wmial, fleiner Rufen
hatte fih aljo im Wirt]Gajisleben wcitgehend durdigefet.  Die
mrt[c);-nt insgelamt bdtte allo eine Gefundung erfabren. Cin in
gleidher Weife unbaltbares Shlagwort ift die BVehauptung, daf der
Geldaftsgang durd den Lofnaufirieb vernidyiet werden fonnte. Ab-

wit
nadh wie por ber Meinung, dap es mit der Konjunttur linglt anbers
ausjehen wiirde, wenn fie nidyt durd) Hohere Berdienjte und damit
gefteigerter Rauffraft gejtiiht worben mare. Die Arbeiterjdhaft it
Beute wirtiBaitlih o gejdult, dag fie fih nidht durd) Shlagmworte
binters Lidt fihren Iikt! Gine [pitere Jeit wird den Veweis ers
bringen, wo der Weitblid in fenen Jeiten Harter Auseinanderfehuns
gen awijdien Kapital und Arbeit ju juden war. )

Saben die Reichdverficherungsamier in dee
Arbeitslofenverficherung AUnsiunit 3u cricilen?

3u diejer Frage hat fidh) der Reidsarbeitsminijter — der Anf-
faflung bes Reidsverfiderungsamties fo —  bafhin aus-
ge! fr.od)en, bag die Juftdndigleit der 2Bexﬁd)e:nngs&mtet aur Cr-
teilung von Austiinf aufj bem Gebiete ber Arbeitslojenverfide:

tung injoweit gegeben ift, als Borjdrijten der Reidysverfiherung
auf bdiefe Anwendung finden oder die BVerfiderungs: ober Ober-
vetfidjerungsdmter iiber Fragen bder Arbeitslojenverfidherung zu
ent|deidben Haben. Das fei nad) § 77 ABJ. 5, § 78, § 79 AL}, 2 und
? 145 des Gefehes iiber Arbeitsvermittlung und UArbeitslofenvet:
iherung hinfidhtlid) aller Fragen der Fall, die die Berliderungs-
und Beitragspjlidht in der Arbeitslofenverfiderung oder die Be-
freiung von bdiefer Pilidht betreffen. Nidht gleidie gilt da-
pegen beaiiglich Der Berfiderungsleiftungen, Joweit iiber diefe im
Gtttfgf'gle! n_of;; ben Gprudbehorden der Urbeitslofenverfiderung zu
entjdeiden ift.

meg’tcns nur von anderen, denen das fehlf, ridtig gemwiirdigt und
gejditt. In meinen jiingeren Jahren mar unter den alieren
Qeuten, die uns als Eliern und Grofeltern Detreuten, die Hui-
faflung vorferrifend: Etmas |dreiben, lefen, rednen fonmen, da:
neben nod) eine Portion Religionsipriidlein und Fiirjten-Geburts:
tn%i in fid, das geniigt volffommen fiir und im Lebenstampf des
arbeitenden Plenjden. Gewif, fiir reine Arbeitstiere geniigt das
fon, aber nidt fiir folde, die neben der Arbeit vom Leben nog
me%r verlangen. E€in befanuter mafhrer Saf Jagt: Der Men|
lebt nidht etma, um u arbeiten, jondern er ar-
beitet, um uleben! Damit ijt durdaus ridtiges behauptet.
Im erften Teil des Su%es liegt namlid) fundamental angedeutet
ver. Rnedhtsfinn, der IUntertanengeift, bie Bedientenfeele; im
Jmeiten g;(lb dagegen veranfert: Oelbjtbemuftiein, Qebenswille,
Rultur, Dlenjdenredte und die Ueberzeugung, bag es neben Der
Arbeit nod) andere Dinge gibt, an denen der arbeitende Wienid
teilhaben modte, nein, nidhit modte, fondern einfad) und laut: joll
Diefer friihere Qehrer Hat eine Dbejondere Borliebe fiir Ddie
arbeitenden Menjden, und da es in unferem Wobnorte in ber
Sauptiadhe nur Cteinflopfer o oder jo gibt, ift er Deren auss
efprodener Freund, nimmt Ilebhaften AUnteil an ihren geringen
Derufliden Freuden und viclen Leiden. Und wenn jo eine fleine
Gruppe um ihn fit, wird er mandmal aud) jehr geellig, fingt
fogar Bin und mieder ein Lied mit redt angenehmer Ctimme, ?o
ijen Tenor und Bah. In der Singeriprade — glaube i —
g&ﬁt es wohl ,Bariton“. JImmer find es jolde Lieder, die auf
bas Gemiit der Jubdrenden jehr wirlen. Die Lieder Jelbjt tann id
wegen ihrer Bielheit Hier nafiirlid) nidt wortlid) bringen, wenn
aber ihre Tendeny jeftgeBalten werben joll, dann muf id) mit dem
Bolfsliede ’(ayn, mas et fingt: ,Es ift dbas alte RQiedlein, der
Gdiffer fingt's dem Wind, der Jdger jingt's bem Walde, gelernt
Bat's jedes Kind. Der Wanderer fingt's am Wege, der Hirte auf
Per Hut” und fo nadeinander u. ' Es verjtebt fid), dak der Shinger
aud) jonjt jehr Dejdhlagen ijt in der Riteratur; dbas fam vor einiger
3eit redyt draftifd) su unjerer RKenninis, als von den Gteinflopfern
um ihn Berum die Frage aujgemworfen murde, was ein Philifter

jei, und als miemand fo redit ben Kern iraf, jitierie der Penlios |

nierte die trefiende Umidreibung eines Philijters von Ludmig
Piau: Philijter find jdharmante Leute, immer die gleiden, gejtern
wie feute. — Jmmer diefelben, heute wie morgen, die fiir ihren
Radywuds forgen; — Ddie vor fremden Tiiren fehren und im-
Sdhmug die eigenen Iafjen, — anbdern einen Trunf vermehren uud
am ogmeu Gpundlod praflen, — Fleden aiblen an den anbdern,
aber Jelbjt im Gdhlamme wandern; — bdie Unendlides mit Ellen
meffen, |o fie die Brille nidt vergellen, — wenn Bajtillen jtiirzen
jollen, mii bem Gtode ftiigen mwollen, — Wenn man einen Krajt-

g:hau!en ihnen jdentt, wie Trunfene wanfen, — Bor der Wadrs |

it hellem Gdein Hinterm Gonnenjdhirme greinen, — Wo Be-
euerfprie rennen, — Die
bar bejahlen! Wihrend
Goethe jagte, Philijter find: ,, . . . ein hohler Darm mit Furdt
und Hoffen ausgefiillt, da Gott erbarm!“

oldje menigd)ﬁ&)en Cremplare findet man ja allenthalben im
Befanntenfreis, in der Familie, im RKollegenireis; fie fiken in
jeder _Rﬁrperf;‘gaft, unb von diefer wirtlid) red)t |ddbigen aber jehz
menjdliden Kranfheit, die wohl niemals ganz aufhort, find viele
Mannlein wie Weiblein, alt und jung, befallen und find nimmer

geiftrungsilammen Brennen, mit ber

ftort Bat.

%1{ furieren. TNur mer itber Lebenserfahrung verfiigt, aljo iiber
einen engen Horizont mit Haren Lebensaugen Binausjehen fann
und menjdlide Handlungen su verjtehen fudt, ohne allerdings
gteetn%hdgte ab%)oxmi.i%nmlehgen, be.rﬂm 1{:%2 ieet %}‘T) ilifter,
a mo Ber Deren Anjidten, aber drgert fi

mandymal aud dariiber. gert i
Um wieder auf den alten dukerlidh jo einjamen Qehrer juriid-
ag!ommen,, der fann nun wirflid), menun er wollte, jehr viel er-
dhlen, wie Philijterart ihm mitgelpielt hat. Piaff, Rirdhe und
Sdjulbehrde — ohne all die anderen Spikigen, Gijtigen und Meus
gierigen — DBaben nie verftanden oder verjtefen wollen, wie ein
reifer Mann einem jiingeren Weibe redt gut fein fann und um-
gefehrt das Weib dem Manne. Die angedrohien Gtodpriigel auf
Den Tagen (Entlaffung aus dem ![n_tg und geifernde Jungen
haben dann_jdlieklid) dod) wmeg&;egehta@t, daf der amtlid) nidht
gebundene Teil, alfo das junge Meih, dem- Steinflopferneite, zers
miirht an Geift und Seele und Menjdenglauben, den Riiden fehrte;
ge ift, wie man [o fogt: Gegangen morden! Nummebr ift langjt
ras iiber Diefe Sadle gemadien; fein Ramel oder fonjtiges Tier
Bat bisher das Gras abgefreflen. Sonjt riihrt aud) feiner daran
und am aflermenigiten der nunmefhr altgemordene Sehrer felbit.
Hber i) weilf, wenn er Rill vor fid) hinbriitet oder wenn er den
jiehenden Wolfen nadhjdaut, dann bvenft er fidh um 20 Fabre
sutiid, denn Jolange ijt es bald Ber, dbaf Philijterart fein helles
Sonnenland und das einer anderen graujam und riidfidislos jer-
Die geftempelte Moral mollte es jo! MWas aus dem
anberen Teil geworden ift, bas weif nur der alte Herr allein,
Wir Gteinflopfer fmgen nidht, denn an jolde Vorfommnijje darf
man. von auBen nidt riihren! Wber wenn er mit Jeiner anges
nehmen und gejdulten Singftimme bdas befannie BVolislied fingt,
worin der Bers norfommt: ,Bon all den goldenen Jeiten und von
des Gliides Sdein ift nidts, it nidis gebﬁdﬁen, ber Beder nur
allein®, dann made i mid) Tidit bald unfidibar, oder aud
32 verfude ihn auj andere Gedanien iu Btingen und tue das, weil
; Jelber erfafren habe, was Beim eingelnen als Sdidial wirfen
ann. At
Bon digfom Befannienverhilinis Habe id) und ver|diedene
anbdere an Lebens. und Biiderweisheit dod) [Hon mandes profis
tiert; Habe Einfiht nehmen fonnen in o vieles, was mir friifer

‘per|dloflen mwar, nenne nur flaffifde Qiteratur, Ge[didte, Erd-

und Gejteinsfunde und anderes ©disnes mehr. Diefe Belanntidaft
modte id) tatjidlid nidt miffen, obgleid) mander die Naje dar-
iiber riimpft, und zmwar find es jene, die alles Tun und Laffen nur-
rein materiell und politijd anfefen und einfdiiken und fid durdys
aus nidit vorjtellen tonnen, wenn ein anderer nad) Befriedigun

Judht, die iiber den engeren Gefidjisireis fHinausgeht. Dabei ijt

der Beriimpfte ein nod) BVefferer und RKRonfequenterer im polis
tijden und inng:xgen Handeln als der andere, der Jo gany einjeitig
und verfeflen auf jein 3Jiel ftiert, darauf losrennt oder Iosjtolpert.
Dicje Criahrung Haben jedenfalls auBer mir qud) anbdere Cteins
Hopfer in anberen Orten gemadyit.

*®
Jrgendwo Habe i mal gelefen und in midh aufgenommen:
JMander wird als Menjd) geboren und dennod mlitzg‘ein Sdaf

gejdoren, . mandjer iteggt als Weifer Herwm und ijt dod) wie ein
Sdaf jo dumm.“ — Diele Qebensweisheit wird fih feBt wieder,
‘wo in der deutjden Republif das Reidsparlament neu ju wihlen
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Gejperrt.

1. Gau (NO): Cteinmegen meiden Kdnigsberg (Oftpr.).

1. Gau (NW): Die gefamien Baujtellen bder Firmen R.
Cdibning in Krummfee und Chr, Rijhmann-Nenmiinfter, im Stadt:
und Lanbdesverfand Cutin, Landesteil Oldenburg-Liibed find fiir
Cteinfeer, Rammer ujw gefperrt. Beide Firmen weigern fid), den
beltehenden Tarifperirag Hir Qiibed, Cutin-Lauenburg fir pas
Cteinfe- und Strafenbaugemerbe anjuerfennen.

2. Gau: Sn Qiegnif Granitwerf Paul Fingas .

8. Gau: In Rodli (Sadfen) bdas Gradbmalgeldidft von
Gebriider Heidl filr Bildbhauer und Steinmeyen. Die Firma
weigert fidh) Jtandig, den Tariflohn zu zahlen, und droht mit Mak-
regelungen.

5. Gau: In GIBetie!hmnﬁu baben Steinmeben und Matr-
motarbeiter ifren Tarii gefiindigt.

6. G au- Obenwaldbesit? (Weriftein- und Pilafterfteingruppe).
Der Verband der Granit-Indujtriellen Hat jeine Antrage auf Ab-
dnb rung eingelner Tarifpofitionen nod) nidt fallen Iaffen, trofdem
fie feilmeile mit den Beftimmungen des Beairfstarifs in Widers
iprud jtehen; 170 Kollegen wurde das Arbeitsverhiiltnis bereits
mit der Begriindung
3u unterbleiben!

9. Gaun: BVon Darmjtadt bleiben Gteinarbeiter fern, weil
Ortsanidljige nidt eingejtellt mwerden. — In Friedberg, Babd
Nauheim und Umgeb. ol ben Gtcinmelen ein Wttordtarii auf:
gezwungen werben. Die Orte und Unternehmer find zu meiden.

Streil:
L Gau (NO): In Berlin die Steinmefen der Kunjtftein-
-, (NO): g 8 jtj

1. Gau (NW): In Kiel SteinfeBer, Rammer und Hilfsarbeiter.
han?l Der Lohnfampi der idlefilfen Sranitarbeiter
er =
3. Gau: In Libau-Oppad) (Granitidleifereien) BHhaben bdie
It%gten Berhandlungsergebnifle den OStreit nod nidht beendigen
nnen.
4 Gau: In Halle, Marmorarbeiter.
5. Gau: In Koln, Marmorbetriebe. — Gteinfeher ftehen in
Lohnbewegung.
7. Gau: In Rufmenusfelder, Bayr. Wald, Granitarbeiter
bei der Firma Edert.

Crledigt: Der Gteif im roten Dainjaubdjtein-Gebiet; aud) die
Eperre im StraBenbau iiber die Nieder-Laufif durcd) beiderfeitige
Annahme des Cdhiedsipruds.

: *

RNotizen in vorjtehenden Rubrifen merden nur dann weitervers
Offentlidit, wenn ber Redaftion mindeftens jweimddentiliy Mits
tetlung jugeht iiber ben BVerlauf. Notizen ,bis auf Wiberrui“ gibt’s
nidht fiir die Redaftion. . .

Berbindlidteitoerilirung des RUAB fiir die Pibajters uud
Shotterindufrie burd naditehende amtlide Witteilung:

Der Reidisarbeitsminijter. . .
11T b 850/ Tar. Berlin NW 40, den 1. Dai 1928.
Cdarnhorititrake 35.
Gntfdeidung.

Die nodftehende tarijlide Bereinbarung wird fiir den an-
gegebenen Geltungsbereid) gemdh § 2 der Tarifvertragsverordnung
in der Jaffung vom 1. Mirs 1928 (Reidsgelebl. I, &. 47) fiir
allgemein verbindlidy erfldrt: ?

1. WBertragsparteien
a) auj Arbeitgeberfeite:
Reidhsverbantd Der beut|den Pilofterftein- und Sdhotier:
indbujtrie, €. B., Berlin-Charlottenburg.

,,“‘Irbeitsmangef‘ gefiindigt,. Jujug Hat|

. !

b) auj Arbeitnehmerjeite: :
Jentralverband Dder Gieinarbeiter Deutdhlands, Gig

Leippig,
Berujsperband deutjder Steinarbeiter, Sif Verlin,
Gemertperein Der deutiden Fabrif- und Handarbeiter
(9. D.), Berlin.
2. Ubgejdhlofjen am 25 .Februar 1928, Reidsarbeitsverirag nebit
etlduternden Bejtimmungen und protofollarijder Erildrung.
3. Berujlidher Geltungsbereich ber allgemeinen BVerbindlidifeit:
Gewerblide Arbeiter und Arbeiterinnen in den Pilajterjtein:
;E%Gd)ottezbmieben, cinjdlieglid) der baju gehorigen Stein-
riide.
Die allgemeine BVerbindlidfeit erftredt fidh nidht auf
Arbeitsvertrdge ovon Urbeitern, bdie Tarifverirdgen bder
Reidjs:, Gtaais: und Kommunalvermaltungen unterftehen.

4. Riaumlider Geltungsbereid) der allgermeinen BVerbindlidileit:
Gebiet des Deutjden Reides. mit Ausnahme der Piesberger
Cteinbriidie bei Osnabriid. Die Ausbehnung der allgemeinen
Lerbindlidhfeit auj bdie Piesberger Cteinbriidhe bleibt vor-

bebalten.

5. Die allgemeine Werbinbdlidleit erjtredt fich nidt auf § 20 des
Tarijvertreges.

6. Die allgemeine Werbindliditeit beginnt mit Wirlung vom
1. April 1928.

Die allgemeine VerbinblidGleit des Reidsarbeitsverirages
vom 19. Januar 1926 nelft erliuternden Be[timmungen fritt
mit Ablauj der Tarifveriragsvereinbarungen auBer Krajt.

- Jm Auftrage gez.: Meper.

Gingetragen am 3. 5. 1928 aui Blatt 7893 Ifd. Nr. 7 des Tarif-
regifters, Der Regifterfiihrer. gez.: Sprengel

Auslequngen des RAB f{iir die Ddentide Pilajterfein: und
Edypotterindujirie. Trofdem bder RUAB fiir die Bflafterjtein: und
Gdjotterindujtric erjt im Februar diejes Jahres erneut abgejdlofien
wurde, maditen fidy infolge von Ctreitigleiten einige Auslegungen
bes Haupttarifamtes notwenbdig, die das Amt in der 82. Sikung ge-
trofjen Hat unbd benen jolgenbe Antrdge jugrunde lagen:

1. Der Reidisverband der Beutjdhen Pflajterfiein: und Sdotter-
indbujtrie, e. B., BVerlin, beaniragte, den BVegriff ,ordnungs-
gemige Kiindigung” im-Iekten Abjal des § 10 des RAV aus-
3ulfegen.

Der Verufsverband deutjder CSteinarbeiter, Berlin, hatte die
Auslequng des RAW, § 10 (Ferien) beantrogt.
Der Fentralverband der Cteinarbeiter, RQeipjig, beantragte
die uslegung des § 16.

3u bem Anireg 1 ift das Hauptiarifamt gu der Auffajjung
gefomimen, Daf jwifden ber Riindbigung und pem
Austritt die jemeils geltende Kiindigungs-
jrifteingubalten ift.

3u bem Unirag 2, 3u dem ein Urteil bes Arbeitsgeridhis
Dayen bdie Weranlafjung gab, in dem ber Ferienaniprudh
eines Kollegen abgelehnt murbde, troBdem er erft in den
Tefiten Degembertagen 1927 entlajjen mwurde und aud) die im
RUAB (§ 10) vorgefehene Pilidtitundenzahl erjiillt Hatie.
Die Aujfaliung des Hauptiarijamies geht dabin, dak die
Veftimmungen des § 10 ADY). 2 ,Betriebsitills
Tegungen und Vetriebseinjdhranfungen wers
penflirben Aniprud aufj Ferien.. “nidht nur
flitden RABL vom 25. 2. 28 Geltung haben, jon-
dern aud inden friiheren Vertrdagen Geltung
Batten.

3u Anirag 3 ging die Eniffeidung bdahin, daf aud
bei Arbeitsverjdumnifjen von mefhr als gwei

‘Stunden die Entjdhadigung npon gwei Stun-
dDengemdf § 16 AD]. 1 gewdhrt wmerden muf.

Die RKollegen midgen i) vorftehende Auslegungen des Haupt:
tarifamies ausjdneiden und auffjeben, um bei eventuellen Streitig-

Ieitenbiiber diefe Puntte jofort entiprediende Unierlagen jur Hand

u haben.

ijt, den DWerjammlungsbejudern offenbaren. Die Wahlwogen
geben fehr hod), [Hlagen fogaz Taut und jHaumend bis in unjeren
verhiltnismafig fleinen Ort. Denn Ddiefer hat [don in Iehter
Zeit mei{;:ere jdarfe Rebden iiber feine Cinmohner und Wihler er-
geben lajfen miiffen, und awar son ganj redis und von gang lints,
und wenn i als Gteinflopfer meine einfadje gerade Meinung
iiber ben Tnbhalt diefer Neden und der Reduer in wenigen Worten
agen darf, dann fury fo: ,Nun Bajt du lange getobt und ge-
diittelt; den Gegner am gangen Fundamente geriittelt; dod) ging
ir's wie dem Herbjtiturm mit feiner Kraft, der aud) nur Ddiirres
Qaub zu Fall gebradt.“ Das ijt nidt etwa meine Deinung allein,

penn als i all den Wortgewaltigen auf dem Podium im dhn- ;

lifjen Ginne antwortete, hatte i) mit gan3 wenigen Uusnahmen
die Gteinflopfer und die Landarbeiter auf meiner Seite, aud als
dem einen gefagt wurde: ,Der Hunger der anderen tmgstuﬁd) immer
nod beheng:uh leidyter als der eigene!“ und als der Reduer auf:
geregt dagegen Bermabrung durd) einen mimoﬁem:ng einlegte,
wurde ihm hendes gejagt: ,Die Unjufriedenbeit ijt ebenfalls
nur eine Kz it, und wenn die Arbeiter mehr Lohn und furze
Arbeitszeit fordern, fo [oll man frdftige Smgﬁa%i,» Leib-  und
Wadenpadungen anwenden, dadurd) merden die niheitsitoffe,
bie fid) Jonjt leiht auf die Sprade werfen und dann hier und da
gum Ausbrud) fom perteilt und durd) die anbderthaldh MWilli-
onen Sdmweifporen ahrlos aus dem RKirper entfernt. Redit
nahrhajte ﬁr%t, migige Bewegung im Freien, eine gejunde, mig-
Iii?it’ eriumige Wohnung, Jaubere Leibwdlde, Theaterbejud) und
b benge Unterhaltungen Jind bei diefer Kur die Hauptjadpe.” Und
in die Reifjen der mit leudtenden G:}}‘:ﬁte_m aufhordenden Stein-
tlopfer und RLandarbeiter wurdbe abjdlicgend wudtig Hineins
etragen: Goaialig't fein, heikt gut fein, Heikt voll Kraft fein, voll
%Int fein, ﬁ%t dmpfen und iten und ben Piad der Jufunit
beretten. Sn diefem Sinne wird and) in unferem Steintlopferneit,
ih glaube in allen anderen aud), der 20. Mai abidliehen
Die ntit- m Tamtam aufgejogenen Wahlverjammliungen
aller unferer %D'geeriad)et werden daran durdaus nidis dndern
Bei den Wahlen im Friihjahr 1924 Hatte irgendwo ein Wihler
einen Gtimmgettel mit der Uufidrift ,Jef. 41, Bers 24 in dre
Wahlurne geworfen. Die genannte Bibeljtelle lautet: ,Siebe, ihr
feid uns nidhts und ewer Tun ijt aud) nidts und eud) ju wihlen ijt
ein Greuel” Diefe mur unfere Widerfadier und politijden Gegner
treffende Renngeifnung jollte jid) jeder Cteinflopjer und Pad-
hoder merfen, dann witd er natiirlid) nidt einen Stimmgetiel mit
Pem angefiihrien Bermerf in die' Urne merfen, jondern den tid)-
tigen, das hHeift den Stimmaettel, der uns als €in=
itftige in die Entmidlung Dder Wirt|dhaft und
olitit die Gemdhr der fadigemdfen Vertretung
bietet Uljo eine Joldhe ofne Sﬁryta%e arbeitend, ohne das Jen-
feits, 0%12 é'ﬁﬁe. ohne Hafenfreu und ohne Borerei im Parla:
ment ie Entfdeidung dariiber ijt gewih nidt {Hwer, wenigjtens
_nidit fiir den 5 Gteintlopfer-Hannes.
‘ Jum  Beherigen.
©prid) nie boles von einem Plenjden, wenn du es nidht gewik
meift, und wenn du es gewil weilt, o frage did): warum erzihle
id) es? ) Qavater.

Lo g

Was ijt aus der Wodyenendbewegung
geworden?

Sm vorigen Sommer taudte yloflid) mit grofem Getdje die
Wodenendbewegung auf. MVan propagierie den Gedanien, gleid)
den Englandern den deutjden Grofjtadiern am Ende der Wodje die
Dioglidyfeit au geben, eine Ic”m%ere Beit im Freien netbringen 3u
tonnen. Dieje an fid) gejunde Bemegung Hhat 3u -einem praftifdhen
Crgebnis faum gefithrt. Obwohl es jeht drauBen wieder griint und
prieBt, obwohl die BVogel wieder mulizieren und jedben Natur:
reund aus der jtaubigen Cnge dDer Grofftdabie
inausloden, |o ift Do) eigcnt[ig alles Beim alten geblichen.

t Ipricht Beute nod von ber Wo
Jahr die Gemiiter |o Heftig ergriff?

Das ,Berliner Tageblatt“ Bhat neulid) einmal eine. Rund-
frage verdifentlicht, die deutlid) zeigt, dap Dder iBod)enen?ebaute
meht oder weniger wieder eingejdlafen ift. . Der Leiter der BVetliner
MWodjenendarbeitsgemeinjdhaft antwortete auf eine age, mas
burd) diefe Urbeitsgemeinjdaft gejdaffen jet, 0gn:d e . ,Gar
nidts, auet, dbag wir im vorigen Jahre mit 160 t}{?mitten-fﬁz un=
jere Sﬁhtg. ieber einen untetfunftsoe:tmg abgejdloflen haben. Den
wollen it in diefem Jahre erneuern Eine Wodjenendlotierie,

fiir die mit grofem Tamiam geworben wurde, erbradyie im gangen-

9000 ML, Der BVerliner %ir%ermeiite: G?nl , ber im Borjahre fid)

an die Cpife der Wodjenendbemegung gejtellt Hatte, muf w%eben,

baf _eigentlid alles im Gande verlaufen ift und nidts Durd:

&mienbes gefdehen fonnte. Die MWodenendbewegung - hat im
egenteil die unliebjamen Folgen, daf dic Bobenpreije in “den

AuBenorten ftiegen und aud jonjt ein wildes Spetulanten-

%fn; fid) breit madite. Die gange Bemwegung it aljo nahezu einge:
afen.

. Woran liegt das? rﬁ_bie Antwort ijt verhdltnismagig einfad.
Fangen mwir bei der Arbeitszeit an. Diefe ift nod) nidht Jo-geregelt,
dak Der Gropjtddter Gonnabends mittags bei 1 Uhr Berum frei
iiber fid) felbjt verfiigen fann. IMehmen wir die finangielle
Geite. Das Durdidnittseinfommen eines bdeutiden  Staats-
bilrgers mit Frau und einem Kind betrdgt im Donat rund 200 ML,
Dieles ®eld verteilt fif) progentual wie folgt: 20 v. H. Miete,
40 . 9. Haushalt mit Gas und Lidt, 15 v. H. Kleidung und
25 0. 9. fonjtiges. Jiehen wir vom Iehteren Haushalipoften bie
Haljte ab, bie.fiir unbebingt notwendige Anjdhaffungen gebraudt
witd, [o blicbe fiir bas Wodjenende, d. . jur Gtirfung bes KRorpers
in freter Natur, nur hodjtens 25 ML pro Monat. MWas joll man
an vier Wodjenenden mit einem fold fleinen Betrag un‘ungen?
Das Fahrgeld ver|dlingt bereits einem grofen Teil diejes Be-
trages. Cin einfades Redenerempel, weldes mit aller Deutlidh-
feit geigt, daf die Wodjenendbewegung wieder ecinjdhlafen mufte.
Cie wird nidt eher durdigefiihrt werden fonnen; folange es nidt
gelmgt, Den Lebensjtandard ber breiten Maljen wefentlidh ju ver-

eflern. Das Gefdhrei iiber die Wodenendbemwegung taujdt einen
Jultand vor, der nidt befteht. Deshulb ift es notwendig, cinmal
die naditen Tatjaden jpredhen su loflen. Jur ein fteter und harter
Gewerfjhafistampf wirh die BVorausjefungen fiic ein frohes und

guiriedenes Wodjenende [Hajfen.

enendbemwegung, die voriges’

B Geodenlt m fofntampies der 7000 iehleifichon Geanitarbeiter! Durdy niinkilidhe gz(minn de§ Kampfbeffeags ticd der ABiidht der. dottigen
mmtinmmrizllm - eebiivmlich niedriger Lobn und Sehiwddhung dev Kampiteait unjores Berbandes - am cinmnam entmmittt

Geinjefer in ber Sdhweiz. In lepter Jeit iit die Jureife von
Gteinjegern aus Deutjdland nad) der SHweiy jehr itarf; dagegen
ijt die Jahl der fif) bei der hiefigen Organijation Anmeldenden
jehr tlein, obwobl fajt alle Jureifenden organifiert find. Cs iit
dringend notmendig, fidh in den jdweijerilfen driliden Berbands-
i;tﬁm}eg anjumelben oder beim RKollegen Rob. & 01D, Bolfshaus,

iirid. N

Unfallmeldbung durd) Nrbeitgeber und Berlegte, Sobald bdet
Unternehmer von einem Unfall, et fidh in feinem Betriebe ereignet
hat, Kentnis c%gilt, mup er bei der Polijeibehorde des Unjalloties
und bei der Berujsgenoffenidajt Anzeige erftatten. INeben bem
Urbeitgeber hat audh pie Kranfenfafje die Pilidht, Krantheiten bei
ber Berufsgenoffenidait anjuseigen, fiir die Unjalljolgen angenoms
men werden fonnen. Der Unternchmer und die ﬁgnnfentnﬁen Jind
aber erft bann in ber Lage, den Unijall Hei bem Trdger ber Unfall-
verfiberung und bei der Ortspolizeibehiitde su melben, wenn, fie
bavon verftandigt werden, baf fidh ein Arbeitnehmer verleht bat,
und bdeshalb drtlidhe Behandlung in Anjprucy nehmen mufte oder
jonftige Bejdwerben durdy bdie etlittene Berlebung auftreten.
$iufig unterlaffen es bie Befddftigten, den Unternehmer ober Bes
triebsleiter von dem Unjall zu verjtandigen. Uus dielem Berhalten
entjtefen fiir .afle Beteiligten Scdhwierigleiten, Gtreftialle und oft
aud) RNadteile. Witd Dder Unjall verfpatet gemeldet, dann
find die Fejtitellungen iiber bdie Urfade ut}b_%emn_laﬁgng jomie
iiber den Hergang des Unfalls Jehr [Bmwierig. Oft fubrgn die
Unfalunterjudungen ju feinem- Crgebnis, weil ingwifden in _ber
Betriebsanlage, durd) Wedyel des Atbeitgebers oder der Arbeits
jtdtte Weriinberungen eingeireten find. Die Folge ift, daf der Ar-
beitgeber nur unbeftimmte Angaben iiber ben Borgang bdes Unfalls
madjen, hiuiin iiberhaupt feinen braudbaren Beridyt erftatien fann.
Der BVerlehie ift dann jumeift der Leidtragende, da unjureidyenbde
Angaben itber den Unfall oft nid cusreidhen, um einen Unfall im
Sinne der- Unjaliperficherung fejtsuftellen. Neben bem Berlebien
wird aud) der Arbeitgeber und die Kranienfaffe deshalb Sdnwierig:
feit&n Haben, weil der BVerlette es unterldht, den Unfall jofort 3u
melden.

€s liegt deshald im Intcrefle jedes Berlehten, wenn er jeden
Unfall, aud) wenn er geringe Folgen Hinterldpt, dem Arbeiigeber
und der RKranfentafle, Jobald Unterjtiifung in Anfprud) genom:
men wird, meldet. Dabei find Perjonen anzugeben, die iiber den
Borgang des Unfalls ausjagen fonmnen.

Befolgen die BVerfiderten die Beftimmungen iiber die Unfall-
melbung, jo wird viel Streit verhindert. Die Nedhte der Verlehten
gegeniiber den Berfiderungsirigern bleiben dadurd) gewahet und
die Durdfiihrung der Unfallunterjudung und bie anjujtellenden
Grmittlungen werden bejdleunigt erledigt, fo bap der Berlehte
die ihm jufteBenden Qeiftungen ohne Berjug erhalten fann.

Riunen die Kranfenfafjenmitglieder die Julafjung bejtimmter
Herste sur Behoudlung jordern? Jmmer mieder fritt an Ddie
Qranfenfallen jeitens eingelner RKaflenmitglieder das DBerlangen
Beran, Dejtimmte Uerzte, die namentlidh genannt met?gen, ur
Raffenpragis suzulafjen. Wenn die Kaffenvermaliungen dies Bet=
langen ablehnen, |o find die Werfiderten in der Regel verdrgert.
Tofjadlid find aber die RKafjen jelbjt gar in der Lage, die Ju-
lafjung bejtimmter Uerjte zu erwitfen. Dgs 3nIuﬁun~gsnena§g¢n
bet den RKranfenfafjen ijt gefeslid) geregelt. E€s find bejondere Bes
harben eingefefit, die bdie Julafjung von Wersten zur Kaflenpragis
vornefmen. Dieje Behorden, die von bden SKranfenfajjen und
Werzten unter BVorfiy von Unparteiijden gleihmdkig bejest werden,
tonnen natiirlid) Cingelwiinjde, wenn fie nidt ganz befonders be-
griindet find, nidyt beriidfiditigen, fondern miiflen eine gewifje
Regelmdfigleit in der Julafjung der Aerzte einhalten. Die Kafjen
find ebenjowenig wie die Uerzte in der Lage, an bdiefen Tatjaden
etwas au dndern.

MWer fonn fidh freimillig bei einer Kranfentajje vetfidern? Biele
Gruppen Erwerbstdtiger werden von der reidysgefeflidhen RKranten:
verfidetungspilidgt nod) nidt eria[;t, trogdem aud) bdiefe Berujs-
titigen den Aranfenverfiferungsidu nidt entbehren tﬁnnen.‘._‘:sm
falle der Krantheit reidhen die eigenen Mittel nidht aus, um drsts
lide Hilfe und !Serinxgun% mit Wrznei und SHeilmitteln fider-
puftellen. Tritt bann nod Arbeitsunfdhigleit Hinu, bann fdllt in
ben meiften Fdllen die Cinnahmemdglidfeit fort und jur Kranfheit
treten wirtjdajtlide Sorgen Bhinzu. :

Die Reidsverfiderungsordnung gibt den verjdiedenjten Grup-
ven von Crwerbstitigen die Moglidleit, fih Jelbjt ju verfidhern,
joweit nidht eine Pilidt jur Krantenverfiderung bejteht. Insbejon-
dere gilt das fiir Familienangehorige eines Arbertgebers, die ohne
cigentlides Wrbeitsverhidlinis und ohne Wergiitung in feinem Be:
triebe titig Jind. 3. B. ijt die BVerfiherungspilidht der Kinbder, die
in Dienjten der Eliern jtehen, vielfady umjtritten. Bejaht jum Teil
die Reditjpredung die Verfidrerungspilidht der Kinder, fo gehen
andere Enijdeidbungen wiecder dahin, daf die Kinber nidt der Kran-
fenverfiderungspilidt untermorfen |ind, wenn fie im elterlichen Bes
triebe tdtig find. Comeit lefteres jutrifjt, onnen fid) die Familiens
angehdrigen bei ber Kranfenfalfe freiwillig vetfidern,

Cine . jolde freiwillige BWerfiderung it audy fiir Jelbjtindige
Gewerbetreibende und anbee Betriehsunternehmer mdglid). Das
gilt insbejondere fiir Handwerfsmeifter und Landwirte. Die frei-
willige Verfiderung folder Selbjtandigen fann aber nur erjolgen,
wenn’ fie regelmdhig nidt mehr als jwei Berfidherungspilidtige
befddtigen. Hierdurd) ift alfo die Werfidjerung lelbjtindiger Per-
lonen mit geringem Betiriebe exmiglidht, welde wirtfaitlihy den
unjelbjtindigen Perfonen vielfadh gleiditehen, 3. B. Heineten Hand-
werfsmeiftetn <und fleinen landwirtiGaeftliden Unternehmern,

Die freimillige Verfidjerung bei einer reidsgefesliden Kranfeus
tafie ijt nod an cine Cinfommensgrenje gebunbden. WBeirdgt das
Cinfommen mehr als 3600 Mart jdhelich, dann it eine Selbjtver-
fiderung nidht. moglid). Die RKranfenfaflen finnen aukerdem bden
freimilligen Beitritt von der BVorlegung eines drptliden Gejund-
be;f{s,eaeugmﬁes_unb vpon einer Dbeftimmien Ultersgrenge abhdngig
madjen, o ;

Die Reidsverfiderungsordnung gidt alfo einer grogen Gruppe
Crwerbstatiger die WMogliditeit der Selbjtverficherung und ertredt
jomit ibren Sdub aud) auf diejenigen, die wirtidaitlid) die Folgen
ciner Kranfheit und Arbeitsuniahigleit nidt oder dodhy unter grofen
Opfetn nur tragen fonnen. ,

€ine jalide Redmung. In foft allen Jnduftrien und Gewerben
find Lohnbewegungen im Gange. Und jaft iiberall bemiihen fid
bie Herren Cyndizi nodjzuweilen, daf die Lwhne — entjpredend
bem fLebenshaltungsinder — bdie Friedenshobe, b. h. ben Gtand
von 1913 ober 1914 erreiit Baben. Das fann in monden Fallen
autreffen, wo Sdidit- ober Wodrenlshne beftehen. Sn ben vielen
g?u[t’%er}i w0 ngd). Ghélib'mi[?nm g:rer?net witd, wie in Dder

einindujtrie und im Oteinjehgewerbe, jehen die Dinge i

wefentlify anbers aus. 8 b Tty

Bor dem Kriege betrug die Arbeitszeit in den meiften Xns
buftrien 10 Gtunden, wenn nidt mehr. SHeute ift fie au; 3 osbet
auj 8 Gtunben I)embge[em. ©oll aljo der Borfriegsverdienjt er-
reidit werden, dann geniigt es nidit, die Friedenslohne dem [ndeg
entfprediend um 50 v. $. zu erhohen, fondern es muf audy der
Lohnausgleid) fiir die 9. und 10. Stunbde daju ge[Hlagen werden.
Crjt dann ijt bie wirllide. reale Friedenshobhe, der BVorfriegsver-
dienit jahlenmdhig erreiht. Aber aud) dann erjt 2afhlens
makig! Denn jweifellos hat der Urbeiter heute grigere Aufs
wendungen su maden. Wir erinnern nur an dbie Lohnabziige fidr
die Arbeitslojenverfiderung. Hitten wir diefe Cinriditung nidt,

#



Dann milgten bie Unternehmer Beftimmi einen groferen Teil r.'an
Kommunaljteuern entridhten, weil dann dod) die Ausgaben bdes

Wobhlfahrisamtes, des friiheren Armenamtes, gewqltig in die Hohe

geben wiirden, Das wird den Arbeitgebern jesit erjpart.
Und gegen den Lohnausgleid fiir bdie vertiirgte Arbeitszeit

with im Crnjt bod) fein Unternehmer angehen fonnen. Ober glaubt |

jemand, dap, wire der Weltfrieg nidht gefommen, die fulturelle

Cniwidlung ;‘"b die damit einhergehende Fiirjere Urbeitszeit in den

gangen 14 Jabren |tillgejtanden Bitte? Diefen Fortidritt ber

Urbeiterbewegung miiflen die Unfernehmer in Rednung ftellen.

Weil fie es aber nidt tun, mup die Arbeiteridaft joviel Cinigleit

;xgbh?];aed)t aufbringen, um diefe Unerfennung ju et:
1.

. Borfidt bei Cntlajjungen! Gewshnlich wird dem Arbeiter bei
feiner Cntlajjung der Rejtlohn ausgehindigt, neben Jeinen Ent:
Tafjungspapieren. Jumeift muf ‘er gleidhzeitig quitticren, bak
et Jeinen Reftlohn und die Papiete erhalten hat. In vielen Fdllen
iiberfieht der Entlaljene dabei einen fajt itberall vorgedrudten Saf,
in weldem es bheift, daf ,der Unterzeidhnete feinen mweiteren Un-
fprudy an die Firma Hat“, Wenn dann nod) Lohnforderungen riid-
Jtindig find, wird der Kollege bei eimer Klage oftmals abgewiefen,
obwobl ihm gar nidht jum Bewubtein gefommen ijt, dak er einen
Lohnvergid)t unterjrieben hat. Das ift bejonbders bann fatal, wenn
es. i um teinen ,allgemeinverbindlid) erflarten Lofntarif han-
delt. Darum Reibt es immer wieder: Aufgepakt! Wer fo Blind-
lings unierdreibt, Ionnte ebenfogut fein Tobesurteil unters
jehreiben. Das will dod) feiner. Aljo aufgepakt, um fich vor SHaden
3u bewahren!

Alsleben. Der BVorfiende, Kollege . ?eiie, erdffnete bie
Berjammlung am 22. April mit folgender Tagesordnung: 1. Ab:
redhnung vom erften Quartal 1928. 2. Beitrdge. 3. BVer|djiedenes.
Die Abrednung vom erliten Quartal 1928 wurde vom RKalfierer
ber Berfjammlung vorgelefen. Diefelbe war von ben Revijoren
Raap und K. Walde gepriift und in Ordnung befunden
. mworden. Dem Kaffierer wurde CEntlajtung erteilt. Die Veitrdge
wutden auf Bejdhlup der Verfammlung erhoht: Tageldhner 70 Tig.,
Attordlohner 80 Pig., der Lotalbeitrag bleibt 20 Pig. Unter Ber-
|djiedenem wurde die Maifeter befprodjen und fir Urbeitsrube
geftimmt mit der Aufforberung, an der Feier fid) vollzdahlig au be-
teiligen. Dann Bhatte nad) Crledigung einiger rein orilider
Gadjen die Verfammlung ihr Cnde erreidyt.

Wedelburg. Am 22. April 1928 fand unjere erfte Quartals:
vetjammiung jtatt. Wie fajt aud) iiberall, modte hier ermdhnt

A

werden, daf das Jnterefje am BVerjammlungsbejud) gering ilt, tro
wichtiger gortommniﬁe in bet SanEeIIe. Aud) Hier ﬁ?thiﬁobné

timpfe nidt ausgeblieben. RKollege €id)horn gibt eingehenden
Berid)t iiber die Verhandlung vor dem Arbeitsgeridht Burgjtivt,
in et alles rejtlos fiir bie Kollegen der Firma Heidl ent]djieden
wurde. Weiter beridtet Kollege Krufjd iiber die Verhandlung
vor dem Gdjiedsgeridit in Chemnil. Aud) hier tam durd) Cinigung
eine Lohnerhohung fiir bdie Bredjer und Hilfsarbeiter der Wer-
einigten Porphyrbriide auf dem Rodliter Berge jujtande. Wers
einbart wurbde, ab 18. Pai 1928 5 Pig. mehr und ab 27. Juli 1928
abermals 2 Pfg. mehr auf alle bisher gezahlien Qohne. Hierauf
folgt eine jehr lebhajte QIusiprag)Be. Der erfte BVorfiende gibt fur
Beridht vom Wanderfurjus in Wurgen, der mit gropem %utereﬁe
entgegengenommen wird. Nad diefem wird das Rundidreiben
Nr. 4 vom Gau 3 verlefen. Jwed diejes Rundjdreibens ijt, die
Rollegen zu unterftiifen, die durd) Lohniampf in Mot geraten find.
Bejdlofjen wurde, 100 ML, der Lofalfalje zu entnehmen und jur
Dedung von dea RKollegen einen Stundenlohn Eriraleijtung ju
er?ehen. Trof der Bewegungen in unjerer Jahlftelle fonmnten im
erften Quartal dem Berband abermals 3ehn RKollegen zugefiihrt
werden. IMoge die Iahljtelle jowie der Gejamiverband jtetem
Hufjtieg entgegenjehen.

Altenglan. Cine vom Begirlsleiter, Kollegen Gras, ein-
Perufene Betriebsritetonfereny tagte am 29: fum-9- Uhr in
Aftenglan im Gaale von Herrn Heyd. NAls B x? Dot , wurde
Rollege Weber, Rammelsbad), und als Shyriftiiihrer Rollege
Bieifer, Bojenbad, bejtimmt. Kollege Gras beriditete von ber
%eﬂganblung vor dem SHaupttarifamt in Berlin. Iad) ldngerer
Ausiprade ergab die Abjtimmung die Annahme des Entjdeides
mit 19 gegen 7 Gtimmen. Wit der Ermahnung, an der diesjahrigen
Maivemonjtration in Rammelsbad) reftlos teilzunehmen, jand bie
SKonjereny ihr Enbde.

MWeikenjtadt. Am 29. April fand im Lotal Sdhrider cine Ber:
fammiung jtatt. €s wiirbe gu weit filhren, wenn i iiber alle
PBuntte, die auf der Tagesoronung [tanden, jdreiben wollte. C€s
Joll nur eine fut%e Qritit iiber bie Kollegen jein, die den Weg um
Berjammlungslotal nimmer finden fonnen. Cs ijt witflid) cin
bejdamenbes Bild, wenn von 150 Mitglicdern gange 16 anwefend
find! Wo bleibt da die Wahrung der eigenen Jnterefjen, wo ijt
Da bie Begeijterung fiir den Berband?  Es find viele Kollegen
unter uns, die fih) datum iiberhaupt nidht fiimmern, aber Binter
dem Bierglas und auf dem Wertplay drauflos jdimpfen, Diefen
Rollegen muf der gute Rat gegeben werben, ifre Weisheit in den
EBetiamqungen fundugeben, denn da ift der Otf, wo man jad):
Tiy Qritit iiben fann. Aud) modte id) jene Rollegen, die glauben,
jede Qleinigteit der Betriebsleitung melden ju miifjen, etjuden,
dod) endlid) von ihrem jdibigen Tun abjulafien, denn das nennt
man Berrat an der Allgemeinheit. Uljo, Kollegen von Weigen-
ftadt, nehmt diefe paar Jeilen ur RKenntnis und unterlajt alles,
mwas die gegenfeitige Berbunbenbeit gerftort, _benn wir giehen bod)
alle an demjelben Gtrang. Darum wollen wir es uns jur Heiligen
Bilidhit maden, gefhlofjen im BVerband gum TWohl Dder Kollegen
und et allgemeinen Arbeiteridaft su wirlen. S

Am 21. April tagte bdie erjte Generalverjammiung
unjerer jungen Jabljtelle. Det Botfisende, Kollege Cnbders, be:
dauerte, vaf fid) unjere Filiale er‘t um ein Mitglied permehrt Bat.
' Diefer Jujtand fei aber nur au bie im Baugewerfsbund Jdhon
langjt Dbejtehende Grwerbslofenunterjtiisung suriidguiiipren. Al
jeitig wurde darauf hingewielen, dafite einguireten, dagywit orilidh
mehr Kollegen in unjere Reihen bringen. Die neue rwerbslojens:
unterftiifung im Berband mwurde begriift. Bei der %ori;anbsmai)l
wurde der bisherige Vorftand einjtimntig wiedergewdhlt. Der
Rajfierer gab in feinem Beridht einen flatren ‘Weberblid iiber den
Gtand ber RKafle. Nad einer regen Ausiprade |Hlop der Bor:
fiende die anregende Beratung.

Raumburg a. . S. Aus Eriahrung wifjen wir, daf bei Lohn=
nerbanb[ungeig in einem engeren %itﬁdyaitsbetaeﬁ von den Unter:
nehmern die Lohne der Ftadibarzahljtellen gegenjeitig qusqeimeIt
werden. m Ddiefes Uebel au bejeitigen und da vorlaufig ein Be-
sirfstarif im grogen Rahmen nidt moglid) ift, hatte bie Jabhljtelle
Raumburg mit Einvey| tandnis® unjeres @aulettets, Kollegen
Cdlegel, u eimer gemeinjamen Bejpredung die Jabljtellen Laudya,
Weigenjels, Naumburg, Jreyburg a. d. Unjtrut und Nebra ein-
geladen. Die Bejpredhung fand anm 21, April in Raumburg a. . &.
im Sotel jur Pojt ftatt und bezwedte, fiir die genannten Jabljtellen
einen Bezirfstarif su jchaffen. ﬂ{nmeienh waren neben den Wer:
fretern et Sabijtellen aud) Gauleiter Rolfege Sdhlegel, der dar:
ouf Hinwies, da feit Jahren, nod) unter Leitung des Gauleiters
Miifle, im Besirfe bdie Abfiht bejteht, einen Begirtstarif fiir bdie
Gteinmeten ju Jdaffen. Die Durdfiihrung jdeiterte immetr an Dder
$artnadigteit Ddet landliden Kleinmeijter. Um . unjerem 3Jiele
niherzufommen, wutde das Drei-CStiidte-Abtommen: Wagdeburg,
$alle, Criurt, abgejdloffenr, und mun miiflen wir weiter verjuden,
in fleineren Wirtidaftsgebieten %eangst‘anf’g su [daffen, um 1o
die Grundlage 3u eimem grofen Begirtstarif voraubereifen. I
ver Ausiptadpe jdilderten jamilide Berireter Die Cituation ifhrer
Sapljtellen und pilidteten ben Yusfithrungen bes (S_aulettgrs _,Bet.
Bejdlofjen wurde, die bejtehenden Tarife aum 1. Mai zu fiindigen

Dicburg.

und einen BVezirbstarif fiir die genannten Gtibte den Unternehmern

raulegen. Sn Jtaumburg it augenblidlid) ein tariflofer_Jujtand.
nr;a bieg SBerI)‘SunhI»un-gsInmmiﬁion wurden die RKollegen Sdiife,
Weienfels, SHneider, Naumburg Hoyer. Sreyburg, und
Sabdide, JNebra, gewdhit.

1 \'\;,’ ‘m; I
—_— - W MAZA
Arbeiter auf Ferien! In den Ilehten Woden fimd in vielen
Betrieben und Bureaus die Urlaubsjeiten feitgelest worden. An
afle Arbeiter, Angeftellte und Beamte tritt jeht die &rage heran:
Wie nuye id) am bejten meine Ferien aus? Gerade wer mit der
Seriengett und mit dem Geldbeutel jo tnapp geftellt it wie bder
Caffende aller Gtdnde, mup bejonders jorgidltig ‘priifen, wie et
feine Ferien in der bejten Weile verlebt. ’
Aus dem Gedanfen, den Ferien der Urbeiterihaft einen wert:
vollen Snhalt ju geben, ift in den Iefiten Jahren die Atbeiterreije-
bemegung entjtanben und Hat immer mehr Anhinger ‘gefunden. Der
Reidysgusidug fiir josialiltijde Bildhungsarbeit veranjtaltet gemein:
jam mit bem Urbeiter-Bildungsinjtitut Leipsig Feriens und
Gtubdienteijen, die eine tandig wadiende Teilnehmersifier
aufmeifen. Aud) in diefem Sommer jind eine Unzahl [doner inter-
eflanter Reijen “ins In- und Yusland vorgejehen, u. a.: Patis, an
bie Riviera, Dalmatien, Giid-Cdweizer Seen, Dinemarf, Shweden-
&innland, in das Galztammergut, nad) Oberbayern-Nordtirol, an
den Rhein, jowie an die TMord- und Ojtfec. Fiir jeden Geldbbeutel

geftellt. Die Kojten fiir diefe Reijen fonnen in bequemten Wionats:
raten ‘jujommengejpart werden. Wer das Geld fiir etiie Reife in
piefem Gommer nid)t mehr aufbringen fann, dem fann jeht jdon
ein_Reifejparfonto fiir eine der im nidjten Jahr ftattfindenden
Reifen angelegt werbden. Augerdem gibt der Reidhsausjdup fiir
josialiftiie Bildungsarbeit unter bdem Titel ,Reifeblatter bdes
Reidsausidujies fiir ojialiftijde Bildungsarbeit” eine reid) illu=
jirierte, gut ausgejtattete Reijezeitidrift heraus, die vierteljahrlid
erjdeint und 1 WMart pro Jahr fojtet. Das ausiiihrlide Reijepro:
gramm, bdas eine Bejdreibung der Reifen nebft Reifebedingungen
enthdlt, fann mit einer Probenummer der Reifeseitung gegen Gin=

Bilbungsarbeit, Verlin SW- 68, Lindenjtrage 3, bejogen werden.

_ Die Rationalifierung der Familie et fid) jort. Cin unertriig-
lihes KRenngeidhen Dder fulturellen Eniwidlung ber Arbeitertlajle
liegt Darin, baf fie in den lehten Jahren daran ging, ihre Familie
su_tationalifieren, die Jahl der Cfjer am Tijd) nad) den wirtdait=
lidhen BWerhaltniffen au befdhranten. Das arbeitende BVolf jdhien
dazu_geboren, sablreide Kindet in die Welt 3u Jehen, um nadher
der Pein iiberlafjen -3u Jein. RNun baut das Volf der Wrbeit Jeine
Wiegen ab. Nidt sulest liegt dies an dem geijtigeri und fogialen
Yufitieg der Frau, die es ablehnt, ledi lidy ®ebdrmajdyine zu fein.
Wir Haben eine jolthe Cntwidlung nidt zu bedbauern. Berlin ijt
jider nidht Deutjgland. Dennod) ift die Statiftit Iehrreid, bdie
iiber Qeben und Gterben, Chejdlicgungen und Geburten in bder
Reidhshauptjtadt vom Jahre 1927 berichtet. Berlin hat feinen
Geburten:, jondern einen Sterbeiiberjdhu. C€s ftarben im Vorjahre
in Berlin 50479 Dienjden oder 12,08 je taufend der Bevslferung.
Aber geboren murben nur 44433 RKinbder, mithin ijt ein Sterbe-
iiberjup von 6046 Menjden au verseidhmen. Die Geburtensiffer
von. 10,39 je taufend ijt niedriger als diejenige Franfreidhs. In
Baris betrug fie 1925 17,7 je taufend. Die Heiratssiffer iit in
Berlin Hober als im Iahre 1913. 40937 Paare gogen 1927 jum
Gtandesamt, bas jind 9,80 je taufend, gegen 9,44 im lekten Wor-
friegsjohr. Allerdings liegt dies aud) daran, weil die Jahres:
flaffen im Beiratsfihigen Alter ftarf bejest find. Die Statijtit iiber
die Bevdlferungsbemegung Berlins fdeint uns jehr eindringlid
darjutun, daf fih die Rationalifierung des Gejhledyislebens jort:

fekt.

Riejige Verdienfle der BVerfidherungsgejelidaiten. Die BVerfidje:
rungsgejelljhajten gehorten jdon in der Borfriegszeit su den Unters
nehmungen mit den hiditen Renten. So verteilt die Berfiderungs:
gefelljhait , Thuringia® euj.pie. voll cingesablien Atiien eine Divts
benbe von 15 Progent und eimen Bonus von 10 Projent. Fiir die

bende. und ebenfalls ein Bonus von 10 Progent, gerechnet anf den
tominalwert der Aftien, gezahlt. Die Dividende ftellt fid) aljo fiir
die micht voll eingesahlten Attien praftijd) auj 48 Progent und ber
Bonus auf 40 Progent oder auf insgejamt 88 Projent des eingejahls
ten Rapitals. Die Stammattiondte erhalten 25 Projent. Auperdem
wurde nod ein Criragejdent gewdhrt, indem befdhloflen mwurde, die
voll eingezablten Aftien auj den vierfaden Iominalbeirag hinauf-
ujégen und fie als nur mit 25 Progent eingezahlt angujehen. Daran
%ielyt man, welde ERiefenFeminne pei den Werfiderungsgefeljdajten
erzielt werden, Bielen teinen Leuten werden die Beirdge qus der
Tajde gejogen. Bei einer JNotlage verfallen die Policen unp bie
jo getiitigten Gefthifte feben fidh dann in riefige Gewinnbetrdge wm.
Das arbeitende Wolf BHai die IMbglichleit, diefen Raubjiigen zu
ie(g:geé)en, indem fie ihre Berfiherungen bei der Volfsfiirjorge ab=
ept.

ung des 1. Quartals 1928 nod) nidt eingefandt:

Gau (NO): Elbing, Injterburg, Strasburg. _

Gau (NW): $Hefepe, Ueffeln, Liineburg, BVirden, Stargard i
Medlenburg. . ‘ _

Gau: Hindenburg, Loebidiiy. - )

G au: Geyer, Sheibenberg, Tharandt, Joblik.

Gau: Adelebfen, Alvensleben, Braunjdweig, Garbelegen,

Gotha, Jena, Vellenbad), Ojdhersleben, Reiffenhaujen.

Aachen, Bohum, Bottrop, Cdenbagen, Herne, Horjimar,

Oberagger, Osberghaujen, Reydt, YUnna, WattenjHeidt.

Bretten, Halbmeil, Hammelbad), Konfen,” Ojenbury,

?eebad), Tegernau, Tiefenjtein, NMiederfirden bei RKaifers:

autern.

Berned, Gberbardisteuth, Hodwegen, Neubau.

$all, Maroldbsweijad), Oberejdenbad), Rollfeld.

Bobenhaufen, Geilnau, Lauterbad), Mittelfalbad), Obere

tamitadt, Rothenbach, Shonbad), Steinau, Widtersbad).

n
1.
1.
2.
3.
4.

9.

6.

Gau:
Gau:
Gau:

. Gau:
. Gau:

BEKANN IMDE'%CHUNGEN
> 5 ZAHLSTELLEN-U.
Q77 GAULEITUNGEN: (2

Ahtung, Jahljtelle Fiirftenwalde! Die Monatsvetjammlungeit
finden ab 1. Mai jeden gweiten Connabend nad dem
Crjten ecines jeben Ylonats, abends 8 Uhr, im Berbandsiotal
von Redany, Cifenbahnitraie, jtatt. Die nidjte BVerjammlung finbet
am Gonnabend, bem 12. Wiai, abends 8 Uhr, ftatt. Der widytigen
Zage‘sotdl;nung wegert ift das Crideinen jamtlider RKollegen er-
forberlidy. ’ :

Qonigsbriid. Die Gteinarbeiter Jojeph Prager und Karl
ebuzai reiften von hier ab, ofne Qogisidulden, Kantinengelder
und anbdere geborgte Gelder zuriidjueritatten. Beim
deren Adrefe. Oswin Anbders,

B
au bezahlen ]

Auftauden irgendwo bitte um .
Marttjtrage 12, 1L

[l ADRESSEN-ANDERUNGEN [

1. Gau (NW): Fiiritenjee. Bori. u. Kajff.: Augujt’ Grunwald. —
. $eide, Holjtein. BVori.: Matthias Niken, Harmonie 62.
Qafl.: Seinrid) Bruhn, Hodjelder Weg 18. — Giiftrow,

Medl. BVorj.: Heinrid) Masde.

jomie fiir fiitjere und Iingere Dauer find dieje Reilen ujammens

fendung von 35 Pfennig durd) ven Reidsausidup fiir josialiftildhe

mit nue 25 Poojent cingezabliien Uttien werder 12 Pregent Dini- ||

Solgenhe 3abljtellen Baben bis sum 8. Pai 1928 die Abred: '

. Gau (NO): Rionigsberg, Br. Begirfsleiter fiir Oftpreuens
: Artur Cajper, Friedmannjirage 20, Hof IIL
. Gau: Jiillidau, Prop. Brandenburg. RKafl.: Ridard Grasb,
Chmiebujer Strage 12.
. Gau: Saaljeld. Borf. u. Kajj.: Hans Kiifn, Langewicjenweg 19,
‘RQriegerfiedlung. — MWiinjdendorf. Borf.: Bruno Riijdel,
Judstalitr. Nr. 90. — Jierenberg, Kreis Wolihagen. Bor].
u. Kafi.: Karl Hedderid), Pojtitrake 43.
amm i. Wejtf. Bori.: Otto Fild), Papenweg 3. — Ling,
b Bor).: Frig Hof, Wilhelmijtr. 37. — Hnnem, Krs.
?Iothez) Bot|. u. Kall.: Karl Bord, Annen-Riidbinghaujen,
T 62. .
. Gau: Geebad) (Babden). Kafi.: Karl Alimann, Oberjdimarzens
bad), Pojt Seebad), Amt Biihl (Baben).
. Gau: Crailsheim, Bori.: Georg Maier, Griningen, Poit
Caiteldorf. ‘

. Gau:
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Freiburg.  Cin foldes Plujterbudy ijt vorhanben. Wende Didh
diejerhald an Cduard Pohls %erllag, Miinden NW, Umalienjtrake.

G. B., Barmen. Cin offiziclles Gefes sur. allgemeinen Bea
jdrantung der Arbeitsgeit auf 10 Stunden in der Borfriegszeit hat
es midht gegeben. Ueber die Wrbeitsbauer jah die Gemerbeotdnung
in pen Paragraphen 120e, 120f, 13%h, 139c, 147, 3iff. 4 _gemjne
Ridtlinien vor, nad) denen fiir einzelne Betufe ourd) behordlidye
Berjiigungen (Polizei, Bunbesrat) die Arbeitszeit bejdrantt wer=
ven fonnte. Uehnlich wie die Bundesverordnung fiir bdie Gand
fteinatbeiter, der allzu ftarfen Uuspowerung det Urbeitstraft durd
lange Yrbeitszeit cinen Riegel vorjdob.

=

Das Bobby:-Bir-Bud). IJweiter Teil. Cine Iuftige Kindergeldidite in ungeibls
ten Fortfehungen. Nad) dem _iiberrajdenden (Erfo{ts Des erjten Banddens, das bes
weits pollfommen vergriffen ift, wurbe miedber eine Gerie Der allfonntiglidy in der
Qinderbeilage des ,Rleinen Blattes”, Wien, erjheinenden Bifber und Gedidte von
Marianne %:uat gefjammelt und in wirflid) [doner Ausftattung als Bud) Herauss
gegeben. Die I?amen find unmittelbar bem Alltag bes Kinbes eninommen. Hands
alimatd), Turnftunde, ‘Rnbelausﬁ[[:g,e Gislaujplay, A[rampusiders, Weibnadisfreube,
Often, burtsio?siaukn und Kinderbejude fommen in bunter Reibe Ddaran. Aus:
Tige in die Welt der Arbeit, gum Raudfanglehrer, in die Waydhtiide, in eine
$eitungsbtudemi ben Der Cammlung einen lngtlen Anftrid). Das reizende Ges
jhentbudy ijt 48 &ten jtart, bat 21 galbielttge ilder und idte und ngi gegern
Ginfenbdung von 75 Fig in Briefmarfen durd) die Bermaltung des ,Rleimen Blattes”,
MWien V, Redte Wiengeile 95, gu begiehen. _ 9
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Ber“n_Kapenick Unsere Monatsversammliung findet mit

Riicksicht auf die Wahlen schon am 13. Mal
10 Uhr bei Waldow, Berliner StraBe 19, statt. I A.: R. Krahl

™ H 3 H Alle Lehrlinge des Stein-
Berlin, Lehrlingsabteilung *l: ctingedesten:
gewerbes treffen sich am Sonntag, dem 13. Matl, 10 Uhr, im Saal 5 des
Gewerkschaftshauses zu einer gemeinsamen Versammilung. Wichtige Tages-
ordnung. Wir ersuchen alle dlteren Kollegen, die Lehrlinge auf diese Ver~
sammlung aufmerksam zu mach Die Sektionsleitung.

15 bis 20 Steinrichter

ﬁ;rgsalf,;l’(l inpflaster sofor;,_gesgghh Verdienstmaoglichkeit
boi Guvernder Beschatiigung S bis 10 M. tnd el fre Tag

Basaltsteinwerk Pohiwitz,Bureauliegnitz,
L Augustastr. 9

Perfekier Schrifthauer
und Marmorsteinmefz

sofort gesucht .

Otto Wutzler, Leipzig-Thonberg
Reitzenhainer StraBe 174

4 tiichtige Steinsefzer

stellt sofort ein

Theodor Hibner,
WeiBwasser O -L. — Fernruf 125,

10 tiichtige Grof- und
I(Ieinni[gfstgrsteinmacher

ranit und

‘5 Spalter gesucht

Meldung im
Schotierwerk Villingen,
Bahnstation Peterzell-Konigsfeld,

Max Ratzinger

Steinsetzer

auf Kleinpflaster gesucht. Schriftliche
Bewerbungen vorher erbeten
Steinsetzmeister
Schr

Gesucht auf sofort ein

fiichtiger Sfeinmetz

fiir Sandsteinarbeiten und
chrifthauen

Bernhard Hogl, Oidenburg i.0.
Nadorster StraSe 10/12

| ot sy e ittt
Mehrere Steinmeizen

zur Bearbeitung von_ Hartgestein
. (Diabas) zum sofortigen Eintritt
gesucnt. Angebote unter E. 100
 befordert die Schriftleitung.

Franz Wolgast i. Pom.

Suche fir sofori

Steinmetz

perfektin Schrifthauen w. -zeichnen
Stundenlohn 125 Mk.

Willy Franz, Woldenberg N.-M.

:........m.....: :ommooamno:
Die besten 3
SPflasterhammer$ | & Pflasterhammer 3
i i 3 @ aus bestem SchweiBstahl s
sind AM gezeichnet und aus
mit 19 7 bestem Stahl ange- ® Rammen, Brechstangen 4
e . Lieferbar sofort in allen amtli
z G;gg;n, da stets einige hundert : : und fs"::“ sgghngeﬁ:leluge
g Stiick aTorl;, e;stgl‘l!erbHiehen ® | @ liefert auch nach auBerhalb
Aug. Mosch, Schmiedemeister, : g Otto Teske, Berlin N 31
Altkessel,Kr.Griinbergi.Schles. Brunnenstrafe §2
®|® [
000080038308 90038606 : C39L9CO020E0P0E50C8D

werden infolge
Redattion.)

(Inbes{ﬁue, die bet der Pieldung iiber 1 WMonat 5uzﬁcflie?1q1:6t
idt.

threr ipdaten Picldung en Ddiefer Stelle nidht verdifen

In Kirn am 15. April der Hilfsarbeiter Albert Lang,
44 Jafre alt, Blinddarm-Operation (3 Woden frant).

% Trofjenjurt am 26. April der Sanditeinmes Georg
Wirth, 47 Jahre alt, Lungentuberfuloje (8 Monate frant).

Sn Chemnig am 26, HApril der Steinfeger Wilhelm
Gdulz, 75 Jahre alt, Altersidmide.

%n Demif=Thumig am 26. April der Pilafterfteinmader
M F Bardmann, 56 Jahre alt, Blajen-- und Nieren-
[eiden (1 [ahr frant).

In Reinersreuth am 29. April der Granitjteinmel So-
Bann Sdhlott, 28 Jahre alf, Eftiergnleiben (3 Donate

trant).

- Chre ihrem Undenten!
ﬂ-
Berantwortlide Sdriftleitung: Hermann Siebold; Betlag
Cenjt Windler, beide in Leip

ig.
Drud: Leipziger Buddruderei ﬁ!tiengeienﬁga%t, SQeipsig.





