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‘Borftehende Tabelle veranjGaulidt das' Auj und AD unferer

- Mitgliederbemegung feit dem Worfriegsjahr 1913. Der Stein:
arbeiterverband war in dem weiter juriidliegenden Sahrzehnt
eit 1903 (dem Cinfiihrungsjahr der jegigen ftrajfen: Organijationss
orm): von 8624 auf 31081 Mitglicder gefticgen, wabrend der Stein -
fegerverband im gleiden Jeitraum von 4865 auj 11796 Mit-
oher: ftieg, und -damit eine erjt jeht mieder iiberjdyrittene. Hihe
e, o :
T ®je.in der Folgezeit in beiden BVerbinden bzw. Ceftionen 3u
Beobadtende Ju- und Abnahme der Mitglieder ift auf veridhie-
dene drfaden juriidjufiibren. JIm Steinarbeiterverband trug bdie
Ynpafjung des Strafenneles an den junehmenden Autoverfehr jur
Belebuitg der Pilajteritein- und Sdyotterinbdujtrie bei, die jidh) in der
Gteigerung der, Mitgliederzahlen dGuperte. Jn der Injlationsseit
ftieg atd in den Erportbetricben bder Gteiminduftric die 3aBl der
Be|dpiftigten auis hodjle (burfte dod) die Gteinindujtrie an dem
pilligen Ausvertanf Deutidlands nidt fehlen). Jur damaligen An:
Jémwellung bdes Mitgliederffandes trugen - jebod) befanntlid) aud
politijhe Tomente bei. - Die politifierten Maffen ftromien in bie
Gewertidhajten, ohne dberen Wefen erfannt ju haben, Sie glaubtem
baf ibr bloBes Dabeijein geniige, um ihre Hofinungen und Cr-
wartungen jojort ju verwirfliden. Die Sdeinerfolge der Inflations:
geit Bielten die der gewerfidajtliden Shulung baren Elemente aud)
notbiirftig sujammen, bis der Jujammenbrud) der Wihrung uhd die
‘mit iBt in VWerbindung fiehende gemwertidajtsfeindlide Propaganda
ud fie wieder in alle Winbe flattern licg. Dic 3ahl der in unjerem
g;banhe organifierten Gteinarbeiter fanf von 50550 auf
87442 Mitglieder.
"' Per Riidgang im Mitgliederbejtande des Cteinjeferverbandes
~mar porwiegend auf anbdere Urjaden juriidjufiihren. Die gemeind:
Tidhen und ftaatliden FNadfriegsfinanzen geftatteien die BVermendung
‘Pes Naturfteinpilajters nur nod) in bejdranttem Umiange, joge:
nannte neugeitlide Strafendeden wurden wegen ihrer billigen Her-
fiellungstojten bevoraugt, Jo dap in einer Jeit, in der cine allgemeine
Mitglicdersunahme in der gejamien Gemerfidajtsbemegung ju vet:
geidnen war, |don ein Riidgang cintrat. Beriidjidbtint muk aud
werden, Dafy Der Cteinfeferverband die Organifationsfibigen fajt
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Sonnabend, den 3. Degember 1927

tejtlos erfaft Batte und nenncnswerten 3umads itberhaupt nicht
mehr erwarten fonnie. Der Riidgang von 1922 auf 1924 (dem Tabhr
des Jufammenidlujjes mit dem Steinarbeiterverbande) hat mit ciner
Ronjunfturverjlediterung jedod) nidits u tun.  Die in Dder
Wiihrungstataftrophe liegenden Urjaden murden jedod) nod) ver-
jtirft durdy den organifierten Difziplinbrud) ehemaliger Funtiiondre
des Gteinjegerverbandes, bdie, geftiift durd) den Baugemertsbund,
die Durdjiihrung des Wrabftimmungsergebitifjes: ,JujammenidHlug
mit bem Gteinarbeiternerband” ju verhindern judien, was ihnen in
den Begirfen Frantfurt a. V. und Dresden um Teil aud gelang.
(Dap der Bougemerfsbund Jeine Werbetdtigleit aud) auf die Stein-
inbuftrie ausbehnte, ift befannt, . Sein ,Crinlg“ beftand meijtens
nur darin, uns die betreffenden Mitglieder oder Jahljtellen votiiber-
gehend abmwendig ju maden. Sp leidt fie pon uns gingen, jo wenig
faten fie Fuf im Baugewerfsbund. - Nad). furger Jeit  dem Jn=
biffferentismus verfallen, begannen wir ihre Organifierung erfolg-
reid) aufs neue) . | e e . .o

. 1925 mar der Werluft trof frampjbajter FortjeBung der Ab-
jplitterungs: und  Yushohlungsmagnahmen bdes Baugemerfsbundes
stemlidh micder aufgeholt: Die Rationalifierungsirife bdes
Nahres: 1926 mirkte fid) nur in der Steinindujtric aus, wihrend das
Gteinjelgemerbe trof neuer majdineller Rammen von ihr dirett

. 1927 gelang es der unermiidlidien MWerbetdtiglcit im Berbande,
die Britgliederzabl nod) iiber die Inflationsziffern za cxhdhen.

Am CSdlufje des 3. Quartals 1927 3dhlte bder BVerband
62872 Mitglieder, dorunter 12411 Cicinjefer  und  vermandie
Berufsgenojjen. - Sie nidt nur ju bHalten, jondern weiter 3u
fleigern, ift bie Aujgabe aller iiberzeugten Unbhinger und Forderer
unjeres JInduftrieverbanbdes. )

Alle Steinarbeiter, Steinjefer und vermandien Vernjsgenoijen
3um Steinarbeiterverband. .

Wer nidht mit uns ift, ift gegen uns. Enimebder geniept er
bie Jriidte der Organijation, obne iiberhaupt ciwas zum Aujjtieg
ber UArbeiterflafje: beijutragen, oder er wendet feinen Beitrag
Organijationen 3u, die wegen ihrer Unjzujtindigfeit ober aus anderen
Griinben fiir bic Hebung der Lage in ber Steininduftric und in Stein-
ftrafenban wenig ober gar nidt -in BVetradt fommen. Die' von
anberen Berbdnden ausgehende Forderung der BVerhdlinifje in der
Eteininduftrie und im Steinftrafenbou fann nie das bringen, was
mir uns im. eigenen Jnduftrierahmen felbft erringen fonnen, wenn
wir nur wollen. Daher unbeirrt durd dufere Cin-
fliiffe. . fortgejdhritten. auf dem bisherigen Wege,

jusd mevieve _G_zfn}ge find n'z_-ts jidger. v

Die Wirtung hober Lohne

- Die Konjumgenojienidaiten erjiclien iroh hoherer Lohue cine
s T e dRarenverbilligung. i )
| Geit Jabr und Tag fobt nun der Streit dariiber, wie. lid)
fteigende Lohne auf bie Warenpreife auswirfen. Die Ungelegenheit
ift widtig genug, um meite Kreile u intereffieren. RKein anderer
als der Ageni fiir Reparationszahlungen hat in. jeiriem Sdreiben
an pen Reidsfinanzminifter auf die jteigenden Preije in bgutid}lanb
hingewiefen und daran die BVemerfung gelniipjt, daj fie jriiber ober
piter in unferer Wirtihaftsentwidlung 3u “empnnbrldnn Riid-
ihlagen, zu eciner Beftigen -Wirtidaftstrife filjren miiffen. Das
Uniernehmertum behauptet. nun, bap die Preigjteigerungen in Deutjdh-
Tand cine Jolge der. Lobhnerhhungen find. Gerade in den Iekten
Tagen wurde diefe Behauptung durdy prominente Jndujtriefiihrer
ber Ocfientlidhfeit abermals porgetragen. Go mwanbdte fih) u. a. der
Generaldireftor Reudh von der Gutenhoffnungshiitte in Ober-
Baufen, einer der Bater bder [Hwerindujtricllen-grobagrarijden
Roalition in Politif und Wirtihaft, auj der Indujtrictagung in
Diiffeldorf mit. aller Sdyirfe gegen bie Cohnbewegungen der Ge-
werfjdaften, wodurd) er wohl bas Signal fiir das ganze Unter-
nehmerium geben wollte, den Lobnforderungen der Urbeiteridait
ang allgemein mehr Widerftand entgegenjujehen als bisher. Das
glntemebm'ertum will die Verantwortung fiir eine {ommenbg__ RKrife,
dic durd) jeine verfabrene Wirtjdaftspolitit und Wirthaftsiiihrung
von Tag 3u Tag unvermeindlider ju werben [deint, auf bteQ'Irbetter-
und auf die Gewerfidhajten abmilzen. Jum mindeften jollen die Lohn-
Jteigerungen gejtoppt werben. Deshalb fagen die Unternehmer, die
Lohnerhshung fest fidh) automatijd) in eine Warenpreisiteigerung um
und mup jur Krije fiihren, wihrend wir betonen, dag Lohnerhshungent
nidt unter allen Umitdnden Preisiteigerungen .bedeuten und, dap
dic Preisjteigerung und bdie Gejahr - einer: meuen iB_ut[cbmts,fgic
durd) die iiberjpannten Unternehmergeminne, die iiberjeste Projit:
quote, Hervorgerujen mwerbden. -

Eigentlidy ftehen fid) in diejem Gtreit nur Behauptungen gegen:
iiber. Das Unternehmertum, in deffen Hand ja die’ Wirtidaits-
fﬁgtung ausjdlicglid) liegt, hdtte die Moglidhfeit, jeine Karten auf-
3u

edert und 3u jagen, jo und jo Haben die Dinge auj Grund der

geftiegenen Robhne i entwidelt .urd fo .uud fo Iiegen die Dinge.

Das aber hat man bisher nidht getan und wird es wohl aud) in
Butunjt nidht tun, weil man nur allugut weil, dag dic bann utage:
tretenden Iatintf)en bie Behauptungen der Unternchmer Liigen
ftrafen werden. MWohI Haben fid), audy im leten Gejdditsjahr, defjen
AbjDHliifjc jeht Joeben crideinen, die Geminne wieder im Riefen=
umfang gejteigert. Die Gewinn- und BVerlujtredhnungen weijen qber
aud cine gan3 betrddtlide CSteigerung der Unfojten und. der Un-
fojtenfonten auf und dic Gejddjtsberidhte vergeljen nidt zu bemerfen
— natiitlid) im Fettdbrud — bafy die Gewinnjteigerung trof der ge:
ftiegenen Arbeitslohne erzielt werden Tonute, Weiter [dkt man aber
die Oecfjentlidhleit nidht in die Cniwidlung fehen. Man [pielt ein
Cpiel mit verdedten RKarten und mutet dem Fernjtehenden ju, die
unglaublidften Dinge auf Treu und Glauben hinjunehmen.

Die Urbeiterjdajt hat nur ein Mittel, die wirflide Cniwid:
lung fennenjulernen. Diefes Mittel find die Betriebe, die von der
Arbeiterjdajt |elbft befricben werden. Wir denfen in diejem 3Ju-
jammenbang juerit an die Konjumpereine. Die RKonjumpereine
baben die Lohnijteigerung im Iehten Gejdiitsjahr mitgemadt, haben
teilmeife meBhr bejablt als der Tarif voridreibt. Coweit die Kon-
Jumgenofjenjdaften nun ifre AbjHlitjje fiir das Tahr 1926/27 vor-
geleat Baben. jefen wir, dafs die gejtiegenen Lohne feine vreisjteigernde
Wirtung gehabt Haben. Die von cinem Befrieb gezahlte Summe der
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Cihne und Gehilter mup, wenn man ihre MWirfung aui den Preis=
ftand der cingelnen Waren jcftitellen will, immer im Jujammenhang
mit Dem Warenumfol, den Umfang der Probuftion betradjtet mwet=
den. Die Lohnjumme fann gejteigert’ werden, ohne dak die Preife
in dic Hohe gehen, wenn ver Umijas, die Produftion, wddit.” Ent-
jdbeidend dariiber, ob cin geftiegener Qofn eine Preisfteigerung er=
forderlidy madht, ijt der Unieil der LoBnjumme, an dem Wert des
Gejamtumijakes, der Gejanitproduttion. Wadjt der Unteil ber ges
iohiten Lohnjumme am Gejamtumias, jo-ift eine Preisiteigerung filrs
crite unvermeidlidh. Berringert fid) aber der - Anteil der Lohn-
jumme am Gejnintumjaf, jo ift trof LQohnerhohung eine BVerbilligung
der Ware cingetreten, - ) .

Greifen wir mahllos cinige AbiGlifje bder . Konjumgenojjens
idajten Heraus, um ju crienuen, wic Jid) die fteigenden- Lohne Bet
den RKonjumgenofjenjdjajien beziiglidh) der Warenpreile ausgewirft
haben. Da ift der Iahresberidht des Konjumvereins Gerga . und
Umgegend. -Der - Verein "hat an  Lohnen und - Gehdltern im
Jabre 1926/27 tund 568 807 Mart geaahlt. Das -ift crheblidy. mehr
als im Vorjahre. Der Unteil der Gehdlter und Lohne am Gejamt-
umjaf Ddes Konjumvereing jiir Gera und Umgegend madte im
Jahre 1925/26 11,5 Projent aus. Er ift im - Jahre 1926/27 auf
104 Projent juriidgegangen. Die Gejamtbelajiung bder eingelnen
umgejegten Waren ijt aljo im Konjumverein fiit Gera und Ume
gegend gegeniiber dem Borjahre gejunfen, was einer Werbilligung
der Preije gleilommt. Das Gegenteil dejjen, was die Untetnehmer
immer wieder Dehaupten, -ijt -eingetreten. Im Konjumverein Bor-
wirts flir Dresden und Umgegend, einem unjerer groften Kon:-
Jumopereine in Deut|dland, vollzog fidh die Auswirfung gejteigerter
QiBne wie folgt: -im. Jahre 1925/26 etjorderten dic Lohne und Ge:
Bilter 2514590 Mart. Das find 9,20 Progent des gefamien Ums
jages, ben der Konjumvercin Vorwdris in Dresden aufzumeifen fHat.
Im Jahre 1926/27 fteigerte fidy die Summe Dder gezahlten Gehilter
und Lohne auf 3 237 620 Dlarf. Der Anteil der gejahiten Lshue und
Gebdlter am Gejamtumja madt aber im  Tahre 1926/27 nur
8,58 Progent aus. €Es murden alfo im Tahre 1926/27 rund
723 030 Mart mehr an Gehdltern und Lohnen gejahlit. Trogdem ift
der Anieil der gezahlten Gehdlter und Lohne am Gejamtumjay um
0,62 Progent juriidgegangen. Aud) Hier ift der Erfolg, wic im Falle
bdes Ronjumpereins fiir Gera und Umgegend, eine Preiss
perbilligung. :

Gegen eine jolde Bemweisfiihrung wendet das Unternehmertunt
immer wieder ein, dbag anbdere Unfoften, vor allem die joziale Bes
Taftung, jo jehr geftiegen Jind, dap bie Preisjteigerung unpermeidlidh
wird. Hud) das trifit nidt ju, * Bei der Konjum:= und Spargenoijen:
Jdajt fix Minden, Porta und Umgegend, maditen . die Lobn=
unfojten im Jahre 1925/26 5,49 Projent des MWarenumijofes ous.
Der Antteil “forinfe it Jafhre 1926/27 auf 4,95 Brojent geientt mers
Ben, Hand in Hand mit dicer Senfung des Lohnanteils ging aber
aud) eine Senfung des Unteils der Gejamtuntojten am Gejemiwaren-
umjal. Tie Gelamiunfojten verjdlanger im Tahre 1925/26 rund
16,14 Progent - des - gejamien . Warenumijages. ' Diejer Anteil fannie
im Jahre 1926/27 auf 15,31 Progent gefiirgt werden. = Dabei lit
einmal 3u beriidfiditigen, daf die von den Konjumvercinen gezahlien
Qifne allgemein Hoher und die Urbeitsbedingungen bei: den Kon=
Jumpereinen befjere find als: in ber Privatinduftric. Des andern
mug man im Auge behalten, daf die Konjumvereine ihte Ware,
wobei die Qualitat der MWare unberiidfichtigt bleiben foll, biiliger
abgeben als die Privatbetriebe. Um bei cinem Bei|piel ju bleiben:
Der Konfumperein- Borwdrts in Dresden verfaufte die Mildy um
2 Piennig pro Liter billiger als die private Konfurrenz; bei dem
Bertauj von Brot, Streidholzern, Seife ujw. ift der Preisunters
dhied nod) betradilider. _

Die angefiihrien Beijpicle jeigen, daf die gefticgenen Lohne feine
Preisjteigerungen nad) fid) jogen. - Wenn das Unternehmertum, das
immer wieder mit der Fabel frebjen geht, dap Lohnerhohingen
unbedingt Preisiteigerungen nady fid) ziehen . miifjen, jeine Karien
einmal ebenfo offen darlegen wollte, wie das dic Konjumgenofjen=
jhaften tun, dann wiirde.fidh.zeigen, dag fidh in.unjeren: privaten
tndujtriellen Betrieben die Eniwidlung nidt anders vollzogen hat.
Nun verweijt das Unternehmertum immer darauj, daf es fidhy bei
Den RKonjumpereitten um reine Handelsbeiriebe Handelt, dengn es
leidter fallf, den Umijal ju jteigern. Dicfer Hinweis Tann nidht
verjangen.  Cteigert fid) namlid) der Verbraudh, jo jteigern . fidh aud)
bie Auftrdge bei den Betrieben, dic qus|dliclid) produjicren. Gerade
das Unternehmertum behauptet ja immer, dag es jidy bei der gegen=
wartigen RKonjunftur - cus|dlieklid  um. eine Dlengenfonjunftur
hanbdelt, d. B, der guic Gejdiftsgang: berubht auf: einer Steigerung
der Umjake. Deshalb fonnen fidy die erhohien Lohue in den privatei
induftriellen Befrieben nidt anders ausgemirft Haben wie bei den
Konjumgenofjenjdaiten. Auperdem darf man nidht vergefjen, dak
unjere Konjumgenofjenjdaiten jum gropen Teil produjierende Be-
triebe find. Sie unierbalten nidt nur grope Wagenparls (Trdns:
portgewerbe), baben nidht nur SKrajtanlagen. (Gnergieerzeugung),
jondern befifen aud) Badereien, Fleijdereien, Miillereien, haben im
Riifergewerbe Fup gejapt, unterhalien  Makidneidereien und Kon=
fettionswerfititten ujm. Cie unterjdeiden jid) in ihrem Urbeits-
qebiet gar nidt von den privaten Betrieben, gehen vielmehr iiber
den Arbeitsumfang des privaten Betriebs hHinaus, indem fie, unter
Berzidit. auj die gemdhnlide Profitrate, in Form von Genofjenidhai-
ten und Bauabteilungen aui dem Baumarft tdtig find.

 Wenn die Preife heute in Deutidland fteigen und die Gefahr

einer neuen Wirtidajtstrife an die Wand malen, dann ift das auf
das Bejtreben des Unternehmertums juriidjufiihren, die Profit-
auote hodyzuhalien. Der iiberfpannte Unternehmergeminn verurjadht
dic Preisjteigerung, nidht aber der feigende Arbeitslich.

Die Lobhne follen unfere Handelébilans
aftiv geftalten

_ (Chr. ©d).) Der 3wed einet jeden wirtjdaitliden BVetdtiqu

beltegt befanntlid) barin, mit wenig Mitte t? mﬁg?id;it gxn&eg(gg
folge ju ergielen. Wenn wir als Gewerfjdaften mit allen. verfiig-
baren Mitteln bejtrebt find, die Cinnahmen der Arbeiterflaffe in
orm von Lofhnen mit den. Heute jo. notwendigen Ausgaben in
Cintlan ?u bringen, bann betreiben wir bamit ein unentbehrlides
Ctiid Volfswirtidhait. JIn gewiflen Jeitabjdnitten zichen mir.
unter unjern Einnahmen und Ausgaben den notwenbdigen SHIup-

ftrid). und [tellen mit' dabet Be_rgje';d;e» an, welde Crfolge unjere



wirtidaftlide E&ﬁg;eit gegeitigt hat. Gtellt fid) babei heraus, dai
unfere Ausgaben hoher waren, als die Einnahmen, dann Haben
wir betannilid) jdhledit gewirtidajtet, wir miiflen gur Herbeifiihrung
des jo mnotwenvigen Gleid)?amid)tes entjpredende MaRnahmen
treffen. Dicfe Mapnahmen Ionnen wiederum nur darin bejtehen,
en‘hgebet bie Cinnahmen 3u erhohen, oder die Wusgaben zu ver:
mindern. o

. _iietglcic?en wir jeht das deutfde BVolf mit einer grogen Fa-
milie, dann (tellt Jid) Heraus, dag diefe grofe Familie in den erjten
9 Monaten des Jabhres 1927 fehr [Hledt gemirtihaftet hat. Jtad)
ben Crmittelungen des Reidsjtatijtijhen Wmtes haben wir vom
Januar mit Geptember rund 3 Milliarden Marf mehr ausgegeben,
als wir eingenommen haben. Unferer Wareneinjuhr im Werte von
10 Milliarden Mark jteht nur eine Warenausfuhr im Werte von
7 Milliarden Mart ge%fniibet. Wir jind aljp unjerem Glaubiger,
in diefem Falle dem Auslande gegeniiber, mit dem Betrag von
3 Milliarden Mart in Sdulden geraten. Teder Sduldenwirtidaft
find aber beftimmie Grengen geleht. Die Grenge iiber die Hihe
unjerer Gdulden wirtd aber nidht vom CSduldner, jondern vom
Gldubiger, in diefem Falle aljo vom Uuslande, gejeht. Das Uus:
land wird die weitere Lieferung der fiir Deutihland abjolut not-
wendigen Waren davon abhingtg maden, in welder Hohe und in
welder Form wir unjere alten Sdulden begleiden. Daf hier ein
QIusgIexé) unvermeidlid) ijt, dai wir dem Wuslande gegeniiber wie=
ber tn geordnete Bahnen fommen miiffen, daf aljo die Sdhulden-
wirtjdajt des deutjden BVolfes nid)t jo weitergehen fann, dariiber
be'teht aud) in den Kreifen der denfenden Urbeiter nidt der ge-
tm%te 3weifel. Da es aber die biirgerliche Nehrheit im deutjden
Reidisparlament gang in Ordnung findet, die Wrbeiteridhait von
allen Regierungsgefdifien vollftindig auszujdliefen, bejieht fiir
uns gar feine %eranlaiiung, fid mit ber Dedungsirage jiir das
burd) unjeren Yupenhandel entjtandene Defizit zu bejdiftigen.
Wenn wir trofdem zu biejer Frage Gtellung nehmen, jo deshalb,
weil wir gegen die von wunferen iﬁ?renhen Geiltern im Unter=
nehmerlager vorgejdlagenen Urt diefer Defizitbedung gang ent:
Jdhieden Lerwahrung einlegen imiijjen.

Wir find- es {Hhon von jeher gewofhnt, daf die Arbeiterjdhaft
o ound immer nur die Arbeiter mit thren Lohuen fiir alles Ungliict
verantwortlid) gemadt mwird. Notwendig ift es aber, dieje Tat-
adje den uns nod) Fernjtehenden immer wieder vor Wugen 3u
iihren. Horen wir alfo, welde Mittel die Fiihrenden Mldnner
im Unternehmerlager jur Hebung unjerer Handelsbilang in Bor:
idyla% Bbringen. €s fdrieben:

r. Paul Reujd), Generaldiretior in Oberhaufen: ,Die Selbjts
fojten cines nicht unerheblidhen Teiles der deutiden JIndujirie find
durd) die Pafnahmen der Reidysregierung, insbejondere durd) die
Eingriffe_des Reidjsarbeitsminijters, in den leften 134 Tahren
berart gejtiegen, dag ein erfheblidher Teil der deutjden IJuduitrie
nidht mehr exportiahig ilt. Rohnerhihungen, Wrbeitsjeitvertiir-
jungen, teigerung der fteuerlidhen und jozialen Lajten Haben die
Jubdujtrie au? das |dwerjte betroffen.”

Dr. Jrig Thyjjen, Miilheim: ,Das angeldunittene Thema it
3war Hodaltuell, es fann aber nidht von der Wirtjdajt, die fid)
meBhr oder weniger unter Jwangsvermaltung befindet (Regelung
der Lohne durd) ven Urbeitsminijter) %eliiit werden.”

Dr. Herbert von Klemperer, Direttor der Verliner Majdinen:
Bau-U.-6. SHwarztopff: , Hotwendige Borausiekung fiir die Steige:
tung der deutiden Wusfuhr ijt jedod), dbak bdie Regierung in ihren
;faialen und jteuerpolifijden Wnforberungen und in der Unters

ﬁgun&bet arbeitnehmenden Kreife in ihren Lohnforderungen fo-
weit IMaf hilt, wie es die Auslands-Wettbewerbsidhigteit bder
heutg?en Wirtjdaft verlangt.” i

. §rohwein, 2. Borfigender des Reid)sverbanbdes der deutjden
Snbdujtrie in Berlin: ,Die Gejese des wirtjdaftliden Gejdehens
merden bei Der Beutigen Form bder Lohnufejtiefung bewupt auper
adit gelajfen. Eine jtaatlide Behorde, der Scblid?tet over Ileften
Endes das Reidsarbeitsminijterium fjehen Heute das Lohuniveanu
feit. Went Arbeiter|dafit und Unternehmer in unmittelbaren BVer-

andlungen gegeniiberjtefen und nidt das Damoflesidwert eines
taatligen Cdiedsiprudjes oder einer minifteriellen Verbindlid):-
feitserflarung iiber ifhren Werhandlungen [dweben fehen, werden
fie das-Berantwortungsgefilhl fiir ihre Entjdeidungen mwieder be-
fommen, das ihnen jeht infolge der BVemutterung durd) den Gtaat
verloren 3u gehen jdeint. iitden fie Ji) Dewuft fein, daB Dei
ihren allein die Werantwortung fiir einen Lohnfampj, fiir Ctreif
oder Ausjperrung liegt, jo wiirden fie mit wefentlich grigerer BVer-
antwortung 'in die Lerhandlungen Hineingehen. Jd) Halte es fiir
notwendig, daf Dder Jujammenhang zwijden Lohnpolitit und
$andelsbilany in der Oeffentlidhfeit mehr betont wird.”

Diefe wenigen Gtimmen aus dem Unternehmerlager geben uns
aljo Hinreidend dariiber Austunit, mie man fid) auﬁJ jener Geite
vie Attingejtaltung unjerer Hanvelsbilans vorfiellt. Durd) ,Reali-
fierung” ber Lohne [oll die Ausfubhr gejteigert werden. Die jtaat-
liden Gdlidtungsinjtangen find ben Unternehmern bazu hindernd
im Wege. CEtmas mehr Unternehmerdiftatur bei der ?geitiei%ung
ver Lohne erjdeint aljo den Unternehuern unvermeidlid) ju fein.
MWihrend man jonjt alles Guie von ,oben ermartet, veripredjen
fi die Unternehmer die Beflerung unjerer sanbefsbiluua bon
gunten, aljo mit Silfe ciner Lohnfenfung Neu find
uns als Gewerf{dafter dieje Gedbanfenginge der Unternehmer wirt-
Tich nicht. Unverjtandlid) ijt aber, daf es heute immer no Taufende
von Arbeitern gibt, die diefe Gpma’;‘e ber Unternehmer immer no
nidit verjtehen, immer nod abjeits ftehen und dadur
bazu beifragen, die Unternehmer in ihren Beftrebungen nod) 3u
untezjtiifen. : L.

oweit aber die Sade felbjt in Frage fommt, fonnen wir die
obigen Unternehmerauslajjungen nidi ganj unwiverfproden Ilajjen.
€s ijt ja eine befannte ‘Iat?ad)e, baf den Unternehmern, jobald

die Qohne irgendeine Rolle fpielen, leider alle realen Begriffe vers
Toren gehen. Uuffallend ijt weiter, daf bdie Unternehmer zur
$ebung unjeter Handelsbilan; vormiegend die Steigerung unferer
Ausfuhr im Auge Haben, die Cinfuhrverminderung aber nur nebens
jadhlid) behandeln. Da fid) durd) eine Steigerung unjerer Ausfubr
naturgemdB audy die JInduftriegewinne erhoben, ijt biefer Stand-
puntt der Unternehmer ohne weiteres Degreiflid). Als wejentlider
Jaftor jur Hebung unferer Hanbelsbilang fommt aber neben der
Crhshung unferer Ausfuhr aud) die BVerminderun unjerer Ein=
fuhr in Frage. CEin Blid auj die von Deutidhland eingefiihrien
MWaren gibt uns dariiber Uustunjt, baf bei unferer Cinjudr vor-
wiegend landmirtjdaftlide Erzeugnifie in Frage fommen. Wir
find alfo ur Erndhrung bdes beutgid)en Bolfes auf eine gang be=
tradtlide Cinfufr von Qebensmitteln angemiefen. -Durd) eine
Gteigerung unjerer landwirtjdaftlidhen Produftion Ionnte alfo
unjere Einfuhr vermindert und dadurd) ein wejentlidher Beitrag
sur Attivgejtaltung unjerer Handelsbilans geleijtet merden. Die
parlamentarijde @ingtellung ber Unternehmerverteter beweijt aber,
dai die Arbeitgeberleite an einer Gteigerung unferer landwirt:
jhaftliidhen Produftion und damit an einer Werminberung unferer
Cinfuhr gar fein Jnterefje hat. JIm Gegenteil. Alle Wiinjde der
deutifen Junfer in bezug auf Crhshung der Jolle finden jtets bei
unjeren Unternehmervertretern im Parlament und auperhald wohl=
wollende %erﬁdii?ﬁgung. €s find alfo diefe Herrn, die durd €r-
hohung der 3olle fiir landbwirtidaftlidhe Crzeugnifje dazu beitragen,
die Lebenshaltungsiojten der arbeitenden Bevilferung nod) mehr
s erhohen. Die dadurd) notwendig werdenden Lohrujorderungen,
iiber die fid) bie Unternehmer fo bitter Beiid)weten, lind alfo von den
Unternehmervertretern [elbjit Hervorgerufen.

Weiter diirfen wir die Unternehmer bei Ddiejer Gelegenheit
wohl aud) daran erinmern, daf fie es ganj in Ordnung finden,
wenn in Deutjdland alljdhelid) gans betradhilide Ctreden Landes
volljtindig unbebaut liegen bleiben, weil fid) bdie %emittid%aftung
diefes Grund und Bobdens angeblid) wegen ,jdledter Preije“ gar
nidyt lohnt. Wenn es fid) dann darum hanbdelt, diejen unbebauten
Grund und Boden ju enteignen und dadurd) unjere landwirtidaft-
lidhe Probuftion u erhohen, dbann Haben die Herrn Unternehmer=
vertreter fiir jolde, im Jnterefle bes Bolfes liegende Maknahmen
Befanntlid) fein %er‘jthnbnis. Wenn es aljo den Unternehmern
wirtlid) ernjt ift, unjere Hanvelsbilans aftiver ju gejtalten, dann
?af%gn fie es felbjt in Der Hand, wirtjame Mapnahmen dazu 3u
reffei. '

Datiiber, daf an eine Aftingeftaltung unjerer Handelsbilang
auj Koften der Ldhne gar nidt gedadht werden fann, diirfte an
diejer Otelle jedes Wort iiberjliilfig jein. Die Unternehmerver-
treter Bringen mit diefen Wiinfden nur erneut um Aus-
drud, Dap ifhnen alle Begriffe iiber bie heutigen
Qebenshaltungstojten eines Arbeiters volljtan:-
Dig verloren gegangen {ind Uufjallend ijt nur, dah
dieje Herren Unternehmerverireter neben den Lohnen der Urbeiter:
[dhaft nidht aud) die Gehilter der Direttoren ju hod) befinden. An-
Eil)einenh jpielen aber bie Gehilter biefer gar feine Rolle. Der
Urbeiterjdaft fallt die Aufgabe 3u, aus den obigen Unternehmer:
auslafjungen die nofwendigen Ronfequeuaen 3u jtehen und die Fur
Abwehr bdiefer Unternehmerwiinjde noimwendigen GemwerfidHaften
nadj jeder Ridtung su ftarfen. Das wirtjdafilide Barometer jteht
alfo auf Gturm. Crfennen wir endlid) den Crnft der Gituation,
erfiillen wir unjere Pilidht, und zwar jeder an jeiner GStelle,

2Wic dhaffen wir geordnete Lobn- und
Arbeitsverhalinifie fite diec Vaujdyarrvierer

IIL.

) JIn dem Sdarriergemerbe Herrihen duperft ungefunde Juftdnde,
bie fid) vor allem an unjeren Kollegen racden. Injolge der mini-
malenr BVermendung von Naturjtein werden mehr Crlagmitte],
Beton und Kunjtpu, die fteinmefmigig bearbeitet mwerden, ver:
wendet. Gleid) nady dpem Kriege waren die Kollegen in den Grok-
ftidten gejwungen, um nidt dauernd arbeitslos 3u [eim, in diefem

Gewerbe nad): Arbeit Umjdau zu Balten, um il ¢inige Tage, |

mandmal aud) nur CStunden, rbeit 3zu erfajden. Wnfang Dder
Radjiriegszeil’ erbielien die CSteinmebgelifte nody die Aujtrdge,
was qber bald nadlich, weil bie Gehilfen diefe Arbeiten zu einem
weit geringeren Preife libernahmen. €in Teil diefer jugenannten
,CShwitfrauter” fiiflte fidh nun als Unternehmer und zahlte unfe-
ren RKollegen ldderlidy geringe Rdhne. Gleidh nady der Stabilifie-
rung unjerer Wahrung mwurde jdon fiir den Quadratmeter [dar-
rierte Flade (Banfhieb oder Doppelhied) Jage und [dhreibe eine
Mart bezahlt. Derjenige, der am bejten hinhauen, aljo wudten
fonnte, der murde bejddftigt, und dic iibrigen RKollegen, die nidht
gewillt waren, mit ihrer Arbeitsirait Raubbau ju treibem, blieben
arbeitsios. €in fleines Beifpiel, wie es gemadt murde, fei Bhier
fur ermdbhnt: 1923 waren an ben Kdlner Mefjebaunten cinige
taujend Quadratmeter Kunitpuf zu jdarrieren, die auf Grund der
fehr niedrigen Preife den fogenannten ,Sdhwikfrautern” iiber:
tragen wurden. €in normaler Steinme fann in 8 Stunbden bis
sit 5 Quabratmeter Flade jauber darricren, aber an der Kiiner
Mefie war die Hoditleiftung 46 Quabratmeter. Diefe Arbeiten Jahen
allerdings aus, als wenn jemand mit cinem Beil dariibergehadt
hitte. Der Verujsjtol unjerer Diitglieber biumte fid) gegen eine
derartige Morrarbeit auf und Beaujtragte die Gauleitung, Proteft
cingulegen. Die Folge war, daf die gangen Fliden von unfeten

Rollegen naddarrigrt wurden, die aber an den Morx aud nidis
Gejdheites mehr Hinanbradten.

Gin Teil bicjer Unternefmer war nun nod Mitglieb unjeres
Berbandes, und jo ijt es aqud) leidht verftindlidh, dag es in den
BerfammIungen mandmal zu Reibereien fam. In einigen Jabhl:
ftellen jdhlok man dieje Unternehmer aus bdem Berbaude aus und
wurden die[é bann in einigen Stddten von den Jwangsintimgen
erfaft. In Koln bildete fidh eirie ,freie Innung®, der fih der gropte
Teil anjdlo. Charatferiftijd ift, nebenbei bemerft, bak gerade
die Innungsmitglieder den grogten Widerftand
leiften, menn die Lohneerhoht merden follen, wohl
aus der Befiirditung Heraus, wieder Gehilfe ju merden. Jm iibrigen
Daben biefe Unternehmer in der Regel weniger als die Gebilien
jelbjt, und wenn wir gejwungen werben, einen fjolden am Ar-
beitsgeridfyt zu verflagen, dann Hort. man bie Weuperung: ,Na,
mir ijt es egal, bin gefelich cingeridhtet und it nidhts su Holen!”

Um nun geordnete und bejjere Werhiliniffe 3u |Baffen, ver=
judhte die Gauleitung bereits im Commer 1924, mit pen einjelnen
Gtuffateur-3mangsinnungen in ein Tarifverhilinis 3u  tfommen,
Diefe lehnten ab und miinjditen bdie QWohne gentral geregelt zu
baben. Der Rbeinijd-Weftfalijde Studgewerbeverband jtand unfe:
tem BVorjdlage, vorerft fiir das theinijd-wejtialijdhe Induftriegebiet
einen Begirfstarif ju jdafjen, ympathijd gegeniiber. Cine Rund-
frage Dei ben IMitgliedern der Stuffateur-3mangsinnungen ergabd
nun, dag zu wenig Gebiljen bet ifhnen beldiftigt waren. Wit haben
nun einzelne Tarifvertrdge mit den Jmangsinnungen fiir das
Cteinmehhandwerf und mit der Innung in KoIn abgejdloffen und
feftgelegt, dag nur im Stundenlohn gearbeitet wird. €in Teil
unjerer Rollegen hintergeht aber die Abmadung
und wudtef im Ufford! Cinige unjerer Kollegen, die ihr .
Gemwerbe Haben und nod) Hei uns WMitglied jind, arbeiten jujammen
in KRommune und wird der eravbeitete Crirag, absiiglidy der Un-
foften, 3u gleidhen Teilen geteilt. €inige anbdere Kollegen find in
cinem Arbeitsverhilinis beim Studunternehmer, arbeiten im Jeit:
[ohn und Afford, ftehen jich im allgemeinen befjer als bdie iibrigen,
weil ihnen einmal per Qobn Yider ift und fie in der Regel audh
nidht joviel arbeitslos find wie die iibrigen.

Das Unieraffordantenwefen Hat fidhy im fiinften Gaue, joweit
befannt, nidht eingebiirgert und [ind aud feine Hilfs-
atbeiter mit GteinmeBarbeit bejdHaftigt. ‘

Crireulich ift, fejtzuftellen, dag wieder immer mehr Naturitein
permandt wird und dag die Bejdiijtigungszahl der Steinmelen im
Gdarriergemerbe in den beiden legten Jahren uriidgegangen ijt. Nade
ftehende Tabelle gibt Aufidhlufg iiber die Jahl ber Bejddftigten cin-
“f{‘;e?“‘f’ ﬁ_?, die iht Gewerbe Baben, desgleiden iiber die LWhne
und o mweiter,
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Bottropitmg. | 20| 5| 15 | 1 [1.56] 220 bis 250 3
Duisburg . .| 12| 10 | — | — [1.50] Tein Attord
Dortmund . .| 16 8 5 | — |1.30} 2.30 mit Profil 3.— .
Glberfeld. . .| 10 2 6 | — [1.55] 2.50 %
Cijfen .....| 23| 5 2 | — |1.50] 2.20 bis 2,50
Qiln ..... 65| 15 | 46 | 4 |155] 2.— bis 2.50
Robleng ... 41 — 4 | — |1.20} 2.— bis 2.20
Miinjter ... ] 10 4 2 2 |1.35{ 1.80 bis 3.—
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Die Hilfte der Vejdhdjtigten ijt alfe jelbftandig und jind dieje

Gelegenheitsarbeiter wie unjere Mitglieder aud), hier einmal ein
Sippden und dort einmal. Ueber die Hilite des Jabhtes find fie
arbeitslos.
- Wie tonnen mwir nun den RKollegen Delfen? Jn jajt allfen
Gtibdien Baben wirp iiberhaupt feinen Tarifpariner urnd die Kollegen
und Gdwistrauter laufen wild umber und iibernehmen die Auf:
trage biretf nom Studunternehmer. Da, wo wir Tatiftontrabhenten
Baben, find diefe in vielen Fdllen nidht tariftreu und TIaffen, ents
gegen der AUbmadung, in Afford arbeifen, um jo fiir fih efwas
mehr Werdienft Herausjdhinden zu Iajfen.

RNady meiner Uujfajjung gibt es nur ecinen Weg, um FHier
anbere Verhdlinijfe ju Jdafjen, und jmar wdre es angebradt, menn
unjere RKollegen Ddireft in ein Urbeitsverhdlinis bei dem Ctud-
unternehmer freten wiirden, damit wir dann in der QLage wiren,
mit pen 3wangsinnungen fiir das Studgewerbe einen Tarifvertrag
su |daffen, um dann jpater die Lohn= und Urbeitsverbiiltnifie
sentral regeln u fonnen. Der iibergroge Teil der friiferen RKol-
legen, die jur Jeit ihr Gewerbe haben, wiirden wieder Mitglieder
Pet uns werdben und fonnte jomit dem Handwer?t und den Kollegen
befjer gedient werben.

5. Gau, Oftober 1927. I Braun,

Der Vigeland=Brunnen

LAnliplih meines Aufenthaltes in Oslo (Haupt:
ftadt von Jormegen) im Jjahre 1926 ftattete ich den
Arbeiten jum BVigelandbrunnen einen Bejud) ab. Schon
Beim Betreten des ArbeitsplaBes mit den offenen Wert:
Biitten fonnte i einen Ausruj Hoditer Begeifterung
niht unterlafjen. Die vielen jauber geldlifjenen Vens
jdhengruppen in iiber Naturgrdfe in Granit ausgefiihrt,
Ioften bei mir als Berufsmenfd) aus der Steininbujtrie
diele Begeifterung aus. Das Empfinden heim plogliden
Unblidt jold Hinjtlerijer Steinarbeiten it nidt ju be-
jdreiben. Aber nod mehr freut man fid), die Wrbeiten
im Bildhaueratelier betradien u fonnen. Stundenlang
fann man vor diefen Granitgruppen jtehen, aber die
Bewunberung fiir diefe bejonderen Steinbildhauerarbeis
ten wird nicht geringer, das Luge nie miide.” So [dhreibt
iiber biefe auflehenerregenden, granbdiofen Granitarbeis
ten pes norwegijden Bildhauers Vigeland unjer
internationaler Cefretdr, Rollege Robert Kolb, Jiirid
— uf Wunjdy unferer Redaftion jtellt uns b‘atu‘ber
nun der RKollege B. Nielfen, der Vorfifende Des
Stormegiifen OSteinarbeiterverbanbes folgende 3Jeilen
jur Berfiigung. Leider cignen fidh die von ihm Bei:
gefiigten Bilddhen nidht aur BVervielfdltigung, da fie
etiter Jeitung entnonmen wurben und folgedejjen nidi
die Gdjirfe aufzeigen, die jur ﬁpernieljulgigumg Boraus:
jeung ijt. Rielleidht it es piter moglic), befjere AD-
piloungen zu befommen, Ddie ynie:en'ﬁnuegeu‘ dann
dieje. Bildbauerleiftungen bildlid vorfiihren. Die Bes
Jchreibung jelbjt lautet:

Wihrend unjerer Tejten Landesperfammiung 1926 ethielten bie
Remreter aui Criuden die Erlaubnis, Bigelands Atelier und die
suin Brunnen gehitigen fertigen unbd angefangenen Gruppen ju
befefen. €5 war wohl fein Vertreter, det nidt empfunden hatte, dak
man Bier einem gigantijden Quujtwert von  aupergedifuliden
Umfonge gegeniiberitand. ,

. ©s ift fiir Viceland ein harter Kampf gewefen, efe er die Mg |
lidhteit erhielt, mit feines Qebens Groftat ju beginnen; aber des

Riinjtlers Shaffensiraft mar jo iibermdltigend und ecigenartig, dap
jeber Wiberftand gebroden murde und er jum ShHlug alle Osloer
Gemeinbdepertreter, ohne Anjeben ihrer politijden Anjdhauung, ge:
wann, fid) fiir feinen Plan ju intereffieren.

Die Osloer Gemeinde hat BVigeland ein Atelier erridiet unp es
ift Vorausjehung, dap die Kommune bie Koften der ganjen Anlage
und der Ausfiihrung des jogenannten Vigelandbrunnens irdgt. Als
Gegengabe iiberldgt Vigeland bei jeinem Tode alle Jeine Kunjtwerfe
der Gemeinde Oslo. .

Urjpriinglid) war vorgefehen, Dag der Brumnen auj einem
Marttplay oder einem offenen Plag der Stadt aufgejtellt werden
jollte. Do nadpem der Kiinjtler fidh mit dem Plan ndber Bedyif-
tigt Batte, fam er ju dem Crgebnis, daf Der Brunmen ganj felb=
ftandig aui einem offenen Terrain ftehen miifle. So wutbe end:
giiltig fejtaefest, Dak der Brumnen an der duperen Stadigrenge auj
dem Frogner, einem von den Osloern hiufig befudten Platel, mit
Trambahn erreidgbar, Plap finden foll.

Xiir uns Gteinarbeiter ift es von befonderem Interefje, daf ein
grofer Teil Der den Brunmnen bildenden Gruppen in Gronit ge:
meigelt merden [oll, aud der 17 Meter Hohe Monolith. €5 fommt
der blaugriine Yddefiord-Granit jur Verwendung, der fidy als das
porziiglidjte Vaterial fiir das ju jdaffende Kunjtwert erwicjen Hat.

Der crwifhnte Vonolith Joll die ganze Anlage iiberragen. Der
Transport dicfes Steinfolofjes, der ctwa 200 Tonnen wiegt und
vom Pbdefiotd nadh Oslo — b. h. cine Strede von 140 bis 150 Kilo-
meter! — gebradht werden joll, mar ein Problem, das lebhafte Dis:
fuffionen Gervorrief, denn die Jngenieurfirma, dic den Transport
iibernafm, fiihrte die Arbeit nach genauer Beredmung aus. Fun
ijt der Blod, naddem er jur See und zu Lande betordert wurde,
an jeinen Betimmungsort gebradyt worden. Jeht ijt man am Werk,
ihn aufsuftellen. Dic Bearbeitung fann nidt beginnen, che er auj:

ejtellt iit.

B Aupger den Granitgruppen wird die Anlage cus zirfa 60 Bronse:
veliefs Bejtefen. die ten Rahmen um den Brunnen bilden follen.
Serner jollen 20 grofe Baumgruppen ans Bronge das Wafjerdeden
umijtehen. Diefes Beden mird von 6 gewaltigen, aus Granit ge-
Faueren Miannergejtalten emporgehalten. Die iiprigen Granitgrup:
pen jtellen Mienjden veridficdenen Alters und in verfdhiedeniten
Situationen dar. Hier fieht man Kinder Geim ESpiel, ein junger
Mann mit einer Frau in den Urnen im Liebesipiel, ein BVater, der

jeinen Sohn exmafhnt, DViann und Frau in ernftem Naddenfen iiber
Qebensprobleme, eine Muiter die mit ihren jwei Kindern Plerddyen
jpielt ufw. Kur; das Leben und Treiben der Menfden in Trauer
und Freude, in Liebe und Cpiel, in Jugend und Alter.

Das gange Kunftwert [oll ein ADBHIID bes Wenjden fein, mwie
er fein Leben von bder Wiege bis jum Grabe durdledt, ein Bilb,
wie der Penjd es von Anbrud) der Jeit bis zu unferen Tagen
gelebt Bat und in der Jutunft leben wirtd. Darum wird das Kunit-
wert jiir alle Jeitgn grofjiigig und natiirlidy wirfen.

Audh in den 17 Meter Hohen NMonolith merden von unien bis
chen menjdlide Geftalten eingehauen, cbenjo mwerben & in den
Bronze-Baumgruppen menjdlide Figuren in verjdhiedenen Situas
tionen finden.

Wenn in einigen TJahren der Brunnen fertiggejtellt ijt, wird er
jmeifellos ein Kunjtmwerf jein, das auf gleider Hohe mit den Werken
fteht wie die vor mehreren Tahrhunderten in Jtalien gejdafjenen.
Unb Oslo wird die Stadt mit dem Brunnen genannt werden.

3um Shlup will i) anfiihren, was der indijde Kunjtfenner
und Sdiriftjteller Kalidos Nog iiber den Brunmen jdreibt. IJn fei-
nem Brief an Gujtap BVigeland HeiBt es unter anderem: ,Jhre
Runft liegt fo Hodh iiber unjerer gejuditen Wnmut und geliinjtelten
Grazic! Thr Geijt ift o unmittelbar, jo urjpriinglidh. Gie DHaben
mit Jhrem ticfen Werjtandnis der Wirtliditeit uns nidt nur als
erjter cine Reibe Meijterwerfe nordifcher Kunjt gegeben, jondern Ste
Baben mittels diefer Wirtlidhteitsndhe diefen Werfen univerjelle Be:
deutung gegeben. Sorgen und Freube Ihrer eigenen gropen Welt
Laben tn Jhren Studien pon Kindheit und Wlter Ewigleitsform an-
genommen, 3wei tlar bejtimmie Pole im menidliGen Dajein. Ih
Babe in lefiter Qeit piel Kunjt gefefen, aud Rodins und Bourdelles
glinzende LQeijtungen in Paris cingefdlojien, aber niveends Habe
i diefe urfpriinglidhe Srajt, diefe vollfommene RNatiivlidileit, dieje
Gepontferntiefe gefumden, die i) in Fhren Werfen cmpiinde. Damit
ihentt Norwegen bder Welt cine neme Kunjt und Curopa bringt
als Einfag cinen neuen Formenfinn, eine neue Symbolif Bes Lebens
mittels diejes BVrunnens Jbrer Injpiration.

Ih wiinfd® Thnen clles GLid und eine mhmoolle Jufunit.
N6 gebe nady [nbien anriid, hodjt begliidt daviiber, dos Werf eines
Siinjtlers gefehen 3u liaﬁ-en. Ser Die ewigen Wnjterien ju denfen
verinag, die fich an don Derithmiosn Rebencboum - unjrer Sdrijten
friipfen. IWpae Curepa durd) Ibre gottlichen Werfe 3u Fricden und
RKlarheit gelangen.”
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Gejperrt:

1. Gau NO: Sn. Beghin-Brif die Kunjtjteinwerfe Gebr. Frie-
fede wegen zarifﬁrugs. — Jn Lanbdsberg a. b. Warthe hat Firma
Hoste den Tarif nod) nidt anerfannt. Juzug ijt bdeshald un-
bebingt fernjubalien. . . o

" 4. Gau: In Detmold die Firma Karl Meier, weil Jie den
Gieinarbeitern feinen Lohn jahlt. — In Dejlan [dmilide Stein:
meBbetriebe. — JIn Criurt hat die BVetonfirma Otto Hanfe einen
Gteinmef gemafregelt. SKein RKollege darf dort in Arbeit treten,
bis bdie Differengen erledizt |ind. .

5 Gau: Bon Ejjen iit der Juzug von Steinmefen und
Marmorarbeitern fernjuhalten (Lohnbewegung).

6. ®au: In Ringelbad) (Shwarimald) der Betrieb von Ernjt
RKontini, fann feinen Lohn jahlen. — In Bedenlirdien bei
Reidenbdd) (Odenwald) der Betrieb Johann Wilhelm. Wegen
Urlaupsjade mupte Klage eingereidht werden. _
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- Streit: '
4. Gau: JIn Halberitadt in dem Grabmalbetrieh. Dreier
& 'Gobn. '

Gxledigt: In Konigsberg wurde der Streif der Steinmelen mit
Griolg beendet. Fur bdie Fioma Edardt weigert fih nod, ben
neuen Tarif zu unterjdreiben. Bei der Firma Pelj; wurden
11 Rollegen bisher nody nidt wieder eingeftellt. 3uzug Hat daber
nod ju unterbleiben. :

Die Gefahren der Steinbrudhsarbeit. In der Befannigabe des
tragijden Unfalls in Nr. 48 hat fid) bei Nennung bes Steinbrudys:
ortes I¢ider ein Drudfehler eingejdlifen. Der Ort, in dem ber
Sohn Jeinen Bater itberfahren, BHeiht niht ,Nieder-Rom:-
fteb t“, jondern Fieder-Ramitadt.

Cin fdwerer Ungliidsiall ereignete fidh am Sonnabend, dem

teinbrudy der Gewert-

19. November 1927, 6ge en 15 Uhr in dem
mnft Albert in d;g onberg (Bereid) der Japhljtelle Oellingen
Oberweftermald). Durd) getab;t[ﬁtaenbe teinmallen murbe
ber Arbeiter Frang SHmidt aus Ailertden jo JHmwer getroffen,
baf er infolge einer Gehirner|diitterung in das Gt. BVingenz=Hojpi-
tal in Limburg ubetgeful;rt werden ‘muBte, wo er am 21. November
leinen Werlefungen erlegen t{t Audy. hieﬁet &all zeigt wieder ein-
mal, Daf ein junges Wien|denleben bas Opfer des wilbden
Affordpjems geworden ijt. : .

Freiwillige Ueberarbeit? Befanntlidy Hat

pas i
geilnoigejes, im Gegenja neue Arbeits:

m G 3u ber alten Berordnung, bie jo-
genannte ,freiwillige” Dlehrarbeit umter Strafe geiteﬁt.ﬁ €s iift
nun jonderbar, daf zablreide Unternehmer (riditiger ihre Be-
auftragten: Borarbeiter, Meijter, Betriebsfilhrer ujw.) fd) bei
jeder  Gelegenfeit darauf berufen, daf fie ifre Untergebenen su
biefer oder jemer Mehrarbeit nidt ,bejtellt Hitten, fie Baben
mmetr nur gefragt, ,,00“ die Qeute die Ueberarbeit maden wollten.
€in Jwang dazu jei niemals ausgeiibt morden. Rugenjdeinlich
%anben diefe Serrifafien, daf aud) heute nod) dieje ,freimillige”

eberarbeit ftraffrei fei ober baf fie im Betretungsialle alle
Sduld auf bdie fraglidjen Arbeiter abmilzen fonnen. SHier ift es
Aujgabe eines jeden Hrbeiters, felbit [eine Redte auf Freizeit
mahren und jede unnstige Weberarbeit abzulehmen. I
biergu nidt den Mut aufbringt, weil er eine Enilafjung ober
Jonjtige mai;teglung befiirdytet, der [ollte menigjtens jeinen Be-
tnel‘.?mt von Ddiefen ungefeglidjen -Forderungen des Unternehmers
in Senntnis fefen, damit der menigltens eingreifen fann. Der Be-
triebsrat ift jur Beadtung ber gejeslidhen und tarifliden Bor-
Vriften verpflidtet. Goll er bdariiber maden, dann muf
jeber Rollege ihn wenigjtens von jeber Ucbertretung unterridhten,
damit er etngreifen fann.. ’

T 8. Gau. Die fiir den Gaubereid ootgefefzenen manbe;fuﬂg
m 16. bis 19. mber in. WMarienberga,l TG
w Y '”2-1‘1 bis %-ﬁnﬂ%"ﬁi-—g{eﬁgnﬁ;ﬁg . \{’ggumzmqaen
78 Teilnehmer norfanbden; vosgelehen .waren abew; 85, - Jn-Masiens
berg fehlten 12 und in Giegen 5. - Eine jehr bedauerlide Crideinuny:
biequf eine unbedingt ausjurottende Cdlappheit eingelner Orte
guriidgefiifrt merben fann. 3Ju mwiinjden ift nur, baf Ddie Be-
treffenden Jahljielenmitglicder von ihrer 3ahhitelenleitung Rechen:
fbait fordern iiber bie Urfadien Dder RNidptbeteiligung. Denn ein-
fadier, Dequemer und fojteniojer fann es mabrhaflig den Filialen
unjeres BVerbandes nidt dargebradyt werden, um Funitiondre fiir
dic gewerf|daftlide Kleinarbeit und bariiber Hinaus fiir die ge-
famte Arbeiterbeweégung au feftigen und Heranjubilden. — Bon den
78 Beteiligten im 9. Gaubesirf waren 56 verbeiratet und 22 ledig.
. Nad) dem Alter gruppiert ergibt fidh folgende Jujammen:
ftellung: 25 Teilnchmer find bis 25 Tahre alt, 27 jwijden 26 und
30 Jabre, 13 jwijden 31 und 35 IJjahre, 5 Baben ein Alter pon
36 bis 40 Jabhre, 7 ein Joldes pon 41 Bis 50 und 1 Teilnehmer ift
iiber 50 Jahre alt. . o
- Nad) der Crwerbhstitigfeit cingeteilt waren 81 Bredyer,
31 Ridter oder Kipper (Pilajterjteinmadier), 10 Hilisarbeiter, 2 Be-

tricbshandbmerfer, 2 OSdmiede Bjw. Maldiniften, 1 CSbleifer,
1 Gteinfeher. o
Gine Verbandsjugehsrigieit bym. gemerfidhaftlidhe

Orpanifation nad) Jahren gerednet mwar bei 40 Teilnehmern bis
5 Jabre, bei 11 davon mwar eine unterbrodene Gemertjdaitszu-
gehorigleit jeftaujtellen. 34 fonnten e¢ine Verbanbszugehorigleit bis
10 Sabre nachweifen, 1 Teilnehmer bis 15 Fahre und 3 Tetlnehmer
gehorten fiber 15 Jahre sum Betband.
© Nad. den gemerfidaitlidhen Funttionen beurteilt
wahmen an den Kurfen teil: 7 Jablitellenvorfifende, 11 RKaifierer,
5 bavon Baiten beide Funftionen, 21 Teilnehmer maren $Hilfs-
faffierer, Revijoren oder Sdriftfiifrer, 5 waren Betriebsratsvor:
fifjende oder %etziebstatsmttghgber, 3 Batten Funftionen im Orts-
asbuf unbd 26 Datten gegenmirtig feine Funftion im BVerband.

-Bejragt iiber die politijde Jugehirigieit gehorien
32 Jur ©PD, 5 jur APD, und 41 waren parieilos. :

- PBas u ver lekten Fejftellung au jagen war, wurbe am SHiujfe
der Qurfe-in der gemeinidaftliden usiprade von dem Kurjusleiter
jenesmal jum Ausdrud gebradt und auj die Gefahr Hingewiefen,
wenn bie politijd Abfeitsitehenden nidyt Wbonnenten der Arbeiter-
prefie und jolgedefen nidit unterricbtet find iiber die wirtidaftlicdhen
und. politijhen BVorgdnge, dic unjere gemwerfidaftlihen Jntefeljen
JeBt beriihren. - - ) .

- %n der gemeinjdajtlidhen Ansiprade in Marienberg erdab
fidh nolfftandige Webereinftimmung mit dem Vortragenden und eine
erfreulidhe Anfeuerung aus der Mitte der Tcilnehmer iiber . ent:
fprediende Beitragsleijtung.  Denn die Viiderfontrolle Hatte ergebens
baf die Qeijtung eingelner Orte immer nod) nidyt dem Werbands
togsbejdlup (aljo Dem Ctatut) entfpridht. Die Kritifer der Leiftung
fjanden praditige Worte in der Sade. die hoffentlid) ihre Ausmwirtung
Boben. In GieBen Berrfdhte audy Webereinftimmung der Teil-
nehmer mit dem Wortragenden. Jun der Ausiprade wurde bie Ab-
Baltung jolder Qurfe als fehr notwenbdig _I)ernorget)oben und ein
TFeilnehmer wiinjhte unter allgemeiner Juitimmung, dug bet der
Wiedergabe des Vorgetragenen in den Jabljtellen die Sadje nidht
dent BVoden ber Gewerfidaftspolitit — in Gegenjal zur Parteis
politit — verlaffe. o .

- Yuj beiden RKurfen maren erjreuliermeife  redt reglame
jiingere Rollegen vertrefen, und wenn man fie anjdaut, fid mit
fBnen unterhiilt oder audy mit ihnen Ddisfuttert, hat man eine
innerlidie Freude iiber diefen geiftig regjamen Nadwuds. @o' Joll
es audy fein, und der BVerbanbd Hanbelt im eigenen gewerfidhajtlichen
Sntetefie, wenn et diejen Nadwuds dauernd im Auge behalt.

Die Jahlftelle Mazrienberg hatte es Jich nicht nehmen Iafjen,
die Tcilnehmer des Kurjus ju einem Kommers einguladen, Kongert,

Gefang: und turnerijfe Qeiftungen bradien ein panr redt gemiit-
liche Gtunden, Abgefehen vom SRKongert, Dbeherrjdten Dbdort alles
andere die Gteintlopfer und bdie Cteinbrudisinduftrie. Bajalt und
nodmals Bafalt ift dort ge|dajtlidy jebes zweite Wort.

Mit einer gewifjen Bejricdigung fann auj die beiden Kurje im
9. Gau juriidgeblidt werden; aufer der Verbandsleitung werden das
jebenjalls qud) die Teilnehmer tun. Das iit gut jo!

- 6. Gau (Babden). Wie uns mitgeteilt wird, wurde in jimt:
liden taatliden Pilafterfteinbeirieben Badens auf
Anordnung der Oberdireftion des badijfen Weffer- und Straken-
baues der Arbeiter[haft von den Betriebsleitungen getiindigt.
Die Rﬁnb&;ﬂng witd damit Degriindet, dak die jur Berfiigung
ftehenben Gelbder fiir bdie GttaBenbegfIaftenmg.aufgebmnd)t, neue
Gelomittel aber von der Regierung nidt bewilligt worden feien.

GtelltbieRegierungteiniencuen Gelber gur Bzr-=]

fiigung, dbann werden einige Hhundbert Urbeiter
artbeitslos.

Sdon mit Riidfiht duf dben bevorjtehenden Winter mit jeinen
befonderen unvermeidliden Hirten fiir die Gteinarbeiter jollte die
badilde Regierung neue BVor|diijle den Stragenbaudmiern I;u; LBer-
iigung jtellen. Da die Kojten fiir die notwendige Bepflajterung
et Strafen, bejonders dber verfehrsreiden, infolge der Bermendung
Des S‘\‘Ieinpf'lafters welendgid) verringert worben find, fonnen die
inangiellen GSdwierigieiten faum uniibermindbar jein. Die Aus-

fletung ber Strafen .ift in BVaden mie im Reide gewif fein
Lugrus. Fiir die notwendigjten und nonsmitfid)aftlid% nugbringen-
bent Arbeiten, die ugleid) Hunberten von Wrbeitern die Gorge um
bas tdglide Brot abnehmen, muf Geld vorfanven fein.

Vefriebsedte!

Ueber jede Berhandlung des
Betriebsrates it nady § 33
Abl. 1 BRG. ecin Protofoll
aufjunehmen, aus dem min-
pejtens der Wortlaut der ge-
jagten Be|dliifle und Ddie
£) Gtimmenmehrheit erfidhtlidy ijt,
= mit der diefe gefakt find. Eben-
falls ijt jebes Protofoll von Ddent Borfifenden und einem
weiteren Betriebsratsmitglied ju unterzeidnen.
Borjtehende BVejtimmung ijt wingend! Cine Ber:
legung derfelben Tann unter Umjtinden jowoh! fiir die
Betriebsratsmifglieder, als aud) jiir die iibrige Beleg:
|Hajt unlicbjame Folgen Haben!

_ ¥us dem Granitwerliteinbejir?! des Obenwalds. Den RKollegernt
diirfte nod) in guter Erinnerung jein, daB im Granitwerfiteinbesirt
Des Obenmalds erft im Friihiahr d. . ein groerer KRampf gefiihrt
werden mupte, um die Lohne nur einigermafen den Teyerungsver:

t | bdltniflen angupajfen. BWier Woden tobte ber Kampf, bis fid) bie

Atbeitgeber Berbeilieken, 8 Progemt, die der Arbeiterhaft durch
fom?s[mcb augeprodhen mwurben, aud) anguerfennen. 3u ifrer
LBerteidigung fiihren fie immer dic anberen Konfurrensbesirfe an, in
benen bie ¥ofne meit niebriger jeien als im Obenmwald. Gewil
find bie Lofnjake fiir bayrifden und dHlefijden Granit etwas nied-
riger, aber das hangt pon der Harte des Materials ab. Der Oden:
maldgranit ift einer ber Hartejten, trag: und wider:
ftandsfadBigiten Granite Deutfdhlands. Deshalb laffen
fis Bergleidie mit em weideren bayrifden und Glefifden Material
nidt ziehen, denn Bas mdre dasfelbe, wenn die Sdleifereibetriebe

besh ObeMpu s,  Jiv Dtevwalfofyeirtt verarbetter awy "die LQohnfdake |

furibla}xmet[;en.ﬁ D{ge&zg@gmni;mqpa&n wollten.

Vet dem Kanipi Tm i 2
Shlidtungsausidu und Staatstommijjar pon jeder Lohnerhohuny
abjubalten, inbem fie. immer wieder erfldrten: Wenn ben Arbeitern
nur ein Progent Lohuerhohung jugelproden wird, Jo bebeute dies
den Ruin der Obenmwaldgranitinduftrie. — %Iid;tungsansidyyﬁ wie
Gtaatstommiffaxr fonnten fid) dem Webegejang der ﬂr&et;gebet
jedod) nidht anjdliegen und es erging redisverbindlidhe Enijdeidbung,
bie QoBne um 8 Progent ju erbvhen. Fun hitte man glauben jollens
jest ijt es vorbei mit der Granit-Induftrie des Odenwalds; aber
gerade das Gegenteil mar ber Fall. Cdon nad; wenigen Woden
teiditen Ddie Diefigen Gteinmefen nidht mehr aus, und Ddie 'befben
groften Firmen Riith u. Reinmuth jowie die Bereinigten
Obenwaldgranitmerfe ftellten beim Urbeitsnadmweis in
$Heppenbeim den Anirag auf Cinreijeerlaubnis von 40
baw. 45 ausldandijden Steinmefen. Cinem dherartigen
Untrag fonnte von Arbeitnehmerfeite nidt jugeftimmi werben, denn
diefe 40 Bis 45 Gteinmeben muftent in en deutiden Granitgebieten
leidht aufsubringen jein, sumal in den angeblichen Konfurrenigebie-
ten ber Geiddfisgang nidt jum Bejten mar. Wenn aus diefen Ge-
bieten bie erforderlicdhe Anszahl von Steinmefen nidt aufjubringen
war, jo lag dies eingig und allein anden hiefigen LQohn:=
und Arbeitsperhatinifien, die unjern deutjden RKollegen
sur Geniige befannt find.

Das Lanbdesarbeitsamt in Frantfurt a. M. Hat dem Anirag
auj Ginreifeerlaubnis auslindijfer Steinmefen Ieider feilweife
enijprodien, indem es jeder Firma fiir je 10 Gteinmehen die Ein-
reife erfaubte. Die Firma Riith & Reinmuth Bat bis jet davon
nod feinen Gebraudy gemadit; bageaen Bat fidh die Firma Ber:
einigte Obenmald-Granitwerfe 10 Mann aus der Tidhedhn-
flomafei geholt. Wie wir in Erjahrung bradten, find Dden

| Qeuten 10 bis 12 Wart Tagesverdienit vorgefagt worden, das flingt

felBitverftandlidy verlodend. Wir wollen uns datiiber weiter nidht
auslaffen, denn ju einem folhen Werdienft gehiren in erfter Linie
Befjere Preife jomie gutes MMaterial und audy eine dementiprediende
Wrbeit, auberdem aber audy nody ein tiditiger und befabigter
Gteinmely. €s darf dann nidt vorfomumen, wie dies im Beirieh
Qarde in Sonberbad der Fall war, wo die Firma bdiefe
10 Kollegen untergebradit hatf, nur Ranbdfieine gemadht merben und
daju nod Steinmangel Herridt. In diefem Falle find die Kollegen
faum auf die Hiilite des ihnen wvorgelogten Tagesverdienjtes qe-
fommen. Bezliglidy des Steinmangels ijt von der Firma mohl Ab-
bilfe 3ugefagt mworden, wieweit dies miglidhy ift, Hanat von Dder
dortigen Brudleitung ab. Gerade diefen Herren foll an diefer Stelle
gefagt fein, baf lic unjere Kollegen ciwas anjtindiger behandeln
mogen. €s joll vorgefommien jein, daf beim Worbringen von Be-
fhwerden furjerhand dic Untwort folgte: ,Wenn Ihr nidht mollf,
die bohmijdie Grenge ijt gedfinet”, das bedeutet mit anderen Wor-
ten, wem es nidt pakt, fann gehen, wir Holen uns Leute aus
Bihmen. Go geht denndieSadedodHhnidt, ibr Herren
Brudmeijter! Daredenwirtaudnodein Wort mit!
Reitet die Uttade nidt ju jdhneidig. damit ihr nidht vor der mieder
geidlofjenen bohmijden Grenze su Fall fommi und ihr cudh lehsten
Enbes auf unjerem BVerbandsplai einjinben miigt. BVorerft qeht die
Aujenthaltsgenchmigung der 10 Jugereiftdh nur bis 15. Dejember
die[es Jabres; es mup allo erit umn Werlangerung nadgejudt mwer-
den, wenn es die Kollegen nidt vorjichen, wieder in die Heimat
surlicgaufehren, denn mit den wverdienten Lofhmen mird ihnen bder
Yufenthalt im Obenwald nicht o angenehm eridpeinen.

Die im Wpril d. J. jugelprodenen 8 Prozent Lohnerhohung
find durdy die Preisfteigerungen in der R[ebenshaltung Ildngjt auf-
gegangen, und madt fih cine Crhshung der Lhne unbedingt not-
wenbdig. MWir mijjen, dag der BWertrag erit Mitte Mar; ndditen

iafc perjudten die Htbeitgeber, den |

Hres getiindigt werden fann, 1 e
E?Is jtarfer als die Werirdge. Wenn ber gute Wille vorhanbden it
tann den Arbeitsihnen ruhig etwas jugelegt merdei

R

Crummendori. NArbeiterberater oder Urbeiferverrdter. .
Gteinbrud) der Firma Lange, Suyr . Delsner it ein Arbeiter
als Betriebsratsmitglied gewdhlt. Aber ftatt die Intereflen Ddet
Arbeiter 3u vertrefen, verjudt er mit Hilfe des Aufjehers feine
Rollegen 1o ju unterbritfen. €s jillt ihm audy gar nidt jhwez,
feinen Arbeits-Rollegen Shlige anjubieten, wenn rte-mqncbm-al ges
redite Forberungen von ifm verlangen. Jh modte die Kollegen
darauf aujmerflam maden, bdiejes Betriebsratsmitglicd einmal
ndfer unter die Supe ju nehmen. Denn immter, wenmn es gilt, etmgs
purdizufiifiren, wo ein Jujammenjdluf criorderlidy iit, wird {0
dicjer Rollege immer zuriidzichen und dann verfudpen, jeinen eigenent
WVorteil herausjubolen. $Hoffentlid) geniigen Ddiefe paar Jeilen fiir
die Rollegen, fidy diejen ,Kollegen gu cry’ Gen. Auch Hofie id, dbal
diefes Belriebsratsmitglied fein BVenehmen andern wird, andernialls
et nody mehr an diefer Stelle erfabren fann.

Kameny. Am 9. November vormittags wurde in (ﬁersbotf_bie
8. Qonfereny des Ramenger Besirfes erdfinet. Troj pentbar
idhlechtem Wetter waren bie Delegierten vollzahlig erjd)ienern. ‘gn
Jeinen einleitenden Worten Hob der Vorfigende Kollege ShHhmi t
Dervor, dag die Ronferenj mittags beendet jein modte, da der Bes
aitksleiter nadymittags in Kindijd einer BVerjammlung beizumohnen
habe. Gleidjzeitig wurde befanntgegeben, dak der Frau Wagner,
der Gattin bes por nunmehr fajt Jahresfrijt o ploglic) durd) faljde
Behandlung aus dem Leben gerifienen langjdhrigen %Ot&ge_nben
der Ramenger 3ahljtelle, durd) vor furzem jtatigefundenen Geridis:
verhandlung monatlidy 90 Mart jugejproden worden find. Darauf
wurde in die 3 Punfte umfaljende Tagesordnung eingeirefen.
Aus der vom_Kajfierer vorgetragenen Ubredinung ijt ju_erfehen,
daf mit den Bejirfsbeitrdgen jehr wirtjdajtlid) und [parjam ums
egangen wird. Hatte dbod) der neugegriindete Bezirt im Laufe des
abres das Bureau ausjuftaiten und allerhand Anjdaffungen zu
maden, |o baf wir wohl Beredtigung haben, mit Befriedigung auf
bas Bejiehen guriidzubliden. Im BVerlaufe der Tagesordnung fam
die Auswirfung des Werljteintarifes jur Sprade. Die Umijtellung
in ber Bordjteinberedhnung Hat Hier verjd)iedene Unjtimmigleiten
und Unflarheiten zuiage gefordert. Uber wie bisher, o aud) hier
ftellte es fid) Heraus, baf der Vegirf unter feinem Fiihrer gut Be=
raten iff. Darauj wird bdie ev. Bejdaffung eines Lidjtbilbers
apparates in Crwdgung gegogen. Die IJentrale Hat Hierfiie
einten geldblidlen Beitrag abgelehnt. Ju biefer Angelegenheit jtehen
fid) smei Antrdge gegeniiber. Der RKollege Ridard Tom|dte,
Haslid), befiirwortet die moglidhit baldige Bejdaffung eines }old’;en
Upparates. Wohingegen der Antrag des Rollegen Mar Tomidie,
Kameng, jur Ueberlegung mahnt und forbert, nidt in der Bes
sirfslisung dariiber u‘be?cf)IieBen, Jonbern eine Urabjtimmung vora
?une men. Die AUbjtimmung ergibt Ablehnung des Hidslider An=
rages, Annahme des Kamenger Untrages mit der Ubdnberung, in
ben Berjammlungen der %al)l tellen Bieriiber abjuftimmen. Datrauf
erfihrt die Enifendung der Delegierten eine Neuregelung. Der
Be[dIup vom 15. Mai, die Konferengen jedesmal an etnem anberen
Orte jtattfinden ju lajfen, wird ebergﬁﬂs umgejtogen und feftgelegt:
Die Jujammentiinfte finden nunmehr im Jentrum — in Kamenz —
ftatt. Das RKilometergeld wirtd auf 15 Pig. erhoht. Jum Slu
warnt der Beirfsleiter nod) vor dem Handlerunwejen und meijt
gleidzeitig au? bie in den Jabljtellen zu ermartenden Wortrdge
Des Gewerbeauffidtsbeamten beirefjs Unfallverhiitungsooridriften
bin. Damit Hatte die Konferenz ihr Enbe erreiht und die Deles
gierten |dieden mit dem Bewuptlein, wieber einmal im Interefje
der Allgemeinbeit tdtig gewefen zu fein. NDodyie dbod) Jolde Titigs
feit im Jnterefje des BVerbandes aud) auf die Kollegen iibergreifen,
Die nifht mit Hand ans Wert legen wollen und nur glauben, jur
RKritit dba ju fein. Mehr nod) modyte es fiir jene ein BVeifpiel fein,
bie dem thandbe nod) fernitehen. Die wohl Bereit find, bdie
Friidte unkrer Arbeit in Empfang ju nehmen, die aber ihren Beis
trag dem Berbande vorenthalten und jomit als SHmaroerpflans
en anjujpreden find, die an der Krajt der organifierten Arbeiters
?d)aft ?augen. on den Iehtgenannten gibt es in unferem Bes
sirfe in der vielgenannten Sdjotterbrande nod) fehr viel older,
Die_irofs gller Berjughe und der groften Miihewaltung fid) night
entjd@liegen fonnen, Berbandsmitglieder zu merden, aber Ddie
von dew Granitarbeitern herausgeholign Cohn=
erhohungen werden nidt verpaft.

- Ocllingen. Am 17. November fand im Saale Vohs eine Bers
ammlung jtatt. Der Vorfigende dantte fiir den jahlreiden BVejud.
Is Referenten Dbegriigte er ben Betbanbsnor?igenben Kollegen
Crnjt Windler. Auf der Iagesorbnnn% ftand: , BVergan en.ieit
und Jufunft.“ ﬁoﬁege Windler Jdilderte dann die Gewerfjdhaften
von ihren Anfingen bis in die Gegenwart. Spannend jolgien die
verjammelten Kollegen den Qlusfﬁlgzungen bes Referenten. Weiter
g)ing Rollege Windler dann nod) auf Ddie wirtihajtlihe Lage
eutfhlands und die Enimidlung der Gteinindujtrie ein. Bes
fonderes JInterefje fonnte man beobadten, als der Referent die
gejamten UnterjtiiBungseinriditungen des BVerbanbdes den Kollegen
it} 4 ‘lllggn fiiprte. Unter Puntt BVerjdiedenes jprad) der Bejiris=
leiter Qollege Wo 1§, Marienberg, bann nod) itber Vetriebsz und
Ortstranfentafjen und Dberen IMighidnde. Kollege Wolf madte
allen Kollegen zur Aujgabe, bei den ﬂBa{;Ieu bejonders barauf u
adjten, baf aud) jolde Leute in die Aus chﬁgg und Borjtande ges
wahlt wiirben, die die RKollegen aud) in Wirtlidieit vertreten.
Der %oaigenbe der JaBljtelle brad)te nod) ein Beifpiel, wie es
in ben tanfeutaigen 3ugebt, die von Leuten Bejelt [ind, die die
Jntereflfen ber Arbeiter nidht ju vertreten wiffen.” Jum Sdlufje
bantte dann der BVorfikende dem RKollegen Windler fiir das leht-
reide Referat Jowie den RKollegen fiir den zahlreidhen BVejud).

Chemnif. BVerfammlung am 8. November 1927. Unter Punkt
referierte ein Bertreter des Ortsausiduiies iiber das Crverbslofens
Geles. Aus eciner Wuljt von Peragraphen verfudyic der Referent
‘uns den wahren Sinn des Gejekes begreiflid) ju maden. Injolge
praftijder Criabrungen fonnten in ber Distulfion cinige Kollegen
ebenfalls Yustunft erteilen oder erhalten. JIm grofen und ganzen
fonnen wir von dem Biirgerblodgelel nidht viel ermar(fen. Diefe
Meinung bemddtigte fid) der zahlreid) anwefenden Kollegen. In=
folge rejtlofer Abfiihrung der Marfenbetirige an bdie Jentralfalje
it in der Lofalfajie dauernd €bbe. Wie dem Uebeljtand abgeholfen
werden fonnte, fam man ju dem Refultat, dbaf bdie Iofalen Kafjena
Berpdltnijje nur wicder gejund werden, wenn wie frither, 20 Pros
gent am Orte verbleiben. €s geht nidt an, daf bie Jafijtellen ohne
jealiche Mithilfe dafiehen. Wian hirte jo manden bitteren Aus-

und zu cinen fleinen Betrag bemwilligten, Jollen wir nidts mehe
iibrig haben? Die Crhohung der Beitrdge ijt cinfad ummioglid,
wenn _ein IMMarmorarbeiter, inbegriffen bdes WVolfshausfonds, bet
1,19 Iart Ctundenlobn 1,50 Warf Verbanbsbeitrag j;ahlt, das
ind 3 Progent des Wodjenlohnes. Rednet man Hingu die gangen
Abziige wie Sojialverjiderung, CSteuern, 3Jeitung, Parteibeitrag,
Jeitidrijten, Sport und Ctrcifunierftiijungen anderer Gemert:
{aften und mer weif woju nod cin tlajjenbewulter Prolet vera
pilidtet ijt, Jo_Tann ein weitercr Aderlaf nidht jugemutet mwerden.
Die anderen Fadigruppen fiehen infolge Ddes Bercingebrodenen
Winters nod) jdjledhter da.

Jiemliden Catrilffungsjturm riej die Behaudiung bes auf
der Landesionfereni gefagien Bejdlufies, demjzufolae die feld=
ftindigen RKollegen bdie Organijation 3ju meiden Hazen, GHernor.
Wir glauben es den betreffenden Kollegen gern, daf fie emport
datiiber find. €s find Kollegen, dic 20 und 256 Jahre BVerbands-
treuc Dewabhrt Hoben. OFft waren fie die Griinder und Triger der
Organifation felbjt. Von bdiefer Stelle aus Jei es nod) einmal ge-
fagt: feinen wollen wir hinausbugfieren. Wir muften die Beiffe
&rage beriihren, da bies cin Landesfonfereni-BVejdlug ift. Die
angiehende Teuerung jtand cbenfalls im IMittelpuntt der Debatte.
' Trofy glingenber SKonjunftur it es nidht moglid, infolge fang:
laufiger Tarife, bie {pma!e Lage ju verbeflern. Dem Utford Jtehen
i wir ablehiiend gegeniiber, und den Stunbdenlohn Haben wir leider
nidt in bie Hohe ju bringen verftanden.

prud. Nidt einmal fiir jdwerfranfe Kollegen, den wir bisher ab

aber die BVerbiltnifje find grihiere .



Seipjig. Aller Veldjreibung Tpottende Suftinde Herriden Bei

t Firma Br. Weiste, Grab: und Runjtiteinge|dadft, Leipsig-
(Eutngid). Bei - Entlalfjung von RKollegen hat fidh I)erausgefgelg
MFB err W, ben dort Bejddftigten vom 1. Tage an RKrantens
!q%enbettmge_ cinbehalten, bdic Belddjtigten aber teilmeife gar
nidjt oder erft ju eimem fpdteren Datum angemeldet hat. Hier
Tiegt bewugter Betrug por; dem Herrn mup das Handwert gelegt
werden. In einem anderen Falle ijt ein Kollege im vorigen Sahre,
was von ihm erft jebt fejtgejtellt morben ijt, 3 Woden |pdater fiit
bie juriidliegenbe Jeit angemeldet worden. Hat Hier die Orts:
franieniajle gegen den Herrn etmas unternommen? Gefeslid) ijt

y

bod) der Unternehmer verpflidhtet, innerhald 3 Tagen den Arb.it- |

nehmer anjumelben ober er madt fid) jtrafbar.
hatten einireten fonnen, wenn wdhrend bdiefer IJeit
ein Unfall gugeftoBen wdre?

Nad) obigen Fejtjtellgen Hegten einige KRollegen IJweifel,
daf ifre einbehaltenen Gteuern audy abgefiihret motbgen ii?th an
madien Jid), da fie aud) nod) Wrbeitsiaden im Betriche Batten,
an einem Feiertage auf dem Weg, fid) von Herrn W. die abgejo-
genen Cteuern Jbeldeinigen 3u lafjen. Qefterer nermeigerte
bies und wies [ie vom Plat, fie |olltey ﬂBng}eutags tom-
men. Bielleidyt deshalb nod) Arbeitsseit verfdumen? An feinen
ordindren Gdyimpfereien fonnte man jeinen geijtigen Tiefjtand
erfennen  (Dummbeit und Fredheit find ja gewdhnlidh beieins
anber). ebrigens ijt es man von ihm ja gewohnt, daf ihm fein
Gebilfe ju Dant arbeiten tann; jdimpft er dod) auf jeben, der
einmal bei ihm gearbeitet hat. Was die Kollegen vorausiaben,
bejtatigte fid), bak man ofne Jeugen nidht ju bdiefen Menjden
gehen fann. Jn jeinen |Hmufigen *)Irﬁeitsiatgen wollte er [ogar
hanbgreiflid) wetben. €s wdre ein. Bild Fiir einen Film gemcfen,
_mie diejes brutale, vor Wut in allen Farben [Hillernde Gefidt,

" Dent ,Miund voll Effen, die Ausfunftverlangenbden anjprubdelte!
Hitte er nur einen Kollegen angegriffen, dann wdre ihm fidjer
_bie notige QIBtetbgmg guteil geworden, wenn die RKollegen aud
aus Riijiddt auj ihre Gonntagsfleidung fid) trof feinen gemeimen
Benehmens puriidhielten. Cine Sdande ilt es aud), wic der Lehr-
ling bort ausgenuBt wird. Jeden Sonntag ift er an der Arbeits:
Jtdatte gemejen und babei, obwohl et abfolut nidts fann, dort aud
nidhis Ternt. Derartigen Leuten miigte das Redt genommen werden,
Lehrlinge ausjubilden. Mukte dod) jdon die Wohlfahrispolizei
butd) unfere Lefrlingsfommi)jion davon unterriditet werden.

Allen RKollegen, die fid) por Shaden bewahren wollen, Fann
nur geraten werden, den Plag ju meiden, bis ber Herr |o viel
Bildbunggelernt hat, dag er die rbeiter audy als Dlenfden
behandelt. Cs ijt nidt das erjtemal, bag die Kollegen in Konjlift
mit. der Firma gefomumen find. Die faujende Wrbeiteridaft miifte
iy ben Menjden aud) ndher anjehen und aus obigem ihre Konjes
quengen jichen. Was da ju veranlafjen ijt, werben bic Leipziger
Cteinmefen aud tiidjidhislos tun,

as fiir Folgen
dem RKollegen

Regensburg, Am 14. JNovember fand eine Berjammilung ftatt,
in bder das ZThema: ,Der mobderne BVertehr und die Strage” durdh
Rollegen Linie behandelt murde. 3u diefem Wortrage wmaren
neben unjeren Mitgliedern die BVertreter bes Gtadibauamtes, bder
Pilajterfieinindiftrie und der Piloftermeifjterinnung erjdienen, die
von dem Borfifenden B rdu begritht wurben. An der Hand um:
fangrestg)cn RKartenmaterials und graphijen Darjtellungen behan-
belte Kollege Linfe bie grogen Ummiljungen, die der Kraftwagen-
verfehr in der Wirt[dhaft und im StraBenwefen Hervorgebradyt Hat.
Die alte Sdotterdede Hilt dem RKraftwagenverfehr nidt ftand. An
Gtelle diefer drangen Fid) unjiblige Stragenbefeftigungsmittel auf
ben Iiarft, deren erfolgreihe Unwenbdung nod nidt feftiteht. Die
Crgebniffe ber Wertungen der auf grofen Berjudsitrahen ein-
gebauten verjdiedenen Ctragenbeden jzeigen, daf das Kleinpflajter
an Hodwertigleit und Wirtidajtlidhleit alle anderen Strafendeden
iibertrifit. Die bayrijden Ctaatsjtrafen jeigen beutlid), bag die
obezjte Dayrifde Baubehorde auf den Steinreihtum Bagerns jehr
wenig Hidfidt nimmt. Die Oberflidenbehandlung ijt auj den
boyrijden Ctaatsfirafen jeit das Gegebene. Ob angefidhts des fidh
von Jabr ju Jahr vergrojernden RKraftwagenverfehrs auj den
baptijden Ciaatsitraben dieje Ctrapenbehandlung die wirtidaji-
Tidfte Jein wizd, wird i in nidht su-langer 3eit herqusitellen. Der
10tiindige BVortrag gab ein interefjantes Bild iiber den jegigen
Ctand des Strafenbgues in gopy Deudjdland -und- iiber -die Ents
widlung, die er in den nddften Jahren nehmen wird. Tn der Dis-
Tuffion Dbegriigte es der Oteinbrudsbefifer Herr CStadtbaurat
Jiegler auperordentlidh, daf die grofen Stragenbaufragen Bier
einer Ausiprade unierjogen murden. Er ftimmte mit dem Refe-
tenten vollfommen iiberein, dag bis Heute ein befjeres und Hod):
wertigeres Siragenbefeftigungsmittel als das Cteinpflajter nod
nidt gefunden jei. Die Strafen von Regensburg geben Jeugnis,
baf jowohl Grok- mwie RKleinpflajter eine StraBenbefeftigung find,
die allent Anjorderungen entjpridht. Der fih vermehrende RKraft-
wagenperfehr, einbergehend mit den BWerbefjerungen der finanziellen
RVerhidlinijfe, werde aud) in Baygern ohne weiteres das jeht bei den
GtaatsitraBen eingefiihrie Befeftigungsipitem nidht auj die Dauer
Beibebalten Ilajjen fonnen. €s [deine jekt mehr eine Notmagnahme,
aber feine dauernde und wirtjdajtlide Refeftigung der Straken 3u
Jein, wenu. die Oberjlidenbehandlung in gro?em Rahmen durdy
gejiifrt wiirde. Am CEnde ift jie dodh teurer als das Kleinpflafter,
menn die Haltbarfeitsdauer und die Unterhaltungstoiten beadytet
werden. Der Granit des bayrijden Walbes jei ein o gutes Strafen-
Boumaterial, das jeinesgleihenn mnur jelten findet. Jum GShHluf
danite ber BVorfikende Brau allen Cridyienenen und driidte bdie
Hofinung aus, dep aud) diejer Abend fldrend in ber grofen Frage
des Sirafenbaues gemefen jein mige.

Wiederholt weifen wir alle in der Sdmeis in Arbeit tretenden
Mitglieder haraug hin, Jid) vor Aufnabhme der Urbeit bei dem
ﬁoﬁ%g‘en Robert Rolb, Jiurid), HardauftraBe 11, ober im Bolls:
%uie Biivid) (bei Robert Kolb) zu melden. it der Aufnahme ber

theit in_ber Cdjweiz mup [ofort der Uebertritt zu der |Hmei-
gerijhen Gteinarbeiterfefiion vollyogen mwerden. Dies gilt fiir
Stetnmefen wie Steinjeser! €s it nidht juldjjig, wenn
peutjdje RKollegen in der Sdweiy tdtig find, baf die Beitrdge troh:
dem im deutfden BVerbande weitergezahlt werden. Werjammilungen
ber [dweizerijden Steinarbeiter-. und Pilajtererfeftion find un-
bedingt von den Dort belddftigten deutjden Rollegen regel-
mafig gu bejuden, um fo tatfrdftig die JIntereffen unjerer
[dhweizerijdhen Kollegen mit zu unterftiiben.

£

ABtung! Kajfel! Wanderfurjus! Der jiir 7., 8., 9., 10. De:
jemher in Rajjel vorgejehene KRurjus mup mwegen Ddringender,
anderer Verbandsarbeit auj ben 19, 20., 21. und 22. Dejember vers
jdoben werben. Alles andere bleibt. Jeder beteiligte Ort hat nod)
briejlid) MNadridht erhalten! :

[ ADRESSEN-ANDERUNGEN [

NO Prigmwalf, Vorl.. Willi Midalsti, Kif. 2. Kaj.:
Eridh Shulz, Feldjtrage 2,11, .

ciiplingen, BVorl.: Heinrid) Baje jun.

Riedertirden b. Kaijerslautern (Pjalz). BVor]. u. Kajj.:
M. Gahleitner. — Herjdweiler (Lialz). BVor]. u. Kaj).:
Wilhelm Did, Konfen, Amt Kujel (Pialz).
Waldtirdien (Niederbay.). Vorj.: Frany Bauer. Kajj.
Alois Vogl, Sdicjweg, Pojit Waldfirdjen.

Rinderbiigen, BVor). u. Kafl.: Heinr. Bretthamer IL

1. Gau:
% . Gau:
6 Gau:
7. Gau:
8. Gau:

BEKANNTMACHUNGEN

< AE ZAHLSTELLEN-U. _ =

W7 GAULEITUNGEN : [= :
Adhtung! Tarifbezirf Groj-BVerlin—Brandenburg! Die Aus-

sablungen der Wohlfahrisgelder erfolgen fiir den Jnnenbezirt im

Gewertidaftshaus, Saal 1, ab 5 Uhr nadmittags,

fiir Gteinfeker am Diontag, dem 12. Dezember, Budjjtaben A—K,

fiic GteinjeBer am Dienstag, dem 13. Dezember, Budftaben 2—%,

. IS

it Rammer am Mittwod), bem 14. Degember, Bud) aben A—

Fit Hilfsarbeiter am Donnerstag, dem 15. Dej., Budjtaben A—3,

iit Steinfauer am Gonntag, dem 18. Degember, vormittags 9 Uhe,
Berlin N, Gadfe, Lindowerjtrage 26.

Lijte Nordpjiidbahn, am Sonnabend, dem 17. Dezember, nady-

- mittags 3 Uhr, Baujtelle.

JIn den QIug%enbeaitfeu wie folgt:

Spandau, HNauen am Connabend, dem 10. Dejember, nad:-
mittags 6 Uhr, bei Wind, Pidjelsdorfer Str. 5.

Teltom, Madnow, Stahnsdorf am Sonnabend, dem 10. Degent:
ber, nadymittags 6 Uhr bei Kutjd), Hoher Steinweg 10.

NMidendorf, Saarmund, GSeddin, Rehbriife und Umg. am
Gonntag, dem 11, Degember, 9 Uhr vormittags, Altes Gemwert:
fdaftshaus. .

Copenid, Adlershof, Griinau, Friedridshagen, Oberjdhonemweide
am 11.. Eeiemﬁet, 10 Uhr vormittags, * bei Walbow, Copenid,

~ Berliner Gtrafe 19.

Caputh, am Gonntag, dem 17. Degember, nadmittags 6 Uhr,
im Berfehrolotal. ‘

Charlottenburg, am Gonntag, dem 17. Dejember, nad:-
mittags 6 Ubr, bei BVohne, Sdlokjtrae 45.

Neutolin, Brig, Rudow, Budowm am CSonntag, dem 18. De:-
gember, Bud)jtaben A—G von 9 bis 12 Uhr mittags, $—3 von
nadymittags 1 bis 4 Uhr bei Ridter, Pring=-Handjeri-Strage 3.

Sd@honeberg, Gtegti% Friedenau, Giidende, Wilmersdorf, Jebh-
Tendorf, Qidyterfelde, Tempelhof, Mariendori am Conntag, dem
18. Degember, vormittags 10 Uhr, bei Sdellhafe, ﬂmnmit. 17.

Potsdam, Werder unbd Umgegend am Gonntag, bem 18. Degem:
ber, normittags 10 Uhr, bet Brajt, Kaijer-Wilhelm-Str. 38.

Oraniend ur% am Dlontag, dem 19. Degember, abends 6 Uhe,
im PVerbandslotal.

Niederidonhaujen, Panfow, Budholz, Blanten:
felbe, Rojenthal, Wilhelmsburg am Dienstag, dem
20. Degember, nadmittags 6 Uhr, bet Reidert, Waldbjtrage, Ede
UBlandjtrage. :

Die invaliden Mitgliever wollen Mitimod), den 21. Degember,
von 10 Uhr vormittags bis 1 Uhr nadmittags auf dem BVerbanbs:
bureau erfdeinen. Iladyiigler, die nadweislid) an den vorftehen-
bert Jahltagen durd) Krantheit verhinbert waren, miifjen fid) Don-
netsta%, den 22. Degember, von 1 bis 5 Uhr na mitta%gf, melden,
da Belfrdge, die bis dabhin nidit abgeholt find, laut {hluf der
Berwaltungstommiffion dem befonderen l[nterﬁiigun sfonds. 1iber-
wiefen werden. Die Mitgliedshiidler find bei den Auszahlungen
vorjulegen. Wegen der Auszahlung der Wohlfahrisgelder ift das
iﬂci)eIrIﬁcmhsqu:eau vom 10. bis 20. Degember ab 12 Uhr mittags ge-

offen.

Dlagdebur
Tt

Wohljahristommiffion, RKollegen, bie im Bereid
des Begirls. gbebutg gearbeitet haben, miifjen, bis 5. Dejember
ibre Wohlfahristarten an untenftefende ﬁbteﬁe einjenden.

Gomweit Stadt PMagdeburg in Frage fommt, it der Jahltag
am 11, Dejember pon 10—15 Uhr im Reftaurant Amtsgeridyt wie
in friiheren Jahren. Nadyiigler am 12, Dejember von 10—15 Uhr.
Obhne die gelbe Wohlfahrtsfarte oder Berbanbds:
bud) als Regitimation wird -
gezahlt!

Die Wohljahristommifjion.
burg, Rirdjtrage 16. ' . )

Jiordhaujen, Reifeunterftiifung wird beim Kajfierer Ridfard
$Hohberg, Kranidjtrae 5, von 12—13 und zwijden 19 und 20 Ubhr
3ur Ausgahlung gebradt.

€limannshanjen. Am 4. Degember, 15 Ufr, BVerjammlung im
betannten Lotal. Crideinen aller it Pikidt. - - P

__Griebland. Berjammiung am 4. Dejember, 15 Ubr. .

Gollnow, VWerfammlung am 4. Dezember im Pommeridhen Hof.

Wohljahriscinvidtung fiir Vorpommern und Riigen (Sif
Greifswald). Die ‘Betmaltungstommiiﬁnn der Wohlfahriseinrid)-
tung madt allen Kollegen und Berujsgenojjen ihres Tarifbejirles
befannt, baf Ddie Wohlfahrisgelber zu Weihnaditen ausgezahlt
wmerden. Die Berufsfollegen haben daraui zu adten, dag bdie
Wohlfahristarten ordnungsmiiig geflebt find.

Kollegen, die Wert darauj legen, bn? diefe Gelder nod bis
Weihnadten in ifren Bejif gelangen, miijjen die Karten deshalb
bis |patejtens ben 10. Degember an - die Gelddfisitelle: Herrn
S. Remann, Greifswald, Antlamer Strage 60—61, odber an
den Kollegen Max Lee|d), Greifsmald, i'BigIgeImittaBe 21, 1., ein=
fenben. Bei einer jpdteren Einjendung der WohlfaLristarten fann
feine AYuszahlung der Gelder ju Weihnadten erfolgen.

RKamenz. Um die Kollegen mit den Unfjallverhiitungsvoridriften
befjer vertraut ju maden, ﬁnben im Kamenger Bejirt folgende Ver-

jammlungen jtatt:
Am 7. Degember, nadmittags 5 1{2;, in Rameng bei Handrad;
am 8. Degember, nadmittags 5 Uhr, in Haslid bei Rubolf;
am 15. Degember, nadmittags 5 Uhr, in Kindi[d im Galthof.
Pilidht aller Kollegen ijt, diefe Werjamms:
Tungen 3u befuden JIm Auftrage bes Gewerbeauffidhis:
amtes laben wir alg Beranla)jung des Arbeits: und Wohljahris-
minifteriums alle Brud)- und Sdiegmeijter jowie Jonjtige Firmen-
vertreter ju diefer BVerfammlungen ein. ‘
Jiir die Purtrige Bt fidh Herr Gewerbeaujfidhtsbeamter
PMiiller beim Gewerbeauffiditsamt Bauken als Redner jur Ber-
fiigung gejtellt. Gibowsty, Begirtsleiter.

Raumiingad). Die Pilojterjteinmader Jaglauer, Anbdreas,
geb. den 2. 12. 1902 in Sdlag; B auer, Jojeph, geb. den 22. 2. 1905
in Wjenbaum, Stodinger, Jojeph, geb. den 24. 9. 1899 in Al
mungen, und Lemberger, Jojeph, geb. den 13. 11. 1906 in Rind)-
nad), Jind verjmwunden und Baben dort Hhohe Logis-Shulbden
hinterlafjen. Aud) haben bdie Betrefjenden einen RKollegen, der die
Betriebstantine fiihrt, um 14 Tage Beldjtigungstoiten und anbderes
%ap:eﬂi. Trof wiederholter Aufjorderung fonnten jie aud) feinen

rganijationsnadyweis vorjeigen. E€s wird gebeten, jobald bdiefe
Fajenholzer irgendwo auftauden, jofort an Xaver @ib, RKaffierer,
Raumiingad), Pojt Forbad), Baben, ju beridhten. -

8. Gau! Die Sammlung fiir Kollegen Shreiber, Jabljtelle
Riogling, hat Bis jeht crgeben: Biirgitadt 15 ML, Jphofen 5 ME.,
Sdraudenbady 5 WL, geil 10 Wt., Niirnberg 50 WML, Ulm 15 IME.,
Rappenheim 10 ML, Langenaltheim 30 ML, Heinersdorf 10 ML,
Wiirzburg-Besirt 50 ME.

3abljtellen, bie fid) an der Sammlung nod) beteiligen wollen,
miiflen dies nod) in diefem Quartal fun, denn mit dejjen Ablauf
iit die Sammlung gejdlofjen.

JIm Namen ds Kollegen Sd=-iber den Gebern Herglihen Dant.

Die Gauleitung. 6. HSerrmann.

fein Geld aus:
I A: Paul SHmarz, Dagde:

|
l

»Der Kiaffentampi”, marriftijhe Bldtter, erfdeint am 1. und 15. jedes Donats
in der €. Laubjden %edmg,sbud)%nhlung, Berlin MW. 30. Abonnementspreis moncts
lid) 75 Pf., vierteljahrlidy 2, ., Gingelnummer 40 Pf.

Bor furjem it ein neuer Roman von dem betannten ame:i!anii?en Arbeiters
didter Upton Sinclair erfdienen, betitelt ,Petrolewm, Es bandelt [id) mieder
um ein Dieiftermerf, das alle Borziige des 5td)ters in fid vereint. Bor allem i
es bdie Anfdaoulidfeit, mit der er die gimﬁmc erbciislei{'tung, bie JIntereffen - u
Kimpje, wie, die BVergniigungen und edle aller Beovlferungsididien Amerifas
Idyilhztt. Die Werlagsgefell|daft des Algemeinen Deutidhen emett(id)aftsbunbes,
Berlin S, 14, JInfeljtr. 6a, bringt im Cinvernehmen mit dem Originalverleger eine
Gonbemuggnﬁe fiit Gemwertjdajter gum Preife von 5 M (Die Originalausgabe in
Gangleinen fojtet 7 M.) Das Bud) fann jedem Gewerfidajter warmitens empiohlen

werden,
~Sojtalismus und Kultue., SHerausgegeben vom OSojzialijftijden Kulfurbund,
enthalt die BVerhandlungen des Blanfenburger Kulinrtages.

Das Bud iIt von. programmatijfer Bebeutung uub jollte daber von allen, die
lid) iiber die fulturellen Probleme des Sosialismus orientiercn wollen ober tulturs
n[itii% tatig find, gelefen werden. Die aud) duberlid) gut ausgejtattete 120 Seiten
Fnrie drift foftet im Budhandel 1,50 Ii. D!ﬁlliﬁhnnﬂl erbalten Bei groferen
Bejtellungen entjpre batt. Bejtellungen find an den Sozialijtijhen Kulturs
bund, Verlin SUB. 68, Lindenjtr. 3, zu ridten.

Die ,Biiderwarie* mit Beilage ,Hrbeiterbildung*
{i:t das %iette?’;b: burd) die Pojt oder Budhandlun
ften 75 PBf. t Reidsaus|Hup fiir [o,;xalittii;?g Bt
Qindenjtr. 3, ftellt Probenummern gern jur Berfiigung.

Die willtiielide Bejdrantung der Kinderahl, von Hermann Wo [§. 32 Seiten
mit 13 Abbilbungen. 2. Auflage. Preis 50 Pjg. Botliegendes Srijtden it das
Refultat einer 30jahrigen Wuffldrungsarbeit und darum dbem BVerjtandnis bes werts
tdtigen Bolfes %: genau angepapt. Wber es tlart nidt nur iiber bie Methoden
und Mittel Fur iij;:&nrung ber Kinderzahl auf, fonbern es erbringt aud) dem Be:
meis, bdaf Die FNotmwendigieit der willfiriiden efd;tﬁnhm?_ ber Rmbetﬁ(‘hl aum
toften Teil in umjeren foaialen Bex;&nltr_uﬁen begriindet it und nur durd) die
Sogialifiezung ber fellfdjajt bebeutend eingefdyrdntt, menn nidt gar iberiliiffig
emaHt werden fann. Cin Bemeis fiir die Braudybarfeit des Gcbn%‘}d)ens iit bie
atfade, daf bie erjte Auflage (10000 Czemplare) fdon nad) furger Jeit vers

grii}en mar,
DBrieftaiten.

3ur Veadpung! BVlattjdhluf ift jtets Dontags vormittags; Eine
ginge am Dienstag finden deshalb in der laufenden Ausgabe feinme
Aufnahme, Beim Nieberjdhreiben von Notizen, die jum AUbdrud
bejtimmt find, mup allgemein mehr Corgfalt beobaditgt werben.
Cs ijt cine Nadlafjigleit, menn am 29. November ecine Jahljtelle
eine Verjammlungsnotiz fiir den 4. JNovember wiin|dt; eine andere
vetlangt am 29. Jovember eine Befanntmadung in der Nummer 29,
trogbem bdie Igqufende TNummer 49 ijt. Perjonen und Ortsnamen
miifjen immer redht deutlidh gefdyrieben werbden.

Rehren-Citm. ECine Witmenrente wird nidht gewdhrt, wenn der
Tod [don vor dem 1. Januar 1912 ecingetreten ift..

mmmmmmmnuzslasummmlﬂnm

‘Achtung! Beriin. Achtung!
Wegen der Auszahlung der Woh/fahrtsunterstiitzung ist das Orisbureau vom
,

Scnmabon_clé dem 10. D bis D tag, dem 20. Dezember,
ab mittags 12 Uhr, geschlossen. Die Ortsverwaltung.

Berlin. Gruppe srelnsetzgr u.Berufsgenossen

Die im Fachorgan Nummer 46 zum 11. Dezember "angckindigte Bexzi
konferenz f’r GroB-Berlin und Brandenburg findet beieits am Sonntag,
dem 4. Dezember, 9 Uhr, im Gewerkschafish Saal 5, Engelufer 2
statt. Wir ersuchen die Delegierten, davon Kenntnis zu nehmen.

Die Versammlung bei Bohne, Schlo8str. 45,

Paul Schencke, Ob
‘harlO!'enburs findet nicht am 3. Dezember, sondern am

17. Dezember,. 17 Uhr, statt. : L A.: Taege.
nach der Schweiz :

Gesucht.. titchtiger akkordgeiibter Stein metz

auf deutschen Syenit und schwedisch schwarzen Granit
Reise wird vergiitet .

ift g:,m Preife von 1,50 M.
1 fehen. Gingel
sng‘saatbeit. ﬁeth:’: 'gﬁ?‘%?,

Louis Sauter & Co., Steinindustrie, Kreuz?lﬂi'ﬁgfan

. ““Pemitzer Steinsalbe™
wird seit Jahren von hiesigen Stein-
arbeitern gegen aufgesprungene und
rissige Haut gebraucht u. s gelobt.
1 Sch. —.50, 100 Sch. 40.— Mk.
durch die

Apotheke Demit - Thumitz i. Sa.

8 ‘Steiumetzen
auf Granit und schwedischen Syenit

esucht. Von auswirts kénnen wegen
Klangel an Wohnungen nur Ledige in
Betracht kommen, tiir deren Unter-

kunft gesorgt wird.

Granitwerke Kinzs! & Schedier
G. m. H., Schwarzenbach an der
Saale (Bayern).

ot e U S A i
e i

Ldifer
Hanewacker

¢ Pflasterhimmer

= sowie sé@mtliche Werkzeuge fiir
StraBenbau und Steinschlag..

-n
Pflasterhdmmer
aus bestem SchweibBstahl
Rammen, Brechstangen
und s@mtliche Werkzeuge filr den

Strafienbau liefert auchnach auBerhalb Franz Mager sen.,Inh.Reinhold Mager
Otto -Teske, Berlin N 31 Beriin B. 20, HochsiraBe 19. &
Brunnenstrafe 82 000808080580 3007 88080

Af?

(Zobesfdlle, die bei der Weldbung iiber 1 Monat zuriidlicgen, werden injolge
ihrer (pdten Dieldung an Ddiefer Ctelle nidht verdifentlidt. Redaltion.)

_3Jn Rimbad) am 24. Ottober der Hilfsarbeiter PFhilipp
Miilbert, 45 Jabhre alt, Sungenentziindung.

3n Miinden am 7. November der Steinmes Uuguft
Kraus, 67 Jahre alt, Herzlahmung; 1 Jahr arbeitsunidhig.

Jn RKirdenlami am 11. JNovember der Bredier Ethard
Greim, 66 Jabhre alt, Blutfturg.

JIn Streflen am 3. Iovember der Pilofterjteinmader §
Paul Rubante I, 67 Jahre alt, Gejdymiir, )

JIn Leutewify am 15. November der Hilfsarbeiter Robert
Geigler, 60 Jahre alt, Darmirchs, 18 Boden frant, 9

In Hamburg am 16. Jlovember der Rammer Jofeph
Sunte, 46 Jahre alt, Dlagenfrebs, 45 Tage frant. :

“JIn Ctriegan am 16. November der Hilfsarbeiter Yuguijt
Diirdis, 69 Jahre alt, Gelbjudpt.

Tt Dresben=Yirna am 17. JNovember der Sanditeinbreder
Otto Strobbady, 59 Jahre alt, Unfall, 6 Woden frant.

In Bunglan am 23, November der Sanditeinmre Bruno
Jatob, 31 Jabhre alt, Qungentubertuloje, 1 Jahr 8§ Monate
tranf.

€Chre ihrem Anbdenten!

Soe...worthidie Shriftleting Hermann

Ste

P ! 1 bold Berlag:
CCruijt Windler beide in Leipais. _
“rud: Leipgiger Buddruderei AttiengeeNidait, Leipsig.
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| Qeilage au~ 9. 49, 31. Sabrgang
Dic Vedeusung des @mlgiiuugéidmkcé
- der Belricbsrate

1 eine Angahl widerfpredender Getidytsent[deidungen aus
W'%gen Qeit ijt der Dbejondere Gntlafjungsidus der Betriebss
vite in Gefahr geraten, teilmeife verloren ju gehen, mwenn nidt
redjeitig die' urjpriinglide Redjtslage mieder Dergeftellt mird.
Diefem Jwede follen die nadftefenden Uusfiihrungen Ddienen, Den
-Beotriebsriten fann nur empjohlen werden, unjere Yujjajjung den
Geriditen gegeniiber fehr eindringlidy ju vertreten. 3ur befjeren
Beweisfiilung find alle Urteile angejogen morden, bie fih auf
bieje Materic begichen, fomweit fie in Jeitidriften wiedergegeben

wotrbe b.
'!\l Der § 97 des BRG. lautet:
2t bie Jujtimmung der Betriebsvertretung. erjorderlidy und

mtf; fie verfagt, fo ift ber Urbeitgeber bereditigt, das Arbeitsgericht
gijurufen, bas durh feinen Sprud) die fehlende  Jujtimmung der

. Betrichsvertretung criesen fann. Es darj die Jujtimmung nidyt er-
fehen, menn es fejtjtellt, dak bie Riindigung als ein Berjtop' gegen
bie im § 95 auferlegten Pilidten angufehen ift. Bis jur Enijdyeidung
it ber Arbeitgeber verpilidhtet, den Arbeitnehmer weiter in feinem
Betriebe zu be[dbdjtigen” -

Derangezogene § 95 hat folgenden Wortlaut:

,Den HArbeitgebern und ihren Vertretern ijt unierfagt, ihre
Arbeitnehmer in der Uusiibung des Wahlredtes ju den Beiriebsver-
tretungen ober in der Uebernahme und Ausiibung bder gejesliden
Betriebsvertretung zu bejdriinfen cder fie dDesmegen zu ben
teiligen.” _

- %n Berbindung mit den Grundjiten des § 96 dbes BRE. ergibt
fif) nad) einem Gutadten von Projeflor Dr. Walter Rastel (Dert:
bldtter fiic Betriebs: und Beamtenrdte der Reidsbahn des Ein-
Beitsperbandes der Eijenbahner Deutjhlands Nr. 4 vom 15. April
1924, Geite 45) fiir bie Betriebsrite jolgende Reditslage:

JDer Entlafjungsidul der Betriebsratsmitglieder erfordert jiir
die Grieilung der Jujtimmung oder Crjagzuftihmung zur RKiine
bigung nidt nur die Beriidfidtigung der perfonliden Intergflen des
eingélnen 3u entlafjenden Betriebsratsmitgliedes, jondern die Wah-
wung des JInterefles ber Belegidajt an der Erhaltung ihrer Ber-
tramensleute, demgemdl allo ein libermiegendes Interefle des Ar-

beitgebers an bder Cnifernung eines eingeluen beftimmien Wrbeit: bebe

nehmers gegeniiber jerem Jnterefle der Belegidaii. OB die Kiin-
digung weger ber bejonderen Tatigleit als Betriebsratsmitglied
odber aus ecinciit anderen Grunde erfolgt, ift belanglos.”

I feinem neudften Kommentar jum Beiriebsritegefes (12. nj-
lage, Seite 407) Bat auh Dr. Flatow die Auffafjung vertreten, dah
bei einem Anirag auf Jujtimmung jur Enilajjung eines Vetriebs:
ratsmitgliedes pas Urbeitsgeridht einmal unter allen Umftdnden zu
beriidfidtigen habe, ob das Interelle der Belegidaft an bem Be:
triebsverirefungsmitglied der Jorderung bdes Wrheitgebers nad)
Cntlaffung besfelben enigegenjteht. * Auberdem miiffe aber nod
gepriift werden, ob die Jujtimmung zur Cnilajjlung des Bettiebss
verfretungsmiigliebes fiir baslelbe etma unbillige Hirte bedeuten
wiithe. Weiter jtelli Dr. Flatow ausdriidlidy felt, daf es nady er-
jolgter Juftimmung sur Cntlajjung durd das Arbeitsgeridht ein
weiteres Berfafhren aus den § 84ff. fiir das entlaffene Betriebs:
vertretungsmitglicd nidht mebr gibt, dba das Arbeitsgeridt, wenn
unbillige Sirte vorliegt, die Jutimmung jur Cntlaffung gar nidt
erft Feﬁm barf. Diefer Aufiafung von Flatow Haben fih u. a.
ange[dloffen:

Gewerbegerid)t Guben, Urteil vom 6, November 3

Gemeosepebinft Gwyeh, ! Mei vsm 0, - t 1625, ,Das Sdidy
pom 21 1926, , Arbeiterredi
guft 1926, Seite 60, - .

tungswefen®, April 1926, 6.185,
Gewerbhegeridit Dresd Urteil
. Curbd Wtetoetﬁ@eiuﬁ'n_g“ g 6, & . v
i Deutide Mufiterze3itung” M. 36/1926,

BigfeNor Dr. Crvel in’
s Retriebsriite der Reidhsbahn des
idhard Seidel in ,Mertbldtter fiir Betriebsrate der

T eveibanivés ber Gilenbafner Deutidlanbs* r. 10/1926,

. Geite 102, 7

f(iinfl—ﬁis—- hﬁrperﬁd)er Arbeiisleijtung
' auf $Herz und Lungen

Bon Di. med. Dax Griinewald, Dortmund.

- . Das Her iit ein NMustel, welder wihrend des gangen menjd:=
Fidhen Lebens bdauernd arbeitet, ohne der Willtiir untermorjen 3u
Jein, wihrend die Vtusfulatur von Rumpf und Gliedmajen nady
geleifteter Arbeit fid) ausipannen fann, Ddenn fie ift vom menjdz
Tidjen Willen ab "ngig. Die Mustulaturanlage des Herzens mup,
weil fie am meijten beanjprud)t wird, aud) am leiftungsfdhizjten
¢in, die Beurteilung der Hersfraft erfolgt am bejten, inbem man

‘eftftellt, wieniel Gramm Hersgewidyt auf je 1000 Gramm Kiorper:
Bt o, bt Tininon s Betm Diemigen: nigt
mit fo ungleidmagigen Lerhiliniflen mie beim Venjden ju red):
nién brauden, mogen jeigen, wieviel leiftungsiahiger das Hery Des
im Freien Iebenden Tieres ijt im BVergleid) jum Stalltier S%Ieid;et
Art, Grober, Jena, Hat fejtgefiellt, dag auf 1000 Gramm Kdrpers
gewidht an fm ensgewid)t entfallen beim Wilbfaninden 2,76
Gramm, beim Stalltanindien 2,40 Gramm, bei der Wilbente 11,02
®ramm, bei der Hausente 6,98 Gramm. Gebhr Ilehrreid) ijt aud
dic Gegeniiberjtellung ber BVerhaliniszahl von Her zu Korper:
gewidt beim leidtfiigigen, im Walbe lebenden Reh, mweldes im
s.&ﬁmstampf einen Korper iiben muB im Gegenfal ju dem

wein, das als Haustier gemdjtet wird und feine wejentlide

RKogperbewegung Hat: Beim Reh entfallen auf je 1000 Gramm

'gt 12 Gramm Herzjubftan;, mihrend beim SdHhmwein nur
eting: 4—5.OGramm gefunden worden jind. Aus diefen Jaflen geht
_Bervor;i wie vorteilbaft eine planmiRige torperlide Arbeitsleiftung
_auf die Hergmustelmaije wirtt. o )

-Ghon-1893 hat Hirjd) den Saf aufgeftellt: ,Die Herzarbeit

Bingt vom ber Tdtigleit der Rbrpermustulatur ab. Die Mafje
bes Herymustels ift der Uusbrud der von ihm geleifteten Arbeit.
Gie entjpridht fo dber Eniwidlung ber Rﬁrgermustn[atut.“ i der
Rraftanjtzen .gibt Der Mustel bei jeder eingelnen Jujammen:
aiehung fein Gugerites Ber. Durd) diefe auferordentilid jtarfe Be-
anjprudung, die oft rud: und zudmweife erfolgt, mwird ein inten-

ver Wadstumreiz auf den Mustel ausgeiibt; o fommt es 3u
‘ftarfen Mustelmafen.  Jn gleider Weife wie die Clelettmusieln
witd nun der Hergmuskel beeinflupt.

Bei Kraftanjtrengungen fommt es ju wefentliden Steigerun-
en bes Blutdruds infolge der Preflung, dazu tritt nod) die ver-
gﬁtene Atmung und Cridwerung der Blutverjorgung der gefpann:
“tent Miustulatur., Das Hery arbeitet alfo oft an der Grenge Jeines
Spannungsmagimums. Auf diefe Weije entjteht dann die Vlafjen-
edwidlung. In der erften Jeit nad) mustularer Wrbeit tritt in
Der. Sie%el bei Gejunben eine Hergvertleinerung ein, es mwiitde als
etmas Abnormes gelten, wenn ?id) 3u Diefer Jeit eine Herjver-
gtoBerung einjtellen wiirde. Es handelt |id) dabei mwabhrideinlid
um einen Berfiirzungsriiditand, der aud)y im Herymustel nad
nn%etorbentlid) jtarfen Jujammengiehungen als Crmiidbungszeiden
auftritt.

_ Die Grofe des Herzens hiingt von manderlei Bebingungen ab,
wie 3. B. Korpergewid)t, Korpergrofe und Bruftumfang. Nur
' dann faun man mit einiger Wabhr d)emlir?fett behaupten, daf eine
Bejtimmte Art bder Iorperliden Wrbeitsleiftung ju einer Herse
vergroferung- jiihrt, wenn [id) bdiec Hergen ber Unterfudyten bei
gleidjzeitiger Leadiung der Korpergrohe, des -Kirpergewidyts und
bes Bruffumfanges groper crweifen als ,Normal-Herzen”. Nidht

se

{3en geht die Erhohung Dder

Der Steinarbeifer

€«

Clemens Norpel in der Jeitjdrift ,Das SHlidtungswe vom

Mz 1927, Ceite 91, und i )
Amisgeridtsrat Dr. Landsberger in der Jeitfdrift ,Das Arbeits:
geridt®, Augujt 1927, Spalte 268/270. v

Die von Flatow und an den anberen angegebenen Stellen ver:
tretene Auffajjung ift infofern fiir die Betriebsrite aui;emrbenth;!)
widtig, als der BVerjudy unternommen worden war, den Nadyweis
3u fiihren, daf die Urbeitsgeridte ibre Buftimmung jur "Gintlaﬁung
von Betriebvertretungsmitgliedern immer dann geben miiffen, wenn
der Arbeitgeber nidht die ADficht hat, die Beiriebsrite ju magregeln.
S iibrigen wiithe es fiir die Betriebsrite bei ihrer erfolgten Eni-
laffung ja nod) den Einjprudy aus den § 84 ff. BRG. geben. Suerft
ijt dieje faljdye Anjiht vertreten worben in einem Urteil des Ge-
werbegerifjtes Mannbeim vom 3. Februar 1926, enthalten im
L Calidtungswefen” pom Dty 1926, Seite 61. Diefer Qluﬁaiiupg
Baben jid angeldloflen: Sdulz-Sdacifer im ,Shlidtungsmwejert
vom Jovember 1926, ©. 211, und Spiegel in der ,Jeuen Jeitidrift
jiir Arbeitsredht” vom Miry 1927, Leitartifel. ) o

Wiire diele lehtere Anfidht richtig, dann wiirbe ein wirflider
Betriebsrate|huy iiberhoupt nidt mehr Dejtehen. Denn o) ein
Arbeitgeber mapregeln mill oder nidt, fann man in  Dder
PBrazis regelmipig nidht Teftitellen, da niemand die @eba-nfen
fes Arbeitgebers lefen fann und jeber Urbeitgeber unbedingt ver
meiben wird, 3u jagen, dafy er die Abfidt hat zu mapregeln, weil
bann jein Anirag auf Juftimmung zur Cntlajjung eines Betriebs-
vertretungsmitgliedes an Ddas Arbeitsgeridht geradesu finnlos widre.
Gs ift erfreulidhy, daf jih in biefer BVeziehung die ven Fatow ujw.
perfretene Auffajjung nad) wie por durdgefest Hat, wonad) vor der
Sujtimmung jur Entlafjung eines Betriebsvertretungsmitglicdes su
pritfen ift, 0b nidht nur das Interefje der BVelegidhait, jondern aud
bie in einer Enilafjung liegende unbillige Hirte der Juftimmung
sut Entlafjung des Betriebsvertretungsmitgliedes burdy das Ar-
beitsgeridhit entgegenfteft. $Hat nad) eingehender Priifung aller
diefer iiotfm%in bas Wrbeitsgeridyt feine Juftimmung gegeben,
pann gibt es bei erfolgter Enlafjung fiir bas Beiriebsveriretungs-
mitglied den Cinfprudh nad § 84 ff. ves BRG. nidht mehr.

Weitere Shmierigleiten bei der Durdfehung des Enilafjungs-
iutes der Betriebsrite find daburd entftanden, daf die Arbeit-
geber ofne Juftimmung der Betrichsvertretung eingelne Betriebs:
verirehmgsmitglieder entlafjen und nadpem Ddie [Betriebsvertre-
tungsmitglieder Biergegen bei ben Urbeitsgeridiien Lohnflage er-
1, einwenbden, dag fie nur aus |ozialen Guiinden befriftet ent:
lafjen Biften, wdhrend fe in Wittliditeit in Der Lage gewefen wiren,
frijtlos au entlaffen und im lefsteren Falle die Juftimmung bder
Betriehsvertretung nidt notwendig fei, weil fie gefehlidh fiir diefe
Falle ausbriidlidy ausgejhaltet worden it

Diefer Anfidht ftimmen zu: o

Das Kammergeridht in einer Enildeidbung vom 1. Pary 1927,
enthalten in ,Arbeiterredpt und Webeiterverfiderung” vom Juni
1927, Seife 43, auferdem . .

Dt. Flatow in feinem Kommentar (12. Auflage, Seite 417)
und Landgeriditsrat Denede im ,Sdlidtungswefen”, Juni 1927,
Ceite 211. Uber audy gegen diefe Anfidht nuiflen fidh die Gewerk:
|dhaften wenden. )

Wentt die Yrbeitgeber bejriftet entlaffen und vor Geridt an-
geben, fie bdtten ecigentlidh friftlos entlajjen Tonmen, aber dies aus
Jostalen Griinden nidyt getan, |o ift das immer eine Wusrede, Die
Avbeitgeber Haben gar feine |ojialen Riidlidten obwalten Iaffen
wollen, fondern es fam ifnen nur davaui am, dDie Witwirfung der
Betrichsvertretung bei ber Entlaffung eines Betriebsvertretungs:
mitgliedes ausjujdalten. Wenn ber Arbeitgeber wirtlidy aus Jogiae
Ten Griinden Dem Betriebsvertretungsmitglicd befriftet Findigen
will, {rofpem er ihm friftlos HHindigen fann, dann fann aud) in ber-
attigen  gdllen durdaus vor Ausjprud) Ddiefer befrifteten RKiindi-
gung bie ~3uftimmung bder. Betriebsveriretuny . eingeholt m;erhen.
Wird diefe Jufttmmung verfagt, dann hat es der Arbeitgeber immer
nod in ber- Hand, -an das Arbeitsgeridit einen Anivag auf. Juftim-
ming aur Cntlafjung su fellen. PMadt aber ein Arbeitgeber von
jeinem Redite der frijtiofen Enilafjung feinen Gebraud), Jo Hat er
damit auf diefes Redyt versidet. An diefer Tatfadhe darf im Inter
effe flarer Reditsverhiltnifle nidht geriittelt werden. Die [ozialen

,normaler Hergbejund” abmweidenden Teftitellun-
gen find als Kranfheiten angujpreden. Die Funitionspriijung des
Sergens fann man vornehmen, indem man Puls und Hers vor
und nad) zehn Qniebeugen beobadtet; bei Ileijtungsidbigen Her-
Pulsidlagzahl in einer Minute ober
uriid. S%gs Qgtehtlgbed ul}’b ans=
aflungsiibige Herz seigt feine Wenderung des Blutdbruds bei ge-
g)ﬁnlicgexr: glgmu?tg augbgmitil)x:enb des Atmungsitillitandes; das er-
weiterte Herz fiihrt beim Atmungsjtillitand sur Blutbruditeigerung,
das funttionstiihtige sum Sinfen des Blutdruds. Cin Gerdujd
iiber Dem Herzen oder ein organiid) bebingter Herztlappenfehler
braudt nidt immer die BVeranlaffung zu fein, jede torperlide Ar-
beitsleijtung zu verbieten... "Cs it in vielen Fdllen angebradyt,
‘unter Beriidfihtigung der perjonliden Cigenart eine bejtimmie
Art von forperlicher Wrbeitsleiftung unter drptlider Beobadiung
su geftatten. Berordnen dod) |ogar die Naubeimer Heraipesialijten
- Die Qeibesilbung in der Form wohldofierter Terrainfuren fiir ihre
$Herztranben. iebergenefende nad) Infeftionstrantheiten ziehen
fid) burdy anfirengenbde forperlide Arbeitsleiffung leid)t eine gefahr-
bringenbe Herzermeiterung zu und jdllen daher nod) lingere Jeit
anftrengende forperlidhe Tatigfeit vermeiden. .

Die Atmung des Denjdhen ijt eine Lebenstitigfeit von bejon-
derer Eigenart. Gie mwird von quer gefveiften Musteln aus-
gefiihrt, welde ihrem Bau nad) eigentlid) der Willtiir des Wien-
‘fhen unferliegen, und verlduft dennod) im allgemeinen rein auto-
matifd). Im Gd)Ia£ 3. B. gebt die Atmung vor fid mwie die dem
Willen entjogene Tatigleit- des DHergeng und Dder Cioffwedel-
organe. Im waden Jujtande fann der Mend) aber die Atmung
siemlid) weitgehend feinem Willen unterwerfen und ihre Tiefe
und Gdnelligleit anbern. )

_ Die vermehrte Lungenliiftung hat eine groBere Ausdehnungs:
jahigfeit des Brujtforbes zur Folge; ausgiebige Wtemtdtigleit lajt
die Rippen in Dide und Linge waden. ©o Hat bei 100 gut-
Arainierten Leuten von Cwig feftgeftellt werden fonnen, baf Dder
Unteridhied des Brujtumfanges zwijden tiefiter Cinatmung und
tiefiter Ausatmung 8—14 Jentimeter betrug gegeniiber dem ge-
wohnlid) zu finbenden Unter|died von 6—3 :gjentimeter; das
Qungenfafjungsvermogen ging ebenfalls weit iiber den Durd:-
[dnittswert von 3%—4 RLiter hinaus und betrug mehtiady 52—6,
ja bis 61 Liter, burdjdnitilid) wurden etwa 5 Liter erreidht. Der
Lrainingsaujtand Hatte die Jahl der Atemjiige auf 12—16 in ber
Piinute, in eingelnen Fillen jogar auf 11 und 9 ?eraﬁgeiegt. Der
Luftreihtum groger Lungen darf aber nidt verjdlungen werden
durd) Fettanjah oder durd) zu einjeitige Mustel:, Knoden- und
Organentwidlung. Nidht die Lungengrofe an fid, jondern nur
eine Die iibrige Korperanlage iiberragende Lunge verleiht erft dem
menjdliden Organismus die entfpredend vermehrte Sauerftoff-
verforgung, wie fie von Gport- und Korperarbeit verlangt und
gusg‘etthet witd und bei lebensbedrohender Krantheit ju Nufen
ontimt. '

. Bei jtarfen forperliden Unjirengungen entjteht Haufig vor-
iibergefende Mustelermiidbung mit erheblidher Wtemnot, der joge-
nannte ,tote Punkt” (englijdh: jecond wind), Dbder i durd un-
‘vermindert fortgefeste Wrbeit iiberwinbden lagt. Die Kraftreferve
ijt erid)opit, das Blut ploglid) mit Kohlenfdure iiberjhwemmt, die
Atbeit wird undfonomifd) geleiltet, |o baf der Energieverbraud)
pro Weter Weg etwa 20—25 Progent grofer ift. Nun wird aber
durd) ben Koblenfiurciiberiuy im Blut pas Atemgentrum an:
geregf, jo dak die Wtmung Jelbjt verticft und verlangjamt wird.

alle vom Sdema

friiber aum Ausgangspuntt

Das Lungenfajjungsvermigen wird bis ju 1 RQiter groger als in

' Gonnabend, den 3. Dezermber 1927°
: T ST

Beweggriinde des Arbeitgebers [pielen Demgegeniiber femeﬂgt auss
jhlaggebende Rolle. Wenn der Arbeitgeber jozial Handeln mwill,
dann Bat er dagu aud @&%enbeit, ofne pag es notwendig ift, die
Betriebsvertretung auszujdalten. ] i
RNod icblimn?gt als alle vorjtehend geidyilberten Fiille find_aber
pie Criahrungen, die in neuefter Jeit mit den Qantgesagbetts’gettd)tén
auf bem Gebiete des Entlafjungsidubes der Betriebrite _g.eiampte_lt
werden. S Band I der ,Cntjdeidungen bes E}_Ketd)g«a:bettsget}d)ts
unb der Jandesarbeitsgeridhte it auj Seite 427f. ein Bejdlup bes
Qandesarbeitsgeridhts Dortmund vom 26. Wuguit 1927 und auf
Geite 51 ein Bejhlup des Landesarbeitsgerichts Jena vom 18. Auguft
1927 enthalten. In Ddiejen beiden (ﬁntid)mlfungxen_metben pon Ddiefen
Geriditen Anfidhten vertreten, denen unbedingt mthgtiprodyen werden
muB. In dem Bejdlug Des Qandesarbeitsgeridites Dortmund
eifjt es: . ¢
’ B,,RIeinIid)e und willtiitlide Griinde werben ofne weiteres eine
Berjagung der Jujtimmung redtfertigen. Hat der %rbe}tgeber aber
einen, fei es aus dem BVerhalten des Betriebstatsmitgliedes, fei es
aus dem Bediirinifle des Betriebes Perausfliehenden {triftigen
Grund, der auch bie Kiindigung eines Arbeiters, bei Dem Ddie Bes
jdrinfung des § 96 BVRG. nidht bejteht, auj Grund inawd_et Et=
wigungen als billigenswert erjdeinen lagt, jo ift dann mweiter ju
priifen, ob nidt die IJnterefjen der BVelegidait an der Teitererhals
tung ihres eingearbeiteten Lertrauensmannes uber@megeu... Cs
ift gang flar, daf ein Beiriebsvaismitglied, das bie SBovgeie_gten
herabje§t und ibre Wutoritdt su untergraben verfudd, bei diefen
nidt gern gejehen ijt, daf jeder Vorgejeste bie BWerhandlung mit
ihm entweber ganj vermeiden oder loviel wie miglidh abjutiirzen
fuden wird, bag Wiinjhe der Belegidait viel mehr Enigegen-
fommen jinden werden, wenn fie von einem Betriebsratsmitglied
votgebradit werben, bas nidht blof feine eigene Gtellung ju wabhren, :
jondern audy die Stellung der Vorgefesten und Betriebsleiter gu .
adjten weif, in wmibigem und anjtindigem Tone mit der Beiriebss
Teitung su verhanbeln verjteht. €in audy gum Bejten ber AUrbeiter-
Hajt gedeiblihes Bujammenatbeiten jwijden Betriebsleitung und
Betriebsvertreturfy it nidht moglid), wenn gerade der BVorfigende
der Betriebsvertretung nur darauj ausgeht, bas ﬂ}erf;&[_;mg 3wijden
den BVorgefehten und der Arbeiterfdait durd) Hevabwiirdigung bder
erfteren 3u jtoren.”
I dem Beldlug des Lanbesarbeitsgeridhis Jena Defindet fidh
folgende Feftftellung: Ay
,Soweit die Untragftellerin geltend maden will, dak im Ju-
ftimmungsveriafren nad § 97 BRG. die Frage, ob eime Amts:
pilidtoerlebung des Betriebsvertretungsmitgliedes vorliegt odet
nidt, iiberhaupt nidht zu priifen jei, da die Folgen der Amispilidi-
verlegung in § 39 . BRG. bejonders getegelt jeien, jo find ihre
Nusfiihrungen in diefer RiGtung an fid nidt unbeadtlid (fiehe
Flatow, BRG. § 96, Anmerfung 3, Seite 408). €s eriibrigt fih
jedody eine Gtellungnabme zu biefer Frage. Die Enijdeidungs-
griinbe zu dem Bejdlup des Arbeitsgeridhies Ilaffen erfennen, daf
bas Urbeitsgericht fiir feine Cntjdeidung nidht allein die Frage der
Umtspilidtverlegung jugrunbegelegt hat. In den Entjdeidungs:
gtiinden wird ausgefiihrt, baf die Beweisaufnahnre ergeben . Habe,
,baf Der BVertragsgegner bei BWerhandlungen mit der Betriebslei=
tung ober Deren BVertreter nidht immer fadylidy blieb, dak er in ber
Form Jeiner Yeuferungen aus der Rolle fiel, dak ihm diejes eigen-
artige Berhalten aber nadgelehen murde, weil die Betriebsleitung
ber Ucberzeugung war, bag ber Antragsgegner gewdhulidy etwas
UAnberes meinte, als er jum Ausdrud Hradte, da er in jeinen Aus-
priiden immer daneben tappte.” " s,
Qeider fagt aud) Flatow in ber Lnmerfung su dem erfbgenanne
ten Beldlup: - ) . : 5
Snbeffen biirfte es mit dem Dortmunder Geridyt geboten fein,
bei Bejahung des widtigen Grunbes aud) ber befrijteten: RKiin-
bigung guzuitimmen.” L Seer ool
3u alledem ift folgendes auszufiifiren: Ob ein beftimmics Be-
triebovertretungsmitglied die JIntereflen. der. Belegdait gegeniiber
dem Urbeitgeber gut oder Jdlecht vertreten ann, haben niemdls. bie
Geridte gu entjdeiden, Bielmehr Haben bie Geridte nad ausbriid-
lidger gelehlidher Bor|drift bei ihren Enijdeidungen immer porauss
sufegen, daf bie Belegidaften gerade auf die Betriebsvertretungs:
e e e ]

ber Rube, die iiberidiifiige Kohlenfdure wird ausgeidieden, und es

entfteht wieder ein Ausgleid jwilden Sauerftoffaufuhr und Sauer:
Jtoffbediicfnis, weldye vorher nidht gleidhen Sdritt gehalten Haben,
Die Ermiidungserjdeinungen netidgnnnben, und der ,tote Puntt®

it iibermunbden. :
Bei Arbeit der MMustelfajer bildet ggg in ber Emusfel?etle eine
grope Menge Mildjdure und dbaneben Phosphorjdure, welde durdh
bas im Blut freijende Natriumtarbonat abgejdttigt werben miijjen,
jo daf im Blut Kobhlenjdure frei wird, die anregend auf das Atem=
gentrum wirft. Auf dieje Weije wird die Atmung bejdleunigt,
eine grofere Sauerftofimenge durd) die Wtmungsluft jugefiihrt,
und auf bem Blutwege der Cauerjtofjbedarf wieder gededt. e
%\:oi}g_r nun die Wlfalireferve im Blut ijt, um o geringer ijt die
rmiidungsfahigleit. Walinjfi beobadytete, dag nad) dreimonatigem
Training die QIItaIientege:me im Blut jtieg, und dak fie um Jo
hoher war, je beljer der Trainingszujtand ge}unben wurde. Diejes
Unjteigen der Ultalireerve wurbe nod) unterjtiift burd) Gaben von
gitmneniau:em Natrium, wdahrend jaures Natriumphosphat die
njammlung von Ulfalireferve Hemmite,

Beziiglid)  des  Blutzudergehalts beobadjteten amerifanijde
Sorjder bei einer forperlidhen AUtbeitsleiftung mie 3. B. bem Ma-
rathonlauf, dag su Anfang eine Erhshung der Judermwerte eintrat,
und bdap haufig jwijden dem 28. und 35. RKilometer ein Abfinfen
fejtaujtellen war, weldes mit Hunger und SdHmwddegefiihl einber-
ging (,toter Puntt“?). Wenn bden Teilnehmern am Tage vor
Dem Lauf eine fohlenhybratreide Koft verabreidit obder fiir den
Lauf_ Judertabletten mitgegeben wutben, Dbie fie beim Auftreten
des Hungergefiihls zu gi(ﬁ nehmen follten, jo erveidhten alle Teil-
nehmer das Jiel in Jehr guter BVerfajjung und ohne Spuren ftark

gejunfener Juderwerte.

. Die Gegeniiberftellung ber QItmun%l Leijtungstiidtiger mit
derjenigen Leiftungstiidtiger geigt nad) Unterjudungen von Hor-
nide folgendes interefjante Crgebnis: Bei den Leiftungsuntiidtigen
betrug das SLungenfajjungsvermigen 1500—3000 Kubifzentimeter,
dabei war die Utemgroge hodjtens 14 Liter. Die Wtemge|hwin:
digfeit bewegte fid) jwijdhen 18 und 20 Atemsiigen in der Minute.
Die Atmungstitigleit Jelbjt Beftand in einer Bevorjugung bder
oberen QI(mun% mit Hebung des Sdultergiirtels ober damit fom: "
biniert einer Flanfenatmung mit geringer Jwerdfellbewegung.
Bei den Leiltungstiiditigen aber, bei Sportsleuten mit langjdhriger
[porilidjer Uebung oder auf der Hihe des Trainings und bei Per-
jonen mit befonderer Wtemidhulung wie Sdngern, Reduern und
Atemgymnajien, betrug Ddas  RQungenfafjungsvermogen 4—6000
S)iubtfaenhmeter, _ bie Utemgrofe minbejtens 1, RQiter, und bdie
Lunge wurde gleihmipiq geliiftet unter geringer Beteiligung des
Cdjultergiirtels und bei ausgiebiger Bewegung bs Jwerdjfells;
dabei belief fid) die Atemgejdwinbigteit fiir gut Geiibte auf nue
6—8 Utemgiige in der Minute. Durd) diefe langjame, nidht rud-
artige Atmung wird das Lungengemwebe gejhont, weil die Drud:
itf;tqantqqgeq _ineden Luftwegen gering find und langjam ablaufen.
(‘»S'Ie;.d)aemg" jiihrt die Langjame und tiefe Wtmung 3u einer aqus-
giebigen Liiftung bder S_yng_en als die oberflddlide Atmung und
nmf;I auf bhteie Weife giinitig auf ven Gaswediel in den Lungen.
uf jeden Fall gelingt es durd) planmiBige Uebungen das
Bu'ngemanungsnermoge_‘n 3u erhohen und bdie Bi’%femtﬁd)tigteit 3u
fteigern, |o daf die jiir den Eebensprogﬂe]g jo widtige Sauerftoff-
verjorgung gehoben wird und auj diefe Weije die Gefundpeit und

Wiveritandsfahigfeit des eingelnen eine Stdrfu
Wohie ber Voltsgejundheit. BE SR Y



mitglieber befonders grohen Wert Tegen. Das Interelle an be:
ftimmten Perjonen Hat dbie Belegidhait erfrens durd) die Wahl be-
tunbet und die Betriebsvertretung Bat Dasjelbe [nterefle ermeut
badurd) betunbdet, daf die Jujtimmung ur Enilafjung des Betriebs:
veriretungsmitgliedes nidt gegeben worden ijt. An dieje Tatjaden
baben fih die Geridhte ju Balten. €s ift niemals Aufgabe der Ge:
tidte, Jelbit bariiber ju entjdeiden, ob die Wahrnehmung der Inter-
effen der Belegidhajt durd) ein beftimmies Betriebsvertretungsmit:
glied fiir bie Belegjhajt vorteilhaft ift ober nidht. Hieriiber Hat
vielmehr allein die Belegidhaft zu entjdeiden. MWiithin Bbleibt fiix
bie Geridhte nur su priifen, ob bie Enilajfung im Inierefje des Ar-
beitgebers notwenbdig ift. Das it immer dann nidt der Fall, wenn
bas’ Betriebsvertretungsmitglied fid) jwar BVerfehlungen ujdulden
fommen licB, aber diefe Werfehlungen in feinem Falle ausgereidht
Haben wiitden, um eine friftlofe Enilafjung ausjujpreden. Wenn
bem QArbeitgeber nidyt bas Redt jugebilligt werden fann, eine
friftloje Cntlaffung ausjuipreden, dbann mug ihm zugemutet wer-
ben fbnnen, das Beiriebsverivetungsmitalied wetter zu bejdiftigen.
Sobann Hut das Geridyt ju priifen, ob die Entlajjung des Betriehs-
vertrefungsmitgliedes etwa eine unbillige $Harte darjtellt. Cine
unbillige Hirte liegt jedod) immer dann vor, wenn feine in den
Betriebsverhiltnifjen begriindete BVeranlajjung vorliegt, gerade das
WBetriebsvertretungsmitglied zu entlaffen. Nur bei Mafjenentlaf-
Jungen, Gtillegungen von Betriebsteilen und in dhnliden Fillen
fann ein joldes Betriebsinterefje grofer jein als das Inferefle ber
Belegidaft an dem Betriebvertretungsmitgiled, wihrend dagegen
bas Jnterefle der Belegjdajt an dem Betriebsvertretungsmitglied
immer Hioher zu werten ijt als die Jogialen Werhdltnifje der in dem
Betriebe Dbejdiiftigten eingelnen Arbeitnehmer. €s muf im Ge:
Jamtinterelje ber Velegidajt, allo unter Umftinden ein Familien-
vater entlafjen werden, um ein unverheiratetes BVetriebsvertretungs:
mitglied im Betriebe behalten zu fonnen. Fur bei Anwendung der-
artiger Grundjie ijt den Cdubbeftimmungen des Betriebsrite:
gefees in Dejug auj Ddie Betriebsveriretungsmitglieder Geniige
getan worden.

Die beiden BVejdliiffe der Landesarbeitsgerichte Dortmund und
Jena find audh nod) aus bem Grunde Fehibe[dliilje, weil die Be:
griffe ,Amtspiliditverlepung” und ,jriftiofe Cntlajjung von bden
Geridhten Durdeinandergemorfen worden find. Frijtlofe €ntlajjung
von_ WBetriebsvertretungsmitglicdern ift nur migdich, wenn die Be-
triebsvertretungsmitglieder gegen die Beftimmungen ihres Arbeits:
vertrages verjtogen. Bei Umispflidiverlepungen oder Amisiiber-
Beblidfeit, um Ddie es fih in den genannten Deiden Gtreitfdllen
gehanbdelt Bat, fann allenfalls die Amisenthebung gemdh § 39 bes
BRG. in Betvadt fommen, wenn das Gericht der Ueberjeugung ijt,
baf ein groblider Werftof gegen die gefehlidhen Bilidten vorlag.

Diefe Redtslage erfennt aud) Dr. Flatow in feinem Kommen:
tar (12. Yuflage, Seite 415) ausdriidlih an und in den Wnmer:
fungen ju den Be[dliiflen der Lanbdesarbeitsgeridhte Dortmund und
Jena Bat Flatow nodmals befonders barauf Hingewiejen; bak
in diefen Fallen die Jujtimmung sur Entlafjung iiberhaupt nidht
in Vetradit fam, jondern allenfalls die Amisenthebung. Die frift-
Tofe Cnilajjung fpielte in Den beiden Streitfdllen feine Rolle, weil
fie ja von ben beiben Geriditen abgelehnt war, da ausreidende
Griinde zur friftlojen Cnilafjung nidt vorlagen. Jn beiden Fillen
hitten daber die Geridte niemals ihre Juftimmung sur Entlafjung
geben biirfen; jondern es Tonnte wegen Umisiiberheblidhleit das
Crldjdben Dder Mitgliedjhaft * des Betriebsvertretungsmitgliedes
wegen groblider Verlebung fJeiner gefeslidien Bilidhen bejdhlofjen
werden. Aber aud) diefe nur bann, wenn die Verfehlungen groblid
waren, was in den vorliegenden Dbeiden Fdllen zu verneinen ift.
Wegen weiteren Diaterials zu biefer Streitfrage fiehe bdie Beilage
ber Gewerljdafts-Jeitung ,Arbeiterredht und Arbeiterverfiherung”,
Rabhmen: ,Abjebung oder friftloje Cntlafjung von Beiriebsver-
tretungsmitglicdern.

Die Frou des Gewerkihafters

(Fr.K.) Der erfte Agitationsbesirt des Gemerfihafters ift Jeine
Familie. Bon dem Criolg [einer Werbetiitigleit in diefem Besirt
bhingt unendlid) viel fiir ihn als Menjdh wie als Kampigenofe ab.
Denn die Famuilie ift die Shitte, wo er tagtaglich neve Kraft jam:
melt fiix die Gude nad) Brot und fiir den Streit um mehr Freibeit
und Lohn. Diefen Streit muf er allerdings, Joll er ertragreid jein,
im BWerein mit Jeinen Berujsgenoffen, in der Gewerfidaft fiihren.
Allein, die gewerfGajtlidhe Tatigleit ift zeitlid) bejdrdanft, Fadh
Der Werfammlung, dem Streifpoftenftehen, dem Empfang der Unter:
jtigung fehrt der Gemwerfihafter heim in feine Familie. Hier finbet
ey entweder geneigte Stimmung und Grmutigung, fo daf er am
nidjten Morgen frifdy geftirft jur Arbeit ober jum Qohnfampi
geht — obder. er jindet daheim Berftinbdnislofigleit, Mifbilligung,
Borwiirfe, furz, die Notwendigleit fiir einen neuen Kampf, Jo daf
ibm nidt mehr viel Kraft und Freude zur LQobhnarbeit und gewert:
Jhaftlide Tdtigteit verbleibt.

3n der Familie werden audh die RKinder geboren und wabien
I)ermp.. Hier witd ihr Geijt und ifre Seele geformt. Die in der
Familic crbaltenen Gindriide Haften bas gange Leben. Die Qehren,
bie die RKinber dafeim erhalten, und die Beifpiele, die ihnen ge
geben werden, find meift ausjflaggebend, ob die Kinder in die
gewerfjhaftlide Bewegung Hineinwadfen oder ob fie ihr gleidh:
giiltig, wenn nidt gar feindlidh werden. In diefem lehteren Falle
miiffen die Jungen [pdter unter ungiinjtigeren mitdnden, be-
a;bettgt, umgejtimmi, gewonnen werden, wahrend im etften Falle
die miibjelige Werbearbeit gefpart wird und die Gewerfihaftsbewe-
gung ganj von |elbjt weiter gedeiht. Comit ift die Werbetitigteit
Des. Gemerfidafters in feinem erften Ugitationsbesit?, in feiner
Familie nidht nur duberjt widtig fiir den eutigen, jondern audy fiie
ben fiinftigen Criolg ber GewerfiGaftsbewegung.

~ Die widtigjte Perfon in der Familie, die vor allem zu gewin-
nen ift, ift die Frau. Denn fie ft die Gelellin des Mannes, die
Piutter und Erzieherin der Kinder. Sie ann den Mann fiix jein
gewerfjdhajtlides Ctreben ermutigen und fhdrfen und das junge
Ge|dlecht mit Liebe und Opferwilligleit erfiillen — fofern fie
feloft mit Verjtandnis fiir das Streben des Vlannes erfiillt worden
ijt. Wie tann man etwas geben ober erfiillen, was man felbjt nidt
Hat oder von Dem man felbjt nidht erfiillt ijt? €s darf alfo der Frau
und Nutter nidht an dem ndtigiten BVerftindnis fiir die gewerfidait-
lie Sade fehlen. Uber daran gebridht es leider nod Jehr vielen
Jrauen. Und es gibt nod) dér Wiinmer genug, die es anjdeinend
verdriegt, mit der ujildrung in der JFamilie, bei der Frau zu be-
ginnen. €ie haben bdafiir ihren Grund. Sie meinen, der Frau fei
nun einmal fein Werftandnis fiir die Gewerfidaftsbemwegung bei-
pubtringen, wire es anders, bann miigten fie von Jelbft wiffen, dak
. bie Mitaliederverjammiung feine Gelegenheit jum Fortbleiben, der
WBerbanbsbeitrag feime unniibe Wusgabe, der Streif feine zwed-
Iofe Sade ift. Diele Meinung weif mander Beitragstafjierer 3u
erginzen, der beridhtet, Dag er gar oft von den Frauen nidht als
Freund und Genojje behandelt wird und dah es bei vielen nod
an vertindnisinniger Teilnahme an der Gewerfihafisiadhe fehit.
Dergleiden Jollte man bei Frauen von organifierten Wrbeitern
denn dodh nidht mehr ermarten.

.3n der Tat, dergleihen Jollte man von ihnen nidht mehr etr-
warten. Allein, die Frage ift, wer davan die Shuld trdgt, die Frau
ober ber Vann? )

- Niemand wird ernftlidh bebaupten, daf die Frau nidht fiir eine
groge Gade ju gemimnen fei, denn bdas hiege alle Crfahrung be-

o Ttreitelt; nody wird man ihr Dangel an Opfermwilligleit, Ausbauer

- und Gemeinjdaftsfinn nadjagen fdnnen, denn alle revolutiondren
Bewegungen und por allem der Weltfrieg |predhen dagegen. Frauen
find immer bereit, eine Sadpe u unterftiifen, die fie verftehen und
fiit gut Balten. Wenn dies bei der Gewerfjdajtsbemegung nidt in
dem wiinfdenswerten NDake Der Fall fein follte, dann, weil iiber
peren Miiklidikeit und Notwendigleit Hie Frauen von den Minnern
im Untlaren gelajjen worden find.

- Die Miinner find nur au gerne geneigt, anzunehmen, daf man

iiber die Bedeutung der Gewerfihaft oder iiber die RNotwendigleit
eines Gtreifs mit den Frauen nidt mehr au reden braude, da fie
das von felbjt wiffen miiten. Wie aber tonmen fie das wiffen, fie,
die faum aus ihren vier Pfahlen Heraustommen, deren RKraft und
Beit von den taufend RKieinigleiten des hauslidfien Werttages, von
den Sorgen um den Mann, die Kinder, das bijden Cifen und die
Rlcidung vollig aujgezehrt werden? )
Der Mann fommt jeden Tag Hinous ins Leben. Fym Betried
erdriert er mit feinen Rollegen bdie difentilden Worgdnge, in ber
Berfommlung werden ihm von fadfundigen Rednern bie Probleme

ber Gewerfjhaftsbewegung dargelegt, beim Streif fteht er mit jeinen

Berufsgenoffen in einer Kampjreibe, durd) Jeine Jeitung wird er in
Berbindbung ger}alten mit Jeiner Genoljenidaft, die fiir das gleite
3iel ringt. Durd) all das mehrt fidy jeine RKenntnis, bereidjert fich
jeine Griahrung, jdirft fid) Jeine Webereugung von der 9t_ughd)!ett
und Nowendigleit der gewerfjdajtliden Drgumigtmn. Seine Frau
aber ftedt daheim in ihrer Klaufe, erfihrt wenig ober n_gd)ts pon
pem, was in der TWelt vorgeht, bleibt ununterridtet }xbe: bas
Denfent und Tun der Pidanner, bleibt im Untlaren iiber die Unver:
sneidlifeit und Criolgsausjidten einer Lohnbewegung, und vor allem
ftromt ihr nidt mwie dem Manne. aus ber BVeteinigung mit feines:
gleihen $Hofinung, Juverfidt unp Tatwille ju. Was TWunber, bal
ibt Berjtandnis fiir die Gewerfihaftsbemegung gering ift und dah
fie nicht verftehen fann, dag ihr Mann aud nod) Jeit und Geld
in Sigungen und BVerjammlungen verbrinmgt, sumal er Beitrdge
aahlt, um BVeamte zur Erledigung der. Verbandsge|diifte su bejolden.

Der  Mann ijt in der Gewertidhaft titig. Hierdurd Texnt et
ihre Bedeutung fiir den menjdliden Fortidritt, fiir bte_%e[iemng
der Qage der Urbeiterjdajt und fiir bas Wohl feiner Familie imme:
mehr fennen, und er weif, dah, mwenn die Gewerfidhaften nidt
drmlides Ctiidwerf bleiben joll, alle Mitglicder mitarbeiten miil
jen. Rurj, Jeine Kerntnis von den odifentlidlen und gewertjdajt-
lidgen Dingen DHat fid verbreitert. Was aber Hat der MMann getan
und was tut er, um der Frau Jeine Kenninis mitzuteilen?

Als die Frau nod jeine Braut war, da hat er fie mit ju den
gwertid@aftliden Beranftaltungen und in die BVerfammlungen mit-
genommen, fih audy ftindig mit ihr iiber politijde, wirtidyafitiHe
und religisje Fragen unterhalten, und freudig erftaunt war er iiber

Die Realtion fiegt —

toenn die UMaffe gleidgiiltig it. Dag
gilt aud) bei den WBahlen zu den Aug-
{diiflen der Krantenkaffen. - Diefe find
idtiger ald viele glauben, denn die
Drgane bder anbderen Berfidherungs-
trager und aud) die Berfiderunggbe~
borden feBen fidh genau jo zujammen
toie die QAusidiifje der Krankenkaffen,
weil diefe der IBabledrper fir die
anberen Organe und Bebhbrden find.
QBer die Lifte der Setvertdaften
todblt, bodhlt zugleid

bobes KSranfengeld
und hobe Rente!

bie eifrige Anieilnahme bes Dliddens, wie iiber ihr Bemiipen, die
verzwidtejten Fragen zu ergriinden. Die geiftige BVereinigung war

¢s oft ja gerade, was viel daju beitrug, den Bund fiits Leben zu | It

Nady der Verheiratung wollte die Frau den Veinungs:
austaujd) nod) weiter pflegen. Bald aber wurde fiec inne, daf der
Mann immer weniger daju geneigt war. Wenn fie nad) der Be-
deutung eines politijden Vorganges, nad) dem IJwed eciner Ber-
fammlung oder der Urjade des 'Wusbleibens des Wannes forjdte,
fonnte jie horen: Ad lag mid) in Rube, das verftehjt dbu dod) nidht!
RNadpem fie eine jolde Wntwort einige Male befommen Hatte, hat
fie bas Fragen eingejtellt. Sie fragt inmer weniger nad) gewett:
Jdaftliden Dingen, und wird immer weniger dariiber unterridhet.
Woh! oder iibel hat fie ihr ganjes.Sinnen und Tradten aufj die
brei R, auf RQodtopf, Kilde und RKinder bejdrdntt. CSo ijt ihr
Berjtindnis fiir die Gewerfifaftsbewegung gering geblicben, von
einer tdtigen WUnteilnahme ganz u jdweigen.

DaB es dabei nidht bleiben darf, liegt auf der Hand. Die
Jrauen, pie das fiinftige Gewerfidaftergejdledht erjiehen, die bei
ven politijen Wabhlen den Ausidhlag geben, die fiit bas Gelingen
Yes wirtjdaftliden Kampjes o unendlid) viel beitragen ¥onnen,
miiffen. mit $Herz und Seele fiir bdie Gewerfihafisbewegung ge-
wonnen werden. Das [ollte, wie man vermeinen mddye, nicht allzu
fhwer fein. Denn wieviel Fehler man aud) der Frau nadfagt, des
Mangels an Wikbegierde Hat fie nodh Jelten einer gejiehen, Gie
braudt nur einen verfldindnisinnigen und licbevollen RQehrer. Wet
das jein fann und mup, diirfte nad all dem Ge-
Jagten flatr jein.

Arbeitsvermittiung und Farifoerivag

Nad) dem Gefel iiber Arbeitsvermittlung und Arbeitslofen-
verfiderung jind bet der Wermittlung von Wrbeit die Tatrif=
vertrdge fiir die Lohnhohe bindend Der Paragraph 62
bes Gefees vom 16. Juli 1927 |dreibt ausdriidlid) vor: '

Gomweit ein Iatifnertrag bejteht, darf bie Wermittlung be-
teiligter Arbeitnehmer an beteiligte Wrbeitgeber . . . nur 3u
tariflid) uldjfigen Bedingungen erfolgen.

Und nad) § 90 desfelben Gejeses fann der Urbeitnehmer die
Annahme einer Wrbeit verweigern, wenn fir die Wrbeit
nidht der tarifliche ober, Joweit ein jolder nidht Dbejteht, der im
Beruf ortsiiblide Lohn gejahlt wird.

Auf feinen Fall bdarf bdie Arbeitsvermittlung bei einem
Tarifbrud) mitwirfen. Da Tarifverirdge aber in ber ERe?eI nur
NMinbeftbedingungen enthalten, fo it eine Arbeitspermittiung u
Bedingungen, die dem Urbeitnehmer giinjtiger find, juliffig, aller-
bings nidt dort, wo [oldes ausdriidlidh tm Iarifvertrag aus-
ge|dlojfen ift.

Bejteht eine tariflidhe Lohnfejtiebung nidht, jo ift nady AL} 2
bes § 62 der Urbeitsvermittler an die ortsiiblgtd)en Min-
dejtlohnjdape gebunden. €r muf eine Vermittlung, die gegen
fie verjtojen wiirde, ablehnen. Ortsiiblide Minbdeftlohne find die
tn dem Dbetreffenden Beruj fiir bdie Dbetreffende RKategorie bder
Arbeitnehmer an Ddem Dbetreffenden Bejdaftigungsort iiblichen
Mindejtlohne (nidt eitwa Der meift |ehr niedri feitgefetite
yortslohn® im Ginne der § 149 ff. RBVO).  Als , iiblih“ gilt ein
Lohn dann, wenn er in dem grogten Teil der Arbeitsverhdlinifje
gleider Art in diefer Hihe gezahlt wird.

Jdhliegen.

Die Mitgliedersiiflung im 3. Tmartal 1927 Dat troy der une
giinjtigen JaBreszeit einen erfreulidhen Sumad?s von 1374 Wit
gliedern ergeben. Auf die eingelnen Gaue verteilen fich bie Mits
glieder und Jahljtellen wie folgt:

Mitgliever =28g

Sapl- 28T

ftellent bid ML |3unafme|2bnahme| GE= 5

Quartal | Quartal + - ==

1. Gau NW . ., 47 | 3955 | 4068 113 - 2689

1 Gau NO . . 64 | 4055 | 4202 147 - 28012

2. Gau . . 69 | 11663 | 11959 206 | — 1639

3 Gau . . ... 61 | 13600 | 14068 468 | — 337

4. Gau , . ., 126 | =213 | 8514 301 - 2885

5 Gau . . .., 66 | 44921 4634 142 - 1047

6. Gau . , .. 54 | 4258 | 4323 65 — 16

7 Gau o o 65 | 4165 | 4082 - 83 197

8. Gau W a 45 | 3628 | 3650 22| — 220

9 Gau . . . . . 38 | 4415 | 4315 - 100 79
Einaelaabler . - 54 57 31 = —

Summa: 635 | 61495 | 62872 | 1557 | 183 | 12411

Das Crgebnis ift ber Riihrigleit Der Kollegen in den Jahftellen
ju verdanfen. Die Werbearbeit fiir unjere gewerfidaitliche Agis
tation darf niemals erlahmen! Der Leitartifel in heutiger Ausgabe
wiitdigt in bejonderer Wufmadung den Aujjtieg unjerer Organis
Jation. RKein Mitglied darf ihn ungelefen beijeite legen!

BVon den Gejamtmitgliedern waren 472 Frauen und 1262
Jugendlidie. Der jehige IJahresabjdhnitt iit gewi ber ungiinftigite
‘wegen der Witterung; dennod): Borwdrts!

Die Urbeitslofenzihlung in unjerem Berbande vom Oftober
ergab folgendes Rejultat: Bon 639 Jahljtellen beteiligten fidhy 391
.an der 3dhlung mit 48 736 Mitgliedern. 244 3abhljtellen mit 14 676
Mitglicdern Haben trof mehrmaliger Wujforderung fidh nidht be-
teiligt. In Dden eingelnen Gauen war die Beteiligung fo:
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Bablitellen | Mitglieder | Arbeitsioie | Rurzarbeiter
1.Gau N. O 20 3215 131 -
1:Gau N. W. 40 3081 55 7
2.Gau ..., 45 9831 86 160
3. gau cee 41 12499 35 63
4 Gau . .. ' 62 4188 87 -
5. Gau . ... 34 3197 109 —
6. Gau o 37 3779 38 76
7. Gau ..., 47 3254 45 32
8 Gau .... 24 2482 73 11
9 Gau ..,. 23 2231 20 50
perip. eingel. 18 979 17 12
Cumma ., . 391 48736 696 411

Unter den Arbeitslofen Gefinden fidh 4 weibliche Mitglieder.

Die Jdhltarten fiir den Monat Novembezr, die allen Jahls
ftellen gugefandt find, find bis |piteftens.zum 8. Degember an den
Berbandsvoritand einjujenden.

Der Flud) der niedrigen Lohne. England beablichtigt die- Eine
fiihrung eines Sdubsolles fiir Wollwaren. Diefer SHhubzoll wird
ntit dem Lohndumping anberer Gtaaten begriindet. Bei Ddiefer Ge-
IegenBeit werden jwijden den englijden Lohnen und den franzs-
filden Bergleidhe gejogen, die folgendes ergeben: Arbeiter in Rohs
woll-Cagerhiujern erhielten 1914 in Bradford 25 sh unp in Frant-
tei) 19 sh 1 d, 1927 waten die Lohne in England auf 55/8 und
in Jranfreidh auf nur 22/3 geftiegen. Fiir Wolljortierer ift in
Bradford-ehte’ Yohnfteigerung von 37/6 auf 80, in Franfreidy aber
nur eine Crishung von 31 auf 81/9 erfolgt. Fiir Wollwiider Dbes
ttagen’ ‘die englijen 3iffetn 27 Bjw. 56/1 und bdie f;amﬁﬁkﬁen
17/10 baw. 23/4 und fiir Kdmmer 31 byw. 39/10 fowie 20 b3w.
21/9. €s jeigt fidh aljo, daf die jhon vor dem RKriege ju verzeihnen
gewejene Lohnbdijfereny jugunjten bder englifhen Arbeiter fidh nad)
bem Kriege nody weiter gefteigert Hat. Die jranzdfijdhen Lohne
liegen faum «auj dem Worfriegsniveau. — Aud) an diejem Beis
ipi;l ijt au erjehen, dap niedrige Lohne die Grundlage alles Uebels
ind. -

Der Grophandelsinder fteigt. Die auf dem Stidhtag des 9. No-
vember beredinete GroBhandelsinderiiffer des Statiftijdhen Reidhs:
amis zeigt eine Gteigerung von 0,5 v. 9. auj 140,0 gegen 139,3
in der BVormode. Bon den Hauptgruppen haben die Inbdexjiffern
fiit Agrarjtoffe um 1,2 ». 9. fiir Kolonialwaren und fiir indu-
ftrielle Robjtoffe und Halbwaren um 0,3 v. H. angejogen. Von den
induftriellen Rokitoffen und $Halbwaren find insbefondere Teztis
lien, ferner Hidute und KQeber gejtiegen. Kautjdhul ftieg jogar um
52 ». $. Unter den Wgrarjtoifen mwar es namentlidhy BVieh und
bie Bieherzeugnifje, welde die Sieigerung verurjadien. Induftrielle
Fertigmaren blieben ziemlid) unverdndert. 5

Mit 140,0 Gat der Grokhandelsinder einen Refordjtand ers
reifht. Die Hodfte bisher erreidhte 3Jiffer betrug 1399 v. H. Die
Kleinhandelspreife werden nidht lange auf jidh warten laffen und
fich ebenfalls der Neigung nady oben anjdlicken,

Fevieureifen fiir Arbeiter, Angeftelite und Beamte, Wie im
Borjahre veranjtaltet der Bildungsausjduf der Hamburger freien
Gewerfidaften aud) im Sommer 1928 Ferienteijen fiir AUrbeiter,
Angejtellte und Veamte. Die Reifen des BVorjahres Hhaben durd
ihre ftarte Beteiligung bewiefen, daf dicje Art der GemeinjdHajtss
reife immer mehr WAnflang finbet und immer weiteren Kreifen
Gelegenbeit bietet, ihre Ferien gut und billig ausjunugen. Durd
eine Gparorganifation ijt die Moglichleit geingaﬁen, in monatliden
Raten den Reifebetrag jujammengujparen, was fiir die Gehaltss
empfinger ungweifelhaft eine bedeutende Erleidhterung bedeutet.

Die Reifen fiihren im Sommer 1928 nad) Wien—Salzburg—
Berdtesgaden—NMitnden vom 1. bis 10. Geptember 1928, Preis
250 Dlart; Paris vom 8. bis 15. Juli, 165 Viarf; London vom
12. ‘bis 24. Juli, 275 Plart; Dinemari—CSHweden—Gotland vom
18. big 25. Juni, 200 WPif.; Sdweiz vom 10. bis 17. IJuni, 182 ML, ;
Harg vom 3. bis 10. Juni, 100 Vart, BVihmild-Cidfijde Shmeiz
vom 21. bis 28. Juni, 130 Mart; Rielengebirge vom 11. bis
18. Augujt, 120 MMart; Rpein vom 1. bis 8. Jjuli, 116 Mart.

Hingu tommt nod) eine Teilnehmergebiihr von 5 Mart fiie
Porto, Borretlame, BVerfiherungen, Fiihrungen ufw.

I diefe Preife find alle Fabhrgelder (Cifenbahn, Dampfer,
Gebirgsbahren), untertungt _(Hoteluntertunit, teingb Smaﬁeanxfats'
tiere), Berpflegung (Friipltiid, Mittag- und Ubendefen), Fiibh-
tungen ujw. eingejdlofjen.

Die Reifen beginnen und enden in Hamburg. Fiir die Mits
fahrt Tommen gleidhfalls Reifende aus den umliegenden Bejitfen in
?mge, die fi) gum Abreifetermin redjtzeitig n Hamburg eingus
tnden Haben.

ustiinfte, -ausfiihrlide illuftrierte Profpefte au 50 . Jind
beim ’Gemetfn‘niigigen Berfehroverein (5:03=sjambuar e f“sgm,
burg 15, Nagelsweg 14, Tel. BVulfan 1260, SBoitid)ecftgonto ‘Hamburg
124760, 3u haben. Der Gemeinniigige Berfehrsverein Grol -Ham=
i burg e. B. ijt eine Griindung der ﬁambur%et freien (bemexfgi aften
und arbeitet auf durdaus gemeinniigiger Bafis. Ihm ift die Durdys
fiihrung der Retjen aufgetragen worden. Dafelbjt werden Anmels
dungen und Cingahlungen jur Ferienfpartaije entgégengenommen.
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