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Sdyaden im Berufsieben der Steinmieen

Die Kunjtjtein- und Betonbearbeitung durd) Steinmelen hat
im verflojjenen Jahrzehnt Bliiten Hervorgebradht, die im Berujs-
Teben ber Steinmeen red)t unangenehm dujten, und jwar fo un-
angenehm, daf babut% bas traditionell-follegiale  und Jolidarijde
Syiammenf)alterg Der Gteinmefen, bejonders in den Grofijtidten,
Direft vergiftet mird. Jweifellos find es die wirtidaft:
lidjen Berbiltnijje, die den Gteinmegberu{ jo Bart bedrdngen und
nun diefe Giftpflange Jo gut diingen, daf Jie fiir das Gejellen- und
Berufsleben der Oteinmefen redht gefdhrlid) mudert. HNun Horen
wir demgegeniiber oft, baF dieje Jujtande ;tﬁrfer find wie die ein=
gelnen Oteinmeten, das it fiherlidy nidyt falfdh; dennod) muf ge-
ragt werden: RKidnnen wir diefen unleidliden Juftdnden eine ge-
|dlojjene Kraft entgegenjtellen? — Jene Kraft, die in der beruj:
lidhen Bergangenheit der Steinmeyen immer angewandt wurde, um
Tuipltande im BVeruf u befeitigen ober einjuddmmen? —  Jjt das
Berujsleben ber Steinmegen in der Bergangenheit niht iiberaus
reid) an Beifpielen, um daraus fiir die Gegenwart und Jufunjt die
notigen SZeI)re_métet)en 3u Tonnen? — Dieje Fragen aujwerfen, be-
beutet jugleidh™ ohne jede Cinjdhranfung bdie Be-
{uf)un g! Uljo nur Selbjthilfe fann bis ju einem gewiflen Grade
en Jujtanben ein Ende bereiten, denn fie bedeutet Jujammenbalt,
bebeutet Golidaritdt, ~ bedeutet aber aud) jHarfen unabldjjigen
RKampf. gegen den Fatalismus, der einige unjrer Kollegen leider
|don befallen hat, indem fie Jagen: ,,Es niit ja dod nidts!“
Bewufter. organifierter Kampf felt voraus, die SHaden iu er-
Tennen, - die-in der Berdingung und Cntlohnung fiir I?}e [tei?tmets:
magige Bearbeitun von Kunjifiein und Beton fid) eingeniftet
- Yus allen Begirfen unjeres BVerbandsbereides liegen Kla-
gen vor iiber bie ermafnten Jujtdnde. Unfere Redaftion Hat nun
212 Gauleiter veranlaft, ihre Criahrungen, Beobadtungen und
Fejtitellungen auf Diefem Gebiet innerhalb ihres Ygitationsbereidhs
3u |dildern. Jum Teil liegen die gewiinjdten Gd%ilberungen DO,
ge fommen jo der Reife nad) sum WUbdrud, wie fie, nad) dem Datum
emelfen, eingelaufen find. plant ijt, diefe Wbhandlungen, die
bie Verpilinille in den cingelnen Gauen widerjpiegeln, |pdter in
einer SBtoicgpre 3U vereinigen und mit einer Sdhlufabhandlung 3u
ve :38", i“‘ b&;us allen. ben Beridhien die notigen Folgerungen
eber lfnl?t O, et Gteinmeten gemille Ridtlinien in die Hand u
ge%e::\ iﬁf“vfg Rampf gegen die erwdhnien Mik-
tanbe! Sever Qollege, der in der Abmehr diefer unleidliden Ju-
Anbe e bammung ub Bejeitigung nidt mithilit, madt
anﬁégg, o ens. HHUD e '_aattmst . Begen 10n, gegen
- Jeine .€zijtens, - ja . gegen jene der gefamien Oteinmefen auswitlen
a:gbeﬁz% “u und gemeinjhafilidy bas Webel bernwnt
und bejéitigt. Der erfte

aujgesn
foe id)t lautet:

Unerfrenlidjes vom Kunititein und Beton. )

Die-Gewerbefreiheit im_JuJammenhang mit dem Crfindergeilt,
das Gtreben nad) hoheren Gewinnen und der allgemeine QBe‘t‘tIaut
sur ,,Begliidung des WParftes mit ', befleren -unb‘btﬁlgeven Cr-
eugnifien, das jind wohl die Haupturjadjen, daf wir heute aud in
Deutjhland trof unjerer fehr reidren Bodenjd)ike an wirtlid) guten
Naturjteinmaterialien aller Art aud). den Kunjijtein und Beton
mit in unfere beruflidge Wirtjdaftsrednung su ftellen Gaben. Lom
Ranbditein iiber die Trottoirplatte, von der gausuepve gur Fajjade
jtoen wir beute auf Kunjtjtein und BVeton. Von den ,,Kunjtdent-
malern”, die heute unfere Friedfofe ,,verherrliden”, mollen wir da-
bei nod) ganj |hweigen. Der Umfang der Kunitjtein- und Beton-
permendung wird in den eingelnen Gebieten von der Nihe guten
Naturjteinmaterials und den damit verbunbdenen Fradijahen we-
Le}ntlid; beeinflut. Gewih gibt es aud) Ardhiteften, die nur in der

erwendung von Kunjtftein und BVeton alles Heil erbliden und
bie glauben, b_ai; sur_Gdaffung von Kunftwerfen aud) nur Kunjt
material, in diejem Falle aljo nur Kunjtjtein, Vermendung finden
tann.  Da Religion hefanntlig Brivatjade ijt, wollen wir aud
biefe_Herren nidht hinbern, nad) ihrer Fafjon Jelig su werden.

- &ilir uns wire es vergeblidhe Miihe, wenn wir uns hier mit der
rage Dbejhdftigen wollten, ob bdie Berwendung bdes ,Kunjt:
materials” ihren :Hohepuntt erreidht Hat, oder im Ju- und Ab-
nehmen begriffen ift. Die bisher in der Praris mit diefen Ma-
terialien gemadten Crfahrungen find nod) ju gering, um Bier zu
g{eﬁtebenben Sdlupfolgerungen 3u gelangen. Der Kunjtitein und

ton it da, wir miijlen uns mit biefer Tatladje abfinden. Fiir
uns als die mirt;d)afﬂuf)e Jnterefjenvertretung der in Kunjtjtein
und Beion bejdidrtigten Kollegen dreht es fid) in der Hauptjade
barum, 3u priifen, welden Cinfluf diejes , KRunjtmaterial” auf die
Ratugjteinindujtrie ausiibt, unter welden BVerhaliniljen unjere auf
Kunjtitein und Beton bejddftigten Kollegen zu leiden Haben und
mit welden Mitteln wir in der Lage find, die Uuswiidie’ bei der
Berarbeitung des ,Kunjtmaterials” ju bejdneiden. Die Beant:
wortung diejer Fragen erinnert uns an Borgdnge, die alles andere,
nur nidt erfreulid) find. Die erfte und fehr bedauerlide Cridei=
nung bei der Cinfithrung des Kunjtjteins und Betons bejtand barin,
baf die Unternehmer in der Naturjteininduftrie auf ben gang tollen
Cinfall famett, daf nur durd) eine wefentlihe Senfung der Lohne
in der Naturjteininduftrie der Wettbewerb mit dem neuen Kunji-
material moglid) fei. - Bejonuders unjere Kollegen in den Granii-

ebieten Batten fehr [Hwer unier diefer Lohnabbaufrantheit der
nternehmer it Teiden. Randjteine, Trottoirplatten, Treppen-
ufen ujw. ziblten in den Granitgebieten [Hon von jeher zu den
tiglid) hergujtellenden Maffenartifeln. Die Lieferung |oldjer Ar-
beiten Jefite in ber Regel gany beftimmtie Borrdte voraus. Mit der
Herjtellung diefer Bortdte founten fidh) viele Betriebe iiber den Jonjt
Tieferungsarmen Winter Hinwegjeen, aljo aud) wihrend des Win-
ters mit Hilfe diefer Urbeiten igte Betriebe aujredierhalten. C€s
war ja Gewikheit vorhanden, dag jid) fiir diefe Winterarbeit Ieidte
Abjamoglichteit bot und dabdburd) ein bejtimmtes Rififo mit diejen
Borratsarbeiten fiir den Unternehmer nidt verbunden mwar. Be-
riidfidtigt muf jeht dabei nod) die Tatjadie werden, da die Cnt-
%ﬂuﬂg unjerer Kollegen fiir diefe Arbeiten [Hon vor der Cin:
fiibrung des Kunjtfteins und Betons ganj auBergewshulid) |dHledt
war. ;%n -diefem Gtadbium altgewohnter Arbeit wird das Kunjt-
material auf den Martt geworfen, die Unternehmer der Natur-
Meininduftrie befamen es mit einer Heillojen Ungjt zu fun und in
ben Granifgebieten Deutihlands war das Unheil fertig. Ofnehin
ungureidjende Lohne auf der einen Seite und auf der anderen das
Ctreben der Unternehmer, den Wetibewerd mit dem KQunjtitein und
Beton . nur durd) weitére Herabjebung der Lohne aufzunehmen,
riditete eine BHeillofe: BVermirrung an. Die allgemeine LVerarmung
als Folgeerjdeinung des unheilvollen Rrieges mit bem damit ver-
bunbenen Gtreben nad) moglidjt billigen BVaumaterialien Hatte die
3uneI)mpnpe Berwendung des Kunjtiteins und Betons gang aufer-
ordentlid)” begiinjtigt. Alte UbJabgebiete waren vetlorengegangen

fein, baf Die Entwidiung: dez Dinge nidt jg weiter
(i e e e
3
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unb reue mupten erjdlofjen werben. Nerven von Stahl waren not-
wendig, um in diefer Gituation den Kopf nidt u verlieren und
bei ben jemeiligen Lohnverhandlungen die realen Grundlagen im
Auge 3u behalten. E€s ijt jedenfalls nidht zuviel gejagt, dap Heute
bereits cine erfreulidje Befjerung 3u. verzeidnen ijt. Die €
fabrung hat bereits gelehrt, daj bder ﬁun}titein und Beton nidt
immer einen vollwertigen €rjaf fiir gutes Naturjteinmaterial dar-
ftellt und dap daher als weitere Folgeeriheinung das Naturitein-
material wieder junehmende Vermendung findet. €s bejteht daher
die Gewifheit, dag fidh das Gute dbody behauptet und das Naturjtein=
gtatefrial durd) dbas RKunjtiteinmaterial niemals ausgejdaliet wer-
en fann.

Go unerfreulid) die Crlebnijle waren, bdie wir bei. der Cin-
fiihrung des Kunjtjteins und Betons maden mufpten, jo unerjreulich
jind aud) bie Berhaltnifle, unter bemen BHeute bejonbders unfere
RKollegen in den Ofddten bei der Verarbeitung des Kunjtjteins ju
leiden haben. Die Unternehmer waren vielfad) der Auifajjung, daj
neben der billigen ,Crzeugung des Qunjifteins aud) bdie Be:=
arbeitung eine mwejentlid billigere als jene des Maturjteins
lein miigte. Ileben bem Gteinmefen murden aud) Maurer, Puber
und jogar audy Hilfsarbeiter jur Bearbeitung des Kunjteins und
Betons herangejogen. Dap dabei die Kunjt in der Handhabung
des CGdarriereifens in die Briide ging, [pielte ja bei der Cin-
fiiprung der neuen ,Runijt“ gar feine Rolle, und der Gebraud) des
Ctodhammers war nad) der Auffajjung vieler Unternehmer eine
Gadye, die aud) der ?i[fsarbeiter verjtefen mufte. Hinzu fam nod),
dag die neue ,Kunjt“ aud) ein neues und jehr willfommenes BVe-
tatigungsfeld fiir alle mogliden Unternehmergruppen darjtellte.
Das Jehr verwerflidhe Unteraffordantenmwelen
fam aud) hier gur Geltung und Jind dbabei leider
cud) unjere Kollegen nidht immer von SHuld und
Giindbe freijujpreden. Mit dem Hinweis, dag man dod
nidt verlangen fonne, fiix 1,50 ML im Stundenlohn ju arbeiten,
wenn die Visglidhfeit bejteht, 2 und 3 ML pro Stunde im Afford
3u verdienen, fand aud) hier die iforbarbeit von unjeren Kollegen
thre Begriindung. Ulle gewerfidaftliden Grundjdfe blieben un-
beadjtet, die betreffenden Qollegen maren zufrieden, ftill ruhte ber
Gee und die Unternehmer ladhter i) ins Fdujtden. Die Unter-
nehmer waren gliidlid), daf unjere Kollegen auf die Leimrute, der
Affordarbeit .aud .in der Kunjtiteinbearbeitung gehiipit waren, die
LRegulierung® bdiejer Utfordarbeit bejorgten die Unternehmer im
Laufe der: Jeit ‘gang von-felbjt, 'und jwar redit griindlid.

Seder denfende. Rollege mufte fich von vornberein dariiber flax

7 gefen tanwgtb
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redjt unangenehm bHemertbar. IJn allen Orten fithren die mit dex
Kunjtjtein- und Betonbearbeitung betrauten Kollegen bereits leb-
Bajte Rluge. datiiber, dap fidh) neber-der ungureidenden Entlohnung
aud) 1ody ganj unhaltbare Juftdnde in der Kunjtiteinbearbeifung
Berausgebildet Haben. Dieje ungefunden Jujtinde fo_rajd als
maglid)-gu beheben,: joll und muf unjere Aujgabe jein. Leid)t wird
uns bdiefe Aufgabe nidht werden. Daf es midt moglid I'P, auf Io-
taler Grundlage greifbare €riolge 3u erzielen, bas beweijen ja bie
viefen und letber erfolglofen Anjirengungen der eingelnen 3Jahl-
jtellen.  Wir miifjen alfo diefen ,Angrifi” jentra-
lijieren! Borausjehung eines jeden Criolges dabet it aud)
Bier, baf mwir uns 3uerff jelbjt dariiber flar find, was wir wollen.
Unvermeidlidh wird daber fein, daf durd) den BVerbandsvorjtand im
Cinvernehmen Dder RKollegen entipredjende Ridjtlinien zur Be-
fampfung der entjtandenen Ausmiidje herausgegeben werden. Dort,

wo aud) Kollegen anderer Berbinde dabei in Frage fommen, muf

Uebereinftimmung ur Unerfennung und Durdfiihrung Ddiefer
Ridtlinien auf ortlider (Stunbla%e ergielt werden. Gemweri:-
fhaftlidh organijierten Kollegen muf es unter
allen Umjtdnden unterfagt fein, i1
einer Form an Unterafforden zu beteiligen!
Qapt fid) die Atfordarbeéit von Fall 3u Fall wirflid nidt vermei-
den, dann miifjen, aud) fiir dieje Affordarbeiten Tarifvertrige in
jdriftlider Form Fum QIB;d)Iu gebradyt werben. Gollte es bann
RKollegen geben, die fidh) dielen Vlagnahmen jur Befimpfung unbali-
bager Jujtdnbe nidit untermerfen fonnen, dann miikte gegen Ddiefe
Iiegen mit allen Mitteln unferes BVerbandsjtatutes vorgegangen
werden. Yy ;
Diefe Gedanfenginge migen gemik. als eine Art Diftatur er-
[heinen. Gegen  tief ecingefrefjene Kranfheiten
fonnen wit aber mit Hilfe eines Heftpflajters
feider nidht mit €rfolg anfdmpfen, wir miiffen
Hier fdhon von der Unwendung aller Radifal-
mittel Gebraud maden! Csfannalfonurunjere
Nufgabe Jelbjt Jein, dDie mit ber Kunititein: und
Betonbearbeitung fiir unfere Kollegen vgrbun:
Denen Migftdnde ju beheben. It der aIIfe‘itige
Willedbaju vorhanden, dann fannaud der €rfolg
nidt ausbleiben. Diejer €rjolg Hiatte dbann ju-
gleid) dben beadfensmwerten VBorteil, daf damit
dem heutigen Wettfampf jwijden Kunijtitein und
Naturfteinmaterial die SdHarfe genommen ware.

Gau 7. Oftober 1927. Chr. SHmibdt.

Soziale Shadlinge und wictidyaftlidyes
- Sdymarogerium ‘

Det Kampf der Wrbeiterflafle um ihren Jozialen Wufitieg ridtet
fidh gegen ben RKapitalismus. Cr ijt der Feind, der befiegt werden
muf, wenn bdie gelelljdaftliden und wirtjdaftlidhen BVerhiltnifje im
Cinne der gewerfifaftliden Forderungen umgeftaliet werden jollen.
Ueber die Shwierigleiten, die der Crreidung bieles Jieles entgegen-
ftefen, find fidh die-durd die gewerfidaftlide Shulung aufgetlarien
organifictten Arbeiter flar. Sie iviflen, dap fie es in dem RKapi-
talismus mit eingt “gemaltigen Madt ju tun Haben, die:fie nidt
mit einem Sdlage niederwerfen fonnen, Jondbern daf es dazu langer,
unausgejeter und von der ovganifierten Wrbeitetjdait mit aller
Guergie gefiihbrien Kampfe bedarf, die jowohl auf wirtjdaftlidem,
wie politijdiem Gedbiete ausgejoditen werden miifjen.:

@iner diefer Ricfenfimpfe, der Streif der Braunfohlenberg-
arbeiter, Hat eben feinen UD[HIug® gefunden. Gegenjtand bdes

Kampfes war- die- Forderung der Arbeiter nad) Aujbeflerung. ihrer

‘infolge ber fortgefessten - Preisiteigerungen [don’ feit ‘langem ' riid-
ftandigen Sdidtlohne. Die Criiillbarfeit ihrer Forberung geht
baraus bérvor, dafy fie ven einer Anzahl Gruben, wenn aud) unter
dem Borbehalt einer allgemeinen Regelung ber Lohnverhalinife,
erfiillt wurde. Bon der Viehrzahl der Grubenbefiber dDagegen wurde

Jidh in irgend-.
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jie als vollig unbdistutierbar abgelehnt. Wit felterer Cinmiitigteit
find daraufhin bie Arbeiter in Den: Gireif getreten und Haben einen
grofen Teil der Betriebe zum Stilljtand gebraht. Nur die erforbers
Tidgen Jofftandsarbeiten murben cufrediterhalten. Der BVerjudy der
Unternehmer, die Cinigfeit der Wrbeiter durd) befondere Bergiin=
ftigungen an die Arbeitswilligen zu [prengen, [dlug TgI)I. ’Dteje;
Ginigteit haben es die Wrbeiter ju danfen, bak die ibao:_tltd}e Shlide
tungsitelle alsbald eingriff und einen Schiedsiprud) fillte, der denm
Forderungen der Urbeiter ziemlidy nabhe fam. Mit Jeiner 'ﬂpmf)fme
und BWerbindlidfeitsertiirung durd) das Reidsarbeitsminifterium
Bat der Sireif nad) nur cinwddiger Dauer fein Ende errveidt.

Go erfreulid) diefe Tetjade ift, fo wird Jie dody durd) den Uns
fband beeintridtigt, daf es audy bei diefem burd) die Notlage der
Arbeiter und die riidfidislofe Ablehnung ihrer Forderungen pros
vogierten Streif wieder eine Unzahl Wrbeiter gab, die fidy als _Gtretfs
bredher migbrauden Iiegen, und es fertigbradyten, ihren um die Bere
befjerung der Lebenshaltung timpfenden Wrbeitsbriidern in. Dden
Riifen 3u fallen. Die Jahl diefer Arbeitswilligen ift zwar nidt
jo grop, als Gei friiheren dhnlichen Kdmpfen. Bon den Unter=
nehmern wird fie mit 11674 Wrbeitern, gleid 21,9 Progent der Bes
legidhaft, angegeben. Tas mag iibertrieben fein! Jedenfalls find
in bdiefer 3ahl audy die von der Streifleifung zugelajjenen Jot=
ftandsarbeiter enthalten. Dennody heibt bie 3Jabhl bder QItbeijzss
willigen grof genug, um nidt leidt dariiber hinmeggehen zu Hne
nen. Handelt es fich dodh um eine Crideinung, die aud bei anberen
wirt{Gaftliden KRampfen auftritt und als eine von den Gemwer:
haften fehr ernjt ju nehmende Gejahr 3u betvaditen iit.

Der Ctreifbrudy ift eine Handlung, die von den organifierten
Arbeitern durd) nidis entfduldigt werden fann. Aud nidt durd
bie Not, die jweifellos bei linger dauernder Wrbeitslofigleit in den
Jamilien Dder davon Detroffenen Arbeiter Herbeigefiihrt wirdh, Der
Streifbreder ijt ein Verrdter an den Jntereflen der Ubeiter, dem
von ihnen nur tiefjte Veradpung entgegengebracht  werden. fann,
Sndem er fihy wihrend eines wirtfdaftliden KRampfes dem Unter=
nehmer jur Werfiigung Jtellt, bringt er zum WUusdrud, daf er die
Anfjdauungen jeiner organificrten Kollegen iiber die von den A=
beitern gegeneinanber su iibende Colidaritdt mibadptet, ihrem
RKlaflenbemuftiein v5llig jernjteht. €r muf daber als )ojialer Gehid=
Iing betradtet und befdmpft werden, mogen fidhy die Unternehumer
iiber ein foldes BWerhalten gegen arbeitswillige Streifbredier aud

triiften.
nod) fo fehr entriif nur Heudyelei, denn bie vers

i;Sn ber Regel ijt fbie{e Entriil tun%
| adthide &iniﬁgumg unfolibarifdher Elemente findet fih nidht nur -

bet ber organifierten Arbeitesihait, fondetn in allen Gejelihafts
ihidhten. Davon maden aud) die Unternehmer Feine Ausnabhme.

Werden dodh) von ifnen unbequeme Aupenfeiter in riidfidptslofeiter

Weije befaimpit und oft genug felbft mit Vernidhtung ihrer Eriftens-
Dedbrofht. €s braudyt Hierfilr nur auf bie Nethoden ber Karielle vere

wiefen werden. Hier fann man wirflid von Terror redem, den die

Unternehmervereinigungen ausiibéh und fiir Oejjen  Anwendung
ibnen fehr wirflame Mittel jur BWerfiigung ftehen. Die Gemert:

jhaften befinden fidh nidht in gleid giinftiger Qage. Redilidy find

fie swar bden Unternehmervereinigungen gleidhgeftellf. Trogbem

bietet ihmen die Gefehgebung feine gleid) wirfjame Handhabe wie

jenent, um bdie auperbalb der gewerfjdaftliden Organifation jtehens

ben Wrbeiter jur Crfiillung berjefiigen fozialen Pilidten DHetan=

suziehen, die als BVorausjeRung fiir ein erfolgreidies wirtidaftlides

Sujammenarbeiten erforbert werden. Den Gewerfidaften bleibt

nuy iibrig, durdy fortgeleste BVelehrung und Auffldrung bei den Are

beitern deren Klafjenbemufifein ju erweden, zu ftirfen und fie gur -
Golibaritdt gegenitber ihren Klajjengenojfen in allen Lagen Dbdes

mitﬁdyagﬂicbm Kampfes um die joziale Hebung der Wrbeiterflajle

3u erziehen.

Damit Haben bdie Gewerfidajten unleugbare Criolge erzielt.
Millionen Wtbeiter find ihrem Rufe gefolgt und Haben fid) gewerls
{haftlid) organifiert. Sie vollzogen ihren gewerfidGaftlidhen Ans
|dIug in der Crienntnis, daf die rbeiterfdhaft in der fapitaliftifden
Gejelljdajt eine befonbere Klafje bilbet, mit Der fie unirerubar per-
bunden find un nur in und mit ihr ju einer Hoheren Lebenshaliung
aufjteigen fonnen. Desgleiden erfannten jie, da diefer Wujjtieg nur
im Wege des organifatorijden Jujammen|dlufjes aller Arbeiter sum .
jolidgrilden Kampfe gegen die Ffapitalijtije Uusbeutung ju ers
reiden ift. Klaffenbewufiein und Solidaritdt find fo ju Leitfternen
fiir die organifierte Urbeiterjdaft geworden, denen fie folgen und
folgen miifjen, wenn ihre [ogiafen und wirtdoftliden Beftres
bungen weiterhin erfolgreid Jein [ollen. ,

Um o bitterer und abfdlliger muf bdie organifierte Wrbeiter-
jhaft das Verhalten derjenigen Wrbeiter DBeurteilen, die fih allen
Werbungsverjuden der Gewerfidaften gegeniiber ablehnend verhals
ten. Gleidgiiltig und teilnahmslos ftehen bdiefe Elemente beifeite,
wibhrend die organifierten Wrbeiter fampfen und Opfer bringen
miiffen. Woh! aber find fie frets dabei, um an den BVorteilen teil=
sunehmen, die jene den Unternefmern abnitigen. Ihnen fehlt jede
Empfinbung fiir dbas Sdmdhlide und Unwiirdige diefer Haltung,

" | bie fie 3u efelhaften Sdhmarosern am Korper der Urbeiterbemequng

werden [dgt. Ihr Inbifferentismus gegen die gewerfidaitlidhen Be=
ftrebungen bder organifierten Arbeiter .ift -nidt minder veradtungs-
voll wie das Werhalten Der arbeitswilligen CStreifbredher, jelbt
wenn fie nidt Ddireft als jolde auftreten. J[ndireft madien audy fie
fidhy des -gleidhen Werbredens an der Wrbeiterflajje [dHuldig, indbem
fie ben Widerjtand bder Unternmehmer gegen bdie gewerfidaftlichen
Forderungen ftdrfen und fo den jozialen und wirtidajtlidhen Forts
jdritt Henmumen.

Gleich dem Tapifaliftifhen WUnternehmertum find deshalb diefe
unjogialen Glemente der Urbeiterfchaft als Feinbe der Wrbeiters
flafje au betfradhten. Sie miifjen Jogar als die [Hlintmeren Feinbde
angefehen werben, denn’der Feind in den eigenen Reiben ift immer
qefdhrlidher. Bei den Unternehmern wiffen die Wrbeiter, mit wem
fie ¢s:ju tun und mwas fie von ihnen u ermarten Haben. Bei den
Gegnern im eigenen Qager wiljen fie es nidht! Jeden Uugenblid
miifjen fie auf einen BVerrat von diefer Seite redhmen. Das jeigt, wie
dringend notwendig audh der Kamnf aegen diefe Elemente ijt und
wie- einig bdie: prganifierte rbeiterfchaft in ihrer aefellfchaitlichen
Ablehnung fein: muk, Yo fie fid). gegeniiber Her gewerfichaitlidhen Bes
lehtung und Aujtliruna uniuginalidy ermeifen. Diefe Haltung follte
von_ben’ organifierten’ Arbeitern innerhalb wie aukerhald bes Bes
triebes jum Ausbrud gelangen. Eine foldhe Behandlung diefer
Ggﬁahlmge und Sdmarofer it ein fehr witfiames Erjiehunass
mittel, das in meit hoherem Mage jur Anwendung fommen follte
als es bisher ge[deben ift, mit,



Sal)lcit, die man fidh merfen mug

. Anldplid) eines Kurjus, der von der Reid)sarbeitsverwaltung
fiir die in der Pragis jtehenden jozialpolitijd tatigen Beamten ver-
anjtaltet wurde, Hielt aud) der Brdfident der Reidhsarbeitsvermal-
tung, -Herr Dr. Gyrup, einen Bortrag iiber Arbeitsmarft und Ar-
beitsmarttpolitif in Deut|dHland. JIn diefem WVortrage, der jeht
im 38. Gonderheft gum_ Reidjsarbeitsblatt verdffentlidht wird,
bradyte ber Bortragende einiges Jahlenmaterial, bas im wirtjdajts-
und jogialpolitijden Qeben unferer Jeit nod) oft Berwendung Ifin:
: ?:nt m_tt}:. Wir entnehmen dem BVortrag das nadfolgende Jahlen-
aterial:

Die Gejamtbevslferu ng des Deutjden Reides inner-
Balb fjeiner heutigen Grengen (jedod) ohne Gaargebiet) betrug
1910: 57,80 Millionen, 1919: 59,18 Millionen, 1925: 62,54 Millionen.
Gie hat fid) alfo in der Jeit vom 8. Oftober 1919 bis sum 16. Juni
1925 um rund 3,36 Millionen Kopfe vermehrt, im Jahresburd)-
fdnitt um 590 000. :

Durd) den Krieg werden als Bevilferungsverlujt angegeben:
2 Millionen Tote, 3 Millionen RKinder, die injolge des Krieges un-
%ehoun blieben, %4 Millionen der Jivilbevslferung, die durd) die

ungerblodade hingerafit murbe. Diefen Berluffen ftehen aber

erheblide Gewinne jegeniiber: 1,2 Millionen Kipfe, die als Aus-
Tandsbeutidhe und ‘fﬁgtﬁ_ﬂmge aus abgetretenen Gebieten jugewan-
bert find, und 4,5 Millionen Menjden als Geburteniiberjdup von
1910 bis 1925 (bavon entfielen auf die FNadfriegszeit allein
3,3 Millionen).

Unter den 2 Millionen Toten des Weltfrieges waten
1950 000 Manner im leijtungsfihigen Alter von 18 bis 40 Jahren.
Die “Jahl Dder verjorgungsberedjtigten Rriegsbe{dabigten befrigt
722 000, rednen wir dazu die Jahl Dder entid)ﬁbﬂiﬁungspflid)tigen
Un allverleften, o Haben wir gar 1,5 Wiillionen, deren

Cinbejiehung in den Arbeitsmarft mit dwierigleiten verbunden
ijt. Infolge ber Kriegsverlujte ijt der mannliche Anteil der Be-
vilterung gegeniiber dem weibliden fjtart juriidgegangen. WWih-
zend die BVolfsziahlung von 1910 ein Nehr von nidt gang 0,8 Mil-
lionen Frauen aufmies, betrug diefer Unterjdied im [ahre 1925
2,1 Millionen.

Die Werlujte der Ieiitungs{iﬂ)i ften Alterstlajfen der mdannlicden
Bevdlferung hind arbeitsmartttedniid ju einem Teil aufgehoben
durd) bie Verminderung des Heeres und der Kriegsmarine. Der
RKopfbejtand betrug: ] : '

1914 beim mefgsgeer 800 646, bei der Reidfsmarine 79 290,
1925 beim Reidysheer 79290, bei der Reid)smarine 15 000.

Aljo 785646 Perfonen flieken Hierdurd) dem Wrbeitsmarft mehr
3u als vor dem Kriege. o

. Die 3ahlder Arbeitnehmer (Arbeiter und ﬂlngeitetltf?
in der Jndujtrie, im Bergbau, in der Land- und Forftwirtidaft,
im Handel und Bertehr, in der Sf)ausmirt Haft u&?g. wird auf 21 Mil-
Tionen gejdist. Dagu fommen nod) 16 bis 17 Millionen Familien:
angehdrige, o daf rund 60 ». H. der Gejamtbenslterung in ihren
Lebensbedingungen unmittelbar von den Sdwantungen des Ur-
beitsmarfies abhingig find. — Diefe Jahlen Iiegjn fid nod) nad
verjdiedenen Ridtungen erweitern, wovon wir aber abjehen. Wer
ein weiteres Interefle an der Wuswertung diefes Jahlenmaterials
in bejug auf ben Arbeitsmarft und die Wrbeitsmarftpolitit in
Deutidhland Hat, der verjdaffe ﬁ% bas jiingjt von der Reidsarbeits-
vermaltung herausgegebene 38 onbetf)ef% sum Reidysarbeitsbiatt,
in dem mneben dem von Dr. Gyrup gehaltenen BVortrage 15 weitere
aftuelle [o3ialpolitijde BVortrdge jum WAbdbrud gelangt find.

2Bas bietet der Veruf?

So iiberihreibt im Deutjhen Cteinbildhauer-Journal vom
25. Oftober 1927 ein Herr W. Anjorge, Berlin, eimen Urtifel,
- darin wird gejagt, dap ein junger Berujsangehioriger leidht geneigt
fei, die grijten IMoglidhfeiten iiberall ju wittern, nur nidt im
eigenen Beruj. Dadurd) ginge die Adtung vor dem eigenen Fad
verloten. Da fih aber das Anfehen, eines Standes nur aus defjen
Qeiftungen rtejultiert, da der Beruf alles bietet, muf fih diefes
notwendigermeife jum GSdabden aller Berufsangehorigen aus-
wirfen. Adtung vor dem eigenen Beruf jei [hon Ddeshalb unerldp-
lid, weil nur dadburd) ein Gedeihen bes gefamien Gtandes und
fomit Des eingelnen gewibrleijtet ift. Um vormdrtszufommen, fei
aber aud) Sparjamfeit notwendig. PMit der einzelnen Mart mui
begonnen werden, um u ein paar taufend Marf ju gelangen. Das
- tann nad Herrn IW. Anjorge jeder, der weif, welden NReiz gerade
das Gpatren in fidy birgt. — Wenn nun nod) rege Phantafie den
Anjporn gibt und dabei nidhts iiberjtiirat wird, fann jedermann 3u
Anjehen und Wohlftand gelahgen. Go $Herr Anjorge in Dber ge-
nannten Jeitihrift. AN Ddieje jdhonen Ratldlige, die obendrein

vfede wegen Tarifbrud. — In Kiijtrin,

billig wie BromDbeeren find, find
Gteinarbeiter geridiet, .

~ Was ijt nun dagu ,vom Arbeiterftandpuntt qus zu fagen?
SR-}d;ttg ift 3weifellos, daf in punfio Arbeitsqualitit viel gejiindigt
witd; aber diefes auf das Konto der Gleidgiiltigleit der Arbeiter
im Beruf gu budjen, ift durdaus falid). Sm Gegenteil, mit gutem
Gewijlen fann behauptet werden, bog um Beijpiel der- Steinmel
mit groter Auimerfjamieit — ja man modte foft Jagen mit Riebe
— an jeinem Werfjtiid arbeitet. Wenn nun jum Teil dod) Vhujder-
arbeit geliefert mwird, jo liegf das an den niederen Afforddgen
Jowie an den [dledien Urbeitsverhdliniffen. €5 lieft fidh fehr
hon, wenn es Bheipt, ein Arbeiter darf nie jein Stiid aus der Hand
geben, bevor es niht ein ,TMeifterftiid” ift.

Gewil geben wir ju, dap dadurdy der Beruj ju Anjehen fommt
und das Begehren Dderer, die als Wuftraggeber in BVetradyt fomm:n,
gewedt wird. Uber ba der Arbeiter nidht von der Luft, jond ru nur
pon den Wrbeitspfennigen, die er felbjt bei intenfiver Wrbeit nur
perdbienen fann, leben muB, witd er aus Selbftethaltungsiticb
beraus gegwungen, jeine ihm iibertragene Arbeit fo [dhnell als
moglih 3u vollbringen. : ‘

Herr Anjorge Hatte deshald mobhl befjer getan, feine Viahnung
recht deutlicdh an bie Udreffe der Unternehmer i ridhten, denn nuzx
aqustommiider Qobn und glinjtige Werhdliniffe fiir die Webeiter
fonnen tadellole Arbeit garanticren. Der Veruf wird als Jolder
aud dadurcd) gejdyidigt, mwenn bdie Uniernehmer in der Ctein-
indujtrie eine LQehrlingsjiidyterei befreiben, die einfadh jum Himmel
ftinft,” wie wir fie in sielen Betrichen, bejonders des CSdhwary:
waldes, fejtjtellen tonnen. . »

ls dirette Werhdhnung mul es wirfen, wenn verjudt wird,
dem Arbeiter plaufibel au madyen, durdh Jparen fonne er fidh -eine
felbjtandige Crifteny [daffen. WMande Jelbitindige Criftenzen find
dody o fragmwiirdig, daf bei etwas ndherer BVetradtung cinem die
it vergeht, etma bdieje Reihen nod ju verjtdrfen.

Herr Anforge fiihrt meiter aus, dag aller Reidhtum in den
Anfingen geftedt hat und weift dabei auj- Siemens, Thyljen, Krupp
ufw .bin. Nun, wir glauben, daf es fiir diefe Herren nidht von
RNuBen miire, wenn fid) jeder AUrbeiter jo nadh und nad jum Gro-
inbuftriellen entwideln wiirde. Das alles it natiirlidy Brimborium
it naive Pienjden und nur deshalb gejdrieben worben, um die

theiter davon abjubhalten, Jidh jujammenzuidlies
gen. Die Steinarbeiter werden auf den CGirenengefang im Stein-
hilbhauer-Journal nidht Horen; denn fie wifjen, baf fiir fie diefe
Ratjdlage feinen Pfifferling wert find. Sie wiffen ferner, dah
nur durd vereintes Jujammetigehen aller Sdhaj-

jedenfalls nur an die Wbrefje det

fenden ifre Qebenslage verbeflert werden fann. Dazu Haben Te

ibre Gemerfidajten gejdhaffen, mittels Ddenen fie fih

fommlide GCrilteng jhaifen werden. ‘
h 9 . Xaver $Heimerl, Gleinhauer, Raumiingad.

eine  aus:

Gejperrt: : _
1. Gaou NO: In Berlin-Bri die Kunjtiteinwerfe Gebr. Frie-
Frantfurt a. . Oder und
Qandsberg a. d. Wearthe Haben einige Steinjesfirmen den  Tartif
nod) nidht anerfannt. Jusug ijt deshalb unbedingt fernzubalten.

4. Gau: In Detmold die Firma Karl Meier, weil fie den
Gteinarbeitern feinen Lohn 3ablt. — JIn Defjan |@milide Stein-
metbetriebe. — Jn Erfurt hat die Betonfirma Otto Hante einen
Gteinmel gemaBregelt. Kein Kollege darf dort in Arbeit treten,
bis die Differengen erledigt find.

5 Gau: Bon Cffen ift der Juzug von SteinmeZen und
MMarmorarbeitern fernguhalten (Lohnbewegung).

6. Gau: JIn Ringelbad) (ShHwarzmald) der Betrieb von Crnit
RKRontini, tann feinen Lobn zahlen.

' Streil:

1. Gau NO: In RKinigsberg Sireif der Steinmeben. .

4. Gau: In Halberitadt in bdem: Grabmalbetrieb Dreier
& Cobn. .« ‘

Redattionsvermert: Aus Den vorjtehenden Nofigen find ver:
;cgiebene herausgelaffen, weil det Redbaltion jeit vier
oen feine nahere Mitteilung iiber den Stand
per Differengen sugeleitet wurde. Mindejtens alle
jwei Wodpen ift das notwendig! Die Jabljtellenvorjtinde mogen
oen Hinweis beadyten! :

Cine SGteinklopferin

s 3 Jrgendwo
’ g% % in einer ent:
% Jegenen Cde
=2 Deutjdlands
7<% habe id) mid
74 mit einer jol-
= dyen Kollegin
5, unterhalten.
7 jdilidternund
dodyneugierig
jag fie mit
ihren 58 Jah:
ten por mir
und  nippte

™
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W’x—ﬁ—»’f 2Rl SH ST S “&%2 nur 3dgernd
aus dem Glishen Wein. Wein tonnte dort in der Ede eine %rt
RNationalgetrint jein wie das Bier in_Bagern und der RKajjee
— tedht Jilf — angeblid) in Sadjen. Die Cteintlopferin [dhaute
verjtohlen auf meine blafjen €dreibbinde und dann auf ihre Ar-
beitshinde, die ausjdhauen wie gegerbtes Reder; 30jdhriges Han-
tieren mit groen und fleinen fantigen Gteinbroden und mit bem
Waden“Bammer haben ihren Hinden die Groe, die Hirte und das
Nusjehen gegeben. Dreifig Jahrehat dieje Frau Gteine
gejd®lagen im Sommer und Winter, alio beim Gonn_enid)em,
Regen und Sehnee. Und als i jdershait meinte: Wenn jehit auf
cinmal alle Gteinbroden angerollt famen, denen fie im Lauje ber

drei Jahriehnte die Gihotterform angehauen Bat, da [agte fie nur ba

mit grogen Augen: O Jefles! :

%usB der fih dann entjpinnenden Unterhalfung halte id) das
Nadtehende feft, gicke es in bdie ndtige Form, die nun mit oder
ofne Brille genofjen werden fann. Aljo die Steinjdlagerin gtg,a[)lte.

Bon Jeit 3u Jeit erjdeinen im ,theinarbet‘ter“ §Ieme Ab-
handlungen ,Aus dem Wettermwintel”, die der Steintlopfer-Hannes
seibnet. Diefe Darjtellungen werden bei uns jehr gernt gelejen,
denn jobald die Jeitung overteilt wird, fhauen viele regelmipig
auj die 2. Geite, ob die ermihute Weberjdrijt vothanden ift. Mix
Jelbit und einigen Kolleginnen madpen die Gaden jedenfalls immer
Freude. Das fommt wohl daher, weil fie |o fgemﬂoﬁerherufs:
permandt und jo lebenstlar tlingen, und bei mir entiteht dann
beim Qefen immer das Verlangen oder der gBunid), unjerer grogen
Berbandsfamilie aud) einmal einen Einblid ju geben in das
. feben einetr Steinflopferin. Gewif mifjen aud) anbder-
" miitts die Frauen mitarbeiten und jdhwer arbeiten, um die Hung-

rigen Mauler in der Familie gu befriedigen. Dody mandes unjerer
Berbagdsmitglieder fommt nie aus den Steintdften der Grokjtabdt
heraus, it in jeinem Jod) jo eingejpannt, dag es §aum_bun{:
perjonlide Jnaugenideinnahme ein jo groges Harifteingebiet 3u
jehen befommt wie das biefige, in dem id) nebjt vielen anbderen
Frauen feit Jabhrzehuten Cteine tlopie. Cin joldyes Grokitadt:
Menjdhentind wird jedenjalls denfen: Gibt es das audy nody? —
JDas ftimmt!“ ift darauj meine Antwort, und erjtaunt jdaue id
in dbas gebtdunte, offene, Harte Sorgengefidht der Frau, aber notiere
nifhts mehr, hore su und rege nur durd) Turse Fragen folgende
- weitere Shilderung an:

lidhen Gteintlopjer durdhaus fein Magnet, Baben aljo feine An-
stebungstrait auj bas andere Geldledit. BVor allen Dingen entjtellt
uns bie ftreng vorgejdhriebene, bei der Arbeit zu tragende Drabi:
Brille, dann das iiblide Kopf- und Wettertud), und ferner geftatier
das Knien beim FWrbeiten oder die gum Teil audy gebiidte Haltuny
beim Cteinejdhlagen (Siehe Stizge!) feinesialls bie moderne
RIujt der Jonjtigen Frauen und Madden. ',D_teie find i ief)t_Be=
fizebt, Bei fih oben und unten, vorn und hinten immer weniger
angugiehen. Biele haben vielleiht ober leider nidgt mehr sum An-
3iehen, aber miederum tun reddt viele bas mit Abfidht. Wir Stein-
flopferinnen dagegen Ionnen abet durdjaus nidht auf bdie jeht jo
verworfene und abgelehute Unterfleibung aus Grogmiitterdyens
Beiten verzidhten. PMag man uns beswegen aud) altmodijd) nennen,
des darf und Joll uns nidt anfedten, weil die Steinarbeit in Wind
und Wetter die Notwendigleit mit jid bringt. Dodh was perftehen
@licklid Dbdie frembden  Janner und bdie Viodepuppen von Ddet
Klujt der Steinflopferimen. Sein Guies hat es dod), wenn uns
die Flor- und Seivenjtriimpfe nidt redt pafjen wollen, jdon allein
megen dem Rbeumatismus, der uns widt und plagt, und ur
Berubigung mag Hier audy nebenbei bemertt werden, dak wir erjt
Gteintlopferinnen geworden find in den mittleren en, das
Beikt, wenn wir die Laften einer Familie ju jdleppen haben. Leider
trigt in vielen Fdllen der Mann durdy jein %erI;aIte_n und Be-
nehmen im Qobhnverbraud) daju bei, dak die Laft nod viel Jdwerer
empjunden wird, als fie in Wirtlidyteit iit. Und io iit es 3wangs:
weife gefommen, daj wir sum WMitverdienen in den Gteinbruch
arbeiten gehen. Anbere Arbeitsmioglichfeiten find Bhier nidht vor-
nden.”

Go erjihlie die vor mir fikende Frau. Gie hat audy die Jeiten
nodh mitgemadt, ehe die Bundesratsverordnungen wvon 1902 und 1909
jum Sduge der Steinarbeiter, die Wrbeitszeit der Frauen .in den
Gteinbriihen auf 6 Stunben tdglid herabeften und audy fonit der
Frauenarbeit in den Briiden Grenzen zog. ,Damals, aljo vor der
gefelidhen Beydrintung, find verldiedene det Frauen 3. B. im
Gommer jdon um 3 Uhr friih in den Steinbrud) gegangen und
Baben meiftens mit Hilje ihrer Vlinner fid) das Steinmateridl mit
ciner Gdyiebfarre auj ifren Arbeitsplag jujammengefahren, nad-
Pem fie die Steinbroden erit vorfer von bden Ctrojjen osder Stujen
der Brudiwand Heruntergemorfen hatten. Dann ging es fhleunigit
nad) Hauje jum proletarijen Porgenimbif und wieder zuriid in
bpen GCteinbrudhy jum Cdotterjdlagen. Ja, wir Haben mehr wie
gearbeitet!” .

Bei . diefer Schilderung siehen fich jwei tiefe Falten von der
Gtirn des Frauengefidts jur Nafjenwursel und id) frage: ,Wie
ift es dann jegt?“ — ,Jtun haben die Frauen andere Crleidhte-
rungen durd) Gleisanlage und dann werden die groeren Gteine
allgemein von Urbeitern auf Koften des Betriebes vorgejdlagen.
Die Arbeitszeit fann Jid) jeht jede Frau. einteilen, fie fann fommen
und geben, wie es ihr Der eigene fleine Haushalt geftattet. So
witd 3. B. jtilh erjt jdnell das ndtige in der HauswicifdHait ge-
ordnet, dann aber in den Gteinbrud), um 11 Whr wieder BHeim,
um das Wittageflen voruriditen. Um 12 Uht eilen dann einige
meiner Kolleginnen jogar mit dem Chtopf |dmell in den Brud
aum DMann oder Sobhn uriid, damit diefe iu threm Roht fommen,
denn die Wdnner verfiehen betanntlid) in Chpaufen nidht ju warten,

,Coweit das AeuBerlide in SB_eIt”a&)tﬂtnan_tt, Wﬁ'ﬁh":ﬁir‘nieliﬁ_s—

Die Gefabren Dder CSteinbrudysarbeit. Am 24. Oftober vers
ungliidte - bei bder Sdadjijdhen Granitaftiengefell:
jhaft, Betrieb ,,Grofer Jungiernjtein®, der Hiljsarbeiter
Albert Bihme todlid). Eine Kipplori iiber|dhlug fih bei der
Rampenjahrt und erjdlug unfern Kollegen. — Wie beretts mehe-
fady beridhtet wurde, nehmen die Unjdlle an Wusdehnung 3u.
Jmmer wieber muf Detont werben, daf jeber Arbeiter verpilidhiet
ift, die Unjallverhiitungsvorfdriften zu beadyten. Leider muf auh
wieber gefagt werden, duf die Haupturfade der vielen Unjdlle das
bejtehende Wirtjdaftsipjtem ift. weldes in erfter Rinie nur auf
den eigenen Gemwinn bedadt ijt, die geniigende Sidjerheit des Ur-
beiters aber nidht geniigend miirdigt.

Entidiidigungsgrundjife fiir die Beififer von Organen, von
Fadiz und Cprudaus|diifien jowie von Sprudfammern der Reidhs-
anftalt fiix Arbeitsvermittlung und Wrbeitslojenverfiderung: Durd
Berordnung vom 30. Ceptember 1927 wurden folgende Entjdhidi-
gungsgrundike feftgelegt:

1. Die ortsanfdffigen Beifiger Dbder WVermaltungs-,
Jad= und Eprudausjdiifje jowie der Sprudfammern erhalien als
Criak fiir den durd) die Teilnahme an Sibungen ent:
ftanbenen Yujwand und Verdbienftausiall fiir jeben Sibungstag eiite
Cntidadigung ven 5 RIM. Als Orisanjd'fige gelten audy Beifiger,
bie jwar auBerhalb des SiBungsorles, aber in deffen naber Ums:
gebung wofnen. °

2. Die quswartigen Beifiger der Vermaltungss, Fad:
und Sprudausidiifle jomie der Sprudfammern erBalten ein Tage-
geld von 12 RI und wenn eine Uebernadtung erfordetlidh wird
ein Uebernaditungsgeld von 9 RIM, Crjag der tatfachlicdh entftande-
nen Roften fiir die Hin- und Riidreile jowie der Nebenfojten (fiir
dfentlidhe Bejorderungsmittel von und sur Bahn, fiir G:pad:
beforderung, Gepidaujbewahrung ujw.). Fiir die Beredynung diefer
Letrige gelten die Bejtimmungen Dder NReijefojtenverordnung vom
15. Oftober 1921 (Reichegelehblatt S. 1345).

3. Die vrtsanfajjigen Beififer des BVermaltungs=
tates, bes Lorftandes und ber Fadausidiifle bei der Haoupts
§1t0e Ig{ ﬂﬁt erfalten fiir jeden Cikungstag eine Cnijdadigung von

4, Die auswiartigen Beifiger des Vermaltungsrates,
des Borftandes und der Fadausjdiifle bei der Hauptitelle
ethalten Tage: und Uebernadtungsgeld jowie Reifefoften in Dder
flit die aqusmirtigen Beifiger der Vermaltungsausidiifle feftg>i-§-
ten Hiohe. Auferdem erbalten fie eine Enijdbddigung von 5 RM
fiit den Gigungstag. A

5. Uebherfteigen die dburd) die Teilnahme an einer SiBung vet-
urfaditen notwendigen Auslogen und der Husfall an Arbeits:
verdienft den Betrag der fich Hiernadh ergebenden Gelamivrgiitung,
E wird der Mehrbetrag auf AUntrag in angemefjenem

miang erjegt. ,

6. Hat an demfelben Gibungstage ein Beifier und fein Stell-
vertreter an einer Gigung teilgenommen, o ftehen nuc dem
BeijiBer die Vegiige ju.

» 7. Ueber die Hihe ber BVergiitung fiir die Beifiber, die vom Bet-
mguun-gsausxd}ug des Qandesarbeitsamies (des BVorftandes) in den
gallen bes' § 94 ABL. 5 bes Gejehes verftirft wird, entjdeidet der

otfifende Des Landesarbeitsamts (der Prafident der Reidhsanitalt).

8. Die Bejtimmungen 1 bis 7 gelten aud fiix Sigungen von
gejdifisiiibrendert Ausidiiflen und Unterausidiifjen.

Mittweida, Am 29. Oftober fonnte die Jahlftelle auj ihr
25jifriges Beftehen uriidbliden. Anldflich deflen mwurde im grofen
Caale des Sdyiigenbaufes eine Feier, beftehend aus Kongert, Fejt= -
tede und ITang, abgehalten. Wit Anbdbadt laujdhten die zahlreidh
Gridhienenen Den fehr gut gegebenen Mufifjtiiden unfrer Stadt
fapelle unter Qeitung des Herrn Mujitdirettors HuB. Der Bors
fibenbe, Rollege Joleph K ungze, begriigte hieraus die Anmwefenbdern.
Nun hielt Paul Starte, der anIaBItd) des Feftes unter uns
weilte, weil eingeladen, die Feftrede. Frijd und feurig jhildert der
70fdhrige Rollege das Enijtehen der Jabljtelle und deren mettt?ge
Gntwidlung. Nidt nur gewerfjdajtlih, nein, aud) genoffenjdartlidy
jollen fid) die Rollegen tege beteiligen; dies war der Grundgedanie
feiner Wniprade. Die 3ahftelle Mitiweida it fehr gut gemert-
|dGajtlid) organifiert, im Konjumverein fehit allerdings nodh mander
Rollege. Den Betreffenden mogen die Worte des Kollegen Ctarte
ein Anjporn fein. Lon unjern Griindern bder JFabljtelle find nodh
8 Qollegen geblieben, die Der Redner begliidwiinjdhie. Den Iubi-
laren wurde pon der Jentrale eine Urfunde iiberreidht. Der (tilr:
milde Beifall jeugte davon, dak die Worte des Feftredners Ans
flang-gefunbden haben. Hierauf beteilizte fih alt und jung an bder
weiteren BVeranjtaliung.

T
dann geht’s wieder Heim und die nbtigen Handgriffe ans Anlaf des
Ejlens werden im Haule erledigt. Radhdem wieber in den Brud) und
die nod) fehlenben Stunden am Sedstundentag werden nadygeholt.”
— Go geht es Tag fiir Tag, jabrelang, bis die menjdlide Majdine
verjagt. Hartes Los tragen diele Frauen, und dod) jdhauen fie lar
und Bell in die Welt. Cinige madien, weil fie nod) jiinger find,
mit ihren breiten Hiiften und JdHweren Briiften einen ganz anderen
Cindrud als jene Frauen, die abends aus den Fabrifen des Jn=
buftriegentrums herausiiromen, andere wieder [ind Hagere Weiters
gejtalten, denen die Gteinflopjerei Runen iiber Runen ins Geofidht
gemeielt Bat. Trofdem ift die Steinjdldgerei dod) feine Frauens
arbeit, aber die Frauen wiirden fider die Organijationen und
Snftitutionen verdammen, die dahin wirfen, ibnen diefe einjige
Arbeitsmoglideit ju nehmen. Und der Werbienft? — ,der [Hwantt
je nady der Fixigleit und Trefifidherheit Des Hammerjdhwingsnden
Frauenarmes von 15 bis 25 Mart in 2 Woden”. Waggonweife
werden die Waden Dberednet. BVereingelte Frauen erreihen einen
hoheren Verdienft, bejonders jenme, die ununterbroden im Clein-
ihlag tdtig find und im Haufe nidhts mebr 3u veriorgen haben.
Pein Gegeniiber Hat fieben Kindern zum Leben verholfen, lauter
Buben. Heute find Jie grop, haben ihre eigene Familie, einig> find
dbraufen in der Welt, Baben fiir fidh Jelbjt zu Tdhaffen und fonmen
der Mutter nidht Joviel geben, damit fie den Wadenhammer end’ich
beifeite Tegt. BWielleidht hat fie fid) wahrend der 30 Jahre aud) fo
daran gewohnt, hat fid) aud) gewilfe Redte erarbeitet, die.fie fidy
fihern will. Diefen ficben Buben hat bei ihrem Werden zum Leben
per Hammerjdlag auj Stein und das Drohnen der Sprengungen
im Gteinbrud) begleitet, fie find infolgedefjen bharte Gejellen ge-
worden fiix den Lebenstampf. Ob fie wobhl in [tillen Stunden nadh
denten iiber das Vorjtehende? —

. Uber diefe Mutter und ibre Arbeitsleiftung iit ja fein Eingels
[idial, id Borte mebhrere mit dhnlidem BWerlauf und fah alte
Jrauen, deren Korperhaltung auBerhald der Arbeit im Steinbrudh
genau |o war, wie fie die Haltung einnehmen, wenn fie auj die
Gteine Toshimmern. Und wie fteht es mit der Organijation? —
Nidt gut! nur ganj Vereingelte find Vetbandsmitglieder, weil die
Mehrzahl der Frauen ableits jteht. Dariiber befragt, fagen ecinige
sur Cntjduldigung: ,Wein Wann ift im BVerband, das geniigt.”
Das geniigt nun _allerdings nidht und mddte einer anderen
Auffaljung Plag maden. Hier feht die Aujgabe der minn'idyn
Cteinbrudysatbeiter ein, wenigitens miijte fie bdas. Mit diefen
Worten [diittelte i) der RKollegin bie Hand, fie mufte su ibrer
Hiuslidhleit, damit der Mann, der mit ihr aus pem Gteinbrud
heimtam, nidt allzulange auf Jein Abendbrot wartete. Wenn i
nidt irre, hat Karl Mary in irgendeine feiner Sdriften bden
lapidaren Gaf Dineinge[dyrieben: ,Die Frau war Tdhon Stlave,
ehe es Gllaven gab.” Das hat fidher jeine Ridbiigfeit aud in der

vorftehenden Sdjilberung erbalten, wenigitens fiir den, der fe )

ridhtig lieft. ]
Die Frauen fifen ju zwein’n und drei’n
Im Wind, im Wetter und Sonnen|dein,
Und flopfen mit berftendem SHammer|Hlac
Das Harte Geftein [0 Tag um Tag.
. Sie folgen dem iiblidhen Madhtgebot,
Das uns alle treibt: €s ift die Rot!
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- SMagen, Der Lobhnfireit nimmt fein Enbe in der Balalilava:
tubujtrie DMagen. Er gleidht der beriidtigten Ceejdhlange. An
diefer Stelle mwurde {Hon wiederholt die Sadlage behandelt, Der
Kern des Gtreites ijt: Durd) eine Entideidung Ddes (jtandigen
Gdlidters fiir den Begirt Rpeinland vom 24. Augujt 1927 wurden
die Stunbenverdienjte in der Bajaltlavainduftrie um eine fejte
Gtundenzulage von 3 Pig. fiir den gelernten Arbeiter und von
2 Pig. fiir den ungelernien Arbeiter mit Wirkung ab 1. Augujt 1927
etbﬁgt. Diefe Stunbengulage wurbe den Affordarbeitern durd) den
Snduftrieverband jtreitig gemadt, weshalb wir beim Arbeitsgeridt
in PMagen Klage erhoben haben. Das Arbeitsgeridht jandie auf
Grund diefer Klage die Atten dem Cdlidhter jur Riiddugerung.
DewyBedheid bes Slidhters fonnte nidt 5mei§nﬂ)aft ein und mwar
darin flar und deutlidh 3um Ausbrud gebradt, daf aud) den Atford>
arbeitern bdie- Julage 3u zablen fei. Daraufhin befahte fid) der
Borjtand des ﬁnenetﬁanbeg Mayen in feiner & ung vom
10. Oftober mit der Ctreitjadje und beldlof, den Affordarbeitern
die 3ulage gint 15. Oftober jur Auszahlung ju bringen. Diefer Ve«
1Hlug wurde unjerer Bezirtsleitung am namliden Tage fernmiind-
li) vom, Jndujtrieverband und i(f)tifﬂli‘? vont der beflagten Firma
mi t und gebeten, die Klage juriidzugiehen. Der 15. Oftober
(3 ) fam heran, aber die ?u age murde den Kollegen in der
Jogenannten Hartbnjaltlavaindujirie (3dhbajalt) nift ausgesdhlt,
trokdem bie Arbeitgeber das verfprodien BPatten. Den RKollegen
wurde dann erflart: ,,Ja, id) wiirde die Julage gern zahlen, dok
¢s ift uns unter Gtrafe verboten. PVlan braudyt iiber diefe Wethode
nidt au ftauner, denn neuerdings verjudt man den Grubenbefifjern
flarzumaden, .bugaefur den 3Jahbajalt ein Tarifvertrag nidt be:
Jtehe und Ddaf bie Befifer diejer Betriebe daher aud) nidit verpilid-
tet jeien, die 3 Pfg. Lohnjulage zu zahlen. Daf die
hle%g Betriebe fid) JolGer BVelehrungen nidt veridlieken, ijt jelbjt-
verjtandlid). Jedod) ift uns und un?eren Kollegen diefe Aujfafjung
nidt bel .Imnf;en weil ein bezirtlider Tarifvertrag Nr. 4 bejteht,
Det fiir die gejamte Hartfteinindufirie von Pagen und Umgegend
Giiltigleit hat. Wir waren allo wiederum gezwungen, beim Ar-
Bettsgengt in PMaygen Klage 3u erheben, weldes in jeiner Sigung
am 31, Oftober 1927 bdie “beflagte Firma fojtenfdllig verurteilte.
Jladftehend geben wir aus dem rteil die Begriindbung befannt.

»yit das Geridt ijt es nidht im geringften 3weifelhaft, dak der
von_den Arbeitgeber- und ﬁtbeitne?mewext&?xben abge|dlo)jene
Tarifoertrag fiir die Bajaltlavaindujirie aud) fiixr die Jahbajalt-
betriebe gilt. Diefe Betriebe find im Tarifvertrag nidt ausgenom:
men, und es ijt nidt erfihtlid), aus welden Griinden Jonjt diefe Be-
ftlef’;mmlgﬁei J}oﬁﬁn ignbi:élten. .

. $ Dem Umjtanbde, wegen der befonberen Wrbeitsjdhmwierig-
feiten befonbere 3ulagen gejahit worben find, die nid;tidlarifu%;
feitgelegt find, und dap wegen Fejtlegung bie}et Sulagen Tarifver:

andlungen gejdymebt Haben, fann nidt gefolgert werden, daf der

arifverirag nid)t ouf die Jdhbajaltbeiriele Anwendung findet;
was im Tarifvertrage nidt geregelt ijt, find iiber ben %aﬁﬂorm
hinausgehende Leiltungen; auf bdiele mag vielleidht fein Anjprudh
?:g:e&, ;&f 1ebegn[tﬁ“yeq:1 ubebté it:!e:bt ?Ieo% fid basggltatbeitem ebenjo

) eren itern der Tariflohn als Min
diefem Tariflohn deftlofn qu. S
Sdyiedsiprud) fejtgejesten 3 Pig. .

g; 1;:: %emnad; wie gejdyehen au erfennen.”

s Berhalten ber Arbeitgeber ober beffer ge
Dalten des igbu&trienet&nnbes und bdiefes Htt‘lil ?ti!{;cftein neuet
Beweis fiiz_die Unorganifierten, fid) unversiiglihy dem Jentralvers
banbe ber Gteinarbeiter (freie Gewerfjhaft) anguidliegen? - Aber
aud) fiir die Organifierten muf es ein Anjporn jein, alles daranjzu-
ie%%, um aud) den leften Steinarbeiter unjerem Berbande zu-

ufiihren.

. Bei Cntlafjungen. und Qfung des Nrbeitsverhiltnifles da
fein Kollege vergejlen, jeine (Er{aganiptﬁd;e geltenbt?n mageu,b;ar;
Beikt, bie 3 géd; ?:u&ggulage ab 1. Auguft su forderw; damit fidh

feiner jeiner

Salabad. ¥ Sonhlag, dem

theitgeber

bas BVer-

t bes?' ?ﬁn?fn'ﬂfg‘ebsmi Eﬂﬂ‘g?gq
beim Kollegen Theobald eine g e dffentlidhe Steinarbeiter-
&:[ammln%g n?t:. Rollege Gras referierte iiber Wirtjdhaftslage
und Gewerfidaftsaufbau. Geswungen durd die Quertreibereien des
driftlilen Berbandes gegen |eine Perfon und ben Jentralverband
ber Gteinarbeiter, mufte er in Dderbem, aber mohl beredptigien
Worten ben Kollegen den Cadjverhalt Ildren. €r griff auf die
é:lm 1923 und 1924 uriid, wo er ausgewiefen, dem Gauleiter

tiert die Einreile in die Pfal; verboten wutde, wo dem dyrift-
liden Berband Gelegenfeit gegeben gemwefen mwdre, etmwas fiir die
Rollegen zu tun. Denn ihre Berireter maren nidt ausgemiefen.
€s ware am Plage gewelen, ihre immer befungene Gemeinidaft
3u geigen, als Beute in jeder Berfammlung und Dbei-jeder Ge-
Tegenbeit ihr eigenes Qoblied zu pieifen. Bedauert murde, dab
gerade in Ctidhberg einige. Kollegen, die politijd gans anders ein-
e ——— PR o S ERER Sae _ T e

Der Granit

Jn unterirdijdher Kammer

‘ Gprad) grollend der alte Granit:

»Da Droben den wifj’rigen Jammer,
Den mady i jet langer nidht mit.
Langweilig wdl3t das Gewiljer
Seine falgige Flut iibers Qand,

Gtatt (tolzer und dhoner und beffer
Wird alles voll Shlamm und voll San>.’

<
Das gib’ eine mitleidbwerte
i Geologijdhe Leimficderei,
Wenn die gange Krufte der Erde
Rur ein fedimentdres Gebriin
Am Cnd’ wiitd’ nod) Fabel und Didhtuns,
Was ein Berg — was Hodh) und was tici:
Bum Teufel die FloBung und SdHidtune
Surra! id) werd eruptin!«

€r fpradys und zum Beiftand berief er
- Die tapfern Porphyre BHerbei,

‘Die friftalinijden CSdiefer

Rik Hobnijd) er mitten entzwei.

Das zijdte und Iohte und mallte,

‘Uls. nafhte das Enbde ber Welt;

Geltft Grauwad, die 3iidhtige Alte, .

Hat vor Sdred aui den RKopi fid) geftellt

Aud) Steinfohl’ und Jedftein und ITrias
Eniwiden, im Jnnern gelprengt,

Qaut jammert im Jura der Lias,

Dap die Glut ihn von BHinten verfengt.
Audy die Kalfe, die Pergel der Kreiden
Cpradien [piter mit. widhtigem Ton:
»Bas edtidte man nidht jHon beijeiten
Den Keim diefer Revolution?

Do) vorwirts, trof Sdhidten und Seen

Drang fiegreid)y der feurige Held,

Bis .baf er von lonnigen Hihen

Bu Fiigen fid) [dhaute die Welt.

Da jpradh er mit Jobeln und Singen:
y9urral das wire gegliidt!

Yudy unfereins fann’s 3u was bringen,

Wenn er nur Herghaftiglidh driict!“

Aus ,Gaudbeamus” pon BViftor v. Sheffel.

‘Yuf dem Pionieriibungsplaf heliditigte der Pring einmal die
Arbeiten mit der BVaggermaldine und fragte Jeinen Udjutanten:

gehoren aber aud) die durd) ben gemannien |

geftell find, fih durdy die Madpereien jfnappen licken. Der Ueber:
tritt eines RKollegen wurdbe aud) behandelt und gefldrt, aber au
jpit. Hatte diefer Kollege vor Jeinem Uebertritt in den driftlichen
Rerband fein Redht gejudt, dann wdre ihm der Uebertritt erfpart
geblieben, RKollege Gras verglidy die beftehenden Arbeiterverbinde
mit den gegenwdrtigen Mitgliedersahlen, woraus deutlid) ju er=
fennen war, wo die Madyt der Arbeiter am frdrfiten ift und wo
ibre Redhte am Bejten vertreten werden. Das ijt ber Allgemeine
Deutjde Gemerfidajtsbund, in dem alle freien BVerbiinde zu einem
Blod jujammengejdmiedet jind.

Unter anbderem ftreifte Redner aud) die von verjdiedenen BWer-
binden eingefiihrie Alters: und Snvalidenunterjtiiung. Audy fiir
unjere RKollegen Deftehe eine dhnlidhe Einridtung, und zwar die
Boltsfiirforge. Kollege Miiller, Kujel, Bertreter der Bolfsiir-
Jorge, fldarte bann aud) die Qollegen. iiber die Widitigleit und BVor-
teile ber pom Urbeiter felbft gejdhaffenen Werfiderung auf in Dder
$ofinung, dag aud) in unjeter Sabhljtelle die RKollegen fidy diefer
Berfiherung anjdlicken mogen. Sum SHlufle ermabhuie der Kol
lege Gras nod) die Kollegen, eine Arbeiterprefle su Balten, und
es murden durd) eine umgefende RLijte einige Abonnenten fiir die
Biilzijde Freie Prefje gemwonnen. Jujammenjafjend bdiirfte bdie
Berjammlung eine Genugtuung fein fiir den Referenten mwie fiic
dic Rollegen gegen Dbdie von dem @rifilidhen BVerband betriebene
verwerflide Witgliederfingerei.

Mithlbadh a. GI. Am 29. Offober 1927 fand in Ruisweiler
cine difentlide Gteinarbeiter-Berfammiung ftatt. Kollege Grof
erdfinete die BVerjammlung und begriifte die jahlreidy erfdhienenen
Rollegen. RKollege Gras [dilderte unjere Wirtihajtslage vom
Rriegsende bis eute. Jn der Distuffion iiber diefen Puntt gingen
alle Rollegen mit Gras cinig. Der zweite Punkt, ,Aufbau bder
GewerfiGajten®, ofte nad) dem Referat von Gras eine lebhajte
Distulfion aus, da aud RKollegen vom driftliden BWerband an-
wefend mwaren; in lefter 3eit wurbden pon bdiefen ,RKollegen” un-
wafre Geriidjte verbreitet. Nunmehr fonnten fie ridtiggeftedt und
treffend mwiberlegt werden. Im Puntt ,Werldiebenes wurbden ver-
jhicdene Mikftande in den Betrieben vorgebradt, aud gab Kollege
Gras nod) einen furjen Beridht iiber die Kranfenfallen-Wahlen.
Mit dem Verlauj der Verfammlung fonnen wir ufrieden fein,
wir madten Neuaujnahmen, jwei RKollegen vom Berufsverband
licgen fidh iiberichreiben, aud) gewannen wir 12 Ubonmenten fiir
unjete jozialiftijdhe Prejje.

Die
Arbeitseber riisten!

Audy die Arbeifgeberverbinde
jftellen RLijten aquf fiir die
Wahlen zu den Ausidyiifjen

der SrankenRkajjen.

Darum feid auf dem Pojten,
ibr Berficherlen. €s handelt
fidy um euch und eureFamilien,
wenn ihr krank oder invalide
werdel.

Kilimmer! eud) um die Wabhlen!

Ramenz Am 28 Oftober 1927 Monaisverfammlung. Tages:
ordbnung: 1. Gingdnge, 2. Worednung vom 3. Quartal, 4. Kartell-
beridit, 5. Allgemeines, 6. BVorirag iiber Gojialverfiderung vom
Begirtsleiter Gibowjti. Eingegangen waren 14 Sdreiben, die
durd) den 1. BVorfifenben erledigt wurben. Die Abrednung evgab
an Cinnahmen wie Ausgaben fiir die Hauptfajje 6697 Mot Hierzu
jprad der Begirtsleiter und fellte den RKollegen lein gutes Jeugnis
aus, denn er bat bei der Ubredhnung mwafhrnehmen miiffen, daf in
der 3abljtelle jehr viel Kollegen mit ihren Beitrdgen im Riidftande
find. Hoifentlich huben es fih bie anmwefenben Kollegen u Herzen
genommen und arbeiten in aflen Betrieben darvauj hin, daf jeder
Kollege feine Parfen am 3ahlt beim Plaglaffierer eninimmi.
Wenn nidt, muf eben reine !B&fﬁ gemadit werden und nad) dem
Berbanbsitatut gehanbelt werden, was niifen uns die vielen Mit-
glicder, wenn fie das Wierteljahr nur ein paar Vlarlen tleben,

wire an dieJer Stelle einigen gewejenen Plabialfierern zu
empjchlen, ihre BWerpiliGtungen o jdhnell wie mdglid) au erfiillen,
bejonbers von RKojdenberg. Denn gejdyrieben ift nun Hhin und Het
genug. Bon Punit 3 bis 5 braudht nidts in Crwihnung gebradt
3u werden. Aus dem BVortrag iiber Cozialverfiderung muf man
jagen, Daf die Anwejenden oieles gehirt Haben, was hie nod nidt
wuften, und wir wollen Hoffen, dak die demmidit ftattiindenden
Rmntenfng::mf)len aud) jugunjten der freien Gewerf{daften aus-
fallen. Ueber Lohnbewegung miillen aud) einige Worte gejagt wer-

-| pen. Der Werfjteintarif ift abgeidlofjen, trohbem gibt es in bden

grogen Beirieben nody Sireitigleiten iiber die Bezahlung ber neuen
Berednung. Den Spellern, Pilafterfteinmadern und Bolfierern
wutden 5 Projent von den Shlidtungsitellen zugefproden. Man
muf fih mundern, daf die tleinen Meifter Hier mebr jahlen als bie
gropen. €s wire aud) fiir lehigenannte angebradt, einen neuen
Tarif su Tdaffen, und swar [o {dnell wie mdglih, denn als der
lefte Tarij geldaffen wurde, da hatie die Vlarf nod volle Kauf:
frajt, Heute nidht mehr. Wud) einigen  Funitiondren muf gefagt

‘| werben, bak fie in den lehten Wodjen groRe Fehler gemadyt Haben,

indem fie Jelbjt mit jum Ueberftundben|dyieber geworden find. Wie
follen denn bie Atfordarbeiter iiberseugt werden, dag ihr Tun fallHh
iit. Wenn Ueberjfunden gemadt mwerden miiflen, dann mdgen es
bie Stunbdenlshner tun, nidt aber Leute, die im Ufford arbeifen.
An diefer Stelle fei nod) darauf Hingewiejen, dag am 7. Dezember
1927 bei Hanbdrat eine BVerfammlung fhattiindet. E€s Ypridt, der
Gemerbeauffidisbeamte von “Baupen diber Unfallgefahren:
Die Kollegen der Jahljtelle Kameny werden erfudi, u diefer Ber-
jammlung tedt ahlreid) ju erfdeinen.

Quedlinburg. Die erfte BVerfammlung in 'unietem renovierten

| Gewerfjdaftshaus fand am 5.. November 1927 ftatt. Jn bder Dis-.

tuffion fam von fajt allen RKollegen bdie Begeifterung fiir unjere
Gewerfidajt jum Wusdrud. Die Kontrolle der Mitgliedsbiidher er-
gab ein jufricdenjtellendes Refultat. €s -wurbe die Frage an-
aeldinitten, ob ein Stiftungsfeft angebradt ift, denn am 15. Miir3
bejteht uniere Filiale 256 Jahre. Nadh der BVerfammlunasausiprade
foll bas feftlih begangen werden. Cine Kommiffion fiir die Bor-
arbeiten wurde gewdhlt. Naddem nodh einigqe orilidhe Angelegen-
heiten beiproden waren, [Hlog der Kollege Wt m die guibejudpts
Vetjammlung.

Shiveinfurt. Cnde Oftober fanbden in Sdweinfurt PFl-ferer-
verfammlungen ftatt, die das Refultat jeitigten, daB alle Kollegen
dem Verbande Deigetreten find und die Griindung einer Jahftelle
erfolgte. 3um Borfibenden wurde der RKollege Adam Weidiel
gewidhlt. Anjdliegend daran wurde mit den dortigen Unternehmern
eine Qofnvereinbarung getroffen, bie eine ECrhhung der Stunben-

,Gager Gie einmal, Tieber Redwil, wie viele Eimer hat fo ein | [Ehne ur Folge batte jowie jebem SRollegen einen WUrlaud von
Ding eigentlid); idh 3able jefit jhon zweibundert, und es fommen |3 Tagen fiderte. In Kiirge oIl eine weitere Verfammluna ftati-

immer mefr.“

(Bojd)-Jiinder.)  finden, die zu den Strajenbaufragen Stellung nehmen [oll.

5. Gan. Oteinfeher-Ronfereny am 30. Oftober in ECifen.
Bertreten maren 22 Jahljtellen. Jur Leitung wurden die Kollegen
ﬂiein%azb, Bottrop, und Willms, Bonn, gewdhlt. Jum
erjten Puntt der Iagesotbnugﬁe fiihrte der Kollege Gante aus:
Durd) den neuentjtandenden jtoeutidgen . Pilajterer-IJnnungsvers
band Habe fidh) ver Geltungsbereid) des Tarifvertrages bedeutend et
weitert. Gr umfafle Heute jdon rund 7/10 von gans Rpeinland und
Mejtfalen. Durd) die intenfive Agitation diefes Berbandes fei das
mit u rednen, dag Jid) nod) aubenjtehende Begirte anjdliefen wer-
den, und jo fei damit zu rednen, bap iiber fury oder lang es fiir
pen gefamten Gau nur nod) einen BVertrag geben miirde. Diejem
Borgang miifje unferjeits ganj bejondere Bead)tung gejdentt wer-
den, er verlange gebieterild) Den weiteren Ausbau und Feltigung
unferer Organijation. Des weiteren: fei der Qehrlingsirage aller-
arofite Sorgfalt 3u widbmen, wenn aud) feftgeftellt werden fonue, dafy
eine wefentlide Beflerung eingetreten wdre, jo diirfe uns das nidt
davon abbalten, weiter an der Gejundung diefer Frage 3u arbeiten.
gemer mii?e von unjeren Kollegen verlangt werben, baf fie die

efellenpriifungen ablegen, da uns tiidtige %ad)atbetter unbedingt
not tun. Die von uns immer wieder in den Vordergrund ge{d)obene
Qualitdtsarbeit diitfe nidht nur im Punbde gefiihrt werden, jondern
aud) ur Yusfiihrung gelangen.. Wer fein Handwert netftebe, der
braudje feine Priifung su jdeuen, wer fid) aber driidt, der gebe
felber 3u, bal er nidt als vollmertiger Fadymann ju betradten ijt.
Dann miifje aud) heute wieder Klage dariiber gefiihrt werden, daf
die tariflifen Bejtimmungen vielfad) nidt innegehalten werden.
Go fei bes diteren gegen Ddie 24jtiindige Riinbigungszeit verjtofen
wotben, was regelmagig mit dem Berlujt eines vollen Tagelohnes
verbunden ijt. Das Sdhmerzenstind im Gaue ijei die Arbeitspeit.
Trof bes fiir verbindlidh erfldrten Reidjstarifvertrages fei eine
fortgefesste Ueberjdhreitung der Urbeitszeit zu vergeidhnen. Eine
Befjerung fonne von Heute auj morgen nidht erwartet werden, jon-
bern es erforbere ununterbrodene Yujflarungsarbeit. Aud) von
ben %eitimmmtgen des Betriebsritegefees miitbe von unjeren
Qollegen fein Gebraud) gemadt, das fei tief bebauerlid), dba dod
%embe dieles Gefes im JInterefle ber Urbeiteridaft geidaifen ilt.

es weiteren gibt der Kollege Gante gur Kenntnis, bag bie Ent-
widlung der Fadgruppe in lehter Jeit auferordentlide Fortjdritte
gemadyt habe, 12 neue baw. eingegangene Jahljtellen fonnten wie-
der ju newem Qeben erwedt und erridhtet werden. Cr ging dann
auf die Barmer Ereignifle ein und erfldrte, bag es nie im Interefje
der emerli&)agtlid}en Bejtrebungen liegen fonne, eine Bundesidee
des Baugewertsbunves nad) dem Barmer Mujter ju verwirfliden.
Der Sdritt, den einige BVarmer Kollegen %ftcm hatten, miiffe als
bedauerlider JFehliritt bejeidynet werben. Unter fortgefehter Ber-
brehung der Tatjadien habe man dort den Refonangboden gejdajfern.
und leften Enbes aud) Eriolge gehabt. Nadjtehende Rejolution
wurde vorgelegt und einitimm%; angenommen: ,Die am 30. Oftober
1927 in Gijen verjammelten Werireter der Fadygruppe im 5. Gau
haberr mit Bebauern Kenninis genommen von dem gewerfidafts-
hibigendem Treiben des Kollegen Gerhards, Barmen. Mit aller
Entjdjievenheit lehnen fie die Wiihlereien und Aushohlungshejtre-
bungen des Baugewerfsbundes ab. Gie erfliren weiter, daf fiir
die. Rei ‘jatbgtuppe per Gteinjeer die Berfdmelzun sfraxge urd)
bie Urabjtimmung erledigt ift, und daB ferner die Bejdliifle der
2. Reidstonfereny der Fadgruppe und des 2. BVerbandstages bes
Gtgingr%eigernetbanbes in Frantfurt am Main nad) wie vor mak-
gebend find.“ ) )

1 ber nun lebhaft einfehenden Distujfion wurde gunddft mit
Befriedigung fejtgeftellt, dag in der Entwidlung in der Fadgruppe
hier im Wejten gute Fortjdritte ju verjeidhnen jeien, und gerabde
die Barmer Creignifje Jeien dazu in der Lage, weitere Fortidritte
g}l efihrden. Alle Redner waren fidh dariiber einig, dap durd) die

"bi%litterung eingelner Jahljtellen feine BWerjdhmelzungsitage ge=
16jt werben fann. RKollege Badert, Cljen, (tellte die Behaup-
tung auf, baf die Vermaltungstojten bei ben fleinen Berbanben
bis su 50 Progent ausmadjten. RKollege Lin fe fonnte nadweijen,
daf im Gteinarbeiterverbanbde auf rund 1500 Dlitglieder ein An-
gejlellter fommt, wihrend bei anderen Verbiinden bdiefe Jahl be-
deutend mniebriger ijt. Die BVermaltungstojten Jeien gerabe in
unferem BVerbanbe duperft niedbrig. Der legte Gedaftsberidyt belege
bas dod) Hlar genug. B r i nfma nn, Bielefeld, tritt ganj entjdieden
der Peinung ent?egen, baR von einer ju teueren Lermaltung ge-
{proden werden fomne. su groge Criparnifle in der Ugitation
fonnten uns feinen Nupen bringen. Des weiteren miifle die Gau-
leitung der in lefter Jeit immer haufiger in Crideinung treten-
ben Jalle, wo unfere Kollegen um ihren Lohn betrogen werden, die
grofte Beadtung [denten. .
um Puntt 2 der Tagesordnung id)Ia%% der Rollege Gante der
Qonferen vor, von einer RKiinbigung des Arbeitsablommens abyu-
fehen, desgleidhen wurde die Lo nfommti;rum beauftragt, die Bers -
binbung mit dem Urbeitgeberverband aufjunehmen, um die fiir bie
Arbeitnehmer notwendigen Aenbderungen des Vertrages ju erzielen.
Ferner wurbe ihr der Wuftrag erteilt, Lohnjorberungen juv ge:
gebenen 3eit au jtellen. ] ) -
Jum Ghlujje tidhtete der RKollege Linfe nodymals einige be-
iI;etai ensmwerte Worte an die Konfereng. Er legte dar, daf die Aus-
pradye notwenbi:g war und eine Kldrung der [dwebenden Fragen
ebradit Habe. Das ohne Jweifel eine Arbeit geleiftet fei, die im
%ntere e der gefamten RKollegen liege. €s fei au Hoffen, daf un-
ermiidlid) an der 8&itigung und Ermeiterung unjerer arijation
gearbeitet werbe. Gegen 6 Uhr fand die Konferenz ihr Enbde.

Tiefenftein. Die Jujtdnde in den Hiefigen Steinbrudsbetrieben
Binlidhtlih der Cinbaliung der adijtiindigen Wrbeitszeit Jowie ber
Cinbaltung bder Unjallverhiitungsvoridrijten und der allgemeinen
ﬁtbeiteti@ugbe?immun-geu Jind derart trautig, daB es an der Jeit
ilt, fie etner dffentlichen RKritit it untergiehen. Ieben bden Uebel:
jtainden diefer Art Herrihen aber aud) nod) jolde iiber die Ein-
haltung des Reidsarbeitsperirages, denn die Unternehmer jdeinen
offenbar der Meinung 3u fein, daf fiir Jie ber Reidsarbeitsverirag
fiic die Pilajtetjtein und Gdyottermerfe iiberhaupt nidt bejtehe.
Den Unternehmern fallt es gar nidht ein, ihren Arbeitern den ver:
tragliden Urlaub su _gewdbren, das gleide trifft aud) zu bet ben
Bujdlagen fiir Ueberftunden. Jn einigen ber Betriebe haben bdie
Arbeiter die gangen Vonate dabher fortgejest 9 und 10 Stunden
gearbeitet, ohne nur in einem Falle die tariflidhen Ueberftunden=
suidlage au erhalten. An Ddiejen geradeju traurigen Jujtdnden
tragen aber nidht nur die Unternehmer die SdHuld, jondern in der
Hauptjadye die Arbeiteridait jeldbit; Ddenn bdie gewerfidajiliche
Organijation ldkt in manden bdiefer Betriebe auperordentlidy viel
su miinjden iibrig. ©So oft und o eindringlid aud) die Arbeiter:
|daft ermahnt worden ijt, Berfammiungen ju bejudjen und fid) dem
Berband mit anzujdliegen, |o wenig it dies jedod) bisher befolgt
worden. - Bon mandjen der Unorganifierten hort man des dfteren
die Cinrebe, baE% fie dod) einen Hoheren Lobhn erhielten als wie der
Xarifoerirag bejage, Jo daf dod) der BWerband fiir fie gar feinen
Wert Habe. Obgleid) eud), Kollegen, das durdaus Jrrige diefer
Anfidht wiederholt erfldrt worden ift, wollen wir in diefem Beridht
erneut darauf Hinweifen, daf ihr dod) nur deshalb iiber den Tarif-
Iohn erBalfet, eben weil die Grundlage Hierfiir der Tarifvertrag
bilbet. Wiirde ber Tarifvertrag nidit beftehen, der ja nur das
Wert bes Verbandes ijt, jo wiitde damit aud) bie Grundlage fehlen,
fiir ben einen ober anderen iiber den Tarifvertrag BVezahlung s
ethalten. Im iibrigen folltet ihr bod) aud) wiljen, dag die Lohn-
lige des Tarifvertrages Normallohnijdhe [ind, iiber die Bhinaus
;glbitnerftanbljtb_ bezahlt werden fann, aber was das widtige ift,
iir normale Ceijtung, feinesfalls darunter. Wiirbe ein Tarifver-
trag nidt bejtehen, Jo wdre damit der Willtiir des Unternehmers
hinfiditlid) der Lohnzahlung Tiir und Tor gedfinet sum allgemeinen
Sdyaden aller Arbeiter, und darunter aud) fiir eud) Unorganifierte.
Wielleidht Jeht ihr nun das Jrrige diejer Auffafjung ein. Und wie

traurig fieht es ferner in eurer gelehlidhen Betriehsvertretung aus.

Gure Uniernehmer frefen jo auf, als ob eine Betriebsveriretung
bei ifnen iibethaupt nidits zu Jagen Bitte. Aud) bdiefes braudt
eud) ja nidht ju vermundern, denn durd) euer gleidigiiltiges Bers
Balten Beftirtt ifir ja die Unternehmer immer mehr in ihrem Glau-
ben, daf ihr auf die Wahrung eurer Redte feinen Wert legt. Dak
unter den mtﬁitqnben, die hinfihtlid) der Cinbhaltung der Unfall-
verhiitungsvoridriften der Steinbrudsberufsgenofjenidhaft und der
Bundesratsverordbnung beftehen, nidht mehr Unfalle paffiert find,
muf geradezu wunder nefhmen. Die SdieBvorjdriften werden in



Ben fétteniten Fiillen Yo tefpeftiert, wie es im Infereffe Ser Ber-
Biitung von Unfdllen notwendig iit. Durd) das jih immer mehr
gusbre_gtmbe Unterafforbantentum wird die Shmupfonfurrens um
allergriften Sdiaden der Urbeiterfhaft Jelbft immer ftdrfer. €s
it bejdamend, baf fidh an diefer Shmubtonturren; aud) jolde Un-
teraffordanten beteiligen, die nod) vor furger Jeit jelbjt als Arbeit-
nehmer bejdaftigt waren und jogar Funftionen in der Jabljtelle
ausgeiibt Baben. Arbeitstollegen - in allen Betrieben, die thr dem
Berband nod) fern fteht, wenn ihr nidht haben wollt, dag fid) diefe
3uitanhg nod) mehr verfdlimmern Jollen, jo rafft eud endlidh auf
und jdlickt eud unjeren Verband mit an, denn nur dadurd) wer:
ben wir in gemeinfamer Berbunbdenheit diefe unBhaltbaren 3Ju-
jtinde Defjern fonnen. Denft aud) vor allem bdaran, daf Ddie
Unternehmer jede Berbeflerting bdes Reidsarbeitsvertrages abs
gelehnt’ Haben, und denft vor allem aud) weiter daran, daf die
Unternehmer in Wittel- und Giidbaben fortgelelt auf der Lauer
Tiegen, die jeigen ofjnedies Jhon |dledhten Lohne nod) mehr Her-
gbjujelen. Wenn ihr weiter bem Verbande fern bleibt, bann tragt
ihr mit die SHuld daran, wenn das den Unternehmern gelingt.

LT
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_ Rleinpilajter bleibt die bejte Strafendede. Im Parlament ber
Leipziger Amishauptmannjdoit am 5. November (in Preufen
RKreistag. Red.) murde junddfit cin BVortrag iiber Strafenbau
geboten. Der Vortragende, Oberregierungstat K luge vom Gide
ffien Finangminijterium, betonte, dag Ddie im GCtrajenbau ge-
jammelten Crfabhrungen in den lehten Jahren durdy viele mneue
Momente erweitert wurden, die durdy den- Kraftwagenverfehr mit
Jeiner Gtirfe und Gejdwindigleit in Erjdeinung traten. Ueberall
wirfe man darauj Hin, bei der Cdajfung von Gtragendedlagen eine
moglidhit glatte Fahrbabhn zu crbalien, denn die Wirtjdhajt Bai
grofere Criparniffe, je einwandfreicr und Haltbarer die Strakended:
lage fei. Der Hohe Preis des Grofpflajters gab Weranlafjung, daj
man diefes fallen liep und mit Kleinpilafter BVerjude madhte. Heute
fonne man jagen, dap bei Gtrafen [dhweren BVerfehrs das RKlein-
pflafter bdie ecingig riditige Ctrapenbdede fei; BorausjeBung Ddafiir
fet aber mie bei allen anderen Dedlagen ecine gute Unterbabn.
RNeben dem Format des Gteines fei audy die Qualitdt desjelben
it die Qebensdauer von auferordentlidier BVedeutung. Eine andere
tt der Ctrajenbefeftigung, die bejriedigende Ergebniffe 3eitigte,
fei der Walzajphalt und dhnlide BWerfahren. Diefe Dedlagen feien
awar aud als hodywertig anzujpreden, dody ift fein- grofer lUnter=
jdyied ‘in den RKoften 3wijden  Kleinpflafter, Ujphaltbeton, CStein-
idlagaipbalt ujw. BVei lesteren LVerfahren fallen die Hohen Ajphalt-
preife auBerordenilidh ins Gewidd. Teermafadam und Teerbeton
baben fiy als Dedlage nidht fo gut bewiihrt wie Afphaltbeton.
Geradbe wegen diefer Mikeriolge fei die deutjde Teerinbuftrie be-
miiht, dem Teer die Cigenjdajten bdes Ujphaltes zu wverleiben.
MWas bdie mitteljhmere Baumweife anbelangt, fo miiffe bdie
NMeihode des Halbiranfoerfahrens, die fih als jehr geeignet er-
wiefen Habe, beibehalten werden. Jementbeton ijt fiir den Ober:
Bau ungeeignet, als Unterbau gut vermendbar. Damit fei andy die
Frage entjdhieden, dap Betonjtrafen nidt die StraBen der JuFunit
find. Aber auch Streden leidhteren BVerfehrs wird man nidht un-
aejhiigt liegen lajfen ¥onmen. In diefen Fidllen milgte man eben:
jalls bemiiht jein, RKittmittel fiir die Dedlage 3u vermenden. Jur
&rage der Finanjierung des OtraBenbaues meinte der Referent,
vaf die Wittel fiir Hodhmwertige jdmpere und mittelidwere Dedlagen
auj dem Unleihewege aufgebradt werden miiflen, mwogegen Stragen-
Bauten fiir leidhteren Werfehr aus den laufenden Haushaltmitteln
Deftritten werden follen. Nadhdem der Vortragende nody furge Aus-
fiihrungen iiber auslindijhe Gtrafen gemadyt hatte, {hlok er mit
dem Hinweis, daf aud) die Erfahrungen des Auslandes von bet
Gidfijdefi Ctragenbauberivaliutg gefaminelt und im Intevefe des
Gtaates und der Gemeinden nupbar gemadt wiitden, - run
S der anjdhliegenden Wusipradie mwurde gefordert, den Be-
sirfstagsabgeordneten jowie’ ben Gemeinden die ju einer Dent:

fhrift aujommengeftellten Criafrungen ‘iiber Gfrakenbau ausu= | pf

Bandigen. Weiter mwurde auf die Gefahren der glatten Sirafen-
deden wdhrend des Frojtes fiir Juatiere Hingemwiefen. Shlieplich
wurde nod betont, dap das Finangminifterium fiir Stragenbauten
mehr Mittel jur Verfiigung ftellen jolle.

Sm Otrgan des Berbandes Sojialer Baubetriebe, ,Cosiale
Bouwirtidait’, vom 1. November 1927 wird Ddem GCtadibaurat
May, Frantjurt a. M., ob feiner BVerdienfte um die Betonindujirie
wnter der Ueberjdrift: ,Billige Betongrabmdler’ am
Gdluffe der Noti; folgendes Lob gejpendet: ,Das Franffurter
Spottwort: ,Alles neu madt der May” mwird bald nidht mehr
Cpott, jondern Unerfennung aqusdriiden.” Aus - begreiflichen Ur-

jaden vermigen wir in diefes Lob nidt mit einzuftimmen. C€in |

Rollege mit Humor und Reimgejdidlichteit ftellt uns dagu jolgende
Auslafjung sur Verfiigung: ,Alles neu madt der May® — Do
suvor ldgt er entywei — was erjreut alle Leut’ — jeit ieher bis
Beut’. — Qunijt geht iiber die Natur — als Bauftofj gilt Beton nue
— -, MNaturftein, den laf: fein” — Kinder ’s iit jum Sdrein. — —
Saujerbau, grau in gran — jdmudios bde Augenjdau. — Glatter:
Stil, fein Profil — Mehitettenfpicl. — SKunitjtein- und  Beton="
manier — ijt firwabhrlidy feine 3ier. — Nur der Not ernft Gebot —
pen Gejdmad verroht. — — Friedhojstunjt aud verbunjt — durd
den- ma
id)itanie?t. — Dod) eimft leudhtet Sonnenjdein — wieder in's Ge=
werh Binein — wenn vorbei  Mayerei, — ot und Tyrannei.

. Teuerung und gleitende Lohujfala. Die Preife fteigen!. Bei
den lehten Qofnbewegungen fonnute gelegentlid beobadytet werden,
Daf eine Bejtimmung aufgenommen wurde, fofern Ddie Teuerung
um weitere 5 Puntte (oder dhnlid)) unimmi, ijt eine Revifion dex
Qibhie obne. lingere Kiindigungszeit moglid). - L ;
" Diejes Beijpiel verfiihrt viele Kollegen dajy, irerjeits Ddie
gleidhe Gordetung 3u crheben. Das jtimmt bedentlid). Wo die
Gewertjdajten jtatt find, it eine jolde Biltjtung von untergeotd-
neter Bedeutung. Wo aber dieje Vorausjehung mehr ober weniger
fehlt, tonnen die Unternehmer leidt eine gegen)iglidhe Bejtimmung
in den Bertrag Bineinlancieren, daf aud) bei Preisjenfung Ddie
QoBne entjpredyend gefentt werden. Und das fann unjere Abjicht
widt fein! PR
Wir find Heute auf den Punft angelangt, dap erjt die Lohn:
ethohung fiit uns einen Gewinn darjtellt, joweit fie iiber die Teue-
rung hinausgeht. Die Wrbeitgeber behaupten ja immer, bie Lohn-
erhohungen waren.es, die die Preife in-oie: Hihe treiben. Dabei
ijt bie Lohnhohe wohl er|t in Ilehter Linie fiir die Preisiteigerung
ausjdlaggebend. Bielmehr Bhiangt der Preisjtand ab von - den
Bohen Zollen, Steuern, von der Trujtbilbung und organifierten
Preisbeeinflufjung der in Kartelle ujw. vereinigten Unternehmer.
Weil alfo das Gteigen der Preife vorwiegend unabhingig von
Der QoBmnjteigerung erfolgt, ift es durdmeqg gefihrlid), diefe beiden
Fattoren miteinander ju verbinden. Dagegen jollte fih jeder ein-
selne Urbeiter dariiber flar fein, daf ihm viel Defjer unbd griind-
Tidher geholfen werden fann durd) eine griindlide - Preisjenfung,
als durd) eine immer nur unter Miihen 3u erreidhende Lohn-
exrhohung. Die Gewerfjhaften Jelbjt fonnen bier nur unmittelbar
ihren Cinfluf ausiiben. Aber-fie werden das gange Gewidt ihrer
Sadht im dffentlidhen Qeben einfefen, um der breiten Mafie den
. 1Bt gebiihrenden Anteil an der Rationalijierung jobald wie moglid
ausufiiren. « JIngwijhen jtdrfen wir bie RKonjumgenoifenjdajten
nad) Krdften. iefe find ein vorjiiglider Preisregulator. Auf
politijem Gebiet it die bejte Ausjidt sorhanden, wenn bdie Az-
beiterjdajt endlich etnmal dafiir Jorgt, dafy bei dewr nadjten MWahlen
eine Mehrheit in ven Reidhstag eingieht, die Arbeiterinterefien ver-
fritt und nidt die JIntereflen der Agrarier und Cdywerindujtrie.
Tradten und hanbeln wir Jo, dann ift eine direfte BVindung an den
amtlichen Inber nur [dHadlid und gefahrlich!

erijien Dunft. — Rationiert, Tontrolfiert — und aud

Die Kimpie wijden KRapital und Wrbeit nehmen an Shirfe
au. Gegenwartig tobt ein harter Kampf in der Tabafindujtvie.
Die - Forberungen “der Tabatarbeiter hat der Reidsverband - ber
Jigartenindufirie mit einer allgemeinen Wusiperrung - beant:
wortet. " —  leber 100000 Urbeiter mwerden Ddavon ungefdhr
Petroffen. — Die  Lohnbewegungen in der redisrheinifhen Tertil-
induftrie find bisher ergebnisios verlaufen. = Die - Unternehmer
haben aud) Bier bejchloljen, eventuell Gtreifs mit einer. Gejamt=
ausfperrung der Textilarbeiter im Redhte des reditsrheinijdhen Be-
sitfs u beantworten. Hierdurd) werden ungefdhr 55 000 Urbeiter
betroffen. ©o mehren i) . bie Fdlle, wo fleine Urjadhen - groke
Wirfungen haben. Die Unternehmer jdheinen jede Forberung Dder

feit ift deshald am Plake.

Die Arbeitslofigleit weiter riidgangig. Die Erhebungen Dder
Reidsarbeitsvermaliung vom 15. Oftober zeigen einen weiteren
Riidgang der Urbeitslofigfeit. Die Fahl der igauptunteriﬁigun%y
empfanger in der Wrbeitslofenunterjtiigung bettug am 15. Oftober
329000 (mdnnlih 265 000, weiblid 64000% ‘gegeniiber  355-000 am
1. Oftober und 381000 am 15. September. Der Riidgang in der
etften Oftoberhilite betrdgt mithin 26000 = 7,3 v. H. Uud) die
3ahl der Hauptunterjtiigungsempiinger in der Krifenunterjtiipung
hat in der Jeit vom 15. Geptember bis 15. Oftober einen Riidgang

unterjtiigten betrug am 15. Oftober 113 000 (mdnnlid) 90 000, weib-
Tid) 23000). Die unterjtiipten Arbeitslofen insgejamt haben in der
Jeit vom 15. Geptember bis 15. Oftober eine Berminderung um
Tund 75 000 und 3war von 517 000 auf 422 000 = 14 v. H. erfahren.

MWo witd am meiften gebaut? Der Reingugang an Wohnungen
Betrug auf 1000 ber Bevdlferung nady Wbsug bder Ubgdnge im
Sahre 1926 in Berlin 3,6, Bremen 7,6, Breslau 3,4, Dresben 46,
Diifjeldorf 54, CEffen 24, Franfjurt a. M. 4,5, Hamburg 3,7,
Hannever 4,0, Kbln 4,9, Leipgig 2,9, Miindyen 3,4 und Ctuttgart
5.8, Nimmt man diefe Statijtif jur Unterlage, jo ftehen die Stabte
Bremen, Stuttgart und Diiffeldorf Dejiiglidh) des teinen Juganges
an Wobhnungen an erfter Stelle.

Saben die Aebeiterinnen nadh § 10 des RAD,
jii die Wilajter- und SthoticrInduiteie
Anipeuch ouj Fevien?

Ueber bdiefe Streitfrage braditen mwir in
] Nr. 41 des Oteinarbeiters eine Cutjdheidung
7| des Urbeitsgeridjtes Wurgen, weldjes fidh poll
/W auf unferen bisher wvertretenen  Standpuntt
“ |l ftellte und bie beflagte Firma auf Grund der
Hiirgeren gefeslidjen Wrbeitsseit fiir die Frauen
aur anteilmagigen Gewdhrung der Ferien ver:
urteilte. n e
Am 25. Oftober Hatte fid) dbas Haupttarif-
amt fiir die SBfIagt»eriteim und Sdotterinbdujtric
ebenfalls mit diejer Gireitirage u bejddftigen.
s wurbe Ddabei folgende einjtimmige
Jheidbung gefdllt: - '
»Das Haupttarijamt ift der Unfidt, daj
allein jdon aus § 1 RUB.: ,Berujlid) werden
jamilide rbeiter und Urbeiterinnen erfohi®,
cinwandirei Hervorgeht, dap Ven Urbeiterinnen
ebenjo wie den Arbeitern die Ferien nad) den
RAUB. § 10 3u gewiihren feien. Als Pilidt-
d atbeitsjiiunden fommen entjpredjend der Tages-
. Iegt_uug _midht 2100, fjomdern 1575 HArbeits:
ftunden in Betradt. Hierbei ijt Jelbjtverjtindlidh, dah die Ber-
giitung nidyt fiic 8, jondern fiie 6 Stunden zu erjolgen hat.“
- 9Nt diefer von Der oberftert Injtan gefdliten Entideiding i
biefe jahtelange Gtteitfrage endlid) flat etctftld;teheﬁ, 'btgg wf iE
diejer JInduftrie bejhajtigten Arbeiterinnen ein beredytigter An-
Iprud) auf die Ferien ujteht. Es erwddjt ihnen hierays die Wer-
ligtung, nunmehr umgehend ihre Redte geltend u:maden und
auf alsbaldige Gewdhrung der Ferien ju. dringen. o

nt-

Die Sduld der Gewerfidajfen. Kommt man Heute in eine
Berjammlung, dann fann man wieder und wieder horen, dap Ddie
Gewerfidajten daran fduld jeien, wenn die BVewegung der Jahre
1918/19 Jid) wie gejdehen gedndert habe. Aud) daran jeien fie
nidt uniduldig, dap Heute nur 30 bis 40 Progent der deutjden Ar-
beiter organifiert find. Und inwiefern? Mal {inb es die Wrbeits:
gemeinjdaften, mal der paffive Wiberftand, mal dies und mal das.
Obwohl Liigen furge BVeine haben, leben fie dod) mandmal lange.
Und fo diirfte es jwedmdgig jein, einiges zu der ,SHuld” der Ge-

51 wepfidajten 3u fagen.

! Besiiglich ves paffiven Wiberftarides und der damaligen. Ein-
jtellung groger Urbeitermaijen diene folgender Film in Bliglidyt-
beleudhiung. Anno 1818/19 waren bie Wrbeiter Weftdeutidhlands
3. B. jo , revolutiondr®, dak fie den GroBunternehmer Thyken verhaf-
teten, nad) BVerlin braditen, um ihm dort den Progeg ju maden.
Jm Jahre 1921 fiihlte derfelbe Herr jhon joviel fapitalijtijde Frei-

eitsluft, dag er an den damaligen Reidstanjler einen ,offenen
Brief” ridten durite, in weldem er die Berlangerung der Arbeits:
geit, die Ub[daffung des Adtitundentages ujw. jordern durfte zur
»Jettung der deutjden Wirtidhajt’, — Gegenfundgebungen jeiner
vielen Arbeiter find uns nidht befanntgeworden. Und 1923? Da
wurde der Sohn des gleiden Thyen von feiner Wrbeiteridhaft um:-
jubelt und als nationaler Held gefeiert, als er aus dem Gefi
nis der frangdfijen BVejabungsbehsrde heraustam. 1919 — 1921 —
1923, biefe Ddrei Jahreszahlen fenngeihnen den Eniwidlungsgang
%Dgct Arbeiterteile in ihrer Gin&euun sum Kapital und deren
ertreter. Will man da noc) den ewet%d)uften die Gduld geben?
Uehnlid) it es mit der Miar bder Wrbeitsgemeinjdajten. Wir
braudjent uns heute doch) nur umaujehen. BVetradjten wit die Kimpfe
in der Tertil- und Metallindujtrie, in den Brauereien, im Trans-
portgewerbe und Bergbau — fiehe Mitteldeutidland! —, Hatte
irgendwo bdie jogenanute %rbeitﬁgzemeini%aft einen Kampf auf-
gehalten oder illujorijd gemadit? Jein! Darum alfo aud) fort mit
dem Ieeren Phralengedrejd. Wenn nur die Arbeiter in den ein-
gelnen JIndujirien und Gemwerben gewillt find, den Kampf um
beffere Lebensbedingungen aufgunehmen, die Gewerfidaften find
dajw: bereit. Darum feine Worte, jondern auf zur Tat! .

5 ZAHLSTELLEN-U.
GAULEITUNGEN :

Langendreer.
gliedsbudy verloren Nr. 98 679. — JIn Glogan ift die JInterimstarte,
auf den Namen Paul Jusfowiad lautend, abhanden gefommen,
Bor Mikbraud) wird gewarnt!

aus dem Konsumverein
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Arbeiterjdhait mit Gemwalt niederjdhlagen %u-mouen.vﬁb?f&ite--z}};i’{;‘;@g:r

wnd jwar um rtund 21000 erfahren.  Die Gefamizahl der Krifen=|

[ ADRESSEN-ANDERUNGEN [

1. Gau: NW. SBrafe i. Obenburg. Bor.: H. Krone, Menershof
’ b. Brafe. — Straljund. BVor.: Werner Sprenger, Frans
ferwall 24. Raff.: Aug. Kinow, Mihlenitrage 21.

2. Gau: Graaje. BVor].: Wilhelm Riidiger. Grop-CGubhrau.
3. Gau: gegttemig. LBor).: Crid) Shroder in Leippen b. Jiegens
* bain.
4. Gau: Hannover, Ceftionsleiter der Cteinfeper in Lehries
Herman Liitge, Aligje 23 b. Lehrte.
5 Gau: Wattenfdeid. BVor|. wu. ﬁsa;i.: Frit Sdhilling, Weens
" felder Gtraje 35. — Wejthofen. BVor|. u. Kafj.: Stephan
3 Chmalbad), Hohenjyburg i. Wejtf.,, Kreisjtrage 183.
7. ® au : MWeijenjtadt, Borj,: Georg Adermann, Nr. 78. — Rinds
nad). Wor|. u. Kaj).: Jofeph Wilbfeuer in Griinbiigel,
Pojt Kirdborf i. Wald. — Fijdhaus. Borj.: Ludwig
' Bauer in During, Pojt Ruderting (IN.-Bay.). \
8. Gau: Shweinjurt. BVor|.: Abam Weidlel, Luitpoldjtr. 29111,

RKafl.: Jojeph Bit]dh in Miinnerjtadt b. Sthweinfurt.

Klafjens
tgnwéﬁ‘. €. 2aubjde Lerlagsbudhandlung 6. m. b, H. s . 30. tﬁsﬁiﬁt
die Eingelnummer 40 PF., mumilugl (Pmet Rummern) 75 Q%j' Dieje auferordentlid
intereflante TNummer fegt fih aus WAnlaf der 10jdbhrigen Wiedertehr bes Tages det
tufjijen Oftoberrevolution mit dem Problem der ruffijfen Revolution auseinander.
Die Rulandnummer des ,Klafjenfampi”-bringt eimen jehr Ilefensmerten Artifel bes
%u?ﬂenmmcg m;lez ‘gtbege u A ur, ?trli?tr_l ‘":}temc;gndr;allz&e&égnmnh

nft, ien, unterjui t tiefgriindig und injtruftiv bic gefdhidtli ellun
der tuffijhen Revolution I?wmbqt mp,qbﬂ Siibrer der tuffifden Gof,ialbenmfmh'esf
et fid) in einem Artifel fachlidy mit Dem QLeninismus quseinander. leber bem
eninismus wird in Deutjdland fehr viel geredet, jadlide Auseinanderfehungen mit
bem Qeninismus wie. die von Dan findet man bawegém nut fehr jelten. Die Ru
landnymmer bringt jerner einen Beitrag von Paul Leoi iiber den Terror in Ruke
land, einen Aufjag von Dr. Emijt Cdjtein iiber das Ctrafredt iw Cowjetrubland u
einen Beitrag Borfigenden der Sdweiger Sozialdemofratie, des Genojjen Crmit
Reinbard,- Vern, iiber die englijferuffijden Gegenjige.

Qe Traductewr. Franzofifd-dentjdes CSpradilehr- und Unterhaltungsblatt, i
ermotbene frangof d;eg ﬁenntn%e 3u  Dbefejtigen und zu erweitern. géine ?nget

Als bejonbere Ruhlanduummer erjdien foeben die britte Nummer des
Berlin W. 30
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Gpr 1 beherr! t nod) niemals gejhadet, wohl aber oft ju einer gutl |
ten thPung Ziréngen,l’" Probehefte foftenfos durdy bben SBerIafg %es Imng“cteuiahi;
Lo Ehaur-ve:Fonds (Sdhweiz).

. ‘bud;ﬁfu Walhre :{alo&“ .ift gum Preife von 30 Pfg. prs Gremplar in allen BVollse
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Das Eingelheft der ,Urania®
(50|¢u‘!diﬂlf. !%ft?tetm " “der Abonnemen

23 Rulturpolitijhe Monatsheite iiber Natur und
eine roid)ierte“mmbei‘g%t’»e) Jtellt fidy pro

spreis fiir die Ausgabe A (3 Hefjte und
ierteljahr auf 1,60 ML, fiiv “die Yuss
g&“ B (3 Hefte und eine in ngglgmm gebundene %ut&ﬁexgab‘:) auf 2,25 ML,
ﬂnbieit; filt Snterefjenten: fiefert bie. Urania-Berlagsgefellidait m. 6. §., TJena.
¢ Gemeinde*. Halbmonatsidrijt fiir josialiftijhe Arbeit in Stadt und Land.
!Be;ﬁl’s} 3. H. W. :Diet? Nadf., ﬁl?hiﬁi & 158a Bezugspreis monatlid) 60 Lfg. 3u
beﬁxe}én burd) alle Poftanjtalten und Budhandlungen oder direti vom BVerlag.
Tauenwelt.® Halbmonatsidyrift Prets 30 Yig., mit Sdnittmujterbogen 4v i
| Berla . M. Di i
cnttal?ensu ‘3 Eum%:gmﬁgi.o get Berlin CW 68. Beftellungen bei allen %Sns;
. JINuitrierte ReidsbannersJeifung. Crjdeint wode:
lidy 90 Pfg. ‘*Poitanitalt
- ¢uun‘;'en ., lten und Werlag :‘s. 9. B, %
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iir Gewerfidoftler monatlj
bibos., Bedin. 8”50 B
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Berlin. Vollversammlung fiir alle Gruppen

Am Dienstag, dem 22. November, 18 Uhr, findet in den Musikersélen,
Kaiser-Wilhel?t:-StnBe, eine Vollversammliung sémtlicher der Zahlstelle'Be:u::
angeschlossenen Berutsgruppen statt. )
Tagesordiung: 1. Vertrag tber das Arbeitstosenversicherungsgesetz.

L 2. Abréchmung vom 3. Quartal. 3. Verschiedenes. L
“ﬁoiv?n o dor Wichtigkeit des ersten Punkies dor Tagesordnung ist €8
Pilicht jedes Kollegen. in der Versammlung zu erscheinen.

BN Simtliche Bezirksversammlungen fallen an diesem Tage aus. I

Die Ortsverwaltung. L A.: Gust. Nitsche,

Bezirk Saarmund und Umgeg.
Am Sonntag, dem: gq. November, 14 Uhr, Versammiung im alten
Gewerkschafishaus in Michendortf. Die Ortsverwaltung. L.A.: A. Dgrre.
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aus bestem SchweiBstahl § P"asterhamme' g

Rammen, Brechstangen

und sé@mtliche Werkzeuge fiir den
StraSenbauliefert auchnach auBerhalb

Otto Teske, Berlin N 31
- Brunnenstraie 82

@ sowie simtliche Werkzeuge fiix @

: StraBenbau und Steinschlag.
Pranz Mager sen.,Inh.Reinhold Mager

® " geriin N. 20, HochsiraBe 19. &

(Todesfille, die bet der Meldung iiber 1 Monat juriidliegen, werden infolge
ibrer (pdten Peldung an Ddiejer Stelle  nidt neriiifent!irﬁt. Redatftion.)

In Hornberg am 30. Geptember bder Graniifeinmeq
;jof)c;nn Weindl, 60 Jahre alt, Nervenleiden (12 Wodyen
rant)., .
i In Libejiin- am- 19. Oftober der Hilfsarbeiter Hugo
~KTein, 19 Jabhre alt, Freitod.

Fn Demik-Tbumil am 24: Oftober der Hilfsarbeiter Albert
Bihme, 20 Jahre alt, todblider Unfall im Betriebe; am
6. Fovember der Majdinift Jojeph) SdHhmid, 29 Jahre alt,
Qungentuberfulofe (2 Jahre frant).

Sn Wrnsdorj am 25. Oftober der Granitfteinmes Maz
Sdulze, 26 Jahre alt, Gehirngrippe (2 Tage frant).

In Urnswalde am 27, Oftober bder Cteinjefer RKarl
Verndt, 27 Jahre alt, Qungenentziindbung (4 Tage frant).

Sn Beelin am 28. Oftober der Steinfeer Paul SdHrd
.er, 37 Jahre alt, Hersframpi (16 Woden Ffrant); am
3. November der Steinmel Wilhelm Wasmund, 53 Jahre
alt, Qungenbluten (3 Jahre frant).

Sn Piarftlenthen am 4. November der Graniifteinmey
Crhatd Hautmann, 69 Jahre alt, Herzldhmung,

In Strehlen am 6. November der Bredjer Paul OB,
53 Jahre alt, Blutvergiftung (4 Tage frant).

Chre ihrem Andenten!

BVerantwortlide Shriftleitung: Hermann Siebold Werlag:
Crnit Windler, beide in Leipsig.
. Drud: Leipziger Buddruderei AttiengefeNidait, Leipsis.






