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31. Sahrgang

Gewertidoftshevegung
und Sinternchmerhofinungen.,

Die Gewerfifaften erfreuen fidh befanntermagen Bei Dden
Unternehmern feiner befonderen Beliebtheit. Gie find ifmen un-
Bequem, verhafgte Cinridhtungen. Dian fann es daher vom Gtand-
puntt der Unternehmer verftehen, wenn fie die Gemerfihaften zu
allen Teufeln wiinjden. Dod) die Jeiten, wo im Betriebe mwie in
der &Bttt_id)aft ber Wille des Unternehmers alles, ber des UAr-
beiters nidts galt, find voriiber, wenngleid die Crinnerung daran
nod redt lebendig ift. C€s ift nod) nidht allzu lange her, o der
Jelige Gtumm als abjoluter Jnbufiriepajda bdie Gtlavenpeitide
tiber Gaatabien jHwang und fein Syjtem alfen groken und Heinen
Cdarfmadern als nadahmenswertes Beijpiel eridien.

Der Ctummide Geift lebt aud) Heute nod) im Unternehmers
lager; mit Jeiner unbeJdrantten Herridaft ijt es aber aus. Die
Arbeiter find jum Celbjtbewuptiein erwadt. Sie fordern die wirt-
daftlide Gleidbereditigung mit den Unternehmern, verniinftige
Urbeitsverhaltnifle, Vertiirjung der Urbeitszeit und austomm-
lide Qibhne. Fiir diefe Jowie eine Reibe weiterer wirtihaftlider
und fozialpolitijdier Forderungen treten die Gewerfidaften mit
allem RNaddrud ein und Haben — ungeadiet des von den Unter-
nehmern geleijteten Wideritandes — auf diefen Gebieten manden
beadtenswerten Criolg ju verzeifnen. Das ift unangenehm, ju-
dem Ine_llntemel;met fonjtatieren miifjen, baf ber wirtjHaitlidhe
umd politijdhe Cinflu der Gewerfldaften in Jtandigem Wadien
begriffen ift, den fie aud) tatfrdftig auszunufen bemiiht [ind.
Diejer junehmende politijde und wirtidaftlige Cinfluf, der bis

in die Reihen der Redjtsparteien Biniiberreidht, veruriadht den
l!nternegme;n um jo groBeres Unbehagen, als bdie gemwerfidaft-
lide Mitglicherbewegung in den legien Sahren eine ftart riid-
Idufige gewejen ift. Diefer Umjtand allein [aBt fie neue $Hoff-
nungen jdiopfen, daf Ddie verhahte GewerfiHaftsbemegung dodh
Tdlieklid) sur BVedeutungslofigleit Herabfinfen wird.

In jolden Fallen ift ja jtets der Wunjdh der BVater des Ge-
Pantens, ber jolde Hoffnungen entftehen Idft. €s ift deshalb aud
fein Jufall, wenn fih die Unternehmer jur 3eit mieder einmal
Tehr eingebend mit bem in dem lehten Jahren eingetretenen Mit-

liederriidgang ber Gemerfldaften bejdaftigen und bdie ihnen ur
tfiigung ftehenbe biirgerlide Prejle entipredende arbeiterfeind-
1 %olg.emngen baraus g‘c[;t. 2 - Uebertveibung geht es
babei natitlid) nidt ab. nberfeits befinbet fid) - aud) - mandes
Beadtenswerte darunter, was bei nidt geniigenver Wiirdigung
- febr geeignet ilt, die politifdhe und wirtidaftlide Stellung der At-
Beiter ju benadyteiligen. . : P
. Wie allgemein befannt, erlebien die Gemerfidaften aller Rid-
tungen mit der politijden Ummdlzung im Jahre 1918 einen ge-
waltigen Auflwung. Das Anwadfen der Mitgliederziffern
etwies fid aber nur als eine voriibergehende Crideinung. Bon
bem Hidjtitande im Jahre 1922 wmit nabesu 8 Millionen ift die
Pritgliederzahl der freien Gewerfjdaften bis Cnbde 1925 auf
4,2 Millionen, die Der driftliden Gewerfidaften von 1,1 Millionen
auj 603000 und die der Hirjh-Dunderihen Gewerfjdhaften von
230000 auf 150000 gefunfen. Das ift zweifellos ein jebr jtarfer
Abjtieg. Cein Eintreten bdient den Unternehmern dazu, darauf
hinguweifen, dbaf die genannten drei Gewerfidaftsridtungen Heute
nur nod) ein Drittel der beut|den Arbeiter umfaffen. An diefer
Feititellung Ilafjen es bdie Unternehmer natiirli) nidht Hewenben,
jondern fie verbinben bamit die Forberung, bak ber politijde,
wittjdaftlide und joziale Cinflu der Gewertidaften eine ent-
Ipredgende Cinjdranfung erfabren muB, eine Forderung, die in
neuerer Jeit aud) von anberer, den Uniernehmern nabejtehenbder
Geite vertreten wird.

Um diefen Forberungen mehr Gewidt su verleifen, wird von
der Unternehmerprefle jdharf betont, dak der fejtgejtellte Riidgang
ber Gewertidaften feine voriibergehenbe, Jondern eine dauernde
Crideinung ijt, bie aud) in der Folge bejtehen bleiben mwird. Su-
?egebgn wird jwar, dap diefer Riidgang mit der allgemeinen wirt-
daftliden Qage in JuJammenBhang fteht und in ihr die Abnahme
der Mitgliedersiffern eine natiirlide Crfldrung findet. Daneben
bejtehen aber nad) Unjidyt der Unternehmer in der GemerflHajts-
bewegung aud jonjtige Krijenerideinungen. Bor allem wirte
iy bie fommunijtije Unterwiihlungstitigleit in den Gemert
Idajten ftarf gerjtdrend aus. Die grobte Gefahr fiir fie beftehe
aber Ddarin, baf die Urbeiteridaft allmdhlid) anfange, den un-
bedingten Glauben an die gewerfifaftlihen Criolge zu verlieren,
ber oft gehorten Shlagmworte miide fei und fidh immer mehr van
dem Klajjenfampigedanfen abmwenbde.

- Ulzu [dhwer braudyt man diefe Aeuperungen der Unternchmet:
prefle nidht zu nehmen, benn wenn fie von einer Krifenftimmung
_bei den Gewerfidhaften redet, o fann man ftets iiberseugt fein,
baf biefe vor. allem im Unternehmerlager Jelbjt Herrfdht und ihre
Darlegungen dazu dienen jollen, den gejunfenen Mut der Unter-
nehmer an der angebliden NiedergejGlagenheit der AUrbeiter auf-
auridten. Aud) im Unternehmerlager gibt es widberjtrebende
Clemente, die des fortgelesten Kampfes mit den Gemwerfihajien
miide und ju einer BVerftandigung mit den Arbeitern bereit find.
Diefe Iaflen |id) nur bei der Gtange halten, wenn Ausfiht auf
eine riidldufige Cniwidlung der Gewerfidafisbemegung bejteht
und angenommen werden fann, dak ihre Vedeutung wie ihr Ein-
flup im Shminden begriffen iff. €s ift ja nidt das erftemal, daf
bie Unternehmerprefle prophegeit, ohne dag fidh ihre Crmartungen
erfiillt Batten.

. Daj die aud) jeht nod andauernde ungiinjtige Wirtidaftslage
bie Cntwidlung der Gewerfidaftsbewegung nadyeilig beeinflupte,
insbejonbdere erheblid) gum Riidgang der Mitgliedersahl beitrug,
ift nidt ju beftreiten. Hiersu Haben jweifellos aud die Ridtungs:
ftreitigfeiten innerhalb bder Gewerfjdajisbewegung beigetragen,
pesgleiden die Nadymwirfungen der Inflation. Diele Hemmungen
find jebod) jum groften Teil iibermunben, wie fih aus dem wenn
aud) langlamen Unjteigen bder Mitgliedersiffern bei einer Anzahl
Gewertidaften fejtitellen Idgt. Damit widerlegt fih aud) das Ge-
rede von der Wufgabe des von den Urbeitern bisher vertretenen
RKlafientampfitandpunties. Im iibrigen gebt die Unfinnigteit diefer
Behauptung daraus Hervor, dak fid) die Abnahme der Mitglieder-
aobl nidt nur auf bdie den RKlaflenfampfjtandpuntt vertretenden
Jreien Gewerfidaften bejdyrantt, Jondern im gleihen Umfange aud
bei den ihn ablehnenden driftlifen und Hirjd-Dunderifen Ge-
werfjdaften bemerthar ijt.

Giir die Gewertidajten bejteht daher feine BVeranlafjung, ihre
politijden, wirtjhaftlidhen und Jozialpolitijden Anjdouungen
einer Revifion ju untergiehen. CEbenjowenig denft die organi
fierte Urbeiterjdaft daram, auf bden von ihr bisher mit Criolg
gefiihrten Rlaffenfampf zu verjidten. Das verbietet (don Ddie
wirt|@aftlid und fojial riidjtdndige $Haltung bdes Unternehmer-
tums, das fid) aus jreien Stiiden zu Teinerlei nennenswerten Kon-
3efjionen gegeniiber ben WArbeitern bereit finbet. Wie bisher werden
bie Wrbeiter aud) in der Folge um jebe bedeutungsvollere wirt-
fdhaftlid) ober joziale Forderung fampfen miiflen und in Ddiefen
Kampfen nur egfolgreid jein, wenn die OGewerfidaften (tarf
genug [ind, ihnen den erforderlidgen Riidhalt zu bieten.

Die Angriffe der Unternehmer gegen bdie politifde und wirt:
[haftlidhe Ctellung bder GewerfiBaften zeigt dben Wrbeitern, dak
jie fih mit dem gegenwdrtigen Mitglieberftand nidht 3ufrieden
geben diirfen. Midt beshalb, weil diefer von den Unternehmern
als nidt ausreidend zur BVertretung der GeJamtarbeiteridaft be-
geidnet wird. Diele Beanjtandung it Hinfdllig, denn Ddie Ge-
werfjdaften haben ihre Forderungen gegeniiber den Unternehmern
wie dem Gtaat nod) nie als BVertreter ber gefamten, Jonbern ftets
als Vertretung der organifierten politijd und wirtjdhaftlid attiven
Arbeiterjhaft geltend gemadt. Damit Haben fie eine wefentlid
auriidhaltendere Gtellung eingenommen als bdie Arbeitgeber-
verbdnde, bei demen man gewshnt ift, baf fie ftets im Namen detr
gejamten rbeitgeber obder der Wirtjhaft reden und fordern, ob-
wohl [ie bod) nur einen verhdlinismdiig fleinen Teil des Unter-
nehmertums teprdfentieren. Wie bdie Ctellung der Unternmehmer-
vetbinde ift aud) die der Gewerfidaften als BVeriretung bder or-
ganifierten Wrbeiter verfafjungsmafkig feftgelegt. Bon bden ihnen
Iyi%raus jujtehenden Redpten werben [ie feinen Fingerbreit preis-
geben. .

Das enthebt jedod) die Wtbeiter nidht von der BVerpilidtung,
fiir eine mweitere Gtdrfung der Gewerfidaften tdtig au fein. Die
Widerjtanbsfdhigleit, Leijtungsfahigleit jomie der politijde, wirt-
jdaftlidle und fogiale Cinflu ber Gewerfidhajten hingt jwar
nidt ausidliegli), aber bod) sum fehr grogen Teile von dem
Gtanbe ihrer Mitgliedidaft ab. Obne eine dem Gejamtarbeiter-
ftand entjpredende Jabhl von Mitgliedern fann feine Organifation
eine ausidlaggebende Bedeutung gewinnen. Gerabe das Cin-
fegen ber Unternehmerangriffe an diefem Punifte muf daher die
Arbeiter anfpornen, bden bder Gewerfidafisbewegung bhier an=
bafjtenden _ Piqngel durd) totfrdftige Ditgliehermerbung abju-

enn.. . Sie beweifen ben Unterpelmein. damit  am. beften, bdoh
ihre Hoffnungen anf den Nie g der Gewerfifnfisbemegung
innerfalb Der gegenwdrtigen idaftsortdmung nie in Cr=

fiillung gehen werden. Mtt.
Wandlungen,

. 3um Parieitag in Kiel. .

- Der Parteitag der Sozialdemofratijdhen Partei in Kiel diirfte
audy in GewmertidHafitstreifen groBere Beadtung
finden. Ueber ben BVetlauf des Parteitages, die Referate und bie
Debatte im allgemeinen joll Hier mweniger die Rede fein. Det_iaobe:
puntt des Parteitages war jweifellos das Referat _Qitferb ings.
Mit ihm wollen wir uns in der Hauptlade beldiftigen. Wer _bte
Gejdichte der Urbeiterbewegung und namentlidy bie der 6_05th=
pemofratijhen Partei fennt, der wird erfannt Haben, dag fih im
Laufe der IJahrehnte eine ununterbrodener Wande voll-
jogen Bat. Die politijhe und wirtidaftlide Cniwidlung ift auj die
Partei und ihre Programme nidt ohmne Cinflup gewefen. Im
Gegenteil, wie alles, mutde audy fie von bdiefer mahgebend beein-
flupt. Um Parteiprogramme und ihre Formulierungen murde
friither Beftig gefampft. Jedes Wort einer programmatijhen Cr-
flarung wurbe hin- und Dergewendet und unterjudt, ob es aud
in den Rahmen palje und ob es vor allem nidht die Pringipien des
RKlaffenfampfes verlege. Jn den leften Jahren hat das Programm
der Gozialdemotratijen Partei eine grundlegende Wandlung tn
feinem pringipiellen Teil burdygemadit, ohne dak dariiber groke und
lange Debatten in Parteiverjammiungen gefiihrt wurdben. Die Jue
fammenbruds: und BVerelendbungstheorie ift aus dem Heidelberger
Programm faft vollig verfdmunden. Es heikt dort nidt mehr wie
frither im Criurter Programm, dak alle Vorteile der Umwandlung
des Wirtidhaftslebens von den Grogrundbefifern und Kapitaliften
monopolifiert werden. Jn dem jeht giiltigen Progtamm wird nur
nody angedeutet, daf im RKapitalismus ununterbroden Tendenzen
witfjam find, Die atbeitenden Sdhidhten in ihrer Lebenshaltung zu
briifer; Im Criurter Programm murde ferner gejagt: ,Der
RKRampf der Arbeiterflafje gegen bdic fapitaliftijhe Uusbeutung ijt
notwendigermweile ein politijder Kampi.” Im Heidelberger Pro-
gramm lautet digler Paffus: ,Der Kampf der Arbeitertlafie gegen
die fapitaliftijhe Ausbeutung ift nidt nur ein wirt|daftlider,
jondern notwendigermweife aud) ein politijher Kampf«

[n Diejer Wandlung der programmatijden Grundiahe piegelt
fih ein Bijtorijder Cniwidlungsgang wieder. BVor allem fommt bie
Madyt Der Gewerfihajten Dadurd) ungenannt zum Ausdrud. Die
Gewerfidajten BHaben lange Jahre hindburd) mit Der offiziellen
Parteimeinung tringen miiffen, Bbis bder gewerfidaftlihe Kampf
als einer der mwefentlidijten Bejtandieile der mobernen Urbeiter-
bemwegung anetfannt wurde. Man erinnere fih an die Reben bder
friiheren Parteitage und namentlidh an die Yuseinanderfeungen
swijden Bebel und Legien. Wenn aud) heute nod. in manden Par-
teiverjammlungen der unverfaljdte Geift des Tommuniftijden Manis
feftes burdiflingt, o Bildet bdies dody immerhin nur ein Wellen-
gefriiujel. Qaflalles ehernes Qohngeles, die Qehre vom Julammen-
brudh per fapitalijtijfen Wirt|dajt und der unehmenden Berelen-
bung der Urbeiterflalfe pielen in ber modernen Wrbeiterbemegung
feine wejentlide Rolle mehr. Die Wrbeiterflajje it Heute dareuf
eingejtellt, durd) ununterbrodenen Kampf bdbie Re:
benslage er Urbeiterfdhaft ju verbeffern

Bon bdiejen Gefihtspunften aus betradiet, war das Referat
Hilferdings -ein deutlider Beweis, wie [id) die Wnjhauungen in
der Partei gedndert Haben. Bejliglih bder IJujammenbrudys-
theorie Batte Hilferbing bie Mehrheit bes Parteitages hinter fid),
wenn er erfldrie: ,Wir find von jeher der Meinung gewefen, dak
der Gtury dés fapitaliftijfen Soyjtems nidt fataliftild ju ermwarten
it, aud) nidt eintreten wird aus inneren Gejefen diejes Cyjtems,
jonbern baf er bie bewufte Tat des Willens ber Arbeitertlafje

liein mug.“ JIn flarer Weile arbeitete Hilferding die wirtidajt-

liden Triebfrdfte Dder gegenwdrtigen Umwadlung bder fapita-
lijtilgen Wirtihait Heraus. Die Cniwidlung bder Tednif, bdie
Crijolge der Chemie, das Entjtehen neuer Gewerbezweige, wie der
Kunjtjeide ujw., hat der Wirtidafts: und Hanbdelspolitit ein gang
anberes Gefiht gegeben. * Die nationalen und internationalen
Jujammenballungen waten das weitere Rejultat diefer Eniwid-
Iung. Der o entjtandene organifierte Kapitalismus madt durdy
eine gewille Planmagigieit den Berjud), die Wirtidaft zu leiten
und gu Ienfen. 9ilferding |treifte dann die Wujgaben des mo-
dernen Gtaates, wie er durdh die Steuer- und Hanbelspolitif, die
Regelung des Arbeitsmarttes, durd) ftaatlide Arbeitsjeitregelung,
durd) Sdyiedsgeridite ujw. in das Wirtihaftsleben eingreift. Nidt
gany vermigen wir dem Genoljen Hilferding ju folgen, wenn er
jagt: ,Wir miiflen in jedes Arbeiterhirn einhdmmern, dag ber
Arbeitslohn ein politijder Qohn ijt, der abhingt von der Ctirfe
der Urbeiterflalje, von der Organijation und der jojzialen Madt
ber Urbeiter innerhald bdes parlamentarijfen Ctaates. Die
Atbeiterfrauen miiflen endlid) Degreifen, daf fie, wenn fie ur
Wahl gehen, die Lohnhohe beftimmen, den Brotpreis und bden
Sleijdpreis.  Hier miijlen wir einj@alten, daf der Urbeitslohn
por allem abhangt von der Gtarfé ber GewerfifHajten und dem
Cinflup der gewerfidajtlifen Bewegung iiberhaupt. Der mo-
derne Staat greift allerdbings weit in bas Gebiet ber wirtiHaft=
ligen RKampfe zwijden Kapital und Wtbeit ein. Die Gteuer:
fragen, Fregen der Hanbelspolitif ujw. find fiderlidh) von grojem
Cinflup auf die Gejtaltung der Rofhnfragen. Aber das Primdre
bei alledem find unjetes Cradytens jtarfe Gemerfidajten. Der
Arbeitslohn ift allo nidt in erfter RLinie ein politijder Lobn,
%m;tyemtet wird makgebend von der Ctdrfe bder Gemertidaften
eftimmi. :
_ Begiiglid) der Gewerfidaften Jelbft meinte Hilferding, daf fie
in_ihrer Aufgabenjtellung immer mehr politifiert werden. ,Jeht
gﬁﬁen bie Derridenden Jdeen um die Vetriehbsdemotratie, um bdie
irtihaftsdemofratie. Die Gewerfihaften miiffen alio im 3eit-
alter des organifierten Rapitalismus iiber mehr unmittelbar jo=
staliftiide Wufgaben ftellen. IJweifellos fehr ridhtige Crfennt-
nifle, die mir um fo mehr begriifen, mweil fie von Dder iiber-
wiegenden Mehrheit bes Parteitages gebilligt wurbden.

Wir ftimmen mit Hilferding vollitdndig iiberein, wenn er
etfldrt, daf die politijde Befreiung nidt ausreidht und die joziale
Befreiung hingufommen muB. Yud) findet die WertjddBung bder
Demofratie und bdie Wblehnung des VoliGewismus unjere Ju=
ftimmung. Ferner ift ein RKulturfompf um Fragen der Religion
ujw. gur Jett vollftandig iiberfliiffig. Der mwahre Kulturfampf
ber Urbeitertiafle geht um HoBeren Anteil der Kultur, um Leben
und Lujt in der Wirtldhaft und im Gtaat. DaB die Gemert:
[daften eine Jerjdlagung der Preubenfoalition nidht wiinfden,
braudit an diefer Ctelle nid)t bejonders betont ju mwerden. Am
Sdlufle feiner Rede erflarte Hilferding: ,Wir miillfen die ganze
rbeitertlalje als politijde Partei fonitituieren. Die dfonomifde
Cntwidlung [duft immer mebhr in der Ridtung jum Sozialismus.
Immer flarer wird das Problem vor die Arbeiterflajje geftellt,
die Kreugung von Gtaat und Wirtidaft ju vollziehen. Die Politit
ilt dbas unmittelbare Sdidjal jedbes einjelnen WArbeiters und feiner
Familie gemorbden.” ) f

Im groBen und gangen ift diefen Worten und iiberhaupt den
grundlegenben Crilarungen $Hilferdings zuzujtimmen. Dody hitten
wir gewiinfdt, daf das Wirfen der Gemerfidaften in der Gegen-
wart mehr Wnerfennung und Beriidjidhtiqung gefunden Hatte.
Gtellt Hilferding die Parole auf, dak Politif das Sdidial fei, |0
hat unferes Craditens Rathenau nidht minder redt, wenn er ers
tlart Hat, dafg Wirtidhaft das Sdidial jei. Denn trok, aller poli=
tijfien Criolge, trof ber vollenbeten bemofratijfhen Werfajjung
fann das Qos der Wrbeiterflajje ein idlehtes fein, menn bdie wirtz
|haftlide Velierftellung damit nidht Shritt halt. Eine vollendete
politife Freibeit ift erft dann moglidh, wenn die Trubburgen
pes RKapitals in dber Wirtidaft von der Wrbeiterflajje etobert ober
dod) wenigjtens in ihrer gewaltigen Madhtftellung verminbdert
worden Jind. Deshalb halten wir den gewerfidaftliden KRampf
und die Starfung der Gewerfjdaft iiberhaupt als eines der not:
geﬁbigﬁen Criorbernifle fiir den ufftieg der deutjhen Wrbeiters

alje.

Die Cntidliegung bder Oppofition, die den Unjidten Hilfers
bings entgegengeftellt mar, wurde mit 85 gegen 255 Ctimmen ab=
aelehnt. JIn diefem Wbjtimmungsrefultat [piegelt fih bdie groke
Wandlung wiber, die die Partei in Deutihland durdaemadt Hhat.
Die Oppojition umfaBt nur nod ein Biertel bdes Parteitages.
Wenn nun Hinfort aud) in dber politilhen Partei die Tdtigleit den
GewerfiGaften gemdk den obigen Ridtlinien eine ftdrfere An-
erfennung erfahrt, dann glauben wir, dag die Wrbeiterflafle in
Deut|@land auf dem ridhtigen Wege ift. In Crmwartung diefer
geijtigen Cinfeit und im Hinblid auf eine ge]dloflene Front
wfen aud) wir: Durd Kampf jum Gieg!

Die vollstwicrtidaitliche Funttion
boher Libne.

In legter 3eit wird ein Meinungslampf ausgefodhten, der fidh
um die volfswirtidaftlide Ausmirfung Hoher Lwhne dreht. Die
Gewertjhajten verireten bden Ctanbpuntt, dag Hohe LWwhne bdie
Grunbdlage einer gefunden Wirtidaft find und die RKraft in jidh
Baben, bieje Gejunbdung ju einer dauernden su maden. Der Gemert:
jdhaftstampf bewegt Jidh in diefer Ridhtung. Diefe theoretilde
Unterlage des gemetfid)aftlitgen KRampfes mwurde
Iq.nge Jeit nur von Dden Arbeitern und einigen Cingdngern ber
biirgerlidhen Wilfenidiaft verfodhten. In Ileter Jeit find audy 3ahl-
reidge Unternehmer su diefer Anfidht gelommen. Allerdings weniger
in Deutjhiand, fondern hauptjadhlidy in den Bereinigten Gtaaten
von Nordamerifa. BVon den deutihen Unternehmern gibt es nur
wenige, die die Anfid)t des fteigenden BVolfswohlitanhes durdh Hohe
Lohne unterjtiiGen. Den Unternehmern zur Geite ftehen Wiffen-
jGajter, von demen vor allen ber |Hwebdijde Brojefjor Caffel au
nennen ift. Diefer hat |ogar die Tribiine der Weltwirtidhaftston:
feren bernuft, um feine Theorie von Der SHiAdlidteit Hoher Lhne
an den Mann 3u bringen. Von dem Fiihrer der deutihen Delegation,
bem befannten Untetnehmer v. Giemens, wurde Caffel in Genf
unterftiigt. Diefer Jah fogar alles Unbeil der Welt in der RKojtens
ibeigerung der Ware Arbeitsfraft. Um diefen Meinungstampf
erfolgeeid filhren gu fonnen, it es notwendig, den Standpuntt der



Urbeitertlofje immer wieder su betonen und Argumente au deffert
. Ridtiateit Beranjubolen, Jn diefem Meinungstampi ift den Ge-
wetfjdajten ein wertvoller Bunbesgenoffe in Geftalt eines Budhes
erftanden.  Jm Berlage Dder Heidelberger Berlagsanftalt umd
Druderei G.m. 5. H., Heidelberg, erjdeint gur Jeit ein Budy, delffen
Titel mit der Ueberidrift bdiefes Wrtifels iibereinftimmt, Diefe
theoretijth griindlidhe Atbeit iiber die volfswirtidafiliche Funttion
I)or;gr Sof)gte ftammt von Dr. Rarl Mafjar und it eine erweiterte
$Preisarbeit der Univerfitit Heidelberg. Dap eine jolde Arbeit von
‘ver_philofophijden Fafultdt diefer Univerfitat mit einem Preife be-
qu)t wurde, it jugleid) ein eéhrendes Seugnis fiir diefes Injtitut.
Die Sdrijt-verdient es, in gemertjdajtlidhen Kretjen in Maljen ver-
breitet 3u werden. Gie ijt ein volfswirtjdaftlidhes Lefebud) eines
jeben Gewerfidaftsiunttioniirs, das die Cigen|daft hat, die gemert-
daftlide RKleinarbeit mit neuem 2eben ju bejruditen. Das Bud
dient den nadfolgenden Uusfiihrungen gur Unterlage.
. Eine Cthohung der Lohne und Gehilter tann fich auf die Kons
fumtion und Produftion overfdieden auswirfen. Sie fann auf
Rojten Des Unternehmergeminns gefen, der von der Unternehmers
t;aﬁe perionlidh verzehet witd. Was der Unternehmer jum perfin-
liden Gebraud) weniger hat, erhdlt der Urbeiter mehr. Die Ein:
[drantung bes Unternehmergewinns witd fih vor allen Dingen in
¢iner - Perminberung des Lupusfonfums ausmwirfen. BVei den Ur-
beitern wird fie fih in einer Crweiterung des Bedarfstonfums
bemertbar maden. GCine Qohnerhohung fann fermer Ddireft auf
Roften aller RKonfumenten gehen, indem fie von dem Unternehmer
auj die Preije ggidﬂagen und damit diec Ware verteuert wird. Die
&rage ber ﬂlbma}aung von Qobnerhohungen auf die Konjumenten
oder andere Cdjidyten der Bevdlferung [pielt in der Wirtidaits:
wifjen|dait eine grofe Rolle. Im allgemeinen ift man der Anfidht,
bag jede Cohnerhihung Preiserhdhungen nadh jidh
31e1)eq miiffe und damit der €rfolg der erfteren umionit ge-
welen fei. Cin Moment ift aber unter allen Umftdnden ju beadten:
@rhalt die groge Wiafle der Veodlferung mehr RKaujtraft, dann
findet eine Crweiterung des Mafjentonjums und eine Cinjdranfung
des Slu;usfoniulys ftatt. Wer{diebungen auj der Konjumfeite Haben
Umlagerungen in dem Wedanismus der Produttion sur Folge.
. Bejiiglidh der Cinmirfungen bdes gefteigerfen
Majjentonfums und ber damit geforderten Maffenproduttion
ift vor allem das Bejtreben beadilid), BVergeudbung von Cnergien in
Der Produftion zu vermeiden und durdy Einfiihrung neuer und ver:
Pefjerter Pajdinen die Rentabilitdt des Betriebes zu Heben.
S@uraum es tritt bas jutage, was wir mit dem Worte Rationali:
fierung bejeidnen. Hohe Lwhne haben fidy in Amerifa und aud
in 'Deu}‘iff}lanb als der ftarfite Motor der Rationalificrung gezeigt.
Gejteigerter Mafjenfonfum, ermeiterte Mallen-
produftion und Rationalifierung bilden eine Stufen-
folge. Die Rationalifierung zeigt fih in der BVerminberung bder
Arbeitsfraft. Dadurd) werben wirtdaftlide Eriolge in das Gegens
teil permandelt. Jede Crmikigung des Lwohnfonds durdy Ausidal:
fung von Arbeitermaffen bebeutet eine Verminderung der Kauffraft
- und #ft fomit volfswirtidajtlidh dhabigend.
o 3n ber Jriihseit der fapitaliftijfen Cniwidlung Bat fidh eine
Erhohnug der Lobne in einer gewiffen BVerjdwendung, 3. B. einem
Boberen Konjum geiftiger Getranfe ufw. ausgemwirtt. Bei junehmen-
Der Kultur der Wrbeitertlafje hat eine Erhohung des Cinfommens
in erfter Linie eine befere Sebenshaltung und bdie BVefrie-
digung fultureller Bebiiriniffe sur Folge. Cin Arbeiter,
der auf Grund eines geringen Lohnes fih nur {dledt au erndhren
infftande ift, vermag nur verhdltnismdlig wenig zu leijten. Die
Familie cines Jolden Urbeiters leidet JNot und bie Kindber wadien
ju nidt voll leiftungsfihigen Urbeitstrdften heran. Der [hledt
endhrte Arbeiter witd nur miirrifd sur Arbeit gefen,
eine wirtihaftliden Sorgen laffen feine Wrbeitsireude nidht auf:
fommen. Dagegen Haben die Worte non HerIner ihre volle Be-
techtigung: ,Je Trdftiger und gefiinder ein Arbeiter ift, bejto grofer
ift Jein BVorrat an Energie, dejto grofer Jein Drang jur Vetidtigung,

Defto leiditer fiillt ihm Ddie Arbeit”. Der qut besahlte Arbeiter it {

niht miireijd), Jondern froh gejftimmi, wie dies Amerita
Auf das Bevslferungsprob

“ Der breiten Wafje vor grofem Cinfluf Die Anfidfen pon Mal-
thus und Laljalle, daf bei erhohien LWbhnuen die Arbeitertlafle
fidh rald vermehren wiirde, Jo daf das Reuangebot von Hinden die
vother ertungenen Crfolge wieder Hejeitige, hat fidh als irrtiimlich
erwiefen. Laffalles ehernes Lohngefe war eine theoretijdhe Fehiton-
Mtruftion. Ridtig ijt, daB Der niedrig geftellte Wrbeiter injolge
Mangels tultureller Jerjtreuungen fich viel mebhr dem Gejdhledis-
verfehr Dingibt, als Der Empfanger eines Doben RLwohnes, ber in
uten: Berhdliniffen lebt. Hodgeftellte Arbeiter und Angejtelite
Jegen mweniger gedanfenlos eine groke 3ahl von RKinbern in die

geigt.

Tem ift der Rebensitandard ;-

iQBI»%H. Die Qualitdt eines Volfes wirlt fidh in der Quantitit des:
elben aus. ¢ 3
Die tapitaliftijde Produttion ijt gefenngeidhnet durd) bas M i §-
verhialinis gmijdhen der Kauffzafjt und der €r-
febigfeit Der Arbeit Daraus ergeben fidh die Wellen-
gungen der Rrile und die Hodlonjunttur. RKrifen durd) eine
Genfung der Lohnhohe mildern ju wollen, wird fid als ein Fehl-
Fg)lag ‘etweifen miiffen. Die Unternehmer Balten einen Jolden Weg
iir polfswirtidajtlid).tidtig und, notwendig. g;t Wirtlidleit wird
die Rrife dbadurdy veridlimmert und die Ausfidten auj cine Befje-
tung der Wirt|daftslage vermindert. Solange die Produftion
planlos auj einem mutmagliden Bebiitfnis aufgebaut it, jolange
wird es Krifengeiten geben. Hobe Lohne werden 3war die ShHwan-
fungen der Wirtdaftslage nidt gans vermindern, dennod) Haben fie
bie Rraft, Krifen hinaussujhieben und abjujdwdiden und die Jeiten
guter Gejhiftslage ju verlingern. Hobe Lohne vermdgen die Shi-
Den Dder privatfapitalijhen Wirtjhajt in weiteftgehendem . Mage
ausjugleiden. Aus diejen Griinden .Haben fich elbjt amerifanijdhe
Unternehmer gegen Lohnfentungen erllirt. Nad) einer Uebergangs-
aeit Baben nidt nur die Wrbeiter und Angejtellten, jondern audy die
Unternehmer an einem gefteigerten Lebensjtandard einen Jufen.

Die Behauptungen der Unternehmer um v. Siemens und ibrer
wifjenjdajtlidhen Kumpane find eine geradlinige FortjeBung bder
Theotie Ricardos. Die Arbeitslofigteit ift nidht eine
Folge hoher Lohne, fondern bdes niebeten RLebensitandards
in Guropa. Niebrige Cinfommen Dder breiten Majlen BHaben bdie
Tenbdens, fortzeugend immer weitere Arbeitslofigieit und wirt-
[daftlie Storungen Hervorgurufen. ,Hohe Lohne bewirfen erhihten
Ubjag und fliijjigere Wirtidajtsgebarung, fie reifen dbie Wirtidaft
beraus aus Cdhlappheit und Criddpjung, geben der SKonfumtion
neue Mittel und Jpannen die Hinter der Produttion ftehendben Krdfte
an. Niedrige Lobne find gleidibedeutend mit Stodung der Abjak-
moglidleit, Gtodung tn der Produltion und wirtjdaitlidem Still-
jtand. Die Ge[dyidte beweift, bng diejenigen Lénbder, deren Urbeiter:
jhaft hobe Lbbne begieht, die wohlhabenderen, moralijd) und intellef-
tuellen Hoherftehenden und tednijd fortgejdritteneren find.“ Aus
Ig‘ebilenB und anbderen -Griitben tommt Herr Dr. Mafar 3u jolgendem

up:

»LBenn daber die Urbeiterdajt geldloflen und in Gewert:
fdajten organifiert jur tedten 3Jeit und in rediem Make Lohns
ethofungen erywingt, dann etjiillt [ie nidt nureine privats
wirtihaitlid ermwmiin)dhte, fondertn aud volfs:
wittjhaftlid) Deredtigte Forderung” Wenn alle
Arbeiter, AUngeftellten und Beamten diefe Cinfidht hatten, dbann miigte
ihr Jntereffe auf nidhts andezes alsaufeine Gtarfung
ber Gewerfjdaften geridhtet Jeim o

Die Wodhenendbetwegung
als joziales FProblem.

Gs it dburdaus feine willtiitlide Cinridtung, die Forderung:
,Seds Ia%: jollft dbu arbetten und am jiebenten
Tage der Ruhe pilegen” Diels fhon Jahrtaufende eri-
jtierende Werhdlinis von § Arbeitstagen und einem Rubetag it
tief mit den menjdliden GewohnBeiten vermadien.  Diefe Ueber-

li) volltommen voneinander abgefonderten Kulturfreifen, €s ijt
Tatjade, bop die Anforderungen an die Arbeitsseit fih in der
Jeftzeit To verftdrft Baben, daf der fiebente Hubetag allein
nidt mehr ausreidt. Das haben mit aller Klarheit bdie
hyfiologijdhen Unterjudungen bemiejen, die man mit Dben .per:
?d)xe\bma.tt‘tg{ten Priifungsmethoben in bejug auf bie Intenfitdt
ber Arbeitsletftung angeftellt Hat und deven Crgebnis jeigte, daf die
Leiftung mit jedem tag bis jum Donnerstag, JFreitag, teil
weife wohl aud) auf Grumd ber zumehmenden Uebung, anjteigt,
und am Sonn D geradezu Ji artig abfin?t. Diefer gany
ploglid) auftretende jall Der I?ettngxiun _geigt an, bag der
Dipents e Sopennugahote Bt S anb ot
tholung jordert. J iejer tung: liegt vom gejundheitliden
Standpurdt ste-Notwsendigleit ‘v'él}lgn’e‘?m“ir!éx‘n’n 52‘911 en
Wodenendfreizeit begriindet. Wus bdiefer Erlfenntnis
ergibt fih nun ohne weiteres, baf die neuerdings in Flug ge-
fommene Wodienensbewegung feine bloge menjdenfreundlide Ein:
tidjtung, Jondern ein fosiales Problem allereriten Ranges ijt. Diefes
Problem nur unvollfommen oder iiberhaupt nidt zu L%ien, bebeutet
flir pie Arbeiteridhaft eine Gefabyr, die gg in verjdjiedenfter Ridiung
ausumirfen droht. Ein Staat, der bieJer Crfenninis wider-
ietgt ober gleidigiiltig ge?en_ubet verhilt, wiirde ernjten IJerfalls-
er.d)emun%m in feinem |ojialen Woltstorper enbgegenfehen. Und

wie der Ghaat, Jo Haben audy die Gemeinden und vor allen

»3agd nacy dem Druckjehlerteufel.

Diefer ,Teujel“ hat uns im ,CSteinarbeiter” audy jhon man-
den Aerger verurladt, wenn nidt gar bife Gtreide gefpielt.
Trofdem por ber endgiiltigen Drudlegung der Redafteur n Is
alles purdylieft, ift es Denmod) jehr leiht moglid), dak beim eiligen
und fliidtigen Durdilelen der Artifel und eingelnen Notizen ein
Drudijehler nidht entdedi wird. Das Unangenehmite it natiirlidh,
wenn jo etwas im Astifel eines Mitarbeiters pafliert und gar in
foldem aus dem Kollegentreife, bann wird dem NRedafteur gar nidht
feften in Briefen und RKarten der Standpuntt flargemadt. Mandye
Jhatfe 3111;enbung, bie in den Rebattionsatten rubt, gibt dariiber
‘RQunde. Und das Allerunangenehmite ift: die FRedattion muf in
Den neifternt Joldhet z}{iﬂeédymigm, denn bie Yusrede, baf es am
jhledt Teferlidhen IManuftript liegt, fann nidt immer gebraudyt
wetden, weil der Redafteur die Pilidt Hat, das lnlejerliche jo zu
verbeljern, dag es Ieferlidy ijt. it dicfen BVorfommmifen geht es
Dem Redafteur Jo, wie cinem Steinmehen, der an jeinem Werl:

it eime Cde abdriidt. Gibt es dariiber Krawall, idweigt et in

n meiften Fillen; mandmal fann er dbas Malheur jo vertujden,

es Teiner bemerft umd i;t bann aud) Heiljroh, wenn nadytrdg:

Tiy feine Bejdmerde einlduft. Genau fo geht es bem Rebdatteur
“wobei et im ftillen Hoijt: ,Das merkt vielle emet!” )

Sn der ,Colidaritat”, der Berbandszettung ber graphifden
Hilfsarbeiter beiderlei (Beicfyiedjts finben wit mit der obigen Ueber-
§hrift eine fehr nette Gdjilderung, die unjeren Qofern zeigt, wie
Jhwietig es it, den ermdfhnten Teufel radifal ausurotten, und
wie auper dem Redafteur jdhon anbere Petfonen vorher gemubt
find an. der Befettigung der Drudfehler. Bevor wir diefe Scilde:
Tung wiedergeben, fegen wir als Cinleitung voraus etne Mabhnung:

Gib, Qefer, nidht o fdarf auj alle Fehler adt,
Denn niiemals ift ein Blatt und der, der es gemadt,
Und bder, Der es gelefen,

Bon allen Fehlern frei gewefen.

Der Rorreftor, der Drudjehlerjiger, ift_ein geplagter Mann,

Gr muf nad) dem RKomma jagen, Das der Gefier ju fefen vergaf.
Gr mup aufpafjen, dap aud) jedes Wort feinen ridtigen Budjtaben
Bat, und dap Jeile fiix Jeile ridtig in Reih und Glied jtehen. €
muk aud davaui adten, dap feine Worter im Bau bes gangen
Gafes jeplen, und bdap nidt etwa zu viele Worte gefelst find, Ddie
nidhts mit dem Willen pes Autors ag\; tun Haben. .

T Mer Blauftift raft iiber die Fahnenabsiige unbd ftreidt an, wo
er mur famm. Das gejdieht zum Leidwelen der Seper, die glaub-
- ten, alles :id;uﬁ?" femmfyt 3u BHaben. . e

Weldy Ungliid gibt es, wenn ber Korretior eine ,Qeide”, allo

jehlende tte, feftgejtellt bat. €s fann vorfommen, bak dadburd
grope UAtbeit verurjadt wird, dap garge Beilen, ja gange Seiten,
. qufs neue bearbeitet werden miifjen. Abet

auf jeiner Jagd nad) Drudfeblern diefe Beute gemadht ju _I)‘t"tben.
wie er fiy jreut, wenn es ihm gelungen ijt, eme LHodjeit”, au
viele Worfe, ju entbeden. €t fann es einfady nicht veritehen, wenn
Cer einen enabsug als ,Jungfer”, ofme entdedte Fehler, an
ben Geker juriidgeben Joll. So judt er und judt, bis er wabre
Haftig ein %d)mbbaites Romma oder einen zetidhundenen - Puntt
entbedt hat. Die Ceger abes find nidt Jonderlidy erfreut,

‘mit eimem Drudiehler oder audy jonjtigen iger im Sagbau, |1
mit ¢ diely d Jonjtig &}t&?m

ber Qorrefior freut fidh, | iha

Der RKorrettor ift fein Freund Der Sehjer; er Dbelampit au
energifd) den Drudjehlerteujel. Jhm bat er auf immer den Kam
angelagt, o af et jogar nadts im Sdlaj von ihm trdumt und,
wo er geht und ftebt, dem Blaujtift giiden modte. Die Seher
Deugen Tid) meiit dem Willen des RKotreftors, wilhrend der Drud-
fehlerteujel in allen Gden unbd Enden ber Drudere jpuft und fein
Unbeil antidyet, Wie entiellid) it es filr den Korreftor, bei einem
Ueberfliegen feiner bereits gebrudfen Arbeit nody immer einen
Drudfehler ju entdeden! Er modte fid) bie Haare ausraufen, wenn
et gu fpit ein foldes Feblerden entdedte. Da bat er fidh .%em'ul)t
und geplagt, wm ja ,midts ftehen” ju Iaffen, und fbocgzﬁét ibm am
Ubend nad) getaner Arbeit der Drudfehlerteufel im NMaden.

Am gen empfingt ibn ber ,Far“ mit einem verftindnis:
volfen Grinjen, das alles Jagt: Spott und Hohn, Vormiirfe und BVer-
mweife. Der Korreltor weil Jelbjt nidht, wie ihm gefdhieht und wie
bas %id)e en fonnte. Er war Jeiner Gade jo fider und dodh hat hm
der Drudfehlerteufel, der gefiirdtete Geift der Drudereien, einen
g iiblen Streid) geipielt! Der Korreftor findet nur einen Trojt:

ud in anbern Drudereien fikt diefer Teufel, ber das Gemilfen des
RKorretturlefens beunruhigt, der den Sefhern im RKaiten jpuft und
der den ,Fay“ jur mtgmetflmi% bringen fann.

€s gibt fider nur wenige Werle, die der Drudiehlerteufel ver:
dhont Hat. Aud) im bejten Bud) wird fid) der cine ober anbere
&ebler finden laffen. Wit ber Kmnjt Guienbergs wurde aud) der
SDIutﬁgJeTI)IetteuieI geboren und er wird leben, jolange Menjdenhand
und Menjdengeift 1idh riihren, um fih bie Drudfunit dienftbar ju
maden. Lon Quiher bis Goethe und Hauptmann hat der Drud-
fehlerteufel triumphiert. Cr it der Feind der Druder und Sdyrift-
jteller, der.Robold in den Berrlidjten und JdHonjten, in den idHledy:
teften und wertlojejten Biihern. Das it bas eine, das die Drud-
werfe alle gemeinjam Haben: den Hler! Eie werden ihn aud
immer gemeinjom befiken, jum_ Gnifehen qller Gdyurififteller.

Der Drudichler entjteht beim CeBen, beim RKorrigieren, durd)
Unwiffenfeit und Untlarheit, durd) Streit und Redythaberei. €r
ijt pom fundigen Auge jederseit leidht ju entdeden. Die Fehler
anberer Beruje treten nie fo offenbar sutage. Das Drudwert Hat
eben immer dem fritijhen und priifenden Auge des Lejers ftand:
ubalten, wifrend Fehler in anberen Handwerfen vielfad) nod be-
?eﬁiagt mwerden fonnen, ehe fie das Lidht des Tages erbliden.

Der Korrefior einer der geplagteften Nenjdhen in  der
Druderei. Auf ihn jalt alle Shuld am Drudfehler. Was Wun:
der, wenn er unter der Laft Jeiner BVerantwortung frilh gebeugt,
mit groger Brille bewafinet, am Pult fist und feine Tagd nad
Drudfehlern unermiidlid) fiihrt. Cr verbraudyt fein Pulver, den
Blauftift, nie nuglos! Gr lebt fidh) sur Freude, den anderen oft
um Sl}erﬁtuis. aber oud) mandmal jum &pott. )

Dabei mug biejer Plann viel belefen fein. Cr muf Bejdeid
wifjen in jeiner Miutteriprade, er mup bdie Redtjdreibung, bdie
Orthographie beherriden, wie er nmgmemiges von_ den Wiffen:

ften Der TMedizin, Der ~Jura, ber ilojophie und pvon ovielem
anderen miffen- Joll. Er modte Ubnungen von den Formeln der
Wiljenjdaiten %a»’hen wie et die Berednungen der Geomteter und
®eologen, der atutforidyer und Heiltundigen fennen foll. Cr jelbit
joll ein Gtii€ Gelehrier jein und jogar jinden, wenn bie

erren
Profelloren und anbere Denter ein Wort falid) gejdirieben 'I)a% —
in ibrer Jerjtreutheit natiizlih. Cr muf verjtehen, die Hand

friften su entsiffern, wenn die Kunjt des Cebers fier verfagte.

I'igevur{ﬁoﬁnbet fidh bafer aud) feit undentliden Jeiten in urjpriing:

Dingen die Gemertjdaften ein wmohlverftandenes
?ntetcﬂe datran, baf den Urbeitern die Doglidleit jur er=
olgteidhen wddentlidhen Crholung und Entjpanning geboten wird,
denn auj der Grl)altun? der Arbeitstrajt Deruht Tepten Enbes alle
e‘heibltﬂ)e und normale Vormérisentwidlung. JIn England und
: ifa Bat man das langft erfannt, und es it lebhajt ju be-
tiifen, b nun aud) bei uns in Deutjdland die Woddenend=

egung jejten Fuk zu fafjen beginnt. .

. Bon bie}em Gelidtspunfte aus betraditet, witd man fidy bald
bemugt mwerden, welde m Itigen Wirlungen Ddie Wodenends
bewegung auf die fozialen Belange befit. Die Ueberanjirengung
des menjdliden Organismus, dem eine jolde Gelegenheit jur Ent-
Jpannung jehlt, fat naturgemdl eine Weridlechterung des Gejunds
'?eitsalﬁtmbes jur Folge. Das Refultat ijt eine wadjende Be:
aftung der Krantenfajjen, Jowie eine grofere Inanjprucdynafme der
Rranfenbiujer. Die Leijtungen der Sojialverfiderung merden in
erhohtem Piage in Unjprud) genommen und bdie RKoften der Fiir:
Jorge fiir alle jene, die allzu friih ihre Arbeitstrajt vetloren Haben,
fteigen injolge Dder ungeniigenden Erholungsmoglidhfeiten. Die
mit der Ueberfpannung der Krijte wadjende Arbettsuniuft Hemmt
aber a-uc% ben Gang ber Produftion, jo dag fidy notwendig eine ge-
ringere Qeiftungsfabigteit bald einjtellen mup, deren AUuswirfung
in einer Werringerung bder BVerbdienftmoglidhieiten Fidh zeigi, die
wiederum jur Verbitterung der UrbeitendeRt felbjt beitragen muf.
Aus bieiaemGtunbe tjtes audgnur Selbjtbetrugder
Unternehmer, wenn jie glauben, dal pie fiiz pas
Wodenende verfjagten Freiffunben ifhnen mebhe
Borteil bieten als pie Steigerunghber Leiftungs:
fapigteit, mie fie die Wodenendfreizeit den Yzr-
bettern und Angeftellten ohne 3weifel bringt.
Die Erjahrungen der Betriebe, die ihren Urbeitnehmern die Ge-
TegenBeit jur Wodpenenderholung Dbeteits geben, und aud in
Strafenbaubetricben, wo fih umjere RKollegen durd) gegenfeitige
Bereinbarung ihren jreien Gonnabendnadymitiag fiderten, find }o
giinftig, daf die Organijationen es jid) angelegen fein laffen miifjen,
aud) in diefer Hinjicyt bahnbrediend ju wirlen, es mup von ifhnen
alles getan werden, um Oie Disher auperordentlidy giinftigen Er-
jahrungen der Wodpenendireizeit nod) ju etleidhtern und zu ets
weitern.

Dazu fommt ferner nodh, dah die Freizeit, die mit Wufenthalt
in Feld und Wald sugebradyt mird, von dem Bejudy ber Kneipen ujw.
suriidhalt, abgejehen davon, dag Das Umberjireifen draufen in den
meiften illen meniger Geld Tojtet als der Bejudy von Gtadiunters
Baltungen. Eine nidt ju unteridikende Stirtung erfibrt oud das
Familienleben durd dic Wodenendiahrien, denn nidts ndfert die
Menfden einander mehr, wie gemeinjam verbradte Gtunben in
per freien Natur. Welde widtigen, ethijhen und Josialen BVor-
teile die Wodjenendbemegung fiir die Crjichung der Jugend mit
fidh Bringt, liegen auf der Hand. . ] .

So entwideln fidh aus den veridiedenen Wirfungen der Eins
fliilfe ber Wodgenendbewegung auf jung und alt joziale Folgeerjdeis
nungen von weiteftem Ausmak; und nidt jum geringjten ift bdie
@rzichung au veranjdlagen, die aus der Gelegenbeit ungebundenen
Aujenthalts in der freien Natur gleidim automatiid erwidit, die
gﬂgﬁa@wm und das Gelbjtbewuftiein bder gefamten Qlébegm
i o 3 l'

Steflungnabme zum Enitourf cined
Berujsausbildungsgeieles.

_ ®er Cniwuri cines Beruisausbildungsgejeties nebjt Bes
griindung ijt dem Reid)srat und dem vorldufigen ReidhsmirtjHaftss
rat jur Begutadtung gugegangen. Cniwurf und Begriindung Jind
enthalten im 39. Gonderheft aum Reidsarbeitsblatt (Berlag des
Reidhsarbeitsblattes (Reimar $obbing) Berlin SW 61).

Die gefelidjen Bejtimmungen iiber Berufsausbildung, bdie
egenmirtig in RKraft find, begiehen fidy nur auf bie eigentliden
ehrlinge im Handmerf, in der Jnduffrie und im Handel. Am

wettejten gehen bie Bejtimmungen fiir die Handwerfslehrlinge und
am wenigiten weit diejenigen filr die Iaufménnijderi Lehrlinge.
Enthalten Jind diefe Bejtimmungen in der Gewerbeordnung un
im_$Hanbelsgefesbud). Das Biirgerlidhe Gefesbud enthilt ~Teine
Beftimmungen iiber die Ausbildbupg der Qe?_ﬂmge,gio daf meite
Berufsbreifc ofne jede gelesliche Fegelung ind. ud) der meue
Gniwurf will die Landwirtiaft und ihre Nebenbetriebe aus:
nehmen. Im iibrigen jollen aber unte: diefen Entmurf nidht nur
bie Qehrlinge aller iibrigen Berufs: und JIndujtriesweige, jonbdern
aud) die jugenbdlidhen Arbeitnehmer iibethaupt fallen. .
Die Bejtimmungen fiir die jugendliden Arbeitnehmer erjireden
fi auf den Uusidhlup von Arbeitgebern von Dder Beldajtigung

Sugendlider wegen mangelnber Cignung, auj Ddie Bejdrinfung
der JaBl ber Jugendliden im Berufe, auj die Bejdranfung der
oo 5]

Wie jdon ift dodh bas Vlanuffript su lefen, geidrieben von der
Shreibmajdine! Da fonnen Jo leidt feine Drudiehler entitehen
und es it verftindlid), wenn die Shreibmajdinenmanuiiripte bei
Ge?e: und Rorreftor Deporzugt find. Jhre ohnehin miihevolle At-
beit wirtd dadburd) um einiges erleidhtert.

_ Der RKorreltor aber begibt fidy frohlidher und erfolgreider auf
die Jagd nad Drudiehlern.

Ladyerlich.. .

Sn der Jrauenbeilage des ,Demminer Tageblatts”, Nummer 6
som 18, Februar 1927, werben unter der Ueberjdrift ,Wir und
bie Dienjtboten” jogenannte Ratjdldge einer prafhijden Hausfrau
abgedrudt. Die Ratidlage lauten worilidh:

1. Bor allem Diete deiner fommenden Donna einen Stuhl anm,
wenn du mit ihr iiber ein Engagement verhanbeln willit, et Hof-
lidh und juvorfommend, dbamit du einen guten Eindrud Hervorrufit!

2. Entjduldige bid) bei ihr, da du eine Fiinf-Jimmer-LWohs
nung innehajt und fie nur eins davon befommt! . .

3. Grflare ibr Ddeinen einjadjen Mittagstilh, aber biete ihr
gleidyeitig an, fid) etwas Befjeres su foden! . g

4. (Be%alt wohl nad) Uebereinfommen, aber Teinesfalls weniger,
als fie gern modie. . .

5. Der Brautigam fann natiitlid iederzeit fommen und fidh
warmes Cfjen geben laffen. o .

6. Ginfdufe fann jie alle Hejorgen, nur die Saden, die dwer
3u tragen find, beforge Jelbjt!

7. Berlange nie, daf bie Sade jo ober jo gemadht werden Joll,
h%m:o m«'as Madhen weif es ja dodh in ben meilten Fillen befjey
als du!

8. Qaf dein Dienftmidden ausidlafen, es ift Jonit [dhledter
Laune, wenn es nod) miide it! .

" 9. “311;;1 Friibitiic€ gib ihr reihlidhy BVutter, du fannft jo Marme:
¢ ejlen!

10. Gonne ihr ihre Mittagsruhe und fidre fie nidt, wenn es
ingwijden Igutet, tann jo dein PVlann bHfinen.

11. Qabde Gijte ein, pamit das IMidden Irinfgeld befommt,
du aber leifte an diefem Tage Doppeltes. .

12. Gib ihr reidlidh ju Weibnadten, vor allem BHilbjde Klei-
dung, gute Wdjde! Damit fie — menn fie dir furz nad) Weihnadten
tiindigt — Ddie neue Gtellung redt nett und adrett antreten fann.

Diefe Jeilen fenugeidnen fo zedht den IJopnismus uunp die
Arrogans, mit der gewijfe Kreife den wirflid) nidit beneidenswerten
Dienjtmaddpen gegeniiberjtehen. Diefelben Dienftboten, deren Un:
fteibeit befannt ilt, Bie vieljadhy unter den empdrenditen Berhalt:
niffen_fampieren miiffen, die Jieljdeibe fiir die Launen ifrer Ar-
beitgeber find und fidh mit Bettelpjennigen fiir ihre Barte Wrbeit
abfinden miifjen, werden Hier als Plenjden hingejtelli, deren Bes
iquemlid)feit, Faulbeit und Gefrafigieit faum nod su iiberbieten
nd.

Gidh iiber jolde Cinjtellung aufjuregen, ijt medios. Die Befte
Antwort wird dem bornierten Lolf gegeben, wenn fidy die Diendt:
boten geloben, nun erft redht auf dem Poften zu fein und Sdhug
in der Hausangejtelltenorganijation su fugen.




aBl ber Jugendlidhen im Beiriebe und auf die Mbglidhleit ber

legelung und Forberung der %etuggusbilbung ugenbdlider,
Jowie die Uebermadung der gejeliden Bejtimmungen. Jm gu'n%en
%enommgn find bie Bejtimmungen des Eniwurfes, die fih auf die

ugendlidien iibethaupt erftreden, praftil® von geringer Bebeus
tung. Die Be|dranfung der Jahl der Jugendliden im Beruf und
Betrieb fann im fapitaliftijen Gtaate jogar su auperordentliden
CShidbigungen der Arbeiterflaffe fiihren, dba [Hlieglih durd) jolde
Emuanar;mgn das Problem Dder zwedmdBigen Unterbringung bder
Denjden in Arbeitsjtellen nidt gelsft wetden fann.

Den Hauptteil des Entmurfes bilden die Bejtimmungen iiber
das Lebroerhaltnis, die Condernorfdriften fiir Hanbmwerfsbetriebe,
bie ‘allgemeinen Borjdriften und die Sondervoridriften fiir Ge:
geue‘nptﬁfungen, bie Mieifterpriifungen und die Sdaffung von ges
eflidlen Berufsvertretungen jowie bie Feftlegung von deren Huf:
gaben. Den. Shlup bilden Gtiraf- und Uebergangsvoridriften.

Cs ift natiirlid nidt moglid), eine ins eingelne gehende Dar-
itellung des Eniwurfes su geben. Das ijt Heute aud) nod) nidyt
notmendig, weil die Gewerfidajten zuerit nod in eingehenden Be-
tatungen 3u diefem Cnimuri Gtellung nehmen und ibhre Gegen=
vor|dldage G[o:multeten miiffen. Notwendbig it es bagegen, jeht
{dhon den C.hatafter diefes Entmucrfes aufjuzeigen, weil
lid) jweifellos langwierige jdhmere Auseinanderfefungen iiber die:
fen Cnimurf mit den in Betrad)t fommenden Wiinifterien, jomie
\dlieglid) im ovorldufigen Reidswirtifaftsrat und julegt im
Reidstag ergeben mwerben. Wormeg darf |Hon ausgelproden mwer-
ben, daf bie Gewerfidajten bdiefen Cntwurf in Jeiner jeigen
Sallung den Kampf anjagen miifjen. WAbgejehen von der Hilege
bes Otandesdiinfels der Handmerfsmeijter, jomie von dem CSdhug
ber ﬁanbmettettttelv und der Handbwerfsmeiftertitel, moran die Ge:
wetfidaften gar fein befonderes Interefje Haben, enthilt ber ges
lamte CEntmwurf nur  Kann“-Bejtimmungen. Weber fiir Ddie
jugenblidjen Arbeitnehmer nod fiir die Lehrlinge ergeben fidh aus
diejem Cnimurf wirflide BVorteile und Fortfhritte. Die Bejahlung
ber Berufsjdulzeit ift in diefem Entwurf nod) nidht einmal ange:
deutet, gejhmeige denn vorgejdricben. Aud) iiber die Gemdhrung
vont  begafltem Urlaub enthdlt bder CEnimurf nur ,RKann‘:
LBor|driften.

. Uljo alles Pofitive in_bieler Besiehung fehlt durdaus, Da-
gegen ergibt [id) aus der Tatjadje, baf der Cnimurf nur ,RKann“s
Bejtimnmungen enthdlt, wiederum, ba{? hier wie aud) in anbderen
arbeitstedtliden ®elegen die JIntereflen der Wirtidaft, aljo der
Unternehmer, denjenigen bder arbeitenden Menjden vorangeftellt
werden. Ctwas andetes bedeitten diefe ,Rann“:Vorjdriften nidt.
Wenn die Unternehmet eines Gewerbezmeiges oder eines Indujtric-
pweiges Dden jugendlidhen Urbeitnehmern und bden Lehrlingen
giinjtige, menjhenmwiirdige Hrbeitsbedingungen gemihrleijten
gﬁuen,_ g;mn fonnen fie es tun; bas Gejes smwingt fie dagu jeden:
s nidt.

Damit tommen mwir u berr Teilen des Enimurfes, weldje den
allergropien Widerjtand der Gemerfjdajten Hervorrufen miifjen.
n den §§ 20, 25, 80, Abjag 2 Nr. 5 in Verbindung mit 75,
Abfag 2 witd bas Redt, die Lehrlingsverhilinifle au regeln, in bdie
Hinde von gelepliden Berufsveriretungen gelegt. Diefe gefeis
liden Berujsvertretungen fonnen durd) bejondere, dasu vorges
t{id)mebene Ausidiille aud) Anordbnungen und Makregeln treffen, die
@ auf Form und JInbalt der Lehroertrdge, vor allem auf das den
Lehrlingen 3u gemahrende Enigelt jowie auf Urlaub und Ferien
eritreden. Sind Joldye Anordnungen nigi getroffen, bann mug bie
Regelung des Lehroerhiltnifles durd) Vereinbarung zwijden dem
gejeslidjen Bertreter des Qehrlings und dem Kehrherrn vorge:
nommen merden. In den vorgenannten Paragraphen wird der
Zarifvertrag iiberhaupt nidt erwihnt. Die Begriindbung fagt bdas
gegen auf den Geiten 45 und 55/56 ausdriidlid), daf der Tarifver:
trag, der im Kampf jwijden Gewerlfidaften und Arbeitgebervers
banben byw. Arbeitgebern zujtande fommt, jur Regelung der Lehrs
lingsverhdltniffe ungeeignet jei, daf die R[ehrlinge niht in bie
wirt|daftliden RKampfe Bhineingejogen werden diirfen und daf
das Lehroerhialinis ofhne Autoritdt nidht Dbeftehen Ionne, Jomie

baf, bip Lebriinge im IWiberftreit. der Interefjen der Ermadyienes
n%% !!rbeit?;;flvre'teeitte’n t: ’ntjitt:JET theﬁr‘?e?merjliet%e nidht % %'1
beritdfifitigt mwerden. TEshalh Haltet ver ‘Enhourf die Moglidhs:

feit ber Regelung bdurd) Tarifvertrag vollfommen aus und fekt
an defjen Gtelle den Gedanfen der “berufsjtdndigen Siegelung..

Hiermit tonnen fi) aber die Gemerfjdaften unter gar feinen
Umjtanden einverftanden erfldren. Abgejehen davon, bak bdie
Begriindung diefer Auffajjung durd) die Reidsregierung eine voll-
tommene Berfennung des RKolleftivismus und damit des Wefens
der Gemerfidaften darftellt, ift es aud fiir die Arbeiterflaffe unet-
traglid), daf ihre BWertretung, die Gewerfjdaften, nidt mehr in
der Qage Jein foll, aud) die Lehrlingsverhilinifje in Tarifoerirdgen
%n regeln. Damit wird gerabeju der Verjud) unternommen, durd
as Berufsaushildungsgeje der Arbeitertlafje ihren Radmuds
abzujdneiden.

Die Arbeiterflafle, vertreten durd) ihre Gemerfjdaften, will fidh
nidjt berufsitindig zeriplittern, fonbern folleftinijtijd) einbeitlidy
betdtigen. Das Berlangen der Gewerfidafien nad) paritatijden
Wirtjdaftstammern ijt bisher von den Unternehmern energiid
abgelehnt worden. JIn bem vorliegenden Cniwuri lehnt aud bdie
Stei(bste%emng die Sdaffung von parititijden Korperidoften
fiir die Berufsausbildbung mit der einfadjen Begriindbung ab, daf
neue Behorden gur Durdfiihrung des Gejehes jhlediterdings nidt.
geldaffen werben fonnen. L

Geleglihe Berufsvertretungen follen daber die reinen Unter:
nehmerfammern (Handwerfs:, Indujirie: und Hanbdelstammern)
fein, bie aud) die Gejdajte ju fiilhren haben. Die Aufgaben der
$Handwerfsmeijter und der Unternehmer, die fid) aus dem Berufs:
ausbildungsgejet; ergeben, werden allein von Ddiefen felbjt durd:
gefiihrt, nur diejenigen Aufgaben, welde i) auf die Bernjsaus:
bildbung der jugendlifen Hrbeitnehmer und Lehrlinge bejiehen,
follen in paritatijhen Wusidiiffen erfiillt werden (§§ 70, 78, 79 und
80 ves Cntmurfs). RLeftere find nur ein Unhangfel der reinen
Unternehmerfammern. Dadurdy find die Arbeitnehmer vollfommen
auf die Seite gedrdngt mworden. . .

Wihrend niemand daran bdenfi, daB die Wrbeifnefmer bden
Handwerfsmeiltegn und den Unternehmern in die Ausbildbung ihres
eigenen Nadwudfes Hinecinreden bdiirfen, ift es Jelbitveritandlid),
dap Hanbdbwerfsmeilter und Unternehmer bei der Ausbildbung des
Nadhwudfes der Arbeitnehmer 50progentig mitwitlen, weldes Bet:
Biltnis nod) dadurd) mefentlid) verjdledhtert mwird, dag man fiir
dieje Paterie die gejdhilderte unmoglide ?vtegelunig gefunden Bat.
Nusjhlaggebend ijt Dann weiter, daf die BVe|dlupfafjung iiber die
Snorbnungen iiber Form und JInBalt der Lehrovertrige, vor allem
iiber das den RLehrlingen 3u gewihrende Cnigelf, iiber Urlaub
und Ferien der Mehrieit jowohl der Arbeitgeber mie aud) det
Arbeitnehmer bebiitfen. Wenn aber felbjt die Wehrheit der Arbeit:

eber einmal bdafiir iff, bann mill fih qud&l§ 81 nod) bie Oberjte
%unbesﬁebﬁ:he das Redt vorbehalten, die Anordbnungen #ber Ent:
. gelt, Urfaub und Ferien in dringenden Fdllen auBer Kraft zu

egen.

' Braftijd werben alip die Fdlle fehr felien fein, wo mit den
Gtimmen -der Mehrheit der Urbeitgeber Anordnungen iiber den
Snbalt der Lefroeririge etlaflen werben, die fiir bdie Lehrlinge
wittlid) gilnjtig find.  Cine derartige Bevormundung und Aus:
daltung des mirtliden Mitbeftimmungsredhies der Arbeitertlaffe
beziialidh ihres MNadmudies wagt die Rei:ﬁs:egleyung[ ben Gewert:
®aften u bieten und durd) ihre Referenten in Uriifeln Jogar
nod) als ungeheneren Fortjdritt angupreifen., Der fel 165
der Reidysverfajjung [pridht von der gleidhberedtigten Vitwirfung
der Utbeiter und Angeftellten an der Regelung der Lohn: und
Arbeitsbedingungen jomie an bder gefamien wirtidafiliden Cni-
widlung der produftiven Krdfte. Die beiderfeitigen Organijationen
und ifre BVereinbarungen werben anerfannt. Im Artifel 159 der
Reihsverfafiung ijt filr jebermann und filr alle Berufe die Bers
einigungsireibeit jur Wahrung und Forderung der Arbeits: und
Wirtihaftsbedingungen gemidhrieijtet, was aud fiir die jugendliden
Arbeitnehmer und die Lehilinge Geltung Hat, Ale dieje Grund:
redite der Wrbeiter und ber Ungejtellten find in dem vorliegenbden
Cntwurf eines Verufsausbilbungsgefehes mibadjtet morben. Die
wenigen Cingelheiten, die befjer Tind als das geftenbe Redht, wer-

den pollfommen in dén SHatten gejtellt durdh die auferorbentliden
DBerdledterungen, die -cintreten witrden, wenn diefer Cnimurf An-
nahme findet. C€s mag fein, bah die Sdidpfer bicles Entmwurfes
nidt bdie AB[idht gehabt BHaben, ein -reaftiondres Gebilde u
[daffen, aber bann find fie eben im Banne riididrittlider mittel
alterlidjer JIdbeen. Die (Seme:fignften wetben Ddafiir forgen
miiffen, daf biefer Enimurf dem Geijte des Kolleftinismus ent-
Ipredend oolffommen umgearbeitet wird, damit das Berufsaus-
bilbungsgejes, wenn es erjt einmal gejdafien ijt, feinen Riididritt,
jonbern einen mefentlidlen Fortidhritt in der CEntwidlung des
folleftiven Arbeitsredhts bdarjtellt.

 Dic Arbeitgeberverbande
wiinfdyen ecine neue Gefinnung.

bie_Qltbeif(%ebernereinigung fiir Diiffeldorf und Umgegend Hat
Joeben ifhren Gcjddftsberidit fiir das verflojjene -(53 dftsjahr
herausgegeben. Jn Ddiejem finden mwir iiber Jmed und Aufgaben
ber UArbeitgeberverbdnde folgende Aeuperungen:

»Die Arbeitgeberverbinde werden in der Oeffentlidhleit faijt
burdymeg als ausidlieplid) KRampfoerbinde angefehen. Es mdre
Bedauerlid), wenn fe i?te Aujgabe bierin erjdopfen miirben. Die
WBerbdnde find im Laufe ifhrer (ﬁeit?id;te bemugt aus diefer Jiel
feBung Herausgemadyjen und Haben jidh ju einer Standorganijation
emporgearbeitet, deren oberjtes Gejes es ift, eine rubige und
jtetige Fortentwidlung des Betriebes ju gewdhrleiften. - Sie jtellen
Ji) deshalb aud %ana feritne:itﬁanirg in ben Gebanfen des Aus:
gleidhs jwijden Arbeitgeber  und Arbeitnehmer ein . . . Man
hat fein Redyt, die Urbeitgeberverbinde ju ihrem Teil dafiir ver=
antwortlid) ju madpen, bag die |ojiale Werjtandigung feine Fort:
dritte gemadht hat. €s ijt ridhtig, dbag die fogiale Spannung in
ben Ieten Jahren nidt geringer gemorden ift. Stillegurg, Ratio=
nalijierung, Abbau, Stredung, Arbeitsiofigleit, — an diejen Harten
wirtjdaftliden Tatjaden rieb fid) aud) der BVerjtanbdigungsmwille
wund. C€s wollte fein redtes BVerttanen auffommen; ftets verdard
Diptrauen die junge Saat. Der Unternchmer flagt iiber Yogiale
Lajten, ber Arbeitnehmer glaubt Jeine Unjpriidhe nur ungeniigend
erfiillt. Cine reizbare Gtimmung, eine Jtidige Luft der Ber-
drgerung atmen alle gemeinjdaftliden BVerhandlungen, bdenen fid)
die Parteien nur unwillig und notgedrungen unterziehen, von detr
Criolglofigieit meift pon vornherein iiberzeugt. Nidhts ift bem BVer-
Jtandigungsmwillen abtrdglider als bdiefe Stimmung. Alle Reform
muf Bier einjeten, mup eine andere Gefinnung jueinanbder jHaffen.”

€s wirft fomijd), menn bdie Unternehmerverbinde beftreiten,
Kampfoerbdnde su fein. Es wird jie niemand anbers einjdisen.
Unmeit Diifjeldoris (in Miilheim a. d. Ruhr) Hat fidh Lirzlidh eine
tarfe Unternehmergruppe anldlid) der Geburistagsjeier Kirborfs
gufammengefunben und unter theatralijen Jeremonien au  er-
Tennen gegeben, daf fie im Sinne des langit totgeglaubten Sdari-
madjergeiftes meiter zu mirfen gemillt ijt. Bei diefer Demow
ftzation maren fider aud) Pitglieder der oben genannten Unter-
nehmervereinigung vertreten. Denn der Ctahifrujt und anbere
Werle der Cmerinduftrie haben befannilid) in Diifjeldorf ihren
Gig. Wenn man fid) das ins Gedidinis zuriidruft, dbann fann
man_bdie Behauptung, die Arbeitgeberverbinde jeien feine Kampi:
verbiinbe, nur afs Heudelei betradten. Eine reizbare Stimmung,
eine ftidige Quft der. Berdrgerung joll nad) diejer BVerlautbatung
bas Renngeidhen Dder gemeinjamen Betbanblunéen jmijden Ge:
werfidafjten unb Unternehmerverbdnbden fein. C€s ift in der Tat
fo. Deshalb verlangt jene ﬂxbeitgzbemeteinigun&eeine Reform,
bie diefe jtidige Quft Dejeitigt und einer anderen Gefinnung Plag
madt. Die Cewerfidaften wiitben es fider begriigen, wenn ein
befieres Cinvernehmen gwijdjen den Beiden Fatioren der Wirtidyait,
Rapital und Arbeit, Plah greifen miirde. t Bier ift die Frage
aufzumerfen: an mem liegt Denn diefe verdrgerte Stimmung?  Die
Gemertidaften fonnen mwohl mit gutem Redt von fid) fagen, daf
fie 3iemlid) unjduldig Hieran find. Die Unternehmer Haben in

den Iekten Jabrem, und namentlid) in der |@mierigiten Jeit der
%Eﬁfﬁ%gsuh:tsﬂennﬁgf%i'e Teigbate- -Stimmn‘ng’ ﬂiﬁﬁ?ﬁf.ﬁ & igie

Mapnabmen, ersengl.  Riidjidislos murden hem Arbeitern und An:
geftellten bie beldeidenen Griolge der Revolution Fum en Tetl
genommen. Man Bot Hungerldhne und verlangerte die Wrbeits-
jeit meit iiber das abjolut notwenbige Maf hinaus. Und als
dann die Wirtidaft gejundete, als die Rentabilitdt der IJndujtric
fid) mehr und me?r Bob, da mwar es den Gewerfidafien nur unter
duferiter Kraftanitrengung mioglid), die Lebenslage ber Arbeiter
und Angejtellten in beldeidenem Tlake su verbeffern. Durdy diefe
Umijtinde mwurde jene ftidige Luft der ,‘Beratgerun&geitbnffen, die
bie genannte Hrbeitgebervereinigung beflagt. nn - fid Ddie
Unternehmer offen und ehrlid) ju einer Verjtandigung bereitfinben
und im Rahmen des mdgliden die Forberungen der Arbeiterfdaft
3u erfiillen bereit find, bann wird. aud) die reizbare Stimmung und
dbie jtidige Quft ber BVerdrgerung veriGminden. Die Unternehmer-
verbande haben GelegenBeit, ifre neue Gefinnung durd) die Prazis
u jeigen. Sjt dies bann der Fall, dbann wird es nifht an den
éﬁemetﬁd;aften liegen, ein befjeres Berhiltnis gwifden den beiden:
Wirt|daftsfattoren eintreten zu Iaffen. ber bis Ddajhin
gelten bie Unternehmerverbdanbe in ben Augen

et Arbeiter [ediglidh als RKampfoerbdnbde gegen
pie Arbeiter. ’

Nus den Jabiftellen und fiir die 3abljtelen.

Gelperet:

1. Gau (NO): Nady Schwetin zu der Fa. € Reimer BVetried
Diimmerhiitte [ind Steinjdlager iemaubo.g;x , (Qohndifferengen).

1. Gau (NW): Die Firma Heinfe, Baujtelle GropRehberg
bei Bollratsrube (PMedlenburg:Chmwerin) wegen Nidi-
3ablung der Tariflohne,

4. Gau: Die Steinfesfirmen: Kummler-BVolfer und Witiie
in Braunjhweig, Diedrid und Wolf in Wolfenbiittel, Hoff-
mann in Gandersheim, Cudmig in Seinftedt, WMeger in
Shoppenitedt, Mii[ler in Sdhladen, haben irof wiederholter Cr-
mahnung feine Wobhljahrisbeitrige abgefiihrt. — In Greis wegen
Mafregelung einbeimijder Rollegen mird bder Steinfehbetried.
Qettel & KRopfflei|d erneut gefperst.

5. Gau: Der Betrieh Wolfsinhle, WittensHeven Dder Firma
Rihrmann u. Hoppe 6. m. 6. H. in Bodum (Steinarbeiter),
fein Tarif. < : Gtreit

veils .

1. Gau (NO): In Braubenburg (Steinfeher).

4. Gau: In urg Dei der Firma Reimar (Marmor-
betried). Grund: Lohndifferenzen. — In Defjan Steinmefen. —
ggét Nordhaufen in den CSteinjelbetrieben: Karl Sonnabend,

ilhelm Gonnabend, Friedr. Freubdenberg, Wil=
helm Freubdenberg, ilhelm Kaifer megen RidHi-
anerfennung bes Tarifvertrages.

6. Gau, JIn Mittel- und Siidbaden in der Werljtein pe.
— 3In Hall (SHwibi|dh) find einige Kollegen beim dortigen Bau-
arbeiterjtreif beteiligt, dechalb feih Juzug pon Steinmesen.

%

thehigg ber Gtreif in Qibejiin, — Die Sperre in VBreitenborn
iiber den Betrieb der WMitteldentiden Hartiteinindujiriec. — J[n
Hugsburg die Lohnbemwegung der Steinfjefer.

Titiling. Am Conntag, dem 22. Mai fand in Tittling im
Gajthof sur Pojt eine auperordentlidhe BVerjammlung bder Steins
arbeiter mit jolgender Tagesordnung ftatt: 1. Beridht iiber Ubred:
nung vom 1. Quartal. 2. Steuwafhl des Vorjtandes. 3. Beridht iiber
Tarifmejen und Organifation durdy Bejirtsleiter Haujteiner. 4. BVer-
[dhiedenes. Jum 1. Punit gab der Kaifierer, Kollege Baumann,
ben Raffenberi®t vom 1. Quartal befannt. Da die Revijoren nidt
anwejend mwazen, fonnte dem RKafjierer Entlajtung nidht erteilt
werben. Bei Puntt 2" murde der Kollege Tof. Kaijer als Bor-
jiBender wiedergemdblt, als RKaffierer wurde bder RKollege Frani
Herl, pon Hohenberg, gewdhlt, ju Revijoren die Kollegen Baum-
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arten und Anton Krenn. Jm Puntt: 3 gab der Begirtsleifer
?@nlIege Haufteiner einen ausfilhriidhen Beridht iiber die 5'391)n=;
perhandlungen von 1926 und 1927; gab den Anmejenden peutlidy g
verjtehen, dag es unicr den Juftdnden, die gur Jeit in ber 3ahl=:
jtelle Berrjben, nidt mweitergehen fonne. Bei- der Distulfion war
man fih dabin einig, dap es ohue Organifation nidt gebt, und es
wurde bejdlofjen, daf der lehte Gieinarbeiter in Tittling dem Bet-
bande 3ugefiihrt werden joll. Der Kajfierer wurde aujgefordert, am
fommenden Montag die Auinahmeideine in die Vetriche Hinaus-.
3ugeben L
Wiehl. Am 15. Wai 1927 lagte im Lofal Schmis-Ulperbriint
unjere Quartalsverjammiung. Tagesordnung: 1.‘Quattn,{sben&;t,_- .
2. Gaufonjerenzberidyt, 3. Sofhnverhandlungsberidt, 4. RKattell=
beridht, 5. Berjdiedenes. - Nad) Crofinung durd) den Botfigenden:
Qollegen Suhn wurde das Protofoll perlefen unbd genehmigt.,
Dann gab RKollege Henfel den Kajienberidht. Bon Den Revis
Joren gepriift und in Ordnung befunden, wurbe ihm einftimmiq
Enilajtung erteilt. - Godbann fibrie Begirfsleiter Kollege Leny
etwa folgendes aus: Die Jabhljtelle Wiehl geht feit ihrem Befteher
den Krebsgang, bdurd) bdie [dledhien _Drgamiahonsne;f)altmﬁe,-
Dehrung der g[tbeitsitreitigtciten. Allein 156 Klagen im Raufe,
bes Jahres 1926; deshalb agitiert fiir ben Berband. Wiberfprudy.
Iojten feine erjten Yusfiihrungen aus. Kollege Henjel jagt, dap
Jein Umtsvorginger, RKollege Rranenberg, Tonjequent bie ent:
forediend riidjtandigen Mitglicder gejtridhen Habe, daf dird) ben
Abbau 1925/1926 eine empfindliche LVerringerung der Mitglieder-
3abl eingefreten Jei. 3u Punft 2 erjtattet Kollege 9 enfel Be-
ridht. 43 Delegierte, auperdem RKollege Linte vom Jentral:
vorjtand, die Gauleiter, Kollegen Gante und) Braun, waren
anwefend. (Niheres fiehe Steinarbeiter.) Betreffend Ablehnung des”
Antrages der Cinfiihrung der Ulters: und Snga}tbcpnetiid;_ewpg,
fiiget Koll. Dopper aus: Ueber die Jwedmiigleit wird viel
geftritten. I glaube, daf bdie Berfiderung ein mertvolles Cr-.
ichungsmittel aum RKlaflenbemufifein ift. Die Jubunjt ber
%ugenb, aber wo bleiben bdie Ulten, die Pioniere unjerer Be-
mwegung, die die Gorge dem Gtaat iiberfafjen mollen. Wie dann:
aber gejorgt mwitd, wiljen wir. Deshald Cinfiihrung der Berfide-
Tung, fie ijt eine Josiale INotwendigfeit, ein Crzichungs: und.
Werbemittel. Ctaffelung der Beitrage, damit Berringerung bder
Nerwaltungsiojten, jedod) Eriramarfen, dbamit aud) der geringer
Entlohnte fid) eine entipredende Rente fidern fann. Punft 3.
Qollege Qeny griff weit juriid. Trefilid) beleudptete ex die Siinden:
der Hodyfonjuntiur, die Abmehr der Kommunen und den BVerluft
bes Marttes, IWiedergeminnung durd) Kampfpreife auf Kofter
des befannien Breiten Riidens, Jujammenidluf der Unternehmer.
©o ijt es denn aud) ertldarlidh, wenn bei den Berhandlungen Here
Dr. Haas jagen fonnte: ,Ja, hdttet ihr end) im Herbjt etmwas.
abgiehen Iafjen, dann fonnten wir eud jeht aud) jufesen. Ju den
Berhandlungen felbjt. Tarifablauj am 31. Mai 1927. Geforbert:
find 15 Proz. auf die beftehenden Tariflohne bjw. Attordidse,
Weiterjahlung der Mehriohne. Bewilligt wurden 3 Pig. pro
Ctunbde; felbjtverftandli erfolgte Ablehnung bdes Ungebots.,
Dienstag, den 17. Mai, Berhandlungen vor dem Tarifamt. Iu:
Runtt 4 beridhtete RKollege Henfel, bag jeit Neumahl des Bor-.
ftandes das RKariell eine intenfive Tdtigleit entfalte. Als Beis
liger fiir das in Gummersbad) su bildende Arbeitsgericht find pom
Sentralverband der Gteinarbeiter Deuntdilands vorgeidlagen die
Qollegen QK 1it)er:Gummersbad), MWitrths-Osberghaujen,
Henjel-MWiehl. Unter Puntt BVerjhicbenes wurde bdie Ans
<jhaffung des Arbeitsgeridisgelehes und die Prazis des Urbeitss:
tedits auj RKojten der Jabljtelle befdloffen. Mit aufmaniernbden
MWorten an. die RKollegen, die Agitation nidht ecingelnen ju iibets
lafjen, [dlof der BVorfigende die BVerfammiung. &
u. Umgegend. Verjammiungen am 24. 4. und 22. 5.
1927. Vet ammtung;ge u?l gut. Tagesordnung: 1. Kafjenberidyt.
Die RKafie murde von Kollegen Beder und Hering revidiert
und dem RKajfierer Enilajtung erteilt. Als Punft 2 wurde die Wabl
eines ameiten Wotfitenden vorgenommen. Der Kollege Rujds
t‘up'sti‘,”&fdng, “in’ Gladbed; - witrde- !inft%mmi?- ‘gesahlt. %
unft 3-¢;&t¢t',§¢ ¢ RKollege.Beder Betidht bon Clberfeld. Da
ten-Hofer als-vorausgelehen.belaufen haben, exhilt Kollege

Beder laut Verjammiungsbejdluf nod) 10 ME. Als Punit 4 wurl
Beridyt iiber die Lofnverhandlungen etjtattet. Punit 5 murde De-
legiettenmahl jum etbanhstgg vorgenommen. Roflege Reinhaedt
Botirop erhielt 14, (Setf,atb-- arimen eine Gtimme. Nad) Crledis
gung von ,Berjdiedenes” murbe die BVerjammiung gejdloffen. = -
- Die sweite Verjammiung enthielt folgendbe Tagesordnung:
1. Borlefen des Protololls. 2. Aufnahme neuer Mitglieder. 3. Tarifs
gagen. 4. Ber|dyiedenes. Newe Mitglieder wurden aufgenommen,
n Punft 3 wurde fejtgeltellt, das verjdiecdene Unternehmer bden
neuen Lohn nod) nidht gezahlt Haben. WAllen Kollegen wird zur
Pilidht gemadt, jofort ihren juftandigen Stundenlohn mit Nads
gah ung eingufordern. Kollege BVeder wutrbe als Mitglied fiir.
te Tarifiitbermadungstommiifion gewaphlt. ‘{%n unft Ver|diebenes.
fam bdas am 29. hier fttifindende Gemerfjdaftsiet sur Sprade,
Die RKollegen Huben jamtlidy su erfdjeinen. d)’ merden wit uns,
wie andere Fadygruppen, mit einem Wagen an dent um 2 Uhr nad)-
mittags jtattfindenden Umgzug beteiligen. . R

Sorau, N.-2. Am 29. Mai fand unjere Monatsverjammiung
ftatt. Rollege Deder gad Veridit iiber die Bejirfsfonferens in
Jiillidhau. Der Shiedsiprud) iiber das neue Lohnabfommen wurde
von et !'Setiqmm[ung einftimmig angenommen. Bon RKollegen
mwurbe Rlage gefiibtt, af mande Meifter das Wohlfahrisgeld mit
ausjahien wollen. Gauleiter Sdhulze veriprad, auf der Begirfss
fonfereny AbHilfe su [Haffen. Reijefpefen der Delegierten wutben
vont bet Berjammiung nadbewilligt. €in Arbeitstollege wurde in
unfere Organifation - aufgenommen. Mit bem Mahnruf: Werbt
neue Mitglieder, |dhlof der BVotfikende die BVerfammiung. Es folgte
nod) ein gemiitlides Beilammenjein. Mand) dlterer Kollege gab
eine Humorvolle Begebenheit aus dem BVerufsleben jum Vejten.

Offenburg. Am 26. Mai fand hier eine Begirtstonferen; ber
Werljteingtuppe und Pilafterfteinbrande ftatt. Die duberit withe
tige Tagesordbnung Ilautete: ,Der Kampf der Granitmerfiteins
gruppe und Gtellungnahme zur Lohnbewegung der Bilajterfieins

ruppe”. . Als BVorfifender bder  Konferen; fungierte Gauleiter
ollege Sarfert, als Sdriftfilhrer KRollege Xaver €id, Raus
miingad). Der Gauleiter |dildette die vielen BVerhandlungen, die
in der Werllteingruppe gefiihrt wurdben, ofne ju einem Refultat
ju fommen. Naddem alle Verbandlungsmoglidhteiten erjhopft
wazen, |ei den Kollegen der Werljteinbrandje nidhts anderes iibrigs
‘geblieben, als die Arbeit niebergulegen. Die Rollegen waren um
o mehr 3u biclem Cdritt gezwungen, als bie Unternehmet in
provofatorijfher Weife am 21. Mdrs in einem Aushang befannts
gaben, bag jeber, der ab 1. April ju den alten Rihnen nidt
mgiterarbeiten wolle, fid) als entlafjen Betradten fonne. Garfert
ging nod) auf bie von einpelnen Unternehmern ausgefprengten
Geriifte von wildem Gtreif ufm. ein und erflirte, der Jwed biefer
Mirden fei, jwilfen bdie Angejtellten und die Kollegen|dhaft
einen Reil au fr¢iben. Dies diirfte faum gelingen, weil das
Mandver 34 durdyfidhtig ijt. C€s Haben feit bem Gtreif jwei BWers
bandlungen vor dem Cdlidtungsausidul in Karlsruhe ftatt:
efunben. Diefe waren von dem DBorfikenben der ShHlidhtungs:
?telle_'einﬁetufen, um awifden ben beiden Patrteien einen BVermitt:
Iungsvoridlag ju maden. JIn Beiden Verhandlungen glinsten
bie Unternehmyr durd) Abmejenheit. Gie [deinen auj diele Weile
ben Arbeitern ihre Ctdrfe vorbemonfirieren zu wollen. Alsdann
tam Rollege Sarfert auf bie Qohnbemwegurig ber Plajterjteingruppe
gu fpredjen. Befannilid) mollen bie Pflafterer bie Herftellung
er alten Qbhne aus dem Jahre 1925 bis Miry 1926. Qollege
Carfert {dilverte die vielen Werhandlungen bdiefer Gruppe. Ct
ridtete an die Rollegen der Ronferens das Erjuden, fidh auszu-
[predjen iiber bie Qage in ben einjelnen Jahljtellen. Bon beiden
Gruppen jehte nun eine rege Ausipradie ein iiber die Rage des
Gtreifs Jomie bie Qofhnbemegung bder. Pilajteriteingruppe. Diefe
Ausipradje gab den Delegierten ein anjdaulidhes Bild iiber die
Gitaation in den eingelnen Jabljtellen. Carfert |Hlok die Kon-

ferens mit bem Uppell, in bem uns aufgeswungenen Rampfe aus-
jubalten Bis jum fiegreiden Enbde.. o , B



Rundidhou.

Ludwig Poth Bat

Rim 31. Wai etlag der Kollege Ludwig Poth im Alter vor
.ni_l'i,;:myten dem Beimtiidijden Lungenleiden, der Verufsfrant:
;I)._(eyt Jn der Rbeinpfals, in Biefterjdhied bei Cautereden geboren,
fom ‘er nad) Erlernung des Sfeinmehberufes und naddem er an
werjhiedenen anderen Orten gearbeitet Hatte im Jjahre 1906 nadhy
tanffurt_am Main, wo er fidh fojort unjerem BWerbande anjdHlof.
e et dem Berbande fogleid) erhohtes d?:me e entgegenbradyte,
< wurde et, infolge jeines rubigen, jadhliden Uuftretens, Bald in
Den Vorjtand gewdhlt, welde Funttion er johrelang innebatte.
Foth wurde durd) die Befdidung qui verjdhiedene Verbandstage
aud den iibrigen RKollegen im Reidje befannt, und Bat bier die
%{gu[{en Der RKollegen wirflam vertreten. In Der fozialdemo:
t_T'g{)en Partei, in der Arbeiterfportbewegung fomie in allen
PBweigen der Urbeiterbewegung ftand Poth feinen Dann. Infolge
feiner. angegtiffenen Gefundheit war Poth feit 1919 nichgt mebe
im Berufe titig, jondern in Dder RKriegsbe|didigtenfiitjorge an-
gﬁen'j Aud) hier hat er durd) fein ftilles, He[deidenes Wirfen die
nterefjen ber RKriegsbejdidigten auf das wirfjamfte wahrgenom-
men. - Kollege Poth Hat es auberordentlich fdhmerslich empfunden,
Baf er Den Urbeiten Des BVerbandstages nidht folgen fonnte. Gs
mat fein Wille, an der Tagung teilzunehmen. Dody traf mitten in
bte Tagung die Nadyridht ein, dag Poth von uns gegan;zen ift.
Rollege K ehl, Frantfurt, widmete ihm einen warmen Nadjruf,
ben Der Berbandstag ftehend anborte. Er gelobte im Sinne des
Perjtorbenen fiir die Jnterefjen der Kollegen weitersuwirfen. Uns
aber, die wir jahrelang mit Poth aufs engjte jufammengearbeitet
BHaben, wird der Tod Ddiejes Hraven Kollegen erit redht ein Unjporn
fein, den Organifationsgedanten weiterjutragen. An der Babhre
bes RKollegen fteht feine brave Qebenstameradin mit jwei Kindern,
bie bereits der Gdule entmadfen find. In feiner BVerbanbdstitigleit
Bat fie ibn wefentlidy geftiist, deshalb das Berglidhe Beileid des
PBerbandstages. Der jo ploglidy verftotbene Kollege L. Poth freht
im Gedenfen in Der Reihe unferer Beften, wenm von jenen ge-
iproden wird, die Thon vor ihm aus unferem Kreife [dHeiden muften.
Chre jeinem Andenfen!

Tednijde Hodleijtungen. Swei tednifdhe Hodleiffungets, bie
in lefiter Jeit vollenbet mwurbden, find wert, ermihnt zu werden: bder
Bau eines Cifenbahndammes nad) ber n‘]eI Gylt und ber Spree-
tunnel bei Berlin-Friedrifshagen. Der Cijenbahndammnad
der Injel Gylt war jdhon lingjt geplant, jeht ift er nad) einer
Baugeit von Inapp vier %a})ren vollendet worden. Der Damm
durdjjdyneidet das Meer und ijt 11 Kilometer lang. Damit ift Syit
Teine reine Infel mebhr, jondern zu einer deutjden galbin el ges
worden. Die Krone des Damms i?t 11 Weter breit. Gie reidt nir
%n Cdienenpaar. Die Hohe diber der mittleten Tiefe des Vleetes

trdgt 7,40 Meter und ubetta(%t die Dbisher feftgeftellte BHodyjte
%&u;mf!ut nod) um 1,8 Peter. Es befteht Ausfidht, dak burd) bie
fitigfeit des Peeres Neuland im wahrjten Sinne des Wortes ge:
wonnen werden fann. Bereits jeht find Jeit der Anlage des Dams
es 280 Heltar Land angejhmwemmt wordben. Somit wird aus bem
mm _eine immer breiter werdende Lanbzunge. Cin Kulturmert
etjten Ranges ift aljo geldaffen morden.
. Der Gpreetunnel bei Friedridishagen ift infofern bead)-
gnsmert, weil der Bau desjelben aui[ eine ganj neue Art erfolgte.
adfeinander wurde je ein vorher fertig e?te ter Halber Tunnel-
firper ofne CSoble au[I eine fiinftlid) anf?e diittete Halbinfel geftellt
und mittels Prepluft in die Tiefe verfentt. Slieglid) wurden beide
Tunnelhilften innerhalb einer abgerammien offenen Baugrube ver-
bunden und die Soble angelegt. Jur Sohle des Tunnels fiihren
50 Gtufen, fie ITiegt 7,30 Meter unter dem Cpiegel der Spree. Der
mit grinen Platten qusgeftatiete Innenraum ijt bei einer Hiobe
von 2,50 Petern und einer Breite von 5 Wietern elefirijd) beleudtet
und wird aud) eleftrifd entliiftet. Wie der Verliner Vezirisbiirger-
meifter K 0h1 bei der Croffnungsfeier erflaren fonnte, ift diefer

Tunnel inf feiner Bouurt weit. itber Deutjhlands Grenjen -He:

riilhmt geworden. Die Untertunnelierung bes Aermelfanals ift nad
ben Crfabrungen bisfes Tunnels be Frisoraehagon busdans teine
topie mebhr.

- Das Bolfsvermigen und die Arbeiteridaft. it BVolfsver-
mogen bejeidnet man den wirtidajiliden Reidhtum eines Lanbdes.
Der grohe Krieg hat natiielidh) aud) auf diefem Gebiete wefentlide
Weranderungen gebradit. Die am RKriege Dbeteiligten Ctaaten
wurden drmer, wdhrend andere, 3. B. die Wereinigten Ctaaten,
gewannen. Das Volfsvermigen pro Kopi der Wohnbevslferung
betrigt gegenwdrtig ungefibhr in

]

Grogbritannien . . . 12600 ML, | ChHweden . . . . . 3340 ,,
Bereinigte Ctaaten 11700 ,, Tjdedollomate; . . . 3020 ,,
Chweiz . ... ., 9440 Jugoflawien . . . 2840
Gpanien . . .. . 5800 ,, Rumdnien . . . . . 2580 ,,
Belgien . . , ... 5760 , Stalien . . . . . . 2540
granfteid) e » .. 5468 ,, Portiagal . . . . . 2400 ,,
. Deutjdhland . . ... 5000 ,, Oejterreidy . . . . . 2160 ,,
Solland . . . . . 4580 ,, Griedenland . . . . 1740 ,,
© Beadptenswert ift, daf die SdHweiz neben Grogbritannien in

Curopa an der Spike Jteht. Die SHwei hat fojt gar feine Robh-
ftoffe und ijt im Bejuge derjelben vom Ausland abhingig. Den=
nod) iibertrifft fie Deutidland fajt um das Doppelte. Deutfdland
gtef)t niht am jdledtejten da. Man Ionnte nunmehr die Frage
tellen, mie it das Bolfsvermdgen unter der Bevdlferung ver-
teili? Das Crgebnis it nidht Jehr rofig. Gerade in Deutidland
ift der Reidhtum dDes Lanbdes unter einer verhiltnismapig fleinen
Chidit der Bendlferung verteilt. Auf ecine Familie u vier
RKopfen geredhnet, fimen nad) obiger Yufjtellung 20000 ML
Welde Familie ijt in der gliidlihen Lage, ein LVermigen von
20000 It ihr eigen 3u mennen? Die groBe WMaljle befikt nidts
als die nadie Crijtenz. Und um bdiefe Criften; mup fe unabd-
1dllig tingen,

- Das Brot widit [hueller als die Menjdhen. In der deutiden
weltwirtjdaftliden Gejellihaft |prad) Firglid) Prof. Dr. Julius
$irid) iiber die ,INeuen Grundlinien des wirtidaftliden Werdens”.
Der Redier ging ausfiihrlid) auf die wirtidaftliden Grundlagen
ber Gegenmwart ein. Bor allem ijt dbas von Malthus entwidelte
Gefes, wonad) der Nahrungsmitteljpielraum nur eine gewilfe An-
30l von Wenjden julafle, durd) die mobderne Cniwidlung iiber-
polt. Cinjt wudhs der Men|d [dneller als bas Brot, Heute
widit bas Brot {Gneller als bdie Jahl bder Menjden.
Prof. Hirid fieht diefe entideidende Entwidlung in der Abnahme
Per Geburtenjahlen und in ber rajden Gteigerung der landwirt:
Tdajtliden Produttivitdt. Bon mwelentlider Bedeutung i bdie
Gntwidlung der JIndujtrie jur Crzeugung Fiinjiliden Ctidjtofies.
Dadurd) wird der Bedarf an Nahrland verringert und pennod)
ergeben i) grogere Crndhrungsmoglidfeiten. Der Jeit Jaht=
taufenden bejtehende Landhunger hat fid) alfo in Landfludt ver-
wandelt. Der Kampf in ber Weltpolitit ridtet fih heute nidyt
mehr nad) den alten Grundidben des Imperialismus um mehe
Boben, jondern um bdie feltenen Robtoffe und Kraftquellen.
_~ Sn der mobernen wirtiaftliden Gtruftur tritt an die Ctelle
pes Befies von Bermogensitiiden immer mehr die BVerfiigungs:
madyt iiber Unternehmungen und Wirtidajtstriafte. Der e}nae!ne

etrieb wird burd) die Grojunigrnehmung verdringt, bie eine

iel3ah! von Betrieben umfaht uld die deren Teitenden Perjonen
eine folojjale Kraft verfeift. Das grope Wirtidajtsproblem von
Beute it nod immer die Nubbarmadjung der eigenen Arbeitstrajt.
Deutjdland verliert durdy Urbeitslofigleit 5 Milliarden Boliss
einfommen. Der Wirfungsgrad der menjdlidhen Urbeit fiihrt su
jteigendem Grirage. Deshalb mup Dbie Umjdaltung im Wirt-
idaftsproze Jo geldehen, dak die arbeitenden Maffen den Nuben
nidt |gdter fiihlen als das Reid aus ihrer Wirtung. — Redt
fiare und verjtindlide Worte, von denen man nur wiinjden
modte, baf aud) das deutide Unternehmertum etwas von ihnen
in fid aufnimmt, - .

3

Unjer Berband und die Jahljtelle Frantfurt a. M.
piederum einen jdweren Sell(?ltft 3u betlagen.

Duftriellen vertrdjten das Bolf auf den St. Nimmerleinstag.
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%emein befannt jein, dak die Gefddftsbliite in den Wereinigten
taaten nur dadurd) zu ihrer vollen Wirtung fam, weil ¢s gelang,
die von den bortigen Unternehmern gemiinjdhte Lohufiirung 3d
hintertreiben. Cine SKommiffion der britijden Regierung, Ddie
tiirglidh gum Gtudium: der amerifanijden Wirt|daft in der Union
weilte, ftellt dies it folgenden Iaren Worten fejt: ,Es fann tein
Jweifel bejtehen, bdak bie !%writ von ben Unternehmern befiir-
wottete und tatjadlid) ins Werf gefehte Politit einer allgemeinen
Herableung . der L[wobhne ur Uebermindung bder Wirtidafts-
depreflion des Jafhres 1921 voriah. Gomweit die Urbeiterorgani
Jationen ftarf genug wareft, haben [ie diefe Politif aufs hejtigite
und mit betradtliem Crfolg befdmpjt . . . Der Widerjtand
gegen eine Politit der Lohnfiirjungen als Mittel zur Deflation
war geniigend |tarf, um bdie Crwigang anderer Austunftsmittel
in ben Bordergrund zu tiiden . . . Die Wirtidaftspolitit wanbdte
fid) der Herabjegung andberer RKojtenfatioren ju; die Bemiihungen
um die Crhohung der Probulftivitdt und Genfung der Untojten
jowie eine allgemeine Gteigerung der Leijtungsfibigteit und Ei-
Baltung der Kauftraft der Bevdlferung auj dem hoditen Gtande
waren von mweitreidender Wirtung auf die amerilanijde Wirt-
fdaft im allgemeinen.

Sur Veadytung.

Einige mid)tige Entjdeibungen des BVerbandes mogen
die Berbandsmitglieder jdhon vorher jur Kenntnis nehmen;
iiber die Eingelbeiten informiert dann der Shlupberidht in
der Nr. 25 des ,Oteinarbeiter” und das redit bald er)dei-
nende Protofoll.

n der Abtimmung iiber die Antrdge jum Gejdhifts-
beridyt murben eine Anzahl von Antrdgen mit iibergroger
Mehrheit abgelehnt, Joweit fe nidht vorher Furiidgezogen
wuzden.

Die Anirige, die Abberufung, Riidiritt, Cntlajjung und
Ausjdhlu des Rebatteurs forderten, wurden mit iibergrofer
Mehrheit burd) Uebergang gur Tagesordnung
erledigt und mit wenig Gegenjtimmen folgende Gnt=
hliegung angenommen:

»Der BVerbandstag erfennt an, baf Kollege Siebold in
Jeiner Gtellung als Redatteur jeine Pilidht erfiillt Hhat.

Der BVerbanbstag bedbauert jedodh den Austritt des

RKollegen Giebold aus der SPD, weil hierdurd poIiti%d)e
Diffetenzen in den Reifen der Kollegen Hervorgerufen
worden ?inh.

Da ber Austritt des RKollegen Siebold aus Griinden
erfolgte, bie in ben beJonderen (golmid)en LBerhilinifjen des
reijtaates Gadjens ihre Urfade Haben, lehnt es der We:-
andstag ab, fid) in diefen politijden Streit einjumijden.”

Der Antrag des Ausjdufles, dem Gejamivorftand, ein-
jdlieglih bes ‘Rebafteurs, Cntlajtung zu erteilen, murde
gegen 5 Ctimmen angenommen. .

Die Berlegung des Berbandsfikes von Leipsig nad
Berlin wurdbe abgelehnt, ‘

die Rejolution, die eine BVer|jdmelzung mit einem ans
deten BVerband vermwirff, angenommen.

Am Ilehten BVerhandlungstage wurde der Anirag des
Berbandsvorftandes jur Beitrags: und Unterjtiifungsreges
Tumg-mit-teten-Betrbelferungerr it groker Mehrheit an=
genommen (§3,5). L N

‘Die uuﬁﬁt?ung.arbdm‘oi'u afs Berbundseinridhtun
vertagt; ebenjo die Cinfiihrung einer Alterss un
Invalibenverjiderung.

Die Beitragsinberungen mit den dbar-
aus rejultierenden erhohten Unterftiifun-=
%en ftti:eten am 1. Juli 1927 (27. Wode) in

taft. .
Die Berbandsleitung, einjdliehlidy des NRebdalteurs,
wutde gegen wenige Stimmen miedergemdhit, der Aus:
Jhukoor 'tgenhe, Gif Dresden, einftimmig. Die Gauleiter
wurden ebenfalls neu beftdtigt. Der BVeirat neu ujammen:
gelet nad) den Berufsgruppen.

Der BVerbandstag findet weitethin alle jwei Jahre ftatt.

Der Stand der Arbeitslofigleit. Am 15. Mai betrug die Jahl
der Hauptunterftiifungsempfanger rund 746 000 Perjonen (mann-
lid) 606 000, weiblih 140 000). Bom 1. bis zum 15. PMai war ein
Riidgang von 124 000 ober 14,3 Proj. ju verzeidnen. Die Jabhl
ber Unterjtiigungsempfinger - in bder RKrifenfiirforge betrug am
15. Pai 226000 Perjonen. Der Riidgang der Gefamizahl der
Crwerbslofen in der Jeit vom 15. April bis jum 15. Vai madt
insgejamt 245000 TPerionen oder 20 Prog. aus. Im Friihjahr
eines jeden Jahres ift der Jaifonmilige Riidgang bder Wrbeits-
Iofigteit am grogten. Dies muB dabei beriidfidhtigt werden.

Die Rationalifierung erft nad) gehn Jahren wirflam? Der
Botfigenbe des Reidjsverbandes der beutjden IJndujtrie, Geheim-
tat Duisberg, hat einem Prefjeverireter gegeniiber erfldrt,
daf lid) die angejtrebten Wirtungen der Ratiomalifierung erjt in
3 bis 10 Jabhren zeigen wiirben. Cin redt triiber Pefjimismus,
ber ﬁg hier zeigt. Befanntlidh haben i) in anberen RLinbdern,
vor alfem in den Bereinigten Ctaaten, die Wirtungen der Ratio-
nalifierung nad) furger Jeit eingejtellt. Gie zeigten [id) bejonders
in der PHerabdriifung bdes Preisjtandes. Die Ddeutjden %n:

11z

swijden maden fie ihre Gejdifte und [dopjen den Rahm ab.
Qofnerhohungen Haben fih als der befte Forderer der Umijtellung
auf befere Produftionsmethoden herausgetellt. GCie gilt es
weiter au vetfolgen, bamit wenigftens von diefer Seite ein Nuben
fiix bie Arbeiteridaft abfdllt.

% Bekannfmachun qen

der ‘
u.Gauleifungen

4 Aalyljtellen

Tegernau, Der Plafterfteinarbeiter Leo Dal-
piaj reifte von bier ab, ohne feinen BVerpjlidy
tungen beim RKoftgeber und feinen RKollegen
gegeniiber nadpufommen. Gein BVerbandsbud
lagert ebenfalls BHier. Aljo aufmerfen!
RKalfierer Jojeph Holil

Diindeberg i. M. Der Cteinfeger Paul Mierus. geb.
27. November 1888 in Neufslln, ift abgereilt, ohne feine Interims-
farte in Ordnung zu bringen, womit er jdon fjeit 1. Oftober 1926
im Riidjtande ift. Die Jabljtellenvorftinde mbgen ihm feine neue
RKatte ausitellen.

Dresden. Die RKollegen allerorts mwerden gebeten, dem Unter-
jeidhneten umgeBhend die Wdrelje des Kollegen Mar Jeifler, Ver-
bandsbudy Nr. 61448, mitzuteilen oder ihn auf diefe Noti3 aufs
merfjam 3u maden.  Koll. 3eigler hat vor furgem in Jwidau ge-

GEG-ZIGARETTEN SIND QUALITﬁTSZIGARETTEH

mi

Qohntiirgungen und ihre- gefahelidhe Wirlung, Cs diirfte all= |,

SurDebnung imBeitragSbuh)

Es ift immer dDer Beitrag im
Pitgliedsbud) oder Jnterimss
tarte widentlid) fallig, wie die
neuejte Yusgabe Ddes ,Steins
atbeiter” numeriert ijt.

PL.

i

KONSUMVEREIN

Greiz. Alle nad) Hier jureifenden RKollegen Haben fidh beim
Rollegen Atno Linte, GreifPohliy, Obere BVraunjtrahe 19, jweds
Ausftellung einer Arbeitsberechtigungstarte zu melden.

Naugard i, Pom. Die Berbanbstollegen werden Biermit aufs
gefordert, die }}}rmq 9off, Steinfegmeifter, Majjom i. Pommern,
au meiden. Da ift die Belegidaft nidt organifiert und die genannte
Firma nur jogenannte ,Wilde“ einftellt, um die Hier tatigen Wer-
banbstollegen ber anderen Firmen zu jhibdigen.

Qitb_ogmpf)!eiteinf und  Marmorgebiet. Am Conntag, dem

12. 3um,'14 Ubr, jindet im Gewerfidaftshaus zum Lamm in
Pappenheim  eine  Begirfsverjammiung  ftatt. Tagesordnung:
1. Beridyt des BVerbanbdsdelegierten. 2. Fejtlegung ber RKartelldeles
gierten. 3. Berjdhiedenes. Cs it Pilidht jedes Kollegen zu er-
|heinen.

. Tiefenftein, JIn unferem Jahljtellenbesirt gibt es verjdiedene,
die fid) von ben BVerbundspilidhten unter allerhand Yusreden driiden.
Gie fommen und gehen unbd prellen auBerdem nod) eingelne RKols
legen und Logiswirte. Dadurd) wird das Anjehen bder Steins
arbeiter natiirlid) nidht gehoben. Befonders ju nennen ijt Hier der
Pilajterjteinhauer Johann Riedl, der jefit bejdaftigt ift in
Unterpolling bei Fiitjtenjtein, BVayr. Wald. Der BVer=
band in der Beitragsregelung, ein Kollege, der den Betreffenden
aus der Jot Balf und ein Logiswirt find die Geprellten. GColde
RKollegen miifjen in den Urbeitstellen nidh)t nur tiihtig geftaudt,
jonbern mit aller Cnergie angeBalten werbden, ifre Berpjlidtungen
3u erfiillen. - Rafl.: Joleph Riedl.

2. Gau. Die Gaufonferenj des 2. Gaues in Liegnif findet
wegen Teilnahme des Gauleiters Genjt am JInternationalen Gteins
arbeiterfongreg in RKopenhagen (25. und 26. Jjuni) nidht am
26. Juni, jondern am_10. Juli ftatt. Ort, 3eit und Tagesord-
nung bleibt beftehen. (Siehe , Steinarbeiter e, 28 vom 4. Juni.)

’ Die Gauleitung: Xaver Genft.

Wildemann., 3ur Stdrfung der Lofalfafle gingen ein: Bon
-der Maifeier 23,50 ML, aus einer Delegationsjammiung 28,10 ME.

Adrvefiendnderungen,

. ®au NO: Fiirjtenwalde a. . Spree. Borf. und RKaff.: Hers
mann Miiller, Kirdhhofjtr. 6 B. — Golnow, RKajl.: Emil
Wolfgtamm, Naugard, Gute Hofinung 1. — Stolp. Ka).:
O. Hiibner, Urbeiter-Siedlung, Friedridh-Ehert-Str.

. Gau NW: Bremen. Bor].: A Bopple, Gropelinger Heerftr. 76,11,
— Pinneberg. Vor]. u. Kaff.: Joh. Mohr, Miiflenftr. 57.

%z__anrcnrtem. Borj.: Paul Herrmann, Teuftr, 7.
dbeln.  DBor].: Maxr Geibel, Gajthof I|Hadwmiy bei

%gge}n. RKall.: Kurt Msbius, Hodendorf Nr. 15 bei
Gbeln.

: Rombild. Borf.: Friedrid) Thein.

: Kiln IL Bor].: Frany Beder, Grofer Griedhenmartt 16,1,
— Dortmund, Celtionsleiter der Steinarbeiter:
G_I)ttfttun Stohr, Diiffeldorfer Strakge 30.

: Qiitjenbad). RKajl.: Otto Vollmer, RKaltenbad, Pojt
?anlbem i;% %iab%n. s

: Tittling.  Kaf].: Frang Herl, Hohmeberg bei Tittling.

: Crailsheim. Borl.: Andreas Men3, Wallhaufen. &

. Gau
. Gau

N

IR

Anzeigen
10—15 Steinsetzer | pq

werden eingestellt.
E.May & W. Knbchel, Steinsetz- und

Tiefbau-Unternehmung, Halle a. 8.,
MittelstraBe 7.

Suche sofort

2—3 Steinmetzen

auf Sand- und Kunststein. Kost und
Logis im Hause R. Scholz, Belzig.

10 Steinsetzer

fiir laufende Arbeiten in Berlin gesucht,
(Tariflohn
Otto Spr

berg, Steinset: ister,
Berlin-Lichterfelde, Miihlenstr. 3a.

. Einige tiichtige

Pflastersteinarbeiter

die auch bossieren kénnen, werden
sofort eingestellt.

Richard Schrédersche Stein-
bruchverwaltung, Schmdlin 0.-L,

Stelle sofort

Jiichtige Steinsetzer

fiir Kleinpflaster ein.
Karl Max Suhr, Reichenbach l. V.

__ Alle StraBenbaugeriite
R e G

Rammen

Brechstangen

Pflasterhimmer

Stockhidmmer

liefern konkurrenzlos billig frei jeder deutschen Bahnstation

Kriigelstein & Co., Berlin N4, Tieckstr. 23a

00000800800000000060 | SparkassederBankderArbeiter
. Angestellten und Beamten A.-G.
Pﬂastel‘hammer Spareinlagen von 1.— RM an werden

entgegengenommen in der Zentrale
Berlin, Postscheckkonto Berlin 3898,
in den Filialen Bremen, Postscheck-
konto Bremen 33284, Breslau, Post-
scheckkonto Breslau 414, Dresden,
PostscheckkontoBresden 21002, Frank~
furt a. M., Postscheckkonto Frankfurt
a. M. 42679, Hamburg, Postscheck-
konto Hamburg 32530, sowie in den
Ortsausschiissen des ADGB.

aus bestem Schweifistahl
Rammen, Brechstangen
und si@mtliche Werkzeuge fiir den
StraBenbauliefert auchnach auBerhalb

Otto Teske, Berlin N 31
BrunnenstraBe 82

Gejtorben.

(Todbesfille,diebeider Meldbungiiber 1 Monat guriidliegen, Wwerden infolge
threr fpdten Meldung an diefer Stelle nidt verdffentlidht. Redaltion.)

n Gummersbad® am 21. Mai der Bobrer I
Gn?les. 52 Jabre alt, Lungenleiden (8 Woden ft%L%)f.

Jn Streblen am 22. Mai der Breder Alfred
42 Sa%te fl??.%‘ezaicb ag, FRimaer ALTreh Raidte.

JIn Lowenberg am 23. Wai der Cteinmes IJofef
Rieger, 62 Jabre alt, Qungenleiden (13 Emona%e frani)

Jn Berlin am 24. Dlat der Gteinfeyer Fris Braun,

79 Jabre alt, Deraihwade (arbeitsuniabig 6 Jabre).

n Dresden am 24, PWai der Steinmes Herm
tez, 53 Jabre alt, Gicht (30 Woden frant). enn

Ri
In Cuater am 26. Mai der B Wi
Aib oo o) Sabre alt (nfay, e Dredes Wilhelm

JIn LQeipsig am 26. Dai bder Hilisarbeite
RBBTer, 69 Sabte alt, Gebiniclan, fsatbeiter Teter

In Konigsbriid am 27. Mai der Hilfsarbeiter Ern it
Ridter, 58 Jabhre alt, Hersihwdde (16 ﬂBod)erﬁ fnﬁ:f)

Chre ihrem Undenten!

Drud: Leipsiger Buddruderei Attiengejellihaft, Leipsia.

arbeijet.

t

TWilli Miible, Gauleiter, DresdendAl. 19, Gifenadper Sir. 17, L

Berantwortlide Sdyrijtleitung: Hermann Siebold, Berlag:
_Gz_ntt Windler, beide in Reipzig.



Beilage zu Nr. 24, 31. Jahrgang

¢ Comm—

Der Steinarbeifer

@onnabend, den 11. Suni 1927

\ BVom 11, Verbandstag,

__¥m Gonntag, dem 29. Mai, dem Tage des Eintreffens bder
Delegierten, war von der 8-tan£furter Sabljtelle im grogen Saale
des Bollsbilbungsheims ein Begriigungsabend arrangiert. Das
Doppelquattett Union“, Herr Sdhaujpieler Alfred Auerbad,
bany eine ilbte-tfnng"be\.j ‘greien Turnerjdaft und andere Liinjtlerijche
-Rrifte ﬁot'en‘ vorziiglides. Die Delegierten, die Franffurter
SRollegen mit ihten Familienangehirigen unbd die zahlreid eridie-
nenent Kollegen mit i}amilienau[?el;iirigen aus ber ndfheren und
weiteren Umgebung finbd fider alle auf ihre Rednung gefommren.
€s mar wirflid) ein gemiitlider follegialer Abend, der eingeleitet
wurde mit Berjliden Begriljungsworien des HKollegen IJojeph
Rehl, dem Borfikenden der Franffurier Jahljtelle. t Kollege
Windler ermwidberte ebenjo Herli
Am Montagoormittag um 9 Ubr irat dann der Berbandstag
sujammen. S}xm auslandijden Bruberorgapijationen liegen Be-
gu ungs;r{btezﬁen vor. UAnwefend ift der Imernationale Sefretir,
ollege Robert Rolb' aus 3Jiirid). UYus gouan-b der Rollege
Sinoo, aus Wien der RKollege Heiter. Den ADGB. vertritt
ng gert. bztu@g:m W b' ndth er ?&)e erirgean?;“ in langeren Aus:
ungen $5t, murden die gelddftliden Formilititen erledigt.
Iieti)anblgx:tlﬁsfegterg wurden die RKollegen Windler ngb
Clsner, 3u ‘Gdjgtitfuryrem_ bie Rollegen Gdeibe (Verlin),
emm (Heidingsield), Meins (Mpguxg) unp Gottwal
Gleimis) gemahlt. Die Mandatspriifungstommifjion bildeten die
nﬂegen Jung (Berlin), Gorldt (Gttiegaugb% eber (Demip),
tefid (Halle), Kod (Diiffeldorf), eidenhammer
Hemsbad), Probjt (Biihiberg). Die OCtatutenberatunge:
ommiffion wurde vom BVorftand vorfer gemdhlt, damit fle vorher
sulammentritt und ihre Belajtung wahrend der BVerhandlungen
nidt ju grop wird.  RKollege Windler erjudht den BVerbandsiag
unter Darlegung der Griinde bdiefe Hebung gutheiken. Nadbem

Rollege Presid (Halle) Widerjprud) erhoben Bhatte und eine
FNeueinfegung beaniragt Hatte, wurde mit groger S(Re%theit bet
ndhabung bes Berbandsvorjtandes jugeftimmi. U diefer
omutifiion gehoten: MNeumann (Hamburg), Miiller (Strie-
gau), Witiig (Dresven), Miiller (Hohburg), Summe (Wer-
nigerode), Shmidt (Magen), Henneberger (Kirdheim),
£0% (Geilnau), Anieriem (Cltmannshoujen). In die Wahl-
wijfion wurden gewdhit: Ojterloh (Bremen), Krujdie
(Striegau), RiedI (Beudia), Gebhard (Langenjalza), Brin g:
mann (Bielefeld), M it & (Mannheim), Pauld (Rizdenlamis),
Ktraus (Niirnberg), Sarholz (Wiesbaden).
) t ber vorliegenden Tagesordbnung |Hlagt Kollege Anders
(Betlin) por, ju behanveln: ,Die Bebeutung des Abbruds bder
biplomatijden Bejiehungen jwijden England und Rufland und
ie Folgen fiir bie gejamte Arbeiterbewegung”. Der Antrag murde
abgelehnt und ber Tagesordnung gugeftimmt. Yud) die Gejdiits:
otdnung witd, wie vom Berband vorgejdlagen, angenommen. Dann
tilt Gggert im Namen des ng( HB. den Werbandstag, indem
er unter anberem auj die Anjeiden ber giinftigeren wirtjhait-
liden Gntwidlung Hinweilt, die jum Wohle ber deutjden Arbeiter
[ait qusjunuen ijt. Im Namen des Ausidufjes der Frantfurter
Gewertjhajten begriigt der Kollege Mikbad die Tagung. Aus:
gebenh von feiner friiferen Bildbhauertdtigleit jdHilbert er die Be-
eutung Franffuris und feiner Arbeiterbewegung. K olb gibt
feiner Freudbe Ausdrud, am Berbandstage teilzunehmen, bdenn
Der deutide Gieinarbeiter findbe in bder internationalen Gtein-
arBeiterbemegung grofgte Beadiung und er iibermittelt die Griige
der fteinernen Jnternmationale. i)ei%e.r gibt ber %egzﬁﬁung bet
Ofterreidijden RKRollegen Wusbdrud. inpoo, der Tanbdijden
Gteinarbeiter, weift barauf Hhin, daf er 8 Jahre in Deut|dland ge-
arbettet und die deutjde Organijation |Hdiken gelernt Habe. Stoue"gtc
Je[dhte (Cobau) befilrwortet’ ben Unitag 1, wohad) der Bot:
fandsberifit nur jwei Tage bauern foll. ;

Dann erjtattet Kollege Windler den Gejddftsbericht, indem
er mit Naddrud auj den vorliegenden Beridht in Handen ber Ber:
banbstagsdelegierten erweift. Crgdangend fiigt er u. a. Hingu:

Mit der allgemeinen Bejjerung der wirtjdajtliden Verhalt-
nifle i}t aud eine giinjtige Wirfung auf die Gteinindujtrie u
vergeidnen, unjere Mitgliederfurve bewege fid) jo um 60000
?ewm, obgleid die neuere Jdhlung nod) nidht vorliegt. Trofdem
eien nod Jehntaujende zu geminngn. Windler Hehanbelt dann
bie Kampfe dieles Friibjahrs im BVerbandsbereid), die, fomeit fie
bereits beenbdet lind, mit einem Crfolg ablfloflen. Die vermehrir
‘Rongentration der Untermehmungen in bder Cteininduftrie miijje
aud) die Gteinarbeiter veranlaflen, fid) in unjerer Organijation Fus
ammenzufinden. 3Ju priifen mare aud), ob die junehmenden Ju=
ammn%dy[iiﬁe per Unternehmungen eine Vereinheitlidung unjeres
Qohn-Tatrifwejens notwendig made. BVielleidh)t fonnten dadburd) die
Begitfs: und Gauleiter entlnjtet werden juguniten ihrer fomjtigen
agttatorijen Berbanbsarbeiten. Cr verweijt dann auf bie Be-
triebs: und Tarifjtatiftit und den Betidt des Geltionsleiters bder
Eteinfeper, Qollegen Lintfe, im gedrudien Gejdaftsberidt, tefjen
Gtudium Jehr noiwendig ift fiir alle Berbanosmitglieder, und
empfiehlt die Juftimmung des BVerbandbstages su der Cntidliehung
der Gteinjehertagung am Tage vorher (Siehe Cteinarbeiter”
RNr. 23, BVeridit von der Steinjesertagung. Red.). Im Jujammen:
%mg dbamit empfiehlt der Beriditerjtatier die Anjdaffung des im

tud befindlifjen Werfes vom Kollegen Alerander K noll Das
Wert mird im Verbanbsverlag herausgegeben. |

Der Gejundheitsidus und die Unfallverhiitung und unjere Be-
ftrebungen daju jdhildert der Beridhterjtatter eingehend, es beftehe
Ausfidht, dag bejondere Vafnahmen um Lebensiduf der Sand-
fteinarbeiter von bder Reidhsregierung BHeraustommen.

Hud) bdie ?ntemationa[en Begiehungen murden eingehend
ewiitdigt, ebenjo Der erledigte [Hmedijde Grojfampi in bder
einindbujtrie. .

Das follegiale Jujammenarbeiten mit den Gaus, Besirfs: und
Orisvermaltungen, abgefehen von mal entjtehenden Unjtimmige
feiten, die fid) nidht umgehen Iafjen, ijt im allgemeinen gut. Der
Rebdner wendet Jid) dann den jablreid) vorfiegenden Untirdgen 3u,
die unter geinem Beridht jujammengezogen find. Soweit die Ans
frige i) bejddftigen mit dem BWerhdlinis ber Angejtellten au den
politijhen Parteien Hat der Verbanbsvorjtand bqb'ﬂBunicb,_.hpB
der BVerbenbdstag ablehne, als Gewerf|Haft unter die Botmigig:
feit irgendeiner Partei u fommen. Den Untrag'7, der Jih mit
Borfigenden des ADEGDB. (Leipart) beidiftigt, lei eine Iaderlid)
wirfende Blamage der Untragjteller. Das bejte wire, den Antrag
uriidjuziehen, damit Dder Berbandstag ihn nidht abjulehnen
1:au(€‘§é ie beantragte Gifverlegung des BVerbanbes von Leipgig
nadh) Berlin befiirmortete Windler perjonlid), denn der Verbanbds:
votftand Hat mit Stimmengleidheit die Befiirwortung auf dem
Berbandstage abgelehnt. .

Die Antrdge, die eine Jujammenlegung bjw. Jujammenarbeis
ten der Umjfterbamer mit der Mostauer Gewerfidajisinternatio-
nale verlangen, Behanbdelt ber Redner eingehend und meijt nad,
dafy die Hinderung weniger in Umiterdam zu juden ijt, jondern auf
ber anberen Geite, die immer Einigfeit predigen und Uneinigteit
unter ‘der Arbeiterflafje ftiften. Ebenjo eingehnd unter Beifall
des Berbanbdstages werben die Anirdge, die eine BVerfdhmelung mit
einem groferen Werbande ju Indujtriegruppen wiinjden, - be:
fprofen. Unfere Gelbjtdnbdigleit braude nidht aujgegeben ju mwer:
den. €s fehle verjdiebenen Kollegen vielfad) das Celbjtbemupt:
Jein, die Grfenntnis ber eigenen RKraft. Wer bden Wert Jeiner
eigenen Qraft erfennt, fann aud nidt die Krifte anderer ridhtig
abjdifen; wer feine eigene Kraft unterjddst, ift gar zu leidt ge-
neigt, die Rraft anberer au iiberjhifen. Unjere gemwerfidhartlide
Organijation, die alle Berujsgruppen in bder Cteininbujfrie um-
fat, fei, menn aud) jahlenmdfig fleiner, dasjelbe Gebilbe wie etma
per deutjde Metallarbeiter- ober der deutide Holzarbeiterverband.
Qediglid) die Jwedmifigleit cines Anidlufles an cine grojere
Organijation fet maBgebend, nidt der etwaige Befdluf einer auker-

Balb unjeres Werbanbes ftehenden RKotporation. Fiir uns gelte
es, ben ADGDB. au jtarfen. Im eingelnen weift der Beridhterjtatter
die Leiftungsiabhigleit des Gteinarbeiterverbanbdes nad) auf dem
Gebiete der Lofhn- und Arbeitsbedingungen und befprifht die Cr-
fabtungen, die wir gemad)t Haben durd) die Querireiberei von
gewifler Geite, mit dem Unjdluf der Gteinjefer an ben Stein-
arbeiterverband. Die votliegende Cntidlicgung des BWerbands-
vorftandes in diejer Sadje empfiehlt er zur moglidjt einftimmigen
Annabhme.

Die Untrige, Joweit fie gum Tarif- und GShlidiungswefen
votliegen, empfiehlt Windler, dem BVerbandsvoritand als Wlateral
au iibermeilen mit Yusnahme einiger, die ber Berbandstag ab-
Iehnen miifle (47, 67). Die Unirdge felbjt hingen faft alle mit der
Ctarfung unjerer Kampfiraft ujammen. Das Sdlidiungsween
fonne mangelnde Kampitraft nidt erfesen. .

Die Anirdge 218 bis 231, 238 und 239 werben ebenfalls eingeln
behanbelt. Jum Cdluf wiinjdte ber Beriditerftaiter,  daf Ddie
Selggterien aufbauende RKritift am Beridht iiben. Dann folgt der
Berid)t des Hauptfaffierers

Geift, er meijt darauf hin, dag bdie Berdffentlidung ber
Quattalsabrednungen im Gteinarbeiter Ilaufend iiber bden je:
weiligen Gtand unjerer Finanzen unterridhter. Die Jahresab:
rednungen und audy der Gejdhafisberidht find den Delegierten fo
%eex.ttg jugejtellt, dag jeber fidy iiber bdie RKafjenverhdlinifle bder

iben Beridtsiahre geniigend informiert Haben fann. s it
[dhon im |driftlihen Beridht gefagt, dak die finanziellen Crgebnijje
ber Beridjtsjahre, des lefteren im Dbefjonbderen, nidt
reftlos befriedigen fsnnen, |o erfreulid) das jtete Unwadfen bdes
Raflenbejtandes aud) ijt. Denn die Steigerung des Kafjenbeftandes
von 1925 auf 1926 ijt nidt auf eine Hohere Leiftung von Woden-
beitrdgen, Jonbern in der Hauptjadye nur auf geringere Jnanjprud-
nahme des Kampijonds juriidjufiihren. Wahrend 1925 30,7 Pro-
sent der Gejamteinnahme fiir Streifunierftitjung ausgegeben mut:
den, waren es 1926 nur 20,9 Progent. Wenir man die Tabelle iiber
bie Leitragsleiftung im Jahre 1926 betradyiet mit einer bdurd):
jdnittliden Jahresleijtung von 35,7 vollen Beitrdgen oder 27,43 ME.
pro Kopf und jtellt dem bdie Anirdge eingelner Jahljtellen gegen-
iber, 3. B. Antrag 136 Ctendal, ,die Ctreifunterftiijung ijt von
18 M. auf 34 WML 3u erhihen”, Jo modte es bem um das Wohl
des Berbandes bejorgten Kollegen dod) anglt merden. Es bringt
ein Witglied im Durdjdhnitt pro Jahr faum mehr als mie fiir eine
Wodje Gtreifunierftiigung au?; wenn man fid nun netggenm&n
tigt, was die Mitglieder auj diejem BWerbanbdstag fiir Anipriide
jtellen, jo mup man au ber l(ebetaeu&xemg fommen, daf ber grofte
Teil der Anirdge nur o aus dem Gefithl Heraus 2%:li‘tellt ijt, nur
um eiwas gu jordbern — unbefiimmert um die Moglichleit der
Durdyfiihrbarieit. Wie der Antrag Stendal zu vertehen ift, weil
iibethaupt niemand, benn wir Haben Bei der Gtreifunterjtiigung
mebder_eine Unterjt- ober Hodjtgrenge von 18 ML, die als Grund-
lage fiir die Crhohung auf 34 ML bdienen fdnnte. Bei einem
Gtreil in Gelefien Haben wir jHon pro Wode bis ju 45,60 ML.
Ctreifunterjtiifung bezahlt, und das 34 Wodhen lang. Run ftelle
man die durdidnittlide %eitta%aleiitung in bem Deireffenden
Gau von 23,68 ML gegeniiber. Bon biejen befam bdie Haupttajje

frapp 19 ME. €s braudyt alfo in [oidem Fall ein Kollege falt
2% Safhre daju, um fiir einen Kollegen fiir eine Wodje die .gten
ihren

[!t;ﬁgung aujjubringen. Die Mitglieder fommnen h;é:?bem
erpflidtungen |dledt nad), denn _ein[dgtgkltcb ber Erwerbslojen:
marfen wird nur eine durdidnittlide Leijtung von 44,2 Woden:
beitrdgen erreicht, ©s wird deshalb Jeit, dbaf es mit ber Beitrags:
leiftung bejjer mird. .
€s fommi ferner in Jrage die Abjdaffung ber gany niedrigen
Beitrige. Den Kollegen mup flargemad)t werden dap, folange man
in Arbeit fteht, 20 oder 30 Pfg. pro Wode, aud) bei niebrigem
BVerbien)t, feine allzugrofe. Rolle [pielen fonnen. Aber wie wirfen
lich 30 Pig. Beitrag mehr int Unterftiifungsfalle aus, wo alle

-anderen Cinnahmen ausfallen? — Da werben 30:Pfg. bei Kranfens

ober Reifeunterjtiifung pro Wodpe 1,80 ME., bei Streitunterftiifung
3,60 bis 6,30 Mif., und, mwenn der Antrag bes setbnnbsnot[t.anbes
sur Annafhme gelangt, i?ar 4,50 bis 7,20 L. mehr Unterjtiihung.

Cine Gtdrfuna des Kampifonds fritt aud) nidt ein, wenn ein
poller Gtundenverdienjt tejtlos als Beifrag an die ﬁanpttuﬁe ab-
gejiihrt wird, wenn fid) nidt die durdiidnittlide Beitragsleiftung
wefentlid) Hebt.

Die Antrdge 69, 70, 71, 72, 74 und 75 find unter allen Um-
jtinben abzulehnen. )

Sedenfalls ift bie pom BVerbanbsoorjtand beantragte Beitrags:
regulierung das minbdejte, was geforbert werben mup. Enifpredend
des Mindejtbeitrages der Borfriegsseit biirffe es Heute iiberhaupt
feinen Gewertf|dajisbeitrag fiir die %erbanhsbmgttaﬁe unter
50 Pfg. geben. Ein redt betriibendes Kapitel im Kafjenwefen der
Jabljtellen find miedberum bdie jzahlreidjen Beruntreuungen ber
legten Jahre. Wenn Ig auf bem Ileften Berbandstag zum Auss
brud brachie, dbaf die Beruntreuungeu bis dahin vermutlidh nod
die Folgen der JInjlation gemwefen find, jo fonnen bdieje Griinde
Beute nidt mehr als Cnijduldigung gelten. Wir haben feit
Seltigung der Wahtung mebhr als 50 Fale su vergeidhnen.

Collten fidy in Jufunit die Jdlle wieber mehren, daf Kaffierer
die Plarfen nidt erhalten Haben wollen, dann bleibt nur der eine
Weg, die Marfen an einen jog. Treubinbler der Jahlitelle gu jenden.
€s fann bdies der BVorfigende oder einer der Revtjoren fein. Wirfen
Gie in ihrem -Wablfreis dahin, bak die als Reviforen beftellten
Rollegen aud) als jolde ihre Bilidht tun und nidt ihren Namen
unter eine Ubrednung jesen, die nidt in Ordbnung ift, sder ohne
Jidh 3u vergemiffern, dak die darin eingelefien Pojten audy jtimmen
und bezahlt fjind. Die RKaflen find dbas Riidgrat der Jahljtellen
und dejlen Gtiige ijt das Lertrauen der Kollegen 3u ihren Sad-
maltern. Wo dies fehlt ober migbraud)t mwird, fann es nidt
vormdris geben. L

Am Gdluffe des 1. Quartals Hatten wir einen Beftand von
944 864,44 Wt Davon in der Hoauptialje 882 770,07 JE., in den
Gautajlen 14556,65 DL, in ben Lofalfaffen 47537,72 ME. Bis
beute hat fidh) diefer Bejtand in der Hauptiafie auj 914 976,21 ML,
err)ﬁ?t und ijt vorhanden in 732 420,65 ML b&poﬁtengelbe: bei
Banfen und Gparfaflen und 156 998,12 ML, in Attien und aufge-
wetteten Hypotheten.

Abjdliegend erjudt ber RKaljen-Beridyterjtatter, nidht einfeitig
3u fritijieren, jonbern aud) anjuerfenen, was Guies geleijtet wurbde.

Den Redaftionsberidht gibt der Rebafteur Siebold. Er ver:
weijt auf den gedrudien Beridht; wenn nidyt einiges ju jagen mdre
u den Anirdgen, die auj das Bildbungswelen im BWerband und auf
?eine redaftionelle Titigfeit unbd politijde Mitgliedidaft Bejug
ndhmen, hatie er aujs Wort verzidien fonnen. Dann behanbdelt dber
Beridterjtatter das Bildbungswejen der GewerfjGafien allgemein
und Degriinbet, weshalbl die Beiratstonfereny im September 1926,
au der Ginridtung von Wanderfurien gefommen ift, von denen be-
reits in 4 Gauen 12 Qurfe abgehaten wurden. Der Kojtenvoranjdlag
fei um etwas iiberjdritten, was ber eBVrbandstag gutheifen moge.
Redner [Hildert die Cindriide und Erfahrungen von diefen Kurjen
und gibt eine zahlenmdpige Ueberfiht wie f%lgt:

Sn den 4 Gauen (7, 8, 5, 2) haben an den 12 BVeranjtaltungen
366 Berbandsmitglieder teilgenommen. Davon maren 80 Iledig,
284 verfeiratet und 2 Witwer.

Beruflid) waren es: 158 Gfeinmefen, 7 Gteinbildhauer, 60
Bredrer, 11 Shleifer, 44 Shotter- und Hiljsarbeiter, 43 Pflajter-
jteinmadjer, 22 Gteinfeler und Rammer, 6 Betriebshandmwerter,
16 Fadjarbeiter in der Lithographiejteinbearbeitung und 4 Kalf:
werfarbeiter. _ ,

Die Verbanbsmitglied]daft war bei 84 Kollegen bis 5 Jahre,
bei 165 Kollegen bis 10 Jahre, bei 44 Teilnehmern bis 15 Jahre
und iiber 15 iéabre gehorten 73 Teilnehmer dem Verbanbe an.

Als Funftionen im BVerband fommen in BVetradt: 83 Bors
fitende, 55 Roffierer und Unterfaffierer, 33 Sdyriftfiihrer, 60 Revi-
joren, Beifier, Ortsausidufverireter, 54 Betriebsratsmitglieder,
81 Batten feine Funtiion. v

Das Alter der Teilnehmer ift ebenfalls wiffenswert: 59 bis
25 Sabre alt, 106 pon 26 bis 30, 81 von 31 bis 35, 44 von 36
bis 40, 68 von 41 bis 50 und iiber 50 waren 38 Teilnehmer alt. -

Dann Haben wir aud) verfudyt, bie politijde 3uget)sngtg‘t\t
feitsuftellen, von 366 Teilnchmern gehoren 179 jur GD, 18 KD,
169 waren parteilos. Diefe Crjorjdung hat uns jedesmal LBerans
Iafjung gegeben, auf jebem Kutjus darauf hingumeijen, baf, wenn
die Parteilofigleit aus Gleidgilltigleit verurfadyt wird, die Gefahe
Defteht, dag fein Urbeiterblatt gelefen wird und jomit die Infors
mation fehlt iiber bie Borgdnge, die das Urbeiterleben betiihren.

Jn den Gauen 7, 8 und 5 find von ben Teilnehmern nur
135 politild organijiert, dagegen 159 parteilos. Die Gefami-
angaben Bat ber Ghlefijhe Gau fehr beeinfluft, denn von 72 Teils
nehmern mwaren nur 10 parteilos, ein Jehr gutes Crgebnis.—

Aus bdiejen Jahlenunterlagen Iaffen Jid gang interefjante
Gdliifie sieben fiir ben, der [id) dafiit begeiftert, und die Verbandss
tagsdelegierten fonnen Ddaraus entnehmen, welde %aI;I pon
Junttiondren und von werdenben Funftiondren des erbanbdes
dieje Kurje bejudht Haben. Die Teilnehmer ethielten alle aud
gute Literatur. ‘ .

Die Berbandsleitung erjudit nun den Berbandstag jur Bereits
jtelung meiterer Mittel, dbamit in den iibrigen Gauen 3, 4, 6, 9
die Kurje mweitergehen im fommenben Herbjt und Winter und dann
die Bollmadt die Teilnehmer mit weiterer guter praftijdher LQites
ratur au jdulen und ju interefjieren. . .

Der Anirag 80 wird jur AUnnahme em io?Ien, womit fid) die
Antrdge 76 bis 79 erlebigen. Gomeit die Kurje und ifr Jwed in
?tagc tommt, fonne er nur Jagen, daf fie pratiijd), notwendig und
iir ‘bas Organijationsleben frudtbringend find unbd bok die Bor-
tragenden von ber Berbanbdsleitung auf den bisherigen Wanbdets
turfen viele pridtige Rollegen fennengelernt Haben. Inbegriffen
find Kollegen, bie politijd augerjt linfs ftehen, woriiber man dod).
feine ehrlide Freude Bat. Die Delegierten mbgen durd) BVe|dliifje
baju beitragen, mit diejen Kollegen in Fiihlung bleiben zu tonnen,
Ddann Braud)t uns mwegen dem Nadwuds nidht bange werben.

3um Redaftionsberidt ﬁberge%enb, Jagt Beridterjtatter, dak
bie Berbandsmitglieber aus dem Inhalt des ,Steinarbeiter” viel
Ternen und iibernehmen fdnnen, was Heute zum opielfeitigen Riijt-
geug in bem alles umfafjenden mwirt] aftIidgen Rampfe gebraudyt
wird. Nad) den BVerfpredungen auf dem BVerbanbstage in Weimar
ijt aud) bie weitere Ausgeftaltung erfolgt durd) die monatlide ted):
nifdje Beilage. Cie er{deint jest im 2, Jahrgang und verurjodt
burd) bie Bildbeigaben aud) allethand Kojten. €s wdre ihm als
Redatteur ermiinjdt, die Dleinung der Delegicrten vernehmen au
tinnen_,tbgb die Berlage in ihrer Aufmadung und Inhalt anfpridt
ober nidt.

Die Mitarbeit aus Mitgliederfreifen Jei nad) mie vor fehe
mangelhaft. Berjammiungsberifhte jeien feine Mitarbeit.

as im gedbrudfen Beridt von der Redaftion iiber den Bers
fand und bdie unliebjamen dauernben Ubdreljendnderungen gelagt
wird, bitte er eingehend nadzulefen und bei der Beridhierftatttung
am Orte nodmals bejonders zu unterftreiden. Ferner fei &u bes
adten, was iber BVerjammiungsberidhte gedufert wurde. Es fei
mandmal ein Jammer, wie dbiefe Dinger ausjehen, faum Ilejerlid,
mit Bleiftift hingehauen, an; jwei Seiten eng bejdrieben. In der
riidliegenden Jeit [ind Ieine [oldlen Beridhie abgelehnt wie
?:t‘iil')et, jondern immer ein BVermerf angebradyt. Crziehungsarbeit
au Ieijten, daf lei beffer, als diefe Beridhte dem Papierforb einjzu=
perleiben, wo |ie eigentlid) Dingehoren. Anbdere Beridhte wieder
gn%“ttneﬁitetgiiliig, bte fommen aber meiftens aus ben Ildndliden
a en.

Die Anirdge von 81 bis 91a werden dann eingeln BeBanbelt
unbd im Fiir und Wider abgemogzn. Goweit Jugendiragen in Bes
tradyt fommen, joll der ,Steinarbeiter” demndadyjt einen Husbau er-
faBren. mgui: nnahite wird der Anirag 91, gejtellf von der Redafs
tion, empjohle

n.
.. Giebold behandelt dann bie Untrige, die fidh) mit auerordents
lider Sdjarjer gegen feine politijhe Mitgliedidajt ridhten. Eins
%tl)enb. {Gilbert er bie Urjadjen und bie gegenmartige Lage, der
ern liege in der unterjdiedliden Stellung jum Gtaat. Und menn
er jur APD ober UCSP iibergetreten wdre, fein Menjd) hitte bei
ihm von Difsiplinbrud) gerebet, und im Grunde wdre das feine
anbere Handlung gewejen. Man fénne bei jolden politijden An-
gelegenbeiten und auj die Cpike getriebenen Uuseinanderfesungen
nidt mit jolden Gmmenbun%en fommen, denn in dem Augenblid,
wo ein Anbersbenfender in At und BVann getan wird, wie es im
Mittelalter auf den RKirdentongilen MViode mar, fann man nidt
mit Unterordnen und Difsiplin Tommen, da Haft es einfadh aus und
wird Gelbjthilfe. Und die Selbjthilfe nidit aus Redthaberei, nidt
aus Ctinterei, nidht um Unordnung in die Bemegung u bgingen,
fonbern aus der ehrliden Uebergeugung Beraus, dem josialiftijden
Gedanten, im Interefle der Gejamibeit des Volfes befjer su dienen.
Aljo die Difiplin ijt in diefem Fall Geiftesterror, Kadavergehors
jam jdlimmiter Art, den er als benfenber Menjd) ganj entidjieden
ablefne. Die Delegierten hitten nun zu unterjuden auf Grund
jeiner Rebaftionstitigleit, wie iibethaupt der Tatigteit fiir unjere
gewerfidaftlide Bewegung, ob er 1. ein Miktrauensvotum vets
Diene, 2. 0b er sum Zeufel gejagt werden [oll, 3. ob fie es mit
%I)tem Gewiffen vereinbaten fonnen, ihn aus dem Berband ju ents
ernen. »
. Cinige Preflenotijen mwurben dann von ihm verlejen, die Em:
porung unter den Delegierten wegen ifrer bejGimpfenden Urt ans=
Idjen. Ferner merben an Hand einiger BVorgdnge das Jujtandes
fommen ber Husidubantrige beleudtet. Dadurd) fei ju erfehen,
wie einige wiinjden, den Gang der Verhandlungen zu beeinflufjen.
Dem Urteil des Berbanbstages ie?e er mit Rube entgegen im Bes
wuftiein feiner geleifteten Hrbeit fiir den BVerband. Denn jur Des
batte und Beurteilung fteht die Redaftionstitigleit in dem wvers
flojlenen jwei Jahren. ,

Den Beridht der Reviforen und ben der Prefietommijfion er-

;t}attet ber Kollege Meumiiller vom unbefoldeten BVorftand. Im

etbanbdsvorjtand haben in der Beriditszeit 53 BVorjtandsfibungen
itattgefu_nben unb 4 augerordentlide Situngen. 740°Unirdge waren
3u erledigen. Davon betrafen 119 MaBregelungsunterjtiifung, wo-
von 5 abgelehnt wurden. BVon 123 Redtsihubantragen mwurden
5 abgelehnt. Won 11 Umgugsunteritiijungsanirdgen mwurde einer
abgelehnt, 465 Fotfallunterjtiijungsantrage lagen vor, 11 mur-
den ber Fiitlorge iibermiefen, 23 abgelehnt. Die Megriindung ift
oft o mangelhajt, dag bie Crledigung darunter leidet., Ausjdhuf-
antrige gingen 91 ein, 3 abgelehnt, 2 wurden vom BVerbands:
ausjdhup wieder mdgangtg gemadt. Aud) Darlehnsgejudie gingen
ein, bie burdymeg abgelehnt mwerben.

Revijionen haben 8 orbentlide und eine unverhoffte ftatt-

gefunden; Rafje und Belege watren immer in befter Ordbnung. BVei
ber ﬂreﬁetommiﬁpn find 2 Bejdmwerden eingegangen (Bodum und
Jwiday). J[n eiben Fdllen trat die Kommiflion der Uuffajjung
des Rebatteurs bei. Redner |dildert diefe beiden Saden eingegenb.
JIm iibrigen Jei an ber redaftionellen Tdtigfeit allgemein nidits
ausjujefen. Die politijde Cinftellung bebauert bdie Prefje-
!omn%;iﬁon. i1 "
. eumiillecr wenbdet [if) dDann gegen eine eventuelle Uebers
fiedlung bes Berbandsfites nad) Berlin. Die Gtruftur des BVer-
banbes lieke bas nidt gu. Mit der BVertretung bei Behorden in
Betlin Ionne woh! ein dortiger ﬂtn%eiterﬂet ber Jabljtelle bBeauj-
tragt wetben. — Wenn der Borjtand in feiner Tatigleit fritifiert
werde, md en die Delegierten nidt iiberiehen, dag aud) ber uns
befoldete LVorftand die Berantwortung mit trage. Gemeinjames
Jiel der gejamten Berbandsleitung fet immer: das MWohl des Ge:
[amt%erganbeé.l 5 Ber 8

Rollege sner gibt den Berifit des Werbandsausjduijes.
Betrifit dbas Julammenarbeiten mit dem Iietbanbsnoxitmi%’, ﬁbie
Borgange mit dem friiheren Gauleiter in Koln (RKirfel). Die Waht
bes Gauleiters Herrmann an Gtelle bes erfranfen Kollegen
M. Lohie, deflen aufopjernde Titigleit Clsner lobend Bervors
Bebt. Der BVerband fei ihm dafiir Dant [Huldig.



Ueber Gelbanlage und Revifion der Hauptfafje verbreitet fidh
der Beridyterjtatter und Hebt die mujtergiiltige Ordnung in Dder
Dauptiajle bejonders hervor. Die eingelnen Bejdmerden, die Heim
Yusidup eingelaufen jind, wurden pon Clsner eingehend erdrtert,
ebenjo die .%uc!garggtgmat?;mg ber Aus|dliifle von Knopyp (Koln)
und Kraus (Riridhaufen). Cr wiinjde fiir die Jufunjt eine
eingehendere Priifung jolder Ausjhlufjaden. Die Antrdge, die
fid) gegen bie Cnt)deidung bes Ausjdufjes ridten, modten ab-
gelehnt werben. Die beaniragte Sitverlegung [deine ihm gur Jeit
undurdfiihrbar ju ’iem_bci der Deftefenden Wohnungsnot und den
3u e;ggrtenbe(g Kojten.
. Penn aud) in mandien Puntien der Ausjhuf andrer Deinun
ijt wie der Berbandsvorjtand, fo jei aber feftzuftellen, daf die Emitg
%Ire_ber Des Jentralvoritandes einjdlicklid) des Redafteurs ihre
flidt in vollem Mafe erfiillt haben. Der BVerbandsausiduf be-
antragt, dem GeJamtvoritand Entlaftung ju erteilen, und bittet um
moghdzft einftimmige Annahme.

Die Ausjprade erdffnet Miiller (Striegau), der erfudt,
bap ber Berbandstag fi
ebenjalls ju eigen made, mit einigen Uenderungen, die er im ein-
elnen Begriindet. Dieje Aenderungen find fo, daf aud) die Natur:
einindujirie in Berbindung mit dem Gtrafenbau gebradt wird.
Soweit - die RQualitdtsarbeit in der Cnijhliefung ermdahnt wird,
mu_ile eingefiigt werben:

» QLT ﬂigx;lgapbstag.etmartet, Ddaf die Unternehmer der deut:
Jden Naturfteinindujtrie die Herjtellung  von Qualitdtsarbeit
burd) ausreidende Entlohnung unterjtiigen werbden.”

Jm weiteren weijt Miiller darauf hin, daf der Ojten ganj all:
emein von der Reidjsregierung |tiefmiitterlidh behanbdelt werde.
ie bortige Gteininduftrie jamt ihren Urbeitsfriften Ileide dar-

unter. Die Berbanbsleitung jolle das ebenfalls im Auge behalten
unb 3u beeinflufjen verjudjen. Miiller verbreitet fidh dann iiber die
Ran}pfmogmﬁﬁezt im )dlefijen Gteinbrudsgebiet und iiber die
vorliegenden Anirdge sur BVerjdhymelzung.  Die jHlefifhen Stein-
arbeiterldhne gebieten eine betradtlide Grhohung. Bei den An-
tridgen gegen den Redatfteur Be?mcifle er, daf alle Mitglicber der

Betreffenden 3afljtelle dabinterjtehen.

- 8ohan (Dornreidenbad) besmeifelt bdie Miihlidleit von
Reidslohntarifen, weil badurd) Begirfe mit Dbejleren LQohn-
bedingungen puriidjtehen miijlen. Dann wiinjdht er bei fiinftigen
%et!g_anbstu e eine jo I?eitige Befauntmadung - dber BVorftands-
anirdge, baf Ddie Jabljtellen fih mit ben ihren darauf eintidhten
fonnen. Gegen Ddie beantragte Gijverlegung bdes Berbandes
wendet fid) Lohan energifd und vragt den Ca: BVerlin miifje
mindejtens eijt den BVeweis bringen, daf die unbefoldefen Bor-
Jtandsmitalieber dott Beller miten mie die Gadien.

“«Weidenhammer (Hemsbad) mwendet fidh ehenfalls gegen
die beantragte Sigverlegung. €s Jei dodh jHon mandes Guie von
Leipsig gefommen. Er empfiehlt die Annahme des Antrages 49.
Das Ficdtelgebirge fei tatjidlid) bas Sdhmerzensiind in ber Sdlei-
;erexgn{pne. Repner verbreitet fid) eingehend iiber ben AbiHIuf
es Reidslohntarifs in der gelamten Schleifereigruppe. Uber es
ldge feine Beranlafjung vor, mit. ben Beantragten jHarfen Mitteln
gegen Den RKollegen Gauleiter Schmidt vorsugehen. Wetter wiinjdt
Redner aud) die jonjtigen RKojten (auber Gehalt) ber Besirfsleiter
auf Bie Hauptfafie su iibernehmen. Die Antrdge 92—95 gegen den
Rebatteur gehoren mifht vor dem Berbandstag. Er bebaure aud
diefe jadfijhen BVorginge, aber das fomne aud) nur dort pajfieren.
Die Ausidlufjade Kraus moge endlidh zum AB|HIuE Ffommen;
denn im Obenmwald leide darunter die BVerbandsarbeit. Die Bor-
gange werden eingehend von ihm gejdildert. Die Cnijdeidung
Daritber jolle juriidgeltellt werden, bis eine bevorjtehende Geridte:
entid;etblg_ng vorliege. - .

- Sdiitt (Roftod) Bbehandelt den AB|HIuE des Reidhslohn-
tarifs. Den RKollgpen ShHntidt treffe dafiir niht allein dbie SdHuld,
Dann wenbet et fid) gegen die wenigen Werfdmelzunasantrige.
Die 3a1)_I|thIe Rojtod verurteilt bie Treiberei gegen den Redafteur. |

. Beilhar; (Lomwenberg) befpricht die [Hledte Lage der Sand-
i'tem}nbuitne, im befonberen bie der jlefijden. Dann befiirwortet
er eine Jegelung ;;epﬁef)‘tlmggmge, ~behanbelt unjre ?yo:berun%
im Hinblid aui die Berujstrantheit. "~ R

Lof (Geilnau) verbreifet fich iiber die Tarifperhilinijle in
ber Pilaiterftein:- und Geotterinduffrie, foridt Jeine Befriedigung
aus, weil die Gehilter der Bezirfsangeftellten auf die Hauptfajje
iibernommen werden follen. Das Bildungsmwelen in Caden Dder
Wanderfurfe erfordere cinen weiteren Ausbau. Er wenbdet fidh dann
gegen die Ausidhlufentrige 92—95. Den Yusiritt des Redafteurs
aus der GPD bezeidite er als chrlidhe Dummbeit.

Welf (Marienherg) Hat den Wunid, dap der fadfijde Bor-
qang, en Dem Der Redafieur Beteiligt iff. bald wieder auspeldjdit
lei. Die Cinigleit fei fehr notwendig. Reidslohntarife Fiir jede
Gruppe im BVerband Au verlongen fei ieht wobl nod nidt durd-
fiiprbar. Die Cni|dlickung der Gteinjehertagung jollte der Ber-
bandstag mit Der beaniragten Einjdaltung annehmen. Die Ge:
jund eitsverfidltnilie im Beruf Ipiclen eine bebeutende Rolle, aud
in jdinem Bezirf Wejtermald. Die Tarif- und Shlidtungsinjtanzen
hétten fich im aligemeinen bewahrt.

" Unders (Verlin): Aud) fie wiirden hasu beitragen, dak die
Tagung im Ginne der von Windler gemiinjdien Einigleit ver-
lauft. Unjre Berbandszeituna Habe fich bei Wahlen ujw. nidt po-
litild) neutrol verbalten. Die Gikverlegung nad Berlin mwerde
bod) im Yuae Bebalten werden miifien. Die Rote Gemerfidaits-
internationale Habe fid) [Hon oft ernjtlid) bemiiht. mit der Umiter-
bamer, jujammengifommen;. has fonne nur erfolgen, wenn beide
nadgeben. Aud) die Verjdmelzungsantrane werden mwiederfommen.
Rebiter verbreitet fidh dann unter 3wijdenrufen der Delegicrien
iiber dic allgemeine Haltung der Gemwerfidajten, des ADGB ujw.
Cr wendet fih dann gegen die SchHreibmweije des Hebafteurs. Er
eziéuf;t, den Untrag Berlin ,Mikbilligung gegen Siebold” anju-
nehmen. '

o Montad (Halle): Der BVerbandstag miifie dem Berband
neuwe Hidifinien geben; wenn” die Wirtidaijtsiage [ih beljere,
miiflen’ wir cus der Defenfive in dhie Offenfive iibergehen. Cr
empfichlt Unnahme des Wntrages , Studienfommiffion nad) Ruk-
land“. " Jn der Lehrlingsfrage iit eine tariflide Regelung not:
wendig. 2Ulle Veridmelzungsanirage find Heute nidht disfutabel,
aus den Griinden, die KRolleqe Windler hervorgehoben hat. Cinig-
feit ift notmez.tbig, um das BVorgehen der Unternehmer abjumehren.

P _ Jweiter Tas. :

- Rod (Diijjeldori) gibt den BVericht ber Mandatspriifungs-
tommiffion. Bon Bunzlan lag ein Wahlprotejt vor, den die Kom:
mijficn nidt beadten fonnte. Gic beantragt, jamtlide Manbdate
fiir giiltig au erfldren. Bedauerlid) ift, daf eine AUnzabl Filialen
lidh an der Wahl nidht beteiligt Hhat. Dem Antrag der Kommiifion
wird augeltimmi. ) ) o

</ Pregid (Halle) wendet fih gegen die angeblide Bejdran-
fung der Redejeit, dic dem RKallegen Unders am erften Tage juteil
wurde. Cr permigt im miinbliden Beridt bes Borfigenden bie
Yuswirfungen bder Rationalifierung und Kapitalstongentration.
Gine Werfiiraung Der Arbeitsgeit, um bdie Arbeitslofen unterju-
Bringen it Ditter notmendig. Bom Chlidtungsmejen ermartet cr
nidts. Die Berbreiterung der Organijationsbajis fei notnfendig; ex
belegt bas mit den umfangreiden Ajphaltarbeiten auf den Sirajen
Franffurts. Die Unjiellung RKirfels war ein groger Fehler. Dain
wenbdet fich Redner gegen die Shreibmweile des Redatteurs, det jo-
gar die Profitintereflen bder Unternehmer in: einem Artifel ver-
treten Habe (Gifenbahndireftion Halle und Cdotterpreije). Des:
Balb die YusidluBantrdge. L

# Der Borfigende Elsner weift die BVehauptung betreffs Be-
jhrintung der Rebegeit gutiid. Anders habe meit iiber die fejt-
gefeste Jeit geredet. L o .

. Genft (Qegnit): Wir miifjen . unjre Tarife in Ueberein-
ftimmung Dbringen mit et neuen Reidsarbeitsordnung. Cr wendet
fid) bann gegen Pregid). Der Hoffe, dap feine Gehaltserhohung fiir
dic Angejtellten eingetreten |ei, wenn er bdiejes nun umgefehrt
fage, gebe es jedenjalls eine Aujregung. Adtitundentag, Familien-
Teben gebe cs fiir die AUngeltellten nidt, nun verjude man, ihnen
aud) rod) die politije Gefinnungsireiheit ju nehmen. Cenjt be-
fiirwortet dann den Anirag 231 und behandelt ausfiihrlidy- bas
Ausidlugverfahren gegen Kraus. Yud) der Anirag 226 miifje an-

die Cntjdliegung der Steinjesertagung |fi

enommen mwerben, um die durd) Berufstrantheit gejdidigten Kol-
?egen 3u ihrem menjdliden Redht ﬁ“ verhelfen. g-i- Jum Kajjen-

beridht weift Senjt darauf hin, dap bie Betfragsumgehung nod)
jebr groR ilt, ebenjo die Spanne Fwi
verdienft; wodurd) bie Beitragsdriiderei erfleidjtert mird.

Riedl (Beudha) warnt vor BVerjdymelung mit einer grogen
Organijation. Die Bremje bei Bewegungen wiirde dann nod) mehr
angesoger. €in redt ungefunder Jujtand ift die Mitgliedidhaft
von Steinarbeitern in andern Organijationen; denn fie nehmen die
Berbellerungen auf dem Lohn- und Arbeitsgebiet, die von uns

ejfaffen werden, ofne weiteres mit in Kauf. — Die Cihver-

egung nad) BVerlin bitte er abjulehnen. 3u begriigen ijt, dak bdie |h

Wanderfurje des BVerbanbes von vielen jiingeren Kollegen bejud)t
wurden. te Rurfe miifjen mwicderholt werden. Die jiingeren
aben durdmweg mehr Interefje filr Sport ujw. als fiir den Wer-
and. Rebner wiinjdt bdie Wiedereinfiihrung. der Betriebsrite:
beilage im ,Gteinarbeiter”. Siebold habe friiher in feiner Sdreib-
?eii;' gefiindigt; dadurdh find jum Teil die Antrdge gegen ihn ent-
anden.

Borj. €Isner teilt mit, daf der Antrag 64 (Riindigung des
Reidsarbeitsvertrages in ber Pilajteriteingruppe) suriidgezogen
wurde, dajiit werbe beantragt, im September eine Konferens diejer
Gruppe einguberufen, die fid) mit der Cade bejddftigt. Weiter
liege eine Cnijdhlickung Anders vor in Sadjen der Differengen
swijden der englijden Regierung und der ruffijden und Gtellung-
nahme der Gewerfidaften dazu. . .

€Cggert ber Bertreter des ADGB: Die Fiille der Anirdge
ijt 3eugnis pon bem, regen Unteil der Mitglieder. Die Untrdge
find aud) dann ju begriigen, wenn fie in die Jrre gefen. Die leh-
teren fonnen bei follegialer Ausjprade, dDie von gegenjeitiger
Adtung getragen ift, dod) Nuben haben. Der Antrag Rau-
miingad fordert Hinmwirfung auf die Abjefung bes Bundesvor=
figenden Qeipart wegen feines Verhaltens ur Gilverberg-Rebe.
Gilverberg hatte eine Gruppe deutjfer Induftriellen um iicg ver:
jammelt ju dem 3Jmwed, mit der bisherigen Miethobe der Rlrbeiter-
betampfung su breden. Sie follien anerfennen, daf jie in ihrem
taftijjen Werhalten gegeniiber bder Wrbeiterihaft oft gefiindigt
Haben. Wenn dasUnternehmertum mit diejer Tradition brede, und
wenn es gemeinjam geldnge, die jdhmweren Probleme im Interejje
der Republit u Idfen; dann fonne man den Staat bejahen. Deutjd):
lands WirtiGaft Jei jozialpolitijd) Jo belajtet, dah fie angefidhts der
Welttonfurreny und Reparationsverpjlihtungen einen |dmweren
Gtand habe. Gie miifle den notigen ALjak finden im Interefle Ter
50 Progent betragenden Jndujtriebendlferung. Die Frage Gilver:
bergs, ob die deutide Urbeiteridaft bereit fei, in eine bdeutfde
RKoalitionsgemeinjdaft 3u gehen BHat Leipart bejaht. Das it fein
ganjes Berbredjen. Bei der Frage, um welden Staat, um welde
Wirtihaft, um welde RKoalition es fid) Denn Handeln Joll, diirfe
man den Unterjdhied jwijden dem Siaate von Heute und bder
Bortriegsseit nidi aufer adt laflen. Wir fonnen in der Heutigen
Gtaatsform, fomeit fie politijd in Frage fommt, bie Arbeiter-
jhaft eher an den $Hebel ber politijen Jadt bringen, als es im
alten Gtaate moglid war. Wir follten befennen, daf wir diefen
Staat bejahen. Die Gegngr vermeife er auf die nordijden Lanber,
wo fein Plenjd in der arbeitenden TWelt an die Idee glaubt, dap
fidh) die Arbeiterilafje abjdlicen miifle. €s fei fallh zu glauben,
nad) einer Sdhablone in der gangen Welt die Arbeiterbemegnug ge-
jtalten au fonnen. Leipart hat diefe Frage aud) in politijder Be-
aichung bejaht. - Dak das falldh fei, will man mit einem Worte
Bebels pemeiien, nad) dem mwir in einer Koalition die Verlierenden
unbd bie Biirgerlidjen die Geminnenden feien.. Heute wiirde Bebel
das nidt mebr ausjpreden. Aud) grofe Manner irren, Als Legien
auf dem Parteitag in Koln Jagte, die Gewerfidaften wollten ihre
gange Kraft einjeBen, um hohere Lohne und fiirzere Arbeitszeit su
geminiten, anfworfete Wilhelm RLiebfnedt: ,,Ehe ihr in der Lage
feid, hunderticujende Wrbeiter ju organifieren, werden unjre jieg-
reiden Jabhnen wehen“ Regien erwiberte, er fiihle es, baf die
Cntwidlung anders gehe. Jn bder RKoalition iit viel Arbeit ge-
leiitet morden, dDie die Oefjentlihleit nidht erfahrt. Was Braun
und Gevering fiir die arbeitenden Klajjen getan Haben, wagt fein

.anjtanbdiger Dlenjd) su Teugnen. €s fei ein Akt der Lonalitat, ben.

Antrag 7 von Raumiingad) suriidsusiehen. (Suitimmung der Dele-
gictten.) . 3u ben Antrdgen, die fidh gegen bew: Redafteur des
»Oteirtarbeiter”, Siebold, wegen deflen politijer Einjtellung wen-
Den, bemerft Eggert, daf bei eimem unparteiijden CShiedsgeridht
die politijfle Seite ausgejdaltet bleiben wiirde. Ein Redbner Habe
Pas treffend gefagt, als er weinte, menn der Redafteur nidt in
Leipsig wohne, Hatten mir diefen Fall nidht. Das fei jweifellos
tiditig.  €s fommt auf bes Gewerfidaftlide an, das Hat aud der
Berlauf der Debatte Lemiefen. Jum Anirag Berliit, der Herftellung
der Jnternationalen Gemerfidajtseinfheit verlangt, fiihrt Redbnet
aus, Borbedingung fei nidt die Stellung eines Antrages, joudern
tag ber Bruderfampf aujhort. BWeritandigung it nidhis, bdet
Getit iit alles. Die Cinbeitsfront der Gemerijdaften in der Welt
will jeder, aber |o, daf feiner ungebiihrlihe Konjejjionen maden
mub.  Die Fordermitg detr Bereinbeitlihung des Beitrags: und
Unterjtiigungsmwelens der dem ADGB angejdioliencn BVerbdande Hat
ihre Sdmwierigieiten. Uber die dabhingiclende Arbeit hat begonmnen.

Was die BWerjdmelzung mit andern Verbdnden betrijft, jo jei
er mit hen Nusiithrungen des BVerbandsvorfigenden Windler nidt
einverftanden. MWindler habe auf die RKapitalsfonzentration in
der Gteinindbujtric Hingewiejen. Wenn man diefe Cntwidlungs-
linie ins Auge fapt, bleibt wahr, was der Breslaner Gemertjdajts-
fongrel iiber ben Jujammen|diuf su Induftrieverbinden aus-
gefproden Bat. Der Gteinarbeiterverband jage, er Jei felbjt ein
Induftricverband. Wber das fann nidht suireffen, weil fidh um bdie
Berihmelung mit dein CSteinarbeiterserband jHon 3mei anbere
Berbiande bemiiben. 32u der wvoigelegten Entjdhliegung Anders
(Berlin), bie fih mit dem provofatorijhen Vorgehen CEnglands
gegen RuBland befagt, die gejamte Arbeiteridaft sum Proteit auj-
ruft und vom ADGB fordert, idHleunigjt die Cinbeitsfront mit den
wifiigen Gemwerfjdaften Herzuitellen, ertidrt Eggert, die englijfen
Gemwerfjdaften feien Mitqlieder der Amiterdamer Intfernationale
und ftiinden mit”den deutjden Gemerfidajten in engfier Fiihlung.
Wenn die englijffe Gemerfjdoftsbewequng unjre Hilfe in diefer
Jrage braudt, wird jie idhon einen entjpredenden Ruf an uns er-
gehen Tafjen. Wom taftijhen Standpuntt aus ift die Entjdliegung
%EQ?I%I)nen. Der BVertreter des Bundesvorfiandes erhdlt lebhaften

eifall.

Sdufter (Demiy) Defiirmortet den Wnirog 2, weil er ur
Berringerung der Untrdge beitrdgt. CEinen IJujammenidlug mit
bem Baugemwerfsbund halte er nidht fiir praftijd. Das Lebrlings-
wefen ift in einigen Bezirfen geregelt. wir miifjen ¢s audy allgemein
tariflich feltlegen. Gein Bezirf und aud) der Kamenzer habe an
ber Gdreibmeije des Redalteurs nidhis auszuleBen; denn die ge-
werfiHaftlidhe Linie Halte er ein. Die tedhnijde BVeilage erfreue
fich bejonderer Wert|dhafung. Dit der Anregung Miillers zu der
Steinjeer-Entidhlicgung ift er einserftanden. Der Anirag Rau-
miinjad) Defreffs Reipart jei eine Beleidigung.

Sung (Berlin) befiirwortet den UAnirag betrefis bder Gik-
verfequng nad) Verlin, die befjere Fiihlungnahme mit den jentralen
Xnjtangen und BVehorden Dedinge das. In gewerfidaftlider Hin-
figt hat Siebold Gutes geleijtet. Wir migbilligen feinen politijden
Gdriti; aber ein Miktrauensvotum Jtellen ihm die Berliner Kol-
Tegen nidht aus.

Ofterlioh (Bremen) wendet fid) ebenfalls gegen eine Ber-
jhmelzung mit dem Baugewerfsbund. Mit den Lohnen und aud in
anberer Bejiehung ftehen mir befler da.. Die Ausfiihrungen des
ADGB-Vertreters gefallen ihm nidyt, Joweit er die Verjdhmelzungs:
frage behandelt Hat. Die fleinen Organijationen erfahren leider
eine andere Einjdakung als bie grogen. Unjer BVerband fei ein
Induftrieverband. Den Unirag gegen den Redatfteur, wie in der
Borlage, habe feine Jahijtelle nidht gejtellt. Ein bindendes Man-
bat habe er aud) abgelehnt. Dann pladiert Redner fiir eine jweite
angejtellte Kraft im Gau 1 NW,

Sarfert (ﬁaﬂtuf)e) erfldrf, bag mit Den Anirdgen 7 und 36
von Raumiingad) fein Delegierter des 6. Gaues etwas u tun Habe.
Cr zieht die glntr&gc unter Beifall der Delegierten uriid.

Mau (Stettin) fpridht fiir Ausbau der Bezirfstarife. RKein
Redafteur tonne es allen redht maden. Die Wanderfurfe find ju
begriigen. Gegeniiber der Rejolution Anders erinnere er an die

gmi den Ctundenlohn und Afford-

Munitionslieferung von Rugland, die befanntlid) in Ctettin qusd
geladen murbe. ) . )
Sdaar (Breitenborn) fpridt iiber den RAB in der: Pilafters
cininduftrie. Die Uffordarbeiter miifjen aber aud) auj jeben
all das vorgefehene Atfordjoll verdienen. Aud) die tlaubss
erledigung zeige nod) mande CSdwierigleiten. ‘eme'3aI)Iite_ﬂe
von 300‘§gﬁtgliebem bejtehe aus Iquter Kommunijten. Die Sdhreib-
weije des Redafteurs entipredhe niﬁt per Auffafjung der Breitens
Iéouéez Rollegen, deshalb [darfes Mitrauen gegen den Rebafteur
iebold.

Bed (Hannover) behandelt den vom Kollegen Windler bes
andelten Fall in feiner Jabljtelle in Saden bder Ctreifunters
jtiigung. Cr Jpridht dann gegen die Affordarbeit im 3ntere/\1e Der
GrmergsInien; wir Jollten ihre Befeitigung anjtreben. Jum SHIuB
wendet er fid) gegen Berjdhmelzungsgedanten. o

Meins (Hamburg) Ieitet d;eine Ausfiihrungen mit einent
launigen BVersden in plattdeutjder Mundart cin gegen einen
Delegterten, der fid) bejhmert hat, dak die jungen Kollegen im Bes
ruf gemerfidafilidy fo uninterefjiert jeien vor Iauter Sport In der
Frage der Unfallverhiitung ift nod) Jehr viel gu_tun. Die Jugend
muf uns in der Bildungsfrage am meiften am Herzen liegen. Das
Wijjen allein geniige nidyt, BVertrauen Jei Vorbedbingung. In der
Gadje der Rebdaftion jolle man nidht Jo ohne weiteres verurteilen,
jonbern beurteilen. o . .

deibe (Berlin): Unter den Jahljtellen, die Untrdge ges

ftellt Haben, fallt Raumiingad) auf, mwegen der Fiille und mert-
wiirdigen Tenbenz. Anirdge, die mit praftijher Gewertjdajtss
arbeit nidis su tun Haben. Redner befpridht dann diefe Antrdge
neben anderenmt und weift nad), daf dieje Viethode das (nggntegt
fei vom Aus: und Yujbauen, Hhabe aud) nidhts mit der ECinigleit
3u tun, die immer von jenen jo oft Hervorgehoben werde. Den
Ausfiihrungen Windlers iiber die BVerjdmelzung habe er nidts
ingujufiigen, wiinjde aber eine Wenderung der CuifdHliegung tur

inne der Unregung des Bundesvertreters, Kollegen Cggert. Mit

dem JInhalt und der Shreibmweije des ,Steinarbeiter” find feine
RQollegen einverftanden. Den politijden Shritt in der Trennung
von der GPD milbillige er. Aber fiir bie jdmubige Shreiberet
gegen ihn in ben KRAPD-Bldttern habe er nur tiefjté BVeradtung.

Lenj (Gummersbad) mweift auf bdie Mingel des Reidys-
arbeitsvertrages hin. Redner behanbdelt dann in ldngeren Dar-
legungen bdie Preispolitif der Unternehuter und fommt dann auf
bie guten Uuswirfungen des JujammenidHlufjes mit den GStein=
fegern 3u jpredjen. :‘%ret ber Angelegenheit des Redbafteurs ftimme
er den Darlegungen des Bundesverireters Eggert zu.

Reis (Kajjel) begriindet die Unirdge Jeines BVesirls. Die
Pilafterjtein: und Sdottergruppe ijt bei Neuanjtellungen befier ju
beriidfidtigen, aud) in der Befehung bdes Jentralvorjtandes bei
tommenden Bafangen. Die Totwendigleit der Annahme des Ans
trages 240 beweifen die Haufigen Unfalle. Ein Wusbau des Bila
dungswefens miijje erfolgen; bdenn an geeigneten Funftiondren
;81)19 es nod). Wie die Unirdge in Sadjen Giebold juftande:
ommen, beweilt er an einem Beilpiel aus einem Orte feines Be:
ditfs. In der Frage Indujtrieverbinde miifje die volle Freiheit
gewdhrt werden. JIn feinem Besirf Hat der ,grofe Bruder” drei=
hunbert Mitglieder Heriibergezogen, Heute find diefe leider faft alle
unot%aniriett. ( .

ollmagen (Miindjen) jdilbert die Miindner Verhaltnifje
und wiinfdt, dag der BVerbandstag flar ausipridht, daf Mitglieder
der Nationaljogialiftijen Arbeiterpartei nidt als Ditglied auj
genommen werden fonnen. An der Cdreibweife Siebolds Habe
vie Miindmer Jabljtelle nidhits ausufegen. In der Berjdmel-
sungsfrage glaube er, daf die Eniwidlung uns dod) pahin bringt.
Rebner geht dann auf die Beitragsleijtung nifer ein, aus Anlaf
des Beridyts vom Kajjierer,

Hemm (Heidingsfeld): Der Beridht bes Berbandsvorjtandes
Bat gejeigt, Dap eine Ctabilifierung des Berbandes su fonftatieren
ilt. Das- rote und weipe Sanbdjteingebiet in Bapern fann nod
Mitglieder bringen. Aud) er hdtte, wie Pregid, ¢s gern ge[%en,
wenn die Kongentration und Rationalifierung im Beridht des Wor:
fijenden mehr Crmdhnung gefunden Hdtte. €r bedauert, daf der
Redafieur fid in den |ddifjden Konflitt Hat Hineinsiehen Iajjen.
Redner befiirmortef meiter die Untrdge aus feinem

Beith; bes-

Jonders in ber Jugendfrage. Die Wanberfurfe Jeien anguerfenscl.

Der Kuijus, den er mitgemadt Habe, jtand auf der Hohe. Der Be-
airk miin'id)e aud), daf gczIIe c?teuben RWeroronungen auj jdneljtem
Wege im ,Steinarbeiter” befannigegeben merden.

Gigler (Wunfiedel): In unjerm Besirf haben wir von einer
Beflerung der Lohne nidyt viel gefpiirt. Bei fiinjtigen Anjtellungen
miifle das Gtatut befjer beaditet werden, das habe der Fall fx‘ttfel
pemicferr. Rebdner befpridfit ausfiibrlid) hen Gtreif im Fidtel:
gebitae. Das Lebhrlingsmefen erfordere dringend eine Fegelung.
Die Antrdage 234 und 235 empfichlt er 3ur nnahme.

Wunderlid geht in langeren Ausfiihrungen auj der Antrag
67 und den Streif im Fidtelgedbirge ein, Die erhobenen Vorwiirfe
gegen ©dmibdt jeien ungeredifertigt. Das miifje veranlaifjen, dag
der Unirag 67 vom KLibauer Delegicrien Jejdife uriidgezogen
witd. Hedner bejpridht dann die angejdnittene Fraae dber Reids=
Iohntarife. der Lehrlingsregelung, das fommende Berufsausbil:
dungsgeje und die Rationalifierung im allgemeinen.

Shmidt (Wunfiedel geht auf den Antrag 67 ein, der feine
Funitionsenthebung verlangge. Das Unhaltbare biejes ungerechten
AUntrages weijt dbann Shmidt nod) in langeren Darlegungen iiber
bie Cntmidlung_ und die Vorgdnge beim Fiditelgebirgsitreif nad.
Fiir Jeine Ausiiihrungen wird ihm Beifall aefpendet.

Miihle (Dresden) wenbdet fidh sunddit gegen die beantragte
Gitoerlegung, legt audh) die Griinde dar, marum feinerseit die
LBerlequna von VBerlin nadh) Leipaig erfolate. Die Bilbungsturje
begriigt Sedner, alle dieje Gewerfjdhaftsorbeit betradite er als ein
Teil Klaflenfampf. Redner wendet jich dann gegen BVreid in der
Kritif des Artifels im ,Cteinarbeiter”, der die Preishildbung von
Gdotter behandle.. Das fei feine BWertretung von Unternehmer:
interclien, jondern liege durdaus auf unferer Linie im Jnierefje
ber Mitglieder.

Miid (MMannheim) wenbet fidh gegen jede BVerjdhmelzungsidee,
die er an Hand jeiner Criahrungen in Maonnheim fennen gelernt
habe. Die Gewerbefreiheit, jo gut fie allgemein Yei, habe uns in der
Grabjtein- und Kunjtiteinbrande o viel ,Freiheit” gebradt, daf
bort eine qrofe Lehrlingsziidhterei herrjdte. Er halte es fiir jelbjt-
verjtandlid), daf bdie Untrdge 92—95 vom Berbandsiage abges
Tehnt werden.

Fuds (RKappeltoded) meift an Hand bder Ctatifiif nady,

welde Cnimidlungsmoglidfeit unjere Organijotion nod Hhat. Die

Wanderfurfe Haben unter den Kollegen Freude Hervorgerufen. —
Fedner jtreiff den gegenmdrtigen Gtreif im Gdhmaramald uynd
die aud) dort betriebene Rerlingsziidterei ju Halben Gteinhauern,
benn bie Meilter Baben fein Redt Lehrlinge anjunehmen. 90%
Diefer haben feinen Rehrvertrag. Rebner weift dann nad), daf ge:
wifje Antrage von der AVD-Leitung in Mannheim ftammen.

Henneberger (Rirdheim). Der Vorjtandsberidit verdiene
sweifellos das BWertrauen bder Kollegen. E€r freue fid) iiber die
lacdhliche Debatte und zieht BWergleidie mit friiheren Tagungen. In
per VWerfdmelzungsirage follten mir weitfidhtiger fein. Ueber den
FRedatteur fei jdhon genug geredet mworben. trof der Berurteilung
jeines Sdyrittes, Jei er in Giidbeutidhland dod) gern gejehen. Aud)
die Qehrlingsfrage behandelt der Rebdner.

Gras (Rammelsbad).) Berbreitet jidh) iiber den RAB. in ber
Bflajterfteinindbujtrie. Die RNiidjtandigleit einiger Belegihaften
mwerde von dem Arbeitgeber natiirlid) ausgenust. Die SAHlidhtungs-
und Tarifinftangen in diefem Vertrag haben fid) durdaus bewdhrt.
Die 45-Ctunden-Wodje fei erjtrebenswert. Borbebingung ijt das
Cinjtellen der Ueberitunden. Unjere Parteibldtter in ber Pfalz
haben von dem jadiiiden Streit nidits gebradyt, bas war gqut und
%(f{)tlig.i b&(uf Abhaltung der Wanbderfurfe marten wir in  der

al3 jehr.

Gottwald (Gleimik) gloffiert die Anirdge zur Verjdhmel-
jung der beiden JIniernationalen und mweilt nad, daf es viel am
ernjten Willen fehle, gerabe von jener Seite, die bie BVereinigung
imnter propagiere. Cingehend belpridht Redner die Verhiltnifje in
Oberjlefien, durd) bejlere Beadtung in der Agitation tonne nod
viele Mitglieder dort fiir unferen BVerband gewonnen werden,

Damit ift der 2. Verhandlungstag er|hopit. Ueber die fol-
genden in der ndadjten Nummnier des Cteinarbeiter
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