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29. Jahrgang

- Fiasto der Berbilligungsattion.

iReid)sfun%Ieg Dr. Quther Hat befannilidh gﬁt den 1. Oftober
1825 bdas Jnlraftiveten jeiner Werbilligungsatiion vorausgejagt.

., Wahrend Luiher nun in den Ferien weilte, ijt die Jeit verjtridhen.

© MMan Dat in_den Bureaus ber Regierung und der Unternehmer:
- verbanve mosgl jehr viel von Verbilligung geredet; es wurden eine
Dlenge von Konferengen abgefGalten und nod) mehr Entidlicgungen
gefait, in denen der Wille jur Verbilligung befont wurde. Raus-
gefommen ijt dabei Disher nod) nidts. Wenn wir
uns redt entfinnen, dann ift der viel erdrterte Fall, wo einc Ber-
teuerung der.Brifetts durd) den Berliner Kohlenhandel um einen
Reidispjennig pro Jeniner verhindert wurde, das einige po-
fitive Crgebuis der mit o vielem Geldrei angefiinbigten Ber-
billigungsaftion. Das ijt traurig, aber wabr.
©s i}t eben alles fo gefommen, wie die Werireter der Spiken=
gewerfjdaften gelegentlidy einer Bejpredung mit der Reidsregie:
rung vorausgejagt Haben. Man Hat Ddie Teuerungswelle nidht
bredjen fonnen. Im Gegenteil, die Preije jiehen wetter am. Daz:
iiber dari das amtlidhe Jahlenmaterial nidt Hinwegtdujden. Das
Reidsitatijtijhe Umt Hat 3. B. fiir den Wonat Augujt 1925, fiir

Den bis jest abjdlichende Jahlen vorliegen, folgende Entwidlung
in der Preisbhildung fejigejtellt:
Cnde Juli  Ende Angujt
(1913/14 = 100)
Grophandeldinder. . . « . . . . . . 1339 127,56
Groghandelsinder fiiv Ugrar-Crjcugnifle . 1326 128,7
- Grophandelsindex fiir Indujtrie-Creugnifle 136,4 134,4
RQebenshaltungdinder. . . . . . . . . 1433 145

RNad) den Feftitellungen des Reidsitatijtijfen Amts hat der jo-
g{enannte Teuerungsinder von 1433 Cnde Juli auj 145 Enbde
“Yugujt angegogen. Dagegen ijt der gejamte Groghandelsinber
nidgt unwejenilich gefallen. Aud) die Inbdege fiir die Ugrar- und
%nbu;tneftoffe Haben nidit unwejentlidh) nadgegeben. Das jtimmt.

as Groghandelspreisniveau ijt in den Iegten Woden mertlid) ge-

fenft morden. Die riidldufjige Bewegung fiir Grophanbelspreife
erfldrt i) eben durd) die BVerdnderung des internationalen Preis-
andes. Gie ift eine Folge der guten ECrnte, des jtodenden Ab-
afes ujm. €s handelt jidh hier um gan3 natiirlidhe Crgebutijie aus

. dem Ro itosﬁno:mt und auns der Gejdaftslage in der internatio-
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E x}gle& Sirtjhaft und auf dem internationalen Ttartt.
it

Biig T it

_die Regierung er nidt vergnitwortlid) su ma iefe
"' Beth ,_{Iﬁgg;lfﬁi H nift ihr Verdienft! Thr Besjagen
‘it ‘Datin, dap fie nidt fabhig war, die BVerbilligung diejer

Groghandelspreife auf das deutjde Kleinhanbdels-
preisniveau 3u iibertragen ©o find 3. B. in Deutjd-
Iand, entfpredjend der Preisbewegung auf bdenm internationalen
Marften die Getreidepreife jtarf gefalier. Bei uns erfldrt fih da-
durd) sum Teil aud) der Riidgang bes Groghandelsinder’ aus der
vitfldufigen BVemegung der Getreidepreife. Diefe riidiaujige Be-
wegung der Getreidepreife hat fidh aber im Kleinhandel nidi
ausgewirft Dic Brotpreije haben nur ein ganj flein wenig
nadygegeben, wihrend der Wehipreis jogar geitiegen ijt. Der Ar-
beiter, der naturgemdp neben Brot aucd) Dehl verbraudt, Hat jo
"pon_der Cenfung der Getreidepreife gar nidis gehabt. Co oder
ahnlid) teht es and) um bas Berhilinis wijden Groghanbdels-
und SKleinhandeispreifen bei anderen Waren.  Der Erjolg ift fiir
den Berbraudjer cine verteuerte Lebenshaltung, wie fie aud) der
vom. Reidisitatiftijden Amt errednete Teuerungsinber zum Aus:
drud bringt. JIn Wirtlideit ift aber bie eingetretene Teuerung
viel [harfer, als die amtlidfe Teuerungsjziffer
‘ausgibt. Wit verweifen nur auf die Steigerung der Preife fiix

bie widtigiten Nahrungsmittel, - wie fie ﬁd% im Ponat Augujt

pollzogen gat. Danad) ergibt fich auf Grund der Fejtjtellungen der

Preugijhen Hauptlandwirtihajistammer folgendes: ;

. o ‘ Enve Juli  Ende Augujt

(Juli/Lugujt 1913 = 100)

Btnt . - . 0 o s ‘e o s« e o o 138 134
Roggenmehl v % e wse w w 140 148
Butter . . . . - . o . 162 179
Margarine . . . o« « « o - o o 114 114
Rinofleildy . . . . . . . o 149 156
Sdweinefleijdd . - . ie s o= 167 227
Mobren . . . . . . . - . o . 106 130
Sdellfijh . . . . c w8 157 217

Die Beifpiele founten beliebig vermehrt werden. Gie ergeben
eine mwefentlide Berteuerung und jtellen ein Ddoppelies
Fiasfo dDer Berbilligungsaftion der Reids-
Tegierung dar Der es durdy das Fallen der Preife fiir viele
withiige Groghandelswaren doppelt leidht gemad)t mwurde, jenfend
auf die KRleinhandelspreije eingumwirfen. Gie hat es nidt ver:
modt und getan. Das it bas Crgebnis der BVerbilligungsattion,

_bas nidt wegdisputiert werden fann Und mit bem geredhnet wer:
“ben mup. Wit wifjen, dag einer der Hauptwiinjde und einer detr
‘ bauptgtiinbe der Lutherjden Berbilligungsaftion das Jiel war,
Die Lohnforderungen der Gewerfidaften hint-
“anzubalien. Plan wollte durd) groge Gejten und Jdhone Ber-

predungen die notmendige Anpajjung der Lohne an den Teue:
rungsjtand verhindern. Die tatfadlide %teisentmi&luu% hat die
Abficht diefer Aftion enthiillt. Die Teuerung raft dburds Land und
pie Arbeiteridajt Iehni es ab, Opfer einer unfinnigen Jollpolitif
ufein. Gie verfangt ihr Redt, den notwendigen
g[nsg!eitf) per in dDen leften Woden eingefre:
tennen und jidh weiter verfddrfenden Tewe:
rung und wird das Mittel der Organijation
mit aller Energie Denufen, um ihre bered:
tigten JForderungen DdDurdzujefemn.

Bon der Vernfjstfraniheit und den
Verufjsgefafjren der Steinarbeiter.
i I

Als am 12. Mai 1925 bie Verordnung des Reithsarbeitsminijtes
riums iiber Husdehnung der Unjallverfidierung auf g;mgnbﬁdye Bes
rufstrantheifen, geftiigt auf ben § 547 der Reidsverfiderungs:
orbnung, eridien, hat diefe Berordnung die beutiden Cteinarbeiter
jdmer entiiuidt; denn mit Teinem Worte wurdbe der Er-

. franfung ibrer Atmungsorgane gedadd, deren t5dlidye Jerriits

amangsweife Einatmung bes Ctein-

purdy Ddie Beruflidge, :
faube A binaus befannt . ges

ftaubes, weit iiber Die Cteinarbeiterireife
orden if

Bereits im te 1902 Haben auj Grund von Unterlagen und
nad) eingehender Beratung die gefetsgebenden Rorperidaiten (Reidhs:
tag und Bundesrat) die damalige Regicrung veranlat, durdh Er-
lap einer Bunbesratsverordnung die Einmirfungen Dder Berujs:
gefahren bei den Gteinarbeitern abjujdiwdden. Diefe Verordnung,
burd) Regierungsanordnung vom 31. Mai 1909 verbeffert, und dburd
eine weitere vom 20. JNovember 1911 etwas verjdledtert, Hat Heute
nod) Giiltigetit, obgleidy jie durd) die Nadiriegsverhilinife in der
UArbeitsgeitfeltlegung iiberholt ift. Die Berordbnung umfakt 13 Paza:
graphen und gt iiberfihtlich in fiinf RKapitel eingeteilt. Das erite
behanbelt im § 1 bis 5: ,Allgemeine Bejtimmungen. Dann folgen
im § 6 bis 8:  Bejonbere Bejtimmungen jiir Sanditeinarbeiter; im
§ 9: . Bejdiftigung ermadjencr Arbeiter”. Der § 10 enthilt Bors
Ichtiften u‘bet bie ,Be[ddjtigung von Arbeiterinnen und jugendlidien

ﬂ:-ettetn_‘; im § 11 bis 13 Dandelt es Jih nur um auslegende
LSHluEbeltimmungen”. Der ,SdHus” nad) den BVeftimmungen Ddiefer
Berordnunyg bejteht in Betrichen mit mindeftens finf Arbeitern in:
L. Geniigend groge, helle, Deizbare, tdglidh su reinigende Unter
funjtsriiume fiir ben Arbeiteraufenihalt mdhrend der Rubepaujen.
2. Im Borbandenjein pon Bediirinisanjtalien, die der Gejundheit
und dem Anjtand entfpredhen. 3. Fiir bie im Freien arbeitenden
Gteinarbeiter jind yegen die Unbilden der Witterung Schupdidher
byw. Urbeitsbuden zu ertidten. Die lebteren miiffen nad drei Sei-
ten, bejonders nady der Windjeite, gejdlofien werden tonnen. 4. It
fiir bie Arbeiter gejundesd ITrinfwafler oder andere geeignete Ge:
trinfe in qusreidhender Nenge vom Arbeitgeber u ftellen.
5. Bejonderer CLul bei der Sanbdijteinbearbeitung, mwie geniigende,
mindejtens 2 Pleter Cutfermung bder Wrbeitenden voneinander.
Fetidthaltung der Werfjtiide bei der Bearbeitung und die des Bo-
dens der Urbeitsititte, jowie taglide Reinigung der Wrbeitsplihe
vom Abfall und Sdutt. 6. BVei der Steingewinnung bdiirfen
erwadiene Utbeiter nidyt linger als zehn Stunben, bei et Sand=
jteinbearbeitung niht linger als neun Siunven tdglidy be:
jGditiot werden. Wrbeiterinnen und jugendlidhe Arbeiter diirfen Dei
ver eteing‘eminnun,g und bei Aujfrdumungsarbeiten nidt bejdajtigt
werden. Arbeiterinnen iiber 18 Tahre fann dic Hohere Vetwaltungs:
behorbe die Herjtellung von Sotterjteinen gejtatien, jedody ift deren
Arbeitszeit auf tdglidh 6 Stunden bejdrdntt. Die BVerordnungs-
Wenderung vom 20. November 1911 bradite allerdings die Wialidy
feit, Die Arbeiterinnen wieder bei Uufrdumungsarbeiten und Stein-
trangport zu bejddftigen. 7. Jugendlidge Urbeiter bdiirfen bei der
TrodenBedrbeitung Hon Sanditein ni befduifiigt wetrden, bei
feudtem Candfiein niht linger*uls 9 Gtunden. tdglid. Beim
Transport ober BVerlaben pon Abraum, Steinen ober Abfall diirfen
jugendlidhe Arbeiter nidit Dejdaftigt werben. Fiir Shiefer-
briidhe ijt mit behordlider Genehmigung Ausnahme augelafyen.
8. MWird in den CHlupbeltimmungen dargelegt, was als Etein:
Bauerei gilt, fermer wo die Bejtimmungen nidht gelten (Bauten)
un? pap in jebem Betrieb eine Bunbesraiverordnung ausjubingen

Das ift die BVerordbnung, die nady langen Beratungen unter viel
Auiwand von IWort und Sdrift den gejundheitliden Einfliifen der
Berufstatigleit der OCteinarbeiter emtgegenmirfen foll.  Obgleidy
bie Lerordbnung im allgemeinen nur eine jddriere Umgrenjung der
einjdlagigen Gewerbeorbnungs-BVor|drijten barftellt, hatte jie jwei-
fellos ibr Gutes und Hat es heute nod. Es fann fermer mit voller
Ueberseugung geagt werben, dag fie Dejtimint einen gropen Teil
Unternehmer, Brudymeifter, Poliere und Urbeiter jur Jtrengeren Be-
adtung der GeJundheitsgefahren und des RebensjduBes im Ctein:
arbeiter-Berujsleben ergogen bat. Nady Fejtitellungen in- petiodi-
jhen (tatijtijben Grhebungen Ddes Gteinarbeiterverbanbes — Ddie
[eider von Behorden und Willenjdaitlern nidt als ziinjtig” an=
gelefen werden. — Bat die Cinwirfung der Bundesratsverordnung
mit dazu beigettagen, das Durdidnitts-Cterblidleitsalter der Ctein-
bauer und GCteinmeBen etwas i;inauraubtiiden. JIm_ Jabhre 1892
war von bder gemwerfidaftliden Organijation dag Durdyidmittsalter
der” Gejtorbenen auj 37 Jahre 5 Tlonate erredmet und jwar nad
Unterlagen, die im eingelnen der Oeffentlidieit Heute nody zuging:
lidh find. Im Tabhre 1912, aljo 20 Jabre jpater und 10 Jabre nad
Infrajitreten der Bunbesratverordnung um e Dder Gtein=
arbeiter, ftieg das Durdidnitisalter der Gejtorbenen auf 39 Jabre
4 Ponate. €s wdre natiirlidy iiberirieben, dieje Gteigerung eiwa
nutr auf das Cinwirfen der BWerordnung juriidaufiifren, fie hat in
RVerbindbung mit ben energildent und erjolgreidien Bejirebungen
des Gteinarbeiterverbandes fiit tariflicd) geregelte Qobhn- und At
fordarbeit jujammengewirft und o wurde die fleine Aujwdris:
bewegung im Alter der Geftorbenen Derbeigefiihrt. Im meiteren
Sahreveslauj von 1912 Bis 1924 ijt nun ein auffallend groger Sprung
in der Gteigerung des Durdjdnittsaliers bder geftorbenen Stein=
mefen 3u fonjtatieren. Wit berufen uns audy Hier wieder auj die
exafte und dod) jo oft von anderer Ceite gejdmittenc Statiftif des
Gteinarbeiterverbandes. Das Alter wurde 1924 auj — 49 Jahre
8 Monate errednet. Dieje Feftitellung darf uns aber nidt tdujden
und einfulfen; denn einmal ijt es nur das Ergebnis der Jeitereig-
nifje wie: Kriegsiahre und Ridgang der Naturfteinbearbeitung, be-
jondets im Canbjtein! [m RKriege wurden die berufstitigen Stein-
bauer und Gteinmepen jahrelang ihrem Beruj entaogen, die dlteren’
famen, faft alle an den Utmungsorganen repariert, juriid; Dder
grofte Teil Der jiingeren Blich draufen. Die allgemein tiirzere Ar-
beitszeit nady bem RKriege Bat ebenfalls ihre Vebeutung gehabt;
wenigjtens fomeit die Bearbeitung anbderer Gejteinsmaterialien in
Betradht fommt. Die Sandjteinmelen dagegen hatten bereits lange
por dem RKriege fidh den ftunbentag durch die gewerfidaitliche
Organifation erfampit. .

Der verhilinismigig — im BVergleidh ju 1892 — giinjtige Stand
des Gterblidifeitsalters im Jahre 1924 ift aber durdaus fein Be-
weis, baf bie Bundesratverordnung jum Sdul der Cteinarbeiter
pen menjdliden Unforberungen, um befonders gejdhrdete Arbeits:
gruppen ju |diigen, nun dauernd geniigt. RNein! Wir werden er-
neut den Beweis antteten, daf trof 23 jihrigen Beftehens der BVer:
orbitung die gejundieitjerriittende Wirtung Dder Cteinarbeiter-Be-
rujstrantheit fortbejtebt. Ja! dap die BVerortdnung nidht mebhr aus-
reidt, um Die beredtigten Anjpriide der gefuhrbeten Utbeifer und
ihrer Familien an Gtaat und Gejellidhajt ju Defriedigen
Woh! ift die in Frage fommende Inbuftrie jeit jwei IJabriehuten
nidt mehr auj friiferer Hohe und mander Unternchmer in diejer
fpeziellen Erwerbsgruppe ringt audy |dwer um feine Criftens.
Trogdem letnen aber %al)t jiiz Jabr junge Leute die Steinbearbets
tung und Jahr fiir Jabhr gehen infolge diefer Tatigleit eine Anzahl
Ranner nad monate: und jahrelangem Sieditum im beften Ulter
angrunde. WBas wir — die Steinarbeiter Deutidlands — wollen,

4 r & pt
ilt die endlide Bejeitigung des tlaffenden Widerlprudpes swijden

ber BVehandlung bder Enijdidigung bei Erwerbsminderung als
Jolgen von Betriebsunfillen, . und jener Erwerbsminderung, die
burd) die Steinarbeiter-Berufstrantheit enifteht.

Ceit geraumer Jeit ift allgemein direft auffallend, daf in per

wiffen|daftliden Literatur bei Behandlung Dder Staubfrantheiten,
bet Gtetnftaub jo gut ‘wie feine Crmdhnung mehr findet. Der
Steinftaub jGeint fiir die drztlidhen und hygienijhen Fadleute ein
Bliimben |, Riihrmidnidtan geworden zu jein, die Steinarbeiter
haben bdaburd) lLingjt den Eindrud gewonnen, als wiithen DHeute
ben Hrbeiter etwa geiunb!)eiﬂtd; entloftende Boridlige viel
ingjtlider juriidgehalten wie in ben Borfriegsjahren.
Audy die jriiferen geiititeuuugen und Ubhandlungen von Prof. Dr.
med. Th. Gommerfeld auf dDem Gebiet der Staubeinwirfungen
unter den Gteinarbeitern werben in ber neueren Jeit mit eimer
andbewegung abgetan, die bei den betroffenen Urbeitern Kopi=
|ditteln und Bitterfeit erregt. Denn die Generationen Steind
arbeiter jeit mindejtens 60 Jahren Haben, jolange die gewerfidait-
lie Organijation bejteht, aus eigenem Erleben in driftliden
Sejthaltungen immer nur bejtdtigt, was die jpdteren gFeitjtelungen
PBrof. Dr. Sommetfelds und anderer wiffenidaftiiy bewiejen Haben.
Die Berufsirantheit der Steinarbeiter ift nod
nigt tlar exfannt” loutet in neuerer Jeit die Behauptung.
Die Gteinarbeiter Jelbit Jehen bagegen mit iPren eigenen Augen bdie
imme: wicderfehrenden Leiden der Stauberfranfungen, erleben bas
Dabinjieden ihrer Arbeitsiollegen nad wie vor, und ihre Peinung
iiber bie Kunft der wifjenjdajtliden Fadleute im ,Haren Erlennen®
was es eigentlid) mit biefer Berujstrantheit auf fih hat, jteht nidt
bejonders Hod). Dariiber braudt jidy gemwif niemand ju wundern,
es ijt bie (olge des bisherigen Juritdhaltens, des Verias
gens und bes VWertrdjtens. Wir glauben darlegen zu fonten,
was die arztlihen Willenidajtler jum Teil ftubig gemadit bat;
namlid) die drjtlidhe Fejtitellung, Daf bdie Lungenerfraniwitg ~der
Gteinarbeiter gang felten LQungentuberfuloje ift, entgegen bden frii=
beren durdy Tabrjebnie Ddauernden Behauptungen. Daher zum
grogten Teil die jefige Juriidhaltung. Iebenbei wurde audy nod
die Gutbedung gemadht, daj die Steinarbeiter jriifer und Heute nod)
feine Abjtinenten find! Die ‘Zseit%tellqng, bag die Berujss
frantheit der Cieinarbeiter nidht identild ift mit Sdwindjudi
idledthin, dbarauf Hat der Gteinarbeiterverband bereits vor 12 bis
15 SaBhren in feinen publiziftijden Darlegungen I;ingemtegen. Dieje
Feifitellung andert jedodh an dem Eharalter der Berufstrantheit
und ben %etbeh' Letden Igezugyttaatet Steinarbeiter nidht.das
geringite. 9idjtens bdie Ungjt wegen der Unftedungsgefabe
durdy Tuberfelbagillen wird in der Familie und in Dder jonjtigen
Umgebung des erfrantten Steinarbeiters gemildert. Aber unum-
ftolid jteht wiederum fejt, baf ein berufstiranfer Stein-
atbeiter gegen die Auifnabme vpon Tuberfelbajzile
len weniger widerftandsfahig ift mie ein gejun:
dper. Die jum Teil falihe Cinjdisung der Berujstrantheit als
Qungentuberfuloje ober Swindjudt murde von den praftijhen
Aerzten, dic die erfranften Steinarbeiter behanbdelten, Jelbjt Herbeis
gefiibrt. Uuch Heute nod) mird von der Mebrzahl der prafiijhen
Nerzte die Steinarbeiter-Berujstrantheit als Qungentuberfuloje auf
den Kranfen-Wtteften bejeidhnet und wenn der Leidende vop jeinen
Quaien erldft ijt, wird als Tobesurjadye fafjt immer Qungentuber-
fuloje vem Arst angegeben. E€s ift ja audy derjelbe BVerlauj, det:
felbe jdredlide Kamp} des Lebenden mit dem Tode mwie beim direft
Shwindliidtigen.

Neucrdings ift in den Verdjfentlidhungen auf dem Gebiete der
Medizinalvermaltung, XIX. Band, 3. Hejt, Verlagsbudhandlung
von Rid). Sdyoel, Berlin, Wilhelmjtrape 10, eine Ubhandlung iiber
,Die Steinfauerlunge” von Dr. Paul D om a nn erjdienen. Diefe
Abhandlung bejtitigt das Vorftehende und der Verjafjer jHreidbt am
Sdylug feiner Jehr vorfidhtigen Ubhandlung:

4Solange man feinen geeigneten Utemijdiiger fennt, wird
der Gdug in den igdbﬁ&)en Gteinbriiden beftehen miijfen in:
1. Gehr verlfiirjter Arbeitseit bej. BVeldyaftigung der Steinmefen

nur wenige Gtunben mit ihrer Spegialatbeit. .

2. Aujhebung der Affordbarbeit. '

3. Haufiger artlider Unterfudung und Belehrung, audh hiufiger
rontgenologijder Unterjucdhung. :

4. Moglidit ausgedehntem Crjag der menjdiliden Tdtigleit durd

Majdyinen.”

Nebenbei bemerft Hat Herr Dr. Domann eine auferordentlide
Menge Literatur durdigearbeitet uRd auf diefe in feiner Abhand-
Iung Begug genommen. Yllein 71 Joldyer literarijder Nadyweijungen
Jind jeiner Ubhandlung beigefiigt. Wenn dieje wifen|dhajtlidhe Ar-
beit audy nidht den eingelren unfjerer Criahrungen, Veobadtungen

und Wiinjden als Gteinarbeiter entjpridht, jo Degen wir trofdemv

die jhwade Hojjnung, dak Ddiele neue drailide Darjtellung dazu
beitragen moge, dbie alten Forderungen der Cteinarbeiter, in der
Behandlung und Einjdigung die mit der Uusiibung des Berufs
verbundene RKraniheit als Unfall anguerfennen, zu erfiillen. JIn
weiter jolgenden Artifeln, die unter anderem den Arbeitsvorgang,
die Gtaubgefabr, thre Folgen, drztliche und jtatijtijde Fejtitellungen
und die Shlugfolgerungen aus alledem bebandeln, werden wir die
dringende AUngelegenheit der Gteinarbeiter erneuti auirollen,
damit den Gteinarbeitern endlidy witd, was Hervorragende drztlide
und hygienijde Wiffenjdajtler jowie Sozialpolitifer als bereditigt
anerfannt und Dbegriindet und was die verjdiedenen Regierungen
;ei% gut einem Sabrzefhnt bden Gteinarbeitern immer verjproden
haben. )

‘Betriehsrite und Gewerfjdaiten.

Der Qeipziger (ﬁemerﬁtguitsfongreqig im Jahre 1922 phat 3u
der %ettieﬁsr&teafrage in einem bejonderen Puntte ber Tagesordnung
Gtellung genommen und in einer Entldilicgung feitgelegt, daj die
Betriebsrate Funttiondre der Gewertidaften find. €s it befannt,
dag urjpriinglid Krifte am Werfe waren, welde die Befriebsrdte
einer bejonberen Bewegung dienjtbar maden wollten. Die Gemwert:
igaften Hatien diefe Q[nfli)a jung im Suterefle der Cinjeit und Ge-
idlofjenbeit der Arbeiterbewegung abgelehnt und befampit. Sdhon
in Qeipsig war dbie der Anjicht ber Gemerfidaften entgegenitehende
Meinung eigentlid) erledigt, wie die fajt einjtimmig angenommene
Cntjdliegung beweijt. Heute gibt es niemand mehr, ber einer |elb-
ftandigen Betriebsratebemwegung das Wort reden wollte. Tedermann
Bat eing tcief)en, bl die Gtellungnahme der GewertiGaften ridgtig ges
wefen iit. . :

Auf dem Gewerfidaftsiongred in Breslau 1925 braudie
vafer aud) nur das Crgebnis der Eu widiung felgefellt 3u werben,
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was wiederum in einer Cutihliehung geldehen ift, die diefesmal
iiberhaupt cinjtimmig sur Wunahme gelangte. Der Kongrels liek es
dabei aber nidt bewenben, jondern er jprad) ausdriidlidh vem Be-
triebsriten den Danf der Webeiterbemwegung jiir ihre geleiftete -
Dbeit aus. Dicjen Dant Haben die Beiriebsrite aud) volltommen
verdient. Die Tdtigleit ber Betriebsrite ijt eine jolde, wo es wenig
Sreude gu erleben 9%tfat._ Bei bem uniiberbriidbaren Gegenjay jwi-
jden Kapital und Arbeit ijt es tatjadlid) nidt leidt, in einer Poji-
tion. jwijden Ddiefen beiden Gegenjaken bejondere Rorbeeren u
serntc_n._ Undant ijt der Welt Lohn, diejes Spridjmwort Haben die
Betriebsrite reidhlid) empfunven. Daf der Unternehmer die Be-
triebsrite, wenn jie ihm nidt su Willen Jird, nid)t gerade lichen
Ternt, ijt verjtdndlid), dak aber die Belegidajten fo oft fiir die
Ungunjt der Werhiltnifie die Betriebsriite verantwortlid) gemadht
baben, ijt einer jo groBen rbeiterbewegung wie der deutjdern,
Denig wiirdig. Go fam es, wie es fommen mufte, viele bemdhrte
Befriebgrate warfen. die Glinte ins Koun, jie hatten feine Lujt
mehr, fiir jedermanit den Priigeltnaben ju jpiclen und |hlieklid)
bei Der ‘Eurd)igguné_ f;emerfid)aftlid;_e: Grundjdge allein dazu-
ftehen und aus der Ctellung 3u fliegen.

%gx der Crhaltung des AUdtitundentages Haben die Beiriebs:
vite Uuperovdentlides geleijtei. Monatelang war die Gewert:
id;a;,t_smeue voll von Jlotizen, worin Detanntgegeben wutrde, wie
efrichsrite als Opjer der Arheitsjeitiampie auf der Strede blie-
bert, weil die Belegidajten #id)t in der Rage waren, ihre Betriebs-
ggtc 3u Tbiigen. Cs ijt fein Geheimuis, dak der Wiberjtand der
Beliichsrite gegen die Berldngerung der Arbeitszeit oftmals ben
Belegidaiten 1clbit wenig angenehm war, weil dieje Belegidajten
in 1[nfctlnt}n5__0u Berhialtnijje und unter Yugeradytlafjung ihrer
eigeien Juicreilen %a_r nidht ungerin cine Idngere Wrbeiiszeit hin-
genommen Haben. Bicinten dieje Belegidaijten dod), auf dieje Weile
thr Einfommen 3u verbefjern, obne ju bedenfen, wie fie dadurd
bie Erhohung ihrer Qohne fehr gehemmt oder gar unmiglidy ge-
madt haben. Goldie Belegidajten hatten n ven Mui, nad
augen Hin hie Betriebsrdte fiir den ,Berrat” bes Acdtitundentages
nerantmottlg ju maden. Daf die Gemerfidajtsieitungen eben-
falls joldje Verrdter waren, war bann nur nod Jeldbjtverjtandlid.
Derartige BVorginge Jind feind Ruhmesblitter in der Arbeiter:
bewegung. Wix brauden daraus gar fein Hehl ju maden, jumal
die er.bultmne fid) injwilden wefentlid) gebejfiert Haben.

Weiter Hat ver Gewerfidajistongrey in Breslau von den an:
+ gejdhiniffenen Gewertidafien verlangt, day fie die Vetriebsrite weit-
gehend unterjtiifen und fordern, die Belegidaiten jollen das gleidye
tun. Die Beadytung dicjer Forderung ijt jehr widtig. Die Durdy
%il)runq gejdhicht am bejten daburd), baf die nod) auBerhalb der

ewertifaften jtehenden WArbeiter jdlcunigit Gewertjdaftsmitglie-
der werden. Denn nur, wenn die Beirichsrite fih auj jtarfe Ge:
werfidafien fiiigen tonnen, jind fie in der Qage, ihre Hujgaden 3u
erfitflen. Dariiber_ Hinaus mup: ven Betriebsriten und itberhaupt
den’ Gemertidafts unfiiondren erf)'u'(gtct Redytsidul gewdhrt wer-
ben, damit dieje Funftiondre -das Gefiihl der Siderheit dei Aus:
iibung ihrer widtigen ‘;}unftionen, Dei Denten jie Icidht mit dem
Umternehmer in Konflift geratem, Dhaben. YuBerdem Haben bdie
Gewerfidajten die Beiriebsrite auizutliren, damit dieje ihre Auj-
gaben fennen und niht dauernd iiber das Jiel Hinausjdiepen,
weil Bierbei ununterbroden Sdwierigieiten entjichen, die bdann
Deshalb fdjwer zu Ibfen find, weil die Betriebsrdte fid) in einor
ungiinjtigen Redptslage befinden. Die Beilage der Gewertjdjaits-
geitung: ,Arbeiterredt uud rbeiterverfiderung®, jollte jeder Funt:
tiondr und Betriebsrat lefen, denn fie enthdlt fiir ihn fehr vieles
wertvolles TMaierial. ’

Bor allen Dingen muf dic grope Interejjelojigieit der BVeleg-
{dafen an der Ausiibung ihrer Redte iibermunden werven. Wit
braudien -bei der Vusjpradye iiber dieje Dinge feine Riidfidht auf
unjere (chn_ar ju nehmeit, denn die Berhiltnifje find allgemein
belarnt. Die Jahresberidhte der preukildhen Gewerbeaufficdhts-
beamten reden eine deutlidhe Sprade und die IJahrbiider der ein-
selnen Gewertidiajten. ebenjalls. Alenthalben, von den Gewerbe:
auffihisbeamten und den Gewertidaften, wird diele %nteteﬁeloﬁm
feit feitaejtellt. Gehr viele fleine WBetriebe, ~eine groge Jahl von
SMittelbettiebert undy fogar Gtrofbetriehe Haben feine “Betriebsver:
tretung mehr. Wie wollen wir bas widtige Mitbejtimmungsredyt
dpurdjfilthren oder gar erweitern, wenn es bdie Arbeiter mif Dder
Husiibung widtiger Redte jo wenig ernjt nehmen. Woher Ddiefe
Bujtdnde fommen Baben wir notitegenb ja teilweije idon ange-
gebeir. Weiter wird von den BVelegidajten behauptet, die Betriebs-
tite hitten ja dod) feine Redhte. Wer jo redet hat allerbings fein
Redht, fid) iiber Redtloligieit zu bejdymeren. Hdtten die Geweri:
qdafismitglieder in der Vortriegsseit jo gedadyi, dann wdren wit
g{ute nidyt_joweit, wic wir dody tatjadhlid) Jind. Aud) die Ileinjten

edte miijien ausgeiibt werden und erjt reht grundjdslid) jo be-
deutende Fedhte wie bas Mitbejtimmungsredht. Andere Beleg-
Idaften jagen wieder, der Unternehmer madie den Betriebsriten
Chmwicrigieiten. Da.das Betriebsrategeies die Ulleinherridajt des
Unternehmers befeitigt Hat, fann man nidit verlangen, dag Ddie
Unternehmer bie Betriebsrite gern fehen. Wenn wir in Ddie
Wirtjdhaft eindringen wollen, was natiirlid) nur gegen den Willen
Der Unternefmer gei%ef)en fanu, niifjen wir unjer Mitbeftimmungs-
redht aqud) ausiiben. Anders fonmmen wir nie um Biel. Die Nad-
teile, bie |id) fiir Den eingelnen, Der als Betriebsrat in vorderjter

Sront Jteht, ergeben fonnen, Iagen fih dadburd) ausgleidien, dak b

die BVelegjaft nur aus Gewerfjdaftsangehirigen bejteht. Aller-
dings follte es i) ein reigewerfidhajter iiberlegen, ob er Be-
triebsrat einer imdifferenten Belegihaft werden will. Da ijt die
erjte Aufgabe, vor ellem einmal ein gutes Organijationsverhalinis

herguftellen. Jedenfalls ift aud) dann
differenter Betriebsrat gewdhit wirb,‘g‘a
anridjten fanu, :

WBir §tau¢il;en allo gegenwdrtig nidgt an die Crweiterung des
Betriebsritegefebes ;u denfen, jomdern vielmehr dbaran, wie wir
daju fommen, daf in allen Betrieben, wo ein Beiriebsrat gewdhlt
werden tann, aud) eii Jolder vorhanden ijt. Diele Aujgabe ijt
eine Chrenjadje fiir die deutide Arbeiterbewegung.

In der Enijdlichung des Gewertidaftstongrefles werden bdie
Betriebsrite aud) vor dem Ubjdhluf von Beiriebsvercinbarungen
und vor den Werisgemeinjdjajten gewarni. Die Unteinehmer ajjen
nidts mehr als dbie Gewert)dajten, jumal die neue deutjde e|efr—
gebung einjdliekli der Reidjsverfafjung die Gewertihajten als
die Bertretung der Wrbeitsiraft anerfennt. Die neue eit gehort'
dem RKolleftivismus. Nifht mehr JIndividuum jteht dem Jndivi-
duum, Jonbern bdie Klafje ber Klafle gegeniiber. Die Unternehmer-
madt tn der Wirtjdhayt und Ddie jujommengejaite Padt der
Arbeitstrajt tonnen i) als gleidwertige Gegiier meflen, wobei
die Arbeitsfraft den Borteil hat, daf fie ein Teil per’ WirtidHait
felbjt ift, wdhrend bdie Unternehmer ja fein Teil ber Wirt{djait
jind, Jondern ur Jeit eben nur nod) die Befiler ver Vroduttions:
mittel und der Finanen. Ofhne Unternehmer wird es die Wirt-
{daijt genau jo geben, nur jtatt der fapitalijttien Wirtidajt die
Oemeinwirtidajt. Wittidaft und Arbeitstraft find aber untrenn-
bar. Daher miifjen die Unternehmer um ibhre Crijfens fampien,
pie Urbeitsfraft und ihre JuJammenjajjung, die Gewerfidajten,
jind bagegen naturnotwendig. Darin Iiegt die grofe Krajt der Ge-
werfi@aften, was die Urbeiter nur alle ju erfennen brauden, in-
dem fte Gewertidaftsmiiglieder werden. Das aber wollen Ddie
Unternehimer aus Celbjterhaltungstrieb verhindern. Sie wollen bie
Arbeiterfront nad) Betrieben auseinanderreiffen, nad) dem alten
Grundja: Teile und Herride! damit jie die Madt ber Geweri-
jdaften_breden fonmen, denn die Madt der Wrbeitstraft, wenn
jie in Gewerfidejten jujammengefakt ifi, ijt unbefiegbar. Deshalb
wenden fid) die Uniernehmer an die BVelegjdhajten und bejonders
Die Betriebsrdate, um Ddiefe jum AdbjdHIlup von Betriebeverein-
batun%en und gur Bildung von Werlsgemeinjdaften ju gewinnen.
Buderbrot und Peitfde! ift Hier die Parole, burd)@%einau eftind-
unijje Jolfen die Arbetter ihre Redyte preisgeben. Die Gewertidaften
und die Tatifvertrdge jollen verjdwinden. Ju foldem edlen Tun
glaubt man bie Betriebsrite ju gewinnen. Wiirden diefe darauf
cingefen, dann wire der alte gu and, dag der Unternehmer die
Arbeitsbebinguigen bejtimmt, bald wieder da. Dod) die Jeiten
haben i) geandert und vbamit aud) die Denjden. Soweit befannt,
}mb_ nur wenige Belegidajten und Betriebsrite auf diefe Madjen-
dajten Heteingefallen und aud) diefe wenigen waren durd) den
crlittenen Sdyaden bald wieder flug geworden und find _in Ddie
Gewerfidajten und 3u den Tarifvertrdgen juriidgefehrt. So muf
es aud) bleiben, damit bie lntermehmer Ddie Iuilofigleit ihrer
Bejtrebungen auj Jerreipung bder Atbeiterfront erfennen.

Sollegen, jiirtt den Kampijonds!
Gedentt dabei Des belannten Spridivoris:

Biann, mit ugetnipften Tajden,

Dir tut Ieinet Wwas zulieb.

$and wird nur von $aud gelvojden;

wenn bu uehmen WIl{t, fo gib!

pethindern, daf ein in-
hie?et fehr oiels llnf)gl

Wir haben jomit einmal offen und freimiitig dic Verhilinilje
Der Betriebsrdte und den Stand des Mitbeftimmungsrédtes be-
proden-und find dabei-oud) mit uns ifelbjt ebriid) ins- Geridgt ge~
Mandyes ijt entjduidbaz,.in verjdiiedener Bejiehung haben

—

gangen. (
wir. aud) unjeren Mianu .gejtanden, . aber .wis. haben. aud). 3
begangen, die wir wieder ausmergen miiflen. Uns bilft fein Goit,
wenn wir uns iel_b%t nidt Heljen. Wir Himpfen iiber IMigftande
und flagen iiber MViferfolge, maden aud) oft unjere Fiihrer fiir
alles verantwortlid), mas wir felbjt verfdjulbet haben. it die
Fiihrer, fonbern allein bdie Belegidajten [iid i%ulb, wenn das
IMitbeftimmungsredht nicht wahrgenommen wird.- Das mup wieder
anders werden, over jolfen uns unjere Gegner jagen, bap wir fiir
unfere eigenen Forderumngen nod nidgt reif ind. Goweit wollen
wir es nicht fommen lajjen. Deshalb wollen wir alle mit ver-
eintenn Qriften jtreben, dap alle AUrbeiter Gemwerfidaftsmitglieder
werden und in allen Betrieben, wo dies gefehlid) moglidh) ijt, auper-
dem Betriebsvertretungen bdie NRedite aus bdem Betriebsrdiegejel
wahrnehnien. (chcrfin%after_z und - Belegidaften miifjen dieje Be-
triebsrate meitgef,‘enb unterjtiiten.

ehtung, neue Lohuverhandlungsmethoden!

Der befanute giinjtige Wind weht mir folgendes Rumdjdrei-

en gu:
Cdlejijher Bajaltbund €. B. Wieja, den 11. 9. 25.
An die Herren Mitglieder!
Durd) die Geldditsitelle, Herrn Dr. Qudwig Breslau, wijjen
Gie von der Kiindigung des Lohnabfommens per Ende Sepiember,

npl.

J Rauf der Billa ermiglidt haben.

aud) davon, dafj wieder 30 Progent ab 1. 10. geg)etﬁert ind, was
gut deutjd) heipt: Cs werden 15 Progent von den SHhlidtungs-

ou

it'eIIm diftiert oder jreimillig verhandelt. In Miimden fprad) i
mit den weftlidhen Herren, die nur 10 Progent Forberung vorliegen
haben uynd nod) ungiinjtigere %erbﬁltniﬁe daburd) DHaben, bug ’
2. 8. ﬂl]){; %Ieif)n 3.80 Gdyotterpreis haben und die €. W. G. (Baden
7.— Martk.

_ Die & W. 6. hat in ihren Werfen einen ﬁt%{)lag anbringen
lajjen iolg:ttmen Snbalts: ,Wer am 1. 9. unjer Wert betritt und
arbeitet, damit dofumentiert, dag er mit den Ddergeitigen L5h-
nen 3ufrieden iit. Wit ftellen denjenigen, die nidt jufrieden find,
bus Arbeitsverhiilinis aufzugeben anheim, da die wirtjdaftliden
BVerhiltnifle eher einen Qogémbbau als i!of)uauibau bebingen.”

Daraufhin hat in den Werfen niemaud gefehlt bis auf einige
Caufbelde, die joiefo reif waren jum Wbgang. €s handelt ﬁg
nur um 3 bis 4 Mann.. Die Meifode gefallt mir o gut, dak id)
jie gemeinjam mit Jpnen nodmaden modte. €s ijt dies ein jehr
abgetiirztes Werfahren der Lohiuverhanbdlungen. ennt in jedem
Betrieb 4 Stiid jolder Aushinge angefledt, feft angeflebt werben,
nift genagelt (genagelie merden entfernt und Cenft gejhidt) ges
niigt es! T bitte Sie alfo, telephonild dagu Stellung ju nehmen,
damit wizr einig hanbeln, denn dap wir jest Lohn ulegen, wo uns
?é)el Regierung um Preisabbau jwingt, ijt dod) mehr wie ausge:

ofjern. ‘

Iy bitte aljo die Herren alle zu telephonieren. Da mein Bu-
vean nicht mehr didt ift, bitt¢ id nur ju telephonieren, wenn id
nidht da bin: Iettel hinlegen, bin mit Aushang einverjtanden oder
nidt einnerlitanbcu. .

Beijpiel jur Teuerung: Jn Qiegnif find die Kartoffeln fiir
1.40 und das Weiktraut fiir 0,60 p. 3tr. unnetfﬁuflidg Deshalb
aud von dort der Lobhujdrei nady 30 Progent Lofhnerhihung.

ge3. RKohler.

Ginn und Gtil diefes Rundjdreibens lajjen ohne weiteres mwies
ber Herrn Kihler erfennen, wic id) ihn vor mehreren Woden an
gleider Stelle unjerer Qejetjdajt vorftellen fonnte. Das aus obi-
g'em'_%lunhid)reiben Hervortretende Brutale PHerrentum, jowie Ddie
indijde Nadjafjungsjudyt fonnen an dem gegebenen Charatterbild
mcgts meBr dndern, die JFihigteiten jolder %eitgemﬁeu find ebenrt
unbegrenzt. Daf jolde Wiretipje nod eine Rolle in den Unter-
nehmerverbinben jpielen fonnem, bleibt [hlieklih) das eimjige,
woriiber man jwar jtaunen muf, nidt aber die Unterne o=
neiden braucht. Rommen wir aljo jur Gade jelbjt, bie nidt gang
uninterejjant fein diirjte. )

Bor wenigen Tagen Tonnte idh in einer Provinggeitung Ilefen,
baf Herr Kohler eine Billa in Wiefa bei Greiffenberg fauflih ers
wotben Hat. = Dazu jdeinen aljo die wirtjdajiliden BWerhilinifje
dod) nod nidht gu idlecht zu fein, denn vor reidlid) einem Jahre
n_ergid)erte mir Herr Kohler nod), dai er ebenjo, wenn nidht nod
mehr abgebrannt fei als feine Arbeiter, die er eigentlid) beneiden
miite.  Herr Kohler diirjte wohl jelbjt nidt daran 3weifeln, daf
die Lobhnjibe feiner Urbeiter mit pro Gtunde 42 Pig. fiir Hilfs:
arbeiter und 47 baw. 54 Bifg. fiir Bredjer ujw. diefen nidt einmal
bie Miglidhfcit geboten Haben, fic) over ihrer Familie aud) nur die
notwendigjten  Kleidungsitiide ober Wijde, gejdweige denn nod
anbderes angujdafjjen. Dap auf folde RQohnjake ein 311;:[)[:19 oon
30 Prozent gefordert wird, jollte deshalb auf ihn wie auf die iibri-
gen Herren weniger erregend wirten. €s lapt ii% natiirlid) die Not
det Arbeiter weniger erfennen, wenn man fie wie Kohler aus der Pez-
ipeftive einer burg die Arbeit anbdrer im Laufe eines Jahres erzaff-
ten Billa aus juden will. Davan braudt ja ein Kohler nidht ju
denfen, Dag es eigentlid) die Wrbeit anderer und mubzi?:fnﬁtb
aud) nod) andere Bereiderungsmoglidfeiten waren, die 1 den
ic Folgerung, baf es den Az
beitern gut gefen mup, weil es dem Direftor eintriglid) wazr, liegt
dod) fiir einen Kohler gu nahe. Die Angaben iiber die Cdyottes-
preife werden fiir unjere Kollegen ﬁ%ﬂi und vor allem flir die
bei der S. W. G. BVejdhajtigten von Wert jein, insbejondere, wenn
fid, Bejtatigen follte, daf back dex ermagite, Miisan gemadyt, mog:
Den i od) niht ers

At - Legt fann id vozlgufig ! i
ielien, Denn s Bieke bod den Leiter bet . 315 6. beleibigen, wenm ~
‘man_annehmen wiirbe, Daf ef, der Jouft Jo utber alles fi) erhaben

Diintende, derartige ebenjo dbumme wie brutale Finefjen gutheifen
oder gar anordnen wiitde. Gollte es aber utrefien, Jo wird [id
Hoffentlid) nod) bie Gelegenheit bieten, es auszuwerten. Hat man
aber Herrn Kohler einen Baren aujgebunden, ?o mag er fid) damit
abfinden, dag er jdon langjt nidhts mehr ju verlieren BHat. )
Herr KRohler wird jede Dethode fiir gut befinden, die geeignet
erjdeint, den Dberedytigten Unjpriiden der Wrbeiter gu Dbegegnen,
idlagt ihm vor, die Arbeiter auBerhalb der Arbeitszeit in den Ge-
riergujtand verjeien zu lafjen, um dic Hungergefiihle u toten, obet
einen Arbeitern das Gute und Jiiklide des. Adamskojtiims u
empjehlen, um aud) dieje Bediirfnifle ju bejeitigen, Herr Kiohle
wird’s maden. .
Die Sorge dariiber, daf fein Eremplar der empjohlenen Aus-
hinge an Genft gejdidt werden joll, war nidht immer jo ausge:
pragt, denn id) erinnere mid), daj Herr RKohler felbjt allerhand an
mid) jdiden wollte, allerdings nidt Aushinge oder Jonjt Papiernes,
jondern Hajen, Sinten, Sped ujw,, der Wahrheit juliebe jei aller
dings ermihnt, daf obiges an meine Frau gejdidt wurde, ,weil
der Mann u gewifienhajt ift“. Der Crlos filr die verfauften
jymadhaften Dinge find unjern franfen RKollegen fiderlid) befjer
befommen, als $Hermn Kohler die iiberjandien mageren Quittup-
%en. Herr Kobhler, wie wird gbnen im beugd)nﬁlﬁid)m Kampf fiir
Hebung der bffentliden und Gejdiftsmoral?
RN ST

Seiferes aus dem friiferen Gteinmesleben.

s gibt wohl faum nod) einen jweiten Beruf, in bem Wil
und Sders jo vorhanven war, wie im Steinmegberuf friiherer Jahre.
Der viele Sdarfiinn, der ojtmals darauj vermendet wurde, ware
in den meiften Fallen ciner befjeren Sadye wiirdiger gewefen. Aber
es lag im Blute der alien Cteinhauergarde, fie fonnte anjdeinend
ofne Spott und Kobhlerei nidht austommen. Wir haben jdon bfters

- an diejer Gtelle aus der BVergangenheit mandes miedergegeben.
Grinnern nur an die BVehandlung von ,Spiknamen” und an bie
jonjtigen alten Berufsgepilogenbeiten. Audy Heute wollen wir
eixrtliges fefthalten, damit es nidht ganj der Wergefjenheit anbeim-

fals. .

" Der Gieinmel 3. erbte von feinen Gltern 4000 Wart. Cr
wufte anjangs nidi, wie er das fiir ihn jo ,groke RKapital” unter
die Qeufe bringen jollte. Wodenlang griibelte er dariiber r}ad).
Gnblid) jdien er gefunben, was er dayu braudte. Wir iibrigen
Gteinmetien bachien, uns riihrt der Sthlag, als er eines Taged hod
au Rop auf den Wertpla geritten fam und von den RKollegen b=
ihied nahm. Gr madte als reitender Gteinmek in die Fremde.
Die Freude douerte jedod) nidt allzulange. RNad) einem DHalben
Sabre fam er ju Fuh, redt fleinlaut, wieder angemalst, betam
Arbeit und fhwang feinen Kniippel wie vor dem Erbe, venn das
,aroge Rapital” war jort. Wir Haben aber nie fejtitellen fonnen,
wo ¢r das Pierd gelafjen hatte.
ungemiitlic. : . _ .
- Bunglau (Fa. 3.) wurde ein neuer Sdornjtein gebaut.
Rad) jeiner Fertigitellung wurde -er in der Mittagspauie aud ein-
gefend von den Cteinmehen betradtet. Wie gewdhnlid)_ging dann
Die Mjerci los, dafy fich feiner getraue, im Innern Ddes Sdornjteins
Bis jum Gijenfran; heraufjutfettern. Rollege K. etbot fih aber,
fofort fiir 20 Piennig den Klettergang ju wagen. Mit unfiglidyer
Gpannung wurde jein Etideinen am Cilenfrany ermartet. Enolid)
erjdien fein Kopf und er jtredie feine Kupfernaje nnid)t idledt in
die Hofhe; fie leudptete in der Sonne wie ein Karjuniel. Gpotter
Dehaupteten, die rote Favbe fei vom vielen gebrannten Wafjer, was
jedod) Q. ftets energijd beftritt, er wollte die MNafe auf der Walze
erfroren haben. Das Sdornfteinabentencr fonnte bald nod) ein
bojes Ende nebmen, weil ein. anberer Kolfege unten im Sdhornjtein

coinenn Strohbanjdy angeziindet hatte. Wenn K. fidy nidht auf den
Gfientran; aelegt, der Raudy hatte ihn erjtidt.

Als Wichter auj einem Gteinmekplag in Bunjzlau befand
fidh ¢cin groger Hund, ber an die SteinmeKen jehr anbinglidh war,
denn in pen Paujen fiel jiir ihn immer etwas Fettiges ab. €t
wat jehr gut Dei Qeibe, tat aberirohdem feinen Waddienjt aujs

Beim Befragen wurde er redi| gp

Befte. Der Hund Hatte die Cigentiimlichfeit an fid, dak alles, was
blaue Gdiirzen trug, jederjeit den Gteinmehplay betreten fomnte.
Alles anbere wurde von ihm geftellt und durfte feinen Sdritt
weitergehen. Grft wenn fein Herr tam, war es miglid), weitere
Sdritte ju tun. Aljo ein edter Steinmeghund!

In Berlin Hatte die Firma Sd. einen grogen Granit: und
Marmorbetried, alles mar aujs Neuefte eingericitet. Dak daju
audy ein Portier gehort, war felbitverjtindlid). Diefer hatte in
erfter Qinie die Uufgabe, Kiufer und BVefudjer su empiangen und
dicje dann dem Direftor suzufithren. Eines Tages fuhr ein Tara:

meter vor. Cilfertig ftiizate Dder !gm:tier Beraus, um_den Gdlag
ju Sijnen. Wet aber fam Heraus? Der Steinmef Jr., angetan
mit  einem Gtrobut und Pellem Gommeranjug —  bei

ciner Rilte von 22 Grad. Dem Portier blied der Wlund Ddireft
offen jtehen, denn diefen Kunbden hatte er nidht erwartet. ?tatuthd)
war das Gelidter grof und murde diefer Cdhlager wieder ge-
niigend begoffen. Nur der Direttor Joll einige Tage mit fich ge-
rungen Baben, ob er diefen Kohl mit Entlafjung beftrajen jollte
oder nidt. Odlicklid) Tiegte ei ihm aud) die Komif, und 8 fam
nidht Jo weit.

Befondere Typen maren in Dresden unter dben Handlern, die
bie bamaligen vielen Gteinmehplake bejudten. Da mar erjtens
der Fijmann. Der immer um Friibjtiid erfdhien. Cr murde
meiftens fehnjiihtig erwartet, da immer an den lelten Tagen der
ofhe Dei den Gteinmefen das RKleingeld fnapp mar und Der
Fildmann ein groges Bud) sum Cinjdreiben Hatte. Aehnlid) mwar
5 mit der Gierfran. GEin gani befonderes Unitum war der Bledy
jdhmied, der fein Bud), das dven Namen ,BVerbredjeralbum” fiihrte,
jedem unter die Nafe hielt, um daran ju rieden. Der Bledyidymied
Tieferte fiir die Steinmeken die Eifen auf Abzahlung. Cr gab
jedem , Fremden” Gejdyirr, ob er aber immier auf feine Rednung
gefommen ift, entzieht fich unjerer Renninis. Am befanniejten war
die Weinmatie. Sie fam von Weinbshla und bradite ihren jauren
Wein auj die Gteinmehplige. Wenn fie Ddie 'groBc Anzahl Dder
damaligen Plike bejudht Hatte, langte es bei ihr ju. Denn auf
jebem Blai erhielt jie von den Steinmeken das. ndtige Bier, dag
dbann jo wirfte, dbas fidh die Weinmarie foum nad) Hauje fand.
Sdon war diejfe Handlungsweife nicdht, aber au jemer Jeit padie
fih fein Qolfege etwas dabei. €s gab Kohl und Spap, alles andere
war Nebenjade. — Der ,Miihlsdorier Schujter” war qudy_eine
bejondere Jummer, der Batte fid) jur Aujgabe gemadyt, alle Gteine
meken Dresdens mit Jeinen Produften ju verjorgen. Ob es bezahlt
wurde, jpielte Teine Nolle, nur Gticfel bejtellen. MWas DHierbei an

Sdery und Gpott getrieben wurde, ijt niht 3u jdildern. Biele
RKollegen judjten den Miihlsdorfer Schujter von feinem Tun abju-

Balten, aber es war vergebens. Tritidenformate in Sduben und
Gtiefeln murden erzeugf, die wohl dauerhajt waren, aber an Fors
menjddnheit jo litten, daf fie meijbens von den Bejtellern aud) nidt
gefhentt genommen wurden. Die friiheren Kommipjiiefeln mwaren
duBerjte Clegan; dbagegen. Dodh der SHujter lieh fidh) durdhaus nicht
abjdreden. Cr fam immer wieder. Die Folge davon war, daf et
nad) und nad) ginzlih verarmte durd feine eigene Shuld, weil er
auj gute Ratjdlige nidt Horte, jondern immer glaubte, die Arbeit
fiir Die Gteinmegen werde ihm nidt gegdnut.

Was jiir Dummbeiten mit dem ,Ausweifen” aui den Platen
getrieben murde, war jehr oft mehr als juviel. Der Ausgemielene
mugte durd) die Bdde frieden und feinen Sdwur ablegen. Beim
Suriiftreten war 8 oftmals jo eingeridhtet, daf er mit Dem Fuf in
einen eingegraberten Cimer Waljer trat, der jo verbedt mwar, daf
man ihn nidt jah. Das Gelddter war dann fehr grop. Der Be-
tGrgﬁene nabm es nidht frumm, denn er wubte, es mar Harmiofer

eT3. ) |

So tonnten nod) allethand Crlebnifle auj diejem Gebiet anges
filhrt werden, aber es langt fiir Heute su. JIn jener Jeit mwar
Arbeit in Hillle und Fiille. Die ijt gejhwunden und mit ihr aud
mande dumme Angemohnbeit unter den Cteinmefen. Dod) diefer
?g)erae erinnert man fid) in diefen Jahren des Crnjtes dod) nod
ehr gern. :

JSmmer noch dasjelbe Lied.
Und mieder ift's Herbjt, Altweiberfommer
Dann naht jid) der Winter,
Des Cteinmelen Kummer. »
Die Briide veridneit, die Arbeit jlau
nd in der Natur alles grau in grau.
Das Reben teuer, die Familie grop
Und auf den Plagen ijt nidhts mehr los.
Yle Jahre dasjelbe Bild,
Daz madit den Cteinmef ofimals wild.
Nur jadte, Kamerad, immer rubig Blut
Der nidjte Sommer madt’'s wieder gut!
Jeuny Horn, Hamburg.

Beridjtigung. , 2

In der MNr. 38 wurde an diefer Stelle ein Urtife]: Eimas von
ber Breslauer Gteinjeferbriiderjdait” wverdjjentlidht, worin am
Sdlug des vorlesten Ubfakes ein Drudiehler fich eingejdlichten bat,

Der aufmerfjame Lefer wird ihn wolhl jfon jelbjt beridhtigt haben.
Nuj der Vildleifte fteht in WirkliGleit: ,Co5 leben die Stetns
jeggejellen” und fteht nidts von . Steinmepgefellen®,



€s wird fiir unjere RKollegen Dder jdlefijhen Bafaltindujtrie
aufgerordentlidy lehrreid) jein, ju erfahren, wer von Dden iibrigen
Unternehmern Herrn Kohler folgen witd. CErwihnt fei nur, dak
Diefes gepriefene Borgehen feine 51 Progent Criolgsausiidhten fiir
jid) hat, joweit materielle Erfolge in Frage tommen, 100 projeniige
Ausfiht befteht nur auf andere Uusmirfungen, an Ddenen wedet
Dem ein%elnen nod) der Gejamtunternehmerjdaft eimas gelegen fein
fann. Das eigene Bureau mnidyt mehr didyt, bas Heit bod) aller

"hand bei einem RKohler, deshalb aud) mein Beileid, das Rund-

%bteibeu in ber Hand des o Gehaiten Dbedingt aber dbod) neue
erfel)rserfinbungen.

In LQiegnik Karioffeln fiir 1,40 ME, Weiptraut fiir 60 Pig. un-
verfaujlid), wofer mag K. diefe Mardjen wieder bejogen Haben?
3§ wiinjdte nur, Herr Kohler miigte alle Kartoffeln und alles
Weigtraut verzehren, was fiir diefe Preije nidht ju haben ijt, dbann
wdre unfer Ctreit ju €nde, denn Heinrid) Heine jagt:

Gott gab uns nur einen Vlund, weil jmei Mauler ungejund,
Denn mit einem Viaule jdhon, liigt juviel Der Erdenjohn,
hat er jegt das Maul voll Brei, muf er [Hweigen unterdefjen,
biitte er Der Mauler jwei, [bge er jogar beim Frefjen. %, Genit
. . Genjt.

Boller Brotfwuder.

Die fiir den 1. Ofiober 1925 vorgefehene Wiedereinfiihrung
des jogenannten Cinjuhrideins ift die natiirlide Crgdnjung der
Wiedereinfiihrung der Agrarzslle. Sdon vor dem RKriege war der
Cinjubridein Deif umitritten. Er gejtattete dem deutiden Land-
wirt die Nusfiihrung deutiden Gefreides, wenn aud), eine Folge
der deutiden Agrarzolle, der auslandifde Geireidepreis uiedriger
war, als ver deutje Getreidepreis. Die Uusjuhr wurde eben da-
durd) moglid), dah_bem Ddeutihen Agrarier bei Ausfuhr vou Ge:
tretde der 3oll in Form eines Einfuhrideines vergiitet wurde. Auf
®rund des Cinfubhridheines fonnte der RLandwirt gleidhe Diengen

- pon Getreide 3ollfrei einfiihren. Da aber die Einfuhr von anderen

Waren auf Grund diefes CSdeines aud) moglid) War, wurde dicfer
Cinfubridein verfaujt und an den Borfen wie bares Geld ge-

noelt. So murde bder Cinfubridein nidits auderes als eine

iebesgabe der Regierung an die Groplandwirtidait. Anbdeverjeits
wurde aber durd) die Jo begiitijtigte Ausiuhr von bdeutihem Ge-
treide ber Bejtand an Getreide in Deutkdhland immer fuapp ge-
Balien, motau% ohne Jweifel die fehr Hohen BVorfriegsgetreidepreile
tn Deutihland juriidiujiipren find. So wurbde der Einfubridein
du einem ganj Dedeutenden Berfeuerungsiattor.

. Dicjelben Jujaminenhange werden nad) Wiedereinjiihrung des
Cinjubhrideines ab 1. Ottober 1925 jutage treten. Man fann jagen,
baf der ganze AUgrarzoll fiir ben deutiden Ugrarier ohne Einjuhr:
[dein gar teinen 3Jwed hat. Crit mit Hilfe des Einfubrideines
wird er in Dder Lage fein, den Getreidejoll voll ausidhopjen 3u
formen. Augenblidlich 3eigen die Geireidepreife in Deutidland
gnfenbe Tendenj. Das_entjpridht der Martt- und Preislage auj
em TWeltmartte. €s ijt aber heute jdhon vorauszujehen, dag bie
deutidje Qandwirtjdajt grofe Teile ber Ernie ju billigitem Preife

i den Weltmartt werfen wird. Handbhabe daju biefet der Cin-

tidein. Der Criolg wird jein, daB das deutidhe Bolf die vei-
dleuderte Crnte fpdter juriidiaufen muB. €s Lejahlt bann neben
der Liebesgabe an die Grojlandwictjdait nod) den durd) Joll er-
hofien teuereren Weltsmariftpreis. Das nennt die Regierung Ber-

~I)_iIIigungs;politif. Juterejjant i!it nur, dag bder Cinfubridein, der

ttober in

ein Jehr groBer LVerteuerungsfattor ijt, an vemjelben 1.
Quther jeine Ber:

Krajt treten wird, fiir den der Reidjstanjler Dr.
billigungsattion vorausgejagt Hat.

9us den 3ablitellen und Fie die 3nbiftellen.

un‘;te Lopnfampie. Streif (Steingewinnung und -bearbeitung):
n Midh!

c}l;lﬁc Pei. Der Firma Gebr. KRerber und
g‘ i) g‘f # %:gud; Dugherg r{unfemtfotbant von Gebr. Kerber). SIn

* ?ﬁ?‘ (Steinmegen). JIn Groplungendori (Sdle].) bei der Fa.

... etmzujtellen.

Gejperet: Die Betriebe der Firma Clles-Witten in Sdii-
ren, Gsborn und Witlen wegen Tarijbrudes. — In Detmold die
girma Hugo Meier. — In Tiefenftein der Beirieb Maier. —

n BWilli ber_Vetrieb Kempf. — In Criurt jiir Steinmefen
alle der Firma Otto Hante (pGﬂenBetonbau) gehorenden Bai-
g:IIen wie der Briidenbau bei Gebelen und Shleufingen —

N Bremen die Steinfefiirma Hiiste. — In Trdjtau Betrieh der

.Rammerer. — ) .

Jugug ift fernjubalten auper ben obengenannten Orien, in
Demen Ofreif oder Betriebsiperre ju vergeidnen ift, von Leipsig
(Steinjeger wegen Qobnbifferengen%. ,

Ueber die MWirtung und den Verlaui der sriliden Betriebs:
jperren mul der Redetiton mindejtens 2-wodentlid) Beridt gegeben
wedexn, jouft unterbleibt die weitere Berdifentlidung.

Gaubejirt IV, Steinjegerbrande. ?i}: den Tarifbegitt WMit-
teldeutjdhland und vt Altmazrt erhohen fih die Stunden-
[6fne mit Wirtung ab 1. 10. 25 um jzirta 10 P§. Collten die Unter-
nefmer irt?enbmo die Qohnerhihung ,vergefjen”, Jo muf auf piinft-
lide Erfit un% der Lohnvereinbarung hingewirlt werben. Die Lohn-
ldfe fiir den Tarifbejirtt Braunidmetg und fiir Oftober unter-
Tiegen nod) ber fegelung und find jur Jeit nod jtrittig. Mitieilung
an die betr. Jahljtellen erfolgt na*({) Regelung diefer Lohnitreitjade.

Criolgreid) beeudeter Streif der Gteinmelien, Bojjierer, Bredjer
und Hilfsarbeiter in den Ganditeinbriifen der Firmen L. Braun-
[fweig, Ibbenbiiren und 2 Reiberg, Horftel. Nadh wie:
derbolten Berjudjen, bie Lobnerhihung aui jriedlidjem Wege um
abgd}mb 3u bringen, durdh:den Silidhter in WMiinfter i. Weftf., und
in direfter Lerhandlung nod) am Donnerstag, dem 17. September,
waren die Rgﬂegen gepmungen, die Wrbeit in diefen Betriehen
Sn der Dhierauf am 21. Geptember gefiifrien Ber:
handlung erflarten fi) die Firmen dann Dereit, die Stundenlihne
der Cteinmeien, Breder und Arbeiter um 12 Progent, und die der
Bofjierer nm 15 Progent ju erhShen. Fermer murde Per Hfford-
tarif ($ereq;wung nad) Fladen wid Glieder) der Gteinmegen fiir
den Reibergidhen Steinbrud) mit einigen fleinen Abweidungen aud
vont ber Firma L. Braunj weig anerfannt, — Die Kollegen Haben
diefen Vepsinbarungen ebenjalls jugeltimmt und wurbe die Arbeit
am 22. S¢ptember wieber aufgenommen. — Trof Ddiefer Qohn:
regelung fiir Sie beiden Firmen ijt der Juzug von Steinmelen ujm.
nad) den Sandjteinbriihen von Ibbenbiiren, i Hozftel
und IIr_ngeg_ end fernjubalten, weil mit den fleineren Betrieben
nod) feine Cinigung erreidt ift.

_Tarifbriihige Unternehmer. Solange in einer Induftrie
fonjunttur Herridt, folange.Mangel an Wrbeitern, fpeziell Fady

. atbeitern, Bejteht, gerabe fo lange Hiilt ein Teil der Untermehmer

- i) notgedrungen an bdie aigeid)loﬁenen Tatrije.

1 ) n i Go audy in Dder
Bajaltindujtrie in Oberhefjen. Jur Jeit jheint eine
Gtodung im Abjas cingetreten zu jein, die mannigfadhe Urjaden
Baben joll. Jum Teil Jolf s uebetlﬁtti’%:)m?ubes Marttes mit Klein-
pilajterjteinen, qum Teil joll es die Konfurren; mit Aiphalt ujw.
Jein, gum Teil Abbejtellung durd) die Staatsbehsrden; aber in det
Hauptiade jolfen die Hohen Preife fiir Steinmaterialien vor allem

+ " die Ghuld fragen. Man lagt, die Unternehmer ber Bajaltindujtrie
- bitten es verftanbden, die Ronjunftur auszuniifen; fie htten es ver-

ftanben, der grogen Nadifrage entiprediend die Preife ju erhivhen,
0bwohl es bet ben Lobnpevhandlungen imamer BHiek, wir find nidht
in der Lage ufw., weil wir die Lohnerhshung durdy Preisjteigerung

. nidit ansgleiden Ionnen. Jedenjalls Hat bis vor einiger 3eit eine

Sodpfonjuntiur geherridyt, der nun eine fleine Siofung gefolgt ijt.
Die Unternehmer Haben jweijellos gldngende Geldyitte gemadht.
Cinb dod) die Cteinbriide wie Pilze aus der Erde gejdhofien, jo dab
die Unternehmer um die Fadurbeiter geradesu fampfen muften.
RNun bejteht fiir den Begirt Oberfejjen cin Tarifverirag, det am
1. Juni abgeldloflen und mit Gtaffellshnen bis 30. September
Giltipleit hat. Man jollte nun annehmen, dai alle Unternehmer

_ven abgeidiciicnen Tarij als Leriraa qud einfalten wiirden. Weit

gefeBlt, die eine Firma jagt, if Braude die Atfordidte um den

oy | U

regende Ausipradye iiber die ,,

Progential nidt ju erhohen, wie die Stunbenldhne. Die anbete
ia?t. die Preije mwurden uns abgebaut, jolglith finnen mwir Ddie
Atforde nidht erhdhen, sudem Habt ibr oud jdhon 3uviel verdient njw.
und was der Uusiliidte mehr gmb. Wieder ein anberer fagt, idy
braudpe feine Atforde zu erbihen, weil der Reidysarbeitsverirag
gt[f)on langjt iiberjdritten ijt, und er judit diejem Berirag jo cine
uslegung zu geben, die mit der |eitherigen Prarxis in vollfomme:
nem SLBibet?pmd;e fteht. Der Gejdiitsiithrer einer Fitma fagte
nun, obwohl er in den andern Betrieben fjeiner Firma bie Ju-
lagen fajt rejtlos gewdbrt Dat, in einem Betriebe: Hier fann idy die
Attorde nidt erf)ifgin, weil wir feine Lieferungen huben, und madt
bann den Gfeinarbeitern weif, eine andere groge Firma hitte jdhon
alle Betriebe zugemadyt, obwoh! Ddort in allen Betrieben Hody
fonjunftur Derridht. Wit joldy plumpen Mitteln judt man die Ar-
beiterjdait um die ihr sujtehende Lohnerhishung ju bringem.

Am arbeiterfeindlidhiten aber gebirdet fidh bdodh der Direfior
Bogt von der Oberheffijhen Kall: und Steinindujtrie in Bugbad.
Obwohl wir Heute jdhon an alerhand gewshnt find, obwobhl wir
wijjen, dap viele Unternehmer im gegenmiitﬁ%egl'SeitaIte: glauben,
jidy Defonders ftart ju fiihlen, und nie mit au riditigenn Hergen oder
Gejiihl, jondern nur unter dem 3wang der BVerhdliniffe fich jum Ab-
[dlup eines Tarifes bequemen miiffen, bringt Herr BVogt es fertig,
nidt nur nidt die Progente ab 1. Juni und 1. ugujt und 1. Sep=
tember auf die Affordidfe zujulegen, jondern er bejift aud) nod bie
Dreijtigteit, ab 1. September den Arbeitern mitzuteilen: ,MWer von
jet ab nidt 20 Progent billiger arbeiten will, der fann fidy als ent=
Iafjen Detradhten!™ (Jn Betradt fomumen die Pilajterjteinridier.)
Begriindung: feine Aujirdge.

AUnjtatt aljo Jeinen tariflifen BVerpflihtungen nadufvmmen
und die Atforde an den Stiditagen zu eﬁ)ﬁben, verlengt man nod
einen 20proentigen Abbau, und das in eimer Jeit, in Der Der
ZTarif nod) bis 30. September Giiltigteit hat, und die Breife fiir Taijt
alle Artitel fortgelest jteigen. Das alleridinjte dabei iit, dag Herr
Bogt Mitglied des Tarifamics ber Mittelbeuiiden Hartltein:
indujtrie und als Veijiger der Arbeigeber am Ubidlug des Tariis
dirett beteiligt ift. Las fagt der Werband bder Mittelbeutjden
Sartjteinindujtriellen dazu? Ober joll Herr Vogt etwa den Bor-
reiter maden? Herr BVogt glaubt Jeinen Gteinarbeitern im Gtein-
brud) Helftopi bei Griinberg alles bies bieten zu fonnen. Er glaubt
jeinem tavifbriichigen Berlangen mehr Nadhdrud wverleiden zu
miiffen, indém er aud) bereits 16 Brudarbeiter entlafjen, obmwohl
et audy fier nadj dem Reidsarbeitsperirag verpilidhet ijt, jur Ber-
hiitung von Eutlaffungen die Arbeitsieit ju verfiirzen. Wian jeht
fidy eben iiber alles Hinweg, man hat ja nun die Madt dazu! Man
halt aud) nidyt fiir notwendig, den entlajjenen rbeitern den Urlaub
ju gewdbren, ldgt aud) jeden Arbeiter unteridyreiben, dag er mur
voriibergehend etngejtellt it und jederzeit entlafjen werden fann.
Dan nmgelgit .aljp [pitematijd die abgejdlofjenen BVertrdge.

Was wiighen dic Unternehmer dagu jagen, wenn die Arbeiter-
iGaft unter usniifuig der Konjunftur iiber den Tarif f}jnaué Bu=
lagen verlangte; fie wiitder jif; iiber die Tarifunjahigleit der At-
better beflagen, und pom Urbetterverband verlangen, dag er feine
IMitglieder ur Tariftreue crzichen joll. . .

Perr Bogt verlangt aber nidht nur Ubsiige Dei den Atford-
arbeitern, fonbern er Bat audi den Cteinbrudsarbeifern, Ddie im
Jeitlofn arbeiten, pro Tag einen Stundenlobn abgejogen, dben er
als Qeijtungssulage gewibrt hatte. Bian hatte alfo eingefehen, bap der
Gtunbdenfohn von 60 Pig. fiir einen Steinbrudsarbeiter denn dod) ein
$Hungerlohn zu jein jdeint, und darum diefe Leiftungszulage gewahrt,
die man jet wieder entjogen hat. Dabei jteht jeit, dak die Urbeit

‘im Bajalifteinbrud iiberaus jdmwer und gejahrlich ift, wie die tag-

lidhen Unjdlle beweijen. Yuch mit dem Urbeiteridus tann_es nigt
weit her jein, jonjt Tonnte es nimlid) nidt vorfommen, dak gerabde
in diefem Gteinbrudy des Herrn BVogt an einem Tage drei Mann
verungliiden fonnten, wovon es nur dem reinen Jujall: aupufdreiben
ijt, ag ber eine Kollege nidyt tot am Plage blieh. So alio fieht die
Tariftrene des Herrn Direftors Vogt aus. Er darf jidy allerdings
nidyt einbildén daf mif bieler” Sdilverung bér Juftdnde die Sade
erledigt ift. Die Gteinarbeiter wijjen fidh ju wehren und werden
mit allen Mitteln diele Madyinationen befampien. — Wir mbdhien
aber qud) nidyt verfehlen, ben Gteinridhtern einiges ins Stammbudy
au fdreiben. Hier und aud) anberswo wurde im Sommer die Ar-
beitsgeit nidyt o eingehalien, mie man es von organifierten Kol-
legen ermarten fjollte,

liche Urbeitsgeit nur adyt Stunden betrdgt. Weil gerade in diefer
iiberjdrittenen Arbeitsjeit einjelne Arbeiter einen verhilinis:
mafig Hohen Lohn verdient haben, deswegen find fie an den Maden:
idatten des Herrn Vogt und aud) anderer Unternehmer nidt gang
unjcbuldig. Dentn der Unternehnier rednet ja niemals die Stunden.
die Der Arbeiter gefdhujtet Hat, Jondern er redjnet 8 thnbﬂ}, ob=
wohl er génau weip, dap fein Profit bei lingerer Jrbeitszeit ein
weit hoherer ijt, als in Der normalen. $Hier haben wir wieder ein
Sdyulbeijpiel bafiir, dap, wenn die Arbeiter mit ibhrer gltbettsftutt
Sdyinbluder treiben, es dem Unternehmer nody nidht geniigt. — Den
Gemerbeinjpettoten mwire ju empiehlen, mebr als jeither die %amb
briige einer eingeBenden RKontrolle gu_unterziehen. Audy die Be-
rujsgenojfenjdGaften biitften ein Interefje daran Haben. ﬂRg§.
Gaubegir? TV. Am 20. September tagte in Halle eine Bran:
Hentonferens fiir Den Steinfeherberuj JIn diefer
referierte ber uftdnbige Gaufeiter iiber ben Betlauf der Ieften
Qobnverhandiungen vom Juli 1925 und iiber deren _n,rxrgepen;
Beiten in ben Mitgliedidaiten. Nad) Wiitbigung aller einjdldgigen
Griinde iiber die Annahme der Lohnjdge jtellten fid) die Konferens-
teilng‘?met binter die Lohnfommifjion und deren Elliagnaf;_men. Bon
dem Heferenten mwurde bemdngelt, daf eine Angzahl Jabhljtellen ben
Sdlupberidht iiber ben Gtreif byw. die Ausiperrung nod) nidt ge-
[iefert und war fidh die Konferens darin einig, dag dieje BVeridyte
umgehend eingujdhiden find. Der Gauleiter erjtattete dann den
Rajlenberidyt itber die Colidaritdtsbeitrige, die wiihrend der lefiten
RKRampiperiode gezahlt wurben. Der Kajjenbejtand bejifferte fid) auf
rund 1100 M. Cinige Jabljtellen find mit diefen Gelbern nod) im
Riidjtande und Jollen jur umé;el)enben Abfiihrung — pro Mitglied
und fiir jwei Wodpen je 2 ML — angehalten werden. Die verblei:
beniben Reftbejtande ioIIen gur Unterftiigung der Mitglieder bei
mirﬂd)aft[ic?en Rampien BVerwendung finden. Eine red)t lebhafte
und interefjante Ausjpradje entfpann fid)y iiber die Wuswirfung
des gur Jeit geltenden Tarifvertrages fiir Mitteldeutidland. Der
Lohn- und Tariffommijlion, welde durd) einen BVertreter aus den
RKreifen der ungelernten Arbeiter verjtarft, wurben bie nodtigen
Hinweije iiber das BVerhalten bei den fommenben Verhanbdlungen
erteilt und wurden biefe ieIBiit aufgeforbert, die mirtjdhaftliden und
Jogialen Intereflen der Berujstollegen im Ginne ber Bejdliijle vom
Degember 1924 energijd) wahraunehmen. Dem Beldluf des Jentral-
vorjtandes , Crirabeitrage fiix 4 Wodjen* wurbe mit einer eingigen
usnahme — Rudolltadt — jugeftimmt, aber gIeid)ggiﬁg be-
bauert, daf diefer Beldlug nidt Jdhon friiher gefaht jei. Die Kon-
fereng geht mit dem Jentralvorjtand fonform, baf nur eine gut aus-
gebaute und gut finangierte Arbeiterorganifation den Borjtoken
aus bem Unternehmerlager begegnen fann. Die Stellungnahme der
RKollegen in Rubolliadt war vollig ijoliert und it ju ermarten,
bdaf die Detreffenden Roﬁegen%[id) jelbjt forrigieren. — Eine an-
ve A e il oflfahriseinridhtungen” ergab Cin-
timmigfeit und ijt jebes Mitglied nerp‘ﬁd)tet, fid) unternehmer=
eits bie_entjpredenden Quittungsausweije aushinbdigen ju Iafjen,
um am Jahresidhluf Jeine vertraglidien Anipriide jtellen ju fonien.
Mit einer fernigen Sdluprede bes Konferengleiters, fid) allerwegs
im Giune der Befdliijie und Ausipradie ju Detitigen, wurde bdie
RKonferen3 nad) einer jedsitiindigen Dauer. gejdlofjen.
Shonad) im Shwargwald. Hier wurde jum Gonnabend, dem
19. Geptember, ju einer VerjammIung eingeladen. ObwobI jeder jein
Crideinen jujagte, mupte fidy die Borjtandjdhait mit dem Bejude
von_— adt Kollegen begniigen. Go dringend notwendig die Ber-

jomunlung war, um grogen Mikfbinden innerhald unjerer Jahlitelle | ba

entgegenjuwirien; denn einige dltere organifierte Steinbauer
haben trog BWerbot ihre Arbeitszeit bis ju 60 Stunden pro Wode ver-

lingert. @s ijt gan; bejonbers Hervorzubeben, dak viele Kollegen ||

iiberhaupt fein JIntereffe mebr befunben fiir die aewerfjthajtlide

‘Cade, die bod blog ju ihrem Nuben und um MWoble der Gejamt:

arbeiterjdaft Defteht. Bum Teil vergeflen die Rollegen audh ihree

-Tegt.

Oftmakd murden zehn und mebr Cp'tunb_egt,
1 gearbeitet und jih) faum Jeit ju Ejjen genommen, obwohl die taril-

Pilidhten in bejug auf Beitragsleiftung, fo daf es dem RKaffierer nur

purdh diteres uffordern miglich ift, Ddie Biicher in Ordnung 3%
Balten. Goldes Werbalten einiger Kollegen Bbleibt natiielid nidt
ofne j}oigen : denn nur durdy Einigeit und Jujemmenhalt fann man
die Urbeits: und Qohnbedingungen beeinjlujfen. Eine Einfidt, -bes
vor e3 u jpdt ift, fann den Biefigen RKollegen nur dringend empe
foblen merben. N ot
rditan.  Aus der Beutigen Nummer des Sieinarbeiters ge
Geroor, bap die Qollegen der Jablitelle Trdftau iiber den Beirieh
Der Fitma Rammerer die Sperre verhingt Bhaben. Die (ﬁmmb;
au diefer Magnahme beftehen darin, weil im genannien Betrie
nidit etwa die Firma, jondern der Steinmel Shelter mit feinen
Beiden Gohnen ein geradegu unglaublides Berhalten an den Tag
Bei jeber Gelegenbeit juden diefe Audpfollegen den iibrigen
RKollegen' bas obhnehin nidt beneidenswerte Los pod) qtei)t ju_er=
fdweren. Daf ihr Berhalten ein gany pett_netﬂtd)es i, bagubet
find fih aud die Gebr. Gelter vollitandig im tlaren. Um ihren
unvermeidlidhen Yusihlug aus bem Berbande ju vermeiden, Haben
es diefe Audtollegen vorgejogen, dem Berbande Jelbjt ben Riiden
u fehren. Bejonders ift es die im Tarif nptg.eief)erte geredte Ure
%citsnetteimn . weldje die Gebr. Sdelter nidyt verftehen und aud
nidit danad) ) !
verftindlichfeit, daf fie von jeder
j@onjten Ctiide fiir fid) beanjprudge
gegen Cinjprud), dann fiihlen fid) die 1 1
berufen, unjere Rollegen mitdem Hebeifen gu bearbeiten
Bei unjeren Kollegen befteht nun feine Luit, fid von foldpen Aud-
tollegen nod) jum RKriippel idlagen su Iaffen und mit jolden Men=
jhen nod linger jujammensuarbeiten. RNaddem fidh aud die Firma
Rammerer trof aller Bemiihungen nidht dasu bequemen fonnte,
diefen unbaltbaren Juftinden ein Ende ju madpen, haben unfere
Rollegen das Arbeitsverhiltnis mit diefer Firma geloft und fid
anderweitig Arbeit veridafjt. Um aud) die iibrigen RKollegenichait
ot Det to%en Behandlung durd) die Gebr. Shelter 3u dyiiten, Hat
die 3afljtelle die Gperre iiber den Beirieh der Firma Kammeter
verhdngt. Den Gebr. Sdelter ift Dadurd) Gelegenheit geboten, fidh
nad) ihrer Art felbjt untereinander zu ngrpt_ugeIn u_nb S)et; Kam-
merer wird jeht die Arbeit, die jeinen Lieblingen nidt genehm ift,
wohl felbjt ausfithren miiffen. Wir miijjen alle Kollegemn
dringend erjuden, den Kammerjden Beirieb o
fange ju meiden, Bis das Unmejenber Gebr. Shels
terjeine Grledigung gefundenhat. - .

Audy diefer Fall ijt ein erneuter Beweis dajiir, daj uns nidgt
nur die Unternehmer, jondern unfere eigenen Yrbeitsbriber unjere
Aufgaben fehr eridmeren. Die notwendigen RLehren daraus 3w
siehen mug unjere Aufgabe fein.

MWettin a. S. Cine neite Firma [deint die Firma Vorphye
und Seoitermerfe Gimeig ju fein. Die Kollegen erhalten dort
jur Jeit einen Stundenlohn von 56 Pig., veridiedene, jogar Fads
arbeiter, nur 48 Pfg. Als i die Belegidhajt tiirglidy organifierte,
wollte man_ natiiclid anfangen, den Betrieb ju Jaubern. Auf die

oilihe Uufforberung des Gauleiters an die Firma, ju Sofnvers

2aubhmgen 3u erideinen, Bielt fie es gar nidht ndtig, fidh irgendwie
ju ‘bemiiben. Selbjt die jweite Auffordetung, in der auf ven SHlid=
tungsausjdup hingewiefen wurde, lief die Firma falt. Als nun
der Gauleiter perjonlid) voriprad), wurde vereinbart, ben Stunden-
Iohn um 4 Pig. u_erhohen. Aber leider war davon bisher nod
feine Spur ju merfen. Die Belegihajt witd nun verfudyen, mit
anberen Mitteln gegen die Firma vorgugehen, um 3u ihrem Redyt
ju tommen. Reider gibt es, wie iiberall, aud) Hier einige Quer-
treiber. Der Wrbeiter §F. Dietjd) bilbet fid ndmlid) ein, Ddie
redite Hand bes Betriebsfilhrers su fein. Uls er einen Kollegen
in barjem Tone anfubr, betam er es natlitlid tud;ttgu?u horen.
Der Dietd bgg natiiclid) ‘die Fredheit, unjerem abwehrenden
Kollegen ins &t au jdleudern: Ihr dentt wohl weil ihr im
Berband jeid, braud)t ihr nidts mehr ju maden? wetde end)
ion nod Friegen!“ Gelbiger it natiirlid) aud) ein Arbeiter, der
obne  Uufforberung einfadh) 10—14 CStunben am Tage arbeitet.
Sjoﬁentlig fehen ?‘td) bie KRollegen den Menjden etwas befier an
und behanbeln ihn danad). Die iibrigen miiflen einmiitig julams
menjtehen, dann fann mit den Jujtdnden jdon griindlid) aufges
rdumt werden, aud) mit dem RQuertreiber F. Dietld.

Ruudjdan.

Bow Strakenbay. Dem Rubhrjiedlungsverband find
aus den Mitteln Dder produftiven Erwerbslojenfiirjorge weitere
drei Millionen Mart fiir Strafenbauarbeiten durdh bas
Reid) jur Verfiigung gejtellt worden. Wus den Erfldrungen bdes
Berbandsvorfifenden, Direftor Sdhmidt, ging Hervor, dag weitere
Peittel durd) eine Anleibe aujgebradyt merden jollen. Fiir dbas
Gtragenbauprogramm des laujenden Jahres find burch eine Umlage
1,5' Millionen Nart gefichert, von welder Summe auf die jolgenden
Ctadte naditehende Teilbetrage entfallen: Stadt Ejjen 225259 JRE.,
Gtadt Geljenfirchen 65926 Pt Stadt Gladbed 13635 IWMY., Stadt
Oberhaujen 32296 ML, Stadt Ojterfeld 6854 ML, Stadt medljn{tr
haufen 57 278 MViL., Stadt BVodyum 69 282 IRE., Botirop 17 783 o
Stadt Buer 20 061 L, Stadt Dortmund 32496 M., Stadbt Duise
burg 95819 Mt — Dies erjte Bauprogtamm einer nady den Pldnen
bes Rubriiedlungsverbandes im rheiniid-weftiililden Sndujirie
gebiet anjulegenden Automobiljirage fieht — wie wir friiher jdHhon
eingehend Deridhteten — den usbau von rund 100 Kilometern
BVerbandsjirage vor, und zwar die Gfreden Moers—Duisburg—’
RMiilheim—E|jen—Bodum,; Dortmund—SHamm;
Buer—Bottrop—Cterfradbe — Oberhaujen—IRiilheim — Diifleldorf;
Geljentirhen—Hattingen. Weiter |ollen iiberfidhtlihe Durdgangs-
ftragen angelegt werden, die in den BVerbindungsjtiiden zwijhen vor-
bapbengn Gtragengiigen Fahrbahnen von 9 Meter Breite . und
beidetjeitiy Fugijteige erhalten. Die RKojten des Aushaues find auf
50 Millionen Marl, die Des Grunderwerbs, Strafen- und Briiden-
baues ebenfalls auf 50 Millionen Mark veranidlngt. Die Erledi-
guug des erjten Bauprogramms, 3u dem aus Mitteln der produf-
tiven Grwerbslojenjiitiorge — wie eingangs vermertt — 3 Mil-
lionen jur Werfiigung ftehen, witd adt Jahre dauern.

StraBenbau mit ,Waijerglas’. Nadvem bereits in
Anunaberg im Eragebirge auf einem Teile der Schiefhausitrake
durdy den Bezirtsverband Annaberg BVerjudhe mit ,Wafferglas® als
%mbeng_tttgl fiir  CdotlerjtraBen unternommen worbden, finden
gegenwdrtig prattijde Stragenbauten auf der Gtaatsitrage Chren-
ftiedersdorf—Herold—Gelenau auf einer ungefabr einen Halben
RKilometer langen Gtrede ftatt. Diefer erjte , Wafferglas“-Stragen-
bau im (Etagebz;ge it in vollem Gange. Die nepartige Sirajen-
beldtterung wird in Franfreih und in der Schwei jdhon jeit
Jahren angewandt. Jum Mijden der Mafjen (pro Kubitmeter
ungefihr 350 Liter Gand ju 40 RLiter Whajjerglas) mwerden groge
Wiortel-Mildmaidinen mit Moriorbetrieh vermendet.

. Die Berujsgejafiren. Cin tidlidher Ungliidsiall er-
eignefe fidy im ﬁuna'tf)lcben Gteinbrudh in Neujprembery.
Der am Enbe der ledyziger Jaber ftehende Gteinmey Karl Hebold
wurde von einem Cteinblod in dic Tiefe geriffen und eroriidt.
Hebold war ein alter erprobiey Gteinmes.

UYm_21. Geptember ereignete i) im Gteinbrud) der Xi
Sddnberg in Kottenheim im Diftrift Scefante bei ".D o Stema

bebauerlider Unjall. Gin Derabjallendes (Felsitiid agen en
bem Rollegen Nifolas et ! Selel seeimuecte

Jerwas den Gdiadel. Der Vebauerns-
werte Jtarb tut3~n-u(i; feiner Cinlieferung ins RKranfenhous. —
Jn den Iehten Jahren ereigneten fidy in der Gteininduftrie des
SBemgts Mayen aufjdllig viele Unglidsiille. €s gibt eine Anzahi
Betriebe, Dderen, Cinridhtungen nidt den bergpolizeilidhen Lor-
id)gtitgn entiptel’;?n und wird vont der Gteinarbeiteridajt erwartef,

B die Bergbehorbe, die im Bejirt majgebend ijt, nad) bem Redh:
ten fieht. Aud) den Betriebsvertretungen bietet fidy Bier cin reides
Arbeitsjeld. Jft dod) das Qeben und die Gejundheit iedes eingelnen
o wettooll, dag es i Tohnt, sur Berhiitung der Unfalle gemeins
jam mit beisutragen. OB im obengenanntem Falle der Firma eine
ggzglltbm .saugcmeﬁen werben fanm, entjieht [ bi3 jegt unferer

andeln fonmen. Gie betraditen es als eime Selbit=
Eu?ste “eintzeffender Steine bie
n. Erheben unjere Kollegen da=
Gteinmegen Shelier jogar nod

Redlinghaujen—,



o Sohenjonnen-Behandlung. Der Reidisausihuy fiir Werpte und
Rranfenfajien hat firglid) Ridtlinien aufgeftellt fiir die Anwens
dung elefiro-pEyfifalijder $Heilmethoden, insbejondere aud) fiir die
Heilbehandlung mittels ,HoHhenjonne’. Hieriiber heijt es in
den Ridtlinien: .
_»Die tiinjtlide Hihenjonne darf bei BVerficherten und deren Ane
gehorigen nur da angewendet werden, wo fie unbedingt angeseigt
und insbejondere geeignet ijt, Arbeitsjahigteit jdneller wiederher-
puitellen als ein anderes (Dilligeres) Mittel. Gie ift lediglich ein
Criafy fiir die natiirlidhe Sonne und dar nur Henust werden, wenn
biefe nid)t jur BVerfiigung Jteht. Die Hohenjonne wirft auj den
gangen SKorper, indem fie die Haut ju vermehrier Vilbung von
Sdug- und Abwehritoffen anregt. Beftrahlungen eingelner Korper:
teile find mindermertig. Man [oll bei jeber Sikung moglidhit die
?cm;mte Saut beftzahlen; dedhaldb muf jeder Rranfe He=
onders behandelt werden Gleidjeitige Bejtrahlungen-
mehrerer Rranfer mit einet Sompe find als unwirflam 3u verwerjen.
. Wls von ,anerfannter Wirfjomfeit” wird die Behandlung
mittels $ihenjonne Degeidnet bei 1. Chirurgijdher Tuberfuloje
(Knoden, Haut, Gelente, Baudfell), 2. Lungentubertulole im erften
Gtadium, 3. Sfrophulofe, aud jErophuldjen und tubertulsfen Oftrens
und Augenerfrantungen, 4. Qupus sulgaris, 5. Rabitis.
__ Bon bejonderem Jnterefje ift, was HHirzlidh in einem vor dem
Grogen Genat des Reidsverfiderungsamts ausgefodjtenen Streit
awijden Kranfentajle und Saupiverjorgungsamt itber die Frage, ob
die Behandlung mittels Hohenjonne als ,fleines Heilmittel“ ober
als ,drztlidhe Behandlung” u gelten Habe, iiber die Hiohenjonnen:
behandlung in_einem Gutadien des Reidhsgefundheits:
amties ausgefiihrt wurde. €s Beifft in Ddiefem Gutadten u. a.:
Als Finjtlidge Hobhenjonne bejeidnet man eine Quedfilberdampi
lampe in BVerbindbung mit Quarjglas, die Defihigt ift, ultraviolette
Strahlen 3u erjeugen, .denen die therapeutijfe Wirffambeil juge:
idtieben wird. Gie iiben einen intenfiven Hautrei; aus, der als
demijder BVerbtennungsprozel aufgejaht wird, und wirfen auf den
Gejamiorganismus durd 5§eraﬁietiung bes Blutdruds und Anregung
be3 Stofimedyjels. Mapgebende (Yaftoren find die Lidtempiindlid-
feit der Haut, der Ubjtand der Lampe von Der Haut und die BVe-
ftrablungsdauer, ferner die Gtidrfe der ultranioletten Strahlen.
Genaue Renntnis diefer nur jdHwierig und individuell zu be-
vrieilenden Faftoren it Bedingung fiir die Anwendung diefes Bet=
fehrens. . . Da iiberdies eine erafte, wiffeniajtlidhe Begriindung
der Wirtung der Ultravioletiftrahlen nod) fehlt, und ihre Wir-
fung bei mandjen Crirantungen nur auf einen rein juggeftiven Ein-
flug suriifzufiibren jein mag, jo ift bei der therapeutijden Berwen-
dung gropge Borjidt und weitgehende Inbdividualifierung ge-
boten. Die etwaigen Sidigungen zeigen fidh meift erft nad) einiger

eit. . . ,
Das Gutaditen des Reidsgejundfeitsamtes jagt dann nod, dak
perfinlidhe Ueberwadiung durdh) den Wzt bei der Hohenonnenbe-
handlung wm fo notwendiger jei, als bie Methodit der Behandlung
nod) durdyaus in der Entwidlung begriffen wire. Der Groge Senat
Des Reidysverfidyerungsamts hat davauihin bei der Beftrahlung durd
Shenfonne angenommen, daf ,drztlide Behandlun g vor:
tege und es fid) nidht um die Gewihrung eines ,Feinen Heilmittels”
Handele. Dic Anwendung der Hohenjonne diitfe Yeshald aud) nidht
etwa, Heikt es in den Urteilsgriinden, untergeordneten KRrdften iiber-

Taffen merden. ,

Aus Dder Unjallverfidherung. Die Kojten fiir die BVefoh-
Tung orthopdadifdhen Chubmwerts fallen den Berfide-
rungstragern injfoweit gur Lalt, als fie durd) eine aufergewshnlide,
durd) die Urt Der Unjallfolgen verurjadte Ubnuhung des
©dubzeugs entitehen. In diefem Sinne hat Tich Firzlich das Reids:
verjiderungsami ausgejproden (Umtl. Nadr. 5. R. V. A
1925 MNr. 8, ©. 274). Bur Cntideidung ftand in der Streitjadye,
ob jur Inftandjegung orthopidijdhen CSdubzeugs, wie fie
nad) herridender Reditipredung die Pilidht des Verfiderungstrigers
aum Gewdhren der Hilfsmittel in ficdh) jHliekt, au d) die Bejohlung
wie die Gerademadung der Ablike gehore. BWon Verufsgenofjen=
ihaft und Oberverfiderungsamt mwar dies verneint. Das Reid)z-
verfiderungsamt bat fid) aber auf ben Standpunit gejtellt, dak su
unterjdeiden jei, o6 die AbnuBung von Sohlen und Abjiken dur
den ,gewdhnliden” Gebraud) des Sdhubzeugs verurjadyt worden ift,
oder ob und wieweit dabei die durd) den Unfall Hervorgerufene
regelmidrige Beldaffenfeit der Fiike des BVerleten mitgewirit Hat.
Goweit jolde Mitwirfung vorliege, falle der dadurd) entftandene
Anteil der Kojten dem Werfidherungstrdger jur Laft.

Was wunf die Krantentsjje an Jahubehandlung gewihren? Die
RKaumerfzeuge des Meniden |pielen fiir jeinen allgemeinen Gejund-
Heitszuftand eine duperft widGtige Rolle. Wenn der Jund, die Cin-
gangspjorte des menjdliden RKorpers, gejund ift, fo ift der Menid
gegen andre RKranfheilen wie Viagen- und Darmleiden, Tuber-
tuloje, Crfdliungsirantheiten u. a. widerftandsjihiger. Etiennt
ber Jahufranfe redpzeitig die JNotwendigleit einer Kontrolle jeines
®ebifjes dburd) einen 3abnaryt, jo wetden ihm viele Sdhmeren er-
igatt bleiben. Midyt nur dabei wird es Dbleiben. Das vernade
ldfjigte Gebif wird, wm es ju erhalten obder wieder Herzujtellen,
nigt geringe RKojten verurjadyen. €s ijt deshalb von jeher Be-
ftreben, der Kranfenfajjen gewejen, dem BWerfidjerten die RKontrolle
byw. die Behandlung feiner Jdhne zu erlgicitern, indem Ddie Kaffen
Rojten sahuirstlidher Behandlung gan; ilibernahmen ober fid) an
der Rojtentragung mit einem Jujduf Dbeteiligten. Inwieweit
haben nun die RKranfenfafjen jiir zahndrstlide BVehandlung bdie
Kojten voll ju bejahlen? Der Begrifi zahndrztlide Behandlung
Dedt jidh mit dem Dder BVehaudlung eines approbierien Arjtes; der
Jabnarst it Spejialarat fiir die Kaumerfzeuge. Die Behandlung
felbjt erftredt fid) auj BVlundirantheiten, die durd) jHadhajte Jdhne
. a. hervorgerufen Jind. In erfter LQinie Ddiirjte Ddie Behandlung
der abnfarics (Zahnjaule) in Frage fommen, Die RKojten diejer
Behandlung find von den RKranfenfafjen zu begahlen, audy dannm,
wenn weber Sdmerzen nod) Stidrungen dr RKaufahigleit beftehen,
denn es Handelt fich Hierbei nidht um blofe BVorbeugung, jondern
durd) die Jahnirantheit an fid iit die dratliche Behandlung geboten.
Die Behandlung der Jabhniaries erfolgt veridyieden. Cnifernung
des Jahnes wird mit am Haufigiten vorfommen.. Die Kojten hier-
fiir find von der Kranfenfajfe zu bezahlen. Oft ift erjorderlich, bap
cine Betdubung des Jahiies vor ber Enijernung erjolgt. Ob diefe
Kojten zu besablen find, ift im Eingelfalle ju entideiden. Weiter
wird die 3ahntaries durd) BVehandlung und Fiillung eines Jahues.
behoben. Wud) diele RKuften gehen zu Lajten der Kafle, joweit
plajtijdes IMaterial aus Kupferamalgam, Jement jur BVerwendung
fommt. Die RKojten fiir Edelinetall (Gold- oder Gilberamalgam)
werdeit von der Kranfenfajje niht getragen. Die RKojten fiix ope-
rative Eingriffe, wie Entfernung von GejGwuljten, Ausmeipelung
verlagerier ticjfraftuierter 3dhne, Austrabungen, Fijtelvfinung,
Crofinung von AbJzephohlen, Enifernung von - Fremdivrpern, Still-
legung von Jadyblutungen u. a. find ebenjalls von der Kranfen:
1afje 3u Bezahlen, da diefe jur drstliden Behandlung gehoren.

Die zahndratlichen Vervidhtungen crjtreden jidh aud) auf die
Anfertigung von fiinftligem 3ahnerjas. Soweit Hicrbei Vorbehand-
Tungen (Jahnentjernung ujw.) notwendig find, fallen die RKojten
Dierjiiz der Kranfenfajje jur Qajt. Das Jahnerjapjtiid jelbjt it als
SHeilmittel ju betradten. Der Umitand, dag per Jabhuarit vas Er-
Japjtiid jelbjt anfertigt, dndert Hieran nidis. Jur Tragung der
RKojten_eines RKunijtgebiffes find die Kranfentafjen nidt verpiliditet.
Jm allgemeinen |ind aber in den CaBungen Beftimmungen entz
Dalten, na@ benen dem Berjidherien ein Jujduf jum Kunjtgebip
gewdhrt wird. Boreusjesung hicrfiiv ift aber, baf das Heilmittel
(Bahnerjagitiid) sur Heilung ober Wilderung eincr 3ahnlfrantheit
oder einer durd) den Jujtany der Jahne bebingten anbern Krant:
heit, 3. B. der IMundhihle oder des Magens, dient.

P 9teben den Sranfentajjen leiften metiiens aumbie Qanbesver:
iderungsenjtalten und Ddie ReidsoerfiGerungsarjtalt fiir Ange:
tellte Suidiiffe su fiinjtligem Jahnerjah, joweit die von diefen Ber-
fierungsanjtalten Bierju gejteltten BVorausjeungen erfiillt find.

Die Starfe der Gewerjdajten, Die augendlidlide Gtreifwelle
in Deutjdland perenlelt die Unicrnelmerprefie, fidh Lejonders mit
per Stdrfe ber jreisn GewcerfidGajten ju bejdpdjtigen. Sie Deben

d | Lujo Brentano erfldrt: ,Eine jolde Uusiprade hat

hetvor, dag vom Tahre 1922 bis 1924 die Mitaliedersahlen von 8
auj 4% Millionen *gejunifen feien. Sie wollen jogar an Hand Der
Jeitungsaujlagen, Beitragsleijtungen ujw. fejtitellen, dag eigentlid
nur 3% IMillionen freigemertidhajtlidy organifiette WArbeiter vor=
handen find. Und mwas jeien jelbit 4% Millionen im Bergleidh zur
-gejamter beutidjen Urbeiterihajt von 19 WMillionen. .

Gang abgejehen von dem Jwed [olden Gejdreibiels find die
Chlubfolgerungen natiiclidy falld). Die Mitgliedersahlen find er-
rechnet nad) dem jeweiligen Marfenumfas. In der Regel nidht
eingeredinet find ferner die RKranfen und GCrwerbslofen. Gerade
aber Den Unternehmern bdiirfte befannt fein, dag die ungiinftigen
Berhiltnifje des Krieges und der Nadtriegszeit meht und jGHwerere
RKrantheitsiille mit i bradten, als die gute, alte Jeit. Befjer

nod) als wir werden die Unternehmer ferner wifjen, dak der grofe Ca

Teil der Grwerbslofen — Unterjtiigte, Ausgefteuerte und Nidt:
begugshereditigte — in etfter Qinie quf die Strake gemorfen murden,
weil fie tatfrdftige Mitglieder der freien Gewertidaften waren.

Diefe Urbeiter find bei der aqugenblidliden Wirtidajtslage in
den Betrieben su entbehren. Trogdem jo unjre beften KaEmpfer
lahmgelent wurden, flagen die Unternehmer Gtein und Bein iiber
die hohen Lhne und fozialen Lajten. Gine Gefundung der Wirt:
ihaft muﬁ und wirp eines Tages fommen. Dann werden aud) diefe
Leute in Ddie Betriehe suriidfehren. Und wenn die Hertjhaiten
beute einen merfwiirdigen Wibetjprud) tonftatieren zwildhen unjern
gl}_t&tglzebgtanplen und ,bem Auftreten mander Gewertidaitss
fiiprer, die jid) immer wieder anmaken, im Namen bder deutiden
Arbeiteriait 3u fpreden (Deutide Baugewerfszeitung), dann
werden fie in der 3ufunft Jhon etleben, mie grof in Wirklichleit
die Stirle der jreien Gewerfjdhaften ift. :

Unjern  Mitgliedern aber follten foldhe FWusfilhrungen eine
Mahnung jem. Gie fehen daraus, dak die Unternehmer unjre Be-
wegung mit wadlamen Augen verfolgen. Wiirde jedes eimpelne
Berbandsmitglied neben dem Jahlen der Berbandsbeitrige jeine
‘Br[tgbt erfiillen unbd fein Teil baju beitragen, daf aud fein MWit-
arbeiter ik ber Organifation anjdlieht, dann wiirden wir bald
belfer dajtehen, als dies beute Der Fall ift. Aud) das Tehte BVer-
bandsmitglied miigte i veranlaht fiihlen, wihrend einer Wode
nur ein neues Mitglied der Organifation uufiihren, dann mwiivde
8 bald feine Unorganifierten mehr geben. Das Unternehmertum
aber wiitde aud) diejes wifjen, und jo mande Drohung, wie die
Ql.usipettting oon 200000 Tertilarbeitern, 600 000 Bauarbeitern,
die Berhohnung der Arbeiter bei Lohnverfandiungen der Betrg-
arbeiter, '(Exi!'nbal)n‘er, Pojtbeamten ujw. unterbleiben. IJiehen wir
baraus die ridtige Lehre, inbem wir verfudien, den Werbegedanten
in bie Tat umgujegen. Der Criolg wird es reidlich lohmen.

I e

Der Berband gibt jiir 1926 eimen Tajfentalender Ber:
aus, Ddeflen Befi jedem BVerbanbsmitgliede nur dringend
eupfehlen werden fann. Bejtelungen der iit'.;blitel[eu find
jhon jeht erwiinjht, um Ddie Nuflage jejfzulegen. Der
Preis wird girta 1 DI betragen (Selbjtfojtenpreis). Der
Subalt ijt Jelbjiredend Der Gteinindujtrie, dem Strajen:
augewerbe und unjern_ gewerfidajtliden Nufgaben
angepajgt und enthilt aujjerdem die allgemeinen falen:
darifden Informationen nebjt freien Blittern filr Notizen.

I ]ll

Unternehmer und Gewerfidajten. Die ,BVojfijde Jeitung” Hat
an Manner der Wilenjhajt und Pragis eine age geridtet,
wie es moglid) jei, die gegenjeitigen Unilagen jwijden Unternehmer
und Gewertjdaiten ju unterlafjen und durd) gemeinjame Ausjprache

einen Ausweg ju juden. y )

Aus den Aniworten, die die Voil. verdffentlicht und bie in ber
Hauptjadye von Wilfenjdajtlern jtammen, geht Dhervor, daf eine
Ausipradpe jwijden den beiben Faftoren su empfehlen fei. Prof.

fid auf Dar-
legung der Teuerung und ber Lohmverhiltnifle, jowie auf die Ab-
fafverhiltnifje ins In- und Ausland und die Darlegung der Unter-
nehnrergewinnrate 3u fongentrieren.* Prof. Dr. F. ITounies will
pie Frage in den eventuellen usjpraden geflirt wijjen, wie fiir
bie midjten drei Jahre Wrbeitseinjtellungen und QIusipettun%eu
veemieden werben fonnen. Reids: und Ctaatstommijjar Mehlidy
will die Woglidleit unterjudyt wiljen, wie die Crhohung der Kauf:
frajt der ¥ohne erreidht werben fann, ohne daf vorlgufig eine Gr-
bohung der Nominalldhne eintritt. Gemeinjame Interjudhungen
wie die Rationalifierung der Produftion gejordert werden fann,
witd von mebhreven AUntwortidreibern befiirmortet.

WBir bejiirdyten bei alledem, daf die Unternehmer zu folden
Bejpredyungen, die natiirlidh vorldufig unverbindlich jein miigten,
viel weniger geneigt find, als die GewerfjGajten. Die Urbeits-
gemeinjdajten unjeligen Angedenfens wieder ins Reben treten 3u
Lajfen, biirjte von ben Gewerlidajten niddt gewiinidt werden. Was
aber von der Arbeiteridaft von vornferein abgelehnt werden mug,
iit die von allen Aniwortidreibern gemiinjdte veriraglid ge-
fidlerte Gtabilijierung der Lihne quf lange 3eit. Die Lage der Ur-
Deiterjbait ijt noch :au gc[ﬂecbt, und die BVerhalinijje find nod zu un-
gewi, um jolde Wbmadungen aud nur in den RKreis der Er-
wigungen 3u jiehen.

Cin Jahr Dawesplan. Der Agent fiir Reparationszahlungen

hat jeht die Abjdlupbilang bder beutjhen IJahlungen fiir bdas

Jahr 1924/25 gemdf dem Dawesplan versifentlidt. Das Jah-
lungsiahr jdhliegt mit dem Vlonat Augujt und weift Cinnahmen
in 9ohe von 1000457 572,45 Marf auf. Gie fehen fi) aus ber
Deutjdhland gewihrien Auslandsanleihe von 800 WMillionen Gold-
marf und aus 200 Millionen aus den Jinszahlungen der deutjden
S}ieic%sbabngeieﬂicﬁait aujammen. Dajzu treten fleinere Gummen,
bie Jinjen und Kursdifferengen darjtellen, Fiir den Jinjen- und
Tilgungsdienjt der Reparationsanleihe wurden im Laufe des Jah-
res tund 76 Millionen Marf bereitge|tellt.

Die Auszahlungen des Agenten fiir Reparationszahlungen
maden fiir das Jahr 1924/25 893 444 301,56 Goldmart aus. Es
verblieb demnad) am GHluf des Jahres ein Ueberjhuf in bb’lée
von 107 Millionen Varf. BVon den Yuszahlungen erhielten Grok-
britannien rund 190 Millionen, Franfreid) 397 Millionen, Jtalien
61 und Belgien 94 Millionen Mark,
Portugal, Griedenland, Polen, Rumdnien ujw. entfallen 30 Mil-
Tionen Piarf. Der grofte Teil der Uuszahlungen wurde fiir die
Bezahlung von Cedlieferungen vermendet und zwar erforderten
dieje Betrdge in Hohe von 420 Millionen Marf. Dagegen bean-
iptudyte die englijhe Reparationsabgabe Ausgaben in Hihe von
180 Millionen Wiarl, Fiir die Bejagungsloften mupten 1874 Mil-
lionen IMart aufgewendet werden. Davou entfielen 53 Millionen
auj den eigentliden Unterhalt der BejaBungstruppen, 105 Mil-

lionen auf Requifitions:, Sdadenerfaleiftungen und Lieferungen :

auf Grund des Rpeinlandabfommens und 30 Millionen auf
ferungen im Rubrgebiet.
Die Horty-Jujti; verurteilt MWilhelm Liebinedt. MWie bdie

ie=

Mepszava” beridytet, hat die Horty-Jultiz gegen den vor 25 Jahren-

verjtorbenen Genofjen Wilhelm Liebined)t ein Berfahren megen
Hodjverrat eingelettet und durdygefiihrt. Da diefe Tat fiir den
Kulturgujtand des ungarijfen Polizeiftaates fehr begeidmend ift,
foll fie aud) in Deutidpland befannt werden.

Ju Beginn Ddiejes Nionats erhielt die Budhanbdlung bder
,JMepszava’ eine BVorladung, adrejfiert an ,Herrn Wilhelm Liebe
fnedht”, mittels welder der Genannte aufgefordert wird, am
10. September 1925 vor Geridht ju erideinen. Wilhelm Liebfnedt
witd angeflagt wegen einer Gdrift, die er vor 40 Jahren jdried,
die vor gut 15 Jahren ins Ungarijde iiberjeft wurde und in detr
JJepszana” und in_anvern Budhandlungen Jeither zu haben war.
Diefe gefahrlide Srijt, die dem ungarijdhen Polizeijtaat nady
15 Jabhren nod) fo unangenehm ift, fiihrt den Titel ,Wiffen it
Madt”.

Diefer Fall zeigt, was im driftliden Ungarn alles mbglidh ift.

Wegen der Herausgabe diejer Brojdyiive, die nidht einmal in Deutjdy

Auf andere Gtaaten wie |§

land wibhrentd des Sozialiftengelebes verboteri war, wirh niin Lieb-
tnedit 25 Jahre nadh feinem Tode wegen Auflehnung, Gefihrdung:
der Dejtehenden Ordnung, Hodwerrat und dhnliden den ungarijden
Gtaat gefdhrbenden Bergehen angetlagt. .

Obwohl die Vorladung ordentlid cingelaufen war, Tonnten fie
die ungarijden Genojfen dem Wngeflagten dod) nidht zuftellen. Das
Geridt fam nun junddjt in einige BVerlegenheit, man war aud
hoheten Orts ganj erjtaunt, dak gerade diefer Hodwerriter ge
ftorben ift. Do) naddem die Geredtigteitsmaldine einmal in
Gang gefelt war, mubte audy geamtshandelt werden. Und jo wurde
Denn ein Redisanwalt von Amis wegen als BVerteidiger des Uns
geflagten bejtimmt und bdic Berhandlung — felbjtverjtindlidy —
unter Ausjdhlup der Oeffentlichleit durdigefiihrt. Solde gefihride

n_tonnen dod) unmoglidy vor die Oefjentlidhleit gebradt wet-
den! Angefidhts diefer Tattadhen ift es far, dag aith das Urteil
gﬁgeim vertiindet wurde, o dag aljo niemand weif, was in der
gepeimen Sijung gejhah und wie die ungarije Juitiz die Bers
bredien geahnbdet hat. Ob in der Verhandlung Lieblnedts Geift ete
Ihienen ift, mit dem Jih Ridter und Atademifer des 20. Jabhts
underts Dbefaften oder ob fie nur den MNamen des Ilingft BVere
torbenen ddyten wollten, ift bis jebt leider nidht befannt gemorben.

Fragen muf man aber bod]), ob Dbie Wertreter eines jolden
JRultutitaates” nidt blode ober verriidt 1ind? Colde NMenjden
find in Ungarn berufen iiber gejunde und lebendige Menjden Redt
3u fprechen! Hoher geht es wohl nidt mehe! .

Betanntmadiungen des Jentralvoritandes.

Bei Cinjendung der Quartalsabrednung it darauf zu adten;
bag aud) bie Tabelle iiber Su-und Abgang der Mitglies
Det auf ber einen Ceite des Ubredhnungsformulars ausge ?ﬁl[t
ift. Ueber die Mitgliederbewegung muf der Sentralvorftand ges
nau. jo gut informiert fein, wie iiber die RKRaflenverhiiltnifie des
Berbandes.

Reijetarten 1925/26. Die neuen Reifefarten fiir die Jeit vom
1. Dftober 1925 bis 30. September 1926 find allen Orisvermaltuns
gen mit dem Ubrednungsformular fiir das 8. Quartal iibers
mittelt worben.

Die Ausjtellung der neuen Reifetarte darf nus
vom 1. Oftober ab_gejdheben; benn bis dahin haben die grauen
Reilelarten nod) Gultigleit, wenn bdie Unterjfiifung darauf nod
nidt voll erhoben ijt, '

Die grauen Reijefarten, aud) die nidht benugt find, find nad
dem 1. Oftober an den Iserbanhsnotganb eingujenden. Uuf
Die alten Reijefarten bdarf vom 1. Oftober ab
ftiigung nidt mehr bejahlt merden.

Die Musjtellung einer neuen Reifetarte it ins Mitgliedsbud
eingutragen. Gbenjalls die Gejamtjumme Dder erhaltenen Reije-
unterftiigung von der alten Karte. '

+Jm dibrigen ijt im Gtatut § 5 Abjay 23 bis 32. was dort iber
Reijeunterjtiibung fejtgelegt ift, 3u beadhten.

L 4

eifeunters

Auf Antrag der Jahljtelle Crfurt wurdbe der Gteinmes
Ostar Wagner mwegen Nidjteinhaltung der tariflifen Bes
jtimmungen aus dem BVerbande ausgejdlofjen.

Befanntmadyingen der Jablftellen und Gauleifungen.

$alle a. b. . Wm Ort find mehrere Steinmegen arbeitslos,

3ute1ie\im eigenen Intereje zwedlos.
Dresden (Cieinjefer). Der Steinfeber Emil Lehmann murde
wegen tiidtindiger Beitrige ausgejdlofjen, eine andere Tt it
J 9. Rirdhof, Bozl. .

falid.
Adrefjenandernngen. 7o
1. Gau: im mé:n?ﬁcibcri. -Holjtein. - Ral.< Permann Boed, Kas
etne 3, 1. ,

4. Gau: RNebra. Kafl.: Walter BVorn|dein, Bleidplan 8. |
5. Gau: Duisbura. Kajl.: Friedridy Hirjhler, Niederltrage 51

6. Gau: Siedelsbrunn. RKalj.: Adam Roth. .
9. Gau: Sddnbad. Worl.: Karl Heun. Keaff.: Otto Kampfer. |

Briefkaifen.

%n Dbdie JFeitungsempiinger. Die Jahl bder ;, Steinarbeiter”
wurde fiir die eingelnen Orte der WPitgliederzahl vom 2. Quartal
angepaht. Bei einigen DOrten muiten eutende AUbjtride gemadyt
werden. Go begog 3. B. eine gaf)ﬁteﬂe feit lingerer 3Jeit 200
Cremplare und bat nur zirfa 90 Mitglieder. Diefe BVerjdmendiung
follte bie drtlihe BVermaltung von fid) aus unterbinden.

R. €. Die Portoredmungen der einjelnen Orte fiir den ,Stein-
atbeiter” miiffen piinftlid) bejahlt merben. LQeider driiden fich davon
eine. beftimmte Jahl der BVerbandsjilialen. Es find faft immer die-
Jelben, die audy in anderer Hinfidt Hinterhethinten. Am Fahzres-
hTuf erfoIqt bie %ezﬁffentlid)un% und Cinffels
Tung der 3eitungsiibermitilung Diefe ewigen Mahs
mmgeu find nidt angenehm und jollten ben in Frage ftehenden

aI);tBeIIen nod) unangenehmer jein. i
. Cin nidt fehr defannter Sdrijtfteller {Hreibt ganz ridtig:
Du tannft dein Qeben nidht verldngern nod) verbreitern: nur Der:
tiefen, Freund®, und weiter derfelbe: ,Die Vienjden find gut: die
paar Gduite 3dblen gar nidht mit.“ Das fann als Antwort gelten
aufj deine Anfrage. ' R P
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Hanetls| Anzeigen
Steinsetzer - Gesellen

fiir alle Pflasterarten werden eingestellt

Paul Gresitza, Steinsetzmeister
Berlin-Lichterfelde, Diirerstr. 20

Fernruf: Lichterfelde Nr.818 und 7659

Mehrere tiichtige

Maschinen - Schieifer

fir dauernde Beschiiftigung
fiir sofort gesucht.
Hans Wieser, Granit- u. Syenitwerke,
Martinlamitz Bhf. im Fic

telgebirge.

Gejtorben. .

linter diefer Rubril twerden nur diejenigen Sterbefille berdffentiid
{ilc die die Tobedangeigen aur acllgemeinen Statifti! eingefandt wecden

JIn Wiirgburg am 12. September Der CSandfteinmef
Bruno Diiving, 25 Jahre alt, Qungentuberfulofe,

Sn Bremen am 13, Geptember der Sanditeinmef
Cmil Wengzel, 57 Jahre alt, Unfalljolgen.

JIn Heidingsfeld am 15. Ceptember der Sdleifer
Qoreny Sdad, 61 Jahre alt, Magenleiden.

JIn Gummersbad) am 17, Geptember ber Breder
Auguit Jole, 61 Jahre alt, Lungenentziindung.

Jn Hamburg am 21, Geptember der Cteinmeg To-
Hanned Dens, 47 Jahre alt, Lungenleiden,

Sn Mayen am 21, September der Breder Nifolaus
3ervas, 45 Jahre alt, tUngliidsfall.

Jn Tiefenjtein am 22. September der Hilfsarbeiter
Alois Fiirjt, 20 Jahre alt, Kriegsfolgen.

JIn Striegau am 23. Geptember der Breder Heinrid)
Rlingberg, 74 Jahre alt, Altersidwide.

Chre ibrem Andenten!

Rerantmortliche Cdriftleitung: Hermann Giebold , SBerlag
pont €rnjt Windler, beide in Leipsig :
Drud: Leipsiger Buddruderei AttiengeleliHait, Qeipsig. b



Beilage u Nr. 40, 29. Sahrgang

Der Sleinarbeifer

Sonnabend, den 3, Oktober 1925

die Lage der dentjden Urbeiter
it ernjt genug.

. Die ,Deutjde Arbeitgeber-Jeitung” bringt in
ihrer Jummer 37 vom 13. Geptember 1925 eine Beprecdhung bdes
RKongrefies der freien Gewerfihajten. Diefer Urtifel i)t Jehr inter-
effant und lehrreid). Nidht nur der ironifhe Tonfall, Jondern aucp
Teile des Sn?altes gleidhen durdjaus der fommuniftijden ,Kritif”.

Ju dem Verjud), den RKongreh herabjulegen, werden Jitate aus|yp

tommunijtijden Jeitungen Herangejogen. Diefe Belpredjung gibt
mit grofer Offenbeit fund, dap im gegnerifden Lager jtarfe Trauer
dariiber herridht, dap es in Breslau nidht u , Crplofionen” gefom-
men ijt. Gehr deutlid) erfahrt man, weld) grofen Gefallen die Ka-
pitalijten daran Haben, baf die in den freien (Eemettitf)a;ten Jelbjt-
verjtandliden Meinungsveridiedenheiten Hinjtlih) vertieft werden.
Dap in Breslau die Vorfidht geiibt mutde, durd) die Debatten der
Oeffentlidteit und insbejondere dem Gegner nidts ju verraten, ift
den Arbeitgebern genau jo auj die Brujt geldlagen wie die Kom-
munijten Die ,Arbeit eher:éeitung" ift aber weiterhin offen ge-
‘mug, einzugejtehen: ,Die Lage der deutjden Arbeiter
iffernjtgenugundderungeldjten jogialen Fragen
Jind Jo viele...” und _haE; fie vom (Bemetf?tbaftstungrek neue
»Wegmweijung ermarten mufte”.

Gigentﬁmli%! Warum haben denn die Uniernehmer bisher alle,
bejonders bie Gosialpolitit betreffenben BVoridhlage abgelehnt und
die vom ADGB. und den ihm angejdloffenen Gemetfidgften einge:
idlagenen Ilohupolitijgen Weg fir gangbar erflart? Die ,Arbeit-

ber-Jeitung” ift der Meinung, dak die Arbeiterjhaft unter den
ajten des Lerfailler BVertrages leidet. Sehr ridtig! Aber wer Hat

© benn ben Krieg und damit jeine Folgen verurjadht? Muf bdiele

Setjtellung heute imnter nod) gemadt werden? Indujtrie und Han-

del haben alle Rajten auf die unteren Gdjidten des deutiden BVoltes
abgewdl3t. Die Joll- und CSteuerpolitif der jeigen Reidystagsmehr-

Beit ijt Beweis genug. Nidits Hhaben die Arbeitgeber getan, um

burd) Berjtandigung der BVilfer die Qaften ju mildern. Die erfolg-

reidje Arbeit ber Gewerfidajten jur Verftandigung dber BVilfer und
gur Bejeitigung der Kriegsfolgen wurden oft genug in den Spalten
der , Deutjden Arbeitgeber-Jeitung® verhohnt.

Der Cdjreiber des betreffenden Urtifels ift ungufrieden, weil
ber Rongref i) die in ber befannten Dentidrift ver LBereinigung
der beutidhen Arbeitgeberverbinbe an die Reidsregierung gemadyten

. Borjdhlage jur ,Hebung der Wirtihaft” nidt 3u ei%fn gemadt ga_t

WPan Jollte mitﬂi%lglauﬁen, daB ber ,Deutiden Arbeitgeber-Jei-

tung” und ihrem Mitarbeiter die Stellungnahme des BVunbdesvor:
anbes u diejer Dentidrift geniigen jollte. ,,€s hitte nahegelegen,

DAR man au&bem RKongrel wenigjtens die grundiaslide Bereitidaft
der freien Gemwerfifajten befundete, gemeinfam mit den Arbeit
%I}em Wittel und Wege zu erdriern, wie der Not des fommenbden
Ointers begegnet werden fonne”, meint der Kritifer. Cr will zu-
nadit nur erdrtern. Was bei jolden , Erorterungen” Heraustommt,

fennen bie freien Gewerfidaften nur su gut!

* BRI bie , Arbeitgeber-Jeitung® mit der Forderung nady gemein-
gsmen Beratungen einen Sdritt jur WirtiHaftsbemotratie tun?

- Wenn ja, Jteht der Weg offen. Die Unternehmer brauden nur dafiir

eingutreten, dafy ber Artitel 165 der Verfajjung vom 11. Yugujt 1919

endlid) sur Durdfiihrung gebradyt wird. Aber der Berfalier des be-

itgtgn Artitels lapt fehr deutlid) merfen, bap ihm bie gewiinjdten

HErorterungen” dagu dienen follen, eine moglidhit Iange Urbeits:

?ett und niedrige LWwhne ju erreiden. Dadurd) glaubt er, die Wirt-
daft rettenn und der Not des fommenden Winters Begegneu 3u fon-

nen. Denn man to! Die Tatjade, daf aud) Beiriebe mit zehn-

und elfftiindiger Wrbeitszeit fidh vor ber ShlicBung nidt retten

fonnten, muf bierbei fe]'ggtebalten wetbern. . .

_ _Dap Letpart eine Wiobilifierung der Maffen will, um eine
drtung der Gewertidajten herbeizufiihren, ift der ,Arbeitgeber-
tung” in die Ktoden gejdlagen. Aljo, einmal Hatten die Ar-
eitgeber auf dem Breslauer Kongreh gern mehr Unrube und Un-

einigfeit gelehen, jum andernmal nidt tajegung um gemwerfjdaft-

Tidgen Denten, fonbern sur ,Gemeinjamfeit’. Daf unjere Gegner

an dem Breslauer Kongrel weniger Freude als an Niirnberg und

LQeipsig gehabt haben, ift iibergenug und Lehre zugleid.

Lohnauiban — Preisabbau.

(Wck.) Gin beliebtes Ablenfungsmiitel der Uniernehmer ift es
feit jeher, die Sduld an den Hoben Preifen ben angeblid) su Hohen
Lohuen uuidieben, obgleid) die Lobhne nur einen Teil der Ge-
Lfefyungsfciten der Fertigprodutte bilden, der je nad) bem Stande
Der Tedmif in dem Detreffenben Berufe hoher ober niedriger it
Fe mehr die Hanbarbeit vorherriht, defto groper, und je mehr Wa-
id)inefmbeit vorherrjdt, dejto fleiner ift inm der Regel der KLobn-
anteil. i
. Die Gteinindujtrie gehrt su den Jnbdujtrien, in denen
bie Handarbeit nody giemlid) weit verbreitet, wenn qud) fie bereits
Gparten aufweilt, in denen die Handarbeit durdy die Majdyine fait
oder vollig verdrangt mworden ‘ga Die Hihe des Lohnes ift aber
von dem RBerhilinis jwijden Hand= und Majdinenarbeit unabs
zﬁngig. Denn_ audy die Lihne bdetjenigen Hanbarbeiter, Dderen

eiftungen durdy bie Majdyine bisher nidt su erfeben waren, miiffen
Ben Unternehmern ebenjo miihjam abgerungen merbet}, wie Ddie
Qihne der Vajdinenarbeiter, die vielfad) nur einen fleinen Brudy
teil der Gefamigeftehungslojten bes Fertigproduftes ausmadyen.
Ob baber die Qobhne nur 10 Progent und weniger oder 60 Progent
und mehr Dder gejamien Gejtehungstojten eines Fertigproduttes
ausmadyen, immer werdben die Unternehmer bejtrebt jein, den Lohn-
anteil Jo niedrig wie mdglicy ju geftalien und ju halten, um den
Gemwinnanteil entjpredend erhohen zu fonnen. Ctwa Ilehleren zu
fiivgen, um einen Preisabbau Dherbeigufiihren, jallt ihnen beilei
nidt ein. Fiir fie ift Preisabbau mit Lohnabbau identijdh

€s joll feinesmwegs Dejtritten werden, Dbdaf eingelne vorge-
Idjritiene Rohme den Reallohn der Worfriegsgeit erreidht und jo-
gar iiberjdritten haben. Goweit leteres aber der Fall ijt, Han-
belt es fid) um Bobhne, die vor bem RKriege auBerordentlidhy uriid
geblieben find, bie fi§h damals weit unter dem Durdjdnitt bdes
allgemeinen Qobnniveaus bejunden haben. Die Hilfsarbeiterldhne
bejanben fidh) durdidnittliy nur auf der Hihe bes nadien Cri-
tengminimums, das natiixlid) jur Steigerung des Wrbeitsintexeljes
und der Urbeitsfreude nidht ausreidte.

Nad) dem RKriege wurbe die gefamte Wrbeiter[dait (gelernte,
angefernte und ungelernte Urbeiter) auf bas Criftenyminimum
herabgedriidt, wodurd) die Differeny in der Enilohnung eine ge-
tingere wurde. In demijelben Make, wie fih die wirtidhajtlidhen
Berhilinije wieder beljerten, feste aud) die grogere Differensie-
rung in_bder Entlofnung ber vorher genannten Atbeitergruppen
ein, wobei bdie jeweiligen wirtjdajtliden und organifatorijden
BVerhiltnifle ausjdhlaggebend maren. Dap auj diefe Weije etwas
(Einbeitlidgies nidt 3u?tanbe fommen fonnte, verfteht Tidy von felbjt.
Umjo notwendiger ift jedody ein einigermalen geredher Aus-
gleid. Diefer ift durdy moglidite Ungleidhung ber juriidgeblie-
benen an die fortgejdrittenen Lohne ju erreiden, wozu allerdings
viel Berftindnis und ebenjo viel guter Wille der beteiligten Kreile

ehort. Borausgejeht, dak die Unternehmer dem Ausgleidy im
%Srinaip guftimmten, miirden fie feine Vermirtlidhun wahrideine
lidh nur durch Ubbau ber SpiBenlhne und allenjalls durd) eine
im gleidhen Ausmah erjolgende Uujbefjerung der niebrigiten LWwhne
‘au erreidgen juden. Wljo nidht nur Stilljtand, jondern Abbau et

odjten Lobne. ‘ A . .

Gin jolder Plan wiirde natiirlidy niemals die Jultimmung
der Bejtentlohnten finben, und das mit Redt, Shwer wird es
jton Balten, fie ju veranlafjen, jum Beften der Juriidgebliebenen
_eiie geitlang auf ber Gtelle ju matidieren und leBteren im
iibrigen bas FNadfommen joviel wie moglid zu erleidhiern durd

<1143 Progent. Die Spannung - jwij

riragen und den Opfern Dder fapitalifti

Liejerung der benbtigten Mittel. Denn ein Joldes seitweiliges Be-
jdetden unjerer bejtbezahlten Rollegen wiitde bdie Unternefmer
nody lange nidt reizen, den jHledhtbezahliejten Urbeitern freiwillig
etwas nadypubelfen. Nidt felten werden die Unternehmer erft durdy
bie Unwendung bes leBten gewerfiHajtliden Mittels Hiergu ge-
jwungen werden miiflen.
Gehen wir uns no

einmal etwas genauer die RQohngejtaltung
in ber gelamten deutj

1 Steinindujtrie an. Es wurbe Dbereits
dhnlig) in Nr. 39 im Leitartifel darauj bejug genommen. Bet
en Sand- und Kalffteinmesen jdwanfen die Stunden-
[5hne jwijden 0.67 ME und 1.50 ME.  Die Differeny betrigt 124
Progent. Das ift gerabesu ungeheuerlich, wenn man bedentt, daf
es fih Bier um eine berujlich vollig gleihwertige Gruppe von Ar-
beitern breht. Bei den Bredhern der Sand- und Kalfjteininduftrie
ijt der Unteridied niht ganj jo groh. Gr bewegt swijden
0.59 M. und 118 ME. und betrdgt genau 100 Progent. Die Hilfs:
arbeiter berfelben Berufsgruppe werden mit 0.51 ML bis 0.98 M.
entlohnt, die Differen; ijt nody geringer, aber aud) nod) auers
orbentlid) hody, fie betrdgt 92 Progent. Die Spanme zwifdhen den
gade und Hilfsarbeiterlohnen betriigt in diejer Induftriegruppe
durddnittlich 32 Progent.

Beiden %iib%auern bifferieren die Lohne um 110 Pro-
sent, swifhen 0.95 ML, und 2— WL Stunbdenlohn.

Die Marmorindulftrie weift auperordentlich grohe Lohn-
Ihwantungen auf. 1.35 ML in der Spige und 0.52 WA in der
Tieje fiit einen Dodqualifigierten Steinmehen. KQefteret
Shundlohn wird von einem [dHlejifden Grok-
induftriellen gezahlt, der [idh Jonlt nidht genu
tun fann auf jeine porbildlidhen Ginridtungen
Die Beltimmungen des Reidsarbeitsverirages fiir die Werlftein-,
Marmor- und Grabmalinduftrie find ihm natiitlich su weitgehend,
weshalb er qud) mit feinen Bundesbriidern von der Allgemeinver:
binlidfeit des Wertrages ausgeidlofen wurde. Die Differens
swifden Dbejt- und [dledjtbezaliten Marmoriteinmeten betrigt
159 Progent.  Nody grofer ift die Differen; der SAleiferldhne mit
171 Progent, dem Soditlohn von 1.25 ML, jteht ein Tiefitlohn von
0.46 L. gegeniiber, Tegterer wird ebenjalls gezahlit von dem
foeben ermdbnten Grobinduftriellen. Dak er aud) bet den Hilise
gtbetfetIﬁI)ne;_x ant der CpiBe fteht, natiirlid) von unten gerechnet,
it felbjtverftandlidy, et betrigt 041 ML, wdbhrend ein Hiditlohn
von 1 AL gu vergeidmen ift. Die Spanne betrigt in biejem Falle
4 it ] jert. Fade und Hiljsarbeiter-
Iol)ngt betrdgt in der Marmorindutrie im Durdydnitt 29 Progent.

 Die Granitidleifereigruppe, die t als das

Gtieftind bes Berban begeidymet iftp fs nad d: to)T)tIiegenbe‘n
Lohnitatiftit durdaus nidt, abgefel)en bavon, baf der BWerband
Gtieftinder iiberhaupt nidt Tennt. Dejto mehr Sorgentinder Hat
et, denen aber befarmtlid) die Eltern die grofte Sorgfalt angebeihen
laffen.  odft- und Tiefltldhne Ddifferieren bei pen Steinmesen
iwijiden 1.25 ML und 0.63 ML oder um_99 Progent, bei den
Sdyleifern jwilden 0.60 L. und 1.20 ML, alfo um genau 100 Prog.
und bei den Hilfsarbeitern bewegt fich der Stundenlohn awijdhen
0.47 und 0.93 ML, die Differeny betrdgt in bieLem Falle 98 Prog.
giat% unttr Dilisarbeiterlohne Dbifferieren in diefer Brande um

togent. .o i

Jn der Granitwerffteininduftrie gibt es nod
SteinmefIshne von 048 ML, fie fteigen bis 1.25 ML, die
Differens swilden Hodit- und Tiefjtlohn betrdgt 160 Progent. Die
Bredperlohne, welde fih swifhen 0.48 ME und 1.10 ML bewegen,
ﬁzxfz%réetenhu‘% 512%&! %xgaentt Ix;nb kgeﬁ Hilfsarbeiterlohne mit 0.43 Mif.
tefjt=- und 0. . 90 n bdifferieren um 120 ent.
und Hilfsarbeiterlshne I;{x?;ie ? oy Jodk
. Die Pilatherjtein: und SHhotterinduftrie mit
ihren 81 Tarifbegirfen weijt nidt gany Jo gm?e Spannungen 3wi-
jden den L5hnen in den eingelnen Berufen auj. Gie betragen bei
ben Bredjern und Pilajterjteinmadern bei einem Hiditlohn von
090 ML und einem Tiefitlohn von 0.47 ML 91 Projent und bei
den Hilisarbeitern mit 0.77 IMX, Soditlohn und 0.42 ML, Tiefjt-
Iogn 83 Progent. Die Differen swijhen Fad und Hilfsarbeiter-
Iohn betrigt in biefer Brande, oweit die Jeitlshne in Betradt
fomumen, nur 15 Progent. Allerdings ift au beriidfichtigen, Daf bie
Jadjarbeiter meiltens in Afford bejddjtigt find und daf fe durd:
Jhnittlidy 20—30 Progent iiber den tariflihen Ieitlohn verdienen.

_Die geringften Unterjdyiede ein- und derfelben Berufsgruppen
weifh das Lohnwefen im Steinftrafenbau auf. Die
Gtemie%gtlolyne {hwanfen amug!)en 090 M. und 1.65 ML, aljo
um 83 Progent, die Rammerlshne wijden 0.80 ML, und 1.25 M.
|d)mantenb, difjerieren um 56 Progent, die Steinhauerlshne mit
1.45 L. in der Hiohe und 0.90 ME. in der Tiefe, differieren um
61 Progent und die Hilfsarbeiterlshne mit 1.10 Wt. Hoditlohn und
0.60 ME. Tiefitlohn, Difgetieren um 83 Progent. Die S)if]fetena
jwilden den Fade und Hilfsarbeiterlohnen betrigt im Durdjidmitt
35 Progent.

. Die jedem Eingelnen ins Auge pringenden gemaltigen Unter-
jdiede in der Entlohnung jollten obne mweiteres jur Bejahung det
aujgemwntienen Frage der Angleidhung der niedrigften an die foditen

ne fiihren, um jo mehr die grofen Unterjdhiede der Qebens:
baltungstoften wie in ber BVorfriegsseit nidt mehr vorhanden find,
Die RKartellierung der Induftries, Landwirtidaits: und Handels:
baf fie in Gtadt und Land

Berten Bat Jolde Fortdritte gemadyt,
unumidrintte Preisherrihaft ausiiben.

iiber alle Produffe eine

Diejer Solidbaritit gur Ausbeutung und Yuspliinderung der breiten
Bolfsmaffen muf die Solidaritdt der Ausgebeuteten und Yus-
gepliinbertent entgegengejtellt werden. Der wirtihaftlih Ctarfe
Qtnt ben Biditen Lobhnen) mup es unidft dem wirtidajtlich
Sdywaden (mit den niedrigiten Lohnen) ermoglidyen, einigermagen
nadpufommen. Bor allen Dingen mup der Ctarfe bereitwilligft
die Mittel aufbringen, die der Sdwade gu feinem mweiteren Aufitieg
braudt, er muf ihm bie Waifen liefern, die er benstigt, wenn ihm
die _J.Int_eme'-[)met. bie Berbeflerung leiner Lage ftreitiy maden.
Clieklidh find bdie Arbeiter mit den vorgedrittenen LWhnen felbjt
baran intereffiert, ifre _ gutiidgebliebenen RKollegen nadgubholen,
?g;xftt ie ?;edet iiebgtcg Td;tm ;I)t_en ﬁﬁbutebn I:%)mn Gros f;er RKollegen=

. entfernen, eriger wird ihnen Dder eigne mweitere
Aufitieg. Abjdhlicgend faffen wir zujammen:

Cinen QoI)naB'Bau pur Herbeifiihrung einer
allgemeinen Preisfenfung lehnen wit gang ent:
fhieden abl Der notwendige Preisabbau muf dutd eine
tationelle &tztebsgubtung, durd) tednildhe Wervolfomm-
nung unb durd) eine Bejdhneidung des Unternehmer-
gemwinns herbeigefiihrt werden. €s geht nidyt an, baf die Preife
nad) den Gejtehungstojten der. unrentabelften, tedmildy riidftandigiten
Betriebe fejtgelest, dap die Parafiten am Boltstorper nod linger
mit burdygeldleppt werden.  Die groke 3ahl der unpro-
bu¥tin tdtigen Perjonen mup Herabgefest, und
ihre (Etnl;etlzung in ben Produltionsprogel er:
folgen. Die mit der Stillegung unrentabler BVetriebe verbundene
voriibergehende Yusjdaltung bder in bie{en Be|diftigten muf ets

{ 2 den WirtiGaftsweije bdie
weitejtgehende Unterjtiibung guteil werden. — Die auj diefe Weije
Derbeigefiihrte Gejundung des Wirtihaftslebens geftatiet den
jdledytbejahltelten Atheitergruppen ohne weite-
tes eine Cthohung ihrer Cintiinfte. Die damit ver:
bundene Crhohung der Kauffrait der breiten Maffen fiihrt einen
jtdrferen Konfum und diefer eine Gteigerung der Probuftion Her:
bei. Aljo nidht Lohnabbau in der Steininduftrie
und andern Crwerbsgruppen, jondern Auibau dex
puriidgebliebenen Lohne unter gleidhzeitigem
Abbau deriiberjeften Preije!

vieren im Durdidmitt um 18 Progent.:

DerAbbaudes Reidhswirtj@ajtsrats

Jur jelben Jeit, da der Breslauer Gemwertidajtstongreh fih mit
der JFrage ber Schaffung von mwirtjdajts-demotratijhen Kdrper-
@aften befafite, erfjdien in ber ,Internationalen Rundihau der
Arbeit” eine Abhandlung von Projellor Reger Ricard , Der deutjde
Reidswirtidhaftsrat und der fransdfijde Landeswirtihaitsrat”. Jur
felben Jeit madte aber audy in den veridloffenen Umtsituben Dder
Reidys: und Landesregierungen ein Referentenentwuri des Reids-
witt|@ajtsminijteriums iiber die Ummandlung des BVorldufigen
Reidswirtidaftstates in einen endgiiltigen die Runde. Weber dielen
Cntwurf, der angeblidy ecinen jtreng vertraulidhen Charafier frug,
wird jeBt ber Gdleier geliiftet.

Plan muB der jehigen Regierung neidlos die Anerfennung
aollen, daf fie nidt nur Gefele |Hafjt, Jondern dag fie diejen Ge=
feken audy den lehten Haudy jenes fortidyitilidhen Geijtes nimmi,
ber unjrer Reidsverfafjung eigen ift. Der Urtifel 165 der Reidhs:
vetfaffung veripridht nidht nur Betriebsrite, jondern audy Begirts-
arbeiterrite, Begirlswirtihaftsrite, einen Reidsarbeiterrat und,
einen Reidswirtidaitsrat. - GejGaffen find bis jeht nur bie Be-
friebsrdte und der vorldufige Reidswirt|dhaftsrat. Weber die Be-
sirfswirtidhaftsrite ift viel bdistfutiert, aber ing RQeben gerufen
werden fie nidhit. Dagegen will man fie dort, wo fie nodh als Ein=
Iprudsinitany gelelidy vorgefehen find, namlih im Betriebsrdte-
geles, dburdy das neue Arbeitsgeridhisgejes verihwinden Iafjen.

Die jehige Reidysregierung bemitht fih aber Jidhtlidh, die aus
ber Riteidee geidaifenen Cinridhtungen aui faltem Wege u_ers
Iedigen. Denn der jehige Entwuri jur Sdajjung des endgiiltigen
Reidswirt|hajtstates Hat mit der in der LVerfafjung veranferten
Riteidee abjolut nidts gemein. Ein Reidswirtidaftsrat fann nur
Ginn und prafiijde Bebeutung haben, wenn ihm als Dadorganis
fation aus der Unterftufe, namlidh den Begirtswirtidhaitsriten, ges
ftaltende Kraft zugefiifrt wird. Golange nidht ein organijher Anf-
bau iiber den Bejirfswirtidaftsrat sum Reidswirtidajtstat vor-
genommen wird, jo lange bleibt der Reidswirtidajtsrat eine BVere
fammlung der Berufsjtande, die beftenfalls eine Staffage, nicht aber
ein die Wirtidaftsinterelien bes Reides, das Heiht bie Gemein:
id)gftsintereiien Des Bolles, forderndes Jnftitut fein
wird. .

Als der Artifel 165 in der Reidsverfafjung veranfert wurde,
hiek es in feiner Begriindung, die Gejehgebung jei fiir alle Cingel=
bejiehungen des wirtidaftliden Qebens ju jdHematild und bdie Jtatt=
liden Cinridtungen jeien nidht jdmieglam genug, um fidh allen
Wandlungen der Wirtidait anjupaffen. Deshald jolle der Wirt-
ihaft meitgehende Celbjtvermaltung eingetdumt werden” Heute
denft man an die Celbitvermaltung der Wirtihaft iiberhaupt nidt
mebr, geldweige denn an eine weitgehende. Der neu zu haffende
endgiiltige Reidswirtidaitsrat joll unter voller Vormunbd:=
idhaft ber Regierung ftehen. Die bisher freigewahlien Vore
figenden = Ausidiifje follen durd)y Beamte bes Reidswirtjhafise
minifteriums erjefit werden. _

Der eigentlide GeJehentwurf iiber den Reidswirtidajtstat ums
fakt 5 Paragraphen, in denen die Bejtimmung, die Jujammene
Jegung und bdie Aufgaben und Redyte des Reidswirtidaitsrates ges
regelt werden. Der Gefehentwurf iiber die Ausfiihrung diejes Ge-
feges ijt umjangreider. Die Jahl der Mitglieder bes Reidyswirts
ihajtsrates joll von 326 auf 126 ermdhigt werden. Die Mitglieber
des Reidswirtidaftsrates bilden vier Abteilungen: Unternehmer-
vertreter, Arbeiterverireter, BVertreter der nidht privatwirtidaitlidhen
Bweden dienenden Kdrperidaiten und sulet von der Reidsregie:
rung und dem Reidsrat ausgewdhlte Perionlihleiten, Jowie BVer-
treter Der Tagesprefle. Meben Dden 126 ftandigen Mitgliedern

| tonnen auf BVoridlag des Reidswirtidaftsrates audh nidiftandige

Mitglieder als Sadperjtindige von der Regierung ernannt werden.
Die Amtszeit ber nidiitandigen Mitglieder endigt mit BVeendigung
ber beratenden Funftion, wiabrend die ftandigen ﬂ]ﬁtgliebgr ihr Amt
feds Jahre ausjufiihren Haben. Die Hauptarbeit vollzicht fidh in
pen Ausidiifjen, wihrend die BVollverfjammiung nur auf %er}angen
der Regierung oder auf BVerlangen von 75 Miitgliebern mit 3u=
ftimmung bes BVorftanbes des Reidswirtidhajtsrates ufammentritt.
€s werden drei Hauptausidiifle und daneben nady Bedbarf Sonber-
ausidiiffe gebildet. Alle Wusidiife ftehen unter dem Vorfig eines
Renierungsvertreters. Wuf jeden Fall will die Regierung aljo ihren
Cinflug fidhern. _

Der mit diefen wenigen Worten angedbeutete nhalt des Enie
wurfs (Bt dbarauf jdliegen, dag die beteiligten RKreije erneut in eine
lebhafte UuseinanderjeBung iiber die Bedeutung des Reidswirt-
idhaftstates eintreten werben. Geitens der Gemwerfihaften wird
dabei au den Fragen des wirtidaitlihen Ritejnitems Stellung ge:
nonumen werden. Grundlijlihy Haben fih die Gewerfihaften auf
ifrem Kongrel in Leipjzig und Breslau fejtgelegt, es wird
et darauf anfommen, im Ginne der dort erfolgten Entjdhlicgungen
ben mneuen Wufbau bder demofratijhen Wirtidaftsverfafjung ju bes
einflufjen. Goviel teht jedenfalls fiir uns felt: berjefige Ente
wurfdarfnidt Gefeg metden,

Mitglieder- und Kafjenbejtand.

Wk, Jm Mitglieder- und Kafjenbeftand jpiegelt fich die Starfe
bes BVerbandes zu einem erheblidhen Teile mwiber. 9%& aud) bdie
geiftige %etfuﬁfung,s der innere JulammenBalt der Witgliedjdaft
von allergroter Bebeutung, jo vermbgen bdiele unentbehrliden
Borausjeungen fiir fih allein dod) nidht viel auszuridhten. BVor
allen Dingen mup Mitglieder- und RKaffenbejtand in einem ge-
junden Werhiltnis jtehen, der eine muf der Stirfe dDes anbderen
entfpreden. Ob das von unferem Mitglieder- und Kafjenbeftand
gefagt werden fann, jollen die folgenben Ausfiihrungen ermeijen.

Am Cdlufle des zweiten Quartals ziblten wir 58073 Mit-
glieder und 42093912 Marf BVerbandsvermigen, davon gehirten
306 740.39 Mit. in die Jentralfalje und 114 198.73 ME. in die Lofal-
faflen. Als Krafiquelle des BVerbanbes betradten mir junddit
Den Senttameitunb._ In ihm follen die vielen Eingelfrdfte der Mit-
g-Iteber sufemmentlieBen, aus ihm Joll fid) die Gejamifraft des Ber-
andes entwideln und entfalten. Ofne eiren entipredhenden Fonds
lagt fidh feine Dder vielen Verbanbdsaufgaben Idfen, handle es fid)
um bie jur Gewinnung und Erzichung der Mitglieder erforberliden
Agitationsloften oder um bdie Berbeflerung der Lage der Mitglie-
Der, mit den vielgearteten Unterftiijungswefen bes Verbanbes, teils
RKampfs, teils friedliden Jweden dienend. 3u lefteren find bie
Berhandlungstoften su 3dhlen, die ohne die Unwendung des leten
gewerfidaitlihen Mittels (bes Otreifes) zu einem annehmbaren
Gtgefmis fiihren. Gie find die rentabeljfen und frudhtbarften Aus-
gaben, denn fie eriparen den in Betrad)t fommenden Mitgliebern
die Opfer eines Kampies, die nidt felten grofer find ald der Gr-
folg, und dem Berband eriparen fie die Ausgabe von Mitteln, die
an jolden Gtellen erfolgreid) und nugbringend angemandt werden
tonnen, welde auf dbem BVerhandlungsmwege nidit jum Iiele fiihren.
Sdlieplid) diirfen die BVermaltungstojten nidht unermdhnt bleiben,
die mit der Sunabhme der BVerbandsaujgaben eine natiitlide Gtei-
gerung erfabren haben. Was aber meilt gan; iiberfehen oder nidht
geniigend gemwiirdigt wird, das ift die Mehrung des Refervefonds
oder Rafjenbejtanbes, obgleid) auf ihn das Hauptaugenmert gelegt
werden miigte. .

it der auf beiden Seiten (Unternehmer und Wrbeiter) vor
ﬁc@ gebegber; ﬁonaent;_atmn Der Rrijte, die in den RKolleftivver-
trigen fiir immer grojer werdende Gebiete jum Wusdrud fommt,
nehmen natiizlid) aud) bie wirtidaftliden KRimpfe an Umfang und
Dauer 3u. Hitten wir bei den Kampien der Vergangenfeit gleid)-
geitig meilt nur mit Hunberten von Veteificien ju tun, Jo miiffen
wit in Jutunft Taujende von Kimpfern in Redunng fellen. Was



Bedeuten da einige BHunbertfaufend Mart Raffenbeftand? GCie
gidgen Dem  vieleswahntien Iwgieu auf Ddem Deifen Gtein. €8
efteht auy ein villig jolies Bild liber den Gelamterirag det

?ttli%é geﬂg?mhbten ; “ Beitrage. )

en IMarfenumjah im jweiten Quatfal fpiegelt folgendes

Bablenbild wieder: 68 Progent des Marfenumfates waten Beitrige

bis ju ~.65 Mark, 13 Progent des Marfenumioes waren Beitrige

von —70 bis —85 Marf, 15 Prosent des Marfenumiages waren

Beittige von —.90 bip 1.10 Mast, 4 Progent des tkmmi?es

waten Beitrdge iiber 110 Mart, Die hoditen Beitrige (wir haben

Toldye Big 3u 2 Mart) plelen alfjo bei der Gefamicinmalme eine

gahy unbebeufende Rolle, wihrend fie bei den Husgaben natiizlidh

um jo jdmwerer ins Gewidt fallen tonnen, wenn es um Bezugss |
bereshtigle breht, die erft wenige Beitrage in der in Betradt fome
menden Hohe in den Berbandstopi hineingetan huben. Der durd:

fnittlide Beitrag des erjten gaﬁg:d)us 1925 betrigt bei nur
ég,a ﬁfgg} Sﬂltgguega Igelefii%eigtten oltt tIit“ag";%t —-'{;5"7 gﬁt:xt, auj die
6 Wodjen pes ben Jabhres verfeilt, exgi T Rut ein
dirdjidmittliher Beitrag von —.42 Mat, s tann an Hand uns
ferer Qobnitatiltif von der allgemeinen thuﬂ-unf ber jtatutarijden
Bejtimmang: ,ein Gtundenlohti dem Berband” feine Rede jein, jo-
lange bas aber nidit der Foll ift, wird die Leiftungsfabigleit des
Berbandes yu wiinjhen 1ibtig lajien_und der Verbanbsvoritand 3u
Motmapnabmen, wie Crhebung von Erirajteuen geawungen fein,
€in Sauptgrund filr die energhd su betreidende Starfung des
Rgmg&tufarwg iit die fiberaus langmicrige Anhiufung Desielben.
Gehsten -bcég gﬁ einet eingigen widentliden Gtreifunterftiigung
15°Bis 26 Wo benbeittdge, fe tad) ber der swel- bis Ddreieinbalb:
fadhen _%ettmgzumeﬂtugungslyﬁf}e. Bet piefer Berednung it ble
Unterftitkung der Angehori en‘sﬁfrwe: ujw.) nody nidgt einmal ein=
begeiffen. 3ieht iy ein Streit mehrere Woden oder gar Monate
bin, Io tann man crmeffen, welder Jeitraum sur Aufbringung oder
Wieeraufbringung der attsgegebenen Mittel mtmenm% ift. Bur
Sittangierung cines adttoddigen Streifes gebiren pro Sireifender
nitht wemger als 120 bis 208 Wodyenbeitrige, alfo cine mehr als
el Big vierjdbrige %eittc%ﬁbauel.
%gieﬁe: wetben fidy fiber dle Auibringung det erforderliden Mittel
ieher Gevantent gemadyt Babett, am wenighen diejenigen, welde
futy vor Uusbrud) eines Kampfes s uns ftiehen, joft nidts ges
leiftet Baben, aber gleiGwohl alles Gute vom Berband erwatteten.
Am (Glimmiten  aber find  diejenigen, bdie nad) Beendigung
eines Kampfes deferticren, wobei fliz iht unjolidatrijdhes Verhalten
jotob! Jujriedenfeit wie Unaufriedenhelt mit der durdy den Kampf
geidaijenen Qage ausidilaggebend fein tann, Haben fidy die Ber:
haltnifje gebefiert, jo glouben RKurfiGtige und [Cigenjiibtige die
Gegnungen bes Verbandes Binfort aud) ohne eigenes IJutun ges

niefen ju Innen, ijt aber feine Beljerung ihrer Lerhilinijje ein- | v

gefreten oder gat eine BVerjdlediterung, fo maden jie den Berband
filt bi¢ Ridteriiiliung ibrer Crwartungen verantwortlid) und fellen
ihn als nuiies Bin. . ,

. Bt der Betradtung des Kafjenwejens diltfen wir audy an
einer befonderen Cpejies nidht voriibergehen, obne ihrer ju ges

dentten, das find bie im Gegenfay ur Wehrung des Jeniralver:
migens jichenden Forderer ber Qofalvermbgen. Dieje t&f}ginu‘?‘
lidfdlle

gent jind Ucberrejie der Infalen D:%c;niiaﬁonsfo:m oder
in dieje. Uns ijt cine gropftavtijde Jabijtelle befannt, die wihtend
eines im Jgfjre 1922‘itatt%efunbenen teeifes fiinf Gedjtel der
Untesftiigung avs lofalen Wlilteln beftritt, jo dak die genirale Un-
terftiigung nuv ‘als geringer Jujdui in Betvadt fam, auf den
eentuell veriidiiet werden fonnte, ofne den Strett gar su ungiinfiig
. I;gcinilufi)en. Wenn man jedod) erfibet, daf diejelbe Iahiftelle

m Jafre 1923 pro Mitglied nus ben gwoiften Teil an BVeitvdgen
an pie Hauptiaile abgefihrt Gat, wic etne auf der gleihen Robn:
hihe bajterenve Rabljtelle, dannt wird man begretfen, wie abivegig
eifte foldhe [ofalijtijGe Einftellung in unferes jentralifterten et
ift. Die Gtéitfung des Uotalvermdgens {jt jolange gut, twie fe
fih in einem pefunden BWerhilinis sur Gtirfung der gentmmﬂe
Befinvet, Die étbﬁtﬁut;-g der Qotalfaffe auf Roften der Sentralfaffe
ift pom Uebel, fte jdmwadt ben Gejamtverband ind birgt die Gefahr
int fich, ben Berband in iibermindene Epoden auriidiumerien.

Das jeyige Terbiltnis ywilfen Haupt: und Lofallajfenbeftand
tann als gejund nidht angejeben werden, befinbet fid) dod) mehr
als cin Biertel des Gejamivermigens im Befiy der Jabhlftelen.
Wehin der ,Lofalpatiriotismus” der Jahlftellen fiihrt, jeigt aud
der mjtand, dak u einer Jeit der groften BVedringnis der Haupt-
fafie, Hervorgetufent durd) dle dielen und umfangreiden Streifs bes
etfizn Haibinbres, dbad Suthaben der Havpttaife Dei den Jahlftellen
37 168.62 Wiarf, bas Guihaben bder Jabljtellent bei der Hauptiajie
nur 1732074 Matrt betrug, die Jabiltellen aljo trok dringenditer
Nujisrderung der Hauptfaile alle vorhandenen Mittel jur Finan-
sterung Der Glretfs jur LVerfiigung zu ftellen, Dei der Hauptlajje
mit 19 838.88 reftierten.

Der Vergletd jwifden Mitglieders und Kafjenbeftand fiihrt
auth nodwiu folgendem Erpebnis: Tor dbem Kricge hatten wir pro
Mitglied ein Lerbanbsvermbgen von liber 30 Vlarf. Das war an
jih gewify nidit iel. Aber angefidts der gefteigerten Unforberungen
bildet das jehige Lerbandsvermigen von 7.25 Mart, bei Jugrunde-
Iegung des Jentralvermigens gar nur 530 Mart pro Kopj, eine
Bagatelle, die proferen Aujgaben nidt gewadien iﬁ. Das wiffen
natiicli) aud) bie Unternehmer und ihre Guierft geriffenen Sad)-
mwalter. Dafer ift die finangiclle Stdrtung des BVerbandes neben
Bt Lermehrung und Criiidhtigung der Mitalicder die Haupivors
ausfegung fiiv dic fiinftigen Criolge des Verbandes.

Nbtednung der Haupitafic vom2. Quartal 1925

Einnadhute: 5
intt Y . R 436.40
‘e]ilgt'!i“es ge'lb ................ . 355 500.70
vioerbslolenmarfen, . . . . ., Ve e e e & 6 535.70
ritaiteudrmarfen (Ramaffonds) . . . . . . . L . 850,50
tirafteuermarfen (Boifsentidetd f. b, AdtHundentag)  1019—
Are vie Sablitellen geliciertes Material . . . . . . 905.35
%bna{teme@nts. ,‘gnietut:e;_urim iierga{)\btnliten purii. . . 13%1{7)?3
nitige Cinnabmer,, Jinfen und dergl. . . . . . . %
Fontasnbiung vet Sablielien auf 3. Guartal 1995 __ 1732074

Summa: ME 398 200.46

Unsgabe:

Fiir Agitation und Reageluny von sobanuaunggg:m

a) Gauleitunaen . . . . . . . . . . 28

b) Sentralvorand . . o . . . . .. 12 179.80

¢) Buidug fiit Lofalangeitellte . . . . 9 565.80

'd; Slof)t %erhctmblung&t ut;\fb ab;niy‘ekgung&u 494 85
.e) Tatifberatungen (Tarifamtslisungen,

eihs- und Begirlstarife) . . . . . 3 850.56 54 946.80

Fiir guteriiﬁhunnen: : -

a) Reifeunteritiibung . . . . . . & .

b) franfenunterititbung . « . . . . 23 860.44.

c) Strettunterititbung , . . . . . « 183 467.03

d) W fiit Dinemart . 13 314.10

e) Gemagregeltenunteritiivung . . . 1025.93

f% g@ttetr_b%uutter&tﬁ_%uﬂg v e o ow % A ® 1 ggg{;()

B) Redisidug . oo Tl 54504 205.973.14
Fiir Bormaltung (verisnlidhe):

a)@ebalt. . . . . . .. .. . 1 068.80

) e e anberigingen | 160,00

¢) Revifionen und BVoritan ; 59,

@) Verbandsausidud . . . . . . . . 190 — 12 540.73
Giir Berwaltung (adlide): .
a) Bureaumiete, Heisung, Reinigung,

b) Selenhon. Sateib- urd Bddmaterial g%g-ga

b) Telephon, teib: und Padmateria .

c; %ortof.) %ei?eﬂge[b, Gtraiporto . . . 1 364.55

d) Jenanidaifunagen und Revaraturen . 165.25

e) Drudioiten fiit Gormulare, Budbinder

und Stempel . . .. L. L . g 4 021.75

) Oteuern, BVerfiherung und Jonitige , €

) %ﬂ?&%ﬂ} i~ "t Tl 1 ?g‘?;gé

g) Pojtidedgebiibren . . . . . . . . i
h) Gonitige ‘i‘lusgaben. e e e 167324 10 455.2¢

MWie wenige tnferer Mit2 | Y

Fiir BVerbandsorgan: Uebertrag: 1045521

a) Redaftion . . . . , v o s o ¢ 181040 ,
b) Houorar fiir smi%:n_eﬁ. I 255 —
c ;udgp en und Papier. . o 4 4 o 9%25
pedt s e sy s ¥ & @ Covnet
e) Porto, Beijtellgebiibren . . . ' Yo 324377
drefien und Ladmaterial . . , 124 40
g) Gewerlidaftlide Srauenzeitung , , 60
h){i bonnementsgelber wts e e e 320— 1542042
Fiir Biidber, Jeitidhriften, Settungen . . . . . . . 841.12
p Hmmigtgsturfé. g‘tituz iftag . . . 2 . . 2 664.85
Sonftige Husgaben: N
Bettrag an 0en ADGB. . . . . . . . . « o v« 693.35
ttag an das JInternationale Sefrelariat . . . -  1000—
At e Bl i St Bt es < -0 R
e an den 14 N . . ¢ o . 4
utbaben ber ?&abl&eﬁm nomsa}. &xatt«l 1925 ausiid %396.64

Suntma: ML 393 205.18

@_eitanb am S&lufle bes 1. Quartals 1926 . . . . . 30174511
innabme im-2. Quartal 1925 . . . . . . . . . . 39820046
Bertand und Einnabme im 2. Quarial 1925 . .-, . . 69994557
Ausgabe im 2. Quartal 1925, . ., . . . . . ) . 393 205.18

Beitand der Daupttaiie am ShHiufie des 2. Quartais 1925 306 740.39
Davon maten beint AbIDIug in

e
2 M. ¢ o o 2 & e . -
ben Lofaltafien . . . . . . . . . . 8718862 306 740.39

Leivsia, den 20, Auguft 1925, Qudmwig Geift, Kafferer.

Die Reviloten:
ges. Albin Naumann, Karl BVentler, Gotifried Geiger.

Nbrechuung der Jahlffellen vomr 2, Quarial 1925,
% bie SansHlle 1idt abacibor O
n bie Daupifafie nidt abaefiibrie “ v w v .62
nitetl Der !!ctal!faiiet an bbe?tefﬁgmﬁmw“. - & e g %%&822
%!nal?u;dvé?gn%% b;e Beitragsmazlen . . . . . . . gggg%gg
e iiiiii - - L - > . - e
Gufztagen aus det Hauptfafie gushid . . . . . . . . 396

—e

Summa: ML, 188 895.73

audy filr die Deimarbeit ju freffen, daf es aber bei ginglidhem
ehlen gewertjdhajtlidhen Cinflujjes unwirfiom bleiben mug.

_ Heimarbeit ift heute nidt mebhr in bem Umjange Elendsorbeit
wie vor 20 Jabhren. Gie ift es frogbem aber mehr, als von Der
srganificrien Arbeiterihait, die mit Heimarbeitern in Beriihrung .
tommt, verantwortet werden fann.

Bielfad) beftehen audy fiix Arbeitsleiftungen, die in der Heim«
arbeit verridifet werben, Tarife, die mit Hilfe der auf Grund des
Heimarbeiterlohngejehes gebildeten Fadausidiife tedisverbindlide
RKrajt erhalten Haben. Wit Sflﬁtfﬁr%tuauf bie groge Jahl unorganiz
flerter utd Heimarbeit nur als Fillarbeit verridiender Frauen
aber wagen Heute [elbjt organifierte Arbeiter uny Arbeiterinnen
haufig nidht, vie fhuen suftehende BVezahlung su verlangen. Dadurd
aber werben nidt nur die eingelnen Arbeitstrifte gejdavigt, jone
Detn es leidet darunfer die Gejamtheit und es leidet das Anfehen
ber Organijationen, die en jolden AbjHlifjen beteiligt find.

Aud) daran follten die organifierien Arbeiter denfen, derem
Angehirige Heimarbeit verridhten. Cie jollten ferner bedenten, daf
audy ihr OGtreben nad) beffeten Arbeits: und Rebenszbedingungen,
Dem fie usdrud geben durdy ihre Jugehorigleit su einer Gewerfs
{aft, umjo eindrudsooller jum Ausbrnd fommt, je mehr fie durdh
ijt perionlides BVerhalten — und dazu gehdrt ihr Verhalten in der

amilie — geigen, baf es ifmen ermjt it mit ihrem Gintreten fiir
sewertfdaftlidhe Forderungen,

Die einftimmig auf dem GewertiGajistongref angenommene
Gutihlichung sur Heimarbeiterfrage mabnt bdie organifierte Urs
beiterjhajt anfs neue an ihre Piliht, unter Hinweilen auf die
Gdpidigungen, die bei Ynterlafjung und auf die BVorieile, bHie bet
Crjiillung diefer Pilidht der gejamien Arbeiteridhaft erwachien.

IMige die WMahmuing viesmal nidht vergebens gewefen fein.

Gertrud Yanna

Reune Viicher, Jeifjchriffen.

Gegen das Stemerunredt. Unterfudhungsergebnifje der Steuers
fommifjion bes Allgemeinen Deutjden Gewesfidhafisbundes, des

1 | UiA-Bundes und bes Allgemeinen Deutjden Beamienbundes, Berlin

1925, 128 ©. Berlagsgejelljdait des UDGB. 1 Marl.
Obwohl inmijden die Steuergejele vom Reidstag verabjdiedet

Ausgabe: find, Bat bicje it doch nody Snterejje, weil in i
. , ; grofjes Jnterefje, weil in ihr 3u
(Emubsloienun?eﬁtubum am hQ:tt Roife T C e 4%23%% grundjdgliden Fragen der Beffeuerung Gtellung genommen wird.
. bet Remitheit - 0 L 0. gumzg|Tie Mt beshalb alien beujenigen g empfeblen, be aud m?ﬂe.ﬁz;ﬂ
freifunterftiibung . . . . . . . . . e e e e ot 1127076 |datan arbeiten, die Gteuern filr die Werttdtigen auf ein ertrdglides
emg?&mﬁtﬁggntemﬁwna e e e e e s e 433(45{2’ Maf herabjujehen. , '

BUNG . © . o o 0 6ot v o0 000 1 Fehlinger, Sans Die fiebente internationale Hrbeits:
;{23{?}%&‘:‘?“?“?‘“}9. LTt rr e 17?2-% fonferen3 1925 in Geni. 16 ©. 1925, BVerlagsgelelidhait des ADGB.
’ﬂgitaﬁoﬂ. e s, v e e 4 : s o 5 s o @ : 4926.27 0’60 -?tﬂ.rt' we @ I’ . s .
BLermaltung (perfoniidey . . . - T ° e« o e o« 2916948 €s ift su begriigen, dak aud) iiber diefe Konjerens nunimedr ein

” a L) 16 958.01 | Beriht im Drud er{hienen ift, der zeigt, welde Moglideiten in
etrage an Rartelle und Arbeiferietretariafe . . o & 860559 | per internationalen Jujammenarbeit fiir die Wrbeiterihait bejtehen.
;he ?;éoﬁgggﬁggnﬁonfetensen i w § g om0 w e @ . e ﬁ 33(5)}(7; Jeder, Der fid) itber die Tdtigleit der Jnternationalen Arbeitston=
uthabert bei ber Sauptfaffe o - o L L L L Ll L. 173974 éten@ untexridten will, die als ein pwildenjtaatlihes Parlament

Beitand ver Hauptiaile suriid. . . . . . .. 29855 53 | Tiit Cogialpolitif beseidmet werben Ionnte, Jollte diefe flcine Bro-

. Summa: ML, 159 063.13
ftand Shlujie d g!;dcus.
eftand am ufie bes 1. Quartals 1925 , . . . ., -
@mnabme im 2, Quartal 1925 r ? }t% %gg

310 430.48
159 063.13

151 367.35
37 168 62

SRE. 114 19873
it. RKRaffierer.

« & s & e & e e .

Ausgabe im 2. Quartal 1925 .

Davon geborten der Hauntlafle . . o o o . . . . .
Bleibt Beltand der Lofaltajie . .

Quomis Gei

$Hilfe fliv die Heimarbeiter.

Der legte Gewertidajtstongrel hat ein erjreulides Bild gegeben
Don Det uebctcmmmyung in den Meinungen der Delegicrten bet
najesu allen Fragen,”die auj bem RKongrep sur Beratung und ut
Abjtimmung gefommen find. Diefe Uebereinitimmung beredhtiat zu
ber Unnabme, dag aud) die iibrigen Gemerfidajtsmitglieder fidy ganz
bejonders an die gejajten Beidliife gebunden und verpjlidiet fiih:
len, fih fiir fie einjujegen. :

€s wire erjreulich und fiir bie gejamte Urbeiteridhajt von gro-
fem Borteil, wenn dieje Verpflidtung awd gegeniiber der

Cntidhliegung jur Heimarbeit
anerfanni werden wiirde, die auf.dem Kongreh einftimmig ange:
nommen worden ijt. Die Cnijdlicgung lautet:

2Die lefte Heimarbeitausitellung hat bewiefen, dag audy Heute
nody Heimarbeit vieljady Elendsarbeit ift, daf immer nod) Rabl-
reidye Atbeilstrdite in endlofer Wrbeitszeit in dDer Heimarbeit fidh
abmitfen und dod) nidyt einmal jooiel verdienen, um fidh und ibhre
Familie jattmaden zu Ionnen.

Die peimarbeitausjtellung Hat ferner gejeigt, dag swar durdy
die jujtandigen gewertidajtliden Organijationen, mandmal aud
mit $ilje der auj Grund des Sjausarbeitgeie?es gebildeten Fad:
ausidiife verbiltnismipig giinjtige Qohntarife mit verbindlider
Kreaft fiir die Heimatrbeit gejdajjen worden jind, daB aber in
dablrgichen Fiilen {rohdem erheblidh niedrigere Qﬁf)ne.geag?lt
werden und daf nur felten in der Heimarbeit tdtige ﬂIzBetts{td te
gls wagen, die tariflide Bezahlung ju verfangen ober fie einju-

agen.

Die Urjade Hierfiir ift die ungeheuer grope Konfurrens un:
organifierfer Arbeitafrdfte in ber Peimarbeit, deren Emef)r(zgl)l
verheiratete Frauen bilden, die Heimarbeit als willfommene Fiill-
arbeit ausiiben und fidy deshald mit geringerem Betbienit be-
gniigen als Diejenigen Frauen und Mannet, die ihren Lebens:
un;igtfjalt und den ihrer Kinder allein durd) Heimarbeit erwerben
miijjen. o .

Unter bden unorganifierten $Heimarbeiterinnen, Ddie Ddiefe
Ghmuptonturreny beireiben, find viele Frauen und Tddyter or-
ganifierter Arbeiter, die fiir fidh durdy ihre Jugehirigleit gu einet
gewerfiGaftliden Organtjation die Pilidt anerfennen, an dem
Kampj der Urbeiterflajje um Deljere Rebens: und Arbeitsbedin-
gungen teilzunehmen. . o .

Alle Gewertidajten forbern von ihren Witgliedern die Aus:
breitung des Golidaritdtsgedanfens in den RKreilen ihrer Arbeits:
und RKlajjengenoffen als eine motalrgf)e Pilidt. Diefe Berpilidy
tung jdliept audy dbas Wirfen filr den Soli arititsgedanten in
ber cigenen Familic ein, mie es fniglete Bejhliifje der Gewert:
jdaftsfongrelle jhon miederholt sum Ausbrud gebradt Haben.

Der 12, Kongreg der Gewerf[haften Deutihlands erneut
biefe {riiberen %eid)l"ﬁle und fordert alle Mitglieder Der Gemerl:
daften auf, in Sutung mehr alz Bis%e": babin ju wirfen, daf ihre
E}xc}uen und wetbliden Familienzugehdrigen, die Heimarbeit ver-
ridhten, fich der fiir ibren SBeru‘?samei ?uitanbifen Gemertidaft
anjdlieken und die pon ber Gewerfihaft abgejdiloffenen Lohn-
abfommen unbedingt einubalten.” ) ‘& f[d)a'ft

Wehnliche BVejhliifje find [dhon wiederholt auf Gemerlidaris=
tnngrei?en dz;efaist, leidet aber vom Dden '(ﬁem_etﬂdygftsmttghebem
nidt geniigend beadytet worden. = BVielleiht ijt Ddies unterlaffen
worden, weil die Mehrsahl der Gemwertidafismitglieder an bdie O
ganifierbarfeit der Heimarbeit nettidytenbe_n %}tauen mcf,t_ gla_ubte
und aud) nidt daran glaubte, daf die Arbeitgbedingungen in diefer,
jo gan bejonbers Jtarf bder Konfurtens und Unierbiefung auss
gejegten Arbeitsart fih mit gewertidajtlichen Mitteln werden
regeln und befjern lajjen. B ) . .

Daf diefe Anffafjung falid) ijt, haben die Erfolge bewiejen, die
in begug auf Regelung der Wrbeitsbedingungen Dder _ Heimarbeit
Bereits eraielt worden |ind, und die auf der Heimarbeitausjtellung
tm Friijahr d. J. Offentlid) und deutlidy gegeigt werden fonnten.
Audy pie Erjahrungen, die bereits mit dem am 1. Juli 1923 in Krajt
~olvetenen Petmatrbeiterlohngefes gemadht worden find, geigen, dak

v1s Gefe den Gewerfidaiten wohl Pelfen fann, Lohnregelungen

Whiire in die Hand nehmen.

Paul Kampiimener, ,Die erffe Ddeutjide HRevolution
§. 9. W. Dieg Nadyf., Berlin. Preis fartonniert 80 Pig. — Jn jeiner
Grift idildert Kampijmener an der Hand eines reidyen Tatjadjen:
materials den Stury der mittelalterlidhen RKirdenherridaft, dle
Tiedermwerfung des Ritterjftandes und die Revolution der Bauern.
Die Sdyrift ift reid) illuftriert.

Hugo Heimann, M. b R, ,Der Kampj um die Anjwers
tung.” BVon Helfferidh bis Hindbenburg. Verlag J. H. W. Diey Nadf.
Berlin. 88 Geiten brojdiert 1 ML — Das Werdienjt des allgemein
als Jadlich und fenntnisreid) befannten Borjikenben bez_ﬁaupb
ausidufjes ves Reidistages Hugo Heimann ijt es, uns ein Budy
gegeben 3u_ Raben, das in furzer, fnapper Form alles mefent:
lidye Herausgearbeitet, flar und empeuiig Dle Gtellung per
jogialdemofratijdhen Fraftion in diejem RKampf fenne
jeidhmet und mit belonderer Husjiihrlidfeit die verlogene dop—
peljziingige Yalitung der Deutjdhnationalen an den
Branger ftellt. Gerade diejes lehtere diirfte fiir alle agitatoriid
titigen Genoffen iiberaus wertvoll jein, da Ddiefe Dinge im Ju-
jommenbang nod in feiner €drijt behandelt murden. Be-
jonders fiir die fommenden Wahlfdmpie fann dieles Bud nidt
genug empjohlen werden. s ijt eine [darfe Wafje im Kampf
gegen die Neaftion! Der Unhang gibt das ganze Aujmertungs:
geley im Wortlaut wieder.

Das 3. v, A-Jugendbud), Herausgegeben von der Reidhsiugends
leitung des Jentralverbandes bder Angejtellfen. BWerlag Jentral-
perband Der WUngejtellten, BVerlin SO. 26, Oranienjtr. 40/41,
80 Geiten, gebunden 75 Pig., in Dbefjerer Ausftattung 1 M, Ot-
ganijationspreis 40 Bfg. ’

aul Rampiimeyer, ,Dentjdes Staatslehen vor 1789%
Berlin 1925, J. 9. W. Dieg Nadi. Ganzleinen 550 ML — Das
Kampiimenerihe Bud) will dem Lehrer jur Hand gehen, Der dem
Gdiiler beftimmie ftactliche und volfswirtidaitlidhe Grundbegriffe
beibringen will. Das Bud verdeutiht nad) Moglicdhleit alle Fremd=
wotte und ift jo volfstiimlid geldrieben, dak es felbit von jugends
lichen Lejern verftanden witd. Die Gejdidhite der BVergangenheit
ift hier exzahlt, damit der Lefer die Gegenwartspolitit verjteht und
biefe qu geftalten Ternt.

C. Mertens Die Gewerfidhajisbewegung in VBelgien. Ame
fterdbam 1925, Berlagsabteilung des JInternationalen Gewerf:
idaftsbundes. Preis 1 ML Ju begichen Ddurdy die Berlagse
abteilung des Allgemeinen Deutiden Gewerfjdhajisbundes, Berlin,

_ | Injelftr. 6.

Der_Internationale Gemerfihajtsbund gibt unter der Begeidy
nung ,3Internationale Gemerfihajts-Bibliothet” eine Reibe von
Gdyriften heraus, die jidh mit der Gewertidhajtzbewegung in den eins
selnen Landern beldiitigen. Das vorliegende Hejt 1 behandelt.
die Gemerfjdhajtsbewegung in Belgien und jdildert ihre Enis
ftebung und Cniwidlung, ihre inneren Cinridiungen und ihren
Umfang, ihre Kimpfe und Crrungenjdaiten. Wer Jih iiber die
belgife Gewerfidhnftsbemegung unterridhten will, findet Hier alles
Wi|fenswerte, . .

Das niadite Heft wird die Gewerfihajisbewegung in Deutit_i)s
land Behanbdeln; dann folgen Darftellungen der Bewegungen in
England, Sdweden und den andern im JInternationalen Gewert:
ihaftsbund jujammengejdlofjenen Landern.  Jebes Wierteljahe
wird ein neues Heft herausgegeben.

RNatur und Liebe. Jeit|dHrift jur Begriindbung, Verbreitung und
Bertiefung der Religion des Sojialismus. Herausgegeben von Dr.
Guftan Hoffmann. 6. Jahrgang, Nr. 2.

Die Briide zum Jenjeits”.  Unter diefem Titel find in der
Berlagsanftalt Gmil Abigt, Wiesbaden, 6 Binde erjdiencn. Jus
iammeg&eiteﬂt von M. Winner. Brojd). 3.60 ML, geb. 5 M. Tm
erften Band wird verfuddt, das Weiterleben nady dem Tode ju be-
weifen. Dabei werben usipriihe von griedifdhen und rdmijden
PBhilojophen jitiert. Wir find der Anficht, wenn der Berfajfer von
den Philojophen des Altertums jpridht, an Dante Galilei und
Kopernifus nidt vorbeigehen fann. - Warum jolde Namen ver=
[Gwiegen werben; verfteht jid) am Rande; denn ihre Lehren ftanden
ja bireft im Gegenjah 3u bem, was in obigen Biidhern vorgejeht
with. Jm erften Band wird audy Religion und Spiritismus bes
fprohen. Davon fonnten wir natiirlid) feine Weberzeugung ge-
winmnen; denn wer auf jolde Saden nody baut, der triftet fich iiber
die miferable Gegenwart hinweg, jtatt mit aller Energic an ifrer
Umgeftaltung au arbeiten. Im vierten Band wird jogar verjudht,
die Hetlung von Krantheiten auf geiftlider Grundlage Herbeiju-

fiipren. Die Wenjden von jold) mittelalterlisher Dentweife ju be-
freten, ift eigentlid)y Wufgabe unjrer arjtlidhen LWiflenjhait. Wir
tonnen Ddiefe Sdrijten unjern Kolloqen nidt empfehlen. Der

otganifierte Wrbeiter befimpit das Mudertum, das aus Ddiefen

Sdyriften herausfinjtert.



