Crideint wodentlih. — Besuaspreis viertelidbrlidh 2 Reidhsmart. — Bes
itellungen nur durdh) die Poit. eingetragen in der Reids:Voitlikke unter
Nr. 1628. — Kreigbandiendungen und Poltiibermeiiungen durd die Lerlagss

itelle. bes Berbanves der Gteinarbeiter finden nidt Hatt

Nr.14 -

_. Die Unabdingbarleit
 taviflidjer HUrbeitsbedingungen.

Das. Tarifredt, das die Gewerfidajten fidy erjit feit 1918 er-
rungen Baben, fieht und jalt mit der uneingedrantten Anerfennung
ber Unabdingdarleit. Die Unabdingdarteit Dedeutet, baf im Iu-
jammenbang mit der unmittelbaren Wirfung der normativen Be-
jtimmungen cines Tarifverirages jedes Arbeitsverfidlinis als u
‘sejgx Bedingungen abgejdiloljen -gilt, einetlet, - 0b ein Arbeits:
verfrag befieht oder niht. Wird dem Arbéiter jein RedHt aus einem
fiir ihn uftindigen Tarifocrirag vorentBhalten, dann fann er jeine
nfpriide auf dem Klagewege erjtreiten. Dadurdy erjt: offenbart fih
der Jortfdritt, welder fiir ben Wrbeiter in dem follefiiven Arbeits-
redbt enibalten ift, bas ihn gleidhberedhiigt mit dDem Unternehmer
madyen Joll, indem er die Madt jeiner: Rlafle gegen benfelben ur
Auswirtung tommen [djt. Die GewertiGaiten als die Verireter ber
Arbeiter vercinbaren die Bebingungen, unier denen ein Wrbeitsys
- verhiltnis cingegangen werden fann, mit dbem Wrbeitgeber obder
- der Urbeitgebervereinigung. Der eingelne Arbeiter Hat nur nitig,
., Pitglicd ber Geweridhaft ju jein, jeine Kraft mit der feiner Berujs-
follegen 3t vereinigen, den ausfidhtslofen Kampf, als cinjelner mit
feinem Urbeitgeber die Arbeitsbedingungen fefjtaufesen,- braudt er
nunmehr nidht mehr au fiihren. .. . e
Der Gelegeber Hat diefer Sadlage in der Verorbmung vom
23. H@%aeembc_r 1918, I. Abidmitt § 1, folgenden cindeutigen Ausdrid
vetliehen: ! . ) : #uER e
,Gind die Bedingungen fiir den AbidIug von Arbeitsvertrdgen
wifthen Vercinigungen von Urbeiinehmern und eingelnen Wrbeit-
¢ gebern ober Bereinigungen von Arbeitgebern bdurd [driftliden
Bertrag geregelt (Tarifverirag), o find Arbeitspvertriage
amijden den beteiligten Perionen infomeit uns
mitffam, als fie von der tarifliden Regelung ab-
Nweiden. Abweidhende Bereinbarungenjindiedod
. mirifam, {omeit jie im Tarifoertrage grundidfy:
Iidh sugelaifen jind, oder fomeit fie eine Aenbe:
rung bder UArbeitsbedingungen jugunften bes
"Yrbeitnehmers enthalten und im Tarifoeritag
nidht ausdriidlidd ausgeidHIofjen find ~An- die
Gtelle unwirfjamer BVWereinbarungen treten die
entipredenden ‘Beffimmungen
vertrages”. "t o

e DieTe - gele > Regel
"‘%”St?ﬁe- & eintbeutig in. ¢ lektem Sinne
annehmen finnte, die Geridhte jeven ubweilen, der ofjne be-
fondere Vercinbarung Redite - aus ~ einem Tarifveritage  geltend
madien wollfe. Nady der aber einmal, geltenben . Redislage _muj;
epenio. von jebem Geridht ber vorentBaliene Aniprud) aus einem
Tarifvertrag jugeiproden werben. Wber ¢s Ideint To, Beftimmi be-
. Baypten -dari man es ja nidt, als wenn ¢s den Geriden fehr Id;g:et
“tiele, einmandircie Redte der Arbeiter anjuerfenmen. ,Die Wirt-

daft* fpielt cben Heutzutage eine ju grofe Rolle. Hitten wir Hody
* towjuntiur, dann wire der Inbalt des Tarifverirages die Grenje

nad oben, haben wir jedody eine Krife, dann joll fiir bie Arbeiter
derfelbe Tarifverizag nidyt die Grenze nach unien fein. Das tan_n

-eben ,die. WirtiGaft nidt tragen. .Die Wirtidaft”, bas find die
©armen Unternchmer, die nur das Wobl der »@eiamﬁgeit in.t Auge

Baben und bie ju den ,Hohen® Tarifldhnen bie Arbeiter nicht be-

V@dftigen fonnen. Wiire diefer Juftand redytens, dann wiithen die

er'oe%z woBl feine Qonjunftur mehr crleben, denn das Jammern

* ber Uhternehmer wiirde fein Ende nehmen. Weiterhin wilrben- bie
- Unternehimer dody nidht einen Urbeiter mehr beldiftigen als um-
. Gebingt wotig und in feiner Hinficht wire der Wirtidajt ober den
'Nrbeitern irgendiwie gebient, der Tarifperirag fHinde jebod nur
oy auj dem Papier. Uber ber flare ,gseieijesmottrmﬁvmad)t pen
iditen im Infereffc ,diefer Wirtidhaft”, alio_bet Unieenehmer,
.piel ju fdaffen und fie. jeken daber an die Gte[gc des pwingens
efekeswortliauts bas freie Grmeffen, fo bak wiv miecber gliid-
den Juftinben der BVorfriegsseit angelangt find, wo es eine
¢ Gejehgebung nidht gegeben Hat und das freie EGrmeljen
Hd)ritt war. : ) .
fiavenigiten angefoditen ift noh ber Grunbdiak, dai es einen
fHigen Werzidht auf den Tariflohn pozher (a[ig ot Eh_xfs
¢t Arbeit ober wihrend ber WArbeit fiir eine ipitere Beit)
cnidt gi;ﬁji, Wber audh das gilt id)on'md)t.mcf): allgemein. Die
nternchmer. legen den Betrieb ftill, die Arbeiter berichen Crwerbs:
ofenunterftiiffing dann witd der Beirieh wieder erdifnet, im Jntet-
¢ bet Arheifer will der Uniernchmer su cinem Lohn, der me,bu-,qet
i riftofn, aber hoher ols die Unferftiikung.’ die Arbeiter
igen, wenn bdiefe fhriftlid auf den Tariflobn ver:
d inden i 1hon  Geridite, die 'hierin eine ertoerung
Br Arleitsbedingungen sugunften (11!1) ber Arbeiter fofor und
elbe guibeifen. . Gxlinde find billiger wmie Brombeeren, bas Redht
t cuf bem Kopfl ] : L
Rablreidher find fdon die Uricile, welde bden pacﬁtmgtxcﬁgq
Worzicht Dei jeber LQohnzablung  autbeipen. Man .fynlt fich dabei
fllht an dic Tarifverotdnung, jonbern an unterfdicdlidhe Bejtim-
fingen des biirgerliden Gejehbudies, die fiir einen gamj andern

of gedacht fid, Die auf bem Scdhulbredht und nidhi auf bem
jonenredht beruhen. Der Hrbeiter Habe ,versidtet’, er Habe
“Arheitgeber den Lohnbeitay ,geidentt” und fiir die nadirdg-
¢ Forderung bes armen Atbeiters jindet man fracte MWorte fitt-
Entriiftung, wic , Beritoh gegen Treu und Glauben®. Daf der
er unter dem Drud feines Unternehmers ftand, dof lehterer

bes °

I

g reu und Glauben aehandelt Bat, bavon ift Ieider nie die
RePpéiDer Shmwathe iftimmerimUnredt, Ydheintein
ti's’uqs entalgrundiag der Redtipredhung ju
ei 3 3

193 - . .
Wiy wollen geredt fein. Gine Neibe von Arbeitsredilern und
ithten halfen an Der Unabbingbarfeit unter allen Um-
jtanden feft.  Es gibt Geridhte, Hejonbders in Ven Biheren [nfranien,
die volles Wetfifindnis fiir ben walren Sinn des Arbeitstedits
Baben, wibtend geradbe Gewerbeperidhte mebr als eiqenartige An:
fiddten entwidelnr. €s tut uns leid, dies fritifellen 3u’ miilfen, aber
wir find fiir diefe: Tatfadhe niht verontwortlidh. Wiy mollen unjre

Qefer nidt mit Paragrophen und Uricilangaben Tangiveifen, mwer

aber je in Diefer Frage Gehmieriglelten Fat, der nefime bie Beifage
der Gewertihaitsreitung: Arheiterredt und Nrh-iterperfih-runa aur

Hand, wo etjiﬁ}nﬂicbebietﬁbe: geidriebenen Artifel und [FintliGed -
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Die Ansetaengebiihr betrdgt filr die dDoppeltgeivaltene Kleins
setle 0.50 Reidhsmart.
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Sonnabend, den 4. April 1925

Urteile verjeidinet finbet unbd entnehme daraus bie_(ﬁriinhe. um, die
Unabbingbatfeit und feine Redte aus dem ZTarifverizag ju vers
fcidigen ‘ o e« .
-~ ¥Un ber Unabdingbarfeit milflen wit unter afllen Umitdnden
feitbalten, dbaran biirfen wir nidt drefen und deuteln Iajjen. Die
Tarifpertrige enthglten Mindeftbeitimmungen, fie find eine Side-
rung nad) beiden Seiten. €s fann feine Rede davon jein, daf etma
die Wirtihait daran jugrunde geht. Die Unternehmer wiffen bei
pen Tarifabidliiffen ihre Redte immer u wahren und teinEd)I’uI)s
tungsausjdul oder Schlidhter geht je.iomeit, daf ctwa :die. Wiri-
fdhaft an den Dewilligten Lohne jujammenbreden fonnic. Wenn af;et
derartige Bedenfen beliefen bdiirfen fih dbie Parteien nur filr eine
jemeils furze 3eit Dinden, banu-ift bei einem TNeuabihlug die An:
aleidhung immer gegeben. Qe L e :
Gollten wirflidy einmal unvorhergefehene BVerhdltnifie eintreten,
wo cine Jndufirie oder ein Gewerbe die Laften nidt mel}_: tragen
fann, wobei die Grenzen aber lehr eng gejogen werden miifjen, um
jeden Mikbraud auszujdliegen, dann fonnen die Gewerfidaften
und die Unternehmer oder ihre Vereinigung fidh julammenielen und
die Qage priiffen. Kommen dann beide Teile ju bem: Craebnis, dal
eine Yenderung unbedingt nbtig: ift, dann fonnen fie fid) freiwillig
auf eine tragbare neuc Bafis einigen und diefe tariflih vereinbaren
ober fie finnen fid) audh bahin verjtinbdigen, daf in ‘einem SHlide
tungsperfahren iu- der neuen Gituation Stellung genommen werden
fann. Kecinesjalls fonnen aber Shlidhiungsausidup ober Sdlidter
auf Anirag nur einer Parici oder pon Amis. wegen cingreifen, denn
¢s Dbejteht ein Tarifvertreg, der eingehalten”mwerden mup. -
- © Der- ibealite Juftand wdre der, dof fein Wrbeiter auj jeine
tarifliden Medte verzidhtet. Aber man fann jolde Verzidhte menidh:
Tich begreifen, Hunger fut weh.  Der Gelehgeber Hat ia daher aud
bie Aufgabe, den ndtigen Shuf su gewdhren. Trohdem dari aud
Bier nidht unausgeiproden bleiben, der bHejte Sdhuf jind
ftarfe Gewertiidhajten S < npl

Das Cude ciner Spefulationsliige.

. Das Erntejabr 1923/24 bradte auf der gansen Welt eine Reford:
ernte in Brotgetreide. Die Folgen wittten fidh auj den Preisftand
aus: -

ishilbung: fiit oo isen bis 1923
- reisbiloung-fiir ogsen Wb o " O Eave 1023
’ in Goldomart pro Tonne -
otanotioe: Noasew . thaen - 14—
z'fﬂd:gt%ﬂ m . . ¢ 19240 ' 'l%.-?
uslindiider Weizen . . 160.— 191.—

_ Die Preije fiir “_!Iuslanb?‘,gata verjtefen fid) ab Bremen. (Preis-
produfiionsfoftén’ bes Auslandes und Transport und BVerfiderurg).
Der Preidaysgleid wurde fiir Dentidland ‘im Frieven durd)y Agrar-
30lle Bergeftellt, die auf den Inlandsverbraudy abgewdlzt wurbden.
Die hoheren Huslandsgetreidepreije 1923 erfliren fidh aus der Gold-
inflation in Wmerita, dem Haupiweizengebict der Welt. Angefidits
der Getreidepreisgeftaltung jprach man durdweg von einer Agrar-
frife, dbie eine remtable »&mbmittid;aft unmiglid) -made. 5
Feltuftellen ift, daf der deutfde Werbraudier nidits von dem
Billigeren Geireidepreije gehabt Bat; benn er Bezahlte bis Mitte
1924, als die Geifreidepreije nody 30 big 40 ME. unter Friedensitand

Togen, Jein Brot mit Friedenspreifen und jpiter, als die Getreide- | 3

preife anjogen, mit rund 35 bis 40 Progent iiber Friedenspreis.

Mit der Ernie 1924 quf der nordliden Erdhiljte trvat eine Wen-
bung in ber Bilbung bdes internationalen Gefreidepreifes ein. Die
Crute war allerdings durdaus normal und -qrofer und beffer als
der Durdidinitt der leten fiinf Jahre. Das qilt audy fiir die ge-
famte Welternte (einJhlicklich der jiiblichen Crdhaljte) mit us-
nahme Ruflands und der Donauldnder, die wohl Crnteausiall
Batten, der aber miifelos aus den fiberjecijfien BWorrdten gededt
merden fonnfe. Trohdem felite cine Deilpielloie Preistreiberei einm.
Gie geht im eingelnen aus den Angaben ber amerifanijden Getreibe-
preife- in unjern Tabellen Bervor. Die Haujle etflart fidh unge-
fibr aus folgenden Griinden: 1. Jujammen]HGluf der Produjenten
(Ginfaujs: und Berfaufsvereinigung jwilden Farmern und Ge:
treibehandelsfirmen in JNordbamerifa, die faft 60 Prozent des Marfis
beherrjdien; in Deut[dlond Auffauf der Ware durdy die jest zum
Feil verfraditen Cinfaufsgenofienidaiten des Reidslandbundes mit
Hilfe ftaatlider Kredite). 2. Cpefulative Preidtreiberei an bden
internationalen Produffenbdrfen (3. B. Corners- und Chicago, -die
bejonders den Weizenpreis nady genau fefigelegter Taliif auf jwei
Dollar per Bujhel trieben und ihn gegeniiber dem Frieden ver:
boppelten). 3. Die Kdufe RuBlands und Rumdniens in amerifa-
nijfiem Diehl und Roggen. 4./ Ausidaliung bder iibliden Kon-
furren3 jwijden Sitd- und Nordamerifa, den beiden Hauptgetrzides
fammern per MWelt. Der lete Grund war aber ein ganj bemufter
Sdwindel. Man bemiibie )i namlid), aller Welt die Aujfafjung
von einer duRerit jHledhten Ernte 1924 beizubringen und erreidite
aud jum Teil diejes Jiel durd qefaljdte Cruteberidhie. So ent-
ftanden jene wilden Getreideauffiufe um- feben Preis durdy die
europdifden Lanber in Amerifa, wodurd die Preistreibercien ber
Gpefulanten erft miglidy murben.

Jiir Deut|dland jpraden babei nod andre Griinde mit: Die
Juli-Jolloorlage Oder biirgerliden Regietung (verdifentlidt am
10. Juli 1924) begiinftigte die deutjdhe Spefulation durd Hofinung
auf dburd) 3oll verteuerte Gefreidepreife an und fiir fidh. AL fidh
pann auf dem Weltmarft cin Hoherer Preis als in Devtidland
ourdiete, aejtattete der deutidnationale Crndhrungsminijier Graf
Kanit die Ausfuhr von deuifdem Getreide, das fury nad der Ernte
3u relatin niedrigen Preijen nad) der Tidedojlomatei und den jfan-
dinavifdjen- Staaten ging. So war bdie jreie Wusfubhr fiir unfre
Grokagrarier nidts andres als cine Riebesgabe. Fiir die deutjde
Wirtdhajt bedeutete fie aber cine Werfnappung der Lebensmittel-
vorrdte und jwang Ipdter Auslandsgeireide ju Hidheren Preifen
ur Ausfiillung des Defizits aufufaufen. Durd) diefe beJonderen
Piittel wurde in Denfidland der Getreidepreid in die Hihe ge-
trieben. Die folgende Tabelle, die die Preife vor und nadh bden
Ranifiden [pefulativen Crperimenten angibt, bejtdtigt das. Die
Folge war eine Broiverteuerung bis ju 40 BProjent.

_ Breisbildbung vor_und nad der Kanisiden Jollvorlage
und der Freigabe des Getretdeervorts.
Lo ; 1 Quli 1924 16 Auquit 1924

i . in Goldmart pro Tonne
Weigen Berlin .- .. ., = 189—144 200215
- Roggen Berlin, o', ~ 127-134

144-150

Yuinahme nur bei vorberiger Gebiihren-Cinlendung
Raifierer: & Geift Qeingig. Jeiber

29. Sahrgang
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-Jm gweiten Drittel des Monats Mirz 1925 trat aber ganjall-
gemein ein Preisriidgang fiir Getreide ein. Van beadyte in unjrer
Tabell¢ befonders die Rreife im Jeithandel. Wir geben die Ber-
dnberungen der Mai-Notierungen wicder. Es fommi Pier Dder
Handel ;in_ Frage, der jest aui Grund von Slukidieinen verbindlid
fiiv jpatere Termine entweder auf tatiadlide Lieferung ober auf
3abhlung des Preisunterjdicdes getatigt wird. .

Preisiturs im Mdrs 1925. -
- ‘1. ﬂ&nnatsbrttatel 2 Monatsdrittél

n , in ‘Berlin (in Goldmart v Io)
Weizen Kallamarft. . - 253—-258 254249

ainotierung:.. . . . 2955 27
Rogaen Kaflamarft. .  247-—-260 222224
PMatnotierung . . . 2 3

. o __in Chitago,Cents p. Bulhel
Weigen, Mainotierung 200 153
Hoggen, Mainotierung 169 114

Die Haupturjache bes Preisriidgangs muf dbarin crblidt wer-
ben, daf entgegen aller Liigen und Falidungen die Crnte 1924
burdjaus ausreidhte, um . den Bedbarj su deden. Die internationale
Spefulation, bejonders dic Preistreiber in Cjitago, jogen es aljo
vor, jehr wahrideinlidy im Jujammenhang mit der Depreffion in
Amerifa aus dem Gejddft gau gehen. Go Dhaben befonders ord-
amerifa und Argentinien Anfang Mdrs und Ende Februar grofe .
Diengen von -Dlehl auj den curopdijhen Marft geworfen, die bis
bahin |pefulativ juriidgehalten wurben. Das jo freimerdende groBere
Angebot: driidte -natiitlid) den. Preis. Dabei ijt in Rildfidht auf.ef-
waige Folgerungen von Widytigleit, baf der deutide -Preisriidgang
hinter- bem amerifanijden uriidbleibt. .

- Welde Forderungen ergeben jid) dbaraus fiir die dentfdhen Ver-
brauder? 1. Der Brotpreis it in Deutidhland mit den ipefulatin
hodigetriebenen Geireidepreifen Hodoegangen. €3 muf deshald ge:
fordert werden, bap -er- fih mit bdem. Getreidepreis ermifigt.
2. Die verdnderten Preisverhilinille, die jogenannte Marttlage,
fann unter feinen Umitinben fiir die Cinfiihrung von Getreidezollen
migbraudit wetden, ba der deutifie Geireidepreis nod weit -fiber
Sricdensjiand und mit den Auslandsgetreiropreilen entmeder auf
gleidier Hihe oder Hoher liegt.

3n 11 Blouaten 1/ Milliarde Stenern mebe,
- als im gangen Jahr erwartet wurde.

bes SteigsMianzmtifestuins dber die

Den BVerdifentlidhunges
Cinnahmen . ans 'Stewern, Joflen, Abgaben ufin. 'entnehmen wir
folgenbes: . t. - : T nril el eleloamrocaot Y
Gejamteinnahmen "Februar 1924 Januar 1925
648 171 197 768844124

davon: e | i
Lohnabzugsjteuct 122 550 052 126 129 968
Cinfommenijteuer 61290117 113 523 771
Umiagjteucr 126 675 732 201 028 567 -
LQuzusiteuer 9832 333 1457177 .
Bermbdgensjteuer 83 019 515 34472075

offe ., . . . 35911 504 52091276 -
Zaﬁbﬁteuet " 53 256 107 51029979
Juderfteuer 18 429 706 19 468 612

. €s erbraditen. in 11 Vlonaten bes Steuerjahres mehr als im
gangen Jahr ermartet: wurde: Lohnabjugsitener und Einfommens
jteuer 700 Millionen, (wovon der Hauptteil auf den iiberjpannten
Lohnabyug - fillt) - Umjakftener 300 Millionen. 3Jolle' und - BVer:
braudsiteuern . ebenfalls. 300 Milionen. Das [ind aber gerade
jene Gteuern, bie pon-den'breiten Maflen aujgedbradt
werden mii|fen. -Damit find die 3ahlen eine heflige Antlage
gegen Ddie Deablihtigte  Cteuerreform bder Regierung, die nidis
anders als eine Neubelaftung der Majjen Dedeutet. Dem
gegeniiber ~mup vor allem ecige ErmaBigung des Lohns
abjugs und der Umjafh teuez_gefutbett werden. '
" Qm iibrigen ift bas Gejamicinfommen wohl Biher als im De-
jember 1924, aber niedriger als im Januar 1925. Das fann allein
nidit dburd) das befjere Weihnadisgeihiaft erflart werden, das fidh
ftewerlid) erit im Januar aqusmwirfte. Bielmehr muf fejigeftellt
werden, daf aus Den Gteuerauffommen cine wejentlide BVerjdyledyte-
tung bder Wirtidafislage pridt, 3. B. ldkt der abfallende Lohn=
abjug  auf eine Berjdlechterung bdes Urbeitsmarftes J@liehen.
Anderfeits jeigen bdie geringen Auffommen aus Umiakjteuern,
3ollen, Tabaf: und Juderfteuern, dah der Konjum fidy bebeutend
verringert Hat, d. . Kaujfraft und Reallohn find unter Cinfluf
Der iiberfegten Preile meiter gejunten. .
Gerade diefe Tatjaden jollfen den Sieuerfiinjtlern ber Regie-
rung, die Tabaf weiter verfteuern und die unerhdrt Hohe 3ue§#t='
fteuer. nidht ermdfigen wollen, su denfen geben. cE o

Kein Geld fiir Sohuerhshungen.
Bor einigen Tagen Pielt der groge Wusidhuf der BVereini

ber deutjden %Itbeitgebetncth&nbe eine Sijung ab, in der feitge?t?ltg
wutbe, daf bdie Indujtrie in Miidlidt auj die Preife cine Lohns
ethobung nidt mehr redhtfertigen fonne. — Demgegeniiber ift ju
bemerten, dap. wir nidt den Eindrucd Haben, daf ber finanjiel
Status unjerer Jnduffrie Jo ihledt fei, wic man das in der Oeffent: -
lideit darzuftellen beliebt. €3 werben BHeute in DeutfhHland fo -
hohe Jnduftriegewinne ausgeidiittet, wic in feinem andern -Qanbe,
ohne bdie jtillen Neferven, bdie in ben Goldbilanjen zur Durdy-
filhrung einer Eiinjtlid) Hohen Divibenbenpolitit notgeicgen waren,
aufgeldlt ju werden braudyten. Wngerdbem seigt. bie Induftrie durd
meitere Aujtdufe (Fufionen und Konzentrationen) dak fe iiber redt
Bedeutenbe Plittel verfiigt. Ieder Tag bringt Radridten dariiber,
bak- bie 'Rapitalsneubildungs: und Liebesgabenpolitif der Regle:

‘I tung der Grofindujtrie gut befommen ijt. Sie \hoimmt in Gel,

Aber wenn es heikt, die Lohue nur einigermapen der Teuerung am-
%upgﬁﬁn, will fic dem Arbeiter vormaden, dak fein Geld norhans
en ift. . . s B

gt



Antrage 3’;mt Berbandstag.

L. #ntrdge des Berbandsvorjtandes und Berbaudsausiduiies.
§ 1 des Statuts.

_ Der Verband vertritt die mirtidaftliden Interejjen jeiner Mits
glicder nady fqlgenben Grundjdgen:

1. Crzielung moglidft giinftiger Qobn- und Arbeitsbedingungen
burd® YDhidlup von Reide-, Bejitfs: und Ortstarifveririigen
unter bGejonberer Beriidfidiigung des IJeitlohnipjtems, bder
adtitiindigen Arbeitszeit und dber Ferien.

2. Temotzatifierung der fteinindujtriellen Betriebe durd) An:
wendung und Vervollfommmnung Ddes Beiricbsritegejeles

. und Ucbertragung feiner Beftimmungen au&hmeinbctﬁebe

mit weniger als 5 regelmdgig bejdhiftigten Perfonen.

Tic Beiriebsrite in der Naturjteini ie Haben in engjter

Fiihlung mit den brilidhen RQeitungen des Berbandes und

dem Verbandsvorjbande ju bleiben. )

4. Grjtvebung gropten Einjlufjes auj die Unjallverfiitung und
an% die Betriebstontrolle bder Gewerbeauffidht, jowie bher

ted}ni'qd)?g %Igﬂ'xd)t ber Cteinbruds: und Baugewerfsberujs:

genofjerjdGajten. .

Nitwirlung bei der Regelung des Lehrlingswefens.

&orbervng der jozialen Baubetriebe.

Forderung des Arbeitsnaduweiswelens. . '

Sésefbgcihtx:g von Yujtlirung und Bildung, Tomie Pilege ber

Solidaritdt.

Gewiihiing von Reds) in gewerblidhen Streitigleiten

und foldhen der jojialen Ge eggeimn%

Gemwahrung von Unterjtijung bet Streifs, ﬂka&tegefungen.

Umgiigen (weldie durdy gregelung entftanben), Krant-

geit auj der Reije, in auperordentliden Notfallen und im

Cterbefclle eines Mitgliedes.

§ 2

1. Mitgliever des Verbands fonnen alle in der Steinindujtrie
und im Ctragenbau bejddftigten Perfonen merden, fofern fie die
VBeftinmungen des Verbandsftatutes anerfennen.

. 2 %ﬂem feine 3ahljtelle am Arbeitsort, jo fann die Cingel:
mitglicd|dGaft beim LVerbandsvorjtand etmotb’en werdeit.

3. Die Jugehdrigleit gu jwei gewerfidajtliden Organifationen
Beredhiig! nidit jum Doppelbequg von Unterjtiifungen. Tem Mit-
glied jtebt ¢s frei, diejenige Organijation gu widbhlen, pon der ¢s
Unterftiifung in Unjprud) nehmen will. An i)oppeftntganiﬁette,
die Den fiir ifren Daupt- wnd INebenbernf al{{t&ﬂbi en  Gewerl:
Jdhaften ongehiren, werden med)tsidpmbeunb n!et]&t_;ungen" bet
Streifs und Emagregelmgen- nur von der Organijation gewdhrt,
beren Jntercfien jie in dem fragliden Falle vertreten.

1)

© oNnew

10.

' § 3. )

Abjay 2: Cintrittsgeld witd in Hiohe des Wodenbeitrages (ein
Stunbdenvcrdienjt) erhoben. verlorener ober
eigene Shuld unbraudbar geworbener Mitglicdsbiider ify eben=
folls ein Wodenbeitrag gu entridhten. Abgelaufene Biider werden
unentgeltlidy erfet.

Abjag G: Wer wegen riidftindiger Beitrdge geftriden mutbe,
Bat bBei jeinem Wiebereintritt Eintrittsgeld na% mindejtens 4
Wodenbeitrige nady len. Diefe Seﬁtge tommen auf bie neue
Diigliedjdait nidht in Anredmung. Der Wiebereiniritt 1t aus-
Sriidlid) in der Interimstarte u vermerfen.

§ 4
1. Der widentlide Beitvag (ohne Lotaliujdlag) betrdgt:
fiir Jeitlohnarbeiter einen Gtmhum;
fiir Atfordarbeiter einen Durdhidni ndenlobn
im Felle der Crmerbslofigieit 10 PFg.
Der WMindeftmodyenbeitrag betrigt:
fiir mannlide Witglieder . . . . . . B 3
fiic meiblidje und jugendlidhe Mitglieder 20 "
% I)et: Lofalanteil an ben pollen Beitragemarlen beirigt 20
Hrogent. '
e T bfialle obex etx Witglich tu_cine
6: Trift eine cine
Hohere Beitrogstiafje, fo miifjen mindejtens 8 Wodpen in der l)?am
Klajje gcfteuert fein, bevor bdie entip nden BHoberen Unier-
fifungsiage zur Anwendung Fommen, Uebertritt aus einer
iheren in eine niedrigere Beitragstlalje treten bdie niedrigeren
Untertiipurigsidte jofort in Kraft.
Abjal 7 mwird gejtriden. ‘
Ablal 8 find die Worte ,3u 2 Mark” ju freiden.
Abjak 9 fiatt ,Erwerbslofenunerftiigung® it
pRranfenunteritiibung®

§ 5.
1. Ctreifunterjtiigung. Alle im ECinvernehmen mit dem Ber-
bandsvorjtand gefithrien Ctreifs jomie Ausiperrungen werden nom

jweiten Tage an unterftiist. o
Die Hohe der Unt ung betziigt bei einer Mitgliedsdauer

bis zu 4 Jabren den 2 iiber 4 bis 7 Jahre den 2'sfadpen,

iiber 7 bis 10 Jahre den Sfaden, iiber 10 e den 3%%«?!1!";:'

ggg pes 8 Wsedren vor Cintritt des Unt gungsfialles geleifteten
itrags.

2. Cind bei einem Cireif Mann und Frau beteiligh, jo werden
die Rinder nur beim TMann angeredmet. Die Unierftily fiie
{egesggﬁmtb unter 14 Jahrven betrdgt pro Tag 25 Pig, pro e

50 Piart.

3. Mitglicdern, die infdlge eines Gireifes oder einer Ans:
[pertung abrcifen, wird je nady der @nﬁemlm&xiﬁus Reifeziels
eine Reileuntcrftiitjung bis zur Hohe einer wddentlien Gtreif-
unteﬂthgung gewdhrt.

7. Die Hche der durd) Makregelung entftandenen sugsent:
jhidigung witd vom Berbandsvoritand von Fall 3u Eﬁn g:kgt.
© 8, Kranfenunterjtiibung. Nad) 52w 3
Teiftung (vom 1. Januar 1924 an geredmet) fann vem 1. Januar
1925 ab im S;jlmtn hngane I’:iues itglicbes vom oierten Krvants

ttstage an Untentiibung en
-I’e 9. g?ll5 $ibhe der tﬁglid;eﬂnt ng !%i:t ber Beirag, der
8 Wodhen vor Beginn der SKranfheit als  Wodenbeitrag (ohne
Qotalzujcilag geleiftet wurbe.
Die Hidftbauer der Kranfenunterftiibung betrdgt

3u jeBen.

bi jahriger Mitgli 6 !Bngn,
bg, l%l:tggrleg’ it(;liel':itguf‘tmi M 9 Wodden.

10. Gtatt ,Crwerbslofenunterftiifung” ift ,Rranfenunter-
ftiigung” ju fegen. ] .

12. Die RKontrolle der Krantheit und die Wusjahlung der
Unterjtiiung liegt in den Hianden der Orisverwaltun

erhaltene UnierftiiBung ift in den vorgejehenen Rubriten it=
gltehsb;ld)cs unter eigenhandiger Hngeri'ggft bes Emplingers 3u
vermerfen.

13. Gtatt ,Crwerbslofenunterftiibung® ijt , Kranfenunter-
ftiiBung” 3u jeken.

14. wird gejtridhen. .

15. Gtatt ,Crmerbslofenunterftiifung” it ,Krantenunter-
ftilgung 3u felen. BorausjeBung zum Beuge ijt die erforderlidye
Bertragsmarienyahl.

7. ift z2u jtreiden. . .

19. liebergetretenen Mifgliedern wird die Dauer ihrer bis-
Derigen S:rguni{ntinnsungebntigeit angeredmet. Ciwe in Dder
andern Craarijation innerhalb Dder uriidliegenden 52 Wodjen
abgezogene Jeije- und Kranfenunterftiifung mwird anf unjre Unier-
ftiigung angereduet. .
© 720, Stait ,CGrwerbslofenunterjtiibung” it ,regulare Reife-
untertitbung” 3u fehen.
® 21. )t ju Ytreidgen.

3u ftreiden find:
~ Die Fefonderen Beftinimungen jum Bejuge ver Ermerbsiojens
unterjtiijung bei Crwerbslofigleit am Ort.

o 28—31, find gu ftreiden.

burd | B

1{ Reifeunteritiifung. v

1. Nad ener Mitgliedidaft pon wmindejtens 52 Wodjen wird
auj der Reije befindliden Mitglicdern pro Werktag cine Unter:
;léxgung in 96he des ad)t Woden vor Antritt der Reije entridteten

odjenbeitroges gezahlt.

2. Jiitgleder, die jid) auj Reifen begeben, haben fid) bei ifhrer
Bisherigen - gqblitenennetmaltung (Raffierer) orbnun&zgemﬁﬁ abs
pumelden. Dic erfolgte Abmeldung ift feitens 525 RKalfierers im
Stitgliedsbud) unter AUngabe Ddes Datums ujw. zu bejdinigen.
D?ne brefen Abmeldevermerf wird Unterftiifung nidt gezabit.
Dic reijenden Mitglieder erhalten eine Reifefarte, die nedbft dem
Mitgliedsbud) bei der Auszahlung vorjulegen ijt.

3. Mitglicder, die mindejtens 1 t organifiert find, find
bereditigt, anj der Reife Unterjtiijung su begiehen. Ausnahmen
mit weniger als 52 Wodenbeifrdgen wmwerden nur gemedit Doi
RKollegen, die jofort bei SBeenbégun ber Lebrjeit in den Werband
eingetreten |ind, oder die bei Otreifs und Ausjperrungen abreifen.

4. Bei Streifs und Ausjperrungen werden bejondere Abreife-
farten cusgejtellt, dbie in ber nddjten ﬂltbeitsele abzugeben und

ungﬁlti:g find. ¥
5. Die Hoditdbauer der Unterjtiifung im Jahre beivigt 6 Wodyen
(36 Tage). ?ebe Unterjtiisung hat der Auszahler Ser Unterjtijung
in bas Nlitgliedsbud) eingutragen.

6. ©s mwird nur fiir bie juriidliegenden Tage Unterjtiijung
gejablt, vorcus Darf niemals Reijeunterjtiifung gesahlt werden.

7. Die Reijefarte it beim Urbeitsantritt an die Jahlftelen-
vermaltung abjugeben. Bei der Weiterreife erhilt der Reifende
tie Rarte guriid.

& Jedes Mifglied erhilt im Jahre nur einmal eine Reife-
farte ausgejtellt. Die Ausitellung ijt im Mitgliedsbudy eingutragen.

Sterbegeld. ‘

1. Beim Gterbefall eines Mitgliedes, einidﬁeliylid) ber minders
erwerbsfiahig gemelbeten Mitglieder ((ﬁbremxtgnieber) fann bet
Borjtand den $Hinterbliebenen, jofern ber Werjtorbene minbdeftens
3 SJabhre ver Organtjation angehdrte, Unterjtiifung gewdbhren, und
jwar bei ciner Mitgliedjhaft von

' dibe g %ol)te den fgiad)en Wodpenbeitrag
y 9 . 50 . ”
der l:gd)t Moder vor jeinem Tode von feiner BVerujsgruppe geflebt
wurde.
§ 6. :

Der Jeniralvorjtand.

pem Qeiter fiit dbas Gteinfehergemwerbe, dem 1. und 2. RKajficrer,
1 Setretdr und 7 Beififern.

Orts: und Begirlsangejtelite,
Die Orts: und Begirfsangejtelien Haben alljaheli
g Jiclien.  Crjtere in 6enemlneriamlﬁu‘ggen, l%begte?e 3?:
tistonferengen.
Beirat,

16. Gtatt ,14% mukmes Heigen ,16 RKollegen®.

17. 3um Beirat jtellen aufer den benammien Fadgruppen die
Steinfeer und Rammer 2 BVertreter.

18. Statt ,,7“ muf es BHeigen ,,8 Vlitglieber”.

II. Znivige der Jahljiellen.
3u Punft 1 der Tagesordnung: Gejditisberidht,
a) dbes BWorftandes.

1. Baupen. Niirnberg. Der Berbanbdsiag jordert vom Jeniral:
vorftand die Anmwendung aller Mittel jur Werbefjerung ber

Rage ber Cteinarbeiter. Die S.)urd)bte%ung des 1=

tages und die Niedrighaltung der Lhne muf aufs Harfite be-

tampft werben.

Dortmund. Rammelsbad). Gegen jede Wrbeitsgemeinjdhafit.

Berlin, Uebertretende Unionijten. find mit pollen Redten

aufzunehmen. A .

Ga venj ‘Mord-AWeft. Die Ausftelung der Witglieds-

biidher iibertretender Kollegen ijt den ?aﬁtenen au iibetlafen.

Glimannshanjen. Aujredterhaltung jriiherer Iindlider Jabl-

ftellen des Steinjelerverbandes. X .

Begirt Miihlbad), Sulzfeld, MWeiler. Crwitlung cines Heim-

arbeitetvetBotes jiir Canbditeinarbeiter.

Biihlerthal. Gruiten. Rammelshady. Forderung des nationa-

Ten und internationalen gewerfidaftliden Jujammenjdlufjes.

Wiinjdelburg. Firderung des Jujammenjdlufjes zu gropen

Iundujtrieorganijationen.

Rarlsrufe. Lobau-Oppad). Miinden. Anjdluf an den Bau-

gewerisbunb. .

$aunnover. Herbeifiihrung einer Urabitimmung zur Enijdei-

dung der Frage des An|dlujjes an den Baugemwerisbund.

. Dresden-Pirna. Eine etwa geplante Verjdmelzung mit dem
Baugewerfsbund ijt absulehnen.

. Dortmund. Gewerfihaftsangeftelite diirfen feinen fiihrenden

politijdhen Pojten befleiden.

b) Tarifrund SHlidtungsmefen.

. Gaufonjeren; Nord-Welt. Bremen. Deifen. RNiirnberg. Rojtod.
Belampfung biw. Befeitigung der Atforbarbeit.

Bey

> we

o

® ® N @

14. Hanmover. Cinfiihrung der 45-Ctunden-Wodje.

15. Rojtod. Beljere Anpajfung der Hilfsarbeiterlohne an die Fad-
arbeiterlohne.

16. 913501!. Der Werjdleppungstaltif der Unternchmer enigegen-
witlen.

17. MWurgen. BVerbeljerung des Reidsarbeiterverirages fiir die
Pilajterftein- und Sdhoiterwerte.

18. Ubdelebjen. Bejeitigung des Atfordridytlohues.

19. Miindhen. AbjHIug von Reidhsarbeitsveririgen nady Ur-
abjtimmung.

20. Gelfentirden. An Ctelle der im Cteinjehergewerbe HbliGen
Fetiengelder jollen 6 Tage Ferien gemdhrt merden.

21. Niienberg. Weifenjtadt. Toriflide Regelung des Lehrlings-
wefens.

i . c) fRajjenmefen.

22. g:gluﬂ)al. Anlage freier Gelber in gemeinwirtjdaitlicen

ituten.

23. Halle, OStreil: und Husjpertungsunfojten find durd die
Sauptlajje zu tragen. .

24, Raumbnrg. Delegationsiojten zu Besirls: und Gautagen

ehen su Lajten der Hauptlajje.

25. %au!onfmu; FNord-MWelt.  Bereitjtellung von Mitteln sum
Drud der vom RKollegen WAlezander Knoll verfajten Gejdidie
ber Steinjelerbewegung.

d)SHhriftleitung.

26. Gruiten. YUenberung der Gdweibweile. o

27. $alle, Haunover. Auinahme aller Artitel, gleidoiel ob fie
im Ginne der 2. oder 3. Juternationale gejdjricben find. BVor
eventueller Ablehnung Joll jidh die Preplommiffion mit dem
Artiteljdhreiber in Verbinbung Jehen.

28. Rammelsbad. Unterlafjung der Kommuniftenheie.

29. Breslau. Stettin. Unparteiijfe Sdhreibweife.

30. Qeipgig 11 (GteinjeBer). Bermeidung einfeitiger politijder
Parteinahme. i .

31. Riienberg. Jnjolge des JujammeniHlufjfes mit den Steln-
fegern ujw. den ,Cteinarbeiter auf 6 Ceiten ausdehnen.

32. Biirgjtadt. Herausgabe ecines BVerbandsialenders und eines
Qeitfadens.

23. Gaufonjeren; ZJordwejt. Odenwaldbezie!, RKoftenlofe Lie-
ferung des ,Cteinarbeiter”.

34. ﬁeimgg 1. Dieifen. Aufnahme von Arbeitsangeboten im
,Cteinarbeiter” nur im Einvernehmen mit den betreffenden
Sahljtellenvorfifenden.

35. SKaijerbammer. Wiederherjtellung des fritheren Umfanges des

. »Steinarbeiter”,

1. Der entralvorjtand bejteht aus dem 1. und 2. Vorfifenden, |’

8

39.
40.

41.
42.
43.
44.

46.
47.
42,
49.

51.
52.

g‘

g ¥R B8R 28 3
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73.

74.
75.

76.

. 78,

80.

82.

]
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‘Stettin, Erwerbslofenmarfen gelien als volle

. Gefrees.
. eijenftadt. KReidenbad i. SHL

. Reipg

. Dem

. Qeipjig.

Treuen. CGdaffung einer Viider- und Schriftenabteilung. - «
brrg.  Wicdereinfiihrung der Betriebsritebeilage
und Einjiihrung einer tednijdfen Beilage.
Troftau.  Herausgabe ciner Jugendjdrift.

3u Puntt IT per Tagesordnung: Sidmeniuhe:ungen.
a) Aufgaben des Berbandes.

Stettin. Fiihrung von Streif: und Lohnbemegungen ohne Ge:
néhmigung der Jenirale.

Wiirgburg. Die Anrujung von CSHlidtungsitellen
bei LQohnbewegungen ift dem freien ECrmeffen der Jahljtellen
u iiberlajjen.

in. Bor Ausbrud) eines Sireifes find nur die tarif-
lihen CHhlidiungsjtellen angurufen.
Halle, 3ur Fiihrung cines Cireifes geniigt cinfade Stim-
m-enmef%d;eit. £ 3 p—
Gautonfereny Nordwe um CGtreitbe|dhlug geniigt IJwei-
brittelmefrheit. g
LQeipzig 11 Aleinige CnijdGeidung bder Jahljtellen iiber Auf-
nabhme neuer Witglieder. -
Halle. Jm § 2 des Ctatuts wird Abjag 3 geftriden.

c) Beitragsmefen.
Demif=-Thumig, Die Mindefthdhe des Lofaljuidhlags auf den
Bettrag ift 10 Pfg. . .
Gaufonferen; JNordwejt. Bermerfung des Lofalzujdhlages auf
den Beitragsmarien. .
Gautonjereny Nordwejt. Betedtiqgung der Jahljtellen, einen
Lotalzujdlag auj das Eintrittsgeld ju erheben.
Berlin. § 3 AD). 9. Bei Wiedereintritten fann cine Nad)-
3aBblung von 8 Wodenbeitrdgen erhoben werden ufw.
Breslan. Quedlinburg. Der Lofalanteil von den Beifrdgen
ift auj 30 Progent gu erhohen. :
m& Crhohung des Lofalanieiles fiir grojjtadtijde
en.

Clgershaujen. Wahrend bdes Bezuges der RKranfenunters
ftilBung ift eine 20-%fg-Plarte su Ileben. ;
WBerlin, 1eber 65 Jahre alte, mindeftens 10 Jahre organifierte
RKollegen find von ber Beitragszahlung bejreit.
Gautonferen; Nordwejt. Gorlih. Beipjig 11. Steitin. Forl:
fall des Grmerbslofenbeifrages.
Gtettin. Unentgeltihe BVerabiolgung der Erwerbslojenmatfen
bis ju 20 Ctiid.
Beifrags:
marien.

. Clgershaujen. Ausgefteuerte Miiglieder find von ber Er-

werbslojenmarte Befreit. .
Saalfeld. Gtreidung des Grmerbslojenbeitrages bei Nidt:
wiedereinfilhrung der Grwerbslojenunterjtiibung.
c) Unterftiipungsmefen.
1. Sm Allgemeinen.

Rarlsruhe. Die unjulingliden Unterftiibungseintidiungen
miiffen einer Revifion unterjogen werden. B
BVagreuth Verdoppelung jamtlider Unterfiiijungsiae.
Dorimund, Wernigerode, Wicderherjtellung der Borlriegs:
unterjtiibungsjabe. .
Queblinburg. Crhohung jimilider Unberftiungsiage.
Wunfiedel. Bei Regelung bdes Unterftiifungsmweiens Streil-
und ReifeunterftiiBung in erfter Rinie beriidfidtigen. _
Biirgtadt. Ausbau nur im Kampifinne. .
Berlin, Bepugsberediigung nady 26 wodiger voller Beitrags:
leiftung. '
Vayreuth. Biihlerthal. Stajfelung bder Unterjtithungsiige
nad der Dauer ber Mitgliedidajt. .
$alle, Saalfeld. MWiinjdelburg. Anrednung pes Heeresdienftes.
Mernigerobe. Die UnterftiiBungsidfe fiir bie erften 5 Wiit-
gliebsjafre find 3u ftafeln. Rdnger organifterte Mitglieder
ctalten einheitlithe Unterjligungsiage.

.9, Gireitunterfiifung. : ,
Mdelebfen. Wiirgitadt. Hannover. Miinfter. BVerdoppelung der
Cireitunt

Niienberg. 50 progentige ECrhohung. .
Die widentlide Ctreifuntetftiibung beirigt min-

12 It

RKaijerhammer. Dresden-
Pirna, Clgershaujen, Uebermaghofen. Erhshung der Streif:
untetftitbung. .
Qoban-Oppad). Crhohung der Ctreifunterftiifung auf die
Gife der Borfriegszeit.
Brezlau. 20 progentige Crhshu
Gellentirden. FeftjeBung bder

thanbdes

ve :
Geniten. Bemefjung der Streifunterftitjung bis sur duferften
Leiftungsiibigleit des Verbandes. S

Begiet Miihlbad), Sulzield, Weiler. Nad) dreimddentlidher
Dauer eines Streiles wird die Uniferftiifung um 50 Progent

Minden, Bis 2jibr. Mitgliedidaft ben 3jacen, iiber 2 bis

6iibr. Mitgliedjdhajt den 3%:fadpen, iiber 6—10jdhr. Mitglieds

mbztetu#/zfa@n, iiber 10jihr. Mitgliedjhajt den Sfaden
n

ng.
Borfriegsjihe des Cteinjeher-

rag.
; Bis 3Jjahr. Mitglied ven 2fachen, S—6idhr. Mits
glgb?dnit %enl a??fizcben‘, G-—Eg;gi E%tlitgf;@?mrt den 4faden,

iiber 9jahr. Mitgliedidaft den 5Sfaden Beitrag.
!Biiuid;eﬁutg. Sgis #u 1jdhr. MitaliediHaft den Sfaden, iiber
1jahr. Mitgliedidhaft den 4jaden Beifrag.
Vangen. Bis zu fdhr. Mitgliedjdhaft den 3faden, 3—6jdhr.
Mitgliedjhaft den J%faden, iiber 6Gjihr. Mitgliedidaft den

4jaden ﬂBod)enbeit:a&. i
Obenwaidbezirl. Bis Yjihr. Mitgliedidajt den 1faden,
Y,—1jdhr. Mitgliedjhaft den 1%faden, 1—3jihr. Mitglied-
fhaft ben 2fadyen, 3—6jibr. Mitgliedidaft der 2%fadhen,
6—9jdhr. Mitglicdidaft den jaden, 9—12jihr. Mitgliedidait
%eetité‘/zfad)m, iiber 12jahr. Mitglied{dajt den 4fadhen Woden-

8- 5
ig I Bis su djihr. Mitgliedidaft den2faden, nadh 4 bis
8jdhr. Mitgliedidaff den 2%faden, nadhy 8—12 jabhr. Mitglied:
fhaft den 3facdhen, nady 12jihr. Mitgliedjdaft Dden 4faden

Wodenbeitrag.

. Caalfeld. Nad 3jdhr. Mitgliedidhajt den 2%faden, nad 6jibe.

Mitgliedjdhaft ben Sfaden,

nady 9jibr. Mitglicdjhait den
3%.faden Wodenbeitrag. _ .
Gautonferen; Nordmwejt. Bremen. Bis ju 1jdhr. Mitgliedidaft
den2faden, nad 2jihr. Mitgliedidaft den 2%faden, nad) 3jdhr.
Mitgliedjhait den 3faden Wodenbeitrag, der 4 Woden vor
Ausbeud) des Kampjes gesahli mwurde. o
Rofderf. Bis su 2jdhr. Mitgliedidajt den 2fachen, 2—5jdhr.
Mitgliedidhajt den 2%facdhen, iiber 5jahr. Mitglicdhajt den
Sjaden Wodenbeitrag. i
Beuda. Bis jihr. Mitgliedidajt den 2faden, Io—1jiHr.
Mitgliedjbaft den 2%Faden, iiber 1jahr. Mitglieddaft den
3faden Wodjenbeitrag. . i
Thumif. Bis 3zu Sjidbr. Vitgliedidait den 2faden,
3—8jdbhr. Mitgliedidhajt den 2%jadhen, iiber 8jdhr. Mitglied-
ihaft den Sfadien Wodenbeitrag. )
M& Gtaffelung nad 3-, 6:, 9, 12= und iiber 12jdhr. Mit-
gliebjdait. ‘
Ctreflen. Familienzujduf pro Kopf und Tag 50 Pig.
Gantonfereny Nordwejt. Bauben. Benda. Bremen. Leipzlg IT.
©rhohung des Kinbersuidujjes auf 30 Pig.

. Wiinjdelburg. Kinderjuihlag pro Wode 1.50 Wit.
. Rojdorf.

DemipThumif, Odemwaldbejirf. RKinderjujdhuf

20 A A
Betoria’ Den Eimbersulup auf 50 Pig. pro Tag exhiien.

3 Vo
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. Ganfonferen;

PBeelin, Die Familienjujblage fiir Streifende und Gemah:

fegaue meﬁ;:n nady den Bejtimmungen bder Erwerbsiofentiic-
orge geregelt. r -

Pliinden. Wiinjdelburg, Cireifs find vom erften Tage an u

untezitiiken, wenn Jie linger als eine Wode dauern.

Baugen. Gtreifs und Husiperrungen werdent vom erjten Tage

an unterjtiift. . .
' 3. Reifeunterjtiigung.

RKailerhanimer., Erhshung der Reifeunteritiifung.

Wiinjdelburg. Tagesunterjtiifung 2 MWodenbeitrige.

Slettin. !Bgnmgttg. LBerlingerung bder Unterftiipungs:

tauer von 36 auf 60 Tage.

Wiinidhelburg. Regelung der Auszahlung. Jebe juriidgelegien

25 Rilometer 1 Unterftiijungstag.

Kaijerthbammer. Die Sireif-Ubreifeunterftiibung ift nad bder

Entfernung des Reijezieles zu regeln.

Obe: net;it!. Gtreit-Abreifegeld bis jur Hohe der wident-

ﬁdzfu Sireitunterjtiibung,

4. Grwerbslojenunterftiifung :

Gartonjeren; Nordwelt. B Breslau. Biifleribal. Meifen.
Sejto. Cralleld, gfﬁm:;g;u. Miedereinfihrung o e

merbslofenunterftifung.
‘Raiferhammer. Leipgig II.

it wiedereinfiihrung der Cr-
mwerbslojenunterjtiifung.

Rupoljtadt. Einfiibrung bder theiisloienunteﬁtﬁgung.

5. Qranfenunterftigung
RKaiferfammer. Rammelsbad. Reifenbad i Rudolftadt.
Fortfall ber Kranfenunterftifung. L
RKidig. Diinjter . W, Nicderlamis. BVerdboppelung der RKran-

tenunterf = :
Crhobung und Glaffelung der Kranfenunter-

Dresden-Pirna.

ftigung.

Chemnils. Gellentieden. Feftjesung der Vorfriegsfge Hes
Gtetniegerﬁeri:iubes.

Stettin, Unterjtiibungshihe pro Tag 1 ML

Waren. Bei 30—50 Pfg. Beitrag 50 Ffg. Untetjtiigung, bei
55—80 Pig. Beitrag 75 Pig. Unterjtiibung, bei 85 und mehr
Lrennige Beit 100 Prg. Unterftiibung, nad 1jghe. Mit-
gliedidaft 4 Wodpen, nady 2jihr. Mitgliedidait 6 Woden, nady
8- und mehridhriger Mitgliedihaft 8 Woden.

Stettin. nterftiifungsbauer: nad) 104 Beitragsmoden
12 Tage, nad) 208 Veitragswoden 24 Tage, nad 364 Beitrags-
woden 42 Tage, nad) 520 Beitragswodpen 60 Tage.
Obenmwaldbesitl.  Unterftiijungsbereditigung vom 3. Qrant-
heitstage bei 52 vollen Beifrdgen auf die Dauer von 6 Wodhen,
bei 156 voflen Beifriigen auf die Dauer von 8. en, bei
416 vollen Beitrdgen auf bie Dauer von 10 Woden, bei 624
vollen Beifrigen uny dariiber auj die Dauer von 12 Woden.
Hornberg, Unterjtiiljungsbauer; 1—5 Jablen WMitgliedfdait
6 Woden, nady 5 Jahren Mitgliedjdaft 9 .

Girlih, Dleijen. Stettin. Stafjelung der Kranfenunterftibung
wie bei der Gttei!untetft‘x‘isung.

Miinden, Coentuelle Redujierung bdes Rranfengeldes bei
Cintritt ber Unierfiijungsberedtigung nad Leiffung von 46

?‘QH& Beitrigen. a -
L BBejiin, Obenwaldbegicl, Stettin. ez-
it reditigung nad einer mﬁgﬁzb}({nft von 52 Wodpen.

[tiigungsbe :
Saaljeld. Mitglicder, welde Tinger als 6 ; 1
find qud dann jum Bezuge der Rranfenunte igt,
wenn ab 1.
marfen geleiftet haben. ‘
aunoper. Langorganifierten RKollegen die Unte: ge=

i ag?mmﬁeieitheml;‘jcnﬁnl”Q!e e 52 polle
i“‘““‘“ gsr;’teix.E Stufenmeife Aufwertung vor der IJnflation

¢ vor
geleifteter Beitrdge zur Crla Der muammm?
&eﬂ&w%ﬁ:gs;bemgﬁgwégm,l. Rranfheitsiage, mwenn die
Rtant} 7 Tage ok
Ricderlamif. Begugsberediigung som gveiten Tage.
6 Umzugsioften

Obdenwaldbegirl. m Falle per -Bis 3u 200 ML,

7. Stetbegeld,
mmeus Nordwell. Breslan. Berdoppefung dHes Sterbes

Breslan, Clgershaufen. Stettin.
ggtte;g.mﬁnshebmm Gterbegelbes auf die Eheframen der
itglieder.

127. gggmig. Jeltlegung der Borfriegsiige des Cteinfeferver:

anpes,

128, Dhmmuwbegid. . Nad jidhr. MitgTiediBaft den 30fadhen, nady
hiahr. Nitglied 40jadjen, nod 7idyr. Mitgliedidaft
%ie?tz%()fmml oy Bidhe. Mtghevidate ben oofader. Toadens

120, Gtettin, Rady

“130.
131.

132,

18,

184

135,

136,

137.
138.
139.

.-140.

‘1,

142
143.

144,

145.
146.

147.
148,

v . Mitgliedidaft 650 ML, nadhy 5idhe. IMit-
aliebfhaft 75 WML, nad 10jahr. edidait 100 NI,

KD Rad 10jahriger Mitglied] ben S0fadjen Vei
Gmigfeu. Rerlingerung bet:gmm Unter gsﬁ?&
iiber 12 TaBre den 60fachen, iiber 15 Jahre den Gen, fiber
20 Jahre den 80faden Modwenbei
Halle. Gterbegeld wird gewiibet A

Berwaltung. Jentralvozfand

: §6

Beipgig II. Vel der WaBl ber u?m und unbejoloeten

mitgrieg_e: cbt‘iignh die eingelnen Berufsgruppen des BVerbanbdes
idtigen

berii S
g:imig II. Bei Abbau von Angejtellien folfen die in Beir
fommenden Jahlftellen mit entiheides. ' o8
Leipgig II.  ulammenfafjung von 3iffer 8 und 9 des § 6.
. Berbandstag.
Obentwaldbejirl, Befoldete Vejirtsleiter find
togen und Beiraisfonferengen mit beratender
Rojten der HSauptlafle hingusugiehen.
Dresven-Pirna. Die Bildhauer beantragen fiir den nidften
Betbanbdstag Sip und Gtimme fiir einen fetten.
Stetnad, Die Griffelindufirie Steinad) und Umgegend Hildet
einen felbjtindigen Wahlfreis.
Cunewalde, Beriidfidhiigung
bei der Wahifreiseinteilung.

Beirat.
Diindjen. Ju widtigen BVeiratsfibungen ift die Tagesordonung
den 3aflitellen 4 Woden vorber jur Stellungnahme befannt-
augeben. Rebtere ijt bet ben Entjdpeidungen su beriidfidtigen.
Bued 1o dhnes ik Cheinlager auf Siedfinge.
e el ein dger a ndlinge, 2
mer und Hilfsarbeiter vertveten iei:? alls nae, Ham

Gauleitnngen,

m

ber geographifden Sage

,.g:ﬂe. Ueber die Wahl von Gauleifern entjdeidet nur der
1.

Hannover, Die Grundlage fiir die Gehaltsberedmung bilhen
g:aaﬂug{ 2;%& %gmben. ber [Geiftlides Sentoalber
e, u igung - ber iden ralberidhie des
Gauleiters an bieg%aulnmmiﬁion. g v e U
Ubdeleblen. Halle. RNeucinteilung der Gane. .
Udelebjen. Halle. Hannover. 3Jwei Gauleiter diirfen ihren
g —
e. Halle, Ein Gouleiter ift von ¢ nad) RKaffel
ober Gdttingen 3u verfesen. * 9 Roge

Kaijerhammer. Die Gauleiter follen fidh meht um die Durdy
f}}ﬁxux:ram et !tbeiteﬂcbugbeiﬁx:muugr:? in ben Beirieben

Jannar 1924 nod) Teine 52 volle Veiirags:

Berbands:
Gtimme auf

Orts: und Bejirlsleitungen.

Salle, Ueber dic Wabl von Qofalangefteliten entideiden nut
die 3ahlftelen, . -
Udelbjen. Halle, Loban: Oppad. CThenwaldbeitl. IXe_Deg-.:‘}
nabute des Gebalts der Lofalz und Begirfsangeftellfen auf die
Jentralfajje. i
Rammelsbad. lcbernahtme von % bes Bejirisicitergehalies.
Demif=-Thumif. Uebernahme von % Ddes Gebalies der Otis-
und Begirfsangeftellten. ) .
Geuiten, JFabrgeld: undb Spejeniibernahme auf die Haupifajfe.
irf MiiGlbad, Sulzfels, Weiler. Aufhebung dper Rammels:
bader Begirlsleitung, BVeiddftigung des %eairtsfeitegg purdy
den Gauleiter des 6. Gaues. et
. Abbau und Neuanfellungen.
Gejrees. Ricberlamift, In der Jentrale ift ein AUngefteliten-

abbau vorgunehmen. )
Dreshen-Pirna. Bejdrantung der angeytguten auf das not-

€s ift au priifen, ob ein Angefelienabbau

149,
150.
151.
152,

153.
154.

155.
156.
157.
158.
159.

160.
161.

g
£
8

miglidy ift. N .
Miinden, Die Angejtellten des Berbandes find fo ju vertei:
Len, baf auj 1400 bis 1700 Diitglieder 1 Angejtellfer enﬁaﬂt..
Dortmund. Priifung, ob im 5. Gau 2 Gaulciter notwendig
ind. )

Tﬁiif;[ettl)a[. Sornberg. Begitfsleiter fiir den Sdwarzwald.
Gaufonjeren; Wiesbaden. Alpenrod, Gujvel. Fehl. 5;i1nqa.
Derenberg, Dellingen. Rupbad. Willmenrod. Jinbain.
Juweiten Begirtsleiter fiir den Weftermald. . .
Ganfonferen; Miesbaden, Lanterbad. Bejirlsleiter fiir Ober-

Befjen.

Sislidh. Bepirlsleiter fiir Obetfaufil. .
Dorureifenbady. (Orisgruppe Dajlen) Fiir Sadfen . emen
Gauleiter fiir bag Steinfegemerbe. o
Grltattung von Tarifoerhandlungsioften
Biirgitadt. Gejrees. Rammelsbad), Weijenitadt. Ueber
nahme der Eeaittstathneﬂ)anbmmgsto&eq auf bie Hauptlaffe.
Miindpen. abljtellen, welde ihre Tarifverhandlungen und
Ab{HLiifle felbltindig, ofne Hinsusiehung ecines Ungeftellten,
fithren, ethalten die Hiilfte der Werhandlungstojten von der
Sauptiaffe eriesst.

TR
THITRIR TR e

Berban

Die Delegiertenwahlen finden
14, Upril (cinjdlichlid) Hait
Dic Wahlprotololle ans den Jablifellen miiffen
Bis 17. AUpril dem Fentralvoritand vorliegen.
(Giehe Wabhlreglement in Nr. 13 ves ,Steinarbeiter”.)

NRaditrdaglidh gemeldbete Randidaten:
2. WaPhltreis: Artur €afp er: Kinigsberg.
11, MWablfreis: Georg Stadler: Demih.
15, Wahllreis: Detr jweite verdffenilidte KRandidat (Fr.
Miihlbauer) gilt als Crjasmann.
is: KR od-Diiffelborf, Knopp:Koln
38. Wahltreis: KRarl Wirt )= Flok.

TR
AT

162.

163.
164.

"

165.
166.

HiT

T
It %!liml!m“.l. i

i

4

(T

bis

vow: 3.

3u Puntt IIT der Tagesordnung:
Die Bage i der Judujivie und die MAujgaben des Berbandes,
. . a) In wirt{Hhaftlidher Bezicehung:
167, edjelburg.  Die Berbandsleitung witd heguftragt, unter
NWM ber Befifrediic an Grund und Boven die Rob-
.~ 'maferialpreife gu erforiden. \ .

D) In gefundheitlider Bejziehung.
Gaufonferen; Rordweft. Bremen. Halle. over, Eintritt
fiir Den gefeplidfen Sicbenftundentag der Sandjteinarbeites.
Gaufonferen; Rordwejt. Cicbenjtiindige Arbeitszeit aud fiir
m&nm Steinarbeiter..

eteny Nordweft. Vremen. Dresben-Piena, Breslan.
Halle. Deipen. Eintritt jiic die gefehliche Amerfennung bder
Berufstrantheiten als allfolge.
Aurid). Norden. Durdfiihrung belleren BaubudenBules.
Riirnberg. Einfiijrung und Dur tung lagitirer Cinridye
tungen im Stragenbaugewerbe. . 5
Weifenjtadt. Dabin ju wirlen, dag dem Reidhstag bis jum
1. Juli 5. J. Gteinarbeiterihubelimmungen norliegen.
Demify - Thumif.  Unftellung von. Gemerbeauffidhisperfonen
aus den Heiben bder Steinarbeiter in Besitfen, in denen : die
Steininduftrie vorherridd. .

3n Puntt IV der Tagesordnung:
Nidt erledigle Antrdge. .

Berlin, Werhinderung der BVerjhledterung der Lage der Ar-
beitslofen bei (ﬁ%!)mng bes UrbeitslofenverfiBerungs-

ejees. .
unswinfel. Ausbau bdber Invalidenrente zu ausreidhender

etfion.
Rudolftadt. Wernigerobe, Mit dem ADGB. fiir eine Herab-
feBung bder Altersqrense aujf 60 Jjahre und fiir eine aus-
teidhende Unterftiung wmirfen.
178. Rammelsbad). Ausdehnung des Rammelsbager Besirfes auf
bas Kirn- und Nahegebiet. . .
179. Riirnberg. Herausgabe cinheitlider Nidtlinien jur Maifeier.

fus den Jabljtellen und fiiv die Jabiifelien.

Unjere Lofufimple. Sireif (Cleingeminnung und -beats
beitung): Jn Bielefeld bet ben Firmen Neumann un. Temme,
Gtetn, Greiner; Mannheim, Ludwigshafen, Offenbad a. M., Dliins
den, Lban, Oppad) und Sohland, Oierholz, OSteinbrudsbesict
Beudha, Grimma, Torgan, Wurjen (Streit und Ausiperrung),
Hildesheim (Fm. Grunert). T[n Ofterburg, Wtmart, Stendal und
Rldge Sacinfeher und Hilfsarbeiter.

- Gefperet.  In Detmold Firma Hugo Meier. — Jn Bielefeld
und Herford familifhe Grabjteingejddfte. — Nadh Baumbolder in
bas dortige Granitwert von D.-Jng. Paul Burger lehut jeder Kol-
Tege ein Atbeitsangebot ab. — Jn der Ultmart familide Stein-
JeBerbetriche. — JIn Coburg (Firma Kuod, Stragenbau).

3uzug fernhalien! Aufer von den Orien, die unter Streit
und Gperre qenannt find: von FNordlingen und Otting (Gd)xgabegt%i
von Ronigshberg (Pr.); von Oberpeilan ( Thujt at jamili
Granitjteinmegen und -i@leifer entlajlen). Jm Odenwald
g!:ettiteingruppe) wurbe von den ﬁzbeit%l&em ber Tarif getiindigt

168.
169.
170.

171.
172

173.
174,

175.

176.
177.

30. Juni). BVorftehende Orte gelten fiir die Steinbearbeitung.
tragenbau ift bie Lohnjrage nod) nidht in Eliterbery, Ca,

allen Orten in Bagern, Drecden, Crejeid, Leipsig und Freiftaat
Braunjdweig geregelf.

Crledigte Bewequngen: Cireif in Wolfeubiitiel, Vlagdeburg
und in Offerwald. Die Lofhnbemegung derRolner Steinmehen.

Sdweiz. Die Lohnbewegung in der Marmor- und Grabmals
brandye it mit Grioly beenbet. Trofbem ift Bei allen Arbeits-
angeboten nad) der Shweiz Vorlidht am Plage und eine vorherige
Criundung in jedem Eingelfall durd) den Kollegen Robert RKolb,
Biirid), Hardaujtrake 11, notmenbdig. '

9

‘e Berboubsmitglieder, die ihren Ntbeilspiah von einew

g:- andern wedieln wollen, Haben in jedem mﬂ?&mﬁa m
e fommenben driliden und befricblifen Berhilinifle
Jahljtellenvorftand ju erfunbdigen. Das gilt fiir alle Bernfs-
L N
affert
?}%glaﬁ aus dem Verband perfligh werdben, RKRolegen, bt Soli-
rifdt! ’

Berlig, Im ,Cteinarbeiter” Rr. 9 vom 28, Februar wutbe im

Berliner Generalverjammhungsberidit cine Enijdlicgung fiber Ge:
fangnis-Marmorarbeit den Lefern des ,Steinarbeiter” jur Kenmi:
nis gebradt. Der SHlublap im Wortlant diejer Entidlickung
mjte jedody eine unbalibare Worjtellung crweden, die den Kamgpf
-gegen die Gefdngunisarbeit jum mindeften erfmert. Dem ,Bor-
warts”, der die Entidlicfung cbhenfalls gebradt BHaf, wutde nun
nadirdglidy eine nafere Crflarung von der 3abljtellen- byw. Gau-
leitung jum Abdrud jur Berfiigunq gejtellt. ,Der Cteinarbeiter
Bat dieje beridtigende Crflanmg jedodh nidht erhalten! JIm Hin-
bli€ auf bie Bier in Frage fommende Angelegenheit und die dagu
notwendige Gemeinjamfeit jur encrgijfien Befampiung der Ge-
fanis-Darmorarbeit, entnehmen wir jur Information der Stein-
arbeiterlefer Der im ,Borwdris" abgedrudten Grildrung folgenden
Kern, auf den es anfommi:
» Aus dem Wortlaut der jragliden Relolution fann
ohne weiteres Perausgelejen werden, ald ob ficdh die Unternehmer
ber Gteinindujtrie, insbejondere die der Marmorindujtrie Verlins,
ci%sen}!ein fiiv Berlegung ber Vetriebe in die Geflngnifie, inter:
effieren.

Wit modyten daber ausdriidlidg betonen, daf uns nidis ferner
liegt, als eine derartige Behauptung aunfujtellen, jondern fonnen
im Gegenteil nur erfliven, daf fid audy die Urbeitgebesx-
gruppen unp bejondbers die Berliner, mit allen ifhnen jur Ber-
fiigung ftehenben Mitteln gegen dic Gefangnisarbeit ge
wandt haben uny fie bamit zugleid) den von uns Gteinarbeitern gu
filhrenden Kampf gegen die Berlegung der Betriehe in die Gefdng-
nifze, Fggighuzd; unjre Criftenj Bedroht wird, nadh jeder Ridtung Hin
unferftiigen. . . . . . “

Jum Berbandstage. Der Kollege Jofef Ko in Diiffeldorf
[dreibt uns: Der Verbandstag im Wai diejes Jahres wird jeden-
falls ein Gpiegelbild der 3uftdnde und der RKrdfteverhiliniife in
Der Wrbeiterbewegung darbieten. In der Jeit wirtidajtlider De-
prefiion BHat das Unternehmertum auf der ganen Qinie, bejonders
in _ber Gropindujtrie, bie Offenfive gegen bdie Arbeiteribaft er-
griffen. Da bdie Politit von der Wirtidajt beherridht wird, wirfen
i bie KRampfe jwijden RKapital und Arbeit politikh aus. Die
Reattion marjdyiert, fie droht, die Republif, die Sojialpolitit und
Aupenpolitif nur nad) den reaftiondren Belangen zuredizujtufer.
Warum fann fie das? IWeil die Arbeiterflafje nad wie vor von
parteipolitijfen KRimpien zermiirhi wird, i) allo untereinander be-
friegt unbd bieler unjelige Bruberfampf dic Gemerfidniisbeweging
mindejtens ebenjo gelhwadt Hat wie die Inflation und WirtjHafta-
frife_es faten. Nun fann man fidh swar in Verjammlungen dic
Ripfe Peif reden, aber die Dinge find dbamit nidht ge-
dnbdert Die Tatjaden: gejdwddte Organifationen, jHLcdHi
gefiillte Werbanbdstajfen find vorbanden durdy die HaBerfiillte
RKRampjesweife der Kommunijten. Diefe Tatiaden find harter wie
Ctein und wer die Augen vor diefer WirtlidGleit veridlieht, mird
lidh daran nidt ftofen mwic der, der mit offenen Augen diefen Pe-
triibenden Jujtand ficht. Gleidgiiltigleit dicjem gegeniiber bringt

fe

_ Per Arbeiter|haft nod) mehr Unglii€ wie bisher |Hdn.. Unjre Kol:

Tegen miiffen fih) von Jllufionen freihalien und biitfen
jid nidt am Klang grofer Worte beraujden. Heute iit es ndtiger
benn je, bad Gignal ,Cammeln® zu blajen. Wenn die Sicinarbeiter
ihre Lebenslage verbefjern wollen und fie jum Banner unjrer Ge-
werf{daft ftehen, mui das Einigende Hervorfehren und bie irennen-
ben Cpaltpile in ben Hintergrund vermiefen merden. Es geht
nidt_an, mit ungefGuliten, vereingelten Griippdhen Riefentimpfe auf
gut Glid€ su verjuden, die Kollegenidaft ift miktraniid, fe frégt
mit Red)t von Fall ju Fall, wie die Chancen jtehen. Gind bdiefe
ausfidtsreid, dann mag der Rampf beginnen. €s ift unbedingt
notwendig, alles auj Lidt: und Sdhattenfeite su priijen, ehe man
groBe Reden [dwingt, denn wenn wir mit grogen Worten unfre
Bewegung vorwirtsbringen tonnten, hitten wir fidher fhon alles
und meBr erreidyt, aber umgefehrt ift es leider der Fall, dodh durd
3afe WArbeit und niidterne Ueberlegung wird es uns miglidh Fein,
vorwdrissufommen. €s Joll aber barum feine Kritif gefdhent wer-
Den, was gefagt werben muf, Joll gejagt mwerden, und aqus den
8eI)Ie1_:u, bie gemadyt worben find, Joll gelernt werden. Wenn die
Delegierten mit dem Borjay nad) Weimar gehen, in ernfter Arbeit
nady ihren 1abrelqngen Crfahrungen in der Arbeiterbemegung dort
au witfen, dann ift die Gemdhr gegeben, dag bie Veratungen anf
dem Iietb.anhstage bervorbringen, was jum Wohle der gefamien
Gteinarbeiter Deutjhlands notwendig ift.

Steinjeger und Bilaftcrer. ,
Am 15, Mirg fond einc auperorvenilide Ver-
Gauleiter enfte gab ausfiihelidhen Beridt
agfenbﬁd[id)en Berhaliniffe. Mit dem Ergebnis ber
Lohnverhandlungen erflirt die Werjammlung i cinveritanden.
Naddem Kollege nfe iiber ben bevorftehenden Berbanbstay
gejprohen_Daite, wurde Kollege Mau (Stetting als Delegicrier,
und als Sicllverireter Geifert (Danyig) aujgeftellt. Der
LVerfigende danfte bem n Gdente fiir ?eine aujfldzrenden
Worte und im Namen der BVerjammlung filr die tattriftige und
umfidtige Untcritiifung bei den Tarif- und Lohuverhandlungen.
Mit einem ‘bteifagén auf unfern BVerband wurde barvau® die
Berfammiung gefdloffen. . '

Die Landesfonferen; der bayerijihen Pilajerjeltionen fand
am 8. Pdiry im Lofale Fidel in der Buderjtrage ju Riinberg-ftatt,
die ausnahmslos von allen 8 Jahlitellen durd) 9 Delegiette mmb
die Gauleiter Lohje und SHmidt jowie dem Kollegen Herm.
Linle-Reipsig und einer Anzabhl Gifte ans Niitnberg, Fiicth, Et-
langgn und Roth bejudyt war. Kollege Haffold-Riinbery,
der als Ronferenjleiter fungierte, legte in furjen IMorten bden
Bwed der Bujammentunit dar, vor allen Dingen gelte es, nodhmals
3u der Landestarif: bym. Otis: ober Bezirfstariffrage, jum Ber-
banbstage und beffen Bejdidung und gu veridhicdenen jonftigen
Berufsiragen. Stellung ju nehmen. Koll. Linfe DLebanbdelie aus-
flibrlid) ben Bejdhlup der Septemberfonfereny und den gegenwirti

‘SInjterburg.
jammlung fiatt.
iiber bdie’

Stand bder Tarifitage. Der Arbeitgeberbund bder Bagerijdgen
Pilafter., Alphalt- unp GtraBenbaubefriche, e¢. B. in Miinden,

jotbert einen Candestarif unter Ausidaltung von Oberbagern Hiw.
Wiindjen, fiir die ein Oristarif abgeidloflen werden fonne. Die
Cinbeitlidfeit fehlt allo Bei den Untermehmern, weil in beren
Loger aufjer dem Bunde nod) die Innungen vorhanben find, die,
wie in Miinden, vom dergeitigen Bundesvorfifenden Herrn BVerger
nidis wifjen wollen. Diefer Herr, der i) nidyt die geringite NViiibe
gegeben Bat, dem Iefjten Lanbestarif sur Durdfiihrung su verhelfen
und bei friiferen BWerhandlungen, die er durd feine Ierfahrenbeit
und gang eigentiimlide Qeitung erfdmwert Hat, genieht alfo bei einem
Zeil jeiner Kollegen nidht das geringite Anfehen, nody viel weniger
bei unjern Kollegen. Diefe Uminde verhindern es, daf jet an
bie Sdjafjung eines Sandestarifs gedad)t werden fann und muf der
Tarifaujbau von neuem, mit der Shaffung von Orts: bim. Begirfs-
tarifen, begonnen werben. Der Jnmnungsobermeijter von Niindgen,
Herr Ochme, hat den Koll. Qinfe und Jiemann ofne weiteres ex-

Hart, dap fie einen Ortstarif abjdliegen merden, unbefiimmert, ob
dies Herr Berger will oder nidht. Jn der Distullion crfidren fidh
bie Roll. Hajiold, Sporl-Hof, Meinbel--Vamberg u. a.
ohne weiteres mit den Husfilhrungen des RAollegen Qinfe einver-
ftanden. RKRoll. Jiemann fommt nodmals auj die Bejdliille der
RKonferen; vom 7. September 1924 auciid und nimmé bejonbders
idarf gegen Berger Stellung, ber in Miindien vollitandig abgemirt-
|daftet Babe und fidh) die dortige nidt ned) ibm ridie.

It Keenglingen iit die Firma Santer n. Vates (Granit:
leiferei) gelpertt. o2y .

! Allerhings, die Lohn- und &ﬁmsm"nsm wiitden fih Bier

i



. WMiindjen ift, biele au vermeigern.

febr Barfnidia gejtalien, da die Forberung Her Kolfegen und Das
JAngebot ber Unternehmer jehr mweit auseinanbdergingen. Der Koll
Sdott- Wiirgbnrg |dhildert dic Wiirgburger BVerbaltnife und er-
Harte im Namen jeiner Kollegen, die den Weg pom Baugeweris:
bund uriid ju ihren Berufstollegen gefunben haben, daf fie eben-
jalls fiir einen Orts: byw. Besirlstarif find und hofjen, dies nur
-purd) ihren jehigen Berbanb ju erteiden. Smoporigen Jafhre
feien jie mit ihren Sdhnen hinter denen der iibri-
%en banerijden Otte hergehumpelt. RKollege Sporl:
of beflagt nod), dbag in Hof die Woblfahridzulage in H8he von
jwei_Progent nur teilweife gejahlt worden fei; dies it natiirlidh
auf Qaffigleit dber Kollegen juriidufiihren. Er bringt nod) die Vor-
lage der Hofer R[ollegen zur Werlejung. RKoll ShHhweiglart-
Augsburg befrittelt nod die Miindener Stundenldhne und bas
Utlordarbeiten der Miindjener Kollegen. Kol MNiipel-Bagreuth
it cbenfalls ein Befiirmorter des Oristarifs. Die Koll. Lobfe und
S idt verireten aus tariftednij@en Griinden den Gedanten
eines Lanbdestarifs mit Cinfithrung jweicr Lohnilaffen, eine fiir die
Grofjtadte Miinden, Niirnberg und Wugsburg, und einer meiten
Rlafje fiir alle iibrigen baperilden Orie, ober aber, der Gdaffung
eites einbeitliGen Landestarifs fiiv bie Ueberftundenzuidhldge,
janitdre Ginridtungen, Werkeugfrage, WUrlaudb ujw. und der Offen=
Infjung der Cohnjite und der Vergiitungen, fiir die Hrilidhe Rege:
lung. Qobje hitte es fiix swedmigiq gehalten, wenn wenigjtens mit
einer fleinen Kommiffion mit Dem Urbeitgeberverbande verhandelt
morden mwize, um die Vahn freizumadien, weil dadburd nad feiner
Anfidht die Lohnirage [Glichlid) in den eingelnen Orien weiter ge-
dichen midre. Die Koll. Haljold, Jiemann und Linfe widerlegten
bie Anficht der beiden Landestariffreunde. Befonders mwies Kol
Rinfe nodymals auf die Criahrungen mit dem Tehten Landestarif
%g}, auf bie 3erjplitterung im Untermehmerlager, denn wenn
Miinden cinen GCondertarit abidliehe, fei Ddie Landestarifirage
sfnebin durdlodhert, und daf dem Herrn Berger feine Konjeffionen
gemadit werden diltfen. G ift fih dariiber flar, dbaf die Sdaffung
von Orts: Ham. Dandestarifen nidht iiberall ofhne Kampf abgehen
wiitbe. Die Hofer Kollegen verweift er aber dann nod) auf das
einbeitlidhe Tarifformular, bag unter allen Umitinden als Ridt-
Tinie Beniift merden miiffe. JIm fibrigen ift audy Koll. Linfe der
Auffafjung, dak mir mieder ju cinem Lanbestarif fommen werben,
: nur iiber die erfte Gtappe der Orts: und Bejirfstarife, die
wir fefit su nehmen haben. s murde dbann nadftehende Rejolution
einftimmig angefommen:
1. Die banerijdhen Pilafterer Iehnen den ABiHIu eines Lanbdes:
tarifoerirages ab und jmwar aus den Crmwigungen, da in Miin-
dhen die Urbeitqeber widht fiir den Landesvertrag, Jonbern fiir
einen mur fiic Niinchen geltenden Tarif su Haben find, bei ber
Tidhtbeteiligung Milndhens von einem Landesvertrag fiir gang
Bagern iibethaupt nicdht gejproden werden fanm. Die mit
ber Qeitung der Miindiener Jnnung und unfrer Beriretung
gebabte Ausiprade Hat dies beftitigt. Desgleiden gibt der
‘ Bayerifde Arbeitgeberbund nidht die Gemdhr, bak der von
diejem gemiinjdhte Landesvertrag fiir weite Teile Bayperns
sur DurdHfiihrung fommen fann. Go fonnte beifpielswelfe der
5i8 3um 31. Dejember 1924 beftandene Landesvertrag in den
Begitfen Ansbad), Amberg, Crlangen, BVamberg uhw. nidt
durdgefiihrt werden. In diefen Bejirfen Hat aud) der Bape-
rijhe Arbeitgeberbund als Tarijfontrahent verfagt.
Angefidhts diefer Erfheinungen fann von einem abjufdlieken-
Den Lanbesvertrag fein Rede fein. Fiir das Bayerifde Pilajte-
rergewetbe ift darum aus rein wirtidaftliden Griinden Der
: g{dﬂuf; pon Begirtstarifvertrigen eine dringende Notwendig-
it

Dic Pilafterer Bagerns verpflidhten fih, im Sinne ber vor-
ftehenden Ridtlinien die Tarifvertragsirage ju ISfen.

Die Beiden Gauleiter erfliren, dak fe felbitverftandlid nur im
Sinne dicler Rejolution fih betdtigen werden.

- 3um Berbandstag lagen mehrere Anirdge von den Niirnberger
Rollegen vor, diefe jollen aber von ber Jahlitelle als Antrdge dem
Rorfand jugejtellt werden, und witd jomit Abjtand genommen, auj
ber Ronjereny Antriige su ftellen, da dies Sadie der Setilonen By,
der 3abljtellen ift. Als gemeinjomet Rardidat fic den Werbawds-

3.

 tag wirtd vom 7. und 8. Gau der Koll. Haifold:Nimberg auf-

0t

Koll. Hafiold bejpricht danu nody im Berfdicdnen die MWerfzeug-
und die Lehrlingsirage und erfudt, diefen die ndtige ?qumerﬁgm:
feit Bei ben Tartifverhandiungen ju midmen. RKoll. Linte erwdhnt
die Giragenbaufrage, die in Dden Iehten Tagen im bagerifden
Finanzausidug eine Rolle gefpielt Habe und bejilrdtet, dak idlich-
Tih bie erften Berjude mit dem Betonbau bei den Strafen im
im bayerijhen Gebirge, wegen dem Vorhandenfein von Kies ufm.,
gemadt wiirtben. Die beiven Gauleiter jolliten ber Frage Die natige
Hufmerffamteit idenfen, event. mit den Bilafterfteinjabrifanten n
Berbindbung freten. Diefe Sadbe intereffiert una alle, Pilajterer,
Gteinarbeiter und die Arbeitgeber. SQeider verjagten auf diefem
Gebiete die Bflajterermeifter volljtindig. Kol Gd;mibb%ul}ﬁefoe!
crbrterte ein Gefprad), das er gelegentlidh iiber diefe Sade mit den
Bilafteriteinindujtriellen Hatte. Die Unternchmer hatten nidt bdie
geringfte Beflirbtung. Der Kollege Dieindel-Bamberg wiinjdt dann
nod), daf bei cllen Lohnfragen der Geftionsleiter Koll. Linfe ein-

areifen modyte, wiewohl er dem Steinarbeiterverband und feinen It

Bertretern bisher nur das befte eugnis ausjteller fonne, fie widren
mit diefen bis jest fehr gut gefahren. Koll. Linfe widerfprad) dem
und wies darauf hin, daf sum Beifpiel in Miinden und Augsburg
die Belange der Pilafterer in geradesu vorbildlicher MWeije von den
Steinmegen, den Koll. Jiemann und Spindler, wahrgenommen
wiitden; und die beiven Gauleiter Hielten auj jeden Fall einen
Bergleich mit dem friiferen Steinfeper-Gauleiter Pitihle aus. Dem
jtimmten bie Delegierten allieitig au. Roll. Hafjold YHlok dann die
Ronfereny mit dem Wunfde, es migen alle BVejdiiffe der Kon-
fereny teftlos in den Orten und Besirfen durdgefiihrt merben.

Gteinarbeiter.

Brinder. Ceit 4 Woden fiehen in Miinden die gejamien
Cteinarbeiter im Gtreif. Da nun bdig hiefigen Unternehmer in
ifter Fadprefje mic in ber Tagesprefe ifre RKollegen wie bas
SGublifum jaldh informieren, fehen mir uns gejmwungen, die Sa
jo- darauftellen, mwie fie der Beit entjpridgt. Der Kampj wird
in etfter Qinie wegen bes Qobnes gefiihrt. Wir wollen hier in
Miindyen bdurdienen, cbenfolls eimen Hoheren Rohn 3u_ethalten

" mwie die Mavrer, und bie‘gm widerjelen fich die Unternchmer mit

allen Mitteln. Nidts fafjen fie nnoverfudd, um u verhindern, daf
‘wir bei andern Firmen Arbeit finden. Trogdem gelany es ‘uns
bogc, einen grogen Teil in anbdbre Berufe untergudringen. fun ver-
judden die nfermehmer, von quswirts Steinmehen oder mtigc
!“Itbeit 36 erhalten. Jnsbefonbdere fommen Bier das Mujdeltalt
¢hiet oeblingen und der Banrijde Wald in Frage.
%Bi: ermarten, dag die Kollegen. uns gegenﬁbet Solidbaritat be-
wabren und jomeit fie davon unterridytet find, daf es Arbeit nad
n ihrer Prefic mwerfen die
Arbeitgeber uns vor, ba wir ftarttopfig an_unjern Forberungen
von 1.50 ML fefthalten. Gie veridmeigen dabei, daf unjre Lobn-
fommiijfion Dereits auf 1.26 jurdidgegangen 1ft. s balf aber
nidts. Sie mellen uns nidht einmal den IMindeftlohn der Maurer
von 90 Pig. pro Stunde filr famtlide Cteinmesen gemdhren.
%ﬂ der jwciten TWode Des Gtreifes bemiibte Jidh Gauleiter

&mipt, eine BWerftdnbigung uftande gu bringem. Bei Ten
Yerhandlungen mupte er aber erjabren, wie hartnddig die Unter-
nchmer find.  Allen voran peigt Jidy parin Herr Dr. Steinlein. Unter
feinen Umftdnden will e nad)?eben und fagte, ,wenn audy ber
Gtreit bis gum 9Herbjt dauern jollie”. Derfelbe Herr erfldtie im
Berlaufe der Verhandlung, wenn von feiten Der iibrigen Unter
nehmer uns ein Jugefiindnis gemadyt merde, miifte ez fofort das
Lotal vetlafjer. $Herrn Dr. teinfein fonnen mir in femen Ge-
danfengingen gut verftehen. Gr fudht als Wertreter der Filiafle
NG RKicfersjelden ?;e: Atbeit ju erbalten une Idjt fie pomw
Sauptgejdhait Riefersielden fertigitellen, Bat alio wudrend  Des
SGtreits von Jeinen Miindner Kollegen feine Kouturreny 3o pe

fiitdhten. Audh in Ber swettenn BVerhanbln
ergiclt maden, da die Unternchmer frof aller BVemiihungen unjers
jefts nidht mehr geben wollien. Gie boten uns als WMindeft-
Iohn & Pig. DurHidnitslohn 90 Pfg, Spifenlohn
95 Pijg. Dies miitbe gegen das litiit)ete Angebot cine Berjhledyte:
runyg bedeutfen. Wit waren deshald gemungen, die Verhandlungen
cbsubreden. Der Kampf ift nun in aller Sdiirfe cnibranm:. €s
muj uns gefingen, einen Lohn durdujehen, der der Shweze und
Gei’gmrf)eitswyﬁbli@eit unires Berufes entipricht. ‘

Hiaslid. Am 13. Februar, abends %6 Uhr, fand unjere Monats-
Berjammlung jtatt, in der der Kollege Almin Sduft er aus Demiy
anwefend war. Gdufter gab Beridhit iiber die Lohnverhandlung
vom Haupttarifamic .in Berlin, die Kollegen waren jehr erjtaun:
iiber den Gdjiedsiprud) und hitten etwas anderes ermartet. Die
Abjtimmung iiber das L[oPhnrefuliat ergab, bap 36 Kollegen ablehn-
ten, 52 Rollegen annabmen, gber nur ab 1. 2. bis 31. 3. 1925 uno
jofortige Auszahlung jorbern. Jweitens murde auf den 1. Mai auf-
mertjam gemadyt, da fih die Kollegen aud in diejem Jahre jabhlreich
beteiligen. Als Referent ift Jofeph Miedel, Trabigay, vorgejehen
Weiter murden die Kollegen auf dag Gemeriidafisielt Pulsnif auj-
merffam gemadyt, aud) dort mit if)ten‘gamilienangebﬁtigen sablreid
3u etj@einen. Dann murde nod befdlofjen, fiir den abgebrannten
Kollegen Duhr, Oberlifhtenau, eine Sammellifte Herausdzugeben.
Die anmefenden RKollegen murden aujgefordert, jo ju arbeiten, daj
aud) der lehte Mann zu unjerer Organijation gemonnen wird, und
bie Unternchmer fehen, dak wir gejdlofjen ba?te!;en.

Rundfdhou.

Hus demm Sirojenbangemwerbe, In dber Frage des Baues von
Automobiljtra ?en t fidh be!atmtlig eine Studiengefell
daft gebildet. Diejer %o:%ng murde von uns jhon friifer ent-
predend gemit:bt‘gt. €s witd nun aud unjre Verbandsmitgliedes
inteteffieren, wele Ausidiifle fid) in dicler Gejelidejt gebildet
Ben, um bdie Frage zu Idjen. Iuerfi befteht ein ,Engeter
lanungsausjgup”, Obmann davon ijt: Berbandsdivelior
. Shmidt, Cfjen. Bom Ausidup ,Stadtftragen” ijt Ob-
mann: Beigeordneter Oberbaurat Henttidy, Krefeld. Der Ausjdup
SLandjtrapen” hat als Obmann: Prafident Lamdesbaurat Dr-
3Ing. Wienede, BVerlin. Der Aus|dul ,Steinpilajter” vets
cidmet als Cbmann: Direltor Stlelfena, Darmjtadt. Jn Ddiefem
usjhuf find als BVertreter der CSteininduftrie die Direfioren Dr.
Barthaujen,” Ling -a. RH., Nicolaier, Breslau, Roufjele, gmnﬁn:t
am Yiain, und Steinbrudysbefiper Wegener, f)annonet. Sm Hus=
fbug ,Alphaltitragen” it Obmann: Prof. Dr-JIng. Neu-
mann, Brawijdweig. Der Ausjduf ,Teerftrafen” hat als
Obmann: Dizeftor Dr. Liier, en.  Dem Wusj [? SBeton=
Brafen“ fteht vor: Dr-3ng. . c Hiifer, Oberfajjel-Siegiteis.
Dann befteht nod) ein Ausidug ,Andre Sirafenfonftruts
tionen” wmit dem Obmann: Prof. Bur , Berlin-Dahlem. In
picfem Q(us;d)ui; t als DBectreter Dder turfteinindujtric Dder
Generalditcitor Dr.-Jng. Deidesheimer, Neuftadt a. d. H.
Wit jehen an Ddielem Organijationsgerippe, mit welder
Griindlidfcit vorgegangen mwird. Weldhe ungen und Pline
Percits im SHintergrunde Jdlummern, Ddeutet bdie ,Baugewerls:
scitung” an, tndem fie jhreibi: , Aud das reine Bauge|Hiiit, weldes
Dis dato nur Piauerei- und %im-meteibettieb pilzgte, wird fidh ein-
ftellen miljjen, auf Anforbern derartige Autoftraken jur Austilhrung
u iibernehmen.” Ohne an der Griindlidleit der Pritfung von vorn=
erein ju jweifeln, wollen wir nur bas alte Spridwort anfilhren-
i.‘,’Btnubem eemen jin UL is bem annern jin NaH-
igall”

Hus der Beiriebsraispragis in per Steininduftrie, In Lauban
murde am 21. Februar in dijentlider Sigung der Arbeitsgeridyt-
lihen Rammer folgendes verfiinbet: BVe[dTuf: Der Antrag der
Firma Holzamer, Bauer u. €0, G. m. b. H, dbas Erldjhen
der Mitglicdidait dez Vorfifenden des Betriebsrats, MWiladislaus
;Itt}r?gnsﬁ su Defdlichen, witd abgelehnt. RKoften bleiben aufer

niag. \

Griinde;: Der Anire ift-nadhy § 39-des Betrichsrategefefes
suliffig. gz,guimnbm, ijt. nad) Aret. 11, § 1,2, Der. Werord ., pom
80. 10. 1923 die Arbeitsgerihtlidhe Kammer, und jwar ift, da |drifts
lidhe Unhorung angeortbnet wurbe, der unparteiife Borfifende
allein jur Gnijdeidbung befugt. (BVgl. Ghlidtungdmweien 24. ©. 179.)
Rad) § 78, 2 BRG. ijt der Betriebsrat damit betraut, foweit eine
tarifoertraglife Regelung nidht befteht, bei ber Fejtiehung der
Arbeitszeit mitzuwirfen. Ob eine foldye tarifvertraglide Regelung
bejteht, it nidpt befannt, jcdenfalls aber tann das Cdyreiben Ddes
Morciynsti vom 15. 1. 1925 nidht irgendwie beanjtanbet mwerden.
Befteht eine tarifvertraglide Regelung, jo ftand es der Firma frei,
Piorcyynsti fury darauj Hinguweifen, daf der Beiriebsrat bei der
Regelung der. Arbeitszeit nitt mitjurcden BHat, befteht fe nidt, jo
war e3 Pflidt der Firma, ben Beiriebsrat bei Regelung der Ar-
beitsgeit zuzuzicHen. :

T Hinmeis dés Morcynsti, da Anordnungen der Firma,
bie bei gelehlidh vorgejehenen Fillen dod) ofne Mitwirfung des
Betriebsrats ergehen, von der Arbeiteridaft teine Beadtung finden
werden, ift jmwar |harf, aber fadlid) geredifertigt. Die von” der
Firma erteilte und ausgehingte Aniwort erfiillt feineSwegs den
Bwed, cin gedeihlidhes Jujammenarbeiten mit dem Betriebstat zu
thern. Demnad) tonnte ein BVerfiog bdes Morcjynsii gegen die
Pilidhten des Betrichbsrats nidt feftgeftellt merden, und mwar ber
Anirag abjulegnen, jumal det julekt angefiibrie Grund, Morczynati
fei  Kommunift, ginalich unfadlidy ijt.

Die RKojtenentideidung beruht auf § 5 der Verordnung vom
10. Degember 1923, ge3. Hrihbuf, Amtsgeridtstat.

Muj 40 Jahre Organijationsarbeit blidt der Berband ber
TMaler, Ladicrer, Unjtreider, Tiinder und Weik-
binder juriid. Die MNr. 13 bes Rerbandsorgans ,Der Maler”
wiitdigt diefe Tatjade in entfpredender Aufmadung. IWie alle
Rerbiinde mit tleinen, bejdeidenen Anjangen fidhy Ionitituierten,
ing es cud) der Malerorganijation. it 714 Mitgliedetn war
tm ahre 1655 der Anfang. Die erften jebn Jahre mujterien durdy
{hnittlich 4040 Mitglieder, bann ftindig aujmaris, 40, 59, €0 ja
70000 Mitglieder. Ktrieg. Riididhlag. Daun wieder aujwirts;
mit einem Siok iiber die Mitgliederzahl der BWortriegsieii hinaus.

tonnte felne Cinigiing

de | Abermals Niididlag, und nun jtabil, mit iiber 50 000 Wiigliedern.

Cine graphijde Darjtellung bringt die Mitgliedztbemegung treff:
lidh jum Ausdrud. Die Darjtellung glt sugleidy cin Jeitnadweis
iiber die allgemeinen Ut dgad)en im Yufund AL ber Urbeiter-
bemegung, — Gejdidtlide Artifel bom Werden und Wiren des
Malcroerbanbes, jeinen Arbeitstimpien; Dofumenre aus alten
Tagen zeigen der jehigen Generation den miifevollen Aufjtieg im
Jtetigen Kampf fiic Die Be {emng ber Cebenslage. MBir Haben ben
MWunjd, daf dicje Cnimwidlung bdie ridtige @inld}ﬁljugﬁemn ben
Robrarbeitern im Dalergemwerbe erfdhet, dann ift der MWeg frei zu
neuen (ﬁr{ulgcn. 3u dem 40jdhrigen Bejtehen bringen wir unfern

Gliidwunid dat.

Die s»olgatﬁeitersz’.eitnn;g — Organ des Deutjdhen Holzarbeiter:
Rerbandes — entjaltet in ihren Iehten Nummern eine geradest
petbhildlidhe Werbearbeit. Padende Jeidhnungen qus
dem Berufsleber aud) im BVerfchr mit dem WArbeitgeber deim Wer-
Bandeln unterftiifen wirflam den Inhalt der Werbenummern, ofjne
die jomftige Injormation durch bdie Berbandsjeituny Ddarunter
leiven 3u lajfen. Die Aujmadhung zeigt, welde Werbefrajtents
faltung mbglich ift; mwohl hat bder Berband feine eigene Trudevei
und fann daburd) der Jettung in gewifjer Bejiehung ecine bes
jondere Mote geben. Diefer Eginmeis joll aber. teineswegs etma
den Wert der Initiative oder der Ausfiihrung abjdhwdden. Im
Gegenteil, uns anjpornen, Uehnlides zu tun.

Behannimachungen der Jahlitellen
und Gauleitungen.

Beplin, Bewmerbung DieStelle eines Ortsangejtellten
>t 3abljtelle Berlin wird hiermit ,ur Bewerbung ausqeidhrieben

Fiir die Anjtellung fommen nur Berliner Kollegen in Frage, die

mindefferis 5 Tafre gémetﬂdyaﬂ'tiﬁ oraanifiert find. Bewerbungen

mit Lebenslauf und einer furgen iduijtliden Abhandiung iiber die
Aufgaben und 31eI_e_ der frelen Gewerfjdaften find bis jum 7. Aprif
1925 mit der, Aufidrift Bewerbung .an den 3Jentralverbmd
der Steinarbeiter, Jahhtelle BVerlin SO. 16, Engelufer 25 au ridter:
Die Ortsvermaltung.. . U.: Guit. Nitiche.

Cidjijder Q(m_hestn:if fitr MWertjicin: und Grabmaibeiriche
vom 30. 4. 1923. (Gilt niht fiir Granitwerfiteinbetriebe und Granite
j@leifereien.) Dert Nadtrag vom 10. 3. 1925 (Lohnablommen) it

von der Reidysarbeitsverwaliung fiir allgetieinverbindlich erflart

worden mit Wirfung ab 12. 3. 1925. Die Koll:gen wetden erfudt,

bas Qohnablommen in allen Betrieben jur Durdifiihrung au Hringen.
Niberes auj Verlangen durd) die Gauleitung. Sy o e
Bejirt palle-Dlericburg.  (SteinjeBer-3wangsinnung.) Am

Gonntag, Ddem 26. April, vormittags 11 Uhr, im  Gajthaus
Pazs la Iout._ﬁa[l_e.a. ©., Wahl der NMitglieder um Gefellen=
‘ausiup. — Die Filialen mogen hierju Gtellung nehmen, ihre
RKandidaten nominieren und zahlreidy jur Wahl erideinen.

I U.: Paul Deifner jenior, BVorfifender des GejclenausiHuifes.
. Sanyover.  Um iiber die am Ort bejdidftigte Steinjekery
immer injormiert gu fjein, it es notwendig, dap jeder jugerei
Steinjeler fid) umgehend beim Vorjtand der Steinjeser-Ceftion an-
meldet, Adrcfle: Peter S Hreiber, Steinfeler, Gummiitr, 25, LV,

Adrefjeninderungen.

NO.: Pardim. Vorl.: W. Shwabe, Altenauer Gtr. 4.
Trebnif. Kaf).: Frif Handle. — Dobrilugl RKafl.: Crnit
Krauje, Sugau Nr. 25. ’

Magdeburg. BVor).: Paul Sdwars, Kirdfireke 16. -

Wattenfdhed (Wejt].). BVorl.: Frig Schilling, Sebanitr. 11.
RKail.: Urban Gdilling, Bodhumer Strake 60. .

ﬁuttmﬁ_‘ (Baben). BVorl.: Wilh. Stolzenthaler, Hauningen,
Amt Lorrad). Keafl.: Frif Jorithuber, Brombader Str. 26.
Painten. BVorl. u. Kajl.: Rupert Hierl. — Bijdojsqriin.
Bor).: Hans Hedler JNr. 109.

Rilenberg. RKafl.: Willi KRoth, Lobleinitraje 27. IIL
Qollar, Borj.: Friedr. Walther, Daubringen, Haupt:
jtrage 9 — HRodenbad), Pojt Altenftadt (Hefjen).. Bor. u.
RKafl.: Joh. Ddnges. Sprendlingen  (Rbeinfeffen).
Bor]. u. Kafl.: Frif Gpeth, Biebelsheim, Voit Planig. —
Donzingen. BVor|. u. Kefl.: Julius BVeder, Kirn a. Rabe,
Habnenpiad 6.

Neue BVWiicher, Jeitichriften.

Bierteljahrshefte der Berliner Gewert{Haitsidule,
Nr. 1, heraucgegeben von der Schule jelbjt. Berlin SO. 16, “Engel:
ufer 24/25. Jahresabonnement 225 M., Cinpelfeit 756 Pig. —
»oie Bierteljohrshefte follen ein Mittel der Werjtdndijung wer:
Den iiber die vielen nod) ungeldjten Fragen unjrer gemeinjdaitliden
Aufgabe”, o Heit es im BVorwort und weiter: ,Braudten wir bis
1914 Ugitatoren und Organijatoren, fo braudien wir Beute aud
Glaatsméinner, BVerwaltungsheamte und Wirtihaitsiiihrer. Ge:
fingt es uns nicht, unjerm bisherigen Madtfatior, der grofen Jabi,
einen gweiten. die geiftige Qualitdt, hinguzugeiellen, naun miifjen
wir auj unfern endgiiltigen Sieg vergidhten. Darin liegt die inie,
nadh der ber JInbalt der Hefte aujgebant jen wird. Uufersem ent=
Bilt das 1. Heft eine informatorijhe Behandlung und Anffiijrung
der in Orten der deutjden Republif beftehenden Arbeiter-Bilbungs:
injtitute und -einridtungen. So werden die BVierteljahrshefte auf
Diefem Gebiete eine Art Filhrer fein, Der ficher von den viclen
Sudenden gern benuBt wird. _ ; .

1. Gan
2. Gau:

4. Gau:
5. Gau:

6. Gau:
7. Gau:

8. Gau:
9. Gau:

Anzeigen
. Berlin.

 Freitag, den 10. April (Karfreitag), vormi 9 Uhr in den ) ik
A Eratg, on 10 Bt Kt sormiags 9 v i o e

Salen, Kaiser- : 5
Gemeinsame Versammiung aller Gruppen
Tagesordnung: | Bericht von der Abrechnung des I. Quartals, Wahi
eines Vorsitzenden und eines Kassierers (Angestelite) 2. Wahl des Delegierten
zum Verbandstag. 3. Veischiedenes.

Wegen der Wichtigkeit der Tagesordnung wird vollzidhliges Erscheinen der
Kollegen erwartet. Da um ‘'/,1 Uhr der Saal geriumt werden mu8, wird die
Versammlung piinktlich erdffnet. Die Oitsverwattung, i. A Gustav Nitsche.

Fiir den St.elbnbmchbomeb der Stadt Wir suchen sotort mehrere tiichtige

Worms bei Aschbzch I. 0. werden P“asi e' s‘ ei llkim)er

fiir danernde Beschiftigung gegen
fiir Keupersiembriiche

tarifmiBige Akkordidhne ‘
6-8 Granitpflaster- | I i e G

steinrichter & .
gesucht. Unverheiratete oder allein- Stbﬂer, stelnhauef
und Kipper

stehende Steinrichter wollen ihre An-
fragenrichten an Steinh
fiir Ruhrkohlensandstein, fiir dauernd
Beschiftigung gesucht :

Ph. Dirsam,
Asohhaonlﬂ'ﬂl‘l‘l:Mﬂl.o.
F. W. Wigmann & Co., '

.1 Gﬂll“-“schfngn. Annen i.Westia en, Steinstr 11.
Handschieiler u.Steinmetzen | Zosssamssme

stellt sotort ein )
Granitwerk P. Fingas, Liegnitz.
~ ¥an tuchtiger, zuverlassiger

Werkzeng-Schmied

der Maschinenreparatur versteht und
mit Luftkompressoren, Bohrer u. Luft-

Tiichtige

Steinmelmn u. Sehrifthauer

suchen zum sofortigen Eintritt

Eine Anzahl tiichtige

hammer vollstindig vetraut jst, poch g !
nicht her eyshi gaugrnda Stellung. Steinmetzen
Angebote unter 20 M, befordert der werden gesucht. XNaheres durch
nSteinarbeiter”. Rud. Velke, Velpke i. Braunechweig.
Mehrere tiichtige . - Smies b
3 uche 2~ 1ge
Hauer und Polisire | granitsteinhauer
fiir Toiletten u. Bauarbeiten gesucht | segen hohen Lohn und danernde
Stein- u. Marmor-Werke Beschiftigung

Franz Liese Stegl:bruehbesiizer.
Wiirdinghausen i. W.
R

.

A

.m, b H
Essen, Toptersirae 104

;% Steinarbeiter-Hosen

in nur allerbesten Qualititen in Manchester, Leder, Pilot usw.
%

liefert nach Maf

Fritz Miiller, Niederoderwitz i. Sa.

Zahlstellen erhalten 4 Wochen Kredit. Sammelaunftrige Rabatt.

Gejtorben.

lnter biefer Rubrit werden nur diejemigen Sterbefdlle verdffentitd)
viic die dte Todedanaetgen aur algemeinen Statiftil etngefandt werden

Sn Colnhofer am 15  FMdrs der Parmoriteinmes
Sobann Herteridh, 45 Jabte alt, Cungentubertulofe
© In Gpedtsbrunn am 18 Mirs der Griffelmadier
Magnus Q[ued, 52 Jabre alt, Aithma.

Sn Gorlig am 18 SJtiit% ver Marmoriteinmes Karl
Stranafeld, 58 Jahre alt. Heraidhlag.

Sn Querinrt am 19 Midrs der Steinfeber Theodor
Sriele, 67 Jabre alt Blajenlerden.

Sn Gtrieaan am 23 Wdra der Bredher Ferdinand
Sidhtner, 76 Jabre alt, Altersidwace

Ghrethrem Andenten!

Rerantwortlidhe Sehriftlettung Hermann Stebold Berlag '
pon Grnft MMindler beide in Qeipain

Drud. Leipsiger Budidruderei Altiengefellidaft, Letpaig.

i
2
§

C. R. Risch & Co.. Landsberga d W..
R RN R



