Gricheint wodentlih. — Besugspreis vierteljdbrlih 2 Reihsmarl.
flellungen nur durdh die Voit. eingetragen in der Reidhs:-Toitlilte unter
Hr. 1628 — Kreuzbandiendungen und Poitiibermeilungen durdh die BVerlags:

ftelle des Berbandes der Steinarbeiter finden nidt Hatt

Nr.12 |

— Bes

Cdriftlettung und Beriandltelle in
RQeipszig, Jeiter Strake 38, IV,
{Boltshaus) Unigang B oder C. — Tel. 27503

n_abenb bn 1. .

SRR

1925

L

ar

VR S

b=ty

Die Unsgetgengebiibhe betrdgt fiit die doppeligeivaitene Kieins
seile 0350 Reidhsmart.
auf Poltidodtonto Leipzia 56383:
Gtrage 30. IV. (Boltshaus). — Rabatt wird nidht gemwabhrt

Hufnabme nut bei vorberiger Gebiibren-Cinfendung
Raffierer: Q. Getft. Leipzia Jeiser

29. Sahrgang

HReidfsprajidentenvall,
Wirtidjaft und Gewerfjdjajicn.

Der etfte Reidhsprafident, Friedridy Ehert, ein treuwer Sofn
jeines Rolfes, der aus der iiberfprudelnden Hfrajt bter Gowmerk:
fhajtsbewegung Jeine erjte Wnregung empfangen und datermd mit
thr im cngften Cinvernehmen blieh, ruht in fithler Crde. RKaum
Bat der Tod Ddiefem felbitfiheren und {berragendem Mann Ddas
Bepter qus der Hand genommen, geht bas Gerauf um feine Nad:
folgeridaft [os. Cliquen, Gruppen, Perteien und Wirtfhaitsvice
binbde fapitalijtifder Couleur find mit allen fhnen su Gebote
freGenden Mitteln Bemiiht, einen ber ihrigen aui den Prdfidentens
ftuhl des deutfben Reidhes ju bringen. Alle Regifter ber Propa-
gandafunjt, von ber [dmupigiten Berfeumdung bis jur miffens
ibaftlih verbrimten Darftellungsmethode merden mieder aezogen,
um die Breite Mafle des Bolfcs dovon ju fibersengen, daf fe fd
vont den Ucberbleibjeln der Revolutionsperiode enbgliltin jrei ju
maden Haben. Die edle Buddbruderfunft wird wiedzr mifbraudi,
das Lolf erftidt in ciner Flut von BVerhehung und — Papier.

Demgegeniiber gilt s mit tubiger Ucherlegung feftsujtellen,
wad bei diejer MWahl fiir bie Wirtidajt, fiir die Gemertjdhaiis-
beweoung und damit fiir die Arbeiterflofie auf bem Spiele fteht.
Die Frage, Monardic oder Republit wird in dicfem IMahliampf
volfftdnbdig ausjdeiden. Midt als ob die Monardiften ihrem Ibde-
ale untreu werden, jonbern aus der cinfaden eberlegung, daf
man bdabei mehr verberben als guimaden idnne. Die Deutide
Bergmerfs-Jeitung, ein ausgelprodenes Organ  ber SHmwers
indujtrie, trifft wobh! das ridtige, wenn fie in ber Muminer 57 vom
8. Miry 1925 fdreibt: Es ift ja eine Jrrefiibrung grobiter Mrd,
wenn von ber Linfen immer gerufen wird: Die Republif it in
®efahr! Hie Republif, hie Donardyie! RNein, e aebt in Wirtlid)-
Teit um gany etmas andres. €s geht Darum, den Staet mit neuem
-ijt ju erfiillen und den Fovembergeiit sum Teufel ju jaqen. Dg
Donardhie oder Republit ift dem gegeniiber ja fo ngﬁcnia_d;!idy..._
Die deutihe Bourgeoific bat fidh in mefentliden Teilen langjt mit
ber Republif ausgejohnt. Hat fie dod) bie Criahrung maden
fonnen, baf cs ihr in der Republit glingend gebt, ia daf fie felBit
unter der Perrjdaft des freiefien Wahlredits ut p_otmid)eu $Herz-
iGaft fommen fonnten. Durd) Beifeife[diebung einer unier der
Dionardie madtigen Junler- und Adelsfafte ift die Bahn jiir bie
Pourgeoific auf allen Gebieten freigemadt. Heute Berriden fRe
als Konzern-Induftriefapitine, ausgeftatiet mit dem Attribut einer
-, umbegrengten Wirtidaftsmadt, gegen die felbit dic alten TMidte
‘bes monardijFen 3eitalters RKinderipiele maren. Uls Jeitungs

pnige und Inhaber der Rorrefpondenjbutcaus, die nady Dben
%o’xtm Georg Bernhardis ju 85 Prog. in ihren Hinbden find, v21-
migen fie-bie offentliche Deinung 3u beherriden, leiten und lenfen
fie Millionen Gehirne.

- Was aber diefen Herren grofe Sorge bereitet, das it ber von
ben GewerfiGajten ausgehende Einfluf der Arbeiter, Ungeftellien
und Beamten im Wirtidajtsleben. Diefen Einfluf ju bredjen oder
ihn euf ein Minimum Herabjujelen, find fie mit allen IMittcln be-
ftrebt. Daju mup aud) der politiffie Kampi Berhalien. Die Ge-
jeggebung joll von allen eberreften ber Redte der Wrbeiier, Ans
gejtellten und Beamten befreit werdben. Das ift pa3 Jicl, bas die
privattapitaliftijfe Welt su erreidhen beftrebt ift. Die BVefepung
des Reidsprafdentenpoften mit einem iBr genehmen Hiann ift
eine mweitere Ctappe auj dielem Wege. .
) Die ftaatsredtlihe CStellung bdes Feidsprdfidenten wird

meiftens fo umidricben, dafy fie mebr reprifentativer Fatur fei.
Dies fann im grofen und ganjen als faflh Geseifnet werden.
Gewif ift fiir die Politif de3 Lanbes in erfter Linie der von der
VoMsveriretung gewdhlte Reidstanzler verantmortlid,. Wber man
prandyt fih mur der leften Jahre ju entfinnen, um feitftellen an
fornen, baf die Sujammenfefung der Regierung viclfady durd bie
Xnitiatips des Reidsprifidenten jtart beeinflukt mwar. Ridiete fich
Dodf der Hof der Medten in den legten Monaten in erfier Linie
gegen bden Genoffen Cbert, meil er feinen bder fhren 3ur Ka-
binettsbildbung betief. .
© Bon bdicjem Ginflup auf die Regierungshbilbung und die Maks
nahmen bder Regicrung felbit abgefehen, zeigt die deutidre Ber-
faffung und die praftijfic Handhabung derfelben piele Fille, wo
wie lefite Entidjeidung beim Reidsprdfibonten liegt. Bor allem it
es Bier ber § 48 bder ﬂetfaﬁung, auf Grund beffen bder Reidys-
prijident eine geradeju diftatoriidhe Gemwalt befit, wenn er feine
verfafjungsdmigigen RNedte tiidfidhtslos 3u gebrauden gewillt ift.
Rujen wir uns hier die 3eit des Crmadtigungsgeiesies in das Ge:-
didinis juriid, wo der Reidhstag fidh jelbft ausgeihaltet hatte und
die Grefutive volljtindig in den Hanben der Regicrung und lekten
Enbes in ber Hand ded Reidsprafidenten lag. MWas mire wohl
aus bent Redyten der deut'dhen Arbeiter, Ang-fiellien und Veamten
gemorden. wenn hier neben einer fapitaliftifchen Regierung ein
robufter Berireter des PHodfapitalismus das Ami cines Reids~
prifidenten innegehabt hatie? Gerade bas Befichen des § 48 jollte
jeden Wrheiter, Anpeftellten und BVeamten anfpornen, mit allen
itteln dafiir Beftrebt au fein, dag ein Tann eus dem Volfe, in
sas SHaus des Reisprifidenten einzichi.

Die deutjhe Wiriihaft Hat dem verjtorbenen Reidsprafibenten
unendlid) niel ju danfen. Dies wird von Wertretern derfciben aud
unumidranft anerfannt. Ein Beifpiel. pon vielen: Das ,Magazin
per LWirtfdaft”, cine neugegriinbete Jeitldhrift, Hreibt in ihrer
Tummer 4: ,Die Crde, dic hette auj den Sarg bed Reidsorifiden:
ten Friedridh €bert nicberrellt, dedt die ferblichen Ueberrejte cines
Mannes, der, obmwohl Politifer, von grokerer Bebeutung fiir die
beut'he Wirtidtaft war, als irgendeime andre Eimzeloverivnlicieit
in Iangen Jahrachnten Nidt julest ift es dem Genoffen Ebert
au benlen, dak Biersulanbde der bornige Weg des Kommunismus
nady ruffijbem Plufter nicht cingeldhlagen 3u werden braudite, d°§
dos deutidhe Wolf auf der Grundlage bitrgerlidher Freiheiten bdie
Kraft entwideln fonnte, i felbit ju regieren. Wenn das arbeitende
Rolt hictbei nidit weiter fom, fo Batte e8 fih hier einen grof-n
Teil Ehuld Velbft upujreiben. Wurden bodh teilmeile die Blide
auf 3iele gerichtet, bie wohl wie eine Fata Morpana anmuteten,
jonjt aber mweitad pon ber politilden Mealifierung lagen Dabei
wurbe der orpgenifde Wusbau ecigener Padtmittel vergefien. ob-
wohl fie ¢llgin die Grundl~ge aller Fortifritte Hilden. Der grofe
Berreng. den die Wirtidhaft in der Nahfriensieit auf das Sinats-
urd Gelelfidafisleben 2u zeigen vermodite. Inicaelte fich aud in den

Cntideidungen und Berordnungen des Reidsprifidenten wider,

N

Biel mehr als s ber Laie ahni, mwar Hier eine Eniideidung von
Boditer Stelle vonniten. Weil biesk jo iff, muf aud bher subiinjiige
PRrifivent des deutiden Jeides eine freibeitlide Wirtidhaitspolitit,
bie fih auf dbie Lreitefte YRitwizfung der Mrbeiter unp Angefielten
jHifst, 3u fprdern in der Qeae jein. Deflen miflen mwir uns bdel der
Mahl eingedent jein. .

Fiir die Gemorfidmjishemegung, die {H oui eime jreie Wirt:
ifofisgeftaltung fHigen muk, ift ber Ausgang ber Reidsprifidentens
wehl son aflergrifier Vedeniung. Der Rendidat der Sozialdemos
fratifhen Lartei, Otto -Braun, bletet alie Borausfehungen, bie
bie Geweet,dafien an cinen Kandibaten fellen. Yidge dedhaldb ein
jeder, unbeachtet der fich iiber Bas Wolf ergiefenden ShHlammilut
pon Sdhmuly unb Berieumbungen, jiir die Wehl dizfes Nrbeiter-
tanbibaten einfegen. Durd) Qoubeit und Untatigleit ift idon siel
perfiumt, nus mik es aber gqerug fein.

Nebeiter uid Werfsgemeinidaff.

Mie oft jagen Wrbeiter sber wie oft wird ifinen in BVerjamms
Iungen vorgeredet, baf in Deuildiand pic UArdeiter feine Redte
;m[;r hittten, und tap alle Errungenjdaiien bher Revoluilon bdabin
cien.

RNicmand, der cs cnft mit doe Arbelierbermegung meint, mith
Dehaupten, daf es dem deuiidhen Arbeifer wirtlid gut gehe, bondern
jebermann weil, daf bles niHhi der Fall ifi. Trohbem ftimmi cs
aber mit der Nedilofigleit nidi. Jedod lafjen fiG das dic Urbeiter
vicljady cinreben, und fie nehrwen, erbitiert, cine Entidlichung an,
die fidhy gegen afles, nidt gulest and pegen die Gemwerfihaften und
ihre FiiGrer, wendef. Crreihi wird damit nur, daf die Jledie ber
Arbeiter vielfedy uncusgenuft bleiden. Debel iiberlegen fidy oiele
Yrbeiter aud) gar nicdht die Jujammenhdnge, mievicl e jelber unter-
laffen Baben, um ihre Rage ju beffern. €s fommi Hicr auf febe
vicles an, Iniercife fiir den Wusbau der Sdwle, Weiterkildbung jur
Gewinnung einer fefien Unjdauung, Trcue 3 dem cimmal als rictig
crfannten Riel und Solivaritdt. Jur Ausiibung lehterce gehdrt die
MitpiiediHait in einer Gomwerfidait und die Durdfiihrung von deten
Bejcgliiffen. Daraus erceben Fd penn idon de Miglidteiten filr
befjere Arheitsverhiliniffe. Wber dieje Vorausichungen miiffen die
Arbeiter fe I Bt jFaffen, unb in dem Make, wic das gelingt, geht
bas Tempo ber Cnimidlung.

Die deutihe arbeiisrediiliche Gelesgebung hat fidy diefer Ent-
widlung tatjadli® angepakt, bas fann nidhi oft genug feftgeftellt
werden, mweil ohne das Beritdndnis der Arbeiter fiix diefe Ents
widlung Rididlage einfadh unausdbleiblidh) fein miiflen. Bereini-
pungsireifeit, Berjammlungsireibeit, Streiffreibeit, Tarifverirdge
mit gelelicher Miriung beftehen, daju fommt das Witbeftimmungs-
redit ujw., und Hepublif und Demolratic find dle Staatsform, in
ber fih die BVemegqungsfreiheit und das %ied)t der Mrbeiter, iiber den
Xnhalt ‘ihres AUrbeitsvertrags auf [olleftiver Grundlage su be-
fttmmen, amm Scien auswirfen fann. CGines Ionnte dber Gejehgeber
nidht tun. €t Yonnte fein Gejey maden, daf jedetr
Arbeiter jeine lajjenliage erfannt Haben muk,
andernfallsetju Geld-nderGefdangnisitrajever-
urtetlf wird Da es cin plfes Geleyy nicht geben fann, find fo
piele Wrbeiter unaufrieren, fie jdimpfen auf alles, aber einey Ges
werfiGait geboren fie viclfah nidht an. Und geradbe bie Juge:
borigfeit und die Treue zur GewerHdaft wdre das Mittel, modurdh
fih die gelefslidhen Fedte in tatiihlide Befjerung der Lage det
Arbeiter ummendeln fonnten. Audh dann nidt von Heute auf
motgen, nidht volftdndig, aber nady und nod in fteter Vufmartss
bemwegung.

Hiernach ift die Sadlage fo, dafy fich die follciiiven Barteien
bes Urbeitsredits: Arbeitgeber oder Arbeitgebervercinigung ciner:
feits, Gemerfiaften anbdererfeifs in breiter Front aegeniiberjtehen
und ihre Krifte meffen. Die Wrbeiter, dle in defer Front jehienm,
ihwdden die Samplreificn der Gemcriidaiten. Das ECrgebnis des
Ringens ift ein Tarifverirag, gut odber jdledt, wie ebon die Gtirle
ber Gemerfidhaft und dic mittidaiftlidhe Lage des Gewerbe:
ober Jndujiricjweiges mar. Der Inholt eines abgeidloffenen
Tarifvertrages ijt das UArbeitsqelels, auf bie Redte aus bem-
felben hat der Arbeiter einen gangbaren An-
fnrudy. Das cuthebt bden eingelnen Vrbeiter der ousficdslofen

‘Nufgabe, mit einem Unternehmer einen Bejonberen Wrbeitsvertrag

21 perecinbaren, bei defjen Feftickung der Unternehmer feine Madyt
gegeniiber dem einzelnen Urbeiter in die Wagidale werfen wiirde.
Der Mrbeitsvertrag Bat viclmehr bdie Beftimmungen des Tarif-
vertrages jum Inbalt, er ift aljs nidt das Spleqelbild der Ohnmadht
pes Eingelnen, jondern der Madit der Klaffe

Wie Fereits ermihnt und allgemein befannt, FHaben wviele
Urbeiter dicje Sadh)- und RNedhtslage nod nidht erfannt. Ganz anders
bie Unternchmer. Diefe find genau im BVilde, und bdie beftehende
Regelung liegt ibnen [CPwer im Magen. Deshalb tdmpfen
dbie Uniernehmer bagegen an. Sic wollen die gefellide
Regelung dburdhlchern, das ift ihnen bisher nicht gelungen. Gie
wollen dle Gewerfidhaften und bdie Tarifoerirdge ausiGalten und
mit ben Betriebsrdaten mollen te Betriebsvereinbarungen ab-
jdliegen. um fo dic einheitliche Front der Arbeiter 3u unterbrechen
und neh Betriehen zu teilen, domit fie darn Befier au ihirem 3Fiele
gefangen fomnten. Wuj dbiefén Letm ‘ind die Betriebsrite bisher
aber nur in wenigen VYusnafhmefillen gefroden, bie Velegldniten,
welde fih auf ibre eigene Madit verlicken, maren jdnel aeheilt.

Dic Unternehmer mwollen mwieber bie , Herren-im-Haunle“ fein
und Ddie NWebeiter iollen wieder die Anedile werden. Aber bdie
Arbeiter jollen das nidt merfen. Die Unternehmer mwollen nidHt
wafr Haben, dak fie die Wrheiter wicder entrehien woller.. Wit
heben nidht meBhr bdie Borlriegsieit, die Unternebmer trauen Rd)
nidht, ihren brutalen Madimillen gans offen au aeigen. Tafer reben
die Unternehmer bem ,Bruber” Arbeiter gut au, er jelle {H dod)
boe Fell diber die Ofren ziehen [~flen. €s jei dody ,unfere Mirt-
ihaft’, bas Wohlerachen der MWirtidhaft fame dody ,rns alen” ju
Gute. Die Gemwerfidaften Teien IBADdIID, denn fic verbinderten die
Freundidhaft rmifden Untermehimer und Arheiter. Dic Nrbeiter
jollten body fiir miebrigen Qofn arbeiten, bann wiren dic Vrodbufte
Billin, Deffir Mirften die Yrbeiter aud Idnger arbeiten und da-
burcdh fonnien Fe ani perdlenen. TMenn dic Arheifer das endlidh
tun mwiirden dann miitden | mir” wieder ein jrohes, reidhes und
mactiaes BVolt merden. Die Mirfifaft, pon der die Wnicrnehmer
fpredien, das ijt der Profit. Das Bolf, dbas find die Unternchmer.

: ?umeds Revibierun

Der Bruber Arbeiier darf flir dieje Hehren Jiele jdhuften. Das
ganic nennt man ,Werfsgemeinidhaii von ber jeht Ddie
Lande wicverballen. uf dem Jabrmarft des LQebens hoffen bdic
Unternchmer nod cinmal, ihbre Bude fiir dicle SHhauftellung mit
Arbeitern 3n fiillen. Wer diejelben bejudhen will, berallt dafiir
als Cintrittspeld felne Menjdentedie. Die Arbeiter haben Hier
3u entideidben, ob dicicr |diixe Plan gelingt.

Die joziale Spigenorganijation der Arbeitgeber Halt iber biefen
Tlan jegt Kurje ab. Doju mwerden Betrichsbeamie Defohlen, die
rman ausbilbet, mie man MWerlsgemeinidaften madt. Die Urbeiter
follen von ben Problemen abgelentt und zum BVerlajfen ber Ge-
wertifaften veranlafit merden. Durd) Gport, Cpicle, Kino,
Theater, Wertbiideret, WeihnadHisfeiern ujm. will man diefes Iiel
erteichen, nebenbet Jollen mit den crwadienen e
Beitern die Qohne sund dbic Wrbeitszeit geregelt
merden!

Wollen die Wrbeifer dicje ihnen 3ugedadte Relle ermadiener
Kinber pielen? Idahrend die Arbeiter radtale Parclen {dymieden,
Ganbeln dic Wnternehmer langjam, Bebiditig und fidher. Daf fic
wifien, was fie wollen, Ionnern wir nidt beftreifen. Werden Ddie
YWitheiter bdiefe Angebote der Wnternehmer alle mit Neinl beants
worten und wetben fie die ridtige Animort geben: Hinein in
pie GemertidGajten!? Wir jweifeln nidht daran. Wllo mit
allem Mikmut Sdlukg gemadit, an die Arbeit jur Erhaltung und
Durdyjeung unferer crungenen Redte mit Hilfe jtarfer
Gemwertidaiten. npl.

Der Lohnfampl in den Granitidieijereien.

Sgon wiederholt mufiten wir uns an dicjer Stelle mit der
Lohnpolitit des BVerbanubes deutjder Granitmerie dejddftigen. Diefe
Unternehmergruppe bat wihrend der Kriegs: und der Jnflations:
geit, begiinjtigt durdy die GuBeren Umitdnde, es auferordentliy qui
perjtanden, die Rohne auj.einen Ctand !)c:uutctgubr\i&en. per jede
Criftenamoglidgieit verhimdert. Diefe Lobhnpolitil midie der Per-
bont beutider Granitmwerte veremigen. AUle Weriude unjerfeiis,
einen bev 3eit entipredienden Lobn audy fiir die SHlcijereiloliegen
cinjujiihren, verftanden Gicle Untcrmehmer faft immer ju vereiteln,
Gine gegenjcitige Bercinbarung war im Jabre 1924 injolge ihres®
ablchnenden Berhaltens einfady unmiglidh. Febde, felbit die ge-
ringjte 3ulage mubte mrit Hilfe der ShHlidtungsinjtanen und bes
Reidyserbeifsminijteriums gur Durdifiihrung gebradt werden. Die
Lohne in diefer Berujsgruppe ftehen demzujolge Heute im Bergleidy
mit dem [dweren und tm Hinblid auj das Fertigiabritat veranr.
wortungsvollen Beruf im fraffen WMikverhaiinis. Die WMajken=
iludyt ber Fadarbeiter und der nun gang natiizlidh Sadurd einge
tretene Tiangel an )olden acitiﬁt penn aqud) Crideinungen, die
wohl einyig Ddaftehen Ddiirfien. it genug bdamit, bag man der
einelnen Vetricben bie Fadyleute durd) allerlei Praltifen abipenitig
3u madien verjudt und dabet Veriprechungen madht, die weit iibex
dte tariflidren, ja fogar fiber bic geforberten Sdke Hinausgehen,
wird ben im cigenen Betrieh bejddftigten Rollegen eine  ent«
gredwnbe Tlenge Bier geboten, wenn es gelingt, die gemiinfdien

ollegen fiir den Beirieb gu gewinnen. Wie der ,Steintlopfer-
Hannes” tiiglid Mt[eqtc, ridtet fidy die Wlenge ves Bicres nad
per Gualitdt und der Leiftung des Herbeigelotiten Kollegen., Bian
judy jogar die Kollegen durdy Geld au faujen oder fonjt ju beeine
fiujjer, indem ihnen ®Gelb ins Haus geldhidt wird. Ju folden
Madrenjdaften fpielt Geld in 3eiten der Konjunftur, bie bei der
feften Lobuverbandlung jeitens der Uniernchmer aud) nidt be-
ftritten wmurde, feine Rolle, body ju ciner entipredienden Entlohnung
fann man fih nidt aufjdmingen!

Dem Jup der Jeii’ cntiprediend verfuden einjelne Unternchmer
wahrend des flotten Gefdarisqanges unter der Haud etwas
ju geben, um bei ftillerer JFeit das Gegebene mit Wuderpinjen
wicder juriidzubolen. Wie es unter diefen Umijtinden miglidy jein
joll das Gewerbe aunfredpizuerhalten und auglciq< pen jdon jegt in
feinem Werbhdlinis zu den Anjorferungen bder Indujtric ftehenden
Yadymudys der Urbeifstrafte ju jorbern, limmert dic hier in Frage
femmenden Unternehmer {iberhaupt nidht. Jhr Wabhliprudh: ,Der
Brofit fiber alles”, und: , Mad uns die Sintflut”, tomnt bei alfex
ibren Hendblungen draftijd sum Vusdrud. J[n mweld ,arohartiger”
TReife den Bediiriniflen unjrer Rollegen Redmung petragen wird,
beweifen die julelt angebotenen und durdh) Tarifamiziprud lanftio
niczten Stundenlohne, die

fiir Steinmegen von 48 Pig. auf 52 Big.
filr Edhleifer von 44 %;g. auf 48 Bia.
fiir Hilfsarbetier von 40 Pig. auf 42 Bia.

erhoht werden follten. Als Aitordjdhe mwurben den

Steinmefen 63 Prog.
Hendjdieifern 58 Proi. und
afdyinen@letfern 54 Proz.

pont ben tm RLT. niedergelegten Grundlohnen geboien. Dicje Sdfie,
die in der Laufiy ungeid%r 75 Projent der Friedenslife und in
bert iibrigen Orfen und ‘Eegirfen einige Progent mejr betragen,
mufiten in Anbeiradt der Sg;cgen bie Friedensoverhdltnifjc uin zirfa
50 Progent agefteigerten Le ensﬂ?-altunsmitcn abgelehnt werden.
Trog Ddicfes direft hohnoollen Angebotes verfudden die Granit
erhetler wodmals ortlidy und besirIlid) auf die Einjelarbeitgeber
bieger Gife einyumirten. Von gany wenigen

uentabmen abgefehen haben Cimgelunternehuer und der BVerband
peutiher Grantimerfe alle BVermittlungsverjude abgelehni. Die
Kollegen in Lobau, Oppady und Sohland haben daraus die
entjpredienden Sdliiffe gegogen und Ben Kamyj sur Crringung
witflider L2Wbne aufgenommen, wdahrend bder Verband bdeutjcher
Granitwerte, tm Gegenfal zu den wenigen cinjidhtigen Unters
nchmern, die bie Unbaltbarfeit der durd) Chicdsiprudh feftaciiten
Qokne ancriannt Haben, verjudt die Verbindlidleitserilirung beint
Reithsarbettominifterium  burdpyujeien. Dof das Reidhsarbeits:
minijfterium die rilditdndige und unjuidnglicge Entlohnunaspolilif
des Verbands beutkfier Granitwerfe, die ein birelies Wergehen
gcgen dle Bolfsgejunbheit bdarftellt, dburdy bdbie Terbindlidieiiser-
Tirung unterftiipt, duri wobl trof Yeiner bisherigen Cinftellung
nidt erwartet mwerden. Jmmerhin ijt es intercijant feftitellen 3u
fonnen, baf ber Werband dbeutjder Granitwerfe, der nom im BVor=
jahre dem RUAM. jede Beredpigung auj Eingrifi in den damaliaen
Lobiftreit abiprad) und darauf mitjamt feinem jurijtijhen Borater
eine entipredhenbe Belehrung durd) den Shlidter iiber jid) ergebhen
lafjen mufte, fo jdnel ble Umitellung voll2ocen Bat. Der Veriudd
bes Verbandes denijder Granttmerfe, die LEPne 11 bon Fehlsitercis
beizichen durdh Jwangsiarif feltieen ju lajlen und die Ausgabe

und



[dmarger Riften Jeitens Ber fadjiifdren Besfelagruppe, wird nidit ju
dem gewiinjdten Jiele f ten.  Die Kollegen, bejonders die Stein-
mei{eu, die jum griften Teil in anbern Induftrien und Betrieben
Untertunjt gefunden haben, leBnen gany entjchieden eine Riiftehr
in bic Betriebe ohne eine ber IJeit eu“iqpted)enbe Entloh ab.
Der Rampf ijt den RKollegen durd) bas Verhalien der Granitindu-
ftriellen aufgejwungen worden, fie werden ihn zu fihren wiffen,
unbetiimmert um bie entftehenden Folgen, fiir mweldhe der BVerband
beutidicz Granitwerle und feine Wiitglieder infolge der fursfichiigen
Lobnpolitif die Berantwortung ju iragen Haben.

Feallofhn und Tenerungsinder.

Wenn der Arbeiter, Beamie oder Ungeftelie Heute 5. B. eine
© Reids: ober Hentenmart empiingt, fann er befanntlidy widt fo-
~viel bajiir faufen, wie por Dem RKriege, weil die Preile durdhmweg
Boher find als im Tahre 1914. Daraus riihrt der Unterfdied
gwifhen Mominallohn und Reallohn. Die Reidis: odber Renten:
mart ift in ibrer Gejtali in Papier ober Silber Rominallohn. Die
MWare, die ith fiir fie taufen fann, ftellt erft dben RNeallohn dar. Um
den Reallohn Teltauitellen, ift es alls ndtig, ihn mit ben verdnderten
Warenpreifen in Beziebung ju jehen. Das gefditeht Bei uns durd
bgn [o%enannten 2ebenshaliungsinbeg, der durd das Reidisjiati:
ijhe Amt auf Grund von Erhebungen in den fogenannten Eil-
tenftgemeinden feftgeftellt wird.

Der bisher verdffentlidite JIndez gab bdie tatfiflidhen Teues
rungsvethilinifie nur ungenau wieber. Auperdem tonnte der mit
feiner Hilfe erredhnete Reallohn nidt ridhtig fein, weil das Reidys-

tijtildye Amt BVorfriegslohne, gewohnlid) Tarifldhne, annahm, die
don aus pem Grunde niedriger als bie tatfadlid) vor dem RKriege
gejablten Lohne fein muften, weil die meilten Arbeiter im Afford
atbeiteten und Ucberftunden leilteten. Es ergad fidh allo die Mot-
wendigleit einer genaueren FeliteNlung der Borfriegsishne und der
Sdhaffung eines Lebenshaltungsinder, ber der gegenmwariig enorm
verteuerten RQebenshaliung des Wtrbeiters, BVeamten und Angeftell-
ten befler entjprad) und fih) auj genauere Feftftellung ber Bor-
Triegspreife [tit. Die Unterfudhung ber Borfriegsldhne iRt bis
jesit nod) nidht abgeldhloffen. Wir wollen hoffen, baf bie Beendi:
gung der !Ir_beit nigt nod Monate auf fid) warten [dkt, da an-
gefidts ber in jebem Berufe drohenden Lohnionflitte eine Durdy-
fibtigleit der Lofnredhisverhidlinille mehr als je geboten ift. Der
neue Teuerungsindezr it dagegen bereits fiir den Monat Februar
verdffentlidht worden. €t betrdgt 1356, madhrend deralie
Snbe;. auf 1251 Deredhnet murde. Es ecrgidt [idh
alfo ein Unterfdhied vpon 105 Puniten, um die det
Reallobn nad) der alten Methode 3u niedrig bes
tedinet murde. Der bisherige Suftand war alfo eine Jahlens

tiujdung iiber den tatfidliden Qohn. Aud) der neue Indexr Hat

g: viele ?_Rﬁng-et, baf et die.tatfidligen Tenerungsverhiitnific umd
en tatiad;li'd)en Reallohn nur hodft unvolifommen wiedergibt.
Liclmehr wird die RKauffraft unferer Mart, d. H. die Einjtlide
zeu_.emng_be@ uns durd) das, wenn aud) niht durd) Jahlenreihen
geftiite riditigere Gefilhl miedergegeben, dah mie, wenn wir eine
Reichomarl befifen tatiadlih nur fiir girfa 50 Piennig Kaujtraft
in den Sdnden Haben.

. Giner det grofen Mlingel bes neuen JInber ift, daf er mur
einmal im Flonat verdffentliht werben foll. Wir vermuien
barin cine RKonjeffion an die grofen Unternehmercerbiinde, die
vot furjem Ddiefen Wunjd ausjpradien, weil bie Preisvorhiliniile
ftabil gemorden find und eine biaufigere Berbifentlihung nur Be-
unmbtgun%ein bte TMaffen tragen wiirbe. Es it Bedauerlid, daf
man de¢m Berlangen nadgetommen ift. TMan Batte wenigjtensd fo-
lange, wie wir in Deutidland feine normale Preisbildung Haben.
und der Kompf um das Preisnivean tobt, es Bei der widentlifen
Verdjfentlidung belaffen follen. ’

Beadtlide Notizen.

MWas foliet die Sozialverfiferung dem eingelnen Unierenhmer?
Nu ter Tagesprefle ift in lefter 3eit oiclfad) vdn det ogialen Be-
Iaftung der deutjden Wirt)dafi die Hede gewefen, und cs ift u. a.
Berausgerednet worben, dbaf die Wiclidhajt etwa 13 Milliarden
Reidiomar? jibrlid fiir fojlale Jwede anjpubringen habe. Tas it
eine gewaltige Summe, peren Wert natiiclid nidt 3u unterjdisen
ift. Trofdem fann man id aus dicjen Angaben feine BVorjtellung
banen madcn, wie nun der cingelne Unternehmer durd biet{naialen
Yufgaben und bejonders durd die joziale Berfidperung belaftet wird.
Denfeneweriermweife Gat por einiger 3eil der Haupiverdand beuts
fher Kraufentaflen es unternommen, picrliber cine Erhebung jm
verenjtalten. ©s ergab fih, baf bei 71 Betrieben, die jufammen
33435 Perfonen (470 Werjomen je Betrieb) bejdnifiigten, die ge:
Jamte foziale Belafiung fih auf 1,96 v. H. des 6§Iam umiaes he:
lief. €s [ind Bier cingeredhmet die Rojten der VAngejtelitens, In:
palidens, Unfall- und Kranfenverficherung und de (Etmetbsfo]ens
firjorge. SMuf die Gojialverfiderung allein entjielen 1,61 v. . bes
Gejamiuniaes. Yus ifjren Begiigen hatien davon die BVerfidyrien
felbjt 0898 v. $. aufzubringen, jo baf als rbeitgederanteil nod
0,71 0. $. = 1und *ha des Gejaminmiages verblieben. Redyet man
not) die Beitrdge jur Crwerbslojenflirjorge Himsu. fo cthiht fidh
pieje ifier auI 0,89 9. 9. = */m des Gejamtumiages. TWenn nian
pem bie Belaftung der Leiriebe elwa burdy die Umiakjteuer ent:
gegenftcllt, bie mit 1,5 bis 25 . H. bes Umiabes anjujeBen iit, fo
ergibt fih, baf auf dben Untermebimer cin verBdlintsmakig aupers
otdenilid) geringer Beirag fiir fojiale Jmwede entfillt. Es fonnte
bagegen eingemendet wetben, bag lehten Cndes jn aud) ber Beitrag,
pen Tie Berfidierten aufjubringen haben, aug den Ertrdgen Doy Be-
trichbe genommen werden muf. Hier fei einmal erinnert an den
Ausfprudy des Reidsarbeitsminifters Dr. Brauns: et Anjprud)
aus per Lerfiderung gehort sum gerediien Lohne und ift bes I‘b.
wic der Lofhn iiberhaupt, aus Wiiteln bet mtttjdp_ft au deden”.
Dicjer Gtellungnahme wird maen ofne Jmeifel beip{lidicn mitfien,
Fiele bie Crjialverfiderung weg, jo wiltde die nnmittelbare Folge
fein, baf bie Werfiderien ’;?ete Lohniorbezungen ftellen, meil fie
- natiitlidh nadh einem Wusgleid dafiic fuden miifen, daf thnen in
Kronibeits: und JInvaliditdtsiillen bder Cdup Dder Verfiderung
nidt mehr sur Seite Jeht. Den BVemets bilben bie Qofhnjale im
Yuclande, wo feine Sojialverfiferung befteht und mo beshald aud)
dic Q5hne bedeutend hoher fein miiffen und find, Dal die Sozials
verfidherung cine Mehrbelajtung ber beutfdren Wirtidhait gegeniiber
pen Qafien, ben die Wirtidmii des Auslandes ju tragen Bat, dar
ftellt, darf man deshald nidht wohl behaupten.

Jur Regelung der Hrbeitspanjen [didgt die Artbeitogemein-
fémft der deutjden Qanbesgemerbedrte na rotg_epbm Ridtlinien
por- 1. Jede langere Arbeit — Iorperlide oder ge J}hge — muf bur
Ruhepaujen umetbwcgzn werben: wenn bies nidt gcfd)aet)btz fteig
die Grmidung unverhilinismipig roldh an, mdbhrend _ﬁdL ie Qei-

. ftungsiabigicit erheblichy verminbert. Die Totwendigleit ber Rubes
paujen ijt durdh wiffenjdajtlice Unterjudungen und pratiijhe Cr:
fahrungen begriinbet. 2. Die entlpredienden Rubepaujen milffen in
ben Arbeitsiag jelbft eingejdaltet werden. Gs it unphyiiologild,
bic Huhepaufen wilhrend der Arbeit forifallen ju lafien, in ber Un-
nohme, jich mad Wrbcitsidlup genligend aus 1 qu founen. Beit-
puntt der Paufencinjdhaliung und Daver der Raufen hiangen pomn der
€igenart und Dauer der Urbeit ab, fie miiffen fih oft audh nad

- gugeren Undtiinden (Sugoerbindung ufw.) tidten. 3. Normalers
weije nimmi die Qeiffungsfibiateit um bdie Mittaqsseit ab; die phy-
fiologijde Kurve Der Iagesleigzmg seigt Bier cine Senfung, welde
diefe 3eit als dic naturgemd auptriheeit erjdeinen Iq?t, Des

immt gur ube und Nahrungsaujnafme (geteifte rbeitsyeit).
%—iir bieje beident Jwede iit eine tatiadlide Ruhepaufe pon minbe
freus ciner Gtunie notwendig, potausgefet, baf ber Arbeiter feine
weitenTRege awijdhen ﬂltheitsit&tte und CRjtdtte su maden Hat.Sind
gebiere TWege awijden Arbei spla und Ghoiah (Wohnung) suriid:
aufeqen, o mufk die Paule enfipredend perlangert werden. Dies
ailt aud fiir Giftarbeiter zweds entjpredenber. Slcinigung und
Qleidermedicls. it Arbetier, welhe infolge ju weiter Enifernung

methode bdes Rebenshaltungsinber teilen wir folgenbes mit:

WeBer die vorgenommenen BVerdnderungen in der Bete:bmm%ﬁa
it
erfter Qinie ift dic jugrundegelegte Ration der Normalfamilie be-

beutend ergdnat morden. u Den bisher poihandenen (elemen-
taren) Bedarjsgruppen (Erndhrung, !Bubnunj; beia\m% Teud)-
tung und Kleidung) ireten Ausyad n file Berfehr und ,Son

ftiges”.
Dafiir (Sonftiges) mwurde ausyewdhit: Korverpilege: qini:
lettefeife, Handtud), Haarjdneiden, Rafieren; fiir Reintgung:
Wajdbieije, Soda, Stiefelwihie, Saeuertud); fiir Bilbung und
Hnterhaltung: Tagesjeitung, Biidher, Bleiftifte, BVefud) eines
Ritos. Jur Erfafjung der Verfchrsausgaben murde von
ften Paujd@albetriigen auégegan%en, vont denen je ein Drittel die
usga en fiir €ifendahn, Sirahenbahn und Fahrrad darftellen. Bei
feiner Cnijdeidung lick fidh das Statiftifdhe Amt von dem Grundlay
Tetten, daf Dei einer Tritijflen Betradhtung Wert darauj zu legen
ift, ob Bet einer methodifen Grundlage der Progentualanteil der
eingelnen Bedbarfsgruppen an den gefjamten KRebenshaltungstoften
mit dben tatjddhlifen Berhaltniflen #Hbereinftimmt, Jo bdap jede
Gruppe bei dem 3Juftandetommen dber Gejamtinbersiffer den Ein-
fluf auf beren Hohe ausiibt, ber ihr sufommi. Fiir diefe Tad)s
priifung beglialih ber Unpafjung an die taﬂﬁd)ﬁé)en Berhiltnifie
bat i bas Amt ber Haushalisrednungen vom Jahre 1907 bes
bient, bes (was die deutlhe Statiftit fennjeidnet) einzigen ami-
fifhen Materials, das ihm zur Berfiigung Mand. NMad)jiehende
Ueberfidt aeiﬁ ben projentualen Anteil der ecinjelnen Ausgabe:
gruppen an ber Gejamilebensboftung, in ber Lorfriegsgeit und
nad® dem alten JInder:

Nusaabegruppe DHaushaltsrednungen alterInder Neuberednung

Crndabrung 53.35 5611 54.77
Hetgung und Bes= .
leudhtung . . 436 704 555
efledung., . . 1016 13.37 1005
& olgnémf c e e 1*1)254 \ 2348 2%%?
erlehy | . . ; -_— 3.
Gonitiget Bedart 1154 5 1298 i 891} 928

Die eingelnen nfeile jheinen uns wenig den tatfddliden
Berhaltniffen au entipredien. RKlar und deutlih gebt dbas aus dem
Unteil der Bioken Erndhrungsfojien und den Koften fiir Belleis
bung Hervor. Legtere diitften, vergliden mit dem Anietl nad) den
Paushaltsrednungen, wobhl nidht den wirfliden BVeridleif mieders
geben. Fiir die finftige Beredynung des Reallohns insbefondere ift
es widiig su miffen, baf in die neue Berednung die Ausgaben fitr
Steuern und foziale Ubgaben nidht einbejogen find. Die fiinjtige
Reallohnberedinung denft man fid im Gtatiftiihen RNeidhsamt o,
baf man Gteuern und BerfiGerungsbetrige abjichi und den Reft
dann mit Hilfe der Lebenshaltungsindersiffer auf die Kauffraft
umrednet, Die neue Feftjtellung ber Borlriegspreife madte Ddie
Durdpriifung von ungeféhr 6500 Warenpreifen nitig.

Die Neuvaufitelung der Ernifhrungsration ijt jo vollzogen mor-
ben, baf die bisherige Crndbrungsration durd FNeuaufnahme von
Butter, Wurft und einer Anzahl Genufmittel ubd Gemiirze
(Rafiee, Rafao, Galz), ferner burd Lerdoppelung der i}Ieiid)mt_mn,
©rhohung ber einbejogenen Anzahl Gier, BVermehrung Dder IRildy
ration eine Grmeiterung erfubr. Dagegen auf der anderen Ceite
bic bisBer reidlich bemeflenen Wertigleitszahlen fiir Brot und
Rartoffeln Hesabgejest. Beflere Qualititen murden bei Brot,
glciid) und RKije durd) anteilmifige Beriidfidhtigung von Weizen-
rot, Hammelfleilth, Halbieitidje ersieft. 2An Gtefle von Roggen:
meBl trat Wetzenmehl. ’ -

Xm Bergleid) ju ber bisherigen Beredhnungsgrunblage bebeutet
die Abdnberung der Erndbrungsration eine Junahme ber Kalorien
um efwa 2 Piogent und des CimeiBgehalted um foft 20 Progent.
Die  qualitative Berbeflerung der Crhebungsgrundiage fiir Betlei:
dungstoften erfolgte burd) Nusgabe neter Bodweriiger Slofimufter

fiic bie CrBebungsitellen. g:rnet Bat man pen durd) die Dlode
gebotetten Wenderungen Redmung getragen.

vieMahlieitern nidht su Haule cinnehmen Inuen, iind - Aufenthaliss
roume in magliditer Mihe ber Arbeitsititien bereilpuftellen; Ddie
onhnlide ﬁus{tattumg Perjelben frdgt wejentlid jur Erholung Bei.
4. Tie ungeteilte (englijde) Nrbeitsgeit ift ein Prodult der Groh-
ftadibilbung Gemifjen auferen BWorzligen jtehen crheblishe arbeits:
phjiologiide Madicile gegeniiber, welde diefe ®licberung der Ta:
gesarbeit feinesmegs als die eingig ridhtige erfdeinen laffen Die
grdlegende BVorausjefung fiir die ungeteilte Arheitsira . ift ein
rahthofics Fritfftiid vor Arbeitsbeginn umd eine fleine Paufe um
bic ﬁJZztiagsaei_t, in welder ein jweites Frithitiid mdglidit mit
cinem motmen Geridt (Tee, Suppe) eingemommen werden (ol
5 Aujer ber Hauptpante find nod gewifje Nebenpauien notmwendig.
Derartige furze Urbetsunterbredungen oder BVerlenglamungen er-
acben fih bei manden Azbeitsprojefien von felbit. MWo dies nidt der
Fall ift. Joll pormiitegs und nadmitiags je eine furse (10 bis 15
Minuten) Paufe ecingefdaltet werden. Lage und Dauer dicfez
BuifGenpaufen ift von ben Dejonderen Urbeitshbedingungen ob-
Biingig. Grithettiger Urbeitsbeginn umd meite Anmarfdroe
maden zum Beifpiel cine friihere und Iingere Bormtittagspauje
notig. Unter Umftanden Ionnen aud) die jogenannten _,,Rutaiiunbeu“
(je flinfsiq Minuten Arbeit und zehn Minuten Pauje) swedmihia
fein. 6 Die in Der Meuzeit eingebiirqerte Gepflogenpeit, die Ar-
beitspaufen mdglidft au verfiitjen, oder gar ganj wegiallen ju
Ia{‘ien. witeripricht aifen Grundjafen der Arbeitsphyfiologic. Tics
gilt fomohi fiir ben erwadienen gejunden Arbeiter als audh in nodh
biberem Grobe fiir CShwidlide und Rranilide, jilr Frauen und
Fugendliche. 7. Beadiung der voritehenden atbeitsphnfisngijden
GrundjiBe erfilt pie Arbeitstraft, fteigert die Gefamileiftung und
perlingett bie Crwerbsiahigteit.

Die CShitben des Ullohols, FNeuere 3ahlen Ilafjen erneut die
Bedngfiigenben Folaen des fteigenben Alloholgenuifes crlennen. Der
Gtand von 1913 ift nady bem erfrenlidhen Rildgang ber Scben
mifrend ber RArieasjeit beteits wieder faft erreidt. Jm ftddtjden
Kranfenfeus in Bremen wurden [dwere aIloI;»oYiid)e Eriran-
fungen bebanbdelt in den Jahren 1913—1922: 176, 137, 111, 67, 13,
9, 17, 60, 98, 157. %t[l per Srrenflinit Miindhen murben in den
Nabren 19181922 Altoholfrante aufgenommen: 45, 45, 89, 145,
161 1 per DHeil- und Filegeanftalt Dresden in Ableilung I
im Sahre 1917: 16 Altoholtrante (1.6 %), 1922: 326 (204 %). In
ben prexkijhen Rranfen- und Jrrenanfialten wutben in den Jahren
10181022 Aloholirante behanbelt: 1886, 2437, 3318, 5017, 63%4.
Die denlfhen Landesverfidherungsanitalten hatten 193 11 Trinter:
Beilocrfaboen, 19200 42, 1921: 122 und 1922: 207. Gs ijt pemnad
bringend notwendig, in der Oeffentlidteit eine tatfrdftigere Auf:
tiarung fiber die Gefahren des Alfoholismus yu bewirien, als das
pisher gefdehen ift

Die fegenaunten Trunfiudtsmittel, die vielfad bis jur Gegen-
wart in Jeitungen, Qalendern ujw. marfidreicriid angeprielen
wurden, find langt burdy Wifferihaft und Criahrung als mertlofes
Beug entlarot, bas den armen Opfern der Trunfludt nidts Bilft,
pielmehr mur unter Yusbeutung von ihrer und ihrer Familien Not
bie Herfielier und Berireiber bereidert. Sdhon friifer maten bes:
Balb bic damals befannten ,Trunfhudtemittel” auf die Geheims
mittellifte gefeit worben.  Cangjdfrigem Tringen der ITrinfer-
retturgs: und Trinferflivforgefreiic entipredend it dies nun durd
eine fiir die Qanbesregieruny ergangene BVerorduung ber Reidse:
tegictung pom 9. Dejember allgemein geldhehen, fo daj jetit die Un-
tinbiqune und Tnpreifung dieler Mittel unteridhtcdslos bei Strafe
verboten ift. Von dern Landesregietungen find jum Teil bereits die
enfipredhenben Velannimaodungen ergangen, dic meiteren werden in

allerndditer Jeit jolgen. 9Man Hat alio nun eine wittlihe Sand: )

Bode genen dtefen Sdupindel, der jest Boifentlich perfdminden mwird.
Die eirzige Hilfe geaen Trunffudt, das muf immer wieder acjapt
werden, ijt bie 3ufiibrung ober bder Enijdhluf bdes Kranfen 3u
banernder, vifliger Euihaltfamieit von allen geiftigen Getrdnten,
am beften im Unjdlul an eiren Enibalijamteiisverein

Ucker Hie Vehandlung der Tuberlulofe mit Sanolrnfin. Broj.
Moflgard von der Tierdrslliden Hodibule in Kopenhagen Bat cine

neus Vehandlungsart der Tuberiulofe enidedt, {iir die durdh die

Der Finangaunsgleid,
einte neue ‘Belajtung der WMaffen.

Im Gelamtbitd der [ogenannten Steuerreformen nimmt bder
Eimpn?gm ;wijhen dem Rei§ und den Qiindbern und Ge-
meinden eine Hervorragende Stellung ein. Betannilidy ift mit der
viel Defehdeten Erjbergiifen Finanzreform vom Friihiahr 1922 bie
Stenerhobeit pon den Landern und Gemeinden auf das Reid) iibers
egangen. Das Reidh) war friifer auf die Cinnahmen aug den
olen und cinjelnen inbireften Gteuern, ferner aus pen Uebers
idiiffen ber Reidhsbetriebe (Pojt, Telegraphie und der Cifenbahn
in CHak-Cothringen) angemiefen. Bei eventuelle Fehlbetriige wure
ber die bendtigten Summen auj Grund der PMatritularbeitrage, auf
die Ropfsahl der Bevdlferung in den Bunbesftaaten beredinet, er=
Hoben. o fibten die reaftiondren Eingelftaaten mit ifrem Klafjen=
mafliyjtemen eine fjtarfe Rontrolle iiber die Finangen bes Reidjes
aus. Das Reid) war Roftginger der Léinder und Gemeinden, wih=
rend dies jefit umgefehrt der Fall ift. Die reaftiondren Parteien
Baben tmmer gegen bas Gyjtem (‘Etabet?ets gewettert, um es jett,
wo fie in ber Reidhsregierung figen, als votirefflide Cinridhiung
3u verteibigen.

Der Finawzausgleid gejdah bisher in der Form, daf die Ldn=

ber und Gemeinden nambajte Progenifike von den Cingidngen
eingelner Gtenern iibermiclen wurben. Go erhielten legtere nad)
Yer dritten Gteuernofversrdmung von der Cinfommen: und RKior-
eridhajtsiteuer 90 Progent. Dicfe Teilung Joll Hinfort betragen:

eidh 25, Qinder und Gemeinden 25. Bon der Umlabiteuer er-

Balten Qdnder und Gemeinden anfiatt wie bisher 20 Projent. Die
ausfallenden Betriige Jollen von Dden Lindern und Gemeinden
durdy 3ufdlige ausgegliden werden.

Die 3ujdldage jollen in eriter Linie pon der Einfommen- und
Kbrperidaftsiteuer erhoben merden. Der Steuerabiug vom Urs
Beitslohn JcIl ebenfalls der Uuferlegung von Julflagen unteriie
gen. Die Jujdlige follen in ihrer Hobe rnbegrenst Fein, jedog Joll -
bie reidsgefelich fejtgelegie Progrelfion der Oteuerjdfe Dbejtehen
bleiben. n auff@lageijrigen Ldndern und Gemeinden wird Hier-
burd) Tiiz und Tor gedfjnet. ingufommi, dafy die drmersn unter
ihnen die Sujdlage iber das iblide Mah hinaus fejtiehen, wih-
tend Ddie reidieren fih Beldrinfungen auferlegen fonnmem. Fienn
allo ber Gteuerabjug vom Arbeitslohn ausdriidlidh) als uidlage
piliditig extldrt ift, o nidht die RKapitalsertragsitener. ~Diefe reine
Befiglteuer foll nidt angetajtet mwerden. Die Crgebniffe diefer
Steuer jollen nidyt bedeutend genug fein, um bie Nadteile fiir die
erwiinjdte Jeubildung bes Lermdgens ausjugleidjen. Cine ats
Beiterfeindblidhere Pafnahme ift nody von feimer Regictung Jeit Be-
jtehen des Meidies getroffen worden. TNod) dasu mit der faben Be=
gritndung von bem Sdhuhe der neuen BVermdgensbildung, als wenn
bie fargen Einfiinfte ber Arbeiter, AngefteNten und BVeamien nidht
eines nod) groeren Cdupes bediirflig wdren.

Gin weiteres Praditftiid reaftiondrer Steuerreform it die durd
den i}inanaausgteid)' nezemigtae Haugzinsjtener. Hierbei geht man
von ber Borausiehung aus, daf die Vlieten alsbald in voller Hihe
ber Borlriegsgeit erhoben werben. Die Hausjzinsjteuer betrdgt nad
wie por 40 Prozent. Hiervon Jollen 10 Progent jur Fdrderung der
Bautdtigleit und 10 Progent fiit den Hauseigentiimer jur Ber:
sinjfung bes Eigentfapitals und der aufgewerteten Hypothefen vers
bleiben. 20 Progent verbleiben den Lidndern und Gemeinden. Da-
mit wird die Pausjinsftener fiit eine fange Jeit bleibender Bes
fandteil Bleiben. Sebod) bient fie zu einem grofjen Teil zur Be-
reidherung der Hausbefier. ¥

Der Finanzausgleid) der Nedisregierung jwiffen Reid), Lan-
ber und Gemeinden wurde zum Finanzausgleid swijden Befifer
und Befiglojfen. Rur baah er jid) meiter guguniten
berBeligerveridhob.

T
srefle grobe Hofinungen in der BVevdiferung ermedt murden. Das
m‘;)atat Ganofryfin #t ein Goldpriparat und Jat die Cigenjdait,

ebenbe Tuberfelbagillen Jowobl im Reagenzglas als aud) im lebene
ben Rdiper abjutbien. Diefe toten Tubertelbasillen entbalten aber
eine Menge Giftftoffe, jogenannte Enbotogine, die ploglidh in Den
jdon burd die Krantheit geldmidten Korper geraten und hier ju
stiirmijdiften Bergiftungserideinungen fiihren. Gegen diek Vor-
tommuific Bat Der Fosjher nun ecin Serum entdedt, dbas er Pem
PBatienten einiﬁtgt und das als Gegengift gegen die Reiber der
toten Tuberlelbuzillen im menjdliden Korper wirfen joll.

Tatfache aber ift, baf dicfes Berfahren lehr gefahrlidh und nod
nidt genligend erprobt ift. Profefor MolNgard erflirt deshalb aud
feinen Retienten, die R Jeiner Bebanblung untersiehen wollen,
baj; fie fich damit in Qebensgejahr begeben. Prattii fonunt das
Diittel erft in Betradt, wenn eine gropere 3ahl von Patienten fich
der Qur unterjogen Hat und aucdh dbamit — geheilt murde.

Rund 1200 Tuberfulofefiiciorgejtellen bejtehen jur Jeit. in
Preufen. in Gtidien mwie in Landfreifen. Tavon wurden allcin
Zabre 1923 neu begrimdet 117. RNadh) Moglichteit find die Cin-
tichtungen pon jeiten Des Gtaates unterfHigt morden. €s beftchen
jur Zeit mit jtaatlider Unterjtiipung in %reui;en 111 Heilftdtien,
1% Genejunashetne, 7 Militdroerjorgungstranfenhiufer, 226 Tubgt-
tulojecbteilungen an Qranfenbiujern jowie Einridhtungen fiir (n-
palidenpilege Tuberfuldfer, 52 Rinderheilfidtten fiit Cungen:,
Quoden: und Gelenftubertulofe, 137 Anjtalten fiir Tubertulofe:
pedrobte, ffrofulife und erholungsbediirftige RKinder, 93 QBaIb@ﬁ
Bolungsitdtten und 13 LWaldjdulen.

Temperament uwd Charatier. BVei allen feelijden Unterjudun:

n nuf es unjre Yufgabe fein, eine Qlarbeit iiber bie cinjelnen

cgriffe, mit bemen man arbeitet, Berbeizufiihren. Das Tempere-
ment fonn man Beftimmen mit ber bem Jnbividuum innewohuenden
gi:ﬁid}en Arajt, die durd) die Quft- und Unluftgefiihle geleitet wird.
Tsir haben deshald jwei Grunbiemperamente, das janguiniide oder
%twomzmid)c und das melandolijhe pu unterjdheiden Aufer der

clonung beg Qebensgefiible gefdrt jum Temperament nody das
Tempo und die Sntengt&t aller Funftionen. Wm fo (dwicriaer
geltaltet fid) aber die Definition des Charatiers. Hier wird von
den Ferfdbern perludt, die Girutiur des TNersenaewebes, allo bes
®ehirns und aller anbern Terven, jomie bie Driifen der inneren
Sefretion, wie dte Sdilddriife, den Thymus uft. nerantmortlid) au
madjen, indem diefe Organe auf dufere Reize Siofe abjondern, die
bas betreffende Jubivibuum dann jo reagieren Iafjen, als es bem
Charatter eigentinmlich, alfo feinem Charafter entipridt.
D et DDt et ittt e e e e e e G G G- S

Der Reidysraf.
Pein lieber Freund! ‘ .

Id Babe Deinen Brief.erhalten. Du fragit mid, mwas Dder
JSieidisrat® fet. Gut, Du jollit Uniwort haben. .

Da widft cin Baum. GEine Eide. Cr jieht feine Sijte und
Galze aus jenem Humusboden, ber da Bolf Beift.

Die Gidpe DHat cinen Stamm. Und die Cide Hat Aejte. An
den Heflen figen Bldtter. it ben Bldttern atmet der Cidbaunm.
Und purd) den Stamm Bin ndhrt der Baum Wefte und Blatier.

Der Eidbaum ift die Reidsgemalt. Die Aejte find die deutiden
Glicberftaaten, vertreten durd) ben Reidstat.

Stamm und Aefte ergingen cinander. Reidsgewali und Reids:
rat follen fich audh ergingen Daf fie es tidhtig tun dafilr, mein
Freund, jollit D u forgen, denn D u bijt bas Bolf. Aus Deinem
Herzen trinft ber beutfdhe Staatsbaum Sdjte und Salge. Sei Du
ein gutes Hery!

Das ift, was Dir wiinfdht

Dein alter Ramered

Paxr Dortu.



Hus den Jablitellen und fiie die Jablitelen.

. Unfere Rohnfampie. Streif (Cteingeminnung unp -bear-
beitung): JIn Bielefeld bei den Firmen Neumann u. Temme,
Ctern, Greiner; Dannheim, Sudwigshafen, Miinden, Magdeburg,
Hirigberg u. Umg. i. Sdlef, 8ban, Oppad und Sohland, BVerns
burg-Ahlsleben, Pirna (Fa. Israel, EIbbriide), OHerholz. In
ﬁftet_ﬁnrg:%(ltmutt, Stendal und Wolfenbiitte] Stecinfefer und
HSilisarbeiter. )

Gefperrs. In Raumiingad) der Betrieb Trentini. — JIn
RBeinbaujen die Firma Brand fir Steinmehen (Hodofenbau).
— Oranitwerf Sddffer in Snargemiind in LQothringen. —
Jn Detuiold und Hidbeffen die Betriebe Meicr und Maier u. Sobn.
— 3In Bielefeld und Herford [imtliche Grabiteingeidifte. - Der
Gteinmey Aug. Hunger betatigt fih in BVielefeld als
Zwijdenmeifter, fein Kollege darf fidh) von ihm cinfangen
Iafjen. — Jn Wolfshagen Der Vetrieh ,Rote Klippe’ (Fa. Gife).
— Jlad) Baumboldber in das dortige Granitwert von Dr.-Jng. Paul
Burger lehnt jeder Kollege ein Arbeitsangebot ab. — Jn bder Alts
marf [dmtlice CSteinfeferbetriebe.

3ujug fernBalten! AuBer pon dem Orfen, bdie unter Ctreif
und Gperre genannt find: BVon Friedberg und Bad Naukeim; von
Nordlingen und Otting (EGwaben); von Breslaun; von Oberpeilan
(&a. Thuft bat famtlide Granitfteinmegen unp Sdhleifer ent-
Ta|fen, weil bauetnde Ueberjeitarbeit verweigert wurdbe). Bor-
fteGende Orte gelten fiir bic Gteinbearbeitung. Im Gtrafenban
ijt die Lohnirage nodh nidht in Eljferberg, Sa., Hof i. Bay., Crefeld,
Leipzig und Freijtaat Braunidmeig geregelt.

;  Erledigic Bewegungen: Ctreif der Steinarbeiter in Hamburg.

_ Husland, Sdweiz. Jeder Jujugvon Marmor: u. Gra-
nitarbeifern, ebenjp Sanbditeinmesen Bat 3u unter
Bleiben. Aud)y bann, menn eingelne Meijter don dort an deutide
Rollegen brieflidh oder telegraphild BHerantreten. JIn
Rteyalmgen bei bder Firma CSaunter u. BVates (Granit-
§dlciferei) find die Kollegen feit 4 Woden ausgefperrt, Die Firma
madt groBe Anjtrengungen, um deutjhe Rollegen Berbeizuloden.
Im 3weifelsiall informiert iiber pie Sdweizer Werhdltnifle bder
Sollege Robert Kolb, Jiirid), Hardauftrage 11.

Mile WerGandsmitglicder, die ihren Webeitsplafy von cinem Ort
am andern wedieln wollen, haben in jebem Foll fidh) vorhee um die

Frage fommenden orilifen unb Betrieblifen Berbilinifje beim
3abljielicnsoriand 3u erfundigen. Das gi[t fiir alle Bernfss
gruppen in unjerm Berband und fiir jeben Ort. Beim Unter-
Iaffenn dicjer felbitvecftindlichen gewerfidaftCfen Pilidht fann der
‘:Wﬁg}‘!’ug aus bem Derband verfiigt werben. Kollegen, iibt Solis

aritit!

. .

Die Beadiiung von gewerfidGafiliden Gepilogenheiten, Dic
Redaftion hat Dereits des diteren darauj hingemicien, dag beim
Atbeitswediel am Ort und vor allen Dingen von cinem Ort jum
andern, cin BVerbanbsmitglied fidh immer vorher bei dem
3obiftellenvoritand erfundigt. Dicfer Hinmeis gilt banernd und
gilt filr alle Mitglieder, einerlei welde Berujsgruppe in Frage
fommt. Trof diejes generellen Hinweijes fommen nun viele 3ahl=
jtelen und Besirfe, die fiir fih nody eine feparate Aufjorderung ver-
oifentlidyt haben mollen. Diefe vielen Anufforberungen finnen idon
aus Raumgriinden nidt gebradt werden und dann find jie im
$Hinblid auf bie generelle Aufforderung wirtlidh iiberflilifia. Midte
Pas dodhy endlidh eingefehen werdben. ,

Auf eine andre jalihe Methode mit Sperren und Jujug
fernhalten joll nod in bdiefem Sujammenhang BHingemiefen
merben, denn einige 3abfitellen fommen, fobald fle eine Lobn-
forderung eingereiht Haben, mit bem Werlangen, durdh einen redals
tionellen Hinmweis den Ort ober den Bejirt zu Jperren, oder min-
beftens den Juzug nady dort ferngubalten. Beides ridtig
angewandt gur  redien IJeit bHat at_peifel!os
Wirttung! Eine Sperre joll jedod nur bann ngtﬁangt ‘werden,
wenn ernft{idhe Differengen fidh entwidelt I)pbe'n, peren Aus:
tragung durdy Wrbeitseinftelung augendlidlidy infolge Befonberer
Umjtinde nidyt angebradyt erideint. Eine joldhe Gverre hat natiir-
© Tidh in erfter Qinie den 3med, den bendtigten Bebarf bes Unter-
nehmers an Arbeitstriften au unterbinden unb ihn dadurd einer
verftindlidhen Erledigung der Differenzen gejiigig au machen.

L3uzug fernhalten” hat EBeifpielsmeife die BVorausfehung,
bag |Hmwebende Verhandlungen iiber Lohn- und Arbeitsbedingungen
purdh Einwirfung der Unternehmer nidht redht vormirts myllen,
ver Bebarf an Arbeitstrifien jedoch qrop iff, um dringende Arbeit
eifigit fertigjuftellem. Jn joldhen Fillen fann burdy Unterbindung
bes Juiuges eine [dleppende BVerhanbdlung jum jdnelien Abihluk
gebradht mwerden. Es fonnen gemif audh nodh anbre Griinde maf-
gebend jein, aber Das find Ausnahmen; in ber Regel ijt es ‘wie Dot:
ftehend angedeutet.  Beide Wlagnalhmen find gemwerfihafiliche
faompfmagnahmen jucr Erringung befjerer Lohn- und Hrbeits:
Bedingungen und find redtlid nicht anfedhtbar, trok aller juriftiidper
BVerfude. BVon den Jahijtellenvermaliungen unb' Einzelmitgliedern
mp@te aber audy folgendes beadhtet werden: Die Einleitung pon
Qohnbemegunaen an fih foll niemals der Grund fein sum jo-
fortigen Abbinden bes Jujuges orgonifterter Kollegen, fonft
miiffen wir fonjequentermeife in  der gegenmdrtigen Gituation
jeden Urbeitswedfel von einem Ort jum andern ?u ocrbi_phem
fudben und in ridtiger Gdlubiolgerung bie Reifeunterftiigung
wieberaufheben.

Su lagen wire nod mit allem TNadhorud: Wo jebodh om Ort,
im Bezirt oder tentral durd tariflite BVereinbarungen Shliditungs:
inftansen oporgefeBen find, beren YUnvufung vor Frgreifung der
RKampimaknahmen gegenieitiy  Bertregonfliht  geworden  if,
miifien biefe Pflidten unbedinagt beadhtet merden.
Das lient im Sinne dbes Werfragsverhiilinilies, dem dari audhy nidt
auspemiden werden! C

Qeider vergeflen cinige Jabiitellenvorftdnde, wenn iiber bdie
iS{uid)en Differenzen eine Werftindbiqung erfolgte, ber Rebafiion

ofort Mitteilung au madben, damit die erforderfidy gemefene

TMotiz unterbleibt. Eine umiidhtige Rahltellenleifung qibt ohne
Auffordberung wodhentlid fury Nadridt iiber die im ,Stein-
arbeiter” angedentete KRampimainehme, u der jie ia erft die An-
requng gegeben Bat. ©p miiffen es natiitlidh alle maden, das er-
fordert ion dic Werontworifidfeit hei Kampimognohmen. Sid
dagegen darauf verfaflen, bai die vorher mit aller Eneraie vers
Iengte otiz pon Jelbjt heraushleibt, wenn feine weitere Meldung
eintrifft. ift unftattbaft und Feunt nidht ovon ausgeprdgtem BVer:
aniworiungsaefiihl fiir bas Gange!

UrBeitacherprafiifen. Dic RKollegen, die in SHliddungs-
inftonjen und Tarifverhandlungsfommiffionen mitwirfen, wiffen,
welden TWert die Urbeitgeber in bdiefen BVerhandlungen jehr oft
euf die forrefie CinBaltung der tariflihen Befiimmungen Tlegen.
RKiirzlich muite im CSHwarzmald Jogar cine Jahilficlen:
fommifjion, die gegen bie formelle Bejtimmuna verftofen Baite,
unter den gegenwdrtigen Umftinden fich einem Wiberruj fiigen.
Formel maren dble Mrbeitgeber im Redt, ob aud fonjt auf Grund
ihrer Haltung, fonnen wir nidt nadpriifen. Aber das Nadyiolgende
1Bt daraui gewifje Sdhliifle au: . .

Bor cinigen MWoden fireiften im Obenmwald die Kollegen in der
Merfjteingruppe und trofdem im nahen ShHwarsmald Urbeitstriite
acjudit wurben. fonnten Jureifende aus dem Obenwald nirgends
tm Chwermald Arbeit finden. Wer in  der Gewerfihnits-
Beweoung fein Neuling ijt, Streifz- und Wanbdererfahrung bHelibt,
Der fennt den Jujammenhang, fennt die Griinde jHon, weshalb
feine CinjteMung erfolgt. Die im CGdwariwald um Arbeit an-
geferodhencn Arbeitoeber micfen Telbjtverftindlidh mit Eniriifung
aurlid. dof efwo jdworze Qiften” oder jonflwie eine BWerfemung
ber Obenwalp-Ctcinarbeiter vorliege. Der einzige Grund jei, bak
fie <ben mamentan feine ¥rbeitstrdfte Dendiigten Mir find" nun
tn Dder [age, cin vertraulides Gdreiben 3u verdifentliden, uad

awar pon denfelben Wnfernehmern im SHwatriwald, die vor einigen
Woden mit grofer fittlider Entriiftung den Wiberruf einer Jabhls
ftellenleitung verlangten, weil fie gegen die vertraglidhen Bejtim:
mungen perjtofen Batte. Das Shreiben lautet:
Bertraulih!
Ottenhsfen, 20. Februar 1925.

B. B.

Wir geben Jhnen nadjtehende Abidrift bes vom Berband
bder Granitinduftriellen des Obenwaldes zugefandten Sdhreibens
pon geftetn und bitten, [ofern fih Qeute aus dbem Obdbenmald ur
Arbeitsauinahme melden follten, diefelben nidht einzuftellen.

Bereinigte Granitwerle Seebad) u. Kandern.
i A Gebrilder Thiele.
Adbidhrift!

Wir teilen Ihnen hHierdurd mit, dag der Shiidtungs-
ausjbui gejtern in Darmjladt die 2Wwbhne um 5 Progent
ethdht Bat (Wenn wir nidht irren, find jogar smei Progent
juviel angegeben. Mebaftion bes Gteinarbeiter), jo daj
ber Derjeitige Robn ber Gteinbreder 67 Piennig betrdat.
Die Arbeiter Haben den Shiedsiprudh nidht angenommen und
find Heute in ben Streit getreten.

Wir bitten Gie ju veranlaffen, dbag mahrend der Dauer des
Gtreifs von bden vom Obenwald ureifendben Steinbamern im
Chmaramwald feiner angenommen wird, denn aud) der ums
gefehrte Fall fann eintreffen, dann ift ¢s ganj felbftverftandlid,
bal wir uns jolidarijd erfldaren.

. Wollen Gie bitte Ihre Herren RKollegen jo rafd mie mdg:
lidh, eventucll telephoniidh, verftandigen, denn wir vermuten,
bag ffhon am Samstag Leute nady dbem Shwarswald abreiften.
Hodradhiungsooll
Berband bder Granitindujtricllen des Obdenmaldes,
Gi HeppenBeim.
gei.: Reinmuth.

Db die Shwarzwaldb-Unternehmer biefes Rundijdhreiben mit dem
Tarifoerhdltnis als tm Eintlang ftehend Balten, dariiber wollen
wit n}d)t raten. Rorreft wie fie fonjt find, werden fie behaupten,
baff die BVerfemung ja nidft den Steinarbeitern ihres BVezirls gilt,
fondern nur Jugereiften aus einem andern Besirf und dag ihre
Handlung nur ecine jolidarijhe Handlung gegen ihre Urbeitgeber:
follegen aus bem andern Bezixl darftelle. Gdyeinbar Jehr geredt;
nad) der Gewerbeorbnung und jonftiger Redisaufiaifung jogar nidht
einmal ftrajbar. Wber trof allcbem will uns diinfen: MWer joldhe
Sd)zexben sur Berfemung pon Atbeitjudyenden veriendet, mird aud
in andern Fdllen, die den Besirk felbit betrefien, wahrideinlid nidt
grog jimperlid) fein. — Den Steinarbeitern, die die Arbeitgeber-
pratiifen nod) nidt aus friiherer 3eit fer fennen, merden die Augen
geofinet und dadurdy ju nodh engerem Jujammenidluf mit den
Berufsiolegen im Betried, in der Johliielle, im Bezirt, im Gejami:
perband gedbrdngt. Wo nun bei Tarifverhandlungen eingelne Urbeit-
geber ben Arbeitern gegeniiber immer gern den forrelitn BWertrags-
fontrafenten Berausfteden und es auf alle Wrbeitgeber in der Stein-
inbujirie ausbehnen modhien, da jhadet es durdaus nidts, wenn
auf das verfrauliche Gdreiben der Shwarjmaldunternehmer ju-
gunjten der Odenmaldunternehmer mit aller Deutlidfeit Bhin-
gewiefen wird.

Ganlonferen; in Halle am 21. u. 22, Februar. Folgenbe Tages:
ordnung lag vor: 1. Gauberidhte. 2. Verbandstag. 3. Organifation
und Agitation. 4. Ver|dhicbenes. Wertreten waren 25 Gteinjeer,
23 Gteinmefen, 18 Pilajter- und Gdotterarbeiter. Die Konfereny
wurbe pom Gauleiter Sdlegel erdfinet uud bejdloflen, dag die
Qeitung in den Hinben der Gauleitung bleibt. Als Sriftfiihrer
wurde RKollege Reis- Kaffel gewdhit. Auf Anirag befdlieht die
Konferen;, die BWerbandlungspunite 1 und 3 zujammengulegen. Jm
Gauberidit mwies ﬁnIeI:/gg Cdlegel auf dbie Sdwierigleiten in den
auriidliegenden rer hin. Die UArbeiterfhait Jei dburd) die JIn-
flation 3um Teil fopflos gemworden, verlor den Lrganijationsiried
und madte dbadurd) den Unternehmern ihr Borhaben und Borgehen
gum Teil lehr leiht. BVon ben Berbandsjunttiondren fei Ddas
Menjdhenmoglidite getan. Gdlegel ging bann im eingelnen auf bie
Berhiltnille cin: Gteigerung der LQobne, RKonjunftur, Tarifvers

trige. Sdlidtungsinftans, und jog daraus die fiir die BVerbanbds: |

mitglieber fich ergebenden Shliifle. Rollege Gohre gab ben Be-
ridit, Tomeit er jid) auf die Werhdltnifle im OStrakenbau erftredi.
Berjdmelzung, Inflationswirfung, Organifationsausbau, Fatur-
ftein und Qualitatsarbeit. Kollepe Walither pom Jentralvor-
jtand Belprad) den Organifationsjtand im allgemeinen, Stellung-
nahme des Baugewerisbuades jur CGteinfejerurabitimmung. Be-
fpridit bann dasé Sujemmenatbeiten der Jahljtellen mit der Jen-
trale und fritifiert bdie Sdew einiger Jabhlftellen in der Be-
antwortung fatijftijGer Formulare. Jn der Disiuffion verurteilte
Briinning (Defjau) bdas Gebaren bdes Baugewerfshundes.

Krule (Crfurt) fiihrte Klage, bah fid die Gauleitung damit
einverftanben ertldrte, baf bie Unternehmer im Giraenbaugemerbe
eine Werhandlung, die nur Erfurt anging, nad Halle verlegt wurde
und jomit es den Kolegen fajt unmiglid) gewefen jei, an der BVer-
Banblung teiljunchmen. Kollege G 5 Hre beantwortete dies dahin-
gehend, baf an bem Tage andres jur Verbandlung in Halle ftand,
und die Crjurter Gade dann mit erledigt fei. Strauf (Saal-
feld) fprad fih gegen bie Shreibweije der SHriftleitung aus,
was aud) en dem Diitglieerriidgang mit jdubd irage, jprad bann
aber feine SufriedenBeit aus, daf dies in der lehten Jeit nadge-
Iaffen Fabe, und dafiir Wiffenjdafilideres eridienen fei. Hek (Gu-
denshera) berithrt die in bie Deffenilidhleit getretenen Strafen:
Bbauprobleme. Pretid (Halle) jteht auf dem Standpunft, Koll.
Chlegel Habe fich bei jeinem Beridit clmas parteiiid cingeftellt,
fora® Rid aud fiir permehrte Agitation aus. Audy beariite er den
Antrag (Halle), baf die Gauleitung der Gaufommiiiion die Mo-
natsberidhte aushandigen folle, benn fo fonne die Gaufommiffion
fidy fein genaucs Bild bavon madyen, diefer Unirag murbe mit 34
gegen 26 Stimmen angenomumen, und joll der Jentrale als Anirag
sum Berbanbdstag iibermicjen werden.

Fiedler (Gera) vermirit aud das Parteiijdhe innerhalb der
Gewertjdaften und miifje me%bmitticbaﬂspoﬁﬁf getrieben merden.
Betrefjs des Untrages der [felien Halle und Abelebjen auf
Teucinteilung bes 4. Gaues erflart Redner, bah die jesigen n:
geftellten bes Gaues demfelben infolge der GroBe des Gaues er-
Balten bleiben miiften, und im Hodften Falle mal ein Wedhfel des
MWohnfiges eines Gauleiters jtattfinden fonne. Stapel (Hanno-
ver) jteht auf dem Gtandpunft, da leit drei Jafhren feine Gau-
fonfereny ftattgejunden BHabe, audy der friihere Gauleiter bdes
4. Gaues, der aud) anwelend fei, einen Beridht erftatte. Kollege
Ctapel ift der Anfidht, der ADGB. hitte in ber Lage fein mikjjen, die
Inflation abjumehren. Andy Batte ber BVerband feine Gelder jo
anlegen miifien, daf fie vor ber Enimerfung gejdiigt gemejen wiren.
Rollege Walther erfldrte ihm, dbag dies nitht moglid) gemefen
mwire, ba der Verband jeine Gelber fiir Unierftiiunasimede u. dgl.
hitte Dbereithalten miifjen. Aud) mwar Gtapel mit der Tidtigleit
bes Rollegen Sdhlegel umnjufrieden bejiiglidh Obernfirdien. Diefe
Cade beantworteten Kollege. Schlegel und Koll. MWalther, es wurde
feftgeftellt. baf audy Gier KRollege Sdilegel feine Shuldigteit getan,
und nidht einer Werjammlung wegen cine midtige Tarifverhand:
Iung tm Gtid laffen fann. RKoll. Hapelad (Hafjercde) frrad
fid juftimmend ju den Veridten aus.

Betrefis Werbandstag und Wnirdge bhiersu murden die eins
geaaigenen Anirdge, da die Jeit jhon jo weit norgeiduitten, der
Bentralleitung als Antrdge jum BVerbandstag iiberwizfen.

Das Vorjdlagsredit fiir Kandidaten fiir den Verbandsiag in
Wetmar Joll den eingelnen Jahiftelen fiberlafjen bleiben. €s wurbde
sum Nusdrud gebradt, daf audy mal die fleineren Jahljtellen, fo-
weit Vi Kollegen daju eignen, betreffs Kanbdidbaten jum Werbanbds-
tag Beriidfidtiat mwerden follen. Da die Tagesordnung erfdopft

war, erfldrte Rollege Sdlegel, dak der BVerlauf der Gautonferen
sufriebenftellend gewefen fci, vor allem fei die Distulfion ecine gute

~

‘ftchenden Punfte erledigt merden.

find gefunde gewejen, und jolle ein jeder Delegietie das Gehorie,
in ben ﬁRith?ehetf:eiien jur Gtirfung bes Berbandes permerten.
Rollege Ghlegel jhiog dann die Gaufonferen mit einem Hody
auf den  Jentralverband der Steinarbeifer Deutidlands. \
Mm 28. Januar jand in ver Philharmonie unire Sni;'tesa
vetfammiung jtatt. Der Botligende, Kollege Hortig, gab einemw
ausiithrliden Gejdpiftsberidht liber die Tiitigleit des Berbandes int
verfloffenen Sahre. JIn der Sdleifereigruppe ilt fein e_gitenltd)es
Rejultat su verzeidnen, da die Kollegen nod hinter den Lohnen vow
1914 juriidfitehen. Dagegen batten die Kollegen vom Stragenbau=
gemerbe ein beljeres Refultat gu verseidynen. Ueber diejes gab .bet_
Steinjeer Kollege Paul Miller als Gruppenleiter den Beridt.
Die Kollegen im Strafenbaugewerbe Hatten u Anfang bes Kahres
einen Stundenlofn von 55 Big., am Ende des IJahres einen Toldjen
pon 90 Pig. Im 2. Punit gab der Kaflierer, Kollege KIdHe, die
Abredhnung vom 4. Quartal 1924, RKafje und Biider mwaren ir
bejter Orbnung, daher wurde> dem RKaflierer von _ben Nevijoret
jomic von der Berjammlung Entlaftung erteilt. Hierauf gab ber
Raffierer anjdliegend die Jafhresabredmung. Im 3. Punit, Bot=
ftandswahl, wurde der alte Worltand mienetgcwaf)lg, e in den
Borjtand wurden ein Sdriitfiihrer und cin Gruppenleiter der Ctein=
feser gemdblt, die andern Kollegen nahmen ibre E_'stmftwuen wieber
an. Im Punft Tarif und BVerbandbsangelegenheiten entjpann D
eine lebhafte Debatte betreffs ber [Hledhten Entlolmung. Die Rols
Tegen waten fich datiiber einig, daf es in dicfem Jahre nidyt fo weiter
gehen fonne; es miiffe gang energijd gc‘gen'bas {)_urmucgige Untets
nejmertum vorgegangen werden, das Hier in Roftod nidht einmal
feinten te ciffiden Berpilidhtungen nadfommt. C€s wurde ein Antrag
cingebradt, das Wttordipjtem abyuidhaffen und fiix Roftod Beitlohn
einzufiihren, da Rojtod ein viel gu teures ‘Bﬂaiteg ift, um nad ber
Giigen des Reidyslohntarifs su arbeiten; denn die RKolegen fteBer
nody Binter bem Rojtoder Normallohntarif oon 1914 aurii€. Der
9Intrag wurbde einftimmig engenommen. RNadbem im PRuntt Ver=
jhiedenes nody cinige Fragen etledigt waren, jhlof ber Borjifende
mit einem $Hod) aui Dden Steinarbeitcrverband Ddie gut beludhte
Tahresveriommiung. in ettt
Seivingsfeld. Am Sonntag, dem 1. Februar, jand in Heibiigsd
feld die Bezirfstonfereny fiir das !'Dtuicéselfaltgeb{et ftatt. Einfeid
tend gedbadyte Qollege Hemm der im Jahre nerfto:hegen RKollegeit,
fie murden in iiblider Weife geehrt. Jum 1. Punit: Jahresberidht,
fiihrten die Kollegen Hemm und Hemmienpler aus, daf die Haupt=
tatiglett in Ddiejem Jabre Ddie Lohnbewegungen waren. Wit
70 Prozent arbeitsiofen RKollegen traten wit i das Jabhr 1924.
Dicjen Umjtand Haben die Unternehmer Benuht und uns eine
fiinfzehnprozentige Lobhnreduzierung aufgezwungen, bod) wurde bel
der |pdter einjefenden KRonjunfiur die Sdjarte wicder ausgemest.
Der Lobn ftieg von Anfang des Jjahres mit 44 Pig. in Der Spige
aui 67 Pfa. Sind aud) nidht alle Wiinjde erfiillt, jo wurbe dody
ein Sdriti pormirts gemadt. Der Mitgliederitand ot fidh ftabil
gehalten, ber Kajjenbetand it son 81 MMart auj 1624 qut ge=
jtiegen. Weiter bemiangelt Kollege Hemmicppler die un=
regelmdfige Beitragsleijtung, bejonbers im lehten Quartal und
forberte die RKollegen auf, durd) regelmipige Bittherfontrollen auf
den eingelnen Wertplagen Ddiefem Uebelitand abjubelfen. Bon
Interefle bdiirfte nod) fein, daf das Gewerbegeridit in 32 Fillen
angerufen werben mufte, um den RKollegen ju ifrem Redyte 3u vetr-
Belfen. Jn ben meiften {yﬁuen mwegen 3Japlung von Urlaubsvers
giitung. 9Hter mwaren unfere Untermehmer bejonders t)artnadzg:
muften aber in allen Falen jablen. Nur eine Klage wurde
gewtelen. Sonjtige Bejhwerben und Differengen murben  durd
Berhandeln mit den eingelnen Firmen erledigt. Aundy die (Semet!m
infpeftion mufte in Wnjprud) genommen werben wegen Nidtein=
Baltung der Unfallverhiitungsvoridriften. Und wie notwendig das
mar, jeigte der Fall bei der Firma Holzmann in Kirdheim, wo=
bei cin Rollege erjhiagen, swei weitere |dhwer verleht wurden. Jn
per Geridftsverhandlung murde feftgeftellt, baf die Betr iebse
lcitung ohne Riicjidht auf Leben und Gefundheit
der Arbeiter den Abbau vornehmen lieh "ibie Ge=
werbeinfpettion, durd) die Begirtsleitung auf diefe Jujtdnde auf=
merfjam gemadyt, hatte direft verboten, in Ddiefer Weife weitergu=
arbeiten und verlongte, daf voridriftsmikig cbgeridumi mwerde.
Die S‘gﬁlbigen murden jwar verurteilt. €s erbiclt Herr %fﬁneb.s:
leiter ann 500 Mart Geldftrafe ober 2 HMonate Gefangnis,
Polier Ho 1 250 Blart Geldjiraje dder 1 Monat Gefdngnis. Die
Berhaltnille merden fid) aber erft befjern, wenn die Kollegen m ehr
mie bisher iiber die NidhteinHaltung der Unfalls
verhiitungsvorfdriften Dberidten, Ddamit Dbeizeiten
AbBilje geldafit mwerden fann. Dic Reeiforen beridyieten, dak
Biidger und RKalfe in Ordnung und zu Beanjtandungen feinen Un=
Taf boten. Die Distujfionsredner. ertldrien [id) wmit den usfiih=
rungen ber Referenten ecinverftanden und wurde der Vermaltung
Enilaftung erteilt. Um den jdledhten Berjammlungsbefud) ju Heben,
follen in ben bazu geeigneten 3abhljtellen Brandjenverfammlungen
abgefalten mwerdenn. Ungerdem follen in Jufunft in den grogeren
Orten Berfammlungen mit belehrenden Vortriigen ftattfinden, bie
Beairtsleitung Bat fiir geeignete Referenten ju Jorgen. Jum
2. Punft: Udblauf des Begirlstarijes, wird bejdlofjen, pon einer
RKiindigung des Tarifes Abftand ju nehmen, mxrﬂ}roﬂ erjirebt werden
bie Bujdlage refp. Abjiige fiir die einjelnen Materialien neu zu
regeln. Punft 4: BVerbandiiag, olen die cingelnen Jahijtellen ihre
Antrdge an die Beyirfsleitung einreiden, damit die YUnirige von
ciner Gtelle aus eingercidit werden. Wls Kandidaien zur Dele-
%ettenmaf)l sum BVerbandstag wurde aufgeftellt: Georg Shulj,
tuno Hemm, NMidael Breunig und Matthius Eidel, die
ﬁoﬂ%en Sdulsy, (Benr% CSdmitl, Valtin, Bed, Frig, murden
aur LVoritandidaijt, als Lohutommiffion bdie Kollegen Henne=
berger, Unton, Mefel, Johann, Fiirter, Peter, Frant,
Georg, ju Reoiforen Sdott, Unton, und Hofmann, Geory,
gewdhli. Unter Verjdiedenem wurbde beanfianbet, daf die cinge-
reiditen Klagen am Gewerbegeridht Wiiraburg-Land immer ju lange
laufen, bis fte enijdhieden merden, teilmeife bis 2 Monate und dar-
iiber. s follen gecignete Sdiritte untdyommen werden, um dem
abjubelfen. IMit einem Appell an die Kollegen, den Ausbau des
Lerbandes zu fdrdern und die Bejdliifle aud in die Tat umzujefen,
wurde die Konfereny geidlofjen.
 Raeumburg a. . S. Die hicfige Jahlftclle hielt am 7. Februar
ijre Generalverjammiung ab. BWor Eintritt in bie Tagesordnung
gedadite der Kollege Pogoge! bes vor turjem perftorbenen Kol=
Tegen Fr. Albredt, und die BVerfammlung ehrie deffen Yndenfen
burd) Crheben von den Pliten. Deor Verftorbene war gleid) nad
Beendigung Jeiner KQehrzeit 1895 Mitgiied ber hiefigen JaBlftelle
und wurde von allen Kollegen, mit denen er jujaminen gearbeitet
batte, wegen jeines aufridhtigen Charafters und feiner Energie
bem Untcrnehmer gegeniiber geadytet und geehrt. Seit 1915 fonnte
er infolge KRrantheit Jeinem Berufe' nidht mehr nodgehen und
wurbe am 21. Januar von jeirem langen und unbeilbaren Leiden
burd) den Tod erldft. — JNad) Eriedigqung der sriliden Angelegen-
Beiten wurde ju dem Cntwurf bes Beziristarifs Stellung genom-
men, der fiir gut befunden wurbe, uud der Wunjd um Ausdrud
gebradyt, dbag endlidh cin Bezirtstarif durdgedriidt wird. Weiter
fam in der Ausiprade jum Ansdrud, dbafy beim Cinjeten der Kon-
junttur eine ftrenge Biidjerfonirolle cingefiihrt wérden mul, um
alle in Arbeit fretende Kollegen jum Cintritt in den BVerband u
pwingen und die jaumigen Jahler an ein piintilides Abfiihren
ihrer Beitrdge ju gewdhnen. €s geht nidht an, daf die
Berbandstollegen dburdh Jahlen ihrer Beitrige
dben Unorganifierten die Friidite in den Shof
merfen. Ferner wurde ein Anirog an bdic Gaufonferen; in
Halle a. b. S. geftellt, ddf die Delegationstoiten ju den Begitfs:
und Gautagen vonu der Jentra¥afje getragen merben.

Trendtlingen. Am 31. 1. 1925 foaie in Treudtlingen im Gafts
baus jum gritnen Baum unfre diesidhrige Generalverfammiung.
Der Befuh war jmwar jdledt. dodh) fonnten die ur Tagesordnung
Im Punlt Wabizn wurde der
Kolleae AYugquit Shwegler:Treudtlivgen rls 1. Vorlikender
und Kollege Chrifitan Dberdorfer als 2. Vorfikender und als



Rallierer RKollege Karl Lau r-Dietfur! gewihlt. Nam Crlebigums
Iofaler und beirieblidher AUngelegenfeiten wurden Rlagen laut iiber
den Herrn Gigemeifter im Treudilinger Marmorwert, der fidh beim
_qusport von Platten ujm. Ausbriide, wie: ,Ein Crholungsheim
ift nidt da*; | MWenn ihr nidt tragt, tragen andre®; , Id treibe cud
fehon Feuer Binein!” ben Urbeitern gegeniiber erlaubt. Wir raten
?em_;‘)etm, in 3utunft in jeinen Ausdriden fid) ju maRigen; damit
it fiir bas erftemal die Gadhe fiir uns abgetan. Als ein weitever
Mikftand wurden die Jabhlungen in der Sdge betreffs der Ueber-
ﬂu_nben beiproden. Die Leute dort milflen in Tagesididten von
jeiih 7 Uhr bis 6 UHE abends, alls 10 Ctundben, und pon abends
%7 Ubt bis morgens 147 Uhr in Redtidhicht arbeiten, ohne Be-
aabl_nng bet Ueberjtunden, alio 9 bis 11 Stunden. Nah
€rlebigung ber tegs darouj ftaitfindenden Lohnverhandlungen, zu
grbﬁnnegc Gegennagel beftimmt wurde, fand die Verfammlung ihe
nbe.

Rundidan.

1 GewerBiniidlides. Gin Jubilar. Der Genojje Paul Um-
Breit Bligie am 16. Miry 1925 auf eine 25jdhrige Tdtigleit als
Rebafteur bdes friiheren Korrefpondenyblattes, jelit Gemerfihafts-
eitung des UADGH., juriid. Wit grofem Gejihid und chenjolder
Sadfundbe Hat ez widrend diefer [abre elle Fragen, die das ge-
wertldajtiihe Qeben irpendmwic beriihren, beBanbelt, und mwenn bie
Gewcrijdaften Heute in bder Oeifentlidieit eine Dod) anbers ge-
arteie Stellung umd Wertjddsgung im Bergleidy au friiher ein-
nefmen unbd ecfohren, jo bat daran der Rebafteur Paul Um:
breit cinen wefentliden Ynteil. Wiz wiinjdhen ihm aud fiir die
3utunft cine nody et frudiibringende Tiitigfeit auf jeinem widy
figen, gewerfikaitlich erponierten Polten. — it begehen aud
wohl feine [ndisfretion, menn bei Ddiefer Gelegenheit auj eine
Qiebhaberei Umbreits Dhingemielen wird, die ihn den Stein:
arbeifern nabe riidt. Der Jubilaz iff ein eifriger Geos
Toge! Jede jreie Gonntagsfunbe wird von ihm benugt, um
mit Rudjad und Hammer in dic nehe und meltere _umgebp_ng
Bingusjumandern. Geine CSteinjammiung ift durd) fein pexjon:
idhes Foriden, CGuden und Sammeln fehr umfangreid).  Die
Sammlung iiberrajdit geradesu und ift nebenbei ein Bewelg fitr
die ftille, aber geiltig duerft tiihrige Tdtigleit von PBaul Wmbreit.

Der Hauptfaffiercr des Berbanbes Dder Dentidhen Budy

pruder, Gujtav Gifler, ift am 3. Mdry im Wlter pon 78 Jahren
nady lingerem Cieditum einem Hersidhlage erlegen. — Am 4. Pary
ftard Stto Sillier, der friihere B[orjigende dbes Berbandes per
Qihographen und Steindbruder, 67 Jahre ait. Beide Betltor:
Bene haben lange Jahre fiir ihren BVerbanp wie fiir Dbie uug_emetqe
Arbeiterbewegqung vorbildlidy aewirit. Jfre Merdienfte {iir bie
Bewegiung werden nidhi vergefjen. .
, ?%m Baugemerbe find die gentralen Tarifoet:
Bandlungen abermals gejdeitert. Im RKern drebt es
fih- um die Arbeitsgeit. Die Wertreter der ﬂltbpttgebe: mgﬂen fitr
etwa noiwendig werdende Arbeitszeit fibex die 8. Arbeitsftunde
Binaus feinen Juidlag beyahlen und jerner nidt dic Ein:
willigung 3u Ueberftunden von Dder Bujtimmung der drtlidgen ober
egiriliden Urbeiterorganijationspertreter abhangig maden. Dt'e
mehrmalig geldeiterten Berjude gum §ent_talen ‘.ptagieltunf
im Baugemwerbe find jedody fein Beweis, dag dic Urbeitgeber Des
Baugewerbes ihre Abfiditen purdhjeen fonnen. Der RKicinfrieg
mug fie dann cben anders erziehen. Sentialuebanis b
C aDer diifer”. Das Organ  des  Jentralverbandes Der
Fleilder beil?e!m t".zp‘» Jahre. Wihrend diefer 3eig_ bat biefe Ssexigar.bw
seitung auferorbentliches geleiftet, um die IMikjidnde im i’gie(idze;=
gewerbe, die bie Gejcllen fehr belaften, su bejeitiqen. Sie wird
bas aud in Jutunft tun. Die Arbeiter und Gejellen in Dben
Fleilereibetrichen find fioly auf ihr Blatt als Qampfgenoije, dez
thnen mit Rat und Tat jur Seite fteht und die Wege zeigt.

" “epie Urjadjen ez Gtreitwelle. Es gibt leiver nod) weite Kreife
m meur'd)lgn?, dbie den Sireif der Giicnbaf)ua:bette; als -guidllige
&iuge[ettd;einung auffafen. Tidis iit oerfehrier als das. gmeb
mehr muf in dem Ausitand eine Bemwegung erblidt werden, dic in
ver unmittelbaren Lobnfiirjung und dem immer mehr gehtu&tm
Feallohn ibre tiefen Griinde « bat. Der Streit der @litt_lﬁflf?ﬂ:
arbeiter mag nun einen Berlauf genommen Babenn mwie et "mtII,
Jeboadh Find bamit pie tiefen Uriaden nidit aus dem Tege gerdnmi.
it werdenm, jolange die Politif der uberitugricn Preile umd ber
Huswucgerung der Mafjen getrieben wird, in Jutunft Ehnlide
RKorfifte wedl in allen Wirjdaftsimeigen u ermazten fuben. '

Das gilt umjomehr, well wir abermals Dot neuen _Preis:
exhohungen ftehen. Und awar fdeint fig jet erit Dber in ben
Teten Monaten erreididte hobe Stand det %tacggervxmc auf die
Ricinhandelspreife auszumwerten. Wit wollen fil Beute cinmal
an bder Gteigerung eines Dder widiigiten Nabhrungsmitiel, tfes
Roggens, die Julammenlinge porjtellen und geben dic Preis:
Bewegung fiir Hoggen in folgender Heherfiht wiedes:

Rogaen 50 ke 1013 Pidrs 1924 Sanuar 1925 WAni. Mirs 25

isluter Breis 8.22 ME. 6.80 ME. 12.38 Mit, 12.50 L.
g %n%te;meis 100 &2 144 152
Brot ‘e ke i R :
i Breis 0.14 ME. 0143 ME.  0.186 mt. 0.198 M.
Ao %xt\ebte:ute%s 100 - 102 127 136

Die ahlen beruben auj Beredhnungen der Preugiiden Haupt-

Lendwirtidajtstammer. ‘ . . i
MWir %ce%ue'n, trodem die einjelnen Pojten fii die Landbwirtidait
unirer Anfidht nad su ginjtig miebergegeben morden find, bak bet
Roggenpreis vor einem Jabre g:it 20 Pros. unter Friebensprels
lag. Der RKleinhanbelspreis aber war fajt bem ricbenspreis
gleidy Jn Dem Unterjdicd jwijden_ Erjeuger- unp Detatlpreid
jtedte cine bedeutende Preisrefere fiic Hindler unp Bider, die
eine giinftige Morttlage hatten, da bie Berbrauder bas Brot ju
Preifen Louften, denen wejentlich erhibte E€rzengeryreife, die aber in
MWirfliddeit nidt ba waren, 5ug;unbegele ] murben.  Im Lauje
pes Ichien Jabres verftand es Die Agrar-Liebesgaben-Politit per
Regieziing, den Roggenerzeugerpteis gans Bedbeutend fiber Fricbens:
preis au erhofen: ber Foggen fojtet Heute 50 ‘;Broa. mefr als poT
dem RKriege. Dabdburd; fommt Die oben crmahnte Referve nidht
mekr dem Hanbel und dber Werarbeitung, fonbern mebr Der Crzen=
gung, ber Lanbwirtidaft jugute. Celbitperitandlich ift es num, daf
$andel und Bider danad) traditen, ben alten ?Btnjit au behaupton,
_indem fie ifrerfeits mwieder den Brotpreis in bie Hohe treiben.
Wiz jehen an unjern Jahlen, wie der Preis flir Bmty fangjam aber
fidher in dic Hohe gehi: das Brot ift Beute rund 35 Proj. fourer
als por dbem Rriege und por einem Iabr. Im Laufe des Dionats
Februar bat der Brotpreid bei uns allen um 19 Proj. angejogen,
ofne daf dem eine cntfpredhende Lofnerhshung .gegenﬁﬁetftebt. In
IWirtlidteit bedeutet das cine gang empfindliche Riitgung Ddes

Reallohus. o
Uehnlidy fteht es um dic anbdern !nnbm_ittld)aytﬁd)eu Erjeuge
niffe. Wiz geben Dbafilr jolgenbde Tabelle wieder: .

Grseugerpreis: 1013 Mirs 1924 J[an 1925 Anf, Dars 1925
e L. ME. Me.

50k Karioffeln .. 2.0 210 211 215
3y ke Butter .. ... 1.28 160 164 REx
50 kg Rindfletid . . 4208 3150 _3:1 95 34 65
50 kg Shweinefleiid 51 84 52.40 55.86 51 40
50 ke Ylodren . ... 2.60 375 341 375
50 ke Blégen . ... 2727 43 33 . 2977 32 U6
50 kg Shelfild ... 2940 4384 51.87 7029

Rleinbandelspreiie: i {4 3
50 ke Kartoffeln .. 350 4.10 ! 41
Y9 ke ‘Buttelf:f ... 140 214 210 2.18
3e ke Rindfletid . . 95 Q82 120 1.108
3, ke Sdiweinefleiidy  0.82 106 122 1.1556
Y, ke Wiohren . ... 004 0055 005 0069
A ke Bloken. . ... 29 055 038 0497
Y kg Shelliiih ... 028 065 0.64 0.733

njre Aufitclinng, dic wiecder auf die Beredningen ber preu:
stidhen Hauptlanvwiriidaftstammer uriidgeht, beftatigt das Ge-
ajfe: obwohl die pon uns Jﬂ: fidy dibetjefsten Erzeugerpretje einiger:
maken jtabil bleiben, madit fidy im Kleinfandbel aber eine durd:
gehende Preisfteigerung bentertbar. Dieje Steigerung fommt aber
fiit ben Lohnarbeiter, den Werbroudier, in Frage. Sie bdriidt auf
dent Reallohn und ift eine unmiticlbare Lohnreduzierung. Da bdie
Regicrung diefe Politif (Kapital-Meubildbung) jdiipt, fann e3 nidt
mp:exnebmen, wenn die Arbeiteridhaft ju ihrer Waffe, dem Streit,
greif

Behannimachungen der Jahlitellen
und Ganleitungen.

Sammlungen jum Ban cines Bollshanjes, Wie vorauszujehen
war, Bat unjre Aufafjung jur Sammiung der Jahljtelle Trieben:
dorf niht gefallen. Wir Haben aber im Jniereffe der Jabljtelle
Jelbft und aller Werbanbdsfilialen pon dem Gefagten in R 10
tein Wort juritdjunchmen; nur nody sur Eradngung® mitzuteilen,
bag nidt bic Sabiftelle Triebenborf allein ben JNeubaun propa-
giett, jonbern dic freien Wrbeitervereine in MWicjau Beide
Orte Hangen zujommen. Diefer fiir die Benrteilung belanglofe Jrr=
tum liegt nidht an ber Rebaftion. jondern an der uns jur Berdffent:
lidhung “hermritfelten Motiz. — Ferner wird und mitgeleili, dak
andy von der 3ahificlic AisfcHen Fahlungserjuden an die Bot:
bandsfilialen jur Greridiung cines cigenen Wrbeiterheims in Uls:
Teben werjandt murben. Diec Verbandsleitung ratet in
allen Fallen gany cnijdieden abl Der gute Glaube
und dic Ehrlichiteit der betreffenden 3abifficllen wird mit unferm
Abras2n durchaus nidt angetofiet, fondern die Eriehrung Hat ge-
Tehrt, daf jelbjit Gewerfjdafishiujer in viel grogeren Sidbdiey wie
Wiejau, YIsleben ujm. mit ihrer Erifteny su fampfen Haben
und badurdy eine dauernde finmangielle Belaftung der in Frage
ftehenben organijierten Arbeiterihaft daritellen. Ale [Honen IJdeale
urd aller guter Wille tonnen die jeblenden BVorausfegungen jum
Beftany eines eigenen Heims nidht idaffen! Tartum Kollegen, lafkt
die Finger davon! Im iibrigen Joll jdhon aus Organt-
jationsdijgiplin ju cIlen Gammlungen, die von irgend-
ciner Eeite bei bden Werbandsjablitellen eingeleitet werden,
pother mindeflens der Berbandsvorftand in feiner Gefamifeit
gehort merben. Jjt es fiir eine beredhtigte Wngelogenheit und bdiefe
ausjiihzbar, bann fann durd) Sujtimmung der Verbanbdslcitung
jolhen Sammlungen ein andrer Impuls gegeben merden. .

Angsburg. Dic Reifeunterjtiipung wird am D om ausbezahlt,
oon 8 Bbis 12 Uhr vormiitags und von 1 bis 4 Uhr nadhmittags.

Piniter. Die Jahiftelentaffierer mwerden erfudt, mir bdie
brelle des Rollegen Johann Kohl, Steinmelh, neb. 24. 6. 78 zu
TMagen (RNHID.), mitzuteilen. Peter Wiehof, Tibusitr. 30a.

Riegniy. Gau 11, Unter EBetﬁctﬁd)tign;g veflen, baf bie nddjte
Reit fiir faft alle Qohn- und Tarifbejirfe Jujammentilnfte baw.
Aonferenjen notwendig maden wird, glaubt bie Gauleitung von
ciner Gautonferen; Abftand nehmen zu Idnnen
Dies tann unjeres Gradtens um Jo eher geidehen, als Reibungen
irgendmeldier Art jwifhen den Mitgliedern biw. Jahlitellen Ddes
Gaues unbd ber Gauleitiung beftimmit nidt vorliegen. Die aqus der
Abbaltung einer Gaufonjereny entfichenden RKojten Idnnen bes-
haib fiir andre dringenbere Iwede eripart bleiben. Goll-
ten Biergegen da ober bort Bedenfen Beftehen, {o bitten wir, diefe
umgebend an bic Gauleitung ju beridten. — IReiter wird befannt:
ge'geﬁ.e.n, daf in Jufunft alle Jahljtellen verdifentlidht mwerden, die
mit ifren Beitragstiaflen finter ben am Ort Befiehenden Durdy
{dnittsitundenlohnen juriidoleiben.  Jn Defonders fraffen Fidllen
wird bdie Gauleitung den Hauptiaifierer erjudjen, dern Marfen-
verfand an jolde Jablfiellen bis jur Regelung einzujtellen.

Bei dicjer Gelegendeit ridhten mwir die ,Bitte an alle Berwal-
tungen, von pen in ben Jabljtellen ober Betrieben zur Werteilung
felangendenr Flug: odber SEmabidriften gegneriider Berbdnbde, Ot=
ganifationen wie Sighlhelm, IJnngdo, Wehrwolf ober politilder

aujenben, besgleichen von berartigen worgejehenen ober ~befannt-
gemaditen BVerjammiungen uns NRedridhi su geben.

o Tie Gauleitung: X. Senit.

Tarifbegist Kislin, AL 3. WMary 1925 gelten fiir ben Reg.-
Rezirt oslin jolgende Stundenlthne:
Reommer 9 Vo, Flirauswartige Arbeit ijt cin Aufidlag von
15 Bfe. pro Stunde ju gablen. Wo freies Logis mit voller BVer-
pilepung gehalten wird, DBetrdgt der Lobhn 10 Pig. pro Stunde
weniger. Bei aditftlindiner Wrbeitszeit fiehen den Gelellen und
Rammern je 6 Fiinfzehnpaujen u. :

Der Stand der Begiristafic war am 10. Mary 1925 folgendber:

filr bas Taphr 1924: 50.41 T, Bleibt BVejtand 31.84 ML
{. Cornelius, Bejittsobmann.

gat unter gewiffen Werfpredhungen an’ mehreren Orten Unter-

gefien aut Baben. Diefe Motly gilt als Mabnung und Warnung.
Halle a, S.

ftrage 16, II. Arbeitopermiitlung undp Arbeitsaujnabme dari ohne
Arbeitsnadmeis nidt volzogen werben. Die Ortsverwaltung.

2drejjenanderungen.

9R.-0. Lauenburg
farljtr. 42
Wiiitegiersdori. Kafl.: PMar Kufdel, Haus Nr. 19. —
Breslay (Steinarbeiter). Borj.: Frig Herbidh, An den
RKajernen 4. ‘

1. Gan:

2. Gan:

4. Gau:
mag (Ii;iiré. Borl.: Julius Reuter, Wadienbrunn. Kali.:
Chriftian Cisnader, Yltes Brauhaus.

5 Gan: Krefeld. Kaff.: Peter Eidmanns, St. Untonftr. 201.

7. Gau:
Vot MWaldtirden.
Biereht. Borj.: Viidh. Bajel. Kaji.: Georg Wadier, Haus

8 Gau:
Nr. 15. — Burgfunditedt. Borf. u. Kail.: Baptijt Tein-

— $eigenbriid. Bor].: Friedr. Finger, Rr. 19  RKajj.:
Teiter Guftap Reidvert.

9. Gau:
Tirden. Rafi.: Heinr. Herbel, Kilfdihaufen, Boit Ehrings-

I)m.qm

%rteiha!ﬁeu.

$Hbg. B. Kann in dicfer Form nidi verdffentlidi werden,

grofer als der TMupen.

titrgefter Jeit (5. Iuni) ungliftis. TNidht wieder joldes ,Geh”
jenben. Der Kajjierer nimmis der Redattion nidt ab. Die Shetne
fehen aus, als wdten fie aus dem Rohlenfaften Hervorgejudst.

Reihe des Cinlaufs verdffentlidht. Alles Driingen dnbdert Ddare
nidhtz! Wusnahmen werden nus gemadt bei gany widiigen BVor
fommniflen. v : . oy,

i eingelne Wnfragen. ,Der Steinarbeiter” erfdeint mur in
Deutjder Ausgabe. Wie [ollten wohl bdie Koften aujgebradt wers
ben, menn unjre Jeitung fiit die paar Bunbdert Polen in bderen
' GSpradie {iberfest und gedrudt wiirde?

$. Ctiegler. Gendung Heil eingetroffen; guie Bereidherung
unfrer Gammiung. Warum etfolgt die Shmwarsiarbung? — Biel-
Teitht erinnerft den Rollegen Sd). an fein Werfpredhen, es Bat fid
bereits gejdhrt. Gruj.

Anzeigen
- Werkzeug-Schm’ed

perfekt auf Steinmetz- und Bildhauer-
werkzeuge, findet dauernde Beschif-
tigung. Gefl Offerte unter 10 an die
Schriftleitnng dieses Blaties erbcten

Tichtige

Steirmeizen und Schlei'er

aunf saubarste Schleiterei-Arbeit fiir
den hiesigen Betrieb sowie

einige fiichlige Brecher u.
Grofipilastermacher sv.ioem

Betiieb in
Gefrees zu baldigem Eintritt gesucht

Granitwerke Rinzel & Schedler G.m. 5. &,
Schwarzenbach a. d. Saale.

6 Richter

tir Granitgrofpflaster gesucht,

Junger Steinhauer

filr Grabdenkmiler sofort gesucht,

Franz Vietz, Ebsiort
Kreig Uelzen (Provinz Hannover).

Tiichtige

Marmor-Schleifer

nur I. Krifte
fiir danernde Stellung bei tariflich
festgetegiem Stundeniohn gesucht.

Marmor- u. Granitwerk Gebr. Bosliner
Magdeburg, Gr. Diesdorfer Str. 87/8¢

S.s.Graniis'einmetzen

steilt tiir sotort ein
Granitwerk P. Finoas, Liegnitz.

Der tieinhzuer

Danersteliung. i_'*] 6
@ranitwerke Neusiadt-Odenwald. ;Z!!g! ez..a s’chﬁgﬁg;’
= Bezirksamt Rockenhausen
Gran“ steinmetzen (Ptalz) soll seine Adresse an

TUnterzeichneten angeben
wegen Eroschaft.
Phil pp Nikolaus,
Echweisweile-.

fir Pflasiersteinarbeit

stelit fiir daueind ein
Granitwerke Alber: Bornschein

Wurzbach I. Thiir.

; Steinmetzen fitr Sandstein
gtellt sofort ein

¢! Petzold & Mrusek, Steihmetzgeschait
: Le!pzig-Eutritzsoh, Delitzscher Str. 142,

‘Barteien, in ecinigen Cremplaren Jofort an die Gauleitung ein- |

Steinjeger 1.05 Mk, :

Gelamicinnahmen fiir das Iabhr 1924: 81.95 ML, Geljamtausgaben

Freiburg i, B, Der Sieinhaner Karl Budner, geb. am
19. 7. 1901 3¢ Raujing, eingetreten in den BVerband am 1. 7. 1924, ||

ftiisitng erhalten (Freiburg, Tiefenftein). Die fdheint er nun ver-

Der Steinjefer-Arbeitsnadmweis am
Ort liept in Hianden bed Kollegen Wilhelm Krdhnert, Jafob |8

(Bommern). Bork.: Tolerh Caojo, |

$alle. Borj. K. Pretid, Grohe Sthlohgaiie 12, — Thes ||
MWalblirdhen. BVorf.: Max Kornefel in Ridhardsreutd,
Batb. — Hugsburg. Rai%.. Anton Maier, Wiclenftr. 22. o

Geory Badmann, iz, 107. — BiicgHadt a. . Besicts- |
Hplar. Bozf.: Karl Hofimann, Barsrod, Pojt Reis:

regelt das am Ort; durd) dic Verdifentlidhung ift der Sdhabden

" Qugembnrg. Billionen- unp Milliardenjdeine werden in aller- | M

Beridhte von Konjerengen und Verjamminngen werden nad Dem g

Tiichtiger Steinmetz

als alleiniger {fiir alle vorkommenden Arbeiten (Bordschwellen, Bord-, Miihl.
und Bausteine etc.) gesucht, Bei zufiiedenstellender Leistung ist die Stellung
. . dauernd und selbstindig.

Bruno Hoftmann, Steinbruchsbesiizer, Lobeliin (Saalkrels)

Steinarbeiter-Hesen

] in nur ellerbesten Qualitéten in Manchester, Leder, P1lot usw.
hefert nach MaB

AN
Fritz Miiller, Niederoderwitzi.Sa. |7
SR

] Zahlstellen erhalten 4 Wochen Kredit, Sammelanftrige Rabatt.

Gejtorben.
tinter diefer Rubril werden nur oOtejemigen ESterbefille verdfentty
tiir die bie Tobedanseigen sur algemeinen &1atifiif eingefandt werdven

In Nenhans am 16. Janitar der Hilfsarbeiter Johann .
Mensel. 76 Jabre alt Shlaganfall ‘

AnStrdbel am 13, Februar der Granititeinmes Wilbelm
Rethels, 53 Jabre alt. Yungenbliten

Sn Demis-Thumis am 27 Februar der Pilafterftein-
mader U. Sdhwars, 25 Jahre alt. an einer Overation

JIn BVevesbadh am 6 Mirs der Lilaiteriteinmadyer
Theobald Ludwig, 50 Jahre alt, Lungentuberfuloie, -

In Darburg um 7 Wirs der Steinfeher Qudwig Kiein,
62 Jabre alt. Niagentrebs. i
Hensge,

In Berlin am 10. Mars der Rammer Paul
31 Jabre alt Darmiuberfulole.

Jn Beit am 11 Mirs der Sanditcinmes Midael Keauns,
51 Jahre alf, Yungenleiden.

Ehrethrem Undenten!

Alfred MWengel ¥ Wicder hat der unerbittlidhe
Senlenmann einen unferer beiten Rollegen hinweagemibt.
Mifred Wenael, der langidhrige anacitellte Leiter der
Bablitelle Berlin, aud) den Kollégen im Reide teilweiie
fehr gut betannt, iit es Diesmat Dder ¥ich dem ehernen Ge=

+ 1ege der Jlatur im befien WViannesalter mit nokd micht gans
43 Jabre beugen muite. CEine tiidilde Krantheit. Baud-
feliiuberiulole, rafite 1hn binweg.

1582 in Dresden geboten, erlernte e¢r dort das Stein-
meshandwert, bereits in jebr jungen Jabren erfannte er
den IBert ves pemertidaftlichen -Jujammenidhiuiies. Cine
Reibe von Koll-gen _werden Hd erinnern, wie c¢r, fnany
aus der Wehte entlaflen, Sdhulter an Sdulter mit ihnen
it Das Hect der Atrbeitericdialt auf ein memdenmwiirdiges

ajein fambpite. L

JIm Jabre 1905 fedelte er nad Berlin iiber und mar
er audy bier fofort einer derienigen. die tmmer nur in den
eriten Re'hen it finden find. Wielfadhe Majregelungen
hatten gerave Das Gegenteil ber beabiiditigten Wirtung
aut golge, er antmortete daraur mit veroovvelter Agita:
tionsarbeit, 1915 mwurde mit pielen anderen aud er in
bent Dezenleliel deo Welifrieges geichleudert und nad einigen
Wonaten mit einem fhweren Yungenidiui wieder nad der
eimat geidiafit. Uufopierndite Pilege fettens feiner Frau
und feine frditige Ylatur halfen ihm wieder auj die Beine
bodh tonnte cr jeinen fritheren Geiundheitssuftand nidt
mebr erreidien. Uls dann wm Jult 1920 bder Toiten des
LBorfisenoen unbd KRaifiercrs der Jablitelle Verlin neu bejent
werden muBle, wurde ibm durd) das Vertrauen der Kol
legen Digles Wmit iibertragen Won Unfang an war fein
g{zp%tes Beitzeben, das in thn gefeste Vertrauen nad jeder

{idtung bin au_redifertiaen  Da dieles in ber Injla:
tionsgeit und in der Jeit ver idlimmiten pelitiidien Ver-
hetung, beionders hier in Berlin teine geringe Auigabe
mar, wird fidh ieder eingelne Kollege Liarmadien tinuen
Peridiedene Male Jollte er auf dem ltat des politithen
ganansmus geopfert merden, trogdem aud: pon feinen
egnernt leine reine Geitnnung unbd treue LVilidterjiillung - §
anerfannt wurde. Yber jeine vauernde Iiedermall acugte g
bod) Dapon, dai bie fibergroge Wiebrheit der Kotiegen
ugte DaB er .Der richtige Wiann aun der ridhtigen Stelle
Und daB fie fidh parin midit tawhten, bewies «t do-
mit, daB er not bis drei Wodien por feinem Tobe pers
fudte, tzog Ubratens. im Interefie der Kollejen weine Ar-
beit wetter 3u iiibren, bis es dann wirilid nidt m.br ging.

C Mlired Wengel tit nun nidt mebr. Ein guter hilk
reider Wienid, ein treuiorgender Gatte und Later, ein
anirechter Sreund und Kollege, ein piliditgetrener Wit
arbeiter und Fithrer der Berliner Koilegen bat uns vtel
au iriib perlafien. Jm Gelite wird er oit unter uns weilen
und uns anjpornen. genau jo uniere Pilicdht der Aiigemern:
heit gegeniiber au tun _wie er es bis aur letsten Stunde
getan_bhat Das Tindenfen unieres veritorbenen Freundes
und Kollegen werden wir immer ehren, benn tot ijt nur,
wer pergeiien mird ' : U, N,

Rerantwortlidhe Sariitlettung Hermann Srebold

Berlag

pon Croft Windler beide tn Leinzia
Drud. Leipziger BVudwruderei Altiengeielidait, Leipstg,



