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28. Sahrgang

3ur Griindung herﬁ Studiengefellidhait
jiit den Yutomobiljirakenbai.

Jn ANr. 40 des ,Cfeinarbeiter” nahmen wir gu einer Prejje-
netiy fritijdy Stellung, die ben Anlap der Griindung der Studien-
gefelliaft fiir den Uutomobiljtrafenbau , benubte, um einfeitig
einen Propagandafeldaug fiir den Bau pon Betonjtragen in Deutd-
Tand ju etdfinen. Jn einem Gdyreiben vom 6. Oftober 1924 teilt
uns nun ber Qeiter des vorbercitenden Wrbeitsausiduijes fiir die
Griindung ciner Gtubdiengefellidaft fiir den Uutomobilfiragenbay,
9err Geh. Regierungsrat Profefjor - Dr. B rig - Chatrlottenburg,
mit,

Jaf diefer Yrbeitsausiduf den von uns friti-
fierten Prejjeauslajjutgen vollfommen fetn-
ftebt unp) daf unjre an dieje gefniipften Bemer:
fungen ungutreiiend jeien. Bur Mitarbeit an
ber 3ju griindenden Stubdiengefjellidaft fjeien
alle am Gtragenbau interefiierten Jndujtrics
‘- perbinde, w a Dder, Reidhsverband det Gtein-
inbuftrie und per Reid)sverband de: deutiden
Pilajterjtein- und Shotterindujtrie, ferner die
Organijationen der HAutomobilindujtrie und
ber Rrajtwmagenhalter aufgejordert morden und
haben ihre Mitmwirfung jugelagt, o dag ein ein:
5 leitiges Cintreten fiizt eine beftimmie Stragen-
‘o Tonjtruftion pollfommen ausgejdhIofien ift”
(Mit Genugtuung nehmen wir diefe Juldrift jur Kenninis. NidHts-
‘Bftomeniger muf nodmals feftgeftellt werden, daf dieje pon uns
igelenngeidineten Prefjeauslaffungen als ,aus den Kreifen
‘bieles Urbeitsausjduijes” ftammend bezeidhnet murden.
"C€s jdeinen jid darum inoffizielle RKreile des vorbereitenden Yus-
- [@uffes bemiigigf gefiihlt ju Haben, nody vor der Konftituierung det
Gtubiengelellidajt dieje Betonftrafenretlame in Szeme gu jefen.
Chne weiteres wirft diefer Umijtand quf die Urheber biefer Propa-
ganda ein bejeidnendes Qidt. Darum begriigen wir die etfolgte
RKlatjtellung im Jnterefje des Wirfens und Arbeitens der zu jdaf-
" fenden Studiengefellidhaft Jelbit.
.30 unferm Artifel ,Neue Ciragenbau-Crperimente” gedadpten
- wit aud) des porbiPliden Arbeitens der Internationalen Strapens

1 . it biet bes Strafenbaues. SLeider Hat der
Jougteic o aew wellen Geblel bes Stiofeadaus,  Seider at ber
tifer mit denen aller RQandet friiler verband. it ein

Iand nath dem RKriege jebe BVorbedingung. Deutidland mar aud)
- auf dielem Gebiete vollig ijoliert. An eine Jujammenjajjung der
Krifte in -einen dhnliden Rahmen fonnte nidt gedadit werden,
die den Jweden und Jielen der IJnternationalen Strapenfongrefje
nadging. ' 3war trat der 4. JInternationale Gtragenfongref nadH
pem Qriege in PVadrid miederum jujammen, aber Deutjdland
wurde pon den Urbeiten desfelben ausgejdlofien. Ob diefer Ju-
ftand aud) in Sufunit nody andawern fann, ijt Heute Jdhwer ju jagen.
- Nper das eine jteht feft, wenn bdiefe 3u erridhtende Gtubiengciel}'
{dajt fiir den Automobilltrafenbau in der gleiden Art mwie die
: Snternationalen Ctragenfongrefle bem Giragenwejen Jiel und
Ridtung gibt, dann ift der Cade ein auperordentlid) groger Dienjt
erwiefen und viel, Jehr viel wird man vor deren Atbeiten nody
ermarten fonnen. Die Jnternationalen Ctrajenfongtefle mwaren in
ibrer Bufammenjefung eine iiberaus gliidlide Mijdung von Geijt
und Tatfraft. Was bdem Geifte der Stragenbautheoretifer eni:
[prang, feBten bdie Gtragenbaupraftifer in bie Tat um. Geift und
Arbeit reidhten i) dort die Hiande. Uns jdeint, als ob man in
diefer Neugriindung diefem Gedanfen nidt bis in Jeine lehte Aus-
wirfung folgen mill. Wuj dben Internationalen Sirafentongrefjen
war aud) die Wrbeiterjdajt bes Cirapenbaugewerbes als willfom-
menes Element vertteten, ebenfo die Urbeitgeber durd ihre Orga-
nijationen. Unjres Wijjens Hat mweder unjer VWerband als Ver-
tretung der Arbeiter Des Girafenbaugemerbes nod) der Reidhsver-
banp fiir bas Gteinfes-, Pilafter: und Stragenbaugemwerbe eine Auf-
fordetung zur Mitarbeit erhalten. Diefe engere BVerbindung der
die Gebanfen der Gtrahenbantheoretifer ausfiihrenden Teile jdajjt
u. €. erjt die Gewdhr fiir ben wirtliden Fort|dhritt im Stragenbau
allgemein. Darum mwire es im JIntereffe der Sadye notwendig, daf
alle am Deutiden Ctrajenbau intereffierten RKreile gemau in ber
gleifen Form und der gleidhen Art mitarbeiteten, wie bdies vor
Jahren im Rabhmen ber Jnternationalen Strafenfongtefe ge-

fdheen ift. . 7
3ur Frage der Berujstrantheiten.

. Golange es eine Bereinigung der Steinarbeiter gibt, war die
Berufstrantheit ber Gteinmepen, ihre Urjade jur Abe
jwadung, Betimpfung und Unterftiipungsabgeltung immer eine
widtige Frage in der Organifation. Te griffer jedod die Tehtere
und damit die Jahl der Steimmetien im Verhiltnis zu den iibrigen
Gruppen geringer wurbe, ftand die Berujsfrantheit nidt mehr jo
im LVordergrunde wie ehedem. Das ift ein ganj natiirlidher BVor-
gang, denn die Griinber der Steinarbeiteroraanilation waren Sand-
jteinmeben und fie waren aud) viele Jahre Hindurd) fajt allein nur
die Trager der Organifation.  Durdy die verdnderte BVaumeije, in-
folge immer geringerer Bermendung von mnatiizlidem Canbditein ift

, im Lauje der legten 2 Tahriehnte dic Iahl der Sanditeinarbeiter
bedeutend jufammengefdmolzen. Uber die Berujstrantheit ift bei
ben weniger Gewordenen geblieben, geblichen nod) genau in der
verheerenden Wirfung wie friiher, wo fie aus Anlag der ardperen
- 3aBl ber Candjteinmeben und bder vermehrten Bautdtigfeit nad
“augen hin jrdrfer in Crideinung irat. Die todlidhe Jerriittung der

Atmungsorgane durd) die [darflantigen Gtaubpartifelden bdes
Candjteines erfordert Tag fiir Tag ihre Opfer, und es ift wirtlidy
ein Jammergujtand, dag die geleBgeberifde und dffentlidh-drstlide
Berantwortung trof aller bisherigen Hinweife an joldhen tief-
t_rguries};tn Begleiterideinungen des Atheiterlcbens adielzudend vot-

- iibergeht. s v
; Das trifit allgemein ju auf alle Crfranfungen, bdie nadmeis:
i) mit der Berujstatigleit eng jufammenbingen und sum friihen
~Tod fiihren. QIlIe.ﬂetjmd)e und Wnjirengunagen, fiit die Berujs:
erfranfungén jolgeridiig und menjdfid) die Unfallverfiderung ein-
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aujpannen, haben bisher fein Refultat gegeitigt.  Gejdrieben und

geredet ift Dariiber gendigend, dody alle jene, die es fordern folften,

bie berufen find, das Gange ju iiberpadien und die eingteifen miiflen,
wo und wann es angebradt ift — fie Horen und jehen nidts, ftellen
jidy taub. Ja, fie [deuen jid, an diefe brenmende Wunde des Ur-
beitspolfes ju erinnern oder gar daran 3u riihren. Allenfalls wenn
es hodifommt, werben einige theoretijdhe Formeln aufgejtellt, even-
fuell einige Gejefesparagraphen umgejtellf oder aud) irgendwo ein-
gejdoben, aber den Berujserframften, den sum friiferen Tod als
andre Plenjdren BVerurteilten, ihren in bitterer Mot jurii€bleibenden
Hinterbliebenen wird dadurd) nidt geholjen!

Der ,Borwdrts“ verdffentlichte fiiralih einen Wrtitel zur
&rage der Berufsfranfheiten, in bem bdarauj hingewiejen murde,
pafy in der Theorie ein Deutlidher Unteridied zwilden Unfall uny
Cilranfung bejteht, denn der Unfa T ijt ein einmaliges ploglides,
nidt gum regelmdBigen Gang des BVetriebs gehirendes Ereignis, —
die Crfranfung in Der Regel cine langlam aus zahlreiden
Cingelvorgingen im regelmdfigen Arbeitsvetlauf i) ergebender Ju-
ftandsverdnderung. Nad) unjerm Unjoliverfierungsredt entfteht
aus einer Berujsfrantheit fein Entjddadigungs-
aniprud. Das andavternde Dringen von Gewerfidhaften und den
Arbeiter-Parlamentsvertretern Bat wehl daju gefiihrt, daf in § 547
per Reidsverfiderungsordnung yem Bunbdesrat die Befugnis
erteilt worden ijt, die Unfallverfiderung auf bejtimmte gewerbliche
Berufstranifeiten ausjudehnen. Leider aber hat — abgelehen vor
einer voriibergehenben BVerordnung iiber Herjtellung von Munition
im RKriege — mwebder der alte Bundesrat nod jcin
tepublifanijder Nadfolger, Der Reidsrat, bisher von
piejer Bejugnis Gebraud) gemadt. '

Die Auffafjung des Arztes bringt Profefjor Dr. Curid-
mann in cinem Aujlag: Der Vegriffder Berufserfran:
fung im 1. Heft des ,Jentralblaites fiir Hygiene umy Unfall:
verhifung” gum Uugdrud. Cr Dbegeidhnet als Berujserfrantung
ioldhe Gejundbeitsjdpidigungen, die durd) Idngere Jeit hindurdh
andaucrnde, wiederholte Cinwirfungen, die mit einer gemwifjen
Regelmiapigieit in der Urbeitsweile oder durd) die damit ver:
fndipften Umjtande bedingt Jind, und von denen jede einjelne eine
jubjeftiv ober objeftiv erfennbare RKorperihadigung nidt wver-
urjadit, hervorgerujen werden. Ullo genau die BVorgange, wie fie
fid) im Gelundheitszuitand des berufstdatigen Steinmefen unerbitts
lihy vollziehen.

Bon diefer eng mit der Betriehsmweife jujammenhingenden und

.%uts 1I;:tgiu be'rtuirenben lgtteiﬁhetaﬁuéimnq ftn;: 3 anJ:te
anfheiten, bie fid) ebenfalls B _Bbei Angehorigen mmicr
“Berufe” finden, s§ne bodh durdy die Bﬁigenurt' Pes Berufs bedingt

su fein. Der Beruj oder die Berujstitigleit muf nidht nur eine
Urfadye, Jondern die.ausjdlaggebende Urjade fiit die Ent-
ftehung Dder Kranfheit fein. UAls Beilpiel wird “angefiifhrt, Saf
Tuberfulofe, abgefehen von den feltenen Fdllen der Anjteduny des
Arjtes ober des Kranferpflegets, nur ausnahmsmweije als Be:
rufserfranfung anjufehen jei. Die grofere Hiaufigfeit diefer Er-
franfungen 3. B. im Sdneiderberuf fei viel eher aus dvem ftdrferen
3ufluf |dwadlider, jur Tuberfuloje neigender Perjonen zu diefem
Gewerbe zu erfliren. Alerdings Fdmen darin nod andre, die
Hiaufung der RKranffeitsidile begiinftigende WUmftinde BHinzn, die
aber mit der Arbeit nur in mittelbarem Bujammenhang jtanden,
fo Daf Dier die Tuberfulofe nidht als Berujsertrantung anjujehen jei.

Chenlowenig liege Berujserfranfung vor, wenn durd Ein-
atmung bejtimmter G afe, die in diefer Kongentration und gleider
Dauer der Cinwirfung auj einen villig gejunden Arbeiter feiiien
franfmacdpenden: €influf iibten, ein Wrbeiter mit dronijder Gr-
frantung der Utmungsorgane eine frarfe Verfhlimmerung erfahre,
trofdem Bier der ujammenhang mit den Betriebsvorgingen zwei-
fellos ift. WAllerdings fonne durd) ben Cinfluf einer BVerujstdtig-
feit allmdhlidy eine jolde BVerdnderung der Korperorgane Berbei-
gefiihrt werden, dbaf dadurd) die Empfinglidhfeit fiir die jdhidigende
Wirtung weiterer Cinwitfungen, die fiir einen gany Gejunden un-
{hadlid) blieben, gegeben Jei.

Unter diefen BVorausfepungen fommi der BVerfafjer ju dem Er-
gebnis, bie bisher geltende Haltung der Deutiden
Unfjallverfiderung gegen eine Entjdhadigung der
Berufserfranften abjulehnen, jumal ausliandifde
Gejepgebungen beide Arten der Sdadigung in gewiffem Um-
fang gleiditellen. ,Jum mindeften wird nidht beftritten mwerden
fonnen, wenn man iiberhaupt Shadigungen der Gejundheit, die mit
der Yusiibung eines Verufs im Jujammenhang ftehen, einer Son-
berperfiderung unterwirft, wie mances Dei der gewerbliden Un-
fallverfiderung tut, daf man wohl dbas gleide Vorred)t aud) die
durd) eine lingere Cinwirfung von Gdadlidfeiten wdhrend der
Berufstitigleit hervorgerufenerr Kranfheiten geniefen laffen mup.“

AMande Aerjte, wie der Verliner Giftforider Profefjor Lemwin,
haben audy die Briide gefunden, iiber die man zu der gleifen Be:
handlung beider Urten von Shddigungen fommen fann, Wenn
aud) bie Cingelwirfung feine Demerfbare Gefundheitsidhidigung
hervorruje — fonjt lige eine Unfallerfranfung 3. B. bei Uusitromen
eines vajd) wirfenden Giftgales vor —, fo werde dodh durd) jebe
eingelne eine tatfidlide Wirfung auj gewiffe Jellengruppen, fei
es eine BVerdanderung, fei es cine Reizung, ausgeiidt, in deren Folge
in BWerbindung mit andern Reizen gleidjer Art oder durd) ein neu
hingutretendes Creignis fid) bie nad) aufen in Erjdeinung. trefende
RKranfheit ergebe. Go hat man friiher vieljad) die Ihleidende Ers
franfung als eine Haujfung winziger Cingelunjille aufoeiaft, die
chenfo wie cin ploglid) auftretender Unfall groferen Stils einen
Aniprud; auj Entidadigung gemdhren miifje.

Nian Hat bdiefe vielleidht etwas gefiinftelte Yuffaffung im all-
gemeinen wieder aujgegeben. Damit aber nidt die durdaus be:
griindete Forderung einer Entjdiidigung aud) bei diefen Kranfheiten,
joweit fie cine dauernde Verminderung bder Crwerbsfahigleit im
Gefolge haben. Gewif ift der Nadweis der Berujserfrantung oft
feht [mierig, da viele aud) auberhaldb des Berufs erworben werden
tonnen. Aber dbas fann nidt entideidend fein. Aud) hier, wie jonit
oft in ber Unfailverfiherung, wird man anjtaii des mathematildy
genaucn Nadyweifes der Uriddlidfeit jidh mit der Feftftel-
Tung det hohen Wahrideinlidhteit su begniigen Haben,

" Freilidy bleibt dann immer nody die Frage, marum der Arbeiter,
der fidy Jeine Krantheit im tdglidhen Leben auferhald des Betriebes
gebolt oder einen Unfall draufen oder su Hauje:erlitten bat, juriid-
gefest jein muB hinter dem, der it Arbeitdvorgang jein Leiden er-
worben hat. Warum nur im lehteren Fall eine verhiltnismikig
suldnglide Entididigung dem Werlefsten und feinen Hinterblichenen
(wenn der Tod Unfallfolge ift) — im crjteren aber nur die tlaglide

Tfad nidht iiberidritten werden fann..

Jnvaliden- und Hinterbliebenenrente und, falls nidt die beriimien
6625 Progent Crmwerbsunfibigteit nachgemielen werden, dem Arbeis
ter unbd jeiner Witwe iiberhaupt nidit gewabhrt wird? -

Diefe ;}tggg jithrt jreilid) mweit iiber unjre geltende Arbeiter-
neritd)eg_atng in ein Hinjtiges Reidy allymiafjender Gogialfiirjorge,
obne Riidfidht auf Berufsitellung und Whf die Quelle der Leiden unp
%ee_mtmd;t@gungeu. Cinftmeilcn aber wiitden wir es als yort-
|dritt Begriifgen, wenn - erit ¢inmal die Gleidftellung von
Berufstrantheitew und Betriebsuniallen crecidht
ndre.  Jcdenfalls i es witflidy Jeit, Dok Der hohe ReiDHsrat
einmal Beranlaffung nimmt. tie ihm nad) § 547 der Reidhdvarfide-
tungsorduung uitchende Befugnis ansumcnben. 3abhilofe durd die
Gonberart ibrer Urbeitstitigleit frant und invalid gewordene -
beiter Haben einen Anfjprud) darauf. Durd) bdie Crirantung der
Q_Ihr}ungsorgung (Keblfop], Runge) jdHwer heimgefjuditen und be-
gimierten Arbeiter der Sanbdjteinbearbeitung warten jdhon lange auf
biefe Regelung, mwarten feit Jahrzehnten. Jn mebreren, wohi-
beg:unhlgten (Emgabgn bat ber Gteinarbeiterverbany idhon - vor
langen Jabren und in neuerer 3eit wiederfolt gewiinjdt unp ge-
fordert, Daf bem § 547 der RBO. Rednung getragen with. G es
fdeben ift nidhts! Gine Dbehordlidhe dratliche- Unterfudyung,
netanIgtfst&hyrd)' das Reidsarbeitsminifterium murde eingeleitet,
Bo_d) bie JInjlation des _mua@res bat fie in den Unfingen gleid)
wieder abgeftoppt. Geitdem ift Stille. €3 ilt nad) unjrer
Meinung angebradt, daff Reidsarbeitsminis
fterium und Reidsgelundheitsamt die unter-
brodene Unterfudung micder aufnehmen, die all=

gemeine Bolfsgejunbdheit [lei :
dert es! I b allein Jdon erfor

Berbandsangelegenheiten.

Jalt alle Bezirfe und Jabljtellen im Verbond ben fidy mit
Pen %ei@luﬁen Der Beiratstonjeren; be[hiftigt und I%gre m%‘ei)m?;g
dazu gedufert. Entmeder fommt diefe 1in . ben Seitungsberiditen
Ain Ausdrud oder in briefliden Mitteilungen an die BVerbarbs-
leitung.  Jm groBen gangen ijt bdie ufnafhme ber Beldhliifle
giinjtig, und eine nidjt tleine 3ahl von Berbandsmitglievern Hat
unfer Ddet riditigen Wiirdigung der gegebenen Gadlage die Re-
idliifje _‘net Beiratstonfereny begriit als den fundamentalen Arfang
Des mteberanfbane,s:_ Go find bie Vejdhliijfe auy ges
badht unbd jo miiffen jie aud eingeidhakt merden!
Debei ift es natirlid. und -Jelbitverjtindlid), dbag Gtimmer  laut
wurden, die es anders baben midten, die 3. B. von ber Kranfen-
und _her Gterbefallunterftiigung nidts Dalten, bafiir aber erhipte
Streifunterftiijung verlangen und feine Beitragsleiftung pon den
Crwerbslolen, die befannilidhy tiinjtig 10 Pfg. pro Wode 3u ieiftén
haben. Wenn alle’ diefe anderswollenden Berbandsmitglieder nodh
einmal bep-&[tttter in Nr. 37 bdes ,Steinarbeiter”: »Bermehrie
Tiatigeit fiir ben BWerband“ durdarbeiten und bdabei eingefhend Ddie
b.ntm angegebenen Jablenunterlagen Beadhten, dann mird fifher=
lid) aus mandem Saulus und Paulus werden. Das heiBt, er wird
aut der Cinfidyt fommen, dag ein ,Wehr* einfachy nidt geleiftet wer-
pen fann. :Qte Beiratstonfereny hat jowiefo jdon eine gany he-
b.?llten'be Uminderung in der Gtreifunterftiifung vorgenomnten, die -
fmana;el_l}_no nidt geringem Einflug ift. Und wenn nun die nod-
mals priifenden Verbanbdmitglieder in der Lage find, die Leiftungen
u_nb Gegenletitungel} andbrer Berbinde  unjrer GewertjHajts-
tidtung jum Bergleid beranjugiehen, wird mande \hiefe Auf-
fqn'ung, bie nur gefiihlsmikig die Leiftung  wertet, i) wicder
tidtig einrenfen. Ullerdings muf beim Priifen der beruflichen
Gtruttur unp den Eigenheiten Per Steinindbufirie und des Gtrafen-
baugewerbes die nitige Beadtung gefdentt werden. Gang ridtig.
haben 3abljtellen in ihren ujammentiinften auf den naditiahrigen
Berbandstag vermwiefen, der auf der gejdaffencn Grundlage weiter-
bauen mug. . ‘ ‘

Der BVoljtindigleit halber muf aber cug angefiihrt werden,
dag eingelne Babljtellen in ihren BVejdhliifen befundet haben: ,Die
LBerbandsleitung hitte in der hinter uns liegenden Periode nidht
die Belange der Verbandsmitglieder jo vertreten, wie es batte fein
ntiifjen.  MNur vergeflen diefe Kollegen immer, audy die nohere
Begriindung degu zu geben. [m allgemeinen lind das Redens-
arfen obhne Ueberlegung, ober biftiert von politijden Cinfliifjen, die
ben Gewerfjaften Madtbefuanifie anbingen, die fie einfadh nicht
hoben! Wir haben |dhon mehr wie einmal darauf verwiefen, daf
die gange gewerfidaftlide Arbeit die wirtiGafilihe Cage Tadylid)
unb perjbnlid) immer nur fo fehen fann, dbarf und mup, mwie fie
witflidy ift, und nidt, wie man fie gern Haben modte. Baut fie
fip nun die gewerfidajtlidie Arbeit auf bas leftere auf, fo hdngt fie
nur in der Lujt und fann den Mitgliedern nur Worte und nidhts
al sWorte bieten, wihrend fie umgefehrt veranfert it mit dem
tatjddliden, allgemeinen und beruflid-wirtihaftlihen Leben. Nue
fo fann fie der Gdup fein und fann das leiften, woau die perion:
lihen unbd ladilidhen Krdfte fie befihigen und bevollmadhtigen.
Alles andre ift vom Webel und rennt an den ridtigen Halteftellen
vorbei. © Wobl find bie Unterjtiifungen niedrig, aber wobher die
biiBere Qeiftung nehmen? - Jebes Berbandsmitglied fann an Hand
der veridiedenen UnterfHifungen im angenommenen Bedarfstalle
fchr leidht felbjt ausrednen, wieviel Beitragsleiftungen ndtig Tind,
um die UnterftiiBung fiir nur eine Wodye ujammen zu Haben. Wer
fidy biefer redinerilden Miihe unterzieht, wird jehr bald merfen, baf
Die gegenieitige folibarijhe Haftung ftart vorhanden fein mup. um
die minimalen Unterftiijungsbediirinifie u deden, und dap irgend-
ein redt ungiinjtiger Borgang alle Beredhnungen iiber den Haufen
wirft. Die Leijtungen miiffen aud) o aufgebaut fein, dak fie det
Berband in |einer eingelnen gegenjeitigen perjonlichen Hajtung
jelber tragen fann. Bon andrer Geite aibt es heute feine Hilfe!
Und eine Verbandsleitung mit ihren Beratern wiitbe unverant:
wortlid) I;aqbeln, wenn fie anders verfahrt. Das find alles jo ein-
fadge, organijatorijde Borauslehungen, die aber trogdem nidt von
allen Mitgliedern gewiirigt werden, und nicht gewiirdigt mwetrben
fénnen von denen, die fidh gar feine Miife geben, etwas tiefer mit
Bem Cpaten in den gewerfidaitliden BVoden au graben. " Die BVer- -
bandsleitung unp fhre Berater Haben naturgemdy bdas Bejtreben,
ben Mitgliedern miglidit viel an Gegenleifting 3u bieten. Diefem
Bejtreben wird jedod) eine gany natiirlicde Grenge gefest, die ein-

¢ d " Da mag im Vorjfande fien,
wer will.  Beriidfidtigt man. das vorftehend Ausgefiihete, falli bie



Bebauptung einiger Jabljtellen in fih sufammen. Anbdre Bellpiele
wollenwir uns lieber an diejer Ctelle erfparen; fie wiirden nutr
opn newem belegen, dof ‘man die Werbandsleitung verantworilidh
3u maden Tudyt fiir Brifidhe ober begirfliche Unterlafjungen. Dies
LBerfabren iit menjdblicdh verftdndlid), nur nicdht follegial.

3ur Jeitungsaujtellung (Pojiabonnement) Ilegen 3uiﬁmmun=
gent und Ablehnungen ver. Wir haben Ddariiber jhon foviel ge-
idrieben, dap wir tatjidlih nidt mehr difjen, wic es den Wer-
bandsmitgilcdern beadhtlich gemadst werden fann. Jn den Su-
lemmentiinjten wird immer bebauptet, das Obligatorium fei auj:
gehoben!  Jein, bas befteht nod! Nur modie jede Jablitelle oder
jcbes eingelne Mitglied bie Pojt-3ujtellungsgebiihren jelber tragen.
Tieje Majnabhme wurde getrofjen im Interefle der Gejamiheit tnd
wiurde Ddiftiert durdy die Dbejonderen BWerhdltnifle Wnfangs Ddiefes
Jahres. VBom 1. Januar 1925 an wird cine andre Regelung
getroffen und bie Juftellung erjolgen dhnlidh, mwie mwir es friifer
batten. Alle jenc-Orte, die aus primgipiellen Griinden ode:r oder
fenjtigen Urjadien am 1. Oftober die Pojtheftellung unterliajjen
baben, aber Wert darvouj legen, den ,Steinarbeiter” midentlih su
erhalten ,migen das der Cdriftleitung mitteilen. Die Iujtellung
erfolgt dann. Die idealite Jujtellung bleibt aber trofdem das Woit-
abonnement, wo die Ubonnententsfojten auf den Bettrag angeredhnet
welden. Nad) Priifung der eingejendien Pojtquittungen Haben wir
fogar fejtitellen fonnen, dag infolae der Oberfladlidhfeit bei der
Poltbejtellung einige Jabhlejtellen die Chrijtlidhe ,Steinarbeiter-
Beitung” erhalten haben. Diefe 3abljtellen Haben natiirlid nidt
ekt auj das drijtlide Blattel gejdhaut. Dajilr will man nun
andy die BVerbandsleitung verantwortlich maden. Den Wil Yaben
wir natiitlich uriidgemiejen. Pan jollie dodhy jdHlicklidh annehmen,
6B Der Kopf unjeres Blattes jedem Lejer geldufig ift, und audy det
Crideinungsort. Diejes Nalbeur bei der Bejtellung ijt jogar Sahl-
ftellen pajfiert, die mit zu den dlteften unjeres BWerbandes gehoren,
und es wder fliiger gemwejen, fic hatten die Poftquittung nidht zur
Gegenrednung eingejandt, jondern einfad) diefe Ausgabe in aller
Ctille auf ihre BVerlujtjeite gebudyt. Nun Haben jie nodh den Spott
bazu, und es fleidet fie |dledit, etwa die Eniriifteten ju jpielen und
bie Verantwortung dafiir anderen, die damit nidts zu tun Haben,
cufaubiirden. Alles fann die Verbanbdsleitung nun nidht tragen, fie
mup es wieder abwadlzen, was hiermit gejchieht.

In  eingelnen Konfernzberichten famen iiber bdie Beirats:
fonfeteny audy jdiefe Wnjhauungen jutage, die jHlicklich beweilfen,
vag mandge perjonlide Beridterftatung niht den wirtliden Tat:
jadgent entipricht. €s fann nidt jeder Teilnehmer an. einer 3Ju-
Jammenfunjt einen Worgang, einen Beridyt ober eine Debatte jo
forreft auffajjen, daj cr die Hauptiade, getrennt von Kleinlichem
und Perjorlidem, tn ik aufnimmt., Mander flebt mehr an Dem
Kleinlichen, Nebénjdchlichen, und Ddementjprechend Fallt aud fein
Beridht aus. $Horen, Sehen und Wicdergeben will aud) geiibt Yein.
Das it cine alte Erideinung, die fich immer wieder von neuem
seigt nad) jeder Tagung, von der perivnlidh Veridht erftattet wird.
Mit diejer Konjtatierung wollen mir feinem etwa zu nahe treien,
jondern nur ausipreden, was ift. Wer Daraujhin die eingelnen
Beridte durdijieht und fie vergleidht mit dem faft wortgetrenen
Bericdht von der Beiratstonfereny in Nr. 36, wird Ddas Dbejtitigt
jinben. PWir fomnen deshalb audy nidht alles ridtigitellen. NRur
eines modten wir forrigicren. In dem BVeridit von der Niirn-
berger Konferens (Mr. 39) Heit es, ,daf in Berlin vier Ange-
ftelite figen; Hier Joll mindejtens ein Ausgleidy durdy Verfehen Dder
iiberfliiffigen Beamten an Orte, wo fie nbtiger find, gejdaifen
werden”. Diefe Form ift falih und muf nadh augen Hin cbenjo
wirfenr. Von den vier WUngeftellten in Verlin find wei Gauleiter
und 3wei Ortsangejtellte. Die Gauleiter haben das Gebiet Nordojt
bis Kinigsberg i. Pr. und bearbeiten es nad) einer unter fih ge:
troffenen bejtimmten Arbeitsteilung, wobei nidht auker adt ges
lafjen werden darf, daf 3. B. Grog-BVerlin zirfa 500 Betriebe auf:

weift. Die beiben Gauleiter miifjen fidh ergingen; der eine. Kollege
iit aus der Steinindujtrie, der andre sus dem Strafenbaugewerbe’
Bon den jwei Ortsangeftellten fithrt der eine die Kafjengeidiiite,
bic Ortlidhen und neurdings zentralen UnterftiiBungen, wihrend der
andre mit Jeiner Wgitation, mit jeirer BVetrichsbearbeitung nidht
durdpfommen fann, jordern jeweils cinen Gauleiter jur Hilfe Hhaben
mup, um alle- Betriebsporginge, Bejpredungen, Differcnzen, BVet-
tretungen ujmw, erledigen 3u fonnen. Weberfliijfige Unge:
ftellte Bat unjer Werband nidht, an feinem Qrte, in Ieciner Stelle.
Darauj aditen jGon dic Werbandsinftanien, und qusgenuft wird
jede Kraft, dafiir jorgt die Verbanbdsieitung, wie ¢s ja audy ihre
Aujgabe ijf. Im iibrigen. witd die Wereinigung ber Peiden Or-
gantjatiofien im Laufe der Jeit miglidermweife cire Wenberuna im
Angeftelltenverhilinis bringen, aber vorlaujig ijt daran nidHt 3u
denfen, denn die beruflichen Eigenbeiten verlangen aud) aui dicfem
®ebiet beruflich gejdjulte BWertretungen, und dieje Haben wir nidht
gerade in reidlidgem Mafe.

Bum CShlujje jei nody auj eins Hingewicjen: Das find die Hin
und wieder in den Berichten auftaudenden AusiduRandrohungen
gegent der Redafteur. Im Hinblid auf die Gejamtbeit unterlaffe
man Ddiefen Unfug. Wer die Veranlajjung nidht fenut und nidt
pas Regept, nacdh dem Ddiefe Aucihlufantrdge und -anreguigen in
den BWerjammlungen formuliert und jubftantiiert werden, der muj
ja auj den Gedanfen fommen, daf der ,,Steinarbeiter“-Redafieur
jonftwas auf dem Kerbholze hat. €r fann dodh (Hlicklih nidt
Dafiir, wenn in dem Jnflationswirrmarr einige politildh jehr rege
Kollegen vor lauter Politit den nadhy jeiner ebrlidhen Weberzeugung
eingigen, nur damals gangBbaren Weg nidht fanden! Wusidyj-
antrdge werden laut CGtatut (§ 3, AL 5a und b) begriindet und
dem Borjtanp iiberwiejen; bis Her ijt das in dielem Falle unter-
Taffen mworden. Alo, jum Unfjug foll und darf jo etwas nidht aus:
artent. Eine ziemlide Anzahl von Orten und Kollegen vermabren
iy ganj energijd gegen die Disher beobadtete PHerunterreiher-
Taftit und verlangen, daf fie finfjtig aus der Jeitung Horausblcibt.
Wir jhlicgen itns dem an und crjuden die Sdriftfiihrer, dements
fpredhend 3u DHandeln, wenn fie nidht wollen, daj Jo etwas in ithren
Beridhten geftridhen wird.

Die Gteinarbeiter in der Gejamifheit BHaben Ddurdaus Wer-
anlafjung, alle Krafte ujammenzubalten. Die Organifjaiions:
arbeit und bder tdglihe Kampf ums Dajein bringt Werger, Ent:
tayjdhungen und Aufregungen wabhrlidh genug. - Wir miifien den
Organijationsapparat, der nidt Selbiizwed ijt, durdhaus intatt
halten. Daju dienten die Bedliifie der Beiratstonjerens und baju
dient auch die Ausiprade. Wlle weitergehenden Forderungen umd
Anregungen werden ju gegebener Jeit gepriift, und was die Dehr-
Beit ber BWerbandsmitglieder als braudhbar und {ragbar anfieht,
witd unjerm Rahmen eingefiigt, dem Rahmen, an dem Tag fiir
Tag Taufende von agitatorijd titigen Kollegen im Betried und
fonftwo ununterbrodjen arbeiten, damit er fejter wird und moglichit
alle Kollegen aus der Steininduftrie und dem Sirafenbaugewerbe
umjdliekt. .

Gute Sitten im rbeitsredit.

%n ,Das Shlidtungswejen” vom Ceptember 1924 verdffent:
lidht CSyndifus Dr. Brunner einen Artifel: ,Redtsmittel und
Redislraft im arbeitsgeridiliden Berfahren. Es werden die be=
fannten BVormiirfe der Arbeitgeber wiederholt, daf die Gemwerbe-
und die RKaujmannsgeridite und die arbeitsgeriditlifen Kammern
ber Shlidtungsausidiifje su fehr die Interejlen der Wrbeitmehmer
Periidfidhtigen und daf daher wviele Nrteile Ddiefer Ctellen redilich
nidt haltbar find. Gegen piefe Auswiidie gebe es nur eine Mig-
ligteit, die Nadpriifung durd die ordentliden Geridie bei Be-
rujungstlagen.

. Hiergu muf vorweg gefagt wetden, Saf dic Urbeitnehmer Tein
-Borredht beanjprucen, jondern bdaf fie nur ihr Redt haben mollen.
Die GewerfjGajten finy ununiecbroden titig, die Redyte ber Wrbeits
nehmer ju crweitern und die arbeitsredtligen GeleBe ausjubauen.
Hier mejjen Atbeitgeber unp Arbeitnehmer ihre Krijte. INun witd
weiter nidts verlangt, als diele Fedjtsgrundlage beiderfeitig an=
suerfennen und Ddieje allenfalls durdy Hinwirfung aui Aenderung
der Gelepe umjugejtalten. MMit dem Redtsweg Hat dies abet
nidhis 3u tun. BWon den Geridhten forbern die Arbeitnehmer nut
ihr Redpt und feinerlei Bevorjugung. Wdofher nun die Vorliebe der
Arbeitgeber fiir die ordentlihen Geridte. Dod) nur Ddaber, weil
dicje auf Grund der 3ivilprozepordnung, mit Redisanwaliszwang,
langjam und teuer arbeiten und weil pie Arbeifnebmer meift nidt
die Mittel haben und bis jur endgiiltigen Cntjdeidung nidt war:
ten fonnen. Deshalb jorpern die Wrbeitnehmer audy ein Gejeh-
bud) der Arbeit, weldes im Urtifel 157 der  Reidsverfajjung
bereits veriprodhen ijt und innerhalbd desjelben jelbjtdaubdige
Arbeitsgeridte mtt abgejdlojjenem Jnjtanjzens
3ug. Die Urbeitgeder find Gegner bder [elbjtindigen Urbeits-
getidhte, Jedenfalls Dodh nidft Deshalb, weil fie glauben, daf die
ordentlidhen Gerichie eher u ihrem Gunjten entjdeiden, das
wire eine Unterjtellung, welce nidt angenommen werden foll.
Dann bleibt eben nur pie andre Wahrideinlidieit, dag die Arbeit-
geber im ordentlien Redjisweg ein Totlaujen zu ihren Gunijten
erhofjen. Gonjt gibt es feine Crilirung fiir die BVorlicbe der Ar-
Geitgeber fiir die orbentliden Gerichte, und vor allem bei dem
gegenwirtigen Juftand, jiir pie Berujungsmoglicleit.

Diefe Berujungsmiglidleit ift im arbeitsgeridhtliden Ber:
fahren gemip § 2 Artifel 11 der Verordnung vom 30. Oftober 1923
ausgefdlofien. Um nun pod) zu- ciner Berufungsmoglidhleit 3u
fommen, (dlagt Dr. Brunmer vor: ,Jjt der Wrbeitgeber der Auf-
faljung, dap Der Ehlidtungsausidug (gemeint it das Arbeits:
geridht) Dbei jeiner Entideidung jeine Befugnifje iiberjdritten BHat,
vor allem Deswegen, weil er der Gtreitigleit entgegenjtehende ge=
!cghd)e SBeTttmgnungen verleft Dat, dann empfiehlt es fidh, hh
innerhalb der im § 187 ALjag III (BRG.) porgejehenen dreitigiz
gen ?mi; fiic_die Weiterbeldhaitigeng u erfliven, und diefe dem
jur Urbeit eridjeinenden Arbeitnehmer dann ju vermeigern.”

. Denn dann fei der Urbeitnehmer gezwungen, Lwohnilage einju-
teidjen und es fonne pagegen die Nidtigleit des erften Urteils ein-
‘gemcg%bt niierben.

as joll man 3u einer jolden Auffafjung jagen? Entipricht
es nod) Treu und Glauben, [olde SBori:E;‘Iﬁ'ge %ui rgmd)en. 532’9 (i{)it
wohI 3u verncinen. Der Wrbeitgeber joll dem Urbeitnehmer eine
Gr@e{nerflarung abgeben, um die 3ahlung bder feftgefesten Ent-
!d)abtgung.an Ctelle der Weiterbeldiiftigung su vermeiden. Des
in den meiften Fdllen mittellofe Arbeitnehmer joll etneut quj pen-
dann meift viel lingeren und Jehr teuren RKlageweg gezmungen
werden und der Arbeitgeber Hoift, dbak dem Urbeitnehmer auj die:
fem Wege die Lujt ausgeht.. Aud) hier feine Unterjtellung, bdie
Arbeitgeber haben ja biefe Jdee nidht erfomnen, jondern vorldujig
ift bgs ME% alleinige BVerdienjt des CSyndifus Dr. Brunner.

. €o cinfad), wie dieler Herr es fich dentt, diirfte jein Wea do
nidt 3u_geI)e13 79‘11- Bor allem wiry die dann ndtige ‘Eof)nﬂage :u‘l?
Grund von § 615 BEB. crhoben und fie griindet fich auj bdie Er=
tlarung Ddes ?Irbeltgebers, daj er jur Weiterbejdijtigung bereit
ifl. Das Giengyt fommt gar nidt dagu, das erjte® Urteil 3u priifen,
denn Der QIrBet.t‘gebgt hat basjelbe Jelbjt durd jeine Crtlarung an-
ettunnt._ ©s liegt jebt nur nody der auj die Crtldrung gegriindete
Lohnanjprud) vor. Der Arbeitgeber witd pod) vor Gericht nidht
einwenden wollen, er habe die Erildrung iiber die Weiterbejdif-
tigung sum Gdein abgegeben. Es bliebe dann weiter nidhts als

bie Gd)'itanietung des WArbeitnehmers iibrig. Dazu werden fid) die
ordentliden Geridhte vielleidt nidht gebraudben Ilafjen wollen,

- Nus Hem Wetterwinkel.
II.

€s bat wmir witflidy groge Freude bereitet, als i) meinen
erjften Bricj an die Redaftion, der eigentlidy gar nidt fiir den Ab-
drud gedadyt war, in Nr..40 an diefer Stelle wieder jand. Meine
Cmpjindungen dariiber bebalte i) dodh) wohl am bejten fiir mid),
acnn der Gteintlopfer-Hannes verfteht audy ju Idweigen, Dbejon=
Bers, was ihn angeht und tiefer dringt als in die Hojentajde. Wein
Slig=Rlad-Hammeridlag flingt feitdem viel Heller. Dod) etfannt
fabe id) aber aud), dAR man dem Redatteur anideinend nidts
Gdriftlides in die Hand geben darf, ohne den ausyriidlichen Ver-
mcrf, bap es gedrudt werden midie oder nidht. Das muf id) mit
fiir Hinftig merfen. Aber, wie gejagt, gefreut Hat's midy trokdem,
und tagelang Iag das Blatt mit dem aufgejdhlagengn Artifel auf
dbem Tifd) in meiner armjeligen Gtube, in der der bejte Shmud,
wenn mein graubaariger Weggenofle nidht an feinem Fenjterplaf
figt, mein Biiherbord ift. Den Artifel habe idh nun mehr wie
einmal gelefen, denn er lieft fid) tatjadhlid) - befler wie im ge-
jdyriebenen 3ujtande, unp merlmiitdig, die Polperigen Gtellen
niaden fid) jogar gang gut, die fonnte iy im Drud iiberhaupt nidt
wieder entdeden. Das ift anjdeinend Geheimnis der jdyuovarzen
Kfunjt des Drudens, in das id) nidht weiter eindringen will. —
Mitterweile find nun bereits jwei Woden herum. Im BVerbanbde
per Gteintlopjer, -bredher und -jdaber ift mandetlei por fid) ge-
gangen. Eine wvielfeitige und vieljtimmige Ausipradpe iiber bdie
Veidliifje der Beiratstonferen hat jtattgefunden und ift durd) die
BVerbanbdsjeitung ju unjrer Kenntnis gefommen. Diefe Uusjprade
Bat einige Freunde iiber den Treffpuntt Hinausgejiihrs, denn fie
meinten, die BejBliifle des ,hohen Rats” jeien nidhts, bringen
au mwenig! Gtets, wenn i) Jo etwas Ilefe, Jehe ih mein Kinder-
Icben por Wugen. Wir hodten mit feds Vilgern um den tleinen
Tifdh, und wenn dann die Mutter den grogen Topf mit Kartoffeln
vor uns Binpjlangte, dann war das in unjern hHungrigen 2Atgen
immer viel zu wenig. Nadher Jtellte fih jedod) fajt regelmajig
Heraus, daf Sie Augen grofer gewefen find wie fer Magen. Co
ahnlid) gebt es aud) im Berband. Wls bdeflen WMagen fonnte die
Sauptlajje gelten, denn fie tann audy nidht alles vertragen. Und
wenn id) mir jonjt die Ausjprade in den Werfammiungen und Kon-
ferengen bei meiner Gtein-Jerfleinerungsarbeit vergegenwirtige,
tann ift es gerabe, als lefe id) folgendes auf einem der Steinbroden
©in fefter Ggyﬁ t: ,Der LQangjamite det fein Jiel nidt
aus bden ugen verliert, geht immer nodh ge-
fhminder als dber, Der ohne Jiel umberirrt!™ Diefe
wirtlide in Jorm gegofjene Weisheit ftammt natiirlidy nidt oon
mir, aber ¢s wird mir jdon wieder einfallen, pon wem fie ftammt,
venn Hammeridlag und Steinjderbel, dagu die Funicn, haben Hoa

oft mein Gedadinis aufgefrijdt. .

. Bei bdiejer Gelegenheit jteht aud) die RKiindigung bder beiben
Reidstarife durdy die ,Wirtidhaftsiiihrer in der deutiHen Natur-
fcinindbujtrie, von der aud) der Gteinflopjer-Hannes ein Wtom ijt,
tm Borderarunde. Der PWilafterfteintarif wurbde, joviel idh gelefen
Fabe, erft vor wenigen NMonaten erneut abgejdhlolfen, nun ift diefer
Yb)hIuf den genannten Herren Jhon wieder Teid. Und aus dem
Tarif fiir Grabmal: Werijtein: und Marmor:
betriebe ijt Jhon Jeit Dem 15. Februar d. J. die Wrbeitszeit
BHerausoperiert mworden. Geitdem t Ddiefer jentrale Wertrag
Aehnlicdhfeit mit einem verlotterten Haus, bei weldhem die Hiljte
der Fenjterjheiben mutwillig ecingejdlagen wurden. Die Wrbeit-
geber aus diejer Gteintlopfer-Gruppe haben wabrideinlidh die Ab-
ficht, die andern Fenfter aud) nodh au ertriimmern. Dieje Jere
triilmmerung ijt berufsvermandt. Gind dann alle Fenjter fapores,
dann fonnen die Herren fidh ja ohne Hinbernis redht weit Hinauss
Ichnen und Ausidhau Halten, und erft wenn fie fidh dabei jo etmas
wie einen Cdnupfen geholt Haben, ‘merfen fie YHlieklid), mwie un-
praftild jie gewejen find. Denn es finbet fidh Jo dnell niemand,
pas Cingeldlagene mwieder 3u  verglajen. Jertriimmerung will
natiitlid) verftanden fein. Wud) der Steinflopfer-Hannes zertriim-
mert in jeder Minute, an jedem Tag, wodenlang fHintereinander,

aber meine Triinmmerftiide dienen zu neuen und jur Ausbefjerung
alter MWege und Stragen, wihrend die Arbeitgeber nur einen Hinder-
Tics im Wege liegenden Sderbenhaufen jdhafjen. .

Im Pilajterfteintarif liegt es ja dhulih. Dort will
man durcdhaus nad ridwirts jteuern, wihrend meine Steintlopfer-
Familienmitglieder nady vormdrts ihre Ridtung und Bewegung
heben. Jd) bin ja bei alledem nidht jo redhit mittenmang, denn ich
Bode an einer Ceitenjtrage, allein unter meinem Sdudad), aber
joviel fehe i) Do), namlid): bag die Cteininduftrie-Wrbeitgeber
Bejonders in ben leBten jwei Jabhren fo redhite WUbbruchs-Unter-
nehmer gemorden find, trof ihres Aufbaurummels, den jie vor
3—5 Jabren fo lebhajt im Dlunde fiihrien. Gie find eben [dHledie
Baumeifter und fonnen ihre eigenen Baufteine nidht qui verwenden,
jonjt wiitben fie nidit HerunterreiBen, was fie erft miihjam Jelbjt mit
aufgebaut haben. I glaube, daf bei den gejamten Stein-
flopfern aller Art joviel Berujsitol; vorhanden ijt, um jebe
Silfe den Ctein-bbrud-Lnternehmern ju vermeigern. Denn eins
it feftitehende Tatjade: Haben Hie Steininduftrie-Arbeitgeber ihHre
Gteinflopfer-Leute [dhon bei den Wufbauarbeiten immer 3u prellen
verjudit, werden fie es bei den Ubbrudsarbeiten erit redht tun, da
bleibt es nidt nur beim BVerjud). Bei Adbrudisarbeitern wird mahr-
fheinlidy nod) oiel eher das liebe Geld ,3ugefest™. Jugefest in
biefem Ginne heiht ja fajt immer nur eine Umjdichiung des Profit-
ftapels. JIh Habe es fhon immer meinen Schotteriteinen anvertraut,
dag arme Profithengjte und arme Steinflopferleut nidht gqut zu-
Jommenpafjen, denn jie vertragen fid) einfady nie! Dann muf idh
mir nod iiber den Sdhleifereitarif nahere Ectundiqung ein:
Golen. Den Tarif, das gedrudte und polierte Steinflopjer-Bilder-
budy mit feinen Beldreibungen und Gelbberedhnungs-Hieroglyphen,
Babe i) Jeit langem im Befik. Gelegentlich JHreibe ih dariiber dodh
mal meine Meinung, denn ehe id) das nidt rihtig und geniigend
unter meinem Regendad) ermogen Habe, will ih midhy nidht in die
blantpolierten Angelegenheiten diejer Gteinflopfer einmiidhen. Nur
das darf id) wobhl Heute Ydhon Jagen: Diefer Tarif ift ein Mufter-Typ
vom Konnen und Wollen! Die Arbeitgeber, Ddie Jier in. JFrage
fommen, Tdeinen viel BVerwandtidhaft 3u Haben mit den ehrbaren
Kaufleuten Norddeutidlands, bern jogenannten Wiejferjaden, was
joviel Beipt wie Pennigfudjer. — KUA! RKlad! NMeine Stein=
Bbroden fliegen Beute wie feit langem nidht, und die Funien find jo
aablreid, als wollten fie mid) erwdrmen. 2Wber aus meinem
Semmerjdlag tont’'s herous: ,3u den Stein-bbrudsunternehmern
gebt der Gteintlopfer-Hannes nicht!“ Da bleibe ih tatjaGlicy lieber
an meinet Ctrafe fauern und Jdlicke Freundidaft mit dem Wind,
dem Reaenmwetter, die mir beide jeht trof Sdhugdad) Jo manden
Cireidy Ipielen.

Bor wenig Tagen Batte idh aud) cin Erlebnis, oder es muf
wohl Heien eine bwedlung an meiner immer odcr und fdlter
werdenden Arbeitsjtelle. Hatte dba nidht weit von meinem Steinhaufen
ein Auto einen Defeft. Fadausdbrud dafiir ijt, alaube ih, , Panne*.
Fch Himmere mid) Jonjt wenig um jolde Dinge, weil fie gany auier=
balb meines KRreties liegen, denn idy will es nur qeftehen: Xch Habe
immer eine Wrt Genugtuung, wenn Jo cin Vehifel auj der Strage
bleibt. Das ift allein jdhon des Staubes wegen, den diefe Rajenden
riidfidtslos und ohne meinen Willen in meine und andrer Leute
Qungen bineinpluftern. Gogar meine Drahtbrille wird von biefem
Giaub undurdfichtia. Wenn idh) aud) nod) nie in cinem Nuto ge-
febren bin, Vo ift bei diefer Genugtuung durdaus fein MNeid im
Cpiel, denn Neid ijt dem Cteinflopfer-Hannes fremd. Als ih midh
tann dod) mal nady dem bradhliegenden Wuto umidaute, job i
gerabe, wie fid) aus dem Jnnern ein Tledernes Ungetiim Herans:
jhilte und dem Wagaenlenter bei feinen aufgereaten Wrbeiten, ver-
bunden mit Motorraffeln und -puffen zujah. Kb riide (Hadenfrah
meinen Windidug nad) jener Ausfidhisieite und Haue ,fefte drufi*
auj meine Gteinbroden. Nid lange dauerte es, da jteht das
Qederungetiim bei meinem Gteinhaufen und qriigt. Durdy meine
Drchibrille fehe idh. dak_es ein verflizt feines Frauemsimmer ift,
babei redht aefpradig. ) Tonnte niht auf alles antworten, mas
ta auf midy niederprafjelt. Meine Brille nehme iHh ab, warum,
weif id aud) nidt; jogar das Himmern jtellte iy ein. Glaube es

getan 3u Daben wegen der Steinfplitter. - BVielleiht ift e i
gngeborene Diojliditeit gegeniiper. dem andern ;%tei\g[ecg_t.au rﬁtme
Abnehmen der Brille dadite idh: ,PHannes, wenn die aud ihrsn
Lebenslauj eradhlt, da fonnfte |Hlieflid) aud) mas Boren!” Demn
jie ftand an demfelben Fled, wo die ,RKunden”, die gewdhrnliGen
Qaubitt_aaenbeq;zgetz immetr bei mir ftehen bleibesn und fidh die Mot
und die Bedringnis vom PHersen reden. In meinein Bricf in
r. 40 habe id) bgnon Bereits er3ihlt. Aber diefer Lederballon mit
dem Biibjdhen Gefidyt hat nidhts von fid) ersdhlt, fie wollte von mir
den Lebenslauf und andres wiflen und hol's der Kudud, o6 id
wollte oder nichyt, die hatte ein unheimlides Geidid, Leute auszu-
fragen. Jrau, Kinder, Wohnung, Alter, Lohn, Gemeinde, im Nu
Daite fie mir dbas Herausgezogen. MNun fam fie jogar cuj die Politit
und wollte von mir wijjen, wie ih Balte. Den BVoltiihen und
RKommunijten war fic nidt griin, das mertte idh Horaus. Dodh in
der Politit lafle ih midh m«%t gern pon ganj Frembdent aushorden
und jagte gu mir: , Hannes, hal die Ofren jtief.“ I mupte dann
wohl Aehnlidhes gelagt haben, denn fie meinte: ,Jun ja, das muf
jeder mit fih Yelbjt abmadien, eigenes Denfen und LQebenseriahrung
jind babei immer Dder ridjtige Leitjfern. Das gefiel mir ausge:
geidhnet!  Diefen Ausiprud) habe i) mir gemerft! Ty Habe dann.
ingugefiigt, daB faft alle Parteien von i) viel 3u viel Larm
maden, ftatt Taten ju tun, wie fie immer verfprehen. Das jGHien
ibr aud) ju imponieren. Gie nahm eingelne Steinbroden in die
$Hand, rebete etmas von ,Formationstunde®, dermeil verjudhte idh
meinen Trdjter in Brand au fteden, aber der jog nicht, mar es nun
tas feine Frauenzimmer oder fonjt was, mit meiner Pieife flappte
es cinfad) nidgt. Gie jafte dann in ihren Lederballon und Dielt
mir eine gedfinete Jigarettenjdadyitel Hin; ih raude Jonft feine,
aber biefe Dinger reijten dodh, von der Reael abjumciden. Sie
legen jo mett in der Gdadtel, roden wie die Tiirfei oder Wegnpten
und waren nidht flein. Eine nahm id Heraus und die Halbe
Sdaditel ftiilpte fie dann auj den vor mir liegenden Gteinbroden
aus. €he id) nun mit dem Dant jo redit ins Gefilge fam, horte idh
ibren Gruf und dann jaujte audy jhon bald darauj die Staube
Clintmo)dine mit Gefnatter davon. — Meine Drahtbrille wollte
ridt mehr red)t pajlen und mein Hammer hatte den Shmwung ver:
Ioren, bis id) dann felber ju mir fagte: ,Hannes, fomm zu dir!“
C1jt nady und nad) hatten fidh meine alten Knoden wieder in die
riditige Lage verfeBt, und der Hanmumer tat doh nod feine Schuldig-
feit. Jee! Politije Frauenzimmer, allzu gejdeite und redjelige
war nod) nie nidht mein Shwarm. Das mag [Hlieklih altmedijd
fein. Dod) haben modte i) Yo eine nicht und erit redht teine, die
3igaretten raudt. Dann fpasierten meine Gedanfen vorauseilend -
ned Haus. Dort Herrjdht fein Leder-Ungetiim, naber audy- ein
Frauengimmer; es hHat alletdings nidht Yo eine feine Stimme und
Lat mir nod) nie Jigaretten gejdentt. Aber wir verjtehen uns, und
iiber meinen Gteinarbeiterartitel ftreidht fie liebenoll mit ihren
Arbeitshanden Ddriiber Hin. GSaat nidt viel, aber da Tieat alles
prin!  Qlid-flad!, nod ein paar Hiehe, bann ijt fiir Heute ShHiug. —
Die Jigaretten habe id) dabeim geraudt.
Der Gteintlopfer-Hannes
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S[ohn Henry Maday,
Gie ziehen Grenzen, Grenzen iiberall
und Yhadteln alles ein: jedmwedes Leben,
Gefiihle und Ideen, der Worte Schall,
bie Taten, — ja das ungeborne Streben!

Des eingelnen Geburt, Leben und Tod,
und die Gejamtheit tetlen fte iund teilen.
9, welden, welden Tages Morgenrot
witd uns vom Flude diefer Krimer Heilen?!

Und nirgendwo find Grenjen! — Grengenlos,
was uns umgibt, die wir uns MenjdHheit nennen!

Wir midten uns umfaffen, jtarf und grof,
allein jie — [dpeiden, tidten mifeln, trennen! — —

e



i‘ Jedenfalls muk den UbjiGten pon Dr. BVrunner, menn die At-
.}igbeitgeher danad) Bandeln jollten, entgegengewirft werden.. ,Die
“#Criiarung ift nidtig, wenn fie einem andern gegeniiber abjugeben

ijt und diejer den Vorbehalt fenn“ (§ 116 VBGB.) , Ein Redis-

geldiift, das gegen bdic guten Gitten verftdht, ijt nidtig.” (§ 138

BEB.) Naddem Dr. Brunner den Jwed der Grildrung jur Wei-
“terbefddftigung als Cdeinvormand verraten bat, it in jolden

Fiillen die Crilirung nidtig. Der § 4 der BVerordnung vom 10.

g:aember 1923 Tautet in jeinem bjag 3: ,Jm Falle bes § 87 des

triebstitegejebes ijt Sem Atbeitnehmer eine volljiredbare us-

.« fertigung des Urteils erjt ju erteilen, wenn er nadgewiefen fHat,
" Baf ber Urbeitgeber die Weiterbeidiitigung ablehnt ober fidy bin=
. nen der im § 87 Ubjag 3 jejtgefessten Frijt nidfht crflirt hat. Der
madgm-eis fann aud) burd) BVerjiderung an Eides Statt gefiihrt
wetden.” '
Die Arbeitnehmer miifen, mwenn einArbeitgeber bden Wei-
fungen bes Dr. BVrumner entipredhend Handelt, vom AtDeitsgeridht

- Die vollftredbare Ausfertigung des Urtcils verlangen. Dabei miil-

Jen fie den Cadperfalt jhildetn und ausdriidlidy erfldren, daf det

Wrbeitgeber jwar pie Erilarung jur Weiterbe[diftigung abgegeben

bat, jedod; biejelbe gleidhieitig vermeigert und jomit die Ertlirung

‘wieder aufbelt, o daf nur die Enijdadigung nod in Frage fommt.

© . Bon Dr. Brunney Joll angenommen werden, dag derfelbe nur

7 in Paregraphen lebt und dag ihm nod) nidht jum Bewufticin ge-
femmen ift, dag durd) diele Paragraphen Menjden zu ihrem Redt
g:tl)olfe_n werden foll, aljo nad) Treu und Glauben gehanbdelt wet-
Pen mup. -

_Das ift bas EClend des Arbeiterredits, Haf die aus ihm ent:
fpringenden Arbeitnehmerredte auj Dem ordentlidhen Redtsmege
meift wieber verloren gehen. Deshalb miifen die Arbeitnehmer
entergijh auj bie Kodifizierung des Gefefbudis der Webeit driingen
unp innerbalb desjelben felbjidndige Urbeitsgeridite mit aBbgeldloj-
lenem Injtanjempug jorderm, damit endlidy die Redtipredung iiber
HArbeitsitreitigleiten fidh im Geifte des Urbeitsredhts ausidlieplih
Bewegt. ’ Npl.

3 Hus den 3ablitelien und ki die abijtellen.

Unjre gol;ut&mpfe._ Streit in Maing; in Budenan (Etjer-
fclder Gteinwerfe); in Riivnberg (Marmorarbeiter); in Jeif
(Gttafsenfgaugemerbe); im Bezirt Kajjel (Ctragenbau); in Oiter:
boly (Steinmegen und Bredher); in SHalle (Gteinjefer und Stein-
megen); in Dierjeburg (Stragenbou); in Kafiel (Steinmeen) ,in
6era=met§a (Gtragenbau); in Eriuet (Sanbditeinmelen). '

Crledigte Sohnbewegung. Odrilla (Stréif mit Erioly beendet).

Gejperet. Im Reg.-Vegirt Merfeburg fimtlide Steinjeler
betriebe mwegen Lohmdifferenzen. Sn Friedberg (Hejjen) Plag
der ¥ fiir Gteinmcgen.

. Sitma Damm. Jn Freyburg a. . Unjtr,
 Unternehmer lehnen BVerhandlung und Lofnerhshung ab.
-+ Jusug fernBalten: BVon Raumiinged im Murgtal (Shwars-
‘wal). Cs !_ommen hier bie Betriebe ber nadiftehenden Gietﬁen i?l
3 P Peier, Geifer undb Trentini. BVon Herdede und
Umgebung. Von Wien (Oefterreich) Alabafterbildhauer und funit-
feramijhe Urbeiter wegen Lohnbifierenzen.

' Begirlslonjereny in Cothen. Fiir die 3ahljtellen in ner Bro-
“oing Sadjjen und im Freiftaat Anbhalt tagte am 14. September gEine
ﬁ'opferena.' iBe_r_tzeten waten 22 Jabljtellen durd) 30 Delegierte.
Auperdem Beteiligten fid) eine Anzabl Mitglieder der Jahlitellen
Bernburg unb Coihen als Gdjte. Die Steinjelerdelegicrion waren
bereits ju 8% Uhr gelaben und faft ausidliehlid eridienen. Gau-
‘Jeiter ®obhre Behanbdelte jufammenfaflend die Rohn- und Arbeits-
‘Bedingungen und Lob hervor, dak bie adiftiindige Arbeitszeit ver-
tragsmifig nad) wie vor beftehe. Leider Hitten eine Anzahl Mit-
vglieder “freimillig die adtitiindige Arbeitszeit fabotiert und 3u-
~gunjten ifrer Umiernehmer - fogar - Afforbarbeit eingefiihet. .. Die
-g;n nldhne Hewegten fidy jwar bis ju 15 Pfg. pro Ctunbe iiber
“denen dét Bortriegszeit, aber bennod) fei das Realeinfommen diefer
‘Beit nidt erreidht. In fogialer Begiehung fei in allen Tarif-
“begirfen die Gemdhrung von Ferien — 6 Tage pro Jahr — ein:
“gefiibrt, Bis auf den Regierungsbezirt Merjeburg.
‘Jn diefem Begirt jei ein bejonbderes reaftionires Kleinunternehinet-
. ‘tum vorbanben, weldes die begiiglidhen Beftimmungen des Reidys-
. tarifvertrages nidi anerfenne und erflire, bak fiir fie teine qejeh-
“Tichent Beftimmungen bindend feien. Jedod) wiirben fih die su-
ftandigen Geridite mit Der Ungelegenbheit bejddftigen, um audy fiir
. -biefe Yrt Unfernehmer die jmwingende JNotwendigleit von allBemein
perbindlidh) erflarten Tarifvertrdagen 3u ermirfen. — An bie Aus:
fiilhrungen bes Gauleiters dlof fih eine fehr Iebhafte Ausipradye.
Fait alle Delegierten beteiligten |id) an diefer. Die BVertretey von
®Deffau gaben zu, dbag audy ihre Witglicber Affordarbeit auss
- gefiijet hatten, jedody lediglih um endlidh einmal feftitellen au
tonnen, ob einige Unternehmer aus Anhalt und felbjtveritindlidh
aud eine Anjahl Kollegen feit lingerer Jeit ganj vertragswiorig
gearbeitet Hiften. Die Konferen; bejdloB, von nun an mit der
alleraroten Gdyirfe gegen bderartige Unternehmet
‘aber audy Arbeitnehmer vorzugehen und diefe difent-
- Iidy Dbefannijugeben. Im iibrigen erflirte fidh bdie Brandhen:
fonferen3 mit ber Tdtigleit des Gauleiters einverftanden.

Gegen 10 UGr vormittags erdffnete der Gauleiter die eigent:
liche Begirfsfonfereny .und murden zur SLeitung bdie Kollegen
Rerde-Gommern, Reinharbt-Nagbeburg und als Shrift-
filhrer Meifner=-Cothen beftimmt. Den BVeridht der Beirats:
fonfereni erjtatiete der Gauleiter Gohre, woran fidh eine fehr jadh-
lidhe und auf einer beadhtliden Hohe ftehende AUusiprade an[&ﬂo}a.
Rollege Hdadide=Defjau fiihrte aus, dbaf die Organijation [Huld
-Dabe, daf ber Adfitundentag gefallen. Jwei Gauleiter diiriten nidht

© gleidhgeitig in einer Orifdajt fein, was in Criurt ber Fall ge-
wefjen. Beitragsreftanten bdiirften feine Unterftiiungen erhalten.

- RKollege Montag:Halle ift ungehalten, dak Dbdicjes Tahr fein
Verbandstag ftatigefunden BHat. Siebold Habe den Antirag Halle
fabotiert. Die Fiihrer hatten Shuld, daf der Adtitunbentag ver:
Iorengegangen. Die Ermwerbslofen fonnten jhmwerlih pro Wode
10 Pig. aufbringen. Wagner=Eisleben fordert, dah fiir bdie
Steinfeferbrandye unbedingt ihr Gauleiter die Lofn- und Tarif-
.fragen, eben weil als BVerujsmenidy befjer eingemweiht, zu regeln
( Der Mitgliederverluft ift Iediglih auf Dbdie vielen neu-
gemonnenen Mitglieder 1919/20 uriidzufiihren. Derfelbs war nux
Ctrolifeyer. Bottdher- Bernburg madt es den Iabljtellen zur
Pilidt, fiir die ausgejteuerten Mitglieder den Wodenbeitrag von
10 PBig. aus der Lotalfalje aufubringen. Das miifje moglidy jein.
Montag=Halle und Hadide=-Defjau fpredhen i) dahin aus,
bak die Lohnjdfe der Bauarbeiter feinesfalls als Unterlage
fiit unjre WDlitglieder dienen fonnien und man fidy im iibrigen
vollig von Dem Baugewerbe fernHalten miifje. RKollege Geift
(Daupifaifierer) gebt in Iangeren Wusfiihrungen auj die Unter-
ftiiBungseintidtung ein und Hebt Hervor, daf der Wodenbeitrag

. von 10 Pfg. fiir die Crwerbslofen unter denjelben Veftimmungen
swie Beute |don friifer eingefiihrt war. Diefer Veitrag miiffe im
"‘i,Sntereﬁe ber RKontrolle durdigefiihrt werden. S[n jeinem Sdhhik-
‘wort_ ftellte ber Gauleiter einige Jrrtiimer und Migverftindnifie
t!(b;tj‘g und erflarte, dak es nidht ridtig jei, daf swei Gauleiter an
einem Orte gewejen waten. JIm iibrigen ligen diz Dinge dody jo,
baf burd) bie BVerihmelung fiir den Gau 4 eigentlidh drei volle

* @Gaubegirfe in Betradt fommen und im iibrigen das .Sujommen-
arbeiten dDer Gauleiter ganz reibungslos und durdaus nur im
Jnterefle der Mitglicber liegend vor fidh gehe. Sum jweiten
Jagungsordnungspuntt iiber Qobnpolitit referierte  Gauleiter
Gohre und griff auf die BVorfriegsjeiten Furiid. Gr vermies auf

‘. bie Bemiihungen eines Bued ujw. deren Beftrebungen dahin ge-
“‘ridytet waren, die Arbeiter durd) Jeridhmetterung ihrer Or4enifatio-
;o men recht- und madtlos ju maden. Durd) dem Kriegsausbrudy
. lonnte die bamals geplante Generalausipervung nidt vor fih gehen.

Jm Gegenteil waren die Sdharfmader gejwungen, wihrend Dder
RQriegsjeit allerwegs zentrale Lobnregelungen vorjunehmen. Hibhre
reibte die weitere Eniwidlung aneinander und vergaf nidht anju-
fiihren, baf durd) bie Revolution die Sharfmadher mie mweggeblajen,
jedoch burdy die Uneinigteit Der Arbeiter wieder Fuf fajfen und uns
jet mit ihren reaftiondren Bedingungen fommen fonnten. Durdh
Organifationsausbau, insbejonbdere in geiftiger Begiehung, miifje
der UdDHtjtundentag erhalten byw. mwieder 3uriiderobert merden.
L25hne, joziale Einridtungen, ArbeiteriGuly ufw. miiflen vertraglity
und ben Aeifen entipredend gefidhert werden, und amwar durdh Ve-
pirtstarifvertrdge. Die Unternehmer hiitten die Reidistarifvertrige
coom i atound inlten bie Kollegenidaft diejen Warnungstuf
richtig verfiehen. Pelfimiftijdhy braude man aber die BWerhdltniffe
durdaus nidt anjujchen. Gelbjtvertrauen unp gegenfeitiges Ber-
trauen fidert uns unbedingt ein VWormdrtstommen. Die Ausiiil:
tungen des Gauleiters wurben beijallig aujgenommen und fpradhen
jid; bie Distujfionsredner im gleiden Sinne aus. Die RKollegen
Hiadide und Montag forderten, daf die Gauleitung fih darum
su bemiiben Habe, dafy filr die Werfjtein: und Grabmalbrande Be-
titfstarifocririge geldnffen metben. Die Lobhnbedingungen bdiirfen
fi aber feineswegs mie Bisher an bdes Baugewerbe anbingen
Die Bauleitung jolle crwigen, ob fiir die Werlftcin: und Stein-
jeerbrandie einbeitlifie Beirtstarifverirdge geidaffer merden
tonnten. Audy fiir die Lehrlinge miijle man gany folgeridhtig mit
cintreten. Rollege Reinhardt geht bejonders auf die Bezirfs:
tarijpertrige im Strafenbaugemerbe ein und weift nad), dag Tolde
nur durdy Bie guten Organijationsverhdltnifie 3u [dHafien mwaren
und geht in lingeren usfilhrungen auf die Vorteile der Heineren
Berufsverbiinde ein. Kollege SdHneider- Naumburg jiihrt aus,
daf bie Organilationsarbeit demnddit in guter Wufflarungs: wund
Belehrungsarbeit liegen miiffe. Die aus den Organifationen Aus-
getretenen jeien Die jogenannten ,INeugewecrfidhaiter”, bie aber
wieber zuriidgeholt werben miigten. Im iibrigen fei es nidt au-
tzeffend, bap die Fiihrer Jhuld an allem feien, und joHe man end-
lidi mit Joldjen Ausreden breden. Unter Punft Veridicdenem
murden die Delegicrten auigefordert, dag Einftighin ein befferes
2ujammenarbeiten ermiglidht wird. Die Jentrale wie audy die
Gauleiter miiflen laufend und rehizeitig die ndtigen Unterlagen
Defoénmen. Abredynungen, Fragebogen miiffen piintlid cingejandt
werden.

Der Vorjifende Kollege Lerde-Gommern legte in jeinem
Sdiufmwort den RKollegen redt eindringlidh nabe, das Gebirte nuy:
bringen® ju vermerien und jeder jeinen Mann in den finjticen
Kampfen, die aweifellos ju erwarten feien, zu ftehen.

- Cteinjefer und Pilajterer,

Auridy. %eai:tsnetiamqung fiic Oftfrieslany am 14. Sep-
tember. Raddem der Kollegé 6. G54 die erfhienenen Kollegen
aug LQeer, Cmben, FNorden und Umgegend begriijt Hatte, referierte
Gouleiter Godemeper iiber:  Unjer Lofn- und Tarifwefen und
die Lage im Gewerbe”. GCeit Beftehen des Besitlstarifes Haben
wir wiederholt Mmit Differensen mit dbem Landesbauamt ju redmen
gehabt, bejonders mihrend bdet Inflationsieit bei ben INeurege-
lungen bder Lohne, ankerdem fann fidh) bas Lanbesamt damit abiolut
nidt befreunden, daf diec Gtrafenbauarbeiter auker dem Tariflohn
audy nod) Wege: und Weberlandaeld verlangen, umd ebenfalls, wie
alle Angejteliten und Beamtien des Landesbauamtes, Anjprudh auf
hidftens jedys Tage Urlaudb im Jahr erheben. Aud) in diefem
Sabr, wo wir unjre Lohnbewegung unabhingig vom Baugewerbe
fiihrten, wurben uns fofort Shmwierigteiten pom Landesbauamt be-
reitet, da angeblidh unjer Sohn ju hod) wire, gegeniiber dem bes
Baugewerbes. Bei den fpiteren LobnfefHfebungen ipihte fih Ddie
Sadje nod) mehr 3u, weil fid) eine Konfereny der Lanbrite im Re-
gierungsbezirt Aurid) mit dem Bauami gegen uns verbiindete,
inbem Ddiefe Behdrden ein Runbdidreiben an die Uniernehmer ver-
fanbdten, wotin es den Unternehmern unterfjagt wurde, an ibre Ar-
beitnehmer einen hoheren Lobn zu zablen, als mie er dem Unier-
richmer vom SLandesbauiami vorgeidrieben wird, CGoliten bdie
Unternehmer trodem einen Hiheren Lohn ahlen und anperdem
bas Wege: und Ueberlandgeld, dann follte den Unternehmern bie
Arbeit entzogen merben. Auj Grund dieles munbid)tetbet}s_gmubten
nun die Arbeitgeber, fie wiren nidt mehr an die tariflidjen Be-
ftimmung gebunben, da in Den nieh;igeten“Gtunhenlofjnen_ vom
Qanbesbavamt audy nodh die Enijdidigung fiir Wege: und Ueber:
Tandbgeld ufw. enthalten wire und weil ih auf diefem Stunden-
1oBn die Uffordjile aujbauten. Alle Verjudge des Gauleiters und
ber Qofnfommiifion, dbas Landesbauamt 3u bewegen, diefes Rund-
j@reiben wieber riifgdingig zu maden, blieben ohne Erfolg. Audh
bie von uns wiederholt beantiragte BVerhandlung mit dem Landes:
bauamt und den Landriten ift abgelehnt worden. Wir Hatten als
Grundlage ber BVerhandlung den Besirfstarij fiir den Freijtaat
Oldenburg vorgejdhlagen, weil aud) filr die Fejtfebung der ?II!orb:
preife fiir die Unternehmer der Olbvenburger Unternehmertarif mak-
gebend gewefen ift. Aljo fiir die Unternehmer gilt diejelbe Aftord-
bajis wie im Freiftaat Oldenburg, aber es wird den Unternehmern
unterfagt, ibren Arbeitnehmern bdasfelbe 3u gemdbren, was Ddie
Rollegen im Freiftaat Olbenburg erhalten. Der Grund, warum die
Rollegen nidht fo entlohni werden jollen, ift, damit dem Sandes:
bauamt nidt die Cteinfefer bei Den niedrigen Lbhnen, die es 3ahlt,
fortgehen jum Unternehmer. Dadurdy nun, daf einige Unfernchmer
auj die Arbeiten per Kreis= und Provingialvermaliung verzidieten,
oder die RQollegen fid) felber Urbeit fuchten oder die Unternehmer
gmangen, trogdem den Tariflohn ujw. ju jablen, find die tariflihen
Bejtimmungen bis auf eine Firma jur Durdfiihrung gelanyt. Digies
mu unbebingt bei bdiefer Firma nadgeholt werben, aber Ieider
jdheint der gropte Teil diefer Kollegen nidht den Mut ju befijen, es
purdufiihren; fie glingten audh durdy Wbwefenbeit in ber Ber:
jammlung. $itten alle Kollegen gleid) von Unfang an den Wnord-
nungen des Gauleiters Folge gegeben, jo mwire unbebingt die Un-
gelegenBeit in einigen Tagen erledigt gewefen. — In der Ausipradye
hieriiber, woran i) die KRollegen Reup-Norden, G54 Aurid),
Shmidt-Leer, KRramer unp Hapenga-Emden mwiederholt
beteiligten, ftimmten fie den usfiihrungen des Gauleiters zu, aber
betonten, dbaf Der jefige Suftand dodh ein unbaltbarer wire, nur in
Emben und Norden wiirde fid) jtritte nad) den tariflihen Bejtim:
mungen geridtet, aber in den iibrigen Orten wdre diejes nidfht ber
&all, jondern Bier wird an den Gonnabenden nur der Lohn ge-
aabIf, ber vom Bauami vorgeidricben ift, das jehlende Geld am
Tariflohn und die jonjtigen Julagen wiirden am Gdhlufje des PMo-
nats bejonders ausgezahlt. Hier wdre [hon ldngft eine Wenderung
erfolgt, wenn die Kollegen, die auf den BVauftellen dauernd aui den
Berband und den Gauleiter jdimpfen, weil bdie nidht jdHnell. genug
Danbdeln, nur felber ctwas mehr Vlut befifen, denn Ilehten Enbes
fonne ber Gauleiter aud nidt alles erreidhen, Jonbern die gejamten
Rollegen miigten fid audy mal fiir eine Sade einjeken, fonft fom:
men wir nidt weiter. Ebenfalls wurde pon den Kollegen fritifiert,
bag die im Regiebetrieh bejddftigten Kollegen nidt ur Werfamm:
lung cridienen find. VBorher Haben fie fid) dauernd beldwert, daf fiix
jie nidhts getan wird, damit fie audy denfelben Lobn erhalten wie
betm Unternehmer. Heute, wo der Gauleiter Bier ijt, und er {iber
alles aufgeflirt merben joll, fehlen dieje Kollegen ebenjalls. Unter
folden Umitinden ift es au verjtehen, wenn der Gauleiter auf dos
Gdyreiben an den Urbeitgeberverband fiir ftaatl. unp fommunale Be-
triebe, Betreffs WUnerfennung bdes BVejirtstarifs, feine Untwort erhilt.
RKollege Janfen-Nurid ijt der Unfidt, wenn aud einigen Kolleaen ein
Teil ber Ghuld beigemeflen mwerden fann, dak bei einer Firma
nur ber Lohn gezahlt wird, der vom Landrat biw. nom Landesbau-
amt feftgefesst ift, Jo hatte ber Gauleiter dod) wohl nidht fHnell genug
und aud) nidt ridhtig gehandelt. WVor jwei Jahren, mo ber Streit
mit dem Landesbauamt mar, wire die Wngelegenheit durd) den
Kollegen . Linfe vom Jentralvoritand [dHneller und zu uniern
Gunjten erledigt worden. Gauleiter Godemener geht in feinem
Sdlukwort auf Unridtigleiten ein, bdie von den Kollegen oor-
gebradht find und betont befonders, baf die BVerhaltnifje nidht mit

‘Jdiieben Dber Lohnverhandlungen.

h

denen von vor jwei Jahren u vergleidhen find. o wie die Caden
jegt liegen, war ¢ine Bejdwerde an das Landesdireftorium in Han=
nover itber das Landesbauamt jwedlos, da bad Landesbavamt jtets
bei den Befpredhungen erflitrt Hat, es Handele nur im Yujirage der
Qanbriite. Die Canbdrite hitten eine Berhandlung ablehnt. Eine Be-
[hwerde an die Kreis-Ausidup-Mitglieder Bitte nur im RKreife -
Embden Criolg gehabt. Teht miigten die Qollegen bei allen Fit=
men ihr Redt verlangen, und die Unternchmer jpllten jehen, wie fie
ibr Geld vonm Den Behirben mwicderbelommen. Hierauf gab der
Rollege Godenmener einen ausfiihrlihen Beridt von der Beirats:
fonferen. In Der Disfuffion wurden die Beidliijic der Konferens
gutgeheiBen uny befont, daf unter den jegigen LVerhiltnifjen
vom BVerbande feine hHoheten UnterftiiBungen ecingefiihrt mwerben
fonnten. Bon einigen Kollegen wurde dann nod die jledbte Aus-
fiibrung von Pilajterungsarbeiten durdh die auswirtigen Firmen
fritifiert, bie filr niedrige Preije und durd Nidtiadarbeiter die
ibnen idibertragenen Arheifen fertigjtellen. Die RKolfegen murden
etjudht, nady wie .oor cine gute und einmwandfreie Arbeit zu Tiefern,
bierdurdhy wiirden wir auf die Dauer das Piujdertum am bejten
befdmpien.,  Hierauf [dlog der Kollege Gof dic von den aus-
wirtigen Kollegen guibeludhte Verfammiung.

Sicinarbeiter,

Bangen_altbeim. Am 13. September 1924 Mitglieberverjamm:
Iung. Porjigender RKollege Biesmwanger Degriifte Ddie aus
Solnbhofen erdienenen Kollegen Gegenagel uny Stiegler.
zagcsnrbnu_ng: 1. Beridt der Beiratsfonferen3; 2. der Gaulonjereny
und 3. Berfdjiedenes. Aus dem Bericht des Kollegen Stieglet
von der Beiratslonfereny war ju erjebon, daf fidh die Konfereny
Deuptiadlidy mit den Abonnements des , Sieinarbeiter”, ver Streifs
Arbeitslojen- und Kranfenunterjtiibung bejdaitigle. Es wurde be-
idTofjen, _DbaB Dder ,Cteinatbeiter” wicder durdy die Orisverwal:
tungen fiir jeden Rollegen durdy dic Pojt bejtellt merden foll.
Die genannten Unterjtiiungsiige musben jo niedrig feitgejest, daj
es Die Bermaltung fowie die Verjammlung jiir zwedlos Bilt,
dariiber 3u distutieren. 3u Puntt 2 erjtatiete Koll, G egenagel
Betidht.iiber den Gang der Gautonjeren; und meinte, s ware 3wed:
magiger gewejen, wenn die Beiratsfonfereny crjt nad den Be-
gitts: und Gaufonjerenzen jtatigejunden Hitte, benn die Beirats-
fonjerenj Datte dod) nad) Dden Beidiliifen ctwas anders arbeiten
miifjen (?), als dieles der Fall war. Die Gaufonferens bejdiftigte
fidg aud) Bauptiddlih mit bden Unterftiifungen, Arbeitsieit und.
,ftuxaqrbcxt. Aus jeinen usfiihrungen war flar ju erfenncn, bai
fig die Kollegen mit ber Utbeit ber Beiraistonfereny nidyt ju-
rrugbeniggllen liegen, Ipejicll die Crmerbslofen: ~ und
Ctreifunterjtiigung wutde jtart fritifiert. Die Delegierten, jomie
die Verjammlung jind voll und gany der Anjiht, dajy der Jentral
vorjtand die Intcrejfen der Rollegen nicht jo wafe-
genommen hat, mie diefes unbedingt erforberlidh gewefen wire.
RKollege (Eeggnagel fireifte aud) wn furzen Worten unjer Lohn- und
thbetts_metf)altms und jtellte fejt, dak an unjrer neunjtiindigen Ar-
beitsgeit ber Gauleiter mehr Sdhuld trigt als die Belegidajt, denn
er ertlirte in ciner Berfammlung, wenn wit ciwas erreiden
wollen, miifjen wir aud) ctwas nadigeben. Mehrere Kollegen fri-
tifierten aud iiber die niedrigen Unterjtiisungsjige, Hauptladlid
aber iiber die Cinteilung ber Berbandsangebirigleit, denn wenn
[Gon jedem RKollegen gleide Pilidhten auferlegt werden, jollten aud
bie Redyte gleih bleiben. Unter Puntt Veridicdencs gab der Vor:
figende Befannt, dak wir gur Jeit drei Kranfe, die jHhon lingere
3eit arbeitsunfalig find, in der Jahlftelle Haben, uny fragte an, mie
wir diefe unterjtiifen jollten. Die WVerjammlung bejdhlok, es foll
jeder der linger mie vier Wodjen erfranften RKollegen durdy frei-
willige Sammlung unierjtiit werben. Der volle Betrag wird dann
ben Kranfen ausgehiindigt. RKollege R rad crinnerte aud) an die
Kampffondsmarlen, pHie immer nodh nidt von den RKollegen ab-
genommen find. Die Tagesordbnung war Jomit erjdopit.

Red Der Veridt war nidht ecinmal mit einem RNamen
unferjdrieber: unb dazu nod wuj jwei Seiten eng befdrieben. Als
AnBingjel wat nody ein Bermert als Protejt gegen die Eingiehung
det niedrigen Beitragsmarfen. Die Zablitelle verlangt, bdaf
10-, 15- und 25:Pjg.-Beitragsmarlen beibehalten werden.  Aler:
bings follen dort nod) 26Hne erijticren von 12, 16 und 19 Pfg.
Biclleiht findet fih ein Redientiinftler, der einmal 5ijentlidy fiir
alle, bie es angeht, flarlegt, wie aus Jolden Leiftungen die Gegen:
leiftung BHoher fein fann; Ddamit wiry audy mande Unridtigleit
im Beridt von felbjt forrigiert.

Bensheim, Am 20. September 1924 BVerfammlung in Bens:-
heim, Gajthaus sur Gtadtmiihle. Die Kollegen nahmgn Gtellung
gur Beiratstonfereny und fpradpen der RKonfereny ihr volles Vet
trauen aus, daj fie in diefem Cinne ifhre ganze Kriajt einfesen aut
TWeiterentwidlung des BWerbanbdes. Bei Puntt 2 (Lohujorderung)
fam.aum Qlusbtuc;. dap den Unternefimern gegeigt werden mbge,
wohin der Weg fiihrf, und es aujhoren mug mit dem Hinaus:
) 3u Punft 3 (Adtftundentag)
fam es ju einer ausgebehnten Debatte, weil es immer nod Qeute
gibt, bte_immer den Adptftundentag durdy ihr Berhalten durdy:
bredien und nidht naddenten, wohin es fiipet, Dbegiinjtigt von den
I{ntetnvetmgem, wenn alfes hergegeben witd, was in Krditen des
enit%elfnﬁn jteht. Nady 3%, Stunden Daner wutde die BVerfammlung
geldloffen.

(}:-Ige:sfjnuiel_t. Am Gonntag, dem 21. Geptember, jand eine
gemeinjaome Gteinarbeiterverjammlung der 3afljtellen GroBenritte
und Clgershaufen jtatt. Tagesordnung: 1. Beriht von der Bei-
rafsfonjeteny und ber Besirlstonfereny in Kaffel. 2. Gemert Haft-
lidhes. Der Befud) war der Widtigleit der Tagesordnung ent=
fpredhend flau. Der BVorfikende wies bei Groffnung der Berjamm:
Iung Sarauf Bin, daf Beute, am 21. Geptember, in allen Qindern
?Btnteittunhggbungen und Demonftrationen fjattiinden mit Dder
SBg.tnIe: Krieg Dem Kriege! Gr exlduterte den Kollegen, daf
wir alle Gegnetr cines neuen Krieges Jein miigten und unjre ganze
RKraft einguleen haben, um einen joldien 3u verhindern, wir Haben
genug davon. Heute noch haben mir {Hwer u tragen. Gr idilberte
cann cingehend die Notlage der gefamten Arbeiteridait ailer Q-
ber. ﬁolleg_e Peter gab an Hand des ,Steinarbeiters” ben Be:
gd)t ber Beiratstonfereny befanni. Gr jdilderte bie Witfung Dder
Jnflation auf dben Verbaud. Die Ungeftellien mupten fih arbeits:
Tos melden. Jhre Arbeit im Verband maden fie nebenbei. Tro
aller C_sdymtengietteg bat Dderfelbe fih wieder erhoben, weun au(g
rody nidt auf die ftiifere Hobe, aber su trauern brauden wir nidt.
Cr_weift dann auf die Mitgliededgahlen von 1914—1024 Hin und
auj die Kajfenverhilinife. Die Grhobung ber Streitunteritiijung,
Einfiihrung der Crwerbslofenunterftiifung bet Rrantheit und aui
ber Reife, auf die Einfiihrung der Erwerbslofenmarfe von 10 Big.
pro Wodhe. Peter erinnerte dann nod) an die Bezahluna der Kampf-
fondsmarten, fomeit diefelben nod) nidht bejablt find. Gr fonnte er-
jreulichermeife fejtitellen, bag in Elgetshauien fajt alle Kollegen
diefe Marfe qetlebt Hatten. Unjre gange KRraft miifien wir ein-
iegcn. damit ein Gtundenlohn die Wode als Veitrag qejohlt mitd.
Die Ausfiihrungen des Borfienden Beter murden ur Distuffion
gejtellt, an der fidy eine Anzahl Kollegen ber Iahlftelle Glgers:
Baujen mie Grofentitte beteiligten. Gie ftimmten Den Beirats-
bejdliiffen au, nur die Einfiihrung der Ermerbsldienmarfs wurde
iitifiert; bann lieber die Kranfenunteritiifung jortlajien. Folaendery
Beldlug wurde gefakt: Beide Jahlitellen proteftieren gegen die
Cirfiihrung der Crwerbslojenmarte; es ijt eine Hiirte gegen nrbeits-
Iofe  Rollegen, die von feiner Seite Unterftiifung bejiehen, weber
vom Gtaate nod) von ber Gemeinde. Es gibt daburdy feine Einig-
feit, jondern Jerjplitterung in den 3ahlitellen. Dann fommi {hlick-
lic ber Verband aud) nody her, wenn per Arbeitslojc bie 10 BF
nidht 3ahlen fann, und [Gliekt ihn aus, laut Statut. BVeive 301)%
ite!len erjuden Den Jentralvotftand, Hier Wege einjuihlagen, um
obiges zu verbiiten. Der BVorfifende forderte sum Sehlny quf, die
Yerfammlungen beffer su  bejuden. Es find immer diejelbent
Rollegen in der Werjammiung., Belondets die jilngeren Kollegen
Balten es nidyt fiir nitig in die Verjammiungen zu fommen. -2
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Gewerfidaftlides. ,Fiinfzig Jahre Gemertihafts-
blatt” ftann ,Die Ameije“ als BVerbandszeitung der Porzellan-
atrbeiter von fidy fonftatieten. Bon 1874 bis 1892 piente fie Hirld=
Dunlerjfen Bejtrebungen, die mwihrend Ddes Gozialijtengefefes
immer mehr von den Prozellanarbeitern abgejtreift wurden. Cin
Jaht nad) dem Fall des Ausnahmegelebes (1892) Hlojjen fidh die
eingelnen Wereinigungen Der Porzellanarbeiter jum Jentralver=
band jujammen. BVon da an ging es im freigewertihajtliden Geiit
aufwirts uny vorwdrts. ,Die Ameije“ war Wegweiferin. Mit
4000 Aujlage angefangen DHat die Ameile Heute 60 000. Die Mit-
gliedersahl ijt 43000. Die Nr. 40 vom 4. Oftober 1924 der
LJAmeile” it Jubiliumsnummer und wiirdigt in befonderer Auj-
madung den Gang der Eniwidlung, bie mehr oder minder fajt alle
unjre jefigen Werbinde durdgemadt Haben. Jn ihrem Artifel
jhreibt ,Die Ameife“ uner anderm: . .

e+ . noch befinden wir uns mitten im Lauf et__nicbnemenbgt
Geidehnifje, von Denen wir gegenwiirtig feftjtellen miifjen, dag fie
den gemertidaitliGGen Organijationen nidt giinftig waten. Der
Hauptumjtand diefer Erideinung ijt die Krile ber beutjfen Wirt-
{haft; aber ein nidht geringer Nadyeil liegt in ber jaliden Gt-
fenntnis, dag die Gewerfihajten politifiert wetben miiften. Was
in dieler Beziehung an den BVerbinden geliindigt wurde, lakt fidy
sablenmifig nicht feftjtellen, aber jeder aufmerfjame Beobadyter
wird fidy diefen tiidldufigen Crideinungen nidyt verjdliegen fonnen.
Gie mahnen zur Einficht.

Ridtungstimpie gab
werfiEajten; fie haben bdie

es in der Bergangenheit audy in den Ge-
Bewegung vorwirts gebrad, bilbeten
den Antrieh jum Aufjtieg. Bon Dden politijden Eth)tugtgstamgfven
der lebten Jabre [Gft fich dies nidht mehr I')'eraupterg. Sie gerreipen
und zerftiren, anftatt anjuregen und su ,_forbem;v fie icfnpad)en ben
Berband, anjtatt Saf fie ihn jtirten, fie IFhmen die Arheit und den

fongentrierten Kampf gegen umjre Widetfader. Darauj mup ge:
" rabe in diefem 3Bujammenbang I_\,ingemteien.m_etben, weil ,Die
Mmeife die Biliht Hat, auf Dbiele unerquidlifen Dinge immer

i inguweifen.
wiehes Tugmel! Riidihlagen Haben wir gu lernen. Der un:

Wus Feblern und '
etmﬁblid)gg KRampf mit unfern Gegnern Bat uns als Gewertidait

lanzenden Eniwidlung verholfen. Die Getbitbefqmpfung

ga::l nl:reitetQEdy?xben. Ciellen mir diefe ein und mehmen wir unire

organijatorijden Krijte 5uiamni1en,3pl;t“unire Gegner ju befiegen,
nn fommen wir nidher an wijer Jiel. o

> .  Dem fonnen witr TL)ms nur anjdliegen. Der ,,%meﬁe‘ als 2};50:1:

filhretin im RKampfe der organifierten Porzelliner fiit eine pobete
Qebenshaltung wiiniden wir weitere Criolge. .

Bant der Nrbeiter, Ungeftelten und Beamten. Die Bant der
Yrbeiter, Angcjteliten und Beamten A-6. hat nunmedhe mit ‘MI’}
1. Ottober 1924 die Gejddfte aujgenommen. Die ‘:Deu_ti&)e Rap‘.t.“t‘
perwertungsgelelliGaft m. b. 9., ihr i’}orlaufet, wird ifhre (ﬁeid)afi
an diefem Tage auj die neue Bant iibertragen. Det Auffidhisra
per neuen Bant bejteht aus den Herren: Thedot Qeipart, BVor:
fisender des Allgemeinen Deutiden Gewertjdaitsbunbdes, als Bor=
fienden, Giegiried Aujhaujer, BVorfikender Ddes %ia%unhes:
afs fjtellvertretenden Borfihenden, Albert Falfenberg, 5!30!:6
figenden bes Ullgemeinen Deufiden Beamtenbunbes, Siegmunt
Cohler, Berlin, Dr. Ruvolf Hilferding, 91616)57%1??3;
minifter a. D., Jriedridh Sujemann, Berband be;: Bergarbeite
Deutidlands (Bodum), Hermann fube, Allgemeiner D;utid{et
GewerfjGajtsbund, Emil Lehmanmn, Deutidher Holzarbeitervers
band, Benno Mary, Allgemeiner. Rerband Deutjder Bantange:
ftellten, Friedridh Paeplow, Deutjder fBauge.mettsbunh Hams:
Butg, Ratl Ropler, BVerband per Fabrifarbeiter Sj_eutichlanbs,
Sannover, Gt SdHifer, Deutider Metalltrbeiterverband,
Ctuttgart, Bruno Shmweiniy, Berband ber Deutjden Bude
pruder, Oswaly S Gumann, Deutider Berfehrsbund, Otto U=
ban, Jentralverband der Angejteliten, Otto Jehms, Dentjder
Tertilarbeiterperband. Die Uttiondre ber neu_en»(BeieIIicbaft find
yimtlide Berbiinbe, die bem ADGB. angejdloflen find, jomie
bie Mebrzahl der dem Afa-Bund und dem Algemeinen Deutfden
Beamtenbund angejdlofjenen Berbinbe. Die ﬂlt’t}en Iauten._ auf
Sen Mamen und find nur mit Juftimmung des Q{urﬁ&)tstats iiber=
tragbar. Das voll eingejahlte Attientapital betrdgt 750 000 Gold-
marf. Trof per |Emierigen Berbiltnifle im Jahre 1923 hat die
Deutjhe RKapitalvermertungsgefellidait m. b. H. nidht nue ihr_ge-
jomt eingezabltes Goldfapital erhalten, jondern nod) einten befrie=
digenden Geminn ausqemorfen. Die Eniwidlung, dle die Deutjhe
Kapitalvermertungsgelellihait m. b, 9. im _.3aI)3:e 1924 genommen
Bat, ift eine derartige, baB die Ausfidten fiir die Eniwidlung der
neuen Aftienbant als auferordentlidy giinjtig Bejeidmet werden
fonnen.

Yus Wirtidajt unp Urbeit. Dic ungeredhte Lajt en:
perteilung. Jn Den erjten fiinf Monaten Des laufenden ¥i-
nanajafres, das Heikt in den Vlonaten Mirz bis Juli, bettugen die
Ginnahmen bdes Reidies 2569 Millionen ®olpmart. . Sb_w Ein=
nafmen aus der Reidhsbahn und der Pojt, Ddie ieII_}Ttanbtgg Ber:
maltungstorper darjtellen, find nidt eingerednet. Wie verteilt jid
pie gemannte Gumme auj bdie eingelnen (Emnnf)megueﬂen?“ An
erfter Gtelle der Cinnahmen fteht die Umijabjteuer, ihr Criragnis
war 748 Millionen Golbmatf, beinahe 30 Prosent der Gelamtein-
nofmen. Shr folgen die Cinnahmen aus _?,iiﬂen und Berbraudys-
fteuern mit 480 Millionen Golomarf, und bie aus Lohnabziigen mit
467 Millionen Goldmarf. Die Transpotijteuern bradten 104 Mil-
Honen Goldmarf. Die lebtgenannten Einnahmen maden 42 PRro-
sent der gefamten Ginnabmen aus. Die befihlofen Bevodlterungs:
jdidhten Baben den groften Teil biefer Gintiinfte, bdie h_emnad)
72 Progent der Gelamteinnahmen betragen, aujgebradt. S}teielb%n
Baben aud einen Teil der Cinfommenjtenern, Heren (E_tttag fid in
diefen fiinf Monaten auf 341 Millionen Goldmart belief, get}agen.
Den Watenverfiufern fonnte in bieler Periode bie Uebermilzung
der Ginfommenftever auf die Berbrauder um Jo mehe gelingen,
als diefe in Dder Form von Umfapjterern eingenommnten wurbe.
(Die Ginfommenfteuer wurde als BVorauszahlung in etnem feften
PBrozentfay vom Warenumiay nad Abgug der 6eb_a!ts= unP Qohn-
qusgaben geleiftet) Die %etmﬁgensit-eueg bradite in den fiinf Mo-
naten rumd 100 Millionen Goldmarf, vier Projent des gejamten
Ginfommens, die Grbidaftsiteuer bradte wenige imiuin'nen”(‘bom:
mart. Die angefiihrien Jahlen: find ein berebtes Jeugnis fiir den
unjozialen GCharafter ber Laftenvetteilung.

Die Qleinhandelspreife jest und vor dem
Qrieg. Die ,Wirtibaft und Statiftit” neroﬁenﬂ@t Pen Stand
ver Rleinbandelspreife widhtiger Waten im SJutd;irfnltt von 72 6=
meinden, in welden bie Preife fejtgeftellt mwurden, fiir Durdidnitt
Suli 1924 gegeniiber Juli 1914 (= 100). Dieler Iehrreidhen Ta-
Belle aujolge war immer nody die Wohnung die biI{tg&e Ware (68).
Niedriger als 1914 waren nod) jolgende marenpretie: Nubdeln .(7.1),
Margatine (83) — diefe beiden Urtifel tonmen ifre relative Billig-
feit dem Fortidritt Der Tednif verbanfen — f)aferflnden‘ (91),
Weizenmeh!, inlindiffes (91), Roagenmehl (93), Frauendeviotrod
(94). Bollreis (95), Weisengriek (96), Roagenbrot (99), Groupen
(100). ihrend des Monats Auauit erfolgte aber eine meitere
Rerteuerung der K[ebensmittelpreile, bet;sufolge_ die qenannten
Preife Heute bereits iiberholt find. Ueber den Fricdensitand ftan-
pen der Reife nadh: Salzheringe (102), Gcbmemei_d)m_m_s. ausldn-
dilhes (102), Weizenmehl, auslindildes (102), Rindileifd, Koy
fleil mit Knoden (105), Elettrizitat, Qidt (1"09\ gelbe Erbien
(111), Gdmeinefleild, Baudileild - (119), imqn_nerioden (12?),
Gdellfijh (125), Maddentleid (125), Miinneritiefel (126), weike
Cpeifebohnen (127), weife Wajdbluje (128), .
Sravenjtriimpfe (130), Frauenunterrod (130), Flanellbluje (130),
Fravenjtiefel (131), Leuchtpas (132). Rinderjtiefel (134), BVollmildh
(140), geriuderter Gped, inlinbdilder (144), Derrenangug (151),

Dorrobit (129),.

‘EBuﬂer, inlindijGe (153), Rodgas (154), Frauenhemd (156), Be*
Joblen von Dannerjtiefel (157), Buder (157), Braunifohlenbrifetis
(158), Gteinfohlen (165), Eier (172),
Pannerflanclhembden (198).

. Die verihiedenen Megsiffern fiir die Lebenshaltung Haben fid)
im Juli folgendermafen geftaltet (1914 = 100): Wohnungsindez
68, Lebenshaltungsindex 116, derjelbe ofne BVeileidung 112, derfelbe
ofne Wohnung 131, Heizungs: und Beleudptungsindey 143, Be-
tleidungsinder 145. .
 Urbeitslofigfeit und Yuswandetung. Die Wirt:
ihaftstrife bat die deutjhe Yusmanbderung in Flug gebradt; feit
1923 ift ein gropes Unmwadien der Auswanberung zu vereidynen.
Gie erreidite im vergangenen Tahr das Fiinj- bis Sedsiade der
Ausmwanderung der BVorfriegsjahre. Betrug die Jahl der Ausman:
derer 1911 gegen 23000, 1912 18000, fo jtieg jie im Jahre 1923
auf 114 000. Auf je 1000 Cinwohner entfielen beinahe jwei Uus-
wanderer. Seit ber RKrifenseit ju Ende der jiebsiger Jahre des
vorigen Jahrhunderts war die Auswanderung nie jo grok wie 1923,
Die Junahme der Auswanderung witft bejonders ftarf, wenn wir
bie grofen $Hindernifje der Auswanderung — erihmerte ulafjung
und faum erjGwinglide Reifefojten — in Betradt ziehen. Die
groge Gteigerung der Wuswanderung BHingt mit der BVerjdled)-
terung des Be|daftigungsgrades jujammen, die im Jahre der Rubhr-
belegung, bdes Marfaujammenbrudes und der darauf folgenden
Gtabilijierung des Geldwertes erfolgte. Tm erften Quartal 1924
it gegeniiber 1923 ein Riidgang ju verzeidnen, was mit der im
Februar erfolgten BVerbefletung des Urbeitsmarites im Sujammen:
hang jtehen Ddiitfte. Trofbem war die Yuswanbderung in diefem
einen Quartal jo Hody wie 1912 fiir das ganze Jahr. Die Auswan:
derung der Land- und Bergarbeiter, die 1923 nodh gut bejdaftiat
bejiehungsweife wie die Bergarbeiter des Rubrgebietes ftaatlid
unterftiift wurbden, war prozentmifig oviel geringer als vor dem
RKrieg, Dbdagegen ift die Auswanderung der Indujtrie- und Bau-
arbeiter im BVerhilinis jur Gejamtzahl der Uuswanderer mdadtig
angejdwollen, von 30 Progent vor pem RKrieg auf 40 Progent. Fiir
die Mot der geiftigen Arbeiter ijt die Tatlade begeidhmend, daf die
3abl der Uuswanderer der freien Berufe fih im BVergleid) zur
Borlriegsgeit verzehnfadht hat. Im Jahre 1923 find 4454 Ange-
horige biefer Beruje ausgemwanbert.

Die Entwidlung der Landwirt|dHhait Cine Ju-
fammenftellung im erften CeptemberBeft der ,Wirtidhajt und Sta-
tiftit* zeigt, daf die landwirtidhaftlide Nusjlade ',Deutid)lqnbs i
nad) der Erhebung Ende Mai 1924 gegeniiber dem Borjahr um
0,6 Progent vergrofert hat. Dagegen hat fich eine betrddtlide BVer-
{hiebung im WUnbau Dder verfdiiedenen Getreide: und Bflanjen-
jorten voll3ogen. Die Fldden fiir Brofgeireide jeigen eime |ehr
erheblidhe Abnahme infolge der |tarfen Uuswinterung des Winter:
roggens, die deshalb vielfad) umgepfliigt wetden muften. Beinahe
eine halbe Million Heftar an Winterroggen mufte infolge der
Auswinterung umgepfliigt werden, was vor allem dem AUnbau von
Gerjte und Hajer gugute fam, deren Fladen fid) gegeniiber 1923 um
julammen 330000 Hettar (17,7 Prozent) vermebhrien. Urpriing-
li) wurde aber aud die Vejtellung mit Winterroggen gegeniiber
dem Worjahre nody erweitert. Wejentlidhe Ermeiterungen erfube
per Anbau von Futtergetreide (7,1 Prozent), von Hiiljenjriidyten
(7,4 Progent) undp von Hadfriidten (um 0,6 Prozent). WUud fiic
RKartoffeln und Juderriiben ift eine fleine 3unahme vorfanden.
Im leten JFriedensjahre war die bebaute Bodenilude pes jegigen
Gebietsumianges um 3,3 Progent groBer als 1924, die fajt auj BVer-
minderung des Aderlandes bejichungsmeife des Geireidebaues be-
rubt, deflen Fliden um 1,4 Millionen Heftar tleiner geworden find.
Yud) Hat der Unbau von Futtergetreide, RKartoffeln uny Juder-
tiiben bie BVortiegsildien nodh) nidht erreiht. Bei andern Ader-
friidten, mwie Hiillenfriidte, Futtergemddle, Gelpinjipflangen, Hhat
i) dagegen der Anbau itarf vergrifert; fiir Gejpinftpflangen
madjen die Dejtellten Flddwen fajt den dreifaden Umfang aus.

Die hier geldilderte Cniwidlung des Bodenanbaues ift vor=
wiegend giinftig ju nennen. Der Anbau der fogenannfen Handels:
pflanjen und andrer Gewddie Hat auf Roften des Gefreidebaues
jugenommen, ofne dba die gelamte bebaute Bobenflide welentlidh
gejunfen wdre. Dies deutet auf eine Intenfivierung der Landwirt=
jaft Hin, indem Die erwdhnten Produfte mehr Arbeit beanipruden
und einen grogeren Crirag Bringen als der Getreibebau. Die ge=
planten Getreidejduzolle drohen aber mit ser Gefahr, bdaf diele
giinftige Gniwidlung wieder riidgingig gemadt witd. Im Genui
der Gdubzolle wird die Landwirtjdaft den Anreiz zur intenfiven
Atbeit verlieren. .

Der Ubbau des MMieterihuges. Cin jiingjt erfdie-
nenes umfangreides Bud) im BVerlag des Internationalen Arbeits-
amies behandelt die Wohnungsprobleme Curopas nad) dem Kriege.
Gs erfolgte in vieler Lindein ein Ubbau des Mieterjdhuges. So
wurde unter pen neutralen Lindern der Mieterjdupg in Ddanemart
un®d in Gdmeden abgebaut. Der Abbau joll aber erjt Mitte 1925
in Dinemart bejichungsmweife CSeptember 1926 in Sdymweden durde
gefiihrt und die Hirten des Abbaues durdh Erridtung von Shieds:
injtangen permieden werden. Unter den Kriegjilhrenden mwurbe per
Mieteriug abgeldafit in Finnland feit Juni 1922, in Jugojlamwien
feit Jamuar 1923 und in Jtalien jeit Juli 1923. In pen anbdern
europiijdhen Léndern werden die Wieter mehr oder weniger immer
nod) geldyit, -dod) wetden die SHufmabnahmen jugunjten bder
Hausbejiger langlam abgebaut. Nur in Oefterreich befteht die ur-
fpriingliche Gefehgebung fiit den Mieterjdul unverdndert. weiter.
In Polen jollen bdie Wieten erjt Jjanuar 1929 75 Progent bder
Friedensgoldmieten erreidhen. Der Abbau des Nicteridules
wird damit begriindet, dag der Shuy die BVautdtigleit unterbindet
und den Urbeitgebern, die mit Riidfidt auf die geringen Mieten
niedrigere KQ6hne 3ablen, einen ungebiihrliden Profit ujdanst.
Was den erften Punft anbelangt, jo wird darauj Hingewielen, dai
die Bautdatigleit, Jelbjt wenn die Mieten der Neubauten nom Gefey
freigeftellt etden, nidht aufgenommen werben fann, jolange bas
allgemeine Qohuniveau unter Betiidjidtigung per niedrigen Mie-
ten niedrig bleibt und beshalb die Jahlung von Hoheren Micten
in ben neugebauten Wobnungen den Angejtellten und Arbeitern
nidht moglidh madt. Inbdefjen find dieje Argumente nidht jutreffend,
Audy bei Auihebung des Mieter|dhupes find bdie Arbeitgeber nidht
geneigt, entjpredend Hohere Reallohne ju zahlen, wofiir die grogen
Qohntimpfe in den ver|diedenen Rindern zeugen. Dempufolge et-
Balten die Hausbefier die hoheren Mieten nidht aus den Mehr=
profiten der Unternehmer, jondern aus ben geringen Eintiinften
der Angeftellien und Arbeiter. Was aber bie Vautdtigieit anbe:
langt, Jo wird fid) bas Privatfapital ihr audy bei Hiheren Mieten
nidt juwenben, jolange es in der Indujtrie und im Handel nuj-
bringender angelegt wetben fann. Die enorm Hohen IJinsjike in
den mitteleutopdijden Staaten Halten das Privatfapital von der
Bautitigteit entjdieden uriid. Ucber den progentualen An-
teil der Mieten an Dden Rebenshaltungsiojten gibt die folgende
Tabelle Yustunit.

Qebenshaltungstoften = 100; davon entfallen auf Miete:

fnabenjdulanjug (166),

Qinder Bor dem Kriege 1920 1923
Bereinigte Staaten . . 18.10 11.30 18.05
Danemart , e o . . 1420 7.10 1114
ormwegen . e o o 1570 7.60 11.40
‘Shhweden . . . o o . 1190 5,70 1120
Chweiz . . . + o . o 1040 7.03 9.90
Grokbritannien . . . . 1600 10.85 1307
Finnland e« o e o 1180 4,30 10.30
Frantreidy . . . . . . 1200 5.40 7.20
Stalien . . . . o . 1140 3.21 494
Deutjdland . ., . . . 1800 — 0.34
Qejterrei) . « « o« « o 1460 — 0.66
Polen . . « « o « o« 1810 1.13 3.44
Ungarm . « « o o o o 1800 1.06 0.22

Der duperft geringe Anteil der Mieten an ben Levenspaltungs
foften in Den mitreleuropdijdhen Quindern ijt Heute bereits iiberholt,
Geit der Ctabilifierung der BValuta im Jahre 1924 bebeuten bie
‘mmmtlid; ober vierteljahrlidy Jteigenden Miieten in Deutidland,
Ungatn und Polen eine fehr welentlidhe Steigerung des Miets:
antetls an den Gejamtlebenshaltungstoften.

Wie nennt man Gegnetr ez Otrganifation? n
einer nnfbt-]d)en Arbeiterjeitung fonnte man vor einiger Beit f§I=
gende Ilotiz Tlefen: Der Arzt einer oiotenanjtalt befam eines
lageg Bejudh von_ einem gufen Freund, dem Direftor W, Dber
th_xbten iiber bie Geiftestranten anftellen wollte. Da er iiber den
Qor ber ?_Inita;t ging, jah er eine MNenge Geiftestranter, aber nur
einen anc_f)tet. »PBaifiert es niemais,“ fregte der Direftor, ,DaB
E;{; ;)Jieiigrbe?‘t?e‘n 3u‘iaé}1tnpen;ottc? und einen Ueberfell auf die Wadye

> 30d . — ,Jletn, das ri tni in,“ ;
Sbicten organiicren R niema!fsf.“ bt ein, antwortete ber 21:3;,

Bekanntmachungen der Jahljiellen
und Gauleifungen.

Piinjter. Die ahljtclenvermaliung warnt die 3
osts vor Pem Gtginiege: KRarl 5nmn%erid)mibﬁog§%§¥ex?ncf;
241. 6. 88 su %erIm:%zgientbaI. Der Betreffende reifie Hier ab, Tiek
feine Berhandsausmeijung in grofier Unorbnung juriid, et bat
?uggtbem vergefjen, einigen Rollegen bar gelichene Gummen
Dury@uerita(tten, audy vom RKoftgeld Hat Hammerfhmidt fich gebrintt.
Bei iexng;n_)lufta}zd)en an irgendeinem Ort teile man es bder 3abl=
jtelle Miinjter mit und made den ,Fojenzieher« avfmerflam, bder
3ablitelle 80 ML su iibermeifen, damit die Geididigten — alle
arme Teufel — zu ihrem Reht fommen. .

5 3. U.: Peter Wichof, Tibusitrake 30a. ¢

emsbad) (Obenmaldbezirf). Den reifenden  RKollegen %’
RKenntnis, dap bdie m;iieunteritﬁgun.g fiir die SBeairfsaaI)ITt%He xfsl’:e
folgt ausbejaBlt witd: In Heppenheim a. b. Bergjtrafe
abends pon 5 bis 6 Uhtr, vom RKollegen Friedolin Moos-
mii{ler, EBartie; Gafle, in Auerbad a. d. Bergitrage aui dem
Wertplag der Firma Riedlinger vom RKollegen Frang Treml,

Die Begirlsleitung: Weidenhammer.
. Homberg. Jureifende RKollegen Haben fi 2 ie ei ]

_Bcrts;ngehot annehmen, bei der thts%ermaILi){gba:tmutnerltge:.m e

reslan. Das Mitgliedsbud) Nr. 73108 (BVerthold ¢
NRommer, ift vetlorengegangen. BVor wtikbraué(mirhbget;nuﬁatft“)'

Adrejjendnderungen.

1. Gau. ?ttg glseutuppiu. Borl. u. Kafl.: Herm. Maak, Qudwig:
rafe 65.

4 Guau Stendal. Borl.: Friedrih Math, Bahnhofitrage 8.
Rombild, BVorj.: Herm. Frant, WPily bei ERBmI)iIb.B Rafl.:
Herm. Hornung, BViehmartt. — Dliidyeln, Beg. Halle. Vor).:
Otto Ejer, Steinjeler, Krumpa b. Piicheln. Kaff.: Herm.

. Gau_?ﬁbts, %mimer, Cptingen 5. Miidheln.

5. . Bottrop. BVorj. u. Kafi.: Wi i inj

. Rmicrtune 55, il.: Wilhelm Reinbhardt, Gteinjeher,

.Gau.

Rindnad) (Niederbagern). Borf. u, »
Gdlag, Poft Kirddori (Bayt. ;ﬁ;aﬁ,).ﬁ“" Soieph Hubet,

Feue Biicher, Jeitjchrifien.

Die erjte Deutidhe Wrbeiterbemegung 1848/49, von Mar Quard
LBerlag €. L. .5mg£)fe1‘b in Qeipgig. Preis brojdiert 7.5% ML, ges
bunben' 9 Iit. Cin umjangreides Wert von 400 Geiten, aufers
orbentlid) gut und iiberfidhtlich gegliedert im Text, mit einem Bilde
nis des Prof. Stephan Born (Bajel), ver Hauptperion der Ar-
Beiterbewegung von 1848. Es it die Geididhte der Arbeiterve
brilberung aus jenem Jahre und ein wefentlider Betirag ﬁ
Theorie und, Pragis bes Marrismius, an dem der BVerfajjer mit
grober Hingabe gearbeitet hat. Dies Werf jollte mindes
fren in teiner Arbeiter-Bibliothef fehien, denn 35
gibt geldjidytlidhes Riiftzeug fiir die heutigen Rimpfe. Der BVerlag
Dat dagu beigetragen, dap Ausitattung und Anordnung in .ver Her-
jtellung nutr lobend ermihnt werben fann. Eine jpitere, eingehendere
Bejpredhung bdiefes MWerfes behalten wir uns vor.

Qeitjaden fiir Den RKRalfbeton-$odbau., Preis 90 Bfg., BVers
janbioften 5 Pig. BVerlag des Bereins Deutjdrer Kaltwerte €. BV. —
Anj 34 Ceiten ift das fiir den RKalfbeton-Hodhbau Wifjenswerte ju=
jammengejtellt. Bindemittel und JujHhlige find ndher bejdrieben,
ihre Cignung fiir den RKaltbeton-Hodbau Bhervorgehoben. Das
Pijden ift eingehend behandelt. Bejonders wertvoll find die Hier
auerit verdifentlidhten Unterjudyungsergebnifie von RKaltbeton, wo-
bei gum Beifpiel fiir die Mijdung 1 Rl troden geldihter Qujt:
falf : 4 R Sand : 4 Rl Kleinjhlag unter Beigabe von ¥ Ril
Bement eine Drudfeftigleit von 54 kg/qem und fiir eine MijHung
1 Ralt:2 3Jement:8 Sand:15 RKleinjdhlag 207 kg/gem nadh
28 Tagen ergielt wurde. Jm Anhang wird das Nak- unp Trodens
[Gidhen des Ralfes ausfiihrlid) befdrieben und cine iiberfihtl-de
falftafel gebradt.

Im gleiden Werlag eridhien: Kalfbrennsfen von Ingenieut-
Chemiter Werner Wiori, Wirmeltelle der Kalfindujtrie. Preis
2 ®Golomart, BVerjandiojten 10 Pjg. — Nady einem furzen einleiten-
ben Ubjdnitt iiber die theoretijfen Grunbdlagen des RKalfbrentens
gibt Moril an Hand 3ablreider AULbildungen eine Darftellung
der geldidtliden Cntwidlung der Kaltbrenndfen bis zu den ver-
idhiedenjten neugeitigen Ofenformen und eine Bejdreibung ifrer
Betriebsweije. — Die Angaben iiber BVerwendung der veridhisdenen
Brennjtofie, Ausbildbung und Arbeitsweile der eingelnen Feuerungss
arten und bdie angefiihrten Vedingungen fiir einen geordneten Bez,.
trieb biirften wobl fiir den Praftifer niht minder wifjenswert fein
als die widtigen Ratidldge fiir einen wirt'daftlichen Brennbeirieh
in bem Ubjdnitt Kalfofeniiberwadung. — Im gangen Haben wir
ein Biidlein vor uns, das wegen leiner anjdouliden Darftellung,
jeiner gebrdngten RKiirje und feines reiden JInbalts dem Prattife
nut 3u empfehlen ift.

-

Mungzeigen

Einige Granit-Steinmetzen
1 Marmorhauer 1 Marmorschieifer

fiir Plattenarbeit fiir Maschine und Hand
werden noch sofort fiir dauernd eingestellt. Qtto Koppe, Debrilugk (N.-L.)

Gejtorben.
linter diefer Rubril werden nur mejemﬁen Gterbefdlle verdifentitdn
fiir die die Todedangeigen zur allgemeinen Statiitif eingeiandf werden,

n Crummendori am 5 Oftober der Quarzidiefer-

atbeiter Friedrich Witital, 57 Jabre alt. Lungentuberfulofe. -

3In Kiefersielden am 6. Oftober ber Marmorarbeiter
Xapver Gidenldyin®, 45 Jabre alt, Unfall.

In Hanzenberg am 5. Oftober der Pilajteriteinmader
Loreny Ludwig, 26 IJabre alt, Unfall (Shadelbrud).

Ehre tbrtem Andenten

QLerantwortlihe Sdyriftleitung. Hermann Sitebold
von, Crajt Windler beide in Qeipzia
Drud:. Qeipaiger Buddruderet Aftiengelelidaft, Ceipzte.

Berlag






